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PROGRAMA :  FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Indicador de Resultado Línea de Base Meta de Resultado Sub Programa
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Indicador de Producto Meta de Producto

001

Fortalecer mecanismos 

de transparencia y 

rendición de cuentas

001

Mecanismos de 

trasnparencia y rendicion de 

cuentas implementado

Número de habitantes 

que participan en los 

procesos de rendición 

de cuentas

001
Consolidar los espacios de  

rendición pública de cuentas 
001

Número de audiencias 

públicas realizadas  

anualmente para rendir 

cuentas

Una (1)  audiencia 

pública realizada  

anualmente para rendir 

cuentas

002

Fortalecer los 

mecanismos de 

planeación 

002

Programas y proyectos 

registrados en el banco 

municipal
El municipio no ha 

implementadp el banco 

de Proyectos

El 100% de los 

programas y proyectos 

del municipio se 

encuentran registrados 

002

Implementar el banco de 

programas y  proyectos 

municipal

002
Banco de programas y 

proyectos municipal

Un(1) Banco de 

programas y proyectos 

municipal

003
Fortalecer los sistemas 

de información
003

Mecanismos de información 

implementados

Portal WEB existente

Incrementar el número 

de visitantes del portal 

WEB municipal

003
Mantener un medio de 

información permanente  a la 

comunidad

003

Página WEB actualizada

Una (1) página WEB 

actualizada

004
Cumplimiento del límite de 

gasto de funcionamiento
 

005
Solvencia para pagar el 

servicio a la deuda

006

Dependencia del Sistema 

General de Participaciones y 

de regalías

007 Esfuerzo fiscal propio

008 Magnitud de la inversión

009
Generación de ahorros 

propios

006

Realizar capacitaciones sobre 

planeación y finanzas
010

Número de capacitaciones 

realizadas sobre planeación y 

finanzas públicas

Una (1) capacitacion 

sobre planeación y 

finanzas

007

Implementar un sistema de 

seguimiento y evaluación del 

plan de desarrollo

011

Sistema de seguimiento y 

evaluación del plan de 

desarrollo implementado

Un (1) Sistema de 

seguimiento y evaluación 

del plan de desarrollo 

implementado

012

Cumplimiento optimo de la 

incorporación y ejecución de 

los recursos del SGP

Recursos incorporados al 

presupuesto

Garantizar un proceso de cambio institucional que garantice una administración pública transparente y eficiente.

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

Indice de desempeño 

integral año 2010- 58.5

Incrementar el índice 

de desempeño integral 

del municipio

005

Mejorar el desempeño 

fiscal

Aumentarlos ingresos 

tributarios de la entidad 

territorial 

Ajustar o reducir los gastos de 

funcionamiento de la entidad 

territorial

05
Político 

Administrativo
17

Sector de 

Fortalecimiento 

institucional

Incorporar y ejecutar los 

recursos del Sistema General 

de Participaciones –SGP- 

asignados por el Conpes 

Social acorde con los 

objetivos definidos por la Ley

008

Mejorar el índice de 

desempeño integral 

municipal

Índice de desempeño integral 

municipal 

Indicador de desempeño 

fiscal año 2010 - 65.3

Incrementar el 

indicador de 

desempeño fiscal

004

005

004
Indicador de Desempeño 

Fiscal  

005

004
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013

Número de capacitaciones 

realizadas sobre destinación 

de recursos del SGP 

conforme a la Ley (Leyes 715 

de 2001, 1176 de 2007 y sus 

decretos reglamentario)

Una (1)  capacitacion 

realizadas sobre 

destinación de recursos 

del SGP conforme a la 

Ley (Leyes 715 de 2001, 

1176 de 2007 y sus 

decretos reglamentario)

014

Número de campañas 

realizadas de sensibilización 

sobre la importancia de 

avanzar en el MECI

Dos (2) campañas 

realizadas de 

sensibilización sobre la 

importancia de avanzar 

en el MECI

015

Número de jornadas de 

capacitación al recurso 

humano de la entidad 

territorial sobre  la 

implementación del MECI

Dos (2)  jornadas de 

capacitación al recurso 

humano de la entidad 

territorial sobre  la 

implementación del MECI

016 Equipo SGC conformado  

017
Misión de la entidad 

concertada 

018
Política y objetivos de calidad 

definidos 

019

Procesos levantados según la 

Norma Técnica de Calidad en 

la Gestión Pública NTCGP 

1000:2009 

020

Número de campañas de 

sensibilización de cambio de 

cultura organizacional 

021
Convenio firmado con la 

entidad certificadora 

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

Indice de desempeño 

integral año 2010- 58.5

Incrementar el índice 

de desempeño integral 

del municipio

Incrementar  en  el 

50% el porcentaje de  

avance de 

implementación del 

SGC, 

Incrementar en el 90% 

el porcentaje de  

avance de 

implementación 

/mantenimiento MECI 

005

05
Político 

Administrativo
17

Sector de 

Fortalecimiento 

institucional

Incorporar y ejecutar los 

recursos del Sistema General 

de Participaciones –SGP- 

asignados por el Conpes 

Social acorde con los 

objetivos definidos por la Ley

008

Mejorar el índice de 

desempeño integral 

municipal

Avanzar en la implementación 

del Sistema de Gestión de 

Calidad -SGC

010

Índice de desempeño integral 

municipal 

Porcentaje de avance de 

implementación/mantenimien

to  del MECI

MECI implementado 009
Avanzar en la implementación 

del Modelo de Control Interno

005

El municipio no ha 

implementado SGC

006

006

Mejorar el control y la 

calidad de la entidad  

territorial

007
Porcentaje de 

implementación del SGC
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