
Línea estratégica 
EJE EDUCACIÓN
Programa: Cobertura y Calidad Educativa
Meta de resultado:
Meta de producto:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 16
Indicador actividad

Código Nombre de proyecto Meta de 
proyecto Nombre

Valor incial 
(31/12/09)

Valor 
esperado 
(31/12/10)

Actividades Meta 
actividad Nombre

Valor 
inicial 

(31/12/09)

Valor 
esperado 
(31/12/10)

Fecha 
realización 
actividad

Rubro 
presupuestal

Fuente
Monto (miles de 

pesos)

Responsabl
e

111-1 Mantener la cobertura del 
programa  modelos flexibles  del 
sector rural 

2403 Numero de 
estudiantes atendidos 
por el programa 
modelos flexibles

2224 2403 Dotar al Programa de 
Bachillerato en 
Bienestar Rural con los 
módulos y elemtos 
requeridos.

1 Dotación 
entregada

1 1 Julio a 
Diciembre

2201010103 SGP

$10.000

Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-2 Mantener la cobertura a la
educación formal nocturna y
sabatina para jóvenes y adultos,
mediante la formulación de
campañas dirigidas a dicha
población.

1089 Numero de
estudiantes atendidos

1094 1089 Hacer motivación a los
padres de familia y
comunidad en general,
para propiciar el acceso
de estudiantes adultos.

100% Motivación 
realizada

0 100% Febrero a
diciembre

N.A N.A

$0

Directivos 
Docentes

111-3 Implementar estrategias que 
garanticen la disminución de los 
niveles de deserción escolar, 
mediante los programas de apoyo 
a la educación.

3% Numero de 
estudientes que 
permanecen al 

sistema educativo.

4% 3,50% Control y seguimiento 
del programa Familias 

en Acción.

5 Control 
mensual 
realizado

5 8 Febrero a 
diciembre

N.A N.A

$0

Directivos 
Docentes

111-4
Incrementar la cobertura de
atención especializada a la
población con necesidades
educativas especiales en edad
escolar.

992

Número de niños y
niñas con necesidades
educativas especiales
atendidos.

1383 1400

realizar programa  
dirigido a poblacion con 
necesidades especiales

1 Dotación 
entregada e
infraestructura 
adecuada.

Mayo 2201010103 SGP

$10.000

Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

Realización de
Convenios ICBF,
Gobernación y
municipio.

2 Convenios 
realizados

2 2 Febrero a
diciembre

2201010202 SGP  

$105.828,986

Dotar de menaje para
restaurantes escolares

1 Dotacion 
entregada en
restaurantes

1 1 Febrero a
diciembre

2201010201 sgp
$20.000

111-6

Incrementar la cobertura para el
transporte escolar 

699 Numero de
estudiantes 
beneficiados por el
transporte escolar
anualmente.

853 699 Realizar pagos
mensuales que
garanticen el servicio.

100% pagos 
realizados

699 699 Febrero a
diciembre

2201010107 SGP 

$350.000

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

Indicador proyecto Recursos

Marlenny 
Montoya 
Castro 

Secretaria 
de 

Desarrollo 
Social

111-5 Incrementar los cupos para la 
alimentación escolar a través de 
convenios con la Gobernación, 

ICBF y recursos provenientes del 
SGP

3569 Numero de 
estudiantes atendidos 

anualmente.

3667 3667

Municipio de SANTA ROSA DE CABAL
Secretaría de Planeación

Plan de Acción
Secretaría de DESARROLLO SOCIAL

Vigencia 2010
SANTA ROSA DE CABAL SOCIAL E INCLUYENTE



111-7 Garantizar el pago del 100% de
los servicios públicos en agua y
energía para las instituciones y
centros educativos del municipio 

100% 100% de los Servicios
públicos cancelados

100% 100% Realizar los pagos
mensuales por
concepto de agua y
energía.

100% pagos 
realizados

100% 100% Enero a
diciembre

2201010105
01-
2201010105
02

SGP 
Educació
n.

$260.000

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-8 Implementación de la Ley de
Infancia y Adolescencia en todos
los programas y proyectos de
educación del Municipio 

100%

100% de colegios y 
escuelas 
implementando la ley 
de infancia y 
adolescencia con sus 
estudiantes

0% 100% talleres de profesores
con comisaria de
familia y consejo de
politica social a fin de
implementar ley de
infancia y adolescencia
en colegios y escuelas

           3   
talleres 
realizados a 
fin de 
implementar 
ley de infancia 
y adolescencia 
en colegios y 
escuelas

0% 100% Julio a
Diciembre

N.A N.A

$0

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-9 Gestionar e impulsar la 
capacitación docentes y directivos 
docentes en las nuevas 
tecnologías educativas de la 
información y la comunicación y el 
bilinguismo, con el apoyo de la 
Secretaria de Educación 
Departamental y el Ministerio de 
Educación Nacional.

80% Porcentaje de
docentes y directivos
docentes capacitados
en nuievas tecnologias
en el cuatrenio.

60% 70% Gestionar talleres de
capacitación en nuevas
tecnologías con el
departamento y otras
entidades.

2 Gestión 
realizada

0 2 Febrero a
diciembre

N.A N.A

$0

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-10
Crear un programa integral que 
atienda la problemática de la 
fármaco dependencia, la 
explotación sexual comercial y 
disfuncionalidad familiar, en la 
población escolar

1

Programa Creado y 
puesto en marcha

0 1 Realizar talleres de
sensibilización.

0 Taller 
realizado.

0 1 Febrero a
diciembre

2201010103 SGP

$0

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-11
Crear una estrategia que vincule a
la comunidad educativa entorno a
convertir a Santa Rosa en ciudad
educadora

1

Estrategia creada

1 1 Realizar actividades
con las Instituciones
Educativas y entidades
publicas y privadas.

1 Actividad 
realizada

1 1 Julio a
Diciembre

N.A 0 Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-12 Apoyar e Impulsar los procesos de
transformación de la educación
técnica y tecnológica de las
Instituciones Educativas del
Municipio, que incluyan el
componente investigativo,
pedagógico, tecnológico y de
transformación.

8 Numero de Proyectos
apoyados.

35 30 Control sobre proyectos
ondas de las
Instituciones 
Educativas.

1 Programas 
educativos 
impulsados

35 35 Febrero a
diciembre

2201010109 SGP

$10.000

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-13
Realizar proyectos pedagógicos 
que fortalezcan la vivencia en la 
enseñanza de los derechos 
humanos y del Derecho 
Internacional Humanitario en 
instituciones y Centros Educativos 
oficiales y privados, para hacer de 
la escuela y del colegio, el primer 
espacio de formación de una 
cultura democrática, de paz, 
reconciliación y convivencia 
pacífica.

50% Porcentaje de
Instituciones y Centros
Educativos 
impartiendo la
enseñanza de los
Derechos Humanos y
el DIH.

30% 40% Talleres, lecturas,
creación de comités de
solución pacífica de
conflictos, revisión de
manuales de
convivencia, 
conferencias.

100% Instituciones y
centros 
educativos 
promoviendo 
la vivencia de
los derechos
humanos y el
derecho 
internacional 
humanitario

10 100% Febrero a
diciembre

N.A N.A

$0

Directivos 
Docentes



111-14

Realizar un foro municipal de
educación, anualmente.

4 Un foro anual
relaizado.

3 2 Realizar Foro Educativo 1 Foro realizado 1 2 Marzo a julio 2201010109 sgp

$8.000

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-15 Vincular las instituciones
educativas a espacios de
formación y capacitación, que
permita mejorar los resultados en
las pruebas Saber e ICFES.

100% % de colegios vincual 
a espacios de 
formación y 
capacitación

50% 100% Gestionar capacitacion
de alumnos con el
Departamento.

100% Estudiantes 
capacitados

100% 100% Abril a
Agosto

N.A N.A

$0

Departame
nto, 
Institucione
s 
Educativas.

111-16 Apoyo a la conformación de una
UAI para la población especial

1 UAI en proceso de
creación 

1 1 Gestionar atenciòn
integral especializada

1 Atención 
integral 
realizada

1 1 Mayo a
Noviembre

2201010108 SGP

$12.000

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-17 Revisar, evaluar y ajustar 
anualmente el plan decenal 
municipal de educación

4 Numero de jornadas
de revision y
actualizacion anual

1 1 Taller de revision y
ajuste del Plan Decenal
de Educacion.

1 Taller 
realizado.

0 1 Noviembre N.A N.A

$0

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-18 Diseñar un programa que acoja a
la población escolar en el uso
creativo del tiempo libre

1 Programa diseñado e
implementado

1 1 Implementación de la
jornada extendida

1 Jornada 
extendida 
implementada

1 1 Febrero a
diciembre

N.A N.A 0 Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

111-19 Apoyo a Fondos de Servicios
Educativos

100%

 100%  de Fondos 
trasladados 

100% 100% trasladar el 100% de
los fondos educativos

100%

 100%  de 
Fondos 
trasladados 

100% 100% Enero a
diciembre

2201010103 SGP

$334.806

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

Total proyecto $1.120.635

Firma del coordinador del proyecto Vo. Bo. Secretario de despacho

Línea estratégica 
EJE EDUCACIÓN
Programa: Infraestructura Educativa
Meta de resultado:
Meta de producto:

Vigencia 2010
SANTA ROSA DE CABAL SOCIAL E INCLUYENTE

Municipio de SANTA ROSA DE CABAL
Secretaría de Planeación

Plan de Acción
Secretaría de DESARROLLO SOCIAL



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Indicador actividad

Código Nombre de proyecto Meta de 
proyecto Nombre

Valor actual 
(31/12/09)

Valor 
esperado 
(31/12/10)

Actividades Meta 
actividad Nombre

Valor 
actual 

(31/12/09)

Valor 
esperado 
(31/12/10)

Fecha 
realización 
actividad

Rubro 
presupuestal

Fuente
Monto (miles de 

pesos)

Responsabl
e

112-1 Apoyar la adquisicion de predios
destinados a instituciones
educativas y/o construir sedes para
las mismas.

3 Predios adquiridos y
construidos

1 1 Gestionar recursos con
Gobierno nacional y
Ministerio de
Educación.

1 Gestión 
realizada

1 1 Febrero a
diciembre

N.A SGP

$100.000

Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

112-2

Adecuar, dotar y mantener la
infraestructura física de
instituciones y centros educativos
del municipio. 

72

Numero de
instituciones y centros
educativos 
intervenidos

42 30

Realizar diagnóstico y
contratación requerida
para la ejejcución de
las Obras en las
distintas Sedes
educativas.

100% Contratación 
realizada y
ejecutada.

100% 100% Febrero a
diciembre

2201010102

SGP

$278.245,422

Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social y
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Económico.

112-3
Legalización de predios de
construcciones de instituciones y
Sedes Educativas

8

Numero de predios y
construcciones de
instituciones 
educativas. 

0 3

Legalizar y
construcción predios de
instituciones 
Educativas del
municipio.

3 Legalización y
construcción 
realizada.

0 3 Febrero a
diciembre

N.A

$0

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social 

Dotación de papeleria. 10 
Institucion
es y 
sedes 

Dotacion 
entregada

10 10 Febrero a 
diciembre

2201010103

SGP 
Educació
n

$20.000
Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria Dotacion de mobiliario. 10 

Institucion
es y 
sedes 

Dotacion 
entregada

10 10 Febrero a 
diciembre

2201010103

SGP 
Educació
n

$40.000
Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria Dotacion de modulos. 10 

Institucion
es y 
sedes 

Dotacion 
entregada

10 10 Febrero a 
diciembre

2201010103

SGP
$10.000

Marlenny 
Montoya 
Castro 
Secretaria Dotación de equipos de

computo y
tecnológicos.

5 
Institucion
es y
sedes 
Educativa
s

Dotacion 
entregada

0 5 Agosto a
diciembre

2201010103

SGP 
Educació
n

$60.000

Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social 

112-5  Dotar de kits escolares a la 
población escolar de niveles 1 y 2 
del SISBEN

40% Estudiantes Sisben
Nivel 1 y 2
Beneficiados.

40% 40% Gestionar con el
departamento kits para
estudiantes.

40% Kits 
entregados

40% 40% Febrero a
diciembre

N.A N.A

$20.000

Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

112-6
Implementar un sistema de
información educativa, que conecte 
la Secretaria de Desarrollo
Municipal con las Instituciones
Educativas y la Secretaria de
Educación Departamental, e
insertar las TICS al prceso de
desarrollo curricular. 1

Sistema de 
información Educativa 

implementado

0 1

Total proyecto - - - - - - - - - - - $528.245 -

Firma del coordinador del proyecto Vo. Bo. Secretario de despacho

Indicador proyecto Recursos

112-4

Dotar de  equipamiento  
pedagógico y administrativo a 
instituciones y centros educativos 
del municipio. 

8 
Institucione

s y 2 
Centros 

Educativos 
beneficiado

s.

Dotaciones 
entregadas

10 10



Línea estratégica 
EJE EDUCACIÓN
Programa: Educación Propedeútica
Meta de resultado:
Meta de producto:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 16
Indicador actividad

Código Nombre de proyecto Meta de 
proyecto Nombre

Valor actual 
(31/12/09)

Valor 
esperado 
(31/12/10)

Actividades Meta 
actividad Nombre

Valor 
actual 

(31/12/09)

Valor 
esperado 
(31/12/10)

Fecha 
realización 
actividad

Rubro 
presupuestal

Fuente
Monto (miles de 

pesos)

Responsabl
e

113-1 Ejecutar cursos de formación y
capacitación por competencias
laborales dictados por el SENA, u
otras actividades de formación.

20 Cursos de formacion y
capacitación.

263 250 Implementar diferentes
cursos con el Sena.

250 Cursos en
proceso de
formación

263 250 Febrero a
diciembre

N.A N.A

$0

Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social -
Sena

113-2 Promover la articulación de las
instituciones y centros educativos
con el SENA

75% Instituciones y Centros
educativos articulados
con el Sena.

60% 70% Lograr que las
Instituciones 
Educativas se integren.

10 Instituciones 
articuladas 
con el Sena.

6 10 Febrero a
diciembre

N.A N.A

$0

Secretaria 
de 
Desarrollo 

113-3 Gestionar e implementar
programas para el acceso a la
educación superior de la población
santarrosana 

5 N° de programas 
satélites gestionados 

1 1 Convenio con
Gobernación y UTP.

1 Convenio 
realizado y
ejecutado

0 1 Febrero a
diciembre

$0

Secretaria 
de 
Desarrollo 

113-4
Apoyar a estudiantes egresados de
grado 11 del año inmediatamente
anterior, que ingresen a la
educación superior en el
Departamento de Risaralda con el
bono universitario del transporte

3% Porcentaje de 
estudiantes 
beneficiados

15,6% 15% Gestionar con las
empresas de transporte
subsidios de transporte

3% Estudiantes 
beneficiados

78 78 Febrero a
diciembre

N.A N.A Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

113-5

Gestionar y/o Suscribir convenios
con UNISARC, para apoyar
estudios superiores a los
bachilleres Santarrosanos

5

N° de convenios 
suscritos anualmente

1 2 Suscribir convenios con
UNISARC, para apoyar
estudios superiores a
los bachilleres
Santarrosanos

26 Estudiantes 
beneficiados

26 45 Febrero a
diciembre

$60.000

Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

113-6 Apoyar proyectos pedagógicos
productivos para la seguridad
alimentaria en establecimientos
educativos con especialidad
agropecuaria

0 1

Vigencia 2010
SANTA ROSA DE CABAL SOCIAL E INCLUYENTE

Indicador proyecto Recursos

Municipio de SANTA ROSA DE CABAL
Secretaría de Planeación

Plan de Acción
Secretaría de DESARROLLO SOCIAL



113-7
Desarrollar cursos de formación y
capacitación en actulización
dictados por el SENA, uotras
entidades de formación a través de
alianzas estratégicas, dirigidos a
niños, jovenes y adultos del
municipio, durante el cuatrenio.

20

Cursos de formacion y 
capacitación.

28 28 Gestionar con el Sena
Cursos de formacion y
capacitacion.

28 Cursos de
formacion y
capacitacion.

28 28 Febrero a
diciembre

N.A N.A Secretaria d
e Desarrollo
Social.

113-8
Promover la adecuación de la sede 
del SENA  para facilitar el acceso 
de los estudiantes Santarrosanos a 
la educación técnica y tecnológica.

1

Sede adecuada

0 1 Sede adecuada Sede 
adecuada 

0             1   Febrero a
diciembre

$100.000

Secretaria 
de 
Desarrollo 
Social

Total proyecto - - - - - - - - - - - $160.000 -

Firma del coordinador del proyecto Vo. Bo. Secretario de despacho


