
EJE DE DESARROLLO

OBJETIVO

ESTRATEGIA

DESCRIPCIO

N

VALOR 

ESPERADO 

2013

DESCRIPCIO

N

VALOR 

ESPERADO 

2013

I TRIMES II TRIMES III TRIMES IV TIMESTR DEPTO $ SGP $ OTRAS $COFINACIACION DEP, NACION O SECTRO PRIVADO

GESTION EFICIENTE

INCREMENTO 

EN LOS 

NIVELES DE 

EFICIENCIA Y 

EFICACIA 25%

IMPLEMENTA

CIÓN DEL 

SISTEMA 

INTEGRADO 

DE GESTIÓN

N° DE 

SISTEMA S 

DE GESTIÓN 

IMPLEMENTA

DOS

1,00

0 0 0 1 20.000.000

SECRETARIA GENERAL

MODERNIZAC

IÓN DE LA 

INFRAESTRU

CTURA 

ADMINISTRA

TIVA

N° DE 

OFICINAS O 

PROCESOS 

SISTEMATIZA

DOS

1,00

0 0 1 0 28.800.000

SECRETARIA 

GENERAL, 

SECRETARIA DE 

PLANEACION

ADECUACIÓN 

Y/O 

MANTENIMIE

NTO DE 

EQUIPAMIEN

TOS 

INSTITUCION

ALES

PORCENTAJ

E DE 

ADECUACIÓN 

DE 

EQUIPAMIEN

TOS

100% 0% 100% 0% 0%

120.000.000

SECRETARIA 

GENERAL, 

SECRETARIA DE 

PLANEACION

CONTINUACI

ÓN DE LA 

IMPLEMENTA

CIÓN DE LA 

LEY DE 

ARCHIVO 

MUNICIPAL

SISTEMA DE 

GESTIÓN 

DOCUMEMNT

AL 

IMPLEMENTA

DO

1 1 1 1 1

40.000.000

SECRETARIA GENERAL

ACTUALIZACI

ÓN DEL 

ESQUEMA DE 

ORDENAMIE

NTO 

TERRITORIAL 

DEL 

MUNICIPIO 

DE SAMACÁ

ACTUALIZACI

ÓN DEL EOT
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

SECRETARIA DE 

PLANEACION

RESPONSABLES

PLAN DE ACCION 2013

Alcaldía MUNICIPAL DE Samacá-boyaca

Fortalecimiento Institucional y Participacion Ciudadana

crear vinculos fuertes y agradables entre la gestion municipal y la comunidad

Modernizar sistemas de informacion accequibles para la comunidad

SUBPROGRAMA PROYECTO

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO META DE PRODUCTO RECURSOS 



IMPLEMENTA

CIÓN DEL 

EXPEDIENTE 

MUNICIPAL

EXPEDIENTE 

MUNICIPAL 

ELABORADO

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

SECRETARIA DE 

PLANEACION

APOYO AL 

CTP EN EL 

SEGUMIENTO 

AL PLAN DE 

DESARROLL

O Y AL EOT

EVALUACIÓN 

Y 

SEGUIMIENT

O A LOS 

INSTRUMENM

TOS DE 

PLANEACIÓN

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

2.000.000

SECRETARIA DE 

PLANEACION

GOBIERNO 

EN LÍNEA

PROGRAMA 

DE 

GOBIERNO 

EN LINEA 

IMPLEMENTA

DO Y 

OPERANDO

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

5.000.000

SECRETARIA GENERAL

ACTUALIZACI

ÓN DEL 

INSTRUMENT

O SISBÉN

PORCENTAJ

E DE 

ACTUALIZACI

ÓN DEL 

SISBEN

100% 100% 100% 100% 100%

10.800.000

SECRETARIA GENERAL

BUEN GOBIERNO

INCREMENTO 

EN LOS 

NIVELES DE 

EFICIENCIA Y 

EFICACIA 25%

SECRETARIA GENERAL

DESARROLL

O DEL 

TALENTO 

HUMANO

2,00

0 0 2 0 15.000.000

SECRETARIA GENERAL

FORTALECIMI

ENTO Y 

CREACIÓN 

DE 

MECANISMO

S QUE 

CONTRIBUYA

N A UNA 

EFECTIVA 

RENDICIÓN 

DE CUENTAS

N° DE 

RENDICION 

DE CUENTAS

2,00

1 0 0 1 3.000.000

SECRETARIA GENERAL

EVALUACIÓN 

PERMANENT

E A LA 

GESTIÓN 

FISCAL 

TENIENDO 

EN CUENTA 

LINEAMIENT

OS DE BUEN 

COBIERNO Y 

TRASNPARE

NCIA

N° DE 

RENDICION 

DE CUENTAS 

FINANCIERAS

1,00

1 0 0 0

SECRETARIA GENERAL



PLAN DE 

MEDIOS

PLAN DE 

MEDIOS 

FORMULADO 

Y OPERNADO

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

10.000.000

SECRETARIA GENERAL

GESTIÓN DE 

ACTIVOS DEL 

MUNICIPIO

PORCENTAJ

E DE 

ACTIVOS 

ACTUALIZAD

OS

20,00%

0 0 0 20% 8.500.000

SECRETARIA 

GENERAL, ASESOR 

JURIDICO

0,01

8.500.000

AMORTIZACI

ON DE LA 

DEUDA 

PUBLICA

102.500.000

FONTEP

PORCENTA

JE DE 

APORTES 

AL FONPEP

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

118.900.000

APORTE 

FONDO DE 

PENSIÓN 

TERRITORIA

L

PORCENTA

JE DE 

APORTES 

AL FONDO 

TERRITORIA

L DE 

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

CAPACITACI

ÓN A LAS 

JUNTAS DE 

ACCIÓN 

COMUNAL 

JAC, 

VEEDURÍAS 

Y JUNTAS 

DE 

N° DE 

CAPACITACI

ONES A LAS 

JUNTAS DE 

ACCION 

COMUNAL

0,04 0 0,01 0,01 0,02

7.500.000

PLAN DE 

MEDIOS 

FORMULADO 

Y OPERNADO

PROFESIONA

L DE APOYO 

PARA LA 

GESTION 

JURIDICA 

DEL 

MUNICIPIO

1,00

0 0 1 0

ASESOR JURIDICO










