
 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 
S
G
P

 REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

2.1. EDUCACION

2.1.1

Mantenimiento del Colegio  Juana 
Caporal y  Centros Educativos. 
Construcción nueva sede del 

Colegio Juana Caporal.

Mejorar  el ambiente y las 
condiciones educativas en los 

Establecimientos.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación
                     253.648                       27.000                       200   

2.1.2
Construcción de restaurantes 

Escolares en el Colegio y Centros 
Educativos del Municipio.

Mejoramiento de la calidad y 
dignidad de la educación

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación
                     110.013                       23.300            4.000   

2.1.3
AMPLIACIÓN COBERTURA 

ESCOLAR
Transporte Escolar

Incrementar  el servicio de 
transporte para los estudiantes 

para ampliar cobertura 
educativa.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación
                     154.346                       17.883         13.180                  10.100   

2.1.4 ALIMENTACIÓN ESCOLAR Alimentación escolar
Proporcionar alimentación a la 

población estudiantil

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación
                     176.082                       38.700   

2.1.5
Dotación de material pedagógico y 

elementos didácticos para las 
Centros  Educativos  y Estudiantes

Mejorar la calidad de la 
educación  de los estudiantes 

del municipio

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación
                       25.565                         4.300                    1.500   

2.1.6
Dotar  la Granja Escolar del Centro 

Educativo  Juana Caporal.

Desarrollar habilidades en el 
area agropecuaria y el amor al 

campo.

Alcalde, 
Secretaria de 
Planeación y 

Rector Colegio.

                       22.690                         3.800                    1.350   

2.1.7
Dotación de elementos educativos 

a los establecimientos.
Mejor Calidad Educativa  en la 

Region

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación
                       25.110                         4.200                    1.500   

2.1.8
Acceso a nuevas tecnologías de 

información a los Centros 
educativos.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación
                       27.000                     5.000   

2.1.9
Gestionar recursos para la 
Biblioteca virtual Municipal. 

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación
                     110.000                   30.000                10.000   

2.1.10
PROGRAMA MODALIDAD 

AGROPECUARIA 

Práctica y enseñanza a los 
estudiantes del Colegio Juana 
Caporal en la modalidad 
agropecuaria.

Gestionar el nombramiento de 
un profesor Ingeniero 

Agrónomo.

Alcalde, Rector 
Colegio

                         8.000                  2.000   

2.1.12 CAPACITACION DOCENTES
Capacitación a los docentes en 
beneficio de la educación de la 

región.

Mejoramiento de la Calidad de 
la  Educacion.

Alcalde, Rector 
Colegio.

                       10.000                  2.500   

2.1.13 PROGRAMA YO SI PUEDO
Educación en Educación básica y 

Media para adultos.

Atender de manera efectiva las 
solicitudes de ingreso al 

programa

Alcalde, 
Secretaria de 
Planeación y 

Rector Colegio.

                         6.825                         1.500   

2.1.15
APOYO ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS
Pago servicios públicos a 

establecimientos educativos

Mejorar la calidad de la 
educación  de los estudiantes 

del municipio

Alcalde y 
secretario de 
Planeación.

                       36.399                         8.000   

Subtotal Sector Educacion                      929.277                     128.683         17.180                   35.000                14.500                  14.650                     -     

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod. 

INFRAESTRUCTURA EDUCACIÓN

CANASTA EDUCATIVA

 Objetivos 

CONECTIVIDAD 

 Costo Total  Competencia  Proyecto 

2008     (Miles de pesos)

Facilitar el acceso por parte de 
la población estudiantil a 

Internet y a tecnologías de 
información

 NACION 



2.1. EDUCACION

2.1.1

Mantenimiento del Colegio  Juana 
Caporal y  Centros Educativos. 
Construcción nueva sede del 

Colegio Juana Caporal.

Mejorar  el ambiente y las 
condiciones educativas en los 

Establecimientos.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.2
Construcción de restaurantes 

Escolares en el Colegio y Centros 
Educativos del Municipio.

Mejoramiento de la calidad y 
dignidad de la educación

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.3
AMPLIACIÓN COBERTURA 

ESCOLAR
Transporte Escolar

Incrementar  el servicio de 
transporte para los estudiantes 

para ampliar cobertura 
educativa.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.4 ALIMENTACIÓN ESCOLAR Alimentación escolar
Proporcionar alimentación a la 

población estudiantil

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.5
Dotación de material pedagógico y 

elementos didácticos para las 
Centros  Educativos  y Estudiantes

Mejorar la calidad de la 
educación  de los estudiantes 

del municipio

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.6
Dotar  la Granja Escolar del Centro 

Educativo  Juana Caporal.

Desarrollar habilidades en el 
area agropecuaria y el amor al 

campo.

Alcalde, 
Secretaria de 
Planeación y 

Rector Colegio.

2.1.7
Dotación de elementos educativos 

a los establecimientos.
Mejor Calidad Educativa  en la 

Region

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.8
Acceso a nuevas tecnologías de 

información a los Centros 
educativos.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.9
Gestionar recursos para la 
Biblioteca virtual Municipal. 

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.10
PROGRAMA MODALIDAD 

AGROPECUARIA 

Práctica y enseñanza a los 
estudiantes del Colegio Juana 
Caporal en la modalidad 
agropecuaria.

Gestionar el nombramiento de 
un profesor Ingeniero 

Agrónomo.

Alcalde, Rector 
Colegio

2.1.12 CAPACITACION DOCENTES
Capacitación a los docentes en 
beneficio de la educación de la 

región.

Mejoramiento de la Calidad de 
la  Educacion.

Alcalde, Rector 
Colegio.

2.1.13 PROGRAMA YO SI PUEDO
Educación en Educación básica y 

Media para adultos.

Atender de manera efectiva las 
solicitudes de ingreso al 

programa

Alcalde, 
Secretaria de 
Planeación y 

Rector Colegio.

2.1.15
APOYO ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS
Pago servicios públicos a 

establecimientos educativos

Mejorar la calidad de la 
educación  de los estudiantes 

del municipio

Alcalde y 
secretario de 
Planeación.

Subtotal Sector Educacion

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod. 

INFRAESTRUCTURA EDUCACIÓN

CANASTA EDUCATIVA

 Objetivos 

CONECTIVIDAD 

 Competencia  Proyecto 

Facilitar el acceso por parte de 
la población estudiantil a 

Internet y a tecnologías de 
información

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

                    29.430                   50.000                   200   

                    25.397   

                    19.492           13.200             10.100   

                    42.183   

                      4.687                1.500   

                      4.142                1.350   

                      4.578                1.500   

                            -               4.000                     5.000   

                            -                     30.000                10.000   

                            -                    2.000   

                            -                    2.500   

                      1.635   

                      8.720   

                  131.544           17.200                   85.000                14.500             14.650                      -     

2009     (Miles de pesos)

 NACION 



2.1. EDUCACION

2.1.1

Mantenimiento del Colegio  Juana 
Caporal y  Centros Educativos. 
Construcción nueva sede del 

Colegio Juana Caporal.

Mejorar  el ambiente y las 
condiciones educativas en los 

Establecimientos.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.2
Construcción de restaurantes 

Escolares en el Colegio y Centros 
Educativos del Municipio.

Mejoramiento de la calidad y 
dignidad de la educación

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.3
AMPLIACIÓN COBERTURA 

ESCOLAR
Transporte Escolar

Incrementar  el servicio de 
transporte para los estudiantes 

para ampliar cobertura 
educativa.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.4 ALIMENTACIÓN ESCOLAR Alimentación escolar
Proporcionar alimentación a la 

población estudiantil

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.5
Dotación de material pedagógico y 

elementos didácticos para las 
Centros  Educativos  y Estudiantes

Mejorar la calidad de la 
educación  de los estudiantes 

del municipio

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.6
Dotar  la Granja Escolar del Centro 

Educativo  Juana Caporal.

Desarrollar habilidades en el 
area agropecuaria y el amor al 

campo.

Alcalde, 
Secretaria de 
Planeación y 

Rector Colegio.

2.1.7
Dotación de elementos educativos 

a los establecimientos.
Mejor Calidad Educativa  en la 

Region

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.8
Acceso a nuevas tecnologías de 

información a los Centros 
educativos.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.9
Gestionar recursos para la 
Biblioteca virtual Municipal. 

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.10
PROGRAMA MODALIDAD 

AGROPECUARIA 

Práctica y enseñanza a los 
estudiantes del Colegio Juana 
Caporal en la modalidad 
agropecuaria.

Gestionar el nombramiento de 
un profesor Ingeniero 

Agrónomo.

Alcalde, Rector 
Colegio

2.1.12 CAPACITACION DOCENTES
Capacitación a los docentes en 
beneficio de la educación de la 

región.

Mejoramiento de la Calidad de 
la  Educacion.

Alcalde, Rector 
Colegio.

2.1.13 PROGRAMA YO SI PUEDO
Educación en Educación básica y 

Media para adultos.

Atender de manera efectiva las 
solicitudes de ingreso al 

programa

Alcalde, 
Secretaria de 
Planeación y 

Rector Colegio.

2.1.15
APOYO ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS
Pago servicios públicos a 

establecimientos educativos

Mejorar la calidad de la 
educación  de los estudiantes 

del municipio

Alcalde y 
secretario de 
Planeación.

Subtotal Sector Educacion

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod. 

INFRAESTRUCTURA EDUCACIÓN

CANASTA EDUCATIVA

 Objetivos 

CONECTIVIDAD 

 Competencia  Proyecto 

Facilitar el acceso por parte de 
la población estudiantil a 

Internet y a tecnologías de 
información

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

                   31.932                50.000                       200   

                   27.556   

                   21.149          13.200   

                   45.769   

                      5.085                    1.500   

                      4.494                    1.350   

                      4.967                    1.500   

                            -               4.000                  5.000   

                            -     

                            -               2.000   

                            -               2.500   

                      1.774   

                      9.461   

                 142.726          17.200                55.000             4.500                    4.550                           -     

2010     (Miles de pesos)

 NACION 



2.1. EDUCACION

2.1.1

Mantenimiento del Colegio  Juana 
Caporal y  Centros Educativos. 
Construcción nueva sede del 

Colegio Juana Caporal.

Mejorar  el ambiente y las 
condiciones educativas en los 

Establecimientos.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.2
Construcción de restaurantes 

Escolares en el Colegio y Centros 
Educativos del Municipio.

Mejoramiento de la calidad y 
dignidad de la educación

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.3
AMPLIACIÓN COBERTURA 

ESCOLAR
Transporte Escolar

Incrementar  el servicio de 
transporte para los estudiantes 

para ampliar cobertura 
educativa.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.4 ALIMENTACIÓN ESCOLAR Alimentación escolar
Proporcionar alimentación a la 

población estudiantil

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.5
Dotación de material pedagógico y 

elementos didácticos para las 
Centros  Educativos  y Estudiantes

Mejorar la calidad de la 
educación  de los estudiantes 

del municipio

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.6
Dotar  la Granja Escolar del Centro 

Educativo  Juana Caporal.

Desarrollar habilidades en el 
area agropecuaria y el amor al 

campo.

Alcalde, 
Secretaria de 
Planeación y 

Rector Colegio.

2.1.7
Dotación de elementos educativos 

a los establecimientos.
Mejor Calidad Educativa  en la 

Region

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.8
Acceso a nuevas tecnologías de 

información a los Centros 
educativos.

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.9
Gestionar recursos para la 
Biblioteca virtual Municipal. 

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.1.10
PROGRAMA MODALIDAD 

AGROPECUARIA 

Práctica y enseñanza a los 
estudiantes del Colegio Juana 
Caporal en la modalidad 
agropecuaria.

Gestionar el nombramiento de 
un profesor Ingeniero 

Agrónomo.

Alcalde, Rector 
Colegio

2.1.12 CAPACITACION DOCENTES
Capacitación a los docentes en 
beneficio de la educación de la 

región.

Mejoramiento de la Calidad de 
la  Educacion.

Alcalde, Rector 
Colegio.

2.1.13 PROGRAMA YO SI PUEDO
Educación en Educación básica y 

Media para adultos.

Atender de manera efectiva las 
solicitudes de ingreso al 

programa

Alcalde, 
Secretaria de 
Planeación y 

Rector Colegio.

2.1.15
APOYO ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS
Pago servicios públicos a 

establecimientos educativos

Mejorar la calidad de la 
educación  de los estudiantes 

del municipio

Alcalde y 
secretario de 
Planeación.

Subtotal Sector Educacion

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod. 

INFRAESTRUCTURA EDUCACIÓN

CANASTA EDUCATIVA

 Objetivos 

CONECTIVIDAD 

 Competencia  Proyecto 

Facilitar el acceso por parte de 
la población estudiantil a 

Internet y a tecnologías de 
información

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

                   34.486                  30.000                       200   

                   29.760   

                   22.841            13.200   

                   49.430   

                      5.492                    1.500   

                      4.854                    1.350   

                      5.365                    1.500   

                            -                4.000   

                            -                    30.000   

                            -               2.000   

                            -               2.500   

                      1.916   

                   10.218   

                 154.144            17.200                  60.000             4.500                    4.550                           -     

2011     (Miles de pesos)

 NACION 



 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 
S
G
P

 REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Costo Total  Competencia  Proyecto 

2008     (Miles de pesos)

 NACION 

2.2. SALUD

2.2.1 ASEGURAMIENTO
Mantener el aseguramiento de la 

salud a las personas mes 
necesitadas

Asegurar la atencion total de 
los afiliados al regimen y 

aumentar cobertura.

Secretaria 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.2
PRESTACIÓN Y DESARROLLO DE 

SERVICIOS DE SALUD
Prestación del servicio a la 

poblacion no vinculada.
Disminuir morbimortalidad en la 

poblacion

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.3 SALUD PÚBLICA
Control de los emisores de 

material contaminante en la zonas 
rural y urbana

Medición de la calidad 
fisioquimica y bacteriologica.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.
                     146.580                       32.216   

2.2.4 PROMOCIÓN SOCIAL
Atención a la población vulnerable 

del municipio

Llevar a cabo actividades 
encaminadas a la población 

vulnerable de Coper.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.
                       60.000         15.000   

2.2.5 EMERGENCIAS Y DESASTRES
Atención de la población en caso 

de emergencias y desastres 
dentro del municipio

concurrir de manera oportuna  
en apoyp y ayuda para la 

polación en casos de 
emergencias y desastres.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.
                       13.650                         3.000   

Subtotal Sector Salud                   4.008.205                     808.852         15.000                 268.000                        -                            -                       -     

2.3  RECREACION Y DEPORTE

2.3.1
Adecuación los escenarios 
deportivos urbano y rural.

Contar con escenarios para la 
pracica del deporte en niños, 

niñas, adolescenes y jovenes y 
comunidad en general

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación
                       69.974                         6.500                  10.100   

2.3.2
Complementación, adecuación, 
cerramiento y mantenimiento del 

Estadio Municipal

Mejorar la practrica y organizar 
mejores eventos 

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 
                       26.894                         3.713                    2.500   

2.3.3 Construcción parques infantiles
Mejorar el acceso a la 

recreación en la niñez y la 
infancia

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 
                       18.200                         4.000   

2.3.4 CREACION ENTE DEPORTIVO

Proyecto de creación del ente 
Deportivo para tener una entidad 

encargada de la política y 
ejecución del deporte y recreación 

Presentar al Concejo municipal  
un proyecto de acuerdo por el 
cual se cree el Ente Deportivo 

Municipal

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 
                       24.000                    8.000   

2.3.5
ESCUELAS DE FORMACION 

DEPORTIVA

Tener escuelas enfocadas a los 
deportistas en las distintas 

modalidades.

Contar con personas 
competivas  en diferentes 

áreas y espacios para 
aprovechar el tiempo libre

Ente deportivo                        35.771                         7.862   

2.3.6

Realizar los diferentes eventos 
deportivos, vinculando a la niñez, 
infancia, adolescencia juventud  y 

tercera edad.

Ente deportivo                        31.849                         7.000   

2.3.7
Dotación de implementos 

deportivos
Ente deportivo                          4.550                         1.000   

2.3.8
Incentivar la realización de los 

juegos campesinos del municipio
Que el sector tenga momentos 

de esparcimiento 
Ente deportivo                        13.550                         1.000                    2.250   

Fomentar la práctica y 
participación del deporte en las 

diferentes  modalidades.
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PROMOCIÓN  DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN

                  3.787.976                     773.636   

INFRAESTRUCTURA

              268.000   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.2. SALUD

2.2.1 ASEGURAMIENTO
Mantener el aseguramiento de la 

salud a las personas mes 
necesitadas

Asegurar la atencion total de 
los afiliados al regimen y 

aumentar cobertura.

Secretaria 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.2
PRESTACIÓN Y DESARROLLO DE 

SERVICIOS DE SALUD
Prestación del servicio a la 

poblacion no vinculada.
Disminuir morbimortalidad en la 

poblacion

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.3 SALUD PÚBLICA
Control de los emisores de 

material contaminante en la zonas 
rural y urbana

Medición de la calidad 
fisioquimica y bacteriologica.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.4 PROMOCIÓN SOCIAL
Atención a la población vulnerable 

del municipio

Llevar a cabo actividades 
encaminadas a la población 

vulnerable de Coper.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.5 EMERGENCIAS Y DESASTRES
Atención de la población en caso 

de emergencias y desastres 
dentro del municipio

concurrir de manera oportuna  
en apoyp y ayuda para la 

polación en casos de 
emergencias y desastres.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

Subtotal Sector Salud

2.3  RECREACION Y DEPORTE

2.3.1
Adecuación los escenarios 
deportivos urbano y rural.

Contar con escenarios para la 
pracica del deporte en niños, 

niñas, adolescenes y jovenes y 
comunidad en general

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.3.2
Complementación, adecuación, 
cerramiento y mantenimiento del 

Estadio Municipal

Mejorar la practrica y organizar 
mejores eventos 

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 

2.3.3 Construcción parques infantiles
Mejorar el acceso a la 

recreación en la niñez y la 
infancia

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 

2.3.4 CREACION ENTE DEPORTIVO

Proyecto de creación del ente 
Deportivo para tener una entidad 

encargada de la política y 
ejecución del deporte y recreación 

Presentar al Concejo municipal  
un proyecto de acuerdo por el 
cual se cree el Ente Deportivo 

Municipal

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 

2.3.5
ESCUELAS DE FORMACION 

DEPORTIVA

Tener escuelas enfocadas a los 
deportistas en las distintas 

modalidades.

Contar con personas 
competivas  en diferentes 

áreas y espacios para 
aprovechar el tiempo libre

Ente deportivo

2.3.6

Realizar los diferentes eventos 
deportivos, vinculando a la niñez, 
infancia, adolescencia juventud  y 

tercera edad.

Ente deportivo

2.3.7
Dotación de implementos 

deportivos
Ente deportivo

2.3.8
Incentivar la realización de los 

juegos campesinos del municipio
Que el sector tenga momentos 

de esparcimiento 
Ente deportivo

Fomentar la práctica y 
participación del deporte en las 

diferentes  modalidades.
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PROMOCIÓN  DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN

INFRAESTRUCTURA

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

2009     (Miles de pesos)

 NACION 

                    35.115   

                            -             15.000   

                      3.270   

                  881.649           15.000                           -                          -                        -                        -     

                      7.085             10.100   

                      4.047                2.500   

                      4.360   

                            -                  8.000   

                      8.570   

                      7.630   

                      1.090   

                      1.090                2.250   

                  843.263   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.2. SALUD

2.2.1 ASEGURAMIENTO
Mantener el aseguramiento de la 

salud a las personas mes 
necesitadas

Asegurar la atencion total de 
los afiliados al regimen y 

aumentar cobertura.

Secretaria 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.2
PRESTACIÓN Y DESARROLLO DE 

SERVICIOS DE SALUD
Prestación del servicio a la 

poblacion no vinculada.
Disminuir morbimortalidad en la 

poblacion

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.3 SALUD PÚBLICA
Control de los emisores de 

material contaminante en la zonas 
rural y urbana

Medición de la calidad 
fisioquimica y bacteriologica.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.4 PROMOCIÓN SOCIAL
Atención a la población vulnerable 

del municipio

Llevar a cabo actividades 
encaminadas a la población 

vulnerable de Coper.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.5 EMERGENCIAS Y DESASTRES
Atención de la población en caso 

de emergencias y desastres 
dentro del municipio

concurrir de manera oportuna  
en apoyp y ayuda para la 

polación en casos de 
emergencias y desastres.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

Subtotal Sector Salud

2.3  RECREACION Y DEPORTE

2.3.1
Adecuación los escenarios 
deportivos urbano y rural.

Contar con escenarios para la 
pracica del deporte en niños, 

niñas, adolescenes y jovenes y 
comunidad en general

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.3.2
Complementación, adecuación, 
cerramiento y mantenimiento del 

Estadio Municipal

Mejorar la practrica y organizar 
mejores eventos 

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 

2.3.3 Construcción parques infantiles
Mejorar el acceso a la 

recreación en la niñez y la 
infancia

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 

2.3.4 CREACION ENTE DEPORTIVO

Proyecto de creación del ente 
Deportivo para tener una entidad 

encargada de la política y 
ejecución del deporte y recreación 

Presentar al Concejo municipal  
un proyecto de acuerdo por el 
cual se cree el Ente Deportivo 

Municipal

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 

2.3.5
ESCUELAS DE FORMACION 

DEPORTIVA

Tener escuelas enfocadas a los 
deportistas en las distintas 

modalidades.

Contar con personas 
competivas  en diferentes 

áreas y espacios para 
aprovechar el tiempo libre

Ente deportivo

2.3.6

Realizar los diferentes eventos 
deportivos, vinculando a la niñez, 
infancia, adolescencia juventud  y 

tercera edad.

Ente deportivo

2.3.7
Dotación de implementos 

deportivos
Ente deportivo

2.3.8
Incentivar la realización de los 

juegos campesinos del municipio
Que el sector tenga momentos 

de esparcimiento 
Ente deportivo

Fomentar la práctica y 
participación del deporte en las 

diferentes  modalidades.
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PROMOCIÓN  DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN

INFRAESTRUCTURA

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2010     (Miles de pesos)

 NACION 

                   38.100   

                            -            15.000   

                      3.548   

                 956.589          15.000                        -                     -                            -                             -     

                      7.687                  10.100   

                      4.391                    2.500   

                      4.731   

                            -     

                      9.298   

                      8.279   

                      1.183   

                      1.183                    2.250   

                 914.941   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.2. SALUD

2.2.1 ASEGURAMIENTO
Mantener el aseguramiento de la 

salud a las personas mes 
necesitadas

Asegurar la atencion total de 
los afiliados al regimen y 

aumentar cobertura.

Secretaria 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.2
PRESTACIÓN Y DESARROLLO DE 

SERVICIOS DE SALUD
Prestación del servicio a la 

poblacion no vinculada.
Disminuir morbimortalidad en la 

poblacion

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.3 SALUD PÚBLICA
Control de los emisores de 

material contaminante en la zonas 
rural y urbana

Medición de la calidad 
fisioquimica y bacteriologica.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.4 PROMOCIÓN SOCIAL
Atención a la población vulnerable 

del municipio

Llevar a cabo actividades 
encaminadas a la población 

vulnerable de Coper.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

2.2.5 EMERGENCIAS Y DESASTRES
Atención de la población en caso 

de emergencias y desastres 
dentro del municipio

concurrir de manera oportuna  
en apoyp y ayuda para la 

polación en casos de 
emergencias y desastres.

Secretarias 
Planeacion y 

ESE  Municipal.

Subtotal Sector Salud

2.3  RECREACION Y DEPORTE

2.3.1
Adecuación los escenarios 
deportivos urbano y rural.

Contar con escenarios para la 
pracica del deporte en niños, 

niñas, adolescenes y jovenes y 
comunidad en general

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación

2.3.2
Complementación, adecuación, 
cerramiento y mantenimiento del 

Estadio Municipal

Mejorar la practrica y organizar 
mejores eventos 

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 

2.3.3 Construcción parques infantiles
Mejorar el acceso a la 

recreación en la niñez y la 
infancia

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 

2.3.4 CREACION ENTE DEPORTIVO

Proyecto de creación del ente 
Deportivo para tener una entidad 

encargada de la política y 
ejecución del deporte y recreación 

Presentar al Concejo municipal  
un proyecto de acuerdo por el 
cual se cree el Ente Deportivo 

Municipal

Alcalde, 
Secretaria de 

Planeación 

2.3.5
ESCUELAS DE FORMACION 

DEPORTIVA

Tener escuelas enfocadas a los 
deportistas en las distintas 

modalidades.

Contar con personas 
competivas  en diferentes 

áreas y espacios para 
aprovechar el tiempo libre

Ente deportivo

2.3.6

Realizar los diferentes eventos 
deportivos, vinculando a la niñez, 
infancia, adolescencia juventud  y 

tercera edad.

Ente deportivo

2.3.7
Dotación de implementos 

deportivos
Ente deportivo

2.3.8
Incentivar la realización de los 

juegos campesinos del municipio
Que el sector tenga momentos 

de esparcimiento 
Ente deportivo

Fomentar la práctica y 
participación del deporte en las 

diferentes  modalidades.
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PROMOCIÓN  DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN

INFRAESTRUCTURA

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2011     (Miles de pesos)

 NACION 

                   41.148   

                            -              15.000   

                      3.832   

              1.033.116            15.000                          -                      -                            -                             -     

                      8.302                  10.100   

                      4.742                    2.500   

                      5.109   

                            -                      8.000   

                   10.042   

                      8.941   

                      1.277   

                      1.277                    2.250   

                 988.136   



 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 
S
G
P

 REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Costo Total  Competencia  Proyecto 

2008     (Miles de pesos)

 NACION 

2.3.9 Dotación gimnasio municipal

Proporcionar una mejor calidad 
de la salud a los habitantes. El 

objeto de ginmasio es ir dirigido 
a los Clubes de hipertensos y a 
la tercera edad conjuntamente.

Ente deportivo                        45.499                       10.000   

Subtotal Sector Deporte                      270.288                       41.075                  -                             -                          -                    20.600                     -     

2.4 VIVIENDA

2.4.1
Atender los mejoramientos de 

vivienda solicitados.

Mejorar la Calidad de Vida de 
los habitantes del  Municipio 

mediante Programas de 
Mejoramiento de Vivienda.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                     280.649                         7.057                   60.000                    2.135   

2.4.2

Gestionar y apropiar los recursos 
necesarios para  la construcción 
de vivienda nueva urbana y rural,  
para la población más vulnerable.

Apoyar proyectos de 
construcción de Vivienda 

Nueva en las zonas Urbana y 
Rural para el sector social 
marginado y de alto riesgo

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                       18.200                         4.000   

Subtotal Sector Vivienda                      298.848                       11.057                  -                     60.000                        -                      2.135                     -     

2.5 CULTURA

2.5.1 INFRAESTRUCTURA CULTURAL
Terminar la construcción de la 
infraestructura  Cultural en el 

perímetro urbano y  el sector rural.

Preservar las tradiciones 
culturales del Municipio

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

                     146.658                       28.000                    4.815   

2.5.2 FOMENTO DE LA CULTURA
Organización de eventos culturales 

municipales.

Desarrollar un evento cultural 
anual para el fomento de las 
costumbres del municipio.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

                       33.242                         7.306   

2.5.3
BANDAS MUSICALES Y MARCIALES 

PAR LA NIÑEZ Y LA INFACIA DEL 
MUNICIPIO

Dotar de Instrumentos Musicales 
y/o asesoría en relación a la 
conformación de Bandas en 

establecimientos educativos o por 
veredas.

Apoyar el establecimiento de 
las Bandas Musicales  y 

Marciales en los sectores 
interesados.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

                       11.375                         2.500   

2.5.4
DANZA  Y TEATRO A NIVEL 

MUNICIPAL.

Crear los programas de Danza, 
Teatro, Música, Títeres, Pintura, 
Dibujo, y artesanías – Talleres.

Creación de la Red Cultural 
Municipal.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

                       11.375                         2.500   

2.5.5 EMISORA COMUNITARIA Dotación emisora comunitaria Dotar a la emisora comunitaria

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

                       11.375                         2.500   

2.5.6
FORTALECIMIENTO DE LA 
ECONOMIA ARTESANAL 

Capacitación en elaboración y 
comercialización de productos 

artesanales, entre muchas otras 
líneas.

Generar ingresos creando y 
extendiendo el programa  “El 
ocio productivo alternativa de 

desarrollo social”.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

                       18.000   

Subtotal Sector Cultura                      232.024                       42.806                  -                             -                          -                      4.815                     -     
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MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y 
CONSTRUCCION DE VIVIENDA 

NUEVA 



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.3.9 Dotación gimnasio municipal

Proporcionar una mejor calidad 
de la salud a los habitantes. El 

objeto de ginmasio es ir dirigido 
a los Clubes de hipertensos y a 
la tercera edad conjuntamente.

Ente deportivo

Subtotal Sector Deporte

2.4 VIVIENDA

2.4.1
Atender los mejoramientos de 

vivienda solicitados.

Mejorar la Calidad de Vida de 
los habitantes del  Municipio 

mediante Programas de 
Mejoramiento de Vivienda.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.4.2

Gestionar y apropiar los recursos 
necesarios para  la construcción 
de vivienda nueva urbana y rural,  
para la población más vulnerable.

Apoyar proyectos de 
construcción de Vivienda 

Nueva en las zonas Urbana y 
Rural para el sector social 
marginado y de alto riesgo

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Subtotal Sector Vivienda

2.5 CULTURA

2.5.1 INFRAESTRUCTURA CULTURAL
Terminar la construcción de la 
infraestructura  Cultural en el 

perímetro urbano y  el sector rural.

Preservar las tradiciones 
culturales del Municipio

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.2 FOMENTO DE LA CULTURA
Organización de eventos culturales 

municipales.

Desarrollar un evento cultural 
anual para el fomento de las 
costumbres del municipio.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.3
BANDAS MUSICALES Y MARCIALES 

PAR LA NIÑEZ Y LA INFACIA DEL 
MUNICIPIO

Dotar de Instrumentos Musicales 
y/o asesoría en relación a la 
conformación de Bandas en 

establecimientos educativos o por 
veredas.

Apoyar el establecimiento de 
las Bandas Musicales  y 

Marciales en los sectores 
interesados.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.4
DANZA  Y TEATRO A NIVEL 

MUNICIPAL.

Crear los programas de Danza, 
Teatro, Música, Títeres, Pintura, 
Dibujo, y artesanías – Talleres.

Creación de la Red Cultural 
Municipal.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.5 EMISORA COMUNITARIA Dotación emisora comunitaria Dotar a la emisora comunitaria

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.6
FORTALECIMIENTO DE LA 
ECONOMIA ARTESANAL 

Capacitación en elaboración y 
comercialización de productos 

artesanales, entre muchas otras 
líneas.

Generar ingresos creando y 
extendiendo el programa  “El 
ocio productivo alternativa de 

desarrollo social”.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

Subtotal Sector Cultura
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MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y 
CONSTRUCCION DE VIVIENDA 

NUEVA 

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

2009     (Miles de pesos)

 NACION 

                    10.900   

                    32.782                   -                             -                          -               20.600                      -     

                      7.692                   60.000                2.135   

                      4.360   

                    12.052                   -                     60.000                        -                  2.135                      -     

                    30.520                4.815   

                      7.964   

                      2.725   

                      2.725   

                      2.725   

                            -                  6.000   

                    46.659                   -                             -                          -               10.815                      -     



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.3.9 Dotación gimnasio municipal

Proporcionar una mejor calidad 
de la salud a los habitantes. El 

objeto de ginmasio es ir dirigido 
a los Clubes de hipertensos y a 
la tercera edad conjuntamente.

Ente deportivo

Subtotal Sector Deporte

2.4 VIVIENDA

2.4.1
Atender los mejoramientos de 

vivienda solicitados.

Mejorar la Calidad de Vida de 
los habitantes del  Municipio 

mediante Programas de 
Mejoramiento de Vivienda.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.4.2

Gestionar y apropiar los recursos 
necesarios para  la construcción 
de vivienda nueva urbana y rural,  
para la población más vulnerable.

Apoyar proyectos de 
construcción de Vivienda 

Nueva en las zonas Urbana y 
Rural para el sector social 
marginado y de alto riesgo

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Subtotal Sector Vivienda

2.5 CULTURA

2.5.1 INFRAESTRUCTURA CULTURAL
Terminar la construcción de la 
infraestructura  Cultural en el 

perímetro urbano y  el sector rural.

Preservar las tradiciones 
culturales del Municipio

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.2 FOMENTO DE LA CULTURA
Organización de eventos culturales 

municipales.

Desarrollar un evento cultural 
anual para el fomento de las 
costumbres del municipio.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.3
BANDAS MUSICALES Y MARCIALES 

PAR LA NIÑEZ Y LA INFACIA DEL 
MUNICIPIO

Dotar de Instrumentos Musicales 
y/o asesoría en relación a la 
conformación de Bandas en 

establecimientos educativos o por 
veredas.

Apoyar el establecimiento de 
las Bandas Musicales  y 

Marciales en los sectores 
interesados.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.4
DANZA  Y TEATRO A NIVEL 

MUNICIPAL.

Crear los programas de Danza, 
Teatro, Música, Títeres, Pintura, 
Dibujo, y artesanías – Talleres.

Creación de la Red Cultural 
Municipal.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.5 EMISORA COMUNITARIA Dotación emisora comunitaria Dotar a la emisora comunitaria

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.6
FORTALECIMIENTO DE LA 
ECONOMIA ARTESANAL 

Capacitación en elaboración y 
comercialización de productos 

artesanales, entre muchas otras 
líneas.

Generar ingresos creando y 
extendiendo el programa  “El 
ocio productivo alternativa de 

desarrollo social”.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

Subtotal Sector Cultura

1-
 E

JE
 T

R
A

N
S

V
E

R
S

A
L 

D
E

 D
E

S
A

R
R

O
LL

O
: 

S
oc

ia
l.

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y 
CONSTRUCCION DE VIVIENDA 

NUEVA 

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2010     (Miles de pesos)

 NACION 

                   11.827   

                   36.751                   -                          -                     -                    12.600                           -     

                      8.346                60.000                    2.135   

                      4.731   

                   13.077                   -                  60.000                   -                      2.135                           -     

                   33.114                    4.815   

                      8.640   

                      2.957   

                      2.957   

                      2.957   

                            -                      6.000   

                   50.625                   -                          -                     -                    10.815                           -     



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.3.9 Dotación gimnasio municipal

Proporcionar una mejor calidad 
de la salud a los habitantes. El 

objeto de ginmasio es ir dirigido 
a los Clubes de hipertensos y a 
la tercera edad conjuntamente.

Ente deportivo

Subtotal Sector Deporte

2.4 VIVIENDA

2.4.1
Atender los mejoramientos de 

vivienda solicitados.

Mejorar la Calidad de Vida de 
los habitantes del  Municipio 

mediante Programas de 
Mejoramiento de Vivienda.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.4.2

Gestionar y apropiar los recursos 
necesarios para  la construcción 
de vivienda nueva urbana y rural,  
para la población más vulnerable.

Apoyar proyectos de 
construcción de Vivienda 

Nueva en las zonas Urbana y 
Rural para el sector social 
marginado y de alto riesgo

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Subtotal Sector Vivienda

2.5 CULTURA

2.5.1 INFRAESTRUCTURA CULTURAL
Terminar la construcción de la 
infraestructura  Cultural en el 

perímetro urbano y  el sector rural.

Preservar las tradiciones 
culturales del Municipio

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.2 FOMENTO DE LA CULTURA
Organización de eventos culturales 

municipales.

Desarrollar un evento cultural 
anual para el fomento de las 
costumbres del municipio.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.3
BANDAS MUSICALES Y MARCIALES 

PAR LA NIÑEZ Y LA INFACIA DEL 
MUNICIPIO

Dotar de Instrumentos Musicales 
y/o asesoría en relación a la 
conformación de Bandas en 

establecimientos educativos o por 
veredas.

Apoyar el establecimiento de 
las Bandas Musicales  y 

Marciales en los sectores 
interesados.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.4
DANZA  Y TEATRO A NIVEL 

MUNICIPAL.

Crear los programas de Danza, 
Teatro, Música, Títeres, Pintura, 
Dibujo, y artesanías – Talleres.

Creación de la Red Cultural 
Municipal.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.5 EMISORA COMUNITARIA Dotación emisora comunitaria Dotar a la emisora comunitaria

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

2.5.6
FORTALECIMIENTO DE LA 
ECONOMIA ARTESANAL 

Capacitación en elaboración y 
comercialización de productos 

artesanales, entre muchas otras 
líneas.

Generar ingresos creando y 
extendiendo el programa  “El 
ocio productivo alternativa de 

desarrollo social”.

Alcalde, Ente 
deportivo, 

recreación y 
cultura.

Subtotal Sector Cultura
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MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y 
CONSTRUCCION DE VIVIENDA 

NUEVA 

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2011     (Miles de pesos)

 NACION 

                   12.773   

                   38.414                    -                            -                      -                    20.600                           -     

                      9.014                  60.000                    2.135   

                      5.109   

                   14.123                    -                    60.000                    -                      2.135                           -     

                   35.763                    4.815   

                      9.332   

                      3.193   

                      3.193   

                      3.193   

                            -                      6.000   

                   54.674                    -                            -                      -                    10.815                           -     



 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 
S
G
P

 REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Costo Total  Competencia  Proyecto 

2008     (Miles de pesos)

 NACION 

2.6
POBLACIÓN VULNERABLE y NIÑEZ, 

INFANCIA  Y ADOLESCENCIA.

2.6.1
ATENCIÓN A NIÑOS, NIÑAS, 

INFANCIA Y ADOLECENCIA EN 
TODO SU DESARROLLO

programas dirigidos a combatir la 
Violencia Intrafamiliar dirigidos a la 

Niñez, infancia, adolescencia – 
Población Adulta y Madres y 
padres  Cabeza de Familia.

Disminuir los índices de 
violencia intrafamiliar, 

alcoholismo, embarazos no 
deseados.

Alcalde, 
primera 
gestora 

socialComisarí
a de familias, 

ICBF, Inspector 
policía.

                       53.669                         7.400                  5.000   

2.6.2
PROYECTO DE CENTRO DE 

RECRECIÓN Y COHESIÓN SOCIAL 
PARA TODOS

Proyecto Recreación y 
Rehabilitación  Social cuya misión 

será la recuperación  y 
conservación de las sanas 

costumbres de nuestra comunidad 
dirigido a la tercera edad, mujeres 
cabeza de familia, niñez, infancia y 

adolescencia.

Reducir la problemática en el 
municipio para todos los 

sectores de especial atención  
en especial a la niñez, infancia 

y adolescencia .

Alcalde, 
Primera 

gestora social, 
Comisaría de 

familias, 
Inspector 

policía, ICBF, 
ente deportivo 

y demás 
fuerzas vivas 
del municipio.

                       54.124                         7.500                     5.000   

2.6.3 POBLACIÓN DESPLAZADA
Atención a la población desplazada 

en el municipio
Atender a este sector 

vulnerable de manera eficiente 
Alcalde                        12.000                  3.000   

2.6.4 TERCERA EDAD.

Proyecto de Hogar de paso 
geriátrico en el municipio y 

extención a ésta población de 
programas de apoyo 

gubernamental.

Tercera edad municipal.

Alcalde, 
Primera 

Gestora Socal 
y Gerente de la 

ESE.

                       62.750                         5.000                   10.000   

2.6.5
INCLUSIÓN PROGRAMAS DE 

ACCIÓN SOCIAL

Continuar y gestionar los 
programas de Acción Social para 
el beneficio de la población más 

pobre y vulnerable.

Mejoramiento de la calidad de 
vida de la población vulnerable 

en el municicpio

Alcalde, 
Primera 

Gestora Socal, 
depencencias 

Alcaldía.

                     200.196                       44.000   

Subtotal Sector población 
vulnerable, Niñez, Infancia y 

Adolescencia
                     382.739                       63.900                  -                     15.000                  8.000                          -                       -     

2.7
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.7.1
REUBICACIÓN ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS
Reubicación de las escuelas: 

Urbana y San Pablo.

Adelantar gestión para la 
reubicación de las escuelas del 
sector rural y urbano ubicadas 

en zonas de alto riesgo.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

                       65.650                         3.000                     4.000                12.000   

2.7.2 INFRAESTRUCTURA VIAL

Construcción de Gaviones en los 
puentes de conexión 

interveredales,  bosculvers en las 
quebradas y ríos.

Mejorar las condiciones de 
accesibilidad y mitigación de 

los riesgos de desastres en los 
puentes en ríos y quebradas 

del municipio.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

                       58.200                         4.000                16.000   

2.7.3
PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE 

RIESGOS

Priorizar las acciones preventivas 
y de mitigación para prevenir 

catástrofes futuras que puedan 
afectar a la población mediante 
estudios técnicos respectivos.

Prevenir y mitigar los  riesgos 
de derrumbe por lluvia y 
geológicos por la fallas 

tectónicas.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

                         9.100                         2.000   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.6
POBLACIÓN VULNERABLE y NIÑEZ, 

INFANCIA  Y ADOLESCENCIA.

2.6.1
ATENCIÓN A NIÑOS, NIÑAS, 

INFANCIA Y ADOLECENCIA EN 
TODO SU DESARROLLO

programas dirigidos a combatir la 
Violencia Intrafamiliar dirigidos a la 

Niñez, infancia, adolescencia – 
Población Adulta y Madres y 
padres  Cabeza de Familia.

Disminuir los índices de 
violencia intrafamiliar, 

alcoholismo, embarazos no 
deseados.

Alcalde, 
primera 
gestora 

socialComisarí
a de familias, 

ICBF, Inspector 
policía.

2.6.2
PROYECTO DE CENTRO DE 

RECRECIÓN Y COHESIÓN SOCIAL 
PARA TODOS

Proyecto Recreación y 
Rehabilitación  Social cuya misión 

será la recuperación  y 
conservación de las sanas 

costumbres de nuestra comunidad 
dirigido a la tercera edad, mujeres 
cabeza de familia, niñez, infancia y 

adolescencia.

Reducir la problemática en el 
municipio para todos los 

sectores de especial atención  
en especial a la niñez, infancia 

y adolescencia .

Alcalde, 
Primera 

gestora social, 
Comisaría de 

familias, 
Inspector 

policía, ICBF, 
ente deportivo 

y demás 
fuerzas vivas 
del municipio.

2.6.3 POBLACIÓN DESPLAZADA
Atención a la población desplazada 

en el municipio
Atender a este sector 

vulnerable de manera eficiente 
Alcalde

2.6.4 TERCERA EDAD.

Proyecto de Hogar de paso 
geriátrico en el municipio y 

extención a ésta población de 
programas de apoyo 

gubernamental.

Tercera edad municipal.

Alcalde, 
Primera 

Gestora Socal 
y Gerente de la 

ESE.

2.6.5
INCLUSIÓN PROGRAMAS DE 

ACCIÓN SOCIAL

Continuar y gestionar los 
programas de Acción Social para 
el beneficio de la población más 

pobre y vulnerable.

Mejoramiento de la calidad de 
vida de la población vulnerable 

en el municicpio

Alcalde, 
Primera 

Gestora Socal, 
depencencias 

Alcaldía.

Subtotal Sector población 
vulnerable, Niñez, Infancia y 

Adolescencia

2.7
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.7.1
REUBICACIÓN ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS
Reubicación de las escuelas: 

Urbana y San Pablo.

Adelantar gestión para la 
reubicación de las escuelas del 
sector rural y urbano ubicadas 

en zonas de alto riesgo.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

2.7.2 INFRAESTRUCTURA VIAL

Construcción de Gaviones en los 
puentes de conexión 

interveredales,  bosculvers en las 
quebradas y ríos.

Mejorar las condiciones de 
accesibilidad y mitigación de 

los riesgos de desastres en los 
puentes en ríos y quebradas 

del municipio.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

2.7.3
PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE 

RIESGOS

Priorizar las acciones preventivas 
y de mitigación para prevenir 

catástrofes futuras que puedan 
afectar a la población mediante 
estudios técnicos respectivos.

Prevenir y mitigar los  riesgos 
de derrumbe por lluvia y 
geológicos por la fallas 

tectónicas.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

2009     (Miles de pesos)

 NACION 

                      8.066                  5.000   

                      8.175                     5.000   

               3.000   

                      5.450                   10.000   

                    47.960   

                    69.651                   -                     15.000                  8.000                      -                        -     

                      3.270                     4.000                10.000   

                      4.360                15.000   

                      2.180   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.6
POBLACIÓN VULNERABLE y NIÑEZ, 

INFANCIA  Y ADOLESCENCIA.

2.6.1
ATENCIÓN A NIÑOS, NIÑAS, 

INFANCIA Y ADOLECENCIA EN 
TODO SU DESARROLLO

programas dirigidos a combatir la 
Violencia Intrafamiliar dirigidos a la 

Niñez, infancia, adolescencia – 
Población Adulta y Madres y 
padres  Cabeza de Familia.

Disminuir los índices de 
violencia intrafamiliar, 

alcoholismo, embarazos no 
deseados.

Alcalde, 
primera 
gestora 

socialComisarí
a de familias, 

ICBF, Inspector 
policía.

2.6.2
PROYECTO DE CENTRO DE 

RECRECIÓN Y COHESIÓN SOCIAL 
PARA TODOS

Proyecto Recreación y 
Rehabilitación  Social cuya misión 

será la recuperación  y 
conservación de las sanas 

costumbres de nuestra comunidad 
dirigido a la tercera edad, mujeres 
cabeza de familia, niñez, infancia y 

adolescencia.

Reducir la problemática en el 
municipio para todos los 

sectores de especial atención  
en especial a la niñez, infancia 

y adolescencia .

Alcalde, 
Primera 

gestora social, 
Comisaría de 

familias, 
Inspector 

policía, ICBF, 
ente deportivo 

y demás 
fuerzas vivas 
del municipio.

2.6.3 POBLACIÓN DESPLAZADA
Atención a la población desplazada 

en el municipio
Atender a este sector 

vulnerable de manera eficiente 
Alcalde

2.6.4 TERCERA EDAD.

Proyecto de Hogar de paso 
geriátrico en el municipio y 

extención a ésta población de 
programas de apoyo 

gubernamental.

Tercera edad municipal.

Alcalde, 
Primera 

Gestora Socal 
y Gerente de la 

ESE.

2.6.5
INCLUSIÓN PROGRAMAS DE 

ACCIÓN SOCIAL

Continuar y gestionar los 
programas de Acción Social para 
el beneficio de la población más 

pobre y vulnerable.

Mejoramiento de la calidad de 
vida de la población vulnerable 

en el municicpio

Alcalde, 
Primera 

Gestora Socal, 
depencencias 

Alcaldía.

Subtotal Sector población 
vulnerable, Niñez, Infancia y 

Adolescencia

2.7
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.7.1
REUBICACIÓN ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS
Reubicación de las escuelas: 

Urbana y San Pablo.

Adelantar gestión para la 
reubicación de las escuelas del 
sector rural y urbano ubicadas 

en zonas de alto riesgo.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

2.7.2 INFRAESTRUCTURA VIAL

Construcción de Gaviones en los 
puentes de conexión 

interveredales,  bosculvers en las 
quebradas y ríos.

Mejorar las condiciones de 
accesibilidad y mitigación de 

los riesgos de desastres en los 
puentes en ríos y quebradas 

del municipio.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

2.7.3
PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE 

RIESGOS

Priorizar las acciones preventivas 
y de mitigación para prevenir 

catástrofes futuras que puedan 
afectar a la población mediante 
estudios técnicos respectivos.

Prevenir y mitigar los  riesgos 
de derrumbe por lluvia y 
geológicos por la fallas 

tectónicas.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2010     (Miles de pesos)

 NACION 

                      8.752             5.000   

                      8.870                  5.000   

          3.000   

                      5.913                10.000   

                   52.037   

                   75.571                   -                  15.000             8.000                          -                             -     

                      3.548                  4.000             8.000   

                      4.731             5.000   

                      2.365   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.6
POBLACIÓN VULNERABLE y NIÑEZ, 

INFANCIA  Y ADOLESCENCIA.

2.6.1
ATENCIÓN A NIÑOS, NIÑAS, 

INFANCIA Y ADOLECENCIA EN 
TODO SU DESARROLLO

programas dirigidos a combatir la 
Violencia Intrafamiliar dirigidos a la 

Niñez, infancia, adolescencia – 
Población Adulta y Madres y 
padres  Cabeza de Familia.

Disminuir los índices de 
violencia intrafamiliar, 

alcoholismo, embarazos no 
deseados.

Alcalde, 
primera 
gestora 

socialComisarí
a de familias, 

ICBF, Inspector 
policía.

2.6.2
PROYECTO DE CENTRO DE 

RECRECIÓN Y COHESIÓN SOCIAL 
PARA TODOS

Proyecto Recreación y 
Rehabilitación  Social cuya misión 

será la recuperación  y 
conservación de las sanas 

costumbres de nuestra comunidad 
dirigido a la tercera edad, mujeres 
cabeza de familia, niñez, infancia y 

adolescencia.

Reducir la problemática en el 
municipio para todos los 

sectores de especial atención  
en especial a la niñez, infancia 

y adolescencia .

Alcalde, 
Primera 

gestora social, 
Comisaría de 

familias, 
Inspector 

policía, ICBF, 
ente deportivo 

y demás 
fuerzas vivas 
del municipio.

2.6.3 POBLACIÓN DESPLAZADA
Atención a la población desplazada 

en el municipio
Atender a este sector 

vulnerable de manera eficiente 
Alcalde

2.6.4 TERCERA EDAD.

Proyecto de Hogar de paso 
geriátrico en el municipio y 

extención a ésta población de 
programas de apoyo 

gubernamental.

Tercera edad municipal.

Alcalde, 
Primera 

Gestora Socal 
y Gerente de la 

ESE.

2.6.5
INCLUSIÓN PROGRAMAS DE 

ACCIÓN SOCIAL

Continuar y gestionar los 
programas de Acción Social para 
el beneficio de la población más 

pobre y vulnerable.

Mejoramiento de la calidad de 
vida de la población vulnerable 

en el municicpio

Alcalde, 
Primera 

Gestora Socal, 
depencencias 

Alcaldía.

Subtotal Sector población 
vulnerable, Niñez, Infancia y 

Adolescencia

2.7
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.7.1
REUBICACIÓN ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS
Reubicación de las escuelas: 

Urbana y San Pablo.

Adelantar gestión para la 
reubicación de las escuelas del 
sector rural y urbano ubicadas 

en zonas de alto riesgo.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

2.7.2 INFRAESTRUCTURA VIAL

Construcción de Gaviones en los 
puentes de conexión 

interveredales,  bosculvers en las 
quebradas y ríos.

Mejorar las condiciones de 
accesibilidad y mitigación de 

los riesgos de desastres en los 
puentes en ríos y quebradas 

del municipio.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

2.7.3
PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE 

RIESGOS

Priorizar las acciones preventivas 
y de mitigación para prevenir 

catástrofes futuras que puedan 
afectar a la población mediante 
estudios técnicos respectivos.

Prevenir y mitigar los  riesgos 
de derrumbe por lluvia y 
geológicos por la fallas 

tectónicas.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

obras públicas

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2011     (Miles de pesos)

 NACION 

                      9.452             5.000   

                      9.579                    5.000   

          3.000   

                      6.386                  10.000   

                   56.200   

                   81.617                    -                    15.000             8.000                          -                             -     

                      3.832                    4.000             6.000   

                      5.109             4.000   

                      2.555   



 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 
S
G
P

 REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Costo Total  Competencia  Proyecto 

2008     (Miles de pesos)

 NACION 

Subtotal Prevención y Atención.                      132.949                         9.000                  -                       4.000                28.000                          -                       -     

2.8 GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL

2.8.1
PROTECCION Y  CONSERVACION 

DE LAS FUENTES HIDROGRAFICAS
Ejecutar  programas y proyectos 

Ambientales.

Disminuir la Contaminación 
ambiental mediante la 

reforestación con plantas 
nativas.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

                     172.897                       38.000   

2.8.2
MANEJO DE LAS BASURAS  Y LOS 
RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS

Implementar los Estudios  para 
determinar el manejo de una planta 

de Tratamiento de los residuos 
sólidos  y líquidos

Disminuir la Contaminación 
ambiental y el recalentamiento 

global del municipio.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

                       45.499                       10.000   

2.8.3 PROYECTO DE BOIDIGESTOR

Disminuir  la Deforestación  o tala 
de bosques utilizando el 
tratamiento de las aguas 

residuales  y parte de las basuras 
como biodigestor y beneficiar al 
usuario con la utilización del gas 

propano tanto en la población 
urbana  como rural

Disminuir la Contaminación 
ambiental y el recalentamiento 

global del municipio.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

                       22.750                         5.000   

Subtotal Gestión medioambiental                      241.145                       53.000                  -                             -                          -                            -                       -     

2.9
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 

BASICO

2.9.1 INFRAESTRUCTURA
ACUEDUCTOS

Puesta en marcha el plan maestro 
de Acueducto y Alcantarillado, 

Incluyendo la red de conducción 
del acueducto urbano.

mejorar los  acueductos,  para 
el  perímetro urbano y las 

veredas.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                     477.741                     105.000   

2.9.2
INFRAESTRUCTURA
ALCANTARILLADO

proyecto de  alcantarillado para el 
manejo de las aguas servidas.

mejorar el  alcantarillado del 
perímetro urbano y las 

veredas.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                     227.496                       50.000   

2.9.3
INFRAESTRUCTURA

PLANTAS DE TRATAMIENTO

 Dotación de las plantas de 
tratamiento del agua potable y 
aguas servidas de la población 

urbana  y rural.

mejorar   las plantas de 
tratamiento de agua potable y 
aguas servidas  del perímetro 

urbano y las veredas

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                     136.497                       30.000   

2.9.4
INFRAESTRUCTURA UNIDADES 

SANITARIAS
Unidades sanitarias 

Implementar el  Plan de 
Gestión Integral de Residuos 

Sólidos.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                     305.073                       52.984         16.000   

2.9.5
PROGRAMA DE ESTUDIOS Y 

DISEÑOS
Realizar los estudios y diseños de 

preinversión para el sector
previsión de  las inversiones en 

el sector.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                       22.750                         5.000   

2.9.6
Adquirir áreas de interés para 

acueductos municipales
                       94.656                       20.804   

2.9.7
Reforestación microcuencas 

municipales
                       52.761                       11.596   

2.9.8
Vigilancia de los recursos 

naturales
                       11.948                         2.626   PROGRAMA MANEJO  DE LAS 

FUENTES DE AGUA
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Empresa de 
Servicios 
públicos y 

Secretaria de 
Planeación.

Garantizar el suministro de 
agua a toda la población en el 

corto y largo plazo.



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

Subtotal Prevención y Atención.

2.8 GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL

2.8.1
PROTECCION Y  CONSERVACION 

DE LAS FUENTES HIDROGRAFICAS
Ejecutar  programas y proyectos 

Ambientales.

Disminuir la Contaminación 
ambiental mediante la 

reforestación con plantas 
nativas.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.8.2
MANEJO DE LAS BASURAS  Y LOS 
RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS

Implementar los Estudios  para 
determinar el manejo de una planta 

de Tratamiento de los residuos 
sólidos  y líquidos

Disminuir la Contaminación 
ambiental y el recalentamiento 

global del municipio.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.8.3 PROYECTO DE BOIDIGESTOR

Disminuir  la Deforestación  o tala 
de bosques utilizando el 
tratamiento de las aguas 

residuales  y parte de las basuras 
como biodigestor y beneficiar al 
usuario con la utilización del gas 

propano tanto en la población 
urbana  como rural

Disminuir la Contaminación 
ambiental y el recalentamiento 

global del municipio.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Subtotal Gestión medioambiental

2.9
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 

BASICO

2.9.1 INFRAESTRUCTURA
ACUEDUCTOS

Puesta en marcha el plan maestro 
de Acueducto y Alcantarillado, 

Incluyendo la red de conducción 
del acueducto urbano.

mejorar los  acueductos,  para 
el  perímetro urbano y las 

veredas.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.2
INFRAESTRUCTURA
ALCANTARILLADO

proyecto de  alcantarillado para el 
manejo de las aguas servidas.

mejorar el  alcantarillado del 
perímetro urbano y las 

veredas.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.3
INFRAESTRUCTURA

PLANTAS DE TRATAMIENTO

 Dotación de las plantas de 
tratamiento del agua potable y 
aguas servidas de la población 

urbana  y rural.

mejorar   las plantas de 
tratamiento de agua potable y 
aguas servidas  del perímetro 

urbano y las veredas

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.4
INFRAESTRUCTURA UNIDADES 

SANITARIAS
Unidades sanitarias 

Implementar el  Plan de 
Gestión Integral de Residuos 

Sólidos.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.5
PROGRAMA DE ESTUDIOS Y 

DISEÑOS
Realizar los estudios y diseños de 

preinversión para el sector
previsión de  las inversiones en 

el sector.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.6
Adquirir áreas de interés para 

acueductos municipales

2.9.7
Reforestación microcuencas 

municipales

2.9.8
Vigilancia de los recursos 

naturales
PROGRAMA MANEJO  DE LAS 

FUENTES DE AGUA

2
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Empresa de 
Servicios 
públicos y 

Secretaria de 
Planeación.

Garantizar el suministro de 
agua a toda la población en el 

corto y largo plazo.

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

2009     (Miles de pesos)

 NACION 

                      9.810                   -                       4.000                25.000                      -                        -     

                    41.420   

                    10.900   

                      5.450   

                    57.770                   -                             -                          -                        -                        -     

                  114.450   

                    54.500   

                    32.700   

                    57.753           16.000   

                      5.450   

                    22.676   

                    12.640   

                      2.862   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

Subtotal Prevención y Atención.

2.8 GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL

2.8.1
PROTECCION Y  CONSERVACION 

DE LAS FUENTES HIDROGRAFICAS
Ejecutar  programas y proyectos 

Ambientales.

Disminuir la Contaminación 
ambiental mediante la 

reforestación con plantas 
nativas.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.8.2
MANEJO DE LAS BASURAS  Y LOS 
RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS

Implementar los Estudios  para 
determinar el manejo de una planta 

de Tratamiento de los residuos 
sólidos  y líquidos

Disminuir la Contaminación 
ambiental y el recalentamiento 

global del municipio.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.8.3 PROYECTO DE BOIDIGESTOR

Disminuir  la Deforestación  o tala 
de bosques utilizando el 
tratamiento de las aguas 

residuales  y parte de las basuras 
como biodigestor y beneficiar al 
usuario con la utilización del gas 

propano tanto en la población 
urbana  como rural

Disminuir la Contaminación 
ambiental y el recalentamiento 

global del municipio.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Subtotal Gestión medioambiental

2.9
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 

BASICO

2.9.1 INFRAESTRUCTURA
ACUEDUCTOS

Puesta en marcha el plan maestro 
de Acueducto y Alcantarillado, 

Incluyendo la red de conducción 
del acueducto urbano.

mejorar los  acueductos,  para 
el  perímetro urbano y las 

veredas.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.2
INFRAESTRUCTURA
ALCANTARILLADO

proyecto de  alcantarillado para el 
manejo de las aguas servidas.

mejorar el  alcantarillado del 
perímetro urbano y las 

veredas.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.3
INFRAESTRUCTURA

PLANTAS DE TRATAMIENTO

 Dotación de las plantas de 
tratamiento del agua potable y 
aguas servidas de la población 

urbana  y rural.

mejorar   las plantas de 
tratamiento de agua potable y 
aguas servidas  del perímetro 

urbano y las veredas

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.4
INFRAESTRUCTURA UNIDADES 

SANITARIAS
Unidades sanitarias 

Implementar el  Plan de 
Gestión Integral de Residuos 

Sólidos.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.5
PROGRAMA DE ESTUDIOS Y 

DISEÑOS
Realizar los estudios y diseños de 

preinversión para el sector
previsión de  las inversiones en 

el sector.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.6
Adquirir áreas de interés para 

acueductos municipales

2.9.7
Reforestación microcuencas 

municipales

2.9.8
Vigilancia de los recursos 

naturales
PROGRAMA MANEJO  DE LAS 

FUENTES DE AGUA
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Empresa de 
Servicios 
públicos y 

Secretaria de 
Planeación.

Garantizar el suministro de 
agua a toda la población en el 

corto y largo plazo.

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2010     (Miles de pesos)

 NACION 

                   10.644                   -                    4.000           13.000                          -                             -     

                   44.941   

                   11.827   

                      5.913   

                   62.680                   -                          -                     -                            -                             -     

                 124.178   

                   59.133   

                   35.480   

                   62.662          16.000   

                      5.913   

                   24.604   

                   13.714   

                      3.106   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

Subtotal Prevención y Atención.

2.8 GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL

2.8.1
PROTECCION Y  CONSERVACION 

DE LAS FUENTES HIDROGRAFICAS
Ejecutar  programas y proyectos 

Ambientales.

Disminuir la Contaminación 
ambiental mediante la 

reforestación con plantas 
nativas.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.8.2
MANEJO DE LAS BASURAS  Y LOS 
RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS

Implementar los Estudios  para 
determinar el manejo de una planta 

de Tratamiento de los residuos 
sólidos  y líquidos

Disminuir la Contaminación 
ambiental y el recalentamiento 

global del municipio.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.8.3 PROYECTO DE BOIDIGESTOR

Disminuir  la Deforestación  o tala 
de bosques utilizando el 
tratamiento de las aguas 

residuales  y parte de las basuras 
como biodigestor y beneficiar al 
usuario con la utilización del gas 

propano tanto en la población 
urbana  como rural

Disminuir la Contaminación 
ambiental y el recalentamiento 

global del municipio.

UMATA y 
Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Subtotal Gestión medioambiental

2.9
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 

BASICO

2.9.1 INFRAESTRUCTURA
ACUEDUCTOS

Puesta en marcha el plan maestro 
de Acueducto y Alcantarillado, 

Incluyendo la red de conducción 
del acueducto urbano.

mejorar los  acueductos,  para 
el  perímetro urbano y las 

veredas.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.2
INFRAESTRUCTURA
ALCANTARILLADO

proyecto de  alcantarillado para el 
manejo de las aguas servidas.

mejorar el  alcantarillado del 
perímetro urbano y las 

veredas.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.3
INFRAESTRUCTURA

PLANTAS DE TRATAMIENTO

 Dotación de las plantas de 
tratamiento del agua potable y 
aguas servidas de la población 

urbana  y rural.

mejorar   las plantas de 
tratamiento de agua potable y 
aguas servidas  del perímetro 

urbano y las veredas

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.4
INFRAESTRUCTURA UNIDADES 

SANITARIAS
Unidades sanitarias 

Implementar el  Plan de 
Gestión Integral de Residuos 

Sólidos.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.5
PROGRAMA DE ESTUDIOS Y 

DISEÑOS
Realizar los estudios y diseños de 

preinversión para el sector
previsión de  las inversiones en 

el sector.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.6
Adquirir áreas de interés para 

acueductos municipales

2.9.7
Reforestación microcuencas 

municipales

2.9.8
Vigilancia de los recursos 

naturales
PROGRAMA MANEJO  DE LAS 

FUENTES DE AGUA
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Empresa de 
Servicios 
públicos y 

Secretaria de 
Planeación.

Garantizar el suministro de 
agua a toda la población en el 

corto y largo plazo.

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2011     (Miles de pesos)

 NACION 

                   11.495                    -                      4.000           10.000                          -                             -     

                   48.536   

                   12.773   

                      6.386   

                   67.695                    -                            -                      -                            -                             -     

                 134.113   

                   63.863   

                   38.318   

                   67.674            16.000   

                      6.386   

                   26.572   

                   14.811   

                      3.354   



 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 
S
G
P

 REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Costo Total  Competencia  Proyecto 

2008     (Miles de pesos)

 NACION 

2.9.9 Protección nacimientos de agua                        45.499                       10.000   

Planeación.



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.9.9 Protección nacimientos de agua

Planeación.

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

2009     (Miles de pesos)

 NACION 

                    10.900   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.9.9 Protección nacimientos de agua

Planeación.

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2010     (Miles de pesos)

 NACION 

                   11.827   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.9.9 Protección nacimientos de agua

Planeación.

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2011     (Miles de pesos)

 NACION 

                   12.773   



 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 
S
G
P

 REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Costo Total  Competencia  Proyecto 

2008     (Miles de pesos)

 NACION 

2.9.10
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE 

RESIDUOS SÓLIDOS

Realizar los estudios y focalizar los 
recursos para el manejo de los 

Residuos sólidos.

Implementar el  Plan de 
Gestión Integral de Residuos 
Sólidos para el  municipio y la 

Región.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                     191.096                       42.000   

2.9.11 MATADERO 
Mejorar el funcionamiento y las 

instalaciones del Matadero 
municipal de Coper.

Mejorar la prestación de 
servicios del matadero 

municipal ajustándose a los 
requerimientos legales y 

sanitarios.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                       22.750                         5.000   

2.9.12
FONDO DE SOLIDARIDAD  Y 

REDISTRIBUCION DEL INGRESO

Subsidiar  a los usuarios con el 
pago del servicio de acueducto, 

alcantarillado y aseo.

Otorgar subsidios a los 
estratos 1,2,3 usuarios 

acueducto, alcantarillado y 
aseo

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                       90.998                       20.000   

Subtotal Sector Agua 
Potab.San.Basico

                  1.679.264                     355.010         16.000                           -                          -                            -                       -     

2.10 INFRAESTRUCTURA Y 
TRANSPORTE.

2.10.1
Pavimentación y bacheo de las  

vías perímetro  urbano

Mejorar las Redes Viales  
Urbanas gestionando recursos 
y convenos intermunicipales y 

departamentales

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                       34.074                         5.000                    2.831   

2.10.2 Mejorar la Red vial Rural

Realizar la apertura, 
mejoramiento, rehabilitación, 

ampliación  y mantenimiento de 
la  Red vial rural

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                     371.091                       42.878                  44.000   

2.10.3
Adquisición de predios para 

extracción de cascajo, piedra y 
recebo

Realizar el mantenimeinto y 
apertura de vias en el 

municipio.

Alcalde y 
secretaria de 
planeación y 

obras públicas

                       40.000                  10.000   

2.10.4
Adquisición de maquinaria para el 

municipio.

Realizar la apertura, 
mejoramiento, rehabilitación, 

ampliación  y mantenimiento de 
la  Red vial rural

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                     879.262          129.262   

2.10.5
Estudio y pavimentación de la Vía 
Coper- Pedro Gómez-Carmen del 

Carupa Cundinamarca

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                       15.000   

Estudio y pavimentación Vìa Coper-
Cantino-Buenavista.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas
                       15.000   

2.11 Subtotal Infraestructura y transporte                   1.354.427                       47.878                  -                             -                          -                    56.831          129.262   

2.11.1 DESARROLLO RURAL 

2.11.2
 Incrementar la productividad y 
rentabilidad en los productos 

agrícolas.

Aumento de productividad y 
disminucion de costos

Unidad UMATA                        38.674                         8.500   

2.11.3

Capacitar y asesorar  a los 
agricultores del municipio en las 
nuevas técnicas y tendencias de 
cultivos con amplio potencial de 

comercialización.

Aumento de la productividad y 
competitividad

Unidad UMATA                        45.499                       10.000   

2.11.4

Renovar y repoblar  las 
plantaciones de plátano, banano, 
bananito, yuca, papaya,cacao, 

cafè, caña de azúcar, aguacate, 
naranja , mandarina,  chontaduro,  

y otras plantaciones no 
enunciadas.

Aumento de la productividad y 
competitividad

Unidad UMATA                        59.699                         6.000                    8.100   

CONSTRUCCION  Y 
MANTENIMIENTO

Gestionar la pavimentación de 
Vías  con interconexión con 

otros municipios y otro 
Departamento

DESARROLLO AGROPECUARIO Y 
ASISTENCIA TÉCNICA
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 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.9.10
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE 

RESIDUOS SÓLIDOS

Realizar los estudios y focalizar los 
recursos para el manejo de los 

Residuos sólidos.

Implementar el  Plan de 
Gestión Integral de Residuos 
Sólidos para el  municipio y la 

Región.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.11 MATADERO 
Mejorar el funcionamiento y las 

instalaciones del Matadero 
municipal de Coper.

Mejorar la prestación de 
servicios del matadero 

municipal ajustándose a los 
requerimientos legales y 

sanitarios.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.12
FONDO DE SOLIDARIDAD  Y 

REDISTRIBUCION DEL INGRESO

Subsidiar  a los usuarios con el 
pago del servicio de acueducto, 

alcantarillado y aseo.

Otorgar subsidios a los 
estratos 1,2,3 usuarios 

acueducto, alcantarillado y 
aseo

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Subtotal Sector Agua 
Potab.San.Basico

2.10 INFRAESTRUCTURA Y 
TRANSPORTE.

2.10.1
Pavimentación y bacheo de las  

vías perímetro  urbano

Mejorar las Redes Viales  
Urbanas gestionando recursos 
y convenos intermunicipales y 

departamentales

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.10.2 Mejorar la Red vial Rural

Realizar la apertura, 
mejoramiento, rehabilitación, 

ampliación  y mantenimiento de 
la  Red vial rural

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.10.3
Adquisición de predios para 

extracción de cascajo, piedra y 
recebo

Realizar el mantenimeinto y 
apertura de vias en el 

municipio.

Alcalde y 
secretaria de 
planeación y 

obras públicas

2.10.4
Adquisición de maquinaria para el 

municipio.

Realizar la apertura, 
mejoramiento, rehabilitación, 

ampliación  y mantenimiento de 
la  Red vial rural

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.10.5
Estudio y pavimentación de la Vía 
Coper- Pedro Gómez-Carmen del 

Carupa Cundinamarca

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Estudio y pavimentación Vìa Coper-
Cantino-Buenavista.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.11 Subtotal Infraestructura y transporte

2.11.1 DESARROLLO RURAL 

2.11.2
 Incrementar la productividad y 
rentabilidad en los productos 

agrícolas.

Aumento de productividad y 
disminucion de costos

Unidad UMATA

2.11.3

Capacitar y asesorar  a los 
agricultores del municipio en las 
nuevas técnicas y tendencias de 
cultivos con amplio potencial de 

comercialización.

Aumento de la productividad y 
competitividad

Unidad UMATA

2.11.4

Renovar y repoblar  las 
plantaciones de plátano, banano, 
bananito, yuca, papaya,cacao, 

cafè, caña de azúcar, aguacate, 
naranja , mandarina,  chontaduro,  

y otras plantaciones no 
enunciadas.

Aumento de la productividad y 
competitividad

Unidad UMATA

CONSTRUCCION  Y 
MANTENIMIENTO

Gestionar la pavimentación de 
Vías  con interconexión con 

otros municipios y otro 
Departamento

DESARROLLO AGROPECUARIO Y 
ASISTENCIA TÉCNICA
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 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

2009     (Miles de pesos)

 NACION 

                    45.780   

                      5.450   

                    21.800   

                  386.961           16.000                           -                          -                        -                        -     

                      5.450                2.831   

                    46.737             44.000   

          10.000   

              300.000           150.000   

                            -                       7.500                  7.500   

                            -                       7.500                  7.500   

                    52.187                   -                   315.000                15.000             56.831           150.000   

                      9.265   

                    10.900   

                      6.540                8.100   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.9.10
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE 

RESIDUOS SÓLIDOS

Realizar los estudios y focalizar los 
recursos para el manejo de los 

Residuos sólidos.

Implementar el  Plan de 
Gestión Integral de Residuos 
Sólidos para el  municipio y la 

Región.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.11 MATADERO 
Mejorar el funcionamiento y las 

instalaciones del Matadero 
municipal de Coper.

Mejorar la prestación de 
servicios del matadero 

municipal ajustándose a los 
requerimientos legales y 

sanitarios.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.12
FONDO DE SOLIDARIDAD  Y 

REDISTRIBUCION DEL INGRESO

Subsidiar  a los usuarios con el 
pago del servicio de acueducto, 

alcantarillado y aseo.

Otorgar subsidios a los 
estratos 1,2,3 usuarios 

acueducto, alcantarillado y 
aseo

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Subtotal Sector Agua 
Potab.San.Basico

2.10 INFRAESTRUCTURA Y 
TRANSPORTE.

2.10.1
Pavimentación y bacheo de las  

vías perímetro  urbano

Mejorar las Redes Viales  
Urbanas gestionando recursos 
y convenos intermunicipales y 

departamentales

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.10.2 Mejorar la Red vial Rural

Realizar la apertura, 
mejoramiento, rehabilitación, 

ampliación  y mantenimiento de 
la  Red vial rural

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.10.3
Adquisición de predios para 

extracción de cascajo, piedra y 
recebo

Realizar el mantenimeinto y 
apertura de vias en el 

municipio.

Alcalde y 
secretaria de 
planeación y 

obras públicas

2.10.4
Adquisición de maquinaria para el 

municipio.

Realizar la apertura, 
mejoramiento, rehabilitación, 

ampliación  y mantenimiento de 
la  Red vial rural

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.10.5
Estudio y pavimentación de la Vía 
Coper- Pedro Gómez-Carmen del 

Carupa Cundinamarca

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Estudio y pavimentación Vìa Coper-
Cantino-Buenavista.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.11 Subtotal Infraestructura y transporte

2.11.1 DESARROLLO RURAL 

2.11.2
 Incrementar la productividad y 
rentabilidad en los productos 

agrícolas.

Aumento de productividad y 
disminucion de costos

Unidad UMATA

2.11.3

Capacitar y asesorar  a los 
agricultores del municipio en las 
nuevas técnicas y tendencias de 
cultivos con amplio potencial de 

comercialización.

Aumento de la productividad y 
competitividad

Unidad UMATA

2.11.4

Renovar y repoblar  las 
plantaciones de plátano, banano, 
bananito, yuca, papaya,cacao, 

cafè, caña de azúcar, aguacate, 
naranja , mandarina,  chontaduro,  

y otras plantaciones no 
enunciadas.

Aumento de la productividad y 
competitividad

Unidad UMATA

CONSTRUCCION  Y 
MANTENIMIENTO

Gestionar la pavimentación de 
Vías  con interconexión con 

otros municipios y otro 
Departamento

DESARROLLO AGROPECUARIO Y 
ASISTENCIA TÉCNICA

3
- 
E
JE
 T
R
A
N
S
V
E
R
S
A
L 
D
E
 D
E
S
A
R
R
O
LL
O
: 
D
e
sa
rr
o
llo
 E
co
n
ó
m
ic
o
.

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2010     (Miles de pesos)

 NACION 

                   49.671   

                      5.913   

                   23.653   

                 419.853          16.000                        -                     -                            -                             -     

                      5.913                    2.831   

                   50.710                  44.000   

               10.000   

             150.000   

                            -     

                            -     

                   56.623                   -                          -                     -                    56.831                150.000   

                   10.053   

                   11.827   

                      7.096                    8.100   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.9.10
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE 

RESIDUOS SÓLIDOS

Realizar los estudios y focalizar los 
recursos para el manejo de los 

Residuos sólidos.

Implementar el  Plan de 
Gestión Integral de Residuos 
Sólidos para el  municipio y la 

Región.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.11 MATADERO 
Mejorar el funcionamiento y las 

instalaciones del Matadero 
municipal de Coper.

Mejorar la prestación de 
servicios del matadero 

municipal ajustándose a los 
requerimientos legales y 

sanitarios.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.9.12
FONDO DE SOLIDARIDAD  Y 

REDISTRIBUCION DEL INGRESO

Subsidiar  a los usuarios con el 
pago del servicio de acueducto, 

alcantarillado y aseo.

Otorgar subsidios a los 
estratos 1,2,3 usuarios 

acueducto, alcantarillado y 
aseo

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Subtotal Sector Agua 
Potab.San.Basico

2.10 INFRAESTRUCTURA Y 
TRANSPORTE.

2.10.1
Pavimentación y bacheo de las  

vías perímetro  urbano

Mejorar las Redes Viales  
Urbanas gestionando recursos 
y convenos intermunicipales y 

departamentales

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.10.2 Mejorar la Red vial Rural

Realizar la apertura, 
mejoramiento, rehabilitación, 

ampliación  y mantenimiento de 
la  Red vial rural

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.10.3
Adquisición de predios para 

extracción de cascajo, piedra y 
recebo

Realizar el mantenimeinto y 
apertura de vias en el 

municipio.

Alcalde y 
secretaria de 
planeación y 

obras públicas

2.10.4
Adquisición de maquinaria para el 

municipio.

Realizar la apertura, 
mejoramiento, rehabilitación, 

ampliación  y mantenimiento de 
la  Red vial rural

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.10.5
Estudio y pavimentación de la Vía 
Coper- Pedro Gómez-Carmen del 

Carupa Cundinamarca

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

Estudio y pavimentación Vìa Coper-
Cantino-Buenavista.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras Publicas

2.11 Subtotal Infraestructura y transporte

2.11.1 DESARROLLO RURAL 

2.11.2
 Incrementar la productividad y 
rentabilidad en los productos 

agrícolas.

Aumento de productividad y 
disminucion de costos

Unidad UMATA

2.11.3

Capacitar y asesorar  a los 
agricultores del municipio en las 
nuevas técnicas y tendencias de 
cultivos con amplio potencial de 

comercialización.

Aumento de la productividad y 
competitividad

Unidad UMATA

2.11.4

Renovar y repoblar  las 
plantaciones de plátano, banano, 
bananito, yuca, papaya,cacao, 

cafè, caña de azúcar, aguacate, 
naranja , mandarina,  chontaduro,  

y otras plantaciones no 
enunciadas.

Aumento de la productividad y 
competitividad

Unidad UMATA

CONSTRUCCION  Y 
MANTENIMIENTO

Gestionar la pavimentación de 
Vías  con interconexión con 

otros municipios y otro 
Departamento

DESARROLLO AGROPECUARIO Y 
ASISTENCIA TÉCNICA
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 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2011     (Miles de pesos)

 NACION 

                   53.645   

                      6.386   

                   25.545   

                 453.441            16.000                          -                      -                            -                             -     

                      6.386                    2.831   

                   54.766                  44.000   

               10.000   

             150.000   

                            -     

                            -     

                   61.153                    -                            -                      -                    56.831                150.000   

                   10.857   

                   12.773   

                      7.664                    8.100   



 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 
S
G
P

 REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Costo Total  Competencia  Proyecto 

2008     (Miles de pesos)

 NACION 

2.11.5
Elaboración del Plan general para 
prestar asistencia técnica directa 

rural

Mejorar la prestación de la 
asistencia técnica en el 

municipio.
Unidad UMATA                        13.650                         3.000   

2.11.6
implementación de programas 

silvopastoriles
Aumento de la productividad y 

competitividad
Unidad UMATA                          6.825                         1.500   

2.11.7
CERTIFICACIÓN DE FINCAS CON 

SELLO  VERDE

Implementación del sello verde 
para fincas con producción 

orgánica.

Certificación de fincas con 
producción orgánica en el 

municipio.
Unidad UMATA                        29.679                         6.523   

2.11.1
3

DIVERSIFICACION  Y 
MEJORAMIENTO PECUARIO, 

PISCÍCOLA, AVÍCOLA, ENTR OTROS.

Asesorìa y asistencia técnica. 
Incubadora municipal

Mejorar la producción y 
comercialización de los 

productos pecuarios
Unidad UMATA                        42.949                         9.000                       500   

2.11.1
4

Apoyar el 100% de los proyectos 
agroindustriales

Apoyar al Sector para una 
mejor producción, 
transformación y 

comercialización de los 
productos agrícolas

Unidad UMATA                        15.925                         3.500   

Vivero Municipal
Puesta en marcha de un vivero 

municipal.
Alcalde, Unidad 

UMATA
                       13.650                         3.000   

2.12 Subtotal Agropecuario                      266.550                       51.023                  -                             -                          -                      8.600                     -     

2.12.1
FOMENTO AL EMPLEO Y 

DESARROLLO ECONOMICO 
COMERCIAL Y TURISTICO

2.12.2

Promover capacitación , 
apropiación tecnológica  y 
asesoria  empresarial en el 

municipio.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

                       45.499                       10.000   

2.12.3

Promover asociaciones y alianzas 
para promover el desarrollo 

empresarial y agroindustrial del 
municipio

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

                       90.998                       20.000   

PROYECCION TURISTICA
Promover Programas y Proyectos 
de Turismo Municipales destinados 

aumentar el flujo turístico

Desarrollo del crecimiento 
empresarial

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

                       68.249                       15.000   

2.13
Subtotal Sector Fomento al Empleo, 

desarrollo económico
                     204.746                       45.000                  -                             -                          -                            -                       -     

2.13.1 EQUIPAMIENTO  URBANO

2.13.2
IDENTIDAD  ARQUITECTONICA  
PATRIMONIAL DEL MUNICIPIO

Campaña de Restauración y 
Pintura de Fachadas

  Mejorar la primera impresión 
óptica que el visitante tiene del 

Municipio al entrar a él.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

                       24.993                         5.493   

2.13.3 PALACIO MUNICIPAL Remodelar el Palacio Municipal
Mejorar la imagen admitiva de 

Alcaldía.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

                       30.541                         4.000                       500   

PRODUCCION, TRANSFORMACION 
Y COMERCIALIZACION PRODUCTOS 

AGRICOLAS

APOYO A LA CREACION Y 
FORTALECIMIENTO DE  NUEVAS 
EMPRESAS Y MICROEMPRESAS, 

FAMIEMPRESAS

Fomento a la inversion y 
desarrollo economico.
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 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.11.5
Elaboración del Plan general para 
prestar asistencia técnica directa 

rural

Mejorar la prestación de la 
asistencia técnica en el 

municipio.
Unidad UMATA

2.11.6
implementación de programas 

silvopastoriles
Aumento de la productividad y 

competitividad
Unidad UMATA

2.11.7
CERTIFICACIÓN DE FINCAS CON 

SELLO  VERDE

Implementación del sello verde 
para fincas con producción 

orgánica.

Certificación de fincas con 
producción orgánica en el 

municipio.
Unidad UMATA

2.11.1
3

DIVERSIFICACION  Y 
MEJORAMIENTO PECUARIO, 

PISCÍCOLA, AVÍCOLA, ENTR OTROS.

Asesorìa y asistencia técnica. 
Incubadora municipal

Mejorar la producción y 
comercialización de los 

productos pecuarios
Unidad UMATA

2.11.1
4

Apoyar el 100% de los proyectos 
agroindustriales

Apoyar al Sector para una 
mejor producción, 
transformación y 

comercialización de los 
productos agrícolas

Unidad UMATA

Vivero Municipal
Puesta en marcha de un vivero 

municipal.
Alcalde, Unidad 

UMATA

2.12 Subtotal Agropecuario

2.12.1
FOMENTO AL EMPLEO Y 

DESARROLLO ECONOMICO 
COMERCIAL Y TURISTICO

2.12.2

Promover capacitación , 
apropiación tecnológica  y 
asesoria  empresarial en el 

municipio.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

2.12.3

Promover asociaciones y alianzas 
para promover el desarrollo 

empresarial y agroindustrial del 
municipio

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

PROYECCION TURISTICA
Promover Programas y Proyectos 
de Turismo Municipales destinados 

aumentar el flujo turístico

Desarrollo del crecimiento 
empresarial

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

2.13
Subtotal Sector Fomento al Empleo, 

desarrollo económico

2.13.1 EQUIPAMIENTO  URBANO

2.13.2
IDENTIDAD  ARQUITECTONICA  
PATRIMONIAL DEL MUNICIPIO

Campaña de Restauración y 
Pintura de Fachadas

  Mejorar la primera impresión 
óptica que el visitante tiene del 

Municipio al entrar a él.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

2.13.3 PALACIO MUNICIPAL Remodelar el Palacio Municipal
Mejorar la imagen admitiva de 

Alcaldía.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

PRODUCCION, TRANSFORMACION 
Y COMERCIALIZACION PRODUCTOS 

AGRICOLAS

APOYO A LA CREACION Y 
FORTALECIMIENTO DE  NUEVAS 
EMPRESAS Y MICROEMPRESAS, 

FAMIEMPRESAS

Fomento a la inversion y 
desarrollo economico.
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 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

2009     (Miles de pesos)

 NACION 

                      3.270   

                      1.635   

                      7.110   

                      9.810                   500   

                      3.815   

                      3.270   

                    55.615                   -                             -                          -                  8.600                      -     

                    10.900   

                    21.800   

                    16.350   

                    49.050                   -                             -                          -                        -                        -     

                      5.987   

                      6.000                1.000   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.11.5
Elaboración del Plan general para 
prestar asistencia técnica directa 

rural

Mejorar la prestación de la 
asistencia técnica en el 

municipio.
Unidad UMATA

2.11.6
implementación de programas 

silvopastoriles
Aumento de la productividad y 

competitividad
Unidad UMATA

2.11.7
CERTIFICACIÓN DE FINCAS CON 

SELLO  VERDE

Implementación del sello verde 
para fincas con producción 

orgánica.

Certificación de fincas con 
producción orgánica en el 

municipio.
Unidad UMATA

2.11.1
3

DIVERSIFICACION  Y 
MEJORAMIENTO PECUARIO, 

PISCÍCOLA, AVÍCOLA, ENTR OTROS.

Asesorìa y asistencia técnica. 
Incubadora municipal

Mejorar la producción y 
comercialización de los 

productos pecuarios
Unidad UMATA

2.11.1
4

Apoyar el 100% de los proyectos 
agroindustriales

Apoyar al Sector para una 
mejor producción, 
transformación y 

comercialización de los 
productos agrícolas

Unidad UMATA

Vivero Municipal
Puesta en marcha de un vivero 

municipal.
Alcalde, Unidad 

UMATA

2.12 Subtotal Agropecuario

2.12.1
FOMENTO AL EMPLEO Y 

DESARROLLO ECONOMICO 
COMERCIAL Y TURISTICO

2.12.2

Promover capacitación , 
apropiación tecnológica  y 
asesoria  empresarial en el 

municipio.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

2.12.3

Promover asociaciones y alianzas 
para promover el desarrollo 

empresarial y agroindustrial del 
municipio

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

PROYECCION TURISTICA
Promover Programas y Proyectos 
de Turismo Municipales destinados 

aumentar el flujo turístico

Desarrollo del crecimiento 
empresarial

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

2.13
Subtotal Sector Fomento al Empleo, 

desarrollo económico

2.13.1 EQUIPAMIENTO  URBANO

2.13.2
IDENTIDAD  ARQUITECTONICA  
PATRIMONIAL DEL MUNICIPIO

Campaña de Restauración y 
Pintura de Fachadas

  Mejorar la primera impresión 
óptica que el visitante tiene del 

Municipio al entrar a él.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

2.13.3 PALACIO MUNICIPAL Remodelar el Palacio Municipal
Mejorar la imagen admitiva de 

Alcaldía.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

PRODUCCION, TRANSFORMACION 
Y COMERCIALIZACION PRODUCTOS 

AGRICOLAS

APOYO A LA CREACION Y 
FORTALECIMIENTO DE  NUEVAS 
EMPRESAS Y MICROEMPRESAS, 

FAMIEMPRESAS

Fomento a la inversion y 
desarrollo economico.
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 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2010     (Miles de pesos)

 NACION 

                      3.548   

                      1.774   

                      7.714   

                   10.644                       500   

                      4.139   

                      3.548   

                   60.342                   -                          -                     -                      8.600                           -     

                   11.827   

                   23.653   

                   17.740   

                   53.219                   -                          -                     -                            -                             -     

                      6.496   

                      6.510                    2.500   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.11.5
Elaboración del Plan general para 
prestar asistencia técnica directa 

rural

Mejorar la prestación de la 
asistencia técnica en el 

municipio.
Unidad UMATA

2.11.6
implementación de programas 

silvopastoriles
Aumento de la productividad y 

competitividad
Unidad UMATA

2.11.7
CERTIFICACIÓN DE FINCAS CON 

SELLO  VERDE

Implementación del sello verde 
para fincas con producción 

orgánica.

Certificación de fincas con 
producción orgánica en el 

municipio.
Unidad UMATA

2.11.1
3

DIVERSIFICACION  Y 
MEJORAMIENTO PECUARIO, 

PISCÍCOLA, AVÍCOLA, ENTR OTROS.

Asesorìa y asistencia técnica. 
Incubadora municipal

Mejorar la producción y 
comercialización de los 

productos pecuarios
Unidad UMATA

2.11.1
4

Apoyar el 100% de los proyectos 
agroindustriales

Apoyar al Sector para una 
mejor producción, 
transformación y 

comercialización de los 
productos agrícolas

Unidad UMATA

Vivero Municipal
Puesta en marcha de un vivero 

municipal.
Alcalde, Unidad 

UMATA

2.12 Subtotal Agropecuario

2.12.1
FOMENTO AL EMPLEO Y 

DESARROLLO ECONOMICO 
COMERCIAL Y TURISTICO

2.12.2

Promover capacitación , 
apropiación tecnológica  y 
asesoria  empresarial en el 

municipio.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

2.12.3

Promover asociaciones y alianzas 
para promover el desarrollo 

empresarial y agroindustrial del 
municipio

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

PROYECCION TURISTICA
Promover Programas y Proyectos 
de Turismo Municipales destinados 

aumentar el flujo turístico

Desarrollo del crecimiento 
empresarial

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación y 

UMATA

2.13
Subtotal Sector Fomento al Empleo, 

desarrollo económico

2.13.1 EQUIPAMIENTO  URBANO

2.13.2
IDENTIDAD  ARQUITECTONICA  
PATRIMONIAL DEL MUNICIPIO

Campaña de Restauración y 
Pintura de Fachadas

  Mejorar la primera impresión 
óptica que el visitante tiene del 

Municipio al entrar a él.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

2.13.3 PALACIO MUNICIPAL Remodelar el Palacio Municipal
Mejorar la imagen admitiva de 

Alcaldía.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

PRODUCCION, TRANSFORMACION 
Y COMERCIALIZACION PRODUCTOS 

AGRICOLAS

APOYO A LA CREACION Y 
FORTALECIMIENTO DE  NUEVAS 
EMPRESAS Y MICROEMPRESAS, 

FAMIEMPRESAS

Fomento a la inversion y 
desarrollo economico.
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 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2011     (Miles de pesos)

 NACION 

                      3.832   

                      1.916   

                      8.332   

                   11.495                       500   

                      4.470   

                      3.832   

                   65.170                    -                            -                      -                      8.600                           -     

                   12.773   

                   25.545   

                   19.159   

                   57.477                    -                            -                      -                            -                             -     

                      7.016   

                      7.031                    3.000   



 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 
S
G
P

 REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Costo Total  Competencia  Proyecto 

2008     (Miles de pesos)

 NACION 

2.13.4 HOTEL MUNICIPAL
Continuación de la construcción 

del Hotel.
Mejorar la infraestructura de 

servicios turísticos 

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

                       34.770                       25.000   

2.13.5 MORGUE MUNICIPAL Adecuación morgue municipal Mejorar la Morgue municipal
Alcalde y 

Secretaría de 
Planeación.

                         4.573                         1.000   

2.13.6 PLAZA DE FERIAS
Realizar el Mejoramiento y 

mantenimiento de la plaza de ferias

Mejorar las condiciones de la 
Plaza de ferias mediante 

adecuaciones.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

                       21.541                         2.000   

PLAZA DE MERCADO
Realizar el Mejoramiento y 

mantenimiento de la Plaza de 
mercado.

Mejorar las condiciones de la 
plaza de mercado a través de 

adecuaciones pertinentes.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

                       17.284                         1.000   

Subtotal  Equipamiento Urbano                      133.702                       38.493                  -                             -                          -                         500                     -     

2.14

2.14.1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

2.14.2 CAPACITACIÓN
Capacitar a los funcionarios de la 

Alcaldía municipal
Mejorar la capacidad de 

gestion de la administración
                       45.554                       19.500   

2.14.3 ESTRATIFICACIÓN RURAL
Realizar el estudio de 
estratificación rural.

tener la información 
actualizada.

                         7.014                            500   

2.14.4

IMPLEMENTACIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 

PARA  UN BUEN GOBIERNO EN 
LÍNEA

Proyecto gobierno en línea para la 
implementación de TI y 

comunicación.

Mejorar la gestión 
administrativa y comunicación 

externa de la entidad.
                       31.284                       15.000   

2.14.5 NUEVA ENCUESTA SISBEN
Realizar la nueva encuesta del 

SISBEN en el municipio.

Nuevo sistema que permita la 
equidad y mejoramiento de la 
calificación actual por niveles 
de manera justa y equitativa.

Despacho de 
Alcalde

                       51.852   

2.14.6
ESQUEMA DE ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

Realizar ajustes al EOT municipal 
con el fin de actualizar los datos y 

verificar el estado actual del 
ordenamiento del territorio 

Tener un Esquema de 
Ordenamiento Territorial 

ajustado a la realidad actual del 
municipio.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras 
Publicas.

                       48.852   

REESTRUCTURACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Realizar el estudio de 
reestructuración administrativa y 
optimizar las cargas laborales, 

asignación de funciones y salarios 
del personal de la Alcaldía.

Reestructurar la planta de 
personal de la Administración 

municipal.

Despacho 
Alcalde

                       28.000                         8.000                  10.000   

2.15
Subtotal Fortalecimiento 

Institucional
                     212.556                         8.000                  -                             -                          -                    10.000                     -     

2.15.1
JUSTICIA, SEGURIDAD Y 

DESARROLLO COMUNITARIO

2.15.2 DESARROLLO COMUNITARIO
Capacitar  a los dignatarios de las 

JAC municipales

Mejorar la capacidad de 
gestión de las JAC y sus 

actuaciones.

Alcalde y 
secretaria de 

planeación
                         4.550                         1.000   

JUSTICIA , SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA

Mantener dentro de Coper 
personal suficiente dedicado al 

desarrollo del sector, asi como el 
fondo del ramo

Asegurar esta función unica 
del Estado a la población.

Alcalde y 
secretaria de 

planeación
                     104.430                       55.578   

GRAN TOTAL A EJECUTAR 
CUATRENIO

                20.517.285                 1.703.777         48.180                 382.000                50.500               118.131          129.262   4
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 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.13.4 HOTEL MUNICIPAL
Continuación de la construcción 

del Hotel.
Mejorar la infraestructura de 

servicios turísticos 

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

2.13.5 MORGUE MUNICIPAL Adecuación morgue municipal Mejorar la Morgue municipal
Alcalde y 

Secretaría de 
Planeación.

2.13.6 PLAZA DE FERIAS
Realizar el Mejoramiento y 

mantenimiento de la plaza de ferias

Mejorar las condiciones de la 
Plaza de ferias mediante 

adecuaciones.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

PLAZA DE MERCADO
Realizar el Mejoramiento y 

mantenimiento de la Plaza de 
mercado.

Mejorar las condiciones de la 
plaza de mercado a través de 

adecuaciones pertinentes.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

Subtotal  Equipamiento Urbano

2.14

2.14.1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

2.14.2 CAPACITACIÓN
Capacitar a los funcionarios de la 

Alcaldía municipal
Mejorar la capacidad de 

gestion de la administración

2.14.3 ESTRATIFICACIÓN RURAL
Realizar el estudio de 
estratificación rural.

tener la información 
actualizada.

2.14.4

IMPLEMENTACIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 

PARA  UN BUEN GOBIERNO EN 
LÍNEA

Proyecto gobierno en línea para la 
implementación de TI y 

comunicación.

Mejorar la gestión 
administrativa y comunicación 

externa de la entidad.

2.14.5 NUEVA ENCUESTA SISBEN
Realizar la nueva encuesta del 

SISBEN en el municipio.

Nuevo sistema que permita la 
equidad y mejoramiento de la 
calificación actual por niveles 
de manera justa y equitativa.

Despacho de 
Alcalde

2.14.6
ESQUEMA DE ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

Realizar ajustes al EOT municipal 
con el fin de actualizar los datos y 

verificar el estado actual del 
ordenamiento del territorio 

Tener un Esquema de 
Ordenamiento Territorial 

ajustado a la realidad actual del 
municipio.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras 
Publicas.

REESTRUCTURACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Realizar el estudio de 
reestructuración administrativa y 
optimizar las cargas laborales, 

asignación de funciones y salarios 
del personal de la Alcaldía.

Reestructurar la planta de 
personal de la Administración 

municipal.

Despacho 
Alcalde

2.15
Subtotal Fortalecimiento 

Institucional

2.15.1
JUSTICIA, SEGURIDAD Y 

DESARROLLO COMUNITARIO

2.15.2 DESARROLLO COMUNITARIO
Capacitar  a los dignatarios de las 

JAC municipales

Mejorar la capacidad de 
gestión de las JAC y sus 

actuaciones.

Alcalde y 
secretaria de 

planeación

JUSTICIA , SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA

Mantener dentro de Coper 
personal suficiente dedicado al 

desarrollo del sector, asi como el 
fondo del ramo

Asegurar esta función unica 
del Estado a la población.

Alcalde y 
secretaria de 

planeación

GRAN TOTAL A EJECUTAR 
CUATRENIO4
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 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC  CONVENIOS  RP  BANCA 

2009     (Miles de pesos)

 NACION 

                      3.000   

                      1.090   

                      6.000   

                      5.000   

                    27.077                   -                             -                          -                  1.000                      -     

                      8.000   

                      2.000   

                      5.000   

                    15.000                     3.000   

                    15.000   

          10.000   

                    30.000                   -                       3.000                        -               10.000                      -     

                      1.090   

                    15.000   

              1.842.807           48.200                 482.000                62.500           124.631           150.000   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.13.4 HOTEL MUNICIPAL
Continuación de la construcción 

del Hotel.
Mejorar la infraestructura de 

servicios turísticos 

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

2.13.5 MORGUE MUNICIPAL Adecuación morgue municipal Mejorar la Morgue municipal
Alcalde y 

Secretaría de 
Planeación.

2.13.6 PLAZA DE FERIAS
Realizar el Mejoramiento y 

mantenimiento de la plaza de ferias

Mejorar las condiciones de la 
Plaza de ferias mediante 

adecuaciones.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

PLAZA DE MERCADO
Realizar el Mejoramiento y 

mantenimiento de la Plaza de 
mercado.

Mejorar las condiciones de la 
plaza de mercado a través de 

adecuaciones pertinentes.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

Subtotal  Equipamiento Urbano

2.14

2.14.1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

2.14.2 CAPACITACIÓN
Capacitar a los funcionarios de la 

Alcaldía municipal
Mejorar la capacidad de 

gestion de la administración

2.14.3 ESTRATIFICACIÓN RURAL
Realizar el estudio de 
estratificación rural.

tener la información 
actualizada.

2.14.4

IMPLEMENTACIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 

PARA  UN BUEN GOBIERNO EN 
LÍNEA

Proyecto gobierno en línea para la 
implementación de TI y 

comunicación.

Mejorar la gestión 
administrativa y comunicación 

externa de la entidad.

2.14.5 NUEVA ENCUESTA SISBEN
Realizar la nueva encuesta del 

SISBEN en el municipio.

Nuevo sistema que permita la 
equidad y mejoramiento de la 
calificación actual por niveles 
de manera justa y equitativa.

Despacho de 
Alcalde

2.14.6
ESQUEMA DE ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

Realizar ajustes al EOT municipal 
con el fin de actualizar los datos y 

verificar el estado actual del 
ordenamiento del territorio 

Tener un Esquema de 
Ordenamiento Territorial 

ajustado a la realidad actual del 
municipio.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras 
Publicas.

REESTRUCTURACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Realizar el estudio de 
reestructuración administrativa y 
optimizar las cargas laborales, 

asignación de funciones y salarios 
del personal de la Alcaldía.

Reestructurar la planta de 
personal de la Administración 

municipal.

Despacho 
Alcalde

2.15
Subtotal Fortalecimiento 

Institucional

2.15.1
JUSTICIA, SEGURIDAD Y 

DESARROLLO COMUNITARIO

2.15.2 DESARROLLO COMUNITARIO
Capacitar  a los dignatarios de las 

JAC municipales

Mejorar la capacidad de 
gestión de las JAC y sus 

actuaciones.

Alcalde y 
secretaria de 

planeación

JUSTICIA , SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA

Mantener dentro de Coper 
personal suficiente dedicado al 

desarrollo del sector, asi como el 
fondo del ramo

Asegurar esta función unica 
del Estado a la población.

Alcalde y 
secretaria de 

planeación

GRAN TOTAL A EJECUTAR 
CUATRENIO4

- 
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 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2010     (Miles de pesos)

 NACION 

                      3.255   

                      1.188   

                      6.510   

                      5.425   

                   29.384                   -                          -                     -                      2.500                           -     

                      8.680   

                      2.170   

                      5.425   

                   16.275   

                   16.275   

                   32.550                   -                          -                     -                            -                             -     

                      1.183   

                   16.275   

              2.000.634          48.200              134.000           25.500                  98.031                150.000   



 Dimensión 
en Plan 

Desarrollo 
 Programa y/o Subprograma  Cod.  Objetivos  Competencia  Proyecto 

2.13.4 HOTEL MUNICIPAL
Continuación de la construcción 

del Hotel.
Mejorar la infraestructura de 

servicios turísticos 

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

2.13.5 MORGUE MUNICIPAL Adecuación morgue municipal Mejorar la Morgue municipal
Alcalde y 

Secretaría de 
Planeación.

2.13.6 PLAZA DE FERIAS
Realizar el Mejoramiento y 

mantenimiento de la plaza de ferias

Mejorar las condiciones de la 
Plaza de ferias mediante 

adecuaciones.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

PLAZA DE MERCADO
Realizar el Mejoramiento y 

mantenimiento de la Plaza de 
mercado.

Mejorar las condiciones de la 
plaza de mercado a través de 

adecuaciones pertinentes.

Alcalde y 
Secretaría de 
Planeación.

Subtotal  Equipamiento Urbano

2.14

2.14.1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

2.14.2 CAPACITACIÓN
Capacitar a los funcionarios de la 

Alcaldía municipal
Mejorar la capacidad de 

gestion de la administración

2.14.3 ESTRATIFICACIÓN RURAL
Realizar el estudio de 
estratificación rural.

tener la información 
actualizada.

2.14.4

IMPLEMENTACIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 

PARA  UN BUEN GOBIERNO EN 
LÍNEA

Proyecto gobierno en línea para la 
implementación de TI y 

comunicación.

Mejorar la gestión 
administrativa y comunicación 

externa de la entidad.

2.14.5 NUEVA ENCUESTA SISBEN
Realizar la nueva encuesta del 

SISBEN en el municipio.

Nuevo sistema que permita la 
equidad y mejoramiento de la 
calificación actual por niveles 
de manera justa y equitativa.

Despacho de 
Alcalde

2.14.6
ESQUEMA DE ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

Realizar ajustes al EOT municipal 
con el fin de actualizar los datos y 

verificar el estado actual del 
ordenamiento del territorio 

Tener un Esquema de 
Ordenamiento Territorial 

ajustado a la realidad actual del 
municipio.

Secretaria de 
Planeacion y 

Obras 
Publicas.

REESTRUCTURACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Realizar el estudio de 
reestructuración administrativa y 
optimizar las cargas laborales, 

asignación de funciones y salarios 
del personal de la Alcaldía.

Reestructurar la planta de 
personal de la Administración 

municipal.

Despacho 
Alcalde

2.15
Subtotal Fortalecimiento 

Institucional

2.15.1
JUSTICIA, SEGURIDAD Y 

DESARROLLO COMUNITARIO

2.15.2 DESARROLLO COMUNITARIO
Capacitar  a los dignatarios de las 

JAC municipales

Mejorar la capacidad de 
gestión de las JAC y sus 

actuaciones.

Alcalde y 
secretaria de 

planeación

JUSTICIA , SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA

Mantener dentro de Coper 
personal suficiente dedicado al 

desarrollo del sector, asi como el 
fondo del ramo

Asegurar esta función unica 
del Estado a la población.

Alcalde y 
secretaria de 

planeación

GRAN TOTAL A EJECUTAR 
CUATRENIO4

- 
E
JE
 T
R
A
N
S
V
E
R
S
A
L 
: 
B
u
e
n
 G
o
b
ie
rn
o
 y
 F
o
rt
a
le
ci
m
ie
n
to
 I
n
st
it
u
ci
o
n
a
l.

 DPTO  MUNICIPIO  CREDITO 

 SGP  REG.  COFINANC 
 

CONVENIOS 
 RP  BANCA 

2011     (Miles de pesos)

 NACION 

                      3.515   

                      1.295   

                      7.031   

                      5.859   

                   31.747                    -                            -                      -                      3.000                           -     

                      9.374   

                      2.344   

                      5.859   

                   17.577   

                   17.577   

                   35.154                    -                            -                      -                            -                             -     

                      1.277   

                   17.577   

              2.159.419            48.200               139.000           22.500               106.531                150.000   


