
Línea estratégica: UNIDOS POR EL DESARROLLO SOCIAL

Sector:  EDUCACION

Programa: 1. UNIDOS  EN LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO

Subprograma 1.1. TRANSPORTE ESCOLAR
NOMBRE DEL PROYECTO: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA COBERTURA Y LA CALIDAD EDUCATIVA ,  EN EL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA, RISARALDA 2012-2015

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Indicador actividad

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Rubro presupuestal Fuente
Monto (miles de 

pesos)

1

Brindar el serv icio de 

transporte escolar 

generador de 

cobertura educativ a 

a la totalidad de la 

población educativ a 

rural del municipio

Población 

escolarizada 

of icial con 

cobertura en 

transporte rural 

escolar. Dar 

prioridad a 

niños, niñas, 

jóv enes. 

(Población 

desplazada, 

discapacitados

, af ro 

v irginianos y  

población Red 

Unidos). ODM2

74 74

proceso contractual 

para garantizar  el 

transporte al 100% 

de los estudiantes 

del sector rural

 benef iciar 

directamente a 74 

estudiantes del 

sector rural

contrato 

realizado
1 1  f ebrero 2.3.5.1.1.2.2.1 109 51,108 WILSON LOPEZ

51,108

-

WILSON DE J LOPEZ LOPEZ Vo. Bo. Alcalde Municipal

Secretario de Desarroll lo Social

Total Meta

No. de 
Meta

Nombre de la Meta del 
Plan de Desarrollo

Actividades Meta actividad
Fecha realización 

actividad

PLAN DE ACCIÓN 
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Recursos
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Línea estratégica: UNIDOS POR EL DESARROLLO SOCIAL

Sector:  EDUCACION

Programa: 1. UNIDOS  EN LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO

Subprograma 1.2. TODOS LOS NIÑOS AL AULA DE CLASE
NOMBRE DEL PROYECTO: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA COBERTURA Y LA CALIDAD EDUCATIVA ,  EN EL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA, RISARALDA 2012-2015

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Indicador actividad

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Rubro presupuestal Fuente
Monto (miles de 

pesos)

6

Brindar Gratuidad al 

100% en la 

educación del 

municipio

Numero de 

estudiantes 

matriculados 

gratuitamente

100% 100%

Garantizar la 

transferencia del 

conpes 146 a los 

fondos educativos 

de las I.E

transferencia del 

100% del 

conpes 146

N° de 

estudiantes 

matriculado

s y 

beneficiado

s

6,783 6,783
enero-

diciembre
2.3.5.1.1.4.1.1 109 209.144 WILSON LOPEZ

7

Disminuir el 80 el numero de 

Analfabetas en el municipio. 

Población entre 16 y 24 años. 

Educación para adultos.

Adultos escolarizados. 

Contrato Acrecer
80 80

Articulacion con 

la secretaria 

departamental y 

el operador para 

realizar los 

procesos de 

inscripcion a los 

adultos del 

municipio

Estudiantes 

que salen 

del 

analfabetis

mo

80 20 diciembre N.A N.A N.A

PLAN DE ACCIÓN 

SECRETARIA DE DESARROLLO

Vigencia 2012

No. de 
Meta

Nombre de la Meta del 
Plan de Desarrollo

Indicador plan de desarrollo

Actividades Meta actividad
Fecha realización 

actividad

Recursos

Responsable

ALCALDIA MUNICIPAL 

DE LA VIRGINIA RISARALDA

Código: A22FO-87

Versión:1

Vigencia: 23/03/2012

Revisado Por: Comité Integrado de Gestión Aprobado Por: Representante por la Dirección



9

Brindar Subsidios de 

transporte estudiantil 

a 280 estudiantes 

por año. Tiquetes de 

transporte escolar.

Estudiantes 

nuev os 

apoy ados para 

la educación 

superior. (Dar 

prioridad a 

jóv enes, 

población 

desplazada, 

discapacitados

, reinsertados 

y  af ro 

v irginianos y  

población Red 

Unidos).

280 280

Realizar proceso 

ciontractual para 

garantizar el  

transporte  de los 

estudiantes

Contrato  

adjudicado

N° de 

estudiantes 

benef iciados

280 280 Abril
2.3.5.1.1.3.3.1    

2.3.5.1.1.3.3.2
119, 101 85,997 WILSON LOPEZ

10

Pagar el 100% de los 

serv icios públicos 

domiciliarios de las 

instituciones 

educativ as del 

municipio por año

Serv icios 

publicos 

domiciliarios 

pagados

5 5

Pagar el 100% de 

los serv icios 

públicos 

domiciliarios de las 

instituciones 

educativ as del 

municipio por año

Serv icios publicos 

domiciliarios 

pagados

N° de 

Instituciones 

Educativ as 

con serv icios 

publicos 

domiciliaros  

pagados 

5 5
Enero-

diciembre
2.3.5.1.1.3.1.2 119 160,000 WILSON LOPEZ

11

Ampliar el serv icio 

de los 

RESTAURANTES 

ESCOLARES del 

municipio, 

generadores de 

cobertura educativ a 

a 98 nuev os 

estudiantes

Número de 

estudiantes 

que reciben del 

municipio 

ref uerzos 

alimenticios y  

nutricionales a 

trav és de 

esquemas de 

restaurantes 

escolares. Dar 

prioridad a 

niños, niñas, 

jóv enes. 

(Población 

desplazada, 

discapacitados

, reinsertados, 

af ro 

v irginianos y  

población Red 

Unidos). ODM1

1152 1250

Convenio 

interadministrativ

o Municipio - 

ICBF

conv enio realizado

N° de 

estudiantes 

benef iciados

1152 1250 agosto
2.3.5.1.1.4.2.5, 

2.3.5.1.1.4.2.4
108 92,521 WILSON LOPEZ

338727.144 -

WILSON DE J LOPEZ LOPEZ Vo. Bo. Alcalde Municipal

Secretario de Desarroll lo Social

Total Meta



Línea estratégica: UNIDOS POR EL DESARROLLO SOCIAL

Sector:  EDUCACION

Programa: 1. UNIDOS  EN LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO

Subprograma 1.3. EDUCACION CON CALIDAD
NOMBRE DEL PROYECTO: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA COBERTURA Y LA CALIDAD EDUCATIVA ,  EN EL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA, RISARALDA 2012-2015

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Indicador actividad

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Rubro presupuestal Fuente
Monto (miles de 

pesos)

16
Desarrollar acciones para el 

acceso, uso y apropiación de 

las Tics en el municipio.

Número de acciones 

para el acceso, uso y 

apropiación de las 

Tics, la innovación, el 

emprendimiento, la 

creatividad, el avance 

científico, tecnológico 

y cultural 

desarrolladas.

0 1

Conv enio 

gobernacion-

Ministerio TIC - 

Municipio

Conv enio 

realizado

conv enio 

realizado
0 1 octubre 2.3.5.1.1.4.3.2 109 20,000 WILSON LOPEZ

18
Gestión para desarrollar un 

Modelo educativo bilingüe 

institucional en el municipio.

Número de 

instituciones con 

modelo bilingüe. 

Preferencia con el 

Ingles.

0 1

Gestion Secretaria 

educacion Dptal 

para la 

implementacion y  

desarrollo del 

modelo, atrav es de 

conv enios con 

instituciones 

publicas y  

priv adas,jornadas 

completarias

Modelo bilingüe 

implementado 

Modelo 

bilingüe 
0 1 octubre  N.A N.A NA WILSON LOPEZ

20

Gestión para Fortalecer al 

Programa ONDAS- Risaralda en 

el municipio. 

Número de 

establecimientos 

educativos con 

programa ONDAS. 

ODM2.

0 1

Implementar la 

inv estigacion como 

estrategia 

pedagogica dentro 

de las I.E

Estrategia de 

inv estigacion 

implemetada

N° I.E con la 

estrategia 

implementad

a

0 1 julio  N.A N.A NA WILSON LOPEZ

20,000 -Total Meta

PLAN DE ACCIÓN 

SECRETARIA DE DESARROLLO

Vigencia 2012

No. de 
Meta

Nombre de la Meta del 
Plan de Desarrollo

Indicador plan de desarrollo

Actividades Meta actividad
Fecha realización 

actividad

Recursos

Responsable

ALCALDIA MUNICIPAL 

DE LA VIRGINIA RISARALDA

Código: A22FO-87

Versión:1

Vigencia: 23/03/2012

Revisado Por: Comité Integrado de Gestión Aprobado Por: Representante por la Dirección



Línea estratégica: UNIDOS POR EL DESARROLLO SOCIAL

Sector:  EDUCACION

Programa: 1. UNIDOS  EN LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO

Subprograma 1.4. PRIMERA INFANCIA EN EDUCACION
NOMBRE DEL PROYECTO: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA COBERTURA Y LA CALIDAD EDUCATIVA ,  EN EL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA, RISARALDA 2012-2015

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Indicador actividad

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Rubro presupuestal Fuente
Monto (miles de 

pesos)

25

Desarrollar Ludotecas 

Municipales al menos una por 

año. 

Ludotecas 

implementadas y en 

funcionamiento. Dar 

prioridad a niños, 

niñas, jóvenes. 

(Población 

desplazada, 

discapacitados, 

reinsertados, afro 

virginianos y 

población Red 

Unidos). ODM1

0 1

Conv enio 

corporacion dia de la 

niñez

conv enio realizado ludoteca 0 1 agosto 2.3.5.1.1.4.4.2 101 2,400 WILSON LOPEZ

26

Incorporar al menos 25 niños 

y jóvenes en condiciones de 

discapacidad o de 

vulnerabilidad a la educación 

formal. 

Niños y jóvenes en 

condiciones de 

discapacidad o 

vulnerabilidad 

incorporados a la 

educación formal. (Dar 

prioridad a niños, 

niñas, jóvenes, 

población desplazada, 

reinsertados, 

discapacitados, afro 

virginianos y 

población Red 

Unidos). ODM1

50 75
Conv enio de 

cooperacion

Conv enio 

realizado

niños y  

jov enes 

benef iciados

50 75 marzo  2.3.5.1.3.1.1.2 112 40000 WILSON LOPEZ

42,400 -Total Meta

PLAN DE ACCIÓN 

SECRETARIA DE DESARROLLO

Vigencia 2012

No. de 
Meta

Nombre de la Meta del 
Plan de Desarrollo

Indicador plan de desarrollo

Actividades Meta actividad
Fecha realización 

actividad

Recursos

Responsable

ALCALDIA MUNICIPAL 

DE LA VIRGINIA RISARALDA

Código: A22FO-87

Versión:1

Vigencia: 23/03/2012

Revisado Por: Comité Integrado de Gestión Aprobado Por: Representante por la Dirección



Línea estratégica: UNIDOS POR EL DESARROLLO SOCIAL

Sector:  EDUCACION

Programa: 1. UNIDOS  EN LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO

Subprograma 1.6. FORMACION DE MAESTROS , ESTIMULOS A LA INVESTIGACION Y LA EXCELENCIA EDUCATIVA
NOMBRE DEL PROYECTO: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA COBERTURA Y LA CALIDAD EDUCATIVA ,  EN EL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA, RISARALDA 2012-2015

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Indicador actividad

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Rubro presupuestal Fuente
Monto (miles de 

pesos)

28

Gestión para la Publicación y 

difusión de una investigación 

aplicada por año de docentes y 

directivos docentes. 

Investigaciones 

publicadas y 

difundidas que 

contribuyan a mejorar 

la calidad de la 

educación municipal.

1 1

Realizar convocatoria ente 

los docentes de las I.E. 

Establecer parametros y 

criterios para la selección. 

Hacer selección de las 

posibles 

investigaciones.Contrato 

de publicacion fondo 

editorial

investigacion publicada
investigacion 

publicada
1 1

Agosto-

diciembre
2.3.5.1.1.4.5.1 101 1,500 WILSON LOPEZ

1,500 -Total Meta

ALCALDIA MUNICIPAL 

DE LA VIRGINIA RISARALDA

Código: A22FO-87

Versión:1

Vigencia: 23/03/2012

Revisado Por: Comité Integrado de Gestión Aprobado Por: Representante por la Dirección

PLAN DE ACCIÓN 

Vigencia 2012

No. de 
Meta

Nombre de la Meta del 
Plan de Desarrollo

Indicador plan de desarrollo

Actividades Meta actividad
Fecha realización 

actividad

Recursos

Responsable

SECRETARIA DE DESARROLLO



Línea estratégica: UNIDOS POR EL DESARROLLO SOCIAL

Sector:  EDUCACION

Programa: 1. UNIDOS  EN LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO

Subprograma 1.8. Bibliotecas , materiales didactivos y conectividad
NOMBRE DEL PROYECTO: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA COBERTURA Y LA CALIDAD EDUCATIVA ,  EN EL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA, RISARALDA 2012-2015

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Indicador actividad

Nombre
Valor actual 

(31/12/2011)

Valor esperado 

(31/12/2012)
Nombre

Valor actual 

(31/12/2011)

Valor esperado 

(31/12/2012)
Rubro presupuestal Fuente

Monto (miles de 

pesos)

31

Dotar a las instituciones 

educativas de herramientas 

tecnológicas, 

Instituciones 

educativas dotadas de 

herramientas 

tecnológicas previa 

consulta con la JUME.

0 2

conv enio 

gobernacon - 

Ministerio TIC - 

municipio 

conv enio 

interadministrativ o

I.E dotadas 

de 

herrramientas

0 1 octubre 2.3.5.1.1.4.7.1 109 45,000 WILSON LOPEZ

32

Dotar de cinco Aulas de 

informática para uso escolar y 

comunitario en las IE del 

municipio. TICs.

Aulas de informática 

de las instituciones 

educativas  dotadas de 

hardware y software 

actualizados para su 

uso escolar y 

comunitario. Tics. (Dar 

prioridad en el uso a 

niños, niñas, jóvenes, 

población desplazada, 

0 1

conv enio 

gobernacon - 

Ministerio TIC - 

municipio 

conv enio 

interadministrativ o

Aulas 

dotadas
0 1 nov iembre 2.3.5.1.1.4.7.1 109 20,000

35

Capacitar 5 docentes por año 

en contenidos virtuales por 

cada I.E del municipio en TICs

Docentes capacitados 

en generacion 

contenidos virtuales 

0 5

conv enio 

gobernacon - 

Ministerio TIC - 

municipio 

conv enio 

interadministrativ o

Docentes 

capcitados 
0 5 diciembre 2.3.5.1.1.4.7.1 109 5,000

33

Dotar  a las cinco Instituciones 

Educativas con materiales 

didácticos.

Instituciones 

educativas dotadas de 

materiales didácticos.

0 5

concertar con las 

I.E las necesidades, 

realizar el proceso 

contractual

proceso contratual 

necesario para la 

adquision

I.E dotadas 

de materiales 

didacticos

0 5 septiembre 2.3.5.1.1.4.7.1 109 15,000

45,000 -Total Meta

ALCALDIA MUNICIPAL 

DE LA VIRGINIA RISARALDA

Código: A22FO-87

Versión:1

Vigencia: 23/03/2012

Revisado Por: Comité Integrado de Gestión Aprobado Por: Representante por la Dirección

PLAN DE ACCIÓN 

SECRETARIA DE DESARROLLO

No. de 
Meta

Nombre de la Meta del 
Plan de Desarrollo

Indicador plan de desarrollo

Actividades Meta actividad
Fecha realización 

actividad

Recursos

Responsable

Vigencia 2012



Línea estratégica: UNIDOS POR EL DESARROLLO SOCIAL

Sector:  ATENCION A LA POBLACION EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD

Programa: 5 .ATENCION A LA POBLACION EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD

Subprograma 5.1 ATENCION INTEGRAL A GRUPOS ESPECIALES Y EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
NOMBRE DEL PROYECTO: APOYO, FORTALECIMIENTO Y ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD, EN EL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA, RISARALDA.

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Indicador actividad

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Nombre
Valor actual 
(31/12/2011)

Valor esperado 
(31/12/2012)

Rubro presupuestal Fuente
Monto (miles de 

pesos)

77

Cumplimiento a los 45 logros 

básicos familiares de la Red 

para la Superación de la 

Pobreza Extrema –Red 

UNIDOS".

% de Familias con 

logros cumplidos en 

el cuatrienio. Focalizar 

al menos el 20%  de 

la oferta de los 

programas sociales del 

territorio priorizando 

la atención de la 

población en extrema 

pobreza.

684 f amilias, 

0 f amilias

 100 f amilas 

superadas

dar continuidad al 

programa nacional, 

superacion de la 

pobreza extrema,en  

nuev e dimensiones 

45 logros,v isitas 

personalizadas por 

f amilas,identif icaco

n y  cumplmiento por 

cada logro, brigadas 

de capacitaciones, 

acompañamientos(o

f ertas por cada 

logro)

Familias que 

superan la pobreza 

extrema

N°f amlas 0 100 dicembre N.A N.A N.A WILSON LOPEZ

80

Poner en funcionamiento el 

Consejo Municipal de 

Derechos Humanos y DIH. 

Consejo Municipal de 

Derechos Humanos y 

DIH activos y el 

Comité Municipal de 

Justicia Transicional.

0 1

Identif icacion de 

actores 

gubernamentales y  

sociales, Eleccion y  

conf ormacion 

Concejo municipla 

de derechos 

Humanos

consejo en 

f uncionamiento

consejo 

municipal de 

derechos 

humanos 

Funcionando

0 1 octubre-diciembre N.A N.A N.A WILSON LOPEZ

82
Conformar la  Mesa Municipal 

de Mujeres.

Mesa conformada. 

(Dar prioridad a las 

mujeres rurales). 

ODM3.

0 1

Identif icar las 

lideres conv ocatoria 

directa a las lideres 

rurales y  

urbanas,realizar 

proceso legal de 

conf ormacion de la 

mesa 

mesa municipal de 

mujeres

N° de mesas 

conf ormadas
0 1 octubre-diciembre N.A N.A N.A WILSON LOPEZ

84

Capacitar al menos a 100 

mujeres por año en Campañas 

para la divulgación y 

socialización de la ley 1257 de 

2008.

Número de mujeres 

participantes en las 

campañas de EQUIDAD 

DE GENERO. (Dar 

prioridad a mujeres de 

población desplazada, 

discapacitados, 

reinsertados, afro 

virginianos y 

población Red 

Unidos). ODM3.

0 100

identif icacion de 

mujeres lideres y  

principales actores 

sociales,realizar 

Capacitacion sobre 

la ley  1257 de 2008

Realizar 02 

capacitaciones 

N° de 

mujeres 

capacitadas

0 100
octubre-

diciembre
N.A N.A NA WILSON LOPEZ

ALCALDIA MUNICIPAL 

DE LA VIRGINIA RISARALDA

Código: A22FO-87

Versión:1

Vigencia: 23/03/2012

Revisado Por: Comité Integrado de Gestión Aprobado Por: Representante por la Dirección

PLAN DE ACCIÓN 

SECRETARIA DE DESARROLLO

Vigencia 2012

No. de 
Meta

Nombre de la Meta del 
Plan de Desarrollo

Indicador plan de desarrollo

Actividades Meta actividad
Fecha realización 

actividad

Recursos

Responsable



85

Gestión para la conformación 

de una organización de 

mujeres por año en el 

municipio, durante el 

cuatrienio.

Organizaciones 

conformadas. (Dar 

prioridad a mujeres de 

población desplazada, 

discapacitados, 

reinsertados, afro 

virginianos y 

población Red 

Unidos). ODM3.

0 1

identif icaion, 

Acompañamiento , 

asesoria, y  

orientacion en la 

conf ormacion de la  

organización 

conv ocatoria, y  

constitucion legal, 

registro  de la 

organización

N° de 

organizacione

s 

conf ormadas

0 1 septiembre N.A N.A NA WILSON LOPEZ

86

Brindar formación para la 

sexualidad, la pareja y la 

familia en la población juvenil 

e infantil, al menos cuatro por 

año. 

Número de 

actividades anuales 

recreativo pedagógicas 

implementadas por IE 

para la formación en 

competencias para la 

sexualidad, la pareja y 

la familia. (Dar 

prioridad a niños, 

niñas, jóvenes, 

población desplazada, 

discapacitados, 

reinsertados, afro 

virginianos y 

población Red 

Unidos).

0 4

Articulacion con el 

programa 

departamental 

JOVENES P 

"prev encion y  

promocion en temas 

de educacion sexual 

y  consumo de 

sustancias 

psiciactiv as, 

interv encion  en 

coordinacion con las 

I.E,y  clubes 

juv eniles, estrategia 

ZOE. 

conf erencias, 

capacitaciones,tall

eres y  activ idades 

ludicas realizadas

N° de 

activ idades 

realizadas

0 4
agosto -

diciembre
N.A N.A NA WILSON LOPEZ

92

Gestión para el fortalecimiento  

del Programa Familias en 

Acción en el municipio.

Programa fortalecido. 

(Dar prioridad a niños, 

niñas, jóvenes, 

mujeres cabeza de 

hogar, población 

desplazada, 

discapacitados, 

reinsertados, afro 

virginianos y 

población Red 

Unidos). ODM1.

1 1

implementacion de 

la f ase III programa 

de f amilias en 

accion (articulacion 

base de datos 

sisben III),ampliar 

cobertura primera 

inf ancia (880 

menores de 07 

años)

f ase III 

implementada
0 1

agosto-

diciembre
N.A N.A N.A WILSON LOPEZ

93

Gestión para dar apoyo Integral 

a 100 nuevos Adultos Mayores 

en el cuatrienio.

Apoyo al Adulto 

Mayor. PPSAM 

Programa de 

protección del Adulto 

Mayor. (Dar prioridad 

a personas de la tercer 

edad de población 

desplazada, 

discapacitados, 

reinsertados, afro 

virginianos y 

población Red 

Unidos). ODM1.

499 25

Inscripcion de 

nuev os A.M 

(solicitud de 

inscripcion,f otocopia 

cedula, regimen 

subsidiado,sin 

bienes inmueble 

renta o pesion, 

v erif icacion de la 

inf ormacion atrav es 

de bases de datos 

nacionales,listado 

de priorizacion, 

setexza,sujeto a 

ampliar cobertura 

determinada por el 

estado, (783 en 

listado de  espera)

Gestion realizada 

ante setexza
499 524

may o-

nov iembre
N.A N.A N.A WILSON LOPEZ

103

Brindar formación académica  

y capacitación para el trabajo y 

desarrollo humano de la 

población joven

Actividades realizadas 

en el programa "Actúa 

joven". (Dar prioridad 

en las actividades a 

niños, niñas, jóvenes, 

población desplazada, 

discapacitados, afro 

virginianos y 

población Red 

Unidos). ODM3.

0 4

conv enio 

interadministrativ o 

Municipio - SENA

 4 of ertas de 

f ormacion tecnica

N° de 

carreras 

tecnicas 

of ertas e 

implementad

as

0 4
marzo-

diciembre
N.A N.A N.A WILSON LOPEZ

WILSON DE J LOPEZ LOPEZ Nelsón de Jesús Palacio Vásquez

Secretario de Desarroll lo Social Vo. Bo. Alcalde Municipal


