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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

ARMENIA, UN PARAÍSO PARA LA 
INVERSIÓN. 1 Fomento a la creación y consolidación del 

desarrollo económico

ARMENIA CONSTRUYENDO EMPRESA CON 
IDENTIDAD Y VOCACIÓN ECONÓMICA 

PROMOVIENDO FORMALIZACIÓN 
EMPRESARIAL

1) Identificar la base productiva de la ciudad

2) Gestionar redes comerciales en sectores economicos 

3) Acompañar 40 empresas en procesos de
formalizacion 

53.000.000 0 53.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

ARMENIA, UN PARAÍSO PARA LA 
INVERSIÓN.

Promoción de estrategias de mercadeo 
para fortalecimiento de los negocios

ARMENIA COMPRA Y VENDE CON 
ENCADENAMIENTO COMERCIAL

4) Promocionar 200 empresas en los mercados local,
regional y nacional.

5) Promocionar 3 lineas productivas locales

95.400.000 0 95.400.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

ARMENIA, UN PARAÍSO PARA LA 
INVERSIÓN.

Promoción de estrategias de mercadeo 
para fortalecimiento de los negocios

FORTALECIMIENTO DE LAS VENTAJAS 
COMPARATIVAS Y COMPETITIVAS DEL 

MUNICIPIO DE ARMENIA

6) Promocionar el Municipio de Armenia en los
mercados  regional, Nacional e internacional.

7) 100.000 personas identificando la marca Armenia
en las redes sociales

95.400.000 0 95.400.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

PROMOCION DEL ARMENIA, UN PARAÍSO PARA LA Fortalecimiento y articulación de los 
FORTALECIMIENTO DEL OBSERVATORIO 

8) Generar 1 informe semestral sobre el mercado
31.800.000 0 31.800.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

1 2

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

ARMENIA, UN PARAÍSO PARA LA 
INVERSIÓN. 3 sistemas de información  económico y 

laboral

FORTALECIMIENTO DEL OBSERVATORIO 
DE MERCADO LABORAL Y ECONÓMICO laboral del Municipio y propender por disminuir la tasa

de desempleo durante el cuatrienio.
31.800.000 0 31.800.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

EMPLEABILIDAD, 
EMPRENDIMIENTO Y 

GENERACIÓN DE INGRESOS

Formalización, Fomento y Promoción del 
primer empleo

PROMOCIÓN DE LOS BENEFICIOS DE LA 
LEY DEL PRIMER EMPLEO A LAS EMPRESAS

9) Acompañar 250 empresas en procesos de
fortalecimiento empresarial 5.300.000 0 5.300.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

EMPLEABILIDAD, 
EMPRENDIMIENTO Y 

GENERACIÓN DE INGRESOS

Formalización, Fomento y Promoción del 
primer empleo

INCLUSIÓN PRODUCTIVA Y EMPLEABILIDAD 
POBLACION POBRE MODERADA, POBRE 
EXTREMA Y VICTIMA DE LA VIOLENCIA

10) 200 empresas participando en procesos de
inclusion laboral y/o generacion de ingresos 5.300.000 0 5.300.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

EMPLEABILIDAD, 
EMPRENDIMIENTO Y 

GENERACIÓN DE INGRESOS
5 Estandarización de procesos productivos 

para la competitividad empresarial
ARMENIA COMPETITIVA DESARROLLANDO 

EMPRESA

11) 4 corredores empresariales fortalecidos

12)  100 empresas en procesos de certificación 
116.000.000 0 116.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

2

4

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

APOYO Y FORTALECIMIENTO A 
LA ASOCIATIVIDAD 

EMPRESARIAL
6

Fortalecimiento y consolidación de la 
asociatividad empresarial para el 

encadenamiento productivo

GESTION Y APOYO A LA PLAZA DE 
MERCADO MINORISTA DE ARMENIA (PMMA)

13) Promover 3 alianzas y/o convenios para el
encademiento productivo 74.200.000 31.200.000 43.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

APOYO Y FORTALECIMIENTO A 
LA ASOCIATIVIDAD 

EMPRESARIAL
7 Formación y fortalecimiento de la 

asociatividad del sector rural ARMENIA RURAL ASOCIADA
14) Acompañar 3 asociaciones productivas del sector
Rural 5.300.000 0 5.300.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO 4

FOMENTO Y FORTALECIMIENTO 
A LA INNOVACIÓN Y AL USO DE 

TIC'S EN EL DESARROLLO 
EMPRESARIAL

8 Fortalecimiento empresarial para la 
innovacion y el uso de las Tics

ARTICULACIÓN Y PROMOCIÓN PARA LA 
INNOVACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE 

NUEVAS TECNOLOGÍAS PARA EL 
DESARROLLO EMPRESARIAL Y COMERCIAL

15) Fortalecer 150 empresas en implementación de las
TIC’s 5.300.000 0 5.300.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

INNOVACIÓN Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PARA EL 

CRECIMIENTO DE LA 
PRODUCTIVIDAD

Armenia Digital

COFINANCIAR LOS PUNTOS VIVE DIGITAL 
COMO MEDIO PARA LA DISMINUCIÓN DE LA 

BRECHA DIGITAL Y GENERACIÓN DE 
EMPLEO

16) Cofinanciar la implementación de 4 Puntos Vive
Digital en el Municipio de Armenia durante el cuatrienio 90.000.000 0 90.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE BIENES 

Y SUMINISTROS

3

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

INNOVACIÓN Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PARA EL 

CRECIMIENTO DE LA 
PRODUCTIVIDAD

Armenia Digital IMPLEMENTAR KIOSKOS DIGITALES 
INTERACTIVOS

17) Crear y poner en marcha 4 Kioscos Digitales
Interactivos en el municipio de Armenia durante el
cuatrienio

40.000.000 0 40.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE BIENES 
Y SUMINISTROS

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

INNOVACIÓN Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PARA EL 

CRECIMIENTO DE LA 
PRODUCTIVIDAD

Armenia Digital

FOMENTAR E INCENTIVAR LA CREACIÓN DE 
BRIGADAS DIGITALES PARA DINAMIZAR LA 

PARTICIPACIÓN DE CIUDADANOS CON 
DESTREZAS DIGITALES EN BENEFICIO DE 

LA REGIÓN

18) Implementar 1 Brigada Digital con 2 escuadrones
temáticos en el municipio de Armenia durante el
cuatrienio

45.070.000 0 45.070.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE BIENES 
Y SUMINISTROS

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

INNOVACIÓN Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PARA EL 

CRECIMIENTO DE LA 
PRODUCTIVIDAD

Armenia Digital
MASIFICACIÓN DE CONECTIVIDAD A 

INTERNET EN ESTRATOS 1, 2 Y 3 
BRINDANDO IGUALDAD DE CONDICIONES 

19) Garantizar el acceso gratuito a Internet en 1 parque
en 4 comunas en el municipio de Armenia durante el
cuatrienio

24.000.000 0 24.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE BIENES 
Y SUMINISTROS

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

INNOVACIÓN Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PARA EL 

CRECIMIENTO DE LA 
PRODUCTIVIDAD

Armenia Digital IMPLEMENTACION Y OPERACIÓN DE LA 
MESA DE AYUDA TICS 

19) Garantizar el acceso gratuito a Internet en 1 parque
en 4 comunas en el municipio de Armenia durante el
cuatrienio

250.000.000 0 250.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE BIENES 
Y SUMINISTROS

5
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

INNOVACIÓN Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PARA EL 

CRECIMIENTO DE LA 
PRODUCTIVIDAD

Fortalecimiento y articulación de los 
Ecosistemas digitales

APROPIACIÓN DE LAS NUEVAS 
TECNOLOGÍAS EN LAS PYMES

20) Desarrollo e implementación de un programa de
capacitación e incentivo para PYMES, en el uso de las
nuevas tecnologías , como medio efectivo de
producción en el Municipio de Armenia durante el
cuatrienio.

14.000.000 0 14.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE BIENES 
Y SUMINISTROS

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

INNOVACIÓN Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PARA EL 

CRECIMIENTO DE LA 
PRODUCTIVIDAD

Fortalecimiento y articulación de los 
Ecosistemas digitales

APOYO AL DESARROLLO DE APLICACIONES 
WEB PARA BENEFICIO DE LA PYMES

21) Implementar 14 nuevos servicios en línea que
garanticen una administración más eficiente en el
municipio de Armenia durante el cuatrienio.

14.000.000 0 14.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE BIENES 
Y SUMINISTROS

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. ARMENIA 
GENERA INGRESOS Y 

PROMUEVE EL EMPLEO

PROMOCION DEL 
DESARROLLO 6

SOPORTE A LA GESTIÓN 
FINANCIERA EN LA BASE 

EMPRESARIAL DE LA CIUDAD
11

Gestión para el acceso a crédito 
empresarial para la consolidación de la 

base productiva y comercial

CULTURA FINANCIERA Y ACCESO 
CREDITICIO

22) Suscripción de 3 convenios y 12 acuerdos de
voluntades para el fortalecimiento de la base productiva 106.363.000 0 106.363.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

PROMOCION DEL 

MERCADEO PARA LA 
PROMOCIÓN Y VENTA DE  LAS 
VENTAJAS LOCALES PARA LA 

Gestión para la promoción de las ventajas 
locales e inserción en los diferentes ARMENIA CON ENLACE REGIONAL, 23) Fortalecer 50 empresas, mediante estrategias

31.800.000 0 31.800.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

10

COMPONENTE 1.2. ARMENIA 
INTEGRADA CON LA 

REGIÓN, COLOMBIA Y EL 
MUNDO.

PROMOCION DEL 
DESARROLLO 7 VENTAJAS LOCALES PARA LA 

INSERCIÓN EN LA ECONOMÍA 
REGIONAL, NACIONAL E 
INTERNACIONAL (TLC)

12 locales e inserción en los diferentes 
mercados y consolidación de alianzas 

estratégicas

NACIONAL E INTERNACIONAL (BUREAU-
MARCA ARMENIA)

de logística, promoción, ventas y posicionamiento de
los sectores  en los diferentes mercados

31.800.000 0 31.800.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. ARMENIA 
DESTINO TURÍSTICO

CULTURA TURISMO SOSTENIBLE Y 
COMPETITIVO 13 Fortalecimiento a la gestión del desarrollo 

turístico ARMENIA TURISMO CON CALIDAD

24) Crear 2 puntos de información turística PIT y
fortalecer los 2 existentes

25) Capacitar a 600 conductores en el programa de
capacitación “Conductor Amigo”

26) Formar 50 Guías turísticos bilingües

27) Capacitar a 100 empresarios del sector turistico
para prestar un servicio competitivo

28) Instalar 3 nuevos tarificadores de taxi en el
municipio.                                               

102.324.000 0 102.324.000 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. ARMENIA 
DESTINO TURÍSTICO

CULTURA TURISMO SOSTENIBLE Y 
COMPETITIVO

Posicionamiento del municipio como 
destino turistico "Armenia Biodiversidad y 

color".
ARMENIA UN PARAÍSO PARA EL TURISMO

29) Formular un Plan promocional turístico para
Armenia resaltando su riqueza ambiental, artística y
cultural con énfasis en el Paisaje Cultural Cafetero.

119.776.000 0 119.776.000 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. ARMENIA 
CULTURA TURISMO SOSTENIBLE Y 

COMPETITIVO

Posicionamiento del municipio como 
destino turistico "Armenia Biodiversidad y 

color".

INTEGRACIÓN AL SISTEMA REGIONAL DE 
POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO 

(CONTRATOS PLAN)

30) Consolidar un Sistema Municipal de Turismo e
implementar el plan sectorial de turismo integrando
políticas activas de empleo

31.800.000 0 31.800.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO

8

14

COMPONENTE 1.3. ARMENIA 
DESTINO TURÍSTICO

COMPETITIVO color". (CONTRATOS PLAN) políticas activas de empleo DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. ARMENIA 
DESTINO TURÍSTICO

CULTURA 9
FORTALECIMIENTO DE LA 

OFERTA E INFRAESTRUCTURA 
TURÍSTICA

15 Corredor turístico y ambiental "La Secreta"

COFINANCIACIÓN DE PROYECTOS DE 
RENOVACIÓN URBANA DE INTERÉS 

NACIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE 
LA OFERTA TURÍSTICA 

1. CENTRO CULTURAL Y METROPOLITANO 
LA ESTACION

2. TUNEL MUSEO TURISTICO
3. MALECON CARRERA 18

4. EXPLORATORIO DE CIENCIA, 
BIODIVERSIDAD Y BIOTECNOLOGIA

5. PLAZA CENTRO DE INTERPRETACION DE 
LA CULTURA CAFETERA
6. TEATRO MUNICIPAL

7. ECOPARQUE LA SECRETA

31) Formular, gestionar y cofinanciar el Macro proyecto
del Corredor Turístico y Ambiental “La Secreta” 5.200.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 5.200.000.000 0 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.4. ARMENIA 
RURAL

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

DESARROLLO RURAL 
PRODUCTIVO Y SOSTENIBLE 16 Desarrollo productivo para la soberania 

alimentaria

PROMOCIÓN DE ESTRATEGIAS 
PRODUCTIVAS PARA LA ALIMENTACIÓN Y 

GENERACIÓN DE INGRESOS

32) Suscribir 2 convenios 

33) Fortalecer  3 núcleos productivos
59.360.000 0 18.678.425 0 0 0 40.681.575 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.4. ARMENIA 
RURAL

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

DESARROLLO RURAL 
PRODUCTIVO Y SOSTENIBLE Promoción del desarrollo Agroindustrial ARMENIA CAFÉ EXCELSO DE ORIGEN

34) Promover 1 convenio 

35) Fortalecimiento de 1 renglon productivo
5.300.000 0 0 0 0 0 5.300.000 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 36) 400 Hectáreas nuevas sembradas en café
17

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.4. ARMENIA 
RURAL

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

DESARROLLO RURAL 
PRODUCTIVO Y SOSTENIBLE Promoción del desarrollo Agroindustrial RECUPERACIÓN DE LA CAFICULTURA EN EL 

MUNICIPIO, COMO RENGLÓN ECONÓMICO

36) 400 Hectáreas nuevas sembradas en café

37) 80 Hectáreas cambiadas de variedad  en café

38) 520 Hectáreas renovadas de café por Soca

468.199.637 0 468.199.637 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.4. ARMENIA 
RURAL

PROMOCION DEL 
DESARROLLO

DESARROLLO RURAL 
PRODUCTIVO Y SOSTENIBLE 18

Apoyo a las cadenas productivas y 
sistemas alternativos de produccion 

sostenible 

PROMOCION DEL DESARROLLO Y LA 
COMPETITIVIDAD PARA EL SECTOR RURAL

39) Contratar la realizacion de 1 Estudio de oferta
ambiental

40) Brindar 16 capacitaciones a pequeños y medianos
productores

41) Suscribir 1 convenio 

79.500.000 0 2.250.000 0 0 0 77.250.000 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Cultura de la Planeación, Sistema de 
Gestión de Calidad, Seguimiento y 

Evaluación  Institucional. 

CULTURA DE LA PLANEACIÓN 
INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DEL 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO

42) Realizar formulación, seguimiento y evaluación a
los instrumentos contemplados en el proceso de
Direccionamiento Estratégico para la Planeación

221.410.000 0 221.410.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Cultura de la Planeación, Sistema de 
Gestión de Calidad, Seguimiento y 

Evaluación  Institucional. 

MODERNIZACION TECNOLOGICA Y 
FORTALECIMIENTO DEL DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

42) Realizar formulación, seguimiento y evaluación a
los instrumentos contemplados en el proceso de
Direccionamiento Estratégico para la Planeación

100.000.000 0 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

10

19
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MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN
20 Apoyo a instancias de participación local.

APOYO A INSTANCIAS DE CONCERTACIÓN 
Y PROCESOS DE PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA LOCALES

43) Apoyar técnica y/o financieramente dos (2)
instancias de concertación y dos (2) procesos de
participación local por año

30.000.000 0 30.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Actualización de los Sistemas de 
información local y procesos de 

integración territorial

ACTUALIZACIÓN E IMPLEMENTACIÓN  DE  
LA ESTRATIFICACIÓN SOCIOECONÓMICA 

URBANA Y RURAL

44) Adquirir Registros 1 y 2 del IGAC y actualizar el
60% de la Base de Datos de Esrtatificación
Socioeconómica como instrumento de información local
en ejercicio permanente de la planificación territorial
durante el cuatrienio

80.000.000 0 80.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Actualización de los Sistemas de 
información local y procesos de 

integración territorial

FORTALECIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN  
PERMANENTE DEL SISBEN.

45) Administrar y actualizar una (1) Base de Datos del
SISBEN como instrumento de información local en
ejercicio permanente de la focalización de la población
del municipio durante el cuatrienio

180.000.000 0 160.000.000 0 0 0 20.000.000 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Actualización de los Sistemas de 
información local y procesos de 

integración territorial

IMPLEMENTACIÓN Y ACTUALIZACIÓN  DE 
LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN DE 

PLANEACIÓN

46) Administrar y actualizar permanentemente tres (3)
Sistemas (SIG, SISBIM, SUI) y un (1) Instrumento de
Información Local (Ficha Básica Municipal)

87.700.000 0 20.000.000 0 0 0 0 0 0 0 67.700.000
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN
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EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Actualización de los Sistemas de 
información local y procesos de 

integración territorial

FORTALECIMIENTO A PROCESOS DE 
INTEGRACIÓN TERRITORIAL PARA LA 
CONSOLIDACIÓN DE PROYECTOS DE 
IMPACTO REGIONAL Y SUBREGIONAL.

47) Fortalecer los procesos de integración territorial
para consolidar proyectos de impacto regional y
subregional

70.000.000 0 40.000.000 0 0 0 0 0 0 0 30.000.000
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Fortalecimiento de instrumentos de 
planificación de desarrollo, territorial, 

ambiental, seguimiento a los mismos y los 
demas que correspondan sectorialmente.

FORMULACIÓN, REVISIÓN, 
IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DE INSTRUMENTOS DE 
PLANIFICACIÓN, GESTIÓN Y FINANCIACIÓN 

(CONTRATOS PLAN)

48) Formular e implementar y Instrumentos de
planificación, gestión y financiación en el municipio de
Armenia.

1.217.168.731 0 70.000.000 0 0 0 0 0 0 0 1.147.168.731
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Fortalecimiento de  instrumentos de 
planificación de desarrollo, territorial, 

ambiental, seguimiento a los mismos y los 
demas que correspondan sectorialmente.

FORMULACIÓN, REVISIÓN, 
IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DE LA PLANIFICACIÓN 

INTERMEDIA (PLANES ZONALES,   PLANES 
PARCIALES, PLANES  SECTORIALES Y 

RURALES, UNIDADES DE PLANIFICACIÓN 
RURAL-UPR).

49) Implementar en el corto plazo Procesos de
Planificación Intermedia, Planes Zonales, Planes
Parciales, planes sectoriales y rurales (Unidades de
Planificación Rural-UPR) 

20.000.000 0 20.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Fortalecimiento de  instrumentos de 
planificación de desarrollo, territorial, 

ambiental, seguimiento a los mismos y los 
demas que correspondan sectorialmente.

CONTROL, SEGUIMIENTO Y  LEGALIZACIÓN 
DEL DESARROLLO Y LA GESTIÓN INTEGRAL 

DE USOS DEL SUELO Y EL ESPACIO 
PÚBLICO URBANO Y RURAL 

50) Realizar control, seguimiento y legalización
permanente al desarrollo urbano y rural del municipio
de Armenia

220.000.000 0 220.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA FORTALECIMIENT GESTIÓN PERMANENTE DE LA Control, verificación, seguimiento y SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS PLANES 51) Elevar el nivel de Eficiencia del MECI al 95% en el DEPARTAMENTO 

11

22

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Control, verificación, seguimiento y 
evaluación de la gestión institucional

SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS PLANES 
DE ACCIÓN POR  DEPENDENCIAS.

51) Elevar el nivel de Eficiencia del MECI al 95% en el
Cuatrenio 38.110.000 0 32.960.000 0 0 0 5.150.000 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 
CONTROL INTERNO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Control, verificación, seguimiento y 
evaluación de la gestión institucional

PLAN ANUAL DE AUDITORÍAS Y PROCESOS 
DE ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORÍA

51) Elevar el nivel de Eficiencia del MECI al 95% en el
Cuatrenio 88.580.000 0 62.830.000 0 0 0 25.750.000 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 
CONTROL INTERNO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Promoción del autocontrol y monitoreo del 
riesgo

VERIFICACIÓN, REVISIÓN, EVALUACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROCESOS Y 
PRESENTACIÓN DE INFORMES

51) Elevar el nivel de Eficiencia del MECI al 95% en el
Cuatrenio 30.900.000 0 20.600.000 0 0 0 10.300.000 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 
CONTROL INTERNO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. ARMENIA 
PLANEA Y DESARROLLA

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

GESTIÓN PERMANENTE DE LA 
PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN

Promoción del autocontrol y monitoreo del 
riesgo

IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN INTEGRAL DEL 
AUTOCONTROL

51) Elevar el nivel de Eficiencia del MECI al 95% en el
Cuatrenio 17.510.000 0 7.210.000 0 0 0 10.300.000 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 
CONTROL INTERNO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.6. ARMENIA 
ESPACIO PARA TODOS

EQUIPAMIENTO 
MUNICIPAL 12 RENOVANDO EL ESPACIO 

PÚBLICO 25 Dinámicas de ciudad y cultura ciudadana
HUMANIZACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO  A 

TRAVÉS DE LA REUBICACIÓN DE 
VENDEDORES INFORMALES

52) Elaborar e implementar un plan de recuperación y
organización de la venta informal en centro de la
ciudad.

494.000.000 0 150.000.000 0 0 34.000.000 10.000.000 0 0 300.000.000 0 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
Y CONVIVENCIA

24

23

ESPACIO PARA TODOS

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.7. ARMENIA 
SERVICIOS PARA LA VIDA

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BASICO
15

SERVICIOS PÚBLICOS 
DOMICILIARIOS COMPETITIVOS 

Y ARTICULADOS AL 
DESARROLLO REGIONAL

35

Seguimiento, control y evaluación de los 
procesos e impactos de los servicios 
públicos que presta el municipio vs 

estándares del sector.

SEGUIMIENTO A LA CONCESIÓN DEL 
ALUMBRADO PÚBLICO Y CENTRAL DE 

SACRIFICIO -SSF-

122) Número de contratos de concesión con
seguimiento, control y evaluación. 7.115.680.000 7.115.680.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.7. ARMENIA 
SERVICIOS PARA LA VIDA

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BASICO
18

FORTALECIMIENTO DEL FONDO 
DE SOLIDARIDAD Y 

DISTRIBUCIÓN DEL INGRESO DE 
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO 

Y ASEO

46
Fortalecimiento del Fondo de solidaridad y 

distribución del ingreso de acueducto, 
alcantarillado y aseo

TRANSFERIR LOS RECURSOS PARA 
SUBSIDIOS EN LOS ESTRATOS 1,2 Y 3

146) Subsidiar 230 mil usarios de los estratos 1,2 y 3
acueducto alcantarillado y aseo.          3.440.910.955 0 0 0 0 3.082.527.916 0 0 0 0 358.383.039 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. ARMENIA 
VIVIENDA DIGNA

VIVIENDA VIVIENDA PARA TODOS Construccion de vivienda de interes 
prioritario y social

CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA DE INTERÉS 
PRIORITARIO 149)  Construir 460 viviendas de interés prioritario 1.247.200.000 0 0 0 0 0 247.200.000 0 0 0 1.000.000.000

FONDO MUNICIPAL DE 
VIVIENDA DE INTERES 

SOCIAL Y REFORMA URBANA 
DE ARMENIA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. ARMENIA 
VIVIENDA DIGNA

VIVIENDA VIVIENDA PARA TODOS Construccion de vivienda de interes 
prioritario y social

CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL 150) Construir 196 viviendas de interés social. 4.601.500.000 0 0 0 0 0 51.500.000 0 0 0 4.550.000.000

FONDO MUNICIPAL DE 
VIVIENDA DE INTERES 

SOCIAL Y REFORMA URBANA 
DE ARMENIA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. ARMENIA 
VIVIENDA VIVIENDA PARA TODOS Mejoramiento de vivienda urbana y rural. MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URBANA

151) Beneficiar a 170 familias con el mejoramiento de
vivienda urbano. 82.400.000 0 0 0 0 0 82.400.000 0 0 0 0

FONDO MUNICIPAL DE 
VIVIENDA DE INTERES 

SOCIAL Y REFORMA URBANA 
DE ARMENIA

48
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Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. ARMENIA 
VIVIENDA DIGNA

VIVIENDA VIVIENDA PARA TODOS Mejoramiento de vivienda urbana y rural. MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL
152) Beneficiar a 45 familias con el mejoramiento de
vivienda rural. 20.600.000 0 0 0 0 0 20.600.000 0 0 0 0

FONDO MUNICIPAL DE 
VIVIENDA DE INTERES 

SOCIAL Y REFORMA URBANA 
DE ARMENIA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. ARMENIA 
VIVIENDA DIGNA

VIVIENDA VIVIENDA PARA TODOS 50
Modernización y fortalecimiento 

institucional para la gestión del fondo 
municipal de vivienda

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL 
FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA

153) Implementar un programa de fortalecimiento a la
gestión integral Fondo Municipal de Vivienda. 5.150.000 0 0 0 0 0 5.150.000 0 0 0 0

FONDO MUNICIPAL DE 
VIVIENDA DE INTERES 

SOCIAL Y REFORMA URBANA 
DE ARMENIA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. ARMENIA 
VIVIENDA DIGNA

VIVIENDA VIVIENDA PARA TODOS 51 Caracterización, legalización y titulación  
de predios

LEGALIZACIÓN Y TITULACIÓN DE PREDIOS 
OCUPADOS CON VIVIENDA DE INTERÉS 

SOCIAL.

154) Legalizar y titular 100 predios ocupados con
vivienda de interés social. 5.150.000 0 0 0 0 0 5.150.000 0 0 0 0

FONDO MUNICIPAL DE 
VIVIENDA DE INTERES 

SOCIAL Y REFORMA URBANA 
DE ARMENIA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.9. ARMENIA 

EQUIPAMIENTO 
MUNICIPAL 21

INVERSIÓN EN 
INFRAESTRUCTURA PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL Y 
ECONÓMICO

52 Infraestructura de los equipamientos 
colectivos del municipio

CONSTRUCCIÓN, ADECUACIÓN, 
MANTENIMIENTO Y/O REPARACIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL

155) Construir, adecuar, mantener y/o reparar 20
Infraestructuras Educativas y/o restaurantes escolares.

156) Construir  3 Centros Día del Adulto Mayor. 

157) Construir  4 Centros de Desarrollo Comunitario.

158) Intervenir 40 Espacios Recreo deportivos.
20.100.000.000 0 300.000.000 0 0 0 0 0 0 19.800.000.000 0 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

20 49

OBRAS PARA EL DISFRUTE ECONÓMICO

159) Intervenir 20 Salones Comunales .                                                  
                      
160) Intervenir 15.000 m2 de área en la infraestructura
social del Municipio

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.9. ARMENIA 
OBRAS PARA EL DISFRUTE

EQUIPAMIENTO 
MUNICIPAL 22 GESTIÓN PARA EL 

DESARROLLO URBANO Y RURAL 53 Obras para el desarrollo y renovación 
urbana  y rural de Armenia

GESTIÓN DE CONVENIOS PARA 
DESARROLLO DE PROYECTOS DE 

PARQUES AMBIENTALES, TEMÁTICOS 
Y OBRAS DE DESARROLLO (Aeropuerto 

El Edén, Parque Natura, Parque de 
Aguas, Parque Orión, Bolera Municipal, 

Parque Infantil )

161) Construir el Parque infantil (Antigua escombrera).

162) Desarrollar proyectos de parques urbanos y
rurales ambientales y obras de desarrollo.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 
INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE MOVILIDAD SOSTENIBLE Armenia con Movilidad INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD PARA EL 
MUNICIPIO 165) Implementar 3 medidas del Plan de Movilidad 1.275.700.193 0 1.174.200.193 0 0 0 51.500.000 0 0 0 50.000.000 SECRETARÍA DE TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE MOVILIDAD SOSTENIBLE Armenia con Movilidad RED SEMAFÓRICA Y CENTRAL DE 
MONITOREO

166) Realizar mantenimiento al 100% de los cruces
semaforizados de la ciudad de Armenia en el cuatrienio.

167) Ampliar las intresecciones semaforizadas en un
3,27%

141.200.000 0 41.200.000 0 0 0 0 0 0 0 100.000.000 SECRETARÍA DE TRANSITO Y 
TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA 168) Realizar mantenimiento al 100% de la señalización SECRETARÍA DE TRANSITO Y COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE MOVILIDAD SOSTENIBLE Armenia con Movilidad SEÑALIZACIÓN VIAL
168) Realizar mantenimiento al 100% de la señalización
vial en las vias arterias de la ciudad.  409.000.000 0 309.000.000 0 0 0 0 0 0 0 100.000.000 SECRETARÍA DE TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE MOVILIDAD SOSTENIBLE Armenia con Movilidad SEGURIDAD VIAL - FORTALECIMIENTO DE 
DE LA SEGURIDAD Y LA PREVENCIÓN VIAL

169) Ampliar en un 30% los operativos de control y
vigilancia del sistema de transito y transporte de la
ciudad.                  

170) Mantener en un 100% el cubrimiento de los
eventosen las vías publicas   

1.534.402.529 1.050.000.000 206.000.000 0 0 0 0 0 0 0 278.402.529 SECRETARÍA DE TRANSITO Y 
TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE MOVILIDAD SOSTENIBLE Armenia con Movilidad
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

SECRETARÍA DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE 
DE ARMENIA

171) Fortalecer la prestacion de los servicios de las 5
actividades misionales de la  Transito y Transporte 200.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 200.000.000 SECRETARÍA DE TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE MOVILIDAD SOSTENIBLE Armenia con Movilidad
CONTROL DE EMISIONES POR FUENTES 
MÓVILES Y ARTICULACIÓN AL PLAN DE 

MITIGACIÓN

172) Diseñar, programar y ejecutar 200 operativos de
control a fuentes móviles (vehiculos automotores) 545.000.193 0 515.000.193 0 0 0 0 0 0 0 30.000.000 SECRETARÍA DE TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE
INFRAESTRUCTURA E 

INVERSIÓN VIAL Y OBRAS 
COMPLEMENTARIAS

Intervención y mantenimiento de 
infraestructura vial y complementaria 

urbana y rural

OBRAS VIALES Y COMPLEMENTARIAS 
COMUNITARIAS 174)  Intervenir 4.800  M2 de red vial urbana 392.291.500 0 103.000.000 0 0 0 100.000.000 0 0 150.000.000 39.291.500 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

TRANSPORTE
INFRAESTRUCTURA E 

INVERSIÓN VIAL Y OBRAS 
Intervención y mantenimiento de 

infraestructura vial y complementaria MANTENIMIENTO DE VÍAS URBANAS Y 
PUENTES 175)  Realizar el mantenimiento vial de 18.000 M2 374.375.342 0 86.695.342 0 0 0 187.680.000 0 0 100.000.000 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA
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COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE INVERSIÓN VIAL Y OBRAS 
COMPLEMENTARIAS

infraestructura vial y complementaria 
urbana y rural

PUENTES 175)  Realizar el mantenimiento vial de 18.000 M2 374.375.342 0 86.695.342 0 0 0 187.680.000 0 0 100.000.000 INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE
INFRAESTRUCTURA E 

INVERSIÓN VIAL Y OBRAS 
COMPLEMENTARIAS

Intervención y mantenimiento de 
infraestructura vial y complementaria 

urbana y rural

MANTENIMIENTO Y/O ADECUACIÓN DE VÍAS 
RURALES.

176) Realizar la Intervención y/o mantenimiento de 100
km  de  de vías rurales. 310.020.305 0 160.020.305 0 0 0 0 0 150.000.000 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE
INFRAESTRUCTURA E 

INVERSIÓN VIAL Y OBRAS 
COMPLEMENTARIAS

Intervención y mantenimiento de 
infraestructura vial y complementaria 

urbana y rural
AFECTACIONES VIALES 177)  Adquir o legalizar 600 M2 de afectaciones viales . 50.000.000 0 0 0 0 0 0 0 50.000.000 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE
INFRAESTRUCTURA E 

INVERSIÓN VIAL Y OBRAS 
COMPLEMENTARIAS

Intervención y mantenimiento de 
infraestructura vial y complementaria 

urbana y rural
PAVIMENTACIÓN DE VIAS URBANAS 178)  Pavimentar 7.200  M2 de vias urbanas nuevas. 249.572.660 0 149.572.660 0 0 0 0 0 100.000.000 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE
INFRAESTRUCTURA E 

INVERSIÓN VIAL Y OBRAS 
COMPLEMENTARIAS

Intervención y mantenimiento de 
infraestructura vial y complementaria 

urbana y rural
ESTABILIZACIÓN DE VIAS 

179) Cofinanciar proyectos para la estabilización de
vías. 100.000.000 0 50.000.000 0 0 0 0 0 50.000.000 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE
INFRAESTRUCTURA E 

INVERSIÓN VIAL Y OBRAS 
COMPLEMENTARIAS

Intervención y mantenimiento de 
infraestructura vial y complementaria 

urbana y rural

PUENTES PEATONALES, ANDENES,  
RAMPAS PARA PERSONAS CON MOVILIDAD 

REDUCIDA

180) Realizar la intervencion de 10.000 M2 de zonas de
circulación 300.000.000 0 100.000.000 0 0 0 0 0 0 200.000.000 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

24 57
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 
ARMENIA CON MOVILIDAD

TRANSPORTE
INFRAESTRUCTURA E 

INVERSIÓN VIAL Y OBRAS 
COMPLEMENTARIAS

Intervención y mantenimiento de 
infraestructura vial y complementaria 

urbana y rural

TRANSFERIR LOS RECURSOS AL SISTEMA 
ESTRATÉGICO DE TRANSPORTE PÚBLICO-

SETP

181) Transferir el 100% de los recursos destinados al
Sistema Estratégico de Transoprte Público-SETP 6.621.000.000 0 4.244.491.500 0 0 0 2.187.000.000 0 0 0 189.508.500 SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN DEL PROCESO 
FINANCIERO

Fortalecimiento organizacional de 
procesos y procedimientos de hacienda 

pública municipal

FORTALECIMIENTO DE PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS DE FISCALIZACIÓN

184) Implementar tres (3) estrategias de fiscalizacion
tributaria.

185) Depurar y verificar en un 100% la Cartera de
morosos.

83.500.000 0 83.500.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN DEL PROCESO 
FINANCIERO

Fortalecimiento organizacional de 
procesos y procedimientos de hacienda 

pública municipal
TRANSFERENCIA C.R.Q.

186) Traslado oportuno de recursos de la Sobretasa
Ambiental a la Corporación autónoma Regional del
Quindío de acuerdo al P.A.C.

6.006.942.565 6.006.942.565 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN DEL PROCESO 
FINANCIERO

Fortalecimiento organizacional de 
procesos y procedimientos de hacienda 

pública municipal

Ejecucion de las actividades del proceso 
financiero

187) Ejecutar en un 100% las actividades del proceso
financiero (Contabilidad, Presupuesto,Tesoreria y deuda
publica)

565.641.576 0 357.641.576 0 0 0 0 0 0 0 208.000.000
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
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COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL 26 LA TESORERÍA BUSCA AL 

CONTRIBUYENTE 61 Fortalecimiento de la cultura tributaria FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA 
TRIBUTARIA

188) Normatividad tributaria local revisada y ajustada.

189) Realizar dos (2) Ferias tributarias
225.420.000 0 225.420.000 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 

HACIENDA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA 
Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE 

ARMENIA
71 Fortalecimiento de la cultura tributaria CENTRO DE ATENCIÓN INTEGRAL AL 

CONTRIBUYENTE
190) Crear un (1) Centro de Atención Integral al
Contribuyente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 

HACIENDA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL CALIDAD DE VIDA LABORAL 62 Clima laboral y cultura organizacional. MEJORAMIENTO DEL CLIMA LABORAL Y 

CULTURA ORGANIZACIONAL

191) Formular e Implementar 1 Plan anual de
Capacitación, Salud Ocupacional y Bienestar Social en
el Período de Gobierno.                         

192) Gestionar la recuperación del 50% de cartera por
concepto de cuotas partes y bonos pensionales en
estado persuasivo y coactivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL CALIDAD DE VIDA LABORAL 63

Evaluación y fortalecimiento de la 
estructura organizacional de  la 

Administración Municipal

REORGANIZACIÓN INFRAESTRUCTURA 
ORGANIZACIONAL

193) Realizar Un estudio de Reorganización Estructura
Administrativa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 
FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

FORTALECIMIENT
FORTALECIMIENTO DEL 
SERVICIO AL CLIENTE Y 64 Conservación de la Memoria Institucional 

FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PARA LA RECUPERACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DE LA MEMORIA 
194) lmplementar y ejecutar un sistema electrónico de
gestión documental, siguiendo los lineamientos de la 60.000.000 0 60.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 
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COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

SERVICIO AL CLIENTE Y 
CONSERVACIÓN DE LA 

MEMORIA INSTITUCIONAL

64 Conservación de la Memoria Institucional 
del municipio CONSERVACIÓN DE LA MEMORIA 

INSTITUCIONAL, AMIGABLE CON EL MEDIO 
AMBIENTE.

gestión documental, siguiendo los lineamientos de la
Política Anti-trámites y cero papel de Gobierno en línea

60.000.000 0 60.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 ADMINISTRATIVO DE 
FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DEL 
SERVICIO AL CLIENTE Y 
CONSERVACIÓN DE LA 

MEMORIA INSTITUCIONAL

65 Afianzamiento de la cultura del servicio al 
Cliente (Cultura de Servicio Público)

SERVICIO AL CIUDADANO CON CALIDAD Y 
EFICIENCIA.

195) Realizar seguimiento a la actividad de servicio al
cliente en los 16 procesos que ejecuta la adminstraciòn
municipal

196) Adecuar en un 100% la oficina de servicio al
cliente    
                                                     
197) Implementar Plan Piloto de Área de Trámites y
Servicios.

50.000.000 0 50.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DE LAS 
COMUNICACIONES E IMAGEN 

CORPORATIVA EN EL MUNICIPIO 
DE ARMENIA

Fortalecimiento de procesos de 
comunicación organizacional, informativa 

y alternativa.

FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN 
EFECTIVA PARA LA TOMA DE DECISIONES

198) Recopilar el 100% de los informes que los
Comités Operativos de las dependencias de la
administración, envían al nivel gerencial

199) Desarrollar seis capacitaciones anuales, de
procesos de comunicación relizados a los enlaces de
cada dependencia de la administración municipal

1.030.000 0 1.030.000 0 0 0 0 0 0 0 0 DESPACHO ALCALDESA

200) Implementar un (1) manual institucional de
protocolo, a junio 30 de 2013.                                                                                                                                                                                 

201) Implementar un (1) manual institucional de
edición,  a junio 30 de 2013.                                                                                                                                          
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EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DE LAS 
COMUNICACIONES E IMAGEN 

CORPORATIVA EN EL MUNICIPIO 
DE ARMENIA

Fortalecimiento de procesos de 
comunicación organizacional, informativa 

y alternativa.

PRODUCCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA 
INFORMACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL

202) Implementar un (1) manual institucional de
publicaciones, a junio 30 de 2013.                                                                

203) Generar 15 boletines informativos internos por año

204) Realizar 250 boletines de prensa por año

205) Realizar 50 comunicados de prensa al año

206) Realizar emisión de 50 programas de televisión
por año                                                        

207) Realizar preproducción y producción de 8
ediciones de  periódico institucional por año.

208) Realizar emisión de 60 programas de radio al año

243.260.000 0 243.260.000 0 0 0 0 0 0 0 0 DESPACHO ALCALDESA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DE LAS 
COMUNICACIONES E IMAGEN 

CORPORATIVA EN EL MUNICIPIO 
DE ARMENIA

Fortalecimiento de procesos de 
comunicación organizacional, informativa 

y alternativa.

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN  DE 
ESTRATEGIAS DE MERCADEO  

INSTITUCIONAL

209) Diseñar y difundir 2 campañas institucionales por
año.                                                              

210) Aplicar protocolos institucionales al 100% de las
actividades que desarrolle la administración municipal

10.300.000 0 10.300.000 0 0 0 0 0 0 0 0 DESPACHO ALCALDESA
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL GESTIÓN Y ASESORÍA JURÍDICA 67

Fortalecimiento de la defensa judicial y del 
proceso contractual del Municipio de 

Armenia

FORTALECIMIENTO DEL PROCESO 
JURÍDICO Y CONTRACTUAL DEL MUNICIPIO

211) Atender el 100% de las solicitudes Gestión
Contractual, Asesoría Jurídica y Defensa Judicial para
el Municipio de Armenia en el cuatrienio

226.600.000 0 226.600.000 0 0 0 0 0 0 0 0 DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO JURÍDICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL GESTIÓN Y ASESORÍA JURÍDICA 68

Información y formación de la actualidad 
jurídica nacional, departamental y 

municipal.

FORTALECIMIENTO  EN LA FORMACIÓN DE 
LA ACTUALIDAD JURÍDICA 

212) Elaborar el 100% circulares y realizar
capacitaciones por cambios normativos que se expidan
a nivel nacional, departamental y municipal en el año. 

30.900.000 0 30.900.000 0 0 0 0 0 0 0 0 DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO JURÍDICO

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN, 
TECNOLÓGICA Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE ARMENIA

Modernización y actualización de las 
Tecnologías de la información y 
comunicaciones en el municipio

MANTENIMIENTO, SOPORTE Y REPOSICIÓN 
DE HARDWARE Y SOFTWARE

213) Desarrollo e implementación de un programa de
adquisición, reposición y mantenimiento preventivo y
correctivo para garantizar el buen funcionamiento de la
plataforma TICs de la Administración Municipal, para
los próximos 4 años.

130.000.000 0 130.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 Departamento Administrativo 
de Bienes y Suministros

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN, 
TECNOLÓGICA Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE ARMENIA

Modernización y actualización de las 
Tecnologías de la información y 
comunicaciones en el municipio

DESARROLLO Y EJECUCIÓN DE LA 
ESTRATEGIA GOBIERNO EN LÍNEA 

TERRITORIAL GELT

214) 4 Fases de la Estrategia de Gobierno en Línea
implementadas en el municipio de Armenia, en los
próximos 4 años.

40.000.000 0 40.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 Departamento Administrativo 
de Bienes y Suministros
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EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN, 
TECNOLÓGICA Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE ARMENIA

Gestión Administrativa para el adecuado 
manejo y mantenimiento de los bienes del 

Municipio de Armenia

ACTUALIZACIÓN  DE LOS INVENTARIOS DE 
ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO.

215) Levantar y actualizar permanentemente el
inventario de alumbrado público 30.000.000 0 30.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 Departamento Administrativo 

de Bienes y Suministros

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN, 
TECNOLÓGICA Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE ARMENIA

Gestión Administrativa para el adecuado 
manejo y mantenimiento de los bienes del 

Municipio de Armenia

IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA URE 
(USO RACIONAL DE LA ENERGÍA 

ELÉCTRICA)

216) Implementación del programa URE (Uso Racional
de la Energía Eléctrica) 70.000.000 0 70.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 Departamento Administrativo 

de Bienes y Suministros

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN, 
TECNOLÓGICA Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE ARMENIA

Gestión Administrativa para el adecuado 
manejo y mantenimiento de los bienes del 

Municipio de Armenia

 MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN Y 
REPOSICIÓN DE BIENES DEL MUNICIPIO DE 

ARMENIA.

217) Implementar el Plan de Mantenimiento de Bienes
del Municipio 400.000.000 0 400.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 Departamento Administrativo 

de Bienes y Suministros

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN, 
TECNOLÓGICA Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE ARMENIA

Gestión Administrativa para el adecuado 
manejo y mantenimiento de los bienes del 

Municipio de Armenia

ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL 
CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CAM

218) Ejecutar en un 100% el Plan de mantenimiento del
Centro Administrativo Municipal 340.930.000 0 134.930.000 0 0 0 206.000.000 0 0 0 0 Departamento Administrativo 

de Bienes y Suministros

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

FORTALECIMIENT MODERNIZACIÓN, 
TECNOLÓGICA Y GESTIÓN 

Gestión Administrativa para el adecuado 
manejo y mantenimiento de los bienes del GESTIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 219) Actualizar el inventario de Bienes del Municipio. 112.000.000 0 112.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 Departamento Administrativo 
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COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL TECNOLÓGICA Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE ARMENIA
manejo y mantenimiento de los bienes del 

Municipio de Armenia

GESTIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 
INVENTARIOS BIENES DEL MUNICIPIO 219) Actualizar el inventario de Bienes del Municipio. 112.000.000 0 112.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 Departamento Administrativo 

de Bienes y Suministros

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA 
Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE 

ARMENIA

Gestión Administrativa para el adecuado 
manejo y mantenimiento de los bienes del 

Municipio de Armenia

FORTALECIMIENTO DEL PROCESO 
FINANCIERO Y MODERNIZACIÓN 

TECNOLÓGICA

220) Mantener actualizada en un 100% la paltaforma
tecnologica del proceso financiero 100.000.000 0 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 

HACIENDA

EJE TEMATICO 1 ARMENIA 
COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 
ARMENIA UNA BUENA 

GESTIÓN

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

MODERNIZACIÓN, 
TECNOLÓGICA Y GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE ARMENIA
72

Actualización y reglamentación de 
contratos de comodato otorgados por el 

municipio

FORTALECIMIENTO DE LA 
REGLAMENTACIÓN DEL PROCESO  DE 

OTORGAMIENTO DE COMODATO Y 
SANEAMIENTO DE LOS MISMOS.

221) Desarrollar e implementar una metodología para la
asignación de comodatos. 48.000.000 0 48.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 Departamento Administrativo 

de Bienes y Suministros

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA
Acciones de mejoramiento de la gestión 

académica enmarcadas en planes de 
mejoramiento

ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA PARA 
FORTALECER SISTEMAS DE GESTION Y 

EVALUACION EDUCATIVA.

1) Promover el desarrollo de competencias básicas y
ciudadanas en el 100% de las instituciones educativas a 
través del diseño, orientación e implementación de
estrategias educativas que fomenten experiencias
significativas en los ambientes de aprendizaje y las
prácticas educativas, que beneficien su proyecto de vida 
y respondan, a la vez, a oportunidades y necesidades
del entorno por medio del estalecimiento y expansión de
los programas pedagógicos transversales y del
Programa de Competencias Ciudadanas (fomentar en
el establecimiento educativo innovaciones curriculares y

100.000.000 0 0 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

el establecimiento educativo innovaciones curriculares y
pedagógicas basadas en prácticas democráticas para el
aprendizaje de los principios y valores de la
participación ciudadanas).

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA
Acciones de mejoramiento de la gestión 

académica enmarcadas en planes de 
mejoramiento

ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA PARA 
FORTALECER JORNADAS ESCOLARES 

COMPLEMENTARIAS.

1) Promover el desarrollo de competencias básicas y
ciudadanas en el 100% de las instituciones educativas a 
través del diseño, orientación e implementación de
estrategias educativas que fomenten experiencias
significativas en los ambientes de aprendizaje y las
prácticas educativas, que beneficien su proyecto de vida 
y respondan, a la vez, a oportunidades y necesidades
del entorno por medio del estalecimiento y expansión de
los programas pedagógicos transversales y del
Programa de Competencias Ciudadanas (fomentar en
el establecimiento educativo innovaciones curriculares y
pedagógicas basadas en prácticas democráticas para el
aprendizaje de los principios y valores de la
participación ciudadanas).

100.000.000 0 0 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
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CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA
Acciones de mejoramiento de la gestión 

académica enmarcadas en planes de 
mejoramiento

ASISTENCIA Y ASESORIA PARA 
FORTALECER LA CULTURA CIUDADANA Y 

LA CONVIVENCIA ESCOLAR.

1) Promover el desarrollo de competencias básicas y
ciudadanas en el 100% de las instituciones educativas a 
través del diseño, orientación e implementación de
estrategias educativas que fomenten experiencias
significativas en los ambientes de aprendizaje y las
prácticas educativas, que beneficien su proyecto de vida 
y respondan, a la vez, a oportunidades y necesidades
del entorno por medio del estalecimiento y expansión de
los programas pedagógicos transversales y del
Programa de Competencias Ciudadanas (fomentar en
el establecimiento educativo innovaciones curriculares y
pedagógicas basadas en prácticas democráticas para el
aprendizaje de los principios y valores de la
participación ciudadanas).

100% de instituciones educativas de Armenia con la
cátedra incorporada del Paisaje Cultural Cafetero

100.000.000 0 0 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

1) Promover el desarrollo de competencias básicas y
ciudadanas en el 100% de las instituciones educativas a 

74

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA
Acciones de mejoramiento de la gestión 

académica enmarcadas en planes de 
mejoramiento

CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS. 

ciudadanas en el 100% de las instituciones educativas a 
través del diseño, orientación e implementación de
estrategias educativas que fomenten experiencias
significativas en los ambientes de aprendizaje y las
prácticas educativas, que beneficien su proyecto de vida 
y respondan, a la vez, a oportunidades y necesidades
del entorno por medio del estalecimiento y expansión de
los programas pedagógicos transversales y del
Programa de Competencias Ciudadanas (fomentar en
el establecimiento educativo innovaciones curriculares y
pedagógicas basadas en prácticas democráticas para el
aprendizaje de los principios y valores de la
participación ciudadanas).

100.000.000 0 0 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA
Acciones de mejoramiento de la gestión 

académica enmarcadas en planes de 
mejoramiento

APROPIACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS 
PARA MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA.

1) Promover el desarrollo de competencias básicas y
ciudadanas en el 100% de las instituciones educativas a 
través del diseño, orientación e implementación de
estrategias educativas que fomenten experiencias
significativas en los ambientes de aprendizaje y las
prácticas educativas, que beneficien su proyecto de vida 
y respondan, a la vez, a oportunidades y necesidades
del entorno por medio del estalecimiento y expansión de
los programas pedagógicos transversales y del
Programa de Competencias Ciudadanas (fomentar en
el establecimiento educativo innovaciones curriculares y

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
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el establecimiento educativo innovaciones curriculares y
pedagógicas basadas en prácticas democráticas para el
aprendizaje de los principios y valores de la
participación ciudadanas).

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA
Acciones de mejoramiento de la gestión 

académica enmarcadas en planes de 
mejoramiento

FONDO DE BECAS DE ESTIMULOS 
EDUCATIVOS PARA ACCEDER A LA 

EDUCACION SUPERIOR.

1) Promover el desarrollo de competencias básicas y
ciudadanas en el 100% de las instituciones educativas a 
través del diseño, orientación e implementación de
estrategias educativas que fomenten experiencias
significativas en los ambientes de aprendizaje y las
prácticas educativas, que beneficien su proyecto de vida 
y respondan, a la vez, a oportunidades y necesidades
del entorno por medio del estalecimiento y expansión de
los programas pedagógicos transversales y del
Programa de Competencias Ciudadanas (fomentar en
el establecimiento educativo innovaciones curriculares y
pedagógicas basadas en prácticas democráticas para el
aprendizaje de los principios y valores de la
participación ciudadanas).

450.000.000 0 450.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL DOTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

Y SOFTWARE EDUCATIVO PARA 
2) 100% de las instituciones educativas mejorarando
los ambientes de enseñanza y procesos pedagógicos 100.000.000 0 0 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA Dotación de material didáctico y equipos Y SOFTWARE EDUCATIVO PARA 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON 
ACTIVIDADES TECNICAS ESPECIFICAS.

los ambientes de enseñanza y procesos pedagógicos
con equipos de computo, audiovisuales, software y
material didáctico actualizado. 

100.000.000 0 0 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA Dotación de material didáctico y equipos
DOTACION DE MATERIAL DIDACTICO, 

TEXTOS Y EQUIPOS AUDIOVISUALES PARA 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

2) 100% de las instituciones educativas mejorarando
los ambientes de enseñanza y procesos pedagógicos
con equipos de computo, audiovisuales, software y
material didáctico actualizado. 

100.000.000 0 0 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA
Construcción, adquisición, dotación, 
mejoramiento y mantenimiento de 

infraestructura

CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA

3) Mejorar los ambientes escolares en el 100% de las
instituciones educativas en términos de construcción,
mantenimiento y dotación de infraestructura,
beneficiando al 100% de la población matriculada.

950.000.000 0 850.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA
Construcción, adquisición, dotación, 
mejoramiento y mantenimiento de 

infraestructura

MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

3) Mejorar los ambientes escolares en el 100% de las
instituciones educativas en términos de construcción,
mantenimiento y dotación de infraestructura,
beneficiando al 100% de la población matriculada.

1.358.810.000 0 754.310.000 450.000.000 0 0 0 0 0 0 154.500.000 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA
Pago de servicios públicos y 

funcionamiento de los establecimientos 
educativos

PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS.

4) Garantizar el funcionamiento de las instituciones
educativas mediante el uso eficiente de los Fondos de
Servicios Educativos y el consumo racional de los
servicios públicos.

1.991.149.910 0 0 1.991.149.910 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

75
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA
Pago de servicios públicos y 

funcionamiento de los establecimientos 
educativos

FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS.

4) Garantizar el funcionamiento de las instituciones
educativas mediante el uso eficiente de los Fondos de
Servicios Educativos y el consumo racional de los
servicios públicos.

3.600.000.000 0 0 3.600.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA 78 Alimentación escolar ALIMENTACION ESCOLAR

5) Brindar alimentación escolar con una cobertura
educativa del 70% para niños, niñas y jóvenes
(refrigerios) y 20% (almuerzos) de población vulnerable
de la ciudad en convenio con el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y con recursos propios.

2.721.690.000 0 1.362.690.000 953.000.000 0 0 0 0 0 0 406.000.000 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CALIDAD EDUCATIVA 79 Transporte escolar TRANSPORTE ESCOLAR
6) Garantizar el transporte escolar a la población
vulnerable y con necesidades educativas especiales. 203.000.000 0 103.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CIERRE DE BRECHAS Ampliación de cobertura para población 
vulnerable

ATENCIÓN A LA POBLACIÓN ETNIA, AFRO E 
INDÍGENAS.

7) 100% de la población vulnerable matriculada en las
instituciones educativas, caracterizada y con atención
educativa prioritaria a través de los modelos
pedagógicos pertinentes y con los programas de acceso
y permanencia.

20.600.000 0 0 20.600.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

77

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CIERRE DE BRECHAS Ampliación de cobertura para población 
vulnerable

AMPLIACIÓN DE COBERTURA PARA 
ATENDER POBLACIÓN VULNERABLE – 

JOVENES Y ADULTOS

7) 100% de la población vulnerable matriculada en las
instituciones educativas, caracterizada y con atención
educativa prioritaria a través de los modelos
pedagógicos pertinentes y con los programas de acceso
y permanencia.

182.915.000 0 0 182.915.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CIERRE DE BRECHAS Ampliación de cobertura para población 
vulnerable

ATENCION A POBLACIONES ESPECIALES  O 
DISCAPACIDADES.

7) 100% de la población vulnerable matriculada en las
instituciones educativas, caracterizada y con atención
educativa prioritaria a través de los modelos
pedagógicos pertinentes y con los programas de acceso
y permanencia.

711.685.000 0 50.000.000 661.685.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CIERRE DE BRECHAS Ampliación de cobertura para población 
vulnerable UNIFORMES Y KITS ESCOLARES

7) 100% de la población vulnerable matriculada en las
instituciones educativas, caracterizada y con atención
educativa prioritaria a través de los modelos
pedagógicos pertinentes y con los programas de acceso
y permanencia.

1.200.000 0 1.200.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN CIERRE DE BRECHAS 81
Funcionamiento y prestación de servicios 
del sector educativo de las instistuciones 

educativas.

FUNCIONAMIENTO Y PRESTACION DE 
SERVICIOS DEL SECTOR EDUCATIVO DE 

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

8) 100% de la planta de las instituciones educativas
viabilizada por el Ministerio de Educación y con pago
oportuno en el pago de salarios, prestaciones sociales,
seguridad social y transferencias de nómina.

76.963.424.957 0 230.000.000 75.983.424.957 0 0 0 0 0 0 750.000.000 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

9) Promover el desarrollo de competencias básicas y
ciudadanas en el 100% de las instituciones educativas a 
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80

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN PERTINENCIA E INNOVACIÓN Otros proyectos de calidad PROYECTOS EDUCATIVOS 
TRANSVERSALES - BILINGUISMO

ciudadanas en el 100% de las instituciones educativas a 
través del diseño, orientación e implementación de
estrategias educativas que fomenten experiencias
significativas en los ambientes de aprendizaje y las
prácticas educativas, que beneficien su proyecto de vida 
y respondan, a la vez, a oportunidades y necesidades
del entorno por medio del estalecimiento y expansión de
los programas pedagógicos transversales y del
Programa de Competencias Ciudadanas (fomentar en
el establecimiento educativo innovaciones curriculares y
pedagógicas basadas en prácticas democráticas para el
aprendizaje de los principios y valores de la
participación ciudadanas).

50.000.000 0 0 50.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCACIÓN PERTINENCIA E INNOVACIÓN Otros proyectos de calidad APROPIACIÓN DE NUEVAS TECNOLOGÍAS 

PARA MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA

9) Promover el desarrollo de competencias básicas y
ciudadanas en el 100% de las instituciones educativas a 
través del diseño, orientación e implementación de
estrategias educativas que fomenten experiencias
significativas en los ambientes de aprendizaje y las
prácticas educativas, que beneficien su proyecto de vida 
y respondan, a la vez, a oportunidades y necesidades
del entorno por medio del estalecimiento y expansión de
los programas pedagógicos transversales y del
Programa de Competencias Ciudadanas (fomentar en

110.000.000 0 0 110.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
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COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA Programa de Competencias Ciudadanas (fomentar en

el establecimiento educativo innovaciones curriculares y
pedagógicas basadas en prácticas democráticas para el
aprendizaje de los principios y valores de la
participación ciudadanas).

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN PERTINENCIA E INNOVACIÓN Otros proyectos de calidad
COMPETENCIAS LABORALES, FORMACION 

PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO 
HUMANO.

10) Promover la articulación de la educación media con
la superior y la educación para el Trabajo en el 60% de
las instituciones educativas oficiales. 30% de egresados
vinculados a la cadena de formación.

164.150.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 164.150.000 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN EFICIENCIA EDUCATIVA Eficiencia y modernización educativa
FUNCIONAMIENTO Y PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL 
NIVEL CENTRAL 

11) 100% de la planta central viabilizada por el
Ministerio de Educación y con pago oportuno en el pago
de salarios, prestaciones sociales, seguridad social y
transferencias de nómina.

1.443.000.000 0 0 1.443.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN EFICIENCIA EDUCATIVA Eficiencia y modernización educativa
OTROS PROYECTOS DE EFICIENCIA-

PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION 
DEL SECTOR EDUCATIVO.

12) 100% de los procesos de la Secretaría de
Educación certificados y con seguimiento en su sistema
de gestión de la calidad; 100% de las Instituciones
Educativas oficiales (gestión y cumplimiento de planes
de mejoramiento) y no oficiales (viabilidad y
cumplimiento de requisitos) con seguimiento de
Inspección y Vigilancia; Implementación, uso y
aprovechamiento en un 100% de los sistemas de
información con énfasis en SIMAT, SINEB, HUMANO;
Niveles de autoevaluación institucional superiores al
95%; 100% de los programas de la Secretaría de
Educación y de las instituciones educativas con
procesos de rendición de cuentas y manual de Buen
Gobierno; y Niveles de oportunidad de respuesta del
SAC y de percepción favorable iguales o superiores al
90%.

256.500.000 0 0 256.500.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.1. ARMENIA 
EDUCADA Y EDUCADORA

EDUCACIÓN EFICIENCIA EDUCATIVA Eficiencia y modernización educativa OTROS PROYECTOS DE EFICIENCIA-
CONECTIVIDAD

13) 100% de las instituciones educativas con
conectividad (incluyendo sus sedes). 525.300.000 0 0 525.300.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

36 83

EDUCADA Y EDUCADORA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD ASEGURAMIENTO 84

Promoción de la afiliación al SGSSS, 
Identificación y priorización de la población 
a afiliar  al régimen subsidiado , Gestión y 

uso eficiente de los cupos del Régimen 
subsidiado

ARMENIA ASEGURADA EN SALUD 

14)  El 94% de la Población afiliada dentro del SGSSS.

15) Promoción de derechos y deberes dentro del
SGSSS en 2.000 personas

16) % de la Base de datos actualizada con
identificación y priorización de la población  a afiliar.

11.934.000 0 0 0 0 0 0 0 11.934.000 0 0
SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD ASEGURAMIENTO 85

Gestión financiera del giro de los recursos, 
Adecuación tecnológica y recurso humano 
para la administración de la afiliación en el 

municipio, Administración de bases de 
datos de afiliados, vigilancia y control del 

aseguramiento

GARANTÍA Y EFICIENCIA DEL 
ASEGURAMIENTO

17) 100% Base de datos del régimen subsidiado
depurada, actualizada y con mantenimiento.

18) Gestión de los Recursos para la sostenibilidad
financiera del aseguramiento del régimen subsidiado
apropiado en el presupuesto del municipio y disponible
durante la ejecución de los recursos del régimen
subsidiado.

19) Gestión de los recursos para la sostenibilidad
financiera de las personas pobres no afiliadas
(vinculadas) apropiadas en el presupuesto del municipio

158.400.000 0 0 0 0 0 0 0 158.400.000 0 0
SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
SALUD ASEGURAMIENTO Celebración de los contratos de 

aseguramiento SUBSIDIO A LA DEMANDA

20) Garantizar la continuidad del aseguramiento en
salud en régimen subsidiado del 100% de las personas
validadas por la Base Única de Datos de Afiliados 29.159.699.707 0 0 0 17.960.922.771 0 0 0 10.867.610.019 0 331.166.917 SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

37

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

aseguramiento validadas por la Base Única de Datos de Afiliados
(BDUA).

MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD ASEGURAMIENTO Celebración de los contratos de 
aseguramiento SUBSIDIO A LA OFERTA

21) Garantizar al 100% de las personas pobres y
vulnerables no aseguradas identificadas mediante
SISBEN o Listado Censal con acceso a la prestación
de servicios de salud de baja complejidad 

2.126.097.065 0 0 0 1.434.608.123 0 0 0 611.339.632 0 80.149.310 SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD ASEGURAMIENTO 87 Interventoría de los contratos del régimen 
subsidiado

INTERVENTORÍA DE LOS CONTRATOS DEL 
RÉGIMEN SUBSIDIADO 22) 100% de las EPSS, auditadas. 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100.000.000 SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

23) 100% de la población no asegurada a las EPSS se les
garantice mediante contrato la prestación de los servicios de bajo
nivel de complejidad.

24) 100% de la población asegurada a las EPSS se les garantice
mediante contrato la prestación de los servicios de salud.

25) Garantizar el acceso a la prestación de servicios de salud de
baja complejidad al 100% de los niños, niñas, adolescentes y
jóvenes menores de 19 años no asegurados registrados en el
Sisben o Listado Censal. 

86

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD 38 PRESTACIÓN Y DESARROLLO 
DE SERVICIOS DE SALUD 88

Mejoramiento de la accesibilidad, calidad y 
eficiencia de la prestación  de los servicios 
de salud y sostenibilidad financiera de las 

IPS públicas

SERVICIOS DE  SALUD CALIDOS Y SIN  
BARRERAS

26) Garantizar el acceso a la prestación de servicios de salud al
100%  de los niños y niñas menores de 5 años  asegurados 

27) 90% satisfacción de los usuarios con los servicios prestados
por la IPS de baja compeljidad (Red Salud)

28) 100% de la red prestadora de servicios de salud pública
visitada cumpliendo la implementación del Sistema Obligatorio de
garantía de la calidad de la atención en salud.

29) 100% de la red prestadora pública y la privada programada con 
la implementación del PAMEC

30) 100% del número de peticiones quejas y reclamos recibidas,
gestionadas por la Sec. de Salud.

31) Seguimiento al proceso de referencia.

28.000.000 0 0 0 0 0 0 0 28.000.000 0 0 SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA Acciones de promoción de la salud y 
calidad de vida. NIÑOS  SANOS

32) Mantener la tasa de mortalidad en menores de 1 año, por
debajo de 10 por 1.000 nacidos vivos

33) Mantener la tasa de mortalidad en menores de 5 años, por
debajo de 108 por 100.000 nacidos vivos.

34) Introducir la estrategia Atención Integral Enfermedades
Prevalentes de la Infancia-AIEPI en las instituciones que albergan
la primera infancia, cubriendo 7.000 niños

35) Conformación de 1 equipo básico de salud para fortalecimiento
y capacitación, con entrega de insumos a grupos comunitarios
para estrategia de APS en la gestación y primera infancia:
Vigilando control prenatal, recién nacido de bajo peso, Cy D,
signos de alarma.

36) Levantar linea de base en el cumplimiento de guías para
detección de hipotiroidismo congénito en los nacidos vivos en el
Municipio por cada una de las EPS.

37) Desarrollar competencias de los individuos, familias,
instituciones y comunidad en la prevención y control de las
enfermedades prevalentes de la infancia, a través de la
capacitación y asistencia técnica: 1.800 personas cubiertas.

38) Asistencia técnica a las EPS sobre los beneficios del
programa canguro en el caso de los recién nacidos de bajo peso

150.000.000 0 0 0 140.000.000 0 0 0 0 0 10.000.000
SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

REDSALUD

programa canguro en el caso de los recién nacidos de bajo peso
en el Municipio de Armenia.

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA Acciones de promoción de la salud y 
calidad de vida. ARMENIA POR LA VACUNACIÓN

39) Lograr coberturas útiles de vacunación con los
biológicos del PAI 95% 130.000.000 0 0 0 120.000.000 0 0 0 0 0 10.000.000

SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
SALUD SALUD PÚBLICA Acciones de promoción de la salud y 

calidad de vida. SEXUALIDAD  SANA

40) Reducir en un punto la mortalidad materna evitable por cada
100.000 nacidos vivos pasando de 35 a 34 por cada 100.000
nacidos vivos.

41) Disminuir o mantener la tasa de mortalidad perinatal, por
debajo del 13 por 1000 nacidos vivos.

42) Aumentar la captación temprana de la gestante durante el
primer trimestre  del embarazo, pasado del 70% al 80%.

43) Lograr mínimo 4 controles prenatales en cada mujer que llega
a parto

44) Implementar en el 100% de las EPS, EPS-S a través de su
red de servicios la gestión del Riesgo obstétrico para la reducción
de la Mortalidad Materna y Perinatal.

45) Mantener actualizado el indicador tasa de fecundidad general y
global para el municipio.

46) Reducir el porcentaje de mujeres de 15 a 19 años que han
150.000.000 0 0 0 140.000.000 0 0 0 0 0 10.000.000

SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

REDSALUDUNA FAMILIA SANA sido madres del 23% al 22%

47) Mantener o disminuir la tasa de mortalidad por cánceR EN
6,01 POR 100.000 MUJERES.

48) Incrementar el tamizaje de Cáncer de Cuello uterino en la red
de servicios, pasando del 80% al 82%.

49) Levantar línea de base en la oportunidad para realizar tamizaje
para cáncer de mama de acuerdo al POS. 

50) Mantener la Cobertura de antirretrovirales en Armenia por
encima de 97%.

51) Disminuir la tasa de sífilis congénita pasando de 10,6 a 8 por
cada  1000 nacidos vivos.

52) Lograr el cumplimiento de la notificación obligatoria, Plan de 

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA Acciones de promoción de la salud y 
calidad de vida. SALUD  ORAL

53) Levantar el índice de Cariados Obturados y
Perdidos- COP en la población de 12 años                    

54)   Levantar el porcentaje  de  dientes permanentes en 
boca en los mayores de 18 años 

55) Mejorar la técnica de cepillado en 20.000 niños a
través de capacitación

56) Vigilancia y control en el 100% de las muestras de
sal realizadas en el municipio de Armenia

70.000.000 0 0 0 60.000.000 0 0 0 0 0 10.000.000
SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

REDSALUD

sal realizadas en el municipio de Armenia

57) Promover en 35 empresas de Armenia buenos
hábitos en salud oral y beneficios del Plan de salud en
salud oral



No.Pr
og PROGRAMA No. 

Sub SUBPROGRAMA PROYECTO DE INVERSIÓN

CON DESTINACION 
ESPECIFICA(ESTAMPI

LLAS, BOMBEROS, 
CONT ESPECIAL)

INGRESOS 
CORRIENTES DE 

LIBRE DESTINACIÓN

EDUCACION, 
ALIMENTACION 

ESCOLAR Y 
PRIMERA INFANCIA

 SALUD
AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 
BASICO

PPTO GNERAL 
LIBRE INVERSION 

- DEPORTE  - 
CULTURA

REGALIAS

OTRAS ( 
COFINANCIACION, 

ETESA, NACIONALES, 
FOSYGA ETC)

CREDITO
OTROS (DIVIDENDOS, 

REND FROS, EXC 
FROS, ETC)

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP TRANSFERNCIAS RECURSOS DE CAPITAL

SECTOR

FUENTES DE FINANCIACIÓN

DEPENDENCIA Y/O 
ENTIDAD RESPONSABLE

TOTAL APROPIACION

RECURSOS PROPIOS

META DE PRODUCTOEJE TEMATICO / 
COMPONENTE

ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015

R-DP-PDE-PEI-048
Fecha: 06/06/2012
Version: 3
Página : 1 de 1

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA Acciones de promoción de la salud y 
calidad de vida. MENTES  SANAS

58) Promoción de los lineamientos de la política
nacional de salud mental

59) Difundir a EPS e IPS públicas y privadas mediante
6 eventos en el cuatrienio

60) Conformar de mesa institucional para gestionar la
salud mental en el municipio

61) Comunicar a los actores sociales y comunitarios
los beneficios de salud en el tema de salud mental

62) Desarrollar campaña municipal con actores
sociales, institucionales y civiles, de factores
protectores para la salud mental

63) Cubrir 80 instituciones educativas públicas y 8
privadas con obra de teatro en prevención de SPA
legales e ilegales.

64) Realizar 5.000 tamizajes en salud mental en
escenarios educativos y laborales

65) Desarrollar la estrategia habilidades para la vida en

30.000.000 0 0 0 20.000.000 0 0 0 0 0 10.000.000
SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

REDSALUD

89

65) Desarrollar la estrategia habilidades para la vida en
70 instituciones educativas públicas y 25 privadas. 

66) Desarrollar centro escucha – en zona centro norte
para articulación con necesidades de colegios para
población joven.

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA Acciones de promoción de la salud y 
calidad de vida. ARMENIA  ESCUCHA

67) Formular e implementar el plan municipal de
reducción  de sustancias psicoactiva 

68) Implementar el modelo de inclusión social
orientado a comunidad vulnerable en el municipio de
Armenia.  

90.000.000 0 0 0 80.000.000 0 0 0 0 0 10.000.000
SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
SALUD SALUD PÚBLICA Acciones de promoción de la salud y 

calidad de vida.
ENFERMEDADES CRONICAS  

TRANSMISIBLES

69) Aumentar la detección de casos de TBC
(Tuberculosis) de 62% a 65%.

70) Aumentar la tasa de curación de los casos de
tuberculosis pulmonar baciloscopia positiva

71) Levantar linea de base de % de seguimiento médico
baciloscópico de los pacientes TBC, según guías de
atención.

72) Levantar linea de base de % de tratamientos
administrados oportunamente a pacientes según la
guía. 130.044.239 0 0 0 120.000.000 0 0 0 44.239 0 10.000.000

SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

calidad de vida. TRANSMISIBLES
73) % de Cumplimiento de la estrategia de tratamiento
acortado supervisado

74) % de metas de cumplimiento de búsqueda activa
de sintomáticos respiratorios de piel y sistema
nerviosos periférico en las IPS

75) Describir la situación de sífilis en la población del
Municipio de Armenia.

76) Promover el tamizaje y el tratamiento para la sífilis
con verificación de curación (equipo básico).

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA Acciones de promoción de la salud y 
calidad de vida. ESTILOS  DE VIDA  SANOS

77) Construir prevalencia de actividad física global en
adolescentes de 13 a 17 años

78) Construir prevalencia de actividad física mínima en
adultos de 18 a 64 años 

79) Mantener la estrategia Instituciones Educativas
libres de humo en todas  las Instituciones Educativas.

80) Mantener por encima de los trece años la edad de
inicio de consumo de cigarrillo

81) Levantar línea de base de relación entre índice de
filtración glomerular y manejo temprano

183.578.000 0 0 0 173.578.000 0 0 0 0 0 10.000.000
SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

REDSALUD

39

UNA FAMILIA SANA

82) Socialización de la estrategia Visión 20/20 a
escolares a través de seis campañas educativas

83) Realizar campaña para el NO uso de Pólvora en
época navideña

84) Campaña contra el cáncer de cérvix y próstata

85) Consejería Nutricional
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA Acciones de promoción de la salud y 
calidad de vida. NUTRICIÓN  PARA EL  BINOMIO MADRE HIJO 

86) Levantar línea de base de anemia ferropenica en poblaciones
objeto

87) Cubrir todos los restaurantes escolares con estrategia de
hábitos nutricionales saludables

88) Cubrir todos los restaurantes escolares con estrategia de
inocuidad de los alimentos.

89) Cubrir todos los hogares Fami con estrategia de promoción
de la  lactancia materna

90) Realizar visita de vigilancia de inouidad de los alimentos a
instituciones con poblaciones cautivas: 70 instituciones.

91) Realizar complementación nutricional y micronutrientes a
poblaciones menores de 5 años con carencia nutricional 

92) Mantener EN 0,07 o por debajo por 100.000 tasa de muerte
por desnutrición crónica

93) Mantener o reducir por debajo del 13,75 la tasa de
desnutrición  global en menores de 5 años

50.000.000 0 0 0 40.000.000 0 0 0 0 0 10.000.000
SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

REDSALUD

94) Recuperación nutricional a niños menores de 5 años con
paquetes alimentarios según lineamientos ICBF-regalías

95) Gestoras de lactancia materna con consejería personalizada
en sitios de trabajo, hogares Fami y viviendas.

96) Implementar el plan municipal de seguridad alimentaria
componente salud.

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA
Acciones de prevención de los riesgos 

biológicos ,sociales, ambientales y 
sanitarios. 

EVENTOS DE SALUD PUBLICA DE ORIGEN  
ANIMAL

97) Mantener en cero los casos de rabia humana
transmitida por perro en el municipio de Armenia

98) Control oportuno del vector del dengue como
mínimo en el 98% de los casos confirmados en el
municipio de Armenia

99) Identificar y controlar focos de roedores como
mínimo en el 98% de los casos confirmados de
leptospirosis en el municipio de Armenia

100) Realizar jornadas masivas de esterilización de
caninos y felinos: 10 jornadas.

101) campaña pro cultura ciudadana para tenencia
responsable de mascotas

139.252.387 8.755.000 0 0 120.000.000 0 0 0 0 0 10.497.387 SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

102) Mantener por debajo del 21% el índice de no

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA
Acciones de prevención de los riesgos 

biológicos ,sociales, ambientales y 
sanitarios. 

ALIMENTOS  SANOS Y SEGUROS

102) Mantener por debajo del 21% el índice de no
conformidad de los alimentos de alto riesgo
epidemiológico

103) Mejorar el perfil sanitario de los establecimientos
de alimentos en el Municipio de Armenia pasando del
85% al 90%. 

104) Construir el índice de riesgo sanitario de los
establecimientos de alto riesgo de acuerdo a puntos
críticos 

105) Reducir a 5 por 10.000 las ETAS en Armenia

110.000.000 0 0 0 100.000.000 0 0 0 0 0 10.000.000 SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA
Acciones de prevención de los riesgos 

biológicos ,sociales, ambientales y 
sanitarios. 

AMBIENTES  SANOS Y SEGUROS

106) Mantener por debajo del 5% el Índice de Riesgo
en Calidad del Agua en el municipio de Armenia.

107) Lograr y mantener la mediana del Índice de Riesgo
de Agua de Piscinas - IRAPI por debajo del 25% en el
municipio de Armenia.

108) Lograr y mantener la mediana del Índice de
Riesgo de la Gestión Integral de los Residuos
Hospitalarios por debajo del 20%en el municipio de
Armenia

109) Mantener por debajo del 11% la mediana del
Índice de Riesgo Establecimientos de Alto Riesgo en el
municipio de Armenia

130.000.000 0 0 0 120.000.000 0 0 0 0 0 10.000.000 SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

90

municipio de Armenia

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA 91 Acciones de Vigilancia en Salud y Gestión 
del Conocimiento EPIDEMIOLOGIA Y DEMOGRAFÍA

110) 100% de las Unidades Primarias Generadoras de
Datos-UPGD del municipio notificando eventos de
interés en salud publica oportunamente.

111) 100% de las UPGD enviando información que
cumple con los atributos de calidad.

112) Investigación y control del 100% de los brotes
notificados al SIVIGILA.

165.000.000 0 0 0 160.000.000 0 0 0 0 0 5.000.000 SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD SALUD PÚBLICA 92
Acciones de gestión integral para el 

desarrollo operativo y funcional del Plan 
Nacional de Salud Publica

MONITOREO   AL  PLAN  DE  SALUD 
PUBLICA

113) Realizar monitoreo a cada una de las metas del
plan de acción frente a las del plan salud publica 

114) Análisis de la información de las EPS y su red de
servicios en el cumplimiento de las acciones de
Promoción y prevención para su población objeto

115) Presentar recomendaciones a los hallazgos del
análisis sobre el desempeño de las EPS en Promoción
y Prevención

116) Socialización a los actores relacionados y
comunidad

76.353.679 0 0 0 72.000.000 0 0 0 0 0 4.353.679 SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD 40 PROMOCIÓN SOCIAL 93 Promoción Social
ACCIONES  EDUCATIVAS Y  PROMOCIÓN DE 

SERVICIOS PARA POBLACIONES   
ESPECIALES

117) Levantar línea de base de poblaciones vulnerables
en el Municipio de Armenia.

118) Levantar línea de base de grupos organizados
para la gestión en salud.

119) Realizar inventario de fechas y eventos en
conmemoración en el área de salud

120) Desarrollar la promoción social con las 10
prioridades del Plan Nacional de Salud Pública, a
población en situación de desplazamiento,
discapacidad, gestantes, indígenas, adolescentes y
jóvenes.

121) Desarrollar la promoción social con las 10
prioridades del Plan Nacional de Salud Pública, a
población de Estrategia Unidos.

122) Socialización de políticas y estrategias de salud a
10 Instituciones educativas de caracter no formal.

23.690.000 0 0 0 0 0 0 0 23.690.000 0 0
SECRETARÍA DE SALUD 

MUNICIPAL

REDSALUD

123) Levantar linea de base sobre mortalidad por
enfermedad profesional.

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD 41
PREVENCIÓN, VIGILANCIA Y 

CONTROL DE RIESGOS 
PROFESIONALES

94 Prevención, Vigilancia y Control de 
Riesgos Profesionales AMBIENTES LABORALES SALUDABLES

enfermedad profesional.

124) Levantar linea de base de tasa de accidente
ocupacional.

125) Promover entornos de trabajo saludables en 100
unidades productivas 

126) Realizar Inspección Vigilancia y Control de
riesgos laborales en 100 empresas con difusión de
resultados. 

127) Sensibilización para reincorporación laboral al
discapacitado: 3 eventos.

21.630.000 0 0 0 0 0 0 0 21.630.000 0 0 SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD 42 EMERGENCIAS Y DESASTRES 95 Emergencias y desastres
FORTALECIMIENTO   DE LA RESPUESTA  

DEL SECTOR SALUD FRENTE A LAS 
EMERGENCIAS Y DESASTRES

128) Implementar el Proyecto Hospital Seguro con la
ESE Red Salud

129) Identificación de los riesgos en la red de servicios
para la atención de emergencias y desastres 

130) Diseñar de acuerdo a las características de la red
de servicios del Municipio sitios de expansión en casos
de emergencia

131) Comunicar a las organizaciones comunitarias el
funcionamiento de red de servicios en casos de
desastre

21.630.000 0 0 0 0 0 0 0 21.630.000 0 0 SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

132) Elaboración del componente de atención
prehospitalaria para Armenia

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.2. ARMENIA 
UNA FAMILIA SANA

SALUD 43

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL Y APOYO A LA 

GESTIÓN DE LA DIRECCIÓN 
LOCAL DE SALUD

96 Funcionamientoy operación de la 
Secretaría de Salud

FUNCIONAMIENTO Y OPERACIÓN  DE LA 
SECRETARIA DE SALUD 

133) Ejecución del presupuesto 90%

134) Realizar adquisición de bienes y servicios en el
90% del  plan de compras

221.969.405 0 0 0 0 0 0 0 89.346.019 0 132.623.386 SECRETARÍA DE SALUD 
MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.3. ARMENIA 
CIUDAD PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
PRIMERA INFANCIA Atención Integral a la primera Infancia PAIPI-CONSTRUCCION DE 

INFRAESTRUCTURA

135) Mejorar la infraestructura y ambientes educativos
para la atención a 360 niños y niñas menores de cinco
años en alianza con el ICBF para niños y niñas a través
de Centros de Desarrollo Infantil.

20.000.000 0 0 20.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.3. ARMENIA 
CIUDAD PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
PRIMERA INFANCIA Atención Integral a la primera Infancia PAIPI-ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE 

INFRAESTRUCTURA

135) Mejorar la infraestructura y ambientes educativos
para la atención a 360 niños y niñas menores de cinco
años en alianza con el ICBF para niños y niñas a través
de Centros de Desarrollo Infantil.

31.500.000 0 0 31.500.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.3. ARMENIA DESARROLLO ATENCIÓN INTEGRAL A LA Atención Integral a la primera Infancia ATENCION INTEGRAL PRIMERA INFANCIA-

136) Implementar la estrategia DE CERO A SIEMPRE
del Ministerio de Educación para atender la población
vulnerable en la atención integral para Primera Infancia 51.500.000 0 0 51.500.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

44 97

COMPONENTE 2.3. ARMENIA 
CIUDAD PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES

COMUNITARIO PRIMERA INFANCIA Atención Integral a la primera Infancia DE CERO A SIEMPRE en el Municipio de Armenia, garantizando la pertinencia
y calidad para el 100% de los niños y niñas de los
Centros de Desarrollo Infantil.

51.500.000 0 0 51.500.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.3. ARMENIA 
CIUDAD PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
PRIMERA INFANCIA Atención Integral a la primera Infancia ATENCION INTEGRAL EN CUIDADO Y 

EDUCACION -PRIMERA INFANCIA

137) Atender en convenio con el ICBF el 45% de la
población vulnerable menor de cinco años en nutrición
con desayunos escolares.

43.000.000 0 0 43.000.000 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.3. ARMENIA 
CIUDAD PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Atención integral a la infancia y 
adolescencia

MI PEQUEÑO Y MARAVILLOSO MUNDO -
PRIMERA INFANCIA  

(Garantía y protección de derechos 
fundamentales bajo en principio  de 

corresponsabilidad)  

138) Atender a 3000 niños y niñas vulnerables menores
de 5 años durante el periodo 2012-2015 en alianza con
el ICBF y entidades públicas y privadasa a traves de la
Creación una bebeteca movil. y para mejorar y
promover el registro y ejercicio de la ciudadania. 

32.960.000 0 15.450.000 0 0 0 0 0 0 0 17.510.000 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.3. ARMENIA 
CIUDAD PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Atención integral a la infancia y 
adolescencia

MIS JUEGOS, DERECHOS Y DEBERES - 
INFANCIA  

(Garantía y protección de derechos 
fundamentales bajo el principio  de 
corresponsabilidad) -comité CETI                                                                          

138) Atender a 3000 niños y niñas vulnerables menores
de 5 años durante el periodo 2012-2015 en alianza con
el ICBF y entidades públicas y privadasa a traves de la
Creación una bebeteca movil. y para mejorar y
promover el registro y ejercicio de la ciudadania. 

346.080.000 0 55.310.000 0 0 0 0 0 0 0 290.770.000 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.3. ARMENIA 
CIUDAD PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Atención integral a la infancia y 
adolescencia

DERECHOS AL DERECHO - ADOLESCENCIA  
(Garantía y protección de derechos 
fundamentales bajo en principio  de 

corresponsabilidad)                                             

139) Desarrollar una estrategia de atencion para 1600
adolescentes desde un programa para la Promoción,
protección, desarrollo y restablecimiento de los
derechos de las y los adolescentes a través de la
generación de espacios de participación social y politica
y oportunidades que permitan el sano aprovechamiento
del tiempo libre.

52.530.000 0 26.780.000 0 0 0 0 0 0 0 25.750.000 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.3. ARMENIA 
CIUDAD PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Atención integral a la infancia y 
adolescencia

FORTALECIMIENTO Y OPERACIÓN DE LAS 
COMISARIAS FAMILIA

140) Tres comisarias de familia funcionando con los
equipos técnicos y humanos requeridos.

141) Realizar 30 eventos de Comisarias en Casa por
año.

142) Campañas de prevención al uso y consumo de
sustancias psicoactivas, maltrato infantil, maltrato
escolar y abuso sexual desarrolladas en los 32 centros
educativos por año.

150.000.000 0 150.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
Y CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.4. ARMENIA 
APOYA A LA JUVENTUD

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
JUVENTUD Atención integral a la juventud

JOVENES SOMOS TODOS - 
EMPODERAMIENTO EN LA CONSTRUCCIÓN 

DE CIUDAD DESDE SUS PROPIOS 
PROCESOS.

143) Atender a a 3500 jovenes vulnerables a través de
la Descentralización los servicios de la casa de la
juventud para llegar a las 10 comunas y area rural del
municipio con programas de atencion a Jóvenes de la
ciudad empoderados en torno a sus derechos, la
construcción de ciudadanía y la consolidación de

35.020.000 0 15.450.000 0 0 0 19.570.000 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 
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APOYA A LA JUVENTUD construcción de ciudadanía y la consolidación de
oportunidades para la movilidad social.

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.4. ARMENIA 
APOYA A LA JUVENTUD

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
JUVENTUD Atención integral a la juventud

JÓVENES CONSTRUYENDO CIUDAD - 
ARTICULACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA EN 

LOS PROCESOS JUVENILES

143) Atender a a 3500 jovenes vulnerables a través de
la Descentralización los servicios de la casa de la
juventud para llegar a las 10 comunas y area rural del
municipio con programas de atencion a Jóvenes de la
ciudad empoderados en torno a sus derechos, la
construcción de ciudadanía y la consolidación de
oportunidades para la movilidad social.

10.300.000 0 10.300.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.5. ARMENIA 
ACTIVA Y DEPORTIVA

DEPORTE Y 
RECREACION

DEPORTE, RECREACIÓN Y 
ACTIVIDAD FISICA Promoción y masificación del deporte FORMACIÓN, DEPORTE Y FUTURO.

144) Mantener 36 escuelas deportivas Administradas
por el IMDERA. 215.000.000 0 35.000.000 0 0 0 80.000.000 0 100.000.000 0 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL DEPORTE

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.5. ARMENIA 
ACTIVA Y DEPORTIVA

DEPORTE Y 
RECREACION

DEPORTE, RECREACIÓN Y 
ACTIVIDAD FISICA Promoción y masificación del deporte DEPORTE ASOCIADO - CLUBES  

145) Incrementar el apoyo a 80 organizaciones
legalmente constituidas.  61.576.608 0 20.000.000 0 0 0 41.576.608 0 0 0 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL DEPORTE

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.5. ARMENIA 
ACTIVA Y DEPORTIVA

DEPORTE Y 
RECREACION

DEPORTE, RECREACIÓN Y 
ACTIVIDAD FISICA Promoción y masificación del deporte TORNEOS, JUEGOS Y COMPETENCIAS 

DEPORTIVAS 146) Realizar 65 torneos, juegos y competencias . 140.000.000 0 20.000.000 0 0 0 75.000.000 0 45.000.000 0 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 
RECREACIÓN Y EL DEPORTE
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100

ACTIVA Y DEPORTIVA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.5. ARMENIA 
ACTIVA Y DEPORTIVA

DEPORTE Y 
RECREACION

DEPORTE, RECREACIÓN Y 
ACTIVIDAD FISICA

La recreación y la actividad física, 
herramientas de prevención y promoción 

social.
RECREANDO Y DISFRUTANDO A ARMENIA

147) 88.000 personas atendidas con progrmas de
recreacion  95.000.000 0 0 0 0 0 70.000.000 0 25.000.000 0 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL DEPORTE

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.5. ARMENIA 
ACTIVA Y DEPORTIVA

DEPORTE Y 
RECREACION

DEPORTE, RECREACIÓN Y 
ACTIVIDAD FISICA

La recreación y la actividad física, 
herramientas de prevención y promoción 

social.
ACTIVANDO A ARMENIA

148) Mantener 1 programa en actividad e implementar 1 
mas durante el cuatrienio. 100.000.000 0 0 0 0 0 75.000.000 0 25.000.000 0 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL DEPORTE

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.5. ARMENIA 
ACTIVA Y DEPORTIVA

DEPORTE Y 
RECREACION

DEPORTE, RECREACIÓN Y 
ACTIVIDAD FISICA 102 Escenarios Deportivos

MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN Y 
EMBELLECIMIENTO DE ESCENARIOS 

DEPORTIVOS 

149) Continuar el mantenimiento en un 100% de los
escenarios deportivos administrados por el IMDERA. 578.000.000 178.000.000 80.000.000 0 0 0 290.000.000 0 30.000.000 0 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL DEPORTE

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.5. ARMENIA 
ACTIVA Y DEPORTIVA

DEPORTE Y 
RECREACION

DEPORTE, RECREACIÓN Y 
ACTIVIDAD FISICA

Desarrollo institucional para el deporte la 
recreación y la actividad física.

FORMULACIÓN DEL PLAN DECENAL DE 
DEPORTE Y RECREACIÓN 150)  Formulación de un Plan Decenal Municipal. 15.000.000 0 15.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL DEPORTE

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL 151) Creación de un Centro de estudio y

47
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SOCIAL

COMPONENTE 2.5. ARMENIA 
ACTIVA Y DEPORTIVA

DEPORTE Y 
RECREACION

DEPORTE, RECREACIÓN Y 
ACTIVIDAD FISICA

Desarrollo institucional para el deporte la 
recreación y la actividad física.

CENTRO DE ESTUDIO LÚDICO Y 
DOCUMENTACIÓN 

151) Creación de un Centro de estudio y
documentación en deporte, recreación y actividad física
del Municipio.

15.000.000 0 15.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 
RECREACIÓN Y EL DEPORTE

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.5. ARMENIA 
ACTIVA Y DEPORTIVA

DEPORTE Y 
RECREACION

DEPORTE, RECREACIÓN Y 
ACTIVIDAD FISICA

Desarrollo institucional para el deporte la 
recreación y la actividad física. OBSERVATORIO DEL DEPORTE 

152) Un Observatorio Municipal del Deporte
implementado 15.000.000 0 15.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL DEPORTE

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.6. ARMENIA 
CULTURAL

CULTURA
RECUPERACIÓN DE IDENTIDAD 

CULTURAL Y VALORES 
ARTÍSTICOS  

Articulación de procesos educativos, 
investigativos, culturales y artísticos ARTICULACIÓN DE EDUCACIÓN Y CULTURA

153) Sostenimiento de una banda juvenil  municipal.                                      

154) Creación de una escuela de música                        

155) Realizar 100 actividades de fomento y promocion
de lectura a traves de la Bilbioteca Municipal.         

156) Apoyo 50 proyectos artísticos y culturales de
innovación y creacion                                         

157) Apoyar 30 proyectos artisticos y culturales de
investigación y educación.

326.000.000 130.000.000 25.000.000 0 0 0 160.000.000 0 0 0 11.000.000 CORPOCULTURA
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.6. ARMENIA 
CULTURAL

CULTURA
RECUPERACIÓN DE IDENTIDAD 

CULTURAL Y VALORES 
ARTÍSTICOS  

Articulación de procesos educativos, 
investigativos, culturales y artísticos FIESTAS CULTURALES DE LA CIUDAD

158) Realizar una celebracion del Aniversario de la
ciudad      

159) Apoyar 60 Eventos artísticos y culturales.

160) Un sistema municipal de cultura creacdo y en
funcionamiento.

714.300.000 360.000.000 25.000.000 0 0 0 180.000.000 0 0 0 149.300.000 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.6. ARMENIA 
CULTURAL

CULTURA
RECUPERACIÓN DE IDENTIDAD 

CULTURAL Y VALORES 
ARTÍSTICOS  

105 Conservación y promoción del patrimonio 
cultural

PATRIMONIO CULTURAL ARTICULADO A LA 
POLÍTICA NACIONAL DE TURISMO 

CULTURAL

161) Formular e implementar un Plan Especial de
Manejo y Protección para la Estación del Ferrocarril.           

162) Realizar 30 Socializaciones del Paisaje Cultural
Cafetero

163) Realizar 10 Capacitaciones y procesos educativos
a los vigías del patrimonio

164) Realizar una campaña de promoción de las
riquezas culturales.

165) Realizar e implementar un Plan de Salvaguarda
para el desfile del yipao y el barranquismo como
manifestaciones culturales del municipio

166) Realizar un proceso de investigacion para el

139.682.456 70.000.000 0 0 0 0 58.682.456 0 0 0 11.000.000 CORPOCULTURA
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166) Realizar un proceso de investigacion para el
desarrollo de inventarios tangibles culturales.

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.6. ARMENIA 
CULTURAL

CULTURA
RECUPERACIÓN DE IDENTIDAD 

CULTURAL Y VALORES 
ARTÍSTICOS  

Bienestar del Artista PASIVO PENSIONAL 20% EST. PROCULTURA
167) 10% del recaudo de Estampilla Procultura
destinado a la seguridad social de artistas del municipio
de Armenia

160.000.000 160.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.6. ARMENIA 
CULTURAL

CULTURA
RECUPERACIÓN DE IDENTIDAD 

CULTURAL Y VALORES 
ARTÍSTICOS  

Bienestar del Artista SEGURIDAD SOCIAL 10% EST. 
PROCULTURA

168) 20% del recaudo de Estampilla Procultura
destinado a los fondos de pensiones de la entidad
destinataria de dichos recaudos.

80.000.000 80.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE

Fortalecimiento del Sistema de Gestión 
Ambiental Municipal- SIGAM

IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN AMBIENTAL MUNICIPAL, 

SUBREGIONAL Y REGIONAL

169) 100% de las dependencias de la administracion
municipal articuladas al SIGAM, y participacion de un
100% de los procesos subregionales y regionales de
Planificacion Ambiental.  

20.000.000 0 0 0 0 0 20.000.000 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE

Fortalecimiento del Sistema de Gestión 
Ambiental Municipal- SIGAM

APOYO A LA GESTIÓN PARA LA 
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 

EMPRESARIAL, INDUSTRIAL Y TURÍSTICA 
DEL MUNICIPIO DE ARMENIA.  

170) Implementar y fortalecer en 25 empresas los
procesos de gestión ambiental a través del manual de
gestión ambiental empresarial al año

20.000.000 0 0 0 0 0 20.000.000 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
FORMACIÓN DE PROMOTORES 

AMBIENTALES BARRIALES COMO ESTÍMULO 
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EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE 108 Cultura Ambiental Ciudadana para la vida

AMBIENTALES BARRIALES COMO ESTÍMULO 
EN EDUCACIÓN AMBIENTAL MEDIA Y 

FORTALECIMIENTO DE REDES SOCIALES 
PARA VIGILANCIA Y CONTROL DE 

RECURSOS NATURALES Y EL AMBIENTE EN 
EL MUNICIPIO, (VIGÍAS AMBIENTALES).

171) Capacitar Un (1) grupo de promotores ambientales
y un (1)  grupo de vigías ambientales  por año. 90.300.000 0 80.000.000 0 0 0 0 0 0 0 10.300.000

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 

PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE

Valoración y generación de bienes y 
servicios ambientales

DESARROLLO DE PROYECTOS DEFINIDOS 
PARA EL CORTO PLAZO EN EL P.O.T. COMO 
LA RECUPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

LA RED DE SENDEROS AMBIENTALES 
EXISTENTES EN EL PERÍMETRO URBANO 

DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, PARQUE 
AMBIENTAL MIRADOR LA SECRETA,  

RECUPERACIÓN, CORREDOR PAISAJÍSTICO 
AVENIDA CENTENARIO

172) Recuperar 4 mil metros lineales de senderos por
año. 

173) Desarrollar un (1) estudio y diseño para la gestión
y desarrollo del proyecto Parque Ambiental Mirador La
Secreta. 

174) Consolidar e incorporar a la norma y estudios de
diseño en un componente ambiental para el corredor
paisajístico Avenida Centenario.

30.000.000 0 0 0 0 0 30.000.000 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE

Valoración y generación de bienes y 
servicios ambientales

CONSOLIDACIÓN DEL CORREDOR 
BIOLÓGICO DE CONSERVACIÓN NO 1 

MICROCUENCAS LA FLORIDA – PAUJIL – 
ALDANA – HOJAS ANCHAS ARTICULACIÓN Y 

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA 
MUNICIPAL DE ÁREAS PROTEGIDAS 

(SIMAP), UNIDAD DE MANEJO DE CUENCA 
RIO QUINDÍO. (Como aporte a la fijación de Co2)

175) Socializar 4 acuerdos para la recuperación y
conservación del corredor biológico No. 1 por año. 

176) Realizar 4 jornadas cívico-ambientales para la
recuperación y apropiación del corredor biológico No. 1

20.000.000 0 0 0 0 0 20.000.000 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL Valoración y generación de bienes y PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PARA LA 
CONSERVACIÓN DEL PAISAJE CULTURAL 

177) Implementar un plan de manejo para la
conservacion del Paisaje Cultural Cafetero P.C.C en el 20.000.000 0 0 0 0 0 20.000.000 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 
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COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE

Valoración y generación de bienes y 
servicios ambientales CONSERVACIÓN DEL PAISAJE CULTURAL 

CAFETERO.
conservacion del Paisaje Cultural Cafetero P.C.C en el
municipio de Armenia.

20.000.000 0 0 0 0 0 20.000.000 0 0 0 0 ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE

Valoración y generación de bienes y 
servicios ambientales

SISTEMA DEL ÁRBOL URBANO EN ARMENIA, 
A TRAVÉS DEL “MANUAL DEL ÁRBOL 

URBANO”.

178) Implementar un Manual de Árbol urbano y
procesos para el manejo silvicultural del municipio de
Armenia

196.550.000 0 80.000.000 0 0 0 116.550.000 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE

Recurso hídrico, eje articulador y 
ordenador del territorio

ADQUISICIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE 
ÁREAS PRIORITARIAS PARA LA 

PROTECCIÓN DEL ACUEDUCTO MUNICIPAL,  
CUENCA ALTA DEL RIO QUINDÍO (ART 111, 

LEY 99 DE 1993 Y DEMÁS 
REGLAMENTARIAS), ARTICULACIÓN A LA 

UNIDAD DE MANEJO DE CUENCAS (UMC) Y 
DISTRITO REGIONAL DE MANEJO 

INTEGRADO (DRMI) DEL RIO QUINDÍO Y LOS 
SISTEMAS DEPARTAMENTAL Y NACIONAL 
DE ÁREAS PROTEGIDAS (SIDAP Y SINAP)

179) Adquir los predios priorizados, para la
conservacion del recurso hidrico, en el area de
influencia de las fuentes avastecedoras del acueducto
municipal, y administración de los predios con planes
de manejo de propiedad del municipio de Armenia
existentes en la cuenca alta del rio Quindio

708.437.050 0 708.437.050 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE

Recurso hídrico, eje articulador y 
ordenador del territorio

GESTIÓN DE PROYECTOS PILOTOS PARA 
LA RECUPERACIÓN DE LA CALIDAD DEL 

RECURSO HÍDRICO (URBANO Y/O RURAL) 
DEL MUNICIPIO DE ARMENIA.

180) Implementar de un proyectos piloto para la
recuperacion de la calidad del recurso hídrico en el
municipio de Armenia

100.000.000 0 0 0 0 100.000.000 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN110
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE

Recurso hídrico, eje articulador y 
ordenador del territorio

DESARROLLO DE  ACTIVIDADES DE 
RECUPERACIÓN, CONSERVACIÓN Y 

MANEJO DE ÁREAS DE SIGNIFICANCIA 
AMBIENTAL PARA LA REGULACIÓN DEL 
RECURSO HÍDRICO DEL MUNICIPIO DE 

ARMENIA. (Y contribución a la disminución de los 
efectos del cambio climatico)

181) Recuperar 4 hectáreas de ecosistemas en áreas
forestales protectoras , de importancia ambiental en el
municipio de Armenia

40.000.000 0 0 0 0 40.000.000 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.7. ARMENIA 
BIODIVERSA Y SOSTENIBLE

MEDIO AMBIENTE DESARROLLO AMBIENTAL 
SOSTENIBLE

Recurso hídrico, eje articulador y 
ordenador del territorio

PROGRAMA AHORRO Y USO EFICIENTE DEL 
AGUA EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA

182) Divulgar una campaña de ahorro y uso eficiente
del agua en el  100% del territorio municipal de Armenia 100.000.000 0 0 0 0 100.000.000 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 

PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.8. ARMENIA 
SEGURA

EQUIPAMIENTO 
MUNICIPAL

GOBERNABILIDAD Y 
CIUDADANÍA Seguridad Ciudadana FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD 

CIUDADANA

183) Tener en funcionamiento el Centro de Convivencia
y Gobernabilidad, en el Municipio de Armenia
184) Vincular seis (06) organismos del Estado a la
Casa de Justicia (seguridad, justicia y convivencia).
Construcción, Dotación y Funcionamiento de la Casa de
Justicia No.2
185)  Crear el observatorio del delito
186) Apoyar la construcción y dotación de la Estación
de Policía Armenia y fortalecer los servicios de
vigilancia y seguridad con auxiliares bachilleres e
implementar el Plan Nacional de Vigilancia por

10.000.000 0 5.000.000 0 0 0 5.000.000 0 0 0 0 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
Y CONVIVENCIA

implementar el Plan Nacional de Vigilancia por
cuadrante.
187) Realizar diez (10) campañas de plan desarme en
el Municipio de Armenia en los cuatro años.

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.8. ARMENIA 
SEGURA

EQUIPAMIENTO 
MUNICIPAL

GOBERNABILIDAD Y 
CIUDADANÍA Seguridad Ciudadana INVERSION EN EL FONDO DE SEGURIDAD 

TERRITORIAL -FONSET

183) Tener en funcionamiento el Centro de Convivencia
y Gobernabilidad, en el Municipio de Armenia
184) Vincular seis (06) organismos del Estado a la
Casa de Justicia (seguridad, justicia y convivencia).
Construcción, Dotación y Funcionamiento de la Casa de
Justicia No.2
185)  Crear el observatorio del delito
186) Apoyar la construcción y dotación de la Estación
de Policía Armenia y fortalecer los servicios de
vigilancia y seguridad con auxiliares bachilleres e
implementar el Plan Nacional de Vigilancia por
cuadrante.
187) Realizar diez (10) campañas de plan desarme en
el Municipio de Armenia en los cuatro años.

2.000.000.000 2.000.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
Y CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

CULTURA CULTURA CIUDADANA Convivencia Ciudadana CONVIVAMOS

189) Diseñar un sistema de captura y análisis de
información sobre comportamientos y actitudes que
afectan la convivencia del Municipio.
190) Fortalecer los Entes Locales (Despacho, Jefatura
de Oficina, Inspecciones) competentes para la 264.878.345 10.400.000 214.478.345 0 0 0 40.000.000 0 0 0 0 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
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COMPONENTE 2.9. ARMENIA 
CON CULTURA CIUDADANA

CULTURA CULTURA CIUDADANA Convivencia Ciudadana CONVIVAMOS de Oficina, Inspecciones) competentes para la
resolución de conflictos ciudadanos.
191) Fortalecer los mecanismos de captura y control
en el espacio público de la fauna.

264.878.345 10.400.000 214.478.345 0 0 0 40.000.000 0 0 0 0 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
Y CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.9. ARMENIA 
CON CULTURA CIUDADANA

CULTURA CULTURA CIUDADANA Convivencia Ciudadana CULTURA VIAL Y EDUCACIÓN CIUDADANA
192) Realizar 3000 intervenciones de Educación y
sensibilización por el respeto a la vida y el derecho de
todos a la vía

385.660.000 200.000.000 125.660.000 0 0 0 0 0 0 0 60.000.000 SECRETARÍA DE TRANSITO Y 
TRANSPORTE

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 
ARMENIA CON CULTURA DE 

LA PREVENCIÓN

PREVENCION Y 
ATENCIO DE 
DESASTRES

GESTIÓN INTEGRAL LOCAL DEL 
RIESGO

Fortalecimiento institucional para la 
gestión integral del riesgo

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y 
DESASTRES

195) 100% de acompañamiento a la atención de
Emergencia y Desastres en el Municipio de Armenia 237.680.000 0 220.000.000 0 0 0 17.680.000 0 0 0 0 SECRETARÍA DE GOBIERNO 

Y CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 
ARMENIA CON CULTURA DE 

LA PREVENCIÓN

PREVENCION Y 
ATENCIO DE 
DESASTRES

GESTIÓN INTEGRAL LOCAL DEL 
RIESGO 114 Fortalecimiento institucional para la 

gestión integral del riesgo
FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD 
GESTIÓN DEL RIESGO  Y DEL CLOPAD

194) Realizar 5 reuniones tecnicas del CLOPAD por
año

196) 100% de PLGR Y PLEC Actualizados,
socializados y en implementación

151.521.655 0 130.000.000 0 0 0 21.521.655 0 0 0 0 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
Y CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL PREVENCION Y 

197) Diseñar Medios y estrategias educativas para
Capacitar en el cuatrenio el total de la población de
Armenia en temas de gestión del riesgo como
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COMPONENTE 2.10. 
ARMENIA CON CULTURA DE 

LA PREVENCIÓN

PREVENCION Y 
ATENCIO DE 
DESASTRES

GESTIÓN INTEGRAL LOCAL DEL 
RIESGO Articulación del manejo integral del riesgo CULTURA EN GESTIÓN INTEGRAL DEL 

RIESGO
instrumentos para la cultura de la prevención y la
Gestión del Riesgo (Simulacros de terremoto)

198) Áreas identificadas e integradas a los sistemas de
información local para la gestión del riesgo

34.206.854 0 29.206.854 0 0 0 5.000.000 0 0 0 0 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
Y CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 
ARMENIA CON CULTURA DE 

LA PREVENCIÓN

PREVENCION Y 
ATENCIO DE 
DESASTRES

GESTIÓN INTEGRAL LOCAL DEL 
RIESGO Articulación del manejo integral del riesgo

FORTALECIMIENTO, FUNCIONAMIENTO, 
EQUIPAMIENTO Y DOTACIÓN PARA UN 

CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS 
COMPETITIVO

199) Crear la unidad de rescate canino

200) Modernizar el parque automotor adquiriendo 4
vehículos (maquinas extintoras, unidades de rescate)

201) Construir y dotar la tercera Estación de Bomberos

202) Apoyo y fortalecimiento del Cuerpo de Bomberos
Voluntarios

3.560.896.713 3.068.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 492.896.713 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
Y CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. ARMENIA 
SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 
ARMENIA CON CULTURA DE 

LA PREVENCIÓN

PREVENCION Y 
ATENCIO DE 
DESASTRES

GESTIÓN INTEGRAL LOCAL DEL 
RIESGO Articulación del manejo integral del riesgo

ACTUALIZACIÓN DE LAS ZONAS DE ALTO 
RIESGO URBANAS Y RURALES E 

INVENTARIO DE ASENTAMIENTOS EN 
ZONAS DE VULNERABILIDAD DE ARMENIA. 

203) Actualizar zonas de alto riesgo urbanas y rurales
con inventarios de asentamientos en vulnerabilidad 30.000.000 0 0 0 0 0 30.000.000 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE 

PLANEACIÓN
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  -   POAI   AÑO 2013
MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 
Departamento Administrativo de Planeación

CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO ARMENIA SIN INDIFERENCIA

Consolidar y fortalecer la Estrategia 
Unidos, Familias en Acción y Programas 

para la Reintegración social

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL DE LA 
ESTRATEGIA UNIDOS 

1) Mantener el 100% de las Familias de la Estrategia
Red Unidos con acompañamiento personalizado en sus
domicilios

2) Lograr que por lo menos el 30% de las familias
vinculadas a la Estrategia de Red Unidos superen su
situación de pobreza extrema en el cuatrienio

41.200.000 0 41.200.000 0 0 0 0 0 0 0 0 DESPACHO ALCALDESA

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO ARMENIA SIN INDIFERENCIA

Consolidar y fortalecer la Estrategia 
Unidos, Familias en Acción y Programas 

para la Reintegración social

APOYO INSTITUCIONAL AL PROGRAMA 
FAMILIAS EN ACCIÓN

1) Mantener el 100% de las Familias de la Estrategia
Red Unidos con acompañamiento personalizado en sus
domicilios

2) Lograr que por lo menos el 30% de las familias
vinculadas a la Estrategia de Red Unidos superen su
situación de pobreza extrema en el cuatrienio

257.800.000 0 257.800.000 0 0 0 0 0 0 0 0 DESPACHO ALCALDESA

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Atención a problemáticas sociales SERVICIOS EXEQUIALES PARA POBLACIÓN 

VULBERABLE

3) Atender el 100% de solicitudes poblacion vulnerable
que cumplan requisitos para ser apoyados con servicios
funerarios

206.000.000 0 206.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
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EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Atención a problemáticas sociales

ARMENIA MAS CERCA DE TI - ATENCIÓN 
HUMANITARIA A POBLACIONES  EN ESTADO 

DE VULNERABILIDAD

4) Crear una unidad movil de atención psicosocial para
el apoyo a población vulnerable con atención en otros
servicios sociales 

10.300.000 0 10.300.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Atención a problemáticas sociales FORTALECIMIENTO A REDES DE APOYO 

SOCIAL 

5) Cinco Redes de apoyo social creadas y fortalecidas
creadas y fortalecidas por ciclo vital y grupo poblacional
del municipio de Armenia

9.270.000 0 9.270.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Equidad de Género

CONSTRUCTORES DE GÉNERO - APOYO A 
PROGRAMAS DE DESARROLLO SOCIAL DE 

ATENCIÓN DIFERENCIAL A HOMBRES Y 
MUJERES.

6) Promover la participacion de 2000 mujeres
vulnerables del municipio en articulacion con Política
Pública de Equidad de Género desde la organización
y/o capacitación. 

62.989.900 0 30.900.000 0 0 0 0 0 0 0 32.089.900 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Equidad de Género

APOYO A LA GESTIÓN DEL TRABAJO 
COMUNITARIO DE MADRES COMUNITARIAS, 

FAMI Y SUSTITUTAS

7) Garantizar la participacion del 100% Madres
Comunitarias, Fami y Sustitutas, en el Fortalecimiento
de programas dirigidos a ellas. 

148.150.000 0 148.150.000 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 
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EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Equidad de Género

ARMENIA PARA TODOS-  INCLUSIÓN, 
GARANTÍA Y PROTECCIÓN DE DERECHOS 
FUNDAMENTALES A LA POBLACIÓN LGBTI

8) Crear y consolidar un espacio de participacion
municipal  de población LGTBI para la inclusion social 12.360.000 0 7.210.000 0 0 0 5.150.000 0 0 0 0 SECRETARIA DE 

DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Población Desplazada y Víctimas ATENCIÓN INTEGRAL A VICTIMAS

9) Atender al 100% de poblacion Victima y desplazadas 
que solicita servicios atendidos      37.080.000 0 33.990.000 0 0 0 3.090.000 0 0 0 0 SECRETARIA DE 

DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Población desplazada y Víctimas ATENCIÓN INTEGRAL A POBLACIÓN 

DESPLAZADA 
9) Atender al 100% de poblacion Victima y desplazadas 
que solicita servicios atendidos      168.920.000 0 112.270.000 0 0 0 38.650.000 0 0 0 18.000.000 SECRETARIA DE 

DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Población con discapacidad

PUNTO DE APOYO -FORTALECIMIENTO A 
LAS ORGANIZACIONES QUE TRABAJAN 

CON Y PARA LA DISCAPACIDAD Y  
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

DISCAPACITADA

10) Atender, asesorar y/o capacitar a 2200 personas en
condicion de discapacidad a traves de un programa de
atención que articule las organizaciones que trabajan
con y para la Discapacidad fortalecidas

53.560.000 0 4.120.000 0 0 0 49.440.000 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 
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SIN INDIFERENCIA
DISCAPACITADA

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Población con discapacidad

ES CUESTIÓN DE TODOS - Política pública de 
discapacidad (prevención mitigación y superación 

de la discapacidad)

11) Garantizar la participacion en la implementacion y
articulacion de la politica publica de 15 organizaciones
que trabajan con y para la discapacidad  

43.260.000 0 0 0 0 0 43.260.000 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL 121 Población habitante de la calle UNA MANO AMIGA -

Atención Humanitaria de Habitantes de Calle
12) Atender el 30% de habitantes de la calle a traves
de un programa de atencion humanitaria 82.400.000 0 0 0 0 0 82.400.000 0 0 0 0 SECRETARIA DE 

DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Adulto Mayor

ENLACES - 
Inclusión o reintegración familiar comunitaria y 

social del adulto mayor 

13) Atender a 6000 Adultos mayores que se encuentran
en situación vulnerable. 72.100.000 0 46.350.000 0 0 0 0 0 0 0 25.750.000 SECRETARIA DE 

DESARROLLO SOCIAL 
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Proceso de Direccionamiento Estratégico 
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CONT ESPECIAL) PRIMERA INFANCIA CULTURA FOSYGA ETC)

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL Adulto Mayor

FORTALECIMIENTO A CENTROS DE 
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (CBA) Y 

CENTROS VIDA

14) Crear y fortalecer  2 Centros vida 

Fortalecer 6 CBA para atencion de Adultos mayores
vulnerablesa través de la transferencia de la Estampilla
para el Bienestar de Adulto Mayor

1.600.000.000 1.600.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL 123 Prevención  de problemáticas asociadas a 

la familia

OBSERVATORIO SOCIAL -Implementación de 
Instrumentos para la detección y prevención de 

problematicas asociadas a la familia y 
Dinamización del Consejo de Política Social

15) Crear y fortalecer un Observatorio Social para
deteccion y prevencion de problematicas sociales
asociadas a la familia: la prevencion de embarazos en
adolescentes, campañas de erradicacion de peores
formas de trabajo infantil, prevencion a la vinculacion al
conflicto generado por grupos al margen de la ley y/o
actividades perjudiciales, prevencion consumo SPA.
Entre otros.

213.225.165 0 199.966.000 0 0 0 13.259.165 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL 

Fortalecimiento de la organización social y 
comunitaria para la población étnica del 

municipio de Armenia

INCLUSIÓN SOCIAL DE MINORÍAS 
AFRODESCENDIENTES

16) Caracterizar la población afrodescendiente del
municipio de Armenia.

17) Realizar 2 campañas por año y propiciar espacios
para la promoción de Políticas diferenciales de inclusión
social.

119.000.000 0 42.000.000 0 0 0 63.000.000 0 0 0 14.000.000 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
Y CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 18) Caracterizar la población indígena del municipio de
124
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EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. ARMENIA 
SIN INDIFERENCIA

DESARROLLO 
COMUNITARIO INCLUSIÓN SOCIAL 

Fortalecimiento de la organización social y 
comunitaria para la población étnica del 

municipio de Armenia

INCLUSIÓN SOCIAL DE MINORÍAS 
INDÍGENAS

Armenia.

19) Realizar 2 campañas por año y propiciar espacios
de encuentros comunitarios indígenas para la
promoción de Políticas diferenciales de inclusión
social.

51.000.000 0 18.000.000 0 0 0 27.000.000 0 0 0 6.000.000 SECRETARÍA DE GOBIERNO 
Y CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. ARMENIA 
PARTICIPATIVA

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, PARTICIPACIÓN 
Y CORRESPONSABILIDAD 

COMUNITARIA
Comunidades en acción ARMENIA ES UN JARDÍN

20) Intervenir 600 zonas verdes de barrios y/o sectores
de Armenia durante el período de gobierno, con la
participación de la comunidad

154.500.000 0 154.500.000 0 0 0 0 0 0 0 0 DESPACHO ALCALDESA

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. ARMENIA 
PARTICIPATIVA

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, PARTICIPACIÓN 
Y CORRESPONSABILIDAD 

COMUNITARIA
Comunidades en acción TODOS PONEMOS

21) Recuperar 80 espacios de uso público con la
participación de la comunidad, durante el cuatrienio 46.350.000 0 46.350.000 0 0 0 0 0 0 0 0 DESPACHO ALCALDESA

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. ARMENIA 
PARTICIPATIVA

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, PARTICIPACIÓN 
Y CORRESPONSABILIDAD 

COMUNITARIA
Comunidades en acción TARDES CON LA ALCALDESA

22) Desarrollar 6 Espacios de interacción entre la
Alcaldesa y la comunidad por año

23) Ateneder a 3 Grupos de interés social por año

24) Realizar 9 jornadas cívico  sociales por año

83.430.000 0 83.430.000 0 0 0 0 0 0 0 0 DESPACHO ALCALDESA

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA DESARROLLO ORGANIZACIÓN, PARTICIPACIÓN 

Y CORRESPONSABILIDAD Fortalecimiento de la organización social y FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

25) Una Unidad de Participación Ciudadana y 112.270.000 0 41.200.000 0 0 0 71.070.000 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
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PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. ARMENIA 
PARTICIPATIVA

DESARROLLO 
COMUNITARIO Y CORRESPONSABILIDAD 

COMUNITARIA

Fortalecimiento de la organización social y 
comunitaria. PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

DESARROLLO LOCAL

25) Una Unidad de Participación Ciudadana y
Desarrollo Local creada y operando . 112.270.000 0 41.200.000 0 0 0 71.070.000 0 0 0 0 SECRETARIA DE 

DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. ARMENIA 
PARTICIPATIVA

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, PARTICIPACIÓN 
Y CORRESPONSABILIDAD 

COMUNITARIA

Fortalecimiento de la organización social y 
comunitaria.

APOYO A LA GESTIÓN DE LAS JUNTAS 
ADMINISTRADORAS LOCALES - JAL

26) Atender, con asesoria y/o capacitacion a los 79
ediles de las JAL . Para fortalecer las Juntas
Administradoras Locales  

74.160.000 0 38.110.000 0 0 0 36.050.000 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. ARMENIA 
PARTICIPATIVA

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, PARTICIPACIÓN 
Y CORRESPONSABILIDAD 

COMUNITARIA

Fortalecimiento de la organización social y 
comunitaria.

FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE 
PARTICIPACIÓN COMUNITARIA

27) Implementar al 100% el sistema local de
planeacion comunitaria para fortalecer los Procesos de
participación 

82.433.990 0 30.900.000 0 0 0 0 0 0 0 51.533.990 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. ARMENIA 
PARTICIPATIVA

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, PARTICIPACIÓN 
Y CORRESPONSABILIDAD 

COMUNITARIA

Implementación del mecanismo de 
Planificación  Comunitaria de  Armenia

LA COMUNIDAD DECIDE SU INVERSIÓN EN 
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

28) Construir once (11) Planes de Desarrollo
Comunales 

29) Realizar tres (3) procesos de priorización de los
recursos del presupuesto participativo

30) Generar un (1) instrumento de gestión para el
control, evaluación y seguimiento de los mecanismos
de planificación comunitaria

173.406.403 0 173.406.403 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 

28) Construir once (11) Planes de Desarrollo
Comunales 
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INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. ARMENIA 
PARTICIPATIVA

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, PARTICIPACIÓN 
Y CORRESPONSABILIDAD 

COMUNITARIA

Implementación del mecanismo de 
Planificación  Comunitaria de  Armenia

LA COMUNIDAD DECIDE SU INVERSIÓN EN 
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

29) Realizar tres (3) procesos de priorización de los
recursos del presupuesto participativo

30) Generar un (1) instrumento de gestión para el
control, evaluación y seguimiento de los mecanismos
de planificación comunitaria

183.639.270 0 183.639.270 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. ARMENIA 
PARTICIPATIVA

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, PARTICIPACIÓN 
Y CORRESPONSABILIDAD 

COMUNITARIA

Implementación del mecanismo de 
Planificación  Comunitaria de  Armenia

LA COMUNIDAD DECIDE SU INVERSIÓN EN 
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

28) Construir once (11) Planes de Desarrollo
Comunales 

29) Realizar tres (3) procesos de priorización de los
recursos del presupuesto participativo

30) Generar un (1) instrumento de gestión para el
control, evaluación y seguimiento de los mecanismos
de planificación comunitaria

241.761.155 0 241.761.155 0 0 0 0 0 0 0 0 SECRETARÍA DE 
INFRAESTRUCTURA

EJE TEMATICO 3. ARMENIA 
INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. ARMENIA 
PARTICIPATIVA

DESARROLLO 
COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, PARTICIPACIÓN 
Y CORRESPONSABILIDAD 

COMUNITARIA

Implementación del mecanismo de 
Planificación  Comunitaria de  Armenia

LA COMUNIDAD DECIDE SU INVERSIÓN EN 
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

28) Construir once (11) Planes de Desarrollo
Comunales 

29) Realizar tres (3) procesos de priorización de los
recursos del presupuesto participativo

30) Generar un (1) instrumento de gestión para el
control, evaluación y seguimiento de los mecanismos
de planificación comunitaria

51.193.172 0 51.193.172 0 0 0 0 0 0 0 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 
RECREACIÓN Y EL DEPORTE

$ 209.579.591.271 $ 22.068.977.565 $ 20.971.121.080 $ 87.173.574.867 $ 20.861.108.894 $ 3.356.527.916 $ 5.176.861.459 $ 0 $ 12.058.623.909 $ 26.100.000.000 $ 11.812.795.581TOTALES
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