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ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

Porcentaje de 

disminuciòn de casos 

de violencia
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0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
8
,7
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
1
,2

5
0

0 0 0

1
7
,5

0
0

2
8
,7

5
0

0 0

Desarrollar encuentros de cuidado, los

cuales consistirán en reuniones útiles en

temas como: salud, nutrición, educación,

prevención, entre otros, los cuales

repercuten en el bienestar de los

integrantes de las familias; de con los

beneficiarios

del programa con el fin de generar

procesos de promoción y prevención entre

las

familias.

No. 203 203 203 203

Mantener la cobertura de familias en

acción para beneficiar a la población

estudiantil, según lineamientos del

gobierno nacional. 

No.

Garantiar el personal idódeo para el apoyo 

en la implementación, seguimiento y control 

de los diferentes programas sociales 

No.

Avanzar en la construcción colectiva de un

municipio incluyente y justo, donde

aprendamos a vivir en paz, desde el interior

de la familia, como elemento generador de

sociedad.

No. 1 1 1 1

Atender con el apoyo de los docentes,

la familia, la sociedad y los medios,

como actores cruciales, a través de

programas en cuanto a la

comprensión de la juventud y a la

interacción con ella. 

No. 

Apoyar y sensibilizar a la población

estudiantil en temas de proyecto de

vida a través de 350 talleres en el

periodo de gobierno.

No. 

Apoyar a la población juvenil en

orientación vocacional y de proyecto

de vida, buscando la formación de

jóvenes competitivos.

No. 

Dar continuidad al programa “Escuela

de Padres” donde se centrara un

accionar dirigido a las familias

Madrileñas vulnerables, por cualquier

tipo de situación, como principal eje

de cambio para las problemáticas

familiares y sociales.

No. 1 1 1 1
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Atender 11.000 ciudadanos en 
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formacion del proyecto de 
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Realizar las actualizaciones y verificaciones

de salud, educacion y nutricion de acuerdo

a los lineamientos del programa.
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Fortalecimiento  apoyo a 

los programas y proyectos 

para el desarrollo de los 

vinculos familiares y la 

calidad de vida. (Red 

Unidos - Familias en 

Accion)
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1

Garantizar la participación  de 

100% de las familias 

pertenecientes al programa 

familias en accion en los 

encuentros de cuidado durante 

los cuatro años de gobierno 

(3250)

Numero de 

familias 

participando 
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Reducir el 25% (212 casos) de los casos de violencia intrafamiliar
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       1.1.1 FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD FAMILIAR 

OBJETIVO: Se Implementaran modelos de comunicación, para abordar

los conflictos en pareja y superar las dificultades presentadas a través del 

tiempo ya que ello constituye un problema de especial atención, por el 

impacto que tiene sobre la familia y por el efecto desestabilizador de los 

involucrados

1.1.1.1 SUBPROGRAMA: FORTALEIMIENTO DE LOS 

VINCULOS FAMILIARES Y LA CALIDAD DE VIDA
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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Implementaremos programas sociales

para lograr la atención hacia este

escenario vulnerable teniendo como

aliados a las iglesias, grupos

religiosos, pastorales, líderes

comunales, hombres y mujeres con

liderazgo que estén motivados.

No. 1 1 1 1

capacitaciones en el tema de productividad

para generar mayores ingresos al hogar

como proyecto

familiar, rompiendo así la brecha de la

pobreza.

No. 1 1 1 1

Mejorar las condiciones de vida de las 

familias en situación de pobreza extrema, 

alcanzando los mínimos requeridos para 

superar dicha situación, mediante la  

garantía de su acceso a la oferta de 

programas y servicios sociales que apunten 

al

cumplimiento de los Logros Básicos 

Familiares en el marco de la Red UNIDOS

No. 1 1 1 1

Implementación de programas sociales

para la poblacion vulnerable, a través de

alianzas

No. 1 1 1 1

No. 1 1 1 1
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liderazgo que estén motivados.
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Realizar cuatro convenios con 

las comunidades religiosas 

para el fortalecimiento de la 

union familiar.

convenios 

realizados 
0 4 1
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Implementar una estrategia 

para focalizar y  hacer 

seguimiento  a los objetivos 

de desarrollo del milenio en 

el periodo de gobierno 

estrategia 

implementada 
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1
0
,0

0
0

8
3
1

1
4
9
2

1
1
6
.1

5
%

1
0
,0

0
0

2

Atender 11.000 ciudadanos en 

condicion de vulnerabilidad, a 

través de escuela de padres en 

formacion del proyecto de 

vida, en el periodo de gobierno

ciudadanos en 

condicion de 

vulnerabilidad 

atendidos 
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Fortalecimiento  apoyo a 

los programas y proyectos 

para el desarrollo de los 

vinculos familiares y la 

calidad de vida. (Red 

Unidos - Familias en 

Accion)
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ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

Porcentaje de Niños 

vinculados 8
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

4
1
,2

8
9

0 0 0

2
0
,0

0
0

6
1
,2

8
9

0 0

Tener continuidad y seguimiento de los 

programas nutricionales del ICBF y en el 

ámbito nacional, departamental y 

municipal.

No. 1 1 1 1

Disminuir  la desnutrición global, aguda, desnutrición crónica en los niños niñas y adolescentes menores del Municipio.No.

Contribuir al mejoramiento del estado nutricional de los niños niñas y adolescentes menores de 5 años del Municipio.

No.

Desarrollar actividades lúdico-pedagógicas 

sobre adecuados hábitos alimentarios, 

lactancia materna, alimentación 

complementaria, etiquetado nutricional. 

buenas prácticas para la manipulación de 

los alimentos crudos y/o cocidos.

No. 1 1 1 1

Desarrollar Jornadas de tamizaje nutricional y campañas de prevención del sobrepeso y obesidad.

No. 1

 Fortalecer las competencias de las familias de los niños niñas y adolescentes en proceso de recuperación nutricional para mantener el estado nutricional del menor y prevenir futuras recaídas.

No. 1 1 1 1

No.

Gestionar recursos a través de diferentes entidades para el respectivo funcionamiento de los diferentes hogares agrupados.

No. 1 1

 Realizar un diagnostico de necesidades de 

los diferentes hogares que pertenecen al 

ICBF y la alcaldía de Madrid para poder 

brindar un servicio de calidad a los niñas y 

niños que sean beneficiarios de la 

estrategia.

No. 1

Establecer un mecanismo de articulación y 

coordinación interinstitucional para la 

atención integral de la Primera Infancia.
No. 1 1 1

Contar con infraestructura adecuada para 

la prestación de servicio de hogares 

agrupados  tanto diurnos y nocturnos, que 

den cumplimiento a los lineamientos de la 

estrategia de cero a siempre. 

No. 1

Establecer un mecanismo de articulación y 

coordinación interinstitucional para la 

atención integral de la Primera Infancia.

No. 1
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Poner en funcionamiento  un (1) 

jardin infantil  nocturno que 

beneficie a la población infantil del 

municipio, en el periodo de gobierno

No. De jardines en 

funcionamiento 
0 1 0
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Dotar el 100 % de los hogares 

agrupados en la estrategia de cero a 

siempre en el periodo de gobierno 

(40 hogares)

Porcentaje de hogares 
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Realizar convenios a través de cajas de 

compensación para la atención integral de 

la primera infancia que permita dar 

cumplimiento a la estrategia de cero a 

siempre. 

No. 1
7

Incluir al 100 % de los hogares 

comunitarios en la estrategia de 

cero a Siempre a traves del 

mecanismo de agrupación en 

convenio con  el ICBF y la Alcaldia. 

(40)

Porcentaje de hogares 

incluidos 
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Apoyo al desarrollo 

integral a la primera 

infancia 
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5

Mantener los 950 cupos existentes 

de desayunos infantiles y en 

recuperación nutricional los cuales 

benefician personas entre 0 y 5 

años, en el periodo de gobierno

No. De Cupos 

Desayunos Infantiles 9
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6

Ampliar  a 40 cupos el programa de 

recuperación nutricional ejecutado 

por la Alcaldia, en el cuatrenio

Vincular el 100% de los niños de primera  infancia del municipio a través de programas sociales del municipio
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       1.1.2 TRANSFORMANDO LA INFANCIA MADRILEÑA

OBJETIVO: Lograr el respeto por la dignidad humana desde el momento de 

la concepción; reduciendo las cifras de violencia, maltrato, abuso y 

desconocimiento de derechos de los niños en todas las etapas de la infancia; 

brindando a los infantes escenarios de enseñanza y refuerzo de valores 

éticos y morales, en donde se propenda por el bienestar de la infancia 

Municipal; propendiendo por el cuidado y bienestar de los menores 

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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1.1.2.1 PROMOVIENDO EL DESRROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
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ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 
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PROYECTO
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PROYECTO
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UNIDAD 
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MEDIDA 

Ejec 1 

trim
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trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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Vincular el 100% de los niños de primera  infancia del municipio a través de programas sociales del municipio
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DESTINACION
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       1.1.2 TRANSFORMANDO LA INFANCIA MADRILEÑA

OBJETIVO: Lograr el respeto por la dignidad humana desde el momento de 

la concepción; reduciendo las cifras de violencia, maltrato, abuso y 

desconocimiento de derechos de los niños en todas las etapas de la infancia; 

brindando a los infantes escenarios de enseñanza y refuerzo de valores 

éticos y morales, en donde se propenda por el bienestar de la infancia 

Municipal; propendiendo por el cuidado y bienestar de los menores 

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

TOTAL
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1.1.2.1 PROMOVIENDO EL DESRROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA

 Desarrollar Jornadas de tamizaje 

nutricional y campañas de prevención del 

sobrepeso y obesidad.

No. 2 10

Realizar cuatro (4) tamizajes 

nutricionales en el periodo de 

gobierno, al 30% de los niños 

beneficiados con restaurantes 

escolares, que permita establecer la 

efectividad del programa.

No. De Tamizajes 

realizados 
0 4 1 0 1 100% 0

Involucrar a los rectores de los colegios 

públicos para que en la matricula se exija el 

tamizaje de los niños niñas y adolescentes 

que se benefician con el servicio de 

restaurante  para tener una línea base.

No. 1 1 11

30% de los estudiantes 

beneficiados con restaurante 

escolar con tamizaje 

Porcentaje de 

estudiantes a quienes 

se les raliza el tamizaje 

0 1320

1
,3

2
0

0

1
5
7
5

119%

Disminuir  la desnutrición global, aguda, 

desnutrición crónica en los niños niñas y 

adolescentes menores del Municipio.
No.

Realizar convenios a través de cajas de compensación para la atención integral de la primera infancia que permita dar cumplimiento a la estrategia de cero a siempre. 

No. 1

Realizar convenios a través de cajas de 

compensación para la atención integral de 

la primera infancia que permita dar 

cumplimiento a la estrategia de cero a 

siempre. 

No. 1

Colocar en disposición de los niños de primaria y de los hogares comunitarios de ICBF los juegos y juguetes con los que cuenta las ludotecas para así  tener una buena disposición de los niños frente al juego.

No.

Realizar festivales de juego de la 

calle, ludotecas, ludomatch, 

extramural
No. 1 1 1 1

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

4
3
,2

2
5

0

2
1
,1

1
0

0 0

2
0
,0

0
0

8
4
,3

3
5

0 0

Adecuación de 

infraestructura de jardines 

infantiles
0003

 Realizar un diagnostico de necesidades de 

los diferentes hogares que pertenecen al 

ICBF y la alcaldía de Madrid para poder 

brindar un servicio de calidad a los niñas y 

niños que sean beneficiarios de la 

estrategia.
No. 1 14

Realizar el mantenimiento de los 10 

jardines Infantiles del municipio.

No. De mantenimientos 

realizados 1
0

1
0 2 0 0 0 2 100%

4
3
2
2
5

2
1
1
1
0

2
0
0
0
0

8
4
3
3
5
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CUMPLIMIENTO 92.70%

OBSERVACIÓN: CON RELACIÓN A LA META DE RESULTADO, SOLAMENTE SE TUVO UNA COBERTURA DEL 47% DEL TOTAL DE LA POBLACIÓN DE PRIMERA INFANCIA, YA QUE SE CONTABA CON UN PROGRAMA DE DESAYUNOS ICBF QUE BENEFICIO EN EL 2011 A 3000 NIÑOS, PERO LA GOBERNACIÓN NO LE DIO CONTINUIDAD Y PARA EL 2012 SOLAMENTE SE OFRECIO DESAYUNOS INFANTILES A 470 NIÑOS DE PRIMERA INFANCIA 
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Realizar 4 celebraciones  del dia del 

niño y de la niña inmerso en la 

estrategia de cero a siempre 

No. De celebraciones 

realizadas

0 4 1
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Ampliar la cobertura para 200 niños 

adicionales, en los programas de 

jardines ubicados en el municipio, 

como parte del cumplimiento de las 

politicas de infancia, en el periodo 

de gobierno

No. De niños 

adicionales 

beneficiados 1
,4

0
0

1
,6

0
0

1
,4

4
7

1
4
3
0

5
,0

0
0

1
0
7

106%

5
,0

0
0

Apoyo al desarrollo 

integral a la primera 

infancia 
0002
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ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

Porcentaje de Niños 

vinculados 8
4
%

1
0
0
%

8
4
%

8
4
%

1
0
0
%

9
1
,4

2
5

0 0 0

7
8
,2

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
6
9
,6

2
5

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

9
1
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2
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0 0 0

7
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0
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0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
6
9
,6

2
5

0 0

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

100%CUMPLIMIENTO 

1.1.2.2 PROMOVIENDO EL PROGRAMA DE LA SEGUNDA INFANCIA 

Colocar en disposición de los niños de 

primaria y de los hogares comunitarios de 

ICBF los juegos y juguetes con los que 

cuenta las ludotecas para así  tener una 

buena disposición de los niños frente al 

juego.

0

1
0
0
%

5
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8
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,2

0
0

Apoyo al desarrollo 

integral de la segunda 

infancia 
0002

15

Realizar 4 celebraciones  del dia del 

niño y de la niña Iinvolucrando 

población de segunda infancia

Celebraciones 

realizadas

4 4 1 100%

6
5
0
0
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1
0
0
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5
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No.

17

Garantizar la atención a 508 niños 

dentro de las estrategias de 

erradicación de trabajo infantil - ETI, 

anualmente 

Niños atendidos 

0

Hogar de paso 

consolidado e 

implementado 

0 1 0
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Consolidacion e implementacion de 

un hogar de paso en el municipio.

Vincular el 100% de los niños de  infancia del municipio a través de programas sociales del municipio (5852)

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       1.1.2 TRANSFORMANDO LA INFANCIA MADRILEÑA

OBJETIVO: Lograr el respeto por la dignidad humana desde el momento de 

la concepción; reduciendo las cifras de violencia, maltrato, abuso y 

desconocimiento de derechos de los niños en todas las etapas de la infancia; 

brindando a los infantes escenarios de enseñanza y refuerzo de valores 

éticos y morales, en donde se propenda por el bienestar de la infancia 

Municipal; propendiendo por el cuidado y bienestar de los menores 

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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Porcentaje de Niños 

vinculados 1
3
.6

0

1
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1
3
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1
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0
%

Porcentaje de Niños 

vinculados 1
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8
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3
0
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2
2
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7
3

%

Porcentaje de Niños 

vinculados 6
0

%

7
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6
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4
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6
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 1

0
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0
0
 

0 0 0

  
  
  
  
  
  
  
3

4
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0
0

 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

  
  

  
  

  
  

  
 4

4
,0

0
0
 

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

  
1
0
,0

0
0
 

0 0 0

 3
4

,0
0

0
 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
4

,0
0

0

0 0

Realizar intercambios de muestras en

los diferentes ámbitos para generar

unidades productivas, emprendimiento

y autogestión.

No.

Gestionar recursos económicos para 

apoyar proyectos productivos exitosos
No.

Generar convenios con  entidades que 

permitan a los jóvenes capacitarse en 

emprendimiento para crear unidades 

de negocio auto sostenibles
No. 17

Capacitar en el periodo de gobierno a 

4000 jovenes en emprendimiento 

empresarial.

capacitación de jóvenes 0

4
,0

0
0

5
0

0

228 284 102%

Realizar convenios con entidades

públicas y privadas para vincular

laboralmente a los jóvenes del

municipio.

No. 18

Realizar durante el cuatrienio, 2 

convenios con cajas de compensación 

familiar que permitan vincular 

laboralmente a los jovenes del 

municipio.

convenios realizados 0 2 0 0%

Empoderar a los movimientos juveniles

para que se vuelvan una fuerza viva en

los ámbitos políticos y comunitarios

del municipio.

No. 19

Capacitar a 12,000 personas de la 

poblacion juvenil y adolescente en 

mecanismos de participacion 

democratica durante el periodo de 

gobierno.

Capacitaci{on de jóvenes

3
,0

0
0

1
2

,0
0

0

2
0

0
0

0 1833 92%

creacion del consejo municipal de juventud

garantizando la participacion democratica

de los jovenes 
No. 20

Realizar la elección de un (1) consejo 

municipal de juventud que permita la 

participación de los jóvenes y 

adolescentes de manera efectiva 

eleccion de un consejo de 

juventud 

1 1 1 1 100%

5
0

0
0

1
5

0
0

0

  
2
0

,0
0

0
 

Convocar a los jóvenes involucrando a

los diferentes sectores representativos

del municipio para el diseño,

formulación, implementación,

evaluación y veeduría

No. 21

Revisar, socializar e implementar la 

politica publica de juventud, que 

involucre a 9.000 jovenes y 

adolescentes del municipio durante el 

periodo de gobierno.

Implementación y 

Socializacion de política 

pública de juventud

0

9
,0

0
0

0 0 #¡DIV/0! 0

Realizar un convenio con el ICBF y la

caja de compensación asignada, para

cumplir con los lineamientos y

funcionamiento de los clubes

No. 22

Ampliar en 120 personas la cobertura 

en clubes de jovenes durante el 

periodo de gobierno

Ampliación de cobertura 

en grupos juveniles 6
0

1
2

0

6
0 60 100%

5
0

0
0

5
0

0
0

Generación de espacios de diálogo

intergeneracional para el intercambio

de experiencias, capacidades y

habilidades de las diferentes

generaciones.

No.

Promover medios alternativos de

comunicación para que los jóvenes den 

a conocer sus propuestas y proyectos. No.

Realizar encuentros de participación

juvenil, en actividades culturales,

sociales, políticas, económicas y

deportivas a través del ámbito

nacional, departamental y municipal

No. 24

Realizar cuatro eventos masivos que 

permitan involucrar a la juventud y 

adolescentes habitantes de Madrid, 

durante el cuatrienio.

Realización de eventos 

masivos 

0 4 1 1 100%

1
9

0
0

0

1
9

0
0

0

CUMPLIMIENTO 82%

0
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Creación de un centro 

amigable para jovenes 

0 1 0 0 #¡DIV/0!
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Apoyo a programas y 

políticas para el fomento 

de la juventud 

0005

16

Fomentar la creación de dos 

microempresas competitivas lideraras 

por jovenes, en el periodo de gobierno.

creacion de 

microempresas 

0 2 0 #¡DIV/0!
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Crear un (1) centro de servicios 

amigables para la atecion integral de 

jovenes y adolescentes en el periodo de 

gobierno
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 Vincular al 70% de los jovenes  y adolecentes en actividades de habitos sanos. (22500)

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                      1.1.3 POLITICA DE ADOLESCENCIA Y JUVENTUD  

(PROMOCION INTEGRAL DE LA JUVENTUD) 

OBJETIVO: En cumplimiento al Artículo 2 de la ley 375 de 1997, se consolidará  la formación integral 

de los jóvenes, con el fin de contribuir a su desarrollo físico, psicológico, social y espiritual; a su 

vinculación y participación activa dentro de los diferentes escenarios como lo son lo  social, lo 

económico y lo político como joven ciudadano. Desde la administración municipal, se garantizará el 

respeto y promoción de los derechos propios de los jóvenes que permitan plenamente el progreso del 

Municipio, por ello se dará continuidad al programa de juventudes el cual se debe transformar, mejorar 

e implementar en asocio con el Consejo de juventudes.

1.1.3.1 TRANSFORMANDO LA JUVENTUD RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

Y SOCIAL 

 Vincular laboralmente a 300 jóvenes, disminuyendo la tasa de desempleo en 1 punto porcentual 

 Garantizar la participacion democratica al 80% de jovenes y adolecentes en los diferentes espacios de participacion. 
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personal con el fin de tener un 

No.

Certificar a las mujeres en 

competencias laborales No.

Elaborar convenios con entidades

privadas y públicas de formación
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las competencias de aquellas

mujeres teniendo experiencia en

diferentes oficios no poseen titulo

que acrediten los mismos.

No.

Realizar acompañamiento y

seguimiento de los diferentes

procesos de las unidades productivas
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que permitan fortalecer la diversidad

de actividades propuestas, para
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Realizar la focalización para la

entrega del paquete nutricional de
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del programa. 
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través de paquetes nutricionales de

emergencia 

No.

1.1.4.1  CASA DE LA MUJER EQUIDAD Y GENERO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
2
,0

0
0
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
  

29

Ampliar cobertura en 30 cupos 

mas para mujeres cabezas de 

familia en los paquetes 

nutricionales, durante el periodo 

de gobierno

ampliacion de 

cobertura en 

paquetes 

nutricionales 

1
5
0

1
8
0

1
5
0

5
0
0
0

150 100%

7
0
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

5
,0

0
0
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

  
0

Mujeres 

beneficiadas con 

actividades 

economicas

0

1
0
0

2
5

1
0
0
0

0 0%

1
5
0
0
0

Apoyo y fortalecimiento 

a la equidad y el genero 
0006

27

Capacitar durante el periodo de 

gobierno a 350  mujeres en temas de 

emprendimiento empresarial.

Mujeres capacitadas en 

emprendimiento 

0

3
5
0

5
0 16 40 112%

1
0
0
0

S
E

C
R

E
T

E
R

ÍA
 D

E
 D

E
S

A
R

R
O

L
L
O

 S
O

C
IA

L
 -

A
N

D
R

E
S

 T
O

V
A

R

28

Fomentar actividades económicas 

sostenibles para beneficiar a 100 

mujeres en el periodo de 

gobierno.

Vincular al 30% de las mujeres en los programas enfocados a mejorar sus condiciones de vida (23986 mujeres mayores de 10 años) (7196) habian 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:            1.1.4 MUJER TRANSFORMADORA          

OBJETIVO: Brindar espacios para la atención adecuada de la mujer mejorando su calidad de vida. Es por esto que se 

pretende la tener un espacio físico dirigido a las mujeres del municipio para dar respuesta a las necesidades actuales y 

poder determinar una atención integral para que ellas generen cambios en el entorno familiar y social. 

Ofrecer bienestar a aquellas mujeres en condiciones de desigualdad y vulnerabilidad fomentando la participación y la 

capacitación para que ellas puedan acceder a mejores oportunidades laborales y sociales; ofreciendo asesorías legales 

y apoyo comunitario para hacer un  seguimiento de las problemáticas que presenta la población objeto y disminuyendo 

los índices de violencia intrafamiliar, desempleo y analfabetismo.

Brindar protección a todas las mujeres sin distinción alguna de edad, nivel socioeconómico, educativo y laboral.
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:            1.1.4 MUJER TRANSFORMADORA          

OBJETIVO: Brindar espacios para la atención adecuada de la mujer mejorando su calidad de vida. Es por esto que se 

pretende la tener un espacio físico dirigido a las mujeres del municipio para dar respuesta a las necesidades actuales y 

poder determinar una atención integral para que ellas generen cambios en el entorno familiar y social. 

Ofrecer bienestar a aquellas mujeres en condiciones de desigualdad y vulnerabilidad fomentando la participación y la 

capacitación para que ellas puedan acceder a mejores oportunidades laborales y sociales; ofreciendo asesorías legales 

y apoyo comunitario para hacer un  seguimiento de las problemáticas que presenta la población objeto y disminuyendo 

los índices de violencia intrafamiliar, desempleo y analfabetismo.

Brindar protección a todas las mujeres sin distinción alguna de edad, nivel socioeconómico, educativo y laboral.
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No.

Reanudar el pacto por los derechos

de las mujeres de Madrid y

conmemorar el día por la no violencia

de las mujeres en el mes de

noviembre durante el periodo de

gobierno.

No.

Promover la creación de redes de

apoyo para enriquecer la labor que

ellas realizan

No.

Contar con un escenario que permita

el desarrollo de diversas actividades

que beneficien a las mujeres del

municipio de Madrid. 

No.

Realizar la conmemoración del día

internacional de la mujer en el área

urbana y rural del municipio de

Madrid.

No.

Fortalecer a través de

acompañamiento y seguimiento la

participación del consejo

consultivo de mujeres del municipio

No.

Realizar convenios inter

institucionales públicas y privadas,

para realizar campañas de

prevención en métodos

anticonceptivos y disminución de

embarazos en dicha población.  

No. 32

Beneficiar  durante el periodo de 

gobierno a 250 mujeres con 

metodos de planificacion familiar.

Mujeres 

beneficiadas con 

metodos de 

planificación 

familiar

0

2
5
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5
0 30 25 110%

Diseñar mecanismos que faciliten el 

fortalecimiento de la participación y 

democratización de políticas de 

equidad y género

No. 33

Elaboracion de una politica de 

equidad y genero durante el 

periodo de gobierno.

Elaboración de 

una política de 

equidad y género 

0 1 o ######
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Realizar una organización interna del 

equipo coordinador, división de 

áreas, tareas y funciones.
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Apoyar y vincular al consejo 

consultivo de mujeres en cuatro 

ferias de la mujer empresarial.

Ferias de la mujer 

empresarial 

realizadas 
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Implementar en el cuatrienio,  un 

escenario  de atención integral a 

la mujer.
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de un espacio de 

atencion para la 

mujer 
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ANDRES TOVAR - SECRETARIO 

DE DESARROLLO ECONÓMICO Y 

SOCIAL Y SECRETARIA DE 

OBRAS PÚBLICAS - HECTOR 

FABIO CASTELLANOS 

¨Porcentaje de personas 
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 

trim

Ejec 

2 

trim

Ejec

3 
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Ejec 

4 
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No. 

META 

PRODUC

TO 

 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
0
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0
0

0 0 0

4
7
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0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5
7
,0

0
0

0

Sistematizar toda la información concerniente al tema de discapacidad

del municipio y mantener un registro actualizado y articulado con

otros programas del Estado, confiable y suficiente para la toma de

decisiones en materia de discapacidad e inclusión social.

No.

Mantener información confiable con respecto al diagnóstico 

socioeconómico de las personas con discapacidad de tal forma que se 

aseguren sus condiciones mínimas de supervivencia y aseguramiento.
No.

Proveer de condiciones mínimas de supervivencia y de aseguramiento

de las personas con discapacidad y de sus cuidadores en condición

vulnerable, en razón de su pobreza, necesidades básicas insatisfechas,

condición de desplazamiento, severidad de su condición de

discapacidad, indigencia, falta de red familiar y otros aspectos de su

vida que atenten contra su dignidad humana y la preservación del

mínimo vital con el fin de asegurar su bienestar. 

No.

Desde el IDRM, La Casa de la Cultura y la Secretaria para el Desarrollo

Económico y Social, realizar acciones conjuntas para que las personas

con discapacidad satisfagan sus necesidades de entretenimiento,

participación, ocio y creación, las cuales requieren la adquisición de

conocimientos y habilidades del individuo para desarrollar sus propias

capacidades y relacionarse con las otras personas en procesos sociales

de construcción colectiva, específicamente con procesos reales de

inclusión educativa, cultural y deportiva.

No.

Trabajar en conjunto con las empresas y personas involucradas para

que se realicen las adecuaciones que debe hacer un municipio en la

eliminación de barreras físicas y actitudinales para garantizar la

inclusión social de las personas con discapacidad y sus cuidadores. 

No.

Fortalecer los procesos asociativos de las personas con discapacidad e

impulsar los procesos que les faciliten ejercer su derecho a participar

en la vida activa de la nación en espacios de incidencia política y de

toma de decisiones, en igualdad de condiciones con las demás

personas

No.

Establecer, en todas las acciones de cobertura de para la población

vulnerable, la inclusión de las personas cuidadoras de la población

con discapacidad, en programas que permitan igualmente el libre

desarrollo de sus capacidades y potencialidades y mejoren su calidad

de vida.  

No.

Gestionar con entidades del sector público y privado los apoyos

necesarios para la formación deportiva de alto rendimiento de

personas con discapacidad e impulsar su participación en torneos

nacionales e internacionales.

No.

Destinar recursos propios y gestionar con entidades del sector público

y privado para la dotación del Banco de Ayudas Técnicas del

municipio.

No.

Destinar recursos para  la realización de convenios con entidades que 

se encarguen del cuidado específico de la población en estas 

condiciones de discapacidad. No. 35

Beneficiar a 10 personas entre 0 y  18 años de edad con discapacidad 

crónica  para que reciban los cuidados pertinentes a través de un 

convenio interinstitucional, durante el periodo de gobierno.

Población en riesgo de 

discapacidad capacitada
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Trabajar con   los profesionales del equipo interdisciplinario a través de 

las diferentes áreas de la administración municipal  en la realización 

de actividades de prevención de eventos discapacitantes.  
No. 36

Capacitar en el periodo de gobierno a 2000 personas de 

diferentes grupos etareos  en riesgo de discapacidad con 

actividades de prevención y construccion de entornos 

protectores

Niños en condición de 
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beneficiados 
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34

Beneficiar a 515 personas con discapacidad  registradas y 

caracterizadas a través  del cumplimiento de la Política 

Pública de Discapacidad del Municipio, durante el periodo 

de gobierno

Beneficiar personas 

caracterizadas en 

condicion de 

discapacidad

5
1
5

5
1
5

5
1
5

404 470 91%
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Impulsar acciones para la inclusión social del 100% de las personas con discapacidad  registradas y caracterizadas del  municipio.

SGP LIBRE 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                    1.1.5  TRANSFORMANDO A MADRID EN UN MUNICIPIO INCLUYENTE PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OBJETIVO: Construir una Madrid incluyente, con equidad social, desarrollo de capacidades y generación  de oportunidades 

para la población con discapacidad, desplegando acciones concretas que le les permitan mejorar sus condiciones de extrema 

vulnerabilidad, reforzando las acciones de políticas de inclusión en todos los sectores del desarrollo especialmente en los de: 

educación, trabajo, salud, rehabilitación, accesibilidad, ocio y recreación,  y de  participación social, orientados por un enfoque de 

derechos, diferencial, equitativo para la disminución de la desigualdad social y de la exclusión y basados en las premisas del 

desarrollo a escala humana.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
1.1.5.1  ATENCIÓN INTEGRAL  E  INCLUSIÓN SOCIAL PARA LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD
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ANDRES TOVAR - SECRETARIO 

DE DESARROLLO ECONÓMICO Y 

SOCIAL Y SECRETARIA DE 

OBRAS PÚBLICAS - HECTOR 

FABIO CASTELLANOS 

¨Porcentaje de personas 
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la población con 

discapacidad
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34

Beneficiar a 515 personas con discapacidad  registradas y 

caracterizadas a través  del cumplimiento de la Política 

Pública de Discapacidad del Municipio, durante el periodo 

de gobierno

Beneficiar personas 

caracterizadas en 

condicion de 

discapacidad

5
1
5

5
1
5

5
1
5

404 470 91%
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Impulsar acciones para la inclusión social del 100% de las personas con discapacidad  registradas y caracterizadas del  municipio.
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                    1.1.5  TRANSFORMANDO A MADRID EN UN MUNICIPIO INCLUYENTE PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OBJETIVO: Construir una Madrid incluyente, con equidad social, desarrollo de capacidades y generación  de oportunidades 

para la población con discapacidad, desplegando acciones concretas que le les permitan mejorar sus condiciones de extrema 

vulnerabilidad, reforzando las acciones de políticas de inclusión en todos los sectores del desarrollo especialmente en los de: 

educación, trabajo, salud, rehabilitación, accesibilidad, ocio y recreación,  y de  participación social, orientados por un enfoque de 

derechos, diferencial, equitativo para la disminución de la desigualdad social y de la exclusión y basados en las premisas del 

desarrollo a escala humana.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
1.1.5.1  ATENCIÓN INTEGRAL  E  INCLUSIÓN SOCIAL PARA LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

Buscar convenios con entidades del sector público y privado para garantizar

que las personas con discapacidad y sus cuidadores, se capaciten y logren

desarrollar actividades que les permitan ganarse la vida un trabajo o un oficio

dignos, libremente elegidos y de acuerdo a su tipo y grado de discapacidad. 

No. 37

Beneficiar a 60 personas con discapacidad entre 18 y 50 

años con actividades de generacion de ingresos, durante el 

periodo de gobierno

Capacitación a población 

entre 18 y 50 años 
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Gestionar ante organizaciones públicas y privadas alianzas o convenios para la

consecución de recursos para la adquisición del vehículo accesible.
No. 38

Adquirir durante el periodo de gobierno un (1) vehiculo  para  el 

transporte de las personas en condicion de discapacidad.
adquisición de vehículo 0 1 0 0 P
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Destinar recursos propios para la adquisición de los elementos que permitan el

funcionamiento del Centro para la Inclusión Social o alianzas con ONG cuyo

objeto sea el trabajo por la inclusión social de las personas con discapacidad No. 39
Dotar con 7 Kits en especialidades para  el Centro de Inclusión Social  

en el periodo de gobierno
Dotación de kits 0 7 1 0 0%
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 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
8
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1
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0
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0 0

Adecuación 

Infraestructura
0009

Destinar recursos propios para la adquisición de los elementos que permitan el

funcionamiento del Centro para la Inclusión Social o alianzas con ONG cuyo

objeto sea el trabajo por la inclusión social de las personas con discapacidad
No. 40

Adecuación  de la planta fisica con destino a las actividades de la 

poblacion con discapacidad, en el periodo de gobierno

Adeuación de planta física  

para la  población en 

discapacidad
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CUMPLIMIENTO 93%

REVISAR LAS ACTIVIIDADES… HAY MUCHAS Y NO APARECEN MEDIDAS 
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Apoyo insumos, 

suministros y dotación 

de materiales para la 

atención integral a la 

población con 

discapacidad
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ANDRES TOVAR - SECRETARIO 

DE DESARROLLO ECONÓMICO 

Y SOCIAL Y SECRETARIA DE 

OBRAS PÚBLICAS - HECTOR 

FABIO CASTELLANOS 

porcentaje de obertura 
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Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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Realizar la focalización para la

entrega del paquete nutricional de

acuerdo al nivel de vulnerabilidad de

la población objeto. 

No.

Contribuir al mejoramiento

nutricional de la población objeto a

través de paquetes nutricionales de

emergencia. 

No.

Fortalecer las actividades de

utilización del tiempo libre para

mejorar la calidad de vida del adulto

mayor a través de actividades

diferentes masivas

No.

Implementar planes, programas y

proyectos en pro de la población que

permita mejorar sus condiciones

físicas, emocionales y espirituales

para mejorar y aportar al bienestar

de los adultos mayores.

No.

No.

No.

No.Elaborar política social y pública de

abordaje de las problemáticas del

adulto mayor involucrando a todas la

fuerzas vivas del municipio para dar

respuesta a las necesidades y

teniendo en cuenta los lineamientos

a nivel Nacional, Departamental y

Municipal.  

No. 35

Implementar y ejecutar  la Política 

Pública de Adulto Mayor en el 

periodo de gobierno

Implementación de 

política publica de 

adulto mayor 

0 1 0 0 #¡DIV/0!
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Fortalecer las actividades recreo 

deportivas y de pastoral social a 

través de ciclos de cine. 
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%

34

Beneficiar a 160  adultos mayores  

más con el Programa de paquetes 

nutricionales en el periodo de 

gobierno

adultos beneficiados 

con programas 

nutricionales 
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Población beneficiada 

con actividades de 

ocio productivo

4
0
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3
5

0
0

5
0
0

0

Apoyo en la adecuación, 

suministros y dotación 

de materiales para la 

atención integral del 

adulto mayor

0012

32

Ampliar durante el periodo de 

gobierno, la cobertura del programa 

red de apoyo en 100 cupos mas.

Ampliación de 

cobertura del programa 

de red de apoyo

1
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Ofrecer actividades de ocio 

productivo para el sano 

esparcimiento del Adulto Mayor 

beneficiando a 3.500 personas en 

el periodo de gobierno

Aumentar en un 60% la cobertura en atencion al adulto mayor vulnerable (2500 adultos vulnerables)
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                     1.1.6 ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

OBJETIVO:Prevenir y promocionar a programas dirigidos a la población más vulnerable y 

la cual  intenta mejorar las condiciones de vida de esta población objeto potenciando la 

capacidad y el talento de los usuarios a través de un proceso educativo que involucre 

tanto al individuo como a su núcleo familiar, por ende en esta etapa lo importante es 

conocer y dirigir acciones en algunos aspectos tales como: salud, ocio, recreación, 

nutrición, ocupación del tiempo libre, reducción de tramito logia entre otros, además como 

manejarlos para no crear sentimientos de exclusión en su medio familiar y social, creando 

un nuevo pensamiento donde sienta que sus  experiencias son  una fuente vital y  muy 

valiosa de conocimiento para el resto de la familia y de la comunidad.

1.1.6.1. ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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ANDRES TOVAR - SECRETARIO 

DE DESARROLLO ECONÓMICO 

Y SOCIAL Y SECRETARIA DE 

OBRAS PÚBLICAS - HECTOR 

FABIO CASTELLANOS 

porcentaje de obertura 

de adultos atendidos 3
3
%

1
0
0
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4
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Ejec 1 
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Ejec3 
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Ejec 4 
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No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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Aumentar en un 60% la cobertura en atencion al adulto mayor vulnerable (2500 adultos vulnerables)
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                     1.1.6 ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

OBJETIVO:Prevenir y promocionar a programas dirigidos a la población más vulnerable y 

la cual  intenta mejorar las condiciones de vida de esta población objeto potenciando la 

capacidad y el talento de los usuarios a través de un proceso educativo que involucre 

tanto al individuo como a su núcleo familiar, por ende en esta etapa lo importante es 

conocer y dirigir acciones en algunos aspectos tales como: salud, ocio, recreación, 

nutrición, ocupación del tiempo libre, reducción de tramito logia entre otros, además como 

manejarlos para no crear sentimientos de exclusión en su medio familiar y social, creando 

un nuevo pensamiento donde sienta que sus  experiencias son  una fuente vital y  muy 

valiosa de conocimiento para el resto de la familia y de la comunidad.

1.1.6.1. ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

TOTAL

P
O

B
L
A

C
IO

N
 

B
E

N
E

F
IC

IA
D

A

V
E

R
IF

IC
A

C
I

Ò
N

 

C
O

O
P

E
R

A
N

T
E

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

 D
IR

E
C

T
O

Realizar convenios con entidades 

públicas y privadas para brindar 

atención lúdico recreativa a los 

adultos mayores de la zona urbana y 

rural del municipio. 

No. 36

Beneficiar en el periodo de 

gobierno al adulto mayor 

vulnerable con actividades de 

recreación a traves de cuatro 

convenios con las cajas de 

compensacion familiar para la 

realizacion de actividades ludico 

recreativas

Adultos beneficiados 

con actividades 

recreativas 

0 4 1 0 1 100% 0

Focalizar a los adultos mayores que

se encuentran en estado de

abandono para así mismo brindar la

atención prioritaria.

No.

Realizar convenios con entidades

públicas o privadas para la

consecución de medicamentos que

puedan satisfacer necesidades de

adultos mayores de bajos recursos.

No.

Realizar un convenio con los hogares

geriátricos del municipio y el

departamento para brindar atención

integral a aquellos Adultos Mayores

en condición de abandono.
No.

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
1
,4

5
0
,0

0
0

0 0 0

3
,0

0
0

3
6
,8

0
0
,0

0
0

4
8
,2

5
3
,0

0
0

0 0

Realizar convenios con entidades

públicas y privadas para la

consecución de recursos, para la

dotación y adecuación del club

campestre del adulto mayor.  

No. 37

Implementar un (1) espacio fisico 

para la recreacion y el 

aprovechamiento del tiempo libre 

del adulto mayor (Club 

Campestre) en el periodo de 

gobierno

Implementación de un 

espacio físico 

0 1 0 0 0 0 0 #¡DIV/0!
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5
1
2
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0

Realizar convenios con entidades

públicas y privadas para la

consecución de recursos, para la

adecuación, dotación y buen

funcionamiento de los centros día del

adulto  mayor.

No.

Adecuar y mejorar el 100% de los 

espacios físicos de la zona urbana 

en los cuales se desarrollan las 

actividades del programa de 

atención integral al Adulto Mayor.

Adecuación de los 

espacios físicos

0

1
0
0
%

2
5
% 0 0 0 15% 60%

Adecuación de 

infraestructura de jardines 

infantiles
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Suscribir  Un (1) convenio con los 

hogares geriátricos del municipio y 

con el departamento para brindar 

atención integral a aquellos 

Adultos Mayores en condición de 

abandono, durante el periodo de 

gobierno

Suscripción de 

convenio para el 

apoyo de adultos en 

situación de abandono 

0 1 0 0

Apoyo en la adecuación, 

suministros y dotación 

de materiales para la 

atención integral del 

adulto mayor
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ANDRES TOVAR - SECRETARIO 

DE DESARROLLO ECONÓMICO 

Y SOCIAL Y SECRETARIA DE 

OBRAS PÚBLICAS - HECTOR 

FABIO CASTELLANOS 

porcentaje de obertura 

de adultos atendidos 3
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ACTIVIDADES 

UNIDAD 
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MEDIDA 

Ejec 1 
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Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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Aumentar en un 60% la cobertura en atencion al adulto mayor vulnerable (2500 adultos vulnerables)
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DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                     1.1.6 ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

OBJETIVO:Prevenir y promocionar a programas dirigidos a la población más vulnerable y 

la cual  intenta mejorar las condiciones de vida de esta población objeto potenciando la 

capacidad y el talento de los usuarios a través de un proceso educativo que involucre 

tanto al individuo como a su núcleo familiar, por ende en esta etapa lo importante es 

conocer y dirigir acciones en algunos aspectos tales como: salud, ocio, recreación, 

nutrición, ocupación del tiempo libre, reducción de tramito logia entre otros, además como 

manejarlos para no crear sentimientos de exclusión en su medio familiar y social, creando 

un nuevo pensamiento donde sienta que sus  experiencias son  una fuente vital y  muy 

valiosa de conocimiento para el resto de la familia y de la comunidad.

1.1.6.1. ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apoyo en adquisición de 

insumos, suministros y 

dotación de materiales 

para la atención integral 

del adulto mayor

0010

Gestionar a través de entidades

públicas y privadas los recursos para

la puesta en marcha del comedor y

así se pueda cofinanciar la ejecución

del mismo. No. 38

Implementar un (1) comedor 

comunitario en donde se 

beneficien 200 adultos mayores, 

en el periodo de gobierno

Implementación de 

comedor comunitario 
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Porcentaje de población 

con el goce efectivo de 

derechos 1
0
0
%

1
0
0
%

1
0
0
%

2
7
%

2
7
.0

0
%

porcentaje de pobreza 

disminuido 5
%

4
%

5
%

5
%

1
0
0
.0

0
%

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
,0

0
0

0 0 0

5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6
,0

0
0

0

Cruce de base de datos con las demás 

entidades y/o dependencias que tienen 

injerencia en el tema.

No.

No.

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

9
,0

0
0

0 0 0

8
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
7
,0

0
0

0

Articulación con comisarias de familia
No.

 Rutas de atención No.

Coordinación con centros de salud. No.

Realizar todas aquellas actividades que 

conlleven al cumplimiento de las metas 

tanto de resultado como de producto 

dentro del presente plan.

No.

Coordinación interdepencia. No.

Realizar todas aquellas actividades que 

conlleven al cumplimiento de las metas 

tanto de resultado como de producto 

dentro del presente plan.
No.

Coordinación con el Ejercito Nacional
No.

Convocatoria a los posibles beneficiarios
No.

 Convocatoria en diferentes medios de 

comunicación
No.

Coordinación interinstitucional. No.

Realizar todas aquellas actividades que 

conlleven al cumplimiento de las metas 

tanto de resultado como de producto 

dentro del presente plan.

No.
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SUBPROGRAMA: 1.1.7.1 ATENCION Y ASISTENCIA A LA  POBLACIÓN EN 

SITUACION DE DESPLAZAMIENTO Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

 Disminuir en 1% el índice de pobreza de las personas en condición de desplazamiento

LUIS JORGE GAMA-

SECRETARIO DE 

GOBIERNO 1
1
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0
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0 0 0

1
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0
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Cruce de base de datos con las demás 

entidades y/o dependencias que tienen 

injerencia en el tema.

 Incentivos para los beneficiarios de las 

convocatorias

No.

0 0

1
5
0
0
0

0

0 0

8
0
0
0

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUISION SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad.

PROGRAMA:     1.1.7 TRANSFORMADO LA ATENCION Y ASISTENCIA A LAS 

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y  POBLACION EN SITUACION DE 

DESPLAZAMIENTO

OBJETIVO:Se transformará el proceso de atención a las víctimas de 

conflicto armado y desplazados generando un verdadero seguimiento y 

apoyo a estas personas víctimas de la violencia u otros hechos, por 

tanto se realizará atención para que sujetos a los lineamientos de los 

programas del Gobierno Nacional se busque la inclusión en nuestro 

municipio con el menor impacto para esta familia que ingresa a residir 

en esta población, ofreciéndoles de primera mano aseguramiento en el 

sistema de salud, apoyo alimentario y en arriendos, cupos escolares, 

inclusión laboral, y para aquellas familias que definan su residencia en 

Madrid apoyo con subsidios de vivienda; pero también  como sujetos de 

cumplimiento de deberes a través de los Planes Interinstitucionales de 

atención y sus proyectos.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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 Garantizar en un  100% el goce efectivo de derechos de la población víctima del desplazamiento forzado por la violencia.

SGP LIBRE 
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CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Acciones humanitarias 

para la población 

desplazada y victimas 

del confilcto armado 

0013

0 50

Beneficiar al 100% de las personas 

fallecidas dentro del programa del 

auxilio funerario en el periodo de 

gobierno

No personas 

beneficiadas con 

ayudas humanitarias 

2
7
% 27%

1
,0

0
0

2
,0

0
0

3
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0
0

0

1
0
0
%
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Gestion social para la 

atención a la población 

desplazada y victimas 

del conflicto

0014

0 51

Apoyar al 100% de las personas del 

grupo de poblacion en condicion de 

desplazamiento con ayuda 

humanitaria en el periodo de 

gobierno

No personas 

beneficiadas con 

ayudas humanitarias 
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Realizar en el periodo de gobierno 

un estudio para establecer el indice 

de consumo de sustancias 

psicoactivas en la población en 

condicion de desplazamiento

identificar indice de 

consumo de sustancias 

psicoactivas

54

Apoyar a 80 hombres del grupo de 

poblacion en desplazamiento con el 

subsidio de la libreta militar en el 

periodo de gobierno

No phombre con el 

Subisidio de libreta 

militar

Capacitar  en el periodo de gobierno 

a 450 personas pertenecientes a la 

poblacion en condicion de 

desplazamiento, en diferentes 

temas

No personas 

capacitadas
0 8
0

1
0 0

2
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0 1

7
0
0
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3
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3
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Porcentaje de población 

con el goce efectivo de 

derechos 1
0
0
%

1
0
0
%

1
0
0
%

2
7
%

2
7
.0

0
%

porcentaje de pobreza 

disminuido 5
%

4
%

5
%

5
%

1
0
0
.0

0
%

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
,0

0
0

0 0 0

5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6
,0

0
0

0

2
6
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0
0

0

SUBPROGRAMA: 1.1.7.1 ATENCION Y ASISTENCIA A LA  POBLACIÓN EN 

SITUACION DE DESPLAZAMIENTO Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

 Disminuir en 1% el índice de pobreza de las personas en condición de desplazamiento

LUIS JORGE GAMA-

SECRETARIO DE 

GOBIERNO 1
1
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0
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUISION SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad.

PROGRAMA:     1.1.7 TRANSFORMADO LA ATENCION Y ASISTENCIA A LAS 

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y  POBLACION EN SITUACION DE 

DESPLAZAMIENTO

OBJETIVO:Se transformará el proceso de atención a las víctimas de 

conflicto armado y desplazados generando un verdadero seguimiento y 

apoyo a estas personas víctimas de la violencia u otros hechos, por 

tanto se realizará atención para que sujetos a los lineamientos de los 

programas del Gobierno Nacional se busque la inclusión en nuestro 

municipio con el menor impacto para esta familia que ingresa a residir 

en esta población, ofreciéndoles de primera mano aseguramiento en el 

sistema de salud, apoyo alimentario y en arriendos, cupos escolares, 

inclusión laboral, y para aquellas familias que definan su residencia en 

Madrid apoyo con subsidios de vivienda; pero también  como sujetos de 

cumplimiento de deberes a través de los Planes Interinstitucionales de 

atención y sus proyectos.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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O

 Garantizar en un  100% el goce efectivo de derechos de la población víctima del desplazamiento forzado por la violencia.

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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R
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RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

0 0 0 0 0 0 0 0 0

L
IN

E
A

 B
A

S
E

 

Realizar todas aquellas actividades que 

conlleven al cumplimiento de las metas 

tanto de resultado como de producto 

dentro del presente plan.
No. 0 0% 0 0

Conformación y coordinación del equipo 

interdisciplinario
No.

Realizar todas aquellas actividades que 

conlleven al cumplimiento de las metas 

tanto de resultado como de producto 

dentro del presente plan.

No.

Coordinación interdepencia.
No.

Generar mecanismos para implementar el 

retorno a sus lugares de origen a la 

población desplazada.

No.

Realizar todas aquellas actividades que 

conlleven al cumplimiento de las metas 

tanto de resultado como de producto 

dentro del presente plan.

No.

Cruce de base de datos con las demás 

entidades y/o dependencias que tienen 

injerencia en el tema.

No.

Convocatoria en diferentes medios de 

comunicación.
No.

Realización de Convenios No. 0 100%

2
0
0
0

2
0
0
0

0

  
  

  
  

  
  

- 
  

 Convocatoria en diferentes medios de 

comunicación
No.

Realizar todas aquellas actividades que 

conlleven al cumplimiento de las metas 

tanto de resultado como de producto 

dentro del presente plan.

No.

0 0

0 0

0 0

0
%

100%

Gestion social para la 

atención a la población 

desplazada y victimas 

del conflicto

0014

2 0
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56

55

Facilitar el desplazamiento para 

garantizar la participación de 2 

representantes de la poblacion en 

condicion de desplazamiento 

durante el periodo de gobierno, en el 

subcomite de prevencion, 

protección y garantias de no 

repeticion

Personas participantes 

en el compite de 

protección y garantizas

0 2

0 0

57

Garantizar el goce efectivo de los 

derechos de la población victimas 

del desplazamiento forzado a traves 

de 4 actividades de prevencion y 

protección, atención integral, verdad 

justiicia y reparación y garantia de 

no repeticion 

Actividades de 

prevención y protección 

a la población 

desplazada

Realizar la implementación de la 

oficina de atención integral a la 

población en condicion de 

desplazamiento, en el periodo de 

gobierno.

Implemetación de 

oficina de atención al 

desplazado

0 4 1 0
0
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0 1 1

100%1
1 100%

58

Realizar una caracterización anual  

de la población en situacion de 

desplazamiento

No personas de la 

poblacion 

desplazadacaracterizaci

ón  

0
0 4
0

4
0

0

1 1 1

40

0

0 60

Prestar el servicio de seguridad 

jurídica a 45 personas 

pertenecientes a la población en 

condicion de desplazamiento y 

vicimas del conflito armado 

No personas 

beneficiadas con 

seguridad jurídica

Beneficiar a través de convenios a 

40 niños anualmentes de población 

desplazada certificada, en el periodo 

de gobierno

No niños beneficiados 

con convenios 
59
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Porcentaje de población 

con el goce efectivo de 

derechos 1
0
0
%

1
0
0
%

1
0
0
%

2
7
%

2
7
.0

0
%

porcentaje de pobreza 

disminuido 5
%

4
%

5
%

5
%

1
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0
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0
%

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
,0

0
0

0 0 0

5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6
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2
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0

SUBPROGRAMA: 1.1.7.1 ATENCION Y ASISTENCIA A LA  POBLACIÓN EN 

SITUACION DE DESPLAZAMIENTO Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

 Disminuir en 1% el índice de pobreza de las personas en condición de desplazamiento
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUISION SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad.

PROGRAMA:     1.1.7 TRANSFORMADO LA ATENCION Y ASISTENCIA A LAS 

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y  POBLACION EN SITUACION DE 

DESPLAZAMIENTO

OBJETIVO:Se transformará el proceso de atención a las víctimas de 

conflicto armado y desplazados generando un verdadero seguimiento y 

apoyo a estas personas víctimas de la violencia u otros hechos, por 

tanto se realizará atención para que sujetos a los lineamientos de los 

programas del Gobierno Nacional se busque la inclusión en nuestro 

municipio con el menor impacto para esta familia que ingresa a residir 

en esta población, ofreciéndoles de primera mano aseguramiento en el 

sistema de salud, apoyo alimentario y en arriendos, cupos escolares, 

inclusión laboral, y para aquellas familias que definan su residencia en 

Madrid apoyo con subsidios de vivienda; pero también  como sujetos de 

cumplimiento de deberes a través de los Planes Interinstitucionales de 

atención y sus proyectos.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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 Garantizar en un  100% el goce efectivo de derechos de la población víctima del desplazamiento forzado por la violencia.
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RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

0 0 0 0 0 0 0 0 0
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
,0

0
0

0 0 0

2
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3
,0

0
0

0

 Convocatoria en diferentes medios de 

comunicación No.

Coordinación interdepencia.
No.

Realizar todas aquellas actividades que 

conlleven al cumplimiento de las metas 

tanto de resultado como de producto 

dentro del presente plan.

No.

cumplimiento 75%

meta de resultado 64%

3
,0

0
0

01000 20000 450

1
0
0Desarrollo Económico 

Local
0015 0 61

Capacitar a 450 personas 

pertenecientes a población en 

condicion de desplazamiento, en 

emprendimiento 

No personas 69 69%
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ANDRES TOVAR -  

SECRETARIO DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

Y SOCIAL

Personas sensibilizadas 0 8
%

1
% 0 0
%

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
0

,3
5

0
 

0 o 0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

6
,9

0
0
 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
7

,2
5

0
 

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

  
1

0
,3

5
0

 

0

  
  

  
  

  
- 

  

0

  
  

6
,9

0
0

 

0

  
  

  
  

  
- 

  

0

  
  

  
  

  
- 

  

0

  
  

  
  

  
- 

  

0

  
  

  
  

  
- 

  

0

  
  

  
  

  
- 

  

0

  
1

7
,2

5
0

 

0 0

Llevar a cabo un plan de choque por 

medio del cual se reivindiquen  los 

derechos  de la comunidad LGBT del 

municipio a través de actividades de 

sensibilización en los diferentes 

ámbitos de participación.

No. 62

Elaboracion de una (1) politica 

publica de equidad y genero, 

garantizando la vinculación de la 

población con diversidad etnica, 

sexual, cultural y religiosa, e 

implementarla durante el periodo de 

gobierno

Elaboración de una 

política pública de 

Equidad  y genero 

0 1 0 ###### 0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
  

Hacer trasversal a todos los

programas sociales del municipio las

acciones que permitan la

participación efectiva de la población

LGBT en la comunidad en general.

No. 

EJECUTADO 0%

0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1
7
,2

5
0
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

  
 

00

6
,9

0
0

0 0 0

1
0
,3

5
0

Apoyo a programas y 

políticas para promover 

el respeto a la población 

con diversidad étnica, 

sexual, cultural y 

religiosa (población 

LGTBI)

0016
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63

Sensibilizar durante el cuatrienio a 

8.000 personas de diferentes 

grupos etareos sobre el respeto a la 

diversidad

Sensibilizar a personas 

de diferentes grupos

0

8
0

0
0

1
,0

0
0

0 0 0
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Sensibilizar el 8% de la población Madrileña en el tema de diversidad, meta que incluirá la caracterización de la misma.(8000 PERSONAS)

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION

M
E
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E
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2
0
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T
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A
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R
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A
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RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 

L
IN

E
A
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A

S
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M
E

T
A

  

C
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A
T

R
IE

N
IO

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUSIÒN SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:           1.1.8 POBLACIÓN CON DIVERSIDAD ETNICA, SEXUAL, 

CULTURAL Y RELIGIOSA            

OBJETIVO: Adelantar campañas para promover la  consolidación de un 

municipio que respete la diversidad y promueva el respeto sin importar su 

condición de género cultura, creencias u opción sexual. Puesto que en la 

actualidad dicha población  ha venido solicitando el reconocimiento de sus 

derechos a nivel municipal, departamental y nacional; esta situación exige 

mayor atención y por tal razón, espacios por parte de las autoridades en 

general.

1.1.8.1 TRANSFORMANDO EL RESPETO A LA 

DIVERSIDAD
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

% de cobertura 

8
4
%

8
4
%

8
4
%

8
4
%

2
3
,0

0
0

0

2
,7

6
0
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3
,9

5
6
,0

0
0

0

6
,7

3
9
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

LINEA 

BASE 

INDICADO

R 

PRODUCT

VALOR 

ESPERADO 

DEL 

INDICADOR 

PRODUCTO 

VALOR 

PROGRA

MADO 

INDICAD

OR 

2
3
,0

0
0

0

2
,7

6
0
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3
,9

5
6
,0

0
0

0

6
,7

3
9
,0

0
0

0 0

1. Promoción de los eventos a través de 

perifoneo, volantes, periódicos locales y 

de la alcaldía, avisos parroquiales, 

trabajo con Juntas de Acción Comunal.

64

Realizar 7 eventos publicos de 

afliacion masiva al regimen 

subsidiado, durante el periodo de 

gobierno.

Realizar eventos de 

afilización masiva 
0 7 1 0 1 100%

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

1 65

Pomover la afiliacion al Sistema 

General de Seguridad Social en 

salud subsidiada a 2.858 

personas pobres no afiliadas del 

municipio de madrid 

Personas afiliadas al 

SGSS
0 2858 500 1073 252 265%

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

66

Garantizar la continuidad a la 

afiliacion al regimen subsidiado a 

15425 afiliados.

Continuidad en 

afiliación al régimen 

subsidiado

15425 15425 15425 16541 107%

2
3
0
0
0

2
7
6
0
0
0
0

  
  
  
  
 3

,9
5
6
,0

0
0
 

  
  
  
  
 6

,7
3
9
,0

0
0
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

67

Realizar 12 campañas de 

afiliación descentralizadas en los 

barrios del municipio, en el 

periodo de gobierno

Realizar campañas de 

afiliación
2 12 3 0 3 100%

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

1 1 68

Depuracion del 100% de los 

afiliados registrados en la base de 

datos del regimen subsidiado

Depuración de la base 

de datos 
100 100% 100%

1
0
0
%

1
0
0
%

100%

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

69

Adquisición de un software para la 

administración de la base de 

datos del regimen subsidiado.

adquisición de 

software para la 

admministración de 

ase de datos 

1 1 0 0 0%

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

112%

Continuidad regimen 

subsidiado
0017
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2. Entrega del listado PPNA a las EPS-

S para la gestión de la afiliación.

5. Concertar mesas de trabajo con las 

EPS-S. Hacer cruces efectivos con la 

BDUA dispuesta por el Ministerio de 

Salud.

mantener la cobertura  en el 84% de los afiliados en el regimen subsidiado de la parte urbana y rural del munciipio 

SGP LIBRE 

DESTINACION
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SGP ESPECIFICO
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.1 SALUD OBJETIVO DEL EJE:  

R
E
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O
N

S
A

B
L
E

 

D
IR

E
C

T
O

CUMPLIMIENTO 

OBSERVACIONES: A PARTIR DEL 30 DE AGOSTO DEL PRESENTE AÑO LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD DICTO MEDIDA DE VIGILACIA ESPECIAL PARA LAS EPS-S CONVIDA Y CAFAM Y DE INTERVENCION PARA LA EPS-S SOLSALUD, POR TAL MOTIVO NO PUEDEN REALIZAR AFILIACIONES DE LA POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, POR TAL MOTIVO POR EL MOMENTO NO SE PUEDEN REALIZAR 

EVENTOS, NI CAMPAÑAS DESCENTRALIZADAS DE AFILIACIONES MASIVAS TENIENDO EN CUENTA QUE DEBE EXISTIR EQUIDAD PARA LAS ENTIDADES Y PARA LOS USUARIOS, ES ASI QUE COMO ENTIDAD TERRITORIAL DEBEMOS ESPERAR A QUE SE PRONUNCIE LA SUPERINTENEDENCIA NACIONAL DE SALUD FRENTE AL LEVANTAMIENTO DE LA MEDIDA.

PROGRAMA:                       2.1.1 EN MARCHA HACIA UN MUNICIPIO SALUDABLE 

OBJETIVO: Aumentar la calidad de vida de los madrileños mejorando y ampliando 

la cobertura en los diferentes servicios en promoción de la salud y prevención de la 

enfermedad y propender por el aseguramiento del servicio a la población en 

general y con especial énfasis en la población vulnerable.

SUBPROGRAMA: 2.1.1.1 COBERTURA Y ACTUALIZACION RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

No enfermedades 

rabicas y de zoonosis 8
4

%

8
4

%

8
4 0

2
7

,6
0

0

7
0

,0
0

0

9
7

,6
0

0

0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim
Ejec 2 trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

LINEA 

BASE 

INDICAD

OR 

PRODU

VALO

R 
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RADO 

DEL 

VALO

R 
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GRA

MAD
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,6
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0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7
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,0
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9
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0 0

70

Realizar cuatro auditorias para el 

seguimiento y evaluación de las  

EPS-S que operan en el municipio 

durante el periodo de gobierno.

Realización de 

auditorías 
4 4 1 1 100%

2
7

6
0

0

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
7
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,0
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0
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0
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- 

  

71

Capacitar a 1700  usarios afiliados  

en deberes y derechos en salud e 

incentivar la participación 

comunitaria.

Capacitación de 

usuarios 
1500 1700 500 411 82%

EJECUTADO

91%

Interventoría del regimen 

subsidiado 
0018

2. Apoyar las reuniones de 

asociaciones de usuarios que 

organicen las EPS-S. Realizar 

reuniones con los afiliados para 

capacitar
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mantener la cobertura  en el 84% de los afiliados en el regimen subsidiado de la parte urbana y rural del munciipio 

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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PROPIO
SGP ESPECIFICO

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.1 SALUD OBJETIVO DEL EJE:  

PROGRAMA:                       2.1.1 EN MARCHA HACIA UN MUNICIPIO 

SALUDABLE 

OBJETIVO: Aumentar la calidad de vida de los madrileños mejorando y ampliando la cobertura 

en los diferentes servicios en promoción de la salud y prevención de la enfermedad y propender 

por el aseguramiento del servicio a la población en general y con especial énfasis en la población 

vulnerable.

SUBPROGRAMA: 2.1.1.2 INTERVENTORIA Y 

VIGILANCIA REGIMEN SUBSIDIADO
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

No enfermedades 

rabicas y de zoonosis 0
%

0
%

0
% 0

6
9
,0

0
0

0

4
6
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
1
5
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

LINEA 

BASE 

INDICA

DOR 

PRODU

CTO 

VALOR 

ESPERAD

O DEL 

INDICADO

R 

PRODUCT

VALOR 

PROGR

AMADO 

INDICAD

OR 

PRODUC

6
9
,0

0
0

0

4
6
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
1
5
,0

0
0

0 0

1. Realizar jornadas de vacunación anti 

rábica. Apoyar las brigadas de salud 

publica organizadas por la alcaldía con 

vacunación anti rábica.

72
Inmunizar a  3000 caninos y 

felinos  del municipio anualmente.
canininos inmunizados 3000 3000 3000 1321 1694 101%

3
0
0
0

  
  
  
  
  
 3

,0
0
0
 

  
  
  
  
  
  
  
  
 -

  
 

2. Realizar jornadas de esterilizaciones 

gratuitas para población canina 

callejera.

73

 Evitar la proliferacion de caninos 

callejeros mediante la 

esterilizacion  a 1500 caninos en 

el periodo de gobierno. 

 Esterilización de 

caninos  
77 1500 375 0 200 53%

4
3
0
0
0

  
  
  
  
  
  
  
  
4
3
,0

0
0
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

3. Realizar jornadas pedagógicas en los 

barrios del municipio sobre el 

comparendo ambiental y la tenencia 

responsable de mascotas

74

Realizar 40 actividades de 

sensibilizaciòn en tenencia de 

mascotas y manejo de casos de 

agresiones por animales 

potencialmente transmisores del 

virus de la rabia.

Acividades de 

sensibilzación 

tenencia de mascotas 

40 40 5 45 27 1440% 0

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

75

Presentar un proyecto para la 

puesta en funcionamiento de una 

perrera y el coso municipal 

Proyecto para una 

perrera Municipal 
0 1 0 0

6
9
0
0
0

  
  
  
  
  
  
  
  
 6

9
,0

0
0
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 -
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Saneamiento ambiental 0019

S
E

C
R

E
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E
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ÍA
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L
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O
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L
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E
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V
A

R

REGALIAS NACION

M
E

T
A

  
V
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E

N
C

IA
 2

0
1

2
 

TOTAL

P
O

B
L
A

C
IO

N
 

B
E

N
E

F
IC

IA
D

A

RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

Garantizar que las enfermedades rabicas y de zoonosis se mantegna en 0% en el municipio en el periodo de gobierno.

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO

GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.1 SALUD OBJETIVO DEL EJE:  

CUMPLIMIENTO

PROGRAMA:                       2.1.1 EN MARCHA HACIA UN MUNICIPIO SALUDABLE 

OBJETIVO: Aumentar la calidad de vida de los madrileños mejorando y ampliando 

la cobertura en los diferentes servicios en promoción de la salud y prevención de la 

enfermedad y propender por el aseguramiento del servicio a la población en general 

y con especial énfasis en la población vulnerable.

SUBPROGRAMA: 2.1.1.3 SANEAMIENTO AMBIENTAL RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS )

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 

L
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reducción de tasa de 

mortalidad de 0 a 5 

años 

0
.0

1
5

0
.0

1
0

0
.0

1
5

Reducción tasa de 

desnutrición 

1
1
.0

0
%

8
.0

0
%

1
0
.9

9
%

Reducción tasa de 

mortalidad de 1 a 5 

años 0
.0

1
6

0
.0

1
4

0
.0

1
6

Accesibilidad a los 

Servicios de salud 

publica 

6
0
%

8
0
%

6
0
% 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim
Ejec 2 trim Ejec3 trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

LINEA 

BASE 

INDICADOR 

PRODUCTO 

DIC. 2011

VALOR 

ESPERAD

O DEL 

INDICADO

R 

VALOR 

PROGRA

MADO 

INDICAD

OR 

#
¡R

E
F

!

0

#
¡R

E
F

!

0

#
¡R

E
F

!

#
¡R

E
F

!

0 0

Realizar  e intensificar actividades exclusivamnente 

Extramurales de vacunación: Operación Barrido, 

trabajos de campo  por  casos de  inmunoprevenibles,  

Jornadas de Vacunación, Con meta diaria de 25 

dosis/dia por operativo vacunador.
Realizar 2 jornadas " Puesta en Marcha de la salud 

en el inicio parejo de la vida" en el 30% de la 

poblacion del Municipio de Madrid.Contratacion de 

instalacion y funcionamiento de 5 puestos de 

vacunacion (2 rurales 3 urbanos. Y demas jornadas 

que program

Conformacion , capacitacion y /o 

seguimiento al funcionamiento de grupos de 

apoyo comunitario a la lactancia materna ( 

madres lideres , Familias en acccion y red 

Unidos- Madres FAMI- Promotoras).

capacitacion

1 

CONFORMA

CION  4 

CAPACITACI

ON  4 

PERSONAS

1 

CONFOR

MACION  

4 

CAPACIT

ACION  4 

PERSON

AS

1 

CONFO

RMACIO

N  4 

CAPACI

TACION  

4 

PERSO

NAS

Participacion activa de la nutricionista PIC en el 

Comité IAMI institucional de carácter bimensual.
3

Realizar informe de gestión de aseguramiento de las 

gestantes y recién nacidos no asegurados, en la IPS 

Pública. ESE Hospital Santa Matilde.

3 1 1

Recolección, consolidación y análisis cuantitativo de 

los kardex de gestantes y puérperas de promotoras y 

kardex de gestantes escolarizadas,  y realizar un plan 

de acción frente a los hallazgos encontrados y 

socializarlo en la jornada de trabajo intersect

1 INFORME 

12 

PROMOTOR

AS

1 

INFORME 

12 

PROMOT

ORAS

1 

INFORM

E 12 

PROMO

TORAS

Visitas domiciliaria integral de verificación y 

seguimiento  a   gestantes de alto riesgo,   

inasistentes,  adolescentes,  casos de VIH,  

Sifilis, Puerperas  por profesional de 

Enfermería.  de acuerdo a parametros de la 

prioridad.  Presentar informe acord

35GESTANT

ES  

PUERPERA

11 

GESTAN

TES

38 

GESTA

NTES

100%

95% 95% 95% 75% 100%95%

Capacitación a IPS 4 4 1 1
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O
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S
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B
L
E

 

D
IR

E
C

T
O

PLNA DE 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD 

PUBLICA

0020

%· 75% 76

Lograr anualmente coberturas 

útiles de vacunación (95%) en 

niñas y niños menores de un año 

con esquema completo según 

nacidos vivos.

Coberturas en 

vacunación 

S
E

C
R

E
T

E
R

ÍA
 D

E
 D

E
S

A
R

R
O

L
L
O

 S
O

C
IA

L
 -

A
N

D
R

E
S

 T
O

V
A

R

Capacitar en el periodo de 

gobierno a 4  IPS publicas y 

privadas del Municipio en  la 

implementacion y certificacion de 

la Estrategia IAMI en Madrid 

Alcanzar en el periodo de 

gobierno el aseguramiento en 

salud del 100% de las gestantes  

canalizadas y su seguimiento. 

Aseguramiento  en 

salud 
0% 100%

1
0
0
0
0
0

GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.1 SALUD OBJETIVO DEL EJE:  

 x  META DE RESULTADO  INDICADOR 

L
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E
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A

S
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T
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RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO
SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION

M
E

T
A

  
V

IG
E

N
C

IA
 2

0
1
2
 

PROGRAMA:                       2.1.1 EN MARCHA HACIA UN MUNICIPIO SALUDABLE 

OBJETIVO: Aumentar la calidad de vida de los madrileños mejorando y ampliando la cobertura en 

los diferentes servicios en promoción de la salud y prevención de la enfermedad y propender por el 

aseguramiento del servicio a la población en general y con especial énfasis en la población 

vulnerable.

SUBPROGRAMA: 2.1.1.4 PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA - PIC - 
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS )

PERMITIR LA ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD PÚBLICA A TRAVÉS DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD AL 80% DE LA POBLACIÓN ENTRE 1 

A 60 AÑOS

TOTAL

0 100%

6
0
0
0

ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD INFANTIL  (0 - 1 AÑO) Y LA MORTALIDAD MATERNA A 10 POR 1.000 NACIDOS VIVOS 

 REDUCIR EN EL CUATRIENIO AL 8% LA DESNUTRICION AGUDA EN LOS NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 5 AÑOS 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 5 AÑOS A 14 POR MIL NACIDOS VIVOS 

2
0
0
0
0

6
0
0
0

077

78

1
0
0
%

1
0
0
%

3
0
0
0

1
2
0
0
0
0

0

3
0
0
0

0
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reducción de tasa de 

mortalidad de 0 a 5 

años 

0
.0

1
5

0
.0

1
0

0
.0

1
5

Reducción tasa de 

desnutrición 

1
1
.0

0
%

8
.0

0
%

1
0
.9

9
%

Reducción tasa de 

mortalidad de 1 a 5 

años 0
.0

1
6

0
.0

1
4

0
.0

1
6

Accesibilidad a los 

Servicios de salud 

publica 

6
0
%

8
0
%

6
0
% 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim
Ejec 2 trim Ejec3 trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

LINEA 

BASE 

INDICADOR 

PRODUCTO 

DIC. 2011

VALOR 

ESPERAD

O DEL 

INDICADO

R 

VALOR 

PROGRA

MADO 

INDICAD

OR 

#
¡R

E
F

!

0

#
¡R

E
F

!

0

#
¡R

E
F

!

#
¡R

E
F

!

0 0

95% 95% 95% 75% 100%95%
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D
IR

E
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T
O

PLNA DE 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD 

PUBLICA

0020

%· 75% 76

Lograr anualmente coberturas 

útiles de vacunación (95%) en 

niñas y niños menores de un año 

con esquema completo según 

nacidos vivos.

Coberturas en 

vacunación 

S
E

C
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E
T

E
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E
S

A
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R
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L
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C
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L
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D
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1
0
0
0
0
0

GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.1 SALUD OBJETIVO DEL EJE:  

 x  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO
SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION

M
E

T
A

  
V

IG
E

N
C

IA
 2

0
1
2
 

PROGRAMA:                       2.1.1 EN MARCHA HACIA UN MUNICIPIO SALUDABLE 

OBJETIVO: Aumentar la calidad de vida de los madrileños mejorando y ampliando la cobertura en 

los diferentes servicios en promoción de la salud y prevención de la enfermedad y propender por el 

aseguramiento del servicio a la población en general y con especial énfasis en la población 

vulnerable.

SUBPROGRAMA: 2.1.1.4 PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA - PIC - 
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS )

PERMITIR LA ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD PÚBLICA A TRAVÉS DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD AL 80% DE LA POBLACIÓN ENTRE 1 

A 60 AÑOS

TOTAL

ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD INFANTIL  (0 - 1 AÑO) Y LA MORTALIDAD MATERNA A 10 POR 1.000 NACIDOS VIVOS 

 REDUCIR EN EL CUATRIENIO AL 8% LA DESNUTRICION AGUDA EN LOS NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 5 AÑOS 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 5 AÑOS A 14 POR MIL NACIDOS VIVOS 

2
0
0
0
0

1
2
0
0
0
0

0

Digitar la informacion correspondiente al 

SIVAN  de obligatoria notificacion y elaborar 

informe mensual.

16093  

perosonas
8000

Realizar tamizajes nutricicionales a niños de 

6 a 11 años en el Ambito Comunitario con 

personal entrenado con curso de 

antropometria y /o supervisado por 

nutricionista. (50 tamizajes)

1570 

TAMIZAJES

Realizar  e intensificar actividades 

exclusivamnente Extramurales de 

vacunación: Operación Barrido, trabajos de 

campo  por  casos de  inmunoprevenibles,  

Jornadas de Vacunación, Con meta diaria de 

25 dosis/dia por operativo vacunador. 999 vacunas 1200 1200

80

Vacunar en el cuatrenio 1265 

niñas y niños de un año de edad 

con esquema de vacunación PAI 

PLUS (hepatitis A y Varicela) 

Niños con el esquema 

de vacunación 
1265 1265 300

1200 400% 93000 93000 0
VIGILANCIA AL RIESGO A TRAVÉS ESTRATEGIAS DE SALUD 

COMUNITARIAS (PERFIL EPIDEMIOLOGICA)

MENORES DE 6 AÑOS:

- AIEPI:

. Aplicación AIEPI  Comunitario a demanda

. Apoyo a 3  Jornada de vacuanción 

. Cohorte al recien nacido a demanda

-HIPERTENSOS Y DIABETICO 1080 visitas

81

Implementar el programa AIEPI 

comunitario en el 100% de las 

visitas familiares

Implementación del 

programa AIEPI 
0 1 1 1 100%

7000 7000 0
Monitoreo trimestral a la respuesta de las 

Instituciones Educativas hacia las 

estudiantes embarazdas con el fin de 

denunciar expulsiones y demas atropellos, 

ante las autoridades competentes y tomar 

medidas de intervención. Presentar informe 

acorde a linea 2 MONOTOREOS1 MONITOREO

Monitoreo y seguimiento al cumplimiento 

de actividades contenidas en las normas 

técnicas relacionadas con atención integral a 

la gestante, al RN, joven de 10 a 29 años, 

planificacion familiar, población vulnerable, 

detección temprana de cáncer de cuello u 1 MONITOREO 1 MONITOREOIntercambio de saberes que permitan 

compartir conocimientosy experiencias con 

la finalidad  de atender tanto las 

necesidades de salud relacionadas con el 

embarazo, parto puerperio, como las 

necesidades propias del adolescentes, 1 ENCUNTRO 1 ENCUENTRO

Realizar 80 sesiones  de actividad física 

dirigidas a menores escolares de básica 

primaria  de la parte rural del  municipio de 

las instituciones educativas:

 

- IED LOS ARBOLES:

Grado primero, segundo y tercero 20 

sesiones.

- IED VALLE DEL ABRA:

Grado p SANTA ROSITA EL CORZO , LAS 

MERCEDES primero segundo tercero 

cuarto y quinto

890  NIÑOS 

80 

SECIONES

48 

SECIONE

S EN 345 

NIÑOS

32 

SECION

ES 545 

NIÑOS

82

Realizar cuatro actividades que 

involucre a la poblacion 

adolecente en la prevencion de 

ETS y embarazos en 

adolecentes.

Actividades para la 

prevención de 

embarazos en 

adolescentes

83

Involucrar a 20000 personas en 

diferentes actividades  de estilos 

de vida saludable

Personas 

involucradas en 

actividades 

Elaboración de un 

perfil nutricional 

PLNA DE 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD 

PUBLICA
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Elaborar en el periodo de 

gobierno un perfil nutricional de la 

poblacion de  primera infancia 

con el objeto de determinar las 

acciones tendientes a la 

disminucion de la desnutricion
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reducción de tasa de 

mortalidad de 0 a 5 

años 

0
.0

1
5

0
.0

1
0

0
.0

1
5

Reducción tasa de 

desnutrición 

1
1
.0

0
%

8
.0

0
%

1
0
.9

9
%

Reducción tasa de 

mortalidad de 1 a 5 

años 0
.0

1
6

0
.0

1
4

0
.0

1
6

Accesibilidad a los 

Servicios de salud 

publica 

6
0
%

8
0
%

6
0
% 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim
Ejec 2 trim Ejec3 trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

LINEA 

BASE 

INDICADOR 

PRODUCTO 

DIC. 2011

VALOR 

ESPERAD

O DEL 

INDICADO

R 

VALOR 

PROGRA

MADO 

INDICAD

OR 

#
¡R

E
F

!

0

#
¡R

E
F

!

0

#
¡R

E
F

!

#
¡R

E
F

!

0 0
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0020

%· 75% 76

Lograr anualmente coberturas 

útiles de vacunación (95%) en 

niñas y niños menores de un año 

con esquema completo según 

nacidos vivos.

Coberturas en 

vacunación 
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GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.1 SALUD OBJETIVO DEL EJE:  

 x  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO
SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION

M
E

T
A

  
V
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E

N
C

IA
 2

0
1
2
 

PROGRAMA:                       2.1.1 EN MARCHA HACIA UN MUNICIPIO SALUDABLE 

OBJETIVO: Aumentar la calidad de vida de los madrileños mejorando y ampliando la cobertura en 

los diferentes servicios en promoción de la salud y prevención de la enfermedad y propender por el 

aseguramiento del servicio a la población en general y con especial énfasis en la población 

vulnerable.

SUBPROGRAMA: 2.1.1.4 PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA - PIC - 
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS )

PERMITIR LA ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD PÚBLICA A TRAVÉS DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD AL 80% DE LA POBLACIÓN ENTRE 1 

A 60 AÑOS

TOTAL

ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD INFANTIL  (0 - 1 AÑO) Y LA MORTALIDAD MATERNA A 10 POR 1.000 NACIDOS VIVOS 

 REDUCIR EN EL CUATRIENIO AL 8% LA DESNUTRICION AGUDA EN LOS NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 5 AÑOS 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 5 AÑOS A 14 POR MIL NACIDOS VIVOS 

2
0
0
0
0

1
2
0
0
0
0

0

A traves de talleres intercativos dirigidos dirigidos a los 

grados 7 implementar la estrategias libres de Humo. 

IED Tecnologico 3 grados septimo. 15 Talleres. IED San 

patricio2 grados septimos 15 Talleres. Serrezuela 2 

grado  septimos. 15Talleres.

90 TALLERES

        45 

talleres  

210 

estudiant

es

Realizar 15 sesiones de actividad fisica 

dirigidas a adulto mayor con el fin de 

promover estilos de vida saludable.

15 SECIONES
10 

SECIONES

VIGILANCIA AL RIESGO A TRAVÉS 

ESTRATEGIAS DE SALUD 

COMUNITARIAS (PERFIL 

EPIDEMIOLOGICA)

MENORES DE 6 AÑOS:

- AIEPI:

. Aplicación AIEPI  Comunitario a demanda

. Apoyo a 3  Jornada de vacuanción 

. Cohorte al recien nacido a demanda

-HIPERTENSOS Y DIABETICO

SEGUIMIENTOSEGUIMIENTOSEGUIMIENTO

 Realizar 30 sesiones de actividad fisica 

diridas a la comunidad en general en 

diferenetes escenarios como en los barrios, 

plazoleta Municipal y veredas para 

promocionar habitos saludables en las 

familias del Municipio.

30 

SESIONES

13 

SECIONES

17 

SECIONES

realizar  1 campaña de sensibilizacion a 

expendedores sobre la ley antitabaco y 

sustancias psicoactivas en adolescentes y 

sus familas. Entregar un plegable en los 

sitios de expendio de cigarrillo y tabaco.  300 

personas

1 CAMPAÑA

1 CAMPAÑA

Realizar asistencia tecnica mensual y

vigilancia a las enfermedades cronicas a

traves de :

1.Visitas a IPS publica y 

1 ASIASTENCIA

2 

ASIASTE

NCIA

2 

ASIAST

ENCIA

Fortalecer el sistema de Informacion

mediante la recepcion de informes de

Indicadores de Cronicas de Enfermedades

cronicas de 3 IPS Privadas y 1 IPS Publica.

TOTAL 20 INFORMES

Elaborar y radicar  en la  S.S.C. informes tr

20 INFORMES

10 INFORMES10 INFORMES

Realizar 5 sesiones de actividad fisica 

dirigida a la poblacion desplazada.
5 SECSIONES

1 SECIONE 4 SECIONES

 se continuara con las instituciones 

educativas  maria teresa ortiz, el cortijo, el 

triangulo, santa rosita,  la cuesta el loreto, 

san jose.   alcalde, el secretario de 

educación y el operativo seleccionaran las 

escuelas saludables de acuerdo al 

lineamiento departamental. 

83

Involucrar a 20000 personas en 

diferentes actividades  de estilos 

de vida saludable

84

Implementar, durante el 

cuatrenio, en 15  Instituciones de 

Educacion básica primaria y 

secundaria la estrategia de 

"Colegio  Saludable" (embarazo 

en adoleentes, bulimia y anorexia 

primeros auxilios, pediculosis) 

Personas 

involucradas en 

actividades 

Implementaci{on de 

"Colegio Ssaludable" 

en las Instituciones 

Educativas

PLNA DE 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD 

PUBLICA

0020

687

4320
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reducción de tasa de 

mortalidad de 0 a 5 

años 

0
.0

1
5

0
.0

1
0

0
.0

1
5

Reducción tasa de 

desnutrición 

1
1
.0

0
%

8
.0

0
%

1
0
.9

9
%

Reducción tasa de 

mortalidad de 1 a 5 

años 0
.0

1
6

0
.0

1
4

0
.0

1
6

Accesibilidad a los 

Servicios de salud 

publica 

6
0
%

8
0
%

6
0
% 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim
Ejec 2 trim Ejec3 trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

LINEA 

BASE 

INDICADOR 

PRODUCTO 

DIC. 2011

VALOR 

ESPERAD

O DEL 

INDICADO

R 

VALOR 

PROGRA

MADO 

INDICAD

OR 

#
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E
F

!
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#
¡R

E
F

!
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!
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!
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Lograr anualmente coberturas 

útiles de vacunación (95%) en 

niñas y niños menores de un año 

con esquema completo según 

nacidos vivos.
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vacunación 
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GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.1 SALUD OBJETIVO DEL EJE:  

 x  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO
SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION

M
E

T
A

  
V
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E

N
C

IA
 2

0
1
2
 

PROGRAMA:                       2.1.1 EN MARCHA HACIA UN MUNICIPIO SALUDABLE 

OBJETIVO: Aumentar la calidad de vida de los madrileños mejorando y ampliando la cobertura en 

los diferentes servicios en promoción de la salud y prevención de la enfermedad y propender por el 

aseguramiento del servicio a la población en general y con especial énfasis en la población 

vulnerable.

SUBPROGRAMA: 2.1.1.4 PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA - PIC - 
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS )

PERMITIR LA ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD PÚBLICA A TRAVÉS DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD AL 80% DE LA POBLACIÓN ENTRE 1 

A 60 AÑOS

TOTAL

ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD INFANTIL  (0 - 1 AÑO) Y LA MORTALIDAD MATERNA A 10 POR 1.000 NACIDOS VIVOS 

 REDUCIR EN EL CUATRIENIO AL 8% LA DESNUTRICION AGUDA EN LOS NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 5 AÑOS 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 5 AÑOS A 14 POR MIL NACIDOS VIVOS 

2
0
0
0
0

1
2
0
0
0
0

0

El operativo y los comités gestores realizaran 

los  planes operativos incluyendo todas las 

actividades a realizar entre el 1 de Agosto y 

el 30 de Noviembre  de acuerdo al 

linemainto departmanentall) , de igual 

manera realizar el censo correspondiente 

El operativo debe presentar ante el consejo 

académico el cronograma de escuela 

saludables anual, y  realizar  acta 

correspondiente 
 El operativo, coordinara, organizara la 

realización de   1 jornada de capacitación en 

pediculosispor centors: Fundacion 

Valenzuela, Santa Rosita, La Cuesta, Las 

Mercedes, Maria Teresa, El Cortijo, El 

Triangulo, La Magnolia, El loreto estas 

jornadas se deben realizar siguiendo el 

lineamiento departamental. 1500 niños

1500

Realizar 25 talleres en primeros auxilios , 

para cada una de las escuelas saludables 

grados  tercero, cuarto , quinto, a 

instituciones educativas san patricio, valle de 

abra, los arboles y el corzo  

76 niños

Realizar 1  Jornada de habitos saludables  

sobre el  lavado de manos,  por institución 

escolar centros educativos maria teresa, 

santa rosita, antonio nariño, el cortijo.

414 niños

Realizar una actividad “ “Festival de nuestra 

amiga el agua” con la participacin de niños y 

niñas de las diferentes sedes educativas  de 

las IED pertenecientes a la estrategia de " 

Escuela saludable".
Realizar  e intensificar actividades 

exclusivamnente Extramurales de 

vacunación: Operación Barrido, trabajos de 

campo  por  casos de  inmunoprevenibles,  

Jornadas de Vacunación, Con meta diaria 

de 25 dosis/dia por operativo vacunador. 95% 85% 93%

85

Vacunar 800 adultos mayores de 

60 años contra influenza y 

neumococo

Vacunación de 

adultos 
0 800 200

500 250% 8000 8000 0

84

Implementar, durante el 

cuatrenio, en 15  Instituciones de 

Educacion básica primaria y 

secundaria la estrategia de 

"Colegio  Saludable" (embarazo 

en adoleentes, bulimia y anorexia 

primeros auxilios, pediculosis) 

Implementaci{on de 

"Colegio Ssaludable" 

en las Instituciones 

Educativas

PLNA DE 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD 

PUBLICA

0020

15 100%15 15 15 6000 06000
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Lograr anualmente coberturas 

útiles de vacunación (95%) en 

niñas y niños menores de un año 

con esquema completo según 
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GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.1 SALUD OBJETIVO DEL EJE:  

 x  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO
SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION

M
E

T
A

  
V
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E

N
C

IA
 2

0
1
2
 

PROGRAMA:                       2.1.1 EN MARCHA HACIA UN MUNICIPIO SALUDABLE 

OBJETIVO: Aumentar la calidad de vida de los madrileños mejorando y ampliando la cobertura en 

los diferentes servicios en promoción de la salud y prevención de la enfermedad y propender por el 

aseguramiento del servicio a la población en general y con especial énfasis en la población 

vulnerable.

SUBPROGRAMA: 2.1.1.4 PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA - PIC - 
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS )

PERMITIR LA ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD PÚBLICA A TRAVÉS DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD AL 80% DE LA POBLACIÓN ENTRE 1 

A 60 AÑOS

TOTAL

ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD INFANTIL  (0 - 1 AÑO) Y LA MORTALIDAD MATERNA A 10 POR 1.000 NACIDOS VIVOS 

 REDUCIR EN EL CUATRIENIO AL 8% LA DESNUTRICION AGUDA EN LOS NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 5 AÑOS 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 5 AÑOS A 14 POR MIL NACIDOS VIVOS 

2
0
0
0
0

1
2
0
0
0
0

0

Realizar 10  Talleres ludico pedagicos sobre violencia 

intrafamiliar, abuso sexual y maltrato escolar  dirigido a 

200 niños ( 1 por jornada)  de las  instituciones :loreto, 

santa rosita, san jose, la magnolia, la cuesta, el 

triangulo 

12 

TALLERES 12 

TALERES

Realizar 2 capacitaciones a docentes sobre el manejo 

de la disciplina en el medio escolar dirigido a 20 

docentes de las IED San Patricio, Tecnologico y 

Serrrezuela.

2 

CAPACITACI

NES

2 

CAPACITAC

IONES

Realizar 10  Talleres ludico pedagicos dirigido a 200 

niños de las instituciones de: loreto, santa rosita, san 

jose, la magnolia, la cuesta, el triangulo (1) por cada 

jornada sobre autoestima.

11 

TALLERES

11 

TALLERE

S

Realizar 3 actividades ludicas por medio de 

juego de roles  con el fin de promover la 

conviviencia armonica entre padres e hijos y 

mejorar la comunicacion del nucleo familiar 

dirigido a las  IED San Tecnologico.

3 ACTIVIDAD

1 

ACTIVIDAD

2 

ACTIVIDA

DES

Realizar 3 jornadas ludico-pedagogica con 

juego de roles dirigido a 400 estudiantes de 

las IED Serrezuela, con el fin de promover la 

convivencia armonica entre padres e hijos y 

mejorar la comunicacion del nucleo familiar.

3 JORNADAS

3 

JORNADA

S

3 Convivencias para la promocion del 

proyecto de vida dirigidos a las grados 10 y 

11 de las instituciones 

educativasTecnologico y Serrezuela con 

500 adolescentes.

3 

CONVIVENCI

AS

3 

CONVIVE

NCIAS

1 Monologo sobre prevencion de violencia 

inrtafamiliar dirigidos a dolescentes de la 

institucion educativa el Tecnologico.

1 

MONOLOGO

1 

MONOLO

GO

Realizar 2 capacitaciones a docentes sobre 

el manejo de la disciplina escolar dirigido a 

20 docentes de las IED San 

patricio,Serrezuela y Tecnologico.

2 

CAPACITACI

ONES

2 

CAPACITA

CINES

3 Jornadas de sensibilizacion sobre autoestima como 

estrategia de prevencion del suicidio dirigido a 300 

adolescentes de uno de los grados de 9 de las IED 

STcnologico con la aplcacion de evaluacion pre test y 

post test. Cada Unidad es un taller.

3 JORNADAS 3 

JORNADA

S

Realizar 4 sensiblizaciones con elementos ludicos en 

prevencion de matoneo para niños y niñas de los grados  

octavos de las IED Tecnologico, Serrezuela

4 

SENSIBILIZA

CIONES

4 

SENSIBILIZ

ACIONES

Actividades de 

promoción de salud 

mental 

88

Implementar estrategias que 

promuevan la salud mental en el 

100% de la comunidad madrileña 

(depresion, bajo rendimiento 

escolar, suicidio y conflictos de 

aceptacion)

PLNA DE 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD 

PUBLICA

0020

10000 01000070% 100%70% 70% 70%
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reducción de tasa de 

mortalidad de 0 a 5 

años 

0
.0

1
5

0
.0

1
0

0
.0

1
5

Reducción tasa de 

desnutrición 

1
1
.0

0
%

8
.0

0
%

1
0
.9

9
%

Reducción tasa de 

mortalidad de 1 a 5 

años 0
.0

1
6

0
.0

1
4

0
.0

1
6

Accesibilidad a los 

Servicios de salud 

publica 

6
0
%

8
0
%

6
0
% 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim
Ejec 2 trim Ejec3 trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

LINEA 

BASE 

INDICADOR 

PRODUCTO 

DIC. 2011

VALOR 

ESPERAD

O DEL 

INDICADO

R 

VALOR 

PROGRA

MADO 

INDICAD

OR 

#
¡R

E
F

!

0

#
¡R

E
F

!

0

#
¡R

E
F

!

#
¡R

E
F

!

0 0

95% 95% 95% 75% 100%95%
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PLNA DE 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD 

PUBLICA

0020

%· 75% 76

Lograr anualmente coberturas 

útiles de vacunación (95%) en 

niñas y niños menores de un año 

con esquema completo según 

nacidos vivos.

Coberturas en 

vacunación 

S
E

C
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E
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E
R

ÍA
 D

E
 D

E
S

A
R

R
O

L
L
O

 S
O

C
IA

L
 -

A
N

D
R

E
S

 T
O

V
A

R

1
0
0
0
0
0

GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.1 SALUD OBJETIVO DEL EJE:  

 x  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO
SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION

M
E

T
A

  
V

IG
E

N
C

IA
 2

0
1
2
 

PROGRAMA:                       2.1.1 EN MARCHA HACIA UN MUNICIPIO SALUDABLE 

OBJETIVO: Aumentar la calidad de vida de los madrileños mejorando y ampliando la cobertura en 

los diferentes servicios en promoción de la salud y prevención de la enfermedad y propender por el 

aseguramiento del servicio a la población en general y con especial énfasis en la población 

vulnerable.

SUBPROGRAMA: 2.1.1.4 PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA - PIC - 
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS )

PERMITIR LA ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD PÚBLICA A TRAVÉS DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD AL 80% DE LA POBLACIÓN ENTRE 1 

A 60 AÑOS

TOTAL

ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD INFANTIL  (0 - 1 AÑO) Y LA MORTALIDAD MATERNA A 10 POR 1.000 NACIDOS VIVOS 

 REDUCIR EN EL CUATRIENIO AL 8% LA DESNUTRICION AGUDA EN LOS NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 5 AÑOS 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 5 AÑOS A 14 POR MIL NACIDOS VIVOS 

2
0
0
0
0

1
2
0
0
0
0

0

Organizar la semana de buen trato, cineforo para 

adolescentes para adolescenetes y 1 taller de violencia 

intrafamiliar. En la IED Serrezuela en los grados septimo 

ocatvo y noveno.

SEMANA DEL 

BUEN 

TRATO EN 

IED

12 

ACTIVIDAD

ES EN LA 

SEMANA 

DEL BUEN 

Realizar  2 jornadas de sensibilización 

con la poblacion joven y adulto sobre 

prevencion del suicidio y matoneo. 200 

personas

3 JORNADAS

4 

JORNADAS

Realizar 1 taller dirigido a 30 adolescentes 

en condicion de desplazamiento en 

prevencion del consumo de sustancias 

psicoactivas.

1 TALLER%
3 

TALLERES

2 capacitaciones a personas de programa 

de poblacion especial en prevencion de 

violencia intrafamiliar.

2 

CAPACITACI

TACIONES

2 

CAPACITAC

IONES

1 capacitacion en prevencion de consumo 

de SPA  a las personas perternecientes a la 

PVC

1 

CAPACITACI

ON

1.1  N°3 SEGUIMIENTO a las visitas de asesoria ( 

según la vigencia 2011)a las empresas, 

microempresas o unidades productivas ( 

trabajadores formales e informales) a quienes se 

les realizó capacitación ó asesoría en el tema: 

Prevención de Sustancias Psicoa

3

1 CAPACITACION

2.1  N° 3SEGUIMIENTO a las visitas de asesoria ( 

según la vigencia 2011) a las empresas, 

microempresas o unidades productivas ( 

trabajadores formales e informales) a quienes se 

les realizó capacitación ó asesoría en el tema: 

promoción de la Actividad Físi

3

2 1

3.1  N° 3 SEGUIMIENTO a las visitas de asesoria 

( según la vigencia 2012) a las empresas, 

microempresas o unidades productivas ( 

trabajadores formales e informales)  a quienes se 

les realizó acciones de promoción en Practicar 

Pruebas Voluntarias de VIH en

3

2 1

4.1  N° 3 SEGUIMIENTO a las visitas de asesoria 

( según la vigencia 2012) a las empresas, 

microempresas o unidades productivas ( 

trabajadores formales e informales)  a quienes se 

les realizó acciones de Prevención para lograr 

espacios libres de humo en am

3

2 1

Actividades de 

promoción de salud 

mental 

87

Brindar apoyo como estrategia de 

Entornos Laborales Saludables 

en el 50 % de las empresas del 

municipio de Madrid con inclusion 

de la economia informal.

88

Implementar estrategias que 

promuevan la salud mental en el 

100% de la comunidad madrileña 

(depresion, bajo rendimiento 

escolar, suicidio y conflictos de 

aceptacion)

Apoyo con entornos 

saludables a 

empresas 

PLNA DE 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD 

PUBLICA

0020

10000

0 50% 10%

01000070% 100%70% 70% 70%

09000900010% 100%
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reducción de tasa de 

mortalidad de 0 a 5 

años 

0
.0

1
5

0
.0

1
0

0
.0

1
5

Reducción tasa de 

desnutrición 

1
1
.0

0
%

8
.0

0
%

1
0
.9

9
%

Reducción tasa de 

mortalidad de 1 a 5 

años 0
.0

1
6

0
.0

1
4

0
.0

1
6

Accesibilidad a los 

Servicios de salud 

publica 

6
0
%

8
0
%

6
0
% 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim
Ejec 2 trim Ejec3 trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

LINEA 

BASE 

INDICADOR 

PRODUCTO 

DIC. 2011

VALOR 

ESPERAD

O DEL 

INDICADO

R 

VALOR 

PROGRA

MADO 

INDICAD

OR 

#
¡R

E
F

!

0

#
¡R

E
F

!

0

#
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E
F

!

#
¡R

E
F

!

0 0

95% 95% 95% 75% 100%95%
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PLNA DE 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD 

PUBLICA

0020

%· 75% 76

Lograr anualmente coberturas 

útiles de vacunación (95%) en 

niñas y niños menores de un año 

con esquema completo según 

nacidos vivos.

Coberturas en 

vacunación 
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GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.1 SALUD OBJETIVO DEL EJE:  

 x  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO
SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION

M
E

T
A

  
V
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E

N
C

IA
 2

0
1
2
 

PROGRAMA:                       2.1.1 EN MARCHA HACIA UN MUNICIPIO SALUDABLE 

OBJETIVO: Aumentar la calidad de vida de los madrileños mejorando y ampliando la cobertura en 

los diferentes servicios en promoción de la salud y prevención de la enfermedad y propender por el 

aseguramiento del servicio a la población en general y con especial énfasis en la población 

vulnerable.

SUBPROGRAMA: 2.1.1.4 PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA - PIC - 
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS )

PERMITIR LA ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD PÚBLICA A TRAVÉS DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD AL 80% DE LA POBLACIÓN ENTRE 1 

A 60 AÑOS

TOTAL

ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD INFANTIL  (0 - 1 AÑO) Y LA MORTALIDAD MATERNA A 10 POR 1.000 NACIDOS VIVOS 

 REDUCIR EN EL CUATRIENIO AL 8% LA DESNUTRICION AGUDA EN LOS NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 5 AÑOS 

 REDUCIR EN EL CUATRENIO LA TASA DE MORTALIDAD DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 5 AÑOS A 14 POR MIL NACIDOS VIVOS 

2
0
0
0
0

1
2
0
0
0
0

0

VIGILANCIA AL RIESGO A TRAVÉS 

ESTRATEGIAS DE SALUD COMUNITARIAS 

(PERFIL EPIDEMIOLOGICA)

MENORES DE 6 AÑOS:

- AIEPI:

. Aplicación AIEPI  Comunitario a demanda

. Apoyo a 3  Jornada de vacuanción 

. Cohorte al recien nacido a demanda

-HIPERTENSOS Y DIABETICO 4320 familias 2034 1678

88

Promover acciones en salud y 

prevención de la enfermedad 

generando cultura de 

autocuidado a través de 

educación, orientación y 

canalización a 8000 familias del 

municipio.

Promoción de 

acciones para la 

prevención de 

enfernedades 

8000 8000 2000 1440 1678 156%

100000 100000

89

Realizar  en el periodo de 

gobierno cuatro (4) talleres de 

fortalecimiento a la prevencion,  

mitigacion y superacion de las 

emergencias y desastres

Realización de 

talleres 
4 4 1

1

100%

3000 3000

90

Presentar un proyecto para la 

implementacion de la central de 

urgencias con servicio  pediatrico 

ante la Gobernacion de 

Cundinamarca.

Presentación de 

proyecto
0 1 0

#¡DIV/0! 0

139%

PLNA DE 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD 

PUBLICA

0020

CUMPLIMIENTO 
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MARIA INES CAÑON - 

SECRETARIA DE 

EDUCACION 

35%

3
5
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5
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5
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PROYECTO
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UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 
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Ejec3 
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Ejec 4 
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No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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91

Dotar 2600 textos educativos a las 

instituciones educativas oficiales 

en el cuatrenio 

Dotación de Textos 2521 2600 600 375 200 96%

1
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0
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 1
0
,0

0
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92

Dotar 3 trableros inteligentes para 

las 3 instituciones educativas 

oficiales en el periodo de 

gobierno.

Dotación de 

tableros 

inteligentes 

0 3 0 1 0 #####

93

Dotar 3200 pupitres a las 

instituciones educativas oficiales 

en el periodo de gobierno.

Dotación de 

pupitres 
3161 3200 500 0 217 43%

1
8
0
0
0

  
  

  
  

  
  

1
8
,0

0
0
 

94

Garantizar la conectividad a las 19 

Instituciones Educativas Oficiales 

del Municipio durante el periodo 

de gobierno.

Instituciones 

educativas con 

conectividad 

19 19 19 17 89%

2
0
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

,0
0
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95

Dotar 764 computadores a las 

instituciones educativas oficiales 

en el cuatrienio.

Dotación de 

computadores 
146 764 200 0 273 137%

7
0
0
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

7
0
,0

0
0
 

OBSERVACION: LA META 92 NO SE ENCONTRABA PROGRAMADA PERO SE REALIZÓ GRACIAS A UNA DONACIÓN DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL .NO SE EJECUTARON RECURSOS 

META 95: 243 COMPUTADORES FUERON ADQUIRIDOS MEDIANTE COFINANCIACIÓN A TRAVÉS DEL PROGRAMA COMPUTADORES PARA EDUCAR 

91%

Dotación de materiales 

y medios pedagógicos, 

mobiliarios, 

audiovisuales y 

herramientas educativas 

0021

PROGRAMA:        2.2.1 MADRID, MUNICIPIO EDUCADOR

OBJETIVO:  Garantizar  la dotación de elementos y condiciones necesarias 

para la prestación del servicio educativo, brindando cobertura y calidad a la 

población  madrileña. Orientar y dirigir la formación y capacitación del 

presente y futuro Talento humano como ser integral, con valores éticos y 

morales, respetuoso de los demás de su entorno y de sí mismo, con 

capacidad para crear, investigar e innovar.
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 Mantener el 35% de los estudiantes del sector oficial en nivel alto en las pruebas SABER 11

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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R
IE

N
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.2 EDUCACION
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2.2.1.1 APOYO A LA CALIDAD, DOTACION DE MATERIAL DIDACTICO, TEXTOS 

EDUCATIVOS  Y MOBILIARIO
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cobertura de 

población en 
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Transferencias para 

Calidad, Gratuidad (ssf) 0022 96

Realizar 4 apoyos  economicos a 

las  IED  para fortalecer  la 

gratuidad de la educación a todos 

los estudiantes matriculados en el 

sistema eduativo oficial 

Apoyo 

económico a las 

instituciones 

educativas 

4 4 1 1 100%
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 Transporte Escolar 0023 97

Beneficiar a 4800 estudiantes con 

el  servicios de Transporte Escolar 

y salidas pedagógicas en el periodo 

de gobierno .

Prestación del 

servicio de 

transporte 

escolar 

3
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3
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4
,8

0
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1
2
0
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1200 100%
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PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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98

Brindar educación a 450 personas 

iletradas dentro del periodo de 

gobierno 

Población 

iletrada  en el 

sistgema 

educativo 

4
1
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5
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1
0
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99

Beneficiar con educación básica, 

secundaria y media a 3800 

personas adultas y/o en extraedad. 

Dentro del periodo de gobierno.

Estudiantes 

eneficiados con 

educación 

secundaria y 

media 

3
,6

9
9

3
,8

0
0

7
0
0

700 100%

6
0
0
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1
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0
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100

Beneficiar anualmente a 75 

menores de 14 años con 

discapacidad en procesos de 

educación incluyente.

Niños en 

condiciión de 

discapacitan con 

educación 

7
0

7
5

7
5 75 100% 0 0

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
  

 

101

Realizar 4 capacitaciiones y/o 

Foros dirigidos a la comunidad 

educativa en el periodo de 

gobierno.

Capacitaciones a 

la comunidad 

educativa

4 4 1 1 100% 0 0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
  

102

Garantizar el acceso al sistema 

educativo a 8 niños más entre los 5 

y los 17 años, pertenecientes a 

población en condición de 

desplazamiento y victimas del 

conflicto, en el periodo de gobierno

Estudiantes 

Beneficiados 

en condición 

de 

desplazamien

to

3
0
3

3
1
1

3
0
3

303 100% 0 0
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0

Aplicación de proyectos 

transversales 0024
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MARIA INES CAÑON - 

SECRETARIA DE 

EDUCACI{ON, ANDRES 

TOVAR - SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

 Disminuir la tasa de deserción en primaria al 5%  

 Disminuir la tasa de deserción en media al 7% 

0

 ampliar la cobertura en educación básica en 1 punto porcentual dentro del periodo de gobierno priorizando grupos vulnerables y especiales (desplazados, 

en  0
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Ampliar la cobertura en educación media  en 1  punto porcentuales priorizando población en condicion de discapacidad, en riesgo de trabajo infantil, padres 

y madres cabeza de familia )
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ampliar a 3884 (5%)  la cobertura en educacion para poblacion extraedad y adulta 

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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 RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO

 META DE RESULTADO  

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.2 EDUCACION

PROGRAMA:        2.2.1 MADRID, MUNICIPIO EDUCADOR

OBJETIVO:  Garantizar  la dotación de elementos y condiciones necesarias para 

la prestación del servicio educativo, brindando cobertura y calidad a la población  

madrileña. Orientar y dirigir la formación y capacitación del presente y futuro 

Talento humano como ser integral, con valores éticos y morales, respetuoso de 

los demás de su entorno y de sí mismo, con capacidad para crear, investigar e 

innovar.

2.2.1.2 ACCESO Y PERMANENCIA AL SISTEMA 

EDUCATIVO
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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MARIA INES CAÑON - 

SECRETARIA DE 

EDUCACI{ON, ANDRES 

TOVAR - SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

 Disminuir la tasa de deserción en primaria al 5%  

 Disminuir la tasa de deserción en media al 7% 
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Ampliar la cobertura en educación media  en 1  punto porcentuales priorizando población en condicion de discapacidad, en riesgo de trabajo infantil, padres 

y madres cabeza de familia )
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ampliar a 3884 (5%)  la cobertura en educacion para poblacion extraedad y adulta 

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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 RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO

 META DE RESULTADO  

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.2 EDUCACION

PROGRAMA:        2.2.1 MADRID, MUNICIPIO EDUCADOR

OBJETIVO:  Garantizar  la dotación de elementos y condiciones necesarias para 

la prestación del servicio educativo, brindando cobertura y calidad a la población  

madrileña. Orientar y dirigir la formación y capacitación del presente y futuro 

Talento humano como ser integral, con valores éticos y morales, respetuoso de 

los demás de su entorno y de sí mismo, con capacidad para crear, investigar e 

innovar.

2.2.1.2 ACCESO Y PERMANENCIA AL SISTEMA 

EDUCATIVO
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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Alimentación Escolar - 

Provisión integral del 

servicio de alimentación 

escolar 

025

Mantener la cobertura de los

restaurantes escolares beneficiando a

los niños y niñas de basica primaria

No. 103

Garantizar la prestación del servicio 

en restaurantes escolares a 4400  

niños de basica primaria de las 

instituciones educativas oficiales.

Garantizar la 

prestación del 

servicio en 

restaurantes 

escolares a 4400  

niños de basica 

primaria de las 

4
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PROYECTO
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DE 

MEDIDA 

Ejec 1 
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Menaje, dotación y su 

reposición para la 

prestación del servicio 

de alimentación escolar
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Gestionar recursos a través de

diferentes entidades Nacional,

Departamentales y Municipales,  con la 

empresa pública y privada para Contar

con infraestructura adecuada para la

prestación de servicio de los

restaurantes escolares y la dotación

de los mismos. 

No. 104

Dotar con menaje y adecuacion del 

100% de los restaurantes escolares 

existentes en zona urbana y rural 

del municipio

dotacion a 

restaurantes 

escolares 

(19) 

restaurantes 
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OBSERVACIONES: LA META 104 NO SE PUDO REALIZAR PORQUE NO ALCANZARON LOS RECURSOS PARA ELLO 

CUMPLLIMIENTO 89%
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Ampliacón de 

Cobertura en 

Educación Básica 

8
9

%

9
0

%

8
9

%
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1
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0
%

Ampliación de 

cobertura en 

educación de adultos 3
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9
9

3
,8

8
4

8
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0

8
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1
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0
%

0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Realizar el proceso contractual para los 

estudios y diseños de las 38 aulas 

educativas

No.

Realizar el proceso contractual para la

construcción de las 38 aulas educativas

No.

No. 0

 

No.

 No.

No.

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Realizar el presupuesto para la 

construcción de la IED JOSE MANUEL 

GONZALEZ

No.

 
No.

105A
Construccion de 20 nuevas aulas 

en el Colegio Tecnológico
Construcción de aulas 0 1 0 0 0 0 0 0

106A
Construccion de 18 nuevas aulas 

en la sede Antonio Nariño
Construcción de aulas 0 1 0 0 0 0 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim
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3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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Verificar el estado actual de cada una de 

las instituciones educativas
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Realizar el presupuesto para el

mantenimiento de las instituciones

educativas
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No.

No.

No.

CUMPLIMIENTO 225%

0

Construcción, ampliación 

y adecuación  de 

infraestructura educativa

0027 0

terminar la construccion de la  IED 

JOSE MANUEL GONZALEZ del 

barrio Los Angeles.

Terminación de la 

construcción
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Presentar un proyecto para 
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Estudios , Diseño y/o Construccion 

de 18 nuevas aulas en la sede 

Antonio Nariño

Estudios, Diseños y /o 

construcción

0 1 0

0 1 0 0 0 0 0

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

P
o

b
la

c
ió

n
 e

n
tr

e
 

5
 y

 1
7

 a
ñ

o
s

0

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

H
E

C
T

O
R

 F
A

B
IO

 

C
A

S
T

E
L

L
A

N
O

S
 

A
R

C
IN

IE
G

A
S

00 #¡DIV/0!

0

6
6

2
,9

0
0

0

 Ampliar a 3884 a cobeetura en educación para población extraedad y adulta  

Estudios, diseños, 

preinversion, consultorias 

e interventorias de 

proyectos educativos

0026

105

Estudios , Diseño y/o Construccion 

de 20 nuevas aulas en el Colegio 

Tecnológico

Estudios, Diseños y /o 

construcción

0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0

HECTOR FABIO 

CASTELLANOS 

ARCINIEGAS - 

SECRETARIO DE 

OBRAS PÚBLICAS 

 ampliar la cobertura en educación básica en 1 punto porcentual dentro del periodo de gobierno priorizando grupos vulnerables y especiales 

(desplazados, en  
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.2 EDUCACION
OBJETIVO DEL EJE:  Garantizar  el desarrollo social del municipio mediante la prestación de servicios de calidad en 

salud, educación, vivienda, deporte recreación , utilizacion del tienmpo libre, cultura y el turismo 

PROGRAMA:        2.2.1 MADRID, MUNICIPIO EDUCADOR

OBJETIVO:  Garantizar  la dotación de elementos y condiciones necesarias 

para la prestación del servicio educativo, brindando cobertura y calidad a la 

población  madrileña. Orientar y dirigir la formación y capacitación del presente 

y futuro Talento humano como ser integral, con valores éticos y morales, 

respetuoso de los demás de su entorno y de sí mismo, con capacidad para 

crear, investigar e innovar.

2.2.1.3 EDIFICANDO LA  EDUCACIÓN RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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CULTURA - JOHANNA 

JEREZ 

Aumento en el uso de 

las bibliotecas 

1
1

,0
0

0

1
3

,2
0

0

1
1

,0
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0

Presentar proyecto para construcción de una mega

biblioteca, con su respectiva dotación. 

No.

Lograr a través de convenios interinstitucionales, crear la

Red de bibliotecas del sector privado, oficial y

comunitario.

No.

Desarrollar programas de capacitación bibliotecaria y

realizar campañas de promoción de lectura.

No. 

Realizar todas aquellas actividades que contribuyan al

logro de las metas      

tanto de resultado como de producto propuestas

en el subprograma.Contribuir en la creación de la red sistematizada de

bibliotecas.
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Permitir el acceso a 13.200 
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1. Aumentar A 13200 (20%)  el uso de las bibliotecas, durante el periodo de gobierno

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.3  DEPORTE, RECREACION, CULTURA Y TURISMO OBJETIVO DEL EJE:  Garantizar la participacion ciudadana en los diferentaes espacios culturales

PROGRAMA:                      2.3.1 CULTURA Y TURISMO EN MARCHA 

OBJETIVO: Abrir espacios de participación ciudadana para la protección de las 

expresiones culturales heredadas y heredables, la creación y producción de 

nuevas expresiones, el diálogo de las diferencias y diversidades

2.3.1.1 SUBPROGRAMA: BIBLIOTECAS EN 

TRANSFORMACION
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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CULTURA - JOHANNA 

JEREZ 

3
3
,0

0
0

0

6
3
,0

0
0

0

1
0
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0
0

0 0 0 0 0 0 0

2
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0
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4
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2
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R
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O
L
L
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S
O

C
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L
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

3
3
,0

0
0

0

6
3
,0

0
0

0

1
0
8
,5

0
0

0 0 0 0 0 0 0

2
0
,0

0
0

0

4
4
,0

0
0

0

2
6
8
,5

0
0

0 0

Implementacion de 

escuela de artes

5 1 0 ###### 0 0

  
  
  
  
 -

  
 

Garantizar eficiencia, eficacia, efectividad,

competencia laboral, sostenibilidad e

infraestructura adecuada, convenios, y

circulación artística, a partir de un plan de

estudios certificado en las disciplinas

artísticas.

No.

Implementación de 4 

talleres manuales de 

carácter empresarial

5 4 1 1 100%

2
0
0
0
0

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 2

0
,0

0
0
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 -

  
 

Reforzar la identidad institucional a partir de

implementación de uniformes.

Implementar una 

escuela literaria y 

archivo e historia local 

0 1 0 ###### 0 0 0

Creatividad e innovación en las nuevas

modalidades artísticas. 

Dotación e implementación para las

modalidades en artes.
No. 

Fomentar la capacidad de desarrollo y

creación de microempresa.

Dotación e implementación para las

modalidades de talleres de artes y oficios

Realizar un diagnostico de necesidades de

los diferentes hogares que pertenecen al

ICBF y la alcaldía de Madrid para poder

brindar un servicio de calidad a los niñas y

niños que sean beneficiarios de la 

No.

Promocionar y desarrollar programas de

cultura ciudadana a través de una 
No. 

Garantizar a través de eventos culturales la

recreación de la comunidad y la formación 

implementar 3 talleres 

manuales 

0 3 1 0 0 0
%

10. Realizar programas de formación y

proyección artística - cultural habilitando 

No.

11. Definir políticas, acciones y programas

que promuevan, defiendan y rescaten la 12. Llevar espectáculos a los barrios y

veredas del municipio y hacer uso de los 13. Crear un incentivo monetario a las

iniciativas y proyectos artísticos, culturales,

patrimoniales y turísticos, que ameriten ser

replicados.

13. Contar con infraestructura adecuada

para la prestación de servicio de hogares

agrupados tanto diurnos y nocturnos, que

den cumplimiento a los lineamientos de la 

No.

Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas      
No.

Involucrar a los rectores de los colegios

públicos para que en la matricula se exija el

tamizaje de los niños niñas y adolescentes

que se benefician con el servicio de Presentación de proyectos para la

estimulación de organizaciones culturales y 

Es necesario crear un sistema de

información cultural y turístico publicitario,

que llegue a todos los sectores del 

No.

Un proyecto por cada área de conocimiento

artístico de carácter innovador creativo, que 

Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas      
No.

Convenio con universidades,

organizaciones culturales estatales y 4 4 1119
Realizar cuatro versiones del festival 

cultural de las flores.

Realización del festival 

de las flores 

C
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A
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118

Fomentar la participacion de 10 

invitados de carácter externo a los 

eventos masivos durante el periodo 

de gobierno.

participación de 

inviados externos a los 

eventos masivos 

0 1
0

1
0 0

8
8
,0

0
0

0

2
5
,0

0
0

0

5
2
0
0
0

100%

6
3
,0

0
0
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117

Beneficiar anualmente a 52.000 

habitantes con los eventos de 

carácter masivo anualmente.

Poblacion beneficiada 

con eventos de carácter 

masivo 4
5
,0

0
0

5
2
,0

0
0

5
2
,0

0
0

000 1 100%
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116
Realizar cuatro campañas de cultura 

ciudadana en el periodo de gobierno.

Campañas de cultura 

ciudadana 
0 4 1

000 0 ######

C
U

L
T

U
R

A
 -

 

J
O

H
A

N
N

A
 J

E
R

E
Z

 

115

Dotar de 70 instrumnetos y 

uniformes la banda sinfonica del 

municipio

Dotaci{on de 

instrumentos y 

uniformes 

0 7
0 0

1
5
,0

0
0

1
5
,0

0
0

0
%
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implementar 

modalidades de la 

escuela de artes 

0 6 1

6
6
,0

0
0

4
3
,0

0
0

4

8
0
%

2
3
,0

0
0

Fomento, apoyo y 

difusión de eventos y 

expresiones artísticas y 

culturales

0030

112

Implementar una escuela de artes 

0ficios y  4 talleres manuales de 

carácter empresarial y una escuela 

literaria y archivo e historia local.
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113
Aumentar en 10 modalidades las 

escuelas de artes 

aumento de las 

modalidades en las 

escuelas de artes 

5 1
0 5

0 1

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 

M
E
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N
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A
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ª 
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N
Z

A
D

A
 2

ª 

T
R

IM
E

S
T

R
E

 

M
E

T
A

  

A
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C
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N
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A
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A
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M
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T
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A
L

C
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N
Z

A
D

A
 4

ª 

T
R
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S
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R
E

 RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 

L
IN

E
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E
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E
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A

  

C
U

A
T

R
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N
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T
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N
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2
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1.  EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.3  DEPORTE, RECREACION, CULTURA Y TURISMO OBJETIVO DEL EJE:   Garantizar la participacion ciudadana en los diferentaes espacios culturales

PROGRAMA:                      2.3.1 CULTURA Y TURISMO EN MARCHA

OBJETIVO: Abrir espacios de participación ciudadana para la protección de 

las expresiones culturales heredadas y heredables, la creación y producción 

de nuevas expresiones, el diálogo de las diferencias y diversidades.

2.3.1.2 CREACION Y APOYO A LA FORMACION 

CULTURAL  EN MARCHA 
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

TOTAL

P
O

B
L
A

C
IO

N
 

B
E

N
E

F
IC

IA
D

A

V
E

R
IF

IC
A

C
I

Ò
N

 

C
O

O
P

E
R

A
N

T
E

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L
E

 

D
IR

E
C

T
O

Implementar 6 modalidades la 

escuela de artes y oficios y  3 

talleres manuales

4
0
0
0
0

4
0
0
0
0

0100%



20. Creación de operadores turísticos,

dentro de un beneficio regional o sectorial.
No.

Dotación e implementación para las

modalidades de talleres de artes y oficios

No.

No.

No.

Realizar actividades de asistencia técnica

capacitación y/o formación en gestión

cultural y administrativa para 4

formadores.prácticas para la manipulación

de los alimentos crudos y/o cocidos.

No.

No.

124
Apoyar 8 ferias artesanales, campesinas y 

gastronomicas en el periodo de gobierno.

Realización de ferias 

artesanales 
0 8 2

0

2 100%

0 0

125

Realizacion de 9 reuniones anuales  para la 

consejeria del desarrollo cultural y 

aplicación de la politica cultural nacional

Realización de reuniones 

del consejo cultural 
0

9 9

1 8

100% 0 0

EJECU

TADO 79%

123
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1
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0 2 67%
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D
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E
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V
A

R

Realizar la entrega de 15 incentivos 

a los grupos artisitico culturales  

legalmente constituidos y que 

representen al municipio, en el 

periodo de Gobierno

Entrega de incentivos a 

los grupos culturales 

0 1
5 3

1 4 56%
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122

Realizar 36 capacitaciones dirigidas 

a grupos artistico-culturales durante 

el periodo de gobierno.

Realización de 

capacitacones 

0 3
6 9

2
5
,5

0
0

0

2
0
,0

0
0

121
Realizar cuatro versiones del Festival 

de Tunas en el periodo de gobierno..

Realizar festival de 

tunas 

0 4 1 0 1 100%

120

Realizar cuatro versiones de la 

semana cultural en el periodo de 

gobierno..

Realizar Semana 

cultural 

4 4 1

5
,5

0
0

0 1 100%
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Fomento, apoyo y 

difusión de eventos y 

expresiones artísticas y 

culturales

0030
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CULTURA - 

JOHANNA 

JEREZ 

Protección del 

patrimonio 

cultural

0

1
0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
Ejec 1 trim Ejec 2 trim Ejec3 trim Ejec 4 trim

No. META 

PRODUCTO 

 META DE 

PRODUCTO  
INDICADOR 0 0 0 0

Garantizar la investigación, la producción y la difusión del

patrimonio antropológico, arqueológico, histórico y

etnográfico  de Madrid.

temas como: salud, nutrición, educación, prevención,

entre otros, los cuales

repercuten en el bienestar de los integrantes de las

familias; de con los beneficiarios

del programa con el fin de generar procesos de promoción

y prevención entre las

No.

Creación del archivo histórico municipal.

No.

Solicitar el apoyo del Ministerio de cultura en la

formulación del plan de cultural local (fomento

Regional) Proyecto de Acuerdo garantizando el plan

decenal de cultura local e implementación del plan

decenal de cultura local.

5. Realizar todas aquellas actividades que contribuyan al

logro de las metas      

tanto de resultado como de producto propuestas en el

subprograma.

EJECUTADO #####

PROGRAMA: 2.3.1 CULTURA Y TURISMO EN MARCHA

OBJETIVO: Abrir espacios de participación ciudadana para la protección de las 

expresiones culturales heredadas y heredables, la creación y producción de nuevas 

expresiones, el diálogo de las diferencias y diversidades 

2.3.1.3  FOMENTO A LA CONSERVACIÓN HISTÓRICA 

CULTURAL INTEGRAL
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.3  DEPORTE, RECREACION, CULTURA Y TURISMO OBJETIVO DEL EJE:  Garantizar la participacion ciudadana en los diferentaes espacios culturales

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 

L
IN

E
A

 B
A

S
E

 

M
E

T
A

  

C
U

A
T

R
IE

N
IO

DPTO OTROS 

M
E

T
A

  
A

L
C

A
N

Z
A

D
A

 

1
ª 

T
R

IM
E

S
T

R
E

 

M
E

T
A

  
A

L
C

A
N

Z
A

D
A

 

2
ª 

T
R

IM
E

S
T

R
E

 

M
E

T
A

  
A

L
C

A
N

Z
A

D
A

 

3
 T

R
IM

E
S

T
R

E
 

M
E

T
A

  
A

L
C

A
N

Z
A

D
A

 

4
ª 

T
R

IM
E

S
T

R
E

 RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO

Proteger al 100% del patrimonio cultural del municipio.

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION
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Fomento a la 

conservació

n historica 

cultural 

integral

0031 126

Declaración del 

100%  de 

bienes de 

interés cultural 

a nivel local 

por medio de 

resolución

Declaració

n de 

bienes de 

interes 

cultural 

0

1
0
0
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0 0 ##### 0
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 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

2
4

8
,0

0
0

0

2
5

,0
0

0

0

1
6

5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
0

,0
0

0

0

4
4

8
,0

0
0

0 0

Localización del predio para la nueva 

casa de la Cultura y su respectivo estudio 

técnico para la edificacion 

No.

Realizar el presupuesto para el

mantenimiento de dichos sitios
No.

 

No. 128

Realizar cuatro mantenimiento a la 

estacion del tren  incluyendo el 

teatronde cultura

Realización de 

mantenimientos  

0 4 1 0 0 0 1 100%

2
4

8
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0
0

2
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0

1
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5
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No. 129

Realizar dos mantenimientos para 

la conservación de los murales 

alucivos a la historia de Madrid 

ubicados en el barrio San 

Francisco durante el periodo de 

gobierno

Realización de 

mantenimiento a los 

murales 

0 2 0 #¡DIV/0! 0 0

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 -
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No. 130

Realizar un mantenimiento de la 

Concha Acustica  durante el 

periodo de gobierno

Reaización de 

mantenimientos a la 

concha acústica 

0 1 0 #¡DIV/0! 0 0

  
  
  
  
 -
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No. 131

Adecuacion de un espacio para el 

funcionamiento de la nueva casa 

de la cultura

Adecuación de 

espacio para la casa 

de la cultura 

0 1 0 #¡DIV/0! 0
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Localización del predio para la 

construcción de la Mega Biblioteca 

Municipal su respectivo estudio técnico 

para la edificacion 

No.

Realizar el presupuesto para la

construcción de la Mega Biblioteca

Municipal

No.

ejecutado 100%
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#¡DIV/0! 0 0 01 0 0 0 0 0

Estudios, diseños, 

preinversión, consultorias 

e interventorias de 

proyectos culturales y 

bibliotecas

0033 132

Presentar un proyecto para el  

estudio, diseño y/o construcciónde 

la Mega Biblioteca Municipal.

 Presentación de 

proyecto
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Construcción, 

mantenimiento y 

adecuación de la 

infraestructura artística y 

cultural

0032

127

Realizar un convenio  para la 

recuperación de la estación del 

tren ubicada en el Parque Alfonso 

Lopez.

Recuperación de la 

estación del tren a 

través de convenios 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2.  EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR :2.3  DEPORTE, RECREACION, CULTURA Y TURISMO OBJETIVO DEL EJE:  Garantizar la participacion ciudadana en los diferentaes espacios culturales

PROGRAMA: 2.3.1 CULTURA Y TURISMO EN MARCHA

OBJETIVO: Abrir espacios de participación ciudadana para la protección 

de las expresiones culturales heredadas y heredables, la creación y 

producción de nuevas expresiones, el diálogo de las diferencias y 

diversidades

 2.3.1.4 SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA  

CULTURAL
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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RENE ALEJANDRO 

ARREDONDO                   

DIRECTOR INSITUTO 

PARA EL DEPORTE Y 

LA RECREACION DE 

INDICADOR

6
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7
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6
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6
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8
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA Ejec 1 trim Ejec 2 trim Ejec3 trim Ejec 4 trim No. META PRODUCTO  META DE PRODUCTO  INDICADOR

5
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0
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6
0
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0
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0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6
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0
0

0 0

Aprovechamiento de espacios deportivos 

con actividades recreativas y deportivas

No.

masificación  de  las  escuelas  de  

formación  deportiva  y

recreativa.
No.

134

Ampliar la cobertura del programa 

de ludotecas infantiles en 2800 

nuevos niños y niñas en el periodo 

de Gobierno

ampliar cobertura 

en ludotecas 4
,1

0
0

6
,9

0
0

4
1
5
0

0%

1
1
0
0
0

1
1
0
0
0

Creación y dotación de semilleros 

deportivos en los establecimientos 

educativos

públicos y privados del municipio de 

Madrid.

No. 135

Involucrar  a  8000  deportistas  en  

la  participación  de  las  

actividades  recreo  - deportivas  al  

mayor  número  de  instituciones  

educativas  y  demás  entes  como 

proceso de masificación y 

descentralización deportiva.

deportistas 

participando en 

actividades 

recreodeportivas 

4
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desarrollar actividades  recreodeportivas a 

poblacion discapacitada
No. 136

Generar  actividades dirigidas a la 

poblacion en condicion de 

discapacidad  beneficiando a 500 

personas del municipio.

población en condición 

de discapacidad 

beneficiada  

500

5
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4
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4
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Realizar  todas  aquellas  actividades  que  

contribuyan  al  logro  de  las  metas tanto 

de resultado como de producto propuestas 

en el subprograma.

137

Implementar un plan municipal de 

deporte y aprovechamiento del 

tiempo libre.

Plan Municipal 

implementado
0 1 0 #¡REF! 0 0 0
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Se trabajará con líderes comunales

la descentralización, la ejecución de

programas especiales, proyectos y

programas para popularizar y dar cobertura 

total

a la comunidad en lo deportivo, recreativo y

aprovechamiento del tiempo libre.

No. 138

Capacitar a 1400 personas de  

diferentes grupos (dirigentes 

deportivos, administradores,  

entrenadores, monitores, lideres 

comunitarios de barrios y veredas) 

en  temas  de  juzgamiento, 

administracion, servicio social, 

liderazgo deportivo y asociacion 

deportiva.

Personas capacitadas 400
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Coordinar con el sector privado la 

organización y ejecución de los juegos 

industriales, institucionales, comerciales, 

comunales, de la banca y demás

No. 139

Realizar y/o apoyar 80 torneos, 

infantiles, juveniles, mayores, 

empresariales, comnitarios, 

gremiales, comerciales  en 

diferentes disciplinas deportivas 

masculinas  y femeninas durante el 

cuatrienio.

Apoyo a torneos 3
0

8
0

4
2

4
8 60% 0

4
,0

0
0

4
,0

0
0

ID
R

M
 -

 R
E

N
E

 

A
R

R
E

D
O

N
D

O
 

 Propiciar la participación deportiva 

permanente del adulto mayor y el 

pensionado. 

No. 140

Generar actividades permanentes 

para beneficiar a 1660 de la tercera 

edad, con

el fin de mantener un adecuado 

manejo del tiempo libre.

Personas beneficiadas 

con actividades 1
,4

6
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1
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Realizar convenios de actividades 

recreodeportivas  con entidades publicas y 

privadas

No.  141

Gestionar 40 convenios con 

diferentes entidades publicas y/o 

privadas para el fortalecimiento de 

las actividades recreodeprotivas 

del  municipio, en el periodo de 

gobierno

Convenios para el 

fortalecimiento de 

acividades 

recreodeportivas 

1
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2
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Ejecución   de proyectos y programas de 

investigaacion  y formacion deportiva y 

recreativa

No. 142

Impulsar una escuela de 

investigacion, formacion deportiva, 

educacion fisica y recreación 

durante el periodo de gobierno.

Funcionamiento de 

una escuela de 

investigación deportiva 

0 1 0 #¡DIV/0! 0 0 0
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Gestionar  con la administracion municipal  

la adquisicion de vehiculo
No. 143

Dotar con un vehículo para el 

apoyo a las escuelas de formación 

y actividades recreativas y 

participación en eventos externos

Vehiculo dotado 0 1 1 0%
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA Ejec 1 trim Ejec 2 trim Ejec3 trim Ejec 4 trim No. META PRODUCTO  META DE PRODUCTO  INDICADOR
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR :2.3.DEPORTE, RECREACION, CULTURA Y TURISMO
OBJETIVO DEL EJE: Garantizar  el desarrollo social del municipio mediante la prestación de servicios de calidad en salud, 

educación, vivienda, deporte recreación , utilizacion del tienmpo libre, cultura y el turismo 

PROGRAMA:                    2.3.2  DEPORTE, RECREACION Y UTILIZACION DEL 

TIEMPO LIBRE

OBJETIVO: Fomentar el espíritu deportivo y la recreación de los madrileños para el desarrollo  integral  del  ser  humano  mediante  la  formación  de  deportistas,  recreación 

activa,  aprovechamiento  del  tiempo  libre  y  la  organización  de  eventos  deportivos  y recreativos;  en  el  Municipio  de Madrid conforme a lo  establecido en la Ley 181 de 

1995 del Sistema Nacional del Deporte y la Ley 115 de 1994 del Sistema General de Educación,  se  implementará  el  Plan  Municipal  del  Deporte,  la  recreación  y  el 

aprovechamiento del tiempo libre, con la participación comunitaria donde se fomente.

2.3.2.1  DEPORTE, RECREACION Y UTILIZACION DEL 

TIEMPO LIBRE
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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Involucrar   a   55.857   habitantes   

del   municipio   en   las   

actividades   Recreo- deportivas en 

el periodo de gobierno

Personas involucradas 

en actividades 
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  involucrar al 75% de los habitantes del municipio en las actividades recreodeportivas en el periodo de gobierno 

223021105 y 223022105 

apoyo y fortalecimiento 

para la practica del 

deporte,la recreación y 

el tiempo libre 

(ludotecas)
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Se creará la Escuela de Árbitros en el

municipio a través de formación de

líderes generando oportunidad laboral para

nuestros habitantes.

No. 144
Se creara una escuela de arbitros 

del municipio de Madrid.

Creación de la escuela 

de arbitros 

0 1 1 1 100%
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Se apostará a proyectos de

trascendencia nacional, se promoverán

de igual forma torneos y competencias

permanentes en las diferentes categorías

en todos los deportes.

No. 145

Generar una política de inovacion 

deportiva que incluya nuevas 

disciplinas deportivas 

creación de una 

política de innovación 

deportiva 
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 Realizar convenios para implementar 

centros de educacion   física  de  iniciación  

y formación deportiva en el municipio 

No. 146

Implementar  el  funcionamiento  4  

centros  de  educación  física  de  

iniciación  y formación deportiva en 

el municipio, durante el periodo de 

gobierno, a través de convenios.

No. De  centros de 

educacion fisica 

adoptados
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 Apoyar a los deportistas de alto 

rendimiento, con una visión clara de 

motivación

personal.

Reconocer, apoyar y estimular a nuestros 

grandes deportistas locales.

No. 

EJECUTADO 80.90%

147

Ampliar a 100 el numero de 

deportistas destacados en las 

diferentes disciplinas, generando 

estimulos e incentivos en 

diferentes programas.

ampliación del número 

de deportistas 6
2 121%

transformación de 

escuelas y clubes de 

formación deportivas 
0035

5325

Creación y dotación de semilleros 

deportivos en los establecimientos 

educativos

públicos y privados del municipio de 

Madrid.

148

 Lograr que los integrantes de las 

escuelas  de formacion  aumenten 

a 5815 y tomen los procesos con 

seriedad y compromiso mostrando 

resutados positivos en cada 

Aumento de población 

beneficiada en 

escuelas de formación 
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0

4
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4
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Verificar el estado actual de cada una de 

las instalaciones deportivas
No.

Realizar el presupuesto para el

mantenimiento de las instalaciones

deportivas

No.

 

No. 148
Realizar mantenimiento a los 29 

parques Recreativos del Municipio

Mantenimiento de 

parques recreativos 
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No. 149
Realizar cuatro mantenimientos del 

estadio Municipal

Mantenimiento de 

estadio municipal 
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No. 150
Realizar cuatro mantenimientos del 

coliseo Municipal

mantenimiento de 

coliseo municipal
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No. 151
Terminación de una ludoteca en el 

barrio el Sosiego
Ludoteca terminada 0 1 0 0 #¡DIV/0!
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim
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trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0

2
1

,0
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

7
5

,0
0

0

0

9
6

,0
0

0

0 0

Localización de los predios para la 

construcción de los parques infantiles, 

megaparques y gimnasios y su respectivo 

estudio técnico para la edificacion

No.

Realizar el presupuesto para la

construcción de parques infantiles y

gimnasios
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Implementar y fortalecer el 

funcionamiento de tres gimnasios 

en el municipio (Sosiego, Centro y 

Puentepiedra)
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Mediante proyectos se gestionara 

la consecución de dos predios 

para la construccione de dos 

megaparques o complejos 

deportivos.

 Consecución de 
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megaparques 
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preinversión, consultorias 

e interventorias de 

proyectos de 

infraestructura deportiva, 

parques infantiles  y 

ludotecas
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Presentacion de proyectos para la 

consecucion de 50 parques 

infantiles para los barrios del 

municipio de Madrid.
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Construcción, 

adecuación, 

mantenimientos, 

ampliación y dotación de 

infraestructura deportiva, 

parques infantiles y 

ludotecas

0036
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Realizar el mantenimiento de los 

40 polideportivos del municipio 

durante el  periodo de gobierno.

Manteniiento de 40 

polideportivos 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUISION SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       1.1.2 TRANSFORMANDO LA INFANCIA 

MADRILEÑA 
OBJETIVO: 2.2.1.3 EDIFICANDO LA  EDUCACIÓN RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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Apoyo a programas y proyectos 

de vivienda de interes social
0038

157
Entrega de 394 viviendas en el 

periodo de gobierno
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viviendas 3
,2

8
3

3
9
4

8
4 0 0 0%

3
3
0
0
0

S
E

C
R

E
T

E
R

ÍA
 D

E
 U

R
B

A
N

IS
M

O
 

G
IO

V
A

N
N

I 
G

U
A

Q
U

E
T

A

158

Adquisicion de un predio para 

la construccion de vivienda en 

el municipio para alianzas con 

el departamento y la nación

Disminuir un 12% el déficit habitacional para los hogares mas vulnerables y pobres durante el periodo de gobierno.
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.4 VIVIENDA
OBJETIVO DEL EJE:  Garantizar  el desarrollo social del municipio mediante la prestación de servicios de calidad en salud, 

educación, vivienda, deporte recreación , utilizacion del tiempo libre, cultura y el turismo 

PROGRAMA:                      2.4.1  TRANSFORMANDO LA   POLITICA DE VIVIENDA 

OBJETIVO: Desarrollo de vivienda organizada, planificada, estructurada, 

sostenible y segura cumpliendo con los requisitos de calidad vitales para el 

desarrollo humano de nuestras familias en los sectores urbanos y rurales de 

nuestro municipio.

2.4.1.1 SUBPROGRAMA: ENTREGA DE VIVIENDA EN 

MARCHA
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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Proyectos de reubicación de 

personas en desplazamiento,  

pobreza y/o zonas de riesgo, para 

el mejoramiento de las 

condiciones de habitabilidad 
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Ubicación de 45 familias en 

desplazamiento, y/ o pobreza 

y/o en zona de riesgo, en el 

periodo de gobierno
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Ubicación del 12% de las familias en condiciones de desplazamiento, pobreza y/o zonas de riesgo, para el mejoramiento de las condiciones de habitabilidad 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.4 VIVIENDA
OBJETIVO DEL EJE:  Garantizar  el desarrollo social del municipio mediante la prestación de servicios de calidad en salud, 

educación, vivienda, deporte recreación , utilizacion del tiempo libre, cultura y el turismo 

PROGRAMA:                      2.4.1  TRANSFORMANDO LA   POLITICA DE VIVIENDA 

OBJETIVO: Desarrollo de vivienda organizada, planificada, estructurada, 

sostenible y segura cumpliendo con los requisitos de calidad vitales para el 

desarrollo humano de nuestras familias en los sectores urbanos y rurales de 

nuestro municipio.

2.4.1.2 SUBPROGRAMA: TRANSFORMANDO LAS 

CONDICIONES DE HABITABILIDAD 
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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Apoyo al mejoramiento de vivienda 0040 160
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Mejoramiento y/o saneamiento del 20% de unidades de viviendas
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.4 VIVIENDA
OBJETIVO DEL EJE:  Garantizar  el desarrollo social del municipio mediante la prestación de servicios de calidad en salud, 

educación, vivienda, deporte recreación , utilizacion del tiempo libre, cultura y el turismo 

PROGRAMA:                      2.4.1  TRANSFORMANDO LA   POLITICA DE VIVIENDA 

OBJETIVO: Desarrollo de vivienda organizada, planificada, estructurada, 

sostenible y segura cumpliendo con los requisitos de calidad vitales para el 

desarrollo humano de nuestras familias en los sectores urbanos y rurales de 

nuestro municipio.

2.4.1.3 SUBPROGRAMA: UN TECHO DIGNO RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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ARQ, GIOVANNI GUAQUETA 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO URBANISTICO, 

VIVIENDA Y ORDNAMIENTO 

TERRITORIAL

Predios titularizados 0
%

8
0
%

1
7
.8

5
%

1
5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
5
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
5
,0

0
0

0 0

ORGANIZACIÓN DE LA BASE DE DATOS DE 

INMUEBLES MUNICIPALES
UND

CREAR UNA BASE DE DATOS DE INMUEBLES POR 

TITULARIZAR AL MUNICIPIO
UND

CUADRO DE SEGUIMIENTO A  PREDIOS 

TITULARIZADOS
UND

EJECUTADO 100%
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Proyecto de Titularización y 

legalizacion de predios 
0041 1

Ampliar a 285 predios 

municipales titularizados en el 

periodo de gobierno

Titularización de 

predios 2
5
7

2
8
5

2
6
2

262 100%

1
5
0
0
0
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Titularización del 80% de saneamiento fiscal de los predios municipales

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  2. EQUIDAD SOCIAL EN MARCHA SECTOR : 2.4 VIVIENDA
OBJETIVO DEL EJE:  Garantizar  el desarrollo social del municipio mediante la prestación de servicios de calidad en salud, 

educación, vivienda, deporte recreación , utilizacion del tiempo libre, cultura y el turismo 

PROGRAMA:                      2.4.1  TRANSFORMANDO LA   POLITICA DE VIVIENDA 

OBJETIVO: Desarrollo de vivienda organizada, planificada, estructurada, 

sostenible y segura cumpliendo con los requisitos de calidad vitales para el 

desarrollo humano de nuestras familias en los sectores urbanos y rurales de 

nuestro municipio.

2.4.1.4 SUBPROGRAMA: MADRID CON AUTONOMIA 

TERRITORIAL MUNICIPAL EN SUS INMUEBLES
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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% disminuido 3
5

3
1

3
4

0
%

%aumentado de 

seguimientos 2
4

4
8

1
2

3
0

2
5

0
%

% disminuido de 

establecimientos 1
0

0
%

7
0

%

1
0

0
%

8
2

%

1
1

8
%

% de espacio 

público recuperado 

0

1
0

%

2
.4

6
%

0
.6

0
%

0
.3

1
%

3
7

%

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
3

,0
0

0

0 0 0

2
4

,0
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
3

,0
0

0

0

6
0

,0
0

0

0 0

Motivar a los ciudadanos a participar en

los frentes de seguridad para que de esta

manera se fortalezca la seguridad y se

pueda dar respuesta de manera oportuna

a los requerimientos de la comunidad en

este sentido.

No.

Motivar a la ciudadanía a cooperar con las

autoridades, con el fin de establecer la red

de seguridad ciudadana del Municipio

conformada por diferentes sectores de la

población organizándose en comités por

sectores, barrios y cuadras, tanto en la

zona urbana como rural del Municipio,

apoyándose en las organizaciones

comunales y de asociaciones como las de

la zona industrial y de comerciantes.

No.

Brindar orientaciones por parte de un

equipo multidisciplinario a la población

vulnerable expuesta al consumo de

sustancias psicoactivas y alucinógenas.

163

Realizacion de un convenio anual 

para la atención  de las personas 

adictas a sustancias psicoactivas y 

sus familias.

No Convenios 

realizados

0 4 1 0 0 0%
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Fortalecer las Políticas de Seguridad y

Protección.

164

Realizar un convenio que garantice 

la atencion, rehabilitacion y 

acompañamiento de los 

adolescentes infractores (CETRA y 

CESPA)

No Convenios 

realizados

0 1 1 1 0 100%

2
,0

0
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Coordinar con otras dependencias de la

Administración diferentes acciones

tendientes a ocupar el tiempo libre de la

población en actividades de sano

esparcimiento.

No.

Brindar orientaciones por parte de un

equipo multidisciplinario a la población

vulnerable expuesta al consumo de

sustancias psicoactivas y alucinógenas.

No.

No. 166

Vincular a 4000 familias del 

municipio a traves de actividades 

lúdicas y recreativas en 

acompañamiento de voluntariados 

a traves de las comunidades 

religiosas y en jornadas sociales, 

Personas vinculadas 0

4
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0
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6

3
1

0 326% 0 0 0 0 0
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
1

5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
1

5
,0

0
0

0

No. 

LUIS JORGE GAMA-

SECRETARIO DE 

GOBIERNO

Realizar  7 capacitaciones 

preventivas en temas de consumo 

de sustancias psicoactivas en el 

periodo de gobierno

No. De Capacitaciones 0 7 2165

0 7 2 0

1
1

5
0

0
0

0

 Disminuir a 31 personas (en un 10% ) el consumo de sustancias psicoactivas  

 Aumentar a 48 ( el 100% de)  los seguimientos a los establecimientos de comercio para garantizar la legalidad de sus 

actuaciones y la tranquilidad del consumidor madrileño. 

  Disminución del 30% de establecimientos comerciales de alto impacto en zonas residenciales 

0 0 0 0 0 0 0
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 Capacitar a 7.308 personas en el 

periodo de gobierno, en temas 

relacionados con la prevención de 

la violencia intrafamiliar y de 

fortalecimiento de la Unidad 

Familiar,  

No personas 

capacitadas 7
3
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Programa de Comisarías 

de Familia aportes de Ley 

y demás pagos laborales
0043 263 164

3
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0
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7
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0
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0 2 100%
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8
0
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2
0

0
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2
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3
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 Recuperar el 10% del espacio público de andenes 

0 0

2
4

,0
0

0

0 0

0 4

Transformando la 

convivencia ciudadana 

y familiar con 

rehabilitación soial 

para la paz.

0042

162
Realización de 7 capacitaciones en 

temas de seguridad ciudadana.
No. De Capacitaciones
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  3. INSTITUCIONALIDAD CON MODERNIZACIÓN SECTOR : 3.1 SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ
OBJETIVO DEL EJE:  Fortalecer la institucionalidad, generando mecanismos y/o estrategias de seguridad y protección 

ciudadana para la población madrileña.

PROGRAMA:       3.1.1. SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ                

OBJETIVO: Garantizar de manera eficiente la convivencia y la seguridad 

ciudadana en el Municipio de Madrid, mediante la formulación de planes, 

programas, proyectos y acciones relacionadas con el mejoramiento de la 

seguridad, el orden público, la protección al espacio público, la asistencia al 

consumidor, la resolución de conflictos, el ejercicio de facultades y 

atribuciones de policía, la prevención al delito con énfasis en la educación y la 

protección a grupos en alto riesgo. 

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
SUBPROGRAMA: 3.1.1.1. DESARROLLO DEL PLAN INTEGRAL DE 

CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA EN MARCHA
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SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS



Capacitar a los funcionarios de las de las 

Comisarias de Familia, con el fin de 

optimizar el servicio prestado por estas 

dependencias.

No. 

Realizar continuos operativos de 

diferente índole con el propósito de 

propiciar espacios seguros en todo 

sentido; tales como precios, pesas y 

medidas, control de toque de queda a 

menores de edad, control de venta de 

bebidas alcohólicas, control en el porte 

de armas, control de cumplimiento de 

horarios de funcionamiento de diferentes 

actividades comerciales, entre otros. 

No. 

Coordinar con otras dependencias de la 

Administración Municipal diferentes 

programas y proyectos tendientes a 

disminuir los diferentes procesos 

adelantados por las Comisarías de 

Familia.

No. 

Establecer convenios con entidades 

estatales y no gubernamentales, para la 

implementación de programas de 

prevención y erradicación de la violencia 

intrafamiliar.

No. 

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
2

5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
2

5
,0

0
0

0

Capacitar a los funcionarios de las 

Inspecciones de Policía, con el fin de 

optimizar el servicio prestado por estas 

dependencias.

No. 

2
5

0
0

0

Realizar continuos operativos de 

diferente índole con el propósito de 

propiciar espacios seguros en todo 

sentido; tales como precios, pesas y 

medidas, control de toque de queda a 

menores de edad, control de venta de 

bebidas alcohólicas, control en el porte 

de armas, control de cumplimiento de 

horarios de funcionamiento de diferentes 

actividades comerciales, entre otros. 

No. 

Proponer y ejecutar programas y 

proyectos de modernización de la 

administración de las Inspecciones de 

policía rural.

No. 

166

 Disminuir en  54 establecimientos 

comerciales de alto impacto en 

zonas residenciales en el periodo 

de gobierno 

Disminución de 

establecimientos de 

alto impacto 

1
8

0

1
2

6

1
7

6

1
6

6

106%

2
5

0
0

0

2
5

,0
0

0

Realizar continuos operativos de 

diferente índole con el propósito de 

propiciar espacios seguros en todo 

sentido; tales como precios, pesas y 

medidas, control de toque de queda a 

menores de edad, control de venta de 

bebidas alcohólicas, control en el porte 

de armas, control de cumplimiento de 

horarios de funcionamiento de diferentes 

actividades comerciales, entre otros. 

No. 

Proponer y ejecutar programas y 

proyectos de modernización de la 

administración de las Inspecciones de 

policía rural.

No. 

Realizar todas aquellas actividades que 

contribuyan al logro de las metas     tanto 

de   resultado como de producto 

propuestas en el subprograma.

No. 

Realizar continuos operativos de 

diferente índole con el propósito de 

propiciar espacios seguros en todo 

sentido; tales como precios, pesas y 

medidas, control de toque de queda a 

menores de edad, control de venta de 

bebidas alcohólicas, control en el porte 

de armas, control de cumplimiento de 

horarios de funcionamiento de diferentes 

actividades comerciales, entre otros. 

No. 

5 2
5

1
2

250%

33%

2
5

0
0

0

7 168
 Realizacion de 48 operativos de 

recuperacion del espacio publico 

No operativos 

realizados
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2 167

 Apoyar  para la realizacion de 48 

operativos en el cuatrenio, de 

forma conjunta entre los diferentes 

actores que integran el comité de 

orden publico.  

No operativos 

realizados

0 4
8

4
8 0

2 2

117%7
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223061301 y 

2230620501 Programa 

de inspectores de policia 

aportes de ley y demás 

pagos laborales 

0044

5 

(solo 

verifi

cacio

n de 

docu

ment

os)

2
6

3

4
7

2

74%

1
1

5
0

0
0

 Capacitar a 7.308 personas en el 

periodo de gobierno, en temas 

relacionados con la prevención de 

la violencia intrafamiliar y de 

fortalecimiento de la Unidad 

Familiar,  

No personas 

capacitadas 7
3

0
8

1
0

0
0

165

 Realizar 48 inspecciones policivas 

de Control de precios Pesas y 

medidas y verificación de 

documentos a los establecimientos  

de comercio  

No operativos 

realizados

Programa de Comisarías 

de Familia aportes de Ley 

y demás pagos laborales
0043 263 164



Realizar todas aquellas actividades que 

contribuyan al logro de las metas     tanto 

de   resultado como de producto 

propuestas en el subprograma.

No. 169

 Recuperar 812 M2 de andenes de 

ocupacion ilegal de espacio 

publico durante el periodo de 

gobierno. 

M2 de andén 

recuperados 

0

8
1

2

2
0

0

5
0

2
5 38%

2
5

0
0

0

2
5

,0
0

0

CUMPLIMIENTO 122%

7 168
 Realizacion de 48 operativos de 

recuperacion del espacio publico 

No operativos 

realizados

0 4
8

1
2 7

2
5

0
0

0

2
5

,0
0

0

117%7

223061301 y 

2230620501 Programa 

de inspectores de policia 

aportes de ley y demás 

pagos laborales 

0044
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LUIS JORGE GAMA-

SECRETARIO DE 

GOBIERNO

Disminución de indice 

de delincuacia 

1
.6

7
%

2
1

7
,6

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
6

8
,0

0
0

0

7
6

9
,6

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

6
5

,0
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
6

8
,0

0
0

0

5
3

3
,0

0
0

0 0

Trabajar de manera conjunta con la fuerza

pública.
No.

Fortalecer las Políticas de Seguridad y

Protección. No.

Fortalecer el sistema de registro 

estadístico de la problemática criminal en 

el municipio para evaluar y hacer 

seguimiento a los organismos de 

seguridad, justicia y policía que 

interactúen en este campo.

No.

Coordinar y proponer programas

educativos para la prevención del delito,

vinculando a diferentes sectores

comunitarios y de resocialización de la

población de trabajadoras sexuales.

No.

Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma

No.

Motivar a los ciudadanos a participar en

los frentes de seguridad para que de esta

manera se fortalezca la seguridad y se

pueda dar respuesta de manera oportuna

a los requerimientos de la comunidad en

este sentido.

No.

Motivar a la ciudadanía a cooperar con las

autoridades, con el fin de establecer la red

de seguridad ciudadana del Municipio

conformada por diferentes sectores de la

población organizándose en comités por

sectores, barrios y cuadras, tanto en la

zona urbana como rural del Municipio,

apoyándose en las organizaciones

comunales y de asociaciones como las de

la zona industrial y de comerciantes.

No.

Se generarán políticas de seguridad y

protección ciudadana para propietarios y

arrendatarios al interior del municipio,

buscando garantizar la vida, honra y

bienes de los ciudadanos.

No.

Coordinar y proponer programas

educativos para la prevención del delito,

vinculando a diferentes sectores

comunitarios y de resocialización de la

población de trabajadoras sexuales.

No.

Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma

No.

Trabajar de manera conjunta con la fuerza

pública. No.

Fortalecer las Políticas de Seguridad y

Protección. No.

0

0 4
8

1
2 0 0 5

223071101 Apoyo y 

fortalecimiento a la 

generación de 

ambientes que 

propicien la 

convivencia, seguridad 

ciudadana,  y la 

preservacion del orden 

público.

3
5

,0
0

0

4
2

0
,0

0
0

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  3. INSTITUCIONALIDAD CON MODERNIZACIÓN SECTOR : 3.1 SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ
OBJETIVO DEL EJE:  Fortalecer la institucionalidad, generando mecanismos y/o estrategias de seguridad y protección 

ciudadana para la población madrileña.

PROGRAMA:       3.1.1. SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ                

OBJETIVO: Garantizar de manera eficiente la convivencia y la seguridad 

ciudadana en el Municipio de Madrid, mediante la formulación de planes, 

programas, proyectos y acciones relacionadas con el mejoramiento de la 

seguridad, el orden público, la protección al espacio público, la asistencia al 

consumidor, la resolución de conflictos, el ejercicio de facultades y 

atribuciones de policía, la prevención al delito con énfasis en la educación y la 

protección a grupos en alto riesgo. 

SUBPROGRAMA: 3.1.1.2 APOYO INTEGRAL A LA 

FUERZA PUBLICA EN MARCHA (FONSET).
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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 Reducir en 1.67% el índice de delincuencia del Municipio.
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CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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 RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

0045

170

Desarrollar 48 actividades de 

carácter logístico que mejoren  el 

desempeño  y prestación  de 

servicios  de la URI y la Fiscalía 

Local y todas las autoridades 

inmersas en la seguridad 

ciudadana.

No. De Actividades

1

No Frentes de 

seguridad 

0 4 11 171

Crear 4 frentes de seguridad 

cdiudadana en el periodo de 

gobierno.

2

300%2

2 2 100%

42% 0
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0
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172

Dar continuidad a los cuatro 

convenios anuales con las 

Instituciones Militares y de policia 

para el fortalecimiento de la 

seguridad ciudadana.

No Convenios 

realizados
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Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma

No.

No.

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
3

,8
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9
7

,8
0

0

0

#
¡R

E
F

!

Instalacion y funcionamiento de las 

camaras de seguridad
No. 

Realizar todas aquellas actividades que 

contribuyan al logro de las metas     tanto 

de   resultado como de producto 

propuestas en el subprograma

No. 

8
4

,0
0

0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
3

8
,8

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
3

8
,8

0
0

0

#
¡R

E
F

!

Gestionar un centro de atencion 

inmediata de manera permanente en el 

sector norte del municipio.

No. 

Fortalecer las Políticas de Seguridad y 

Protección.
No. 

   Realizar todas aquellas actividades que 

contribuyan al logro de las metas     tanto 

de   resultado como de producto 

propuestas en el subprograma

No. 

. Gestionar una subestación de policia 

para el sector rural del municipio.
No. 

 Realizar todas aquellas actividades que 

contribuyan al logro de las metas     tanto 

de   resultado como de producto 

propuestas en el subprograma

No. 

EJECUTADO 107%

0

1
0

0
0

0
0

0

3
8

,8
0

0

0

1
0

0
0

0
0

Compra de equipo de 

comunicación, montaje y 

operación de redes de 

inteligencia

046 0 173
 Instalar y poner en funcionamiento 

24  camaras de seguridad durante 

el periodo de gobierno. 

No camaras instaladas

9
7

,8
0

0

0

223071101 Apoyo y 

fortalecimiento a la 

generación de 

ambientes que 

propicien la 

convivencia, seguridad 

ciudadana,  y la 

preservacion del orden 

público.

3
5

,0
0

0

4
2

0
,0

0
0

0045

2 2 2 100%172

Dar continuidad a los cuatro 

convenios anuales con las 

Instituciones Militares y de policia 

para el fortalecimiento de la 

seguridad ciudadana.

No Convenios 

realizados

0 4 4
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Construcción de 

cuarteles y otras 

instalaciones.
0047

1 174

0%0 2
4 6 0

100%

100%
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1 175

0 1

1 0

 Gestionar un centro de atencion 

inmediata de manera permanente 

en el sector norte del municipio. 

No centro de atencion 

gestionado

0 1 1

0

3
8

8
0

0

 Gestionar una subestación de 

policia para el sector rural del 

municipio. 

No Subestacion  

gestionada

1 1
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RUT YANET CARRERO RICO - 

JUAN CARLOS SANCHEZ 

SECRETARIA GENERAL

Mejoramiento del grado 

de satisfacción del 

usuario 

7
1
%

8
0
%

7
1
%

7
1
%

1
0
0
.0

0
%

3
0
,0

0
0

0 0 0

5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3
5
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

3
0
,0

0
0

0 0 0

5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3
5
,0

0
0

0

* Realizar un diagnostico por niveles educativos 0 0 1 0

* Realizar un convenio con el SENA y la caja de 

compensacion familiar CAFAM para complementar la 

educacion de los funcionarios de basica primaria y basica 

secundaria 

0 0 0 0

* Realizar una campaña de sensibilización, promoción y 

lanzamiento del programa de educación continuada.
0 0 0 0

* Adquisicion de un software para la actualizacion de hojas 

de vida y perfiles.
0 0 0 0

* Realizar un diagnostico de necesidades de formación 

integral (ser y hacer)
0 0 1 0

* Definir Metodologías de aplicación del programa, realizar 

despliegue del contenido y ejes del programa a todos los 

usuarios.

0 0 0 0

* Diseñar e implementar un plan de capacitacion que 

permita elevar las competencias y habilidades de los 

servidores publicos

0 0 1 0

* Definir métodos de evaluación del programa de  

formacion 
0 0 0 0

* Diagnostico socio demográfico de la población 0 0 1 0

 *Un diagnóstico de condiciones de  salud, ausentismo, 

accidentalidad entre otros.
0 0 1 0

* Diseñar e implementar un plan de intervención que 

mejore el clima laboral. 
0 0 0 0

* Diseñar e implementar un plan de intervencion que 

propicie un ambiente de trabajo seguro.
0 0 1 0

* Implementar indicadores de gestión. 0 0 0 0

* Cumplimiento del programa de auditorías internas y 

levantamiento de acciones correctivas y preventivas.
0 0 1 0

* Realizar un diagnostico que permita cuantificar el numero 

total de procedimientos actuales 
0 0 0 0

* Mejorar y depurar los procedimientos existentes para 

optimizar el sistema de gestion  
0 0 0 0

RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE: 3. INSTITUCIONALIDAD CON MODERNIZACION  SECTOR : DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
OBJETIVO DEL EJE:  Fortalecer la institucionalidad, generando mecanismos y/o estrategias de seguridad y protección 

ciudadana para la población madrileña

PROGRAMA:     3.2.1 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y REFORMA ADMINISTRATIVA

OBJETIVO: Modernizar de manera integral la administración municipal, mejorando la 

calidad del servicio y la atención al público de acuerdo a las políticas de honestidad, 

transparencia y racionalización del servicio.

SUBPROGRAMA: 3.2.1.1 TRANSFORMANDO LA CAPACIDAD Y CALIDAD 

ADMINISTRATIVA
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

No. 179

Incrementar en un 10% (5 personas) 

el nivel educativo de los funcionarios 

de la planta de personal que se 

encuentran  en los niveles de basica 

primaria y basica secundaria, en el 

periodo de gobierno

Incrementar nivel 

educativo de los 

funcionarios 

0 5
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Llegar al 80% de satisfacción al usuario en el periodo de gobierno 
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No. 180

Modernizar, Diseñar e implementar 

anualmente el  plan de capacitación 

municipal de acuerdo a las 

necesidades de la gestion y del 

servicio

Modernizar el plan de 

capacitación 
1 1
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No. 181

Cumplimiento  al 90% de los 

programas de bienestar y salud 

ocupacional (promocion y 

prevencion)  en el periodo de 

gobierno

Cumplimiento de los 

programas de bienestar 

y salud ocupacional 

0
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No. 182
Mantener la certificación de calidad 

del Municipio 

Mantener la certificación 

de calidad 
1 1
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0048

223091101 y 223092101 

Fortalecer los procesos integrales  

de capacitación bienestar, 

adopción e implementación de 

planes para el desarrollo eficiente 

de las competencias y la calidad
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RUT YANET CARRERO RICO 

SECRETARIA GENERAL

Mejoramiento del grado 

de satisfacción del 

usuario 

7
1
%

8
0
%

1
0
,0

0
0

0 0 0

1
3
,8

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
3
,8

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
0
,0

0
0

0 0 0

1
3
,8

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
3
,8

0
0

0

* Definir, aprobar y divulgar el manual anticorrupción, 

realizar acciones preventivas en pro de minimizar los 

riesgos.

0 0 0 0

* Realizar una campaña anual de sensibilización con la 

comunidad sobre

los valores anticorrupción y divulgar las normas e 

instrumentos legales que

permitan erradicar este fenómeno.

0 0 0 0

186
Realizar y/o actualizar el manual 

de contratacion administrativa e 

interentoría

Actualizar manual de 

contratación 

administrativa 

1 1 0

#
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0

* Realizar un diagnostico que permita validar qué?, 

como?, cuando? Donde? y quien? Para establecer las 

necesidades y acciones para la implementación del 

área de atención PQRS.

No. 0 0 0 0 187

Realizar la Implementacion  de la 

oficina de atencion a PQRS 

garantizando la prestacion adecuada 

del servicio, durante el periodo de 

gobierno

Implementación oficina 

PQRS
0 1 1 0 0 0 0 0

%
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* Identificar las 11 áreas piloto, realizar el inventario por 

cada uno de las personas que integran el área o 

dependencia y hacer entrega definiendo 

responsabilidades y obligaciones.

0 0 11 0

* Actualización de la base de datos conforme al plan de 

entregas individualizadas.
0 0 0 0

* Establecer, socializar y dar cumplimiento al 

cronograma de rendición de cuentas.
0 0 0 0

* Realizar todas aquellas actividades que contribuyan al 

logro de las metas tanto de resultado como de producto 

propuestas en el subprograma.

0 0 0 0

* Realizar un diagnostico cuantitativo y clasificatorio de 

lo que se va a microfilmar.
0 0 1 0

* Adquisición de las herramientas y equipos que 

permitan la debida microfilmación y destinación final del 

documento

0 0 0 0

* Establecer un cronograma que permita monitorear el 

cumplimiento de la meta propuesta
0 0 1 0
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No. 190

Realizar la implementacion del 100%  

del sistema de archivo  que permita 

microfilmación, almacenaje, 

adqusici{on de herramientas 

técnicas para  controlar la gestion 

documental de la entidad, durante el 

periodo de gobierno

Implementación de 

microfilmacion de 

archivo 
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1
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No. 189
Realizar  en el periodo de gobierno 

ocho (8) actividades de rendicion de 

cuentas dirigidos a la comunidad

Realización rendición de 

cuentas
8 8

0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 00 0

0 0
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No. 188

Realizar  durante el periodo de 

gobierno la actualizacion  del 

inventario de 11 dependencias 

logrando establecer las 

responsabilidades individuales sobre 

los bienes de la Administración 

pública

Actualización de 

inventarios 
0 1

1

0 00 0
0 0 0 02 0 0 1 1

1
0
0
%

0 0

2
,0

0
0

Fortaleciendo la transparencia 

administrativa en marcha 0049

No. 185
Realizar la Implementacion del 

manual de anticorrupcion en el 

periodo de gobierno

Implementación del 

manual anticorrupcion 
0 1 0 0 0 0 00 0 0 0
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Llegar al 80% de satisfacción al usuario en el periodo de gobierno 

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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PROPIO
SGP ESPECIFICO

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE: 3. INSTITUCIONALIDAD CON MODERNIZACION  SECTOR : DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
OBJETIVO DEL EJE:  Fortalecer la institucionalidad, generando mecanismos y/o estrategias de seguridad y protección ciudadana 

para la población madrileña

PROGRAMA:     3.2.1 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y REFORMA ADMINISTRATIVA
OBJETIVO: Modernizar de manera integral la administración municipal, mejorando la 

calidad del servicio y la atención al público de acuerdo a las políticas de honestidad, 

transparencia y racionalización del servicio.

SUBPROGRAMA: 3.2.1.2 TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA EN MARCHA RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

TOTAL
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FERNANDO 

PACHECO 

ESTUPIÑAN - 

SECRETARIO DE 

HACIENDA

Incrementar 

recaudo 

0 5% 1%

1
2
,0

0
0

0 0 0

3
6
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
8
,0

0
0

0 0
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T
U

P
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A
N

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. 

META 

PRODU

CTO 

 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
2
,0

0
0

0 0 0

3
6
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
8
,0

0
0

0 0

Realizar convenios con las diferentes entidades

Financieras del Muncipio
No. 

Ejecutar pruebas para determinar el procedimiento

y modelo de facturacion
No.

Socializar a la comunidad en general el Servicio de

pago en linea.
No.

Identificar zonas comerciales, industriales y/o de

servicios.
No.

Realizar consultas a la Base de Datos de

Industrias y comercio
No. 

Realizar cruce de informacion con la secr. De

Urbanismo y la sec. De Gobierno.

Saneamiento de cuentas Bancarias
No.

Legalizacion de bienes dados de baja. No.

Legalizacion de predios No.

Requerimineto, cumplimineto e inscripcion de la

actividad comercial en la Secretaria de Hacienda

No. 192

Recuperación del 90%  de la caretra 

presupuestada en cada vigencia del 

impuesto de industria y comercio   a 

traves de diversos mecanismos en el 

monto de cartera 

recuperada /     

monto de cartera 

total

90% 90% 10% 3
%

4
% 70%

1
0
,0

0
0

1
0
,0

0
0

0

Revision y diagnostico de expedientes en proceso.
No.

Impulso procesal de expedientes
No.

EJECUTADO 79%

NOTA: En la meta de implementacion del pago en linea se han hecho avances, como convenio con las diferente entidades financieras, asi como pruebas para la aceptacion del codigo de barras.
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5
5
% 160%193

Recuperación del 80%  de la cartera 

presupuestada en cada vigencia del 

impuesto predial a traves de diversos 

mecanismos en el manual de cartera.  

monto de cartera 

recuperada /     

monto de cartera 

total

80% 80% 80%
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Realizar 2500 visitas  a 

establecimientos de comercio durante 

el periodo de gobierno 

Visitas realizadas  /   

visitas 
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191

Realizar 2 procesos de saneamiento 

contable por año para  bienes 

muebles e  inmuebles del municipio

Incrementar en un 5% el recaudo de los ingresos corrientes de libre destinacion durante el periodo de gobierno

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO

Apoyo y 

Fortalecimiento al 

proceso fiscal del 

municipio 

0050

Diagnostico de la aplicación del estatuto actual,

frente al marco normativo nacional y a las falencias

establecidas de manera operativa en el actual

estatuto.

No.

Comparacion del marco juridico,jurisprudencial y

doctrinal actual, frente al actual estatuto 

No.

188

Realizar dos actualizaciones al 

estatuto tributario en el periodo de 

gobierno 

Actualizaciones del 

estatuto tributario 
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RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

189

Crear el diseño e implementacion de 

pagos en linea durante el periodo de 

gobierno

Imlementación de 

pagos en linea 
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Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  3.INSTITUCIONALIDAD CON MODERNIZACION SECTOR : 3.2 DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
OBJETIVO DEL EJE:  Fortalecer la institucionalidad, generando mecanismos y/o estrategias de seguridad y protección 

ciudadana para la población madrileña

PROGRAMA:                      3.2.1 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y REFORMA 

ADMINISTRATIVA

OBJETIVO: Fortalecer la institucionalidad, generando mecanismos 

y/o estrategias de seguridad y protección ciudadana para la 

población madrileña

3.2.1.3 FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS 

PUBLICAS
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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 JUAN CARLOS SANCHEZ 

PULIDO SECRETARIO DE 

PLANEACION MUNICIPAL

Nuevos Desarrollos 

urbanisticos 

actualizados 

0
%

1
0
0
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0
.0

%

6
5
,8

0
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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SUBIR Y CERTIFICAR LA INFORMACION DE 

ACUERDO A LO ESTABLECIDO POR LA 

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS

70%

ASISTENCIA A LA CAPACITACION DE LA NUEVA 

PLATAFORMA SISBENET 7.4.1.
1

RECEPCION DE DOCUMENTOS PARA VISITAS 

REALIZADAS POR FUNCIONARIOS.
1

ENCUESTAS A LOS USUARIOS QUE REQUIEREN 

DEL SISBEN
1

EJECUTADO 75%

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  3. INSTITUCIONALIDAD CON MODERNIZACIÓN SECTOR : 3.2 DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
OBJETIVO DEL EJE:  Fortalecer la institucionalidad, generando mecanismos y/o estrategias de seguridad y protección 

ciudadana para la población madrileña

PROGRAMA:                      3.2.1 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y REFORMA 

ADMINISTRATIVA

OBJETIVO: Modernizar de manera integral la administración

municipal, mejorando la calidad del servicio y la atención al público de acuerdo a las

políticas de honestidad, transparencia y racionalización del servicio.

3.2.1.4. SUBPROGRAMA: ACTUALIZACION Y 

SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE PLANEACION 

MUNICIPAL

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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Actualizar el 100% de los nuevos desarrollos urbanisticos en nomenclatura, estratificacion y actualizacion catastral.

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

Apoyo y fortalecimiento al Sistema 

de Estratificación
0051 1

Ampliar a 16531 predios en el 

sistema de estartificacion 

Amplación de 

predios en 

estratificacion 1
3
,5

3
1

1
6
,5

3
1

1
3
5
3
1

0

1
3
8
0
0

0

1
3
5
3
1

0 100%

1
3
8
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 2

7
,6

0
0
 

Actualización al Sisben y 

Sistemas de Información.
0052

1

Mantener actualizado el 

sistema unico de información - 

SUI -  exigido por la 

Superintendencia de Servicios 

Publicos.

Actualización del 

SUI

1 1 1

1
6
,0

0
0

0 0 1 0

1
0
0
%

0

1
4
,0

0
0
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2

Mantener actualizado los 

programas informáticos que 

faciliten la toma de decisiones, 

incluido  el Sistema de 

Selección de potenciales 

beneficiarios de programas 

sociales SISBEN

Programas 

informaticos y 

SISBEN 

actualizados 

1 1 1 0

1
6
,0

0
0

0

0 1 0

1
0
0
%

5
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0
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0

Apoyo a procesos de 

actualización dinámica catastral
0053

1

Incorporar los nuevos 

desarrollos urbanisticos en el 

catastro municipal a traves de 

la conservacion dinamica..

Incorporación de 

nuevos desarrollo 

urbanísticos 

0

1
0
0
%

1
0
0
%

1
0
,0

0
0

0 0 0 0 0
%

2
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2

Realizar un proceso de 

actualización de la 

nomenclatura en el casco 

urbano..

Actualización de 

la nomenclatura 

0 1 0 0

1
2
,0

0
0

0

0 0 0
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ARQ, GIOVANNI GUAQUETA 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO URBANISTICO, 

VIVIENDA Y ORDNAMIENTO 

TERRITORIAL

Pbot Municipal

6
0
%

1
0
0
%

6
0
%

2
3
,0

0
0

0 0 0

2
3
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
6
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

2
3
,0

0
0

0 0 0

2
3
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
6
,0

0
0

0 0

COMPILACION DE LOS AJUSTES DEL PLAN BASICO 

DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN UN SOLO 

LIBRO

UND

CREAR BASE DE DATOS CON INFORMACION 

TERRITORIAL
UND

CONVENIOS CON ENTIDADES PUBLICAS O 

PRIVADAS PARA EL SEGUIMIENTO DEL PLAN 

BASICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

UND

DIAGNOSTICO GENERAL DEL ACTUAL PBOT UND

SOCIALIZACION DEL DESARROLLO DEL PBOT UND

FORMULACION DEL POT UND

EJECUTADO 80%

PROGRAMA:                     3.2.1 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y REFORMA 

ADMINISTRATIVA

OBJETIVO: Garantizar de manera eficiente la convivencia y la seguridad 

ciudadana en el Municipio de Madrid, mediante la formulación de planes, 

programas, proyectos y acciones relacionadas con el mejoramiento de la 

seguridad, el orden público, la protección al espacio público, la asistencia al 

consumidor, la resolución de conflictos, el ejercicio de facultades y atribuciones 

de policía, la prevención al delito con énfasis en la educación y la protección a 

grupos en alto riesgo. 

3.2.1.5 SUBPROGRAMA: ORGANIZACION DEL 

TERRITORIO CON FUNDAMENTO HUMANO
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  3. INSTITUCIONALIDAD CON MODERNIZACIÓN SECTOR : 3.2 DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
OBJETIVO DEL EJE:  Fortalecer la institucionalidad, generando mecanismos y/o estrategias de seguridad y protección 

ciudadana para la población madrileña

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

Aprobacion del 100% del PBOT municipal.

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION
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Apoyo y fortalecimiento al PBOT 0054 1

Diagnosticar, socializar, 

formular e implementar el 

PBOT en el periodo de 

gobierno

PBOT 

implementado 

0 1 1 0.60 0.2 80%
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LUIS JORGE GAMA-

SECRETARIO DE 

GOBIERNO

participación de las 

juntas de acción 

comunal 

0

1
0

0
%

2
5

%

1
3

%

1
2

%

1
0

0
%

3
,5

0
0

0 0 0

1
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
,5

0
0

0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

3
,5

0
0

0 0 0

1
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
,5

0
0

0

Mantener y optimizar el uso del avantel

como medio de comunicación directa

entre la Administración Municipal y las

Juntas de Acción Comunal, para informar

las acciones, programas y proyectos

adelantados por el Municipio.

No.

Dar a conocer las acciones, programas y 

proyectos de la Administración mediante 

diversos medios de comunicación  para 

generar mayor participación de los 

comunales en las actividades que se 

realizan con la población.

No.

Realizar compromisos con la comunidad,

que una vez concertados tengan carácter

de pactos políticos y sociales.

Contar con la participación ciudadana no

solo en época electoral o en procesos de

formulación de herramientas de

planeación, sino de manera constante.

Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma.

No.

Elaboración de Boletines de Prensa No. 98

Registro fotogáfico (carpetas) 272

Registro Fílmico 135
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3
,0

0
0

0 7
9

7
9 0 0 50

Apoyo, desarrollo, 

fomento e integración 

de la comunicación 

entre la Administración 

Municipal, la 

comunidad y las 

Juntas de Acción 

Comunal 

0055

50 203

Involucrar las 79 Juntas de Acción 

Comunal  en actividades que 

promuevan el bienestar general de 

la comunidad .

No. De Juntas 

involucradas

029 100%
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  3. 3. INSTITUCIONALIDAD CON MODERNIZACIÓN SECTOR : 3.3 PARTICIPACION CIUDADANA
OBJETIVO DEL EJE:  Fortalecer la institucionalidad, generando mecanismos y/o estrategias de seguridad y protección 

ciudadana para la población madrileña.

PROGRAMA:       3.3.1 PARTICIPACION CIUDADANA A TODO NIVEL             

OBJETIVO: Se fortalecerá la entidad como ejemplo en participación 

ciudadana a nivel Local, Departamental y Nacional, la aplicación de los 

procesos de participación ciudadana en la gestión de la Administración será el 

principal objetivo de este gobierno a nivel institucional. La gestión pública 

interna consistirá en trabajar por un fin superior “El bienestar general”, 

situación compleja que sólo será posible realizando una integración total de lo 

privado con lo público, lo público con lo comunitario y la comunidad con 

empresarios y el sector productivo de bienes y servicios, tema que se centrará 

en que el Alcalde, su Gabinete Municipal, el equipo de concejales y la 

administración en general estará cerca de la ciudadanía, contando 

constantemente con los diferentes actores sociales, culturales, económicos, 

institucionales y ambientales de la jurisdicción, que incluirá sesiones 

permanentes  de la administración en cada uno de los barrios, veredas y 

sectores del Municipio. Mantener a las Juntas de Acción Comunal en 

constante comunicación con el fin de divulgar las diferentes decisiones 

administrativas y los diversos programas y proyectos gestionados por la 

Administración Municipal y fortalecer el trabajo que como líderes comunales 

adelantan estos mismos, en beneficio de su comunidad. Brindar a las Juntas 

de Acción Comunal herramientas pedagógicas que les permitan entender la 

gestión y acción de la Administración Pública, así como sus responsabilidades 

y funciones como dignatarios de la comunidad que representan. Dedicar a la 

comunidad en general un espacio en el que se de a conocer la gestión 

adelantada por la Administración Municipal, se permita a la misma formular 

las inquietudes que pueda tener al respecto y manifestar diferentes ideas que 

aporten a la Administración Pública del Municipio.

SUBPROGRAMA: 3.3.1.1 FORTALECIMIENTO DE LAS 

COMUNICACIONES ENTRE LA ADMINISTRACION 

MUNICIPAL, LA COMUNIDAD  Y LAS JUNTAS DE 

ACCION COMUNAL

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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 Generar participación del 100% de las juntas de Acción Comunal en programas que promuevan el bienestar de la comunidad en general.

Fortalecer la oficina de 

divulgacion y prensa mediante la 

implementacion del Plan de 

Medios.

Implementación del 

plan de mefdios 
204 0 1 1 0 0 1
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Programa Radial Transformación al Día (

emisiones)
11

Periódico Institucional Transformación al

Día 2 da Edición -Octubre- 40,000

ejemplares
1

Medios utilizados para la divulgación

actividades del Gobierno de la

Transformación en Marcha
12

Redes Sociales (continua)

Noticiero Institucional 1

Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma.

No.

Realizar compromisos con la comunidad,

que una vez concertados tengan carácter

de pactos políticos y sociales.

No.

Garantizar comunicación permanente de la 

administración a través el enlace

comunitario.
No.

Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma.

No.

Realizar encuentros con la comunidad a

efectos de socializar los diferentes

programas y proyectos en ejecución del

Pan de Desarrollo. Divulgación de los

programas y proyectos gestionados por la

Administración Municipal, con el fin de

informar a la comunidad de los beneficios

que pueden recibir a través de las

diferentes gestiones adelantadas por la

Administración. 

No.

Se establecerán cuatro polos de desarrollo

de acuerdo a su localización de la siguiente

manera: norte, sur, sur occidente y

veredas, donde se focalizarán los esfuerzos

de la administración en busca de un

gobierno transparente que pretende

optimizar sus responsabilidades; por ello

se programará en cada uno de estos

sectores un encuentro comunitario al año.

No.

Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma.

No.

Entregar a cada Junta de Acción Comunal

tres banderas (Colombia, Cundinamarca y

Madrid). 
No.

Entregar a cada Junta de Acción Comunal 

un CD con los himnos de Colombia, 

Cundinamarca y Madrid.

No.

 Entregar a cada representante legal de las 

Juntas de Acción Comunal una chaqueta 

que los identifique como comunales.

No.

Realizar todas aquellas actividades que 

contribuyan al logro de las metas     tanto 

de   resultado como de producto 

propuestas en el subprograma.

No.

EJECUTADO 325%

0
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0

0

5
0
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1
,0

0
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1
5

0
0

0

0

No juntas 

1
0

0
%

2
5

% 0 096% 208

Dotar al 100% de las Juntas de 

Acción Comunal con las insignias 

nacionales, departamentales y 

municipales
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029 207

Realizar 16 encuentros 

comunitarios en los cuatro polos 

de desarrollo, tanto del sector 

urbano como del rural, donde 

quede plasmado por encuentro un 

Pacto Politico y Social que debe 

ser de obligatorio cumplimiento, en 

el perido de gobierno

No encuentros 

realizados

1
1

6

1 206
Crear, mantener y fortalecer la 

oficina de enlace comunitario
No oficina crada 0

1 1 0 00 205
Elaborar, implementar y mantener 

el manual de convivencia 

ciudadana

No Manual 0 0
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100%1

3
,0

0
0

Apoyo, desarrollo, 

fomento e integración 

de la comunicación 

entre la Administración 

Municipal, la 

comunidad y las 

Juntas de Acción 

Comunal 

0055

0

1
0

0
%

Fortalecer la oficina de 

divulgacion y prensa mediante la 

implementacion del Plan de 

Medios.

Implementación del 

plan de mefdios 
204 0 1 1 0 0 1
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LUIS JORGE GAMA-

SECRETARIO DE 

GOBIERNO

0

1
0

0
%

2
5

%

1
3

%

1
2

%

1
0

0
%

4
1

,0
0

0

0 0 0

4
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
5

,0
0

0

0

#
¡R

E
F

!

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

4
1

,0
0

0

0 0 0

4
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
5

,0
0

0

0

#
¡R

E
F

!

Realizar todas aquellas actividades que 

contribuyan al logro de las metas     tanto 

de   resultado como de producto 

propuestas en el subprograma.

No. 0 No convenios 0 1
0

1
0 0 0 0% 0

A través del Instituto Departamental de 

Acción Comunal y participación 

comunitaria gestionar capacitaciones.

No. 

Realizar todas aquellas actividades que 

contribuyan al logro de las metas     tanto 

de   resultado como de producto 

propuestas en el subprograma.

No. 

Suministrar material educativo para 

informar a los dignatarios acerca de 

temas de interés de las Juntas de Acción 

Comunal, esto teniendo en cuenta que 

algunos miembros de las JAC no pueden 

asistir a las capacitaciones.

No. 

Realizar todas aquellas actividades que 

contribuyan al logro de las metas     tanto 

de   resultado como de producto 

propuestas en el subprograma.

No. 

OJO PREGUNTARLE A FREDY 

MANCERA POR LA META 

211

CUMPLIMIENTO 42%

4
5

,0
0

0

0

M
E

T
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V
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E
N

C
IA

 2
0

1
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PROGRAMA:       3.3.1 PARTICIPACION CIUDADANA A TODO NIVEL             

OBJETIVO: Se fortalecerá la entidad como ejemplo en participación 

ciudadana a nivel Local, Departamental y Nacional, la aplicación de los 

procesos de participación ciudadana en la gestión de la Administración será el 

principal objetivo de este gobierno a nivel institucional. La gestión pública 

interna consistirá en trabajar por un fin superior “El bienestar general”, 

situación compleja que sólo será posible realizando una integración total de lo 

privado con lo público, lo público con lo comunitario y la comunidad con 

empresarios y el sector productivo de bienes y servicios, tema que se centrará 

en que el Alcalde, su Gabinete Municipal, el equipo de concejales y la 

administración en general estará cerca de la ciudadanía, contando 

constantemente con los diferentes actores sociales, culturales, económicos, 

institucionales y ambientales de la jurisdicción, que incluirá sesiones 

permanentes  de la administración en cada uno de los barrios, veredas y 

sectores del Municipio. Mantener a las Juntas de Acción Comunal en 

constante comunicación con el fin de divulgar las diferentes decisiones 

administrativas y los diversos programas y proyectos gestionados por la 

Administración Municipal y fortalecer el trabajo que como líderes comunales 

adelantan estos mismos, en beneficio de su comunidad.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA 3.3.1.2 CAPACITACION PARA ENRIQUECIMIENTO COMUNAL

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  3. INSTITUCIONALIDAD CON MODERNIZACIÓN SECTOR : 3.3 PARTICIPACION CIUDADANA
OBJETIVO DEL EJE:  Fortalecer la institucionalidad, generando mecanismos y/o estrategias de seguridad y protección 

ciudadana para la población madrileña.
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 Generar participación del 100% de las juntas de Acción Comunal en programas que promuevan el bienestar de la comunidad en general.

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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SGP ESPECIFICO

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 

L
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S
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M
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T
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C
U

A
T

R
IE

N
IO

Capacitación y foros a la 

comunidad y juntas de 

acción comunal 
0056

209

 Suscribir diez  (10) convenios 

anuales interinstitucionales con 

entidades públicas o privadas para 

capacitar a las Juntas de Acción 

Comunal  

1
0

%

S
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C
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E
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A
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O
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N
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G
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80% 210

 Capacitar al 80% de los 

dignatarios de las Juntas de 

Acción Comunal en diferentes 

temas de interes general 

No dignatarios 

capacitados

0

8
0

%

4
1

0
0

0

4
,0

0
0

1
0

% 0 100%

76 211

 Asesorar y capacitar  las 79 JAC 

en la formulación, coordinación, 

seguimiento y evaluación en 

programas y proyectos para el 

desarrollo del municipio. 

4
.0

0

0 27%No Juntas 0 7
9

1
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Suelos Recuperados 1
5

2

1
5
%

3
%

Pequeños y medianos 

productores 

fortalecidos

6
0
0

2
0
%

4
% 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
0
,0

0
0

0 0 0 0

1
5
,0

0
0

1
5
,0

0
0

0 0

Alianzas Inter Institucionales
No.

Realizar todas aquellas actividades que

conlleven al cumplimiento de las metas

tanto de resultado como de producto dentro

del presente plan.

No.

Censar animales por especie en zona rural

y urbana, adquisición de insumos y

socializando el programa en todos estos

usuarios potenciales

No.

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
4
,5

0
0

0 0 0

3
3
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
1
,0

0
0

0

5
8
,5

0
0

0 0

Presentación de proyecto ante Entes de

Cofinanciación.

No. 210

Realizar 45 Capacitacionesen 

Labranza minima en el periodo de 

gobierno

Capacitaciones en 

labranza mínima

1
6

4
5 5 0 0 5 2 140%

3
0
0
0

  
  
 3

,0
0
0
 

Alianzas Inter Institucionales

No. 211
Entrega de 45 Kits de insumos en 

el periodo de gobierno
kits entregados 1

6

4
5 5 0 0 5 2 140%

1
2
0
0
0

2
0
0
0
0

  
3
2
,0

0
0
 

Realizar todas aquellas actividades que

conlleven al cumplimiento de las metas

tanto de resultado como de producto dentro

del presente plan.

No. 212

Capacitar a 156 familias en 

agricultura urbana en el periodo 

de gobierno

familias capacitadas 1
2
5

1
5
6

4
0 0 0 32 8 100%

5
0
0
0

  
  
  
  
5
,0

0
0
 

Convenios con entidades como CCI, CCO

y ASOHOFRUCOL en temas de

transferencia de tecnología, recursos

propios representados en insumos.

No. 213

Dotar 156 kit de  insumos de 

establecimiento en el periodo de 

gobierno

kits de insumos 

entregados 1
2
5

1
5
6

4
0 0 0 32 8 100%

2
5
0
0

5
0
0
0

3
0
0
0

  
  
  
1
0
,5

0
0
 

Realizar todas aquellas actividades que

conlleven al cumplimiento de las metas

tanto de resultado como de producto dentro

del presente plan.

No. 214
Implementare de 12 ciclos de 

produccion avicola

ciclos de producción 

implementados

2 1
2 3 0 0 0 0 0% 0

8
0
0
0

  
  
  
  
8
,0

0
0
 

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Realizar capacitaciones en

asociatividad
No. 215

motivacion en asociativada para

todos los pequeños productores No. 216

No. 217

No. 218
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0
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0

4
4
,5

0
0

0 0 0 0 000

Fortalecer al 20%  pequeños y medianos productores agropecuarios

 Recuperacion del  15 %  de suelos deteriorados por la mecanizacion  generada en agricultura tradicional 

ARMANDO VARGAS 

FOMENTO 

AGROPECUARIO Y 

AMBIENTAL 

4
3
,4

0
0

0

00 A
R

M
A

N
D

O
 V

A
R

G
A

S

 Realizar todas aquellas actividades 

que conlleven al cumplimiento de 

las metas tanto de resultado como 

de producto dentro del presente 

plan.

Crear una forma asociativa y 

fortalecer la produccion y 

comercializacion de aromaticas 

deshidratadas.

Formas asociativas 

creadas

0 1

00%

######

1 0
0

Apoyo a la creación de 

formas asosciativas para 

fortalecer la producción y 

comercialización agricola 

0059

Fortalecimiento de la actual 

asociacion mediante la realización 

de una reestructuración.

Asociación fortalecida 1

A
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N
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O
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A
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Programas y proyectos de 

asistencia técnica rural
0058

1
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1
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0

Transformando el banco 

de maquinaria agricola 
0057 209

Adquisicion de un banco de 

maquinaria 

Banco de maquinaria 

adquirido 

O 1 0 00 ###### 0
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  4. TRANSFORMACION DE LA ECONOMIA Y DEL DESARROLLO SECTOR : 4.1 DESARROLLO ECONOMICO 
OBJETIVO DEL EJE:  Mejorar las condiciones socioeconómicas de los habitantes del municipio mediante la participación de 

los comerciantes, empresarios e industriales brindando nuevos espacios laborales para la población madrileña

PROGRAMA:                       4.1.1 FOMENTO AGROPECUARIO

OBJETIVO: Se transformará y modernizará el Área de Fomento Agropecuario y Ambiental, 

promoviendo el desarrollo social y económico de las comunidades rurales, modernizando el 

campo y permitiendo su inclusión al siglo XXI a través de programas para el empleo, la 

reactivación económica, obras públicas ecológicas, medio ambiente, salud, vivienda, 

educación, desarrollo comunitario, gestión administrativa, y desarrollo tecnológico con las 

empresas agroindustriales. Se gestionará la obtención de bienes de capital y de consumo, 

como tractores, equipos e insumos, para el agro, para fortalecer el banco de maquinaria y la 

producción.

4.1.1.1 PLAN AGROPECUARIO MUNICIPAL RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA



PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
8
,9

0
0

0 0 0

1
1
,5

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3
0
,4

0
0

0 0

FORMULACION DEL PROYECTO

No. 219

Desarrollar dos programas de 

investigacion para mejorar la 

porductividad agricola durante el 

periodo de gobierno.

Programas de 

investigación 

desarrollados

0 2 0 ###### 0 0 0 0

  
  
  
  
  
  
  
  
 -

  
 

SOCIALIZACION DEL MISMO

No. 220

Capacitar a 150 pequeños 

productores en transferencia de 

tecnologia.

productores 

capacitados

0

1
5
0

2
0 27 135%

1
8
9
0
0

1
1
5
0
0

  
 3

0
,4

0
0
 

ADQUISICION DE AREAS PARA LA

IMPLEMENTACION DE LA GRANJA No. 221

ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES 

No. 222

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

9
0
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9
0
,0

0
0

0 0

Alianzas Inter Institucionales.

No. 

Beneficiar a 2.047 animales con 

los servicios veterinarios del area 

agropecuaria.

animales con servicios 

veterinarios 1
,5

1
6

2
,0

4
7

5
0
0

389 60 90%

3
0
0
0
0

3
0
0
0
0

  
  
  
  
  
 -

  
 

Realizar todas aquellas actividades

que conlleven al cumplimiento de

las metas tanto de resultado como

de producto dentro del presente

plan.

No. 
Capacitar a 163 personas en 

inseminacion artificial
personas capacitadas 9

4

1
6
3

4
0 17 27 110%

3
0
0
0
0

3
0
0
0
0

EJECUTADO 103%
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###### 0
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3
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0

Censar animales por especie en 

zona rural y urbana, adquisición de 

insumos y socializando el programa 

en todos estos usuarios potenciales.

No. 

Prestar el servicio de inseminacion 

artificial a 462 semovientes en el 

periodo de gobierno

servicio de inseminación 

artificial 3
4
2

0

Asesoria y asistencia 

tecnica en programas 

agricolas y pecuarios  

(salarios) 

0061 5

4
6
2

1
0
0

00

Apoyo y fomento para la 

creación de una granja 

integral autosuficiente 
0060

Diseño y/o implementacion de 

una granja integral autosuficiente.

granaja implementada 0 1
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Incremento de 

cobertura en salones 

comunales  

0

3
0

%

7
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PROYECTO
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUISION SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       1.1.2 TRANSFORMANDO LA INFANCIA 

MADRILEÑA 
OBJETIVO: 2.2.1.3 EDIFICANDO LA  EDUCACIÓN RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
5

,0
0

0

0

1
5

,0
0

0

0 0

 Localización de las zonas que requieren 

señalización vial
No.

 Realizar el presupuesto para la mejora, 

ampliación de la señalización vila

No.

 Diseñar y dictar las normas relativas al 

tránsito por las vías, su sentido, utilización 

de carriles, velocidad de vehículos, 

señalización, semaforización, 

reglamentación de tránsito de los diversos 

tipos de vehículos, zonas de 

estacionamiento, zonas de cargue y 

descargue, vías peatonales, terminal de 

carga y pasajeros, terminales y paradero 

de buses.
241

Capacitar en normas y señales de 

transito, y embriaguez a 5000  

habitantes

poblacion capacitada 0 5000 500 31 6%

Cooperación Inter Institucional. 242

Creacion de 5 patrullas escolares 

con estudiantes de los colegios 

publicos y privados

patrullas creadas 0 5 1 0 0 0%

Diseñar y ejecutar políticas, programas y 

acciones para generar una cultura de 

respeto a las normas de tránsito.
Alianzas interdependencias.

Convenios Inter Institucionales

244
Creación de la oficina de transito y 

transporte municipal
oficina creada 0 1 0 #¡DIV/0!

EJECUTADO 84.64%

 

243

Sensibilizacion de 20.000 

habitantes en el rango de edad de 

5-59 años en temas de movilidad 

y transporte.

Planes de tránsito, 

educación,dotación de 

equipos y seguridad vial

habitantes 

sensibilizados 
0 20000 5000

0069
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100% 0 0240

Mediante 4 proyectos mejorar y 

ampliar la señalización vial y 

peatonal del municipio.

Señalización mejorada 1 4 1
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COBERTURA EN 

SERVICIO DE 

ENERGIA ELECRICA 

0

1
0

%

2
.5

%

2
.7

%

1
0

8
%

 

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

1
,8

5
2

,0
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
,8

5
2

,0
0

0

0 0

(Expansion del servicio 

dealumbrado público) - 

(mantenimiento del 

servicio de alumbrado 

público)

70
Gestionar ante Codensa para la

ampliación y alumbrado público 
No. 246

Ampliar  la cobertura de la red 

publica de alumbrado en 650  

metros lineales

Red publica amplia 0

6
5

0

1
6

2

0 0 0 200 123%

9
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2
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(Expansion del servicio 

dealumbrado público) - 

(mantenimiento del 

servicio de alumbrado 

público)

70
Gestionar ante Codensa para la

ampliación y alumbrado público 
No. 247

mejorar  la cobertura de la red 

publica EN 7290 LUMINARIAS
Red publica amplia

5
6

9
0

7
2

9
0

6
0

9
0

0 0 0 6690 110%
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PREGUNTAR A MONICA 

EJECUTADO 116.65%

   

0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0
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O

HECTOR FABIO 

CASTELLANOS 

ARCINIEGAS

 AUMENTAR  10% LA COBERTUTA DEL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 

1
,8

5
2

,0
0

0

0 0
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUISION SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       1.1.2 TRANSFORMANDO LA INFANCIA 

MADRILEÑA 
OBJETIVO: 2.2.1.3 EDIFICANDO LA  EDUCACIÓN RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA



%
 D

E
 

A
V

A
N

C
E

 

p
ro

g
ra

m
a

d
o

e
je

c
u

ta
d

o
 

p
ro

g
ra

m
a

d
o

e
je

c
u

ta
d

o
 

p
ro

g
ra

m
a

d
o

e
je

c
u

ta
d

o
 

p
ro

g
ra

m
a

d
o

e
je

c
u

ta
d

o
 

p
ro

g
ra

m
a

d
o

e
je

c
u

ta
d

o
 

p
ro

g
ra

m
a

d
o

e
je

c
u

ta
d

o
 

p
ro

g
ra

m
a

d
o

e
je

c
u

ta
d

o

p
ro

g
ra

m
a

d
o

e
je

c
u

ta
d

o

p
ro

g
ra

m
a

d
o

e
je

c
u

ta
d

o

JORGE ORTIZ 

VELASQUEZ - 

GERENTE 

E.A.A.A.M 

Sistema de 

acueducto 

optimizaje

0

1
0
0
%

2
5
%

2
5
%

1
0
0
%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
6
0
,0

0
0

0

2
6
0
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
Ejec 1 trim Ejec 2 trim Ejec3 trim Ejec 4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
6
0
,0

0
0

0

2
6
0
,0

0
0

0 0

Realizar el estudio de perdinas y analisis del ianc en el sistema de acueducto 
No.

 Implementación de  macro medidores para control de pérdidas en urbanizaciones.
No.

Identificacion de los Usuarios que poseen problemas en los micro medidores a

traves de la toma de lecturas
100%

Solicitar a los usuarios por escrito la reposicion de los medidores

Programar los cambio de los medidores de acuerdo a la solicitud realizada a los

usuarios
Reposicion de medidores

Realizar la adecuacion del tanque sedimentador de la PTAP de La Cuesta que

abastece a la comunidad de Valle del Abra.
Reformulacion del proyecto de “AMPLIACIÓN DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO

PRINCIPAL DE AGUA POTABLE EN 100 LPS Y OPTIMIZACIÓN DE LA PLANTA

DE TRATAMIENTO ACTUAL DEL MUNICIPIO DE MADRID CUNDINAMARCA” 

programacion de cambio de tuberias 89%

Ejecucion de la obra, realizando excavacion, retiro de tuberia existente e

instalacion de tuberia pvc 
89%

Relleno del terreno 89%
Pruebas hidraulicas, puesta en marcha 89%
Solicitar cotizaciones

0

Se determinan las especificaciones tecnicas adecuadas para la adquisicion de

dichos equipos
0

Realizar el proceso de contratacion (disponibilidad presupuestal y tramite del

mismo)
0

Adquisicion de los equipos  - verificacion de los equipos adquiridos
0

EJECUTADO 102%

0 00 0 #¡DIV/0!252

Adquisicion de 3 de equipos y 

herramientas para la ejecucion de las 

actividades de acueducto. entre ls cuales 

se tienen el equipo para la deteccion de 

fugas de ultima tecnologia, la consecucion 

de un taladro percutor y la adquisicion de 

una retroexcavadora

Equipos 

Adquiridos
0 3 0 0

1
2
0
,0

0
0

1
2
0
,0

0
0

0 0

7
0
8

1
5
0

107%251

Reposicion de 4000 ml de tuberia de ac a 

pvc, según el catastro del plan maestro de 

acueducto

ml de Tuberia 

reemplazada
0

4
0
0
0

8
0
0

6
0
,0

0
0

0

1
0
0
%

250

Optimizacion de 4 ptap del municipio de 

madrid. (la cuesta, valle del abra, chauta y 

sosiego)

N° PTAP 

optimizadas

4 4 1 0 0 1

6
0
,0

0
0

249 Cambio de 1000 medidores 

No. De 

medidores 

reemplazados 

0

1
0

0
0

2
0
0

0 0
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0 35% 0 100% 0
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0
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1
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Optimizar el sistema de acueducto en la zona urbana y rual del municipio en un 80%

SGP LIBRE 

DESTINACION
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE: 4. TRANSFORMACION DE LA ECONOMIA Y DEL DESARROLLO SECTOR : 4.3 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       4.3.1 SERVICIOS PUBLICOS DOMOCILIARIOS
OBJETIVO:Adelantar acciones necesarias con el fin de realizar una transformación en la prestación de los servicios públicos 

de acueducto
4.3.1.1 PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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TOTAL

Diseño, 

adecuación, 

construcción, 

mantenimiento, 

administración, de 

redes de 

acueducto.

0071

248 Reduccion en un 5% del ianc
porcentaje de 

ianc disminuido 3
5

3
0

3
5
% 0
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JORGE ORTIZ 

VELASQUEZ - 

GERENTE 

E.A.A.A.M 

Optimizaje del  

Sistema de 

Alcantarillado 

Urbano y Rural 

0

1
0
0
%

2
5
%

1
7
.5

%

0 0

6
0
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
6
0
,0

0
0

0

3
2
0
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
Ejec 1 trim Ejec 2 trim Ejec3 trim Ejec 4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0

6
0
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
6
0
,0

0
0

0

3
2
0
,0

0
0

0 0

Programacion de cambio de tuberias
No. 68%

Ejecucion de la obra, realizando excavacion, retiro de tuberia existente e

instalacion de tuberia pvc 
No. 68%

Relleno del terreno 68%
Pruebas hidraulicas, puesta en marcha 68%
Identificar las tuberias que son combinadas

92%

programacion para realizar la separacion de redes
92%

Excavacion- realizacion de pozos nuevos, retiro de tuberia existente , instalacion

de tuberia nueva, relleno
92%

Realizar los estudios y diseños para la contruccion de agua lluvias en el sector

urbano 
0

Identificar loas areas para  la construccion de los colectores 0

0

Realizar los estudios y diseños para la ampliacion de redes de alcantarillado en la

zona rural del municipio Madrid

EJECUTADO 70%

1750

17.5

5
0
,0

0
0

5
0
,0

0
0

0 0 0 0%257

 Ampliacion de 2000 ml de redes de 

alcantarillado en el sector rural del 

municipio.

Optimizacion del 

sistema de 

Alcantarillado 

sanitario

0

2
,0

0
0

5
0
0

0

5
0
,0

0
0

1
1
0
,0

0
0

0 0 0%256

Optimizacion de 4 ptar del municipio de 

madrid. (trebol, pablo vi, la punta y gabriel 

echavarria)

4 4 1

5
0
,0

0
0

1
,2

0
0

1
2
0
%

6
0
,0

0
0

5
0
,0

0
0

255

Diseño y construccion de colector de 

aguas lluvia en el sector urbano del 

municipio, de 6000 ml.

Optimizacion del 

Sistema

0

6
,0

0
0

1
,0

0
0

0 0 0

5
0
,0

0
0

5
0
,0

0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

  

No. De redes  0

1
0

0
0

2
5
0

0 0

  
  

  
  

  
 6

0
,0

0
0
 

6
0
0
0
0

2
3
0

2
0

1
0
0
%

Diseño, 

adecuación, 

construcción, 

mantenimiento, 

administración, 

de redes de 

alcantarillado.

0072

253

Reposicion de 5.000 ml de tuberia de 

alcantarillado pluvial y sanitario, según el 

catastro del plan maestro de 

alcantarilllado.

No. De tuberia 

reemplazados 

0

5
,0

0
0

1
2
5
0

0 0 855 780 131%

254

Separacion de 1000 ml de redes de aguas 

negras y aguas lluvias en el sector urbano 

del municipio.

 Optimizar el sistema de alcantarillado en la parte urbana y rural del municipio de un 100% 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE: 4. TRANSFORMACION DE LA ECONOMIA Y DEL DESARROLLO SECTOR : 4.3 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       4.3.1 SERVICIOS PUBLICOS DOMOCILIARIOS
OBJETIVO: Adelantar acciones necesarias con el fin de realizar una transformación en la prestación de los servicios públicos 

de alcantarillado
4.3.1.2  PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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JORGE ORTIZ 

VELASQUEZ - 

GERENTE 

E.A.A.A.M  

Sistema de 

acueducto 

optimizaje

0

1
0
0
%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
Ejec 1 trim Ejec 2 trim Ejec3 trim Ejec 4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Implementación del programa de reciclaje y separación en

la fuente
No. 0%

Recopilación de información a través de propuestas, otros modelos con el fin de ir

proponiendo especificaciones del proyecto
5%

Proyecto Piloto de sensibilización y cultura ciudadana “Reciclaje y manejo de 

residuos sólidos en el municipio de Madrid Cundinamarca”. En los Barrios Sosiego, 

Cerezos I y II, San Pedro y Centro de Pte Piedra

No. 5%

Diagnostico para la implemetacion del programa 0

Consolidacion de la informacion para determinar las especificaciones finales al contrato a realizar 0

259

implementacion de un proyecto de 

reciclaje y clasificación en la fuente para el 

sector urbano del municipio

Proyecto 

implementado 

0 1 0 0 0 0 0

Capacitación en manejo de los residuos sólidos a los

recicladores del Munipio de Madrid.
0%

Identificación de las personas que realizan la actividad de reciclaje en el Municipio

de Madrid a través de Carnetización
5%

Identificación de los temas para la programación de las capacitaciones a programar 

(Seguridad Industrial, Bioseguridad, Auto cuidado, Motivación, Atención al Cliente)

0%

261

implementacion de un programa de 

capacitación y reorganización de las 

personas que realizan el trabajo de 

reciclaje en el municipio.

Programa 

implementado 

0 1 0

Realizar las actividades identificadas en la actualización

del PGIRS.
Revisar el PGIRS por las dependencias que tengan injerencia tanto técnica como

presupuestal y determinar si es o no necesario un ajuste o actualización al PGIRS,

teniendo en cuenta las condiciones del Municipio, los Indicadores de Gestión,

(Oficina de Salud, Ambiente, Hacienda, Planeación, Urbanismo, Obras Publicas y la

E.A.A.A.M)

0

Articular el PGIRS con el nuevo plan de desarrollo del Municipio 
0

#¡DIV/0!EJECUTADO

0

#
¡D

IV
/0

!

262
Revisión actualización y ajuste del plan de 

gestión integral de residuos solidos

Actualizacion del  

PGIRS

0 1 0 0 0 0

0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

  
 

Programa 

elaborado }

0 1 0 0 0

0

0

#
¡D

IV
/0

!Plan de gestion 

integral de 

residuos 

sólidos 

0073

258

Elaboracion De un proyecto de reciclaje y 

clasificación en la fuente para el sector 

urbano del municipio

Proyecto 

elaborado

0 1 0 0 0 0 0 #¡DIV/0!

260

Elaboracion de  un programa de 

capacitación y reorganización de las 

personas que realizan el trabajo de 

reciclaje en el municipio.

Optimizar la prestacion del servicio de aseo en el sector urbano y rual del municipio en un 100%
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE: 4. TRANSFORMACION DE LA ECONOMIA Y DEL DESARROLLO SECTOR : 4.3 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       4.3.1 SERVICIOS PUBLICOS DOMOCILIARIOS OBJETIVO:Mejoramiento de la recolección de residuos sólidos e implementacion de la recolección en horarios nocturnos. RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
4.3.1.3  RECUPERACION, APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION DE RESIDUOS SOLIDOS 

GENERADOS EN EL MUNICIPIO DE MADRID
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JORGE ORTIZ 

VELASQUEZ - 

GERENTE 

E.A.A.A.M  

9
1
7
,0

0
0

0

7
8
0
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
,6

9
7
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim
Ejec 4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

3
3
5
,0

0
0

0

4
0
0
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7
3
5
,0

0
0

0 0

Aplicar porcentajes de subsidios en el servicio de acueducto a la totalidad de

suscriptores.
No.

No.

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim
Ejec 4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

3
5
0
,0

0
0

0

2
8
0
,0

0
0

0 0 0

6
3
0
,0

0
0

0 0

Aplicar porcentajes de subsidios en el servicio de alcantarillado a la totalidad de

suscriptores.
No. 

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim
Ejec 4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

2
3
2
,0

0
0

0

1
0
0
,0

0
0

0 0 0

3
3
2
,0

0
0

0 0

Aplicar porcentajes de subsidios en el servicio de aseo a la totalidad de

suscriptores.
No. 

EJECUTADO 100%

3
3
2
0
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

  
 

2
3
2
0
0
0

1
0
0
0
0
0

1
0
0
%

5
0
%

5
0
%

100%Subsidios Aseo 0074 265
Mantener el subsidio de aseo al 100% de 

los suscriptores al servicio

No. De suscriptores 

beneficiados con 

subsidio en el servicio de 

aseo / No. De 

suscriptrores que deben 

beneficiarse con subsidio 

en el servicio de aseo

1
0
0

1
0
0
%

6
3
0
0
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
  

 

Subsidios 

Alcantarillado
0074 264

Mantener el subisidio de alcantarillado a 

servicio

No. De suscriptores 

beneficiados con 

subsidio en el servicio de 

alcantarillado / No. De 

suscriptrores que deben 

beneficiarse con subsidio 

en el servicio de 

1
0
0

1
0
0
%

1
0
0
%

2
8
0
0
0
0

5
0
%

5
0
%

5
0
%

5
0
%

100%

3
3
5
0
0
0

100%

3
5
0
0
0
0

Subsidios 

Acueducto 0074 263
Mantener el subsidio de acueducto al 

100% de los suscriptores al servicio

No. De suscriptores 

beneficiados con 

subsidio en el servicio de 

acueducto / No. De 

suscriptrores que deben 

beneficiarse con subsidio 

en el servicio de 

acueducto

1
0
0

1
0
0
%

1
0
0
%

4
0
0
0
0
0

7
3
5
0
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE: 4. TRANSFORMACION DE LA ECONOMIA Y DEL DESARROLLO SECTOR : 4.3 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       4.3.1 SERVICIOS PUBLICOS DOMOCILIARIOS OBJETIVO: Optimizar el sistema de acueducto en la zona urbana y rual del municipio en un 80% 4.3.1.4 SUBSIDIOS RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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Predios industriales 

licenciados

0
%

4
2

%

8
.3

3
%

0
.0

0
%

0
.0

0
%

4
.1

6
%

4
.1

7
%

1
0

0
.0

0
%

% de sector productivo 

participando 0
%

2
5
%

5
% 0 0 1
%

1
%

4
0
%

5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

5
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5
,0

0
0

0 0

 Realizar acuerdos de beneficio mutuo con las 

empresas y/o industrias.
No.

Gestionar proyectos con el sector privado. No.

Realizar eventos de Motivacion a los ejecutivos 

industriales de las empresas, a los dueños de 

negocios comerciales, a organizaciones cívicas y 

sociales, a los representantes de la academia, a 

líderes comunitarios y a todas las autoridades para 

generar una dinámica de apoyo general.

reuniones para realizar proyectos de integración

regional.

Concertar con la Industria y el sector agropecuario 

estrategias  para el desarrollo de la producción 

agroindustrial.

 Incentivar a la Industria para abrir espacios que 

permitan el ingreso de los madrileños a un empleo 

digno.

Diseñar  estrategias de desarrollo comercial para los 

microempresarios.

Crear el Centro de Capacitación en competencias 

laborales.

 Implementar una política ambiental para el 

licenciamiento de industrias de alto impacto.

 Realizar un estudio de mercado de los predios de 

desarrollo industrial.

CONSOLIDAR BASE DE DATOS DE INDUSTRIAS EN 

EL MUNICIPIO

PORCENTA

JE
50% 10%

IDENTIFICACION Y BASE DE DATOS DE  PREDIOS 

QUE CUMPLAN CON LAS ESPECIFICACIONES 

PARA EL DESARROLLO DE INDUSTRIA

PORCENTA

JE
50% 10%

CAMPAÑA DE SENSIBILIZACION A INDUSTRIAS 

PARA QUE SE UBIQUEN EN NUESTRO MUNICIPIO

PORCENTA

JE
0 0

SEGUIMIENTO A INDUSTRIAS LICENCIADAS EN 

NUESTRO MUNICIPIO

PORCENTA

JE
0 0

realizacion de ferias de empleo para concertar las 

ofertas laborales

No. 

definir el perfil laboral que se necesita en la poblacion 

madrileña

Se adelantaran jornadas de compromiso social con las 

empresas e industrias  localizadas de Madrid con el fin 

de apalancar proyectos de interés social en el 

municipio, lo que conlleva a una ideología de 

responsabilidad social de las empresas e industrias

Diseñar  estrategias de desarrollo comercial para los 

microempresarios.

 Fomentar la creación y desarrollo de la microempresa, 

pequeña y mediana industria y las empresas de 

economía solidaria.

 Crear el Centro de Información para el Empleo en 

convenio con el SENA y el sector privado.
No.

No. 

EJECUTADO 

#
¡D

IV
/0

!

ANDRES TOVAR - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

 Licenciar un 42% de los predios industriales sin desarrollo 
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269

Crear una pagina web para 

el Centro de Atencion para 

el Empelo.

estrategia 

implementada 
1 1 0 0 0 0

5
,0

0
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numero de 

personas 

ubicadas 

laboralmente

1
3
.6

0
%

1
1
.6

0
%

1
3
.1

0
%

00

1
3
.1

0
%

0

1
0
0
%

5
,0

0
0

0

Promoción de 

asociaciones y alianzas 

para el desorrollo 

empresarial e industrial y la 

generación de empleo.

0075

266

Realizar alianzas publico 

privadas con el 20% (85) de 

las empresas y/o industrias del 

municipio para el desarrollo de 

porgramas sociales y 

economicos de la 

administracion.

Numero de 

Empresas 

Participando

426

2
0
%

8
% 0 0 1% 1% 25%
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268

Reducir en 2 puntos el nivel de 

desempleo mediante la 

implementacion del Plan Local 

de Empleo

Lograr que el 25%  (106) de actores del sector productivo, Contribuyendo a la ejecucion del plan de desarrollo.
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  4. TRANSFORMACION DE LA ECONOMIA Y DEL DESARROLLO SECTOR : 4.1 DESARROLLO ECONOMICO OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       4.4.1 INDUSTRIA Y EMPLEO 

OBJETIVO: Mediante acuerdos con el sector industrial determinar criterios 

de colaboración en el tema de empleo para los madrileños que tengan o 

puedan adquirir competencias que beneficien de manera optima el 

compromiso empresarial y simultáneamente permitan la consecución de un 

ingreso económico familiar que mejore las condiciones de vida del ser 

humano.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

TOTAL
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4.4.1.1  TRANSFORMACION INDUSTRIAL Y EMPLEO EN MARCHA

Aprobar 10 nuevas industrias 

en el periodo de gobierno

Industrias 

aprobadas
267 31 0 2 1 100%1

SECRETARI

A DE 

URBANISMO 

- GIOVANNI 

GUAQUETA 
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MARIA INES CAÑON - 

SECRETARIA DE 

EDUCACION 

Ampliación de 

cobertura en educación 

para el trabajo 
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Beneficiar a 4500 personas en 

programas de capacitación para 

el trabajo y el desarrollo humano  

en el periodo de gobierno

Numero de 

Empresas 

Participando

3686

4
,5

0
0

1
1

2
5

0 0 1100 25 100%

5
0

0
0

TOTAL

P
O

B
L

A
C

IO

N
 

B
E

N
E

F
IC

IA

V
E

R
IF

IC
A

C

IÒ
N

 

C
O

O
P

E
R

A

N
T

E
 

R
E

S
P

O
N

S

A
B

L
E

 

D
IR

E
C

T
O

Ampliar en un 20% la cobertura en educacion para el trabajo y el desarrollo humano 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  4. TRANSFORMACION DE LA ECONOMIA Y DEL DESARROLLO SECTOR : 4.4 PROMOCION DEL DESARROLLO OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       4.4.1 INDUSTRIA Y EMPLEO 

OBJETIVO: Mediante acuerdos con el sector industrial determinar criterios de 

colaboración en el tema de empleo para los madrileños que tengan o puedan 

adquirir competencias que beneficien de manera optima el compromiso 

empresarial y simultáneamente permitan la consecución de un ingreso 

económico familiar que mejore las condiciones de vida del ser humano.

4.4.1.2 EDUCACION PARA EL EMPLEO Y EL 

EMPRENDIMIENTO
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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MARIA INES CAÑON - 

SECRETARIA DE 

EDUCACION 

Ampliación de cobertura 

en educacion superior 
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No. META 
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Garantizar creditos educativos a 

200 estudiantes para educacion 

superior durante el periodo de 
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Beneficiar 2200 estudiantes en 

educación superior en el periodo 

de gobierno.
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educaciónsuperior
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Ampliar  en un 20%(400)  la cobertura en educacion superior
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DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  4. TRANSFORMACION DE LA ECONOMIA Y DEL DESARROLLO SECTOR : 4.4 PROMOCION DEL DESARROLLO OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       4.4.2 EDUCACION SUPERIOR 

OBJETIVO: Mejorar el nivel educativo de la población madrileña apoyando la 

prestación de servicios educativos técnicos, tecnólogos y universitarios, 

mediante el fortalecimiento de alianzas estratégicas con universidades y/o 

entidades prestadoras del servicio, garantizando la oferta de programas acordes 

con el desarrollo económico de la región.

4.4.2.1 COBERTURA EN EDUCACIÓN SUPERIOR RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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DR. JUAN CARLOS SANCHEZ 

PULIDO SECRETARIO DE 

PLANEACION MUNICIPAL

Indice de aumento de 

acceso a internet
9.47%
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL COMUSIS EN 

LINEA
PORCENTAJE 40% 273

Cumplir el 100% de las  fases de 

gobierno en linea durante el periodo 

de gobierno.

Implementación de Fases 

de Gobierno en línea
5 100% 25% 0 0 40% 0 160% 0
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REUNIONES CON LAS JUNTAS DE ACCION 

COMUNAL Y LA COMUNIDAD DE ELLAS.
UNIDAD 3 274

Realizar 30 capacitaciones  acerca 

del Uso de las TICs a la Juntas de 

acción comunal y la comunidad en 

General

Capacitaciones 

realizadas
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Realizar dos actualizacion  del 

inventario de tramites y servicios en 

linea.

inventario de tramites 

actualizado 
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Realizar la implementacion de 10 

tramites y 10 servicios en linea

tramites y servicios 

implementados 
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Realizar un convenio con 

entidades publicas o privadas 

para el programa de NATIVOS 

DIGITALES.

convenio nativos 

digitales realizado 
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Implementacion  de punos vive digital UNIDAD DE MEDIDA 1 278
Presentar y gestionar un proyecto 

para el Tecnocentro Municipal.

Proyecto de 

tecnocentro presentado 
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Adquisicion de 60 equipos de 

computo para las dependencias 

de la administracion Municipal

equipos adquiridos 169 60 10 0 0 0 23 230%
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Realizar un convenio para la 

inclusion de la fibra optica en el 

municipio.

convenio realizado 0 1 0 0 0 0 0 ###### 0
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Realizar actualizacion una vez al 

año sobre los procesos de 

tecnologia e informacion.

procesos de tecnologia 

actualizado 
0 1 1 0 0 0 1 100% 0
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Adquisicion de  5 equipos 

especiales para la atencion a la 

poblacion con dispacacidad

Adquisicion de  5 

equipos especiales 

para la atencion a la 

poblacion con 

dispacacidad
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EJECUTADO 98%

PROGRAMA:                      4.4.3 TECNOLOGIAS DE INFORMACION

OBJETIVO: Reconociendo que las tecnologías de Información son un elemento

esencial para el

desarrollo se fortalecerá en la adquisición de equipos y software que permita la

modernización de la institucionalidad, e igualmente se aprovechará esta herramienta

para tener un verdadero acercamiento a la comunidad, de tal forma que se optimicen

los procesos y trámites. Integrar el sector privado a las políticas públicas del

municipio, con el ánimo de constituir acuerdos mutuos con el sector privado en los

que existan beneficios solidarios entre el sector productivo y la Administración que

4.4.3.1 SUBPROGRAMA:  IMPLEMENTACIÓN DE LA 

ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA Y LAS TICs
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  4. TRANSFORMACION DE LA ECONOMIA Y DEL DESARROLLO SECTOR : 4.4 PROMOCION DEL DESARROLLO
OBJETIVO DEL EJE:  Mejorar las condiciones socioeconómicas de los habitantes del municipio mediante la participación de 

los comerciantes, empresarios e industriales brindando nuevos espacios laborales para la población madrileña
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Aumento de un 5% del total  de acceso a internet en la comunidad en el periodo de gobierno.
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PROPIO

Apoyo y fortalecimiento y Dotación 

para la implementación de la 

estrategia Gobierno en Linea y  

las TICs
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00 0 0 0 0Disminución del deficit de Sistemas Operativos y programas oficmaticos en un 80% 0 0 0 0

Promover el acceso al 50% de la población con discapacidad de acuerdo a sus capacidades
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ARMANDO VARGAS 

FOMENTO 

AGROPECUARIO Y 

AMBIENTAL 

RECUPERACION DE 

RONDAS HÍDRICAS 
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Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. Convenios Inter Institucionales.
No.

2. Procesos y acuerdos y Actas de

compromiso con particulares.
No.

3.   Sensibilización a la comunidad.

4. Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma

No.
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No. 
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compromiso con particulares.
No. 

3.   Sensibilización a la comunidad. No. 

4. Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma

No. 

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

7
,0

0
0

0 0 0

1
4
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
1
,0

0
0

0 0

1. Convenios Inter Institucionales.

No. 285
Resforestacion de 18 hectareas 

de rondas hidricas

No. De hectareas 

reforestadas 

0 1
8

4
.5 0 0 0 2 44% 0

7
0
0
0

  
  
  
  
  
 7

,0
0
0
 

  
  
  
  
  
  
  
  
 -

  
 

2. Procesos y acuerdos y Actas de

compromiso con particulares.

No. 

3.   Sensibilización a la comunidad.
No. 

4. Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma

No. 

EJECUTADO 22%

1
4
0
0
0

0

Realizar el mantenimiento de  8 

Hectáreas reforestadas, en la 

ronda del rio Subachoque durante 

el cuatrienio 

No. De hectareas con 

mantenimiento 

0 8 2 0 0 0 0

Reforestación, 

mantenimiento y 

preservación de cuencas 

hídricas

0081

2
0
0
0
0
0

0

1
5
0
0
0
0

0%286

1 0 0 0 0 0%

7
0
0
0

7
0
0
0

Adquisición de predios 

para protección de zonas 

de reserva

0080 284
Adquirir 7 hectareas de zonas de 

reserva

No. De hectareas 

adquiridas 

0 7

0 00

5
0
0
0
0

Adquisición de predios 

para protección de 

cuencas hidrograficas

0079 283

Adquisicion de 3 hectareas de ronda 

de rio(o zonas de reserva) en el 

periodo de gobierno

No. De hectareas 

adquiridas 3
.2 3 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! 0

RECUPERACIÓN DEL 5% DE RONDAS HÍDRICAS (183)

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  5. ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MARCHA SECTOR : 5.1 PROTECCION Y MEDIO AMBIENTE 
OBJETIVO DEL EJE:  Proponderar el desarrollo fisico de tal manera que la organización del espacio público y el respeto por 

las normas de ordenamiento permitan mantener el goce de los elementos naturales y urbanos 

ROGRAMA:                   5.1.1 MEDIO AMBIENTE

OBJETIVO: recuperar y mejorar las condiciones ambientales del Municipio de Madrid,  

bajando los índices de deterioro ambiental causado por el desarrollo del sector productivo 

para lograr el equilibrio pero asumiendo su vocación industrial y la necesidad de plantear 

propuestas de coexistencia racional del hombre y el desarrollo con el medio ambiente, el 

hábitat y el entorno.  

Establecer la estructura requerida en el manejo de políticas ambientales municipales, como 

elemento de seguimiento, veeduría y control de los proyectos que se desarrollen afectando 

este medio natural urbano y rural, complementado con la actualización de bases de datos y 

articulación de actores del sistema de gestión ambiental.

5.1.1.1 RESTAURACION ECOLOGICA DE LA CUENCA 

RIO BOGOTA, SUBCUENCA DEL RIO SUBACHOQUE
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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JORGE ORTIZ 

VELASQUEZ - 

GERENTE 

E.A.A.A.M

RECUPERACIO

N DE RONDAS 

HÍDRICAS 

0

1
0

%

2
.5

%

1
.1

1
%

4
4

% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
Ejec 1 trim Ejec 2 trim Ejec3 trim Ejec 4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

No.

No.

0
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Apoyo al manejo al 

plan de vertimientos 0082 287

Realizar dos (2) actualizaciones del Plan 

de Saneamiento y Manejo de Vertimientos 

para la zona Urbana y rural del municipio, 

durante el periodo de gobierno

Plan de 

sanieamiento 

actualizado 

1 2 0 ##### 0
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REFORESTACION DEL 10% DE LAS RONDAS HIDRICAS

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE: 5. ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MARCHA SECTOR :5.2 PROTECCION Y MEDIO AMBIENTE
OBJETIVO DEL EJE:  Proponderar el desarrollo fisico de tal manera que la organización del espacio público y el respeto por las 

normas de ordenamiento permitan mantener el goce de los elementos naturales y urbanos 

PROGRAMA:                       5.2.1 MEDIO AMBIENTE

OBJETIVO: recuperar y mejorar las condiciones ambientales del Municipio de Madrid,  bajando los índices de deterioro ambiental causado por 

el desarrollo del sector productivo para lograr el equilibrio pero asumiendo su vocación industrial y la necesidad de plantear propuestas de 

coexistencia racional del hombre y el desarrollo con el medio ambiente, el hábitat y el entorno.  

Establecer la estructura requerida en el manejo de políticas ambientales municipales, como elemento de seguimiento, veeduría y control de los 

proyectos que se desarrollen afectando este medio natural urbano y rural, complementado con la actualización de bases de datos y articulación 

5.2.1.2  MEJORANDO LA CALIDAD DEL AGUA RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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ARMANDO VARGAS 

FOMENTO 

AGROPECUARIO Y 

AMBIENTAL 

% RONDA HIDRICA 

REFORESTADA 

0

1
0
%

2
.5

%

1
.1

1
%

4
4
%

5
,0

0
0

0 0 0

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 -

  
 

0 0 0 0 0 0 0 0 0

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 -

  
 

0

5
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 5

,0
0

0
 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5
,0

0
0

0 0

1.     Diagnostico de educación ambiental y

mesa de trabajo.

No. 288

Capacitar a  10.000 habitantes del 

municipio en educacion ambiental 

en el periodo de gobierno

población capacitada 

5
,0

0
0

1
0
,0

0
0

1
0
0
0

1
4
5
0

1
0
0
0

245%

  
  
  
  
  
  
  
  
 -

  
 

  
  
  
  
  
  
  
  
 -

  
 

2.     Plan de accion de educacion ambiental y

talleres de motivacion.

No. 289

Implementar el 100% del 

comparendo ambiental en la zona 

urbana y rural del Municipio en el 

periodo de gobienro

compaprendo 

implementado 

0

1
0
0
%

0 0 0 0 0 #¡DIV/0! 0

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

3.     Capacitaciones y recursos financieros

para la educación ambiental y Vincular a la

población en condición de desplazamiento

o población que realiza actividades de 
4.     Involucrar en el municipio en las

políticas del cambio climático. Y Realizar

todas aquellas actividades que contribuyan 
No.

CUMPLIMIENTO 183%

0 0

5.1.1.3 TRANSFORMACION DE LAS POLITICAS AMBIENTALES

120% 5000

Capacitar a los 57 colegios publicos 

y privados en Educacion ambiental 

en el periodo de gobierno verificando 

el cumplimiento del PRAES

Colegios capacitados 1
5

5
7

1
5290

Educación Ambiental No 

Formal
0083

1
2 6 5000 0
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ROGRAMA:                   5.1.1 MEDIO AMBIENTE

OBJETIVO: recuperar y mejorar las condiciones ambientales del Municipio de Madrid,  

bajando los índices de deterioro ambiental causado por el desarrollo del sector productivo 

para lograr el equilibrio pero asumiendo su vocación industrial y la necesidad de plantear 

propuestas de coexistencia racional del hombre y el desarrollo con el medio ambiente, el 

hábitat y el entorno.  

Establecer la estructura requerida en el manejo de políticas ambientales municipales, como 

elemento de seguimiento, veeduría y control de los proyectos que se desarrollen afectando 

este medio natural urbano y rural, complementado con la actualización de bases de datos y 

articulación de actores del sistema de gestión ambiental.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  5. ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MARCHA SECTOR : 5.1 PROTECCION Y MEDIO AMBIENTE 
OBJETIVO DEL EJE:  Proponderar el desarrollo fisico de tal manera que la organización del espacio público y el respeto por 

las normas de ordenamiento permitan mantener el goce de los elementos naturales y urbanos 
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ARMANDO VARGAS 

FOMENTO 

AGROPECUARIO Y 

AMBIENTAL 

AUMENTO DE AREAS 

ADQUIRIDAS

0

1
0
%

1
.4

2
%

8
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8
,0

0
0

0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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1.     Contratación de estudios, convenios

institucionales, sensibilización de la

importancia de humedales a las

comunidades, recursos financieros.

No. 291

Realizar la caracterizacion de 2 

humedales ubicados en la 

jusrisdicción del municipio de 

Madrid, durante el periodo de 

gobierno

humedales 

caracterizados 

0 2 0 0 0 0 0 ###### 0 0 0
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2. Mesas de trabajo, Planes de accion y

capacitaciones.

No. 292

Realizar la actualizacion y el 

seguimiento al 100%  del SIGAM, 

en el periodo de gobierno

SIGAM actualizado 0

1
0
0
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3.     Cooperación, asesoría y apoyo de la

autoridad ambiental, organizaciones

especializas, instituciones académicas o de

la investigación, y demás entes que

permitan fortalecer el sector., Gestionar

recursos financieros.

No. 293

Realizar durante el periodo de 

gobierno y en coordinación  con la 

CAR, siete (7) operativos de 

control de contaminación por ruido 

en el casco urbano y rural

Operativos de control 

realizados 

0 7 1 0 0 0 0 0% 0 0
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4.     Diagnostico minero, mesa de trabajo,

plan de acción minero, concertación,

capacitaciones  y recursos financieros.

No. 294

Identificacion y seguimiento al 

100% de las actividades de 

extraccion que operan en el 

municipio.

actividades de 

extracción vigiladas 
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5.     Contratación de estudios, convenios

institucionales, sensibilización de la

importancia de la biodiversidad a las

comunidades, recursos financieros,9.

Realizar todas aquellas actividades que

contribuyan al logro de las metas tanto

de resultado como de producto

propuestas en el subprograma

No. 295

Realizar la consolidación del 50% 

de la información correspondiente 

al inventario de Flora y Fauna 

durante el periodo de gobierno, de 

las veredas Carrasquilla, Valle del 

Abra, la cuesta y sectores donde 

se ubique flora y fauna

Información 

consoliada 
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CUMPLIMIENTO 38%

DPTOSGP ESPECIFICO

5.1.1.4  GESTION AMBIENTAL INTEGRADA Y COMPARTIDA

Conservacion, 

protecion, restauración 

y aprovechamiento de 

recursos naturales del 

medio ambiente.
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AUMENTAR EN UN 10% LAS AREAS ADQUIRIDAS
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  5. ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MARCHA SECTOR : 5.1 PROTECCION Y MEDIO AMBIENTE 
OBJETIVO DEL EJE:  Proponderar el desarrollo fisico de tal manera que la organización del espacio público y el respeto por 

las normas de ordenamiento permitan mantener el goce de los elementos naturales y urbanos 

ROGRAMA:                   5.2.1 MEDIO AMBIENTE

OBJETIVO: recuperar y mejorar las condiciones ambientales del Municipio de Madrid,  

bajando los índices de deterioro ambiental causado por el desarrollo del sector productivo 

para lograr el equilibrio pero asumiendo su vocación industrial y la necesidad de plantear 

propuestas de coexistencia racional del hombre y el desarrollo con el medio ambiente, el 

hábitat y el entorno.  

Establecer la estructura requerida en el manejo de políticas ambientales municipales, como 

elemento de seguimiento, veeduría y control de los proyectos que se desarrollen afectando 

este medio natural urbano y rural, complementado con la actualización de bases de datos y 

articulación de actores del sistema de gestión ambiental.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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DR. JUAN CARLOS SANCHEZ 

PULIDO SECRETARIO DE 

PLANEACION MUNICIPAL

Habitantes vinculados a 

programas de 

prevencion y atención 

de desastres
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0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA 
Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR

2
2
0
,0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REUNIONES MESUALES Y EXRAORDINARIAS DEL 

COMITÉ DE DESASTRES Y EL NUEVO CONSEJO 

MUNICIPAL DEL RIESGO.

UNIDAD 10%

VISITAS A COLEGIOS, INDUSTRIAS Y DEMÁS. PORCENTAJE 100%

REUNIONES CON LOS MIEMBROS Y DISTINTAS 

ENTIDADES QUE RELIZAN LAS CAPACITACIONES 

COMO GAS NATURAL FENOSA, BOMBEROS Y 

ECOPETROL.

UNIDAD 6

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA 
Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EJECUTADO 92%

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  5. ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MARCHA SECTOR : 5.2 GESTION  DEL RIESGO
OBJETIVO DEL EJE: Proponderar el desarrollo fisico de tal manera que la organización del espacio público y el respeto por 

las normas de ordenamiento permitan mantener el goce de los elementos naturales y urbanos 

PROGRAMA:                     5.2.1 PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

OBJETIVO: recuperar y

mejorar las condiciones ambientales del Municipio de Madrid, bajando los índices de

deterioro ambiental causado por el desarrollo del sector productivo para lograr el

equilibrio pero asumiendo su vocación industrial y la necesidad de plantear

propuestas de coexistencia racional del hombre y el desarrollo con el medio ambiente,

el hábitat y el entorno.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA
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5.2.1.1 SUBPROGRAMA: PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

Vincular al 20% de los habitantes del Municipio en los programas de prevención y atención de desastres

SGP LIBRE 

DESTINACION
CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS 
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RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

Apoyo y fortalecimiento a los 

programas de prevención y 

atención de desastres 

0085

296

Realizar  48  actividades para 

la prevención y atención de 

desastres.

Actividades de 

prevención y atención 

de desastres

0 48 12 0 0 10 83%
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Actualizar el PLEC (Plan Local 

de Emergencias y 

Contingencias)

Plec actualizado 0 1 0 0 0 0% 1 ###### 0
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Realizar  8 capacitaciones de 

Prevención y atención de 

Desastres dirigida a los 

miembros del Clopad

Capacitacion e 

prevención y atención 

de desastres

0 8 2 0 0 2 100% 0
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Dotación de maquinas y equipos 

para los cuerpos de bomberos 

oficiales

0086 299

Realizar un proyecto para la  

adquisición de elementos y 

equipos para mejorar la 

atención de emergencias.

Proyecto 

presentado 
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PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

Ejec 

1 trim

Ejec 

2 trim

Ejec

3 

trim

Ejec 

4 trim

No. META 

PRODUCTO 
 META DE PRODUCTO  INDICADOR
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300
 Realizar el dragado del río 

subachoque 
dragado realizado 1 1 0 0 0 0 0

#
#

#
#

#
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 Realizar el mantenimiento de 

17200 m2 de zonas verdes de la 

rivera del rio 
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 Mejorar la señalización de la rivera 

del rio subachoque en la 

jurisdicción del municipio a traves 

de tres campañas. 

Señalización 

realizada 

0 3 0 0 0 0 0
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Realizar el presupuesto de los jarillones y 

la construccion de la central de 

emergencias

No.

No.

No. 304

Realizar los estudios, diseños y/o 

construcción de la central de 

emergencias en el periodo de 

gobierno 

estudios, diseños 

central de mergencias 
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Diseñar y/o construir una (1) 

estructura hidráulica de protección 

ambiental en el cause del río 

Subachoque, durante el periodo de 

gobierno

estructura hidráulica 

construida 
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PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  1. TRANSFORMANDO LA UNIDAD FAMILIAR CON INCLUISION SOCIAL SECTOR : 1.1 DESARROLLO SOCIAL OBJETIVO DEL EJE:  Desarrollar y Garantizar  un ambiente familiar y  social  sostenible para la comunidad

PROGRAMA:                       1.1.2 TRANSFORMANDO LA INFANCIA 

MADRILEÑA 
OBJETIVO: 2.2.1.3 EDIFICANDO LA  EDUCACIÓN RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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DR. JUAN CARLOS 

SANCHEZ PULIDO 

SECRETARIO DE 

PLANEACION 

MUNICIPAL

Poblacion 

involucrada en 

proyectos 

regionales

0
%

1
0
0
%

0
.0

0
%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PROYECTO

CODIGO 

REGISTRO 

PROYECTO

ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Ejec 1 

trim

Ejec 2 

trim

Ejec3 

trim

Ejec 4 

trim

No. META 

PRODUCT

O 

 META DE 

PRODUCTO  
INDICADOR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PROGRAMA:                      6.1.1 POLITICA CIUDAD - REGION 

EN MARCHA

OBJETIVO: Se crearan y se participará en escenarios que posibiliten

el discutir sobre los mecanismos o instrumentos de política que

faciliten el desarrollo de proyectos interinstitucionales en el marco de la

ciudad-región Bogotá-Cundinamarca, lo cual le permitirá constituirse

en la primera región especial de planificación del país y aprender

lecciones de experiencias prácticas relevantes.

6.1.1.1 SUBPROGRAMA: IMPLEMENTACION 

DE POLITICAS REGIONALES
RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

PLAN DE DESARROLLO: TRANSFORMACION EN MARCHA 2012-2016

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2012

EJE:  6. DESARROLLO DEL MUNICIPIO COMO LÍDER REGIONAL SECTOR : 6.1 CIUDAD REGION
OBJETIVO DEL EJE:  Garantizar que Madrid se convierta en una ciudad moderna 

competitiva, de prosperidad y con proyección

Responsable  META DE RESULTADO  INDICADOR 
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ESPECIFICO

Involucrar al Municipio en el 100% de los proyectos regionales
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Promoción de alianzas 

para el desarrollo 

regional

0088 1

Realizar la 

implementacion de 

una (1) politicas 

tendientes al 

desarrollo de los 

diferentes proyectos 

regionales en el 

municipio de 

Madrid.

Politica 

implementada
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No. NOMBRE No. 
NOMBRE 

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y SOCIAL 
1111

FORTALECIMIENTO DE LOS 

VINCULOS FAMILIARES Y LA CALIDAD 

DE VIDA 72% 10%

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y SOCIAL 

(TRANSVERSAL CON OBRAS 

PÚBLICAS Y DEPORTE) 1121

PROMOVIENDO EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA 92.70% 34%

TRANSVERSAL CON EDUCACIÓN, 

DEPORTE Y GOBIERNO 
1122

PROMOVIENDO EL PROGRAMA DE 

LA SEGUNDA INFANCIA 100.00% 42%

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y SOCIAL 

1131 TRANSFORMANDO LA JUVENTUD 82% 23%

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y SOCIAL TRANSVERSAL 

CON SALUD 1141

CASA DE LA MUJER, EQUIDAD Y 

GENERO 84% 21%

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y SOCIAL 
1151

ATENCION INTEGRAL E INCLUSIÓN 

SOCIAL A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 90% 23%

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y SOCIAL TRANSVERSAL 

CON OBRAS PUBLICAS 
1161

ATENCION INTEGRAL AL ADULTO 

MAYOR 146% 25%

SECRETARIA DE GOBIERNO 

1171

ATENCIÓN Y ASISTENCIA A LA 

POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 

DESPLAZAMIENTO Y VICTIMAS DEL 

CONFLICTO ARMADO 75% 26%

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y SOCIAL 1181

TRANSFORMANDO EL RESPETO A LA 

DIVERSIDAD 0% 0%

2111 COBERTURA Y ACTUALIZACIÓN 112% 23%

2112

INTERVENTORIA Y VIGILANCIA 

REGIMEN SUBSIDIADO 91% 25%

2113 SANEAMIENTO AMBIENTAL 531% 57%

2114

PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA - 

PIC - 139% 47%

SECREARIA DE EDUCACIÓN 2211

APOYO A LA CALIDAD, DOTACION DE 

MATERIAL DIDACTICO, TEXTOS 

EDUCATIVOS  Y MOBILIARIO 91% 24%
SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

TRANSVERSAL CON DESARROLLO 

SOCIAL 2212

ACCESO Y PERMANENCIA AL 

SISTEMA EDUCATIVO 89% 21%
SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

TRANSVERSAL CON OBRAS 

PUBLICAS 2213 EDIFICANDO LA EDUCACION 225% 7%

SECRETARIA DE EDUCACION 

TRANSVERSAL CON CULTURA 2311 BIBLIOTECAS EN TRANSFORMACION 100% 11%

2312

CREACION Y APOYO A LA 

FORMACION CULTURAL  EN MARCHA 79% 26%

2313

 FOMENTO A LA CONSERVACIÓN 

HISTÓRICA CULTURAL INTEGRAL N/A 0%
CULTURA TRANSVERSAL CON OBRAS 

PÚBLICAS 2314 INFRAESTRUCTURA CULTURAL 100% 4%

IDRM 2321

INCLUSION DEPORTIVA Y 

RECREATIVA 80.90% 44%

IDRM TRANSVERSAL CON OBRAS 

PÚBLICAS 2322

TRANSFORMANDO LA 

INFRAESTRUCTURA 

RECREODEPORTIVA 57% 11%

2411 ENTREGA DE VIVIENDA EN MARCHA 0% 0%

2412

TRANSFORMANDO LAS 

CONDICIONES DE HABITABILIDAD 0% 0%

2413 UN TECHO DIGNO 0% 0%

2414

MADRID CON AUTONOMIA 

TERRITORIAL MUNICIPAL EN SUS 

INMUEBLES 100% 23%

SECRETARIA DE GOBIERNO 

TRANSVERSAL CON S. URBANISMO 3111

DESARROLLO DEL PLAN INTEGRAL 

DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD 

CIUDADANA EN MARCHA 122% 32%

SECRETARIA DE GOBIERNO 
3112

APOYO INTEGRAL A LA FUERZA 

PÚBLICA EN MARCHA 107% 52%

3211

TRANSFORMANDO LA CAPACIDAD Y 

CALIDAD ADMINISTRATIVA 100% 33%

3212

TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA 

EN MARCHA 75% 11%

SECRETARIO DE HACIENDA 3213

FORTALECIMIENTO DE LAS 

FINANZAS PUBLICAS 79% 27%

SECRETARIA DE PLANEACIÓN 3214

ACTUALIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE 

LOS PROCESOS DE PLANEACIÓN 

MUNICIPAL 75% 14%

SECRETARIA DE URBANISMO 3215

ORGANIZACIÓN DEL TERRITORIO 

CON FUNDAMENTO HUMANO 80% 20%

SECRETARIA DE GOBIERNO 

TRANSVERSAL CON ENLACE 

COMUNITARIO, PRENSA Y S. 

PLANEACION 3311

FORTALECIMIENTO DE LAS 

COMUNICACIONES ENTRE LA 

ADMINISTRACION MUNICIPAL, LA 

COMUNIDAD  Y LAS JUNTAS DE 

ACCION COMUNAL 325% 81%

3312

CAPACITACION PARA 

ENRIQUECIMIENTO COMUNAL 42% 6%

FOMENTO AGROPEUARIO Y 

AMBIENTAL 4111 PLAN AGROPECUARIO MUNICIPAL 103% 12%

4211

TRANSFORMANDO ESPACIOS 

ADMINISTRATIVOS 117% 38%

4221 TRANSFORMANDO LAS VIAS 85% 16%

4231 ILUMINANDO MADRID 117% 61%

4311 PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO 102% 30%

INDICADORES DE GESTIÓN 

PLAN DE DESARROLLO "TRANSFORMACIÓN EN MARCHA"

2012 - 2016

EJE

DEPENDENCIA RESPONSABLE 

PROGRAMA
CUMPLIMIENTO 

TERCER  Y 

CUARTO 

TRIMESTRE 

TRANSFORMANDO LA 

UNIDAD FAMILIAR CON 

INCLUSIÓN SOCIAL 
1

SECRETARIA DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y SOCIAL - CULTURA 

SECRETARIA DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y SOCIAL - SALUD 

% 

CUMPLIMIENT

O PLAN DE 

DESARROLLO 

SECRETARIA DE URBANISMO 

EQUIDAD SOCIAL EN 

MARCHA 2

SECRETARIA GENERAL 

TRANSVERSAL CON S. DE  

PLANEACIÓN 

3
INSTITUCIONALIAD CON 

MODERNIZACIÓN 

SECRETARIA DE OBRAS PÚBLICAS 

TRANSVERSAL CON SECRETARIA DE 

GOBIERNO 

EAAAM

4
TRANSFORMACION DE LA 

ECONOMÍA Y DEL 

DESARROLLO 



4312

PLAN MAESTRO DE 

ALCANTARILLADO 70% 16%

4313

RECUPERACION, 

APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION 

DE RESIDUOS SOLIDOS GENERADOS 

EN EL MUNICIPIO DE MADRID 0%

4314 SUBSIDIOS 100% 25%
SECRETARIA DE DESARROLLO 

ECONOMICO - EMPLEO 

TRANSVERSAL CON S. URBANISMO 4411

TRANSFORMACION INDUSTRIAL Y 

EMPLEO EN MARCHA #¡DIV/0! 40%

4412

EDUCACION PARA EL EMPLEO Y EL 

EMPRENDIMIENTO 100% 25%

4421

COBERTURA EN EDUCACIÓN 

SUPERIOR 50% 13%

SECRETARIA DE PLANEACIÓN 
4431

IMPLEMENTACIÓN DE LA 

ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN 

LINEA Y LAS TICs 98% 11%

FOMENTO AGROPEUARIO Y 

AMBIENTAL 5111

RESTAURACION ECOLOGICA DE LA 

CUENCA RIO BOGOTA, SUBCUENCA 

DEL RIO SUBACHOQUE
22% 3%

EAAAM 5112 MEJORANDO LA CALIDAD DEL AGUA 0%

FOMENTO AGROPEUARIO Y 

AMBIENTAL 5113

TRANSFORMACION DE LAS 

POLITICAS AMBIENTALES 183% 19%
FOMENTO AGROPEUARIO Y 

AMBIENTAL TRANSVERSAL CON S. DE 

PLANEACIÓN 5114

GESTION AMBIENTAL INTEGRADA Y 

COMPARTIDA 38% 8%

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 5211

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES 92% 11%
SECRETARIA DE OBRAS 

TRANSVERSAL CON EAAAM 5212 INFRAESTRUCTURA DEL SECTOR 50% 3%

SECRETARIA DE PLANEACIÓN 6

DESARROLLO DEL 

MUNICIPIO COMO LIDER 

REGIONAL 6111

IMPLEMENTACION DE POLITICAS 

REGIONALES 0%

ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL EN MARCHA 
5

EAAAM

SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

4
TRANSFORMACION DE LA 

ECONOMÍA Y DEL 

DESARROLLO 


