EJE ESTRATEGICO IV: COPARTICIPES EN EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO, TRABAJANDO LA INSTITUCIONALIDAD DE LA MANO CON LA COMUNIDAD POR
LA INVERSION TRANSPARENTE DE NUESTROS RECURSOS A TRAVES DE PROCESOS DE CONCERTACION

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012-2015

PROGRAMA N°: 22

" CON LAS MANOS DE TODOS...TRABAJANDO POR BALBOA"

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA: Promover el crecimiento participativo de la comunidad en la gestién de su propio desarrollo y crecimiento colectivo, con el
fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil.

MUNICIPIO DE BALBOA
PLAN DE ACCION:
VIGENCIA 2013

SUBPROGRAMA: 22 ME. INDI
y ™
Modernizacién y actualizacién de los instrumentos y 8 g FUENTES DE FINANCIACION TIEMPO
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Actualizar el catastro del|Catastro municipal
municipio actualizado.
1 numero NA 0 0
Implementar el proceso|Proceso implementado
de facturacion  delly fortalecido. "\::SC?I_'T_I_TUA'(;FOC,\IKII_ESQ?A 1. elaboracion, impresion y entrega
2 |impuesto  predial del nomero |MANTENIMIEN | 1 1 ADMINISTRACION | 2012660750001 |0€ facturas del impuesto predial enf o 5, 56 5.000.000|MARzO |P!C/EMB | SECRETARIA DE
municipio. TO MUNICIPAL DE la zona urbana y rural del municipio RE HACIENDA
BALBOA RDA de Balboa
Aplicar los dos|Instrumentos  legales
instrumentos 3 legales implemen.tados para| FORTALECIMIENTO
para la gestion de la|cobro de impuestos. INSTITUCIONAL DE LA 1. realizacion de acciones de cobro DICIEMB |SECRETARIA DE
3 |cartera de impuesto numero [INCREMENTO 1 1 2 ADMINISTRACION 2012660750001 [coactivo para la gestion fiscal del| 15.000.000 15.000.000{ MAYO RE HACIENDA
predial, industria y MUNICIPAL DE impuesto predial
comercio. BALBOA RDA
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NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

CARGO:

LUZ EDDY PEREZ VASQUEZ

SECRETARIA DE HACIENDA

FIRMA :




EJE ESTRATEGICO II:

UNIDOS APORTANDO AL CRECIMIENTO ECONOMICO DESDE LAS FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES DEL TERRITORIO

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012-2015

PROGRAMA N° : 15

" CON LAS MANOS DE TODOS... TRABAJANDO POR BALBOA"

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA: Brindar condiciones para el crecimiento de las actividades de empresay comercio con perspectivas de generacién de ingreso y
empleo

MUNICIPIO DE BALBOA
PLAN DE ACCION:
VIGENCIA 2013

SUB PROGRAMA N°: 15.1 ME. INDI
Organizaciones y Empresas para el empleo y el 8 g FUENTES DE FINANCIACION TIEMPO
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Revisar y actualizar el  |Estatuto tributario NUmero | INCREMENTO NA 1 1 1. Formular una politica publica para
Estatuto Tributario en el |actualizado en FORTALECIMIENTO estimular la inversion privada en el municipio
Componentg de . corflponentels de ) INSTITUCIONAL DE LA . Desacho de la alcaldia,
1 |estimulos e incentivos estimulos e incentivos ADMINISTRACION | 2012660750001 6.000.000 6.000.000agosto  [**P"®™" | ‘sec de Gobiemo, Sec
para el establecimiento |para nuevas MUNICIPAL DE de Hacienda
de nuevas empresas en |empresas. BALBOA RDA
el territorio municipal.
Promover y apoyar las  |Porcentaje de Porcent [ MANTENIMIENT 0 100 100 1. Formular y gestionar un proyecto para
100% de iniciativas de [iniciativas de aje (¢] establecer el centro de acopio en cachipay
desarrollo de la zona desarrollo de la zona con enfoque regional. 2. Establecer Sec de Gobierno, Sec
2 |Sub urbana Cachipay. [de Cachipay Eg;';ggii?ozE compromisos de responsabilidad con los oljunio diciembre de Hacienda, Sec
apoyadas. empresarios del campo  (socializacion, Planeacion, AMSER
motivacion y participacion)
Apoyar y promover el Porcentaje de Porcent | MANTENIMIENT NA 100 100 1. Impulsar la transformacion de productos
100% de los procesos  |procesos de aje o de las explotaciones agropecuarias 2.
de microempresas y microempresas y Realizar una feria agropecuaria. 3.
empresas familiares empresas familiares Convenios con los gremios, Sena para
apoyadas. capacitar la poblacion en capacidad laboral.
4. Gestionar recursos con destino a financiar
la formacion microempresarial del municipio.
5. Desarrollar una estrategia en la busqueda
de crear espacios adecuados para adelantar
actividades 6. Lograr un crecimiento
economico sostenible a traves de una politica
economica competitiva que permita reducir el .
3 EN PRgCEioODE desempleo y el trabajo infantil y promover el| 5.000.000 5.000.000 10.000.000|marzo  |diciembre Eqw'p(.) RTI
ELABORACION emprendimiento empresarial. 7. Promover MUIt'd'SC'pI'na”O
comvenios interinstitucionales  (Gremios,
Universidad, Gobierno, Comunidad) para
definir acciones encaminadas al
fortalecimiento comercial, productivo y de
participacion asociatividad, programas de
impulso a las microempresas, generacion de
oportunidades laborales
Apoyar el proceso de|Organizacion de| Nimero| INCREMENTO NA 1 1 1. Realizar acciones conjuntas entre la
conformacién de unalcomerciantes en administracion  municipal, camara de
organizacion de|funcionamiento. comercio, comercio formal e informal para dar X .
4 |comerciantes. EN PROCESO DE una salida a la situacion de los vendedores septiemb | e Eqw'pc.) o
ELABORACION que ocupan espacios publicos. 2. Capacitar re Multidisciplinario
a los comerciantes en asociatividad y
formalizar la asociacion de comerciantes de
Capacitar al 100% de  |Porcentaje de Porcent [ INCREMENTO NA 100 100 Balboa. 3. Capacitar en compefitibidad y
los comerciantes para la |comerciantes aje sustentabilidad a los mlcroempresarlos 4.
gestion empresarial de |capacitados. Apoya.r con  recursos laconversion de
sus negocios. negocios informales a formales.
EN PROCESO DE . Equipo
5 ELABORACION 4.000.000 4.000.000|marzo diciembre M(ﬂjlti?jisciplinario
Promover dos jornadas |N° de jornadas y/o Namero [ MANTENIMIENT 1 2 2 1. Articular el sector Comercial, productivo, la.
ylo eventos de estimulo |eventos apoyados. (¢] academia, el consumidor, la empresa privada
al consumo Local. para generar espacios de credibilidad en el
consumo local. 2. Gestionar recursos de la i
6 ESLZEggi(S;?OzE empresa privada con asentamiento en el| 3.000.000 3.000.000[marzo  |diciembre Il\E/I?,IlIJtIi’;(i)sciplinariO
muncipio para estimar el desarrollo
econémico del municipio

NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

LUZ EDDY PEREZ VASQUEZ

CARGO:

SECRETARIA DE HACIENDA

FIRMA :




