
PLAN DE GESTIÓN AMBIENTAL MUNICIPAL- REGIONAL

1. OBJETIVO GENERAL DEL PLAN

“Consolidar un proceso de planificación estratégica de largo plazo, que le
permita al Departamento de Risaralda y a la Corporación Autónoma Regional de
Risaralda CARDER, orientar la gestión ambiental y el desarrollo sostenible, e
integrar las acciones de todos los actores regionales, garantizando que el
proceso de desarrollo avance hacia la sostenibilidad del Departamento y la
región del Eje Cafetero.”

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

 Contribuir a la sostenibilidad del desarrollo partir de una visión de
futuro.

 Articular los planes y procesos locales, subregionales y regionales
de planificación y gestión ambiental,

 Apoyar alternativas que dinamicen el Desarrollo Económico
Sostenible y la seguridad alimentaría.

 Facilitar la articulación funcional y programática interinstitucional en
el ámbito sectorial y territorial.

 Fortalecer las entidades y organizaciones tanto gubernamentales
como del sector privado sociedad civil en los procesos de
descentralización y participación,

 Generar mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluación de la
gestión y cumplimiento de los planes.

2. Alcances

 Generar mecanismos viables, ágiles y efectivos para desarrollar la
coordinación y articulación de procesos de gestión ambiental con los
actores claves de la región.



 Construir planteamientos de política a partir de los cuales se proponen las
soluciones estratégicas necesarias en busca del desarrollo sostenible
regional.

 Consolidación de las Escuelas Municipales de gobernabilidad y gestión
del desarrollo sostenible.

3. Metodología

Para la formulación del Plan de Gestión Ambiental Regional de Risaralda se ha
propuesto realizar un Seminario Permanente donde intervengan actores de los
diferentes sectores del departamento; con una duración aproximada de dos
meses (septiembre y octubre); se pretende hacer un ejercicio de capacitación,
retroalimentación y construcción con los participantes en diferentes temas como
el aprovechamiento de los recursos naturales, el ordenamiento territorial, el
avance en la erradicación de la pobreza, el desarrollo tecnológico compatible
con el ordenamiento territorial, entre otros. Para después participar en un taller
que se realizará la última semana de octubre, donde se socialicen estos temas y
se den unos lineamientos para la formulación del PGAR – RISARALDA.

El PEGAR de la Corporación Autónoma Regional de Risaralda 2002-2112- se
organiza a partir de cuatro grandes componentes y 8 líneas estratégicas:

 La relación medio ambiente – desarrollo, vector sobre el cual se
referencian los diferentes ejes estratégicos en la construcción del desarrollo
sostenible;

 La interacción medio ambiente – participación como el compromiso de los
actores relacionados con el pensar, actuar y decidir en forma concertada el
futuro para el Departamento del Risaralda;

 El adquirir conocimientos medio ambiente – capacitación-
comunicaciones, componente imprescindible en la concepción, elaboración,
desarrollo y gestión del PEGAR en Risaralda.

 Las relaciones medio ambiente-desarrollo, medio ambiente-
participación y medio ambiente-conocimiento, conformadas a partir de la
cultura como soporte de cambio en el marco del desarrollo sostenible del
territorio.



Para la construcción del Plan de Gestión Ambiental Regional -PEGAR Risaralda-
cumpliendo con los marcos normativos y estratégico, sus componentes
ordenadores y las diferentes líneas estratégicas, se proponen tres momentos,
los dos primeros de carácter horizontal y el tercero vertical, así:

 El primero de ellos se relaciona con la construcción de la visión regional
del PEGAR, para lo cual se toman el proyecto Ecorregión y el Taller
“Forjando Futuro;

 El segundo momento considera cuatro fases en las cuales se soporta la
estructura general del PEGAR Risaralda, así:

 La situación diagnostica, construida a partir de los diferentes
ejercicios realizados por las diferentes instituciones en el
departamento y sus municipios.

 La prospectiva ambiental;
 El plan estratégico de financiamiento y gestión; y
 La estructuración del sistema de seguimiento, monitoreo y

revisión.

 El tercer momento contempla la construcción social del PEGAR Risaralda
y se desarrolla de manera vertical y paralelo, esto es, cruza los dos
momentos anteriores, los alimenta y consigna de esta manera la
participación en los diferentes instantes y fases del PEGAR.

MEDIO AMBIENTE

DESARROLLO PARTICPACIÓN CAPACITACIÓN

CULTURA

LINEAS ESTRATEGICAS

Avanzar en la erradicación de la pobreza

El aprovechamiento de los recursos naturales

Ordenamiento territorial

Desarrollo tecnológico

Nueva estrategia socioeconómica.

Reforma institucional

MARCO CONCEPTUAL Y
METODOLOGICO

Avanzar en la erradicación de la violencia……



4. Cronograma de actividades

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3

1 C onstrucción Visión R e gional de l P G AR  E je  C afe te ro.

2

M otiv ación de  actore s y grupos de  trabajo  P G AR  y 
Age ndas Ambie ntale s e n R isaralda. 

3

R e v isión, análisis y siste matiz ación de  la 
información

4
Formulación de l P lan de  G e stión Ambie ntal R e gional 
y Age ndas Ambie ntale s (S e minario P e rmanate  
M e sas y T alle re s de  T rabajo)

5
E ncue ntros D e partame ntale s de  conce rtación 
Visión P G AR  con otros actore s.

6
R e unión ge ne ral de  Acue rdo y firmas de  
compromisos P G AR  Y Age ndas Ambie ntale s.

7
Activ idade s de  coordinación y d iv ulgación inte rna e  
inte rinstitucional

C oordinación  C AR D E R  : Francisco U ribe /H e ctor Vasque z G rupo O pe rativ o N ucle o :

G rup o Apo yo  1: Ruben D M oreno(ing.  Fores tal) A gendas  
s ec toria les , Jorge Ivan O roz c o, D iagnos t ic o y   perfil am biental;   
C . G óm ez  (s oc ió loga) P lan de A c c ión CA RDE R y  P D 
Departam ental;   E do Londoño (B iólogo) A NP ;  ,Nohora 
G ira ldo(Ing S anitaria) P lanes  m aes tr

G rupo de  Apoyo 2: C . Am ariles , Jorge R uiz , Jorge Lenis , 

B  M es a(A rq. P lanific ador P S NCM ) 
C. M ora (ingeniero F ores tal),  

M arc ela A c evedo (A rquitec ta),  
Delegados  am bientales  CA RDE R




