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CAPITULO I 
 
 

 
 
 

DIMENSIONES, EJES ESTRATEGICOS, POLÍTICAS, PROGRAMAS, 
SUBPROGRAMAS Y METAS 

 
 

Durante el período 2012, las actuaciones del gobierno municipal estuvieron 
enmarcadas por 5 dimensiones, 5ejes estratégicos, 14políticas, 15programas, 44 
subprogramas, 56 metas de resultado y 232  metas producto,que permitieron 
priorizar la inversión y mejorar la calidad de los servicios de salud y educación, 
garantizar la atención humanitaria y la solución de las necesidades más 
apremiantes de la población en situación de vulnerabilidad, reordenar la 
administración y el territorio, construir escenarios de paz y convivencia, realizar 
inversiones en infraestructura vial, ambiente, agua potable, saneamiento básico, 
recreación y deporte, cultura, turismo vivienda, mejorando la productividad y 
competitividad del municipio en aquellos sectores de la economía que ofrecen la 
posibilidad de reducir la desigualdad, reconocer las diferencias y solucionar los 
conflictos. 
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CAPITULO I 
 

DIMENSIÓN, DESARROLLO SOCIAL 
 

Eje Estratégico 1. 
 

CALARCÁ UN MUNICIPIO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y LIBRE 
ACCESO A LOS SERVICIOS SOCIALES BÁSICOS 

 
 
POLÍTICA 1.1: 

LA EDUCACIÓN UN COMPROMISO DE TODOS 
 
PROGRAMA 1.1.1: 

FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN DESDE  PREESCOLAR HASTA  
EDUCACIÓN SUPERIOR 

 
SUBPROGRAMA 1.1.1.1:  
 

COBERTURA EDUCATIVA 
 

META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOSY/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Efectuar 
mantenimiento de 14 
instituciones 
educativas del 
municipio. 

$493.549.846 

Se  contrató el mantenimiento de las  14 Instituciones 
Educativas  del municipio, a través de la realización de 
actividades de pintura general (Jhon F. Kennedy, Segundo 
Henao, Román María Valencia, Robledo y Baudilio 
Montoya), instalación de pisos y cielo rasos (Segundo 
Henao), instalación de canales de drenajes y cerramiento             
( Instituto Calarcá y Tecnológico) ; recorrido de cubiertas y 
limpieza de alcantarillado ( San Rafael y San Bernardo),  
reparaciones hidro-sanitarias y eléctricas (San José y Rafael 
Uribe Uribe, Jesús María Morales, Antonio Nariño y General 
Santander), con  el fin de  mejorar  las condiciones de 
movilidad, seguridad y brindar a la población  educativa  
espacios confortables,  logrando  mejorar los índices  de 
cobertura educativa  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOSY/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Cancelar el consumo 
de los servicios 
públicos domiciliarios 
de energía, 
acueducto, 
alcantarillado y aseo 
de las 14 
instituciones 
educativas. 

$324.605.066 

 
Se apoyaron las 14  Instituciones Educativas  del municipio 
con el  pago de los servicios públicos domiciliarios de 
energía, acueducto, alcantarillado y aseo durante los meses 
de Enero a Diciembre, propendiendo por la prestación de un 
servicio oportuno a la comunidad educativa y el incremento 
de los  índices de  cobertura (Básica Primaria, Secundaria y 
Media). 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN DEPORTE Y RECREACIÓN 
 

Realizar mesa de  
concertación "UNICO 
UNIFORME" 
Instituciones 
Educativas municipio 
de Calarcá. 

$0.00 

Se realizó mesa de concertación " UNICO UNIFORME "   
con la participación de los   rectores de las Instituciones 
Educativas, en la cual se concluyó que no era procedente la 
unificación del mismo, argumentándose  la pérdida de la  
institucionalidad de cada ente educativo. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN DEPORTE Y RECREACIÓN 
 

Garantizar a través 
de los Fondos de 
Servicios Educativos 
la gratuidad de la 
educación para el 
100% de los alumnos 
matriculados. 

$977.854.000 

 
Se beneficiaron  13,974 estudiantes  de la Instituciones 
Educativas del Municipio de Calarcá, con el programa de  
gratuidad en la educación  desembolsado directamente a 
cada Institución Educativa por parte del Ministerio de 
Educación Nacional, con el fin de aumentar  la cobertura 
Educativa (Básica Primaria, Secundaria  y Media ), en el 
Municipio de Calarcá.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN 
 

Brindar protección al 
100% de los 
estudiantes de las 
instituciones 
educativas del 
municipio con una 
póliza escolar. 

$28.000.000 

 
Se otorgó seguro  colectivo de accidentes personales al 
100%  de  estudiantes de las Instituciones Educativas 
Oficiales del Municipio de Calarcá, amparando: Incapacidad 
total y permanente, gastos médicos por accidente categoría 
A, enfermedades graves, muerte accidental categoría A,   
invalidez permanente, gastos de traslado categoría A, gastos 
funerarios categoría A, rehabilitación integral, muerte natural 
y auxilio educativo a colegios entre otros.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN,  DEPORTE Y RECREACIÓN 
 

Implementar   
programa de  
formación y 
sensibilización 
"NIÑOS, 
ADOLESCENTE  Y 
JÓVENES EN LAS 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS". 

 
 
 
 

$6.400.000 
 
 
 
 

 
Con el fin de aumentar los índices de acceso de la población 
en edad escolar  al sistema educativo,  se  implementó el 
programa de formación y sensibilización "NIÑOS, 
ADOLESCENTES Y JÓVENES EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS", dirigido  a  docentes, estudiantes, padres de 
familia y cuidadores,  a través de 40 talleres con la siguiente 
temática:  Importancia de la educación en el desarrollo 
integral,  educación como riesgo psicosociales, educación 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOSY/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

 
 
 

para los valores, proyecto de vida,  recreación y cultura;    
Igualmente, se focalizó población  que se encuentra 
desvinculada del sistema educativo, los cuales fueron 
priorizados en estos procesos de sensibilización .  El 
programa logró una cobertura de 823 personas  
sensibilizadas.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN,  DEPORTE Y RECREACIÓN 
 

 
 
Brindar alimentación 
escolar a 10.560  
estudiantes de las 
instituciones 
educativas cada año. 
 

$99.292.917 

 
Se brindó alimentación escolar a 10.816  estudiantes de las 
Instituciones Educativas Oficiales del municipio de Calarcá, 
según convenio de adhesión: ICBF (5.695 desayunos y 
2.005 Almuerzos), Alcaldía (1.017 desayunos) y 
Gobernación del Quindío (2.099 desayunos), con el 
propósito de disminuir los índices de deserción.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN,  DEPORTE Y RECREACIÓN 
 

Conceder subsidio 
de transporte a 550 
estudiantes del 
sector rural 
matriculados en las 
instituciones 
educativas cada año 

 

 

$494.956.777 

 
Se beneficiaron 550 niños de las  Instituciones Educativas 
del municipio con subsidio de Transporte Escolar,  desde el 
sector rural hacia el sector urbano,  con el  fin de disminuir 
los índices de deserción escolar en el Municipio.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN,  DEPORTE Y RECREACIÓN 
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SUBPROGRAMA 1.1.1.2  
 

 
CALIDAD EDUCATIVA 

 
 

META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Dotar 14 Instituciones 
Educativas del municipio 
con canastas educativas. 

$149.988.000 

 
Se dotaron las 14 Instituciones Educativas del municipio de 
Calarcá, con canasta educativa  a través de la dotación de 
textos escolares,  con el fin de aumentar  el nivel  de  
aprendizaje y aumentar  el  porcentaje de las pruebas   del 
SABER 5° y 9° e ICFES- SABER 11° de las  Instituciones 
Educativas,  con respecto a la media a nivel nacional  
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN,  DEPORTE Y RECREACIÓN 
 

Realizar el encuentro de 
Gobiernos Escolares de 
las Instituciones 
Educativas. 

$7.123.276 

 
Con el fin de fortalecer  la capacidad de liderazgo y el 
conocimiento de las políticas municipales,  se  realizó el  
encuentro de Gobiernos Escolares de las Instituciones 
Educativas  con el desarrollo de las siguientes 
capacitaciones: Funciones de los consejos estudiantiles, 
liderazgo, código de infancia y adolescencia,  prevención 
del matoneo y acoso escolar, emprenderísmo escolar, 
diseño de propuestas Institucionales; logrando la  
participación de 150 estudiantes.  
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN,  DEPORTE Y RECREACIÓN 
 

Apoyar  6 proyectos 
educativos de ciencia y 
tecnología, bilingüismo, 
artes y/o saberes, 
conectividad, ICFES y 
SABER 11° y aplicación 
del modelo pedagógico. 

$47.655.911 

 
Se apoyaron 6  proyectos educativos en las Instituciones 
Educativas del municipio: Ciencia y tecnología, 
bilingüismo, artes y/o saberes, conectividad, pruebas 
ICFES SABER 11° y aplicación del modelo pedagógico. 
1) Modelo Pedagógico: Se realizó diagnóstico y 
operatividad de los modelos pedagógicos de las 
Instituciones Educativas y se brindaron herramientas 
prácticas para su apropiación e implementación en el aula. 
2) Pruebas ICFES SABER 11° Se analizaron las 
estadísticas  de los resultados de las pruebas SABER 
ONCE de los años 2011 - 2012 socializando los resultados 
con las trece (13) Instituciones Educativas que ofrecen 
este nivel, a través de comparativos a nivel local, regional y 
nacional, se realizaron visitas a las Instituciones 
Educativas para analizar los resultados internos y 
establecer mejoras.  
3) Conectividad: Se llevó a cabo la semana de la 
conectividad en la cual se dispuso de Zona WIFI gratuita 
en la plaza de Bolívar, guiando a la comunidad a la 
apropiación de las TIC´s, simultáneamente en la Casa de 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

la Cultura se realizaron 5 conferencias de seguridad en 
internet con énfasis a padres y educadores: 1.Que son y 
para qué sirven las TIC´S, 2. Control Parental y Sistema de 
Circuito Cerrado de TV.  3. Redes sociales uso y abuso,  4. 
Chat, video chat y video conferencia, 5. Búsquedas 
eficientes en internet/ internet lúdico. 
Se invitó a la comunidad en general a enterarse como ser 
beneficiarios del programa educativo ¨Talento Digital¨ 
promovido por el Ministerio de las tecnologías de la 
información y la Comunicación MINTIC y las universidades 
de la Región. 
4) Artes y Saberes: Se realizó la semana del arte y los 
saberes logrando alta participación por parte de los 
talentos artísticos de las Instituciones Educativas y se 
premiaron las mejores muestras y mayor participación al 
evento. 
5) Ciencia y Tecnología: En el proyecto de Ciencia y 
Tecnología participaron las 14 Instituciones Educativas del 
Municipio donde los niños, niñas, adolescentes y jóvenes 
realizaron actividades alusivas a la ciencia y la tecnología 
en la Casa de la Cultura de Calarcá. 
6) Bilingüismo: Quedó pendiente su ejecución para la 
vigencia 2013. 
 
  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN,  DEPORTE Y RECREACIÓN 
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SUBPROGRAMA 1.1.1.3  
 

EDUCACIÓN SUPERIOR 
 
 

META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Establecer un 
programa de apoyo 
económico para el 
pago de la matrícula 
universitaria a 
estudiantes 
destacados. 

$2.673.164 

 
Mediante Acuerdo No  017  de junio 26 del 2012  “POR 
MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN  UNOS INCENTIVOS 
A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES 
PÚBLICAS O PRIVADAS  DEL MUNICIPIO DE CALARCA Y 
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" la Administración 
Municipal  beneficiará a los  tres mejores estudiantes con 
puntajes  ICFES   los cuales serán  apoyados durante todo 
el ciclo  profesional, siempre y cuando obtengan un 
promedio  académico de CUATRO PUNTO CERO (4.0) . 
Durante la vigencia 2012  se apoyaron  cuatro estudiantes 
universitarios  en las áreas de la comunicación, medicina e 
Ingeniería. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN,  DEPORTE Y RECREACIÓN 
 

Implementar un 
programa de 
difusión y apoyo que 
den la posibilidad de 
ingresar a la 
educación superior. 

$6.400.000 

 
Se implementó programa de difusión y apoyo para los  
estudiantes de grado once y padres de familia de las 
Instituciones Educativas del municipio,  sobre las opciones 
de financiación  que posibiliten el ingreso a la educación 
superior, a través de 26 talleres de sensibilización  de la 
oferta de carreras profesionales , técnicas y/o tecnológicas: 
Importancia y beneficio de la formación profesional y/o 
técnica,  requisitos de ingresos a las Universidades y el 
Servicio Nacional de  Aprendizaje SENA  y  Líneas de 
Crédito, logrando la  participación de 837 alumnos. 
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN,  DEPORTE Y RECREACIÓN 
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POLÍTICA 1.2:  
 

CALARCÁ CON CONDICIONES SALUDABLES  EFICIENTES 
 

 
PROGRAMA 1.2.1:  

 
CALARCÁ SALUDABLE Y CON BIENESTAR 

 
SUBPROGRAMA 1.2.1.1:  

 
ASEGURAMIENTO 

 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Garantizar la 
cancelación de la 
unidad pago por 
capitación UPC al 
100% de las 
personas afiliadas al 
régimen. 

$13.665.292.535 

 
Se garantizó la prestación del servicio de salud al 100% de 
las  personas  afiliadas al régimen subsidiado, a través de  
cuatro EPS (ASMET SALUD, CAFE SALUD, CAPRECOM Y 
SALUDVIDA),    habilitadas para administrar en régimen 
subsidiado en el Municipio de Calarcá, garantizando la 
prestación de los siguientes servicios: Consulta médica 
general, consulta odontológica general, entrega de 
medicamentos, rayos X , laboratorio etc.   
 
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 
  

Realizar auditoria 
para garantizar el 
seguimiento, 
verificación y 
evaluación de la 
operación del 
régimen subsidiado al 
100% de los actores. 

 
$0.00 

 

 
La Auditoría a los Procesos de Régimen Subsidiado fue 
realizada en un 100% en las 4 EPS vinculadas: Salud Vida, 
Cafesalud, Asmetsalud, Caprecom, por parte de la 
SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD del 
municipio, garantizando el seguimiento, verificación y 
evaluación de la operación del régimen subsidiado. La 
auditoría externa no se realizó en vista de que la licitación 
fue declarada desierta 
 
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 
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SUBPROGRAMA 1.2.1.2 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

 
Cancelar el 100% de 
los costos de 
prestación de los 
servicios de 
promoción, 
prevención y de 
primer nivel a la 
población no cubierta 
con el sistema de 
seguridad social en 
salud (Contributivo – 
subsidiado). 
 

$ 700.903.682 

 
Se canceló el 100% de los recursos asignados para la 
prestación de servicios de salud a la población pobre no 
afiliada al sistema de seguridad social en salud,  brindando 
atención en   actividades de consulta general,  odontología,  
urgencias,  promoción,  prevención y laboratorio,  mediante 
la suscripción de  contrato interadministrativo por capitación  
con la Empresa Social del Estado Hospital la Misericordia  
 
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 

Garantizar la 
auditoría interna de 
calidad, oportunidad, 
accesibilidad, 
idoneidad, eficiencia 
y eficacia de la 
prestación del 
servicio de salud a la 
población pobre y 
vulnerable.  

$0 

La Secretaria de Servicios sociales del municipio realizó en 
un 100% el seguimiento, verificación y evaluación de la 
operación a  la prestación del servicio de salud a la 
población pobre y vulnerable  
 
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 
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SUBPROGRAMA 1.2.1.3 
 

SALUD PÚBLICA  
 

 
 

META PRODUCTO 

RECURSOS 
EJECUTADOS Y/O 

EN EJECUCIÓN 
(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Realizar control 
prenatal  y  prueba de 
VIH (Elisa) al 100 % de 
las madres gestantes   
del  municipio. 

$32.990.000 

 
Se realizó control prenatal y prueba VIH (Elisa)  al 64% de 
madres gestantes,  a través de actividades de promoción, 
prevención, diagnóstico y tratamiento planificado; logrando  
una  gestación adecuada, parto y nacimiento en óptimas 
condiciones.  
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Realizar el seguimiento 
continuo y sistemático 
de la vigilancia de 
sífilis gestacional  y 
congénita, antes de la 
semana 17 de 
gestación al 100% de 
las mujeres. 

$0 

 
Se realizó el 100% de control y seguimiento a las maternas 
con sífilis mediante la aplicación de los protocolos 
determinados en la Resolución 412 de 2000, a través de la 
ESE  Hospital la Misericordia mediante el proceso de 
notificación, recolección y análisis de  datos, con el propósito 
de generar información oportuna, válida y confiable que 
permita orientar las medidas de prevención y control de la 
infección.  Además, se efectuó  control por la auditoria 
médica y de enfermería, para garantizar calidad en la 
prestación del servicio de salud.    
  
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 

 

Elaborar el Plan 
Territorial de Salud 
Pública del municipio. 

$0 

 
Se elaboró el Plan Territorial de Salud, basados en la 
Resolución  425 de 2008 " Por la cual se define la 
metodología para la elaboración, ejecución, seguimiento, 
evaluación y control del Plan de Salud Territorial  y las 
acciones que integran el Plan de Salud Pública de 
Intervenciones Colectivas a cargo de las entidades 
territoriales " considerando  los siguientes ejes 
programáticos: Aseguramiento, Prestación de Servicios en 
Salud , Salud Pública, Promoción Social, Prevención, 
Vigilancia y Control de Riesgos Profesionales  y 
Emergencias y Desastres. Además, del desarrollo del 
componente financiero del Plan Territorial de Salud: Plan 
Plurianual de Inversiones  y Plan Operativo Anual en  Salud 
entre otros, constituyéndose en una  herramienta 
fundamental para la  toma de decisiones, adopción de 
políticas  sociales y asignación de recursos acordes con las 
necesidades de la comunidad.  
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 
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META PRODUCTO 

RECURSOS 
EJECUTADOS Y/O 

EN EJECUCIÓN 
(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Vacunar a través del 
programa ampliado de 
inmunizaciones PAI  al 
100%  de niños 
menores de un año 
contra (BCG- 
antituberculoso, polio, 
DPT (Difteria, Tétano y 
Tosferina),  hepatitis B, 
influenza y rotavirus 
(Diarrea grave). 

$29.062.532 

 
Se vacunó al 100% de la población menor de un año, en el 
desarrollo de programa del auto cuidado y la promoción de 
la estrategia de vacunación sin barreras. 
•  Vacunación BCG ANTITUBERCULOSO  Y HEPATITIS B  
• La oportunidad de esquema completo de vacunación fue 
del 100% rotavirus, neumococo, triple viral, fiebre amarilla. 
• Primer refuerzo de DPT (DIFTERIA, TETANO Y 

TOSFERINA ) 
• Segundo refuerzo de DPT   (DIFTERIA, TETANO Y 
TOSFERINA )  
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 

 

Inmunizar el 100%   de 
niños  de un año 
(Neumococo, triple 
viral  Sarampión, 
Paperas, Rubéola y 
Rubéola congénita). 

$29.090.000 

 
Se inmunizó al 92,3% de niños  de un año contra el 
neumococo, triple viral  Sarampión, Paperas, Rubéola y 
Rubéola congénita, a través de estrategias de promoción del 
auto cuidado y  vacunación sin barreras.  
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Efectuar controles de 
crecimiento y 
desarrollo  al 80 % de 
niños entre 0 y 10 
años. 

$0 

 
Se efectuó  controles de crecimiento y desarrolló  al 60%  de 
niños entre 0 y 10 años, a través de la estrategia de atención 
integrada a las enfermedades prevalentes de la infancia 
AIEPI  e Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia – IAM 
promoviendo la importancia de la detección temprana de 
alteraciones en el desarrollo del menor de 10 años.  
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 

Implementar el Plan de 
Salud Pública de 
Intervenciones 
Colectivas PIC-  
programa  de  
promoción de la salud 
y calidad de vida en el 
casco urbano, centros 
poblados y zona rural 
dispersa  del 
municipio. 

$138.640.048 

 
Se implementó el Plan de Salud Pública de Intervenciones 
Colectivas PIC, programa de  promoción en  salud y calidad 
de vida con un 88.58% del cumplimiento de las estrategia 
programadas:   
1. SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 
• Se captó el 60% (328) de las gestantes tempranamente 
(primer trimestre de gestación) a través del control prenatal 
del régimen subsidiado y población pobre no afiliada 
• Desarrollo de la estrategia de maternidad segura donde se 
entregaron a mil gestantes del municipio carpeta que 
contiene cd de estimulación temprana, folleto importancia del 
control prenatal, guía de lactancia materna, volante 
promoción de la prueba voluntaria para VIH y manual para la 
futura madre y su hijo 
• Conformación  y operatividad de 5 redes juveniles que 
promueven el ejercicio responsable de la sexualidad, 
deberes y derechos sexuales y reproductivos. 
•  Promoción de los derechos sexuales y reproductivos. 
• Fortalecimiento del servicio amigable para jóvenes, a 
través de la compra de 3 kits educativos en salud sexual y 
reproductiva y 3 macro modelos para la enseñanza de 
utilización correcta de preservativo y autoexamen de seno 
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META PRODUCTO 

RECURSOS 
EJECUTADOS Y/O 

EN EJECUCIÓN 
(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

• Conmemoración del día internacional de lucha contra el 
cáncer de seno con una asistencia de 200 mujeres del 
municipio de Calarcá y se realizó educación a 215 mujeres 
más en autoexamen de seno en diferentes centros de salud 
y servicios de la E.S.E 
• Entrega de 1000 adhesivos educativos con información 
alusiva a la prevención del cáncer de seno. 
• Conmemoración  del día internacional de lucha contra el 
VIH, realizando toma institucional  en bares y zonas de 
diversión del municipio educando a 750 personas. 
• Impresión de 5000 folletos para la promoción de la prueba 
voluntaria para VIH. 
• Promoción de la citología cérvico-uterina dirigida a las 
mujeres en edad fértil del municipio de Calarcá. 
•   6 campañas de promoción en temas de salud sexual y 
reproductiva con población vulnerable (habitantes de la calle, 
jóvenes, población privada de la libertad, LGBTI y 
adolescentes en medidas de protección JUAN XXIII). 
• Seminario en comunicación audiovisual con énfasis en 
salud sexual y reproductiva dirigido a 30 jóvenes del 
municipio  
2. SALUD INFANTIL 
•Implementación  del  60% de la estrategia IAMI en el 
Hospital la Misericordia de Calarcá 
• Socialización  a 2000 usuarios de la E.S.E en la estrategia 
AIEPI y prácticas clave. 
• En la estrategia de vacunación sin barreras se realizó: 4 
jornadas nacionales y regionales de vacunación, 4 
perifoneos para la difusión de las jornadas de vacunación, 
600 afiches para la promoción de las jornadas y 8000 
volantes para divulgación de la estrategia de vacunación sin 
barreras. 
• Fortalecimiento de la red de frio pública a través de la 
adquisición de 4 neveras horizontales para el 
almacenamiento de biológico humano y tres equipos de 
cómputo para la implementación del nuevo software de 
vacunación 
• Fortalecimiento  de  24 UROCS y UAIRACS en el 
municipio: 1 en la María, 1 en la Virginia, 1 Quebrada negra, 
9 en Barcelona y 12 en el casco urbano del municipio de 
Calarcá sectores vulnerables,   
• Campañas de prevención de utilización de pólvora   
3. SALUD MENTAL 
• Implementación de la  estrategia de atención primaria en 
salud mental   
• Conformación de 7 redes de apoyo en salud mental: 1 en 
Barcelona, 1 en la Virginia y 5 en el casco urbano del 
municipio 
• Realización de 700 tamizajes para la detección temprana 
de las alteraciones mentales en 15 sedes de instituciones 
educativas y canalización al nivel de atención 
correspondiente 
• Conmemoración del día internacional de lucha contra las 
drogas, con la asistencia de  150 jóvenes y adolescentes de 
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META PRODUCTO 

RECURSOS 
EJECUTADOS Y/O 

EN EJECUCIÓN 
(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

diferentes instituciones educativas. 
• Implementación  estrategia de ocupación del tiempo libre 
para la prevención del consumo de sustancias psicoactivas 
con 30 beneficiarios. 
• Realización de10 charlas en las escuelas de padres sobre 
habilidades para la vida como mecanismo protector ante las 
lesiones violentas evitables  beneficiando 216 padres 
• Impresión de 1000 cartillas sobre resolución de conflictos, 
comunicación asertiva, pautas de crianza, fomento de la 
autoestima  dirigida a padres y/o cuidadores 
• Implementación de la estrategia descubriendo sentimientos 
dirigida a la prevención del abuso sexual y detección de la 
violencia intrafamiliar dirigido a niños de edad preescolar con 
un total de 150 beneficiarios en el Jardín Infantil las 
Amapolas, Niño Jesús  y Quebrada negra 
Con el fin de generar cambios de conducta y condiciones 
para una vida saludable de la población Calarqueña.  
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD  

Implementar el Plan de 
Salud Pública de 
Intervenciones 
Colectivas PIC- 
prevención  de los 
riesgos de salud en el 
casco urbano, centros 
poblados y zona rural 
dispersa  

 
$255.577.538 

 

 
Se implementó el Plan de Salud Pública de Intervenciones 
Colectivas PIC,  con un 88.58% del cumplimiento en 
prevención  de los riesgos de salud. 
 
1. NUTRICIÓN 
• Celebración de la semana de lactancia materna realizando 
programa radial para la promoción de la lactancia materna, 
socialización de actividades con asociación de usuarios de la 
E.S.E y Sensibilización a personal de salud sobre la 
lactancia materna.  
• Promoción de la lactancia materna a nivel comunitario, se 
capacitaron    30 FAMI del municipio. 
• Educación a 600 padres o cuidadores en lactancia materna 
en los servicios de ginecología y pediatría. 
• Realización de  15 talleres de preparación de alimentos a 
bajo costo y alto valor nutricional a nivel comunitario 
beneficiarios: 256. 
• Publicación de 1000 recetarios para la preparación de 
alimentos de alto valor nutricional y bajo costo dirigido a 
padres y/o cuidadores 
• Impresión de 3000 volantes promoción de la lactancia 
materna 
 
2. ESCUELA SALUDABLE 
• Intervención de las  sedes educativas del municipio de 
Calarcá: Antonio Ricaurte, Instituto Calarcá, Robledo, 
Kennedy, Antonio Nariño, Román María Valencia, Policarpa , 
Perpetuo, la Primavera, la Bella, Uribe Uribe, San José, 
Quebradanegra, San Bernardo, Santander, y Jesús María 
Morales.   
• Capacitación a docentes en temas como: Salud mental, 
salud sexual y reproductiva, derechos sexuales y 
reproductivos y diversidad sexual 
 
• Institucionalización del  mes saludable  (marzo) 
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META PRODUCTO 

RECURSOS 
EJECUTADOS Y/O 

EN EJECUCIÓN 
(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

 
• Capacitación a escolares en temas de nutrición, salud oral, 
salud sexual y reproductiva y espacios libres de humo así: 
154 estudiantes con educación en alimentación saludable, 
2584 con educación en espacios libres de humo, 1284 
estudiantes con educción en temas de salud sexual y 
reproductiva, 1535 niños con educación en salud oral 
 
3. TRANSMISIBLES Y ZOONOSIS 
 
• 15000 adhesivos educativos para la prevención del dengue 
• 300 afiches educativos sobre signos de alarma del dengue 
• Vacunación antirrábica canina y felina asi:7.235 caninos y 
2.484 felinos 
 • Promoción de la vacunación antirrábica 
Con el fin de mitigar los factores de riesgo que afectan a la 
población Calarqueña.  
 
Se realizaron tres brigadas de salud con la  vinculación del 
HOSPITAL LA MISERICORDIA, CAPRECOM,  SALUD 
VIDA, CAFE  SALUD, CRUZ ROJA, CUERPO DE 
BOMBEROS Y SENA    en los siguientes sectores  : 
Llanitos, Gómez   y Centro Poblado de  Quebradanegra,  
con el desarrollo de las siguientes actividades : a) Talleres 
de capacitaciones en deberes y derechos del sistema 
general de seguridad social en salud,  consejería en 
planificación familiar y prevención de Enfermedades de 
Transmisión  Sexual,  lactancia materna y estilos de vida 
saludable.    b) Atención médica, odontológica y tamizaje 
visual (En esta última  se  beneficiaron 100 personas  con   
monturas y lentes).  c) Entrega  de 500 Kits de Salud Oral  
(Crema, cepillo  y seda dental) con su correspondiente 
asesoría sobre el correcto cepillado. e) Corte  de cabello  f) 
Entrega de 688 sobres de champo anti piojos   g) 
Desparasitación de 2500  usuarios  h) Promoción del uso  
del suero de rehidratación oral, con la entrega de 2500 
sobres 
 
FUENTE:SECRETARIA DE SERVCIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Implementar un 
programa para control 
de caninos callejeros y 
tenencia responsable 
de mascotas  

$19.985.000 

 
Se implementó programa para control de caninos callejeros 
y tenencia responsable de mascotas  con la realización de  
las siguientes actividades: 21 capacitaciones en tenencia 
responsable de mascotas, adopción y razas caninas 
peligrosas; 20 programas de radio  con procesos de  
sensibilización sobre la tenencia responsable de mascotas  y 
esterilizaron 100 de caninos, en los sectores: Villa Astrid 
Carolina, Llanitos, Llanitos Gualará y Centro Poblado  del 
Corregimiento de la Virginia, con el fin de generar conciencia 
en las personas sobre la  responsabilidad con sus mascotas 
y  la  armonía  de su tenencia con el entorno. 
  
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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SUBPROGRAMA 1.2.1.4 
 

PREVENCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Realizar 6  talleres 
de promoción de la 
salud y calidad de 
vida en ámbitos 
laborales. 

$1.600.000 

 
En el proceso de promoción de la salud y calidad de vida en 
ámbitos laborales, se realizaron las siguientes actividades: 
a) 6 talleres de capacitación acompañadas de visitas  de 
sensibilización y entrega de plegables educativos  en 
establecimientos comerciales, industriales e instituciones 
educativas; en las cuales se concientizó a la población sobre 
la importancia de tener un estilo de vida saludable y un 
ambiente de trabajo agradable, libre de accidentes de 
trabajo y enfermedades profesionales,  lográndose  una gran 
receptividad por parte de la comunidad . b) Brigada de salud 
en el Centro Poblado La María, en convenio con la 
Administradora de Riesgos Profesionales ARP y EPS 
brindando asistencia a la comunidad acerca de los riesgos 
laborales,  consulta general y prevención de cáncer de seno 
y hábitos saludables.  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Realizar 20 
procesos de 
sensibilización  en 
los establecimientos 
comerciales, 
industriales e 
institucionales en 
incorporación e 
inclusión de la 
población   en 
condición de 
discapacidad al 
sector productivo  

$5.300.000 

Para fomentar la reincorporación y la inclusión de la 
población en condición de discapacidad en el sector 
productivo, se realizaron  20  procesos de sensibilización 
mediante talleres prácticos, reuniones y entrega de 
plegables informativos  en el  sector industrial e instituciones 
educativas del municipio,  con el fin de fomentar la igualdad 
y la no discriminación, de tal manera que  la población que 
se encuentra en esta condición  sean  partícipes del 
desarrollo económico y social del municipio.   
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Implementar 
programa de 
fortalecimiento del 
Comité Local de 
Salud Ocupacional 

$0 

 
Se implementó programa de fortalecimiento del Comité Local 
de Salud Ocupacional, a través  de la  realización de 5 
reuniones en los meses de Septiembre, Octubre, Noviembre 
y Diciembre a los 6 integrantes del comité local de salud 
ocupacional, con el objetivo de realizar actividades de 
promoción y prevención en salud, sensibilización en 
accidentes de trabajo y enfermedad profesional en los 
establecimientos comerciales, industriales e institucionales 
del municipio.  
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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POLITICA 1.3 
 

LA DIVERSIDAD CULTURAL, CARACTERÍSTICA ESENCIAL DEL MUNICIPIO Y 
FACTOR DE DESARROLLO 

 
. 
PROGRAMA 1.3.1 
 

CALARCA MERIDIANO CULTURAL 
 

 
SUBPROGRAMA 1.3.1.1 
 

SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE E INTANGIBLE 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Recuperar el bien 
de interés cultural 
del municipio y el 
departamento 
denominado 
Escuela de 
Señoritas Rafael 
Uribe Uribe. 

$2.000.000 

 
Se aprobó  a través del  Acuerdo No 022 de noviembre 27 del 
2012, la enajenación a título gratuito del bien inmueble 
denominado Escuela Rafael Uribe Uribe  del Municipio de 
Calarcá a favor del Consejo Superior de la Judicatura- Sala 
Administrativa, para su respectiva adecuación como bien de 
interés cultural del Departamento y posterior funcionamiento 
del Palacio de Justicia del municipio. Además, en 
cumplimiento de fallo judicial producto de una  acción popular, 
actualmente se adelantan los estudios y diseños con el apoyo 
del Departamento,  para  su  adecuación y restauración de 
acuerdo a los requerimientos técnicos del Consejo Superior de 
la Judicatura;  estudios que  concluyen en el mes de junio del 
2013 aproximadamente.  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
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SUBPROGRAMA 1.3.1.2 
 
DESCENTRALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE INICIACIÓN Y FORMACIÓN 

CULTURAL 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Implementar 5  
expresiones artísticas  
de iniciación y 
formación artística 
cultural en el casco 
urbano y centros 
poblados.  

$60.408.374 

 
Se implementaron 5  expresiones artísticas  de iniciación y 
formación artística cultural en las áreas de: Artes Literarias 
(118 niños), Artes Escénicas (493 niños), Artes músicales 
(250 niños), Artes Plásticas (430 niños), Historia como 
expresión Artística. A través de propuestas presentados por 
los Gestores culturales del municipio, logrando la formación 
cultural de 1291 niños, niñas adolescentes y jóvenes en el 
casco urbano y los centros poblados, brindando alternativas 
sanas de ocupación del tiempo libre. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD– SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
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SUBPROGRAMA 1.3.1.3 
 

TRANSVERSALIDAD Y ARTICULACION CULTURAL 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Fortalecer el 
Consejo Municipal 
de Cultura, 
estableciendo 10 
reuniones en el 
cuatrienio. 

$5.000.000 

 
 
Se desarrollaron las siguientes actividades en el proceso de 
fortalecimiento de  Consejo de Cultura: Ajuste  Consejo 
Municipal de Cultura mediante Decreto  No 122  de 
Noviembre del 2012  de conformidad con la normatividad 
legal vigente, se realizaron 10 reuniones y se contrataron 
actividades para el proceso de  fortalecimiento del Consejo de 
Cultura del Municipio a través de: Elaboración propuesta de 
ajuste Reglamento Operativo Consejo de Cultura, 
capacitación consejeros en legislación nacional de cultura y el 
sistema nacional,  encuentros culturales y tertulias,   con el fin  
de lograr una participación activa de todos sus integrantes  
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD– SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
 

Elaboración del 
Plan Cultural del 
municipio  

$7.900.000 

 
Se encuentra en proceso de ejecución la elaboración del Plan 
Cultural del Municipio de Calarcá Quindío,  con el fin de  
propiciar  la construcción de una ciudadanía democrática 
cultural, que desde las especificidades culturales de los 
sujetos, tenga una presencia efectiva en el escenario de lo 
público y desde allí se forjen las bases para el 
posicionamiento  cultural del municipio. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD– SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
 

Crear, reglamentar 
e implementar el 
”COMITÉ DE 
ARTICULACIÓN DE 
INICIATIVAS PARA 
LA OCUPACION DEL 
TIEMPO LIBRE” 

$0 

 
Se reglamentó e implementó el “COMITÉ DE ARTICULACIÓN 
DE INICIATIVAS PARA LA OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE” 
mediante resolución N° 146 de Diciembre 14 del 2012 
conformado por:  Alcalde Municipal, Subsecretario de Cultura 
y Turismo, Subsecretario de Educación y Deporte, Jefe de 
Núcleo Municipal, Presidente del Consejo Municipal de 
Cultura, Representante de los Personeros Estudiantiles, 
Representante del Consejo Estudiantil, Representante de la 
Policía Calarcá, con el fin de coordinar procesos de  
ocupación del tiempo libre,  dentro y fuera de las Instituciones 
Educativas, que conlleven el crecimiento personal y  el 
rescate de valores  para una sana convivencia . 

FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD– SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
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SUBPROGRAMA 1.3.1.4 
 

LAS ORGANIZACIONES, CREADORES, GESTORES CULTURALES Y 
COMUNIDAD SE TOMAN LAS CASAS DE LA CULTURA Y LOS ESPACIOS 

PÚBLICOS DEL MUNICIPIO 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Apoyar    7 eventos 
culturales y 
artísticos liderados 
por   creadores y/o  
gestores culturales. 

$12.000.000 

 
Se apoyaron 7 eventos culturales y artísticos en 
coordinación con los diferentes gestores culturales: 
 
1, Corregimiento Barcelona: De Fiesta con la Música 
Instrumental  -  Arte en Marcha - de Fiesta por Colombia - 
Recorrido por la Cultura Cafetera - Teatro en el Barrio. 
2, Corregimiento la Virginia: De Fiesta con la Música 
Instrumental - De Fiesta por Colombia - Recorrido por la 
Cultura Cafetera - Teatro en el Barrio  
3, Centro Poblado Quebradanegra: Viajando con la Música 
Chirimía - De Fiesta por Colombia - Recorrido por la Cultura 
Cafetera -Teatro en el Barrio  
4, Centro Poblado Barragán: Viajando con la Música 
Chirimía -  De fiesta por Colombia - Recorrido por la Cultura  
Cafetera - Teatro en el Barrio 
5, Centro Poblado La María: Viajando con la Música Chirimía 
- De Fiesta por Colombia - Recorrido por la Cultura Cafetera 
- Teatro en el Barrio  
6, Parroquia San José: Concierto Banda Juvenil  
7, Octavo (8°) Festival Estudiantil Departamental de Teatro.  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD– SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
 

Implementar un 
medio de 
información en línea 
que permita a la 
población  
interactuar  con las 
políticas, programas 
y proyectos 
artísticos y 
culturales 

$3.600.000 

 
Se implementó un medio de información en línea a través 
del análisis y diseño de un Portal Web, la apertura de 
espacios en redes sociales - Blogs y Canal YouTube, con el 
objetivo de generar Interactividad entre la Comunidad y la 
Subsecretaria de cultura y turismo, apropiándose de las 
Tic´s. 
www.culturayturismocalarca.info 
http://www.facebook.com/cultura.turismo.10?ref=tn_tnmn 
http://culturaturismocalarca.wordpress.com/ 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD– SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
 

http://www.culturayturismocalarca.info/�
http://www.facebook.com/cultura.turismo.10?ref=tn_tnmn�
http://culturaturismocalarca.wordpress.com/�
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Realizar 2 
encuentros de 
recuperación de 
saberes  
ancestrales con el 
Adulto mayor. 

$5.000.000 

 
Se realizaron 2 encuentros de recuperación de saberes  
ancestrales con el Adulto Mayor, a través de convocatorias 
efectuadas  a los grupos de Adulto Mayor del Municipio de 
Calarcá y las nuevas Generaciones: a) Encuentro 
Gastronómico "Recuperación Sabores Ancestrales", donde  
los abuelos enseñaron y trasmitieron a sus nietos las recetas 
gastronómicas ancestrales,   b) Encuentro Inter-generacional 
Cine Club con los Abuelos, donde los adultos mayores con 
sus nietos  intercambiaron  experiencias e historias a través 
de Foro;  con el propósito de fortalecer la memoria colectiva, 
transmitir vivencias  y conocimientos ancestrales a través de 
la cuentería. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD– SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
 

Realizar  12 
eventos de 
promoción y 
fomento de la 
cultura  local, 
regional y/o 
nacional. 

$182.369.444 

 
Se realizaron 12 eventos de promoción y fomento de la 
cultura  local, regional y/o nacional. 
 
1. Festival Internacional del Bolero. 
2. II Encuentro Departamental de Artes Especiales con   
Música y Danza "Abrazando Corazones"                         
3. I Concurso Cuento Infantil Patrimonio Cultural Cafetero.  
4. Festival Departamental Estudiantil de Duetos.  
5. Concierto Departamental Bandas Sinfónicas.  
6. Encuentro Folclórico Álvaro Hincapié Palacio.  
7. I  Exposición Tejedoras de Sueño                                 
8.Navidad en Comunidad                   
9.Rondas Navideñas    
10. XVIII Concurso Nacional Voces del Campo 
Corregimiento de Barcelona en marco de la Celebración de 
sus 98 años  Convocatoria a Solistas, Duetos, Conjuntos 
Parranderos de la región para participar de este concurso y 
fomentar la Música Campesina. 
11. Evento Luis Vidales: a. Ciclo Pedagógico Lectura, 
Literatura y Escritura Creativa, b. Ciclo Audiovisual Amores 
en Cinta    c. Ciclo Literario Amor entre Línea.  
12. Semana de la Cultura - Show Central Velada de elección 
y Coronación Fiestas Aniversarios - Desfile del Café 
Carnaval Paisaje Cultural Cafetero  Desfile del yipao. 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD– SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Apoyar 5 artistas 
y/o Organizaciones 
en la producción y 
difusión de sus 
producciones 
artísticas. 

$10.318.259 

 
Se apoyaron 3 artistas y/o organizaciones en la producción y 
difusión de sus  obras artísticas: 
 
1. Cortometraje "Don Aristóbulo" montaje de escenas y 
grabación del cortometraje (Gestor: Teatro Huellas) 
2. Producción Musical ROCK Grabación y Mezcla de una 
Canción. (Gestor: Larry Mauricio Henao )                             
3. Producción Gráfica Pintando el Quindío. (Gestor: Jairo 
Alberto Álvarez Osorio)  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
 

Capacitar a 60   
creadores y 
gestores culturales 
y artísticos en 
manifestaciones 
afines. 

$10.000.000 

 
Se encuentra en proceso de ejecución talleres de 
capacitación  dirigidos a  60 creadores,  gestores culturales y 
artísticos   en temas como: a)  MODERNIDAD, CULTURA Y 
ARTE ( La modernidad y el concepto de cultura, Las 
expresiones artísticas y la cultura, expresiones del arte en 
Calarcá. b)  CULTURA Y ARTE POPULAR Y SU RELACIÓN 
CON EL PAISAJE CULTURAL CAFETERO ( Paisaje cultural 
cafetero, el  arte popular y sus expresiones, expresiones del 
arte en la cultura cafetera y otras expresiones del arte 
popular. c) CULTURA POLÍTICA, CULTURA CIUDADANA Y 
MEDIOS DE COMUNICACIÓN LOCALES ( Democracia, 
ciudadanía, lo público, papel de los medios en la 
construcción de lo público, Medios locales de comunicación 
y la construcción de lo público.  d)  PATRIMONIO 
CULTURAL (Patrimonio cultural de la humanidad y el papel 
de la UNESCO, Patrimonio tangible e intangible, Historia e 
identidad local)  e)  PLANEACIÓN CULTURAL Y 
DESARROLLO LOCAL (Cultura y desarrollo, La importancia 
de los planes en el sistema de cultura y prioridades 
municipales), con el fin  fortalecer los procesos de formación 
cultural.   
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
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SUBPROGRAMA 1.3.1.5 
 

FORTALECIMIENTO DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA EN NIÑOS Y 
ADOLESCENTES 

 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Capacitar a 60 
estudiantes del grado 
once pertenecientes 
a las instituciones 
educativas del 
municipio en técnicas 
de lectura y escritura. 

$8.600.000 

 
Se inició la capacitación a 60 jóvenes de los grados décimo 
de las Instituciones Educativas en Técnicas de Lectura y 
Escritura con el fin de que a través de la práctica social, 
instruyan a niños y adolescentes en técnicas de lectura y 
escritura.  

 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
  

Dotar 3 bibliotecas 
municipales. $1.568.174  

 
Se contrató  el suministro  de  3 estanterías para la biblioteca 
de la Casa de la Cultura del Centro Poblado del 
Corregimiento de la Virginia, las cuales serán  entregadas  
en el mes de febrero del 2013,  con el interés de facilitar a 
los habitantes del Centro Poblado,  el acceso a la 
información, contribuir con el desarrollo  individual y 
colectivo,  afianzar y difundir la inclinación por la lectura. 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
 



 
 
 
 

 

POLITICA 1.4 
 

 
EL DEPORTE Y LA RECREACIÓN FACTORES GENERADORES DE CAPITAL 

SOCIAL 
 

PROGRAMA 1.4.1 
 

DEPORTE Y RECREACIÓN PARA TODOS 
 

SUBPROGRAMA 1.4.1.1 
 

DEPORTE COMPETITIVO ELITE 
 

 
META PRODUCTO 

RECURSOS 
EJECUTADOS Y/O 

EN EJECUCIÓN 
(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Implementar 10  
escuelas   de 
formación deportiva 
competitiva  élite   
para niños, 
adolescentes y 
jóvenes en el casco 
urbano y centros 
poblados del 
municipio. 

$101,528,467 

 
Se fortalecieron 10 escuelas de formación deportiva 
competitiva  élite  en el Casco Urbano y Centros Poblados 
del municipio: fútbol (100 niños), microfútbol (38 niños), 
baloncesto (40 niños), voleibol (56 niños),  atletismo (70 
niños), natación (40 niños), patinaje (96 niños),  ajedrez(40 
niños), tenis de mesa (60 niños) y porrísmo (76 niños),  con 
el objetivo de brindar alternativas sanas de ocupación del 
tiempo libre e  incrementar la participación de niños, 
adolescentes y jóvenes en selecciones de liga del 
departamento.  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTEY RECREACIÓN  

Realizar 18  talleres  
de capacitación 
"FORMANDO 
FORMADORES",“EDUC
ANDO CAMPEONES" y 
“ESCUELAS DE 
PADRES". 

$6.000.000 

 
Se realizaron 18 talleres  de capacitación " FORMANDO 
FORMADORES"    " EDUCANDO CAMPEONES"  " 
ESCUELAS DE PADRES", en temas como : Pedagogía del 
amor, como ganar autoridad y respeto, enséñanos a través 
del ejemplo, religión versus espiritualidad,  autoestima, ser 
líder privilegio o responsabilidad, como trabajar con gente 
difícil, inteligencia emocional, el valor del tiempo etc . 
Adicionalmente, se capacitaron  a través de convenio 
interinstitucional con el Fondo Mixto  a  15 entrenadores 
formadores,  coordinadores de deportes de las juntas de 
acción comunal,  deportistas destacados de las escuelas de 
formación deportiva y  líderes deportivos de los barrios,  en 
pro de fortalecerlos y formarlos como seres humanos 
integrales.  
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN  
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SUBPROGRAMA 1.4.1.2 
 

PLAN SEMILLA EN FORMACIÓN DEPORTIVA 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Apoyar  10  
disciplinas   
deportivas  "PLAN 
SEMILLA"  en el  
casco urbano y 
Centros Poblados. 

$39.911.460 

Se apoyaron 10 disciplinas deportivas " PLAN SEMILLA "  a 
través de la realización de 10 eventos deportivos masivos: 
Festivales  de patinaje (156 deportistas),  atletismo (90 
deportistas), ajedrez (40 deportistas), tenis de mesa (40 
deportistas), Porrismo (145 deportistas), natación (56 
deportistas) y torneos de: microfútbol (213 deportistas), 
futbol(258 deportistas), voleibol (80 deportistas) y baloncesto 
(60 deportistas); con el propósito de   fomentar la práctica de 
las diferentes  disciplinas deportivas,  fortalecer y foguear las 
escuelas de formación, generar estilos de vida saludable y 
sana utilización del tiempo libre, logrando la participación de 
1020  personas entre deportistas, entrenadores , padres de 
familia etc.  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN  
 

Ejecutar un 
programa  de 
fomento   
"LEGALIZACION 
ESCUELAS DE 
FORMACION Y/O 
CLUBES 
DEPORTIVOS”. 

$5.000.000 

 
Se ejecutó el programa  de fomento  "LEGALIZACION 
ESCUELAS DE FORMACION Y/O CLUBES DEPORTIVOS”, 
con la  creación de 5 nuevos clubes deportivos  en 
coordinación con los  entrenadores formadores debidamente 
legalizados:  2 clubes deportivos en atletismo (Club 
Caciques de atletismo Calarcá, La Perla de Quebrada 
negra), 2 clubes en porrismo (Caciques Allstars y Fénix 
Allstar) y  voleibol (Caciques Voleibol Club), buscando 
implementar acciones que permitan articular y apoyar a las 
organizaciones deportivas del municipio  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN     
  

Realizar 10 Talleres 
de capacitación  
"ENTRENADORFOR
MADOR"  a clubes, 
escuelas y 
profesores de 
educación física. 

$4.000.000 

Se contrató  la capacitación de 10  talleres de formación 
"ENTRENADOR FORMADOR"  dirigida a  clubes, escuelas 
y profesores de educación física con el desarrollo de los 
siguientes temas : Pedagogía del amor, como ganar 
autoridad y respeto, enséñanos a través del ejemplo, religión 
vs espiritualidad, ser líder ¿privilegio o responsabilidad?, 
como tratar con gente difícil , inteligencia emocional, el valor 
del tiempo; proporcionándoles la formación técnica, 
psicológica y pedagógica necesaria para desarrollar su 
labor, en un ambiente de  rendimiento deportivo, 
autoconfianza  y clima motivacional.  
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN  
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Crear, reglamentar 
y fortalecer   10 
comités municipales  
deportivos. 

$5.000.000 

 
Se crearon, reglamentaron y fortalecieron 3 Comités 
Municipales de Deporte: Atletismo, fútbol y fútbol de salón,  
con fin de desarrollar acciones   coordinadas  con grupos 
debidamente constituidos. 

 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN  
 

Implementar un 
programa de 
"JUZGAMIENTO 
DEPORTIVO". 

$4.000.000 

 
Se implementó un programa de “JUZGAMIENTO 
DEPORTIVO”,   en ajedrez, futbol, futbol de salón y 
porrísmo, se crearon 4 comisiones  de juzgamiento, a través 
de capacitación teórica (10 horas) y 20 horas de práctica en 
campeonatos de la Alcaldía Municipal, Instituciones 
Educativas y Comités Municipales de Deportes con la 
finalidad de formar personal con altas  calidades 
profesionales. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN     
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SUBPROGRAMA 1.4.1.3 
 

RECREACIÓN Y DEPORTE  PARA TODOS 
 

 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Realizar 1 Juego 
Veredal. $1.280.000 

 
Se contrató la realización de los Juegos Veredales, con el fin 
de  poner en  práctica  las actividades deportivas y 
recreativas que se cumplen en el municipio  
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN 

     

Realizar 1 Juego 
Comunal $3.110.000 

 
Se contrató la realización  de los Juegos Comunales  en las 
disciplinas de microfútbol y baloncesto en el municipio,   con 
la  participación de 21 equipos (16) en microfútbol y (5) en 
baloncesto; a través de convocatoria  realizada con las 
juntas de acción comunal,   logrando la vinculación de los 
siguientes barrios : Gómez, Milancito, Llanitos, Gaitán, La 
Floresta, Balcones de la Villa, Veracruz, La Huerta, Las 
Palmas, Simón Bolívar, Las Palomas, Primavera, Naranjal, 
Cacique, Centro, Laureles, Avenida Colón, los Centros 
Poblados de  Quebradanegra y La María y el Corregimiento 
de La Virginia;  con el fin de  fomentar e incrementar la 
participación comunitaria en eventos deportivos y   fortalecer 
las juntas de acción comunal como organismo representativo 
de la comunidad.  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN 
     

Realizar 1 juego 
intercolegiado. $0 

 
Con el  fin  de fortalecer procesos de integración para 
estimular la formación ciudadana de niños, adolescentes y 
jóvenes, se realizaron los  juegos intercolegiados en cuatro 
disciplinas  deportivas: fútbol, baloncesto, microfútbol y 
atletismo,  con la participación de las siguientes Instituciones 
Educativas:  Robledo, Tecnológico, Instituto Calarcá, Jesús 
María Morales, San José, Rafael Uribe Uribe, Segundo 
Henao, Román María Valencia, John F Kennedy, Baudilio 
Montoya, San Bernardo, Antonio Nariño y  como invitados 
especiales  en calidad de I. E privadas el John Dewey y San 
Francisco Solano. Logrando la participación de 438 
personas. 
    
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN    
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Implementar un 
Programa recreo 
deportivo para el 
adulto mayor. 

$7.267.500 

 
Se implementó programa recreo deportivo para el adulto 
mayor, a través de actividades recreodeportivas (Recreación 
dirigida, gimnasia dirigida, juegos pre deportivos, juegos 
tradicionales,  talleres de recreación vivencial, rumba 
terapia) con  la participación de 29 grupos de adulto mayor 
del municipio, con el fin de  promover estilos de vida 
saludable y utilización sana del tiempo libre, logrando la 
participación de 800 adultos mayores. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN 
     

Implementar 
programa 
recreodeportivo para 
la población en 
condición de 
discapacidad. 

$3.910.000 

 
Se implementó programa recreo deportivo para la población 
en condición de discapacidad, con  el desarrollo de las 
siguientes actividades (Rumba recreativa, rutinas de 
aeróbicos, recreación dirigida, práctica de juegos pre 
deportivos, práctica de microfútbol, baloncesto y fútbol),  con 
la participación de  la  ASOCIACIÓN ABRAZAR, 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA  SEGUNDO HENAO, 
INSTITUTO FONOAUDIOLÓGICO  INFAC, FUNDAMOR;  
con el fin de  engrandecer la autoestima, vencer las 
dificultades y elevar la motivación de las actividades propias 
de la edad. 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN      
  

Realizar 10 eventos 
recreodeportivos en 
el municipio cada 
año. 

$36.524.500 

 
Se realizaron 10 eventos recreodeportivos en el municipio de 
Calarcá así: Válida de motociclismo Calarcá 126 años, válida 
de patinaje, cuadrangular de microfútbol, cuadrangular de 
fútbol, cuadrangular de baloncesto, exhibición de boxeo, 
critérium ciclístico, programa ciclo vida, copa cafetera de 
fútbol Cacique Calarcá, Atletismo con el fin de brindar 
alternativas de utilización del tiempo libre a niños, 
adolescentes, jóvenes, adultos y adultos mayores del 
municipio.  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN  
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Realizar 1 olimpiada 
recreodeportiva 
municipal. 

$6.500.000 

 
Se realizó una olimpiada  recreodeportiva  con la 
participación de las 14 Instituciones Educativas,  a través de 
rondas eliminatorias  en las siguientes actividades: Tipo 
desafío, recreación desafío, yincanas, circuitos de 
observación  entre otros),  con el objetivo de promover 
estilos de vida saludable, la  utilización sana del tiempo libre 
y  fortalecer valores institucionales como el respeto y la 
unión.  Se beneficiaron 790 estudiantes de las Instituciones 
Educativas.  
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN, DEPORTE Y RECREACIÓN     

 
 
 



 
 
 
 

 

POLÍTICA 1.5 
 

ATENCIÓN A POBLACIÓN VULNERABLE 
 

 
PROGRAMA 1.5.1 

 
ROMPIENDO BARRERAS DE INDIFERENCIA 

 
 
 
SUBPROGRAMA  1.5.1.1 
 

INCLUSIÓN SOCIAL DE LA POBLACIÓN EN CONDICIÓN DE 
DISCAPACIDAD 

 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Realizar  el 
diagnóstico  de la 
población en 
condición de 
discapacidad. 

$10.875.000 

 
Se realizó el diagnóstico municipal de las personas en 
condición de  discapacidad del municipio, a través de: La 
aplicación de instrumento de captura con 550 fichas de 
caracterización y desarrolló software para el procesamiento 
de la información; con el propósito de focalizar programas y 
ayudas que impacten de manera positiva el bienestar de la 
comunidad en condición de discapacidad en el municipio. 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
   

Crear, reglamentar, 
e implementar el 
banco de ayudas 
para la población en 
condición de 
discapacidad. 

$850.650 

 
Se creó, reglamentó e implementó el banco de ayudas para 
la población en condición de discapacidad y se  contrató el 
suministro de ayudas técnicas para la dotación del banco: 
Sillas de ruedas, bastones guías, bastones para ancianos, 
muletas, caminadores etc.  
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 

 

Beneficiar a 37 
niños, adolescentes, 
jóvenes, adultos y/o 
adultos mayores en 
condición de 
discapacidad  con 
ayudas técnicas. 

$0 

 
Con el fin de  beneficiar  con ayudas técnicas a niños, 
adolescentes, jóvenes, adultos y/o adultos mayores en 
condición de discapacidad a efecto de brindarles un nivel de 
autonomía que impacte en su calidad de vida, se contrató el 
suministro de ayudas técnicas: Aparatos bilaterales de 
miembros  inferiores para niños y adultos, férulas para 
miembros superiores de niños y adultos, colchonetas, cojines 
etc. 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Brindar servicios de 
rehabilitación  
psicosocial y física a   
80 personas en 
condición de 
discapacidad. 

$14.400.000 

 
Se realizaron servicios de rehabilitación a personas en 
condición de discapacidad así: 80  Servicios  de rehabilitación 
física: Valoración (Medicina General, Pediátrica, 
Fonoaudiológica, Fisioterapéutica y Odontológica) y 80 
Servicios de rehabilitación Psicosocial (Psicosocial, Trabajo 
Social, Terapia Ocupacional, Neuropsicológica);  procurando 
su inclusión social y el mejoramiento de su calidad de vida.
  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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SUBPROGRAMA  1.5.1.2 
 

PREVENCIÓN, PROTECCIÓN, ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACIÓN 
INTEGRAL A LAS VICTIMAS DE LA VIOLENCIA 

 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Formular de manera 
colectiva y 
participativa el Plan 
de Prevención, 
Protección, Atención, 
Asistencia, y 
Reparación Integral. 

$0 

 
Se formuló  y adoptó mediante Decreto 143 de diciembre 13 
del 2012 el Plan de Prevención, Protección, Atención, 
Asistencia y Reparación Integral a Víctimas del Conflicto 
Armado, en coordinación con las entidades que conforman el 
Comité Territorial de Justicia Transicional y la  participación 
de la población víctima, a través del levantamiento del 
diagnóstico en el cual se caracterizaron 571 familias  y el 
desarrollo de las líneas estratégicas: Prevención, protección, 
reconocimiento y participación, atención básica y 
restablecimiento integral;   con el objetivo de garantizar los 
derechos de las víctimas del conflicto, propiciar su inclusión 
económica, social y política, reconocer las necesidades y 
características de las víctimas que permitan acciones con 
enfoque diferencial.  
 
 

       
 Realizar  16  

jornadas de 
capacitación, 
formación y difusión  
de los derechos 
humanos y el 
derecho 
internacional 
humanitario. 

$6.400.000 

 
Se realizaron 16  jornadas de capacitación, formación y 
difusión  de los derechos humanos e internacional 
humanitario  dirigidas a los integrantes de las Organizaciones 
de Víctimas existentes en el municipio, con el fin de  fomentar 
el conocimiento de las personas  víctimas del conflicto  y 
como herramienta para mejorar la convivencia y la tolerancia 
en el interior de la población Calarqueña. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Brindar atención 
humanitaria 
inmediata al 100% 
de  personas 
víctimas de la 
violencia que se ha 
trasladado al 
municipio. 

$21.270.000 

 
Se brindó atención humanitaria inmediata al 100% de  
personas víctimas de la violencia que se trasladaron al 
municipio,  previa declaración en la Personería Municipal, a 
través de  la entrega de mercados con kits de aseo y  cocina 
a 89 familias y alojamiento a 20 familias. Como ayuda 
humanitaria transicional se entregaron 50 mercados a  
familias en condición de extrema vulnerabilidad que estaban 
incluidas en el Registro Único de Víctimas.   
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Apoyar  al 100% de 
las   familias víctimas 
de la violencia  en 
procesos de retorno 
y de reubicación. 

$980.000 

 
Se apoyó al 100% de las  familias víctimas de la violencia  
que requirieron procesos de reubicación hacia los 
departamentos de Risaralda y Atlántico, mediante el pago del 
transporte de enseres a dos familias, previa verificación de la  
aplicación de los protocolos  de la Unidad para la Atención y 
Reparación Integral a las Víctimas.   
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Realizar programa 
de capacitación 
ocupacional y 
formación para la 
generación de 
empleo a personas 
víctimas de la 
violencia. 

$7.700.000 

 
En el proceso de  capacitación ocupacional y formación para 
la generación de empleo a personas víctimas de la violencia,  
se realizó un programa de capacitación  a través de convenio 
interinstitucional  con el Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA, dirigido a 62 personas víctimas de la violencia en el 
área de téxtiles y productos de aseo, con el fin de propiciar 
dinámicas de desarrollo económico y social. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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SUBPROGRAMA  1.5.1.3 
 

SUPERACIÓN DE LA POBREZA EXTREMA 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Apoyo a la 
Estrategia Unidos 
para garantizar la 
superación de la 
pobreza extrema en 
el municipio.  
 

$11.957.500 

 
Se apoyó  la Estrategias Unidos en coordinación con el 
Programa Red Unidos para la Superación de la Pobreza 
Extrema, a través de Talleres  de capacitación en: Cultura del 
ahorro (4), Rutas de acceso a la justicia (5) ,Importancia de 
desarrollar proyectos productivos (3), Generación de 
capacidades laborales (5);  Realización de campañas de 
socialización para acceder  a los diferentes programas sociales 
( Seguridad Social, Sistema de Selección de Beneficiarios a 
Programas Sociales  SISBEN, prevención y promoción en 
salud, atención integral a la primera infancia, nutrición, hábitos 
saludables de alimentación), inscripción de personas en el 
programa Familias en Acción,  de conformidad con los 
lineamientos del orden Nacional,  con el propósito   asegurar 
que las familias más pobres puedan acceder a los programas a 
los que son elegibles y de esta manera disminuir el  porcentaje  
de  familias  en situación de  pobreza extrema en el municipio    
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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SUBPROGRAMA  1.5.1.4 
 

NIÑOS, ADOLESCENTES Y JÓVENES EN USO DE SUS DERECHOS 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Actualizar el 
diagnóstico de infancia 
y adolescencia. 

$0 

 
Se realizó la actualización del diagnóstico de INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA del Municipio,  con corte a diciembre  del 
2011,  con el fin de  optimizar recursos y desarrollar 
actividades de impacto, respecto a los programas y proyectos 
que se han de implementar en beneficio de estos grupos 
sociales. 

 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Canalizar y apoyar  el 
trámite de  registro 
civil de nacimiento del 
25% de niños  entre 
los  0 y 7 años de 
edad. 

$2.000.000 

 
Con el fin,  de canalizar y apoyar el trámite del registro civil 
de nacimiento para niños entre 0 y 7 años, se desarrollaron 
las siguientes actividades: 4 talleres de sensibilización a 
agentes educativos, padres de familia y cuidadores sobre la 
importancia del registro civil de nacimiento y 14 campañas en 
las  Instituciones Educativas, con el fin garantizar el 
reconocimiento de sus derechos como ciudadanos y sus 
obligaciones frente a la sociedad y la familia. 
 
  
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Canalizar y apoyar  el 
trámite de  tarjeta de 
identidad del 12.5%de 
niños, adolescentes y 
jóvenes entre los  7 y 
18 años de edad 
pertenecientes a las 
familias de pobreza 
extrema. 

$2.000.000 

 
Con el objetivo de canalizar y apoyar el trámite de tarjeta de 
identidad para niños, adolescentes y jóvenes entre los 7 y los 
18 años de edad,  se desarrollaron las siguientes actividades:  
4 talleres de sensibilización dirigidos a los  agentes 
educativos, padres de familia y cuidadores sobre la 
importancia de la tarjeta de identidad y  14 campañas en las  
Instituciones Educativas  de tal manera que se promueva  su 
identificación como ciudadanos  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Diagnosticar, 
sensibilizar y 
monitorear con 79 
talleres a padres, 
agentes educativos, 
cuidadores y Familia 
Unidos para que se 
reconozca a niños, 
adolescentes  y 
jóvenes como sujetos 
de derechos. 

$24.640.000 

Se realizaron 79 talleres de sensibilización y monitoreo a 
padres, agentes educativos, cuidadores y familia unidos para 
lograr el reconocimiento de los niños, adolescentes  y 
jóvenes como sujetos de derechos, a través obras de teatro 
de títeres, ponencias, exposiciones de dibujos alusivos al 
Buen Trato en las  Instituciones Educativa, con el  propósito 
de  desarrollar relaciones humanas respetuosas y cálidas a 
interior de las instituciones educativas y el hogar. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 

  

Apoyar 4 proyectos 
productivos, de 
servicios, científicos e 
innovadores, para el 
joven emprendedor. 

$6.059.000 

 
Se apoyaron  cuatro proyectos productivos de servicios 
científicos  e innovadores para el jóven emprendedor del 
municipio:  a) Cooperativa de   Mujeres Trabajadoras del 
Sector Textil del Municipio de Calarcá  MUTRACOOP  
ubicada en casco urbano, Asociación Grupo Ambiental de 
Reciclaje,  ubicado en el Centro Poblado Corregimiento de 
Barcelona y Asociación de Artesanos de Barcelona,  con 
procesos de capacitación en emprenderísmo, empresarísmo, 
asociatividad, trabajo solidario y asistencias técnicas 
personalizadas para la elaboración de planes de empresas y 
portafolios de servicios . b) Grupo de Jóvenes y Mujeres 
Emprendedoras Centro Poblado del Corregimiento de la 
Virginia,  con capacitación  en portafolio de servicios, planes 
de empresa y organización de eventos; logrando potenciar 
los recursos físicos y humanos existentes en el municipio.  
 
 
FUENTE; SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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SUBPROGRAMA  1.5.1.6 
 

ABRAZANDO SUEÑOS CON EL ADULTO MAYOR 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Caracterizar la 
población adulto 
mayor. 

$7.950.000 

 
Se caracterizaron 1000  adultos mayores, a través de  las 
siguientes actividades: a) Diseño de aplicativo (Software) con 
su correspondiente instalación, soporte  e inducción sobre su 
uso; realización de 22 jornadas de  captura de  información 
socioeconómica  de los    adultos mayores, residentes en el 
Casco Urbano, Centros Poblados de Corregimiento de 
Barcelona, La Virginia y Centro Poblado de Quebradanegra,  
convocados a través de las Juntas de  Acción Comunal; con el 
fin de optimizar los recursos y mejorar los servicios de atención 
integral.  
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 

 

Canalizar  al 100% 
de la población 
adulto mayor  que 
aplique, en los 
programas sociales 
implementados por 
el estado. 

$4.800.000 

 
Se canalizó  al 100% de la población adulto mayor  que aplica 
en  los programas sociales implementados por el estado,  a 
través   de estrategias de  difusión: Visitas personalizadas y  
emisiones radiales (8), donde  se dieron a conocer los 
diferentes programas adoptados por el  Gobierno Nacional y 
Local en beneficio de los adultos mayores: Programa de 
Protección al Adulto Mayor PPSAM, complementos 
alimentarios, estrategia Juntos, régimen subsidiado en Salud, 
Programas de recreación dirigidos, encuentros  saberes y 
quehaceres  ancestrales; conducentes a mejorar su calidad de 
vida. 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
  

Apoyar los 
esfuerzos 
realizados por 29 
asociaciones, 
instituciones y/o 
organizaciones 
municipales de 
atención al adulto 
mayor. 

$13.700.000 

 
Se apoyaron los esfuerzos realizados por 29 Organizaciones, 
Instituciones y/o Asociaciones municipales que brindan 
atención al adulto mayor, a través de la realización de:  16 
talleres de capacitación sobre derechos, deberes y programas 
sociales implementados para el Adulto Mayor,  29 Talleres 
participativos en el área educativa, cultural, familiar y 
comunitaria, una  Expo feria de saberes y quehaceres  con  las 
organizaciones  del Adulto Mayor, el  Directorio “OFERTA DE 
SABERES Y QUEHACERES DE LAS ASOCIACIONES DE 
ADULTO MAYOR”;    optimizando de esta forma  alternativas 
de bienestar para este segmento de la población.  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Capacitar  al 0,5% 
de la  población 
adulto mayor en 
condiciones de 
extrema pobreza, 
que presente algún 
grado de 
analfabetismo. 

$4.500.000 

 
Se capacitó  al 0,5% de la  población adulto mayor en 
condiciones de extrema pobreza, a través de 4 Talleres  de 
autoestima y 20  talleres de alfabetización, logrando  que 26  
adultos del municipio iniciaran  el proceso de aprendizaje  de  
leer, mejorando su autoestima, ánimo y participación. 

 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Realizar 125 Visitas  
domiciliarias  de  
asesoría y 
sensibilización  de 
la importancia del 
adulto mayor en sus 
relaciones inter 
generacionales 
cada año 

$4.960.000 

 
Se realizaron 125 visitas domiciliarias de asesoría y 
sensibilización de la importancia del Adulto Mayor en sus 
relaciones intergeneracionales en: Llanitos de Gualará , Simón 
Bolívar, Guaduales , Caldas, Esperanza, Hogar de paso 
Apuestas Ochoa, Guaduales La Isla, Sector San Bernardo, La 
Palmas, El Bosque, Variante, Naranjal, La Esperanza – La 
Batea. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Realizar 1 
encuentro  con el  
adulto mayor  

$14.24.600 

 
Se realizó un encuentro de Adulto Mayor  con la participación 
de las  Asociaciones y organizaciones de Adulto Mayor del 
Municipio  en  actividades artísticas, culturales, recreativas y 
rumba terapia, con el fin de   generar  procesos de participación 
desde lo local, Departamental y Nacional, fortalecer  las 
instituciones,     rescatar la capacidad de participación  y   
exaltar, reconocer y respetar  la dignidad, autoridad, sabiduría y 
productividad  de esta población. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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SUBPROGRAMA  1.5.1.7 
 

EQUIDAD DE GÉNERO 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Crear, reglamentar e 
implementar el 
observatorio de 
violencia de género 
intrafamiliar y sexual.  

 
 
 

 
$9.000.000 

 
 
 
 

 
Se creó y reglamentó el observatorio municipal de violencia 
de género intrafamiliar y sexual,   a través del desarrollo de 
un   software , elaboración del manual de funcionamiento y 
procesos de capacitación de las Unidades alimentadoras de 
información (Instituciones Educativas, Comisaria de Familia, 
Fiscalía,  Organizaciones de Mujeres, Secretaria de Servicios 
Sociales, Corregidurías, Inspección de Policía), con el fin de 
realizar diagnósticos debidamente soportados con 
información estadísticas, desarrollar  estrategias   contra la 
violencia, acompañadas de procesos de seguimiento y 
monitoreo                  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Estructurar un 
programa de apoyo 
para la conformación y 
consolidación de 
organizaciones de 
mujeres 

$6.600.000 

 
Se estructuró un programa de apoyo para la conformación y 
consolidación de organizaciones de mujeres, con el desarrollo 
de 20 talleres  de capacitación en  prevención y divulgación 
de los derechos fundamentales de las mujeres:  
Aprestamiento pedagógico (4), Derechos ciudadanos y 
política social para las mujeres (3),  Estrategias de 
negociación y concertación(8), elaboración de planes y 
proyectos (5), dirigido a padres de familia, coordinadores, 
docentes, niños, jóvenes y adolescentes  de las Instituciones 
Educativas;  orientadas a promover la igualdad  de derechos 
y oportunidades en la vida civil y política. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Realizar  5  talleres de 
capacitación en 
prevención y 
divulgación de los 
derechos 
fundamentales de las 
mujeres. 

$6.000.000 

 
En el proceso de prevención y divulgación de los derechos 
fundamentales de las mujeres,  se realizaron 5   talleres de 
capacitación en las Instituciones Educativas del municipio con 
niños, adolescentes y educadores, con el fin de generar    
espacios de reconocimiento conducentes a disminuir las 
diversas formas de violencia y discriminación  
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
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POLITICA 1.6 
 

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA COMPROMISO DE TODOS 
 

PROGRAMA 1.6.1  
 

CALARCÁ: SEGURA, TRANQUILA Y AMABLE 
 
SUBPROGRAMA 1.6.1.1 

 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 

 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Apoyar las 5 
instituciones de 
seguridad 

$88.189.602 

 

Se apoyaron las 5 instituciones de seguridad: Policía de 
Calarcá, Policía de Barcelona, CTI, SIJIN y Ejército, a  través 
del suministro de combustible y lubricantes,  mantenimiento 
de parque automotor y dotaciones ( 350 chalecos de 
campaña para el Ejército Nacional y tres motocicletas para el 
CTI); logrando el  fortaleciendo de  los organismos de 
seguridad  y  por consiguiente la disminución de los delitos 
contra la vida, la integridad personal, el patrimonio 
económico, libertad y  la familia. 
 
FUENTE: SECRETARIA DE GOBIERNO 

 
 

Implementar 1   CAI 
móviles $11.250.000 

 
Se realizó convenio interadministrativo con la Gobernación 
del Quindío, para la  implementación de un  CAI Móvil en el 
Municipio de Calarcá, con contrapartida de $ 11,250,000   la 
cual se giró al Departamento, encontrándose la 
Administración a  la espera de la dotación respectiva 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE GOBIERNO 
 
 

Realizar 20 
operativos de 
control  con los 
diferentes 
organismos de 
seguridad. 

$4.300.098 

 
Se realizaron 20 operativos de control de seguridad en 
coordinación con la  Personería Municipal, Policía Nacional y  
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, con procesos  
de    sensibilización y/o trabajo social  en temas como: Ley 
de infancia y adolescencia, consecuencias del consumo de 
alcohol, drogas, sustancias psicoactivas SPA, porte armas 
etc.; con el fin de garantizar la seguridad y el bienestar de la 
comunidad Calarqueña.    
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Incrementar el 
parque automotor 
en 9 motos de los  
Organismos de 
Seguridad  

$27.000.000 

 
Se realizó convenio interadministrativo con la Gobernación 
del Quindío,  con el fin de incrementar el Parque Automotor 
en el Municipio de Calarcá, con contrapartida de                         
$ 27.000,000   la cual se giró al Departamento, 
encontrándose la Administración a  la espera de la dotación 
respectiva. 
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
 
 

Formular e 
implementar con la 
participación de los 
actores 
involucrados el 
PLAN DE 
CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA. 

$11.915.514 

 
Se formuló  el  PLAN DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD 
CIUDADANA DEL MUNICIPIO, a través de la realización de 
diagnóstico, mesas de trabajo, análisis de datos con las 
juntas de acción comunal en el Casco Urbano y  Centros 
Poblados de  Corregimiento  Barcelona y La Virginia, para la 
determinación de los factores y actores de cada sector que 
interviene en las problemáticas de seguridad;  permitiendo 
puntualizar y establecer alternativas de solución.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
 

Apoyar el 
Establecimiento 
Penitenciario  y 
Carcelario  

$5.497.797 

 
Se apoyó el establecimiento penitenciario y carcelario del 
municipio,  a través de la realización de 10 talleres de  
sensibilización  y resocialización, acompañado de la entrega  
de  405 Kits de aseo, con el fin  de lograr una adecuada 
inserción de las personas que cometieron faltas y delitos 
contra la sociedad, buscando la no ocurrencia de estas 
actuaciones. 
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
 
 

Fortalecer la 
Inspección de 
Policía. 

$114.982.293 

 
Se fortaleció la Inspección de Policía del Municipio de 
Calarcá, a través del pago de salarios y prestaciones 
sociales del personal necesario  para la correcta 
operatividad de la dependencia,  de conformidad con los 
lineamientos legales establecidos  en la Ley 715 del 2001;   
con el propósito de optimizar las acciones preventivas, 
correctivas y sancionatorias, en un marco de la convivencia 
y la seguridad ciudadana. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Realizar programa 
de  resocialización  
para asegurar 
atención temporal 
de menores 
infractores. 

$1.084.500 

 
Se implementó el programa de resocialización y atención de 
los menores infractores de la  Ley penal, asignando 5 cupos 
para la atención de menores  en Centro de Atención 
Especializado de acuerdo a convenio interinstitucional 
firmado  con  CONSORCIO CONSTRUYENDO FUTURO  
CONFUTURO, con el objetivo de disminuir los índices de 
menores infractores  de la ley penal. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
 

Realizar 2 
campañas 
educativas y 
preventivas en 
temas como el  
maltrato, el abuso 
sexual, la 
explotación sexual, 
el trabajo infantil, el 
porte de armas las 
drogas, embarazo a 
temprana edad  

$2.230.000 

 
Se realizaron 2 campañas: El no porte de armas y el 
maltrato infantil, con la participación de los  diferentes 
organismos de seguridad y convivencia en  las Instituciones 
Educativas San Rafael, San Bernardo, Instituto Tecnológico 
y Antonio Nariño,  a través de conferencias educativas que 
impacten positivamente en la comunidad Calarqueña. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
 

 

Implementar  
programa para la  
prevención  de la 
violencia  
intrafamiliar en el 
casco urbano y los 
centros poblados. 

$36.026.667 

 
Se implementó el programa de prevención de la violencia 
intrafamiliar, a través del fortalecimiento de la Comisaria de 
Familia, para la atención y seguridad de núcleos familiares 
con el desarrollo de las siguientes actividades : Prevención 
en consumo de sustancias psicoactivas SPA (Diagnóstico 
del consumo, conferencias y procesos de sensibilización  
dirigidas a 17  Instituciones Educativas- 14 Públicas y 3 
privadas), procesos de fortalecimiento del núcleo familiar  
con 570  asistencias profesionales personalizadas, 30  
talleres de sensibilización y seguimiento por ciclo vital, 
pautas de crianza, abuso sexual, maltrato, formación 
axiológica y convivencia con el adulto mayor. 
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
 

 
 



 
 
 
 

 

POLITICA 1.7  
 

LA VILLA DEL CACIQUE, COMUNIDAD CÍVICA, PARTICIPATIVA E 
INCLUYENTE 

PROGRAMA  1.7.1 
 

UN GOBIERNO ABIERTO A LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 
SUBPROGRAMA   1.7.1.1 

 
CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANIA, PILAR DEBIENESTAR Y PROSPERIDAD 

 

META PRODUCTO  

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Fortalecer las 
organizaciones 
comunitarias a través 
de 3 jornadas de 
capacitación  en 
formación  política, 
democrática, liderazgo 
mecanismos de 
participación 
ciudadana y oferta de 
servicios 
institucionales. 

 
 
 

$23.442.500 
 
 
 

 

Se fortalecieron las Organizaciones Comunitarias  del Casco 
Urbano, Centros Poblados de los Corregimientos de Barcelona 
y La Virginia  y Centro Poblado de Quebradanegra del 
Municipio de Calarcá, a través  de talleres de capacitación en:  
a) Política, Democracia y Liderazgo ( Estado, democracia, 
clases de democracia,  valores democráticos,  ciudadanía y 
liderazgo). b) Participación Ciudadana (Definición,  marco legal, 
herramientas, instancias de participación, mecanismos  de 
protección de los derechos constitucionales). c) Oferta de 
Servicios de la Administración Municipal por secretarias 
sectoriales (Hacienda, Infraestructura, Ambiente y Desarrollo 
Productivo, Gobierno, Asuntos Administrativos, Planeación y 
Servicios Sociales y Salud), procurando el empoderamiento 
social.  
 
FUENTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 
Se realizó capacitación a la comunidad  sobre la oferta de 
servicios administrativos, a través de talleres de sensibilización 
e información sobre el Sistema de Identificación y Clasificación 
de Potenciales Beneficiarios para Programas Sociales 
“SISBÉN”   en  normatividad y trámites: Ingreso por primera 
vez, encuesta por cambio de dirección o por insatisfacción de 
puntaje, retiros, certificaciones y reclamaciones, dirigidas a: 
Grupos  vulnerables, comunidad civil, Instituciones Educativas, 
sociedad organizada y  grupos juveniles;  con el fin de resolver 
las inquietudes y dudas de la comunidad.  Las comunidades 
atendidas fueron: Centro Poblado Corregimiento de Barcelona 
y  La Virginia, Centro Poblado de Quebrada Negra, Grupos de 
Madres Comunitarias, Grupos de Adulto Mayor, Grupos 
Juveniles, Comerciantes, Sociedades Organizadas, 
Estudiantes y Padres de Familia de las Instituciones Educativas 
Antonio Nariño, General Santander, San Bernardo, Román 
María Valencia  y  comunidad en general.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
 



 
 
 
 

 

INFORME DE GESTIÓN RENDICIÓN PÚBLICA DE CUENTAS 

 

 

 

 

 

 

 

META PRODUCTO  

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Fortalecer el Consejo 
Territorial de 
Planeación Municipal 
como una instancia de 
participación 
ciudadana. 

$7.476.440 

 
En el proceso de  fortalecimiento  del Consejo Territorial de 
Planeación Municipal como  instancia de participación  que 
garantiza la representación de las organizaciones sociales y 
comunitarias en los procesos de planificación del territorio y  
control social de las políticas de desarrollo, se brindó apoyo en  
la  capacitación de sus integrantes,  a través de la asistencia  a 
eventos de carácter Departamental  y Nacional:  III encuentro 
red colombiana de  monitoreo y evaluación de  políticas 
públicas durante los días  27 y 28 noviembre en la ciudad de 
Bogotá   (Con la participación de  4 consejeros),  V Encuentro 
Nacional  Plan local Presupuesto  Participativo  en la ciudad de 
Pereira durante los días 8, 9 y 10  de noviembre del 2012 (Con 
la participación de 5 Consejeros),  XVI Congreso Nacional de 
Planeación Participativa durante los  días 15, 16 y 17 de 
noviembre en la ciudad de Pereira ( Con la participación de 9 
Consejeros) y al XV encuentro Departamental de Consejeros 
Territoriales de Planeación los días 07 y 08 de Septiembre en 
la ciudad de Pijao.  
 
 

 Í   Ó   

 

Fortalecer el Consejo  
de Política Social 
Municipal, como   
instancia de 
coordinación 
interinstitucional e 
intersectorial a través 
de 4 reuniones. 

$0 

 
Se fortaleció el Consejo de Política Social, a través de la 
realización de 3  reuniones (14 de mayo, 27 de agosto y 20 de 
noviembre) con el fin de articular  con los diferentes actores 
que lo conforman , con el fin de propender por los derechos de 
la familia,  la mujer, los niños, niñas, adolescentes, jóvenes, 
adultos mayores, población con discapacidad;  de tal manera  
que se  convierta en un espacio  intersectorial que aglutine a 
las organizaciones del Estado y a los particulares, para 
desarrollar y diseñar estrategias que permitan mejorar la 
calidad de vida de todos los habitantes del municipio  
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 
 

Fortalecer el Consejo 
de Desarrollo Rural 
como espacio de 
participación  de la 
comunidad 
campesina. 

$3.870.000 

 
Se fortaleció el Consejo de Desarrollo Rural, como espacio de 
participación  de la comunidad campesina, a través de la 
realización de 8 jornadas de capacitación en temas como : 
Fundamentación  legal conformación y operatividad Consejo de 
Desarrollo Rural  CDR, políticas públicas  en materia de 
desarrollo rural y gestión de recursos  del orden  Nacional, 
Departamental y Municipal, como espacio de participación  de 
la comunidad campesina, para la concertación y formulación de 
proyectos relacionados con el desarrollo rural del municipio.  
 
FUENTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 



 
 
 
 

 

INFORME DE GESTIÓN RENDICIÓN PÚBLICA DE CUENTAS 

 

 

 

 

 

 

 

META PRODUCTO  

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Fortalecer el Consejo 
de Juventudes,  como 
instancia de expresión 
de la población joven. 

$3.190.000 

 
Se fortaleció el Consejo de Juventudes a través de talleres de 
capacitación en: Fundamentación  legal conformación y 
operatividad Consejo de Juventudes, gestión de recursos  del 
orden, Nacional, Departamental e  Municipal y  estructuración 
de proyectos productivos, promoviendo su participación y 
vinculación activa al desarrollo municipal, social, económico y 
político  
FUENTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Implementar un 
proceso de 
presupuesto 
participativo, 
involucrando a la 
comunidad en la toma 
de decisiones. 

$15.870.520 

 
Se generó un espacio de relación directa entre la 
Administración Municipal y sus ciudadanos "PRESUPUESTO 
PARTICIPATIVO" para la construcción de ciudadanía bajo 
principios de participación, equidad e inclusión social, en 
cumplimiento al Acuerdo 018 de Noviembre 20 de 2006 ¨Por 
medio del cual se institucionaliza el proceso de presupuesto 
participativo en el Municipio de Calarcá y la Resolución No. 563 
de septiembre 10 de 2008 ¨Por la cual introducen 
modificaciones al proceso de presupuesto participativo¨. 
Además,  se capacitó a la comunidad en formulación de 
proyectos de inversión en la Metodología General Ajustada 
MGA implementada por el Departamento de Planeación 
Nacional DNP, para  el acceso a recursos de cofinanciación del 
orden Nacional, Departamental y/o Nacional, logrando la 
capacitación de  109 personas de la comunidad Calarqueña. 
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
 

Realizar  2 Consejos 
de Gobierno  
comunitario "LA 
ADMINISTRACION EN 
MI BARRIO". 

$1.000.000 

 
Se realizaron dos  (2)  Consejos de Gobierno  comunitarios " 
LA ADMINISTRACIÓN EN MI BARRIO ", brindando 
alternativas de acercamiento entre la administración y la 
comunidad.  
 
FUENTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Fortalecer  la emisora  
de interés público 
municipal. 

$9.120.000 

 
Se fortaleció la emisora de interés público municipal ECOS 
DEL CACIQUE en el dial 970 A.M, a través de diagnóstico 
situacional con la aplicación de encuesta, creación de  imágen 
institucional, restructuración de los contenidos radiales y 
realización de  la estrategia de participación, con convocatorias 
radiales sectorizadas con el objetivo de aumentar la 
participación ciudadana en el municipio. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 
 

 



 
 
 
 

 

CAPITULO V 
 

DIMENSION DESARROLLO ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD 
 

EJE ESTRATÉGICO 2 
 

CALARCÁ POLO DE DESARROLLO, PRODUCTIVO, TURÍSTICO Y 
COMPETITIVO 

 
POLÍTICA 2.1 
 

AGRO FUENTE DE DESARROLLO Y BIENESTAR 
 

PROGRAMA 2.1.1   
 

EL CAMPO, BIENESTAR DE LA COMUNIDAD RURAL Y FUENTE DE LA 
SEGURIDAD ALIMENTARIA 

 
SUBPROGRAMA 2.1.1.1 
 

DESARROLLO PRODUCTIVO Y AGROPECUARIO 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Brindar 2.800 
asistencias técnicas 
integrales directas  en 
el sector rural. 

$66.230.756 

 
Se brindaron 2.725  asistencias técnicas integrales directas en 
el sector rural  del municipio, en las siguientes áreas:  
Ganadería, especies menores, piscicultura, porcicultura, 
hortalizas,  legumbres, mora, lulo, granadilla, plátano y  cafés 
especiales,  en cumplimiento a la Ley 607 del  2000, con 
propósito de mejorar los procesos de innovación de los 
sistemas productivos, reducir los costos y aumentar la 
producción agroalimentaria.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Fortalecer el vivero 
municipal con la 
implementación del 
banco de especies 
productivas. 

$5.000.000 

 
Se fortaleció el vivero municipal con la implementación del 
BANCO DE ESPECIES PRODUCTIVAS, a través  del 
desarrollo de las siguientes actividades: Rocería, preparación 
del terreno, trazado y adecuación de eras, llenado de bolsas,  
siembra, abono de plantas, construcción de semilleros y 
germinadores, con el fin de realizar procesos de transferencia 
tecnológica y el fortalecimiento de la seguridad alimentaria en 
el municipio.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Crear, reglamentar e 
implementar un 
banco de 
herramientas para el 
sector agropecuario y 
encadenamientos 
productivos. 

$0.00 
 
 

 
Mediante el  Acuerdo Municipal  No. 024 de diciembre 7 del 
2012, se  creó y reglamentó EL BANCO DE HERRAMIENTAS, 
para el sector agropecuario y los encadenamientos 
productivos del municipio, con el fin de realizar procesos de 
transferencia tecnológica que mejoren la competitividad  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Implementar un 
programa de 
dignificación a la 
labor del campesino  

$5.000.000 

 
Se implementó y desarrolló el  programa de dignificación a la 
labor del campesino, a través de la realización de un  evento 
masivo con la participación de la  comunidad del sector rural, 
con el fin de  exaltar su aporte en el desarrollo económico del 
municipio  y salvaguardar  el Paisaje Cultural Cafetero.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

 
Apoyar y fortalecer la 
realización de  4 
eventos de mercados 
justos campesinos. 

$5.900.000 

 
Se apoyó y fortaleció la realización de 4 eventos de Mercados 
Justos Campesinos en los siguientes sectores: Laguito,  
Cacique, Gaitán y  Plaza de Bolívar, donde se ofertaron 
productos sanos (Verduras, frutas, legumbres, etc), de buena 
calidad y a precios justos. Con el desarrollo de estas  
actividades la Administración Municipal, busca  afianzar una 
relación comercial directa entre los consumidores  y 
productores de alimentos, disminuir los costos de la canasta 
familiar y ofrecer alternativas de comercialización de los 
productos.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Crear,  reglamentar e 
implementar  el 
Fondo Municipal de 
Asistencia Técnica 
Directa Rural. 

$0 

 
Se creó y  reglamento  mediante Acuerdo Municipal  No 29 de 
diciembre 13 del  2012, El  Fondo Municipal de Asistencia 
Técnica Directa Rural y Reactivación Agropecuaria, 
Competitividad y de Garantías del Municipio de Calarcá,  
como medio para impulsar el desarrollo económico y social de 
la zona rural, mediante la contribución a las necesidades de 
financiación del sector agropecuario de conformidad con lo 
establecido en la Ley 607 del 2000. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y 

S O O O C O 
 

Fortalecer 12 
cadenas productivas 
polo de desarrollo 
económico, rural y 
ambiental con 
potencial competitivo. 

$15.300.000 

 
En el proceso de fortalecimiento de las cadenas productivas, 
se desarrollaron las siguientes actividades: a) Participación en 
convocatoria nacional  realizada por el Ministerio de 
Agricultura y Desarrollo Rural  a través de FINAGRO, con el 
fin de  acceder a   incentivo  para la prestación  de asistencia 
técnica  a los encadenamientos productivos del municipio; 
lográndose  con la  presentación  del proyecto  INCENTIVO A 
LA ASISTENCIA TÉCNICA DIRECTA RURAL EN EL 
MUNICIPIO DE CALARCA por  valor  de $ 221.900.000, 



 
 
 
 

 

INFORME DE GESTIÓN RENDICIÓN PÚBLICA DE CUENTAS 

 

 

 

 

 

 

 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

acceder a  recursos de cofinanciación  del orden 
Departamental( $ 22.180.000) y Nacional ( $ 177.520.000) 
para  la vigencia 2013 .  El proyecto tiene como objetivo 
atender a 634 beneficiarios del programa  en los 
encadenamientos de: Plátano, frutales de clima frío y medio, 
láctea y ganadería.  b) Asistencia técnica a los 
encadenamientos de cafés especiales, mediante el apoyo 
para la conformación de portafolios de servicios. c) 
Fortalecimiento de encadenamiento productivo lácteo 
mediante la asistencia técnica para las líneas básicas 
convocatoria nacional alianzas productivas  d) Fortalecimiento 
de la cadena productiva de frutales de clima frio, mediante 
procesos de asistencia técnica, conformación de perfil de 
proyectos para la  participación en convocatoria Nacional 
Alianzas Productivas.  Para un total de  6 encadenamientos 
productivos apoyados. 
 
 
FUENTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 



 
 
 
 

 

POLÍTICA 2.2 
 
 
EL PAISAJE CULTURAL CAFETERO FACTOR DINAMIZADOR DEL TURISMO 
 
 
PROGRAMA 2.2.1 

 
CALARCÁ REFERENTE TURÍSTICO Y CULTURAL DEL EJE CAFETERO 

 
 
SUBPROGRAMA 2.2.2.1  
 

APOSTÉMOSLE AL TURISMO CULTURAL SOSTENIBLE 
 

META PRODUCTO 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

  (En pesos))   

Revisar y actualizar el 
Plan Sectorial de 
Desarrollo Turístico. 

$8.000.0000 

  
Se  formuló  el ajuste al Plan Turístico del Municipio de 
Calarcá  "Viajar por el Paisaje Cultural Cafetero"  con el 
desarrollo del componente estratégico y financiero: 
DIAGNOSTICO: 1. Marco conceptual. 2. Marco Legal e 
institucional 2. Actualización del inventario de atractivos 
turísticos. 3. Análisis de la Planta Turística. 4. Necesidades de 
capacitación turística, 5. Evolución del mercado y 
competitividad. COMPONENTE ESTRATEGICO: Visión, 
objetivos, estrategias, programas, metas.  COMPONENTE 
FINANCIERO:Planfinanciero.                                                                                                                                
Lo anterior, con el fin de  planificar la promoción  e inversión 
del  territorio  en  campo turístico y paisaje cultural cafetero. 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
 

Actualizar y reactivar 5  
RUTAS TURÍSTICAS 
tomando como base 
los valores del Paisaje 
Cultural Cafetero. 

$7.000.000 

 
En el proceso de actualización y reactivación   de las 5  rutas 
turísticas  tomando como base los valores del Paisaje Cultural 
Cafetero,  se elaboró propuesta  bajo la denominación de 
Rutas del Paisaje Cultural Cafetero o “Viajar por el Paisaje” : 
Ruta 1: Naturaleza al Extremo   
Ruta 2: La Ruta de cultura y Arte   
Ruta 3: La Ruta del Centro Histórico de Calarcá   
Ruta 4: La Ruta del Paisaje Cafetero   
Ruta 5: La Ruta de Delicias de Tradición,   
Propuestas que serán socializadas con la comunidad 
Calarqueña. 
 
 FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Implementar  3 rutas 
rurales turísticas en el 
municipio. 

$7.000.000 

 Se elaboró propuesta  para  tres nuevas rutas rurales de 
acuerdo al potencial detectado: 
 

• La Ruta del Agua: Cascadas del Túnel, Chorros de San 
Rafael, Río Barragán, Quebrada Soñadora y Río Quindío. 
• La Ruta agroecológica: Vereda Santo Domingo Alto y Bajo, 
conecta con Quebrada Negra y con La Virginia. 
• La Ruta del Bahareque: La Bella, Potosí y Bohemia. 
Propuestas que serán socializadas con la comunidad 
Calarqueña. 
 
FUENTE: SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD – SUBSECRETARIA DE 
CULTURA Y TURISMO 
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POLÍTICA 2.3 
 

EL EMPRENDIMIENTO POLO DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 
 
 
PROGRAMA 2.3.1 
 

CALARCÁ PRODUCTIVA Y COMPETITIVA 
 
 
 
SUBPROGRAMA 2.3.1.1 

 
CONECTIVIDAD, SOSTENIMIENTO Y GENERACIÓN DE EMPLEO 

 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Capacitar y formar 
para  el empleo  a  
700 personas de la 
población. 

$3.900.000 

 
Se capacitó y formó para  el empleo en convenio 
interinstitucional con el  Servicio Nacional de Aprendizaje  
SENA  a  700 personas de la población, previo diagnóstico 
realizado a través de  8 jornadas de captura de información  
en diferentes  sectores del municipio, en las cuales se 
determinó las  necesidades y preferencias  de capacitación  
de población. Producto del resultado obtenido,  se  capacitó 
a la comunidad  en las siguientes áreas: Téxtiles (Diseño, 
confección y corte), agropecuario (Administración de  
Empresas Agropecuarias, Manipulación de Alimentos, 
Técnicos en Porcicultura y   Café),  construcción (Estuco, 
pintura arquitectónica e impermeabilización de 
edificaciones), electricidad (Técnico eléctrico y 
complementario), Industria y Turismo (Contabilidad básica, 
estética y belleza), Jóvenes rurales emprendedores 
(Piscicultura, faroles, plátano, muñequería, PATCHWORK ), 
con el fin de mejorar la oferta de trabajo de conformidad con 
la demanda de los diferentes sectores económicos.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Certificar en 
competencias 
laborales a 100 
trabajadores. 

$2.800.000 

 
Se certificaron en competencias laborales a 100 personas de 
la comunidad calarqueña,  a través de convenio realizado 
con  el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA  en el área 
de manipulación de alimentos del  Casco Urbano y Centro 
Poblado del Corregimiento de Barcelona, permitiendo que 
personas empíricas y de gran experiencia cuenten con la 
posibilidad de que se les reconozca su arte u oficio, tengan 
movilidad social,  laboral y un proceso de continuo 
mejoramiento  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Apoyar y fortalecer  a 
5 asociaciones y/o 
organizaciones 
productivas y 
competitivas. 

 
 

 
 
 
 

$10.650.000 

 
Se apoyaron y fortalecieron a  5 Asociaciones y/o 
Organizaciones Productivas y Competitivas ( Asociación de 
Fruticultores de Paquera ASOFRUPA, Asociación de 
Ganaderos de Calarcá  ASOGACAL, Asociación de 
Productores Agrícolas de Guayaquil ASOPRAGUA, 
Asociación de Artesanos de Calarcá ASARTECA y 
Fundación  PROVIDA), a través de las siguientes 
actividades: Jornadas de capacitación en asociactividad, 
emprenderísmo y empresarísmo y  rutas de gestión de 
recursos financieros; asistencias técnicas personalizadas en 
manejo básico contable;  muestra empresarial  y ruedas de 
negocios;  diseño y elaboración de blogs virtuales,  con el fin 
de  hacerlas más  productivas y competitivas . 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Realizar 4 ferias 
agropecuarias, 
agroindustriales, 
artesanales, 
manufactureras y 
gastronómicas. 

$7.800.000 

 
Con el fin de brindar un espacio  para  la promoción, 
comercialización, difusión de tecnologías y mejoramiento de 
los canales de comercialización,  se realizaron 4  ferias 
agropecuarias, agroindustriales, artesanales, 
manufactureras  y gastronómicas, logrando las 
comercialización de un alto porcentaje de productos 
ofertados (Ganado vacuno, porcino, avícola, artesanal, 
gastronómico,  entre otros)   y la reactivación del Coliseo de 
Ferias del municipio.    
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Fortalecer a  5 
MIPYMES para 
proporcionar el 
mejoramiento de su 
actividad empresarial 
y competitiva. 

$25.150.000 

Con el propósito  de propiciar el  mejoramiento de la 
actividad empresarial  se apoyaron y fortalecieron 5 
MIPYMES, a través de las siguientes actividades: Asistencia 
técnica personalizada en contabilidad, líneas de crédito,  
diseño y elaboración de blogs virtuales, para la promoción 
de sus productos.  

 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

 
 



 
 
 
 

 

CAPITULO VI 
 

DIMENSIÓN DESARROLLO FÍSICO Y ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO 
 

EJE ESTRATÉGICO 3 
 
CALARCA MODERNA,  ORDENADA  Y CON INFRESTRUCTURA URBANA Y 

RURAL  PARA EL DESARROLLO Y LA COMPETITIVIDAD 
 

 
POLÍTICA 3.1 
 

EL ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO, NODO ARTICULADOR DEL DESARROLLO  
ECONOMICO Y SOCIAL 

 
PROGRAMA 3.1.1 

CALARCÁ A LA ALTURA DE LAS CIUDADES MODERNAS EN 
INFRAESTRUCTURA 

 
SUBPROGRAMA 3.1.1.1 
 

SERVICIOS PÚBLICOS DE CALIDAD COMO IMPULSO AL DESARROLLO 
SOCIAL 

 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Construcción y/o 
reposición de  1.200 
ML de redes de 
acueducto. 

$179.587.335 

 
Se  firmó contrato interadministrativo  con las Empresas 
Públicas de Calarcá, para la reposición de 1.200 ml de la red 
de acueducto en el barrio Laureles así: 720 ml de tubería 
PEAD de 90 mm  y 480 ml de Tubería PF -UAD 20mm, con el 
fin de mejorar  el suministro y calidad del agua a este sector 
de población 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Construcción y/o  
reposición de  2.000 
ML de redes de  
alcantarillado. 

$307.789.707 
 
 

Se firmó contrato interadministrativo  con las Empresas 
Públicas de Calarcá,  para la reposición de 675.2 ml  de la red 
de alcantarillado: Barrio la Huerta 365.7 Ml de tubería vibro 
compactada en  concreto clase 2 de  6", 10", 12"   y  carrera 
23 entre calles 43 y 44, 309.5  Ml  en tubería vibro 
compactada en concreto Cl2  de 6", 10", 12", 14" y 20" , con el 
fin de disminuir los riesgos de filtraciones de aguas residuales 
con sus consiguientes consecuencias en la salubridad de la 
población residente en el sector  
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 

 

Garantizar el servicio 
a 17.640 usuarios del 
servicio público de 
aseo 

$0 

 
Se garantizó  el servicio  de aseo a 17. 767  usuarios  del 
municipio, a  través  de la Empresa Prestadora de Servicios 
Públicos Domiciliarios  MULTIPROPOSITO  S.A ESP, de 
manera eficiente, oportuna y continua  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Apoyar el Plan 
Departamental de 
Aguas de Segunda 
Generación. 

$311.787.816 

 
Se transfirió a través del Consorcio  FIA recursos de inversión 
al Plan Departamental de Aguas para la ejecución de obras  
en agua potable y saneamiento básico, en cumplimiento del 
convenio  firmado en la vigencia 2009  

 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Beneficiar a la 
población de los 
estratos 
socioeconómicos 1, 2 
y 3 con 
546.669subsidios a 
los servicios públicos 
domiciliarios 

$623.575.632 

 
Se otorgaron 541.322 subsidios a los servicios públicos 
domiciliaros (Acueducto, Alcantarillado y aseo),  beneficiando 
a la población de los estratos socioeconómicos 1, 2 y 3 a 
través de las Empresas Prestadoras de Servicios Públicos 
Domiciliarios:  Empresa Multipropósito de Calarcá S.A ESP 
(Acueducto 149.836 subsidios, Alcantarillado 77.952 
subsidios, Aseo 182.965 subsidios), Asociación de Usuarios 
de Servicios de Barcelona Quindío ESP (Acueducto 24.276 
subsidios), Asociación de Usuarios del Servicio de Acueducto 
y Alcantarillado del Corregimiento de la Virginia (Acueducto 
3.153 subsidios, Alcantarillado 3.140 subsidios), en 
cumplimiento  de la Ley 142 de 1994, Decreto 1013 de 2005, 
Ley 1450 de 2011  y El Acuerdo 002 de enero 25 de 2012 " 
Por el cual se modifica el Acuerdo 003 de octubre 28 de 
2011”,  garantizando un mejoramiento en la calidad de vida de 
la comunidad Calarqueña con el acceso a los servicios 
públicos domiciliarios   
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
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SUBPROGRAMA 3.1.1.2 
 

VÍAS Y ESPACIO PÚBLICO OPORTUNIDAD PARA EL DESARROLLO 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Mantenimiento de  
35,26KM de vías 
rurales en el 
municipio 

$15.602.358 

 
Se realizó mantenimiento de 6.25 km de vías rurales en el 
tramo Bohemia - Puente San Nicolás, con la realización  de 
actividades de reparcheo en concreto asfáltico  en mezcla  
densa en caliente  MCD, generando bienestar a la comunidad 
del sector rural con una  conexión vial  ágil y fluida  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Construir  135 M2 de 
vías $66.634.117 

 
Se realizó la construcción de 135 m2 de andenes en el barrio 
el Porvenir, a través de  actividades de replanteo, movimiento 
de tierra y construcción de muro, con el fin de aumentar el 
porcentaje de vías construídas y  facilitar la movilidad de las 
personas.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Adecuar, mantener 
y/o recuperar   200 
M2 de andenes del 
municipio 
acondicionándolos 
para facilitar la 
movilidad de las 
personas en 
condición de 
discapacidad 

$52.938.062 

 
Se adecuaron  203,68 m2 de andenes con la realización de 
actividades de construcción de 139  rampas (121en el casco 
urbano y 18 en el corregimiento de Barcelona), con el fin de 
facilitar  la movilidad de la población en condición de 
discapacidad. 
  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Mantener  5.000m2 
de vías urbanas del 
municipio 

$126.798.809 

 
Se contrató el mantenimiento  5000 m2 de vías: a) 4.571 M2  
en los sectores carrera 25 entre calles 50 y 30, avenida Colón 
entre la carrera 25 y el cementerio, vía La Primavera, barrios 
Guaduales y Veracruz, carrera 26 y 27 entre la calle 41 y 
Avenida Colón,  a través de actividades de reparcheo en 
concreto asfáltico en mezcla densa en caliente  MDC 
(Actividades ya concluidas). b)  Mantenimiento de 429 M2  de  
intersecciones viales en la Plaza de Bolívar del municipio,  
para el mejoramiento de la seguridad y movilidad vial, a través 
de la adecuación de las rampas de acceso y salida  e 
intervención de los logotipos de café. (En ejecución).  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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SUBPROGRAMA 3.1.1.3 
 

EMPODERAMIENTO DELEQUIPAMIENTO COLECTIVO DEL MUNICIPIO 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Recuperar, 
mantener y/o 
mejorar 5 
escenarios 
deportivos y/o 
recreativos. 

$12.196.200 

 
Se contrató  el mantenimiento de 5 escenarios deportivos: 
Polideportivo Laureles (Demarcación de cancha y  pintura  de 
tableros), Cancha Múltiple del Barrio Veracruz y Gaitán 
(Demarcación de cancha, pintura de tableros  e instalación de 
luminarias), Polideportivo el Cacique (Pintura de las 
instalaciones  internas, suministro e instalación de perlin 
metálico de la cubierta, recorrido de cubierta y adecuación de 
camerinos), Coliseo de Ferias (Demarcación de cancha, 
pintura de tableros  e instalación de griferías), con el fin de 
contar con escenarios deportivos y/o recreativos en buen 
estado  para e sano esparcimiento de la comunidad.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Mantener y/o 
recuperar 2 edificios 
públicos de 
propiedad del 
municipio. 

$31.912.758 

 
Se realizó el mantenimiento de dos edificios públicos: Edificio 
del Concejo Municipal (Pintura, reparación de escaleras e 
impermeabilización) cuya ejecución concluye en la vigencia 
2013 y  Corregiduría del Centro Poblado del Corregimiento de   
Barcelona (Pintura en general), de tal manera que la 
comunidad pueda  acceder en forma segura a los servicios 
que demande.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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SUBPROGRAMA 3.1.1.4 
 

VIVIENDA PARA TODOS 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Adelantar 
Mejoramiento de  60 
viviendas del sector 
urbano y/o rural. 

$20.123.914 

 
Se realizó el mejoramiento de 40 viviendas, a través de la 
realización de obras físicas: 27 viviendas en Quebradanegra 
(Pintura de fachadas), 13 viviendas en  los barrios  
Manantial,Porvenir, La Esperanza, Guaduales, Gaitán y los 
Tanques (Pisos y enchapes de cocinas) con el fin,  de elevar  
la  calidad de vida de la población y contribuir al 
fortalecimiento del Paisaje Cultural Cafetero.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Construir 32 
proyectos 
habitacionales 

$16.506.210 

 
Se apoyó a la  comunidad,  grupos viviendistas y/o 
Organizaciones Populares de Vivienda ( FUNDACIÓN 
PROVIVIENDA POPULAR DE CALARCÁ (B/GAITAN), 
JUNTA DE VIVIENDA COMUNITARIA EL REMANSO I Y II, 
ORGANIZACIÓN POPULAR DE VIVIENDA MIRADOR DE 
GUADUALES, ASOCIACIÓN DE VIVIENDA SAN MARTIN,  
ORGANIZACIÓN MI NUEVO FUTURO 
(DESPLAZADOSBARCELONA),ORGANIZACIÓN DE 
VIVIENDA POPUPLAR AMOR POR BARCELONA 
(LUCERITO),  JUNTA DE VIVIENDA COMUNITARIA 
ASODABA,  JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL CENTRO 
POBLADO DE QUEBRADANEGRA, ASOCIACION DE 
VIVIENDA EL DIVINO NIÑO II (LA VIRGINIA),  
ORGANIZACIÓN POPULAR DE VIVIENDA CALARCA CON 
FUTURO, ASOCIACIÓN MUJERES CABEZA DE HOGAR 
POR UN NUEVO FUTURO,  JUNTA COMUNITARIA DE 
VIVIENDA  Y ASOMECA,  a través de   jornadas de 
capacitación en: Organización jurídica, oferta  de programas 
de vivienda de instancias de carácter nacional y oferta   
financiera de vivienda ,  además de la realización de procesos 
de difusión  del mercado  de   vivienda a la comunidad civil de 
Casco Urbano, Centros Poblados de Corregimiento de 
Barcelona y la Virginia.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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SUBPROGRAMA 3.1.1.5 
 

EXPANSIÓN Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PÚBLICO AL SERVICIO 
DE LA COMUNIDAD CALARQUEÑA 

 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Mantener 5.109 
luminarias en el 
municipio. 

$1.320.687.603 

 
A través de convenio interadministrativo con EMCAE.S.P, se 
realizó el mantenimiento de 4975 luminarias, con  el 
desarrollo de actividades   preventivas  y correctivas  de las 
redes de infraestructura, con el fin de mantener la cobertura 
del servicio.  
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 

 

Modernizar 90 
luminarias  $26.100.000 

 
A través de convenio interadministrativo con EMCAE.S.P, se 
realizó la modernización de 58 luminarias con la  
incorporación de avances tecnológicos  en la sustitución de 
luminarias, con el fin de mantener la  cobertura del servicio 
de alumbrado público y brindar  seguridad a los habitantes 
de la ciudad de Calarcá  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 

 

Expansión  de 35 
luminarias $ 57.600.000 

 
A través de convenio interadministrativo con EMCAE.S.P, se 
realizó la expansión de 40  luminarias,  con el fin de 
mantener  cobertura del servicio de alumbrado público y 
brindar  seguridad en los habitantes de la ciudad de Calarcá  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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SUBPROGRAMA 3.1.1.6 
 

SEGURIDAD VIAL 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Realizar  jornadas   
de educación vial en 
las 14 instituciones 
educativas. 

$15.686.162 

 
Con el fin de corregir y elevar los hábitos y las conductas que 
tienen lugar en las vías públicas se realizaron 14 jornadas de 
educación vial en las totalidad de las  Instituciones Educativas 
oficiales del municipio de Calarcá, a través de charlas de 
educación y sensibilización vial a los estudiantes de diferentes 
grados,   logrando disminuir los índices de accidentalidad en el 
municipio de Calarcá. 
 
FUENTE: SUBSECRETARÍA DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 
 

Adelantar un 
programa de 
sensibilización de la 
cultura vial dirigida a 
los diversos sectores 
de la comunidad, 
forjando una ciudad 
organizada y 
responsable. 

$108.244.962 

 
Se implementó programa de sensibilización de la cultura vial, 
dirigida a  diferentes actores  de la comunidad (Motociclistas, 
conductores de servicio público y particular, ciclistas y 
transportadores  escolares) con el fin de sensibilizarlos a 
través de talleres y actividades de campo, acerca  del 
cumplimiento a las normas de tránsito y de peatones,  
requisitos de la licencia de conducción, SOAT, Ley 769 de 
2002  " Código Nacional de Tránsito Terrestre", Ley 1548 del 
2012 modificatoria de la Ley  769  y la Ley 1538 del 2010 en 
temas de embriaguez y reincidencia , forjando una ciudad 
organizada y responsable. 
 
FUENTE: SUBSECRETARÍA DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 
 
 Revisar, ajustar, e 

implementar el Plan 
de Movilidad Vial, 
incluyendo el mapa 
de zonas de riesgo 
vial. 

$0 

 
 En el proceso de Formulación de la Segunda Generación del 
Plan Básico de Ordenamiento Territorial, de desarrolló del 
componente diagnóstico del Plan de Movilidad Vial del 
municipio de Calarcá.   
 
 
 

     
 Implementar un 

programa de 
modernización que 
eleve la 
competitividad de la 
Subsecretaria de 
Movilidad y 
Seguridad Vial. 

$47.130.800 

 
Se implementó un programa de modernización de la 
subsecretaria de Movilidad y Seguridad Vial,  con el objetivo 
de mejorar la competitividad, a través de la dotación de: 
Camioneta para maximizar los procesos de prevención  y 
atención vial, equipo de demarcación  vial y  archivo rodante, 
con el fin de  optimizar  los procesos por medio de la 
renovación de equipos y la innovación tecnológica. 

FUENTE: SUBSECRETARÍA DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS 
Y/O EN 

EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Implementar un 
programa en el 
municipio de 
señalización vial. 

$88.965.093 

 
Se realizó programa de señalización vial,  con el fin de brindar 
seguridad a los peatones, motociclistas y conductores en el 
municipio de Calarcá, a través de la instalación de 121 
señales verticales reglamentarias, informativas, preventivas  y 
3467 metros de demarcación de vías en la Cabecera y  Centro 
Poblado del Corregimiento de Barcelona, con el fin de  facilitar  
la convivencia ordenada y armónica en la vía pública y la 
disminución  de  los índices de accidentalidad. 
 
FUENTE: SUBSECRETARÍA DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL 
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POLÍTICA 3.2 
 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL INSTRUMENTO PARA EL DESARROLLO Y 

LA COMPETITIVIDAD 
 

 
PROGRAMA 3.2.1 
 

PLANIFICACIÓN PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
 
 
SUBPROGRAMA 3.2.1.1 
 

LA PLANEACIÓNCAMINO A UN FUTURO POSIBLE Y DESEABLE 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O EN 
EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Formular e 
implementar el 
Plan de Desarrollo 

$25.669.638 

 
En cumplimiento a Ley 152 de 1994 se formuló el Plan de 
Desarrollo Municipal 2012- 2015 UNIDOS POR CALARCÁ, 
debidamente aprobado por el Concejo Municipal mediante 
acuerdo Nº 008 del 26 de Mayo de 2012. El proceso de  
formulación se realizó considerando el  programa de 
gobierno del Alcalde y las necesidades de la comunidad, 
diagnosticadas  a través de las  mesas sectoriales, el 
componente estratégico se estructuró con 5 Dimensiones, 5 
ejes estratégicos, 14 Políticas, 15 programas y 44 
subprogramas  y el componente financiero  compuesto por el 
marco fiscal a mediano plazo y la matriz plurianual.  Se 
realizó el proceso de socialización del Plan de Desarrollo a 
la comunidad civil, sociedad organizada y comunidades 
educativas, contando con la presencia de 1045 calarqueños. 
Además, con el fin de hacer más efectivo el proceso de 
divulgación del principal instrumento de Planificación del 
Municipio, se contrató el diseño de un video animado del 
Plan de Desarrollo UNIDOS POR CALARCA 2012-2015, a 
través de la página web del municipio, con el fin de darlo a 
conocer a propios y extraños.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O EN 
EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Formular e 
implementar el 
Plan Básico de 
Ordenamiento 
Territorial del 
municipio. 

$55.006.063 

Se llevó a cabo la primera fase  del Plan Básico de 
Ordenamiento Territorial Segunda Generación, en su 
componente  Diagnóstico: a)  Ambiental y gestión del riesgo, 
análisis  de los  elementos naturales, las zonas de amenaza 
y riesgo. b)   Atributo de movilidad, revisión de  los planes 
viales  y   análisis  de la situación actual en el sistema vial de 
tránsito,  transporte y  movilidad del municipio. c) social,  
Análisis de  la población localizada en las zonas de riesgo y  
variantes norte y sur; mediante la caracterización familiar 
(Composición, número de integrantes, localización de la 
vivienda, tipo de vivienda y materiales de construcción). d) 
Expediente municipal, Desarrolló el componente de archivo 
técnico e histórico de la planeación territorial municipal. 
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
 

Crear, reglamentar 
e implementar un 
sistema de 
información 
interinstitucional. 

$28.600.000 

 
Se creó, reglamentó  e implementó el Sistema Integrado de 
Información Municipal  SIIM,  mediante Acuerdo 025 de 
diciembre 10 de 2012, a través del cual se   institucionalizó  
la captura de información de impacto social del Municipio, en 
las áreas de: Cultura, Deporte y Recreación, Educación, 
Movilidad y Seguridad Vial (Accidentes), Violencia 
Intrafamiliar y sexual, Participación ciudadana,  fundamental   
para la toma de decisiones con  oportunidad, confiabilidad y 
eficacia.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
 

Actualizar la 
estratificación 
socioeconómica 
de los inmuebles 
de uso residencial. 

$3.351.168 

 
Con el fin de ordenar el municipio, se realizaron procesos de 
actualización de la estratificación socioeconómica Casco 
Urbano, Centros Poblados de los Corregimientos (Barcelona 
y La Virginia), Centros Poblados: Quebradanegra, La Bella y 
La María, Condominios Campestres y Zona Rural Dispersa 
del Municipio, así: Cambio de entorno y/o construcción de 
nuevos desarrollos urbanísticos, resolución de 
reclamaciones en primera y segunda instancia, a través de 
la Alcaldía y el Comité Permanente de Estratificación 
Socioeconómica, actualización cartográfica de la 
Estratificación Socioeconómica del Centro Poblado del 
Corregimiento de La Virginia, debidamente identificada con 
el código catastral y   cancelación de honorarios a los 
representantes de la Comunidad al Comité Permanente de 
estratificación Socioeconómica,  por su asistencia a 
reuniones realizadas durante la vigencia.  
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O EN 
EJECUCIÓN 
(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Implementar 
programa de 
reordenamiento de  
publicidad exterior 
visual y ocupación 
del espacio 
público. 

$15.800.000 

 
Con el fin de lograr el ordenamiento territorial, la   
descontaminación visual del paisaje y el   mejoramiento de  
la calidad de vida de los habitantes, se implementó el 
programa de reordenamiento de la  publicidad exterior visual 
y ocupación del espacio público, a través de las siguientes 
actividades: Revisión y ajuste de la normatividad local de 
conformidad con los lineamientos legales debidamente 
aprobada por el Concejo Municipal, elaboración propuesta           
(Tamaño, ubicación y áreas) del  ordenamiento de la  
publicidad exterior visual  de los establecimientos 
comerciales en la Plaza de Bolívar -carrera 25 entre calles  
40-42   39-37   debidamente socializada.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
 

Reglamentar e 
Implementar el 
Sistema de 
Información 
Geográfico (SIG). 

$2.000.000 

Se implementó la primera fase  del Sistema de Información 
Interinstitucional  con el desarrollo de las siguientes 
actividades: a) Análisis y evaluación del software existente 
(Formatos, 20 bases de datos, registros y 
georeferenciación). b) Reactivación componentes geo 
referenciados por Shapefiles: Generales del municipio (10), 
Casco urbano (26), Centro poblado del corregimiento de 
Barcelona (12) Centro poblado del corregimiento de la 
Virginia (7), Centro poblado de Quebrada negra (6), Centro 
industrial la María (4), Milciades Segura (3) y  Centro 
Poblado La Bella (3).  c) Optimización de bases: 
Estratificación del casco urbano asociada al Sistema Único 
de Información SUI  (14.149 registros actualizados)  d) 
Georeferenciación bases de datos: Sectores de Educación, 
cultura, recreación, deporte, salud, tránsito y movilidad 
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
 

Elaborar y editar la 
publicación 
“Calarcá 
Estadístico”. 

$6.400.000 

 
Se diseñó y editó la publicación Calarcá Estadístico vigencia 
2011,  con el propósito  de contar con una herramienta que 
sirva de fuente de consulta para la proyección de programas 
y proyectos,  contemplando   aspectos como: Demografía, 
Salud y Bienestar Social, Educación, Deporte, Cultura, 
Servicios Públicos, Vías y Transporte, Equipamiento, Sector 
Agropecuario, Industria y Comercio, Turismo, Vivienda, 
Proyectos de Acuerdos aprobados por el Concejo Municipal, 
Finanzas entre otros.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
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SUBPROGRAMA 3.2.1.2 
 
 

GESTIÓN DE MEGA PROYECTOS 
 

 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Elaborar 9 estudios 
técnicos de pre 
inversión 
establecidos en la 
metodología 
correspondiente. 

$50.060.000 

 
Con el fin de gestionar recursos para la ejecución de 
proyectos,  que propicien el mejoramiento de la calidad de vida 
de los habitantes del municipio se realizaron los siguientes 
estudios de pre inversión con la correspondiente Metodología 
General Ajustada implementada por el Gobierno Nacional.  
1. Diseño estructural del auditorio del establecimiento 

educativo General Santander. 
2. Elaboración propuesta de arborización del proyecto vial de 

La Avenida Colón. 
3. Estabilización talud barrio la Floresta (vía de acceso) 
4. Estabilización talud barrio Varsovia Mz. C Casa 10 
5. Estabilización talud barrio Palmar de la Sierra Mz. A 
6. Estabilización talud barrio Veracruz Mz 39 casas 14 y 15 
7. Estabilización talud barrio Simón Bolívar 
8. Diseño Plaza de Bolívar 

 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 

 



 
 
 
 

 

CAPITULO VII 
 

DIMENSION DESARROLLO MEDIO AMBIENTE Y GESTIÓN DEL RIESGO 
 
EJE ESTRATÉGICO 4 
 

CALARCA CON AMBIENTE SANO, USO RACIONAL DE LOS RECURSOS Y 
RESPONSABLE CON LA GESTIÓN DEL RIESGO 

 
POLÍTICA 4.1 

COMPROMETIDOS CON EL MEDIO AMBIENTE 
 

PROGRAMA 4.1.1. 
 

RETRIBUCIÓN AL MEDIO AMBIENTE Y PREVENCIÓN DEL RIESGO, 
COMPROMISO MUNICIPAL 

SUBPROGRAMA 4.1.1.1 
 

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL UN COMPROMISO DE TODOS Y PARA 
TODOS 

 
    

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 META PRODUCTO 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

  (En pesos)) 

Apoyar el plan de acción  
del Sistema Municipal  
de Áreas Protegidas 
(SIMAP) 

$3.000.000 

 
Se apoyó el Plan de Acción del Sistema Municipal de Áreas 
Protegidas (SIMAP), con el fin de garantizar la protección del 
patrimonio natural del Municipio y contribuir a la conservación 
del patrimonio regional y nacional, a través  de las siguientes 
actividades: Talleres de capacitación  integrantes del SIMAP 
(Marco normativo de áreas protegidas en Colombia,  
biodiversidad e incentivos a la conservación), recopilación, 
generación de  información socio-cultural y biofísica de las 
áreas protegidas (Información secundaria sobre estudios 
biofísicos, levantamiento de la línea base de los actores que 
conservan predios y área en conservación) y  establecimiento 
alianzas estratégicas para el desarrollo del SIMAP. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 META PRODUCTO 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

  (En pesos)) 

Fortalecer el vivero 
municipal con la 
producción de 
especies arbóreas. 

$3.994.100 

 
Se fortaleció el vivero municipal con la producción de  
especies arbóreas (Llenado de bolsas, siembra, abono de 
plantas, construcción de semilleros), con el fin de   conservar 
y preservar la flora y fauna silvestre a través de la 
transferencia  de tecnologías. 
 

 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Reforestar 35 
hectáreas en  áreas  
de protección del 
recurso hídrico que 
surten el acueducto 
municipal. 

$633.039.755 

Se realizó mantenimiento y establecimiento de plantaciones 
forestales en 35 hectáreas de las áreas de protección del 
recurso hídrico que surten el acueducto municipal. En los 
predios: la Floresta y Planadas (18 ha), predio el Vergel 
verada Planadas (4 ha), predio la Floresta y la Aurora vereda 
el Castillo (8 ha), predio Letras Corinto vereda Santo 
Domingo (5ha). 

Se contrató la reforestación de 100 hectáreas, como medida 
de compensación establecida por la licencia ambiental 
otorgada mediante Resolución 780 de 2001 para el proyecto 
(Cruce de la cordillera Central),  acompañada  con procesos 
de sensibilización  en: Protección de microcuencas 
abastecedoras, protección de flora y fauna, la biodiversidad 
en el bosque pie monte cordillerano,   normatividad ambiental, 
sanciones por el incumplimiento y delitos ambientales 
(Comparendo Ambiental). 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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SUBPROGRAMA 4.1.1.2 
 
 

MEJORAMIENTO  DEL ENTORNO, VEEDURIA Y CONTROL 
 
 
 

    

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 META PRODUCTO 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

  (En pesos)) 

Implementar programa  
de manejo de residuos 
sólidos articulado al 
centro de acopio 
municipal. 

$16.689.600 

 
Se implementó un programa  de manejo de residuos sólidos 
articulado al Centro de Acopio Municipal, a través de la 
realización de diagnóstico dirigido a la población con problemas  
de focos contaminantes  en el Casco Urbano, Centros 
Poblados del Corregimiento de Barcelona y La Virginia y Centro 
Poblado de Quebradanegra; 156 visitas  de socialización de 
educación ambiental de separación en la fuente, compra de 39 
kits de manejo de residuos y 156 visitas de seguimiento  del 
manejo de residuos orgánicos e inorgánicos  en el Centro 
Poblado del Corregimiento de Barcelona y Centro Poblado de 
Quebranegra, 18 talleres  sensibilización a las Instituciones 
Educativas con los grupos ambientalistas involucrados  en los 
Programas Ambientales Escolares PRAES, dos estudios de 
factibilidad  para la implementación de un sistema de manejo 
de residuos hospitalarios y similares en el Centro Poblado del 
Corregimiento de Barcelona y Centro Poblado de  
Quebradanegra  y  227 capturas de información  para la puesta 
en marcha Centro de Acopio de Residuos Orgánicos del 
municipio. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Realizar 5 controles y 
seguimientos a las 
empresas prestadoras 
de servicios que 
operan en el municipio 

$5.000.000 

  
 Se realizaron 5 controles y seguimientos a las tres empresas 

prestadoras de servicios que operan en el municipio así:  
 1) Se identificaron  y georeferenciaron los vertimientos de 

agua residuales sobre la quebrada el pescador  en el área 
urbana 

 2) Se identificaron  y georeferenciaron los vertimientos de 
agua residuales sobre la quebrada La Congala en el área 
urbana del Centro poblado del corregimiento de Barcelona 

 3) Se realizó control y seguimiento a los vertimientos del 
Parque Villa Karina a la   quebrada el Crucero, a través de 2 
pruebas fisicoquímicas y bacteriológicas y cuatro visitas de 
control 

 4) Se  realizó control y seguimiento a los planes de 
mejoramiento a las obras del túnel de la Línea 
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OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 META PRODUCTO 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

  (En pesos)) 

Realizar 5 controles y 
seguimientos a las 
empresas prestadoras 
de servicios que 
operan en el municipio 

$5.000.000 

  
 5) Control y apoyo a los programas de uso eficiente del agua 

de las empresas prestadoras del servicio de acueducto: Dos 
(2) apoyos a la empresa Asociación de Usuarios del Servicio 
de Agua Potable y Alcantarillado del Corregimiento de La 
Virginia Asuaacovir, (control y seguimiento a la reforestación 
de las fuentes hídricas que abastecen la bocatoma -  control y 
seguimiento a las campañas de concientización de ahorro 
eficiente del agua). Dos (2) apoyos a la empresa  Asociación 
de Usuarios de Servicios de Barcelona Quindío,  (control y 
seguimiento a las campañas educativas a la comunidad para 
generar conciencia ambiental y ahorro del agua). Cuatro (4) 
apoyos a la empresa Multipropósito de Calarcá S.A. ESP, 
(Control y seguimiento a las  campañas de sensibilización a la 
comunidad para el uso eficiente y ahorro del agua). 

 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

 
 
Realizar cerramiento a 
5 lotes focos de 
contaminación. 
 

$14.785.687 

 
Se contrató el cerramiento de los  siguientes lotes : calle  43 
#25 - 43,  calle  43 # 25 - 25, calle  43 # 25 - 15, calle 43 # 25 - 
15, calle 35 entre carreras 20 Y 21 lote  1, calle 35 entre 
carreras 20 Y 21 lote 2,  con el fin de disminuir los focos de 
contaminación e inseguridad en el municipio de Calarcá 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Mantener y adecuar 
17.451 M2 de la 
estación de 
transferencia y  
escombrera municipal 

$65.000.000 

 
Se realizó el mantenimiento a 17.451 m2 de la escombrera 
municipal y la estación de transferencia, a través de actividades 
de movimiento de tierra,  explanación y capacitación a los 
carretilleros del municipio en la disposición correcta de residuos 
sólidos, con el fin de mitigar el daño ambiental causado por la 
disposición  inadecuada  de los residuos sólidos, logrando de 
esta forma  impactos  positivos en  el medio ambiente. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Mantener 35 Parques, 
plazas, glorietas, 
zonas verdes, áreas 
de cesión y zonas de 
alto riesgo   

$27.265.000 

Se  realizó mantenimiento a 35 parques, plazas, glorietas, 
zonas verdes, áreas de cesión y zonas de alto riesgo, con 154 
actividades de rocería, limpiezas de superficies, trabajos de  
jardinería y siembra de material vegetal,  adecuaciones físicas 
y ornamentación. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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SUBPROGRAMA 4.1.1.3 
 

 
EDUCACIÓN AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE PARA EL 

MUNICIPIO  
 
 
 

    

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 META PRODUCTO 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O EN 
EJECUCIÓN 

  (En pesos)) 

Fortalecer y apoyar los 
proyectos de 
educación ambiental 
PRAES de las 
instituciones 
educativas. 

$6.000.000 

Se fortaleció y apoyó los proyectos de educación 
ambiental PRAES de las 14 Instituciones Educativas 
oficiales del Municipio,  previo  diagnóstico de 
normatividad aplicada   al interior  de cada institución, 
siendo posteriormente socializados los resultados con 
los coordinadores de los PRAES;  prácticas y talleres 
en gestión ambiental;  compilación y difusión de la 
información ambiental  Municipal en un blog virtual: 
Áreas protegidas, programas de reforestación, focos 
de contaminación, PRAES (Experiencias exitosas de 
planteles educativos),  con fin  de vincular  la población 
en  procesos de educación ambiental y desarrollo 
sostenible. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
 

Fortalecer el Comité  
de Educación 
Ambiental COMEDA 

$4.000.000 

 
 
Se fortaleció el Comité Municipal de Educación 
Ambiental COMEDA, a través de la realización de 3 
mesas de concertación, 13 talleres de capacitación             
(Problemas y potencialidades ambientales del 
municipio, valores  e  interés por lo ambiental, 
habilidades para identificar problemas y 
potencialidades ambientales , experiencias exitosas a 
través del PRAES y comprensión del  comparendo 
ambiental), compilación y difusión de información 
ambiental en el blog virtual  municipal (Definición del 
COMEDA, funciones , objetivos y programas) 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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META PRODUCTO 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O EN 
EJECUCIÓN 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Realizar 3 jornadas de 
capacitación en temas 
mineros y 
ambientales. 

$5.500.000 

Se realizaron  3 Jornadas de capacitación  en temas 
mineros y ambientales (Marco legal, efectos de la 
minería, afectación de la minería a nivel nacional, 
pueblos indígenas frente a la minería), acompañadas 
de mesas  de discusión en el Casco Urbano, Centros 
Poblados de Corregimiento de Barcelona y la Virginia, 
Centro Poblado de Quebranegra, Zona Rural Dispersa 
e Instituciones Educativas;   con el fin de sensibilizar  a 
la comunidad en la toma de conciencia, uso adecuado 
de los recursos naturales, cuidado de las áreas de 
conservación del recurso hídrico y protección del 
Paisaje Cultural Cafetero. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE INFRESTRUCTURA, AMBIENTE Y DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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SUBPROGRAMA 4.1.1.4 
 

PREPARADOS ANTE EL RIESGO 
 
 
 

    

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 META PRODUCTO 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O EN 
EJECUCIÓN 

  (En pesos)) 

Actualizar el censo y 
la caracterización de 
las familias ubicadas 
en zonas de alto 
riesgo. 

$5.600.000 

Se realizó convenio  Interinstitucional con la 
Universidad del Quindío, con el fin de actualizar el 
censo y la caracterización de las familias ubicadas en 
zonas de alto riesgo en la Zona Rural y Centros 
Poblados de los  Corregimientos  de Barcelona, La 
Virginia y el  Centro Poblado de Quebradanegra, 
mediante visitas de diagnóstico que permitan adelantar 
procesos de planificación de programas y proyectos 
para la mitigación de riesgos. 

FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 

Actualizar el plano de  
zonificación de 
amenazas y riesgos 

$4.800.000 

 
Se realizó convenio  interinstitucional con la 
Universidad del Quindío para la actualización del plano 
de  zonificación de amenazas y riesgos  de la 
cabecera municipal y el  Centro Poblado Corregimiento 
de  Barcelona, en formato autocad, incluidas  las 
nuevas zonas geográficas que se consideren de alto 
riesgo a causa de la oleada invernal 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
 

Realizar inventario de 
recursos de las 
instituciones que 
forman parte del  
Consejo Municipal de 
gestión de riesgo de 
desastres. 

$800.00 

Se realizó convenio  Interinstitucional con la 
Universidad del Quindío, para la realización del 
inventario de recursos de las instituciones que forman 
parte del  Consejo Municipal de Gestión del Riesgo de 
Desastres, verificando su estado, uso y 
mantenimiento, a efectos de optimizar el recurso 
existente en caso de siniestro 

 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
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OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 META PRODUCTO 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

  (En pesos)) 

Fortalecer los  Planes 
de emergencia de las  
Instituciones 
Educativas   

$10.000.000  

Se fortalecieron los 14 planes escolares de emergencia de las 
Instituciones Educativas del municipio, a través de 
capacitaciones prácticas en: Técnicas de evacuación, primeros 
auxilios, prevención y atención de incendios,  con el propósito 
de promover la cultura de la prevención y el  fortalecimiento de  
la capacidad de respuesta de la comunidad estudiantil ante 
cualquier desastre o calamidad. 
 

 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 

Apoyar a 5  
organismos de socorro 
del municipio. $56.000.000  

 
Se contrató el suministro de elementos y equipos (Tablas 
rígidas, motosierra, carpas hospitalarios, motobombas, tablas 
rígidas, reflectores, botiquines, tensiómetros,  inmovilizadores 
cervicales etc) para dotar los Organismos de Socorro del 
Municipio de Calarcá; Bomberos Calarcá y Barcelona, Defensa 
Civil Calarcá y Barcelona y Cruz Roja, con el fin de mejorar la 
capacidad de respuesta del municipio ante un evento que 
pueda amenazar la integridad física y el patrimonio de las 
personas.  
 
Además con el fin, de mejorar la capacidad de respuesta del 
municipio ante un evento que pudiera amenazar la integridad 
física y el patrimonio de las personas,   se desarrollaron  treinta   
planes de contingencia con la correspondiente asistencia 
técnica por parte de los Organismos de Socorro:  Fiestas 
aniversarias (Casco Urbano, Centros Poblados de 
Corregimiento Barcelona  y La Virginia y Centro Poblado de 
Quebradanegra), fiestas patrias y religiosas,  marchas, 
temporada decembrina  etc. 

   
  FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 

Realizar  2    
Simulacros en 
prevención y atención 
de desastres. 

$3.000.000 
 

 
Se realizaron 2 simulacros: Por explosión  en las instalaciones 
del Palacio Municipal de Calarcá y  por incendio en la Casa de 
la cultura del Centro Poblado Corregimiento de Barcelona,  
práctica que permitirá preparar a la comunidad en acciones y 
actitudes apropiadas durante y después de la ocurrencia de un 
desastre 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
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OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 META PRODUCTO 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

  (En pesos)) 

Implementar programa 
para el fortalecimiento 
de la capacidad de 
respuesta ante 
emergencias y 
desastres. 

$21.659.450 

Se implementó programa de fortalecimiento de la capacidad 
de respuesta  ante emergencias y desastres, a través  de las 
siguientes actividades: 286 monitoreos de la Quebrada el 
Cofre en el Centro Poblado  Corregimiento de la Virginia, 110 
visitas técnicas de acompañamiento en actividades de 
Prevención de Desastres, 20 campañas de sensibilización 
(Avalanchas, terremotos, vendavales, incendios forestales 
etc.)  y  entrega  del material informativo impreso sobre 
prevención de riesgos. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 

Construir 1 obra de 
mitigación del riesgo 
en sectores 
vulnerables 

$20.083.285  

 
Se realizó una obra de mitigación del riesgo, con la 
construcción de un muro de contención  en concreto 
reforzado en el barrio Veracruz. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
 

Dotar el Consejo 
Municipal de gestión 
de riesgo de desastres 
con los equipos, 
elementos e  insumos  
necesarios. 

$15.661.000 

Se dotó  el  Consejo Municipal de Gestión de Riesgo de 
Desastres con  equipos, elementos e  insumos ( Tejas de 
asbesto cemento y  mercados para familias afectadas por  
una eventualidad, raciones  de campaña para los Organismos 
de Socorro   y motosierra)  necesarios para la oportuna 
respuesta a los Planes de Contingencia de Gestión en Riesgo 
en el Municipio de Calarcá . 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 

Apoyar a cinco 
organismos de socorro 
del municipio/Apoyo y 
fortalecimiento cuerpo 
voluntarios de 
bomberos municipio 
de Calarcá Quindío 

$212.443.567 

En cumplimiento a la Constitución Política, la Ley 322 de 
1996  y  la Resolución 3580 del 2007 del Ministerio del 
Interior, en lo relacionado con la prevención de incendios y 
demás calamidades conexas, se apoyó y fortaleció el  Cuerpo 
Voluntarios de Bomberos municipio de Calarcá,  con el fin de 
mejorar la capacidad de respuesta del municipio ante un 
evento que pueda amenazar la integridad física y el 
patrimonio de las personas. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE GOBIERNO 
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CAPITULO VII 

 
 

DIMENSIÓN,  DESARROLLO INSTITUCIONAL  
 
 
EJE ESTRATÉGICO 5.  

 
LA CALIDAD Y LA TRANSPARENCIA PILARES DE LA ADMINISTRACIÓN  

 
POLITICA  5.1  
 

CALIDAD Y TRANSPARENCIA AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS  
 

PROGRAMA  5.1.1  
 

CALARCÁ MUNICIPIO EFICIENTE Y TRANSPARENTE 
 
SUBPROGRAMA  5.1.1.1 
 

FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS MUNICIPALES 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Implementar un 
programa  de 
sensibilización de la 
cultura de pago. 

$15.000.000 

Se implementó un programa de cultura de pago en el 
municipio dirigido a los propietarios de los 
establecimientos comerciales, verificando su 
legalidad y pago oportuno, mediante  2017 visitas 
personalizadas a cada establecimiento comercial, con 
el objetivo de crear  cultura de pago y sensibilizar de 
los beneficios del pago oportuno sobre la inversión 
social. Se logró que durante el desarrollo del 
proyecto, se matricularan 456 nuevos comerciantes, 
se firmaran 40 acuerdos de pago con deudores 
morosos. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE HACIENDA 
 

Actualizar  el estatuto 
de presupuesto 
Municipal 

$8.800.000 

 
Se actualizó el Estatuto de  Presupuesto Municipal, 
elaborando un documento conforme a la realidad del 
municipio y la normatividad legal, hecho que facilitará 
la participación de los actores  en el proceso de 
seguimiento y control de la gestión financiera. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE HACIENDA 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Actualizar y hacer 
operativo el Estatuto 
Tributario del Municipio. 

$11.600.000 

 
Se actualizó y aprobó mediante Acuerdo  Municipal 
N° 031 de Diciembre 28 del 2012,  el estatuto 
tributario del municipio,  compilando la normatividad 
existente, para facilitar el estudio y cumplimiento de 
las obligaciones tributarias por parte del 
contribuyente,  brindando facilidad de pago e  
incentivos tributarios. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE HACIENDA 
 

Elaborar reglamento 
interno  de recuperación 
de Cartera. 

$2.900.000 

 
Se elaboró el reglamento interno de recuperación de 
cartera con la definición de reglas objetivas acordes 
con los lineamientos legales vigentes,  a través de los 
siguientes componentes: Competencia funcional y 
territorial, títulos ejecutivos, recuperación de la cartera 
y mandamiento de pago, medidas  cautelares, cobro 
persuasivo y coactivo, con el fin de garantizar  la 
transparencia en el ejercicio de la función pública de 
cobro. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE HACIENDA 
 

Actualizar 2 bases de 
datos de  industria y 
comercio, debido cobrar 
bienes muebles e 
inmuebles y nómina. 

$6.000.000 

Se realizó actualización de  los instrumentos de 
planificación para la gestión presupuestal y financiera 
en el municipio,  con  la actualización de dos   bases 
de datos: Bienes inmuebles y  debido cobrar, con 
procesos de  implementación del software 
correspondiente, buscando mejorar el recaudo de los 
ingresos propios del municipio y conseguir que estos 
se reflejen en la intervención social.  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE HACIENDA 
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SUBPROGRAMA 5.1.1.2  
 

TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN PÚBLICA 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Elaborar e 
implementar el 
programa  de 
comunicaciones   y 
conectividad  “PARA 
CALARCA Y EL 
MUNDO"  

$6.400.000 

Se elaboró e implementó un programa de comunicaciones y 
conectividad “Para Calarcá y el Mundo”   mediante la 
aplicación de 1000  encuestas virtuales  de las cuales se 
obtuvieron  resultados   estadísticos que  permitieron   a la 
administración priorizar los requerimientos para la creación 
de  un link en la   página web institucional,  con el fin de 
ilustrar a la comunidad     sobre la manera  de acceder a los 
servicios que presta  la Administración Municipal en sus 
diferentes dependencias como dar conocer el municipio a 
propios y extraños. 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 
 

Realizar el estudio de 
satisfacción del 
usuario  

$5.100.000 

Se elaboró el estudio de satisfacción del usuario a través de 
la realización de 760 encuestas a usuarios de los procesos 
misionales, con el objetivo de  introducir técnicas de gestión 
para que el funcionamiento de la administración sea 
eficiente, eficaz y próximo al ciudadano, de tal manera que 
satisfaga sus expectativas y necesidades. 
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 
 

Realizar una 
audiencia de 
Rendición Pública de 
Cuentas  “DE 
FRENTE A LA 
CIUDADANIA”, 

$5.000.000 

 
Se elaboró el informe de gestión Rendición Pública de 
cuentas de la vigencia 2012  del  Plan de Desarrollo 2012 -
2015 UNIDOS POR CALARCÁ 2012-2015, con el desarrollo 
de las siguientes actividades:  a) Recolección y  
consolidación de las ejecutorias de la Administración 
Municipal  por  Dimensiones, Ejes Estratégicos, Políticas, 
Programas y Subprogramas con su correspondiente registro 
fotográfico. b) Recolección y consolidación informe de  
gestión del Despacho de la Gestora Social, soportado con el 
registro fotográfico.  Lo anterior, con el fin  de  crear espacios 
de interlocución  entre los servidores públicos  y la 
comunidad, garantizar el ejercicio del control social, generar 
espacios de transparencia y construir condiciones de 
confianza.  
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
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PROGRAMA 5.1.2  
 

CERTIFICACIÓN UN COMPROMISO CON LA CALIDAD 
 

SUBPROGRAMA 5.1.2.1   
 

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE GESTIÒN 
 
 

 
META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Implementar el plan 
de formación y 
capacitación  de los 
servidores públicos 
del municipio 

$15.000.000 

Se implementó el plan de formación y capacitación  de los 
servidores públicos del municipio, con el desarrollo de las 
siguientes  capacitaciones: Resolución de conflictos (6),  
Gestión del talento humano por competencias laborales (6), 
Servicio al cliente (6), Ley General del Archivo  (6), Técnicas 
de interventoría para la contratación estatal (6) Modelo 
Estándar de Control Interno MECI (Control Estratégico, 
Control de Gestión, Control de Evaluación, Análisis de Datos 
y Toma de Decisiones).  Capacitando a 48 servidores 
públicos de la Administración Municipal 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 
 

Implementar el 
programa orientado 
hacia el 
fortalecimiento del 
archivo y 
sistematización de la 
información. 

$11.583.260 

Se implementó un programa de archivo y sistematización  de 
la información documental, a través de la dotación del 
archivo central con 30 estanterías, 800 cajas de archivo 
inactivo  y 2000 carpetas, además  se realizó la digitalización 
de 400 procesos de contratación de la vigencia 2012, se 
elaboró y socializó el manual de archivo; con el objetivo de 
dar estricto cumplimiento a la Ley 594 del 2000   en relación 
con los principios de propiedad, manejo y aprovechamiento 
de los archivos públicos, fortaleciendo las funciones 
administrativas a través del control, organización y 
administración de la documentación  e introducción de 
técnicas de gestión para que el funcionamiento  eficiente, 
eficaz y próximo al ciudadano.  
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 
 

Actualizar y ajustar el 
Manual de 
Contratación del 
municipio. 

$15.400.000 

 
Se llevó a cabo la actualización y socialización  del Manual 
de Contratación del Municipio de Calarcá , de conformidad 
con la normatividad legal vigente, mediante Decreto  156 de 
Diciembre 26 del 2012 , lo anterior con el fin de estandarizar 
los procesos de contratación al interior de la Administración 
y hacer más eficiente el cumplimiento de los requisitos 
legales.  
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 
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META PRODUCTO 

 
RECURSOS 

EJECUTADOS Y/O 
EN EJECUCIÓN 

(En pesos)) 

OBSERVACIONES EJECUTORIAS VIGENCIA 2012 

Implementar un 
Programa de 
Modernización 
Tecnológica. 

$20.756.000 

 

 
Se desarrolló e implementó  el software en interfaz de 
captura de información para el proceso de contratación 
(Antecedentes, marcos de referencia y   evaluación  del 
proceso), diagnóstico de hardware y software a todas las 
dependencias de la Administración, hojas de vida de 100 
equipos de cómputo pertenecientes a la administración,  
renovación y actualización del software de gestión 
documental y de archivo. 
 
 
FUENTE: SECRETARÍA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 
 

Actualizar, ajustar y 
hacer operativo el  
Sistema de Gestión 
de Calidad. 

$18.080.000 

 
Se inició la primera fase del proceso de actualización y 
ajuste del Sistema  de Gestión de Calidad en el Municipio de 
Calarcá, con el fin de  mejorar la satisfacción de los usuarios  
y el desempeño del Municipio en todas sus  dependencias,   
a través   de las siguientes actividades: Capacitación 
servidores   (Ley 872 de 2003, Decreto reglamentario 4110 
de 2004,  Decreto 2375 de  2006), ajuste a  políticas y  
caracterización de   subprocesos  Gerenciales, Misionales y 
Administrativos  y   auditorias de calidad  de nueve 
subprocesos de la Administración Municipal. 
  
 
FUENTE: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
 

 


