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Honorables CONCEJALES.

Sea esta la oportunidad para expresarles, ademas de un fraternal
saludo, mis deseos para que su trabajo legislativo en el orden Municipal,
desarrollando sus funciones, este colmado de éxitos, al igual que en el
desempeno de sus actividades propiamente personales.

Las labores desarrolladas en la funcién publica, como bien sabemos,
estdn enmarcadas dentro de un dmbito de legalidad, aun asi la misma
ejecucion de la funcidn publica, permite ciertas libertades para que los
servidores publicos lleven a cabo la ejecucion de sus ideas en desarrollo
de unasociedad sin desbordar sus competencias.

En el afilo que acaba de concluir, pudimos efectuar un ejercicio
administrativo, que en apariencia, se ve facil, pero a diario debemos
sortear innumerables dificultades: la administracién publica enmarcada
dentro de su tecnicismo, nos obliga a cumplir ciertos pardmetros, que
desde la parte ejecutiva podriamos decir que la ley amarra nuestro
accionar, ustedes como ente administrativo en el control politico habran
podido notarlo y es aqui donde la excelente relacidon interpersonal,
como servidores publicos debe sobreponerse a los intereses personales
y partidistas en busca de un desarrollo integral de la comunidad con una
intensidon verdaderamente altruista.

Igualmente durante el afio 2012, no pudimos arrancar de lleno con la
ejecucion de obras para el beneficio de la comunidad, por cuanto no
contdbamos con un Plan de Desarrollo Municipal aprobado, y fue asi que
gracias al trabajo mancomunado del Consejo Territorial de Planeaciény
del Honorable Concejo Municipal, en el mes de mayo del afio
inmediatamente anterior, se aprobd mediante Acuerdo Municipal No.
009 DE Mayo 29 de 2012, El Plan de Desarrollo Municipal denominado
“GOBIERNO DE UNIDAD Y DESARROLLO-SOLUCIONES PARA
TODOS 2012-2015” en el cual se plasmaron y se trazaron las metas a
cumplir en el presente cuatrienio en cada uno de los sectores, que hacen
parte integral del programa de gobierno propuesto en mi aspiraciéon
politica porllegar aregirlos destinos del Municipio de Pinchote.
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El presente informe de gestion estd enmarcado en los programas vy
macro-proyectos definidos para el Municipio en el periodo de Gobierno
2012-2015 en el marco del Plan de Desarrollo. En ese orden de ideas, se
ha ejecutado el presupuesto Municipal, con la mayor responsabilidad y
transparencia.

De conformidad con lo anterior, las actividades y programas
desplegados en torno al desarrollo del Municipio, ha buscado promover
el bienestar de todos los Pinchotanos, fundamentado en los criterios de
seguridad, infraestructura, labor social entre otros objetos por medio de
un trabajo articulado y mancomunado de las diferentes dependencias
de la Administracién Municipal con el apoyo de la Personeria y el
Concejo Municipal.

En tal sentido, esta Administracion ha enfatizado su labor socializadora
buscando una mejor situacion ciudadana a través de la convivencia, el
respeto ymejoramiento de la calidad de vida, tratando de ofrecer una
vida digna a sus habitantes, logrando imponer la ejecucién de proyectos
de vivienda de interés social, deporte y cultura, programas sociales,
seguridad ciudadana, mejoramiento en la atencién en salud,
promocionar y facilitar el acceso a la educacion, el mejoramiento en la
infraestructura fisica educativay el cumplimiento de las especificaciones
técnicas exigidas por la Ley, que permiten dar mantenimiento a la malla
vial, las redes de acueducto y alcantarillado, y el aumento de suministro
de agua potable al sector urbano y rural del Municipio,recuperando el
interés por obtener beneficios y desarrollo y ofrecer a la poblacion
seguridad, accediendo a satisfacer sus derechos, siempre bajo el
cumplimiento de deberes y obligaciones de administradores vy
administrados.

Suservidoryamigo.

LUCIO RAMIREZPINZON
Alcalde Municipal
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INFORME DE GESTION

RELACION DE CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOS
POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DURANTE LA VIGENCIA DEL ANO 2012

NUM

MADALIDAD

OBIJETO

CONTRATISTA

VALOR

01

DIRECTA

Servicios profesionales de
capacitacion de Orden organizacional
y de mejoramiento de la capacidad
técnica y administrativa para el
desarrollo eficiente de sus
competencias en el municipio de
Pinchote.

Milton Ernesto Sdenz
Castellanos

20.000.000

02

DIRECTA

Prestacion de servicios profesionales
de asesoria y representacion judicial
del municipio en los procesos
administrativos y judiciales que se
adelantan por parte del municipio de
Pinchote y en contra de este.

Milton Ernesto
Saenz Castellanos

10.000.000

03

DIRECTA

Servicios personales como apoyo a la
gestién administrativa
correspondiente a las funciones del
despacho del alcalde.

Maria Fernanda Silva
Avendafio

12.000.000

04

DIRECTA

Servicios personales de apoyo a la
gestién administrativa
correspondiente a las funciones de la
secretaria general y de gobierno

Stella Yamile Barrera
Ortiz

12.000.000

05

DIRECTA

Servicios personales como apoyo a la
gestién administrativa
correspondiente a las funciones de la
secretaria de planeacién municipal.

Doris Rodriguez
Rodriguez

12.000.000

06

DIRECTA

Servicios personales como apoyo a la
gestién administrativa
correspondiente a las funciones de la
secretaria de hacienda y tesoreria
municipal.

Sergio Armando
Rodriguez Calderén

12.000.000

07

DIRECTA

Servicios personales de apoyo a la
gestién administrativa ejecutando
actividades para el mantenimiento
de la infraestructura educativa
“Biblioteca Publica Municipal José
Antonio Villamil”

Raul Gutiérrez
Delgado

1.800.000

08

DIRECTA

Servicio personales de apoyo a la
gestion administrativa para la
organizacién, coordinacion y enlace
municipal del programa de familias
en accion de este municipio.

Jessica Rossio Villamil
Chacén

12.000.000

09

DIRECTA

Servicios profesionales de apoyo a la
gestidn para operar la maquinaria
pesada y vehiculos de propiedad del
municipio destinados al
mantenimiento, conservacién y
recuperacién de la malla vial del
municipio.

Milson Uribe Cala

14.800.000

10

SELECCION
ABREVADA

Compra de las pélizas de seguro de
vida para el alcalde, los concejales y
el personero del municipio de
Pinchote.

Aseguradora
Solidaria de Colombia

6.250.000
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