
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - CULTURAL E INCLUYENTE 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

EDUCACION EDUACION PARA TODOS

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0  1,000,000       0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Secretaria de Gobierno

0  10,000,000       0  150,000,000       0 0 10,000,000 150,000,000  160,000,000       Secretaria de Planeación

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0  1,000,000       0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 162,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

EDUCACION PERMANENCIA ESCOLAR

Transporte Escolar 0 15,000,000 0 0 0 0 15,000,000 0  15,000,000       Secretaria de Gobierno

Kit escolares 0 8,000,000 0 0 0 0 8,000,000 0  8,000,000       Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 23,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

EDUCACION CALIDAD EDUCATIVA

Aula de Apoyo 0 14,000,000 2,000,000 20,000,000 0 0 16,000,000 20,000,000  36,000,000       Secretaria de Gobierno

0 5,000,000 0 30,000,000 0 0 5,000,000 30,000,000  35,000,000       Secretaria de Planeación

0 0 6,000,000 4,000,000 0 0 6,000,000 4,000,000  10,000,000       Secretaria de Gobierno

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, la salud, y la cohesión social de la población a través de un acceso equitativo y justo a la cultura, la convivencia de la actividad física, recreación, el ocio y la utilización del tiempo libre por parte de la población; que permita la 
afiliación de las políticas públicas en especial de las de primera infancia, adolescencia , juventud y adulto mayor para ver no solo al municipio si no a la región con alto índice de desarrollo social , económico y cultural que verdaderamente sea incluyente.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Ampliación de cobertura de 
adultos en educción Básica y 
Media.

Aumentar el número de  
adultos   en condiciones de 
vulnerabilidad que ingresan 
al sistema educativo  

Ampliación de cobertura de 
niños, niñas y adolescentes 
en  educación preescolar,  
Básica y Media.

Aumentar el número de  
Niños, niñas y adolescentes   
en condiciones de 
vulnerabilidad que ingresan 
al sistema educativo 

Gestión para la Construcción 
de 6 aulas parte bachillerato 

Gestionar los recursos 
necesarios para la 
construcción de 6 aulas parte 
bachillerato 

Titulación de predios donde 
funcionan los 
establecimiento educativos 
rural y urbano

Legalizar 17 predios en los 
que funcionan 
establecimientos educativos

Convenios para la educación 
superior

Convenios de educación 
presencial y virtual  mediante 
convenios o alianzas con 
Universidades, Tecnológicos, 
Politécnicos, SENA, entre 
otros

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Ampliación de cupos  en el 
proyecto de transporte 
escolar 

Dotación de kits escolares 
para niños de los niveles 0,1 
y 2 del Sisben matriculados 
en los diferentes 
establecimientos educativos.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Gestionar un grupo 
interdisciplinario para un aula 
de apoyo niños en 
discapacidad

Mejoramiento de la 
infraestructura educativa 

Mejorar la infraestructura 
física de 7 instituciones

Capacitación y 
fortalecimiento del Sistema 
Integrado de matriculas

Asegurar con el Gobierno 
departamental la 
capacitación y mantenimiento 
del personal asignado a la 
administración del Sistema 
Integrado de Matrículas



EDUCACION CALIDAD EDUCATIVA

Caracolí con TIC´s 0 0 3,000,000 6,000,000 0 0 3,000,000 6,000,000  9,000,000       Secretaria de Gobierno

0 5,000,000 0 5,000,000 0 0 5,000,000 5,000,000  10,000,000       Secretaria de Gobierno

Incentivos Educativos 0 0 0 10,000,000 0 0 0 10,000,000  10,000,000       Secretaria de Gobierno

Restaurantes Escolares 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

Mobiliario Escolar  0 10,000,000 0 30,000,000 0 0 10,000,000 30,000,000  40,000,000       Secretaria de Gobierno

Computadores para educar 0 5,000,000 0 4,000,000 0 0 5,000,000 4,000,000  9,000,000       Secretaria de Gobierno

Formador de formadores 0 0 3,000,000 6,000,000 0 0 3,000,000 6,000,000  9,000,000       Secretaria de Gobierno

Escuelas de Padres 0 3,000,000 0 0 0 0 3,000,000 0  3,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 20,000,000 0 0 0 20,000,000  20,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 10,000,000 0 0 0 10,000,000  10,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 1,000,000 0 2,000,000 0 0 1,000,000 2,000,000  3,000,000       Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 204,000,000

Dotar de servicios de internet 
y telecomunicaciones a todas 
las instituciones y centros 
educativos rurales del 
Municipio de Caracolí

Red de personeros 
estudiantiles

Implementación y promoción 
de la red de personeros 
estudiantiles del Municipio

Gestionar con instituciones 
del orden Nacional, 
Departamental y municipal 
becas para estudiantes que 
obtengan el primer puesto en 
cada una de las instituciones 
educativas

Ampliar los cupos para los 
restaurantes escolares para 
la población infantil de grados 
cero y básica.

Dotar la canasta básica 
educativa, como material 
didáctico y de apoyo 
pedagógico, entre otros 
insumos, para los 
establecimientos educativos 
rurales y urbanos, de 
acuerdo a necesidades 
priorizadas por los Consejos 
directivos.

Gestión para Fortalecer la 
dotación de computadores y 
ampliación en la cobertura de 
internet 

Prevención del alcoholismo, 
la drogadicción y la 
prostitución infantil y juvenil

Formación y estimulo para la 
una ciudad educadora

Capacitación a docentes y 
estudiantes en el uso de las 
TICs

Apoyar el suministro de un 
espacio social virtual ofrecido 
por el Gobierno 
departamental en la 
Ciudadela Educativa y 
Cultural que permita generar 
nuevos escenarios de 
aprendizaje a través de las 
Tecnologías de Información y 
Comunicación-TIC’s.

Emprendimiento y 
Empresarismo juvenil

Brindar capacitación sobre  
Emprendimiento y 
Empresarismo que garantice 
el empleo juvenil

Política Publica de inclusión 
social

Adaptación una política 
pública de inclusión para la 
población vulnerable, 
discapacitada o con 
necesidades educativas 
especiales de todos los 
establecimientos educativos

Atención a población con 
necesidades educativas 
especiales

Atender de manera integral a 
la población con necesidades 
educativas especiales del 
Municipio de Caracolí

Atención Integral a Primera 
infancia

Atender integralmente los 
niños y niñas menores de 6 
años de los niveles 1, 2 y 3 
de SISBEN 

Articulación de la educación 
Articulación de la educación 
inicial con la educación 
básica 

Propiciar la articulación de la 
educación inicial con la 
educación básica, para 
garantizar el tránsito de los 
niños y niñas al sistema 
educativo formal



FIRMA FUNCIONARIO 



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - CULTURAL E INCLUYENTE 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

SALUD
ASEGURAMIENTO

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0  10,000,000       0 0 0 0 10,000,000 0  10,000,000       Direccion Local de Salud

0  890,000,000       0 0 0 0 890,000,000 0  890,000,000       Direccion Local de Salud

0 0  9,000,000       0 0 0 9,000,000 0  9,000,000       Direccion Local de Salud

0 0  1,000,000       0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

 2,500,000       0 0 0 0 0 2,500,000 0  2,500,000       Direccion Local de Salud

 2,500,000       0 0 0 0 0 2,500,000 0  2,500,000       Direccion Local de Salud

 2,500,000       0 0 0 0 0 2,500,000 0  2,500,000       Direccion Local de Salud

 2,500,000       0 0 0 0 0 2,500,000 0  2,500,000       Direccion Local de Salud

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, la salud, y la cohesión social de la población a través de un acceso equitativo y justo a la cultura, la convivencia de la actividad física, recreación, el ocio y la utilización del tiempo libre por parte de la población; que permita 
la afiliación de las políticas públicas en especial de las de primera infancia, adolescencia , juventud y adulto mayor para ver no solo al municipio si no a la región con alto índice de desarrollo social , económico y cultural que verdaderamente sea incluyente.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Ampliación y mantenimiento 
de la coberturas para el 

aseguramiento

Realizar programas radiales y 
charlas educativas sobre la 
importancia de la afiliación

Realizar Charlas educativas 
con lideres comunitarios 

sobre la afiliación al régimen 
subsidiado y contributivo 

Realizar el cruce de 
información oportuna entre 

EPSs y IPS para cupos 
disponibles

Selección de la población 
beneficiaria del  SGSSS

Analizar la base datos y 
listados censales urbano y 

rural

Realizar lecturas públicas en 
la zona urbana y rural

Elaboración y publicación de 
listados de priorizados y  de 

población especial y envío de 
estos a la IPS

Establecer un flujo de 
actividades entre la ESE y el 

Municipio para captar 
población sin asegurar

Actualización permanente del 
listado de priorizados

Solicitar a la ESE la base de 
datos de madres gestantes 

y/o recién nacidos sin 
seguridad social para 
gestionar su afiliación.

Aseguramiento al régimen 
Subsidiado

Permanente actualización de 
la base de datos del SISBEN

Realizar seguimiento al 
control de la afiliación  y 

multiafiliación al R.S

Adquisición de recurso 
Humano y equipo técnico 

Contratación de recurso 
humano idóneo.

Capacitación al funcionario 
de base de datos

Gerencia de la contratación 
en aseguramiento

Realización de contrato 
vigencia Enero 2012– 
Diciembre 31 de 2012

Realizar la gestión financiera 
de los recursos por fuente de 

financiación CDP RP 
incorporar recursos

Fortalecimiento de los 
sistemas de información en 

salud

Depurar las bases de datos 
del Régimen Subsidiado.

 Aumentar el cargue de 
bases de datos del SAYP.

Revisión de fallecidos 
articulando información con la 

ESE Hospital

Cumplir con la información a 
los entes de control



SALUD
ASEGURAMIENTO

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

 20,000,000       0 0 0 0 0 20,000,000 0  20,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

TOTAL PROGRAMA 950,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

SALUD

 92,000,000       0 0 0 0 0 92,000,000 0  92,000,000       Direccion Local de Salud

0 0  1,000,000       0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

0 0  2,000,000       0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

0 0  2,000,000       0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

Gestión  administrativa de 
los recursos del SGSSS

Manejar el Fondo Local de 
salud ( creación, convenio, 

giros electrónicos)

Realizar seguimiento y 
control al fondo local de salud 

(ips, eps)

Verificar el flujo de los 
recursos e inscripción de las 
cuentas beneficiarias de la 

cuentas maestras

APS - Familias  saludables, 
atención primaria en salud 

renovada

atender familias dentro del 
programa de familias 

saludables, con atencion 
primaria en salud renovada

Contratación de 
interventorías

Elaborar informes de 
interventoría según 

resolución 0660 y 2414 de 
2008 

Verificar las novedades de 
afiliación de EPS.S que sean 

acorde con la resolución 
4140 de base de datos

Realizar auditoria a 
novedades reportadas y 
facturación enviadas por 

EPS- S

Verificar las acciones de P y 
P realizadas por la EPS -S 

Realizar seguimiento a la 
interventoría INTERNA de los 

contratos del régimen 
subsidiado

100% de Informes de la 
cuenta maestra del Régimen 
Subsidiado, según resolución 

1021

Reportar el 100% de los 
informes según formato 

circular única.

Realizar seguimiento y 
control a los recursos del 

fondo local de salud en las 
ips y eps.

Realizar seguimiento a la 
prestación de servicios de la 

ese Hospital.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

PREVENCION Y DESARROLLO DE 
SERVICIOS DE SALUD

Atención Población Pobre y 
Vulnerable

Celebrar el contrato con la 
ESE Hospital San Pio X de 
Caracolí para la atención de 

1 nivel a la Población no 
asegurada

Garantizar el monitoreo y 
seguimiento al cumplimiento 

de las obligaciones 
contractuales por parte de las 
EPS-S (Interventoría de los 

contratos y vigilancia del 
acceso efectivo por parte de 

los afiliados a los servicios de 
salud contratados por las 

EPS-S)

Realizar encuestas de 
satisfacción al usuario 

Seguimiento a la prestación 
de servicios de salud 

Realizar encuestas de 
satisfacción al usuario 

Programa de PAMEC en 
proceso de iniciación



SALUD

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0  3,000,000        17,000,000       0 0 3,000,000 17,000,000  20,000,000       Direccion Local de Salud

0 0  4,000,000        57,000,000       0 0 4,000,000 57,000,000  61,000,000       Direccion Local de Salud

TOTAL PROGRAMA 178,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

SALUD SALUD PUBLICA

 4,000,000       0 0 0 0 0 4,000,000 0  4,000,000       Direccion Local de Salud

Censos de canalización  2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

Cobertura de Vacunación  2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

 2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

 2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

Seguridad Alimentaria  2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

 2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

 2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

 2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

Diagnostico de salud mental  1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

PREVENCION Y DESARROLLO DE 
SERVICIOS DE SALUD

Gestión Administrativa y 
financiera para garantizar la 
prestación eficiente de los 

servicios de salud 

Revisar el contrato que tienen 
las EPSS  con la ESE de 

primer Nivel para la 
verificación del cumplimiento 

de los porcentajes de 
contratación que exige la 

normatividad 

Validar que la red informada 
por la EPSS que operan en el 
Municipio este debidamente 

legalizada y vigente

Contratar los recursos de 
SGP Salud Publica  con la 

E.S.E

Contratar los recursos  de 
vinculado  con la E.S.E

Realizar pagos oportunos a la 
E.S.E

Mejorar la capacidad física 
instalada de la ESE 

Municipal

Gestionar ante los entes 
gubernamentales el 

mejoramiento de la sala de 
partos de la ESE Municipal

Gestionar ante los entes 
gubernamentales la 

construcción de la Morgue 
municipal.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Acciones de promoción de la 
salud y calidad de vida

Cumplir con las jornadas 
nacionales de vacunación y 

realizar intervenciones 
extramurales que contribuyan 
al aumento de Coberturas en 
Esquemas Adecuados para 
la Edad en los niños y niñas 

menores de 5 años

Realizar visitas de 
Canalización en Vacunación 

casa casa

Monitoreo rápido de 
cobertura de Vacunación y 

búsqueda activa comunitaria 
en enfermedades 

inmunoprevenibles

Promoción comunitaria de la 
lactancia materna exclusiva 

Realizar charlas de 
promoción a la lactancia 
materna y alimentación 
adecuada hasta los dos 
primeros años de vida

“Atención Integral de las 
Enfermedades Prevalentes 

de la Infancia”, AIEPI; 
“Instituciones Amigas de la 

Mujer y de la Infancia”, IAMI.

Promover las estrategias 
“Atención Integral de las 

Enfermedades Prevalentes 
de la Infancia”, AIEPI; 

“Instituciones Amigas de la 
Mujer y de la Infancia”, IAMI.

Implementar el PLAN de 
seguridad alimentaria y 
nutricional del Municipio

Hábitos higiénicos de salud 
bucal 

Promover hábitos higiénicos 
de salud bucal en las 

escuelas y  guarderías 

Brindar atención integral en 
los componentes de cuidado

Gestionar ante los entes 
gubernamentales o privados 

un centro de desarrollo 
infantil

Cumplimiento de los 
programas del ICBF

Apoyo a los restaurantes 
escolares y MANA mediante 
la contratación de personal

Elaborar el diagnostico de 
Salud Mental



SALUD SALUD PUBLICA

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

 2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

Situación a impactar (con 
población infantil: los 

trastornos del 
comportamiento)

Elaborar y entregar  volantes 
y afiches relacionados con el 

tema de trastornos del 
comportamiento

Situación a impactar (con 
población joven y adulto 
joven, generalmente se 
impactan consumo de 
alcohol y sustancias 

psicoactivas)

Elaborar y entregar volantes y 
afiches relacionados con el 
tema  consumo de alcohol y 

sustancias psicoactivas

Difusión y sensibilización 
relacionados con el uso y 
abuso del alcohol y otras 

SPA mediante, conversación 
con directivos de programas 
o instituciones que prestan 
servicios a la comunidad 
relacionados con salud 

mental    

Realizar tamizaje y pre 
diagnostico de jóvenes y 

adultos jóvenes (población 
entre los 12 y los 25 anos de 
edad, residentes en las zonas 

donde se ha registrado 
conflictos de convivencia 

según diagnostico general de 
salud mental de la  cabecera 

municipal).

Capacitación  en atención 
primaria en salud mental al 

personal asistencial del 
Hospital Municipal

Realizar talleres acerca del 
consumo de alcohol y el 

abuso de las drogas uno para 
los jóvenes que participaron 
en el tamizaje y otro para las 
familias. Un día de atención 
personalizada con psiquiatra 

para los casos de mayor 
riesgo ( 1 día) y dos días para 

contacto con instituciones 
que atienden la problemática 

en cuestión y mirar las 
posibilidades de remisión de 

los casos.

Realizar capacitación básica 
en salud mental 6 módulos 

Realizar seguimiento y 
asesoría  a la capacitación 

Actividad física para la salud 
( por su salud muévase 

pues)

Actividad física en el Centro 
de Promoción de la salud

Gestión ante los entes 
gubernamentales o privados  
la dotación de implementos 
para la actividad física en el 
centro de promoción de la 

salud

Celebración del día mundial 
de la salud

Caminatas ecológicas con el 
adulto mayor

Realizar brigadas publicas 
integrales 

Ciclovias con la comunidad 
Caracolíseña

Charlas para docentes y 
padres de familia, estilos de 
vida saludable (alimentación 

y nutrición) 

Pausa laboral activa con los 
empleados de la Alcaldía, 
ESE Hospital San Pio X, 

Iglesia, Coosanroque, 
Coonorte, instituciones 

educativas y demás lugares 
donde se amerite.



SALUD SALUD PUBLICA

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

 2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

 2,000,000       0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

 1,000,000       0 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

Actividad física para la salud 
( por su salud muévase 

pues)

Gestión ante los entes 
gubernamentales o privados 

para la adecuación de un 
gimnasio al parque.

Taller sobre la importancia de 
la actividad física, cuidado 

con los órganos de los 
sentidos, alimentación y 

nutrición en las instituciones 
educativas.

Estrategia IEC (dieta 
balanceada, consumo 

racional de sal y azúcar 
,actividad física)

Promoción de la salud sexual 
y reproductiva

Promoción y difusión de los 
derechos sexuales y 

reproductivos con énfasis en 
planificación familiar y 

citología cérvico-uterina

Promoción y difusión de las 
enfermedades mas comunes 

en la región, síntomas, 
efectos,  acciones 

preventivas y oferta de 
atención del Hospital (rutas  

de atención por ejemplo)

Celebración del día mundial 
contra el SIDA

Prevención de los riesgos, 
situaciones que afectan la 

salud sexual y reproductiva.

Identificación de poblaciones 
vulnerables, tamizaje y 

remisión para tratamiento.

Implementación del modelo 
de servicios amigables para 
atención en salud sexual y 

reproductiva para los 
adolescentes, con énfasis en 

consejería, oferta 
anticonceptiva de métodos de 

barrera

Charlas de planificación 
familiar para prevenir 

embarazos no deseados y el 
aborto

Consejería y Pruebas 
voluntarias en VIH

talleres reflexivos con 
adolescentes sobre el 

embarazo en: implicaciones, 
efectos, cómo prevenirlo, qué 
hacer y cómo buscar ayuda

Taller reflexivo sobre 
"Infecciones de transmisión 

sexual"

Situación a impactar (con 
población adulta o familia: 
(violencia social, violencia 
intrafamiliar y violencias 

sexuales)

Difusión y sensibilización 
mediante charlas  acerca de 

los efectos de la violencia 
social, la violencia 

intrafamiliar y  las violencias 
sexuales.

Elaboración y entrega  de 
volantes y afiches 

relacionados con el tema

Capacitar a un grupo de 
profesores y profesionales 

del sector publico y lideres de 
la comunidad para que 

puedan realizar detección 
temprana de los factores de 

riesgo y de los síntomas de la 
violencia social y de la VIF y 

Vsx para que remitan 
oportunamente.



SALUD SALUD PUBLICA

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

Vigilancia Epidemiológica  1,870,000       5,000,000 0 0 0 0 6,870,000 0  6,870,000       Direccion Local de Salud

TOTAL PROGRAMA 45,870,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

SALUD RED UNIDOS 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

TOTAL PROGRAMA 0

FIRMA FUNCIONARIO 

Situación a impactar (con 
población adulta o familia: 
(violencia social, violencia 
intrafamiliar y violencias 

sexuales)

taller reflexivo con población 
que presenta riesgos o que 

está afectada por violencia de 
tipos social. (Población 

especial)

taller reflexivo con población 
que presenta violencia 

intrafamiliar y violencia sexual

Visita 100% de los casos 
individuales notificados al 

sistema de vigilancia 
epidemiológica 

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Fortalecimiento de la Red 
para la Superación de la 
Pobreza Extrema - Red 

UNIDOS

Fortalecer el proyecto de 
familia, vivienda saludable en 

las Familias en Acción, 
generando inducción a la 

demanda de los programas 
de promoción y prevención. 



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - CULTURAL E INCLUYENTE 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0  1,000,000       0  1,000,000       0 0 1,000,000 1,000,000  2,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 2,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

SALUD

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0  3,000,000       0 0 0 3,000,000  3,000,000       Direccion Local de Salud

0  5,000,000       0  2,000,000       0 0 5,000,000 2,000,000  7,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0  3,000,000       0 0 0 3,000,000  3,000,000       Direccion Local de Salud

0  2,000,000       0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, la salud, y la cohesión social de la población a través de un acceso equitativo y justo a la cultura, la convivencia de la actividad física, recreación, el ocio y la utilización del tiempo libre por parte de la población; que permita la 
afiliación de las políticas públicas en especial de las de primera infancia, adolescencia , juventud y adulto mayor para ver no solo al municipio si no a la región con alto índice de desarrollo social , económico y cultural que verdaderamente sea incluyente.

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

NINEZ 
PRIMERA Y 
SEGUNDA 
INFANCIA

Los niños, niñas y adolescentes como 
sujetos de derechos

Promoción del derecho a la 
filiación

Garantizar el derecho a la 
identidad  de los NNA

Acceder oportunamente al 
Registro Civil

Acceder de manera oportuna 
a la tarjeta de identidad

Participación de niños, niñas 
y a adolescentes en  

instancias  de participación 
ciudadana

Desarrollar procesos de 
formación en competencias 
ciudadanas en la educación 

básica y media

Difundir practicas 
pedagógicas para la 

formación ciudadana desde 
la educación inicial: 

fortalecimiento de los 
vínculos afectivos, 

comprensión y expresión de 
emociones, manejo de reglas 

y juicio moral

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Garantía de derechos a niños, niñas y 
adolescentes

Seguridad alimentaria y 
nutricional

Realizar consultas de 
crecimiento y desarrollo a 

niños y niñas menores de 10 
años: controles del niño sano

Realizar valoración nutricional 
de niños y niñas para 

tenderlos con desayunos 
infantiles

Gestantes bien nutridas y 
lactancia materna 

Acompañar y orientar 
nutricionalmente a madres 
gestantes y en lactancia.

Adecuar espacios afectuoso 
de lactancia materna en 
entornos educativos y 

empresariales que cuenten 
con condiciones higiénico 

sanitarias adecuadas

Lograr la inscripción  y 
asistencia de mujeres 
gestantes a controles 

prenatales y el acceso a la 
atención institucional del 

parto

Atención a población rural en 
seguridad alimentaria y 

nutricional

Promover huertas 
campesinas y cría de 

animales para autoconsumo



SALUD

0  2,000,000       0  1,000,000       0 0 2,000,000 1,000,000  3,000,000       Direccion Local de Salud

0  1,000,000       0  3,000,000       0 0 1,000,000 3,000,000  4,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0  3,000,000        3,000,000       0 0 3,000,000 3,000,000  6,000,000       UMATA

Alimentación escolar 0  8,000,000       0  6,000,000       0 0 8,000,000 6,000,000  14,000,000       Direccion Local de Salud

De 0 a siempre 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

La Escuela busca el niño 0 0 0  6,000,000       0 0 0 6,000,000  6,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0  1,000,000        4,000,000       0 0 1,000,000 4,000,000  5,000,000       Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de planeación 

0  5,000,000       0  3,000,000       0 0 5,000,000 3,000,000  8,000,000       Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 61,000,000

Garantía de derechos a niños, niñas y 
adolescentes

Atención oportuna con 
programas de recuperación 

nutricional en madres 
gestantes, niños lactantes , 

de primera y segunda 
infancia.                                  
                                               

           

Formación a las familias en 
hábitos nutricionales y 

alimentarios así como buenas 
practicas en la manipulación 
y preparación de alimentos

conocer, prevenir y actuar 
sobre las principales causas 

de la enfermedad en la 
primera infancia.            

-lograr una identificación y 
atención oportuna de las 

alteraciones del desarrollo 
detectadas a niños y niñas 

menores de 5 años. 

tasa de mortalidad infantil en 
niños de  0 a 5 años.

Educación alimentaria y 
nutricional

Dar a conocer  las guías 
alimentarias basadas en 

alimentos y las 
recomendaciones de energía 
y nutrientes para la población 

colombiana     

proyectos productivos para 
familias en situación de 
pobreza y para mujeres 

victimas de violencia 
intrafamiliar con hijos 

menores de edad.                  
       NNA de Caracoli 

conocen su derecho a vivir 
en un hogar libre de violencia 

intrafamiliar

generar 4 proyectos 
productivos

Fortalecer los restaurantes 
escolares en cobertura, 

ración y días de atención        
         

Implementar la estrategia "De 
0 a siempre" 

Ampliación de la cobertura en 
el grado de transición

Pertinencia y calidad de  la 
atención integral a la primera 

infancia

Brindar educación adaptada 
al contexto de los NNA, con 
enfoque integral y diferencial 

con criterios de calidad

Ingresos para madres de 
familia

Generar fuentes de ingreso 
para mujeres madres de 

niños menores de 10 años 
para que superen la 

dependencia económica 
hacia la pareja. 

Juego y uso divertido del 
tiempo libre

Generar espacios de 
recreación juego y uso 

divertido del tiempo libre.

Acceso al conocimiento e 
incentivo de la investigación 
sobre el patrimonio histórico-

cultural

Incentivar la investigacion del 
patrimonio historico y cultural 

en el municipio 

Infraestructura para el 
deporte, la recreación y la 

expresión cultural

Generar condiciones de 
infraestructura y dotación de 
elementos adecuados para el 

deporte, la recreación y la 
expresión cultural

Impulsar los encuentros de 
productividad juvenil con el 
propósito de intercambiar 

ideas de para generar 
empresa y en general 
proyectos exitosos que 

tengan y puedan desarrollar. 
A estos se invitara a la 

empresa privada, ONGs y 
otras entidades que puedan 
ayudar con recursos físicos, 

humanos, monetarios, 
logísticos y técnicos para su 

puesta en marcha

Establecer las metas en 
materia de promoción, 

organización y participación 
juvenil. Además apoyar las 

iniciativas organizativas crear 
el Consejo Municipal de 

Juventudes



SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

SALUD Primero los niños y las niñas

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0  2,000,000        2,000,000       0 0 0 0  4,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion Local de Salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 4,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

SALUD

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 1,000,000 0 0 0 0 0  1,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Los niños de  Caracolí 
conocen su cuerpo y lo 

hacen respetar

Educar  a todos los niños y 
niñas entre 4 y 8 años de 

Caracolí en materia de 
prevención del abuso sexual.  

               

Los docentes y directivos 
docentes conocemos  y 
divulgamos la ruta de 
atención para delitos 

sexuales de NNA

Educar  a los docentes y 
niñas entre 4 y 8 años de 

Caracolí en materia de 
prevención del abuso sexual.  

               

Los padres y madres de 
familia conocen los delitos 

sexuales, la ruta de atención, 
 los factores de riesgo  y 

factores de protectores para 
prevenirlos.

Educar a los padres  de niños 
y niñas entre 4 y 8 años de 

Caracolí en materia de 
prevención del abuso sexual

Erradicación de la 
explotación por mendicidad

Detección de ambientes, 
actividades y condiciones 

riesgosas con participación 
laboral infantil, para el 

desarrollo de programas 
preventivos y de 

restablecimientos de 
derechos

Solución pacifica de 
conflictos familiares

Formar a padres y madres de 
familia en pautas de crianza 
para evitar que resuelvan los 

conflictos a través de la 
violencia

Fortalecimiento del sistema 
de protección en los 

servicios de detección 
temprana, atención y 

recuperación de las victimas 
de violencia intrafamiliar y 

sexual

Difundir los derechos de los 
niños, niñas y adolescentes 

en materia afectiva, sexual y  
reproductiva .    

Embarazos deseados y 
nacimientos en entornos 

afectuosos 

Prevenir y reducir los 
embarazos en niñas y 

adolescentes.                          
   

Intervención psicosocial en el 
Municipio 

Establecer el  programa de  
“Redes Sociales”  para 
buscar un mejor vivir.

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Restitución de derechos en niños, 
niñas y adolescentes

Hogares de paso en el 
Municipio de Caracolí

Garantizar el funcionamiento 
de los  hogares de paso   y 
sustitutos existentes en el 

Municipio de Caracolí

Garantizar la atención de 
NNA en los  hogares 
sustitutos del ICBF

Desarrollar un trabajo aunado 
y articulado con las políticas 

de Bienestar Familiar, en 
busca del fortalecimiento a 

los programas de apoyo 
nutricional, y a la cobertura 
de atención a niños y niñas.

Fortalecimiento de la 
Comisaria de Familia

Lograr que los niños que 
permanecen en ambientes 

seguros y protegidos, 
creciendo en un contexto que 
promociona sus derechos y 
actúa ante la exposición a 

situaciones de riesgo o 
vulneración



SALUD

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

Resocialización ambulatoria 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 1,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

SALUD

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 0

FIRMA FUNCIONARIO 

Restitución de derechos en niños, 
niñas y adolescentes

Centro de internación 
semicerrado regional para 

adolescentes infractores en 
el sistema de 

responsabilidad penal para 
adolescentes

Creación  de centro de 
internación semicerrado 

regional para adolescentes 
infractores en el sistema de 
responsabilidad penal para 

adolescentes, con el cual se 
pueda garantizar la finalidad 

pedagógica, educativa y 
restaurativa de la sanción en 
un ambiente de trabajo social 
y comunitario en el entorno 
del menor y cercano a su 

familia.     

Centros Comunitarios 
Rurales de Internet

Gestionar la creación de  
Centros Comunitarios 

Rurales de Internet 
para difundir y aplicar a 

través de ellos capacitación 
virtual y el acceso a las 

tecnologías de la información 
y la comunicación.

Desarrollar acciones de 
resocialización ambulatoria 

para adolescentes infractores 
mayores de 14 años en el 

Municipio de Caracolí

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Política Publica para los niños, niñas y 
adolescentes

Diagnostico social situacional 
de infancia, adolescencia y 

juventud

Elaborar el Diagnostico social 
situacional de infancia, 

adolescencia y juventud

Diseño de modelos de 
protección al menor e 

implantación de políticas de 
infancia

Implementar acciones  
orientadas a la convivencia 

pacífica entre hombres y 
mujeres, con el propósito de 

reducir los índices de 
violencia intrafamiliar, 

maltrato infantil, abuso sexual 
y explotación infantil.

Atender con servicios básicos 
complementario a niños y 
niñas y adolescentes con 

problemática  de calle

Atender con servicios básicos 
complementarios a niños y 

niñas y adolescentes  
trabajadores

Crianza para el desarrollo 
Integral de menores

Vincular las familias de niños 
y niñas a procesos de 
estimulación adecuado 

pedagógicos  y de crianza 
para el desarrollo integral de 

los menores 



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - CULTURAL E INCLUYENTE 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 3,000,000 0 0 0 0 3,000,000 0  3,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 3,000,000 0 0 0 3,000,000  3,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 2,000,000 0 2,000,000 0 0 2,000,000 2,000,000  4,000,000       Secretaria de Gobierno

Semana de la Juventud 0 3,000,000 0 0 0 0 3,000,000 0  3,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 3,000,000 0 0 0 3,000,000  3,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 3,000,000 0 0 0 3,000,000  3,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0  1,000,000        1,000,000       0 0 1,000,000 1,000,000  3,000,000       Secretaria de Gobierno

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, la salud, y la cohesión social de la población a través de un acceso equitativo y justo a la cultura, la convivencia de la actividad física, recreación, el ocio y la utilización del tiempo libre por parte de la población; que permita la 
afiliación de las políticas públicas en especial de las de primera infancia, adolescencia , juventud y adulto mayor para ver no solo al municipio si no a la región con alto índice de desarrollo social , económico y cultural que verdaderamente sea incluyente.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

JUVENTUD Y 
ADOLESCENCIA

Protección integral de los derechos de 
los adolescentes que están en riesgo 

Promoción del respeto por la 
vida

Realización encuentros para 
la promoción de derechos 

humanos sexuales y 
reproductivos y la prevención 

de embarazo en niñas y 
adolescentes

Promover los servicios 
integrados para jóvenes a 

través de implementación de 
redes de convivencia 

ciudadana y educativa

Promover la afiliación y 
permanencia de los jóvenes 

en el sistema de  SGSSS

Apoyo psicosocial a jóvenes 
conducentes a la prevención 

del uso de sustancias 
Psicoactivas y/o infractores a 

la Ley

Promover la convivencia 
pacífica y el buen trato

Promover el acceso a la 
justicia en condiciones de 

justicia y equidad

Campañas de uso de 
sustancias

Fortalecer el proyecto 
denominado “Semana de la 
Juventud” con actividades 

sociales, culturales y 
deportivas que les permitan 

a los jóvenes un sano 
esparcimiento y un correcto 
aprovechamiento del tiempo 

libre

Fortalecer y puesta en 
marcha del principio de 

corresponsabilidad a través 
de estrategias de 

coordinación sectorial e 
intersectorial de servicios de 
atención ambulatoria para 
niños y niñas con derechos 
vulnerados que encuentran 

con una red nacional y 
familiar

Fortalecer y puesta en 
marcha del principio de 

corresponsabilidad a través 
de estrategias de 

coordinación sectorial e 
intersectorial de servicios de 
atención ambulatoria para 
niños y niñas con derechos 
vulnerados que encuentran 

con una red nacional y 
familiar

Fortalecimiento de Centros 
Especializados de Atención a 

Adolescentes Infractores

Desarrollar acciones 
diferenciadas para los 

jóvenes victimas del conflicto 
armado.

Generar espacios de diálogo 
y concertación

Garantizar el acceso a la 
justicia



0 0  1,000,000        1,000,000       0 0 1,000,000 1,000,000  3,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0  1,000,000       0 0 0 1,000,000  1,000,000       Secretaria de Gobierno

0  1,000,000       0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Secretaria de Gobierno

0  1,000,000       0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 28,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Los jóvenes como ciudadanos

0 0 2,000,000 3,000,000 0 0 2,000,000 3,000,000  5,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 2,000,000 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 1,000,000 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Secretaria de Gobierno

0 1,000,000 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Secretaria de Gobierno

0 3,000,000 0 3,000,000 0 0 3,000,000 3,000,000  6,000,000       Secretaria de Gobierno

0 2,000,000 0 2,000,000 0 0 2,000,000 2,000,000  4,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 1,000,000 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Secretaria de Gobierno

0 2,000,000 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 2,000,000 1,000,000 0 0 2,000,000 1,000,000  3,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 1,000,000 1,000,000 0 0 1,000,000 1,000,000  2,000,000       Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 27,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

JUVENTUD Y 
ADOLESCENCIA

Protección integral de los derechos de 
los adolescentes que están en riesgo 

Fortalecimiento de Centros 
Especializados de Atención a 

Adolescentes Infractores

Prevenir y atender la 
violación de los derechos 

humanos

Implementar y fortalecer los 
servicios amigables para 
adolescentes y jóvenes. 

Prevención y Atención de las 
violaciones a los derechos 
humanos e Infracciones al 

Derecho Internacional 
Humanitario

Promover el respeto de los 
derechos por parte de los 

grupos armados  

Fortalecimiento a planes e 
iniciativas de niños, niñas y 

jóvenes en el Municipio

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

JUVENTUD Y 
ADOLESCENCIA

Encuentros de productividad 
juvenil 

Establecer alianzas 
estratégicas y convenios con 
ONGs, entidades estatales y 
Universidades para adelantar 

acciones de educación 
productiva, práctica laboral, 

asesoría, asistencia y 
seguimiento a proyectos o 

ideas de empresa

Generar espacios de dialogo 
con jóvenes

Generar espacios de dialogo 
con jóvenes

Promover la participación de 
los jóvenes en procesos 

electorales

Promover la participación de 
los jóvenes en procesos 

electorales

Fortalecimiento de los 
consejo municipal de 

juventud. 

Fortalecimiento de los 
consejo municipal de 

juventud. 

Gestionar la creación de  
Centros Comunitarios 

Rurales de Internet 
para difundir y aplicar a 

través de ellos capacitación 
virtual y el acceso a las 

tecnologías de la información 
y la comunicación

Gestionar la creación de  
Centros Comunitarios 

Rurales de Internet 
para difundir y aplicar a 

través de ellos capacitación 
virtual y el acceso a las 

tecnologías de la información 
y la comunicación

Fortalecer los mecanismos 
mediante los  cuales los 

jóvenes ejercen de manera 
efectiva los derechos a 

participar

Fortalecer los mecanismos 
mediante los  cuales los 

jóvenes ejercen de manera 
efectiva los derechos a 

participar

Promover el desarrollo 
integral  de jóvenes  teniendo 
en cuenta el talento cultural 

artístico deportivo y de 
liderazgo

Promover el desarrollo 
integral  de jóvenes  teniendo 
en cuenta el talento cultural 

artístico deportivo y de 
liderazgo

Promover el libre desarrollo 
de la personalidad

Promover el libre desarrollo 
de la personalidad

Promover la participación de 
los jóvenes en  instancias  de 

participación concertación, 
control y vigilancia de la 

gestión pública.

Promover la participación de 
los jóvenes en  instancias  de 

participación concertación, 
control y vigilancia de la 

gestión pública.

Promover la conformación de 
organizaciones   y redes 

juveniles

Promover la conformación de 
organizaciones   y redes 

juveniles



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - CULTURAL E INCLUYENTE 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Mujeres libres de violencia

0 0 2,000,000 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 2,000,000 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 4,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

Fortalecimiento empresarial 0 0 1,000,000 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 4,000,000 0 0 0 4,000,000 0  4,000,000       Secretaria de Gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Gobierno

Primero las mujeres 0 20,000,000 0 0 0 0 20,000,000 0  20,000,000       Secretaria de Gobierno

TOTAL PROGRAMA 25,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, la salud, y la cohesión social de la población a través de un acceso equitativo y justo a la cultura, la convivencia de la actividad física, recreación, el ocio y la utilización del tiempo libre por parte de la población; que permita 
la afiliación de las políticas públicas en especial de las de primera infancia, adolescencia , juventud y adulto mayor para ver no solo al municipio si no a la región con alto índice de desarrollo social , económico y cultural que verdaderamente sea incluyente.

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

EQUIDAD Y 
GENERO

Planificación y la prevención 
de embarazos no deseados

Realizar campañas de 
prevención de la natalidad en 

las niñas y jóvenes

Prevención y atención a 
mujeres víctimas de la 

violencia 

Educar las mujeres  sobre 
sus derechos y deberes.

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

EQUIDAD Y 
GENERO

Calidad de vida de la mujer 
Caracolíseña

Alianzas con los sectores 
productivos en Caracolí para 
vincular en condiciones de 

equidad a las mujeres

Promover y estimular 
acciones de sensibilización y 

capacitación dirigidos a la 
mujer, con especial atención 
a la mujer cabeza de hogar, 

que le permita tener 
oportunidades de inserción 

laboral

Procurar el aumento 
sustancial de la participación 

de la mujer en cargos 
administrativos, cívicos y 

políticos del Municipio

Capacitación a  las mujeres 
que hagan parte de proyecto 
productivos, microempresa 
en  habilidades gerenciales, 
sistemas internet y apertura 

de mercados

Realizar capacitaciones a las 
mujeres proyecto productivos, 

microempresa en  
habilidades gerenciales, 

sistemas internet y apertura 
de mercados

Fortalecer  a las mujeres que 
lideran proyecto productivos

Formación para el liderazgo 
con enfoque de derechos a 
hombre mujeres y población 

LGBT

Capacitar y certificar  a 30 
persona en liderazgo a través 

de la academia

Capacitación, fortalecimiento 
y mercadeo en proyectos 

micro empresariales 

Capacitar  al 100% de las 
mujeres interesadas en la 

creación de microempresas y 
proyectos productivos sobre 

los lineamientos para su 
creación para que su 

desarrollo económico sea 
sostenible y obtengan 

independencia económica y 
laboral 

Dar un trato preferencial a las 
madres comunitarias, 

cabezas de hogar, jardineras 
y líderes comunitarias para la 

obtención de subsidios de 
vivienda



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - CULTURAL E INCLUYENTE 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

DISCAPACIDAD
Integración Social y Laboral 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion local de salud

TOTAL PROGRAMA 0

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

DISCAPACIDAD
vida autonoma e independiente

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion local de salud

Banco de ayudas 0 4,000,000 0 15,000,000 0 0 4,000,000 15,000,000  19,000,000       Direccion local de salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion local de salud

Banco de Locomoción 0 4,000,000 0 0 0 0 4,000,000 0  4,000,000       Direccion local de salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion local de salud

0 0 500,000 0 0 0 500,000 0  500,000       Direccion local de salud

0 0 6,000,000 0 0 0 6,000,000 0  6,000,000       Direccion local de salud

TOTAL PROGRAMA 29,500,000

FIRMA FUNCIONARIO 

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, la salud, y la cohesión social de la población a través de un acceso equitativo y justo a la cultura, la convivencia de la actividad física, recreación, el ocio y la utilización del tiempo libre por parte de la población; que permita 
la afiliación de las políticas públicas en especial de las de primera infancia, adolescencia , juventud y adulto mayor para ver no solo al municipio si no a la región con alto índice de desarrollo social , económico y cultural que verdaderamente sea incluyente.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

generar empleo a las 
personas con discapacidad

Mejorar la autoestima y 
confianza a través de un 
desempeño pre laboral

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Política Publica de 
Discapacidad Municipal

Fortalecer y aplicar la política 
de discapacidad Municipal

Dotar a los discapacitados de 
Cordica mas necesitados de  
los elementos e instrumentos 
necesarios para minimizar su 

discapacidad física y 
dignificar su vida

Comité de Discapacitados 
Municipal

Fortalecer  el Comité de 
Discapacitados Municipal

Fortalecimiento de los bancos 
de locomoción 

Rehabilitación basada en la 
comunidad 

Implementación del proyecto 
R.B.C. rehabilitación basada 

en la comunidad 

Visitas domiciliarias con 
discapacidad

Visitas domiciliarias con 
discapacidad

Fortalecimiento de la 
organización de personas en 

situación de discapacidad

Fortalecer una asociación de 
Cordica  discapacitados 



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - CULTURAL E INCLUYENTE 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

ADULTO MAYOR

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direcion local de salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direcion local de salud

0 0 0 50,000,000 0 0 0 50,000,000  50,000,000       Direcion local de salud

2,000,000 0 0 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direcion local de salud

12,000,000 0 0 2,300,000 0 0 12,000,000 2,300,000  14,300,000       Direcion local de salud

TOTAL PROGRAMA 66,300,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

ADULTO MAYOR

Adultos mayores en acción

4,000,000 1,000,000 0 0 0 0 5,000,000 0  5,000,000       Direcion local de salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direcion local de salud

0 0 0 12,000,000 0 0 0 12,000,000  12,000,000       Direcion local de salud

TOTAL PROGRAMA 17,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, la salud, y la cohesión social de la población a través de un acceso equitativo y justo a la cultura, la convivencia de la actividad física, recreación, el ocio y la utilización del tiempo libre por parte de la población; que permita 
la afiliación de las políticas públicas en especial de las de primera infancia, adolescencia , juventud y adulto mayor para ver no solo al municipio si no a la región con alto índice de desarrollo social , económico y cultural que verdaderamente sea incluyente.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Cobertura y atención integral de 
adultos mayores en situación de 

abandono

Adulto mayor con calidad y 
equidad

Entrega de 100 paquetes 
nutricionales

Mantenimiento de la 
cobertura en el subsidio para 

la  tercera edad 

Entrega de subsidios a 
adultos mayores

Construcción del Centro Día 
para el Adulto Mayor

Buscar ante el gobierno 
departamental y la empresa 

privada la obtención de 
recursos para la  

infraestructura del Centro de 
Atención Integral para la 

Tercera Edad

Promoción de espacios de 
participación para el 

empoderamiento e inclusión 
del adulto mayor

Realización de talleres en 
temas de cuidado y ejercicio 

físico para el adulto mayo

Adecuación y Mantenimiento 
de la infraestructura del CBA 

del Municipio 

Garantizar la atención y 
prestación de servicios 

integrales con calidad al 
adulto mayor en los CBA con 

el objeto de brindarles 
cuidado, bienestar y 

asistencia social.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Oferta de servicios para la tercera 
edad

Realizar capacitaciones en 
artes manuales y talleres 

dirigidos en rumba 
aerobica,hidroterapia y 

caminata

Capacitar lideres de la tercera 
edad para elaboración de 
proyectos productivos y 

ocupación del tiempo libre 

Contratación del personal 
requerido para el 

funcionamiento del programa 
de adulto mayor

Garantizar el desarrollo de las 
acciones propuestas para la 

tercera edad



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - CULTURAL E INCLUYENTE 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

CULTURA

0 0 10,000,000 250,000,000 0 0 10,000,000 250,000,000  260,000,000       Secretaria de planeación

0 5,000,000 0 0 0 0 5,000,000 5,000,000  5,000,000       Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 265,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

CULTURA
Formación Artística y Cultural Caracolí Lee y Escribe 0 1,000,000 0 70,000,000 0 0 1,000,000 71,000,000  71,000,000       Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 71,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

CULTURA

0 1,000,000 0 0 0 0 1,000,000 1,000,000  1,000,000       Secretaria de gobierno

0 500,000 0 0 0 0 500,000 500,000  500,000       Secretaria de gobierno

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de gobierno

Turismo Ecológico 0 2,000,000 0 0 0 0 2,000,000 2,000,000  2,000,000       Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 3,500,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

CULTURA
Fomento cultural y artístico de Caracolí

0 0 500,000 0 0 0 500,000 500,000  500,000       Secretaria de gobierno

0 0 4,000,000 0 0 0 4,000,000 4,000,000  4,000,000       Secretaria de gobierno

0 0 25,000,000 0 0 0 25,000,000 25,000,000  25,000,000       Secretaria de gobierno

0 0 4,000,000 0 0 0 4,000,000 4,000,000  24,000,000       Secretaria de gobierno

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, la salud, y la cohesión social de la población a través de un acceso equitativo y justo a la cultura, la convivencia de la actividad física, recreación, el ocio y la utilización del tiempo libre por parte de la población; que permita 
la afiliación de las políticas públicas en especial de las de primera infancia, adolescencia , juventud y adulto mayor para ver no solo al municipio si no a la región con alto índice de desarrollo social , económico y cultural que verdaderamente sea incluyente.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Gestión para la Adecuación de los 
espacios culturales

Mejoramiento de la 
infraestructura de la Casa de 

Cultura José Galeano 
Giraldo

Mejorar la infraestructura de 
la Casa de Cultura José 

Galeano Giraldo

Mantenimiento y mejorar las 
instalaciones físicas de la 

Biblioteca Municipal

Mantener y mejorar las 
instalaciones físicas de la 

Biblioteca Municipal

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Ejecutar el Plan 
Departamental de  Lectura y 

Bibliotecas

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Fomento del patrimonio cultural 
material e inmaterial de Caracolí

Defición de acciones del 
programa de fomento del 

patrimonio cultural material e 
inmaterial de Caracolí

Definir las acciones del 
programa de fomento del 

patrimonio cultural material e 
inmaterial de Caracolí

Fortalecemiento del 
programa “Vigías del 
Patrimonio Cultural” 

Fortalecer el programa 
“Vigías del Patrimonio 

Cultural” 

Creación del Consejo o 
Comité Municipal de 

Patrimonio

Crear el Consejo o Comité 
Municipal de Patrimonio

Formular el proyecto de 
turismo histórico, cultural, 
ecocultural y ambiental del 

Municipio de  Caracolí.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

realizacion de eventos 
artisticos y culturales

Realizar eventos Artísticos y 
Culturales donde participen 

otros Municipios vecinos

Difusión de eventos artísticos 
y culturales

Crear programas radiales y 
televisivos para la difusión y 
promoción de los procesos 

artísticos y culturales

Fomento de eventos 
artísticos y culturales

Contratar los monitores para 
el fomento de las escuelas 

culturales y artísticas 

Realizar la  semana cultural, 
artística y ambiental del 

Municipio



CULTURA
Fomento cultural y artístico de Caracolí

0 0 15,000,000 0 0 0 15,000,000 15,000,000  15,000,000       Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 68,500,000

FIRMA FUNCIONARIO 

Formación para el desarrollo 
artístico y Cultural 

Formación para el desarrollo 
artístico y Cultural en la zona 

Urbana y rural de Caracolí



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - CULTURAL E INCLUYENTE 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

0 4,000,000 0 0 0 0 4,000,000 0  4,000,000       Secretaria de planeación

0 8,000,000 0 120,000,000 0 0 8,000,000 120,000,000  128,000,000       Secretaria de planeación

0 13,000,000 0 130,000,000 0 0 13,000,000 130,000,000  143,000,000       Secretaria de planeación

0 6,000,000 0 15,000,000 0 0 6,000,000 15,000,000  21,000,000       Secretaria de planeación

0 1,000,000 0 50,000,000 0 0 1,000,000 50,000,000  51,000,000       Direccion local de salud

TOTAL PROGRAMA 347,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Actividad Deportiva y Recreativa

0 1,000,000 0 1,000,000 0 0 1,000,000 1,000,000  20,000,000       Direccion local de salud

0 2,000,000 0 10,000,000 0 0 2,000,000 10,000,000  12,000,000       Direccion local de salud

0 0 5,000,000 0 0 0 5,000,000 0  5,000,000       Direccion local de salud

0 0 1,000,000 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion local de salud

Vacaciones Creativas 0 0 1,000,000 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion local de salud

Por Su salud muévase pues 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion local de salud

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, la salud, y la cohesión social de la población a través de un acceso equitativo y justo a la cultura, la convivencia de la actividad física, recreación, el ocio y la utilización del tiempo libre por parte de la población; que permita 
la afiliación de las políticas públicas en especial de las de primera infancia, adolescencia , juventud y adulto mayor para ver no solo al municipio si no a la región con alto índice de desarrollo social , económico y cultural que verdaderamente sea incluyente.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

DEPORTE, 
RECRACION Y 
TIEMPO LIBRE

motivar las practicas deportivas 
recreativas y de utilizacion del tiempo 
libre de la comunidad del municipio de 

caracolí

Mantenimiento, adecuación y 
plan de intervención de 
escenarios deportivos 
urbanos y rurales del 

Municipio 

Realizar mantenimiento y 
adecuación y a los 

escenarios deportivos 
urbanos y rurales del 

Municipio 

Gestión para la cubierta del 
Coliseo Municipal

Gestión para el 
mantenimiento de la cubierta 
del coliseo Andrés escobar 

Saldarriaga

 Adecuación del estadio  
municipal de fútbol

Gestionar los recursos 
financieros para la 

adecuación del estadio 
municipal de Caracolí, 

“Nahúm Ruiz”, 

Mejoramiento del centro de 
promoción por su salud 

muévase pues 

Mejorar el Centro de 
Promoción de la salud del 

Municipio promoviendo 
estilos de vida saludables con 

acceso a toda la población

Dotación de Ludotecas para 
población infantil

Dotar las ludotecas para 
atender la población infantil 

del Municipio

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

DEPORTE, 
RECRACION Y 
TIEMPO LIBRE

Centros de Iniciación a la 
Primera infancia Deportiva 
en futbol y futbol de salón, 

voleibol, baloncesto, ajedrez, 
patinaje, ciclismo, atletismo

Crear un centro de iniciación 
de iniciación para la primera 

infancia deportiva, tanto en la 
zona rural como urbana, para 

incentivar el buen uso del 
tiempo libre.

Implementación  de las 
escuelas  de  Formación 

Deportiva en futbol y futbol 
de salón, voleibol, 

baloncesto, ajedrez, patinaje, 
ciclismo, atletismo

Crear escuelas de formación 
deportiva, tanto en la zona 

rural como urbana, para 
incentivar el buen uso del 

tiempo libre.

Eventos y Torneos 
Deportivos en el 

Municipio(olimpiadas 
campesinas, juegos 

interbarriales, e 
intersectoriales) en varias 

disciplinas

Rescate cultural de los juegos 
tradicionales de la Región 
con vínculo Institucional, 
educativo y comunitario

Realización de Ciclo vías, 
caminatas 

Incrementar la participación 
de Niños y  jóvenes en 
actividades deportivas

Desarrollar espacios 
adecuados de goce y 

diversion

Adoptar el programa por su 
Salud muévase pues de 

Indeportes Antioquia 



TOTAL PROGRAMA 39,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion local de salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion local de salud

0 0 2,000,000 0 0 0 2,000,000 0  2,000,000       Direccion local de salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion local de salud

0 0 3,000,000 0 0 0 3,000,000 0  3,000,000       Direccion local de salud

Incentivos a deportista 0 3,000,000 0 0 0 0 3,000,000 0  3,000,000       Direccion local de salud

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion local de salud

TOTAL PROGRAMA 8,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Deporte incluyente

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Direccion local de salud

0 0 1,000,000 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       Direccion local de salud

TOTAL PROGRAMA 1,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

DEPORTE, 
RECRACION Y 
TIEMPO LIBRE

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

DEPORTE, 
RECRACION Y 
TIEMPO LIBRE

Desarrollo del deporte formativo y 
recreativo

Plan Decenal del Deporte, la 
Recreación, la Educación 
Física y la Actividad Física 

para el Municipio

Formular el Plan Decenal del 
Deporte, la Recreación, la 

Educación Física y la 
Actividad Física para el 

Municipio

Creación del Comité de 
fomento deportivo, 
Educación Física y 

Aprovechamiento del tiempo 
libre de Caracolí

Crear el Comité de fomento 
deportivo, Educación Física y 
Aprovechamiento del tiempo 

libre de Caracolí

Dotación e implementación 
deportiva, recreativa y 

actividad física

Garantizar los espacios para 
la realizacion de las 

actividades 

Fortalecimiento de la Mesa 
municipal de  educación 

física

Garantizary mejorar la 
educacion fisica en el 

municipio 

Acompañamiento a 
iniciativas de conformación 

de clubes deportivos en 
varias disciplinas deportivas

Apoyar y acompañar  a los 
deportistas en los eventos 

locales, regionales y 
nacionales de futbol, 

baloncesto, microfútbol, tenis 
de mesa, patinaje, voleibol, 
ajedrez y otras disciplinas 

que tengan alto nivel 
competitivo

Brindar premiaciones a 
deportistas destacados 

Capacitación y formación 
para la comunidad deportiva 

Adelantar programas 
permanentes de capacitación 

y actualización para la 
formación y estímulo al 
liderazgo y la dirigencia 

municipal

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

DEPORTE, 
RECRACION Y 
TIEMPO LIBRE

Atención de la población en 
situación de discapacidad en 

el tema deportivo

Realizar actividades para 
mejorar sus movientes 

psicomotrices

Juegos deportivos y 
recreativos especiales

Integrar la población 
discapacitada para mejorar la 

cálida de vida 



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ CON DESARROLLO AGROPECUARIO QUE GARANTICE LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA PROMOCIÓN DEL TURISMO

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar estrategias que garanticen el crecimiento y rentabilidad del sector agropecuario, en armonía con la naturaleza y garantizando la protección del medio ambiente.

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

MEDIO AMBIENTE

50 Hectáreas reforestadas 0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

0 2,000,000 0 18,000,000 0 0 2,000,000 18,000,000  20,000,000       UMATA

0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

TOTAL PROGRAMA 20,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

MEDIO AMBIENTE
Gestión ambiental

0 1,000,000 0 1,000,000 0 0 1,000,000 1,000,000  2,000,000       UMATA

0 5,000,000 0 30,000,000 0 0 5,000,000 30,000,000  35,000,000       UMATA

0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

0 15,000,000 0 0 0 0 15,000,000 0  15,000,000       UMATA

0 4,000,000 0 0 0 0 4,000,000 0  4,000,000       UMATA

0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

TOTAL PROGRAMA 56,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

MEDIO AMBIENTE
Manejo Responsable de la Minería

0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

0 1,000,000 0 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       UMATA

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Manejo integral y protección de 
Cuencas Hidrográficas

Protección de la  
Microcuenca de Ventanas 

Mantenimiento al proyecto 
de reforestación en la 

Vereda Canuttillo 

10.000 arboles sembrados en 
la Vereda Canutillo

Compra de predios en áreas 
de abastecimiento de 

acueductos

Adquirir 4 predios en  las 
diferentes zonas del 

Municipio de Caracolí, para 
reforestación 

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Campañas de educación e 
información ambiental, 

enfocado en el cuidado del 
recurso hídrico

48 Campañas de 
sensibilización ambiental 

enfocadas hacia el cuidado 
del recurso hídrico

Revisión y ajuste al Plan 
Ambiental Municipal

Ejecutar las acciones 
contempladas en el Plan 

Ambiental Municipal

Campañas educativas y de 
concientización del cuidado 

del entorno de nuestro 
Municipio

Generar campañas 
educativas para conocer las 
potencialidades de Caracolí 

Campañas de disminución 
de la contaminación de los 

recursos  naturales

Vincular a la comunidad 
educativa en la solución de 

los problemas ambientales de 
Caracolí

Garantizar la sensibilización 
del proyecto PGIRS

Conformar un equipo 
interdisciplinario para la 

sensibilización del PGIRS

Educación para el manejo 
adecuado de Residuos 

Solidos en el Municipio de 
Caracolí

Realizar 12 eventos anuales 
de sensibilización en Manejo 

de Residuos Solidos

Compra de tierras para un 
relleno sanitario

Adquirir un predio para la 
adecuación del Relleno 

Sanitario

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Censo y registro de minería 
artesanal  en el Municipio

Censar todos los mineros 
artesanales del Municipio

Socialización del Código 
Minero con los diferentes 
actores de la minería   

Socializar el Código Minero 
con todos los actores para 
concientizar  sensibilizar   
sobre la importancia de la 

legalidad en la minería



MEDIO AMBIENTE
Manejo Responsable de la Minería

0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

TOTAL PROGRAMA 1,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

Creación de la mesa 
interinstitucional para la 

minería en Caracolí

Creación de  la Mesa 
Ambiental en el sector minero



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ CON DESARROLLO AGROPECUARIO QUE GARANTICE LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA PROMOCIÓN DEL TURISMO

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar estrategias que garanticen el crecimiento y rentabilidad del sector agropecuario, en armonía con la naturaleza y garantizando la protección del medio ambiente.

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

AGROPECUARIO
Asistencia Tecnica Rural

0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

0 15,000,000 0 0 0 0 15,000,000 0  15,000,000       UMATA

Diagnóstico Agropecuario 0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

0 0 1,500,000 0 0 0 1,500,000 0  1,500,000       UMATA

Asistencia técnica a fincas 0 0 1,000,000 4,000,000 0 0 1,000,000 4,000,000  5,000,000       UMATA

0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

TOTAL PROGRAMA 21,500,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

AGROPECUARIO
Disminución de la Pobreza Rural

0 0 1,000,000 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       UMATA

0 7,000,000 0 25,000,000 0 0 7,000,000 25,000,000  32,000,000       UMATA

0 10,000,000 0 0 0 0 10,000,000 0  10,000,000       UMATA

Siembra de cacao 0 10,000,000 0 130,000,000 0 0 10,000,000 130,000,000  140,000,000       UMATA

0 5,000,000 35,000,000 0 0 5,000,000 35,000,000  40,000,000       UMATA

0 0 1,000,000 9,000,000 0 0 1,000,000 9,000,000  10,000,000       UMATA

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Elaboración Plan  de 
Asistencia Técnica Directa 

Rural

1 Plan de Asistencia 
Agropecuaria formulado

Pago del personal técnico 
vinculado a la prestación del 
servicio de asistencia técnica 

directa rural

Garantizar el acceso de la 
población rural a la asistencia 

técnica

Realizar el diagnostico del 
Plan   Agropecuario Municipal

Tecnología para Desarrollo 
Agropecuario y Sostenible de 

Caracolí

Realizar un convenio para las 
practicas responsables y 

ejemplares con tecnología 
para desarrollo agropecuario 

y sostenible de Caracolí

Atender técnicamente 100 
fincas del Municipio de 

Caracolí

Reglamentación del Consejo 
de Desarrollo Rural “CMDR”

Reglamentar y fortalecer el 
Consejo de Desarrollo Rural 

“CMDR” como requisito 
fundamental para 

certificación de la UMATA

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Fortalecimiento de Proyectos 
agrícolas 

3 Proyectos agrícolas en 
ejecución en el cuatrienio

Fortalecimiento de Huertas 
Escolares

Mejorar la calidad de vida de 
los estudiantes de la Zona 

Rural y Urbana

Fortalecimiento de cultivos 
de café

Mejorar y estimular la 
población de Caracolí en el  

cultivo de café 

Aumentar la producción del 
cacao en el Municipio

Siembra de caña en la 
vereda Botijas y sardinas

Aumentar la producción de 
caña en el Municipio para 

fortalecer los trapiches 
paneleros 

Mejoramiento de los hatos 
ganaderos  del Municipio de 

Caracolí

Mejorar la producción 
ganadera 



AGROPECUARIO
Disminución de la Pobreza Rural

Brigadas de salud animal 0 0 1,000,000 14,000,000 0 0 1,000,000 14,000,000  15,000,000       UMATA

0 10,000,000 25,000,000 0 0 10,000,000 25,000,000  35,000,000       UMATA

0 0 1,000,000 70,000,000 0 0 1,000,000 70,000,000  71,000,000       UMATA

0 0 1,000,000 25,000,000 0 0 1,000,000 25,000,000  26,000,000       UMATA

0 0 1,000,000 3,000,000 0 0 1,000,000 3,000,000  4,000,000       UMATA

TOTAL PROGRAMA 384,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

Mejorar la producción y 
actividad pecuaria del 

Municipio

Rehabilitación de 
plantaciones improductivas 

de cacao mediante 
renovación total de  copa e 

injertación

Mejorar los cultivos de cacao 
del Municipio

Siembra y producción de 
yuca

Aumentar la producción e 
yuca en el Municipio

Apoyo a la producción 
psicola

Aumentar las cadenas 
productivas de la población 

rural 

Manejo y recuperación de 
suelos

Aumentar la producción 
agrícola con el uso adecuado 

del suelo 



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ CON DESARROLLO AGROPECUARIO QUE GARANTICE LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA PROMOCIÓN DEL TURISMO

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar estrategias que garanticen el crecimiento y rentabilidad del sector agropecuario, en armonía con la naturaleza y garantizando la protección del medio ambiente.

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

TURISMO
Promoción Turística

Inventario Turístico 0 0 5,000,000 25,000,000 0 0 5,000,000 25,000,000  30,000,000       UMATA

0 0 5,000,000 0 0 0 5,000,000  5,000,000       UMATA

0 0 0 30,000,000 0 0 0 30,000,000  30,000,000       UMATA

0 1,000,000 1,000,000 2,300,000 0 0 2,000,000 2,300,000  4,300,000       UMATA

0 0 1,000,000 0 0 0 1,000,000 0  1,000,000       UMATA

TOTAL PROGRAMA 70,300,000

FIRMA FUNCIONARIO 

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Reconocer las 
potencialidades de nuestro 

Municipio para crear el 
turismo

Feria eco-agroturística del 
Nordeste y el Magdalena 

Medio

Hacer alianzas con el sector 
privado para impulsar el 

desarrollo turístico actual y el 
futuro

Plan de Promoción Turística 
del Municipio de Caracolí

Promocionar el Municipio 
mediante pagina Web, vallas, 

programas radiales, de 
televisión, entre otros

Gestión de un Parque 
temático del ferrocarril

Construir un parque temático 
en el Municipio

Mejoramiento Paisajístico 
parque principal de Caracolí

Fomentar las visitas a sitios 
turísticos del Municipio 



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ CON DESARROLLO AGROPECUARIO QUE GARANTICE LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA PROMOCIÓN DEL TURISMO

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar estrategias que garanticen el crecimiento y rentabilidad del sector agropecuario, en armonía con la naturaleza y garantizando la protección del medio ambiente.

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Emprendimiento Empresarial

0  2,500,000       0 0 0 0 2500000 0  2,500,000       UMATA

Emprendimiento con capital 0 0  1,000,000       0 0 0 1000000 0  1,000,000       UMATA

0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

TOTAL PROGRAMA 3,500,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Reducción del desempleo

0 0  4,000,000       0 0 0 4000000 0 4000000 UMATA

0  4,000,000       0  12,000,000       0 0 4000000 12000000 16000000 UMATA

TOTAL PROGRAMA 20,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

PRODUCTIVIDAD Y 
COMPETIVIDAD 

ECONÓMICA

Fortalecimiento al trapiche 
panelero Sardinas y Botijas

Asesorar y acompañar la 
cadena panelera del 

Municipio   

Gestionar el acceso a las 
fuentes de financiamiento 

agropecuaria 

Centro de formación para el 
trabajo

Gestionar la suscripción de 
convenios con el Sena, 

Universidades y 
organizaciones Sin Ánimo de 

Lucro para implementar 
programas de capacitación 
que impulsen la generación 

de empleo productivo

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

PRODUCTIVIDAD Y 
COMPETIVIDAD 

ECONÓMICA

Conformar la asociación de 
cacaoteros y piscicultores del 

Municipio 

Número de asociaciones 
conformadas y fortalecidas

Incentivar el desarrollo y la 
competitividad para el 

desarrollo agropecuario de 
Caracolí

Número de estrategias de 
capacitación para la vida 

productiva implementadas



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLI–DESARROLLO COMUNITARIO, HAY QUE PENSAR EN LAS PERSONAS 

OBJETIVO ESPECIFICO: Estimular y apoyar la gestión que deben efectuar las organizaciones comunales para su fortalecimiento, mediante la capacitación, asesoría y asistencia técnica

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

0 0 0 0 0 0  -         0  -         UMATA

0 0  2,000,000       0 0 0  2,000,000       0  2,000,000       UMATA

0  1,000,000       0 0 0 0  1,000,000       0  1,000,000       UMATA

0  1,000,000       0 0 0 0  1,000,000       0  1,000,000       UMATA

0  4,000,000       0 0 0 0  4,000,000       0  4,000,000       UMATA

TOTAL PROGRAMA 8,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Participación Comunitaria

Rendición de cuentas 0 0  500,000       0 0 0  500,000       0  500,000       UMATA

0 0 0 0 0 0 0 0  -         UMATA

0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000       0  1,000,000       UMATA

TOTAL PROGRAMA 1,500,000

FIRMA FUNCIONARIO 

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

DESARROLLO 
COMUNITARIO

Fortalecimiento Comunal y 
Comunitario

Acompañamiento y 
legitimación de los grupos 

organizados

Ofrecer orientación, asesoría 
y acompañamiento continuo 

a las asociaciones del 
Municipio de Caracolí

Inclusión comunitaria a 
proyectos productivos

Integrar  a los grupos 
organizados a los proyectos 

productivos en todas las 
áreas

Capacitación de lideres en 
formulación de proyectos

Capacitar permanente los 
lideres en proyectos

Acompañamiento en el 
proceso de elección de las 
Juntas de Acción Comunal 

Elegir las Juntas de Acción 
Comunal  en cada Vereda y 

Barrio

Promoción de 
emprendimiento de 

desarrollo rural a los jóvenes 
y niños de las veredas

Capacitar a los jóvenes y 
niños en programas de 
desarrollo comunitario

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

DESARROLLO 
COMUNITARIO

Realizar 4 informes de la 
gestión de la administración

Campañas de cultura de 
seguridad 

Fortalecer los espacios de 
participación ciudadana en 
coordinación con la Policía 

Nacional, con el propósito de 
promover una Cultura de 
seguridad en el Municipio

Alcaldía participativa para la 
comunidad

Acercar la Administración con 
la población rural, conocer su 
problemática y buscar junto 

con ellos las posibles 
soluciones que se han de 

implementar. 



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLI–DESARROLLO COMUNITARIO, HAY QUE PENSAR EN LAS PERSONAS 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Agua Potable y Saneamiento Basico

0  40,000,000       0 0 0 0  40,000,000       0  40,000,000       Secretaria de planeación

0  3,000,000       0  600,000,000       0 0  3,000,000       600000000  603,000,000       Secretaria de planeación

0  20,000,000       0  110,000,000       0 0  20,000,000       110000000  130,000,000       Secretaria de planeación

TOTAL PROGRAMA 773,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Otros Servicios Públicos

0 0 0 0 0 0  -         0  -         Secretaria de planeación

0  30,000,000       0 0 0 0  30,000,000       0  30,000,000       Secretaria de planeación

Reparar 50 luminarias 0 0 0 0 0 0  -         0  -         Secretaria de planeación

TOTAL PROGRAMA 30,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

Promover y mejorar  el ordenamiento del espacio físico urbano, y las condiciones de habitabilidad en lo que tiene que ver con infraestructura vial, asentamientos de vivienda, equipamiento comunitario y manejo del espacio público, de acuerdo a los condicionantes urbano – 
rural y urbano – regionales que la dinámica poblacional determine y las potencialidades y restricciones que el medio natural imponga.

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

AGUA POTABLE, 
SANEAMIENTO 

BASICO Y OTROS 
SERVICIOS

Mejoramiento, rehabilitación 
y optimización   de 

acueductos 

Mejorar el 90% de los 
acueductos

II Etapa Plan Maestro de 
Acueducto y Alcantarillado 

Construir las obras 
requeridas por la II Etapa del  
Plan Maestro de Acueducto y 

Alcantarillado 

Construcción de pozos 
sépticos 

Mejorar la calidad de vida de 
las personas de la zona Rural

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

AGUA POTABLE, 
SANEAMIENTO 

BASICO Y OTROS 
SERVICIOS

Estudios y diseños gas 
natural

Realizar los estudios 
pertinentes para la instalación 

de las redes del Gas Natral

Ampliación de cobertura en 
alumbrado publico

Aumentar la cobertura del 
alumbrado publico

Mantenimiento de alumbrado 
publico



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLI–DESARROLLO COMUNITARIO, HAY QUE PENSAR EN LAS PERSONAS 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

0  250,000,000       0  300,000,000       0 0  250,000,000        300,000,000        550,000,000       Secretaria de Planeación

0  5,000,000       0  15,000,000       0 0  5,000,000        15,000,000        20,000,000       Secretaria de Planeación

0  5,000,000       0  40,000,000       0 0  5,000,000        40,000,000        45,000,000       Secretaria de Planeación

0  5,000,000       0  900,000,000       0 0  5,000,000        900,000,000        905,000,000       Secretaria de Planeación

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de Planeación

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de Planeación

TOTAL PROGRAMA 1,520,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de Planeación

0  5,000,000       0  240,000,000       0 0  5,000,000        240,000,000        245,000,000       Secretaria de Planeación

TOTAL PROGRAMA 245,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

Promover y mejorar  el ordenamiento del espacio físico urbano, y las condiciones de habitabilidad en lo que tiene que ver con infraestructura vial, asentamientos de vivienda, equipamiento comunitario y manejo del espacio público, de acuerdo a los condicionantes urbano – rural 
y urbano – regionales que la dinámica poblacional determine y las potencialidades y restricciones que el medio natural imponga.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

INFRAESTRUCTURA VIAL 
Y DE TRANSPORTE

Mejoramiento de la Red Vial Urbana y 
Rural

Rehabilitación  de la red vial 
urbana

Mejorar las condiciones de la 
red vial urbana

Rehabilitación sendero 
ecológico

Mejorar sendero ecológico 
hacia la planta de tratamiento

Rehabilitación de los 
caminos veredales

Rehabilitar todos los caminos 
veredales 

Rehabilitación de la red vial 
Rural

Mejorar la infraestructura de 
vias veredales 

Gestión para la 
repavimentación Caracolí- 
San José del Nus  (Fase 1)

Repavimentación k0+000 al k 
6+000 Caracolí- San José del 

Nus  

Gestión para la 
pavimentación Caracolí- San 

José del Nus  (Fase 2)

Pavimentación K 17+ 200 a k 
18 +000 

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

INFRAESTRUCTURA VIAL 
Y DE TRANSPORTE

Obras complementarias para la 
movilidad y el transporte

Gestión para Construcción 
de Puente Peatonal en 
Mesetas, Vía La María

1 Puente Peatonal construido 
en Mesetas, Vía La María

Gestión para construcción de 
un puente vehicular sobre la 
Quebrada Horna, Vía El Pital

1  puente vehicular 
construido sobre la Quebrada 

Horna, Vía El Pital



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLI–DESARROLLO COMUNITARIO, HAY QUE PENSAR EN LAS PERSONAS 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

VIVIENDA DIGNA 
Mejoramiento de Vivienda 0  240,000,000       0  100,000,000       0 0  240,000,000        100,000,000        340,000,000       Secretaria de Planeación

TOTAL PROGRAMA 340,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

VIVIENDA DIGNA 
Construccion de vivienda

Construir vivienda nueva 0  100,000,000       0  350,000,000       0 0  100,000,000        350,000,000        450,000,000       Secretaria de Planeación

0 0 0  500,000,000       0 0  -          500,000,000        500,000,000       Secretaria de Planeación

0  10,000,000       0 0 0 0  10,000,000        -          10,000,000       Secretaria de Planeación

TOTAL PROGRAMA 960,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

VIVIENDA DIGNA 
reubicacion de vivienda 0 0 0  250,000,000       0 0 0 250000000  250,000,000       Secretaria de Planeación

TOTAL PROGRAMA 250,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

Promover y mejorar  el ordenamiento del espacio físico urbano, y las condiciones de habitabilidad en lo que tiene que ver con infraestructura vial, asentamientos de vivienda, equipamiento comunitario y manejo del espacio público, de acuerdo a los condicionantes urbano – rural y 
urbano – regionales que la dinámica poblacional determine y las potencialidades y restricciones que el medio natural imponga.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Mejoramiento  de vivienda de 
interés social

Realizar 120 Mejoramientos 
de vivienda

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Construcción de vivienda 
nueva

Construcción de vivienda 
nueva para población victima 

del conflicto armado

Construir 17 viviendas 
nuevas para  población 

victima del conflicto armado

Construcción de vivienda 
nueva para la población 
beneficiaria de la Red  

UNIDOS

Construir 40 viviendas 
nuevas para  la población 

beneficiaria de la Red  
UNIDOS

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Reubicación asentamientos 
localizados en zonas de alto 

riesgo

Número de viviendas en 
zonas de alto riesgo 

reubicadas



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLI–DESARROLLO COMUNITARIO, HAY QUE PENSAR EN LAS PERSONAS 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

atencion y prevencion de desastres

0  5,000,000        80,000,000       0 0 0  85,000,000        -          85,000,000       Secretaria de Planeación

0  30,000,000       0  400,000,000       0 0  30,000,000        400,000,000        430,000,000       Secretaria de Planeación

0 0  2,000,000       0 0 0  2,000,000        -          2,000,000       Secretaria de Planeación

0 0  40,000,000       0 0  -          40,000,000        40,000,000       Secretaria de Planeación

TOTAL PROGRAMA 557,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

educacion para la gestion del riesgo

Todos previniendo el riesgo 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Planeación

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Planeación

TOTAL PROGRAMA 0

FIRMA FUNCIONARIO 

Promover y mejorar  el ordenamiento del espacio físico urbano, y las condiciones de habitabilidad en lo que tiene que ver con infraestructura vial, asentamientos de vivienda, equipamiento comunitario y manejo del espacio público, de acuerdo a los condicionantes urbano – rural y 
urbano – regionales que la dinámica poblacional determine y las potencialidades y restricciones que el medio natural imponga.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

PREVENCION Y 
ATENCION DE 
DESASTRES

Proyecto de prevención y 
atención de desastres

Realizar los estudios y/o 
diseños de preinversión 

soportes de para la inversión 
en prevención y atención de 

desastres

Construcción de obras para 
la prevención y atención de 
desastres en el Municipio

Construir obras para la 
prevención y atención de 
desastres en el periodo

Fortalecimiento al Cuerpo de 
Bomberos 

Fortalecer la capacidad del 
Cuerpo de Bomberos 

Municipal

Estudios y diseños 
hidráulicos y hidrológicos de 

la Quebrada La Reina

Realizar los estudios y 
diseños hidráulicos y 

hidrológicos de la Quebrada 
La Reina

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

PREVENCION Y 
ATENCION DE 
DESASTRES

8 capacitaciones anuales 
para la prevención y atención 

de desastres realizadas

Fortalecimiento de los 
comités de prevención y 
atención de desastres

1 comité de atención y 
prevención de desastres 

activado



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLI–DESARROLLO COMUNITARIO, HAY QUE PENSAR EN LAS PERSONAS 

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Optimización de Infraestructura Publica

0 0  5,000,000        80,000,000       0 0  5,000,000        80,000,000        85,000,000       Secretaria de Planeación

0  5,000,000       0  50,000,000       0 0  5,000,000        50,000,000        55,000,000       Secretaria de Planeación

0 0 0 0 0 0  -          -          -         UMATA

0  4,000,000       0  50,000,000       0 0  4,000,000        50,000,000        54,000,000       Secretaria de Planeación

0 0  10,000,000       0 0 0  10,000,000        -          10,000,000       Secretaria de Planeación

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de Planeación

0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de Planeación

TOTAL PROGRAMA 205,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

espacio publico

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de Planeación

0 0  500,000       0 0 0  500,000        -          500,000       Secretaria de Planeación

TOTAL PROGRAMA 0

FIRMA FUNCIONARIO 

Promover y mejorar  el ordenamiento del espacio físico urbano, y las condiciones de habitabilidad en lo que tiene que ver con infraestructura vial, asentamientos de vivienda, equipamiento comunitario y manejo del espacio público, de acuerdo a los condicionantes urbano – rural y 
urbano – regionales que la dinámica poblacional determine y las potencialidades y restricciones que el medio natural imponga.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

EQUIPAMIENTO 
COMUNITARIO Y 

ESPACIO PÚBLICO

Construcción Plaza de 
Mercado Municipal

Gestionar los recursos para  
Contruir una Plaza de 

Mercado  que cump´la con 
los requisitos del INVIMA 

para la manipulación y 
mantenimiento de alimentos

Mantenimiento periódico 
preventivo de  instalaciones 

deportivas y recreativas 

Realizar un mantenimiento 
periódico preventivo de las 
instalaciones deportivas y 
recreativas de las zonas 

rurales  y urbanas

Fortalecimiento de Fligorifico 
subregional del NUS

Gestionar lso recursos 
necesarios para el 

fortalecimiento de gligorifico 
subregional del NUS

Construcción  de la segunda 
etapa  del Centro 

Administrativo Municipal

Gestion para la contrucion  
de la segunda etapa  en el 

edificio publico de la alcaldía 
donde se realice el acceso a 

discapacitados 

Ampliación del Hospital San 
Pio X

Gestionar los recursos para 
Ampliación del Hospital San 

Pio X

Adcuacion de los 
Restaurrantes Escolares

Construir 4 nuevos 
restaurantes escolares

Construcción  y 
mantenimiento de hogares 

comunitarios

Gestiónar los recursos para la 
construcción  y 

mantenimiento de hogares 
comunitarios

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

EQUIPAMIENTO 
COMUNITARIO Y 

ESPACIO PÚBLICO

Construcción de parques 
infantiles

Construir 5 nuevos parques 
infantiles

Construcción de nuevos 
escenarios deportivos  y 

recreativos

Construir dos nuevos 
escenarios deportivos  y 
recreativos en sectores 

urbano y rural del Municipio



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ FORTALECERA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA EL BUEN GOBIERNO

OBJETIVO ESPECIFICO: Garantizar una administración municipal moderna con estándares de calidad y efectividad aceptables, que posibilite la participación de la sociedad Caracolíseña en los procesos del Municipio bajo las premisas de democracia, transparencia, participación y equidad.

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

INSTITUCIONAL
Gestión pública orientada a resultados

Mejorar el desempeño fiscal 0 0 0 0 0 0 0 0  -         

3 puntos 0 0 0 0 0 0 0 0  -         

TOTAL PROGRAMA 0

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

INSTITUCIONAL
Municipio fiscalmente responsable

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Hacienda

1 documentos tributario 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Hacienda

0 0  10,000,000       0 0 0  10,000,000        -          10,000,000       Secretaria de Hacienda

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Hacienda

TOTAL PROGRAMA 10,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

INSTITUCIONAL

8 campañas 0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de Hacienda

8 campañas 0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de Hacienda

TOTAL PROGRAMA 2,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

mejorar en 4 puntos 
desempeño fiscal

Secretaria de planeación 
Secretaria de Hacienda

Mejorar en los puestos a 
nivel departamental DNP 

Secretaria de planeación 
Secretaria de Hacienda

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

 Plantear estrategias de 
financiación de la deuda 

entre otras.

Refinanciación de crédito 
actual

Compilar el estatuto de 
rentas en un solo documento 

de manejo financiero.

Revisar la nueva 
actualización catastral, y 

estratificación de acuerdo a 
las pautas del Nación

Una base catastral 
actualizada

Actualizar la base datos de 
industria y comercio

Una base de industria y ccio 
actualizada

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Fortalecimiento de capacidades para 
la gestión de la entidad territorial

Campañas radiales y 
presentación de informes de 

inversión de recursos a la 
comunidad

Promover campañas 
permanentes de recaudo a 

través de los medios 
publicitarios y de 
concientización al 

contribuyente.

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL



INSTITUCIONAL

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Hacienda

Todos capacitados 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de gobierno

Todos con talento humano 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de gobierno

0 0  2,000,000       0 0 0  2,000,000        -          2,000,000       Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 2,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

INSTITUCIONAL

2 acuerdos éticos 0 0  500,000       0 0 0  500,000        -          500,000       Secretaria de gobierno

1 estrategia fortalecida 0 0  500,000       0 0 0  500,000        -          500,000       Secretaria de gobierno

Una persona contratada 0 0  500,000       0 0 0  500,000        -          500,000       Secretaria de gobierno

1 dependencia creada nueva 0  20,000,000       0 0 0 0  20,000,000        -          20,000,000       Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 21,500,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

INSTITUCIONAL
Sistemas de información 1 sector atendido 0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de hacienda

TOTAL PROGRAMA 0

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

INSTITUCIONAL

0 0 0  2,000,000       0 0  -          2,000,000        2,000,000       Secretaria de gobierno

0 0  6,000,000       0 0 0  6,000,000        -          6,000,000       Secretaria de gobierno

0 0  500,000       0 0 0  500,000        -          500,000       Secretaria de gobierno

0 0  2,000,000       0 0 0  2,000,000        -          2,000,000       Secretaria de gobierno

Mecanismos de transparencia y 
rendición de cuentas

  Garantizar el mejor equipo 
de trabajo, en el marco de la 

aplicación de la carrera 
administrativa

Otorgar 4 incentivos a los 
funcionarios con mejor 

desempeño y contribución a 
la misión institucional

Promover el desarrollo del 
conocimiento y habilidades.

Desarrollo de talento 
humano.

Dar una orientación diferente 
a la estructura organizativa 
que posee el Municipio con 

el fin de hacerla más 
eficiente en el cumplimiento 

de las expectativas de la 
comunidad.  El Municipio 
responsable y con una 

buena gestión de calidad

realizar la estructura y 
organizativa para mejorar las 

expectativas de una 
comunidad caracoliseña

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Fortalecer el Consejo de Política 
Social del Municipio

Realización de Acuerdos 
compromisos o protocolos 

éticos.

Fortalecer la Estrategia de 
Gobierno en línea en la 

entidad territorial

Fortalecer la implementación 
MECI 

Crear el puesto de control 
interno disciplinario garante 
de los procesos y obras del 

Municipio

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Mejorar la focalización del 
gasto social

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Fortalecimiento de capacidades para 
la gestión de la entidad territorial

Gestionar recursos para 
dotar de infraestructura para 

incrementar el acceso a 
internet

Mejorar el acceso a internet 
para las nuevas 
comunicaciones 

Proporcionar los 
implementos básicos para 
permitir el acceso a TIC

Dotcion de implemnetos 
basicos para garantizar las 

Tic

Implementar políticas para la 
reducción del consumo de 

papel

Garantizar el ahorro publico 
de la administracion

Configuración de los 
computadores 

Garantizar la calidad de los 
equipos 



INSTITUCIONAL
0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de gobierno

Eliminación documental. 0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de gobierno

0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de gobierno

0 0  300,000       0 0 0  300,000        -          300,000       Secretaria de gobierno

0 0  2,000,000       0 0 0  2,000,000        -          2,000,000       Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 15,800,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

INSTITUCIONAL

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de Planeación

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 0

FIRMA FUNCIONARIO 

Fortalecimiento de capacidades para 
la gestión de la entidad territorial

 La instalación y puesta en 
marcha del archivo central.

Implementar el adecuado uso 
del archivo Municipal 

Adoptar las politicas vigentes 
sobre el tema 

Utilización de las tablas de 
retención

Implemetar las uena 
gestiontablas archivisticas 

para su 

Garantizar la gestión 
adecuada de residuos 

electrónicos

Realizar la adecuada 
recoleccion residuos 

electronicos 

Instalación y actualización de 
antivirus.

Garantizar el adecuado 
funcionamiento de los 

equipos de la administracion 

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

Crear el Programa de Desarrollo Local 
de Cooperación Internacional

Promover la cooperación 
entre los diferentes 

Municipios del nordeste y 
magdalena medio 

antioqueño y promover su 
asociación.

Realizar  2 alianzas de 
cooperacion con diferentes 
Municipios del nordeste y 

magdalena medio

Lograr la ejecución de  
Proyectos de Turismo con 
Cooperación Internacional

1 proyectos de cooperacion 
Internacional



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA: CARACOLÍ FORTALECERA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA EL BUEN GOBIERNO

OBJETIVO ESPECIFICO: Garantizar una administración municipal moderna con estándares de calidad y efectividad aceptables, que posibilite la participación de la sociedad Caracolíseña en los procesos del Municipio bajo las premisas de democracia, transparencia, participación y equidad.

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

2 políticas implementadas 0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 0

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Prevención del reclutamiento

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

SEGURIDAD 
CIUDADANA

Atención integral a víctimas del 
conflicto armado

Actualización del Plan de 
Acción de atención, 

asistencia y reparación 
integral a las victimas del 

conflicto armado

1 Plan de Acción 
actualizado

Velar por  que la población 
en situación de 

desplazamiento  tenga 
Afiliación a sistema de de 
salud, educación, deporte, 

cultura, vivienda y proyectos 
productivos

Toda la poblacion en 
situacion de discapacidad 
con beneficios

Generar políticas que 
promuevan la atención a la 

población desplazada, 
brindándole los medios 

necesarios y asistencia para 
cubrir sus necesidades en 

salud, educación y servicios 
básicos.

Fortalecer la capacidad 
institucional y de gestión del 

Comité de Atención a la 
Población Desplazada que 

funciona en el Municipio

Comité de atención a 
población desplazada 
fortalecido

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

SEGURIDAD 
CIUDADANA

Adoptar medidas de 
protección por cada caso de 
violencia sexual reportada

Realizar todas las medidas 
necesarias para la proteccion 

de violencia sexual



Prevención del reclutamiento

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 0

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Mujeres libres de violencia

0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de gobierno

2 campañas por año 0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 2,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de gobierno

0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 2,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Estado de Derecho 

0 0  1,000,000       0 0 0  1,000,000        -          1,000,000       Secretaria de gobierno

0 0  10,000,000       0 0 0  10,000,000        -          10,000,000       Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 11,000,000

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

Apoyo a la justicia

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

SEGURIDAD 
CIUDADANA

Propiciar espacios y brindar 
apoyo psicosocial, para que 

los jóvenes y adultos 
desplazados por la violencia 

puedan socializar su 
problemática planteando 
caminos de solución, con 

asistencia de las 
instituciones encargadas de 

esta política en Caracolí, 
buscando conservar su 

identidad cultural, elevar su 
potencial productivo y su 

autoestima

Contar con espacios 
adecuados para los jovenes 
para que tenga su identidad 

cultural

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

SEGURIDAD 
CIUDADANA

Incrementar la detección y 
atención de casos de 

violencia familiar maltrato 
infantil y violencia sexual

Garantizar la atencion a  
todas las personas frente al 
maltrato y violencia sexual

Campañas de Prevención de 
la Violencia intrafamiliar, 

sexual  y de género

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

SEGURIDAD 
CIUDADANA

Protección integral de los derechos de 
los adolescentes que están en riesgo

Capacitación de jóvenes en 
prevención del delito y 

contravenciones

garantizar la prevencion del 
delito y contravenciones de 

los jovenes 

Vinculación de la población a 
procesos de sensibilización 

en derechos y deberes, 
valores éticos y convivencia 

pacifica

Se vinculara al 50% de la 
población en derechos y 
deberes , valores éticos y 

convivencia pacifica

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

SEGURIDAD 
CIUDADANA

Vinculación de la población a 
procesos de sensibilización 
en prevención de violencia y 

maltrato

Participar en todos los 
procesos de prevencion 

Fortalecer los espacios de 
participación ciudadana en 
coordinación con la Policía 

Nacional, con el propósito de 
promover una Cultura de 
seguridad en el Municipio

Garantizar los espacios de 
participacion ciudadana 

PROGRAMA TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 
ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

SEGURIDAD 
CIUDADANA

Apoyo a los comandos de la 
policía

Un comando de policia 
apoyado 

Constitución de 
comunidades seguras

Mejorar la seguridad en la 
comunidad 



Apoyo a la justicia

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

0  45,000,000       0 0 0 0  45,000,000        -          45,000,000       Secretaria de gobierno

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

0 0 0 0 0 0  -          -          -         Secretaria de gobierno

TOTAL PROGRAMA 45,000,000

FIRMA FUNCIONARIO 

SEGURIDAD 
CIUDADANA

Comités apoyando en temas  
de seguridad y convivencia 

ciudadana, con el fin de 
reducir las tasas de hurto, 

homicios, lesiones 
personales

Reducir en un 50%  la Tasa 
de hurto, oficio, lesiones 
personales por cada 100 

habitante

Fortalecimiento de la 
comunicación y 

modernización tecnológica 
de equipos para la fuerza 
pública y organismos de 

seguridad

instalar 6 equipos de 
seguridad ciudadana

Extender horarios  para la 
zona rural con el fin de 

atender los casos que se 
presenten

Garantizar la presencia 
intitucional de la fuerza 
publica en la zona rural

Fortalecimiento de la 
Comisaria de Familia

Fortalecer el funcionamientro 
de la comisaria de familia 



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"UNIDOS LO HAREMOS MEJOR"

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

AÑO 2013

MUNICIPIO: CARACOLÍ Entidad Responsable: Secretaria de planeación y obras publicas
ALCALDE : CARLOS ALBERTO MUÑOZ GUTIERREZ Fecha de presentación: Diciembre 18 de 2012

LINEA ESTRATEGICA:  CARACOLI  Y LA SUBREGION DEL MAGDALENA MEDIO Y NORDESTE

OBJETIVO ESPECIFICO:

SECTOR PROYECTOS META

INVERSIÓN MUNICIPIO  RECURSOS DE GESTION TOTAL INVERSION

PROPIOS CREDITO SGR MUNICIPIO GESTION

gestion para la integracion regional

0 0 0 0 0 0 0 |  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

Consolidar y fortalecer la base económica regional del nordeste y magdalena medio, mediante la reactivación de los diferentes sectores productivos, que constituyen la base económica territorial, como son el sector agropecuario, agroindustrial, industrial, financiero, 
administrativo, institucional, turismo y servicios en general.

PROGRAMA 
TOTAL INVERSION RESPONSABLEDESTINACION 

ESPECIFICA

SISTEMA 
GENERALDE 

PARTICIPACIONES

COFINANCIACIÓN 
NACIONAL

 CARACOLI  Y LA 
SUBREGION DEL 

MAGDALENA 
MEDIO Y 

NORDESTE

Construcción de la planta 
procesadora de cacao del 

Nordeste y Magdalena Medio 
en el cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto 
para la construcción de la 

planta procesadora de cacao 
del Nordeste y Magdalena 

Medio en el cuatrienio

Construcción de una 
minicentral hidroeléctrica 

San Bartolo- Alicante para el 
Nordeste y Magdalena Medio 

en el cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto 
para la construcción de una 

minicentral hidroeléctrica San 
Bartolo- Alicante para el 

Nordeste y Magdalena Medio 
en el cuatrienio

Construcción de una 
minicentral hidroeléctrica Río 

Nare-Río Nus para el 
Magdalena Medio en el 

cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto 
para la construcción de una 

minicentral hidroeléctrica Río 
Nare-Río Nus para el 

Magdalena Medio en el 
cuatrienio

Construcción anillo vial San 
Rafael y Caracolí 

Gestionar los recursos 
necesarios para un anillo vial 

San Rafael y Caracolí 

Construcción e 
implementación de redes de 
gas natural domiciliario en el 
Nordeste y Magdalena Medio 

en el cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto de 
construcción e 

implementación de redes de 
gas natural domiciliario en el 
Nordeste y Magdalena Medio 

en el cuatrienio

Construcción e 
implementación de un relleno 
sanitario para el Nordeste y 

Magdalena Medio en el 
cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto de 
construcción e 

implementación de un relleno 
sanitario para el Nordeste y 

Magdalena Medio en el 
cuatrienio

Construcción de una sede 
universitaria con centro de 
investigaciones, ciencia y 

tecnología para el Nordeste y 
el Magdalena Medio en el 

cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto 
para la construcción de una 
sede universitaria con centro 
de investigaciones, ciencia y 
tecnología para el Nordeste y 

el Magdalena Medio en el 
cuatrienio

Construcción de una clínica 
regional para el Nordeste y 

Magdalena Medio en el 
cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto 
para la construcción de una 

clínica regional para el 
Nordeste y Magdalena Medio 

en el cuatrienio



gestion para la integracion regional

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

0 0 0 0 0 0 0 0  -         Alcalde

TOTAL PROGRAMA 0

 CARACOLI  Y LA 
SUBREGION DEL 

MAGDALENA 
MEDIO Y 

NORDESTE

Terminación y operación del 
frigorífico en asocio con todo 
el Nordeste y el Magdalena 

Medio en el cuatrienio

Gestionar la terminación y 
operación del frigorífico en 

asocio con todo el Nordeste y 
el Magdalena Medio en el 

cuatrienio

Construcción y operación de 
una planta de concentrados 

para el Nordeste y el 
Magdalena Medio en el 

cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto 
para la construcción y 

operación de una planta de 
concentrados para el 

Nordeste y el Magdalena 
Medio en el cuatrienio

Construcción y operación de 
una planta procesadora de 

café especial para el 
Nordeste y el Magdalena 

Medio en el cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto 
para la construcción y 

operación de una planta 
procesadora de café especial 

para el Nordeste y el 
Magdalena Medio en el 

cuatrienio

Construcción y operación de 
una planta de 

biocombustibles para el 
Nordeste y el Magdalena 

Medio en el cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto 
para la construcción y 

operación de una planta de 
biocombustibles para el 

Nordeste y el Magdalena 
Medio en el cuatrienio

Fortalecimiento del Centro 
Provincial Minero y Agro 

empresarial en el cuatrienio

Gestionar el fortalecimiento 
del Centro Provincial Minero y 

Agro empresarial en el 
cuatrienio

Plan de desarrollo turístico 
subregional para el Nordeste 

y Magdalena Medio

Gestionar la formulación y 
ejecución del plan de 

desarrollo turístico 
subregional para el Nordeste 

y Magdalena Medio

Formulación y ejecución del 
plan de ordenamiento 

forestal  subregional para el 
Nordeste y Magdalena Medio

Gestionar la formulación y 
ejecución del plan de 

ordenamiento forestal  
subregional para el Nordeste 

y Magdalena Medio

Construcción de un puente 
en la vía terciaria Vereda la 
Argentina en el cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto 
para la construcción de un 
puente en la vía terciaria 
Vereda la Argentina en el 

cuatrienio

Construcción de un 
acueducto en el 

corregimiento Puerto Nus- 
San José del Nus en el 

cuatrienio

Gestionar un (1) proyecto 
para la construcción de un 

acueducto en el 
corregimiento Puerto Nus- 

San José del Nus en el 
cuatrienio

Revisión y ajuste del 
esquema de ordenamiento 

territorial durante el 
cuatrienio

Gestionar la revisión y ajuste 
del esquema de 

ordenamiento territorial 
durante el cuatrienio de los 

Municipios


	EDUCACION
	SALUD
	NIÑEZ
	ADOLECENTES
	EQUIDAD
	DISCAPACIDAD
	ADULTO MAYOR
	CULTURA
	DEPORTE
	M. AMBIENTE
	AGROPECUARIO
	TURISMO
	PRODUCTIVIDAD
	DLLO COMUNITARIO
	AGUA POTABLE
	VIAS
	VIVIENDA
	DESASTRES
	EQUIPAMENTO
	INSTITUCIONAL
	SEGURIDAD
	INTEGRACION

