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wunidad asume su papel de forjador de su propio
ipa de las soluciones.

34 beneficiarios y un listado de priorizacion con 101 Adulto
an recibido 145 solicitudes nuevas para este programa.

AM. Atiende a 101 Adulto Mayor con un paquete alimentario cada mes.




FALPARAS

ses de lectura, musica y sistemas

- Reactivacion del Comité Gerontologico

- Presentacion del proyecto ALIMENTACION PARA NUESTROS ABUELOS VALPARAISENOS.
-
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ROLLO SOCIAL

a se han realizado dos entregas de pagos como también dos
an llevado acabo en la Vereda el Guayabo y en la Ludoteca
ctor Oscar Iglesias Psicologo participaron todas las 40 madres lideres
sistieron 18 beneficiarias del programa de familias en accion.

ramas que son el de nutricién y el de educaciéon.

pcacion hay 210 familias beneficiarias que son alumnos del grado segundo de escuela
asta el grado undécimo o hasta que cumpla 18 afios.

A la familias por educacion son de segundo a quinto se les da $30.000 y de sesto a once se les
entrega $ 60.000$ cada dos meses.

» Por nufricion hay 78 familias los beneficiarios son nifios de 1 ano hasta que el nifio entre a
primero de escuela ahi se le suspende el subsidio hasta que pase al segundo. A estas familias se les
entrega un subsidio de $100.000 cada dos meses.
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DESARROLLO SOCIAL

zado 15 reuniones en las cuales han participado las diferentes Secretarias y Dependencias
la Administracion Municipal, como la Umata, Comisaria de Familia, la Personeria Municipal, y
algunas instituciones del Municipio como la empresa de Servicios Publicos, la E.S.E HOSPITAL JAN
JUAN DE DIOS DE VALPARAISO.

A este grupo actualmente asisten alrededor de 35 personas, realizandose reuniones los dias viernes
cada 15 dias. Estas personas son vinculadas a actividades ludicas, recreativas y deportivas. Se
participo en el dia del movimiento, en atletismo y en hidroaerobicos.

Actualmente se esta realizando un censo para saber realmente el numero de personas discapacitadas
en el municipio, hasta el momento se han realizado 63 encuestas. Los tipos de discapacidad
contemplados son. fisica, mudez, auditiva, visual y tallaje bajo.

—
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ubes Juveniles JADSU, RECREARTE, JCV Y EL GRUPO JUVENIL
IDRUVIDA” Y CON LOS JOVENES DE LA INSTITUCION
para explicarles el proceso de la Eleccion del CM]J . El cual se tiene
ore del presente afio. Seran elegidos 15 Jovenes de 14 a 26 afios.

de la Juventud Departamental, donde algunos jovenes participaron de
cativas y se firmo un Telon el cual fue llevado al Puente de la Llorona en el

0s jovenes apoyan las diferentes actividades que realiza la administracion municipal..

El 15 de abril se realizo la Primera Asamblea Regional del Suroeste CORFUDESA, donde se eligio la
nueva junta directiva, quienes seran los encargados de velar por el bienestar y apoyo a la juventud de
la region.
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DESARROLLO SOCIAL
DEPORTE.

El municipio de Valparaiso ha participado en distintos eventos deportivos, entre los que se destacan.

—  Juegos del sector educativo, realizados por Indeportes Antioquia

- Juegos intercolegiados: inscripcion en la diferentes disciplinas deportivas. futbol de salon
Categoria A y B, baloncesto femenino y masculino Categoria A y B.

- Participacion en el zonalito eliminatorio de los juegos deportivos intercolegiados en el municipio
de Tamesis en baloncesto femenino y masculino categoria A y B, futbol de salon masculino
Categoria A y B. Clasificando al zonal del suroeste en el municipio de Urrao en baloncesto
femenino y masculino Categoria A y B y futbol de salon Categoria A. Resultando CAMPEONES en
baloncesto femenino y masculino Categoria B, clasificando a la final departamental en el
municipio de Jerico.

- Celebracion de dia de movimiento con actividades tales como. caminata ecologica, ciclovia,
juegos recreativos, gimnasio al parque, charlas sobre actividad fisica y la drogadiccion,
encuentros de baloncesto, voleibol mixto, tenis de mesa, rumba aerobica, hidroaerobicos,
competencia atlética con jovenes especiales y otras actividades mas con la participacion de 1500
personas entre nifnos, jovenes, adultos, adultos mayores y jovenes especiales o con discapacidad.
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DEPORTE.:

— Realizacion de 15 ciclovias los dias miércoles con nifios, jovenes y adultos con la participacion de
70 a 80 nifnos aproximadamente.

— Capacitacion de jovenes de la Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe sesion secundaria en mesa
de control (planillaje) en la disciplina del baloncesto para un total de 20 jovenes.

—  Se participo por primera vez en los Il Juegos Deportivos de los Empleados Publicos realizado en el
municipio de Jerico.

— Se participo en el Torneo Intermunicipal de Futbol de veteranos organizado por ASDESA
(Asociacion de Entes Deportivos del Suroeste Antioqueno).

— Se participo en la VIII Copa suroeste de futbol de salon en el municipio de Betania

— Se realiza los torneos de baloncesto masculino y femenino en el parque principal con la
participacion de 4 equipos masculinos y 3 equipos femeninos.

—  Se realiza el torneo de voleibol mixto con las instituciones del municipios como: E.S.E San Juan de
Dios, LE. Rafael Uribe Uribe, Cuerpo de Bomberos Voluntarios, Administracion Municipal y
policia Nacional, con una participacion de 45 deportistas.

—  Se realizo un triangular de baloncesto masculino con los veteranos del municipio, los estudiantes
de nuestro municipio radicados en la ciudad de Medellin y los jovenes de intercolegiados de la
categoria B, para un total de 30 deportistas.
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FALPARAS

creativas con la participacion de 103 nifios entre las edades de 5
bol y futbol de salon organizados por los estudiantes del SENA , Policia

as reuniones y capacitaciones programadas por Indeportes Antioquia y ASDESA.

on de chequeo ciclistico en la ciudad de Medellin en el velodromo, por la liga
ioquefia de Ciclismo, participacion de 5 ciclistas.

—  Participacion de amistoso de tejo en Tamesis.
—  Promocion de la salud y habitos saludables (gimnasio municipal, grupo de aerobicos).

— Participacion de las conmemoraciones e incentivos del suroeste, donde el municipio obtuvo la
premiacion de fres grandes logros deportivos: Mejor entrenador del suroeste, mejor juez de
baloncesto , mejor jugador de futbol.

— Participacion en la Liga Antioqueina de Baloncesto Copa menores, categoria femenina.

— Presentacion del proyecto, Ley del Impuesto al tabaco por un Valor de $ 26°627.129,Donde el
20%para el plan decenal del deporte y el 80% para el fortalecimiento del deporte escolar en el
municipio de Valparaiso.
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Final de Fitbol Metropolitano Seleccién de Veteranos

Reunidn con el Gerente de Indeportes Antioquia
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Reconocimiento a mejores jugadores,
entrenadores y jueces del Suroeste
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> reconocimiento 10

> entrega de reconocimientos a las siguientes juntas. J.A.C La Payanca, J.A.C. La
uayabo, J.A.C. Mallarino ,J.A.C. La Placita, J.A.C. Playa Rica, J.A.C. San José, J.A.C. Santa
. Naranjal, J.A.C. Comuna La Virgen.

Esta en proceso 7 juntas por reconocimiento y el reconocimiento de Asocomunal.

Organizacion de capacitaciones para empleados y comunidad en: Elaboracion del Plan de Desarrollo,
Neuropsicologia, Finanzas Publicas Municipales, Comportamiento Organizacional, Servicio con el
alma, Contratacion Estatal.
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iento de la poblacion pobre y vulnerable, la
n de Plan Colectivo de Intervenciones en Salud
de la poblacion pobre no afiliada.

lud en el municipio.

del Sisben

2.535 usuarios
225 usuarios
CAPRECOM. 1.066 usuarios
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y promocion: hipertensos, diabéticos, tamizaje de mamas, talla y
> y desarrollo, planificacion familiar, fluor, brigadas de optometria,
edicamentos no pos.
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‘atencion en salud (subsidios a la oferta) a la poblacion no
sidio a la demanda.

calizacion de la jornada Nacional de Vacunacion de adolecentes (poblacion entre 11y 20 anos)
con una dosis de sarampion y rubeola. Total Vacunados 1.006

» Participacion del COVE Institucional y Municipal.
»  Gestion para la realizacion del programa EPS Renovada
» Participacion en la Semana de la Lactancia Materna.

» Participacion de los lineamientos e informes del Decreto 1080 ,2193,de la Direccion Seccional de
Salud de Antioquia.
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servar, reproducir y construir la cultura. Para
calidad educativa, tanto en escenarios fisicos,

.133 estudiantes

COREDI. 84
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1y rural a todos los estudiantes , el paquete escolar,

6n de Antioquia, distribuido de la siguiente manera.

Rafael Uribe Uribe, Seccion Primaria: 396 Secundaria.301

Para un total. 955 cupos

La Universidad de Antioquia, realiza supervision, capacitacion a niios, docentes, padres de familia,
manipuladoras encargados del programa, por parte del profesional CARLOS ANDRES HINCAPIE
GARCIA, Ingeniero de Alimentos UDEA.
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ion de Gestion de la Calidad Educativa) PEL. Con todos sus
ectivos docentes y docentes con funciones administrativas)

) Institucional: Mejoras planteadas para las instituciones.
ollo Municipal 2012-2015 (Docentes rurales)
tos por la calidad (Docentes rurales, JUME)

. Parﬁcipacién de la actividad realizada con la personeria Municipal, a los personeros estudiantiles
y contralor estudiantil del area urbana y rural .
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atan temas relacionados con la educacion.

acion del Nucleo Educativo 578, donde se trabajan las
ion a la educacion.

ctor educativo, programados por Indeportes Antioquia..
lucador, conjuntamente con la parroquia.
trasporte escolar de meses atrasados de la vigencia 2011, por un valor de

acion de las olimpiadas del conocimiento grados 10°y 11°



MUNICIPIO DE VALP

Informe de Gestio

Primer Semestr _

or en Sistemas con la suma de 100.000, la mayoria de

Sistemas Nivel 1,2.
ico en Asistente Contable y Financiero

Programas tecnoldgicos:
» Tecnologia en gestion financiera, con la Escuela Colombiana de Mercadotecnia (ESCOLME).
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dizaje — SENA, algunas Técnicas y Tecnologias,
al y la Tecnologia en Gestion Administrativa

nstruccion, ebanisteria, soldadores, electricidad.

s complementarios como:

mprendimiento

sociatividad

e Ti'cs
e Normas ISO
e  Servicio al cliente (interactuar)
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BANOS, Secretaria de infraestructura educativa DTO.

on diferentes tecnologias y técnicas).

niento para los alumnos del grado 10 y 11 (proyecto vida) secretaria de
petitividad.
os pedagogicos 10 Centros Educativos (PEI) PROYECTO DE AULA |, huertas caseras

» Se logro para el cuatrienio la priorizacion de 100 huertas caseras para familias del Sisben niveles
1 y 2 que tengan sus nifios en el programa de seguridad alimentaria.
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ANTECEDENTES

Los primeros habitantes de esta region fueron los Indios Cartama,
descendientes de los Caramantos y éstos, a su vez, de los Catios.

En el ano 1834 fueron adquiridas casi la totalidad de las tierras para
el nuevo caserio llamado El Hatillo, que luego, para el ano 1863
fue creado como Aldea, y solo hasta el 20 de Agosto de 1864, |a
Asamblea de Antioquia lo erigié como el Municipio de Valparaiso.
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ideres y hombres de ejemplo nacional, como
3sor, fiscal y coronel de la Legion de Honor, el
ribe Uribe, el escritor Libardo Parra Toro conocido
arin Moreira” o “Doctor Barrabas”, el Ingeniero Horacio
oro Ochoa y el musico compositor Enrique Figueroa Lépez.




GENERALIDADES

Valparaiso esta localizado en la region suroeste de Antioquia, a 117
kilometros de Medellin y a 23 Km de la Pintada, estamos sobre la
cordillera occidental a una altitud de 1.375m sobre el nivel del mar, con
una temperatura promedio de 21°C, posee una extension de 127 km2 y
una poblacion de 7.500 habitantes.

En el Municipio existen 13 veredas, incluyendo el Resguardo Indigena La
Maria, con 240 integrantes.

En cuanto a servicios publicos, el municipio tiene a nivel de agua potable
una cobertura del 100% en el casco urbano y en alcantarillado un 98%.
La recoleccion de basuras cubre un 100% de la poblacion.
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orincipalmente en la produccion
a general y de la ganadera que se
_auca y parte media del rio San Juan.

olotaciones de material de arrastre,



Durante el ano 2012, |a Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial,
mediante trabajos en pro del desarrollo de la calidad de vida de |a
comunidad valparaisena y del mejoramiento continuo, por medio de
acciones propensas a la recuperacion y fortalecimiento del sector en
Infraestructura del Municipio, ha venido realizando las acciones
pertinentes para dejar en alto el nombre de la administracion municipal.

Queremos que en nuestro municipio se viva de manera digna y para ello
es necesario gue generemos conciencia de actitud proactiva y seamos
vistos como promotores efectivos de esta meta. De la misma manera,
buscamos generar por medio de |la gestion una infraestructura que
genere bienestar para todos y todas, |la cual se debe realizar por medio
del desarrollo de programas sostenibles y efectivos.
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STENCIA TECNICA

e el principal objetivo de esta dependencia es la
ervicios de Asistencia Técnica Integral a los
lel Municipio. Asi mismo, se han realizado diferentes
vidades tendientes al logro de los objetivos por medio de visitas a
todas las veredas y en el casco urbano.



ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

* Se cumplio con los informes solicitados de las Entidades de control vy
otras Entidades.

* Se visito e inspecciono la zona urbana y rural para apersonarse de las
necesidades de la comunidad Valparaisena y asi lograr concertadamente
aplicar el plan de desarrollo municipal, nuestra carta de navegacion de
ésta Administracion.

e Se participo en los consejos de gobierno para ver el avance de cada
dependencia y resolver problemas y dudas presentadas en los procesos
de apoyo y de mision de la Administracion.



ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
La dependencia se doto de herramientas y materiales para cumplir a
cabalidad con su labor.
Desde |a oficina se tiene la coordinacion del Consejo Municipal de
Gestion del Riesgo, antes CLOPAD, la cual se han realizado 10 reuniones
en lo que va del ano, dejando como resultado un CMGR fortalecido.
Se dicto el curso de Manejo de maquinaria pesada en convenio con el
SENA, vy es por ello que hoy tenemos en nuestro Municipio personal
capacitado para el manejo de estos equipos.
Se cumplieron todas las actividades planes, proyectos y programas
propuestos en esta Administracion durante el periodo Enero -
Noviembre de 2012.
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a de esta dependencia a |la Alcaldesa Municipal
ue y revise todas las actividades ejecutadas para
ue se estéen llevando las actuaciones de acuerdo a la
normatividad legal vigente.



ACTIVIDADES REALIZADAS ACORDES AL PLAN DE DESARROLLO:

PROGRAMA ESTRATEGICO 4.1
Sostenibilidad basica como alternativa de desarrollo

-Actualizacion del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado Urbano.
-Visitas a la Planta de tratamiento de agua residual en la Urbanizacion La
Nueva, para realizar seguimiento al mantenimiento dado por la empresa
Operadores de Servicios

-Visitas a la estructura de captacion del acueducto urbano localizado
sobre las quebradas La Palmichala y por medio del CMGR
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ACTIVIDADES REALIZADAS ACORDES AL PLAN DE DESARROLLO:
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PROGRAMA ESTRATEGICO 4.2

Infraestructura competitiva

* Mantenimiento y mejoramiento de la via tres esquinas — El Guayabo,
por medio de la remocion de derrumbes derivados de la ola invernal en
3 ocasiones.

* Mantenimiento de la Via La Sardina mediante la construccion de rieles.
* Presentacion del proyecto Mantenimiento de la via Tres Esquinas — El
Guayabo al Instituto Nacional de Vias INVIAS para la ejecucion en el
programa de inversion rural para el ano 2012.

* Mantenimiento de la Via La Pintada — Valparaiso, por medio de
combites y del apoyo de Gobernacion

* Mantenimiento y adecuacion del Centro Educativo Rural “Santa Ana”
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ONSTRUCCION DE RIELES




* Elaboracion de los proyectos: Mejoramiento del Anillo vial La Meseta —
Comuna de la Virgen, Mantenimiento de la via terciaria San Antonio — La
Machonta y Mejoramiento de la Via La Sardina — El Encanto, los cuales
fueron presentados al Fondo de Adaptacion de Colombia Humanitaria
para la consecucion de Recursos.

* Entrega del proyecto de Recuperacion de zonas degradadas por medio
del control de erosion en las veredas afectadas por la ola invernal.

* Reparacion y parcheo de vias urbanas.

* Cambio de puertas y ventanas del kiosco del parque principal
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* Entrega del proyecto ante el Fondo Nacional de Regalias para la
pavimentacion de la Urbanizacion La Nueva, Construccion de muro de
contencion en el sector Murrapal, construccion boxcoulvert en la
guebrada La Palmichala, pavimentacion y construccion Boxcoulvert en el
Barrio Santa Cruz.

* Elaboracion de los proyectos Construccion placa polideportiva Barrio
La Nueva, Payanca y la Indigenista la Maria, proyectos presentado ante
Coldeportes Nacional.

* Elaboracion de los proyectos: Construccion cubierta termoacustica
para la Escuela Guillermo Ledn Valencia y Placa Polideportiva Barrio La
Payanca.
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)S para mantenimiento de vias
srradura, con INVIAS, para realizarles
a varias vias del municipio.

stion para la evaluacion del Municipio a nivel
tal de los proyectos y metas establecidas en el Plan




* \/isita por medio de Geologos, Ingenieros y Arquitectos a la Institucion
Educativa Rafael Uribe Uribe, Compostera Municipal, Escuela Modelo,
Auditorio y otros sitios de interés para el municipio debido a los
problemas de infraestructura que se presentan en estas edificaciones.
Los cuales son necesarios para la presentacion de los proyectos para
cofinanciacion ante los entes gubernamentales.

* Presentacion del proyecto Adecuacion del palacio municipal ante la
Nacion.

* Visitas a los caminos para verificar el deterioro y mal estado en el que
se encuentran.

*Adecuacion y rehabilitacion de la Piscina Municipal.
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ACORDES AL PLAN DE DESARROLLO:

aboracion del proyecto de 64 viviendas en |la Urbanizacion La Nueva
para familias desplazadas, damnificadas por Ila ola invernal vy
vulnerables.



* Presentacion de dos proyectos ante el ministerio de Vivienda para
familias Desplazadas y Damnificadas por la ola invernal (falta el lote).
Por ser inviable el municipio, debido a que se tiene una cuenta
embargada, no se pudo presentar el proyecto de construccion de
vivienda nueva en sitio propio rural y mejoramiento de vivienda rural
ante el ministerio de Agricultura y Banco Agrario.

* Se realizo mejoramiento de vivienda a 54 damnificados por el vendaval
del dia 30 de Marzo y a otras familias afectadas por la ola invernal del
anho 2012.
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OFICINA DESARROLLO AGROPECURIO Y MEDIO AMBIENTE

INFORME DE GESTION 1 SEMESTRE DE 2012
DIEGO CEBALLOS ESCOBAR

Administrador de Empresas Agropecuarias

JAVIER OSORIO GOMEZ.
Médico Veterinario Zootecnista.

RAUL NORENA SOTO.
Tecnologo Agropecuario.

GLORIA ESTELLA PEREZ.
Técnico Ambiental.

LINEA ESTRATEGICA 5: VALPARAISO
POTENCIA TURISTICA Y AGROINDUSTRIAL
EN ARMONIA CON EL MEDIO AMBIENTE

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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Durante el presente afio la Oficina de Desarrollo Agropecuario y Medio Ambiente
en su constancia por reavivar el sector agropecuario del Municipio, ha desarrollado
acciones propensas a la recuperacion y fortalecimiento del mismo, ya que puesta en
marcha la produccion agricola del Municipio.

Las actividades realizadas por esta dependencia en pro de la comunidad en lo que va
corrido en el afio son las siguientes:

SECTOR AGROPECUARIO

OBJETIVO GENERAL.

Fortalecer y Mejorar los procesos productivos desarrollados en el sector agricola y
pecuario encaminado a la seguridad alimentaria de la comunidad local relacionado con
la parte ambiental y turistica.

En este sector uno de los objetivos mas importantes es la reactivacion economia y
productiva de nuestro municipio, diversificando procesos productivos para el desarrollo
econdémico y social.

CONTINUACION DE PROGRAMAS, CONVENIOS Y PROYECTO EN EL MUNICIPIO.

-Establecimiento de 12 Hectéareas de Platano y Banano.

Se realizo la siembra de 12 hectareas de platano y banano en las veredas
Libano, cumbre la Graciela, la Machonta, el guayabo, Mallarino, el bosque,
playa rica, la sardina, el compromiso por parte de los beneficiarios es que ellos
aportaban $358.000 por media hectarea y la mano de obra no calificada, se
realiz6 entrega de 600 colinos por beneficiario, ademas se entregaron algunos
insumos como venenos ,abonos organicos, quimicos, Canastillas, kid de
manejo, para el establecimiento del cultivo y su respectiva asistencia técnica.

NUMERO DEL CONVENIO: 2011 -CF-1800-21
Valor total Municipio Aporte Beneficiario Secretaria de
Mano de Obra/Efectivo Agricultura
$ 85130.854 8'542.000 $25791.482 $50'797.372

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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Entrega Material Vegetal Entrega de insumos
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- Establecimiento de 15 hectareas de Cardamomo.

Para este proyecto se prestd la accesoria y la asistencia técnica a 30
beneficiarios de dicho programa, preparacién de manejo fitosanitario de terreno
podas, labores culturales e insumos para el manejo del cultivo.

NUMERO DEL CONVENIO: 2011 -CF-1800-21
Valor total Municipio Aporte Beneficiario Secretaria de
Mano de Obra/Efectivo Agricultura
69'475.000 $10.000.000 $ 30'875.000 $28°600.000

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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Entrega Material Vegetal. Entrega de insumos

SENA UNIDADES PRODUCTIVAS

Se adelanto la gestion ante el servicio nacional de aprendizaje (Sena) tendiente a la
capacitacion a grupos organizados en temas como:

-Grupo emprendedor en produccion y comercializacion porcina vereda Naranjal
18 personas.

-Grupo emprendedor en produccidn y comercializacidon porcina vereda La Placita
23 personas.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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-Grupo emprendedor en produccidon y comercializacion de carne de pescado 42
personas.

-Grupo emprendedor en produccién y comercializacion en cana panelera vereda
Playa rica 21 personas.

- Grupo emprendedor en Transformacidon y comercializacién de derivados en
frutas y hortalizas 7 personas.

- Grupo emprendedor en Transformacion y comercializacién de derivados en
cana 12 personas.

- Grupo emprendedor en Transformacion y comercializaciéon de derivados en
café y cacao 7 personas.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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SECTOR AMBIENTAL

OBJETIVO GENERAL.

Establecer en el Municipio de Valparaiso las condiciones Ambientales adecuadas y
Propicias por la normatividad, buscando la sostenibilidad dentro de los procesos
Productivos.

Es este sector es uno de los de mayor importancia y sostenimiento de la vida en el
planeta, es por esa razdn nuestra administracion municipal a implemento proyectos,
programas y actividades agresivas a los impactos que se ocasionan en nuestro
municipio.

COORDINACION AMBIENTAL

La Coordinacion ambiental es el conjunto de actividades y acciones desarrolladas para
lograr la optimizacién de los recursos fisicos, econdmicos y humanos en el marco de la
actividad ambiental en la localidad.

Para ejercer las labores de la Coordinacion Ambiental de la Localidad, se vinculo como
contratista a la técnica ambiental Gloria Estella Pérez Gonzales, A dicha técnica se le
asigno la responsabilidad en el tema ambiental e igualmente las funciones de

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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coordinar las reuniones y actividades de la mesa ambiental y lo concerniente al
acompafamiento y seguimiento de los proyectos ambientales en desarrollo.

MESA AMBIENTAL LOCAL

La mesa ambiental de Valparaiso es por definicion un espacio legitimo de
participacién y concertacién, un escenario integrador de la administracion y la
ciudadania en pro de la planificacibn ordenada y conjunta de la gestion ambiental
local.

Durante el primer semestre del 2012 la mesa ambiental adelanto 8 reuniones de
trabajo, en las que discuti6 la problematica local y planteo las soluciones que
considero pertinente, de estas reuniones 2 fueron jornadas puntuales de trabajo en
terreno, Taller de cartografia y fotografia.

La asistencia total a las reuniones adelantadas por la mesa ambiental local fue de 116
personas, con un promedio de 14 personas por sesion.

TEMAS MESA AMBIENTAL

- Comparendo Ambiental.

- Mineria.

- Recuperacion de Microcuencas.

- Adopcion de Microcuencas Rurales.
- Afectacion de Acueductos Rurales.
- Quemas Controladas.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co




Oficina de Desarrollo

Agropecuario y Medio Ambiente
Municipio de Valparaiso

atraraisd”

ACCIONES CON LA COMUNIDAD

Jornadas ambientales de trabajo. )
” CAMPANA DE RECICLAJE ELECTRONICO”

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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SEMANA DEL MEDIO AMBIENTE
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ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A PROYECTOS AMBIENTALES
DESARROLLADOS EN LA LOCALIDAD.

La alcaldia Municipal de Valparaiso, realiza el seguimiento y acompafiamiento a los
proyectos ambientales desarrollados en su jurisdiccion. Estos fueron gestionados por
la Administracion ante Corantiquia y se encuentran en ejecucion.

Proyecto PIRAGUA

Campanfia de iniciativa que busca el desarrollo sostenible de sistemas de informacion
del agua, construidos, implementados, operados, usados y autogestionados por la
comunidad del municipio, pensando siempre que la informacion debe fluir desde el que
la tiene hacia el que la necesita de manera oportuna, confiable y comprensible
para todos,

Proyecto ALERTAS TEMPRANAS

es la Red Social de Monitoreo para Alertas Tempranas, el cual se constituye en un
proyecto piloto en Colombia que pretende conformar una Red de ciudadanos quienes
a través del uso de diferentes herramientas y especialmente de la observacion de
ciertos fendmenos podrdn generar alertas ante fendémenos asociados a las
temporadas invernales

Ambos proyectos se iniciaron en la Subcuenca quebrada la Palmichala que abastece
en gran parte el acueducto municipal.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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ASISTENCIA TECNICA
Indicadores Visitas a predios Actividad
Mineria 5 Intervencion de dafios
ambientales.
Flora 11 Deforestacion
Contaminacion Ambiental 3 Quemas
Focos de contaminacién 7 Mala disposicién de residuos
herbicidas 5 Mal Manejo
Posos sépticos 8 Mal Manejo

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

- La aplicacion del comparendo Ambiental a los infractores de las normas de
aseo, limpieza y recoleccion de escombros en el municipio: 15 sancionados
pedagdgicamente.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-

antioguia.gov.co
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RECUPERACION DE FAUNA SILVESTRE

-Programa de reforestacion de siembra de 200 acacias en las veredas: La Machonta,
Mallarino, La placita, Naranjal, La sardina, El Libano, Zona Urbana.

-Revision y vigilancia de la boca toma de los acueductos de rurales.

-Visitas de verificacion a procesos mineros en las quebradas, obispo, la honda y
Vequedo

- Reuniones de sensibilizacion y seguridad Ambiental: 4 reuniones.

- Vigilancia y control de las cuencas hidrograficas del municipio.

-Visita de control y vigilancia al predio la umata del municipio de Valparaiso.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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- Asistencia capacitaciones ambiéntales; seminario de los recursos naturales del
medio ambiente de Antioquia, Capacitacion sobre Minas con la secretaria de minas,
foro minero con la secretaria de minas y gobierno de el departamento.

-Verificaciéon del estado de las estufas eficientes: 50 estufas

-Revision de los biodigestores e instalaciones produccion de gas.

ASISTENCIA TECNICA

Teniendo en cuenta que el principal objetivo de esta dependencia es la prestacion de
los Servicios de Asistencia Técnica Integral al pequefio productor del Municipio, Se
han realizado diferentes actividades tendientes al logro de los objetivos.

ASISTENCIA TECNICA PECUARIA

Indicadores Animales atendidos especie

Consultas en oficina 28 Equinos, bovinos, porcinos,
felinos y caninos

Visitas a Fincas 22 Equinos, bovinos, porcinos,
felinos, caninos, peces, aves.

Chequeos genitales 26 Bovinos y Equinos

Muestreos Anemia Infecciosa 5 Equinos

Equina

Animales Atendidos en Predios 115 Equinos, bovinos, porcinos,
felinos y caninos

Intervenciones Quirurgicas 3 Equinos y Caninos

Demostraciones de 2 Equinos

método(inyectologia y palatitis)

Manejo Brote Enfermedad por 26 Bovinos

holoparasitos

Necropsia 1 Bovinos

Veredas Atendidas 7 Guayabo, Mallarino, La
Graciela, la Sardina, Naranjal,
Zona Urbana, La Machonta,

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

-Acompafiamiento a de jornada de vacunacion contra rabia canina y felina (270)
animales vacunados.

-Realizacion de talleres de capacitacion en porcicultura Vereda la Sardina (15)
usuarios.

-Charla sobre manejo, Nutricién y Sanidad en Porcinos: Veredas Naranjal y Placita.

SANIDAD ANIMAL
- Acompafamiento Programa vacunacion antiaftosa, realizando supervision y
vigilancia epidemiol6gica permanente: Primer Ciclo 2012 a 9975 animales vacunados
en 161 predios registrados.

-Campafia contra Encefalitis Equina Venezolana: 300 Equinos vacunados vy
registrados.

-Vigilancia epidemiol6gica permanente en caninos y felinos (rabia).
-Expedicién de licencias de movilizacion de Ganados: 478 licencias.
-Registro de licencias de movilizacién de Ganados: 111 licencias.

-Taller de complementacion alimentaria para la produccién de peces (bore)

- Capacitacion sobre elaboracion de concentrados para porcinos.

Se ha contratado al médico Veterinario y Zootecnista el Doctor Javier Osorio Gomez
para la coordinacion y ejecucién de programas que haga la entidad en desarrollo
de los proyectos de sanidad animal.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co




Oficina de Desarrollo

Agropecuario y Medio Ambiente
Municipio de Valparaiso

R ZITTVINED S

ASISTENCIA TECNICA AGRICOLA

ASISTENCIA TECNICA

Teniendo en cuenta que el principal objetivo de esta dependencia es la prestacion de
los Servicios de Asistencia Técnica Integral al pequefio productor del Municipio, Se
han realizado diferentes actividades tendientes al logro de los objetivos.

ASISTENCIA TECNICA AGRICOLA

Indicadores Predio atendidos Cultivo

Consultas en oficina 240 Café, Citricos, Cardamomo,
platano, huertas

Visitas a Fincas 34 Café, Citricos, Cardamomo y
platano

siembra 36 Platano y cardamomo

trazados 36 Platano y cardamomo

Fertilizacion 36 Platano y cardamomo

Adecuacion de terrenos 24 Platano y cardamomo

SANIDAD VEGETAL

-Se realizo un dia de campo “Abrale la puerta a la oportunidad, produzca Citricos,
aguacate, platano y banano con Buenas Practicas Agricolas (BPA), en
acompafamiento con | diferentes entidades como el Ica, Campo Limpio, Sena,
Secretaria de Agricultura del departamento, Invima, Cornare, Asohofrucol.

- Taller de capacitaciébn en manejo fitosanitario y manejo integral del cultivo: Veredas
San Antonio, la Sardina y naranjal.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
E-mail: desarrollorural@valparaiso-antioquia.gov.co,www.alcaldia@valparaiso-
antioquia.gov.co
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-Taller preparacion de abonos organicos compuestos.

SEGURIDAD ALIMENTARIA
-Taller de preparacion con derivados de bore para la complementacion alimentaria.

-Suministro insumos para mejorar la calidad nutricional y productiva para huertas
caseras, material bibliografico y abonos organicos.

-Acompafiamiento técnico al programa de huertas agroalimentarias en las veredas, el
bosque, bolafios, el guayabo, la placita y playa rica.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
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Actividades:

- Talleres de Agrofloresteria con el banco interamericano de desarrollo, en la
vereda la sardina: asistieron 24 personas.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
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-Visita al municipio de Pueblo Rico para productores de platano, donde se pudo
conocer el manejo del cultivo, cosecha y poscosecha .

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL BANCO AGRARIO Y

EL MUNICIPIO DE VALPARAISO.

Se reglamento con el propésito de seguir de guia y direccionamiento estratégico del
sector agropecuario del municipio y permita tener una vision de largo plazo para

orientar el desarrollo rural.

Lineas estratégicas de desarrollo agropecuario
Linea Monto a Respaldar

Cardamomo 8.000.000
Aguacate

Citricos

Café

Platano y Banano 4.000.000
Cerdos

Cacao

Infraestructura

Cafa

Vientre leche

Tomate 2.000.000
Hortalizas

Pollos

Piscicultura

De acuerdo con este convenio firmado

se ha dado el aval de garantia por

$38.500.000 a 8 beneficiarios con destino a cultivos de café, cardamomo, tomate y

producciones porcinas, avicolas y bovinas.

TEL. 8492109 - 8493981 Ext. 101 Telefax 8493882 Ext. 116
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