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Promocién de la Afiliacion al SGSSS 15 11 100% Ingresar las novedades (actualizaciones, ingreso, 25% | 25% | 25% | 25% DLS
suspensiones y retiros), informadas por las EPS-S.
Identificacion y Priorizacion de la Poblacion 10% 12 6 Visitas a los centros UEF. Lecturas Publicas 25% 25% 25% 25% DLS
a Afiliar ' 3 Reuniones con el personal asistencial 'y de facturacion 25% 25% 25% 25% DLS
Gestion v Utilizacion Eficiente de los cunos Coordinar junto con la funcionaria encargada de la base
y A . P 0 13 100% de datos del SISBEN, la depuracion permanente de la 25% 25% 25% 25% DLS
del Régimen Subsidiado.
base de datos.
" - 100% Celebracion de contrato
Adecuacion Tecnoldgica y recurso humano Adousicond - 7ot 001 I r
o para la Administracion de la Afiliacionenel] 5% 1,4 quisicion de equipos y/o tecnologia para 1a comecta | ooe, | o505 | 2506 | 25% DLS
= Municipio. realizacion de las actividades propias del aseguramiento
2 en salud.
£ Celebracion y Firma de los Acuerdos d ASEGURAMIENTO DE LA Celebracion de un Acuerdo de Voluntad I
- ] 1 elebracién y Firma de los Acuerdos de . 5 elebracion de un Acuerdo de Voluntades anuales para o . o .
o 5 Voluntades 15% 15 COMUNIDAD EN SALUD 100% aseguramiento de poblacion vulnerabale. 25% 25% 25% 25% DLS
j=2)
[}
p— 2] i
® < Administracién de la base de datos de Realizar cruces con todos las Bases de Datos
S afiliados. 0% 16 100% | relacionadas con el proceso de Aseguramiento en Salud | 25% 25% 25% 25% bLS
§ g Municipal, para reducir el riesgo de multiafiliacion.
o = " "
S 2 Gestion financiera del giro de los recursos 15% 1,7 100% Gestionar d.e manera opprtuna, ante las entidades 25% 25% 25% 25% DLS
1) B correspondientes , el flujo de los recursos.
é’ Verificar que el proceso de Auditoria contratado con una
Auditoria de IoslAcuerdos ldt'e Voluntades 10% 18 100% , flrmallntgrveqtora, sea llevado allcabo. . 25% 25% 25% 25% DLS
del regimen Subsidiado Realizar auditorias bimensuales a las interverntorias
realizadas.
L . - . N 0 N
Vigilancia y control del Aseguramiento 10% 1,9 1 Elaboracion de g:clze;t‘:lsc?:ns;tfsfizfilgn ¥ oportunidad 25% 25% 25% 25% DLS
25% 25% 25%
2 Realizar acompafiamiento a los Convenios
o5 Mejoramiento de la accesibilidad a los 30% 21 6 Interadministrativos celebrgdos conla EPS -Syconla 25% 25% 25% 25% DLS
o % Servicios de Salud. E.S.E y alos Contratos relizados entre las EPS-Sy la
8 O ESE.
. ‘c;} e FORTALECIMIENTO DEL Seguimiento a la Conformacién y Fortalecimiento del
5 ) 2 | Mejoramiento de la Calidad de la Atencion 0% 2,2 | SISTEMA OBLIGATORIO DE LA 1 comité de Calidad y la Liga de usuarios del Hospital y de| 25% 25% 25% 25% DLS
c .g GARANTIA DE LA CALIDAD laS EPS-S.
o5 -2
=>
8o Mejoramiento de la eficiencia en la . ) ” .
T O
70 prestacion de los servicios de salud y 40% | 23 g0, | E'aPoracion de Encuestas de satisfaccion y oportunidad | o0, | o5en | 2506 | 2506 DLS
o . - } en la atencion al usuario.
& sostenibilidad financiera de las IPS
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1.Difundir los deberes y derechos en salud sexual y
reproductiva . 2. Promocion de estilos de vida saludable
Acciones de promocién de la salud y o Promocion de la Salud y la -3 Desarrollgr §Ct|V|dades de Promouon y Preveqcpn
calidad de vida 3% 3,1 calidad de vida 40% sobre drogadiccion. 4. Promocmn_d_e la red. comunitaria | 25% 25% 25% 25% DLS
de salud mental. 5. Adoptar la politica publica de salud
mental y de reduccion del consumo de sustancias
sicoactivas_del Municipio.
1.Participar en doce reuniones de Comites
Acciones de Prevencién de los Riesgos Prevencion de los riesgos IErzldeTlologlcos. |2 DI:eSCIc\Iltl)g?Lr:p;rtCunafqznte los
(biologicos, sociales, ambientales y 3% 32 (Biologicos, sociales, 100% portes semanales a - o Lontribuir en 25% | 25% | 25% | 25% DLS
1] sanitarios) DSSA Y PS DE ANTIOQUIA ambientales y Sanitarios) fortalecer los programas de salud mental (Vilolencia
S . Intrafamiliar) para cada un o de los tres centros UEF y el
3 area urbana.
Q@
8 1. Implementar por medio de tres reuniones la red de
; Acciones de vigilar_mi_a de la salud y gestion 3% 33 Realizgr vigilancia en §alud y 100% salud. mental del Municipio. 2. Tramitar ante el Compos 25% 25% 25% 25% DLS
@ del conocimiento (GESIS) gestion del Conocimiento Municipal la conformacion de la red en salud mental y
§ reduccion del consumo de sustancias sicoactivas.
% 1. Direccionar que el 35% de la poblacién adolescente y
% adulto joven, se concientice acerca de la importancia de
© la salud sexual . 2. Implementar el modelo de servicios
g amigables en salud que permita posibilitar la salud
a sexual y reproductiva del area rural y urbana. 3.Difundir y
3 promover la sana convivencia propiciando el
g conocimiento de la violencia domestica y el abuso
Acciones de gestion integral para el Gestion integral para el casrs;::;r:qBgzzvngrnefi?]lqggzltg);‘lléi)?gséf: :eela
desarrollo operativo y funcional del Plan 15% 3,4 |desarrollo operativo y funcional 65% - - - 25% 25% 25% 25% DLS
Municipal en Salud publica. del PMSP. Basica Secundarlaj en educacion para las .
Enfermedades de Transmision Sexual y el VIH - Sida. 5.
Implementar en el area urbana la promocion de la
Estrategia IEC en los temas de Cancer de Cervix, Mama,
Prostata y en mujeres y hombres de 12 a 50 afios.
6.Realizar promocion de estilos de vida saludables de los|
grupos vulnerables en relacion a la salud sexual y
reproductiva, teniendo en cuenta los grupos definidos en
el Diagnostico Municipal definido para el COMPOS.
Acciones de promocion en salud, _Promover la salud, Prevencion de Lograr que el 35% de la poblacion Caicedefia se
;E prevencion de riesgos y atencion de Riesgos y atencion de las Poblaciones encuentre informada acerca de las formas de
8 poblaciones especiales ( desplazados, 5 a1 espgﬁf;iis[;;a;ees;:s'?jfa;’;::"zz';" en 1009 |Prevencion de la violencia intrafamiliar, factores de riesgof o, 5% 25% 5% bLS
E discapacitados, adulto mayor, gestantes, ' Discapacidad, Adultos Mayores, del abuso sexual y con conocimiento de las instituciones
x poblacion infantil en riesgo, adolescentes y Gestantes, Poblacion Infantil, a las cuales pueden acudir en caso de ser victima o
] = jovenes Adolescente y jovenes testigo de dichas problematicas.
o8
2 3 Acciones de Salud con las Estrategias Apoyar la Implementacion de las La Administraci{on municipal pretende seguir ejecutando Administracién
% @ (APS y AIEPI) . 0 42 Estrategias (APSy AIEPI) 100% las estrategias (APS y AIEPI) 25% 25% 25% 25% Municipal
§> Acciones educativas de caracter no formal Capacitar a Tecnicos,
a para lideres comunitarios en Entornos Profesionales y Lideres Desarrollar actividades que sirvan de apoyo a la
Qo Saludables, Discapacidad, 0 4,3 | Comunitarios en aspectos de la 30% Estrategia IEC ; como Charlas Educativas y Seminarios | 25% 25% 25% 25% DLS
w Desplazamiento, Adulto Mayor, Promocion de la social como Taller.
Constitucién de Redes. Entarnas Saludahleg
‘S A(_:mones dg PromPC|qn de la salud y 0 51 30% Empresas bajo la Estrategia "Fntornos laborales 250% 25% 25% 25% DLS
c .. calidad de vida en ambientes laborales Saludables
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= % Acciones de induccion a la demanda a los
S g servicios de promocién de la salud, 52 30% Empresas bajo la Estrategia Fntornos laborales 25% 25% 25% 25% DLS
<5 prevencion de los riesgos en salud y de Saludables
:g %’ origen laboral en Ambitos laborales
§ T Acciones de Inspeccién, Vigilancia y
9 Control de los riesgos sanitario . . -
C o ) o R L Estrategia Entornos Laborales
o> 5 | fitosanitarios, ambientales en los &mbitos 53 9 Saludables 30% Levantg::;;rg;g; Ioi!::(?:jcea:ig;efacéiErlzesrmedad 25% 25% 25% 25% DLS
Lo laborales y riesgos con base en los riesgos y ’
3 % laborales.
=3 Acciones de sensibilizacion para la ) L
© =
EQ reincorporacion y la inclusion del 54 4 Implementar C‘harla‘s Educ;twas y Seminarios Ta!leres 25% 25% 25% 25% DLS
= : ) en la poblacion Discapacitada y su entorno social.
> 5 discapacitado.
g g Acciones de seguimiento, evaluacion y
o difusion de resultados de la vigilancia en 55 1 25% 25% 25% 25% DLS
L salud en el entorno laboral
” . e o Implementar metodologias que permitan para la - L
. Gestion para la identificacion y priorizacion o _ S ; o o o o Administracion
@ de los riesgos de emergencias y desastres 6,1 1 identificacion, prevencion y priorizacion de riesgos de 25% 25% 25% 25% Municipal
(O
- 5 - - — -
8 o 2?3222;5?0?:?g;ac;gzégte:zsg%r\lglspZrea Acciones de Articulacion Intersectorial para el desarrollo Secretaria de
K a mitigacion SE eracipén de las ! 6,2 _ _ 1 de los planes preventivos, de mitigacién y superacion de | 25% 25% 25% 25% Planeacion
E > 5 9 ¥ sup esast Prevencion de las Emergencias las emergencias y desastres Municipal
5 3 emergencias y desastres y Desastre y atencion oportuna
o Acciones de fortalecimiento institucional Acciones de fortalecimiento institucional para la Secretaria de
% g para la respuesta territorial ante las 6,3 1 respuesta territorial ante las situaciones de emergencias | 25% 25% 25% 25% Planeacion
iy E situaciones de emergencias y desastres y desastres Municipal
o - —
Acciones de fog%'zﬁ::gsmo alared de 6,4 1 Acciones de fortalecimiento a la red de urgencias 25% 25% 25% 25% ESE
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