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DESTINACION
ESPECIFICA
0,05

Cuatro programas radiales en deberes y derechos, afiliacion y acceso a losn
servicios de salud

1

1

1

1

0,00

1

Implementar la afiliacion del
regimen subsidiado de acuerdo a

Ta normativa vigente

“03000000

SOCIAL

1,1

Promocion de la afiliacion al SGSSA a la
poblacion toledana y 1la poblacion en
situacion de desplazamiento y/o victimas
de MUSE

ASEGURAMIENTO

0,00

ASEGURANDO A

LOS

TOLEDANOS

0,14

Realizar 4 lecturas publicas por centros participativos enfatizando en Tos
deberes y derechos de Tos usuarios frente al SGSSS

1
1
1
1
0,00
0,22

Publicacion de los Tistados de la poblacion a afiliar segun normatividad
vigente.

1
1

1
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1
0,00
Identificacion y priorizacion de 1la
poblacion pobre y vulnerable a afiliar,
tales como: nifos, desplazados,
discapacitados (victimas de MUSE
YAEI) ,Aulto Mayor
Verificar correctamente el
cumplimiento de Tos requisitos
para acceder a Tlos servicios de
salud
1,2
1
0,07
Elaboracion y publicacion del listado de Ta poblacion especial.
1
1
0,00
0,14
Verificacion de requisitos de ley para acceder al regimen subsidiado
100%
100%
100%
100%
0,00

Gestion y utilizacion eficiente de cupos
Regimen Subsidiado

1

Asignar eficientemete los
subsidios del regimen subsidiado
a la poblacion que cumple Tlos
requisitos de ley

1,3

0,07

Aumento en 1la poblacion cargada en BDUA, garantizando que las personas de
nivel 2 y menores de 18 afos esten en Regimen subsidiado

20
20
20

0,00
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0,07
Actualizacion de la base de datos del SISBEN por medio de Tecturas publicas vy
depuracion permanente con las EPS-S asentadas en el muncipio en
acompafiamiento con las promotoras.
3
3
3
2
0,00
0,07
Actualizacion de Ta base de datos segun Tineamiientos de Ta DSSSA
100%
100%
100%
100%
0,00
Adecuacion tecnologica y recurso
humano para la administracionde Ta
afiliacion al municpio
Base de datos actualizada
1,4
###
Herramientas tecnologicas para el resplado de 1a informacion.
100%
100%
100%
100%
0,00
0,06
Actualizar periodicamente la base de datos del rggjmen subsidiado_con las
fatos traciades) 'y realizar €1 proceso de. novedadee que competen al municpio:
NO9, NO5, N13, como lo dicta la normatividad vigente
95%
95%
95%
95%
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0,00

administracion de bases de datos de
afiliados

1,6

95% de los afiliados del regimen
subsidiado sin inconsistencias

realizar una reunion bimensual con las EPS, con el objeto de revisar las glosas
reportadas por el FIDUFOSYGA, e implementar acciones para su depuracion.

1

2

2

1
0,00
0,00
Reporte bimensula del SISPRO ante el Ministerio
1

2

1

2
0,00
1

Gestion financiera de los recursos del
Regimen subsidiado

1,7

Garantizar el flujo eficiente de los
recursos del regimen subsidiado
bimensualmente

reporte bimensual de 1a Circular Unica
1

2

1

2

0,00

Realizar informes de interventoria
Realizar bimensualmente informes de interventoria al régimen subsidiado

1
2
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1

2
0,00

verificar que las afiliaciones de la poblacion se realicen dentro de las
disposiciones Tegales del ministerio

100%

100%

100%

100%

0,00

vigilancia y control del aseguramiento
1

Auditoria al aseguramiento en
salud

1,9

verificar que_las EPS-S que operan en el municipio ejerzan la divulgacion y
promocion de los deberes y derechos de los usuarios,

100%
100%
100%
100%
0,00

a
0,08
2.1.

Garantizar el monitoreo y
seguimiento al cumplimiento de

las obligaciones contractuales por
parte de las EPS-S (Interventoria
de los contratos y vigilancia del
acceso efectivo por parte de Tlos
afiliados a los servicios de salud
contratados por las EPS-S)

Realizar 12 visitas a la ESE para validar 1a aplicacién de 1a resolucion 3047 y
decreto 4747, revisando los casos y 1la correcta aplicacion de los tiempos de
respuesta a a referencia y seguimiento a la contrarreferencia.

3
3
3
3
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0,00
MEJORANDO LA
CALIDAD DE
LOS SERVICIOS
EN SALUD
“03000000
SOCIAL
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
0,01

Mejoramiento de la calidad en Ta atencion
en salud

Realizar inventaria de Tlosprestadores de servicios de salud existentes en el
municpio e identificar si tienen los servicios habilitados y de no tenerlos
realizar reporte a la DSSSA

3

3

3

3

0,00

2

0,02

2,2

Garanpizar la calidad de la
atencion en salud

Implementar PAMEC Municipio.

0,00

Realizar asesoria a la ESE en Ta construccion PAMEC

1

0,00

Revision del contrato que tienen las EPSS CAPRECOM Y COMFAMA, con la
ESE de primer Nivel para Ta verificacion del cumplimiento de Tos porcentajes de
contratacion que exige Ta normatividad

100%

100%

100%

100%

0,00

0,00
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2,3

Eficiencia en Ta prestacion del
servicio

2

validar que la red informada por las EPSS CAPRECOM Y COMFAMA este
debidamente legalizada y vigente

100%
100%
100%
100%
0,00
0,01
2

2

2

2
560.000,00

Acciones de difusion de la politica de primera infancia, segun lo establecido en
1a ley 1098 y demas.
3,1

SALUD
INFANTIL
TOLEDANA

3
4%

ACCIONES DE PROMOCION DE LA
SALUD Y CALIDAD DE VIDA

8 Talleres en Primera Infancia
con educadores y madres
comunitarias de la zona urbana y
rural del municipio . 2 Programas
radrial dirigiido a toda 1la
comunidad. 4 charlas a grupos de
padres

0,00

1
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1
200.000,00
0,01
1
1
1
1
240.000,00
###
1
0
1
0
200.000,00
3
Actividades de promocion de Ta Tlactancia Materna

2 Programas radiales. 8 Talleres
con madres gestantes y Lactantes

4%

0,02

2

2

2

2

800.000,00

0,03

8 Charlas educativas sobre

importancia de Tas vacunas en la

Zona Rural

Desarrollar Charlas educativas en la zona Rural del Municipio; donde se
resalte la importancia de las vacunas,_ esquemas completos de vacunacion y
conservacion del carnét, como pr1nc1pa1 mecanismo de prevencion de Ta
mortalidad infantil asociada a enfermedades inmunoprevenibles.

2
2
2
2
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1.200.000,00
3
3%
0,01
12 cCharlas educativas sobre
importancia de Tas vacunas en la
Zona Urbana
Desarrollar Charlas educativas en la zona Urbana del_Municipio; donde se
resalte la importancia de las vacunas,_esquemas completos de vacunacion y
conservacion del carnét, como principal mecanismo de prevencidon de 1la
mortalidad infantil asociada a enfermedades inmunoprevenibles.
3
3
3
3
600.000,00
0,02
8 Talleres en la zona Rural o
informativos y de sensibilizacion
para la identificacién y atencidn
de signos y sintomas de
enfermedades prevalentes de la
Infancia
Impartir talleres educativos y formativos en la Zona Rural, que permitan a nivel
comunitario adquirir habilidades en la identificacion precoz de signos vy
sintomas asociados a las enfermedades prevalentes de la infancia, tales como;
EDA, IRA, Desnutricién, Anemia, Enfermedades de Origen Parasitario,
Enfermedades Bucodentales y en general, todas aquellas patologias de alta
frecuencia durante los primeros 5 afos de vida,
2
2
2
2
800.000,00
0,02
8 Talleres en la zona Rural y
Urbana informativos y_de
sensibilizacion para la
identificacion y atencion de
signos y sintomas de
enfermedades prevalentes de la
Infancia

Impartir talleres educativos y formativos en la zona Rural y Urbana, que
permitan a nivel comunitario adquirir habilidades en la identificacidén precoz de
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signos y sintomas asociados a las enfermedades prevalentes de la infancia,
tales como; EDA, IRA, Desnutricion, Anemia, Enfermedades de Origen
Parasitario, Enfermedades Bucodentales y en general, todas aquellas
patologias de alta frecuencia durante Tos primeros 5 afos de vida,
2
2
2
2

800.000,00

a
0,02

12 Encuentros comunitarios para

realizar la Implentacion de Ta

Estategia AIEPI

Implemetacion de la estrategia AIEPI comunitario para mejorar las ]
competencias de los individuos, las familias y la comunidad para la promocion
del buen trato al menor , la atencion pacifica de conflictos, derechos de salud
de la infancia, estilos de vida saludable, y prevencion de las enfermedades
EDA -IRA

1

2

2

1

800.000,00

0,00

4 charlas educativos

Desarrollo de acciones de educacidn para la adquisicion y fortalecimiento de
habilidades para el uso adecuado de los elementos de higuiene bucal

1

1

1

1

200.000,00

0,00

2 Plegables publicitarios enfocado
al tema de salud Mental y estilos
de vida saludables pegados en Ta
ESE y en La institucion Jota
Emilio valderrama

Plegables publicitarios que muestren a los estudiantes y a la comunidad en

general las bondades que para T1a salud mental conlleva la adopcion de estilos
de vida saludable
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1
1
200.000,00
3

SALUD MENTAL
TOLEDANA

3.2.

0,00

PubTicacion de 4 articulos sobre
salud mental en el periodico de la
ESE

Publicaciones con enfasis en trato digno, prevencion de la VIF, el suicidio e
intentos de suicidio

1
1
1
1
160.000,00
0,00
Publicaciones de 4 articulos
sobre pricipios del saber beber y
beneficio del consumo moderado
en el periddico de la ESE

PubTlicaciones para mostrar Tlas ventajas del consumo moderado de alcohol
1
1
1
1

160.000,00
3
0,01

8 Charlas de prevencion de
intentos de suicidio urbana y rural

Prevencion, educacion, y complicaciones de intentos de suicidio y suicidio
(violencia intrafamiliar, Acoso escolar, autoestima. Con Instituciones
Educativas Urbanas y rurales, Padres de familia, COREDI

2

2

2
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2
400.000,00
0,01
8 Talleres rurales y Urbanos
Jornadas saludables con nifios nifias y jovenes de 7 a 16 afios con talleres
Juidico formativos basados en la estrategia metodologica de habilidades para
la vida, para el proyecto de vida.

2

2

2

2

560.000,00

3

0,00

4 Conversatorio sobre factores
protectores: vinculos afectivos

crianza con afecto, entre otros

Fortalecimiento de Ta Tinea de Salud Mental mediante la difusion, promocion y
divulgacion de temas inherentes a ella

1

1

1

1

200.000,00

0,01

8 talleres para la prevencion de la
violencia intrafamiliar y el abuso

sexualcon estudiantes.

prevencion y educacion sobre violencia intrafamiliar con enfoque de equidad
de genero y abuso sexual

2

2

2

2

560.000,00

0,00

Publicacidén de 4 articulos sobre

consumo y abuso de Sustancias
Psicoactivas en el periodico de Ta
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ESE

Prevencion y educacion sobre consumo de sustancias psicoactivas destacando
los peligros y consecuencias de su consumo

1

1

1

1

160.000,00

0,00

1 Talleres para creacioén ,
socializacion e implementacion la
politica publica de salud Sexual y
Reproductiva

Desarrollo de acciones de educacidn para la adquisicion y fortalecimiento de
habilidades para el uso adecuado de los elementos de higuiene bucal

0

0

1

0

70.000,00
SALUD SEXUAL
EEPRODUCTIVA
EN TOLEDO
3.3.

3

0,02

8 Charlas con Tos jovenes y
adultos donde se sensibilicen
causas y efectos del VIH

2

2

2

2

800.000,00

2%

Manter, estable la prevalencia del VIH en el municipio.
0,00

4 publicaciones sobre prevencion
del VIH en el periodico del 1a
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ESE.

1

1

1

1

160.000,00

0,01

8 Talleres de_sensibilizacion en
S ans Ficacion famiisar
2

2

2

2

560.000,00

5%

75% de Tas mujeres en edad fertil atendidas en programas de salud sexual y
reproductiva

0,01

8 charlas sobre 1la importancia del
autoexamen de mama

1

1

1

500.000,00

0,00

4 charlas en temas de
planificacion familiar: mitos y
tabues y miedos alrededor de 1la
practicas sexuales y la
planificacion familiar

1

1

1

1

200.000,00

0,00

Entrega de 1000 volantes sobre
planificacion familiar
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250
250
250
250
200.000,00
TOLEDANA3000000SOCIALSALUD PUBLICAACCIONES

0
3

0,00

4 pPublicaciones sobre
planificacién familiar en el
periodico de la ESE.

1

1

1

1

160.000,00

0,00

1 Concurso de participacion para
los adolescentes en la realizacion
de cufias frente al tema de la
salud sexual y reproductiva

1

100.000,00

3%

100% de los jovenes que ingresan a la ESE atendidos por medio de Ta
estratergia servicios amigables

0,00

4 charlas para informar, motivar e
inducir a los adolescentes hacia
los servicios de planificacion
famliliar

1

1

1

1

200.000,00

0,01

1 campafa carrusel de 1la
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sexualidad

Desarrollar_estrategias de IEC para la promocion de factores protectores de_la
Salud sexual y reproductiva, con enfasis en anticoncepcion, uso adecuado del
condon y prevencion de embarazos en adolescentes

1

350.000,00

0,01

3%

8 Encuentos educativos para

promover habitos de alimentaciodn

adecuados

Desarrollar 8 encuentros educativos para la promocion de la alimentacion
adecuada en los primeros 5 anos de vida en acompanamiento a la estrategia
AIEPI

2

2

2

2

600.000,00

3

NUTRICION
TOLEDANA

3.4.
0,01

1 Capacitaciones sobre
manipulacion de Alimentos

Capacitar en practicas adecuadas de manipulacion de alimentos a las
manipuladoras de los restaurantes escolares y hogares comunitarios del
Municipio

0

1

0

0

300.000,00

0,02

8 talleres educativos de

prevencion de la Anorexia y

Bulimia

Talleres en las insiticiones_educativas sobre los riesgos de habitos
alimentarios conducentes a al anorexia y la bulimia

1
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800.000,00

0,01

6 Talleres educativos para la

prevencion de enfermedades

cronicas

Alimentacion saludable , patrones alimengarios, enfocada a la prevencion y
tratamiento de enfermedades cronicas no transmisibles.Escuelas de Padres,
Juntas de Accidén Comunal, Madres Comunitarias de Bienestar

1

2

1

2

600.000,00

0,01

1 Feria de Seguridad Alimentaria

Feria de seguridad alimentaria: desarrollar y evaluar estrategias de educacion,
informacion y comunicacién y movilizacion social con enfoque etnocultural para
promocion de estilos de vida saludable. Patrones alimentarios adecuados y
promocion de derechos del consumidor

0

1

0

0

300.000,00

0,03

1 semana de la Lactancia
Materna

celebracion de la semana de la lactancia materna; charlas a gestantes y )
lactantes,en las instituciones educativas, foro: fortalecimeinto dela estrategia

IAM

0
0
1
0
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1.200.000,00

0,05

100% de Tas jornadas de vacunacion
apoyadas por la E.S.E

Apoyo a jornadas de vacunacion, transporte de bioldgicos y realizando todas las
actividades de tipo o ] ) ] ] o
16gistico y de coordinacion interinstitucional para garantizar el éxito de las
jornadas

100%

100%

100%

100%

2.000.000,00

3.5.

PREVECION DE LOS RIESGOS Y

RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS

DANOS EN SALUD

SALUD

INFANTIL

TOLEDANA

0,06

100% de suceptibles a ser vacunados
focalizados

Busqueda de suceptibles cas a casa
100%

100%

100%

100%

2.700.000,00

0,01

100% de Tos casos presentados de IRA Y
EDA en menores de 5 afios con
seguimiento

Control y seguimineto a los casos presentados de IRA y EDA en nifios menores de 5
afos

100%
100%
100%
100%
600.000,00
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0,03

4 Monitoreos Rapidos de
Coberturas

Realizar visitas_casa a casa de manera rapida y por sectores posterior a las
Jornadas Nacionales de Vvacunacidn, con el fin de evaluar 1la participacion de la
comunidad y cobertura alcanzada en dichas Jornadas, mediante las

estrategias de monitoreo rdpido de cobertura.

1

1

1

1

1.426.734,00

0,05

130 visitas domiciliarias en la
zona rural y urbana

visitas domiciliarias familiares para la aplicacion del intrumento para Ta
lgqlgmentacién de la estrategia APS y mejorar el acceso a los servicios de
20

40

40

30

2.200.000,00

0,06

12 Busquedas_activas
institucionales

Realizar mensualmente la busqueda activa institucional de casos_sospechosos
de sarampion- rubeola, paralisis flacida aguda, tetanos neonatal y sintomaticos
respiratorios, remitiendo los informes a la SSSA de forma oportuna

3

3

3

3

2.500.000,00

0,04

12 pPedidos de vacunas y

mantenimiento de la cadena de

frio

Garantizar mensualmente el transporte de las vacunas, los medicamentos e

insumos criticos_de inmunoprevenibles, tuberculosis y lepra y cumplir con las
condiciones de almacenamiento para fortalecer Ta cadena de frio
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w w w

3
1.800.000,00
0,00

12 Reportes de informacion
consolidada de vacunacion

Realizar el reporte mensual a la SSSA de la informacidon consolidada de
Vacunacion

3

3

3

3

0,00

0,00

2 talleres realizados

Desarrollar y coordinar con otros sectores e instituciones 2 Talleres formativos
en prevencion otras

Jesiones violentas evitables como suicidio, intento de suicidio, accidentes de
MAP, MUSE y AEI.

0

1

0

1

140.000,00

SALUD MENTAL
TOLEDANA

3.6.

0,53SALUD Y

REPRODUCTIVA

EN TOLEDO5%

75% de Tas mujeres en edad fertil atendidas en programas de salud sexual y
reproductiva3000000SOCIALSALUD

0

0,03

1 semana de la Salud Mental

Jornadas saludables con nifios nifias y jovenes de 7 a 16 afios con talleres
Juidico formativos basados en Ta estrategia metodologica de habilidades para

la vida,

0
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0
1
0
1.200.000,00
0,01

1 campafia contra en maltrato
infantil

sensibilizacion a 1a poblacion frente al maltrato infantil.
0

0

0

1

400.000,00

0,02

16 Acompafiamientos vy
seguimientos

Intervencion en crisis y seguimiento a los casos atendidos en salud mental
4

4

4

4

1.000.000,00

0,02

2 Estrategia_servicios amigables
de salud implementada

Implementacion de Tos servicios amigables de salud con Tos clubes juveniles o
jovenes del municipio y 1la RED SUSANA SEXUALIDAD

0

1

0

1

800.000,00
SALUD SEXUAL
EEPRODUCTIVA
EN TOLEDO

3.7.
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0,00

2 Actividades de Prevencion de

Enfermedades de Transmision

sexual.jovenes zona rural

actividad educativas enfocadas a la prevencion de_enfermedades de
transmision sexual y la sencibilizacion frente a la importancia de la consulta
medica.

0

1

0

1

140.000,00

0,01

1 Actividad de Prevencion de

Enfermedades de Transmision

sexual.jovenes zona rural

actividad educativas enfocadas a la prevencion de_enfermedades de
transmision sexual y la sencibilizacion frente a la importancia de la consulta
medica.

0

0

1

0

300.000,00

0,00

4 charlas

Charlas para la sensibilizacion acerca de Ta importancia de la toma de la
citoloégia, autoexamen_de mama y examen de prostata, teniendo en cuenta los
diferentes grupos poblacionales (discapacidad, adulto mayor, joven, adulto
medio)

1

1

1

1

200.000,00

0,04

10 tamizajes nutricionales a Ta poblacion
escolar toledana

Tamizaje de estado nutricional en Ta poblacidén escolar del Munciipio

1
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2

1
2
1.600.000,00

NUTRICION
TOLEDANA

3.8.

0,00

Canalizacioéon a los servicios de salud al
100% de Tas personas vulnerables y en
riesgo de desnutricion

Identificacion de las personas en riesgo de malnutricion y canalizacién a los
servicios de salud

100%

100%

100%

100%

200.000,00

0,01

2 Capacitaciones
Asistencia a capacitaciones programadas por el Ente Departamental
0

1

0

1

400.000,00

VIGILANCIA EN SALUD Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO

SALUD

INFANTIL

TOLEDANA

3.9.

0,00

11 Reuniones de COVE Municipal

Realizar reuniones del COVE con el fin de ejercer Tla vigilancia de las
enfermedades

inmunoprevenibles

3

3
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3
2
0,00
0,00
12 Iinformes de BAI
Realizacion de busqueda activa institucional de casos de paralisis flacida
aguda, sarampién , rubeola
y tetanos neonatal
3
3
3
3
0,00
0,00
100% de casos notificados
Realizar notificacion de todas Tlas muertes por suicidios, violencia
intrafamiliar y sexual, abuso sexual y
de accidentes por MAP, MUSE, AEI.
100%
100%
100%
100%
100.000,00

SALUD MENTAL
TOLEDANA

3.10
0,00

100% de 1os casos de salud mental,
analizados en el COVE

Analisis de los casos presentados de suicidio e intento de suicidio
100%
100%
100%
100%
0,00
0,07

12 Actividades de vigilancia
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Gerenciar los sistemas de informacién en Salud SIVIGILA, Estadisticas vitales y
PAISOFT como _ _
soporte a la vigilancia en salud publica
3
3
3
3
3.000.000,00
0,00
100% de los casos presentados de VIH,
HEPATITIS B,TBC, SIFILIS socializados en
el COVE
Realizar seguimiento a los casos presentados de VIH, HEPATITIS B,TBC Y SIFILIS
socializados en ) ) ]
el cove Municipal e institucional
100%
100%
100%
100%
0,00
SALUD SEXUAL
Y
REPRODUCTIVA
EN TOLEDO
3.11
0,01
Controlar o mantener la prevalencia por
infeccion de VIH en el Municipio por debajo
del 0,5%
vigilar el cumplimiento de las acciones de deteccion temprana, diagnostico,
atencion integral, ) o
tratamiento oportuno y continuo de las personas viviendo con el VIH-
100%
100%
100%
100%
300.000,00
0,03

100% de BAI reportadas a Direccion
Seccional de salud

Realizar busqueda activa institucional - BAI de casos de sifilis gestacional y
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ggggﬁgaggsepe;?:tros y reportar oportunamente
100%
100%
100%
100%
1.200.000,00
0,00
12 Actividades

Realizar la notificacion al SIVIGILA de los casos de infecciones por VIH,
Hepatitis B

3

3

3

3

0,00

0,02

100% de Tas casos detectados Desnutricion
en nifio(a)s entre Tos 0 y los 10 afios con

seguimiento y control

Seguimeinto_y control a casos de Desnutricion e inclusidn en los Programas de
Seguridad Alimentaria

100%
100%
100%
100%
800.000,00

NUTRICION
TOLEDANA

3.12.

0,53SALUD MENTAL

TOLEDANA3.6.3PREVECION DE LOS RIESGOS Y
RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS

DANOS EN SALUD

a
0,02

10 visitas de IVC a hogares, pustos MANA y
restauranes escolares

evaluacion de Tas condicones higienicas y nutricionales de los diferentes
programas: hogares de ]
ICBF, puntos de entrega de MANA incluye restaurantes escolares.
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w w N

2

1.000.000,00

0,03

100% de las jornadas de vacunacion
apoyadas e igualmente todas las
estrategias formuladas por el MPS
Realizar el seguimiento y vigilancia de almacenamiento de insumos y
medicamentos, fortalecimientos

de cadena de frio

100%

100%

100%

100%

1.200.000,00

GESTION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y FUNCIONAL DEL PLAN
NACIONAL DE SALUD PUBLICA

SALUD INFANTIL
TOLEDANA

3.13

0,00

100% en reportes al SIVIGILA

Capacitacién a las diferentes UPGD del Municipio para lograr 52 semanas
reportadas de todos Tos

eventos de interes publico en el SIVIGILA
100%

100%

100%

100%

100.000,00

0,00

3.14

SALUD MENTAL
TOLEDANA

1 Grupo municipal de salud mental
conformado
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Conformar el grupo de saLud mental municpal

0

1

0

0

0,00

0,00

3.15

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA EN

TOLEDO

Realizar 2 Reuniones
Realizar reuniones de concertaciéon y coordinacién de actividades para el
G 2aT0d memgar PN
0

1

0

1

0,00

0,00

3.16

NUTRICION
TOLEDANA

1 Formulacion del Plan Local de Seguridad
Alimentaria

Plan local de seguridad alimentaria acordes a la politica que integrre los
programas y proyectos de las ] o ) o
diferentes entidades del municipio y dependencias de administracion municipal

0
0
0
1
600.000,00

0,01

Conformacion por Acuerdo el
Comité de Discapacidad

comité Municipal de Discapacidad conformado y funcionando

1
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0

0

0,00

“03000000

SOCIAL

PROMOCION SOCIAL

0,23

4

ACCIONES DE PROMOCION DE LA
SALUD, PREVENCION DE RIESGOS Y
ATENCION DE POBLACIONES
ESPECIALES

TRABAJANDO POR

LA POBLACION

ESPECIAL -

DISCAPACITADOS

4.1.

0,04

localizar y caracterizar el 95% de
las personas con discapacidad del
municipio en el area urbana y
rural.

Mantener actualizado el registro para la localizacién y la caracterizacion de
personas con

discapacidad

50%

100%

100%

100%

0,00

0,02

Acceso del 20% de las personas

en situacion de discapacidad a Tlas
ayudas técnicas del banco de
aparatos de locomocidon municipal
disponibilidad de ayudas técnicas

5%
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0,00
5%
0,02
Acceso a los servicios de salud
del 100% de la poblacién en
situacion de discapacidad

desentralizar algunos servicios de salud para la poblacién en situacién de
discapacidad

25%

25%

25%

25%

0,00

0,08

2 Talleres de IEC, sobre deberes
y derechos de la poblacién en
situacién de discapacidad
Realizacion de talleres dirigidos a la poblacién discapacitada sobre sus
deberes” ”

0

1

0

1

0,00

0,33

2 encuentros generacionales

2 programas de encuentros generacionales con los adultos mayores del
municipio

0

1

0

1

0,00
TRABAJANDO
POR LA
POBLACION
ESPECIAL -
ADULTO MAYOR

4.2.
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0,04
300 Adultos mayores atendidos
con programas de seguridad
alimentaria

Sostener los Adultos Mayores atendidos con programas de seguridad
alimentaria

0

0%
100%
0%
0,00
0,01

4 Talleres dirigidos al adulto
mayor

4 Talleres sobre cultura de envejecimiento dirijidos al adulto mayor
1

1

1

1

0,00

0,16

269 cupos del programa PPSAM

Mantener en buen funcionamiento el programa PPSAM para conservar 1los
cupos y abrir Ta posibiidad de aumentarlos

100%
100%
100%
100%
0,00
0,00

Celebracion del dia del Adulto
Mayor

organizacién y celebracién del dia del Adulto Mayor

0
0
1
0
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0,00
0,00
4%
Consecucion de gerontéloga

Contratar los servicios de una gerontdéloga para atender y llevar en regla todos
los programas del adulto mayor

100%
0

0

0
0,00
0,01
11%

80 Adultos mayores dotados con
uniforme

Entrega a 80 adultos mayores de uniformes, y dotacidn para el desarrollo de
actividades (Educativas, fisicas, vivenciales, culturales entre otras.)

100%
0
0
0
0,00
0,03

Estampilla del adulto mayor
funcionando

Aplicar a todos Tos contratos que se celebren durante el afio 2013 el 4% para
;Slistampi11a pro adulto mayor, segun acuerdo municipal 002 de marzo 3 de
100%

100%

100%

100%

0,00

11%

NUTRICION

TOLEDANAQO, 53VIGILANCIA CONOCIMIENTO03.12.3

0,02
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Cabildo del adulto mayor
funcionando

4 Talleres sobre deberes y derechos dirigios a personas adultas mayores
1

1

1

1

0,00

ACCIONES DE SALUD EN LA RED
UNIDOS Y FAMILIAS EN ACCION

0,04
4.3

TRABAJANDO
POR LA
POBLACION
ESPECIAL -
POBLACION
POBRE

Promover en el 90% de las
familias de 1a red Unidos 1la
participacion e inclucién en los
programas sociales del municipio,
asi mismo velar por que el 70 %
de los beneficiarios del programa
familias en accion cumplan con
los compromisos de
corresponsabilidad.

Tener pleno conocimiento de los programas sociales que se_desarrollan en el
municipio y y verificar requisitos de participacién y realizar Ccruce de bases
de

datos con las diferentes IPS del municipio para la verificacién de los
compromisos

25%

25%

25%

25%

0,00

ACCIONES EDUCATIVAS NO FORMALES
DIRIGIDOS A LIDERES COMUNITARIOS
SOBRE DIFERENTES ASPECTOS DE LA
PARTICIPACION SOCIAL.

0,02

4.4.

TRABAJANDO

POR LA
POBLACION
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ESPECIAL

Promover en el 25% de los ]jderes
comunitarios_Tla parcicipacion
social en salud.

adelantar acciones como talleres y charlas con temas inherentes a la
importancia de Ta partcipacion social en salud.

25%
25%
25%
25%
0,00

ACCIONES DE PROMOCIQN DE LA SALUD Y
CALIDAD DE VIDA EN AMBITOS LABORALES

###

5.1.

RIESGOS PROFESIONALES

2 Capacitaciones

Capacitacién de los Riesgos Profesionales a los cuales se encuentra expuesto la
poblacién por

actividad econdémica u oficios

0

0

1

1

0,00

03000000

SOCIAL

RIESGOS PROFESIONALES

0,08

5

ACCIONES DE INDUCCION A LA DEMANDA A LOS
SERVICIOS DE PROMOCION DE LA SALUD,
PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD Y DE
ORIGEN LABORAL EN AMBITOS LABORALES
0,05

5.2.

RIESGOS PROFESIONALES

4 Programas radiales

Campafa de sensibilizacién radial a la poblacién en general sobre los beneficios
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del SGRP y de Ta o ]
responsabilidad de los empleadores de afiliar a sus trabajadores
0
1
1
2
0,00
ACCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LOS RIESGOS SANITARIOS,
FITOSANITARIOS, AMBIENTALES EN LOS AMBITOS
LABORALES Y RIESGOS EN LAS EMPRESAS CON
BASE EN LOS RIESGOS PROFESIONALES
0,45
5.3.
RIESGOS PROFESIONALES

6 Vvisitas a las principales empresas del
municipio

Coordinarias_visitas con el técnico de sanidad suministrado por la gobernacidn a
las principales

empresas del municipio

0

1

1

2

0,00

ACCIONES DE SENSIBILIZACION PARA LA
REINCORPORACION Y LA INCLUSION DEL
DISCAPACITADO EN EL SECTOR PRODUCTIVO
0,03

5.4

POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACITADA - ACTIVA

2 Programas radiales, promoviendo el

emprendimiento en personas en situacion de

discapacidad

Apoyo a iniciativas Tlaborales de personas en situacion de discapacidad
0

0

1

1

0,00
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ACCIONES DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y
DIFUSION DE RESULTADOS DE LA VIGILANCIA EN
SALUD EN EL ENTORNO LABORAL
0,38
5.5.
RIESGOS PROFESIONALES
2 visitas a las principales_empresas del
municipio para ejercer vigilancia
epidemioloégica a los riesgos ocupacionales
Vvisitas a las principales empresas del municipio para ejercer vigilancia
epidemiolégica a los riesgos
ocupacionales
0
0
1
1
0,00
GESTION PARA LA IDENTIFICACION Y
PRIORIZACION DE LOS RIESGOS DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES
0,21
6.1

MITIGACION DE EMERGENCIA Y
DESASTRES

Plan de Emergencias Municipal y Mapa de
Riesgos Elaborado

Reuniones con el CLOPAD para la elaboracién del Plan de Emergencias del
Municipio y Ta

Elaboracién del mapa de riesgos, identificando cada una de Tas zonas de riesgos
0

0

1

0

0,00

03000000

SOCTIAL

EMERGENCIAS Y DESASTRES

0,11

6

0,07
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Fortalecimiento y participacion del 100% de
las reuniones del CLOPAD

Participacion activa en el CLOPAD

100%

100%

100%

100%

0,00

ACCIONES DE ARTICULACION INTESECTORIAL
PARA EL DESARROLLO DE LOS PLANES
PREVENTIVOS DE MITIGACION Y SUPERACION DE
LAS EMERGENCIAS Y DESASTRES.

MITIGACION DE EMERGENCIA Y
DESASTRES

6.2
0,18

Plan de emergencias Municipal articulado al
Plan de Emergencias de la ESE

3 visitas a la ESE para vigilar Ta formulacién del Plan de emergencias y
desastres de la ESEy

articularlo al Plan Municipal

0

1

1

1

0,00

ACCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PARA LA RESPUESTA TERRITORIAL ANTE LAS
SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESATRES.
0,20

6.3

MITIGACION DE EMERGENCIA Y
DESASTRES

1 Simulacro para operativizar el Plan de
Emergencias de la ESE

Realizar por 1o menos un simulacro para operativizar el Plan de emergencias y
desastres de la ESE

0
0

Pagina 38



poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
1

0,00
0,28

Plan de contingencia formulado por 0Ola
invernal 2012

Elaboracién de Plan de Contingencia por Ola invernal 2012, segun Tineamientos
gElAg#ﬁuENTAL DE CONTINGENCIA EN SALUD PARA OLA INVERNAL - 2012

0

0

0

1

0,00

ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE
URGENCIAS

MITIGACION DE EMERGENCIA Y
DESASTRES

6.4.

ADULTO MAYOR11%

03000000SOCIALPROMOCION

0

0,07

vigilancia constante y_reporte oportuno de

cualquier evento de Ssalud Publica por

Célera

Actividades Administrativas y Operativas que sean indispensables para atender 1la
situacion de 1la o )

emergencia de salud publica por coélera

100%

100%

100%

100%

0,00

03000000SOCIALEMERGENCIAS DESASTRESO,116ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE

URGENCIASMITIGACION DE EMERGENCIA Y
DESASTRESG6.4.

0
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0
FOSYGA

E-mail
Responsable

Responsables
Institucionales

TOTAL
RECURSOS
APROPIACION

RECURSOS
PROPIOS

SIN
DESTINACION
ESPECIFICA
CON
DESTINACION
ESPECIFICA

SIN DESTINACION
ESPECIFICA

0,00

0,00
130.000,00
0,00
130.000,00
DLS
2.790.000,00
0,05

0,0
dls@toledo-antioquia.gov.co
0,00

0,00
400.000,00
0,00
400.000,00
DLS

0,14

0,00

0,00
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600.000,00
0,00
600.000,00
DLS

0,22

0,00

0,00
200.000,00
0,00
200.000,00
DLS

0,07

0,00

0,00
400.000,00
0,00
400.000,00
0,14

DLS

0,00

0,00
200.000,00
0,00
200.000,00
0,07

0,00

0,00
200.000,00
0,00
200.000,00
0,07

0,00

0,00
200.000,00

poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
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0,00
200.000,00
DLS

0,07

0,00

0,00
280.000,00
0,00
280.000,00
DLS

0,10

0,00

0,00
180.000,00
0,00
180.000,00
Administrador
Base de datos de
Aseguramiento /
Empresa
interventora
0,06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DLS

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DLS

0,00

0,00

poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
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0,00
0,00
0,00
DLS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
DLS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
DLS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

DLS, - EPS-S

g
0,00

0,00
800.000,00
0,00
8.000.000,00
1.000.000

8

0,01

DLS

dls@toledo-antioquia.gov.co
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0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0
0,00
0,00
200.000,00
0,00
200.000,00
0,2
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
560.000,00

Pagina 44



poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
43.206.734

0,01

0,53
E.S.E.
dls@toledo-antioquia.gov.co
0,00

0,00

0,00

0,00
200.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
240.000,00
0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
200.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
800.000,00
0,02

0,00

0,00

0,00

0,00
1.200.000,00
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0,03
0,00
0,00
0,00
0,00
600.000,00
0,01
0,00
0,00
0,00
0,00
800.000,00
0,02
0,00
0,00
0,00
0,00
800.000,00
0,02

a

0,00

0,00

0,00

0,00
800.000,00
0,02

0,00

0,00

0,00

0,00
200.000,00
0,00

0,00

0,00

poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
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0,00

0,00
200.000,00
ESE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
160.000,00
0,00

ESE

0,00

0,00

0,00

0,00
160.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
400.000,00
0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
560.000,00
0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
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200.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
560.000,00
0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
160.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
70.000,00
ESE

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
800.000,00
0,02
ESE,
0,00
0,00
0,00
0,00
160.000,00

poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
560.000,00
0,01

ESE

0,00

0,00

0,00

0,00
500.000,00
0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
200.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
200.000,00
0,00

a

0,00

0,00

0,00

0,00
160.000,00
0,00

poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
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0,00

0,00

0,00

0,00
100.000,00
ESE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
200.000,00
ESE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
350.000,00
ESE

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
600.000,00
ESE

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
300.000,00
ESE

poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
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0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
800.000,00
ESE

0,02

0,00

0,00

0,00

0,00
600.000,00
ESE

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
300.000,00
ESE

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
1.200.000,00
ESE

0,03

0,00

0,00

0,00

0,00
2.000.000,00

poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
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ESE

0,05

0,00

0,00

0,00

0,00
2.700.000,00
ESE

0,06

0,00

0,00

0,00

0,00
600.000,00
ESE-DLS
0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
1.426.734,00
ESE

0,03

0,00

0,00

0,00

0,00
2.200.000,00
ESE

0,05

0,00

0,00

0,00

0,00

poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
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2.500.000,00

ESE- DLS
0,06
0,00
0,00
0,00
0,00
1.800.000,00
ESE- DLS
0,04
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
ESE-DLS
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
140.000,00
ESE

0,00

dls@toledo-antioquia.gov.coESE

a

0,00

0,00

0,00

0,00
1.200.000,00
ESE

0,03

0,00

0,00
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0,00

0,00
400.000,00
ESE

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
1.000.000,00
DLS-COMISARIA
0,02

0,00

0,00

0,00

0,00
800.000,00

ESE PEDRO CLAVER
AGUIRRE YEPES

0,02

0,00

0,00

0,00

0,00
140.000,00
ESE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
300.000,00
ESE

0,01

poai-toledo-2013-definitivo-x1sx
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0,00

0,00

0,00

0,00
200.000,00
ESE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.600.000,00

ESE PEDRO CLAVER
AGUIRRE YEPES

0,04

0,00

0,00

0,00

0,00
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