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OBJETIVO GENERAL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO Subprograma Proyecto E E : E
< = =
E = § .g 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre
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A S a ; A
"‘;e los };e los 30% sistemas de % sistemas de 40% sistemas de 80% sistemas de
9 q o q N .. |informacion informacion informacién informacion 2.500 3.000 2.500
sistemas de informacién |sistemas de informacion actualizad e actualizad e
\Municipal. Municipal.
Definicién y desarrollo  |Definicién y desarrollo
de herramientas de de herramientas de
For imie delos |For imi de los
sistemas de monitoreo, |[sistemas de monitoreo,
evaluacion de planes, evaluacién de planes,
programas y proyectos. |programasy proyectos.
Buscar la integracién de |Integracion de los planes
los planes operativos operativos anuales a
anuales acadaunade  |cada una de las 40% herr % herramientas de | 50% herr 80% herr
las dep 1c dela P ”de la de planificacién planificacion de plani de plani 1.000 1.250 1.500
acton. acton. desarrolladas desarrolladas desarrolladas desarrolladas
Fortalecer los sistemas  |Fortalecimiento de los
de monitoreo, sistemas de monitoreo,
imiento y imiento y
evaluacion de los planes |evaluacion de los planes
operativos para que operativos para que
pueda articularse pueda articularse
Elaborary desarrollar la i al manejo i al manejo
I 6n del icipi presup de acuerdo |presup de acuerdo
integrando un modelo de con las politicas con las politicas
planeacion estratégica que (guber I (guber
facilite la progr i6 prop pr
ORDENAMIENTO Y seguimiento y evaluacién del
PLANIFICACION quehacer guber I que
TERRITORIAL INTEGRAL | garantice la optimizacion de los Lo L
s téeni 0 en |#cap en (2 en |8cap en
recurst?s umanos, tecnicos y formulacion de formulacién de formulacion de formulacién de
materialesy de esta manera royectos a los royectos a los royectos a los royectos a los
lograr unos buenos impactos en |Promover la cultura del |Promocion de la cultura prove ) proye . prove ) proye N
I i6n de I idad rovecto para ordenar  |del proyecto para funcionarios funcionarios funcionarios funcionarios
a atencion de [as f1ecesl a’ s |P y. P L . proy p L ipales, lideres les, lideres ipales, lideres les, lideres 1.000 1.250 1.500
que reclama la ciudadania. la orientacién y manejo |ordenar la orientacién y ios io . itarios io
de los recursos. manejo de los recursos. y v y Y
repr de repr de |repr de |repr de
Instituciones Instituciones Instituciones Instituciones
educativas educativas educativas educativas
For imi del For imie del 1 consejo territorial #consejo territorial |0 consejo territorial |1 consejo territorial
Consejo Territorial de Consejo Territorial de de Inniz acion de pl i6 de pl ié de pl i6 2.000 2.000 3.000
Pl i6 I ol P fortalecido fortalecido fortalecido
Avanzar en la
construccién de un 0% actualizacién % actualizacion 5% actualizacién 100% actualizacién 520,000
modelo de desarrollo J catastral urbana catastral urbana catastral urbana catastral urbana :
incluyente que dela dela
reconozca la A izacion Catastral (A Catastral
heterogeneidady Urbana y Rural. Urbana y Rural. 50% li % li 100%,. 100%
1 li:
diversidad del catastrales en catastrales en a 2.500 3.000 2.500

Municipio mediante la
vnmnnidn dalan

catastrales en

catastrales en
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dindmicas de
desarrollo local,

subregional y
departamental.

100% y .
10, l "
Estztanﬁcaadn ESt':a"ﬁcaaD" fincas y viviendas \fincas y viviendas . de \fincas y viviendas 1.000 1.000 1.250
urbana, urbana, | . fincas y viviendas .
dispersas dispersas . dispersas
centros poblados y centros poblados y Y S dispersas .
P a ) q . implementada
viviendas dispersas. viviendas dispersas. implementada
o - . o - I
per delabase |per Bl ,11 00% I')ase Sisbén Il |% basf Sliben m ;1?‘,), :ﬁ base Sisbén |1 00%,{7an Sisbén IIT 1.000 1.250 1.500
Sisbén IIL Sisbén III.
Construccién de Construccién de
Fortalecer los procesos de escenarios de reflexion y |escenarios de reflexion y
OBSERVATORIO investigacion sit I i de las i de las
TERRITORIAL REGIONAL |evaluacién de r bilidad  |transfor i transformaciones 0 da estratégi # agenda 0 agenda 1 da estratégi
social. internasy las internasy las d:geega:i‘jlslam cgiea estratégica de estratégica de d:g::a;:lslom egica
dici del entorno. i del entorno. 3 . desarrollo desarrollo B . 2.000 2.000 3.500
socioecondémica ) . . . socioeconémica
Arti ién de das |Arti ién de d R subregional subregional subregional
estr icas de estr icas de
desarrollo desarrollo
Fortalecer los procesos de i dela i dela
AGENDA INTERNO LOCAL- concertacion ciudad zona del Occidente. zona del Occidente.
REGIONAL 5 ) . e
direccionamiento politico
Pacto territorial de Pacto territorial de 0 pacto de # pacto de 0 pacto de 1 pacto de
5 5 5 5 5 5 . Lo . . e . . Lo . . s . 2.000 2.000 3.500
integracion regional. integracion regional. integracion regional |integracion regional |integracion regional |integracién regional
AGENCIA DE DESARROLLO Cnnfor_macmn dela Canfor:mamin dela
. . | Agencia de desarrollo  Agencia de desarrollo
TERRITORIAL, DE Adelantar acciones que permitan L L . B
A N o . territorial, de territorial, de . # agencia de 0 agencia de .
INTEGRACION Y la integracién micro-regional integracién integracién 0 agencia de desarrollo desarrollo 1 agencia de 5.000 5.000 5.000
COOPERACION PARAEL | para la generacién de soluciones oo, aemﬂ' 'my arael ca‘:)egemciﬁny arael desarrollo territorial territorial territorial desarrollo territorial . : .
DESARROLLO MICRO- a las problemdticas comunes P p L p
desarrollo micro- desarrollo micro-
REGIONAL 5 B

regional. regional.
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TOTAL 2013

4 Trimestre
2.500 10.500
1.500 5.250
1.500 5.250
3.500 10.500
520.000
2.500 10.500
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TOTAL 2013

4 Trimestre
2.000 5.250
1.500 5.250

3.000 10.500

3.000 10.500
8.100 23.100




