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MISIÓN DE LA ENTIDAD 
 
  "La renovación social para un Supía Mejor“ 
    La misión del municipio del Supía es garantizar a sus 

habitantes de manera oportuna, eficiente, equitativa y 
sustentable, la prestación de los servicios indispensables 
para el mejoramiento de la calidad y el nivel de su vida, 
específicamente en materia de educación, salud, turismo, 
agua potable, saneamiento básico, vías, vivienda, 
seguridad, deporte y recreación, oportunidades 
productivas y de empleo; todo dentro del uso 
transparente y responsable de los recursos públicos que 
administra. 

 
VISIÓN DE LA ENTIDAD 
 
     Para el 2015 la comunidad supieña se reconocerá como 

una sociedad  plurietnica, multicultural, educada, 
productiva, participativa, sostenible, equitativa, integrada 
e interconectada. 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



ESTRUCTURA 
ORGANIZACIONAL 



• Para el año 2011 en el sector de vivienda se llevó a 
cabo en el área de mejoramiento el reforzamiento 
estructural a 187 familias de la zona urbana y rural.  

  
• Convenio Municipio-Chec-Gobernación-Comité de 

Cafeteros para electrificación rural, beneficiando a 30 
familias de diferentes sectores, con una inversión de 
$10´000.000. 

  
• Instalación de 45 sistemas sépticos domiciliarios en la 

zona rural de Supía para el manejo de vertimientos y 
aguas residuales de las viviendas que contaminan 
Microcuencas, con una población beneficiada de 250 
personas y una inversión de $72,612,409 
 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 



• convenio con Empocaldas la reposición de redes de 
acueducto y alcantarillado domiciliario, y reposición de redes 
principales de alcantarillado en la carrera 10 entre calle 35 y 
37. 

 

• Rehabilitación de 10 sistemas de alcantarillado domiciliario 
en la zona urbana beneficiando a 10 familias con una 
inversión de $ 13´604.300. 

 

• Intervención del acueducto Vereda Murillo mediante la 
impermeabilización del tanque de abastecimiento y del 
acueducto La Quinta a los Afectados ola invernal. Población 
beneficiada: Murillo: 98 usuarios Amalia –la Quinta: 68             
usuarios, por una Inversión de $7´348.500, 

Saneamiento Básico 



Medio Ambiente 
• Mantenimiento de seis hectáreas y el establecimiento de 

2.550 metros lineales de cerca viva e inerte. Predio la Línea, 
viringo, La Paz.   

 

• Se establecieron 6150 metros lineales de cerca amarilla  y 
cerca viva en el Bosque, La laguna y San Polo, Predio la Paz, 
el Placer, Santo Tomas y Santa Clara. 

 

• Recuperación 3 bebederos en la zona abastecedora de agua. 

 

• proceso de educación y promoción ambiental y protección y 
conservación de los recursos naturales en temas 
relacionados con el cuidado del agua. 



Atención y Prevención de Desastres  

• Ayuda humanitaria consistente en: Kit de aseo, Mercados, 
subsidio de arrendamiento, frazadas, colchones, para 
población urbana y rural. 

 

• Conformación de jarillón en el barrio Guayabal, San 
Lorenzo, Villa Carmenza, Popular, la Playa como barreras de 
protección y mitigación del riesgofectada por la ola 
invernal.  

 

• Reforzamiento y reconstrucción del espolón afectado por el 
Río Supía en el barrio Popular, Construcción de muro de 
contención en gavión y obras de protección de la banca. 

 

 



SECRETARÍA DE SALUD Y 
 ASUNTOS SOCIALES 

• Eje programático de promoción social 
 

• Familias en acción sisben: 769 

• Familias en acción indígenas: 979 

• PPSAN: 556 

• PNAM ración por preparar: 93 

• PNAM ración preparada: 44 

• Desayunos días con amor ICBF: 442 

 

 

 



ALMACÉN MUNICIPAL 
• Acciones interventoras a suministros realizados por el 

Resguardo Indígena Cañamomo y Lomaprieta, relacionados 
con suministro de materiales de construcción, insumos 
agrícolas, Equipos de oficina y de Computo. 

 

• En la Biblioteca Municipal se dio la baja definitiva de algunos 
textos académicos y de lectura, los cuales fueron donados a 
Instituciones Educativas del Municipio. (Resolución 630 
Noviembre-2011). 

 

• inventario de los Equipos de Computo, con sus respectivas 
características de Hardware y Software 
 

• Inicio de Actualización del Inventario de Bienes Inmuebles del 
Municipio, para actualizar los avalúos de terrenos e inmuebles 
institucionales.  



SECRETARÍA DE HACIENDA Y 
PATRIMONIO ECONÓMICO 

• Ejecuciones presupuestales 

 



Contratación 



Conceptos administrativos 
• No se efectuaron reestructuraciones administrativas, continuó 

operando con la estructura administrativa adoptada desde el 
año 2004. 

 

• En el año de 2011 se efectuó un incremento a dos salarios 
mínimos, a aquellos funcionarios que devengaban menos de 
dos salarios mínimos a dos salarios mínimos. 

 
• Comenzó a depurarse el pasivo pensional por concepto de pago 

de cuotas partes, y bonos pensionales.  

 
• Se efectuaron cobros de cuotas partes y se emitieron bonos 

pensionales para ser pagados con los recursos que el Municipio 
tiene en el FONPET por valor de $368.652.215. 

 

•  El  Municipio adeuda por Cuotas partes $326 millones de las 
cuales debe cancelar con sus propios recursos $137, 6 
millones. Y al año 2011 se pagó $ 9.156.952 
 



Situación Financiera 
• Fortalezas 
• Estructura de los códigos contables y las cuentas de 

presupuesto y tesorería (cuentas cero),  en línea con las 
ejecuciones presupuestales de rentas y gastos. 

 
• Registro diario de las operaciones de recaudo, Gastos y costos, 

pagos, traslados y notas bancarias. 
 

• Las Fuentes y soportes financieros se encuentran debidamente 
archivadas: Disponibilidades, registros, órdenes de pago, 
Comprobantes de Egreso, Notas Bancarias, Conciliaciones 
Bancarias,  Recibos de Caja. 
 

• Cumplimiento de los cronogramas de entrega de información a 
los Diferentes entes de Control. (Mensual, Trimestral, 
Semestral y Anual). 

• Sistema integrado de Información SIA (Presupuesto, Tesorería, 
Nomina, Contabilidad). 

 



• Debilidades 
 
• Debilidad en el manejo de inventarios, propiedades, planta y 

equipo. 
• Cuentas por cobrar con una antigüedad representativa (gestión en 

el cobro). 
• Adopción de procedimientos que permitan la eficiencia de los 

flujos de información desde los procesos proveedores hacia el 
proceso contable. 

• Establecer Cronogramas para la entrega de informes y cierres de 
actividades internas, para lograr el envío oportuno de la 
información a los entes de control.  

• Actualización de bases de datos de inventarios y activos fijos 
integrados al área financiera. 

• Difundir el mapa de riesgos del proceso financiero para 
concientizar sobre la importancia de la entrega de información a 
tiempo. 

• Establecer y ajustar las políticas Contables a la realidad económica 
del ente contable público. 

• Bases de datos desactualizadas en lo referente al impuesto de 
Industria y comercio. 

• Carencia de los manuales de procesos en el área financiera.  
•   
 



INFORME RESUMIDO 
Período 2008-2011 



Marco Fiscal De Mediano Plazo 
2011-2022 

• El documento informa teóricamente la 
manera como se deben realizar las 
proyecciones de los ingresos y los 

gastos, sin embargo, no se registra en 
el documento cifras de las proyecciones 
realizadas para los años 2011.2022 y sí 

los ingresos ejecutados del 2008 al 
2011. 



Plan Plurianual de Inversiones 

• No existe una articulación entre el Plan 

Plurianual de Inversiones 2008-2011 con 

el de Financiación del Plan de Desarrollo 

2008-2011.   Se determinó una diferencia 
de $3.600 Millones de pesos. 

 

• Total Plan Plurianual de Inversiones: 

$24.682 

• Total Plan de Desarrollo: $ 21.082 



Estado de la Deuda 
Pública a Dic. 31 de 2011 

• Total: $685.582 

 

• INFICALDAS: $682.664 



EJECUCIONES PRESUPUESTALES 
TANTO DE INGRESOS COMO DE 

GASTOS DEL PERIODO 2008-2011 
 

• Se encontraron cuentas por pagar y reservas 
presupuestales que no cumplían con los requisitos exigidos 
por ley, para las reservas presupuestales se les asignó la 
obligación presupuestal sin haber recibido el bien o servicio 
a satisfacción. 

 

• Resumen de los compromisos y de las obligaciones 
presupuestales con corte a 31 de Dic. De 2011 

 

Total obligación: $11.109 

Total Giros: $10.534 

Total Cuentas por Pagar: $574.586 



• Al verificar la constitución de las 
cuentas por pagar y reservas 
presupuestales, se conformaron de la 
siguiente manera: $318.921 

 

• Cuentas por pagar por valor de:  

   $280.759 

 

• Estableciéndose una diferencia de: 
$25.094 

 

 



SITUACIÓN PRESUPUESTAL  
A DIC. 31 DE 2011 

 

Total Presupuesto de ingresos: $11.706 

Total presupuesto de gastos:    $11.109 

Total: $596.979   Superavit presupuestal 



RESERVAS PRESUPUESTALES CON 
REGISTRO DE OBLIGACIÓN PRESUPUESTAL 

2011 
     La Administración saliente a través de la Sec. De 

Hacienda expidió una serie de obligaciones 
presupuestales a los contratos e invitaciones públicas 
que no habían cumplido aún con las entregas de obra 
y las prestaciones de servicios establecidas en los 
objetos contractuales, acreditando por lo tanto una 
exigibilidad inexistente, lo que generó: 

 

• La afectación de manera directa de la contabilidad 
financiera, incrementando el pasivo corriente en 
$318.921 

• Dificultades en el proceso de cierre presupuestal. 

    Esto en razón a que el software es integrado. 

 



EFECTIVO A 31 DE DICIEMBRE  
DE 2011 

• A 31 de Diciembre de 2011, el total del efectivo 
del Municipio de Supía, alcanzó la suma de: 
$2.275 distribuidos así: 

 
• SALDOS DEL EFECTIVO A 31 DE DICIEMBRE DE 

2011 
 

• Caja: $53.505 
• Cuentas Corrientes: $2.189 
• Ahorros: $14.592 
• Depósitos en FSRI: $18.109 



CUENTAS Y SALDOS INACTIVOS 
A DICIEMBRE 31 DE 2011 

• Crédito INFCALDAS: $4 

• Cuenta maestra Régimen Subsidiado: $97 

• Convenio Departamento: $ 91 

• Primera Infancia: $1.542 

• Otros ingresos en salud Inversión: $2.770 

• Convenio INVIAS: $110.000 

 

 

 



CUENTAS Y SALDOS EMBARGADOS 
A 31 DE DICIEMBRE DE 2011 

• Servicio de Aseo: $1 

• Recursos ETESA: $1 

• Comunes: $1 

• Predial Indígena: $1 

• Matadero Municipal:$13 

• Vivienda Matadero: $14 

• Otros ingresos en salud:$1 

 

 



CARTERA PREDIAL 

• 1 AÑO: $782.932 (2012) 

• 2 AÑOS: $ 809.194 

• 3 AÑOS: $ 619.753 

• 4 AÑOS: $488.346 

• 5 AÑOS y mas: $271.087 

• TOTAL: $ 2.971.313 

• IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO:$100.000 

 



SECRETARÍA DE 
PLANEACIÓN OBRAS 

PÚBLICAS Y DESARROLLO 
ECONÓMICO 

 



MANTENIMIENTO DE VÍAS 

 



 



 



 



 



VÍAS MUNICIPALES 
 



 



 



  



 



  



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL 

• El Concejo aprobó la adopción del anterior 

Plan de Desarrollo denominado “Por el 

Respeto y el Bienestar de Todas y Todos”, 

el cual fue adaptado y modificado. 

 

• Aprobado por el Alcalde José Wilson 

Lemos Moreno, mediante el decreto No 28 

del 4 de Junio de 2010 

 

 

 



BANCO DE PROYECTOS 
• Un total de 109 proyectos 

presentados, de los cuales 99 están 
en ejecución y 10 se encuentran en 
proceso. 

• Solo 1 proyecto presentado por un 
particular 

 

 

 



CONVOCATORIAS OBRAS 
PÚBLICAS 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



DESARROLLO ECONÓMICO 
Agencia Local de Desarrollo ALDE 

 

     Creada mediante Acuerdo 020 del 18 de Diciembre de 2009, 

oficina conformada para promover el desarrollo económico 
como eje articulador del sector público con el privado, 
diseñando políticas de innovación empresarial, fomento del 

empleo y apoyo a la mujer, entre otros.  En el Art. 1 del 
acuerdo se facultó al Alcalde para reglamentar su 

funcionamiento, sin embargo, solo se encontraron actas del 
comité promotor sin encontrar avances de su gestión. 

 

     No se observan soporte que evidencien la gestión realizada 
para operativizar esta agencia, dado que adolece de planes de 

acción,  programas y proyectos. 

     No obstante en el 2011 se ejecutaron unas actividades con el 

apoyo del programa Paz y competitividad de la UAM, creación 
de la marca ‘Supía Corazón dulce de Colombia’ 

 

 

 



CENTRO EMPRESARIAL DE 
DESARROLLO RURAL ‘CEMDER’ 

• Antes Unidad Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria “UMATA”,  no se 
observó acto administrativo de transformación de esta unidad. 

 
• Se manejan varios  convenios con el ICA, para realizar actividades como: La 

movilización de ganado equino, bovino y porcino, que se maneja con un 50% de 
recursos para el ICA. 

 
• No se  hizo entrega formal de esta dependencia y al organizar el escritorio se 

encontraron cuarenta y cinco (45) Vacunas de Encefalitis Equina, cristalizados y 
sin rótulos para determinar los vencimientos. 

 
• No se encontraron políticas forestales. 
  
• No se observo continuidad en la ejecución de programas y proyectos, la 

efectividad en sector agrícola fue deficiente; por cuanto el impacto generado en la 
comunidad beneficiaria de los mismos no fue el esperado. 

 
• El Vivero  Municipal se encuentra sub- utilizado y carece de diversidad de especies. 
 
• La administración Municipal posee en MOTOCULTOR, que se encuentra en el 

Coliseo en estado aceptable, no cuenta con acto administrativo de reglamentación 
de tarifas para su arrendamiento. 
 

 

 

 



SECRETARÍA DE 
DEPORTE, 

RECREACIÓN Y 
CULTURA 

 

 



PROYECTOS NO-COFINANCIADOS 
POR EL MUNICIPIO 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



SECRETARÍA DE SALUD 
Y ASUNTOS SOCIALES 

 

 

 



• La Secretaria de Salud, desarrolla actividades encaminadas a 
cumplir el Plan de Desarrollo “Por el respeto y el bienestar social 
de todas y de todos”  y el Plan Local de Salud  así: 
 

• EJE  PROMOCIÓN SOCIAL: Compuesto Por el Programa de 
ATENCIÓN AL ADULTO MAYOR. 

• ATENCIÓN Y APOYO AL ANCIANATO MEJÍA BOTERO, ATENCIÓN Y 
APOYO A MADRES CABEZA DE FAMILIA, PPSAM (PROTECCIÓN 
SOCIAL AL ADULTO MAYOR). 

 
• PNAAM (PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN AL ADULTO 

MAYOR) ración preparada  y ración por preparar.  
 
• En este sector se tienen en cuenta los Programas de FAMILIAS EN 

ACCIÓN SISBEN E INDIGENAS.  
 
• El programa PNAAM, de ración preparada “Almuerzo caliente”, 

atiende 44 adultos mayores, ubicados en el restaurante del Barrio 
Popular, el alquiler de la casa en la que funciona este, es pagado 
por la alcaldía $4.000.000 anuales y la manipuladora es contratada 
por el consorcio. El programa se suspende aproximadamente en un 
promedio de 60 días al año, situación que deteriora la calidad de 
vida de los ancianos.  
 

 

 

 



• El programa PPSAM atiende un total de 556 cupos, 
298 área rural y 298 area urbana, ellos reciben un 
auxilio cada 2 meses de $110.000. Estos dineros no 
ingresan al Municipio, el consorcio que administra los 
recursos es PROSPERAR. La gestora de este programa 
se encarga además de Familias en Acción  y PNAAM.  

 
• Desde el año 2010 no se ha ampliado la cobertura, el 

programa posee una lista de espera de 
aproximadamente 1.555 adultos mayores (La 
cobertura depende de la Gestión que se realice ante el 
Ministerio de la Protección social) así como lo 
relacionado con APOYO A DISCAPACITADOS SUBSIDIOS, 
FAMILIAS EN ACCIÓN INDIGENA Y FAMILIAS EN ACCIÓN 
ALCALDÍA. 

 

 

 

 



SECRETARÍA DE 
GOBIERNO Y ASUNTOS 

ADMINISTRATIVOS 
 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

INSPECCIÓN 
DE TRÁNSITO 

 



VALOR COMPARENDOS 

 

 

 



 

 

 SECRETARÍA 
DE 

EDUCACIÓN 
 



 

 

 

 



 

 

 

ALMACÉN 
 MUNICIPAL 



BIENES DEL MUNICIPIO 
• A la fecha se desconoce el inventario real de los muebles e 

inmuebles, por tal razón a finales de 2011 se suscribió un 
contrato para la realización de avalúos técnicos, del cual a 
31 de Diciembre no se informó a tesorería para su 
correspondiente incorporación y registros pertinentes, lo 
que trae consigo incertidumbre en la información 
financiera. 

 

• El valor de los bienes inmuebles reportados a Dic. 31 de 
2011 asciende a la suma de $13.822.972 

 

• El Centro Vacaional Brisas del Río, se encuentra registrado 
con un valor en libros de $4.262 amparado en Escritura 
Pública 361 de Noviembre de 2005, Sin registrar en la 
oficina de Instrumentos Públicos. 

 

 

 



ESTADO DE LOS AUTOMOTORES 

 

 

 



 

 



 

 

 



Así mismo se encontró el parqueadero sumido 
en un basurero, que no solo contaminaba 
ambientalmente este espacio, sino que también 
afectaba a los vecinos que habitan en la zona 
aledaña a este sitio.  

 

 



• Ante esta situación de manera inmediata y gracias a la 
prestación del servicio de aseo y recolección de 

basuras que esta administración contrató con EMAS, el 
actual estado del parqueadero de los vehículos 
automotores es el siguiente: 

 

 

 



ELEVADOR PARA PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD 

• Capacidad de carga: 500 kg. 

• Altura de elevación: 5 mt. 

• Peso Cabina: 200 kg aprox. 

• Peso discapacitado, silla y 
acompañante: 200kg 

• Peso promedio al elevar: 400 kg. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 



ARCHIVO 
 MUNICIPAL 

 

 

 



 

 



UNIDAD DE  
SERVICIOS PÚBLICOS 

 

 

 



 

 

 



CARTERA SERVICIO DE 
ASEO  

El Municipio le adeuda a Empocaldas 
por el recaudo del servicio de aseo el 
valor de: $6.398.091  

El cual corresponde a la cartera del año 
2007. 

La forma de pago se encuentra en 
proceso jurídico. 

 

 

 



ACCIONES POPULARES 
 

 

 



• 22 Acciones Populares 

• 8 Acciones de Nulidad y 
Restablecimiento del Derecho 

• 5 Acciones de Reparación Directa 

• 4 controversias contractuales 

• 4 Procesos Laborales Ordinarios 

• Total: 43 procesos de los cuales 2 
han fallado en contra del Municipio 
por un valor aproximado de $10.700 

 

 

 

 



¡Muchas Gracias por la 
atención prestada! 

 

 

 


