
NOMBRE
ESTADO 

ACTUAL
I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM SGP RP COFIN OTROS

Promover la afiliacion del 

25% de nuevos 

beneficiarios aptos para el 

Regimen Subsidiado

Universalización

del

aseguramiento.

No. de beneficiarios 

nuevos afiliados al 

RS / No. de 

beneficiarios aptos 

para RS

53 53 53 53 X

100% de las EPS 

Promover la afiliacion del 

25% población con 

capacidad de pago o 

empleados afiliados al

régimen contributivo

Aumento cobertura

régimen contributivo

Nº Cotizantes

/población del 

municipio de San 

Juan de Urabá con

capacidad de pago 

y/o empleados

5 5 5 5 X

Depuración de base de 

datos y entrega mensual a 

cada ente 

correspondiente

Administracion de la 

base de datos de los 

afiliados al RS

Base de datos 

depurada e informes 

presentados

1 1 1 1 X

Elaborar de manera 

oportuna el acto 

administrativo, por medio 

del cual comprometen los 

recursos para la población 

afiliada al régimen 

subsidiado

Acto administrativo
Acto administrativo 

realizado
1 X

Vigilar la efectividad y 

oportunidad de los pagos 

a la EPSS y los Giros de 

las fuentes de financiacion 

a la cuenta maestra del 

RS

Flujo eficiente de los 

recursos del régimen 

subsidiado

Pagos oportunos a 

las EPSS y giros 

oportunos de las 

fuentes de 

financiacion a la 

cuenta maestra del 

RS

1 1 1 1 X X X
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Realizar de manera 

bimestral vigilancia y 

control (RES 0660 /08 Y 

2114/10 Y CIRCULAR 

006 DE 2011 DEL MPS)

Informes auditoria

No. de auditorias 

realizadas/ No. de 

auditorias 

programadas

1 1 1 1 X

Realizar funciones de 

inspección y vigilancia al 

aseguramiento en salud  

(ley 715)

Inspección y vigilancia a 

la gestión del 

aseguramiento del 

municipio

No. de EPSS 

vigiladas
1 1 X

Cumplir en un 100% con 

la rendicion de los 

distintos informes 

requeridos por los entes 

de control y vigilancia

Elaboracion y rendicion 

de los distintos informes 

a los entes de control y 

vigilancia (supersalud, 

Ministerio, etc)

No. de informes 

presentados/ No. de 

informes requeridos

1 1 1 1 X

100% de usuarios 

satisfechos con la 

prestación de servicios de 

salud.

Implementación del 

Sistema de Información 

y Atención al Usuario 

(SIAU).

Usuarios

insatisfechos/ 

Muestra

representativa de

usuarios atendidos.

1 1 1 1 X

100% Contratos 

realizados con la ESE 

Hospital Héctor Abad

Gómez

Fortalecimiento

económico ESE

Hospital Héctor

Abad Gómez

Contratos realizados

con la ESE Hospital

Héctor Abad Gómez

1 1 1 1 X

Garantizar en un 100% 

que los prestadores 

cumplan con los requisitos 

exigidos en la 

normatividad  

Inspeccion y vigiliancia 

a los prestadores de 

salud independientes

Verificacion de 

requisitos
1 X

Gestión para la 

consecución de una lote 

para la construccion del 

nuevo hospital. 

Mejoramiento

de la infraestructura

de la ESE Hospital 

Héctor Abad Gómez

Lote gestionado y 

legalizado
1 X

Gestion para la 

consecucion de equipos 

medicos para el area 

meterno infantil y sala de 

urgencias

Mejoramiento de los 

servicios marteno 

infantil y urgencia de la 

ESE HHAG

Equipos medicos 

comprados y 

funcionado

1 X

Operativizazion en un 

100% de los comites 

existetes

Coordinacion de los 

comites existentes.

No. de comites 

operativos/ No de 

comites existentes

1 1 1 1 X
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Dar cumplimiento en un 

100% a la ley 715 de 

2001 Y DECRETO 1757 

DE 1994

Conformacion y 

operativizacion de los 

distintos comites 

exigidos por la norma 

(CTSSS, SAC, 

COPACO 

No. de Comites 

creados y operando/ 

No. de comites 

programados 

1 1 1 1 X

Contratar en un 100% la 

ejecucion del plan 

Territorial de salud 

Municipal vigencia 2013

Plan Territorial de Salud

No de acciones 

ejecutadas / No de 

acciones contratadas

1 X

Realizar el 100% de la 

interventoria al convenio 

de salud publica

Interventoria Convenio 

de Salud publica

No de interventorias 

realizadas/ No de 

interventorias 

programadas

1 1 1 1 X

Rendir en un 100% los 

informes requeridos de 

acuerdo a la norma, y 

hacer el estudiode casos 

segun la necesidad

Coordinacion de los 

informes, reportes y 

seguimiento a los casos 

de obligatorio 

cumplimiento (vigilancia 

epidemiologica)

Cumplimiento de la 

normatividad
1 1 1 1 X

Realizar interventoria en 

un 100% a todos los 

contratos y proyectos

Interventoria a los 

contratos y proyectos 

adscritos a la Direccion 

Local de Salud

No de interventorias 

realizadas/ No de 

interventorias 

programadas

1 1 1 1 X

Visitar en un 100% todos 

los establecimientos 

comerciales del area 

urbana

Coordinar la inspeccion 

y vigilancia a los 

establecimientos 

comerciales que 

expenden insumos para 

el consumo humano y 

medicamentos.

No de visitas 

realizadas / No de 

visitas programadas

1 1 X

Elaborar en un 100% los 

proyectos de acuerdo al 

plan de desarrollo y/o al 

requerimiento de los entes 

cofinanciadores

Elaboracion de los 

diferentes proyectos de 

salud

No de proyectos 

viabilizados y 

ejecutados / No de 

proyectos 

presentados

1 1 X
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Capacitación del 50% de 

Los vendedores

informales en promoción 

de la salud y calidad de 

vida en

ambitos laboral

Prevención de

riesgos profesionales

de la población

informal

Vendedores

informales

capacitados / total

vendedores

informales del

municipio

1 X

Capacitación sobre 

riesgos sanitarios y

fitosanitarios al  50% de

expendedores de 

alimentos

Inspección vigilancia

y control de riesgos

sanitarios y

fitosanaitarios

Expendedores de 

alimentos / total de

expendedores

1 X

cumplir en un 100% con la 

vigilancia de este 

programa (PAE) atravez 

de la conformacion de 

comites de veedurias 

ciudadanas y atravez de 

visitas semestrales a las 

instituciones educativas 

sistema de vigilancia 

alimentaria Programa 

Alimentacion Escolar

N° de actividades 

programadas / N° de 

actividades realizadas

1 1 1 1

ECA

Cumplir en un 100% con 

la vigilancia de estos 

programas atravez de la 

conformacion de comites 

de veedurias ciudadanas 

y atravez de visitas 

semestrales a los puntos 

de distribucion

Sistema de vigilancia 

alimentaria programas 

Desayunos Infantiles 

ICBF y MANA

N° de actividades 

programadas / N° de 

actividades realizadas

1 1 1 1

ECA

Depuración de bases de 

datos y entrega mensual a 

cada ente 

correspondiente

Administracion de la 

base de datos de los 

afiliados a los 

programas ICBF  y 

MANA

Base de datos 

depurada e informes 

presentados

3 3 3 3

ECA

Dotacion y adecuacion 

locativa de la oficina y 

bodega de 

complentacion 

alimentaria

N° de acciones 

programadas / N° de 

acciones realizadas
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Cumplir en un 100% con 

las entregas programadas 

del complemento 

alimentario de los 

programas (PAE) y 

Desayunos infantiles de 

ICBF y MANA

Coordinacion de las 

entregas del 

complemento 

alimentario de los 

programas (PAE) y 

Desayunos infantiles de 

ICBF y MANA

N° De entregas 

programadas / N° de 

entregas realizadas

3 3 3 3

ECA
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