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Acciones de promocidn de la salud y calidad

de vida an amhitnc Iaharalec




Prevencion, vigilancia
y control de riesgos
profesionales
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Acciones de Induccion a la demanda a los
servicios de promocién de la salud,
prevencion de los riesgos en salud y de
origen laboral en dambitos laborales

Acciones de inspeccion, vigilancia y control
de los riesgos sanitarios, fitosanitarios,
ambientales en los ambitos laborales y
riesgo en las empresas con base en los
riesgos rpofesionales

Acciones de sensibilizacion para la
reincorporacion y la inclusién del
discapacitado en el sector productivo

Acciones de seguimiento, evaluacion y
difusion de resultados de la vigilancia en
salud en el entorno laboral
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FORTALECIMIENTO DE LA PREVENCION,
VIGILANCIA'Y CONTROL DE RIESGOS
PROFESIONALES
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Vigilancia de la seguridad alimentaria en 100% de |  os escolares

3
programados
Actualizacién del Diagnéstico de la Situacion de Sa  lud Municipal 0
Entregar oportunamente la informacion requerida por el nivel
departamental y nacional de acuerdo a los lineamien  tos establecidos para 15
tal fin
Uso de 2 (dos) medios de comunicacion haciala com  uniad 1
Fomento de 4 reuniones de comités intersectoriales, interinstitucionales y
comunitarios para el logro de las metas de resultad  os y productos del Plan 1
de Salud Territorial
10% de la poblacion nivel 1, 2 y 3 del SISBEN asist ente al centro de 62
actividad fisica y recreacion del Municipio
100% de las personas programadas beneficiadas con la implementacion 2
de métodos de Planificacién Familiar
Atender el 100% de las personas programadas en el p  rograma de salud 62
oral.
Realizar acciones de promocion de la Salud y Prevencion de riesgos en
poblacién adulta mayor (100% de la poblacidon identificada en Bases de Datos 210
Institucionales y programadas)
Realizar acciones de promocion de la Salud y Prevencion de riesgos en
poblacidn en Situacion de Discapacidad (100% de la poblacion identificada 16
enBases de Datos Institucionales y programadas)
Realizar acciones de promocion de la Salud y Prevencidn de riesgos en
poblacién en Situacion de Desplazamiento (100% de la poblaién identificada 620
en las Bases de Datos Institucionales y programadas)
Conformar por lo menos 2 grupos comunitarios de control social 0
Verificar que el 80% de los establecimientos comerc  iales e
industriales visitadas por el area de Vigilancia y Control del 0

Municipio tengan la implementacion de actividades d e
promocién y prevencion de riesgos profesionales




El 70% de los trabajadores informales han recibido educacion
en promocion de la salud y prevencién de la enferme  dad

Implementar procesos de induccion ala demandaene | 10%
de las empresas del Municipio

Visitar el 90% de los establecimientos comerciale s,
industriales de alto riesgo del Municipio para la i nspeccion ,
Vigilancia y Control de riesgos sanitarios y fitosa nitarios

Garantizar el cumplimiento de los planes de mejoram  iento
derivados de la IVC en el 50% de los establecimient  os
visitados en el aspecto higienicolocativo,

1 actividad de sensibilizacion para la inclusion de |
discapacitado en el ambito laboral

Impulsar en 2 de los comités de salud ocupacionald e las
empresas la vigilancia de riesgos profesionales
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esta actividad esta a cargo del CLOPAD de la cual salud h
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