DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL

ALCALDIA DE SALAMINA
PLAN DE ACCION 2013

OBJETIVO ESTRATEGIA PROGRAMA SUBPROGRAMA META ACCION INDICADOR PRESUPUESTO
Realizar una | Definir la | Fortalecimiento Fortalecimiento  del | Organizar en un | Archivo Organizacion 0
gestion  eficiente | responsabilida | institucional archivo municipal 100% el archivo | cronolégicamente de archivo
en reasignacion | d sobre la cronolégicamente 'y
de funciones a | elaboracién vy tener un funcionario
funcionario y | control del responsable de
organizacion del | archivo estas funciones
archivo municipal
Buscar ambientes | Apertura  de | Seguridad y | Poblacién en | Caracterizar la | Inclusion en | Focalizaci6n 0
sanos para la | dependencia convivencia situacion de | poblacién victima y | empleos emergentes | de poblacién
comunidad en | encargada de | ciudadana desplazamiento desplazada por la | de Colombia | victima y
general con | apoyar y velas violencia Humanitaria desplazada
igualdad de | por los Victimas de la | brindandoles apoyo
oportunidades derechos y violencia con capacitaciones e | Capacitacion cada

deberos de la inclusién en empleos | dos mese  con
poblacion para poblacién | compafiia de la
victima y vulnerable dependencia de
desplazada programas sociales
y personeria
Municipal
Acompafiamiento
permanente a
poblacion victima y
desplazada
Propiciar Acompafiamie | Fomento y | Apoyo actividades | Apoyar las jornadas | Apoyo, Acompafiamie 0
alternativas para | nto al | turismo culturales de aseo asignando | disponibilidad y | nto a propios y
fomento y sentido | Fortalecimient los contratistas | sentido de | extrafios
de pertenencia de | o, aseo vy Emprendimiento responsables de | pertenencia por el | mostrandole la
la cultura en el | embellecimien turistico actividades varias tema cultural. parte cultural

municipio de
Salamina caldas

to la casa de
la cultura
como espacio
para
potencializar
diferentes
actividades
culturales

Hacer sentir a los
turistas como
propios de nuestra
tierra  brindandoles
informacion a tiempo
y veraz

Apoyar las
diferentes
actividades
programadas por
propios y turistas

Acompafiamiento en

del municipio
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la organizacion de la

noche del fuego

2012
propone  trazar | Mejorando la | Red vial | Vias Mejorar las | apoyando las | Focalizacié
pautas 'y dejar | administracion | jnicipal facilidades para él | actividades n de vias
establecidas  las | del transito y transito  peatonal | realizadas por | de alta
acciones a seguir del sistema de en los sitios de | transito de la ©
para brindar los | transporte en . Iy - congestion
corredores  viales | el Municipio mayor congestion | Policia Nac_lonal y y
que necesita el | de vehlcglar,., en dependenua de determinar
municipio y que | Salamina para coordinacion con | Transito Yy
permitan un | garantizar su el componente de | Transporte del | & ]
desarrollo adecuada espacio publico Municipio descongestl
urbanistico acorde | operacion, la on del
con todas las | seguridad en velar por el espacio
necesidades los _ mantenimiento publico
presentes y | desplazamient . .
futuras de sus | os vial de las vias
habitantes en y reducir la urbanas en
cuanto a | accidentalidad compania con
movilizacion ~ de transito y
pasajeros y carga, transporte

el transito
peatonal y la
localizacién de

servicios publicos,
en concordancia
con los usos del
suelo proyectados

Mejoramiento  de
las condiciones de
calidad de vida en
comunidades con
afectaciones y
presencia de
fenémenos
naturales ciclicos

Mantener
actualizado el
inventario de
viviendas
localizadas en
zonas de alto
riesgo en el
municipio

Ejercer oportuna 'y
eficientemente la

coordinacion y
control de todas
las

actividades

Hacer
Funcional y
asumir
responsabilida
des como
comité de
emergencia

Reunirse
ordinaria y
extraordinaria
mente el
comité de
emergencias

Ordenamiento
territorial y
gestion del riesgo

Ordenamiento

territorial 'y gestion
del riesgo
Red social del

monitoreo de alertas
tempranas

Institucionalidad para
la gestion del riesgo

Infraestructura para
la gestion del riesgo

Planes sectoriales

diagnostico a las
condiciones de la
poblacion expuestas
a emergencias
visitas realizadas por
los Bomberos
Voluntarios;

apoyo a realizacién
de obras en é&reas
de emergencias vy
desastres

darle oportuna
funcionalidad a los
bomberos
voluntarios y
Defensa Civil

Funcionalidad del
comité local de
emergencia

Adoptar el plan de
emergencia
municipal

Llevar

cronolégicamente 'y
ordenadamente las
visitas realizadas por

el cuerpo de
bomberos y
Secretaria de
Planeacién

Municipal

Fortalecer el comité

local para
la  prevencion vy
atencion de
desastres(CLOPAD)

Numero de
visitas
realizadas/
total
diagnosticos a
realizar por
eventos

Numero de
obras
apoyadas por
emergencias y
casos a
tendidos

Generar
condiciones de
calidad para
que los
afectados
mejoren sus
condiciones de
viday el
comité se
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administrativas y
operativas que
sean
indispensables
para atender

una situacion de
desastre
Declarada
local.

como

desemperie de
manera
oportuna y
eficiente

Impulsar mediante
capacitacion

y talleres
participativos  de
la

movilidad para
reducir los

indices de
accidentalidad en
el municipio.

Realizacién de
charlas,
volantes y
talleres en
instituciones
educativas,
comunidad en
general con la
participacion
de policia
nacion y
secretaria de
transito

Espacio publico

Recuperacién
espacio publico

del

Reducir en un 60%
el indice

de accidentalidad en
el

municipio de
Salamina en
convenio con la
policia nacional y la
secretaria de

Transito y transporte

Incrementar la
Movilidad

Urbana con
seguridad para

el peatén

Capacitacion,
concientizacion y
realizacion de
talleres para la
recuperacion
integral del espacio
publico

Organizar el
municipio
Urbanisticame
nte

Vincular las
personas
competentes
para la
realizacion de
talleres
pedagogicos y
de
concientizacio
n del espacio
publico

Implementar  en | Humanizar a | Mejorar la | Mejorar la atencién | Incrementar en un | Concientizando el | Estimular a los
las entidades del | los servidores | atencion a las | al publico 90% el buen servicio | personal de la buena | funcionarios
municipio publicos  en | entidades del al ciudadano atencion al publico publicos para
acciones que | manejo de | municipio que sean
mejoren la | atencion al creativos e
atencion al | ciudadano innovadores
ciudadano en las | segin su tipo para el mejor
entidades publicas | de entidad el servicio que
ofrecen al
ciudadano
Elaborar permisos | Trabajar en | Implementacion Permisos para rifas y | Mejorar la | Regularizaciéon  de | Manejar los
que fijen los | convenio con | de medidas de | espectaculos normatividad vendedores cobros de
requisitos minimos | los asesores | control para municipal en lo | ambulantes de rifas | permisos
y bésicos para | juridicos para | permisos referente en | y espectaculos mediante
realizacion de rifas | aplicacion permisos de rifas, talonario
y espectaculos en | normativa en ventas y | Estar vigilando el | numerado
el municipio cuanto espectéculos cobro de los

otorgacion de
permisos para
rifas y
espectaculos

permisos otorgados




