
CULTURA

De Corazón por 

la Educación
Cultura

Fortalecimiento de 

la gestión cultural, 

desarrollo del arte 

en sus diferentes 

manifestaciones

1.2.1.1

Fortalecimiento a 

procesos y 

programas 

culturales

1. Brindar formación teórico - práctica musical dirigida 

a la población en general que se inscriba en los 

programas de capacitación 2. Brindar formación 

musical en formato musicas tradicionales (papayera y 

chirimía) 3. Brindar formación en danza folclórica, 

moderna y baile de salón 

12 Meses
En el cuatrienio lograr incrementar a 5 el número de 

programas de formación cultural y artística

De Corazón por 

la Educación
Cultura

Fortalecimiento de 

la gestión cultural, 

desarrollo del arte 

en sus diferentes 

manifestaciones

1.2.1.1

Fortalecimiento a 

procesos y 

programas 

culturales

1. Dotar y equipar con indumentaria y accesorios los 

grupos de danzas folclóricas, baile moderno y baile de 

salón, para la adecuada presentación de los actos 

culturales

3 Meses
En el cuatrienio lograr dotar y equipar 5 programas de 

formación cultural y artística

De Corazón por 

la Educación
Cultura

Fortalecimiento de 

la integración y la 

expresión de la 

identidad cultural

1.2.2.1
Logística procultura 

autosostenible

1. Brindar el apoyo logístico (transporte, refrigerios, 

hidratación, alquiler de tarimas, indumentaria, 

operador de sonido, decoración, papelería y demás 

materiales requeridos) indispensable para la puesta en 

escena del paquete cultural

12 Meses

Anualmente diseñar e implementar un paquete cultural 

que cuente con todos los recursos indispensables para 

su puesta en escena y socialización a la comunidad

De Corazón por 

la Educación
Cultura

Fortalecimiento de 

la integración y la 

expresión de la 

identidad cultural

1.2.2.2

Adecuación y 

construcción de 

infraestructura 

para espacios 

culturales

1. Mejorar la infraestructura física, enchapes, 

iluminación, unidades sanitarias, ventilación y demás 

acabados que sean necesarios de la Escuela de Música 

2. Independizar la red eléctrica y la red de agua 

potable para garantizar la continuidad en la prestación 

de los servicios de energía eléctrica y agua potable

6 Meses
En el cuatrienio lograr adecuar y/o mejorar 3 espacios 

culturales
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Número de programas de 

formación artística y cultural 

implementados

3 39,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18,93 57,98

230107-01 ($24,977,681) 230107-

02 ($14,074,778) 2801-01 

($18,925,000)

Dirección de Cultura

Número de programas de 

formación cultural y artística que 

cuentan con la dotación necesaria 

para su adecuado funcionamiento

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 2801-01 ($10,000,000) Dirección de Cultura

Número de paquetes culturales 

implementados
1 0,00 0,00 26,50 0,00 0,00 0,00 8,00 34,50

220101-01 ($26,500,000) 2801-

01 ($8,000,000) 
Dirección de Cultura

Número de espacios culturales 

adecuados y/o mejorados en su 

infraestructura física

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 2801-01 ($15,000,000) Dirección de Cultura

Indicador de Producto
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De Corazón por 

la Educación
Cultura

Fortalecimiento de 

la integración y la 

expresión de la 

identidad cultural

1.2.2.3

Parque biblioteca 

Cabecera Municipal 

y Corregimiento La 

Sierra

1. Construir un Parque Biblioteca en la Cabecera 

Municipal
6 Meses

En el cuatrienio lograr construir 2 Parques Bibliotecas 

ubicados en la Cabecera Municipal y el Corregimiento 

La Sierra

De Corazón por 

la Educación
Cultura

Fomentos y 

estímulos para la 

lectura

1.2.3.1

Promoción y 

fomento de la 

cultura

1. Dotar la Biblioteca Pública Municipal con 150 

ejemplares que aumenten la diversidad, variedad y 

calidad del material bibliográfico que se pone a 

disposición de la comunidad en general

12 Meses

Anualmente lograr dotar la biblioteca pública con 150 

ejemplares que aumenten no sólo la cantidad, sino 

también la variedad, diversidad y calidad del material 

bibliográfico; así como con la adquisición de medios 

audiovisuales y de almacenamiento

De Corazón por 

la Educación
Cultura

Fomentos y 

estímulos para la 

lectura

1.2.3.2

Fortalecimiento de 

las bibliotecas 

públicas

1. Articular esfuerzos con el Instituto de Cultura y 

Patrimonio de Antioquia y el Ministerio de Cultura para 

la formación del talento humano a cargo de la gestión 

de la Bblioteca Pública Municipal

6 Meses

Anualmente lograr impartir 2 capacitaciones al talento 

humano a cargo de la gestión de la Biblioteca Pública 

Municipal, para un total de 8 jornadas de capacitación y 

formación del talento humano 

De Corazón por 

la Educación
Cultura

Apoyo a las 

iniciativas de 

innovación, el 

emprendimiento y 

las manifestaciones 

artísticas y 

culturales de 

identidad

1.2.4.1
Inversión en 

innovación cultural

1. Convocar y difundir información para la selección de 

los grupos culturales y/o manifestaciones artísticas 

independientes 2. Priorizar y seleccionar los grupos 

culturales y/o manifestaciones artísticas que mejor 

representen la identidad cultural propia del Municipio 

de Puerto Nare 3. Brindar apoyo logístico para el 

desarrollo artístico y cultural de los grupos 

seleccionados

6 Meses

En el cuatrienio lograr implementar y garantizar la 

continuidad de un programa para brindar 

acompañamiento y apoyo a grupos culturales y/o 

manifestaciones artísticas para la conformación de 

empresa o iniciativas innovadoras de emprendimiento 

cultural

"DE CORAZÓN CON MI PUEBLO"

LUZ DE OPORTUNIDADES



Número de parques bibliotecas 

contruidos
1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 25,00

2801-04 ($25,000,000), 2601 

($2,500,000,000) Proyecto a 

presentar a la Gobernación de 

Antioquia para la gestión de 

recursos, los cuales son 

ejecutados de manera directa, 

razón por la cual no son 

presupuestados 

Dirección de Cultura

Número de dotaciones realizadas 150 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 2801-04 ($10,000,000) Dirección de Cultura

Número de capacitaciones 

realizadas
2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 2801-04 ($1,000,000) Dirección de Cultura

Número de Programas 

implementados para brindar 

acompañamiento y apoyo a 

grupos culturales y/o 

menifestaciones artísticas

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 2801-01 ($10,000,000) Dirección de Cultura
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De Corazón por 

la Educación
Cultura

Reconocimiento, 

protección y 

divulgación del 

patrimonio cultural 

del Municipio

1.2.5.1

Fomento, apoyo y 

difusión de 

eventos, 

expresiones 

artísticas y 

culturales

1. Impulsar y celebrar las fiestas tradicionales del 

"Cacique Nare" durante el mes de enero 2. Impulsar y 

celebrar las fiestas tradicionales "San Juan y San 

Pedro" en el Corregimiento la Pesca durante el mes de 

Julio 3. Impulsar y celebrar las fiestas tradicionales 

"Industria y el Comercio" en el Corregimiento la Sierra 

durante el mes de Octubre.

3 Meses

Anualmente lograr apoyar y promover la celebración de 

3 fiestas tradicionales del Municipio, entendidas como 

el mayor patrimonio cultural inmaterial

De Corazón por 

la Educación
Cultura

Reconocimiento, 

protección y 

divulgación del 

patrimonio cultural 

del Municipio

1.2.5.2
Vigias del 

Patrimonio cultural

1. Articular esfuerzos con el Instituto de Cultura y 

Patrimonio de Antioquia para la capacitación de 4 vigías 

del patrimonio cultural material e inmaterial del 

Municipio de Puerto Nare 2. Brindar apoyo a los vigias 

para la difusión, conservación y protección del 

patrimonio cultural

9 Meses
En el cuatrienio lograr capacitar y formar 4 vigias del 

patrimonio cultural material e inmaterial

220101-01 FOMENTO, APOYO Y DIFUSIÓN DE EVENTOS CULTURALES 126.500.000,00

230107-01 CENTROS DE INICIACIÓN Y FORMACIÓN CULTURAL 24.977.681,00

230107-02 FOMENTO APOYO Y DIFUSIÓN DE EVENTOS CULTURALES 14.074.778,00

2801-01 FOMENTO - APOYO ACTIVIDAD ARTÍSTICA CON ESTAMPILLA 65.925.000,00

2801-04 INVERSIÓN BIBLIOTECA 36.000.000,00

RESUMEN COMPROMISO DE RECURSOS DEL PRESUPUESTO 2013
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Número de celebraciones 

tradionales apoyadas y 

promovidas

3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 220101-01 ($100,000,000) Dirección de Cultura

Número de vigias capacitados y 

formados para la conservación y 

preservación del patrimonio 

cultural 

4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 2801-01 ($4,000,000) Dirección de Cultura
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