
RESPONSABLE.

EJE ESTRATEGICO No.

Alcaldía Municipal

Despacho Alcalde

Abel David Jaramillo - Elcy Fabiola Villaneda Largo.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2012-2015
Por el Riosucio que queremos, juntos sí podemos

PLAN DE ACCIÓN.    
Por el Riosucio que queremos, juntos sí podemos

DEPENDENCIA.

OFICINA.



Banco de proyectos Metas Indicadores % de cumplimiento

observaciones / 
acciones 

transversales a 
otros sectores.

Acompañar dos sesiones del  
Comité Interinstitucional de 

Seguridad y Convivencia Ciudadana
No de sesiones acompañadas.

Participar en acciones de 
reparación simbólica individual y 

colectiva en el municipio.

No de acciones de reparación 
simbólica indicivual y colectiva

Gestionar interinstitucionalmente  
apoyo para la formulación del plan 

integral único de atención a la 
población en situación desplazada 
y el  plan municipal de atención y 

reparación integral a víctimas.

No de gestiones realizadas para la 
formulación del plan integral único 

de atención a la población en 
situación desplazada y el  plan 

municipal de atención y reparación 
integral a víctimas.

Gestionar ante el Consejo Superior 
de la Judicatura el apoyo a la 
catedra de puralismo jurídico.

Gestión realizada ante el Consejo 
Superior de la Judicatura para el 
fortalecimiento de la catedra de 

pluralismo jurídico.

Eje estratégico No 1 

Objetivo.

Proyectos/acciones

Generar condiciones de seguridad, justicia  y convivencia ciudadana en un marco de respeto por los derechos humanos y el derecho internacional humanitario.   

GOBERNABILIDAD PLURICULTURAL                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Financiación : Marque 
en el cuadro la clase de 
recurso. SGP-RP-DE-CF-

F-OTROS

 Comité Interinstitucional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana

Acciones a favor de la víctimas

Plan integral único de atención a la población en 
situación desplazada.

Plan municipal de atención y reparación integral a 
víctimas.

Catedra de pluralismo jurídico



Gestionar la creación de  un 
sistema de comunicaciones para la 
seguridad y convivencia. (Dotación 

de cámaras de vigilancia para el 
municipio de Riosucio).

No de camaras instaladas y sistema 
de comunicaciónes para la 

seguridad y convivencia creado.

Liderar la creación de mesa o un 
escenario de interlocución, 

acercamiento y consulta entre 
sectores representativos de la vida 

municipal, indígenas, mestizos y 
afrodescendientes.

Un espacio municipal creado para 
la realización de un “pacto sobre lo 

fundamental” entre mestizos, 
indígenas y afrodescendientes.

Gestionar el aumento de pie de 
fuerza policial

Gestión realizada para el aumento 
del pie de fuerza policial.

Fortalecimiento de equipos e infraestructura para 
la seguridad local.

.Escenarios de concertación entre población 
mestiza, afrodescendiente e indígena. “Un 

consenso sobre los fundamental”

Fortalecimiento del pie de fuerza policial.



Banco de proyectos Metas Indicadores % de cumplimiento

observaciones / 
acciones 

transversales a 
otros sectores.

Contratar un profesional para 
equipo interdisciplinario de 

atención integral.

Profesional  contratado para el 
equipo interdisciplinario de 

atención integral.

Concertar con todos los 
sectores sociales, públicos y 

privados la firma de un 
acuerdo municipal por los 

derechos de la primera 
infancia.

Pacto social e intercultural por 
la primera infancia, suscrito.

Acompañar 4 acciones del 
proceso de conformación del 

Consejo Municipal de Juventud 
(CMJ)

No de Acciones acompañadas 
para la conformación del CMJ.

 Mantener el 45 % de 
participación de la mujer en la 

administración  pública.

% de participación de la mujer 
en la administración  pública.

Acompañar la creación del 
Consejo de Mayores, como 

una instancia consultiva de la 
administración municipal, de 

las instituciones y de la 
sociedad organizada en 

asuntos de desarrollo, de 
     

Acompañamiento realizado en 
la a creación del Consejo de 

Mayores.

Eje estratégico No 3

Objetivo.

Sector

Avanzar en la efectividad de derechos de poblaciones de protección especial garantizando la intervención mediante acciones afirmativas.  

POBLACIONES DE PROTECCIÓN ESPECIAL     

Financiación : Marque en el 
cuadro la clase de recurso. SGP-

RP-DE-CF-F-OTROS

Primera infancia: Fortalecimiento de la 
Comisaría de Familia

Primera infancia:Acuerdo social e 
interinstitucional con sectores públicos 

y privados por los derechos de la 
primera infancia.       

Juventud: Consejo Municipal de 
Juventud.

Participación efectiva de la mujer en la 
administración pública. Reivindicando 

derechos de las mujeres. “ Con 
igualdad de oportunidades”

Fortalecimiento del comité del adulto 
mayor.



Participar en una sesión del  
Comité Municipal de Atención 

a Personas en situación de 
discapacidad.

No de sesiones acompañadas al 
Comité Municipal de Atención a 

Personas en situación de 
discapacidad.

Gestionar y coordinar ante las 
diferentes instituciones tanto 

públicas como privadas 
nacionales, departamentales la 

financiación de un proyecto 
productivo de emprendimiento 

para las familias de la Red.

Gestión realizada para la 
ejecución de un proyecto 

productivo o de 
emprendimiento para las 

familias de la RU

 Fortalecimiento del Comité Municipal 
de Atención a Personas en situación de 

discapacidad.

Red Unidos (RU)



Banco de proyectos Metas Indicadores % de cumplimiento
observaciones / 

acciones transversales 
a otros sectores.

Acompañar la creación del 
Sistema integral de gestión y 

evaluación de resultados para 
la Dirección local de Salud.

Sistema integral de gestión y 
evaluación de resultados para la 

Dirección local de Salud 
acompañado y apoyado por el 

despacho.

Participar en la juntas 
directivas del Hospital San 

Juan de Dios

No de participacion en juntas 
directivas  del Hospitan de San 

Juan de Dios

Eje estratégicco No 3

Objetivo.

Proyectos/acciones

Mejorar  con inclusión social las condiciones de desarrollo humano de los riosuceños con énfasis en la primera infancia.

RIOSUCIO EQUITATIVO Y SOLIDARIO

Financiación : Marque 
en el cuadro la clase de 
recurso. SGP-RP-DE-CF-

F-OTROS

SALUD

Sistema integral de gestión y 
evaluación de resultados para la 

Dirección local de Salud.

Hospital San Juan de Dios

EDUCACIÓN



Realizar la gestión para la 
reubicación de la planta física 

de la Institución educativa 
Normal Superior Sagrado 

Corazón 

Gestión realizada para la 
reubicación de la planta física de 
la Institución educativa Normal 

Superior Sagrado Corazón 

Gestionar y apoyar a los 
establecimientos educativos 

para intervenir las necesidades 
detectadas de mitigación  del 

riesgo.

No de establecimientos 
educativos  intervenidos 

Gestionar a  todos lo niveles 
cooperación técnica para la 

formulación del plan decenal 
del deporte, recreación y 

actividad física 

No de gestiones realizadas para la 
formulación del plan decenal del 
deporte, recreación y actividad 

física.

Política pública municipal del 
deporte, recreación y actividad 

física

Institución educativa Normal 
Superior Sagrado Corazón.

Gestión para gestión de riesgo en 
instituciones educativas.

DEPORTE Y RECREACIÓN



Adoptar por acto 
administrativo el cierre en 

domingos y festivos de calles, 
avenidas y o vías publicas para 

la práctica del deporte y la 
recreación con enfoque 

diferencial

Acto administrativo expedido y 
socializado

Acomapañar la agenda de 
participación ciudadana y 

comunitaria. “Un consenso 
sobre lo fundamental”.

Agenda de participación 
ciudadana y comunitaria 

acompañada.

Garantizar 8 sesiones de 
rendición de cuentas de PMD 

al consejo territorial de 
planeación.

No de sesiones de rendiciónde 
cuentas con presencia del 

Consejo Territorial de Planeación.

Agenda de participación 
ciudadana y comunitaria. “Un 

consenso sobre lo fundamental.

Cxonsejo Territorial de 
Planeación

CULTURA

DESARROLLO COMUITARIO

La calle para el deporte



 Acompañamiento y gestión 
para el reconocimiento del 
Carnaval de Riosucio como 
patrimonio inmaterial de la 

humanidad.

No de acciones de 
acmpañamiento y gestión para el 
reconocimiento del carnaval de 

Riosucio como patrimonio 
inmaterial de la humanidad.

*Fortalecer el consejo 
municipal de cultura y 

acompañarlo en una sesión

Una sesión acompañada del 
consejo municipal de cultura.

Acompañar la gestión de 
dotación de bibliotecas, 

ludoteca y fonoteca.

Gestión realizada para la dotación 
de bibliotecas, ludotecas y 

fonotecas.

Acompañar acciones de 
paisaje cultural cafetero y de 

formulación del plan municipal 
de desarrollo turístico.

No de acciones acompañadas de 
paisae cultural cafetero yde 

formulación del plan municipal de 
desarrollo turístico.

 Formulación del Plan Municipal 
de Desarrollo Turístico / énfasis 
en diversidad cultural, étnica, 

ambiental, tercera edad y 
religiosidad.

Acompañamiento a la 
Corporación Junta del Carnaval 
para el reconocimiento como 
patrimonio inmaterial de la 

humanidad.

Plan Decenal de  Desarrollo 
Cultural 2014- 2024.

Creando lectores



 



Banco de proyectos Metas Indicadores % de cumplimiento
observaciones / acciones 

transversales a otros 
sectores.

Acompañar con 
gestión 

interinstitucional 
departametal y 

nacional la 
construcción del 

plan municipal de 
movilidad.

No de acciones de 
gestión y 

acompañamiento 
realizadas para la 

construcción del plan 
de municipal de 

movilidad.

Suscribir convenio 
para disponer de 1 

efectivo de la Policía 
Nacional para el 

control de la 
movilidad municipal

Convenio suscrito con 
la Policía Nacional

Liderar dos consejos 
de seguridad para la 
movilidad (incluye 

plan operativo 
carnaval 2013)

No de consejo de 
seguridad realizados 

para la movilidad 
segura e incluyente.

Eje estratégico No 4

Objetivo.

Proyectos/acciones

Desarrollo territorial incluyente, sustentable y con enfoque étnico y ambiental.       

DERECHOS COLECTIVOS, AMBIENTE Y TERRITORIO     

Financiación : Marque en el cuadro 
la clase de recurso. SGP-RP-DE-CF-F-

OTROS

MOVILIDAD

Plan de Movilidad.

Respetemos las normas: 
vigilancia, control y sanción.

Consejos de seguridad para la 
movilidad.



Gestionar para la 
terminación de la 

pavimentación de la 
vía Riosucio-

Bonafont   

Gestiones reallizadas 
para  la pavimentación 

de la vía Riosucio-
Bonafont,

Gestionar recursos 
para mejoramiento 
de las vías Riosucio-

La Iberia-
Portachuelo, San 
Lorenzo-Pasmí, 

Bonafont-Florencia-
Agua Bonita.   

Gestiones realiadas 
para construccion y 

mejoramiento de vias 
efectivamente 
construidas y 
mejoradas.         

gestión para 
andenes en la 

circunvalar Sipirra y 
avenida el Vergel.

Gestión realizada y 
andenes construidos en 

la circunvalr Sipirra el 
vergel.

VÍAS PARA EL DESARROLLO Y CALIDAD DE VIDA 

Andenes para mi gente.

Vías para volver al campo.

Vías para volver al campo.



Gestionar  subsidios 
de vivienda para 

victimas de la 
violencia.

Gestrión realizada de 
subsidios de vivienda 

para victimas de la 
violencia.

Iniciar análisis previo 
de proyecto para 

adquisición de lotes 
para vivienda.

Análisis previo realizado 
para adquisición de 
lotes para vivienda.

Gestionar  subsidios 
de vivienda para 

personas afectadas 
por ola invernal y 

desastres 

Gestión realizada para 
personas efectadas por 
ola invernal y desastres.

Presentación de proyecto de 
acuerdo al Concejo Municipal 

para que por vía crédito se 
adquiera lotes destinados a 

construcción de 400  viviendas de 
interés prioritario y social.

Recuperando viviendas afectadas 
por ola invernal     

SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS

Vivienda poara víctimas de la 
violencia.

CONSTRUCCIÓN  Y MEJORAMIENTO  DE VIVIENDA CON ENFOQUE DIFERENCIAL.



Electrificación de viviendas

Gestionar a nivel 
departamental y 
nacional recursos 

con el fin de 
electrificar las 

viviendas de alto 
costo definidas 
dentro del plan 
CHEC ilumina el 

campo

Gestión realizada y 
Número de viviendas 

electrificadas.

Renegociar la 
concesión de 

alumbrado público 
de acuerdo a la 
normatividad 

vigente.  

Concesión renegociada.

Gestionar la 
conformación de la 

empresa subregional 
de aseo 

Gestión realizada para 
la empresa subregional 

de aseo.

SERVICIO DE ASEO Y CENTRAL DE SACRIFICIO

Empresa subregional de aseo.

Alumbrado público



Gestionar la 
adecuación de la 
Plaza de mercado 
con proyección de 

una central de 
abasto regional 

Gestión realizada para 
la adecuación de la 

Plaza de mercado con 
proyección de una 
central de abasto 

regional.

gestionar la 
construcción de  un 

terminal de 
transportes.

Gesrtión realizada para 
la construcción de un 

terminal de transporte.

Suscribiir un pacto 
por la madera legal y 

constitución de la 
mesa de trabajo por 
la minería artesanal 

– tradicional.

Numero de personas y 
organizaciones que 

suscriben pacto por la 
legalidad minera.

MEDIO AMBIENTE

Control a la explotación minera, 
maderera y  pacto intersectorial 

por la madera legal.

Terminal de Transporte,

EQUIPAMENTO PÚBLICO, COLECTIVO Y COMUNITARIO.

Centro de abasto regional.



Adquirir o adecuar 
un bien inmueble 

para 
establecimiento de 

la escombrera 
municipal.

Un inmueble adquirido 
o adecuado para la 

ecombrera municipal.

Conformar y 
acompañar al  

comité de defensa 
de los animales.

Decreto suscrito de 
conformación del 

comité de defensa de 
animales.

Realizar gestiones 
para adquirir un 
inmueble para el 
coso municipal.

Gestiones realizada 
para adquirir un 

inmueble para el coso 
municipal.

Coso Municipal

Escombrera municipal.

Defensa de los derechos de los 
animales



Banco de proyectos Metas Indicadores % de cumplimiento
observaciones / 

acciones transversales a 
otros sectores.

Gestionar apoyo 
interinstitucional,de 

caracter internacional y 
nacional para establecer 
la escuela de formación, 

producción 
agroecológica y granjas 

integrales pilotos                                                                                                                                                                  

Geationes realizada 
para establecer la 

escuela de formación, 
producción 

agroecológica y granjas 
integrales pilotos                                                                                                                                                                  

 Gestionar el 
fortalecimiento de  

núcleos productivos en 
convenio con el 

Ministerio de 
Agricultura y la 
Secretaria de 
Agricultura.

Gestión realizada para 
el fortalecimiento de los 

núcleos prooductivos.

Eje estratégico No 5

Objetivo.

Proyectos/acciones

Fortalecer la economía riosuceña con una adecuada interacción de actores públicos, privados, indígenas y mestizos.

RIOSUCIO CON DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE

Financiación : Marque en el cuadro la 
clase de recurso. SGP-RP-DE-CF-F-OTROS

DERECHO AL ALIMENTACIÓN SANA Y SALUDABLE

Escuela de formación, producción 
agroecológica y granjas integrales 

pilotos                                                                                                                                                                  



Realizar convenios con 
entidades especializadas 
como: CORPOICA, ICA, 

COLCIENCIAS, 
universidades 

orientados a replantear 
procesos existentes o 

retomar nuevos.

No de convenios 
realizados CORPOICA, 

ICA, COLCIENCIAS, 
universidades. 

Gestionar el 
establecimiento de un 

centro de acopio, 
posicionar en le 

mercado local y regional 
2 nuevos productos de 

panela.  

Número de 
organizaciones  y 

personas beneficiadas 
con las alianzas.                                                                                                                                                                                                                                 
*No de alianzas 

presentadas /No de 
alianzas aprobadas. 

Programas de capacitacion tecnica, 
normativa y coyuntural del sector                                                                                                                                                                                                        

Mejoramiento y adecuacion de 
infraestructura.   

 Asistencia técnica con enfoque de 
desararrollo rural.

 Fortalecimiento de organizaciones de 
producción agropecuaria

ASOCIATIVIDAD

 EMPRENDIMIENTO Y PRODUCTIVIDAD 



Presentar un proyecto 
de acuerdo para 

motivar el 
establecimiento de 

nuevas empresas de 
acuerdo al uso del suelo  
de zona industrial que 
se defina en el ajuste a 

PBOT del municipio.

Proyecto de acuerdo 
presentado

*Gestionar 1 equipo 
básico de salvamento 

minero.

Equipo básico de 
salvamente minero 

gestionado

 EMPRESA

Gestión para la dotación de equipos 
de salvamento minero. 

Generando empresa.

PEQUEÑA MINERÍA LEGAL Y SUSTENTABLE 



Gestionar la creacion de 
una agencia para la 

compra de oro  

Gestión reallizada para 
el establecimiento de 
una agencia de oro.

Apoyo para establecer en el municipio 
una agencia de comercialización del 

oro. 



Banco de proyectos Metas Indicadores % de cumplimiento
observaciones / acciones 

transversales a otros 
sectores.

Realizar reforma a la 
estructura 

administrativa 
municipal.

Reforma a la 
estructura 

administrativa 
realizada y aprobada 

por el Concejo 
Municipal.

Adquirir un sistema 
integrado de 
información con 
hatware, software,  
sistema de redes e 
internet y 
comunicaciones 
internas  que 
optimicen los procesos 

 ti    

Acciones realizadas 
para la adquisición de  
n sistema integrado 
de información con 
hatware, software,  
sistema de redes e 

internet y 
comunicaciones 

internas  que 
ti i  l  

Eje  estratégico No 6

Objetivo.

Proyectos/acciones

Recuperar la confianza en la institucionalidad municipal.

GESTIÓN PÚBLICA UN COMPROMISO CON LA TRANSPARENCIA Y LEGALIDAD.

Financiación : Marque en el 
cuadro la clase de recurso. SGP-

RP-DE-CF-F-OTROS

GESTION MODERNA Y HUMANA

COMUNICACIÓN Y SISTEMAS DE INFORMACION

Estudios y proyecto de reforma 
administrativa.

Sistemas de información



Realizar tres 
audiencias de 

rendición de cuentas.

No de jornadas de 
rendición de cuentas 

realizadas.

Gestionar recursos 
para la Actualización 
PBOT con enfasis en 

gestión de riesgo.

Recursos gestionados 
para la actualización 

PBOT.

 Actualización PBOT con enfasis en 
gestión de riesgo.

PACTOS POR LA TRANSPARENCIA

PLANEANDO NUESTRO FUTURO

Rendición de cuentas.


	Despacho Alcalde
	Gobernabilidad Pluricultural
	P de protección especial
	Riosucio equitativo y solidario
	Ds colectivos-ambiente y territ
	Riosucio con dllo economico sus
	Gestión Pública

