
MARULANDA

REGIMEN SUBSIDIADO
SALUD

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2.2.2.1 Promoción 
de la Afiliación al 
SGSSS.  

Vincular un mayor de 
Beneficiarios al SGSSS

ASEGURAMIENTO 
LOCAL : ASI VAMOS 
EN SALUD

Realizar promoción de la afiliación al SGSSS al 100 
% de grupos poblacionales seleccionados del 
municipio.

Reuniones de sensibilización con los 
empleadores, dueños de fincas, empresarios del 
Municipio, dueños de establecimientos 
comerciales, restaurantes, bares, cafeterías, etc. 
para que afilien a sus trabajadores al Régimen 
Contributivo.- Capacitaciones sobre derechos y 
deberes con entrega de material alusivo al tema 

200 Ingresos corrientes y 
Fuentes de 

Financiacion 

Alcaldia Municipal, 
Direccion Territorial 

de Caldas.

x x x x

2.2.2.2 Identificar y 
priorizar la 
población a afiliar 
al régimen 
Subsidiado.

Incrementar la 
poblacion afiliada al 
Regimen Subsidiado

ASEGURAMIENTO 
LOCAL : ASI VAMOS 
EN SALUD

Cumplimiento del 100% de Identificacion y 
Selección conforme a la normatividad vigente.

Identificar la población especial a través de las 
diferentes entidades responsables del listado 
censal  y con la base de datos del municipio,  
realizar cruces permanentes de información para 
depurar, actualizar y afiliar a la población 
especial que esté en el Municipio sin afiliación en 
el SGSSS

50

Ingresos corrientes y 
Fuentes de 
Financiacion 

Alcaldia Municipal, 
Direccion Territorial 

de Caldas.

x X X X

2.2.2.3 Gestionar y 
utilizar de forma 
adecuada los 
cupos del Régimen 
Subsidiado.

Registrar la poblacion 
mas vulnerable en el 
Regimen Subsidiado.

ASEGURAMIENTO 
LOCAL : ASI VAMOS 
EN SALUD Garantizar en un 100% la continuidad de las 

personas  del régimen subsidiado que cumplen con 
los requisitos exigidos.

Realizar promocion a la afiliacion del regimen 
subsidiado a la poblacion clasificada por el 
SISBEN en niveles 1 y 2 a la afiliacion al regimen 
contributivo a la poblacion con capacidad de 
pago y vinculo laboral.

100

Ingresos corrientes y 
Fuentes de 
Financiacion 

Alcaldia Municipal, 
Direccion Territorial 

de Caldas. X X X X

2.2.2.5 Celebración
de los contratos de
aseguramiento

Gestionar ante los 
diferentes entes del 
nivel nacional y 
departamental convenio 
y/o contratos para el 
municipio.

FORTALECIMIENTO 
ADMINISTRATIVO Y 
OPERATIVO DEL 
ASEGURAMIENTO 

Elaborar por lo menos un contrato de este tipo Elaboración del instrumento técnico jurídico, CDP 
y RP correspondientes por cada una de las 
fuentes de financiación

399.024 Ingresos corrientes y 
Fuentes de 
Financiacion 

Alcaldia Municipal, 
Direccion Territorial 

de Caldas.

x x x x x x x x x x x x

2.2.2.6 
Administración de
base de datos de
afiliados

Garantizar la 
disponibilidad de la 
base de datos local 
actualizada.

FORTALECIMIENTO 
ADMINISTRATIVO Y 
OPERATIVO DEL 
ASEGURAMIENTO 

Base de datos actualizada y depurada en un 100% Realizar cruces permanentes de base de datos 
en coordinación con las EPS-S 100 Ingresos corrientes

Alcaldia Municipal, 
Direccion Territorial 

de Caldas. x x x x x x x x x x x x

2.2.2.7 Gestión
financiera del giro
de los recursos

Administrar la 
consecusion de 
recursos financieros y 
economicos 
asegurando la 
asignacion correcta en 
el municipio. 

FORTALECIMIENTO 
ADMINISTRATIVO Y 
OPERATIVO DEL 
ASEGURAMIENTO 

Realizar promoción de la afiliación al SGSSS al 100 
% de grupos poblacionales seleccionados del 
municipio.

Girar oportunamente los recursos que 
correspondan a las EPS-S  Y/O IPS y hacer 
seguimiento a todas las fuentes de financiación 
del Regimen Subsidiado.- Verificar  la base de 
datos de la liquidación mensual de afiliación para 
evitar dobles pagos de UPSC-S y/o pagos 
indebidos

100

Ingresos corrientes y 
Fuentes de 
Financiacion 

Alcaldia Municipal, 
Direccion Territorial 

de Caldas.
X X X X X X X X X X X x

2.2.2.8 
Interventoría de los
contratos del
Régimen 
Subsidiado

Aprovechar de manera 
productiva los recursos 
asignados al sistema 
del Regimen 
Subsidiado.

FORTALECIMIENTO 
ADMINISTRATIVO Y 
OPERATIVO DEL 
ASEGURAMIENTO 

Auditoría al Régimen Subsidiado garantizando la 
efectiva prestación de los servicios de salud a la 
población afiliada en un 100%

Realizar  Auditoría y seguimiento a todos los 
procesos del Régimen Subsidiado y actores 
involucrados, de acuerdo con la normatividad 
vigente y asi tener una prestacion efectiva de los 
servicios en salud a toda la poblacion afiliada.

1267

Ingresos corrientes y 
Fuentes de 
Financiacion 

Alcaldia Municipal, 
Direccion Territorial 

de Caldas. x x

FUENTES RESPONSABLES PROGRAMACION ANUAL (MESES)

PLAN DE ACCION 2012

PROGRAMAS OBJETIVO PROYECTO METAS ACTIVIDADES RECURSOS



2.2.2.9 Vigilancia y 
control del 
aseguramiento

Ejercer la inspeccion 
oportuna para brindar 
una atencion debida a 
sus beneficiarios

FORTALECIMIENTO 
ADMINISTRATIVO Y 
OPERATIVO DEL 
ASEGURAMIENTO 

Realiza en un 100% las interventorias en el area de 
aseguramiento.

Realizar el seguimientoa los contratos para la 
administración de recursos del Regimen 
Subsidiado y a las Interventorias realizadas- 
notificar de las acciones o inclumientos 
presentados por los diferentes actores vinculados 
al SGSSS

200

Ingresos corrientes y 
Fuentes de 
Financiacion 

Alcaldia Municipal, 
Direccion Territorial 

de Caldas.

X X X X
2.2.4.1 Gestión
para la
contratación del
profesional en
Salud Pública

Definir politicas y 
programas para 
garantizar la 
incorporacion de 
personas idoneas en el 
area de Salud Publica

FORTALECIMIENTO 
ADMINISTRATIVO Y 
OPERATIVO DEL 
ASEGURAMIENTO 

Asegurar en un 100% que la Dirección Local de 
Salud cuente con el recurso humano y tecnológico 
adecuado y que se encuentre funcionando y en 
linea.

Gestionar recursos fisicos y humanos antes la 
Direccion Territorial de Caldas para fortalecer el 
area de aseguramiento local.

17500 Ingresos corrientes y 
Fuentes de 
Financiacion 

Alcaldia Municipal, 
Direccion Territorial 

de Caldas.

X X
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