
1 2 3 4

## 1 PROGRAMAS DE TELEVISION 1 1 DLS dls@launion-antioquia.gov.co

PROGRAMAS RADIALES 1 1 1 1 DLS dls@launion-antioquia.gov.co

  EDUCACION EN DEBERES Y DERECHOS EN SALUD, AFILIACION Y 
LECTURAS PUBLICAS EN ZONA URBANA Y RURAL

1 1 1 1 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

VIGILAR QUE   EL 100% DE LAS EPS REALICEN LA ENTREGA A SUS 
AFILIADOS DE LA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD.

3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR CRUCE DE BASES DE DATOS  MENSUAL  ENTRE RS-RC PARA 
DETECTAR POSIBLES MULTIAFILIACIONES.

3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

DETECCION DE USUARIOS QUE TIENEN RS Y PUEDEN CONTRIBUIR CON 
EL SISTEMA, ESTA ACCION SE DEBE  REALIZAR CONJUNTAMENTE CON 

LA PERSONERIA MUNICIPAL.
1 1 1 1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

LECTURAS PUBLICAS DE BENEFICIARIOS  PARA AFILIAR AL SGSSS. 1 2 2 2 DLS dls@launion-antioquia.gov.co

PROMOCIONAR E IDENTIFICAR  CONJUNTAMENTE ENTRE LA DLS Y LA 
ESE  LA POBLACION POBRE NO AFILIADA.

3 3 3 3 DLS dls@launion-antioquia.gov.co

DEPURACION DE BASES DE DATOS PARA EVITAR LA AFILIACION DE 
POBLACION QUE NO TIENE DERECHO ACCEDER AL RS.

3 3 3 3 DLS dls@launion-antioquia.gov.co

DEPURACION PERMANENTE Y OPORTUNA DE LA BASE DATOS DE 
AFILIADOS AL RS

3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

VERIFICACION POR BASESE DE DATOS DE FOSYGA Y DNP 3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

RECURSO HUMANO IDONEO PARA EL MANEJO DE 
LAS BASES DE DATOS

MANTENER VIGENTE DURANTE EL PERIODO EL CONVENIO DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
TENER LA SUFIENTE DOTACION TECNOLOGICA(CONEXIÓN EN RED, 
ANTIVIRUS Y PLATAFORMA MODERNA)PLAN DE MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS
1 1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

1.5
CELEBRACIÓN DE LOS CONTRATOS 

DE ASEGURAMIENTO
ACTOS ADMINISTRATIVOS 5%

ELABORAR DE MANERA OPORTUNA EL ACTO 
ADMINISTRATIVO, POR MEDIO DEL CUAL 

COMPROMETEN LOS RECURSOS PARA LA 
POBLACION AFILAIDA AL REGIMEN SUBSIDIADO

COMPROMETER Y EJECUTAR LOS RECURSOS DEL ASEGURAMIENTO EN 
SALUD DE SU MUNICIPIO

DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ENTREGA MENSUAL DE BASES DE DATOS ACTUALIZADA A LOS ENTES 
DE CONTROL COMO SSSA, EPS´S HOSPITAL ETC.

3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

CRUCE MENSUAL DE BASES DE DATOS PARA SEGUIMIENTO DE GLOSAS 
ENVIADAS POR EL FOSYGA

3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

CARGUE MENSUAL EN LA BASE DE DATOS POR ENCIMA DEL 95% 3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

DEPURACION DE INFORMACION DE DEFUNCIONES DE MANERA 
MENSUAL

3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

CUMPLIR OPORTUNAMENTE CON EL ENVIO DE LA INFORMACION A CADA 
ENTE SEGÚN LA RESOLUCION 1982 Y LA CIRCULAR 297 DE LA SSSA.

3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

OPORTUNIDAD
REALIZAR OPORTUNAMENTE LOS   PAGOS SEGÚN LAS DIRECTRICES 

DEL MINISTERIO
3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

EFECTIVIDAD REGISTRO DE CUENTAS MAESTRAS ANTE EL MPS 1 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

OPORTUNIDAD
GARANTIZAR EL FLUJO EFICIENTE DE LOS RECURSOS DEL REGIMEN 

SUBSIDIADO Y RESPORTARLOS MENSUALMENTE A LA SSSA
3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

VERIFICAR LA ENTREGA DE CARTA DE DEBERES Y DERECHOS DEL 
AFILIADO

3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

SEGUIMIENTO DE LA AUDITORIA DE NOVEDADES REPORTADAS A LA 
FACTURACION DE LAS EPS-S

3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

VERIFICAR LA OPORTUNIDAD EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE 
SALUD POR PARTE DE LA IPS Y ESPECIALMENTE A LAS PERSONAS CON 

ENFERMEDADES DE ALTO COSTO.
3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

VERIFICAR QUE LAS EPS-S REALICEN LAS ACCIONES DE PROMOCION Y 
PREVENCION(PYP)

3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN SOCIAL

1.2

 FLUJO EFICIENTE DE LOS RECURSOS DEL 
REGIMEN SUBSIDIADO

 ASEGURAMIENTO UNIVERSAL 
PROMOCIÓN DE LA AFILIACION AL 

SGSSS
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3%

1.8
INVENTARIO DE LOS CONTRATOS DEL 

REGIMEN SUBSIDIADO

ADMINISTRACIÓN DE BASES DE 
DATOS DE AFILIADOS

1.6

LOGRAR EL GARGUE DE BDUA AL 95%2%

REALIZAR DE MANERA BIMESTRAL VIGILANCIA Y 
CONTROL(RES 0660 /08 Y 2114/10 Y CIRCULAR 006 DE 

2011 DEL MPS)

DEPURACION DE BASE DE DATOS Y ENTREGA 
MENSUAL A CADA ENTE CORRESPONDIENTE

AFILIACION POBLACION OBJETIVO

OPTIMIZACION EN  ENTREGA CUPOS 

LOGRAR EL 95%  ASEGURAMIENTO UNIVERSAL DEL 
REGIMEN SUBSIDIADO DE LOS NIVELES 1 Y 2 EN EL 

SGSSS.

3%

6%

6%

IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE 
LA POBLACIÓN A AFILIAR

REPORTE DE BASE DE DATOS

35%

1.3

APOYO Y MANTENIMIENTO 3%

5%CONTRATOS 

3.3

GESTION Y UTILIZACIÓN EFICIENTE 
DE LOS CUPOS DEL REGIMEN 

SUBSIDIADO

1.1

ADECUACION TECNOLOGICA Y 
RECURSO HUMANO PARA LA 

ADMINISTRACION DE LA AFILIACION 
EN EL MUNICIPIO

1.7

Metas de Producto Proyecto Descripción de Actividades del ProyectoÁreas Subprogámatica
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GESTION FINANCIERA DE GIRO DE 
LOS RECURSOS.

1.4

EDGARA ALEXANDER OSORIO LONDOÑO
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Indicador Producto Esperado del 
Proyecto por Trimestre
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 USUARIOS PRIORIZADOS AFILIADOS



VIGILAR LA EJECUCIÓN DE LOS RECURSOS Y EL CUMPLIENTO POR 
PARTE DE LAS EPS PARA CON SU  POBLACION AFILIADA (PAGOS DE LA 

EPS-S CON LA RED CONTRATADA,OPORTUNIDAD Y CALIDAD EN LA 
PRESTACION DE SERVIVIOS DE SALUD)

3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

VERIFICAR QUE LAS EPS-S REALICEN LA ADECUADA DIVULGACION Y 
PROMOCION DE LOS DEBERES Y DERECHOS DEL ASEGURAMIENTO.

3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

VERIFICAR MEDIANTE  LA AUDITORIA BIMENSUAL EL CUMPLIMIENTO DE 
LA REALIZACION DE LAS AFILIACIONES DE LA POBLACION SEGÚN LNP

3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

2
CONVENIO DE APORTES PATRONALES PARA LA 

ATENCIÓN PARA LA PNNA
CONVENIO DE APORTES PATRONALES PARA LA ATENCIÓN PARA LA 
PNNA Y RESPECTIVA INTERVENTORÍA

1 0 0 0 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR DOS AUDITORIAS ANUALES PARA 
ANALIZAR EL ESTADO DE ACCESIBILIDAD A LOS 

SERVICIOS DE MAYOR COMPLEJIDAD DE LA EPSS 
COMFAMA, CAPRECOM  Y LA ESE HOSPITAL SAN 

ROQUE

EVALUACIÓN DE LA (REFERENCIA Y CONTRARREFERENCIA) A LA ESE 
HOSPITAL  Y LA EPSS COMFAMA Y CAPRECOM

0 0 1 1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR DOS AUDITORIASANUALES PARA EVALUAR 
EL PROCESO SIAU DE LAS EPSS Y EL HOSPITAL SAN 

ROQUE
EVALUACIÓN DE LA (SIAU) A LA ESE HOSPITAL  Y LA EPSS COMFAMA Y 

CAPRECOM
0 0 1 1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

DISEÑO DEL PAMEC DE LA DIRECCIÓN LOCAL DE SALUD
0 0 0 1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

AUDITORÍAS Y ASESORÍAS SOBRE LA IMPLEMENTACIÓN DEL PAMEC DE 
LA ESE 

0 0 1 1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR AUDITORIA AL MANEJO FISCAL A TRAVÉS 
DE LA EVALUACIÓN DEL GERENTE

EVALUACIÓN DEL GERENTE DE LA ESE 0 0 0 1 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

APOYO A LA GESTIÓN DE CARTERA  DE LA ESE 
MEDIANTE REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA

 REUNIONES INFORMATIVAS PARA GESTION DE CARTERA 0 0 1 1 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

PAGOS OPORTUNOS A LA E.S.E. PAGOS OPORTUNOS 3 3 3 3

D
LS

dls@launion-antioquia.gov.co

37%

REUNION DE ARTICULACION CON LOS DIFERENTES 
ACTORES DE  MUNICIPIO PARA LA ATENCION 
INTEGTRAL EN EL MARCO DE LA ATENCION 

PRIMARIA EN SALUD RENOVADA 

REUNION DE ARTICULACION CON LOS DIFERENTES ACTORES DE  
MUNICIPIO PARA LA ATENCION INTEGTRAL EN EL MARCO DE LA 

ATENCION PRIMARIA EN SALUD RENOVADA 
1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

ACTUALIZACION DEL EQUIPO DE SALUD PUBLICA 
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA HISTORIA 

FAMILIAR Y EL PROCESO DE EDUCACION PARA LA 
SALUD, CANALIZACION A LOS DIFERENTES 
PROGRAMAS SOCIALES Y DE SALUD EN EL 

MUNICIPIO

ACTUALIZACION DEL EQUIPO DE SALUD PUBLICA PARA LA 
IMPLEMENTACION DE LA HISTORIA FAMILIAR Y EL PROCESO DE 
EDUCACION PARA LA SALUD, CANALIZACION A LOS DIFERENTES 

PROGRAMAS SOCIALES Y DE SALUD EN EL MUNICIPIO

1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

950 VISITAS  DE ACERCAMIENTO A LAS FAMILIAS 
PARA LA APERTURA DE LA HISTORIA FAMILIAR, 

EDUCACION PARA LA SALUD, CANALIZACION A LOS 
DIFERENTES PROGRAMAS SOCIALES Y DE SALUD EN 

EL MUNICIPIO

 REALIZAR  950 VISITAS  DE ACERCAMIENTO A LAS FAMILIAS PARA LA 
APERTURA DE LA HISTORIA FAMILIAR, EDUCACION PARA LA SALUD, 

CANALIZACION A LOS DIFERENTES PROGRAMAS SOCIALES Y DE SALUD 
EN EL MUNICIPIO

237 328 237 237 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

ELABORACION DE 14 DIAGOSTICOS VEREDALES 
CON LA INFORMACION DE LAS 950 HISTORIAS 

FAMILIARES EN EL MUNICIPIO DE LA UNION

ELABORACION DE 14 DIAGOSTICOS VEREDALES CON LA INFORMACION 
DE LAS 950 HISTORIAS FAMILIARES EN EL MUNICIPIO DE LA UNION

1 1 1 1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

LIDERAR Y APOYAR EL DESARROLLO DE LAS JORNADA NACIONALES DE 
VACUNACIÓN. “DIA DE PONERSE AL DIA” ABRIL-MAYO Y AGOSTO-

SEPTIEMBRE, INCLUSIÓN DE NUEVAS VACUNAS EN EL ESQUEMA PAI.
2 1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

CONSOLIDAR Y ANALIZAR LA INFORMACIÓN DE VACUNACIÓN DEL 
MUNICIPIO Y REMITIR A LA SSSA LOS TRES PRIMEROS DÍAS 

CALENDARIO DE CADA MES. 
3 3 3 3 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR EN COORDINACIÓN CON LAS EAPB, TRES MONITORIOS 
RÁPIDOS DE COBERTURAS DE VACUNACIÓN – 1 AL 15 DE FEBRERO, 

JUNIO Y OCTUBRE.
1 1 1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR TRES BÚSQUEDAS ACTIVAS COMUNITARIAS DE CASOS 
SOSPECHOSOS DE SARAMPIÓN/RUBÉOLA, PARÁLISIS FLÁCIDA AGUDA,  

TÉTANOS NEONATAL, FIEBRE AMARILLA Y SINTOMÁTICOS 
RESPIRATORIOS (SIMULTÁNEAMENTE CON LOS MRCV) Y REMITIR LOS 

INFORMES A LA SSSA DE MANERA OPORTUNA - 15 A 30 DE MARZO, 
JULIO Y NOVIEMBRE.

1 1 1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR BÚSQUEDA ACTIVA INSTITUCIONAL DE CASOS DE PARÁLISIS 
FLÁCIDA AGUDA, SARAMPIÓN/RUBÉOLA Y TÉTANOS NEONATAL Y 

SINTOMÁTICOS RESPIRATORIOS , SEGÚN FORMATO ESTANDARIZADO Y 
REMITIR DE MANERA OPORTUNA LOS RESULTADOS A LA SSSA (10 

PRIMEROS DÍAS DEL MES SIGUIENTES).

3 3 3 3 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

50%

70%
MEJORAMIENTO DE LA 

ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD

"SALUD CONTIGO"                                                   
ATENCION PRIMARIA EN SALUD RENOVADA

15%

APS

INTERVENTORIAS
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2.1

2

MEJORAMIENTO DE LA EFICIENCIA EN 
LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

SALUD Y SOSTENIBILIDAD 
FINANCIERA DE LAS IPS PÚBLICAS

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD DE LOS 
SERVICIOS DE SALUD

5%
REALIZAR FUNCIONES DE INSPECCION Y VIGILANCIA 

AL ASEGURAMIENRO EN SALUD  (LEY 715)

2

2
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE 

LA ATENCION EN SALUD

1.9
VIGILANCIA Y CONTROL DEL 
ASEGURAMIENTO ES DPTAL

*REALIZAR UNA AUTOEVALUACION CONTRA LOS 
ESTANDARES DE ACREDITACION PARA DLS CON EL 
FIN DE DISEÑAR EL PAMEC QUE PERMITA MEJORAR 

LOS PROCESOS
* REALIZAR AUDITORIA Y ACOMPAÑAMIENTO DOS 

VECES POR AÑO A LA ESE MUNICIPAL

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA ATENCION 
EN SALUD

15%

3,1

2.2

MEJORAMIENTO DE LA EFICIENCIA EN LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD Y 
SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DE LAS IPS 

PÚBLICAS

2.3

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

3,2



REMITIR A SSSA CONSOLIDADO TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DE 
TUBERCULOSIS Y LEPRA, INFORME DE COHORTE, CASOS Y 

ACTIVIDADES DE TUBERCULOSIS Y LEPRA, INFORME TRIMESTRAL DE 
LABORATORIO DE TUBERCULOSIS Y LEPRA, LOS CUALES SE REALIZAN 
EN LAS IPS, Y SE ENVÍAN ANTES DEL  DÍA 5 DE: ENERO, ABRIL, JULIO Y 

OCTUBRE DEL 2013 Y  ENERO DE 2014.

1 1 1 1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

VIGILAR DESDE LA DLS CUMPLIMIENTO DE BÚSQUEDA ACTIVA DE 
SINTOMÁTICOS RESPIRATORIOS - SR. SE ESTIMA QUE 5% DE 

CONSULTAS DE PRIMERA VEZ EN LA POBLACIÓN MAYOR DE 15 AÑOS 
SON SINTOMÁTICOS RESPIRATORIOS, LA DLS DEBE VERIFICAR QUE LAS 

IPS PÚBLICAS Y PRIVADAS REALICEN LA CAPTACIÓN Y ESTUDIO POR 
LABORATORIO DE ESTOS SR.  

3 3 3 3 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

DLS VIGILA QUE TODOS LOS SINTOMÁTICOS DE PIEL- SP, CAPTADOS EN 
IPS PÚBLICAS Y PRIVADAS EN LOS RIPS CON LOS CÓDIGOS R200 O R201 

O R202, SE ESTUDIEN POR LABORATORIO PARA LEPRA.
3 3 3 3 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR NOTIFICACIÓN INMEDIATA INDIVIDUAL A LA SSSA DE LAS 
MUERTES POR TUBERCULOSIS E  IRA EN CUALQUIER GRUPO DE 

POBLACIÓN Y REALIZAR LA UNIDAD DE ANÁLISIS  CORRESPONDIENTE, 
EVALUANDO LOS 3 RETRASOS DE ATENCIÓN.

3 3 3 3 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR UNIDAD DE ANÁLISIS DE TODO CASO CAPTADO COMO  
TUBERCULOSIS MENÍNGEA  EN MENORES DE 5 AÑOS Y A TODO CASO 

CAPTADO COMO   TUBERCULOSIS FARMACORRESISTENTE,
3 3 3 3 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR LA PROGRAMACIÓN, RECEPCIÓN, DISTRIBUCIÓN Y EL 
SEGUIMIENTO A LAS VACUNAS,   MEDICAMENTOS E INSUMOS CRÍTICOS 

PARA VACUNACIÓN, TUBERCULOSIS, LEPRA E INMUNOPREVENIBLES, 
SEGÚN LOS CASOS QUE SE PRESENTEN, NECESIDAD  Y PROTOCOLOS 

DEL MSPS Y LA SSSA, CON ÉNFASIS EN LA INVESTIGACIÓN DE LAS 
PÉRDIDAS.

3 3 3 3 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

GARANTIZAR  EL TRANSPORTE DE LAS VACUNAS, LOS MEDICAMENTOS  
E INSUMOS CRÍTICOS DE INMUNOPREVENIBLES TUBERCULOSIS Y 

LEPRA Y  CUMPLIR SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA DE LAS CONDICIONES 
DE ALMACENAMIENTO PARA FORTALECER  LA CADENA DE FRÍO.

3 3 3 3 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

IMPLEMENTAR  ESTRATEGIAS DE ABOGACÍA, COMUNICACIÓN Y 
MOVILIZACIÓN SOCIAL  EN ACCIONES DE CONTROL DE LA 

TUBERCULOSIS, MEDIANTE LA  PROMOCIÓN DE LA  CONFORMACIÓN DE 
ASOCIACIONES DE PACIENTES Y EX PACIENTES CON TB.

1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

IMPLEMENTAR EN LA DLS EL SISTEMA NOMINAL DEL PAI DE 
VACUNACIÓN Y GARANTIZAR QUE LAS IPS CON SERVICIOS DE 

VACUNACIÓN HABILITADOS, DISPONGAN DEL MISMO.
1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

IMPLEMENTAR EN LA DLS EL APLICATIVO SITB COMO CAPTURA DE 
DATOS DE TUBERCULOSIS ELABORADO POR LA SSSA Y GARANTIZAR 

QUE LAS IPS HABILITADOS, DISPONGAN DEL MISMO.
1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES DE 
PROTECCION ESPECIFICA RELACIONADAS CON LA SALUD BUCAL DE LAS 

DIFERENTES IPS DEL MUNICIPIO.
1 1 1 1

DLS, HIGIENISTA 
ORAL

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR 30 TALLERES  SOBRE HABITOS DE HIGIENE DE SALUD ORAL 
EN  EL HOGAR, AMBITO ESCOLAR Y HOGARES DE BIENESTAR DIRIGIDA 

A POBLACION ESCOLAR
7 8 7 8 HIGIENISTA ORAL

dls@launion-antioquia.gov.co

PROMOVER   LA DIETA SALUDABLE EN LOS SERVICIOS DE SALUD, 
RESTAURANTES ESCOLARES, HOGARES COMUNITARIOS A TRAVES DE 

LA REALIZACION DE  20 TALLERES PARA POBLACION OBJETIVO 
PRIORIZADA..

5 5 5 5

ENFERMERA DE 
APS, 

PROMOTORAS DE 
SALUD

dls@launion-antioquia.gov.co

ESTATEGIA AEPI OPREANDO EN UN 100% 100% 100% DLS, ESE
dls@launion-antioquia.gov.co

IMPLEMENTACION , EVALUACION Y SEGUIMIENTO  DE LOS 
COMPONENTES DE LA ESTRATEGIA  AIEPI REALIZAR ASESORIA  

TECNICA Y SEGUIMIENTO  A COOMEVA,  Y SALUCOP SOBRE 
ESTRATEGIA IAMI Y AEIPI.

1 1 1 1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

2TALLERES PARA PROMOVER ESTILOS DE VIDA SALUDABLE PARA 
PREVENIR LA APARICION Y MANEJO DE EDAS Y IRAS DENTRO D LA 

ESTRATEGIA AIPE
1 1

AX DE 
ENFERMERIA DE 

APS

dls@launion-antioquia.gov.co

3,5
CAPACITAR A LIDERES RURALES EN EL COMPONENTE DE AIEPI 

COMUNITARIO
1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

3.6
REALIZARLE SEGUIMIENTO A LOS CASOS DE EDA E IRA REPORTADOS 

EN EL SIVIGILA EN EL COVE
3 3 3 3 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

REALIZAR CAMPAÑA DE LAVADO DE MANOS PARA PREVENIR EDAS EN 
LA POBLACION

1 1 DLS, ESE
dls@launion-antioquia.gov.co

PROMOVER  EL BUEN DESARROLLO DE LA ETAPA DE 
LA GESTACION  A MADRES GESTANTES DEL 

MUNICIPIO

12 TALLERES PARA FORTALECER LAZOS AFECTIVOS QUE GARANTICEN 
UNA DECUADO DESARROLLO DURANTE LAS ETAPAS DEL PARTO, POST 

PARTO Y PERIODO DE LACTANCIA 
3 3 3 3

AX DE 
ENFERMERIA DE 

APS

dls@launion-antioquia.gov.co

280 TALLERES PARA FORTALECER LOS PATRONES BASICOS DE 
MOVIMIENTO

70 70 70 70
AX DE 

ENFERMERIA DE 
APS

dls@launion-antioquia.gov.co

12 ACOMPAÑAMIENTOS AL PROCESO DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO, 
A NIÑOS Y NIÑAS DE C.D.I Y COLEGIO NSM EN SUS NIVELES DE 

PARVULARIO, PRE JARDIN Y JARDIN 
3 3 3 3

AX DE 
ENFERMERIA DE 

APS

dls@launion-antioquia.gov.co

15%

PROMOVER  EN EL 100% DE  LA POBLACION DE 12 
AÑOS DE EDAD ESCOLARIZADA , HABITOS DE VIDA 

SALUDABLES.

PROMOVER LA ESTIMULACION TEMPRANA PARA UN 
ADECUADO DESARROLLO INTEGRALEN NIÑOS Y 

PREVENCION DE MORTALIDAD INFANTIL POR IRA Y 
EDAS  MANTENER LA MORTALIDAD POR EDA EN 

MENORES DE 5 AÑOS EN CERO

VIGILANCIA EN SALUD Y GESTION DEL 
CONOCIMIENTO

3,2

3.3

3.4

3.7

COBERTURAS OPTIMAS EN VACUNACION, 95%

GESTION INTEGRAL PARA EL 
DESARROLLO OPERATIVO Y 

FUNCIONAL DEL PSP

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

"ESCUELA SALUDABLE"                                                                                  
SALUD INFANTIL

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA



2 INTEGRACIONES FAMILIARES QUE PROMUEVAN EL AFECTO Y EL BUEN 
TRATO

1 1
AX DE 

ENFERMERIA DE 
APS

dls@launion-antioquia.gov.co

PROPICIAR ESPACIOS DE SANO ESPARCIMIENTO PARA LAS FAMILIAS 1
AX DE 

ENFERMERIA DE 
APS

DISMINUIR LOS CASOS DE ACCIDENTES RABICOS 
POR CANINOS QUE PUEDAN AFECTAR LA SALUD 

PUBLICA

REALIZAR CAMPAÑA DE ESTERILIZACION DE CANINOS Y VACUNACION 
PARA DSIMINUIR EL CRECIMIENTO DE ESTAS MASCOTAS QUE PUEDAN 

AFECTAR LA SALUD PUBLICA DE LA POBALCION 
1

DLS, UMATA, 
PROMOTORAS DE 

SALUD

dls@launion-antioquia.gov.co

PROGRAMA DE RADIO  SOBRE HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES, 
PROMOCION DE CONSUMO DE FRUTAS Y VERDURAS DISMINUCIÓN EN 

LA ADICIÓN DE SAL  Y DULCES EXCESIVA A LAS PREPARACIONES.  
COMUNIDAD EN GENERALSENSIBILIZADA EN  EL CONSUMO MODERADO 

DE SAL  Y DULCE.

1 1 1 1
ENFERMERA JEFE 

DE APS

dls@launion-antioquia.gov.co

ENTREGA DE MATERIAL EDUCATIVO AFICHES Y TALLERES SOBRE  
ALIMENTACION ADECUADA ENCAMINADA A PREVENIR PROBLEMAS O 

TRASTORNOS  OCACIONADOS POR UNA MALA ALIMENTACION.
500

GERONTOLOGA, 
PROMOTORAS DE 

SALUD, AUX DE 
SALUD INFANTIL Y 

ECA

dls@launion-antioquia.gov.co

SEMANA DE LA LACTANCIA MATERNA (AGOSTO) 1
ESE, DLS, ECA, 

APS
dls@launion-antioquia.gov.co

1 PROCESO TRIMESTRAL EDUCATIVOS A MADRES COMUNITARIAS, 
EDUCACION SOBRE HABITOS DE VIDA SALUDABLE, COMPLEMENTACION 

ALIMENTARIA ,  MANIPULACION DE ALIMENTOS SALUD ORAL ENTRE 
OTROS.

1 1 1 1
ENFERMERA JEFE 

DE APS, 
HIGIENISTA ORAL

dls@launion-antioquia.gov.co

DAR CONTINUIDAD AL PROGRAMA DE MADRES GESTANTES Y 
LACTANTES (100) CON EDUCACION  EN SALUD Y NUTRICION Y 

SEGUIMIENTO DE ASISTENCIA A LOS CONTROLES PRENATALES.
3 3 3 3

AUX SALUD 
INFANTIL, 

TRABAJADORA 
SOCIAL

dls@launion-antioquia.gov.co

3,9
ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 

RIESGOS EN SALUD

ANALISIS Y EVALUACION DE CASOS REPORTADOS DE MALNUTRICION 
(BAJO PESO, EXCESOS DE PESO)03 REPORTE Y ANALISIS  MENSUAL EN 

COVE MUNICIPAL.
3 3 3 3 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

PROGRAMA DE TV SALUD GESTACIONAL 1 1
DLS, ESE, 

TRABAJADORA 
SOCIAL

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

12 TALLERES PARA FORTALECER LAZOS AFECTIVOS QUE GARANTICEN 
UNA DECUADO DESARROLLO DURANTE LAS ETAPAS DEL PARTO, POST 

PARTO Y PERIODO DE LACTANCIA 
3 3 3 3

TRABAJADORA 
SOCIAL

dls@launion-antioquia.gov.co

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y 
GESTION DEL CONOCIMIENTO

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE BAJOS PESOS AL 
NACER, SIFILIS CONGENITA MUERTE PERINATAL Y MATERNA EN EL 

COVE MUNICIPAL
3 3 3 3

PROMOTORAS DE 
SALUD

dls@launion-antioquia.gov.co

GESTION INTEGRAL PARA EL 
DESARROLLO OPERARTIVO Y 

FUNCIONAL DEL  PSP

GESTIONAR LA DISPONIBILIDAD DE CUPOS EN EL RÉGIMEN SUBSIDIADO 
PARA PRIORIZAR EL INGRESO DE LA POBLACION GESTANTE AL SGSSS

3 3 3 3 DLS, ESE
dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

32 CHARLAS  SOBRE SALUD SEXUAL Y REPRODUTIVA  SALUD INTEGRAL 
DE LA MUJER  PREVIAMENTE APROBADO POR  SPS.   SALUD SEXUAL Y 

REPRODUTIVA  .
8 8 8 8

PROMOTORAS DE 
SALUD Y 

TRABAJADORA 
SOCIAL

dls@launion-antioquia.gov.co

ELABORACION DE 500 PEGABLES SOBRE SALUD SEXUAL Y 
REPRODUTIVA  SALUD INTEGRAL DE LA MUJER  

125 125 125 125 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

ENTREGA DE MATERIAL EDUCATIVO SOBRE SALUD INTEGRAL  DE LA 
MUJER

500 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

CANALIZAR CONJUNTAMENTE CON LAS IPS Y EPS Y PROMOTORAS DE 
SALUD DEL MUNICIPIO  PARA LOS SERVICIOS DE TOMA DE CITOLOGIA, 
PLANIFICACION FAMILIAR, CONTROL PRENATAL USO ADECUADO DEL 

PRESEVATIVO Y PRUEBA VOLUNTARIA DE VIH REALIZACION DE 12 
REUNIONES DE COVE PARA EL ANALISIS DE INDICADORES  Y 

EVALUACION DE PROCESO DE DEMANDA INDUCIDA A PROGRAMAS DE 
PYP

3 3 3 3
PROMOTORAS DE 

APS

dls@launion-antioquia.gov.co

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y 
GESTION DEL CONOCIMIENTO

CONSOLIDAR Y REPORTAR TRIMESTRALMENTE LA RELACION DE 
PACIENTES CON CITOLOGIA CERVICOUTERINO ANORMAL EN LOS 

FORMATOS Y HERRAMIENTAS DEFINADAS PARA TAL FIN Y 
SOCIALIZARLO EN EL COVE MUNICIPAL 

3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

EMISION DE 4 PROGRAMAS DE RADIALES SALUD INTEGRAL DEL JOVEN. 2 2 ENFERMERA APS
dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

EMISION  DE 1000 PEGABLES SOBRE SEXUALIDAD SALUD INTEGRAL DEL 
JOVEN

250 250 250 250 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

 40 TALLERES FORMATIVOS SOBRE  SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS URBANAS Y RURALES,  QUE 

CONTENGAN TEMAS COMO: ANTICONCEPCIÓN,  USO ADECUADO DEL 
CONDÓN, PLANIFICACIÓN FAMILIAR.

ANTICONCEPCIÓN DE EMERGENCIA, INGRESO OPORTUNO AL CPN, 
INTERRUPCIÓN VOLUNTARIA DEL EMBARAZO IVE, 

INCLUSIÓN DE LA POBLACIÓN LGTBI, CONSEJERÍA Y LA PRUEBA 
VOLUNTARIA PARA EL VIH, CITOLOGÍA CERVICO UTERINA EL ZORA 

URBANA DEL MUNICIPIO

10 10 10 10

TRABAJADORA 
SOCIAL, 

PROMOTORAS DE 
SALUD

dls@launion-antioquia.gov.co

DISMINUACION DE LAS  MUERTES MATERNAS Y 
REDUCCION DEL10% DE MUERTES PERINATALES

S
A

LU
D

 P
U

B
LI

C
A

3%

5%

NUTRICION

IMPLEMENTAR ACCIONES DE PROMOCION Y 
PREVENCION EN NUTRICION QUE BUSQUEN 

MANTENER EN CERO LAS MUERTES POR 
DESNUTRICION

LOGRAR COBERTURAS DEL 85% DE PREVENCION DE 
CANCER DE CUELLO UTERINO(TOMA  Y LECTURAS 

DE CITOLOGIAS)

ADECUADO DESARROLLO INTEGRALEN NIÑOS Y 
NIÑAS MENORES DE 5 AÑOS 

     MANTENER LA PREVALENCIA DE EMBARAZO EN 
ADOLESCENTES.

3

SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

3.8

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA



ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

  PROMOVER LA IMPLEMENTACIÓN Y VIGILAR DE MANERA TRIMESTRAL  
EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS AMIGABLES EN SSR PARA LOS 

ADOLESCENTES DE LAS DIFERENTES IPS Y EPS MUNICIPALES.
1 1 1 1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y 
GESTION DEL CONOCIMIENTO

EVALUAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO MENSUAL DE LOS CASOS DE 
SIFILIS GESTACIONAL,HEPATITIS B, E INFECCION POR VIH-SIDA, 

MUERTES MATERNAS Y PERINATALES SEGÚN PROTOCOLOS EN COVE 
MUNICIPAL

3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

REALIZACION DE  20 ACCIONES DE SENSIBILIZACION  SOBRE TRATO 
DIGNO, HABILIDADES PARA LA VIDA, PROYECTO DE VIDA, TOLERANCIA A 
LA FRUSTRACCION ENTRE OTROS   EN LA ZONA URBANA.  ENFATIZADOS 
EN GRUPOS POBLACIONALES COMO:  COLEGIOS,  ESCUELA DE PADRES 

Y PROFESORES.

10 10
TRABAJADORA 

SOCIAL 

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

REALIZACION DE  10  ACCIONES DE SENSIBILIZACION  SOBRE TRATO 
DIGNO, HABILIDADES PARA LA VIDA, PROYECTO DE VIDA, TOLERANCIA A 
LA FRUSTRACCION ENTRE OTROS   EN LA ZONA RURAL .  ENFATIZADOS 
EN GRUPOS POBLACIONALES COMO:  COLEGIOS,  ESCUELA DE PADRES 

Y PROFESORES.

10 10

TRABAJADORA 
SOCIAL, 

PROMOTORAS DE 
SALUD

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

 EVALUACIUON TRIMESTRAL DE LA IMPLEMENTACION  Y SEGUIMIENTO 
DE LA RUTA DE ATENCION DE EVENTOS PSICOSOCIALES 

1 1 1 1
TRABAJADORA 

SOCIAL

dls@launion-antioquia.gov.co

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y 
GESTION DEL CONOCIMIENTO

ANALIZAR EN EL COVE MUNICIPAL E INSTITUCIONAL LA INFORMACION 
GENERADA POR EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN 

MATERIA DE SALUD MENTAL
3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y 
GESTION DEL CONOCIMIENTO

VIGILAR  Y EVALUAR DE MANERA  TRIMESTRAL QUE LAS IPS PUBLICAS Y 
PRIVADAS CUMPLAN  DE MANERA OPORTUNA Y EFICAZ LA APLICACIÓN 

DE LAS GUIAS DE ATENCION  DE LA MUJER Y PERSONAS MENORES 
VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, SEXUAL Y ABUSO SEXUAL  RES 

412/200

1 1 1 1
DLS, 

TRABAJAORA 
SOCIAL

dls@launion-antioquia.gov.co

GESTION INTEGRAL PARA EL 
DESARROLLO OPREARTIVO Y 

FUNCIONAL DEL  PSP

EVALUAR  DE MANERA SEMESTRAL EL FUNCIONAMIENTO DEL  EQUIPO 
LOCAL DE SALUD MENTAL O RED DE APOYO  ENCARGADO DE LIDERAR, 

CONFORMAR E IMPULSAR EDUCACION, PSICOEDUCACION, CONTENCION 
Y MINIMIZACION DEL RIESGO, TRATAMIENTO Y REHABILITACION 

COMUNITARIA PARA LA ENFERMEDAD MENTAL Y/O DEL 
COMPORTAMIENTO 

CONFO
RMAR  
EQUIP

O 
LOCAL 

DE 
SALUD 

CONF
ORMA

R  
EQUIP

O 
LOCAL 

DE 

DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

REALIZACION Y ENTREGA DE MATERIAL EDUCATIVO   (PLEGABLES) 
SOBRE SEÑALES  DE ALARMA FRENTE AL CONSUMO DE SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS DIRIGIDO A PDRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES. 
1000 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

REALIZACION DE 20  ACCIONES SENSIBILIZACION    A POBLACION 
ESCOLARIZADA Y SUS GRUPOS FAMILIARES SOBRE PREVENCION DE LA 

FARMACODEPENDENCIA EL ALCOHOLISMO Y TABAQUISMO  ZU.
5 5 5 5

TRBAJADORA 
SOCIAL, 

PSICOLOGO DE 
SALUD MENTAL

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

REALIZACION DE 20  ACCIONES SENSIBILIZACION    A POBLACION 
ESCOLARIZADA Y SUS GRUPOS FAMILIARES SOBRE PREVENCION DE LA 

FARMACODEPENDENCIA EL ALCOHOLISMO Y TABAQUISMO  ZR.
5 5 5 5

TRBAJADORA 
SOCIAL, 

PSICOLOGO DE 

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

APOYO Y ASESORIA A USUARIOS Y GRUPOS FAMIULIARES CON RIEGO 
DE FARMACODEPENCIA Y PROBLEMAS PIQUIATRICOS

3 3 3 3
TRBAJADORA 

SOCIAL, 
PSICOLOGO DE 

dls@launion-antioquia.gov.co

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y 
GESTION DEL CONOCIMIENTO

ARTICULACION CON EL COMITÉ DE SPA MUNICIPAL  Y REALIZAR 
SEGUIMIENTO DE ACCIONES IMPLEMENTADAS EN EL COVE MUNICIPAL

3 3 3 3

TRBAJADORA 
SOCIAL, 

PSICOLOGO DE 
SALUD MENTAL

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

REALIZACION DE LA SEMANA DE LA SALUD MENTAL EN COORDINACION 
CON LA SSSA.

1 DLS, ESE
dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

16 ACCIONES DE SENSIBILIZACION SOBRE SEÑALES DE ALARMA DE 
TRASTORNOS MENTALES Y DE COMPORTAMIENTO, VIOLENCIA 

INTRAFAMILIAR, POLITICA Y DE GENERO COMO VIOLENCIA SEXUAL, 
ABUSO SEXUAL,LESIONES VIOLENTAS EVITABLES COMO CONDUCTA 

SUICIDA DIRIJIDA PRINCIPALMENTE A EDUCADORES Y PADRES DE 
FAMILIA DE LA ZONA URBANA

4 4 4 4

TRBAJADORA 
SOCIAL, 

PSICOLOGO DE 
SALUD MENTAL

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

16 ACCIONES DE SENSIBILIZACION SOBRE SEÑALES DE ALARMA DE 
TRASTORNOS MENTALES Y DE COMPORTAMIENTO, VIOLENCIA 

INTRAFAMILIAR, POLITICA Y DE GENERO COMO VIOLENCIA SEXUAL, 
ABUSO SEXUAL,LESIONES VIOLENTAS EVITABLES COMO CONDUCTA 

SUICIDA DIRIJIDA PRINCIPALMENTEEDUCADORES Y PADRES DE FAMILIA 
DE LA 

ZONA RURAL.

4 4 4 4

TRBAJADORA 
SOCIAL, 

PSICOLOGO DE 
SALUD MENTAL

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

REALIZACION DE  4 TALLERES SOBRE HABILIDADES PARA LA VIDA PARA 
GRUPOS DE PADRES DE F AMILIA,  EDUCADORES Y GRUPOS 

ORGANIZADOS DE LA ZONA URBANA.
1 1 1 1

TRBAJADORA 
SOCIAL, 

PSICOLOGO DE 
SALUD MENTAL

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

REALIZACION DE 4 TALLERES SOBRE HABILIDADES PARA LA VIDA PARA 
GRUPOS DE PADRES DE F AMILIA,  EDUCADORES Y GRUPOS 

ORGANIZADOS DE LA ZONA RURAL.
1 1 1 1

TRBAJADORA 
SOCIAL, 

PSICOLOGO DE 
SALUD MENTAL

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

REALIZACION DEL FORO "HABILIDADES PARA LA VIDA " COMUNIDAD EN 
GENERAL

1
DLS, ESE, SALUD 

MENTAL
dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

CREACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL COMITÉ MUNICIPAL DE 
SALUD MENTAL

1
DLS, ESE, SALUD 

MENTAL
dls@launion-antioquia.gov.co

15%

  DISMINUIR EN UN 10% LOS CASOS DE VIF Y ABUSO 
SEXUAL .              

DISMINUIR  (LINEA DE BASE DPTAL)LOS CASOS DE 
SUICIDIO E INTENTOS DE SUICIDIO

PROMOVER EN  EL 90% DE LA POBLACION 
ESTUDIANTIL GRADOS 7 Y 9 ESTILOS DE VIDA 

SALUDABLE  , PROMOVER  EL  NO CONSUMO DE 
SUSTANCIAS Y PROMOVER LA ACTIVIDAD FISICA.

SALUD MENTAL



VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y 
GESTION DEL CONOCIMIENTO

CONSOLIDAR LA INFORMACION Y SOCIALIZAR EN EL COVE MUNICIPAL 
LA INFORMACION GENERADA POR EL SISTEMA DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLOGICA EN MATERIA DE SALUD MENTAL INTENTOS DE 
SUICIDIO Y SUICIDIOS

3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 
RIESGOS EN SALUD

ENTREGA DE MATERIAL EDUCATIVO2000 VOLANTES 2000 DLS, ESE
dls@launion-antioquia.gov.co

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y 
GESTION DEL CONOCIMIENTO

ANALIZAR EN EL COVE MUNICIPAL E INSTITUCIONAL LA INFORMACION 
GENERADA POR EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

REALIZAR 10  TALLERES EDUCATIVOS A POBLACION CONCENTRADA  
SOBRE DETECCION TEMPRANA DE CANCER DE SENO, CUELLO UTERINO, 

DEABETES E HIPERTENCION ARTERIAL 
5 5

ENFERMERA JEFE 
APS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD 
Y CALIDAD DE VIDA

IMPLEMENTAR CONJUNTAMENTE CON DEPORVIDA 4  ACTIVIDADES 
FISICAS(MARATON DE AEROBICOS) PARA LA POBLACION EN GENERAL

2 2 DLS, ESE
dls@launion-antioquia.gov.co

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y 
GESTION DEL CONOCIMIENTO

REALIZAR SEGUIMIENTO  A TRAVEZ DEL COVE Y SEGUIMIENTO DE 
CONTRATOS, AL PROCESO DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA EN 

EL CASO DE LOS PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE CANCER, 
ENFERMEDAD RENAL CRONICA Y LEUCEMIAS AGUDAS 

1 1 1 1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

 ACTUALIZACIÓN Y DINAMIZACIÓN DEL COMITÉ 
MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD.

  COMITÉ MUNICIPAL DE DISCAPCIDAD ACTIVO REALIZACION DEL COMITÉ MUNICIPAL DE MANERA BIMENSUAL 1 2 2 1
DLS, 

TRABAJADORA 
SOCIAL

dls@launion-antioquia.gov.co

CONVENIO PARA LA TENCION DELA POBLACION 
CON DISCAPACIDAD CON LA CORPORACION 

UNISED
PERSONAS ATENDIDAS CON EL CONVENIO CONVENIO FRIMADO CON LA CORPORACION UNISED 1 DLS 

dls@launion-antioquia.gov.co

DIAGNOSTICO PARA LA POLÍTICA PUBLICA DE 
DISCAPACIDAD A NIVEL LOCAL.

POLITICA PUBLICA REESTRUCUTRADA ELABORAR PP DE DISCAPCAIDAD 1 1
DLS, 

TRABAJADORA 
SOCIAL

dls@launion-antioquia.gov.co

TALLERES DE LIDERAZGO, DE AUTOCUIDADO, 
MANEJO DE DUELO, ACEPTACIÓN DE LA 

DIFERENCIA ENTRE OTROS TEMAS DIRIGIDOS A 
FAMILIARES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

 10 TALLERES DE LIDERAZGO, DE AUTOCUIDADO, 
MANEJO DE DUELO, ACEPTACIÓN DE LA DIFERENCIA 
ENTRE OTROS TEMAS DIRIGIDOS A FAMILIARES DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

TALLERES DE CAPACITACION A GRUPOS ESPECIFICOS  SEGUN 
DISCAPACIDAD

3 2 2 3
TRABAJADORA 

SOCIAL

dls@launion-antioquia.gov.co

CAPACITACIÓN EN PROCESOS DE 
REHABILITACIÓN FUNCIONAL DESDE EL HOGAR.

 10 PROCESOS DE FORMACIÓN EN ACTIVIDADES 
PARA LA VIDA DIARIA A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS
TALLERES DE CAPACITACION A GRUPOS ESPECIFICOS  SEGUN 

DISCAPACIDAD
3 2 2 3 FONOAUDIOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

 FORTALECIMIENTO DE BANCOS DE AYUDAS 
TÉCNICAS.

REALIZAR CLASIFICACION DE POSIBLES USUARIOS 
CANDIDATOS DE AYUDAS TECNICAS

GESTION EFECTIVA PARAN LA ENTREGA DE AYUDAS TECNICAS 3 3 3 3 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN SOCIAL DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

PLANEACIÓN E IMPLANTACIÓN DEL PIC.

EN CONVENIO CON OTRAS DEPENDENCIAS  DE LA 
ADMINISTRACION,ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS 

ONG LA CELEBRACION DE LA SEMANA DE LA 
DISCAPACIDAD

CELEBRACION DE LA SEMANA DE LA SUPERACION Y LA ESPERANZA  EN 
COORDINACION CON OTRAS INSTITUCIONES ENFATIZADO EN 

EDUCACION, INFORMACIO Y COMUNICACIÓN
1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

CONSOLIDACIÓN Y ACTUALIZACIÓN CONTINÚA 
DEL REGISTRO PARA LA LOCALIZACIÓN Y 

CARACTERIZACIÓN DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DE ACUERDO A LOS 

LINEAMIENTOS DEL MINISTERIO DE LA 
PROTECCIÓN SOCIAL.

CARACTERIZACION CONSOLIDACIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN CONTINÚA DEL REGISTRO PARA LA 

LOCALIZACIÓN Y CARACTERIZACIÓN DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE ACUERDO A LOS 
LINEAMIENTOS DEL MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN 

SOCIAL.

 ACTUALIZACION DE LA  CARACTERIZACION DE LA POBLACION EN 
SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO.

1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

IDENTIFICAR POBLACION CON PROBLEMAS DE 
LENGUAJE,

REALIZAR EVALUACION Y SEGUIMIENTOS A LOS 
NIÑAS Y NIÑAS DEL AULA DE APOYO, EUINOTERAPIA, 

UNISED Y PERSONAS CON DIFICULTADES DE 
LENGUAJE

144 ATENCIONES A PERSONAS CON DIFICULTAD DEL LENGUAJE 48 48 48 48 FONOAUDIOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

IDENTIFICAR LA POBLACIÓN A SER CUBIERTA CON 
ACCIONES DE PROMOCIÓN, PREVENCIÓN.

BASE DE DATOS CREACION BASE DE DATOS DE POBLACION OBJETIVO Y SGSSS 1 DLS
dls@launion-antioquia.gov.co

ARTICULAR LAS ESTRATEGIAS DE FOMENTO DE 
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y EJERCICIO FÍSICO 

DIRIGIDOS A PERSONAS EN SITUACIÓN DE 
DISCAPACIDAD.

MARATON DE AEROBICOS ESPECIALES
REALIZACION DE 04 MARATONES DE AEROBICOS PARA POBLACION  

OBJETIVO.
1 1 1 1 DLS, ESE

dls@launion-antioquia.gov.co

ADULTOS MAYORES CAPACITADOS EN DERECHOS Y 
DEBERES

 15  TALLERES QUE PROMUEVAN LA  IMPLEMENTACIÓN DE LOS 
DERECHOS T DEBERES DE LOS ADULTOS MAYORES. 15 GERONTOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

MANTENER EL MANEJO  DE LA ESTAMPILLA 
PROBIENESTAR DEL ADULTO MAYOR A TRAVES DEL 
SEGUIMIENTO DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS EN EL 

ACUERDO 011/2011

 06 REUNIONES  DE COMITÉ MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR 1 1 1 1 GERONTOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA EVALUACION   DE LA POLITICA PUBLICA DEL ADULTO MAYOR 1 2 2 1 GERONTOLOGA
dls@launion-antioquia.gov.co

 FUNCIONAMIENTO  DEL CABILDO DEL ADULTO 
MAYOR

REUNIONES DEL CABILDO MAYOR 1 2 2 1 GERONTOLOGA
dls@launion-antioquia.gov.co

  REDUCIR EN UN 95% EL NUMERO DE ACCIDENTES 
POR POLVORA

REDUCIR TASA DE MORTALIDAD POR CANCER DE 
PROSTATA, MAMA E INFARTO AGUDO AL 
MIOCARDIO.PENDIENTE LINEA DE BASE

PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DE LAS PERSONAS MAYORES 
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"SER CAPAZ"                                       
PROGRAMAS DE PROMOCION Y 
PREVENCION CON ENFOQUE DE 

ATENCION DIFERENCIAL

_"SER CAPAZ"                          
ESTRATEGIA DE REHABILITACION 

BASADA EN LA COMUNIDAD

"SER CAPAZ"                                      
ESTRATEGIA DE REHABILITACION 

BASADA EN LA COMUNIDAD: 



DESARROLLAR PROYECTOS ORIENTADOS A LA 
PREVENCIÓN DEL ABUSO Y EL MALTRATO A LAS 
PERSONAS MAYORES EN EL ÁMBITO  FAMILIAR, 

INSTITUCIONAL Y COMUNITARIO.

CAPACITACION SOBRE LOS DERECHOS DE LOS ADULTOS Y 
CONVIVENCIA FAMILIAR

4 4 4 4 GERONTOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

ADULTOS MAYORES CON ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLE

12 ACTIVIDADES PARA PROMOVER ESTILOS DE VIDA SALUDABLE PARA 
PREVENIR LA APARICION TEMPRANA DE LAS ENFERMEDADES CRONICAS

4 4 4 4 GERONTOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

FINANCIACIÓN Y COFINANCIACIÓN DE PROYECTOS 
MUNICIPALES PARA  FAVORECER EL ACCESO 

ALIMENTARIO DE ADULTOS MAYORES EN EXTREMA 
POBREZA CON EL APOYO DE SSSA

60 ADULTOS MAYORES CON PAQUETE ALIMENTARIO 15 15 15 15 GERONTOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

FINANCIACIÓN Y COFINANCIACIÓN DE PROYECTOS 
PARA LA DOTACIÓN, ADECUACIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LOS 
CENTROS DE PROTECCIÓN Y CENTROS VIDA.

PROYECTO DE DOTACION, FUNCIONAMIENTO Y ADECUACION DE 
CENTROS VIDA

GERONTOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

 REALIZAR 04 PROGRAMAS RADIO 1 1 1 1 GERONTOLOGA
dls@launion-antioquia.gov.co

PEGABLES 1000 GERONTOLOGA
dls@launion-antioquia.gov.co

FACILITAR EL ACERCAMIENTO DE  LOS ADULTOS 
MAYORES A LAS NUEVAS  TECNOLOGÍAS Y 
PROMOVER ESPACIOS DE INTERCAMBIO 

INTERGENERACIONAL.

 02 CURSOS DE INFORMATICA PARA EL ADULTO MAYOR Y  DOS 
ENCUENTROS INTERGENERACIONALES

1 1 GERONTOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

PROMOCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE. REALIZACION DE 20  TALLERES 5 5 5 5 GERONTOLOGA
dls@launion-antioquia.gov.co

PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA Y LA 
FUNCIONALIDAD EN EL ADULTO MAYOR. 

REALIZACION DE 20  TALLERES 5 5 5 5 GERONTOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

COFINANCIACIÓN PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDAD FÍSICA Y ADECUADA UTILIZACIÓN DEL  

TIEMPO LIBRE.  
12 ACTIVIDAD FISICO-RECREATIVA 3 3 3 3 GERONTOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

FOMENTO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y 
EDUCATIVAS   

REALIZACION DE 10  TALLERES 3 3 3 1 GERONTOLOGA
dls@launion-antioquia.gov.co

CREAR UNIDADES  GENERADORA DEL DATO QUE 
PERMITAN ALIMENTAR SISTEMAS DE INFORMACIÓN  
A NIVEL MUNICIPAL, REGIONAL Y DEPARTAMENTAL, 

ACERCA DE LA SITUACIÓN DE LOS ADULTOS 
MAYORES, CON PERIODICIDAD SEMESTRAL. 

CREAR UNA UNIDAD  GENERADORA DE DATOS . 1 GERONTOLOGA

dls@launion-antioquia.gov.co

EQUIDAD Y GENERO EQUIDAD DE GENERO
RECONOCIMIENTO DE LA EQUIDAD DE GENERO Y LA 

DIVERSIDAD SEXUAL
REALIZAR 10 TALLERES SOBRE EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD 
SEXUAL EN LAS INSTUTICIONES EDUCATIVAS RURALES Y URBANAS

2 3 4 1
PSICOLOGO DE 
SALUD MENTAL

dls@launion-antioquia.gov.co

GESTIONAR CON LA UNIDAD DE VICTIMAS  LA BASE 
DE DATOS  DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA.

BASE DE DATOS DE POBLACION  VICTIMA

1

DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ARTICULAR CON LOS DEMÁS ACTORES DEL 
MUNICIPIO  PARA LA ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VICTIMA.

GARANTIZAR LA ATENCION DE LA POBLACION VICTIMA EN PROGRAMAS
DE PROMOCION Y PREVENCION

3 3 3 3

DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

PARTICIPAR EN EL COMITÉ DE JUSTICIA 
TRANSICIONAL MUNICIPAL.

PARTICIPACION ACTIVA EN EL COMITÉ DE JUSTICIA TRANSICIONAL
MUNICIPAL

1 1 1 1
DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

CUMPLIR CON LOS INDICADORES DEL GOCE 
EFECTIVO DE DERECHOS DEL AUTO 116 DEL 2008.( 
HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN ).

SEGUIMIENTO Y ANALISIS  DE INDICADORES DE MANERA SEMESTRAL

1 1

DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y CALIDAD DE VIDA EN 

ÁMBITOS LABORALES

0%
ELABORACION DE BASE DE DATOS DE EMPRESAS 

FORMALES E INFORMALES DEL MUNICIPIO
ELABORACION DE UNA BASE DE DATOS ACTUALIZADA DE EMPRESAS 

FORMALES Y GRUPOS INFORMALES DEL MUNICIPIO
1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE INDUCCIÓN A LA 
DEMANDA A LOS SERVICIOS DE 

PROMOCIÓN DE LA SALUD, 
PREVENCION DE LOS RIESGOS EN 
SALUD Y DE ORIGEN LABORAL EN 

ÁMBITOS LABORALES

0%
PROMOCION DE DEBERES Y DERECHOS EN SALUD A 

GRUPOS FORMALES E INFORMALES DE 
TRABAJADORES MUNICIPALES.

CREACION DEL COMITÉ MUNICIPAL DE SALUD OCUPACIONAL 1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE SEGUIMIENTO, 
EVALUACIÓN Y DIFUSIÓN DE 

RESULTADOS DE LA VIGILANCIA EN 
SALUD EN EL ENTORNO LABORAL

0%
ELABORACION DE INFORMES DE ENFERMEDADES 
PROFESIONALES PREVALENTES EN EL MUNICIPIO

POR MEDIO DE LOS RIPS ELABORAR UN  INFORME TRIMESTRAL DE 
ENFERMEDADES PROFESIONALES PREVALENTES DEL MUNICIPIO

1 1 1 1 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co
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DESARROLLAN ACTIVIDADES  DE  PROMOCIÒN  DE  
LA  SALUD  Y PREVENCIÒN  DE  RIESGOS  EN  

POBLACIONES  EN  CONDICIONES  DE  MAYOR 
VULNERABILIDAD. 

"ANTIOQUIA MAYOR"                                                   
PROMOCION,  PREVENCION  Y 

ATENCION  A LOS RIESGOS 
ESPECIFICOS DEL ENVEJECIMIENTO                                                                                                                                                                                                                                  

1%5

VICTIMAS

PROTECCIÓN SOCIAL INTEGRAL 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO 

ASESORIA Y ASISTENCIA  TECNICA EN LAS 
DIFERENTES ACCIONES DE SALUD DE LA 

POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO 
CON ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE 

LA UNION

5

IMPULSAR UNA CULTURA DEL ENVEJECIMIENTO QUE 
PROMUEVA UNA IMAGEN POSITIVA Y NO 

DISCRIMINATORIA DE LA VEJEZ.PLAN DE MEDIOS 
PARA PROMOVER EL BUEN TRATO AL ADULTO 

MAYOR

"ANTIOQUIA MAYOR"                            
ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO 

MAYOR



GESTIÓN PARA LA IDENTIFICACIÓN Y 
PRIORIZACIÓN DE LOS RIESGOS DE 

EMERGENCIAS Y DESASTRES

0,75 6,1 0,75
PARTICIPACION ACTIVA EN LA CREACION DE 

ESTRATEGIAS DE ATENCION  DE 
EMERGENCIAS Y DESASTRES DEL MUNICIPIO

ACTALIZACION DE MAPA DE RIESGOS Y PLANES DE CONTINGENCIA 0 0 1 0 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE ARTICULACIÓN 
INTERSECTORIAL PARA EL 

DESARROLLO DE LOS PLANES 
PREVENTIVOS, DE MITIGACIÓN Y 

SUPERACIÓN DE LAS EMERGENCIAS 
Y DESASTRES

0,75 6,2 0,75

EVALUACION Y SEGUIMIENTO A NIVEL 
MUNICIPAL PRIVADO Y PUBLICO DE LOS 

PLANES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES DE 
LAS IPS EPS, EPS-SS DEL MUNICIPIO.

12 PROCESOS DE PARTICIPACION ACTIVA DE EVALUACION Y 

SEGUIMIENTO A NIVEL MUNICIPAL REUNIONES DEL  COMGER 

MUNICIPAL                                                                                                       UNA 

EVALUACION Y SEGUIMIENTO A NIVEL MUNICIPAL PRIVADO Y PUBLICO 

DE LOS PLANES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES DE LAS IPS  Y EPS  DEL 

MUNICIPIO.

3 3 3 3 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

ACCIONES DE FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL PARA LA RESPUESTA 
TERRITORIAL ANTE LAS SITUACIONES 

DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

0,75 6,3 0,75

PARTICIPACION ACTIVA DE LOS SIMULACROS 
DE ATENCION DE EMERGENCIAS,  

ESTABLECIDOS POR INSTITUCIONES 
MUNICIPALES  DE ORDEN PRIVADO Y PUBLICO.

PARTICIPACION ACTIVA DE LOS SIMULACROS DE ATENCION DE 

EMERGENCIAS EN EL CASO DE QUE SE PRESENTEN
0 0 1 0 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co

FORTALECIMIENTO DE LA RED  DE 
URGENCIAS

0,75 6,4 PROYECTOS DE COFINANCIACIÓN MEJORAMIENTO 0,75

MEJORAR LOS PROCESOS DE ATENCION EN 
CUANTO OPORTUNIDAD Y ACCESIBILDAD DE 

LOS USUARIOS AL SERVICIO DE URGENCIAS DE 
LA ESE

APOYO A LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE LA ESE PARA EL 

MEJORAMIENTO DEL  SERVICIOS DE URGENCIAS
0 1 0 0 DLS

dls@launion-antioquia.gov.co
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3

PARTICIPACION ACTIVA DEL COMITÉ MUNICIPAL 
DE PREVENCION DE DESASTRES.

6



                                                                                                                                                                                                                         














