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# 1 PROGRAMAS DE TELEVISION 1 1 DLS dis@launion-antioguia.gov.co
- i ia. .
PROGRAMAS RADIALES 1 1 1|1 LS dis@launion-antioquia.qov.co
EDUCACION EN DEBERES Y DERECHOS EN SALUD, AFILIACION Y B i i i oLs dis@launion-antioquia.gov.co
LECTURAS PUBLICAS EN ZONA URBANA Y RURAL
- LOGRAR EL 95% ASEGURAMIENTO UNIVERSAL DEL Toaui
PROMOCION DE LA AFILIACION AL VIGILAR QUE EL 100% DE LAS EPS REALICEN LA ENTREGA A SUS dis@launion-antioquia.qov.co
11 SGSSS ASEGURAMIENTO UNIVERSAL REGIMEN SUBSIDIADOSZESIS_gS NIVELES 1Y 2 EN EL AFILIADOS DE LA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES EN SALUD. 3 3 3 3 DLS
’ REALIZAR CRUCE DE BASES DE DATOS MENSUAL ENTRE RS-RC PARA 3 3 3 3 LS dis@launion-antioquia.dov.co
6% DETECTAR POSIBLES MULTIAFILIACIONES.
DETECCION DE USUARIOS QUE TIENEN RS Y PUEDEN CONTRIBUIR CON dis@launion-antioquia.qov.co
EL SISTEMA, ESTA ACCION SE DEBE REALIZAR CONJUNTAMENTE CON 1 1 1 1 DLS
LA PERSONERIA MUNICIPAL.
- i ia. .
LECTURAS PUBLICAS DE BENEFICIARIOS PARA AFILIAR AL SGSSS. 1 2 2 2 DLS dis@launion-antioquia.qov.co
IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE PROMOCIONAR E IDENTIFICAR CONJUNTAMENTE ENTRE LA DLS Y LA dis@launion-antioquia.gov.co
12 . USUARIOS PRIORIZADOS AFILIADOS
LA POBLACION A AFILIAR AFILIACION POBLACION OBJETIVO ESE_LA POBLACION POBRE NO AFILIADA. 3 3 3 8 bLs
DEPURACION DE BASES DE DATOS PARA EVITAR LA AFILIACION DE 3 3 3 3 oL dis@launion-antioquia.gov.co
POBLACION QUE NO TIENE DERECHO ACCEDER AL RS.
dis@launion-antioguia.gov.co
. DEPURACION PERMANENTE Y OPORTUNA DE LA BASE DATOS DE
GESTION Y UTILIZACION EFICIENTE AFILIADOS AL RS 3 3 3 3 DLS
13 DE LOS CUPOS DEL REGIMEN OPTIMIZACION EN ENTREGA CUPOS 2% LOGRAR EL GARGUE DE BDUA AL 95%
SUBSIDIADO dis@launion-antioquia.gov.co
VERIFICACION POR BASESE DE DATOS DE FOSYGA Y DNP 3 3 3 3 DLS
dis@launion-antioguia.gov.co
ADECUACION TECNOLOGICA Y RECURSO HUT:Q‘(; /'\ZEQ‘EDE ;ﬁ\?g?— MANEJO DE MANTENER VIGENTE DURANTE EL PERIODO EL CONVENIO 1 DLS
RECURSO HUMANO PARA LA
14 ADMINISTRACION DE LA AFILIACION APOYO Y MANTENIMIENTO 3% TENER LA SUFIENTE DOTACION TECNOLOGICA(CONEXION EN RED, dis@launion-antioguia.gov.co
EN EL MUNICIPIO MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ANTIVIRUS Y PLATAFORMA MODERNA)PLAN DE MANTENIMIENTO DE 1 1 DLS
EQUIPOS
ELABORAR DE MANERA OPORTUNA EL ACTO dis@launion-antioguia.gov.co
CELEBRACION DE LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVO, POR MEDIO DEL CUAL COMPROMETER Y EJECUTAR LOS RECURSOS DEL ASEGURAMIENTO EN
15 DE ASEGURAMIENTO ACTOS ADMINISTRATIVOS 5% COMPROMETEN LOS RECURSOS PARA LA SALUD DE SU MUNICIPIO ! bLs
POBLACION AFILAIDA AL REGIMEN SUBSIDIADO
ENTREGA MENSUAL DE BASES DE DATOS ACTUALIZADA A LOS ENTES 3 s s s bLS dis@launion-antioquia.gov.co
° DE CONTROL COMO SSSA, EPS'S HOSPITAL ETC.
e
z CRUCE MENSUAL DE BASES DE DATOS PARA SEGUIMIENTO DE GLOSAS | 5 5 5 bLs dis@launion-antioquia.qov.co
H ENVIADAS POR EL FOSYGA
ES 3% 35% | 3.3 e -
> ADMINISTRACION DE BASES DE DEPURACION DE BASE DE DATOS Y ENTREGA N dis@launion-antioquia.qov.co
% 16 DATOS DE AFILIADOS REPORTE DE BASE DE DATOS 6% MENSUAL A CADA ENTE CORRESPONDIENTE CARGUE MENSUAL EN LA BASE DE DATOS POR ENCIMA DEL 95% 3 3 3 3 DLS
< DEPURACION DE INFORMACION DE DEFUNCIONES DE MANERA 3 3 3 3 oLs dis@Iaunion-antioquia.qov.co
MENSUAL
dis@Ilaunion-antioguia.gov.co
CUMPLIR OPORTUNAMENTE CON EL ENVIO DE LA INFORMACION A CADA| 3 3 3 oLs
ENTE SEGUN LA RESOLUCION 1982 Y LA CIRCULAR 297 DE LA SSSA.
REALIZAR OPORTUNAMENTE LOS PAGOS SEGUN LAS DIRECTRICES dis@launion-antioquiz, gov.co
OPORTUNIDAD DEL MINISTERIO 3 3 3 3 DLS
- i ia. .
17 | GESTION FINANCIERA DE GIRO DE FLUJO EFICIENTE DE LOS RECURSOS DEL 2% EFECTIVIDAD REGISTRO DE CUENTAS MAESTRAS ANTE EL MPS 1 oLs dis@launion-antioquia.qov.co
LOS RECURSOS. REGIMEN SUBSIDIADO
dis@launion-antioguia.gov.co
GARANTIZAR EL FLUJO EFICIENTE DE LOS RECURSOS DEL REGIMEN
OPORTUNIDAD SUBSIDIADO Y RESPORTARLOS MENSUALMENTE A LA SSSA 8 8 8 8 bLS
VERIFICAR LA ENTREGA DE CARTA DE DEBERES Y DERECHOS DEL dls@launion-antioquia.qov.co
3 3 3 3 DLS
AFILIADO
dis@launion-antioguia.gov.co
SEGUIMIENTO DE LA AUDITORIA DE NOVEDADES REPORTADAS A LA 3 3 3 3 oLs
INVENTARIO DE LOS CONTRATOS DEL REALIZAR DE MANERA BIMESTRAL VIGILANCIA Y FACTURACION DE LAS EPS-S
18 REGIMEN SUBSIDIADO CONTRATOS 5% |CONTROL(RES 0660 /08 Y 2114/10 Y CIRCULAR 006 DE[  VERIFICAR LA OPORTUNIDAD EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE dls@launion-antioquia.gov.co
2011 DEL MPS) SALUD POR PARTE DE LA IPS Y ESPECIALMENTE A LAS PERSONAS CON | 3 3 3 3 DLS
ENFERMEDADES DE ALTO COSTO.
dis@Ilaunion-antioguia.gov.co
VERIFICAR QUE LAS EPS-S REALICEN LAS ACCIONES DE PROMOCION Y | 4 3 3 3 oLs
PREVENCION(PYP)




VIGILAR LA EJECUCION DE LOS RECURSOS Y EL CUMPLIENTO POR
PARTE DE LAS EPS PARA CON SU POBLACION AFILIADA (PAGOS DE LA

dis@launion-antioquia.gov.co

REMITIR DE MANERA OPORTUNA LOS RESULTADOS A LA SSSA (10
PRIMEROS DIAS DEL MES SIGUIENTES).

EPS-S CON LA RED CONTRATADA,OPORTUNIDAD Y CALIDAD EN LA 3 3 3 3 bLs
PRESTACION DE SERVIVIOS DE SALUD)
19 VIGILANCIA Y CONTROL DEL INTERVENTORIAS 5y, | REALIZAR FUNCIONES DE INSPECCION Y VIGILANCIA
: ASEGURAMIENTO ES DPTAL AL ASEGURAMIENRO EN SALUD (LEY 715) VERIFICAR QUE LAS EPS-S REALICEN LA ADECUADA DIVULGACION Y 3 3 3 3 oLs dis@launion-antioquia.gov.co
PROMOCION DE LOS DEBERES Y DERECHOS DEL ASEGURAMIENTO.
VERIFICAR MEDIANTE LA AUDITORIA BIMENSUAL EL CUMPLIMIENTO DE 3 3 3 3 oLs dis@launion-antioquia.qov.co
LA REALIZACION DE LAS AFILIACIONES DE LA POBLACION SEGUN LNP
. dis@launion-antioguia.gov.co
CONVENIO DE APORTES PATRONALES PARALA  |CONVENIO DE APORTES PATRONALES PARA LA ATENCION PARA LA 1 o o o oLs
ATENCION PARA LA PNNA PNNA Y RESPECTIVA INTERVENTORIA
% MEJORAMIENTO DE LA REALIZAR DOS AUDITORIAS ANUALES PARA dls@launion-ANtoqUA.0ov.co
< -
2 2 |accesmiLbAD pE Los servicios e | | 2 | MEIORAMIEITO BELAACEEORIDAD OE LOS 70% | SERVICIOS DE MAYOR COMPLEIDAD DE L Epss | EVALUACION DE LA (REFERENCIA Y CONTR CmARESE | o | o |y | ois
a SALUD COMFAMA, CAPRECOM Y LA ESE HOSPITAL SAN HOSPITAL Y LA EPSS COMFAMA Y CAPRECOM
3 ROQUE
o REALIZAR DOS AUDITORIASANUALES PARA EVALUAR dis@launion-antioquia.gov.co
z EL PROCESO SIAU DE LAS EPSS Y EL HOSPITAL SAN| EVALUACION DE LA (SIAU) A LA ESE HOSPITAL Y LA EPSS COMFAMA Y 0 0 1 1 DLS
u ROQUE CAPRECOM
w dis@launion-antioguia.gov.co
a *REALIZAR UNA AUTOEVALUACION CONTRA LOS < . 0 0 0 1 DLS
9 ESTANDARES DE ACREDITACION PARA DLS CON EL DISENO DEL PAMEC DE LA DIRECCION LOCAL DE SALUD
3 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA ATENCION ~ dis@launion-antioquia.qov.co
0 2 2.2 15% | FIN DE DISENAR EL PAMEC QUE PERMITA MEJORAR
4 LA ATENCION EN SALUD EN SALUD
: LOS PROCESOS _ ' : i 0 0 1 1 DLS
5 * REALIZAR AUDITORIA Y ACOMPANAMIENTO DOS | AUDITORIAS Y ASESORIAS SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL PAMEC DE
u VECES POR ANO A LA ESE MUNICIPAL LAESE
> . dis@launion-antioguia.gov.co
5 REA"'ZA%?&'EE&G:'C‘%Q%ESF GFéSRCEﬁ‘LTQ TRAVES EVALUACION DEL GERENTE DE LA ESE 0 0 0 1 DLS
Q MEJORAMIENTO DE LA EFICIENCIA EN MEJORAMIENTO DE LA EFICIENCIA EN LA A TEWeTTEe
5 LA PRESTACION DE SERVICIOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD Y APOYO A LA GESTION DE CARTERA DE LA ESE dis@launion-antioquia.qov.co
u 2 SALUD Y SOSTENIBILIDAD 23 SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DE LAS IPS 15% | /EDIANTE REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA REUNIONES INFORMATIVAS PARA GESTION DE CARTERA o o 1 1 DLS
o FINANCIERA DE LAS IPS PUBLICAS PUBLICAS
" dis@launion-antioguia.gov.co
PAGOS OPORTUNOS A LA E.S.E. PAGOS OPORTUNOS 3 3 3 3 2
dis@Ilaunion-antioguia.gov.co
RELQ?Q‘;E%’;T'&S;?SSS‘ F(’:SI;\‘AL&SA[:EFEEFONN.I-ES REUNION DE ARTICULACION CON LOS DIFERENTES ACTORES DE
37%| MUNICIPIO PARA LA ATENCION INTEGTRAL EN EL MARCO DE LA 1 DLS, ESE
INTEGTRAL EN EL MARCO DE LA ATENCION ATENCION PRIMARIA EN SALUD RENOVADA
PRIMARIA EN SALUD RENOVADA
TOALTZACTON DET EQUIPU DE-SACUD FUBLTC s @launon-anioquia.ov.o
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA HISTORIA ACTUALIZACION DEL EQUIPO DE SALUD PUBLICA PARA LA
FAMILIAR Y EL PROCESO DE EDUCACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA HISTORIA FAMILIAR Y EL PROCESO DE 1 LS. ESE
SALUD, CANALIZACION A LOS DIFERENTES EDUCACION PARA LA SALUD, CANALIZACION A LOS DIFERENTES '
; . PROGRAMAS SOCIALES Y DE SALUD EN EL PROGRAMAS SOCIALES Y DE SALUD EN EL MUNICIPIO
21 APS 'SALUD CONTIGO' s0% M8 INICIDIA
ATENCION PRIMARIA EN SALUD RENOVADA 950 VISITAS DE ACERCAMIENTO A LAS FAMILIAS REALIZAR 950 VISITAS DE ACERCAMIENTO A LAS FAMILIAS PARA LA dis@launion-antioguia.gov.co
PARA LA APERTURA DE LA HISTORIA FAMILIAR, APERTURA DE LA HISTORIA FAMILIAR, EDUCACION PARA LA SALUD
EDUCACION PARA LA SALUD, CANALIZACION ALOS | o ) ) S o o e e o PROGRAMAS SOCIALES v DE SaLUp | 237 328 | 237 | 237 DLS, ESE
DIFERENTES PROGRAMAS SOCIALES Y DE SALUD EN EN EL MUNICIPIO
EL MUNICIPIO
dis@launion-antioguia.gov.co
ELABORACION DE 14 DIAGOSTICOS VEREDALES | ¢ \50RACION DE 14 DIAGOSTICOS VEREDALES CON LA INFORMACION
CONLA INFORMACION DE LAS 950 HISTORIAS DE LAS 950 HISTORIAS FAMILIARES EN EL MUNICIPIO DE LA UNION 1 N N N DLS, ESE
FAMILIARES EN EL MUNICIPIO DE LA UNION
LIDERAR Y APOYAR EL DESARROLLO DE LAS JORNADA NACIONALES DE dis@launion-antioquia.qov.co
VACUNACION. “DIA DE PONERSE AL DIA” ABRIL-MAYO Y AGOSTO- 2 1 DLS, ESE
SEPTIEMBRE, INCLUSION DE NUEVAS VACUNAS EN EL ESQUEMA PAI.
dis@Ilaunion-antioguia.gov.co
CONSOLIDAR Y ANALIZAR LA INFORMACION DE VACUNACION DEL
MUNICIPIO Y REMITIR A LA SSSA LOS TRES PRIMEROS DIAS 3 3 3 3 DLS, ESE
CALENDARIO DE CADA MES.
REALIZAR EN COORDINACION CON LAS EAPB, TRES MONITORIOS dis@launion-antioguia.qov.co
RAPIDOS DE COBERTURAS DE VACUNACION — 1 AL 15 DE FEBRERO, 1 1 1 DLS, ESE
JUNIO Y OCTUBRE.
REALIZAR TRES BUSQUEDAS ACTIVAS COMUNITARIAS DE CASOS dis@launion-antioquia.qov.co
SOSPECHOSOS DE SARAMPION/RUBEOLA, PARALISIS FLACIDA AGUDA,
3.2 | ACCIONES DE PREVENCION DE LOS TETANOS NEONATAL, FIEBRE AMARILLA Y SINTOMATICOS 1 N N LS. ESE
’ RIESGOS EN SALUD RESPIRATORIOS (SIMULTANEAMENTE CON LOS MRCV) Y REMITIR LOS '
INFORMES A LA SSSA DE MANERA OPORTUNA - 15 A 30 DE MARZO,
JULIO Y NOVIEMBRE.
REALIZAR BUSQUEDA ACTIVA INSTITUCIONAL DE CASOS DE PARALISIS dis@launion-antioguia.gov.co
FLACIDA AGUDA, SARAMPION/RUBEOLA Y TETANOS NEONATAL Y
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS , SEGUN FORMATO ESTANDARIZADO Y | 3 3 3 3 DLS, ESE
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REMITIR A SSSA CONSOLIDADO TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DE
TUBERCULOSIS Y LEPRA, INFORME DE COHORTE, CASOS Y
ACTIVIDADES DE TUBERCULOSIS Y LEPRA, INFORME TRIMESTRAL DE

dis@launion-antioquia.gov.co

LABORATORIO DE TUBERCULOSIS Y LEPRA, LOS CUALES SE REALIZAN | 1 B Tt DLS, ESE
EN LAS IPS, Y SE ENVIAN ANTES DEL DIA 5 DE: ENERO, ABRIL, JULIO Y
OCTUBRE DEL 2013 Y _ENERO DE 2014.
VIGILAR DESDE LA DLS CUMPLIMIENTO DE BUSQUEDA ACTIVA DE dis@launion-antioquia.qov.co
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS - SR. SE ESTIMA QUE 5% DE
CONSULTAS DE PRIMERA VEZ EN LA POBLACION MAYOR DE 15 ANOS 3 3 3 3 oLS, ESE
SON SINTOMATICOS RESPIRATORIOS, LA DLS DEBE VERIFICAR QUE LAS '
IPS PUBLICAS Y PRIVADAS REALICEN LA CAPTACION Y ESTUDIO POR
COBERTURAS OPTIMAS EN VACUNACION, 95% LABORATORIO DE ESTOS SR.
DLS VIGILA QUE TODOS LOS SINTOMATICOS DE PIEL- SP, CAPTADOS EN dis@launion-antioguia.qov.co
IPS PUBLICAS Y PRIVADAS EN LOS RIPS CON LOS CODIGOS R200 0 R201| 3 3 3 3 DLS, ESE
0 R202, SE ESTUDIEN POR LABORATORIO PARA LEPRA.
REALIZAR NOTIFICACION INMEDIATA INDIVIDUAL A LA SSSA DE LAS dis@launion-antioguia.gov.co
MUERTES POR TUBERCULOSIS E IRA EN CUALQUIER GRUPO DE 3 3 3 3 LS. ESE
POBLACION Y REALIZAR LA UNIDAD DE ANALISIS CORRESPONDIENTE, '
EVALUANDO LOS 3 RETRASOS DE ATENCION.
M dis@launion-antioguia.gov.co
REALIZAR UNIDAD DE ANALISIS DE TODO CASO CAPTADO COMO
TUBERCULOSIS MENINGEA EN MENORES DE 5 ANOS Y A TODO CASO 3 3 3 3 DLS, ESE
CAPTADO COMO TUBERCULOSIS FARMACORRESISTENTE,
REALIZAR LA PROGRAMACION, RECEPCION, DISTRIBUCION Y EL dis@launion-antioguia.qov.co
SEGUIMIENTO A LAS VACUNAS, MEDICAMENTOS E INSUMOS CRITICOS
PARA VACUNACION, TUBERCULOSIS, LEPRA E INMUNOPREVENIBLES, 3 3 3 3 LS. ESE
SEGUN LOS CASOS QUE SE PRESENTEN, NECESIDAD Y PROTOCOLOS '
DEL MSPS Y LA SSSA, CON ENFASIS EN LA INVESTIGACION DE LAS
PERDIDAS.
GARANTIZAR EL TRANSPORTE DE LAS VACUNAS, LOS MEDICAMENTOS dis@launion-antioguia.gov.co
E INSUMOS CRITICOS DE INMUNOPREVENIBLES TUBERCULOSIS Y 3 3 3 3 LS. ESE
LEPRA Y CUMPLIR SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA DE LAS CONDICIONES '
DE ALMACENAMIENTO PARA FORTALECER LA CADENA DE FRIO.
" . dis@launion-antioguia.gov.co
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE ABOGACIA, COMUNICACION Y
MOVILIZACION SOCIAL EN ACCIONES DE CONTROL DE LA . oLS, ESE
TUBERCULOSIS, MEDIANTE LA PROMOCION DE LA CONFORMACION DE '
ASOCIACIONES DE PACIENTES Y EX PACIENTES CON TB.
IMPLEMENTAR EN LA DLS EL SISTEMA NOMINAL DEL PAI DE dis@launion-antioguia.qov.co
VACUNACION Y GARANTIZAR QUE LAS IPS CON SERVICIOS DE 1 DLS, ESE
VACUNACION HABILITADOS, DISPONGAN DEL MISMO.
IMPLEMENTAR EN LA DLS EL APLICATIVO SITB COMO CAPTURA DE dis@launion-antioquia.qov.co
DATOS DE TUBERCULOSIS ELABORADO POR LA SSSA Y GARANTIZAR 1 DLS, ESE
QUE LAS IPS HABILITADOS, DISPONGAN DEL MISMO.
REALIZAR SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES DE LS. HIGIENISTA dis@launion-antioguia.gov.co
PROTECCION ESPECIFICA RELACIONADAS CON LA SALUD BUCAL DE LAS| 1 1 1 1 " oRAL
DIFERENTES IPS DEL MUNICIPIO.
PROMOVER EN EL 100% DE LA POBLACION DE 12 | REALIZAR 30 TALLERES SOBRE HABITOS DE HIGIENE DE SALUD ORAL dis@launion-antioguia.qov.co
ANOS DE EDAD ESCOLARIZADA , HABITOS DE VIDA | EN EL HOGAR, AMBITO ESCOLAR Y HOGARES DE BIENESTAR DIRIGIDA | 7 8 7 8 |HIGIENISTA ORAL
SALUDABLES. A POBLACION ESCOLAR
PROMOVER LA DIETA SALUDABLE EN LOS SERVICIOS DE SALUD, ENFERMERA DE |dis@Iaunion-antioguia.gov.co
RESTAURANTES ESCOLARES, HOGARES COMUNITARIOS A TRAVES DE | 5 5 5 APS,
LA REALIZACION DE 20 TALLERES PARA POBLACION OBJETIVO PROMOTORAS DE
PRIORIZADA.. SALUD
@ -antioquia.qov.
ESTATEGIA AEPI OPREANDO EN UN 100% 100% | 100% bLs Ese  |dis@launion-antioguia.gov.co
TMPLEMENTACION , EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LOS dls@launion-antioquia.gov.co
COMPONENTES DE LA ESTRATEGIA AIEPI REALIZAR ASESORIA . . . . oLS, ESE
TECNICA Y SEGUIMIENTO A COOMEVA, Y SALUCOP SOBRE '
ESTRATEGIA IAMI Y AEIPL.
2TALLERES PARA PROMOVER ESTILOS DE VIDA SALUDABLE PARA AX DE dis@launion-antioquia.gov.co
PREVENCION DE MORTALIDAD INFANTIL POR IRAY | PREVENIR LA APARICION Y MANEJO DE EDAS Y IRAS DENTRO D LA 1 1 | ENFERMERIA DE
EDAS MANTENER LA MORTALIDAD POR EDA EN ESTRATEGIA AIPE APS
MENORES DE 5 ANOS EN CERO @ antioauia.q
CAPACITAR A LIDERES RURALES EN EL COMPONENTE DE AIEPI . oLS, ESE dis@launion-antioguia.qov.co
COMUNITARIO '
REALIZARLE SEGUIMIENTO A LOS CASOS DE EDA E IRA REPORTADOS 3 3 3 3 LS, ESE dis@launion-antioguia.gov.co
EN EL SIVIGILA EN EL COVE '
o Q| -antioguia.gov..
REALIZAR CAMPARIA DE LAVADO DE MANOS PARA PREVENIR EDAS EN i i LS, ESE dis@launion-antioguia.gov.co
LA POBLACION '
PROMOVER EL BUEN DESARROLLO DE LA ETAPA DE| 12 TALLERES PARA FORTALECER LAZOS AFECTIVOS QUE GARANTICEN AX DE dis@launion-antioquia.qov.co
LA GESTACION A MADRES GESTANTES DEL UNA DECUADO DESARROLLO DURANTE LAS ETAPAS DEL PARTO, POST | 3 3 3 3 | ENFERMERIA DE
MUNICIPIO PARTO Y PERIODO DE LACTANCIA APS
AX DE dis@launion-antioguia.gov.co
280 TALLERES PARA FORTALECER LOS PATRONES BASICOS DE . . 70 | 70 | ENFERMERIA DE
MOVIMIENTO APS
12 ACOMPANAMIENTOS AL PROCESO DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO, AX DE dis@launion-antioguia.qov.co
ANIROS Y NINAS DE C.D.I Y COLEGIO NSM EN SUS NIVELES DE 3 3 3 3 | ENFERMERIA DE
PROMOVER LA ESTIMULACION TEMPRANA PARA UN
ANEAIIARA NESADDAI | A INTERDAI EN MIRING V PARVULARIO, PRE JARDIN Y JARDIN APS




SALUD PUBLICA

5%

VOLUNTARIA PARA EL VIH, CITOLOGIA CERVICO UTERINA EL ZORA
URBANA DEL MUNICIPIO

A DL L S s . - - —
NINAS MENORES DE 5 ANOS 2 INTEGRACIONES FAMILIARES QUE PROMUEVAN EL AFECTO Y EL BUEN AXDE <l lain ot ov. Lo
1 1 | ENFERMERIA DE
TRATO
APS
AX DE
PROPICIAR ESPACIOS DE SANO ESPARCIMIENTO PARA LAS FAMILIAS 1 ENFERMERIA DE
APS
DISMINUIR LOS CASOS DE ACCIDENTES RABICOS | REALIZAR CAMPANA DE ESTERILIZACION DE CANINOS Y VACUNACION DLS, UMATA, | dis@launion-antioquia.qov.co
POR CANINOS QUE PUEDAN AFECTAR LA SALUD | PARA DSIMINUIR EL CRECIMIENTO DE ESTAS MASCOTAS QUE PUEDAN 1 PROMOTORAS DE
PUBLICA AFECTAR LA SALUD PUBLICA DE LA POBALCION SALUD
PROMOCION DE CONSUMO DE FRUTAS Y VERDURAS DISMINUCION EN dis@launion-antioguia.gov.co
LA ADICION DE SAL Y DULCES EXCESIVA A LAS PREPARACIONES. . ) ) ) |EnFERMERA JEFE
COMUNIDAD EN GENERALSENSIBILIZADA EN EL CONSUMO MODERADO DE APS
DE SAL Y DULCE.
dis@launion-antioguia.gov.co
GERONTOLOGA,
ENTREGA DE MATERIAL EDUCATIVO AFICHES Y TALLERES SOBRE PROMOTORAS DE
ALIMENTACION ADECUADA ENCAMINADA A PREVENIR PROBLEMAS O 500 SALUD, AUX DE
TRASTORNOS OCACIONADOS POR UNA MALA ALIMENTACION. SALUD INFANTIL Y
38 | ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD ECA
- Y CALIDAD DE VIDA IMPLEMENTAR ACCIONES DE PROMOCION Y ESE, DLS, ECA, |dis@launion-antioquia.gov.co
AUTRICION - PREVENCION EN NUTRICION QUE BUSQUEN SEMANA DE LA LACTANCIA MATERNA (AGOSTO) 1 el dov.
MANTENER ESE(;T\‘TJ?_:@:?O%UERTES POR 1 PROCESO TRIMESTRAL EDUCATIVOS A MADRES COMUNITARIAS, ENFERMERA JEFE dis@launion-antioquia.qov.co
EDUCACION SOBRE HABITOS DE VIDA SALUDABLE, COMPLEMENTACION | ) ) ) e ADS
ALIMENTARIA , MANIPULACION DE ALIMENTOS SALUD ORAL ENTRE .
OTROS HIGIENISTA ORAL
@ “antioquia.qov.
DAR CONTINUIDAD AL PROGRAMA DE MADRES GESTANTES Y AI:EZ:#ED dis@launion-antioquia.gov.co
LACTANTES (100) CON EDUCACION EN SALUD Y NUTRICION Y 3 3 3 3 | RaBAIADGRA
SEGUIMIENTO DE ASISTENCIA A LOS CONTROLES PRENATALES. ey
ANALISIS Y EVALUACION DE CASOS REPORTADOS DE MALNUTRICION dis@launion-antioquiz, gov.co
39 ACCIONEISEZEZEE\:\IEnglg DELOS (BAJO PESO, EXCESOS DE PES0)03 REPORTE Y ANALISIS MENSUALEN [ 3 3 3 3 DLS, ESE
COVE MUNICIPAL.
DLS, ESE, dis@launion-antioguia.gov.co
ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD PROGRAMA DE TV SALUD GESTACIONAL 1 1 TRABAJADORA
Y CALIDAD DE VIDA
SOCIAL
12 TALLERES PARA FORTALECER LAZOS AFECTIVOS QUE GARANTICEN dis@launion-antioquia.qov.co
ACCIONES DE PREVENCION DE LOS UNA DECUADO DESARROLLO DURANTE LAS ETAPAS DEL PARTO, POST | 3 3 3 3 | TRABAJADORA
RIESGOS EN SALUD PARTO Y PERIODO DE LACTANCIA SociAL
DISMINUACION DE LAS MUERTES MATERNAS Y
REDUCCION DEL10% DE MUERTES PERINATALES | e\ MIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE BAJOS PESOS AL ds@launion-antioguia.qov.co
V'G'GLQQ‘TCI'(;\ND;ELSCSS’\LISEIELIJEB;'TCS\ Y NACER, SIFILIS CONGENITA MUERTE PERINATAL Y MATERNA EN EL 3 3 3 3 PROMSOATL?JRDAS DE
COVE MUNICIPAL
- @ “antioquia.gov.
ggs:;%%mfgsg;::ﬁc;b GESTIONAR LA DISPONIBILIDAD DE CUPOS EN EL REGIMEN SUBSIDIADO | 5 5 5 bLs. ESE dis@launion-antioquia.gov.co
NGIoNAL Do P PARA PRIORIZAR EL INGRESO DE LA POBLACION GESTANTE AL SGSSS
PROMOTORAS DE |dls@launion-antioguia.gov.co
32 CHARLAS SOBRE SALUD SEXUAL Y REPRODUTIVA SALUD INTEGRAL
ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD DE LAMUJER PREVIAMENTE APROBADO POR SPS. SALUD SEXUALY | 8 8 8 8 SALUD ¥
Y CALIDAD DE VIDA TRABAJADORA
REPRODUTIVA .
SOCIAL
@ “antioquia.qov.
ELABORACION DE 500 PEGABLES SOBRE SALUD SEXUAL Y 15 | 125 | 125 | 125 bLs dis@launion-antioquia.gov.co
ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD REPRODUTIVA SALUD INTEGRAL DE LA MUJER
— Y CALIDAD DE VIDA
ENTREGA DE MATERIAL EDUCATIVO SOBRE SALUD INTEGRAL DE LA 00 oLs dls@Iaunion-antioquia.qov.co
LOGRAR COBERTURAS DEL 85% DE PREVENCION DE
CANCER DE CUELLO UTERINO(TOMA Y LECTURAS |~ CAVATCIZAR CONTUNTAWEN TECUN TRS TPS T EFS T PROMU TURAS D S Glaimon anooTa oo
DE CITOLOGIAS) SALUD DEL MUNICIPIO PARA LOS SERVICIOS DE TOMA DE CITOLOGIA, dis@launion-antioguia. gov.co
PLANIFICACION FAMILIAR, CONTROL PRENATAL USO ADECUADO DEL
o B PR e oy D HO8 PRESEVATIVO Y PRUEBA VOLUNTARIA DE VIH REALIZACION DE 12 3 3 3 | 3 |PROVCTORASDE
REUNIONES DE COVE PARA EL ANALISIS DE INDICADORES Y
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EVALUACION DE PROCESO DE DEMANDA INDUCIDA A PROGRAVAS DE
CONSOLIDAR Y REPORTAR TRIMESTRALMENTE LA RELACION DE ds@launion-antioquia.qov.co
VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y PACIENTES CON CITOLOGIA CERVICOUTERINO ANORMAL EN LOS 5 5 5 5 bLs
GESTION DEL CONOCIMIENTO FORMATOS Y HERRAMIENTAS DEFINADAS PARA TAL FIN Y
SOCIALIZARLO EN EL COVE MUNICIPAL
dis@launion-antioguia.gov.co
ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD dis@launion-antioquia.qov.co
5 CALIDAD DE VIDA EMISION DE 4 PROGRAMAS DE RADIALES SALUD INTEGRAL DEL JOVEN. | 2 2 ENFERMERA APS
- i ia. .
ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD EMISION DE 1000 PEGABLES SOBRE SEXUALIDAD SALUD INTEGRALDEL | oo | 50 | 250 | 250 bLs dis@launion-antioquia.gov.co
Y CALIDAD DE VIDA JOVEN
40 TALLERES FORMATIVOS SOBRE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA dis@launion-antioguia.gov.co
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS URBANAS Y RURALES, QUE
CONTENGAN TEMAS COMO: ANTICONCEPCION, USO ADECUADO DEL
CONDON, PLANIFICACION FAMILIAR. TRABAJADORA
ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD ANTICONCEPCION DE EMERGENCIA, INGRESO OPORTUNO AL CPN, 10 10 0 | 10 SOCIAL,
Y CALIDAD DE VIDA MANTENER LA PREVALENCIA DE EMBARAZO EN INTERRUPCION VOLUNTARIA DEL EMBARAZO IVE, PROMOTORAS DE
ADOLESCENTES. INCLUSION DE LA POBLACION LGTBI, CONSEJERIA Y LA PRUEBA SALUD




ACCIONES DE PREVENCION DE LOS
RIESGOS EN SALUD

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS
RIESGOS EN SALUD

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS
RIESGOS EN SALUD

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS
RIESGOS EN SALUD

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO
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GESTION DEL CONOCIMIENTO
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DESARROLLO OPREARTIVO Y
FUNCIONAL DEL PSP

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS
RIESGOS EN SALUD

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS
RIESGOS EN SALUD

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS
RIESGOS EN SALUD

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

SALUD MENTAL

15%

PROMOVER LA IMPLEMENTACION Y VIGILAR DE MANERA TRIMESTRAL
EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS AMIGABLES EN SSR PARA LOS

dis@launion-antioquia.gov.co

ADOLESCENTES DE LAS DIFERENTES IPS Y EPS MUNICIPALES. 1 B bLs
EVALUAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO MENSUAL DE LOS CASOS DE dis@launion-antioquia.gov.co
SIFILIS GESTACIONAL, HEPATITIS B, E INFECCION POR VIH-SIDA, 3 3 oLs
MUERTES MATERNAS Y PERINATALES SEGUN PROTOCOLOS EN COVE
MUNICIPAL
REALIZACION DE 20 ACCIONES DE SENSIBILIZACION SOBRE TRATO dis@launion-antioquia.qov.co
DIGNO, HABILIDADES PARA LA VIDA, PROYECTO DE VIDA, TOLERANCIA A TRABAJADORA
LA FRUSTRACCION ENTRE OTROS EN LA ZONA URBANA. ENFATIZADOS 10 10 SOGIAL
EN GRUPOS POBLACIONALES COMO: COLEGIOS, ESCUELA DE PADRES
Y PROFESORES.
REALIZACION DE 10 ACCIONES DE SENSIBILIZACION SOBRE TRATO TRABAJADORA dis@launion-antioguia.gov.co
DIGNO, HABILIDADES PARA LA VIDA, PROYECTO DE VIDA, TOLERANCIA A SOCIAL
LA FRUSTRACCION ENTRE OTROS EN LA ZONA RURAL . ENFATIZADOS 10 10 PROMOTORAS DE
EN GRUPOS POBLACIONALES COMO: COLEGIOS, ESCUELA DE PADRES
Y PROFESORES. SALUD
EVALUACIUON TRIMESTRAL DE LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO i i TRABAJADORA  |dis@launion-antioguia.gov.co
DE LA RUTA DE ATENCION DE EVENTOS PSICOSOCIALES SOCIAL
o —
DISMINUIR EN UN 10:;(%18\308 DEVIF Y ABUSO I NALIZAR EN EL COVE MUNICIPAL E INSTITUGIONAL LA INFORMACION dis@launion-antioquia.gov.co
GENERADA POR EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN 3 3 DLS
MATERIA DE SALUD MENTAL
VIGILAR Y EVALUAR DE MANERA TRIMESTRAL QUE LAS IPS PUBLICAS Y dis@launion-antioquia.gov.co
PRIVADAS CUMPLAN DE MANERA OPORTUNA Y EFICAZ LA APLICACION DLS,
DE LAS GUIAS DE ATENCION DE LA MUJER Y PERSONAS MENORES 1 1 TRABAJAORA
VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, SEXUAL Y ABUSO SEXUAL RES SOCIAL
412/200
EVALUAR DE MANERA SEMESTRAL EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO RN'I‘/_'\'R OR&; dis@launion-antioguia.gov.co
LOCAL DE SALUD MENTAL O RED DE APOYO ENCARGADO DE LIDERAR, sour | R
CONFORMAR E IMPULSAR EDUCACION, PSICOEDUCACION, CONTENCION Qo EouP s
Y MINIMIZACION DEL RIESGO, TRATAMIENTO Y REHABILITACION LOCAL Qo
COMUNITARIA PARA LA ENFERMEDAD MENTAL Y/O DEL e |LocaL
COMPORTAMIENTO T e
dis@launion-antioguia.gov.co
REALIZACION Y ENTREGA DE MATERIAL EDUCATIVO (PLEGABLES)
SOBRE SENALES DE ALARMA FRENTE AL CONSUMO DE SUSTANCIAS 1000 DLS, ESE
PSICOACTIVAS DIRIGIDO A PDRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES.
REALIZACION DE 20 ACCIONES SENSIBILIZACION A POBLACION TRZ’(;JS'ZERA dis@launion-antioquia.dov.co
ESCOLARIZADA Y SUS GRUPOS FAMILIARES SOBRE PREVENCION DE LA 5 5 :
FARMACODEPENDENCIA EL ALCOHOLISMO Y TABAQUISMO ZU. PSICOLOGO DE
PROMOVER EN EL 90% DE LA POBLACION SALUD MENTAL ___
ESTUDIANTIL GRADOS 7 Y 9 ESTILOS DE VIDA REALIZACION DE 20 ACCIONES SENSIBILIZACION A POBLACION TRBAJADORA _ |dis@Iaunion-antioquia.gov.co
SALUDABLE , PROMOVER EL NO CONSUMO DE | ESCOLARIZADA Y SUS GRUPOS FAMILIARES SOBRE PREVENCION DE LA 5 5 SOCIAL,
SUSTANCIAS Y PROMOVER LA ACTIVIDAD FISICA. FARMACODEPENDENCIA EL ALCOHOLISMO Y TABAQUISMO ZR. PSICOLOGO DE
APOYO Y ASESORIA A USUARIOS Y GRUPOS FAMIULIARES CON RIEGO s s TR‘;’:)JQ[ZSRA dlotxlaun on-artiocy a.ggy Lo
DE FARMACODEPENCIA Y PROBLEMAS PIQUIATRICOS PSICOLOGO DE
TRBAJADORA |dls@launion-antioguia.gov.co
ARTICULACION CON EL COMITE DE SPA MUNICIPAL Y REALIZAR 3 3 SOCIAL,
SEGUIMIENTO DE ACCIONES IMPLEMENTADAS EN EL COVE MUNICIPAL PSICOLOGO DE
SALUD MENTAL
REALIZACION DE LA SEMANA DE LA SALUD MENTAL EN COORDINACION 1 DLS. ESE dis@launion-antioguia.gov.co
CON LA SSSA. '
16 ACCIONES DE SENSIBILIZACION SOBRE SENALES DE ALARMA DE dis@launion-antioquia.qov.co
TRASTORNOS MENTALES Y DE COMPORTAMIENTO, VIOLENCIA TREAJADORA
INTRAFAMILIAR, POLITICA Y DE GENERO COMO VIOLENCIA SEXUAL, SOCIAL
ABUSO SEXUAL,LESIONES VIOLENTAS EVITABLES COMO CONDUCTA 4 4 PSICOLOGO DE
SUICIDA DIRIJIDA PRINCIPALMENTE A EDUCADORES Y PADRES DE
FAMILIA DE LA ZONA URBANA SALUD MENTAL
- dis@launion-antioguia.gov.co
16 ACCIONES DE SENSIBILIZACION SOBRE SENALES DE ALARMA DE
TRASTORNOS MENTALES Y DE COMPORTAMIENTO, VIOLENCIA TREAJADORA
INTRAFAMILIAR, POLITICA Y DE GENERO COMO VIOLENCIA SEXUAL, SOCIAL
ABUSO SEXUAL,LESIONES VIOLENTAS EVITABLES COMO CONDUCTA 4 4 PSICOLOGO DE
SUICIDA DIRIJIDA PRINCIPALMENTEEDUCADORES Y PADRES DE FAMILIA
DE LA SALUD MENTAL
DISMINUIR (LINEA DE BASE DPTAL)LOS CASOS DE ZONA RURAL.
SUICIDIO E INTENTOS DE SUICIDIO REAJADURA ——
REALIZACION DE 4 TALLERES SOBRE HABILIDADES PARA LA VIDA PARA SOCIAL dis@launion-antioquia.qov.co
GRUPOS DE PADRES DE F AMILIA, EDUCADORES Y GRUPOS 1 1 :
ORGANIZADOS DE LA ZONA URBANA. PSICOLOGO DE
LN MENTAL
REALIZACION DE 4 TALLERES SOBRE HABILIDADES PARA LA VIDA PARA TRZgJSifRA dis@launion-antioquia.dov.co
GRUPOS DE PADRES DE F AMILIA, EDUCADORES Y GRUPOS 1 1 PSICOLOGO DE
ORGANIZADOS DE LA ZONA RURAL. SALUD MENTAL
REALIZACION DEL FORO "HABILIDADES PARA LA VIDA " COMUNIDAD EN i DLS, ESE, SALUD [dis@Iaunion-antioquia.gov.co
GENERAL MENTAL
CREACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL COMITE MUNICIPAL DE i DLS, ESE, SALUD |dis@Iaunion-antioquia.qov.co
SALUD MENTAL MENTAL




VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y

CONSOLIDAR LA INFORMACION Y SOCIALIZAR EN EL COVE MUNICIPAL
LA INFORMACION GENERADA POR EL SISTEMA DE VIGILANCIA

dis@launion-antioquia.gov.co

MAYOR

GESTION DEL CONOCIMIENTO EPIDEMIOLOGICA EN MATERIA DE SALUD MENTAL INTENTOS DE 3 3 3 3 bLs
SUICIDIO Y SUICIDIOS
dis@launion-antioquia.gov.co
ACCIONES DE PREVENCION DE LOS
RIESGOS EN SALUD ENTREGA DE MATERIAL EDUCATIVO2000 VOLANTES 2000 DLS, ESE
REDUCIR EN UN 95% EL NUMERO DE ACCIDENTES
POR POLVORA dis@launion-antioquia.gov.co
VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y ANALIZAR EN EL COVE MUNICIPAL E INSTITUCIONAL LA INFORMACION 3 3 3 3 bLS
GESTION DEL CONOCIMIENTO GENERADA POR EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
dis@launion-antioquia.gov.co
REALIZAR 10 TALLERES EDUCATIVOS A POBLACION CONCENTRADA dis@launion-antioquia.dov.co
AcmONEi gijggyggﬁng SALUD SOBRE DETECCION TEMPRANA DE CANCER DE SENO, CUELLO UTERINO, 5 5 ENFERT\EEA JEFE
DEABETES E HIPERTENCION ARTERIAL
ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD REDLFJ,CR"SSTT/;ST/ZD;ATAOARET/:’L‘LT;?SZESSSCAT_R PE I IMPLEMENTAR CONJUNTAMENTE CON DEPORVIDA 4 ACTIVIDADES R R bLS. ESE dis@launion-antioguia.gov.co
Y CALIDAD DE VIDA MIOGARDIO.PENDIENTE LINEA DE BASE FISICAS(MARATON DE AEROBICOS) PARA LA POBLACION EN GENERAL
REALIZAR SEGUIMIENTO A TRAVEZ DEL COVE Y SEGUIMIENTO DE dis@launion-antioquia.qov.co
VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA Y CONTRATOS, AL PROCESO DE ICIA'Y CONTR, ICIA EN . 1 1 1 oLS
GESTION DEL CONOCIMIENTO EL CASO DE LOS PACIENTES CON DIAGNOSTICO DE CANCER,
ENFERMEDAD RENAL CRONICA Y LEUCEMIAS AGUDAS
ACTUALIZACION Y DINAMIZACION DEL COMITE DLS, dis@launion-antioquia.gov.co
COMITE MUNICIPAL DE DISCAPCIDAD ACTIVO REALIZACION DEL COMITE MUNICIPAL DE MANERA BIMENSUAL 1 2 2 1 TRABAJADORA
MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD. SOCIAL
_"SER CAPAZ" CONVENIO PARA LA TENCION DELA POBLACION dis@launion-antioguia.gov.co
ESTRATEGIA DE REHABILITACION CON DISCAPACIDAD CON LA CORPORACION PERSONAS ATENDIDAS CON EL CONVENIO CONVENIO FRIMADO CON LA CORPORACION UNISED 1 DLS
BASADA EN LA COMUNIDAD UNISED
DIAGNOSTICO PARA LA POLITICA PUBLICA DE DLS, dis@launion-antioquia.gov.co
DISCAPACIDAD A NIVEL LOCAL. POLITICA PUBLICA REESTRUCUTRADA ELABORAR PP DE DISCAPCAIDAD 1 1 TRAggi:AIEE)RA
TALLERES DE LIDERAZGO, DE AUTOCUIDADO, MANEJO DE DUELO, ACEPTACION DE LA DIFERENGIA I
MANEJO DE DUELO, ACEPTACION DE LA ENTRE OTROS TEI\}IAS DIRIGIDOS A FAMILIARES DE TALLERES DE CAPACITACION A GRUPOS ESPECIFICOS SEGUN 3 2 2 3 TRABAJADORA
DIFERENCIA ENTRE OTROS TEMAS DIRIGIDOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. DISCAPACIDAD SOCIAL
FAMILIARES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. |
10 PROCESOS DE FORMACION EN ACTIVIDADES dis@launion-antioguia.gov.co
CAPACITACION EN PROCESOS DE PARA LA VIDA DIARIA A PERSONAS CON TALLERES DE CAPACITACION A GRUPOS ESPECIFICOS SEGUN 3 2 2 3 | FONOAUDIOLOGA
REHABILITACION FUNCIONAL DESDE EL HOGAR. DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS DISCAPACIDAD
FORTALECIMIENTO DE BANCOS DE AYUDAS REALIZAR CLASIFICACION DE POSIBLES USUARIOS dis@launion-antioquiz, gov.co
TECNICAS. CANDIDATOS DE AYUDAS TECNICAS GESTION EFECTIVA PARAN LA ENTREGA DE AYUDAS TECNICAS 3 3 3 3 DLS
"SER CAPAZ"
ESTRATEGIA DE REHABILITACION dis@launion-antioquia.gov.co
BASADA EN LA COMUNIDAD: PROMOVER LA PARTICIPACION SOCIAL DE LAS A T ey v o | CELEBRACION DE LA SEMANA DE LA SUPERACION Y LA ESPERANZA EN
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA ONG LA CELE’BRACION DE LA SEMANA DE LA COORDINACION CON OTRAS INSTITUCIONES ENFATIZADO EN 1 DLS
PLANEACION E IMPLANTACION DEL PIC. EDUCACION, INFORMACIO Y COMUNICACION
DISCAPACIDAD
A dis@Ilaunion-antioguia.gov.co
CONSOLIDACION Y ACTUALIZACION CONTINUA CARACTERIZACION CONSOLIDACION ¥
A ACTUALIZACION CONTINUA DEL REGISTRO PARA LA
DEL REGISTRO PARA LA LOCALIZACION ¥ LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE LAS
CARACTERIZACION DE LAS PERSONAS CON ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION EN
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE ACUERDO A LOS 1 DLS
DISCAPACIDAD DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL MINISTERIO DE LA PROTECCION SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO.
LINEAMIENTOS DEL MINISTERIO DE LA SOCIAL
PROTECCION SOCIAL. |
dis@launion-antioquia.gov.co
REALIZAR EVALUACION Y SEGUIMIENTOS A LOS
IDENTIFICAR POBLACION CON PROBLEMAS DE NINAS Y NINAS DEL AULA DE APOYO, EUINOTERAPIA,
LENGUAJE, UNISED Y PERSONAS CON DIFICULTADES DE 144 ATENCIONES A PERSONAS CON DIFICULTAD DEL LENGUAJE 48 48 48 48 |FONOAUDIOLOGA
LENGUAJE
. dis@launion-antioquia.gov.co
IDENTIFICAR LA POBLACION A SER CUBIERTA CON
'SER CAPAZ" ACCIONES DE PROMOCION, PREVENCION, BASE DE DATOS CREACION BASE DE DATOS DE POBLACION OBJETIVO Y SGSSS 1 DLS
PROGRAMAS DE PROMOCION Y ry—
dis@Ilaunion-antioguia.gov.co
PREVENCION CON ENFOQUE DE EQ$I(():LSJI§: vLIADi Zﬂs&ﬁg f EDJEEFR(QTAC%L?S?CEO REALIZACION DE 04 MARATONES DE AEROBICOS PARA POBLACION
ATENCION DIFERENCIAL DIRIGIDOS A PERSONAS EN SITUACION DE MARATON DE AEROBICOS ESPECIALES OBJETIVO. 1 1 1 1 DLS, ESE
DISCAPACIDAD.
A dis@launion-antioguia.gov.co
15 TALLERES QUE PROMUEVAN LA IMPLEMENTACION DE LOS dis@launion-antioquia.gov.co
ADULTOS MAYORES C;\EP;ECRIEASDOS EN DERECHOS ¥ DERECHOS T DEBERES DE LOS ADULTOS MAYORES. 15 GERONTOLOGA
g MANTENER EL MANEJO DE LA ESTAMPILLA dis@launion-antioguia.gov.co
I} . -
o PROMOCION Y GARANTIA DE LOS DERECHOS PROBIENESTAR DEL ADULTO MAYOR A TRAVES DEL -
3 HUMANOS DE LAS PERSONAS MAYORES SEGUIMIENTO DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS EN EL 06 REUNIONES DE COMITE MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR 1 1 1 1 GERONTOLOGA
% ACUERDO 011/2011
o dis@Ilaunion-antioguia.gov.co
g IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA EVALUACION DE LA POLITICA PUBLICA DEL ADULTO MAYOR 1 2 2 1 GERONTOLOGA
o
dis@launion-antioquia.gov.co
FUNCIONAMIENTO DEL CABILDO DEL ADULTO REUNIONES DEL CABILDO MAYOR 1 2 2 | 1 | cERONTOLOGA




DESARROLLAR PROYECTOS ORIENTADOS A LA
PREVENCION DEL ABUSO Y EL MALTRATO A LAS

CAPACITACION SOBRE LOS DERECHOS DE LOS ADULTOS Y

dis@launion-antioquia.gov.co

RESULTADOS DE LA VIGILANCIA EN
SALUD EN EL ENTORNO LABORAL

PROFESIONALES PREVALENTES EN EL MUNICIPIO

ENFERMEDADES PROFESIONALES PREVALENTES DEL MUNICIPIO

"ANTIOQUIA MAYOR" PERSONAS MAYORES EN EL AMBITO FAMILIAR, 4 4 4 4 | GERONTOLOGA
ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO INSTITUCIONAL Y COMUNITARIO. CONVIVENCIA FAMILIAR
MAYOR
dis@Ilaunion-antioguia.gov.co
ADULTOS MAYORES CON ESTILOS DE VIDA 12 ACTIVIDADES PARA PROMOVER ESTILOS DE VIDA SALUDABLE PARA 4 4 4 4+ | cERONTOLOGA
SALUDABLE PREVENIR LA APARICION TEMPRANA DE LAS ENFERMEDADES CRONICAS
PROTECCION SOCIAL INTEGRAL
FINANCIACION Y COFINANCIACION DE PROYECTOS dis@launion-antioguia.gov.co
MUNICIPALES PARA FAVORECER EL ACCESO
ALIMENTARIO DE ADULTOS MAYORES EN EXTREMA 60 ADULTOS MAYORES CON PAQUETE ALIMENTARIO 15 15 15 15 | GERONTOLOGA
POBREZA CON EL APOYO DE SSSA
dis@launion-antioguia.gov.co
FINANCIACION Y COFINANCIACION DE PROYECTOS
PARA LA DOTACION, ADECUACION DE PROYECTO DE DOTACION, FUNCIONAMIENTO Y ADECUACION DE GERONTOLOGA
INFRAESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS VIDA
CENTROS DE PROTECCION Y CENTROS VIDA.
PROMUEVA UNA IMAGEN POSITIVA Y NO dis@launion-antioguia.gov.co
DISCRIMINATORIA DE LA VEJEZ.PLAN DE MEDIOS REALIZAR 04 PROGRAMAS RADIO 1 1 1 1 | GERONTOLOGA
PARA PROMOVER EL BUEN TRATO AL ADULTO ___
MAYOR dis@launion-antioguia.gov.co
PEGABLES 1000 GERONTOLOGA
FACILITAR EL ACERCAMIENTO DE LOS ADULTOS dis@launion-antioguia.gov.co
MAYORES A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS ¥ 02 CURSOS DE INFORMATICA PARA EL ADULTO MAYOR Y DOS
PROMOVER ESPACIOS DE INTERCAMBIO ENCUENTROS INTERGENERACIONALES 1 1 | GERONTOLOGA
INTERGENERACIONAL.
. dis@launion-antioguia.gov.co
PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE. REALIZACION DE 20 TALLERES 5 5 5 5 | GERONTOLOGA
"ANTIOQUIA MAYOR" o -
@ -antioquia.qov.
PROMOCION, PREVENCION Y ENVEJECIMIENTO ACTIVO PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y LA si@launion-antiequia.gov.co
ATENCION A LOS RIESGOS FUNGIONALIDAD EN EL ADULTO MAYOR. REALIZACION DE 20 TALLERES 5 5 5 5 | GERONTOLOGA
ESPECIFICOS DEL ENVEJECIMIENTO
A - i ia. .
COFINANCIACION PARA EL DESARROLLO DE dis@launion-antioquia.qov.co
ACTIVIDAD FiSICA Y ADECUADA UTILIZACION DEL 12 ACTIVIDAD FISICO-RECREATIVA 3 3 3 3 | GERONTOLOGA
TIEMPO LIBRE.
dis@launion-antioguia.gov.co
FOMENTO DE ACTIVIDADES CULTURALES ¥ REALIZACION DE 10 TALLERES 3 3 3 | 1 | cErRoNTOLOGA
EDUCATIVAS
dis@launion-antioguia.gov.co
CREAR UNIDADES GENERADORA DEL DATO QUE
PERMITAN ALIMENTAR SISTEMAS DE INFORMACION
ANIVEL MUNICIPAL, REGIONAL Y DEPARTAMENTAL, CREAR UNA UNIDAD GENERADORA DE DATOS . 1 GERONTOLOGA
ACERCA DE LA SITUACION DE LOS ADULTOS
MAYORES, CON PERIODICIDAD SEMESTRAL.
RECONOCIMIENTO DE LA EQUIDAD DE GENERO Y LA| REALIZAR 10 TALLERES SOBRE EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD PSICOLOGO DE  |dls@launion-antioguia.gov.co
EQUIDAD Y GENERO EQUIDAD DE GENERO DIVERSIDAD SEXUAL SEXUAL EN LAS INSTUTICIONES EDUCATIVAS RURALES Y URBANAS 2 3 4 1| saLUD MENTAL
dis@launion-antioguia.gov.co
GESTIONAR CON LA UNIDAD DE VICTIMAS LA BASE
DE DATOS DE LA POBLACION VICTIMA. BASE DE DATOS DE POBLACION VICTIMA DLS
i dis@launion-antioguia.gov.co
ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN LAS ARTICULAR CON LOS DEMAS ACTORES DEL dis@launion-antioquia.qov.co
DIFERENTES ACCIONES DE SALUD DE LA MUNICIPIO PARA LA ATENCION A LA POBLACION | SARANIIZAR LA ATERCION BF LA POBLACION VICTIMA EN PROGRAMAS bLs
VICTIMAS POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO VICTIMA.
CON ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE S OlamonanooTa oo
, X @ -antioquia.qov.
LA UNION PARTICIPAR EN EL COMITE DE JUSTICIA PARTICIPACION ACTIVA EN EL COMITE DE JUSTICIA TRANSICIONAL oLs
TRANSICIONAL MUNICIPAL. MUNICIPAL
- i ia. .
CUMPLIR CON LOS INDICADORES DEL GOCE dis@launion-antioquia.qov.co
EFECTIVO DE DERECHOS DEL AUTO 116 DEL 2008.( [SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE INDICADORES DE MANERA SEMESTRAL DLS
HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION ).
o dis@launion-antioguia.gov.co
e ACCIONES DE PROMOCION DE LA 0% ELABORACION DE BASE DE DATOS DE EMPRESAS | ELABORACION DE UNA BASE DE DATOS ACTUALIZADA DE EMPRESAS N oLs
23] SALUD Y CALIDAD DE VIDA EN FORMALES E INFORMALES DEL MUNICIPIO FORMALES Y GRUPOS INFORMALES DEL MUNICIPIO
8 g’ AMBITOS LABORALES
5 ACCIONES DE INDUCCION A LA dis@launion-antioguia.gov.co
<o .
ou DE&?&Q&éﬁizﬁ\giﬁiDE DESARROLLAN ACTIVIDADES DE PROMOCION DE PROMOCION DE DEBERES Y DERECHOS EN SALUD A
ESe) . LA SALUD Y PREVENCION DE RIESGOS EN 0% GRUPOS FORMALES E INFORMALES DE CREACION DEL COMITE MUNICIPAL DE SALUD OCUPACIONAL 1 DLS
S& PREVENCION DE LOS RIESGOS EN | 1%
o SALUD Y DE ORIGEN LABORAL EN POBLACIONES EN CONDICIONES DE MAYOR TRABAJADORES MUNICIPALES.
> I AMBITOS LABORALES VULNERABILIDAD.
S m dis@launion-antioquia.gov.co
S ACCIONES DE SEGUIMIENTO,
zx h p g
Gy EVALUAGION Y DIFUSION DE 0% ELABORACION DE INFORMES DE ENFERMEDADES POR MEDIO DE LOS RIPS ELABORAR UN INFORME TRIMESTRAL DE 1 . . . LS
2
o




EMERGENCIAS Y DESASTRES

GESTION PARA LA IDENTIFICACION Y
PRIORIZACION DE LOS RIESGOS DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

0,75

6,1

ACCIONES DE ARTICULACION
INTERSECTORIAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PLANES
PREVENTIVOS, DE MITIGACION Y
SUPERACION DE LAS EMERGENCIAS
Y DESASTRES

0,75

6,2]

ACCIONES DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA LA RESPUESTA
TERRITORIAL ANTE LAS SITUACIONES

DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

0,75

6.3

PARTICIPACION ACTIVA DEL COMITE MUNICIPAL
DE PREVENCION DE DESASTRES.

0,75

PARTICIPACION ACTIVA EN LA CREACION DE
ESTRATEGIAS DE ATENCION DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES DEL MUNICIPIO

ACTALIZACION DE MAPA DE RIESGOS Y PLANES DE CONTINGENCIA

DLS

dis@launion-antioquia.gov.co

0,75

EVALUACION Y SEGUIMIENTO A NIVEL
MUNICIPAL PRIVADO Y PUBLICO DE LOS
PLANES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES DE
LAS IPS EPS, EPS-SS DEL MUNICIPIO.

12 PROCESOS DE PARTICIPACION ACTIVA DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO A NIVEL MUNICIPAL REUNIONES DEL COMGER
MUNICIPAL UN.
EVALUACION Y SEGUIMIENTO A NIVEL MUNICIPAL PRIVADO Y PUBLICO
DE LOS PLANES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES DE LAS IPS Y EPS DEL
MUNICIPIO.

dis@launion-antioguia.gov.co

0,75

PARTICIPACION ACTIVA DE LOS SIMULACROS
DE ATENCION DE EMERGENCIAS,
ESTABLECIDOS POR INSTITUCIONES
MUNICIPALES DE ORDEN PRIVADO Y PUBLICO.

PARTICIPACION ACTIVA DE LOS SIMULACROS DE ATENCION DE
EMERGENCIAS EN EL CASO DE QUE SE PRESENTEN

dis@launion-antioguia.gov.co

FORTALECIMIENTO DE LA RED DE
URGENCIAS

0,75

6,4

PROYECTOS DE COFINANCIACION MEJORAMIENTO

0,75

MEJORAR LOS PROCESOS DE ATENCION EN
CUANTO OPORTUNIDAD Y ACCESIBILDAD DE
LOS USUARIOS AL SERVICIO DE URGENCIAS DE
LAESE

APOYO A LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE LA ESE PARA EL
MEJORAMIENTO DEL SERVICIOS DE URGENCIAS

dis@launion-antioguia.gov.co

























