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PRINCIPALES LOGROS 
 

1. Elaboración e implementación de la Política de Convivencia y Seguridad 
Ciudadana 2012. 
 

ACTIVIDAD OPERATIVA 
PERÍODO DEL 01 ENERO 

AL 17 DE ABRIL 
VARIACIÓN  

2011 2012 ABSOLUTA PORCENTUAL 

CAPTURAS POR TODOS LOS DELITOS 63 103 40 63% 
CAPTURAS POR CONTRAVENCIONES PENALES 0 0 0 0% 
CAPTURAS LEY 600 ORDEN JUDICIAL 0 0 0 0% 

CAPTURAS LEY 
906/2004 

FLAGRANCIA    61 102 41 67% 
ORDEN JUDICIAL   2 1 -1 -50% 

SUBVERSIVOS 
CAPTURADOS 0 0 0 0% 
DADOS DE BAJA 0 0 0 0% 

INTEGRANTES 
AUTODEFENSAS 

(BACRIM) 

CAPTURADOS 0 0 0 0% 

DADOS DE BAJA 0 0 0 0% 

RESCATE PERSONAS SECUESTRADAS 0 0 0 0% 
ARTEFACTOS DESACTIVADOS   0 0 0 0% 

VEHÍCULOS 
RECUPERADOS 

AUTOMOTORES 
CANTIDAD 0 0 0 0% 
VALOR MILLONES $ 0 0 0 0% 

MOTOCICLETAS 
CANTIDAD 0 0 0 0% 
VALOR MILLONES $ 0 0 0 0% 

MERCANCÍA 
RECUPERADA 

CASOS 0 1 1 100% 
VALOR MILLONES $ 0 1 1 100% 

VALOR GENERAL MERCANCIAS RECUPERADAS 0 1 1 100% 

MERCANCÍA 
INCAUTADA 

CASOS 118 206 88 75% 
VALOR MILLONES $ 18 30 12 67% 

MERCANCÍA CONTRABANDO INCAUTADA VALOR 
MILLONES DE $ 0 0 0 0% 

LICOR ADULTERADO INCAUTADO VALOR MILLONES DE $ 0 0 0 0% 

INCAUTACIÓN 
ARMAS DE FUEGO Y 
ARMAS BLANCAS 

ILEGALES 
CANTIDAD 4 5 1 25% 
VALOR MILLONES $ 4 6 2 50% 

CON PERMISO 
CANTIDAD 0 0 0 0% 
VALOR MILLONES $ 0 0 0 0% 

VALOR GENERAL MERCANCIAS INCAUTADAS 22 36 14 64% 

DROGA INCAUTADA 

(gramos) 

COCAÍNA 0 15 15 100% 
HEROÍNA 0 0 0 0% 
BASE DE COCA 0 45 45 100% 
BASUCO 1,265 1,476 211 17% 

MARIHUANA 5,183 7,136 1,953 38% 

DROGAS DE SÍNTESIS (Pastillas) 0 0 0 0% 
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2. Implementación y fortalecimiento de la comisaria de familia 
 
(Pendiente estadísticas comisaria) 

ATENCIÓN CABECERA-RURAL CORRGIMIENTO

Atención General 

(ASESORIAS -

ORIENTACIONES)

178 185

Orientaciones 

Psicologicas
17 22

Retiro de menores 2 4

Visitas Domiciliarias 16 5

Violencia Intrafamiliar 2 0

Abuso Sexual 

(denuncia)
2 3

Maltrato Infantil 

(DENUNCIA)
11 10

Conductas de Calle 9 11

Aplicaciòn Convenio 

de alimientos 

(Alimentos, custodia y 

ciudado personal y 

regulaciòn de visitas)

8 5

Custodia, Ciudado 

personal y regulaciòn 

de visitas

1 1

Paternidad 1 3

Alimentos 1 0

Visita medida prisión 

domiciliaria
1 0

AÑO 2012

 
 

3. A la fecha se han garantizado 5 Consejos Comunitarios, lo que ha 
permitido darle soluciones a la comunidad, y determinar la oferta 
institucional de la Administración Municipal. 
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4. Se gestiono y garantizó la cofinanciación de 71 millones de pesos por 
parte del departamento de caldas para la ejecución del proyecto de 
cámaras de seguridad en la cabecera municipal por valor de 711 
millones de pesos. 
 

5. Se gestionó y garantizó la cofinanciación de 92 millones de pesos para 
la ejecución del proyecto tendiente a la construcción de la nueva 
subestación de policía de Santagueda por valor de 920 millones de 
pesos. 
 

6. Se comprometieron ($8.200.000) como cofinanciación al proyecto para 
la adquisición de 4 motos policiales que permitirán garantizar la 
seguridad del municipio de palestina por valor de 54 millones de pesos. 
 

7. Se garantizó la profesionalización de todos los funcionarios de la alcaldía 
municipal. 
 

8. Obtención de 37 empleos a través de la empresa privada. 
 

9.  Se ha optimizado la actividad del personal de acuerdo con los 
estándares de organización y buen servicio al público. 
 

10.  Se ha garantizado la operatividad del Sistema de Gobierno en Línea en 
cumplimiento del principio de transparencia en la actividad pública. 
 

11.  Se han publicado a través del Sistema Estatal de Contratación Pública 
(SECOP) La totalidad de los contratos celebrados por el Ente Municipal, 
en aplicación del principio de la publicidad, evitando la generación de 
hechos de corrupción.   
 

 
PROGRAMA. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA. 

 
Se elaboró del Plan de Convivencia y Seguridad Ciudadana para el año 2012 al 
interior del Municipio de Palestina. 
  
Subprograma. Desarrollo de actividades de generación de cultura ciudadana. 
Se está desarrollando desde el mes de enero, el Programa denominado Policía 
Cívica Juvenil, con la participación de 38 niños del Municipio de Palestina 
Caldas a través del comando de Policía de la cabecera Municipal. 
 
Subprograma. Implementación y fortalecimiento de la Comisaría  de Familia 
en cumplimiento de  la Ley 1098/06, (Ley de Infancia y Adolescencia) y demás 
normas concordantes. 
Se creó en el mes de enero de 2012 la comisaria de familia con su grupo 
interdisciplinario y actualmente se encuentra operando dentro de toda la 
jurisdicción del Municipio de Palestina Caldas.  
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Subprograma. Realización de las gestiones necesarias para la reubicación y 
normalización de Bares, Cantinas, Discotecas y Prostíbulos acorde con el 
PBOT. 
Se efectuó durante el mes de marzo un censo en asocio con la Cámara de 
Comercio de Chinchiná para determinar la legalidad de los establecimientos 
comerciales de la cabecera Municipal, Vereda La plata, Vereda Santagueda y 
Corregimiento de Arauca.  
 
Subprograma. Control de establecimientos comerciales que emitan ruidos 
urbanos y rurales (Ley 232/95) y demás controles para evitar trastornos a la 
comunidad. 
Se están desarrollando desde el mes de febrero los controles establecidos en 
la ley 232 de 1995, obteniendo el sellamiento de 10 establecimientos que no 
reúnen los requisitos de la preceptiva. 
  

PROGRAMA.  PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 
 

Subprograma. Formación ciudadana para el desarrollo local y la construcción 
de lo público, como cogestores de su propio desarrollo. 
Se han desarrollado 4 consejos comunitarios dentro de las veredas el reposo, 
los Alpes, Buena vista y el Higuerón del Municipio de Palestina, dando solución 
a las necesidades básicas de la comunidad. 
 
 
Subprograma. Creación y fortalecimiento de Veedurías Ciudadanas y Juntas 
de Acción Comunal. 
El día 29 de abril de 2012 se llevaran a cabo las elecciones de las nuevas 
juntas de acción comunal al interior del Municipio y en la actualidad cada junta 
está desarrollando sus formatos de inscripción.  
 
Subprograma. Fortalecimiento de las instituciones sociales y cívicas del 
municipio. 
El día 14 de abril de 2012 se implementara el comité de garantías del Municipio 
de Palestina Caldas.   
 
 
PROGRAMA. RECUPERACIÓN Y OPTIMIZACIÓN DEL USO DEL ESPACIO 

PÚBLICO. 
 

Subprograma. Recuperación del espacio público ocupado. 
Se está planificando un proyecto que pretende la remodelación del Parque 
Simón Bolívar de la cabecera Municipal con la finalidad de reubicar a los 
vendedores estacionarios en debida forma. 
Se está desarrollando en compañía del Departamento para la Prosperidad 
Social y la procuraduría Ambiental, las acciones tendientes a la apertura de la 
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plaza de mercado del Corregimiento de Arauca para recuperar el espacio 
público y reorganizar a los carniceros y expendedores de verduras.  
 
PROGRAMA. FORTALECIMIENTO COMUNITARIO. 
 
Subprograma. Apoyo a las organizaciones sociales y comunitarias. 
Subprograma. Desarrollo de programas de formación de líderes. 
Atendiendo estos subprogramas desde el mes de febrero se encuentran 
operando al interior del Municipio cuatro (04) gestores comunitarios encargados 
de brindar todo el acompañamiento a las organizaciones sociales y 
comunitarias, fortaleciendo el liderazgo y el emprendimiento juvenil en la 
cabecera Municipal, Corregimiento de Arauca y las diferentes veredas. 
     

PROGRAMA. SEGURIDAD. 
 

Subprograma. Gestión para mejorar el pie de fuerza y la vigilancia policial. 
Se ha suscrito convenio con la Policía Nacional para incorporar un  agente de 
tránsito al interior del Municipio. 
Se ha suscrito un convenio con la Policía Nacional para incorporar cinco (05) 
policías bachilleres al interior del Municipio. 
 
Subprograma. Apoyo a los organismos de seguridad. 
Se ha proporcionado desde el mes de enero de 2012, todo el apoyo logístico 
para garantizar la operatividad de la actividad policial. 
 
Subprograma. Mejoramiento de la infraestructura, dotación y tecnología de las 
fuerzas del orden. 
Se radicaron en el mes de febrero a través de FONSECOM, tres (03) proyectos 
tendientes al mejoramiento de la infraestructura, dotación y tecnología de las 
fuerzas del orden así: 

1. Proyecto para la instalación de 11 cámaras de seguridad al interior del 
Municipio de Palestina Caldas. 

2. Proyecto para la construcción de la nueva subestación de Policía de 
Santagueda. 

3. Proyecto para la adquisición de cuatro (04) motos policiales que 
permitirán garantizar la seguridad del Municipio de Palestina Caldas    

 
 

PROGRAMA MODERNIZACIÓN INTEGRAL DE LA ESTRUCTURA 
ORGANIZACIONAL MUNICIPAL. 

 
Subprograma. Armonización administrativa acorde a requerimientos de 
ejecución del Plan de Desarrollo Municipal. 
Desde el mes de enero se inició la tarea de readecuación de nuevos 
funcionarios adscritos a la planta global de cargos del Municipio de Palestina, 
obteniendo en la actualidad la provisión de 28 cargos, que representan la 
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totalidad de la planta global de acuerdo con la estructura establecida en el 
decreto 012 de marzo 15 de 2003.  
 
Subprograma. Programas de calidad para mejorar la eficiencia administrativa 
y la atención al cliente externo. 
Se han proferido 015 circulares de obligatorio cumplimiento, tendientes a 
garantizar el manejo técnico, la eficiencia y eficacia de la prestación de los 
servicios por parte del personal adscrito a la Administración Municipal.  
 
Subprograma. Programas de profesionalización, capacitación y cualificación 
del personal de la administración municipal. 
Se ha proporcionado la posibilidad por parte del ente municipal para que 
algunos de sus funcionarios asistan a diferentes seminarios, capacitaciones en 
asuntos relacionados con el objeto institucional.  
 
Subprograma. Formulación del Plan de Desarrollo Municipal. (Ley 152/94). 
Se ha coordinado la mesa de convivencia y seguridad ciudadana dentro de la 
elaboración del Plan de Desarrollo 2012-2015.  
 
PROGRAMA. GENERACIÓN DE POLÍTICAS QUE ESTIMULAN UN 
INCREMENTO EN LA TASA DE EMPLEO Y OPORTUNIDADES. 
 
Subprograma. Desarrollo de gestiones encaminadas a crear más y mejor 
empleo formal en Palestina. 
 
Se han efectuado gestiones a través de la empresa pública y privada tendiente 
a la obtención de empleos para los habitantes del Municipio de Palestina 
Caldas a través de Aero café, Efigas, consorcio vías del centro, Ferretería 
Palestina, Gensa, Gobernación de Caldas, Servicios Exequiales  del Café, 
Dirección Territorial de Salud de Caldas, obteniendo a la fecha la generación 
de  37 empleos.  
 
Subprograma. Convenio entre lo público, la academia y el sector privado, para 
desarrollar un proceso investigativo y de innovación cuyo resultado sea un 
mejoramiento en la oferta de empleo. 
En la actualidad se encuentra en ejecución una convocatoria a través del SENA  
tendiente a capacitar a 40 mujeres del municipio en el manejo de maquina 
plana para garantizar la generación de proyectos productivos al interior del 
Municipio. 
  
Subprograma. Establecimiento de acuerdos y convenios con los operadores 
turísticos locales para la oportunidad de empleo a nuestros ciudadanos. 
de empleo a la población joven del municipio. 
Se están encaminando acciones con la empresa privada tendiente a la 
ejecución del corredor turístico Municipal.  
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PROGRAMA. MODERNIZACIÓN INTEGRAL DE LA ESTRUCTURA 
ORGANIZACIONAL MUNICIPAL. 
 
Subprograma. Actualización y/o ajuste del PBOT municipal. 
 
Se presupuesta para las sesiones ordinarias del mes de mayo de 2012 del 
Concejo Municipal, el estudio de la Actualización del PBOT Municipal. 
  
Subprograma. Programas de calidad para mejorar la eficiencia administrativa 
y la atención al cliente externo. 
 
Se ha garantizado la optimización del personal en la prestación del servicio a la 
comunidad, delegando funciones a la totalidad del personal de planta, evitando 
contrataciones externas inoficiosas que generan detrimento en el patrimonio 
público. 
 
 
Subprograma. Programas de profesionalización, capacitación y cualificación 
del personal de la administración municipal. 
 
La totalidad de la planta global de cargos del Municipio cuenta con formación 
profesional y/o técnica o tecnológica, para garantizar la idoneidad en la 
aplicación de los procedimientos administrativos ejecutados por el ente 
Municipal. 
 
Subprograma. Protección a grupos vulnerables 
 
En asocio con el Departamento para la Prosperidad Social, se creó al interior 
del Municipio de Palestina Caldas el Comité de Justicia Transicional cuya 
finalidad principal es brindar apoyo a las víctimas de la violencia garantizando 
su acceso a los servicios institucionales, dentro de su condición de 
vulnerabilidad. 
 
 
 
Palestina Caldas Abril 12 de 2012 
 
 
 
 
 
 
FELIPE ALBERTO BOTERO GARCÍA 
Secretario General y de Gobierno 


