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SECTOR CODIGO 
IDENTIFICACION DEL 

PROGRAMA 
IDENTIFICACION DEL 

SUBPROGRAMA 
IDENTIFICACION DE 
LOS PROYECTOS

ACTUAL ESPERADO EN EL 2009

Cultura organizacional y 

responsabilidad social

Fortalecimiento del clima 

organizacional y talento 

humano

Implementar una cultura 

organizacional fundamentada 

para el servicio publico
Apoyo psicologa clima

organizacional
$ 8.000.000 $ 8.000.000 SGP

Riesgos laborales (Examenes

medicos de ingreso, seguimiento

y retiro)

$ 3.510.000 $ 3.510.000 SGP

Equipo de cómputo $3300000  

Capacitaciones $ 7.489.998 $ 7.489.998 SGP

Refrigerios (reuniones y 

capacitaciones)
$ 6.995.700 $ 6.995.700 SGP

Papelería $ 1.000.002 $ 1.000.002 SGP

Apoyo administración del riesgo

$ 870.430 $ 8.704.300 SGP

Elaboró: Claudia Malloly Jiménez Baena Revisó y aprobó: Carlos Mario Salazar Bermúdez

SUBTOTAL SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

TOTAL POAI 2009

VALOR TOTAL
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FINANCIACIÓN
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