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SECTOR

PROGRAMA

"BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA"

1

PREVENIR LAS PRACTICAS ILICITAS

TEMPRANA

METAS DE PRODUCTO RESPONSABL
SUBPROGRAMA META RESULTADO META DE PRODUCTO ACTIVIDAD INDICADOR
| TRIMESTRE [ II. TRIMESTRE | Ill. TRIMESTRE | IV. TRIMESTRE E
CREAR PLAN DE ACCION QUE
ARTICULE Y PERMITA LA
o COMUNICACION PERMANENTE EN DOCUMENTO PLAN X X X X
= PRO DE LA SEGURIDAD DEL REALIZAR MESAS DE
a MUNICIPIO DE FILADELFIA TRABAJO CON EL CONSEJO
DE SEGURIDAD; EJECTUAR AN -
3 CREAR EL PLAN DE ACCION REUNIONES CON LA PlfL’\::iAL%IS\’-\‘
o DE ATENCION CIKV:IZ'LI'JII'\II'ILIJD(/:\IICD);ELSAS NRO DE ACCIONES DE SECRETARIA
INTERINSTITUCIONAL )
o SEGUIMEINTO ¥ CONTRoL A | ATENCION CONJUNTA DE GOBIERNO
o LA POLITICA DE SEGURIDAD
E CIUDADANA
S EVALUACION DE
% IMPACTO A LAS
a ATENCIONES
> CONSOLIDAR Y FORTALECER LOS S
SECRETARIA
6 GRUPOS DE SEGURIDAD Y SECTORES SELECCIONADOS DE GOBIERNO
= CONVIVENCIA CIUDADANA CREACION DE 5 GRUPOS |  RURALES Y URBANOS A NRO DE GRUPOS N SECRETARIA.
o RURALES Y UNO URBANO CHARLAS DE URBANOS Y RURALES boE
< SENSIBILIZACION E
o INEADAIA RN NE DESARROLLO
< NRO ACTIVIDADES DE SECRETARIA
9] REALIZAR UNA REALIZAR UNA CAPACITACION Y DE GOBIERNO,
z CAPACITACION ANUALA A CAPACITACION EN TODOS SENSIBILIZACION DE COMISARIA DE
o ESTUDIANTES, POBLACION | LOS CENTROS EDUCATIVOS | “pmm mn o ™ X EAMILIA
S RURAL Y URBANA SOBRE Y UNA A LA COMUNIDAD EN ZONA RURAL Y POLICIA’
GENERAL
% SEGURIDAD Y CONVIVENCIA URBANA NACIONAL
O SECRETARIA
- GESTIONAR PROYECTOS PARA EL PRESENTACION DE UN PRESENTAR UN DE GOBIERNO,
5 FORTALECIMEINTO DE LA PROYECTO AL
PROYECTO PARA LA NRO DE CAMARAS SECRETARIA
< INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD | 0y i T caviaeae MINISTERIO DEL ADQURIDAS Y PUESTO N bE
o QUE PERMITA REACCION TEMPRANA INTERIOR SOLICITANDO
< Y MONTAJE DE PUESTO DE DE CONTROL CREADO PLANEACION
x Y PREVENCIO DE SITUACIONES DE CAMARAS DE
RIESGO CONTROL VIAL SEGURIDAD BANCO DE
i PROYECTOS
o [ DIRIGTR ACTIONES POLICIVAS PARA
e} PREVENIR Y CONTROLAR EL DETERIORO | REALIZAR CAMPARNAS DE CHARLAS CON LA SECRETARIA
3] AMBIENTAL Y LA OCUPACION DEL TENDENCIA DE REDUCCION | COMUNIDAD SOBRE LA |NRO DE CAMPANAS DE DE GOBIERNO,
2 ESPAC'S Opsib'”%% SLQSLOE'“; %‘S'NAC'ON DE LA CONTAMINACION | PROTECCION DE FAUNA PROTECCION . UMATA,
CONTAMINACION POR GASES Toxicos v | AMBIENTAL Y PREVENCION Y FLORA PARA LA AMBIENTAL Y ANIMAL SECRETARIA
OTRAS EMANACIONES QUE NO SeaN | DEL TRAFICO DE ESPECIES | PROTECCION DEL MEDIO CREADAS DE
PRODUCIDAS POR AUTOMOVILES Y DE FAUNA Y FLORA AMBIENTE PLANEACION
VELICII O CONTAMINACION ST AL Y £l -
IMPLEMENTAR UNA DZEESEI'E’ENO
= 3 ESTRATEGIA EDUCATIVA | CHARLAS EDUCATIVAS SECRETARIA.
E PREVENIR EL MALTRATO DE LOS NINOS, | paARA PREVENCION DE LA PSICOSOCIAL EN LA
< NINAS Y ADOLECENTES (NNA) DE LA NRO DE ESTRATEGIAS DE SALUD,
L PROSTITUCION Y LA PORNOGRAFIA PROSTITUCION Y LA REUNIONES DE PADRES IMPLEMENTADAS X COMISARIA DE
z INFANTIL PORNOGRAFIA INFANTIL EN |  DE FAMILIAS DE LOS EAMILIA. ESE
<] LAS INSTITUCIONES CENTROS EDUCATIVOS SAN
<
5 EDUCATIVAS BERNANRDO
E CAVPARA ANUAL SOBRE | CAVPARAS, ALCALDIA
w PREVENIR EL TURISMO SEXUAL Y LA CONTROLES , VISITAS, | NRO DE CAMANAS o
= TRATA DE PERSONAS PREVENCION DEL TURISMO | " jnioNES COMITE REALIZADAS X X X X INSPECCION,S
2 SEXUAL Y LA TRATA DE SEGURIDAD ECRETARIA DE
2 PERSONAS EN EL GOBIERNO
MPLENENTAR UNA SoTToTTATT A TR O S
I ESTRATEGIA PA:A La | PUBLICA OSTIGAMIENTO UN:R'E?/TEFf\"ggﬁ':LDE DE GOBIERNO,
ﬁ RESTRICCION DEL TRAFICO | # ng 5355%%?55 RECLUTAMIENTO Y X 'S‘SFF’,?L%&N
e} Y PRODUCCION DE UTILIZACION ILICITA .
o POLICIA
o

ESTUPERFACIENTES.

DIVULGADOS POR LOS




GOBIERNO

LINEA ESTRATEGICA

PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCI Y SEGURIDAD CIUDADANA

EVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

MUNICIPIO SOBRE ESTE
TEMA

REALIZADAS

) ASOCIADAS A ESCLAVITUD DISENO DEL PROGRAMA AL NRO DE RUTAS DE SECRETARIA
3 MERNOR OBJETO DE USO Y IMPLEMENTAR PREVENCION AL DE GOBIERNO,
o RECLUTAMIENTO POR LAS LINEAMIENTOS RECLUTAMIENTO Y POLICIA
z ORGANIZACIONES NACIONALES UTILIZACION ILICITA NACIONAL,
8 CRIMINALES TEMPRANA PERSONERIA

BREVENIR LAS TRATA DE CRPRCTTACTON ANUAT SECRETARTR
] NINOS, NINAS Y CAPACITACION PARA DOCENTES, DE GOBIERNO,
o PREVENCION DE LAS PEORES : SERVIDORES PERSONERIA

g FORMAS DE TRABAJO INFANTIL ADOLECENTES PARA LA IDENTIFICACION DEL PUBLICOS, LIDERES MUNICIPAL,
REALIZACION DE TRABAJOS DELITO. SOCIALES Y FAMILIA COMISARIA ¥

PELIGROSOS DADA LA DDEVENCIAN DALiciA
REALIZAR ENCUESTAS A JOVENES ¥
- LOS JOVENES ADOLECENTES

= PREVENIR Y CONTENER EL ADOLECENTES, CREAR IDENTIFICADOS SECRETARIA

3 g AUMENTO DE JOVENES DE GOBIERNO,

w

a 3 INCURSIONADOS EN EL ESTILO poail,

2 PROGRAMA DE REALIZAR LA SEMANA DE LA )

<} g DE VIDA CRIMINAL GENERANDO FORTALECIMIENTO Y EN JUVENTUD EN EL MES DE OFICINA DE LA

g 2 LA INTEGRACION INSTITUCIONAL FUNCIONAMIENTO OCTUBRE, QUE INTEGREN Jl;\gELl\llglliD,

w PROGRAMAS DE SEGURIDAD PLAN CREADO Y EN

a 8 DIRIGIDA A LA ATENCION Y EL Y CHARLAS DE PREVENCION FUNCIONAMIENTO NACIONA,

x 2 ACOMPANAMIENTOS DEL JOVEN DE CONSUMO DE COMISARIA DE

o o SUSTANCIAS FAMILIA

=) TRANSGRESOR DE LA LEY ALUCINOGENAS
AJUSTAR EL MANUAL DE
FORTALECER EL EQUIPO PRESENTACION DE UN FUNCIONES DE LOS SECRETARIA
PROFESIONAL EN LAS AREAS DE PROYECTO PARA EL PROFESIONALES DE GOBIERNO,
FORTALECIMEITNO DEL ADSCRITOS EN PROFESIONALES SECRETARIA
TRABAJO SOCIAL Y PSICOLOGICO EQUIPO LASECRETARIA DE INCLUIDOS DE SALUD Y
EN EL EQUIPO DE ATENCION DE [ INTERDISCIPLINARIO DE LA | SALUD PARA TRABAJAR COMISARIA DE
COMISARIA DE FAMILIA | CON LOS CASOS DE LA FAMILIA
COMISARIA DE FAMILIAS COMISARIA DE FAMILIA
UNA CONVOCATORIA A
LAS MUJERES DEL
MUNICIPIO PARA NRO DE MUJERES
ATENDER DE MANERA ENSENARLES COMO SENSIBILIZADAS SECRETARIA
DE
OPORTUNA LOS CASOS PENDNCIAR SSTE GOBIERNG
INDENTIFICADOS DE VIOLENCIA REALIZAR DOS ’
ACTIVIDADES DE PERSONERIA
INTRAFAMILIAR (COMISARIA DE |sgnsiBILiZACION PARA QUE [CAVPANA PUBTICTTARIAS MUNICIPAL
FAMILIAS, SECRETARIA DE LA COMUNIDAD APORTE A EN LOS MEDIOS DE NRO DE CAMPARAS ,
GOBIERNO. SECRETARIA DE LA PROTECCION DE LA COMUNICACION LOCAL REALIZADAS. COMISARIA
’ NINEZ Y LA FAMILIA A PARA LA DENUNCIA DE DE FAMILIA,
SALUD, SECRETARIA DE TRAVES DE LAS DENUNCIAS ESTE DELITO INSTITUCION
DESARTROLLO SOCIAL DEL Es
MUNICIPIO DE FILADELFIA CAPACITACION A LOS
DOCENTES DEL NRO DE CAPACITACIONES EDUCTIVAS

FORTALECER LOS VINCULOS
FAMILIARES A TRAVES DE

ACTIV/INANES DARA I A

REALIZAR DOS ACTIVIDAES
ANAULES PARA LA
SENSIBILIZACION SOBRE
VINICLI OR EAMILIARES V

REALIZAR UNA CHARLA
RURAL Y UNA URBANA
SOBRE VOILENCIA
INTRAFAMILIAR

NRO DE CHARLAS
REALIZADAS

SECREATARIA
DE GOBIERNO
COMISARIA DE
FAMILIA
POLICIA
NACIONAL




PRI

ACHIVILUAULY L ANA LA

PREVENCION DE LA VIOLENCIA
SEXUAL E INTRAFAMILIAR

PREVENCION DE LA
VIOLENCIA SEXUAL E
INTRAFAMILIAR

CREAR LA RED
MUNICIPAL CONTRA LA
VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR

NRO DE DE FAMILIAS
PARTICIPANTES

PREPARAR HOGARES
SUSTITUTOS Y DE MADRES
COMUNITARIAS QUE APORTEN
LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE NNA EN RIEGO.

PRESENTAR UN PROYECTO
PARA LA PREPARACION DE
DOS MADRES SUSTITUTAS.

FIRMAR UN CONVENIO
CIN ICBF PARA LA
IMPLEMENTACION DE
MADRES SUSTITUTAS

NRO DE PROYECTOS
PRESENTADOS

SECREATARIA

DE GOBIERNO

COMISARIA DE
FAMILIA

NRO DE MADRES
PREPARADAS

"BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA"

STRATEGICA 1

DISENAR UNA ESTRATEGIA PARA

CREAR EL PLAN DE

DISENAR UN PLAN DE

SECREATARIA

JNICACION INTERACTIVA CON LA COMUNIDAD

GOBIERNO EN LINEA'Y OTRAS
ESTRATEGIAS COMIINICATIVAS

GLOBAL, USO DE LAS
TIC's OLIE PERMITA 1A

PLAN CREADO Y EN DE GOBIERNO
LUCHA CONTRA LA DENUNCIA CONTRA LA
LA LUCHA DE LA CORRUPCION CORRUPCIO FUNCIONAMIENTO Y PERSONERIA
CORRUPCION QUE MUNICIPAL
NRO DESESIONES DE
RENDICION DE SECRETARIAS
PRESENTAR PERIODICAMENTE REALIZAR DOS CUENTAS EN EL DE DESPACHO
LOS AVANCES Y PROCESOS DE LA|  ACTIVIDADES DE REALIZAR SECTOR URBANO Y MUNICIPAL
CONVOCATORIA PARA LA
2 ADMINISTRACION MUNICIPAL A | RENDICION DE CUENTAS [ RenpDICION DE CUENTAs | NRO DE ASISTENTES
= EN LA SESIONES DE
z LA POBLACION A NIVEL MUNICIPAL RENBIGION DE
= CUENTAS
: SECRETARIA
2 NRO DE VEEDURIAS DE GO?'ERNO
5] REACTIVADAS DESARROLLO
g SOCIAL
2 CREAR VEEDURIAS PARA EL REALIZAR UNA
& CONTROL EN EL MANEJO DE CREAR CUATRO INVITACION Y REUNION
VEEDURIAS CIUDADANAS PARA LA
INVERSION DE RECURSOS RURALES Y URBANAS | CONFORMACION DE UNA
PUBLICOS U u VEEDURIA NRO D;U\/Elf/iE;URms
FORTALECIMEITNOS DE CREAR 2 ESPACIOS DE
ESPACIOS DE INFORMACION Y
B INSTALACION DE RED DE | NRO DE ESPACIOS Y SECRETARIA
INTECONEXTIVIDAD COMO  [COMUNICACION LOCAL Y| *\\7ERNET v ZONA WIFI | PUNTOS CREADOS DE GOBIERNO

SECRETARIA

ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS | PUBLCIAR EL 60% DE LAS | LISTADO DE CONTRATOS | NRO DE PROCESOS DE P omeTARIA.
ACORDES A LAS NECESIDADES Y | CONTRATACIONES Y oL ACONES | PuBLICADOS/ NRO DE DE
4 CONTRATACION DESARROLLO,
TERMINOS DE REFERENCIA  |PROCESOS DE SELECCION SECOP NTRATACIC ESARROLLO
DISENAR UNA FERRAMIENTA DE | DISENO DE APLICACION PEACIENRA
IDENTIFICACION DE LAS | DE HERRAMIENTAS PARA |CREACION DE ENCUESTA SECRETARIA
DE SATISFACION NRO DE ENCUESTAS DE GOBIERNO,
NECESIDADES, EXPECTATIVAS, GESTIONAR UNA pepetlniadivd P Aty
INTERESES Y MEDICION DE LA | TENCION ADECUADAY |  VENTANILLA UNICA INTERNO.
SATISFACCION DEL CIUDADANO | OPORTUINA
PARA SE APLICADA A LAS SECRETARIO
PROTOCOLOS DE AJUSTE DEL MANUALDE |\ 0o DE GOBIERNO,
PERSONAS QUE ACUDEN A LA ATENCION DEACUERDO PROCEDIMIENTOWS CONTROL
INTERNO.

ALCALDIA MUNICIPAL

Al AcMForcinARnCe




FORTALECIMIENTO INSTITUCIONA LINEA E¢

FORTALECER EL VINCULO

REALZIAR DOS

NACIONAIFS

VIGENTES

s SECRETARIA
8 INSTITUCIONAL Y GARANTIZAR | JORNADAS ANUALES DE | REALIZAR ENCUENTROS |NRO DE ENCUENTROS DE DESPACHO,
LA COBERTURA EN SERVICIOS A ATENCION A LA COMUNITARIOS REALIZADOS D:fg:fl;o
LA PORI ACION LIRRANA V RURALL PORLACION EN|| & 7ONA I
< GARANTIZAR EL EQUIPO DE SENSIBILIZACION Y
) DE PERSONAL MOTIVACION SOBRE SECRETARIA
z TRABAJO COMPETENTE ENEL | )\ 1cTRATIVO CON | MEJOR CALIDAS DE viDa | - NRO DE CHARLAS DE GOBIERNO,
> MARCO DE LA APLICACION DE CON LOS EMPLEADOS DE REALIZADAS PERSONERIA
o EL 50% DE LOS CARRERA MUNICIPAL
g CARRERA ADMIN|STRAT|VA CILINCINANADINC ADTNAC AmaainioiTe AT A
= CHARLAS DE
3 REALIZAR DOS SENSIBILIZACION Y SECRETARIO
2 ACTIVIDADES DE MOTIVACION SOBRE NRO DE CHARLAS DE GOBIERNO,
CAPACITACION TECNICA | MEJOR CALIDAS DE VIDA REALIZADAS CONTROL
< PRESTAR SERVICIOS DE CON LOS EMPLEADOS INTERNO.
g CAPACITACION Y Y HUMA DEL MUNICIPIO
< ACTUALIZAR EL MANUAL
a FORTALECIMIENTO PARA EL AJUSTE DEL MANUAL DE SECRETARIA
2 FUNCIONARIO PUBLICO DE FUNCIONES Y FUNCIONES Y MANUAL DE OE GOBIERNG.
g PRODEDIMIENTOS PROCEDIMIENTOS FUNCIONES CONTROL
SEGUN NORMATIVIAD
s TENIENDO EN CUENTA VIGENTE INTERNO.
1 AS CONMPETENCIAS
@Zo SISTEMATIZAR LA INFORMACION DEL CAr;ingiAc?oDNNEs ifr?: LA |BRINDAR LOS MEDIOS AL NRO DE
oZF
<< o MUNICIPIO FACILITANDO LA ARTICULACION < SECRETARIO
) g OF LAS INSTANCIAS ¥ EL REGISTRO DE ORGANIZACION DE ARCHIVOY | PERSONAL DE ARCHIVO |  CAPACITACIONES DE GOBIERNO.
=] PROCESOS Y LA GESTION MUNICIPAL SISTEMATIZACION DE LA PARA SU CAPACITACION REALIZADAS
=2
g S E INFORMACION
S S w BANCO DE PROYECTO EN
Sca GESTIONAR PROYECTOS SECRETARIO
4350 GESTIONAR DE MANERA FUNCIONAMIENTO PARA LA ACTUALIZACION
EZe EFECTIVA PROYECTOS SEGUN DIRECTIVAS | DF WA ESTRATIFICACION PROYECTO SECRETARIG.
x g = RURAL SEGUN GESTIONADO bE
D@ MUNICIPALES DEPARTAMENTALES Y NORMATIVIDAD PLANEACION




