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PLAN MUNICIPAL PARA LA PREVENCION, ATENCION, ASISTENCIA Y
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

PRESENTACION

Amigos y Amigas, asumiendo la confianza del pueblo que me ha elegido y el mandato
demaocrético establecido+-en.el-programa. de Gobierne,. en mi calidad de Alcalde del
Municipio de Tado riodo 12012 - 2015, con la participacion de toda la
comunidad, construiremos las. condiciones necesarias y suficientes para avanzar por el
camino del desarrol Municipio. Con un esfuerzo de maximizacion de la
efectividad de la inversion social, altos*principios de justicia, equidad y transparencia,
asignaremos una especial prioridad f los sectores mas vulnerables: la nifiez, el adulto

mayor, la mujer cabeza de familia, la juventud, poblacion victima, los nifios especiales, los
discapacitados fisicos y mentales y las'mujeres en estado de gestacion, desde un enfoque
integral e integrador de la convivencia familiar.

El Plan de Atencion Territorial Municipal 2012 - 2015, es el instrumento que permitira
atender las necesidades de nuestra poblacion victima, mediante el desarrollo de programas
y proyectos que garantizaran la proteccion de los Derechos Humanos, el DIH, en el marco
de una politica publica integral y diferencial que comprenda la reparacion integral, las
medidas de restitucion, indemnizacion, rehabilitacion, satisfaccion y garantias de no
repeticién, en sus dimensiones individual, colectiva, material, moral y simbdlica. Cada una
de estas medidas seran implementadas a favor de las victima dependiendo de la
vulneracién en sus derechos y las caracteristicas del hecho victimizante.

Con la ayuda de Dios y la voluntad de la comunidad realizaremos los compromisos y retos
establecidos en este Plan de Atencion Municipal “Mejor calidad de vida para nuestras
Victimas” 2012 — 2015, para concretar los mejores proyectos para que la poblaciéon
victima tenga un goce efectivo de sus derechos.

“El dolor de uno es de todos y no podemos ser indiferentes a la problematica de nuestros hermanos afros e
indigenas victimas del conflicto” .MATACA

MANCIO ANILIO AGUALIMPIA
Alcalde Municipal de Tadé
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INTRODUCCION

El conflicto armado que se presenta en nuestro pais Colombia, en los Gltimos Diez afios a
generado unos desplazamientos masivos en diferentes comunidades del territorio nacional,
lo que ha hecho que el indice de pobreza, mendicidad, homicidios, violacién de los
derechos humanos, despojo de tierras y otros fendmenos hallan aumentado
considerablemente, lo que dismuye notablemente las posibilidades de una mejor calidad de
vida de los Colombianos; el Municipio de Tado no es ajeno a esta problamatica ya que su
ubicacién territorial juega un papel importante para el desarrollo econémico del Choco y el
eje cafetero, por-tal motivo los grupes al margen‘de la ley-en su proposito de controlar este
territorio, han'genered una intimidacion eﬁ"las comunidades del municipio, tales como
enfrentamientas entre ellos, asesinatos selectivos de lideres comunitarios y miembros de la
poblacion y desplazami de las comunidades.

-t .-

Por lo anterior escritd este Plan de Aiencion Territorial, el cual hemos denomindado “Una
mejor Calidad de Vida para nuestras Vicitimas” lo que buscamos es la proteccion de los
derecho humanos y la reparacion integral de,todos los Tadosefos vicitimas del conflicto
armado. '

El cumplimiento del presente Plan de Desarrollo, consolidarda a Tad6 como un Municipio
lider en el Departamento del Choco, en cuanto a la gestiébn en proteccion y reparacion
integral de las vicitimas del conflicto armado.

MARCO LEGAL
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CONSTITUCION POLITICA DE 1991, Articulo 288. La Ley Organica de Ordenamiento
Territorial establece la distribucion de competencias entre la Nacién y las entidades
territoriales. Las competencias atribuidas a los distintos niveles terrioriales seran ejercidas
conforme a los principios de coordinacidn, concurrencia y subsidiariedad en los términos que
establezca la Ley.

LEY 387 DE 1997, Por la cual se adoptan medidas para la prevencién del deplazamiento
forzado, la atencion, proteccién, consolidacion y estabilizacién socioeconémica de los
desplazados internos-en Colombia.

LEY 1448 DE 2011 (junio 10), por la cual se dictan medidas de atencién, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones.
Documento CONPES 3712 de 2011, Plan de fi nanciacion para la sostenibilidad de la Ley
1448 de 2011.

Decreto ley 4633 de (diciembre 9) 2011 , Por medio del cual se dictan medidas de
asistencia, atemcion, reparacion integral y de restitucion de derechos territoriales a las
victimas pertenecientes a los pyueblos y comupidadeés.indigenas.

Decreto ley 4635ide 2011, por el cual segdictan medidas de asistencia, atencion, reparacion
integral |y restitucion de tierrds a las victimas pertenecientes a comunidades negras,

Decreto 790 de cual se trasladan las funciones del Sistema Nacional de
Atencion Integral a la Poblacién Desplazada per la violencia SNAIPD, al Sistema Nacional de
Reparacion Intergal a las Victimas; y del Consejo Nacional de Atencion Integral a la
Poblacién Desplazada -CNAIPD,-&l Comité Ejecutivo para la Atencién y Reparacion Integral
a las Victimas.
Decreto 1196 de 2012, Por eI cual se fi Ja un nuevo plazo para la inscripcién de las
organizaciones de victimas y defensoras de Jlos derechos de las victimas interesadas en
integrar las mesas de participacion.
Documento CONPES 3726 de 2012, Lineamientos, plan de ejecucion de metas,
presupuesto 'y mecanismos de seguimiento para el Plan Namonal de Atencién vy
Reparacidnintegral a las victimas. A
AUTOS DE LA CORTE:
AUTO 004 de 2009 Proteccion de los derechos fundamentales de las personas y los pueblos
indigenas desplazados por el conflicto armado o en riesgo de desplazamiento forzado, en el
“marco de la superacion del estado de cosas inconstitucional declarado en la sentencia T-025
de 2004. .
AUTO 005 de 2009: Proteccion de los derechos fundamentales de la poblacion
afrodescendiente victima del desplazamiento forzado, en el marco del estado de cosas
inconstitucional declarado en la sentencia T-025 de 2004.
AUTO 006 de 2009: Proteccién de las personas desplazadas, con discapacidad, en el marco
del estado de cosas inconstitucional declarado en la sentencia T-025 de 2004. Coordinacion
de la politica publica de atencién a la poblacion desplazada con las entidades territoriales.
AUTO 007 de 2009: Sentencia T-025 de 2004 y Autos 177 de 2005, 218 y 266 de 2006 y
052 de 2008.
AUTO 008 de 2009: Ordenes.come,consecuencia del asesinato de lider desplazado.
AUTO 011 de 2009: Seguimiento de medidas adoptadas para superar el estado de cosas
inconstitucional sobre el problema del desplazamiento interno, especificamente respecto de
las falencias de los sistemas de registro caracterizacion de la poblacién desplazada.
Auto 092 por la dignidad de las mujeres victimas del desplazamiento
AUTO 251-08 de 2008: Proteccién de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y
adolescentes desplazados por el conflicto armado, en el marco de la superacion del estado
de cosas inconstitucional declarado en la sentencia T-025 de 2004, después de la sesion
publica de informacion técnica realizada el 28 de junio de 2007 ante la Sala Segunda de
Revision.
DECRETO 4800 de 2001, articulos 60 y 61, sobre el intercambio con la red nacional de
informacion, asi como el articulo 260 del decreto 4800 de 2011 paragrafo 2, designacion de
un enlace que se encargue de reportar la informacion cada semestre mediante le
diligenciamiento del del Reporte Unificado del Sistema de Informacién, Coordinaciéon y
Seguimiento Territorial (RUSICST).
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VISION

El Municipio de Tado, en este periodo administrativo 2012 —
2015 debera estar posicionado como uno de los municipios
del pais con mejor esfuerzo en el desarrollo de las politicas
de proteccidbn a los derechos humanos y el derecho
internacional humanitario ademas de garantizar el goce
efectivo de los derechos integrales a la poblacion victima de
su jurisdiccion, integrandolo al desarrollo dentro del marco
de la convivencia pacifica, el desarrollo humano sostenible y

la participacién'comunitaria:* A -

MISION

Creacion de condiciones para el mejoramiento de la calidad
de vida de la peblacion victima del Municipio, a partir del
rerconocimiento de sus derechos a la reparacidn integral
dependiendo de la vulneracion en sus derechos y las
caracterisiticas del hecho victimizantes conforme al la ley
1448 de 2011, decreto ley 4633 y 4635 de 2011.

1. FUNDAMENTOS.
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1.1 PRINCIPIOS

JUSTICIA. Es virtud social por excelencia, base de toda la institucionalidad oficial y
del comportamiento social y personal de los miembros de nuestro gobierno.

La administracion municipal pretende impartir igualdad con equidad brindando
oportunidades a todas ytodos los Tadosefios en situacion de victima de tal manera
que puedan ejercer responsablemente su libertad, alcanzar plenamente el
desarrollo de sus capacidades para construir una sociedad justa y participativa

EQUIDAD: Pretende generar en condiciones de igualdad acceso a los diferentes
procesos que buscan el desarrollo compartido entre la administracion municipal y la
comunidad para-fortaleeer-entre- sus habitantes mediante este principio, acciones de
convivencia pacifica, inediante un desarrollo sostenible y armoénico que vincule a
toda la comunidad en situacion de victima en el municipio.

INTEGRIDAD: Mediante este principiosse pretende garantizar el acompafiamiento y
reparacion integral a las personas en situaciéon de victima en nuestro municipio.

SOSTENIBILIDAD:, Generar condiciones favorables desde los puntos de vista
juridico, financiero y'social a fin de que la poblacion victima tenga un goce pleno de
sus derechos dentro del marco de la ley.

CONCERTACION: La alcaldia sera un escenario de concertagion permanente,
capaz de conciliar los mas diversos intereses de la poblacion victima para lograr
conjuntamente las metas y tener un municipio que genere prospectiva en torno a
mejorar el nivel de vida de los mismos, a través del dialogo directo y permanente
entre los diferentes actores sociales y economicos.

TRANSPARENCIA. En todo acto de la administracion, para evitar la corrupcion en
el manejo de los procesos del municipio, en la defensa y buen uso de los bienes,
recursos, proyectos e intereses de la poblacién victima tadosefia se cocertara con
el comité de justicia transicional del municipio.

EVALUACION DE RESULTADQOS. Se evaluaran periodicamente los funcionarios
responsables de los programas y proyectos que se concreten, de cara a la
poblacién victima Tadosefia '

1.2 VALORES

* Honestidad: Administrar con transparencia, responsabilidad y equidad los
recursos que sean asignados para la poblacion vicitma buscando el beneficio
general y no el individual.

e Servicio: afianzar un equipo Humano en donde la eficiencia promueva el
compromiso conjunto, dedicado a realizar el ejercicio de sus funciones accionando
el espiritu de servicio comunitario.

* Respeto: Por los valores comunes de un pueblo, sus ideas, sus costumbres y
creencias religiosas, politicas, culturales; hacia los habitantes del municipio.

* Equidad (lgualdad de oportunidades), actuar con base en la verdad y autentica
justicia, de tal manera que puedan valorar y desarrollar sus capacidades para el
lograr un equilibrio social.

* Solidaridad este gobierno impulsara y apoyara todas las expresiones de
solidaridad, para la construccion de la vida en comunidad.
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* Tolerancia El respeto por la persona humana dialogo para resolver los
desacuerdos mediante la reconciliacion y los conflictos de diferente indole, para
lograr el respeto a la vida y a la dignidad humana.

* Transparencia brindar confianza seguridad y franqueza entre los gobernantes y
gobernados.

1.3 OBJETIVO GENERAL

Ejecutar una gestion publica, eficaz, eficiente, participativa y transparente, con la
contribucion de la poblacion victima estableciendo asi un escenario de justicia
social, fundamentada en la capacidad, honestidad y experiencia, optimizando la
generacion y adecu uso.de-los recursos financieros para la inversion social.

. 2

1.3.1 OBJETIVOS ECIFICO

v' Garantizar la proteccion«de les derechos humanos yel respeto al
derecho internacional humanitario en el municipio

v' Mejorar las condiciorles de vida de la poblacion victima (educacion,
salud,!.Vivienda de Interés Social, Servicios publicos).

v' Contribuir en la formacion de€ una Infraestructura social que dinamice

el crecimiento sostenible de nuestro sector productivo, en donde

prevalezca la equidad.

Promover una cultura ciudadana participativa Comunitaria.

Fortalecer la seguridad en el Municipio de Tadé.

Generar espacios de concertacion y participacion en los procesos del

ente territorial.

LS

1.4PARTICIPACION CIUDADANA

La construccion del plan se realizo conforme lo establece la ley en forma
participativa y dode el CJT del municipio tuvo una participacion activa, en esta
etapa las diferentes comunidades aportaron activamente, el documento de consulta
previa realizado con las comunidades afros e indigenas en el marco de la
formulacion del Plan de desarrollo del municipio, sirvi6 como insumo para el
desarrollo de este proceso, el cual.nos permitio priorizar los programs y proyectos a
desarrollar en el periodo. '

1.5 EVALUABILIDAD

Este Plan de Accion y Atencion a victimas se evaluar4 mediante la presentacion de
informes a la comunidad semestralmente y la rendicién de cuentas anualmente, en
el cual se informara del avance, desarrollo y estado de los procesos y actividades
realizados por la administracion. La implementacién de la oficina de Control Interno
y el enlace RUSICST, garantizaran un buen desarrollo institucional y este a su ves
sera reflejado en la calidad de la gestiébn y prestacion del servicio del equipo
administrativo en la poblacion vicitma del municipio.

1.6 VIABILIDAD FINANCIERA

El Plan de Atencion Territorial del municipio de Tado, cuenta con una viabilidad
Financiera, para lo cual se realiz6 un analisis técnico utilizando indicadores de
desemperio fiscal del comportamiento de los ingresos, gastos y tomando como
referencia la informacién histérica a 4 afios del municipio de Tad6 para asi
garantizar la viabilidad financiera de este Plan, para el cual se tomo como base el
marco fiscal a mediano plazo del municipio, los instrumentos de planeacién como
son: plan indicativo, plan operativo, plan de acccion, matriz de linea base y
presupuesto. (Ver Marco Fiscal, Plan Indicativo, Plan Operativo, Plan de Accién).

10
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MARCO FISCAL

Los costos del Plan de Atencién Territorial fueron estimados teniendo en cuenta el
Marco Fiscal de Mediano Plazo lo que permitié una coherencia en la formulacion del
Plan de Inversiones. Se Garantizara la viabilidad y por tanto la supervivencia
institucional de los procesos de atencion a victimas del Municipio aplicando los
ajustes necesarios para atemperar su comportamiento administrativo y financiero al
marco legal vigente.

1.7 TERRITORIO

La ubicacion estratégica-del-municipio. serasfundamental para el desarrollo de los
porcesos, programas y proyectos a favor de la poblacion victima del municipio y la
region, para lo cual se trabajaraarticuladamente con los municipios de la region en
la gestién de proyec¢tos de impacto regional y que estos a su vez generen un
impacto de crecimiento y viabilidad ecendmiea en la zona a favor de la comunidad
en situacion de victima. ;

1.8 ARMONIZACION CON L'AS POLITICAS NACIONALES

La armonizacion con las politicas nacionales se llevara a cabo mediante el
desarrollo de procesos en los siguientes sectores: 1. Derechos Humanos, 2.
Objetivos de Desarrollo del Milenio, 3. Atencion a pobreza extrema- Red Unidos,
4 Poblacion desplazada, 5. Poblacién victima, 6. Poblacién discapacitada, 7.
Pablacion indigena, 8. Poblacion negra, raizal, etc., 9. Primera infancia, 10. Nifiez y
adolescencia, 11. Juventud, 12. Adulto mayor, 13. Equidad de género., 14.
Contratos Plan.

Derechos Humanos.

Se cumpliran mediante al implementacion los lineamientos que en materia de
derechos humanos dej6 consignado el Gobierno Nacional en el Plan Nacional de
Desarrollo 2010 — 2014 “Prosperidad para todos” aprobado mediante la Ley 1450 de
junio de 2011. Que consagré como objetivo “consolidar la seguridad con la meta de
alcanzar la paz, dar un gran salto de progreso social, lograr un dinamismo
econdémico regional que permita desarrollo sostenible y crecimiento sostenido, mas
empleo formal y menor pobreza y en definitiva, mayor prosperidad para toda la
poblacion.” Art. 1. Y se adoptaran las recomendaciones del Ministerio del Interior
cuanto a las lineas de trabajo como son: El Sistema Nacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario, educacion y cultura de derechos
humanos, prevencidén4 y proteccion a las violaciones de los derechos a la vida, a la
libertad, la integridad y la seguridad de personas5, grupos y comunidades, igualdad
y no discriminacion y Fuentes de Financiacion.

Objetivos de Desarrollo del Milenio
Se cumplira con los siguientes objetivos del desarrollo del Milenio

1. Erradicar la extrema pobreza y el hambre.

2. Lograr la educacion basica universal.

3. Promover la equidad de género y la autonomia de la muijer.
4. Reducir la mortalidad infantil.

5. Mejorar la salud sexual y reproductiva.

6. Combatir el VIH/SIDA, la malaria y el dengue.

7. Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente.

8. Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo.

- Atencién a pobreza extrema- Red Unidos
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 715 de 2011 que
establece la obligacion de focalizar el gasto social y del articulo 90 de la Ley 1450
de 2011, PND 2010-2014, la administracion municipal asignara y ejecutard los
recursos que sean necesarios durante la vigencia del Plan de Desarrollo Municipal
aprobado por el Concejo Municipal, con el fin de alcanzar las metas previstas en
materia de superacion de pobreza extrema y se establecio una meta de superacion
de pobreza extrema entre el 30% y el 50% de las familias acompafiadas por la Red
UNIDOS en el municipio, aportando al cumplimiento de la meta nacional de
promocion de 350.000 familias hacia la Senda de la Prosperidad.

En cumplimiento dja lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 715 de 2011 que
establece la obligacion-de-focalizar el .gastossocialy.del articulo 90 de la Ley 1450
de 2011, PND 201042014, la administracion municipal asignara y ejecutard los
recursos que sean esarios durante la vigencia del Plan de Desarrollo Municipal
aprobado por el Conc¢ejo Municipal, con el fin de alcanzar las metas previstas en
materia de superacion de pobreza extrema. «-

- Contratos Plan. |

La Ley de Ordenamiento Territorial-y-el Plan Nacional de Desarrollo han colocado a
disposicion de los gobiernos nacional y de las entidades territoriales una
herramienta de planificacion del desarrollo regional concebido de manera integral
desde el territorio, denominada “Contrato Plan”. Territorios vecinos del mismo
departamento o de departamentos vecinos se pueden asociar conel departamento
y la nacion para definir e implementar estrategias conjuntas de desarrollo. El
departamento del Chocé, ha decidido utilizar esta herramienta denominada
“Contrato Plan” en un proceso que no tiene antecedentes en el pais, con lo cual
vamos a mostrar las ventajas de tener visiones de los territorios por encima de las
fronteras municipales y departamentales, para interpretar sus realidades
econOmicas, ambientales y sociales e intervenirlos de manera integral para
aprovechar sus potencialidades y solucionar sus problemas comunes.

Con el objeticvo de garantizar la ejecucion de los programas y proyectos que haran
parte de los Contratos Plan que se firmaran en nuestro departamento y con
departamentos vecinos, el municipio de Tado aportara a los Contratos Plan que se
suscriban y en los cuales esté comprendido su territorio, los programas y proyectos
qgue contribuyan al logro de los objetivos planteados en dichos Contratos Plan”.

2. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ATENCION A VICTIMAS

La Estructura del Plan de Atencién Territorial, se realizo conforme a la metodologia
de Planeacién Nacional en el cual hay 5 niveles Niveles los cuales son los
siguientes:

1. IDENTIFICACION DE LA POBLACION VICTIMA DE DESPLAZAMIENTO
FORZADO

IDENTIFICACION HECHO VICTIMIZANTE DE LA POBLACION VICTIMA
IDENTIFICACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2012- 2015 (PROGRAMAS Y/O PROYECTOS)
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION 2012- 2015 (PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS)

akown

2.1 SECTORES INVOLUCRADOS EN EL PLAN DE ATENCION TERRITORIAL Y
PLAN DE DESARROLLO UN GOBIERNO PARA TODOS 2012- 2015
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El Plan de Desarrollo “Un Gobierno Para Todos”, contempla en el eje estratégico 5.
EJE DESARROLLO POLITICO Y CIUDADANO, en el cual se contemplaron los
sectores concernientes al tema de victimas y asi garantizar el desarrollo de
procesos en beneficio de esta poblacion los cuales son los siguientes: Derechos
Humanos, Justicia Seguridad y Convivencia, Participacion Comunitaria; Grupos
Vulnerables (Victimas, Desplazamiento Forzado, Equidad de Género; Nifiez
(Primera Infancia), Adolescencia y Adulto Mayor; Grupos Etnicos y Discapacitados).

2.2 PLANTEAMIENTO ESTRATEGICO

Define que hacer para lograr el objetivo general; su finalidad es alcanzar y o
mantener la visionjy objetivos fijados en el presente plan, utilizando de la mejor
manera los medios y-les:recursos cen losscuales.cuenta el municipio para ala
atencion a las persanas en situagion de'vicitima.

El planteamiento estratégico consiste en definir los medios, acciones y recursos
para el logro de los objetivos, considerande para ello las condiciones sociales,
institucionales, adrHinistrativas, politicas y economicas; se materializa a través de
programas, metas' y proyectos. Este planteamiento se da con base en los
lineamientos disenados porsel Deapartamento. de Planeacion Nacional, Direccion de
Desarrollo Teritorial y la Unidad parala Reaparacion Integral de las Vicitimas.

El'Plan de Atencion Territorial, esta articulado con el Plan de desarrollo municipal
“Un Gobierno para Todos 2.012 — 2.015” esta soportado en una estructura
coherente que va de una parte general a una particular, comprendida por Ejes,
sectores, programas y metas (Ver Planteamiento Programatico). Cada linea
involucrada cuenta con objetivos especificos cuya finalidad es cumplir con lo
propuesto en el objetivo general y especificos del plan; estos objetivos estan
asociados a las grandes responsabilidades estratégicas del mismo.

2.3 PLANTEAMIENTO PROGRAMATICO

El presente plan de desarrollo esta estructurado en 5 lineas las cuales van desde la
identificacion de la poblacion victima, hasta el seguimiento al plan de accion 2012-
2015 (programas y/o proyectos)

Parte I. Contexto general
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4. CARACTERIZACION LOCAL

4.1 Caracteristicas demogréficas (crecimiento de la poblacién, distribucion por
zona, por edades)

POBLACION MUNICIPAL

Tado segun datos del DANE, cuenta con una poblacion de 18.586 habitantes de los
cuales residen en el area urbana 11.900, mientras 6.686 corresponden a poblacion
rural. En cuanto a género hay 9.718 mujeresy 8.868 hombres.

Cuadro No 1
Distribucién de la poblacién por grupos de edad y sexo Municipio de Tadd Afio 2005
o8 Cédigo._[Grupos | Jotal |, Hombres Mujeres
{ i de a}dad 2o
( 2y787 ~ |Tado )

tal 18,586 8,868 9,718
0-4 2,642 1,337 1,305
5-9 i 2,459 1,224 1,235
10-14 2,313 1,165 1,148
15-19" 2,264 1,129 1,135
20-24 2,202 1,100 1,102
| 2529 | 1,363 T 624 739
30-34 927 411 516
35-39 657 314 343
40-44 672 289 383

45-49 695 302 393 |

50-54 630 274 356
55-59 472| 194 278
60-64 379 161 218
- 65-69 238 102 136
70-74 278 106 172
75-79 | 220 79 141
80 Y 175 57 118

MAS

Fuente: DANE,
Rango de edades

3.000 -
2.642 m0-4
.459
2500 Il of33%6%,, 59
P 7 10-14
o 2.000 - B

B 15-19
; 1.500 - B m20-24
C 1000 | 927 W 25-29
c') ' 65767295%30 m30-34

N 500 - B L N
238782075 35-39
| ]! W 40-44

0 1 T T T 1T T 1 T T T T T
v u ™ v ™ ™ ™ RS 45-49
Q oy v > N b2 © A N
Q o S S S SR\
N Vv % » % o A
%Q* W 50-54
EDADES
Gréfica No 1
Distribucién Poblacion rango de edades Municipio de Tadé
Fuente: DANE, Censo 2005
La poblacion en edad productiva (15 - 49 afios) representa el 53.2%

correspondiente a 9.882 habitantes; el 39.9% corresponde a poblacion en rango de
edad (0 a 14 afos) que equivale a 7.414 habitantes; mientras que la poblacion
mayor de 60 afos es de 1.290 habitantes que representa una cobertura del 6.9%.
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3.1.2 ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO
RESENA HISTORICA

Tado en Katio significa Rio de Sal y en lengua africana significa: Muralla. Este
Municipio esta ubicado a la margen izquierda del rio San Juan, con temperatura
media de 27° C.

El primer poblado, estuvo en el sitio determinado como Pueblo Viejo, alca clavada a
los 19 dias del mes de marzo de 1.533, con el nombre de estatus libre espafol,
donde vivian los negros de las minas del monte Carmelo. Al aumentar la poblacion
comprendieron que el lugar que se habia establecido para la formacion de un
pueblo tenia la-capacidad-ahegada en cambio un-poquito mas abajo se extendia
una planicie mas he 4

ASPECTOS FISICOSIDEL MUNICIPIO

LOCALIZACION: El Municipio de Tadd se encuentra localizado al nororiente del
departamento del choco, Repl]blicafde Colombia, geograficamente a los 76° 73° 10
de Latitud norte y a los 5°16° 10’.de longitud oeste del Meridiano de Greenwich. El
Municipio se encuentra localizado-a una altura de 75 metros sobre el nivel del mar y
se encuentra localizado a una distancia de 68 Km. de la Capital de Departamento.

EXTENSION Y LIMITES: Tiene una extension superficial de 1748 km2, y limita asi:

Por el Oriente con el Departamento de Risaralda
Por el Occidente  con el Municipio de Union Panamericana
Porel'Norte con los Municipios de Certegui y Bagado
Por el Sur con el Municipio de Rio Iro

DIVISION POLITICA Y ADMINISTRATIVA

El municipio en su area urbana estd compuesto 13 barrios (Reinaldo Perea, Escolar,
Popular, Esfuerzo, Caldas, San Pedro, San José, Reyes, Lopez, Carmelita, Apolo,
Modelo y San Francisco).

Sector Rural: estd conformado por 11 corregimientos y 12 veredas en territorios
colectivos de comunidad negra  representados en consejos comunitarios,
administrado por un consejo mayor ASOCASAN. Caracterizados por ser
asentamientos poblacionales: Guarato, Mumbu, Tabor, Playa de Oro, Carmelo,
Corcobado, Tapén, La Esperanza, Betania, Manungara, Profundé. Veredas:
Angostura, Yerrecuy, Bochoroma, Brubata, Chacuante, Jingaraba, Campo Alegre,
Punta Igua, La Playita, La Unién, Muchiré y Jovaro. Ademas cinco resguardos
Indigenas: Tarena, Mondé — Mondocito, Bochorom& — Bochoromacito, Pefias del
Olvido y El Silencio.
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UBICACION GEOGRAFICA DEL MUNICIPIO
DR TADC

WARA POLITICO DAL WUNICIZIO DB 2
TADO Jo

TOPOGRAFIA

-t .-

El' Municipio presbnta una topografia con relieves ligeramente  ondulado,
montafioso y valles planos formad®s por las cuencas  naturales de sus rios donde
predominan colinas, llanuras y montanas.

\ . '

HIDROGRAFIA PRINCIPAL

El sistema Hidrografico lo constituyen los rios San Juan, Mungarra, Guarato,
Gingaraba, Mumbu, Chato y Tadocito. La hidrografia esta constituida por la hoya del
rio San Juan, el cual lo atraviesa de Oriente a Sur-Occidente y riega buena
extension de su area entre sus principales afluentes tenemos: Tadocito, Mungarra,
Guarato, Pureto, Brubata, Bochoroma, Condoto, etc. El rio San Juan es el mas
caudalosos de los tributarios de la vertiente del pacifico, debido a los numerosos
afluentes que recibe y a la abundante precipitacion pluvial, es navegable desde su
desembocadura hasta el municipio de Tadé.

CLIMA.

El clima que predomina en el municipio es calido himedo.

Cuadro No xx
Distribucién Climatolégica del Municipio de Tadé

HUMEDAD: Humedad relativa,

oscila entre 90 y 95%.

PRECIPITACION: Presenta una precipitacion promedio anual que oscila entre

6.800 y 7600 mm.

FLORA'Y FAUNA

Caracteristica Unidad Minima Méxima Promedio
Temperatura ambiente °C 26 29 28
Lluvia (dato anual hist6rico ) mm/afo 6800 7600 7200
Evaporacion mm/afo
Horas de brillo solar Hr / dia 0.7 9 3.4
Humedad ambiente % 70 85 77
Velocidad del viento Kph 9 28 26
Vientos — Direccién % tiempo Direccion 340

Fuente: EOT

se presenta una humedad relativamente alta que

- BOSQUES: En este municipio se presenta una vegetacién abundante donde
predominan los bosques de aluviones y coluviones antiguos; presentan diferentes
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grados de diseccion; las siguientes asociaciones: Bosque con tendencias a la
heterogeneidad en especie, que crecen en zonas planas con buen drenaje y con
influencia aluvial antigua; esta en terrazas disecadas con pendientes leves a fuertes.
De composicion floristica con variacion en tamafio y altura de los arboles.

Los bosques se encuentran altamente intervenidos antrépicamente, al punto que la
presion que se ha hecho durante varios lustros sobre ellos solamente permite el
desarrollo de bosques secundarios. A pesar de que se dice que uno de los
ecosistemas de mayor biodiversidad botanica es el bosque pluvial del pacifico, en
esta zona muchas de las especies de las plantas endémicas se encuentran
seriamente amenazadas, debido a su rapida destruccion.

|

- FAUNA: La riqueza-de-la faunasen este municipio es innumerable, las selvas
dan abrigo a multitud e animales raros y €uriosos, que en su gran mayoria pueden
ser aprovechados unas por su-carne y otros por sus pieles. En cuanto a los recursos
Ictiolégicos son escasos, reptesentados especialmente por especies como:
Sabaleta, Sabalo, Nicuro, Mojarras y Barbudes. La contaminacion de los cuerpos de
agua, siendo una muestra grave de ello lo que anota un estudio realizado en 1991
por CODECHOCO, la cual arrojafcifras importantes acerca de la contaminacion
mercurial en la poblacion gue sobrepasa los limites establecidos por las normas
internacionales. Esta acumulacion excesiva de mercurio ha sido atribuida por la
incidencia de los procesos de explotacion minera ilegal.

3.1.3 Condiciones sociales (actividades productivas, vias de
comunicacion)

ECONOMIA

La economia de nuestro municipio se basa en la agricultura y la mineria,
predominando el cultivo del platano, chontaduro, borojo, pifia, yuca, banano, cafia,
marafion, lulo anén, cacao, papaya, mil pesos y de maderables como guasca,
carbonero, caucho, chano, laurel, trintago y guayacan; trabajada esta con procesos
rudimentarios, lo que permite mayor desarrollo en el sector.

MINERIA

Con respecto a la mineria; nuestros -suelos son ricos en oro y platino, y son
extraidos por nuestra gente de manera artesanal con la técnica conocida como
bareque, aunque en la actualidad nos hemos visto invadidos por los medianos
empresarios que explotan nuestra rigueza mediante la utilizacion de maquinaria
pesada, entre las que se destaca el uso de la retroexcavadora, generando asi un
gran impacto ambiental negativo, para lo cual se realizarazan las gestiones y
actividades que sean necesarias para reglamentar la explotacion minera en nuestro
territorio, de manera que esta actividad pueda generar unos ingresos que ayuden a
desarrollar obras en nuestro ente territorial, ademas se les exigira a los mineros que
la explotacibn minera sea de manera racional y que posteriormente a ella los
responsables realicen retro llenado y recuperaciéon de los suelos, que el oro extraido
sea registrado al vendido a nombre del Municipio de Tadd, de tal manera que pueda
recibir esas regalia y se reestructurara la actividad minera para que esta se
convierta en una empresa generadora de divisas y empleo en la region. Todo esto
se articulara mediante la formulacién del Plan de Ordenamiento y Manejo mmbiental
de la Mineria en el Municipio.

VIAS Y TRANSPORTE

A Tadé la atraviesa longitudinalmente la carretera Transversal Central del Pacifico,
de gran importancia, pues es la principal ruta de acceso al departamento del Choco,
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hoy en estado de pavimentacion, o que se convierte en un gran desarrollo para
nuestro municipio y departamento.

El municipio cuenta con (tres) vias terciarias que son:

- Via Playa de Oro — Carmelo, la cual nos comunica con el vecino municipio
de Bagadod

- Via Tapén — Campo Alegre; la cual esta proyectada para comunicarnos con
el vecino municipio de Rio Ir6

- Via Pueblo Viejo — Manungara

No existe aeropuerto, el mas cercano se ubica en la ciudad de Quibdé a 1:30 horas
por via terrestre: : A A

Nuestra principal rio navegable es el rio San Juan, que riega de oriente a occidente
una gran extension de su territorio, también es navegable en gran parte de su
recorrido el rio Mun ;arré, rio Chato y Rie Tadecito.

COMERCIO | {

Es muy importante 'destacar que-los habitantes del casco urbano en su mayoria,
estan dedicados a la comercializacion de productos y servicios que son de gran
importancia para el municipio, pues representan los ingresos por concepto de
industria y comercio base de su funcionamiento y que en orden de importancia se
encuentran abastos'al por mayor, que surten gran niamero de tiendas de servicio
minoritario, restaurantes y hoteles que cubren la demanda de los visitantes y gentes
de paso, loncherias, droguerias, comidas rapidas y fritangas, ferreterias,
miscelaneas papelerias, almacenes de ropa y calzado.

COMUNICACIONES

Contamos con un excelente servicio de comunicacion telefonica, prestado por la
empresa Colombia Telecomunicaciones S.A., antes Telecom; con planta propia y
magnifica infraestructura de cubrimiento nacional e internacional, al igual que el
Concesionario de telefonia celular CLARO, TIGO la telefonia rural esta en la
mayoria de corregimientos y veredas aunque en la actualidad es necesario enlazar
a las diferentes veredas telefénicamente con la posibilidad de extender nuestro
servicio de atencion a la<comunidad. También cuenta con la sefial irradiada de
television para las cadenas Nacionales e Internacionales, con una sefial optima y
acorde con los mejores métodos y mecanismos actualizados y de vanguardia para
de esta forma poder brindar una adecuada prestacion del servicio, ademas con el
Canal Local Rio de Sol. La cobertura de radio la hacen emisoras Locales de
Frecuencia Modulada o de Alta Frecuencia como es el caso de Soberana Stereo y
Estrella Stereo. Normalmente funciona el correo nacional con oficina de
Servientrega y Envientrega, también se prestan los servicios de giros y
encomiendas por las empresas transportadoras de la zona.

3.1.11 Condiciones econémicas (pobreza por NBI, pobreza extrema'y
pobreza multidimensional y condiciones de empleo)

Aspectos SocioeconOmicos

En cuanto al indice de Necesidades Basicas Insatisfechas, en los consejos
comunitarios y resguardos indigenas del municipio se clasifica con un 89.30% en el
sector urbano y el 82.43% para el sector rural, lo cual nos da un promedio del
86.86% de NBI. Este porcentaje se estima elevado y requiere de politicas de
inversion tendientes mejoramiento de calidad de vida de sus habitantes.
Cuadro N°2
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Distribucién porcentaje NBI zona urbana y rural Municipio de Tadd
URBANA RURAL Total

89.30 82.43 86.86
Fuente: DANE Indicadores de calidad de vida a 30-06-2011

Porcentaje NBI

SEXO POBLACION
Mujeres 9.718
Hombres 8.868
TOTAL 18.586

Fuente: Base de Datos DANE

3.1.5 Empleo y deg‘arrollo econdémico

A

Diagnostico! A

En el municipio de Ta@do, se presenta una tasa de desempleo del 42% y una tasa de
informalidad del 24%. De igual manera.tiene_ el 6% de los nifios y nifias menores de
15 afos que estan vinculados a actividades laborales. Es el estado es el principal
generador de empleo formal eh sus distintas instancias del nivel nacional,
departamental y municipal.'La administracion municipal y el magisterio son las
fuentes mas significativas de empleo. € ingreso directo e indirecto. También se debe
mencionar el Hospital San José de Tado, las empresas prestadoras de servicios de
Salud, entre las principales entidades que ofrecen empleo. No obstante la poblacion
gue no logra un empleo formal se dedica principalmente a actividades mencionadas
anteriormente como son la mineria, el comercio, el agro, .la informalidad
representada en vendedores ambulantes, vendedores (as) de chance y loterias, y
vendedoras de claro (mazamorra). De organizarse adecuadamente el desarrollo de
estas actividades, se mejorarian notablemente los niveles de desempleo en nuestro
municipio. La oferta de capacitacion técnica esta limitada a cursos de regular
duracion, ofrecidos por el SENA, pero no son orientados a las vocaciones alternas
como la mineria y el agro, deberia promoverse ademas orientacién en temas que
promovieran el desarrollo de estas actividades pero de ser posible con el
acompafiamiento de capital semilla para fortalecer la constitucion de microempresas
con sostenibilidad.

Principales Obijetivos e indicadores utilizados

adolescentes
trabajadores) retirados
del mercado de
trabajo

Reducir el trabajo

Porcentaje de nifios
ocupados (5 a 17
afos).

Formar para el

Objetivo de Indicador de Objetivo de .
Indicador de producto
resultado resultado product
Reducir o| | Tasa de desempleo | Cualificar a
d jovenes para |- o .
esempleo Tasa de desempleo |hacerlos Numero de jovenes capacitados
durar_lte. el|juvenil (indicador para competitivos en competencias laborales
cuatrienio 13 ciudades) laboralmente
Numero de NNAT
(nifos, nifias y

NUmero de instituciones
educativas en condiciones para el
trabajo y el desarrollo humano

infantil (5 y 17 - ——trabajo vy el
~ Porcentaje de nifios
afios) durante el desarrollo
;o ocupados (5 a 17
cuatrienio - humano
afios) por ramas de
actividad
Numero de programas de
Porcentaje de nifios formacién laboral en

ocupados (5 a 17 funcionamiento
afos) incluyendo NUmero de nifios (5 a 17 afios)
oficios del hogar que acceden a instituciones
educativas 'y programas de
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formacion laboral

Promover el Mejorar la |Unidades de emprendimiento
emprendimiento capacidad conformadas o fortalecidas

empresarial competitiva y | Recursos aportados por el ente
durante el productiva territorial al Fondo Emprender
cuatrienio empresarial para cofinanciar emprendimientos

Eventos, encuentros y talleres de
promocion del emprendimiento
realizados

Asesores de emprendimiento en
gestion de proyectos, gestion de
resultados, estrategia y gestion
tecnoldgica formados

Créditos desembolsados a
microempresarios

Total de empleos generados por
proyectos iniciados y apoyados
por el Ente territorial y el Fondo
Emprender (anual) (SENA).
Relacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014

El' Plan Nacional Jp

Desarrollo p;:*lfa el periodo 2010-2014 incluye las siguientes
metas: J :

3

Relacién con los objetivos del milenio

Objetivo de milenio 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre

Meta universal: 1A. Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el porcentaje de
personas cuyos ingresos sean inferiores a 1 dolar por dia. "

META LINEA SITUACION METAA | METAA
NAClONAL | INDICADORES BASE | ACTUAL 2014 2015
Porcentaje de | 20,40% 16,40%
personas en pobreza 9,5% 8,80%
1A. Reducir a | extrema. (Indigencia). e 2009,
1 i 0, 0,
la m.|t'ad la | Porcentaje de | 53,80% 45,50% 38% 28,50%
poblacién que | personas en pobreza. 1991 2009,
ViVs en [ Porcentaje de
pobreza Y | personas con ingreso | g, o
pobreza inferior a 1,25 dolar 9% 6,50% G
extrema con paridad de poder 70
adquisitivo (PPA de
= ( 2002 | 2009
Fuente:
@) Céalculos DNP-DDS-SPCV, con base en EH-DANE.
@ MESEP con base en ECH 2002-2005(datos empalmados), GEIH 2008-2009-

DANE
@) Célculos DNP-DDS-SPCV, con base en estimaciones ingresos de la MESEO, en
ECH 2002-2005 (datos empalmados) y GEIH 2008-2009-DANE

Meta universal: 1B. Lograr empleo pleno y productivo, y trabajo decente para
todos, incluyendo mujeres y jovenes.

META LINEA SITUACION META A | META A
NACIONAL NDeAPEIRES BASE ACTUAL 2014 2015
i 0, 0,

1B.  Aumentar 'rl;gsiz(i)r?; desempleo a nivel | 16,70% 11.8% 8.90 % 8.50%
el empleo ' 20021, | 20100,
formal, Proporcion de la poblacién 9.7% 8 7%
incluyendo ocupada con ingresos | ' 6.5% 6%
mujeres y | inferiores a 1.25 ddlares 2002 , 2009, '
jovenes PPA. @ @

Proporcién de la poblacién | 12,3% 10,8% 8,5% 8,5%
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NACIonaL | INDICADORES Bnse | ACTUAL | b0id | 308
infenores a 2 dolares PPA, | 2002 | 2009,
Tasa de informalidad. 23’05101) 3316(;)(/; 45,68% | 45%
Fuente:PND

Calculos Subdireccion de Empleo y Seguridad Social, DNP. Serie empalmada con metodologia ECH (2002-
2005), GEIH (2006-2009) NUMA (2010)-DANE.
Célculos Subdireccion de Empleo y Seguridad Social, DNP con base ECH 2002-2005, GEIH 2008-2009-DANE.

Célculos DNP teniendo en cuenta tamafo de empresa hasta 5 trabajadores. ECH 2001-2006, GEIH 2007-2010.

(Trece Areas)

'}incipales Obijetivos e indicadores utilizados 2012-2015

. . Linea Meta
Meta Indicador de resultado Indicador de producto base Cuatrienio
Reducir el desempleo Tasa de desempleo i i NUmero de jévenes capacitados en 42% 36%
durante el cuatrienio Tasa de desempleo juvenil | competencias laborales
(indicador para 13 ciudades)
NUimero de NNAT (nifios,
nifas y adolescentes
trabajadores) retirados  del
mercado de trabajo Numero de instituciones educativas en
Porcentaje de nifios ocupados | condiciones para el trabajo y el| 6% 3%
Reducir el trabajo p5 al7 a.r%). _ . desarrollo humano
infantil (5 y 17 afios) orcentaje de nifios ocupados
durante el cuatrienio G a 17 afios) por ramas de
actividad
Numero de programas de formacion 0 0
Porcentaje de nifios ocupados | laboral en funcionamiento
(5 a 17 afios) incluyendo | Nimero de nifios (5 a 17 afios) que
oficios del hogar acceden a instituciones educativas y 0 0
programas de formacion laboral
Unidades de emprendimiento 0 6
conformadas o fortalecidas
Recursos aportados por el ente
territorial al Fondo Emprender para 0 0
cofinanciar emprendimientos
Eventos, encuentros y talleres de
promocion del emprendimiento 0 4
Promover el realizados
emprendimiento Asesores de emprendimiento en
empresarial durante el gestion de proyectos, gestion de 0 200
cuatrienio resultados, estrategia y gestion
tecnoldgica formados
Cljéditos _desembolsados a 0 30
microempresarios
Total de empleos generados por
proyectos iniciados y apoyados por el 0 20
Ente territorial y el Fondo Emprender
(anual) (SENA)
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3.1.6 Sector Victimas y Grupos Vulnerables en nuestro
Plan de Desarrollo 2012 - 2015 “Un Gobierno para Todos”

En nuestro Plan de desarrollo Un Gobierno para Todos fue una prioridad tener en
cuenta la poblacion victima y grupos vulnerables, por lo cual en el de Eje desarrollo
politico y ciudadano, se encuetra de una manera detallada y objetiva los programs y
proyectos que se van a implementar en torno a esta problematica, a continuacion
haremos un resumen ejecutivo de los diferentes sectores con los compromisos
adquiridos por la administracion, objetivos y diagnosticos. (Para mas informacion ver
Plan de Desarrollo ('je Tado 2012-2015 “UN Gobierno para Todos”

3.1.7 SECTOR DERECHOS HUI\?iA‘-N6$.

Objetivo: Elaborar lidar ctualizar un Plan Integral de Prevencion a las
violaciones de Derechos Humanos+#e ‘infracciones al Derecho Internacional
Humanitario, que contenga estrategias y actividades claras de prevencion. Su
ejecucion se realizara en conjunto*con la Gobernacion del Choco y organizaciones
de orden nacional e internacional que tengan‘competencia en el tema.

Diagnostico

La proteccion de los Derechos Humanos se cumpliran mediante la implementacion
de los lineamientos que en materia de derechos humanos dejé consignado el
Gobierno Nacional en el Plan Nacional de Desarrollo 2010 — 2014 “Prosperidad para
todos® aprobado mediante la Ley 1450 de junio de 2011. Que consagré6 como
objetivo “consolidar la seguridad con la meta de alcanzar la paz, dar un gran salto
de progreso social, lograr un dinamismo econémico regional que permita desarrollo
sostenible y crecimiento sostenido, mas empleo formal y menor pobreza y en
definitiva, mayor prosperidad para toda la poblacién.” Art. 1. Y se adoptaran las
recomendaciones del Ministerio del Interior cuanto a las lineas de trabajo como son:
El Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario,
educacién y cultura de derechos humanos, prevencion y proteccion a las violaciones
de los derechos a la vida, a la libertad, la integridad y la seguridad de personas5,
grupos y comunidades, igualdad y no discriminacion y Fuentes de Financiacion.

NORMATIVIDAD APLICABLE
Se tendra en cuenta la siguiente normatividad:

Se definira la instancia territorial para trabajar la organizacion del sector y la
implementacion de las estrategias y acciones en materia de derechos humanos.
Decreto 4100 de 2011. Elaboracién del Plan de Prevencion y Proteccion de los
derechos a la vida, libertad, integridad y seguridad. Decreto 4912 de 2011. Disefar
y poner en ejecucion programas o proyectos dirigidos a proteger a las personas,
grupos o comunidades en situacion de riesgo extraordinario o extremo. Decreto
4912 de 2011. Plan operativo para la organizacion de los cementerios con el fin de
gue cuenten con los procedimientos necesarios para la inhumacion y conservacion
de cuerpos de personas no identificadas; y para la creaciébn de santuarios de la
memoria e instalacion de placas conmemorativas. Decreto reglamentario que
desarrolla la Ley 1408 de 2010, en especial los Art. 11,12y 13.

Se formularan las politicas de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario, la incorporacion de un enfoque de derechos en los diferentes
instrumentos de planeacién y sus estrategias de implementacién; asi como
coordinar con las entidades competentes las acciones tendientes a la consolidacion
de una cultura de derechos humanos.
22
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Recursos: Se tendrdn en cuenta los siguientes recursos a fin de lograr el
cumplimiento de la proteccion de los Derechos Humanos en la comunidad
Tadosefia.

v Recursos propios de la entidad territorial

v" Recursos de libre destinacion transferidos por el Sistema General de
Participaciones

v" Presentacion de proyectos al Fondo de Compensacion Regional del Sistema
General de Regalias.

v' Asistencia técnica por parte de la Direccion de Derechos Humanos del
Ministerio del Interior.

v' Apoyo a.a farmulacion-y-puestasen marcha de. la estrategia de prevencion de
los derechos a la vida, libertad," integridad y seguridad por parte de la
Direccion del Derechos-Humanos y de la Unidad Nacional de Proteccion —
Ministerio de

ACCIONES

SISTEMA NACIONAL DE DEREGHOS HUMANOS Y DERECHO
INTERNACIONAL HUMANITARIO -

Se definira el escenario o instancia que articulara, coordinard y hard seguimiento a
las acciones en derechos humanos, ademas se realizara un mapa de actores
interinstitucionales que trabajaran el tema de derechos en el*municipio y se
construird un plan de trabajo interinstitucional para el respeto y garantia de los
derechos humanos con tiempos, recursos y responsables claros.

EDUCACION Y CULTURA DE DERECHOS HUMANOS.

Con la Secretaria de Educacion Departamental, se trabajara en el disefio e
implementacion de un programa de Educacion para los derechos humanos y el
ejercicio de la ciudadania las entidades educativas del municipio. (Proyecto
Pedagogico Transversal, Ley 115 de 1994), ademas con la Secretaria de Gobierno
se disefiaran e implementaran acciones de sensibilizacion, formacion, capacitacion
en derechos humanos y derecho internacional humanitario para la ciudadania en
general, la fuerza publica, les funcionarios y las organizaciones sociales. Se
conmemorara el dia nacional e internacional de los derechos humanos. Se
realizaran acciones para la recuperacion de la memoria histérica del conflicto con el
fin de garantizar la no repeticion de los mismos. Reconocimiento a las victimas. Se
establecera un proyecto dirigido a la vinculaciéon del sector productivo (empresas,
gremios, asociaciones de profesionales, etc.) a la promocién, respeto y garantia de
los Derechos

Humanos. Se promoveran mecanismos alternativos de soluciéon de conflictos. Se
promovera la cultura de la legalidad y la convivencia que transforme imaginarios y
practicas culturales que valoran positivamente fenbmenos violentos y criminales.

Con la Oficina de Comunicaciones y la coordinacion de Cultura, se organizara e
implementara una agenda de trabajo con los medios de comunicacion locales sobre
la responsabilidad social de los medios en el respeto y garantia de los Derechos
Humanos y DIH, (campafas, formacion a los periodistas y acuerdos sobre el papel
de los medios en la apropiacion de los principios de los derechos humanos vy el
DIH). Con la Oficina de Comunicaciones, se disefiara e implementara una estrategia
permanente de difusién y promocion de los Derechos Humanos y del DIH.

Habra una definicién de acciones de apoyo y respaldo a la labor de los defensores y
defensoras de derechos humanos, lideres y lideresas sociales y comunales.
Directiva Presidencial 007 de 1999 y de la Procuraduria General de la Nacion la 012
23
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de 2010. (Homenaje a un defensor (a), divulgacion del deber de defender los
derechos humanos). Mesas de garantias para la labor de los defensores de
Derechos Humanos.

PREVENCION Y PROTECCION A LAS VIOLACIONES DE LOS DERECHOS A LA
VIDA, A LA LIBERTAD, LA INTEGRIDAD Y LA SEGURIDAD DE PERSONAS,
GRUPOS Y COMUNIDADES

Con la Secretaria de Gobierno se elaborara y/o actualizara e implementara el Plan
de Prevencién y Proteccion, que permita la identificacion de los escenarios de
riesgo y las acciones tendientes a reducir las amenazas y vulnerabilidades y/o
mitigar los efectos de posibles violaciones de derechos humanos. Decreto 4912 de
2011, Art. 10..Con la Secretariagde gobierna.se consolidara el Grupo Municipal de
Medidas Complementarias para la protecCion de victimas y testigos en el marco de
la Ley 975 de 20 reglamentada por el Decreto 1737 de 2010. Habra una
asignacion de recursbs especificos para atender situaciones humanitarias en el
marco del conflicto. - -

PREVENCION Y GARANTIAS DENO REPETICION

Se elaborara e implementara un plan-operativo para la organizacién del cementerio
municipal con el fin de que cuente con los procedimientos necesarios para la
inAumacién y conservacion de cuerpos de personas no identificadas; y para la
creacion de santuarios de la memoria e instalacion de placas conmemorativas.
Decreto reglamentario que desarrolla la Ley 1408 de 2010, en especial los Art. 11,
12 y 13. Impulsaremos una politica de reconocimiento de los derechos de las
victimas, la cual incluird medidas individuales'y colectivas de reparacion integral, de
restitucion, indemnizacion, rehabilitacion fisica, mental y social, satisfaccion y
garantias de no repeticion de los hechos violentos. Con la Secretaria de Gobierno
Municipal y la instancia responsable de la politica de Género, adoptaremos medidas
de sensibilizacién, prevencién y sancion contra todas las formas de violencia y
discriminacion contra las mujeres. (Ley 1257 de 2008).

IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

Mediante la realizacion de proyectos se fortaleceran a las organizaciones sociales y
comunitarias defensoras de los derechos y de las poblaciones histéricamente
discriminadas como mujeres, personas-con discapacidad, grupos étnicos, LGBTI,
nifios, nifas, jévenes y adolescentes y adultos mayores, entre otros. Se disefiara e
implementaran dispositivos (campafas, debates, foros, analisis de casos, actos en
espacios publicos) pedago6gicos que generen relaciones de convivencia y
reconocimiento de la diversidad y formen sobre el derecho a la igualdad y la no
discriminacion.

Mediante convenios interinstitucionales con las universidades con asentamientos en
la zona se realizaran acciones afirmativas (razonables, proporcionales y temporales)
con el fin de avanzar en la garantia de derechos de poblacion histéricamente
discriminada, por ejemplo: cupos universitarios, generacion de empleo.

Se implementaran politicas territoriales que combatan la discriminacion y fomenten
la inclusion y el derecho a la diferencia. Garantizaremos la consulta previa de los
pueblos indigenas y las comunidades afrocolombianas en las decisiones que los
afectan. Se analizara y evaluara el impacto de los megaproyectos en las
poblaciones afectadas que permita tomar medidas preventivas y/o correctivas
tendientes al respeto y proteccion de sus derechos. Se disefiara e implementara
una estrategia de promocion y respeto de las diversidades culturales, étnicas, de
orientacion sexual, género, religion, discapacidades y edad, entre otras. (Ley 1482
de 2011).
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FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS DE PARTICIPACION Y DIALOGO

Se fortalecerd los espacios de interlocucion entre la administracion, las
organizaciones de la sociedad civil y las demas instituciones del Estado (fuerza
publica, Ministerio Publico, entre otras), para abordar las probleméticas y posibles
soluciones a situaciones‘relacionadas con los derechos humanos y DIH.

DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO

Se gestionaran recursos especificos para atender situaciones humanitarias en el
marco del conflicta. Se demarcaran de bienes civiles. Los  Protocolos de
actuacion para.situacipnes.de-emergencia, seran aplicados conforme lo exige la ley.
Los Protocolos de prevencion y jproteccién ante situaciones de riesgo en el marco
del conflicto, seran aplicados-conforme lo exige la ley. Por medio de camparfias en
radio, prensa y televi izaran campafas de difusion de los principios del
Derecho Internacional Humanitario.  «« -

ANALISIS DE LA PROBLEMATICA
! DERECHOS HUMANOS

Problema * Causa Causa Posibles Actores /
Administrativas Soluciones localizacién
Elaborar, validar y actualizar un Plan Integral de | Falta de un|[No ha "habido | Implementacién Alcadia,
Prevencion a las violaciones de Derechos | Plan implementaciéon | de un Programa | Gobernacion,
Humanos e infracciones al Derecho Internacional | sectorial de | de acciones en Integral de Ministerio del
Humanitario que contenga estrategias y | proteccion a |los planes, | proteccién a los | Interior y otros.
actividades claras de prevencion. Su ejecucion se | los derechos | programas y derechos
realizara en conjunto con la Gobernacion del | humanos. proyectos en el humanos
Choco. : Plan de
desarrollo  del
municipio

3.1.8 SECTOR GRUPOS VULNERABLES

Objetivo general: Garantizar la proteccion de los Derechos de los grupos
vulnerables en el municipio de Tado.

Objetivos Especificos:

e Desarrollar el principio de corresponsabilidad en la proteccion integral de los
derechos de los adolescentes que estan en riesgo de incurrir en una
conducta punible o han incurrido en esta.

e Prevenir el reclutamiento y utilizacion de nifios, nifas y adolescentes por
parte de los grupos armados organizados al margen de la ley y de otros
grupos delictivos organizados

e Garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencias

e Lograr la igualdad de género y autonomia de la mujer

e Garantizar el goce efectivo de derechos de la poblacion victima del
desplazamiento forzado por la violencia

NINEZ INFANCIA Y ADOLESCENCIA

En el municipio de Taddé 9.678 habitantes, se encuentran en un rango de edad
comprendido entre los 0 y los 19 afios (Segun cuadro No 02) lo cual representa el
52% de la poblaciéon municipal.

En cuanto a la garantia de los derechos de la infancia y la adolescencia, el
municipio ha venido desarrollando las 8 estrategias encaminadas a intervenir sobre
los ejes relacionados con salud materna, salud infantil, registro civil, nutricién, salud
sexual y reproductiva, desarrollo y educacion, agua potable y ambiente sano,
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restitucion de los derechos vulnerados; sin embargo para dar cumplimiento a la Ley
1098 de 2.006, Infancia Adolescencia y Ambiente Sano es indispensable
profundizar méas en el tema focalizando el trabajo en torno a las tematicas dadas por
la procuraduria, que corresponden a los derechos establecidos en el articulo 44 de
la Constitucion Politica de Colombia y en la Convencidon sobre los derechos del
nifo. Dicha estrategia deberd estar encaminada a promover a nivel local el
mejoramiento de las condiciones de vida de la infancia y la adolescencia en el
marco de la garantia de los derechos humanos, con prevalencia en los derechos de
la nifiez y la adolescencia.

El programa de alimentacion escolar en la modalidad desayuno escolar se cubre el

20% de las recomendaciones nutricionales y no se tiene establecida cuota de

participacion, es-decir;los-desayunos se entregan a-los escolares en forma gratuita.
‘! 7

En la modalidad almuerzo.se cubre el 30% de las recomendaciones nutricionales y
la cuota de participacién de la poblacion en situacion de desplazamiento es
subsidiada por el ICBF. - -

En cuanto a la paoblacion infantejescolarizada, actualmente en Tado se vienen
atendiendo en desayunos escolares a 3991 y en almuerzo escolar a 2363, para un
total de 6354 nifos/nifias atendidos con esta modalidad, logrando de esta manera
gue toda la poblacion escolar del municipio de Tadoé, reciba de forma gratuita
alimentacion y de esta forma evitar la desercion escolar.

Los embarazos en adolescentes en el municipio de Tado se tiene lo siguiente:
De 10 a — 14 anos: 5
De 15 a — 19 afios: 40

ANALISIS SITUACIONAL DE LA PRIMERA INFANCIA, LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN EL MUNICIPIO

De acuerdo a las proyecciones de poblacion DANE, a 2012, se estima un total de
7.036 de nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios (37.8% del total de
poblacién). En condicion de vulnerabilidad, se encuentran identificados en el
SISBEN V. 3 un total 6.993 nifios, nifias y adolescentes (69.9 %).

y en situacion de pobreza extrema (Red Unidos) se contabiliza un total de 6.227; asi
mismo, en SIPOD se encuentran registrados 2.787 nifios, nifias y adolescentes.

Numero y proporcion de Hombres y Mujeres en la primera infancia (0-5afios),
infancia (6-11afios) adolescencia (12-17afios) y jovenes (18-26 afios) que residen
en la cabecera Municipal y Resto.

Cabecera Municipal.

EDADES NUMERO PORCENTAJE %
0a5 578 0.04%
6all 384 0.02%
12a17 798 0.05%
18 a 26 1428 0.10%

Fuente: Alcaldia Muncipal
Zona Rural.

EDADES NUMERO PORCENTAJE %
0ab 298 0.04%
6all 496 0.07%
12a17 516 0.08%
18 a 26 648 0.10%
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Fuente: Alcaldia Muncipal

Clasificacion en nifias, nifios, adolescentes y jovenes sisbenizados.

Ninos 2.206
Ninas 2.215
Adolescentes 2.572
Jovenes 4,312

Fuente: Alcaldia Muncipal

RETRASO EN LA TALLA DE LOS NINOS Y NINAS

para combatir estes Iagelo en el municipio de tado, se cuenta con el programa de
recuperacion; ambulatbria con lajcual é ierle atendiendo a 44 nifias y nifios en el
programa Materno Infantil ademas se atienden a 838 beneficiarios entre madres
lactantes y gestantes y nifios menores de 6 afios, con los hogares infantiles con los
cuales se atienden te, de igual forma c:j)ntamos con 34 hogares Fami
y 61 hogares comunitarios, programas con I10S cuales tenemos cubierto el 90% de la
poblacion infantil municipal. ¥

En términos de edu aciony cmdado inicial, el 70% de Ios nifios, nifas menores de 6
afnos aS|sten aun hogar comunitario, guarderla o jardin, de esta forma contamos
con 90 cupos para atender a nifios y nifias en el hogar infantil garcia gomez, 135 en
el hogar infantil tado, 793 nifios, nifas en los 61 en hogares tradicionales y se cunta
ademas con 34 hogares fami donde se atlenden a nifos de 0 a Zanos y a madres
gestantes y lactantes. -

]
En el municipio durante la vigencia 2010, se registraron 40 nacimientos en
adolescentes entre 15 y 19 afos, segun estadisticas vitales. Asi mismo, se
registraron 5 casos de nacimientos en madres entre 10 y 14 afios.

Para el municipio se registra que la tasa de trabajo infantil es de 6%; el nUmero de
nifos y jévenes entre los 5y 17 afios de edad que no asisten a un establecimiento
educativo, no trabajan o estan en busca de empleo asciende a 1.963 nifios y nifias. *

En total la cobertura de estos programas es de 20% y 30% respectivamente de la
poblacién del municipio. Asi mismo, la cobertura en nifios, nifias y adolescentes
entre 7 y 17 afios es de 67%; 4.738 en los programas en la modalidad desayuno
escolar de las Entidades de Gobierno Nacional.

Lo anterior muestra que el municipio requiere incrementar la cobertura en
programas dirigidos a la atencion integral a la primera infancia en 30%. De otro lado,
las probleméticas de mayor incidencia en la poblacion entre 7 y 17 afos, hace
necesario que el municipio asuma acciones conjuntas, interinstitucionales e

! DANE. Médulo de trabajo Infantil 2009. GEIH — 2009
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interadministrativas que permitiran mejorar los indicadores de la problematica y
reducir la incidencia en forma gradual.

ADULTO MAYOR

En el Municipio de Tado el grupo de adultos mayores ocupa el 6.9%, con una
poblacién de 1.290 personas en edad de mas de 60 afios, para los cuales en la
actualidad existen programas como subsidios economicos de los cuales se
benefician 163 adultos y el programa de alimentacién el cual tiene 341 beneficiarios
aunque estos son muy importantes dejan a muchos ancianos sin la posibilidad de
mejorar su condicion de vida, por la falta de cobertura.

La condicion soeioeconémica-del municipio,«el escaso acceso a trabajos formales y
la imposibilidad d la realizacién de actividades sociales, fisicas y
recreativas hace gue este grupo poblacional se sienta excluido de los programas del
gobierno. Mensualmente se realizan actividades ladicas que no son suficientes para
mantener a este grupo en actividad permanente. Existe un Ancianato el cual es
asistido por la Catedral San José de Tadod y alberga a 9 ancianos por lo que se
requiere de gerontélogos que orienten y acompafien en este sitio. Por no contar con
un buen programa de aseguramiento en salud, muchos de estos adultos mayores
tanto en la zona urbana como rural-ne cueritan con servicio de salud.

SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA RED UNIDOS

Con el fin de identificar la necesidad de realizar intervenciones para la contribucién
a la superaciéon de la pobreza, el municipio realizara una descripcion de las
condiciones de vida de la poblacion vulnerable que reside en el territorio, teniendo
en cuenta los indicadores sociales que se administran en la Alcaldia.

El municipio de Tado realizara la destinacion de recursos para la superacion de la
pobreza extrema de acuerdo con la informacion del Sistema de Identificacion de
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales — SISBEN, la Red de Proteccion
Social para la Superacion de la Pobreza Extrema UNIDOS, asi como también se
articulara con el programa Familias en Accion para promover la estabilizacion de las
familias méas vulnerables.

Con lo anterior en consideracién, en el municipio tienen identificadas 993 familias en
situacion de pobreza y 1.799 familias en situacion de pobreza extrema. De esta
forma, los esfuerzos e inversiones que realice la Alcaldia estaran dirigidos a apoyar
993 familias que se encuentran acompafiadas por la Red UNIDOS a través de la
presencia y apoyo de 8 cogestores sociales.
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La Alcaldia ampliara la descripcion y analisis de la pobreza extrema en el municipio,
teniendo en cuenta la situacion con relacion a los logros de acuerdo con el mapa de
pobreza, el estado de avance en la gestién de logros y su aporte con relacion al
aporte al cumplimiento de la meta nacional de Promover hacia la Senda de la
Prosperidad a 350.000 familias pertenecientes a la Red UNIDOS.

ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DE LA VIOLENCIA.

A partir del Registro Unico de Victimas, en el cual se reconocen victimas de la
violencia en el municipio de Tado6 y de los cuales la mayoria de estos son victimas
por Desplazamiento Forzado). Esta poblacion victima se caracteriza por ser
mujeres, madres cabezas de hogar, nifios, nifilas adolescentes, en condicion de
discapacidad, en‘condieion de-desplazamienteo.
{ A

trata-de una poblacion vulnerable ubicada en la zona rural
en condiciones de pobreza y que anteriormente a su

En su gran mayori
del municipio de Ta
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INDICADCRES TRADICIONALES ASOCTADOS A CADA DIMENSION

condicién de victimas, eran agricultores de pan coger, Mineros artesanales,
explotadores de madera, yerbateros, pequefios comerciantes de sus parcelas de
campo que fueron sometidos al desplazamiento y victimizados por el conflicto.

Muchos de ellos localizados a lo largo de la rivera del Alto San Juan, del Rio
Mungarra y oriundos de municipios vecinos gque la misma violencia los movilizé de
un lugar y los trajo a otro, con las mismas consecuencias letales para ellos.

La elaboracion y actualizacion del Plan Integral de Prevencion a las violaciones de
Derechos Humanos e infracciones al Derecho Internacional Humanitario con un
contenido de estrategias y actividades claras de prevencién es un avance para la
proteccion de los derechos de las comunidades en situacion de vicitimas. Su
ejecucion se realizara en conjunto con la Gobernacion del Choco, el Ministerio del
Interior y otros actores y organizaciones del Sector.

OBJETIVOS
Crear y adoptar estrategias de difusion de los programas de proteccion en todo el
territorio nacional.
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Coordinar logistica requerida y necesaria para la convocatoria oportuna de los
hogares a los eventos que en el marco del proyecto se requieran.

Levantar los censos de la poblacion retornada o reubicada de su municipio,
igualmente mantenerlos actualizados en todo momento para ser utilizados como
instrumentos de focalizacion, planeacion del SNARIV.

Garantizar la entrega de ayuda humanitaria en las etapas inmediata, de urgencia,
emergencia y transicion a las victimas de desplazamiento forzado.

Garantizar la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud, cobertura
de la asistencia” médiea;-quirtrgica y. hospitalaria,.y la atencion de urgencia y
emergencia en salud. A

Contribuir con la ejecucion de la politica habitacional para las victimas.

Generar alternativas que incentiven el desarrollo y ejecucion de proyectos de
vivienda para poblacion victima, h&bilitar suelo para la construccién de viviendas,
ejecutar proyectos de mejoramiento de vivienda y titulacion de bienes inmuebles
ocupados con vivienda de interés'social.

Implementar con otras entidades territoriales, los mecanismos de articulacion
necesarios en los planes de accion adoptados por los Comités Territoriales de
Justicia Transicional, a efectos de cumplir medidas de satisfaeeion a favor de
victimas ubicadas en un sitio diferente a su jurisdiccion.

Poner‘en marcha todos los servicios para que los retornos y las reubicaciones se
den en las condiciones establecidas por la Ley y se atienda integralmente

Conformar y fortalecer las Mesas de Participacion de las Victimas.
Difundir y velar por la aplicacion cumplimiento del Protocolo de Participacion
Efectiva de las Victimas de acuerdo con los principios y lineamientos definidos en la

Ley 1448 de 2011 y decretos ley 4633 y 4635.

Implementar y ejecutar el Plan Operativo de Sistemas de Informacion, el cual hace
parte del Plan de accién para atencion y reparacion a victimas

Las cuales contribuyen a la reparacion de las victimas a través de su inclusion
social, la superacion de la situacion de vulnerabilidad y alcanzar el goce efectivo de
sus derechos, enmarcados en la Ley 1448 de 2011 y decretos ley 4633 y 4635.
JUVENTUDES

OBJETIVO DE POLITICA: TODOS VIVOS

Es la edad que se sitla entre la infancia y la edad adulta, la juventud comprende el
rango de edad entre los 12 y los 24 afos, los jovenes por su condicion de
vulnerabilidad, se ven enfrentados a diferentes problemas a resaltar como son:

Embarazos en adolescentes

Uso indebido del alcohol,

Consumo de sustancia alucinégena
Falta de opciones de empleo
Problemas sicosociales

Desercion escolar
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Razon por la cual la administracion municipal de Tadd, debe buscar mecanismos
de atencion y participacion de los jovenes, politicas que deben estar concentradas
dentro de los planes de desarrollo municipal; con el fin de garantizar la optimizacion
de sus derechos.

OBJETIVO: Propiciar espacios formativos y reflexivos para la sensibilizacién a los
jovenes del municipio de Tad6 en temas juridicos, participacion ciudadana,
organizaciéon comunitaria, promocion de la sana convivencia, derechos y deberes,
politicas de juventud encaminando  al fortalecimiento y de promocion de lideres
juveniles.

OJETIVOS ESPECIRICOS:+A) jEstablecer «cuales-son los riesgos a los que se
enfrentan los jovenes Tadosefios B) ‘Describir cuales son los Grupos Juveniles
existentes en Tado C) ldentificarique tipo de actividades alternas al estudio realizan
los Jovenes de Tado D) Analizar de que forma participan los jovenes en el proceso

de politica publica. - -
Cabecera Municipal. {
EDADES ___NUMERO PORCENTAJE %
18 a 26 1428 0.10%
Zona Rural.
EDADES NUMERO PORCENTAJE %
18 a 26 648 0.10%

Prioridades en este sector:

oportunidades laborales y seguridad social

programas de emprendimiento y empleabilidad juvenil

espacios de participacion

acceso a programas de atencioén a jévenes por fuera del sistema
escolar y del mercado laboral

acceso a servicios saludables

acceso a informacion y servicios de salud sexual y reproductiva
programas de prevencion y atencion a jovenes victimas del
reclutamiento y-utilizacién por grupos armados al margen de la ley
programas de acceso a vivienda para jovenes cabeza de familia

VvV VVV VVYVYV

Esta administracion fortalecera los procesos de emprendimiento empresarial y
productivos que beneficien a la poblacién joven del municipio, es decir programas
planes y proyectos encaminados a este fin, ya que el objetivo principal en esta area
es dar cumplimiento a la LEY 375 DE 1997 (julio 4), por la cual se crea la ley de la
juventud y se dictan otras disposiciones.

Para garantizar la financiacion de los procesos nos regiremos por el CAPITULO VIli
DE LA FINANCIACION DE LA LEY 375 DE 1997 (julio 4), los articulos 43, 44,
45,46, 47, 48 y 49, se garantizara el desarrollo de una dinamica en torno al sector
juvenil del municipio, garantizandole a los jovenes espacios de visualizacion,
reconocimiento, motivandolos a la autogestion y sobre todo a asumir el compromiso
de un Tado Joven para todos y todas.

EQUIDAD DE GENERO (MUJERES)

Lograr la igualdad de género y autonomia de la mujer es el objetivo principal de este
gobierno por tal motivo tendran participaciéon directa en todos los procesos
administrativos y de desarrollo del municipio donde la Inclusion de la mujer afro e
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Indigena en los diferentes procesos que se den en la comunidad, politicos, sociales,
culturales y otros.

Propuestas paralaincorporacion de la equidad de género

e Fortalecimiento institucional

+ Embarazo adolescente

» Erradicacion, prevencion y atencion de las violencias contra las mujeres
¢ Mujer Rural

Se Impulsara la perspectiva de género en la formulacion, gestion y seguimiento de
las politicas, planes y programas del municipio segun los dispuesto en el decreto
3445 de 17 de septiembre-de-2010 art.s20 Numeral 2.

:

« Representan el 50.6 % de la poblacion-en Colorlnbia.

+ 8 de cada 10 personas que mueren por violencia de pareja SON MUJERES.

. 89% de las victimas de violehcia de pareja SON MUJERES.

* 84% de las victimas de violencia sexual SON MUJERES.

+ Trabajan 10.8 horas mas que los hombres (trabajo remunerado y no
remunerado). Sin embargo, las MUJERES ganan en promedio 20% menos
que los hombres. 4

« Solo el 14% del Congreso esta conformado por mujeres.

+ 19.5% de embarazo adolescente, de estos el 64 % no son planeados.

Segun el diagnostico institucional realizado por la presidencia der la republica el
Choco se encuentra entre los departamentos que no realizado ninguna accién de
adopcion de mecanismos de'igualdad de genero.

PRESIDENCIA REPUBLICA DE COLOMBIA

DIAGNOSTICO ITITUCIONAL

MECANISMOS DE IGUALDAD DE GENERO
~ P = N\

CARTAGENA]

ol éécom[
o &

PASTO] i~

"
Nivel do Institucionalidad (Capitales) "
@ Primero Ny
@ Segundo

& Ninguno
Nivel de Institucionaiidad (Departamentos)

Fuente: Presidencia de la republica
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Se cumpliréa con las siguientes obligaciones territoriales

PRESIDENCIA

Frevenddn del
Embarazo

Adolescent:
Gangpa a1 de

Foftica Pubica
de Equidad de

Ley de
lgualdad de
Oportunidades
{Ley 823 de
2003)

Farticipactn
Foltica

(L%gg)lde

(G Hoce

REPUBLICA DE COLOMBIA

ODM3

Fuente: Presidencia de la republica

Sector Grupos vulnerables

EQUIDAD DE GENERO

PRIORIZACION DEL PROBLEMA = MUNICIPIO DE TADO

PROBLEMATICA ACTUAL

CAUSAS

PROPUESTAS PARA

DE LA MUJER RESOLVERLAS

EDUCACION. Embarazo precoz. Alfabetizacién en las noches o en
Bajo nivel académico de las | Falta de tiempo. horario flexible a las mujeres.
mujeres. Pena y/o apatia. Jornadas de sensibilizacion sobre

Falta de programas educativos
para mujeres adultas: primaria-
secundaria-universitarios.

Discriminacion por parte
del companero.

la importancia del estudio.
Convenio entre la administracion
municipal-UTCH-SENA-Instituto
educativo

Capacitacion permanente
mujeres lideresas

a

SALUD/SEGURIDAD.
Cancer de cuello uterino
Enfermedades de transmision
sexual
Enfermedades por
contaminacién ambiental.
Falta de atencion oportuna.
Falta de programas de salud
preferencial para las mujeres.

promiscuidad vy falta de
uso de preservativos
Falta de conocimiento o
importancia a revisiones
periédicas.
Desconocimiento de sus
derechos y
procedimientos a seguir
para la atencién medica.
Apatia a innumerables
tramites para la atencion
medica 0 de examen
especializado

campafias de prevencion y
atencién a los problemas de salud
de las mujeres.

charlas y/o capacitaciones para
las mujeres gestantes.

brigadas de salud e manera
periddica para facilitar el acceso a
la atencién médica.

Convenios con eps que garanticen
la atencién oportuna y eficiente a
las mujeres.

ECONOMIA/TRABAJO.

Desempleo en las mujeres.
Dependencia econémica.
Falta de oportunidades
laborales para las mujeres.

Embarazo a temprana
edad

Mujeres cabeza de hogar
con un gran namero de
hijos.

Falta de preparacion

Capacitacion por parte del Sena 'y
la administracion municipal en la
creacion de microempresas.
Realizar acompafiamiento en la
creacion de trabajo independiente.
Generar empleo con base en los
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Crisis econémica.
Dependencia de la
administracion municipal

académica.

aspectos culturales del municipio
con prioridad para las mujeres
cabeza de hogar, desplazadas o
victimas de la violencia.

FAMILIA/CONVIVENCIA.

Maltrato a la mujer.
Embarazo precoz.
Mal uso del tiempo libre.

Familia muy extensa
Promiscuidad.

Varias familias en un
mismo hogar.

Capacitaciones por parte de la
comisaria de familia, procuraduria,
ICBF, policia, personeria a
instituciones educativas y a las
familias.

Campafias de sensibilizacién.
Creacion de trabajos
independiente especialmente
artesanal para la formacién de

L A ) )
| A micro y fami empresas _ _

' Elaborar un plan de convivencia
ciudadana en el marco de la no
violencia en contra de la mujer.

VIVIENDA/MEDIO v 4 e *Disefar proyectos de
AMBIENTE. Construccion de | mejoramiento y  adquisicion de
Viviendas sin conexion, vivigndas sin servicios | viviendas de interés social a las
acueducto, alcantarillados. debido a la situacion | mujeres (urbanas y rurales)
Falta de viviendas paralas econémica. cabeza de hogar, desplazadas y
familias (mujeres). Falta—~-de ‘empleo o | victimas de la violencia.
Mal uso de las aguas servidas | ingresos.
Dificultad para que las mujeres *Capacitacion a mujeres de la
accedan a los créditos o zona rural en el aprovechamiento
subsidio de vivienda. y cuidado del medio ambiente.
*Capacitacion a las personas para
el manejo de los residuos soélidos
*La administracion genere
programas de vivienda sin
traumas en el diligenciamiento de
la documentacion.
PARTICIPACION SOCIAL. Falta de | Adoptar e implementar la politica
Falta de organizaciones que | acompafiamiento y/o | publica de equidad de género.
trabajen el tema de la muijer. capacitaciones que | Capacitacion y estimulo a las
Falta de politicas publicas para | garanticen la | mujeres para vincularse y
la mujer. sostenibilidad de | participar activamente en los

organizaciones en el
tema de la mujer

eventos y programas del
municipio.

Fortalecimiento a la organizacion,
participacion y capacitacion de la
mujer
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3.1.9 SECTOR GRUPOS ETNICOS

Objetivo Aportar los insumos necesarios para formular e implementar una Politica
Publica de Estado en los territorios que se caracterice por el impulso a una
diferenciacion positiva que conduzca a superar las condiciones de inequidad y
discriminacion que han afectado a la poblacién afrocolombiana e indigena.

Conceptualizacién del enfoque étnico en el plan de desarrollo

La poblacion afrocolombiana e indigena que hace parte integral del municipio de
Tado, requiere um enfoque diferencial en este plan de desarrollo por tener
caracteristicas culturales partic Iares"S/ of*la disctiminacion a la que han sido
sometidos historicamente.por el Estado Nacional y las politicas publicas disefiadas
e implementadas, que muchas veces no responden a la realidad y visién de
desarrollo que tien idades étnicas.

De esta forma, se daria inicio o se ?_onsolidarl'a en el territorio un proceso de cambio
institucional desde la cosmovision Colectiva de las comunidades negras e indigenas,
para que ejerzan autonomia sobre sus.terrjtorios, recursos naturales y ambientales;
se consolidarian como sujetos colectivos étnico-cultural y politico; contarian con
procesos organizativos e institucionales fortalecidos; participarian real y
efectivamente en los espacios de concertacion, de decisién, de ejecucion y de
gestion; gozarian plenamente del ejercicio de sus derechos y mejorarian sus niveles
de vida. 5

Este plan de desarrollo municipal responde a la exigibilidad de derechos de las
comunidades afrocolombianas e indigenas y parte de un marco generalizado que
incluye la concepcién del desarrollo que las comunidades negras e indigenas que
histéricamente han construido en el territorio colombiano, el éthodesarrollo y planes
de vida.

La Constitucion del 91 asi lo reconoce, al caracterizar a Colombia como una nacién
multiétnica y pluricultural, y lo reafirma la Ley 70 de 1993 o Ley de las Comunidades
Negras, cuando sefiala que debera contemplarse un plan de desarrollo de las
comunidades negras: “Este plan propondra las politicas de largo plazo y sera el
marco de referencia para que las politicas del Plan Nacional de Desarrollo que
respeten la diversidad étnica de la Nacion y promuevan el desarrollo sostenible de
esas comunidades de acuerdo con la vision que ellas tengan del mismo”.

Igualmente el reconocimiento de la diversidad cultural implica el derecho a la
autonomia de los pueblos indigenas, entendida esta como la posibilidad que tiene
un pueblo de decidir, su propio destino de acuerdo con las creencias, que hacen
parte de su tradicion cultural, tal como lo establece la Ley 21 de 1991, que adopta el
convenio 169 de OIT, de 1989.
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Marco juridico étnico

La realidad normativa y de reconocimiento para los grupos étnicos en Colombia,
cambio de manera radical con la Constitucion Politica de 1991, estableciendo
derechos como la participacion, el territorio, la igualdad y la perspectiva de
desarrollo. En este sentido todo tipo de iniciativas, proyectos y programas que se
adelanten en los territorios que tengan presencia de grupos étnicos deben ser
consultados y deben reflejar la realidad de estos pueblos. Este plan de desarrollo en
lo relacionado con los grupos étnicos se fundamenta en las siguientes normas
constitucionales y legales que reivindican los derechos étnicos de las comunidades
negras e indigenas, normas como:

|
Preambulo: Elpuebl
por sus delegatario

-en-Colombia en ejereicio del.poder soberano, representado
la asamblea nacional constituyente invocando la proteccion
de Dios, y con el fih de fortalecer la unidad de la nacion vy asegurar a sus
integrantes la vida, la eonvivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el conocimiento,
la libertad y la paz, dentro de un makco juridico, democratico y participativo que
garantice un orden politico, econémico y social justo, y comprometido a impulsar la
integracion de la |omunidad latinbamericana, = decreta, sanciona y promulga la
siguiente Constitucion Politica de Celombia.

El articulo 2° “son fines esenciales del estado: Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa*y cultural de la
nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida honra, vienes, creencias y demas derechos y
libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del estado y de
los participantes”.

Articulo 8°: “Es obligacion del estado y de las personas proteger las riquezas
culturales y naturales de la nacion”.

Articulo 49°: La atencion de la salud y el saneamiento ambiental con servicios
publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los
servicios de promocioén, proteccion y recuperacion de la salud.

Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de
salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la
prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y
control. Asi mismo, establecer las competencias de la nacidn, las entidades
territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su cargo en los términos y
condiciones sefalados en la ley.

Los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por niveles de
atencion y con participacién de la comunidad.

La ley sefialara los términos en los cuales la atencion basica para todos los
habitantes sera gratuita y obligatoria.

Todas personas tienen el deber de procurar el cuidado integral de su salud y se su
comunidad.
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Articulo 58°: Se garantiza la propiedad privada a los demas derechos adquiridos
con arreglo a las leyes civiles los cuales no pueden ser desconocidos ni vulnerados
por leyes posteriores.

Cuando la aplicacion de una ley expedida por motivos de utilidad publica o interés
social resultaren en conflicto los derechos de los particulares con la necesidad por
ellas reconocidas, el interés privado debera ceder el interés publico o social.

La propiedad es una funcién social que implica obligaciones. Como tal le es
inherente una funcion ecoldgica.

El estado protegera y promoveré las formas asociativas y solidarias de propiedad.
Por motivos de-utili publiea-Q de interés.social-definidos por el legislador podra
haber expropiacion mediante sentencia judicial e indemnizacion previa; esta se
fijard consultando losiintereses Jde la comunidad y del afectado. En los casos que
determine el legislador, dic expropiacion podra adelantarse por via
administrativa, sujeta a posterior accion. contenciosa administrativa, incluso hasta el
precio, con tado, el legislador, por razones de equidad podra determinar los casos
en que no hayan lugar al pago defindemnizacion, mediante el voto favorable de la
mayoria absoluta de los miembros‘de una y otra camara.

Las razones de equidad, asi como los motivos de utilidad publica o de interés
social, invocados por el legislador, no seran controvertibles judicialmente.

Articulo 63°. Los bienes de uso publico, los parques naturales, las tierras
comunales de grupos étnicos, las tierras de resguardos, el patrimonio arqueoldgico
de la nacién y de los demas bienes que  determine la ley, son inalienables,
imprescriptibles e inembargables.

Articulo 79°: Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La
ley garantizara la participacion de la comunidad en las decisiones que puedan
afectarlo.

Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las
areas de especial importancia ecolégica y fomentar la educacion para el logro de
estos fines.

Articulo 80°: El Estado planificara el manejo y aprovechamiento de los recursos
naturales, para garantizar su desarrollo sostenible, su conservacion, restructuracion
0 sustitucion.

Ademas, debera prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental, imponer las
sanciones legales y exigir la reparacion de los dafios causados.

Asi mismo, cooperard con otras naciones en la proteccién de los ecosistemas
situados en zonas fronterizas.

Articulo 226: El Estado promovera la intercanalizacion de las relaciones politicas,
econdémicas, sociales y ecolégicas sobre bases de equidad, reciprocidad y
conveniencia nacional.

Articulo 300: Corresponde a las Asambleas Departamentales por medio de
ordenanzas.
Expedir las disposiciones relacionadas con la planeacién, el desarrollo econémico y
social, el apoyo financiero y crediticio a los municipios, el turismo, el transporte, el
ambiente, las obras publicas, las vias de comunicacién y el desarrollo de sus zonas
de fronteras.
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LEY 70 DE 1993

El articulo 56 de la ley 70/93, previo la participacion de las comunidades negras en
los consejos directivos de las corporaciones autbnomas regionales CARS ya que
son estas corporaciones quienes ejecutan las politicas ambientales formuladas por
el Mininambiente y administran los recursos naturales de su jurisdiccion.

Motivo por el cual debe armonizar su labor con los Consejos Comunitarios que por
mandato de la misma ley son las autoridades de administracion interna del
territorio y los recursos naturales de las tierras tituladas colectivamente a estas
comunidades.

|

El articulo 4_de" la ley-70-de ;1993.sestablece que el Estado adjudicara a las
comunidades negras de gue trata esta ley la propiedad colectiva sobre las areas
que de conformid on las-deifiniciones contenidas en el articulo 2°, comprenden
las zonas baldias de las
comunidades rurales riberefias de los«rios«de la Cuenca del pacifico y aquellas
ubicadas en las areas de qué trata el inciso segundo del articulo 1° de la presente
Ley que vienen ocupando de dcuerdo con sus practicas tradicionales de
produccion. | .

Los terrenos respecto de los cuales se determine el derecho a la propiedad
colectiva se determinaran para todos los efectos legales, tierra de comunidades
negras. '

La 89 de 1890, regula todo el reconocimiento de la propiedad colectiva para los las
comunidades indigenas, reconoce la existencia de la autoridad indigena y la figura
de los resguardos para la titulacion de sus territorios.

Por lo antes anotado El sector de grupos étnicos del Plan de Desarrollo “Un
Gobierno para Todos”, se tomo como base las recomendaciones realizadas por el
Consejo Comunitario del Alto San Juan, ASOCASAN y los Cabildos indigenas, ya
qgue son ellos los mas conocedores de las necesidades de los diferentes
corregimientos que representan, estos se armonizaron e incluyeron en los ejes,
programas y proyectos del Plan de Desarrollo final.

RECOMENDACIONES DEL CONSEJO COMUNITARIO MAYOR DEL ALTO SAN
JUAN PARA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE TADO.

EVENTO Y SOCIALIZACION DEL DOCUMENTO EN LA CONSULTA PREVIA
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE TADO 2012-2015- LLEVADA A
CABO EL 30 DE ABRIL DE 2012, EN EL CORREGIMIENTO DE ANGOSTURA

La agenda aprobada por unanimidad de los asistentes para el dia 30 de abril de
2012, fue la siguiente:

10:30 a.m. Instalacion del evento.

11:00 a.m. Espacio autonomo consulta previa plan municipal

11: 00 a.m Espacio mixto para acuerdos, protocolizacion y cierre la consulta
previa

DESARROLLO DE LA AGENDA

El sefior alcalde procedi6 a la instalacion del evento, acto seguido en la mesa de
trabajo con los representantes de los grupos étnicos (Comunidades Negras) se dio
inicio a la socializacion y analisis de las politicas y estrategias para el Sector Grupos
Etnicos incluidas en el Plan de Desarrollo Municipal 2012 — 2015, a cargo del
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Alcalde Municipal y la Secretaria de Planeacion y Obras Publicas; en el cual los
representantes de los grupos étnicos (Afros) realizaron la siguiente observacion:

1. Que ademas de la agenda 21 se incluya los Derechos de Tercera
Generacion en el Plan de Desarrollo, ampliando asi la posibilidad de gestion
de procesos y ejecucion de proyectos en el municipio.

2. Es importante anotar que en la primera entrega de sugerencias realizadas
por ASOCASAN, habian 4 ejes y en el documento final tenemos 6 ejes,
aumentado asi en 2 ejes el documento, lo que muestra el proceso de
articulaciéon y protocolizacion™ que se viene realizando con el representante
de esta comunidad.

En este mismo.dia se-continda con elespaeio autbnomo de la consulta previa de
Plan de Desarrollo M -2015 y 'se llega a los siguientes acuerdos:

3.1.10 PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LAS COMUNIDADES AFROS E INDIGENAS DE TADO

3.1.10.1 Recomendaciones del Consdjo Comunitario Mayor del Alto San Juan
|

Después de la socializacion de Jlas propuestas presentadas por ASOCASAN, el
gobierno municipal se compromete a dejarlas insertas en el Plan de desarrollo de |
municipio, ademas cabe anotar que también se han realizado reuniones con
miembros de la comunidad a fin de lograr la consolidacién integral del Plan de
desarrollo “Un Gobierno para Todos” 2012-2015.

Presentacion:

Los aportes que el Consejo Comunitario Mayor del Alto San Juan — ASOCASAN,
incluird al PDM de Tado, estan relacionados al Plan Nacional de Desarrollo, Plan
Departamental de Desarrollo, Plan de Accion de Asocasan y Objetivos del Milenio;
de esta manera se crean estrategias que permitan orientar el proceso de
transformacién del municipio de Tado, con la implementacion de programas
etnicosociales, culturales, productivos regreativos y ambientales enfocados al
bienestar de la comunidad tadosefia.

Programa # 1. Fortalecimiento del Desarrollo Territorial.

Implica construir un municipio contemporaneo, basado a la forma de desarrollo
local, enfocado al saneamiento basico, acueducto y agua potable, Infraestructura
moderna, vivienda, vias terrestres y acuaticas, y fortalecimiento administrativo y
operativo, en el marco del mejoramiento de las infraestructura de los centros de
operacion de la administracion y el Consejo Comunitario Mayor del Alto San Juan —
Asocasan, desde la vision de desarrollo e étnica, facilitando espacios de
concertacion, disefiando conjuntamente estrategias que faciliten la formulacion e
implementacion del plan de etnodesarrollo del territorio , y el plan de
aprovechamiento de los recursos naturales renovables y no renovables del
municipio de Tado.

La administracion municipal garantizara la participacion de las comunidades de la
municipalidad en programas y proyectos de construccion y mejoramiento de
vivienda de forma equitativa para los ciudadanos, como también el mejoramiento de
las vias de acceso terciarias a sitios de interés cultural, turistico y geopolitico del
municipio, para lo cual en este ultimo, se hace referencia a sitios de interés cultural
de las comunidades de Mumbu, Carmelo, y de interés ecoturistico como
Manungara,, Bocho roma ,campo alegre etc, capacitando en alianza con otras
instituciones gubernamentales a jévenes y mujeres de las comunidades capaces de

39
“Mejor calidad de Vida para nuestras Victimas?”

Calle 52 No. 16-21 — Palacio Municipal — frente al Parque Reyes Telefax: 6795045
e-mail / pag. web: —alcaldia@tado-choco.gov.co — www.tado-choco.gov.co




Republica de Colombia
Departamento del Chocé
Municipio San José de Tad6
Alcaldia Municipal
NIT: 891680081-6

brindar buen servicio a los visitantes, de acurdo a la oferta ambiental, los sistemas
de produccién tradicional, respetando y garantizando el conocimiento tradicional.

Programa # 2. Transformacion Productiva y Competitiva.

Hace referencia al disefio y puesta en marcha de estrategias para mejorar la
prestacion de servicios-educativos, de tal forma que se pueda acceder de forma
oportuna a los programas de educacion formal desde la primera infancia y continuar
con estudios superiores; como también reconocer y resaltar las diferentes formas de
produccion tradicional en el municipio, apuntando a la adopcidbn de nuevas
tecnologias y aplicables en el marco de comercio justo y mercados verdes que
apunten a la creacion de empresas comunitarias, sin limitar la inversion privada, en
el sector minero, agricola;-forestal, acuicola e incursionar de forma real en el
ecoturismo y asi resaltar las potencialidades del municipio de Tadd, convirtiendo a
la municipalidad en un conjunto de sistemas sostenibles y competitivo a nivel
nacional.

e -

Programa # 3. Sostenibilidad Am?iental, Equidad y Responsabilidad Social.

Reducir los/ indices de pobreza,+desigualdad, violencia y aumentar la identidad
cultural, son algunos aspectos relacionados a este programa, el cual se basa de la
oferta ambiental existente en el municipio de Tado, la cual debe garantizar
herramientas politicas, economicas y operativas para que la administracion
municipal desarrolle su accionar con calidad y trazabilidad, en conjunto con los
administradores de territorios colectivos, instituciones del SINA y«la comunidad en
general, enfocados al uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables
y no renovables, reconociendo la necesidad de crear grupos asociativos para gozar
en plenitud de forma sustentable de los recursos mineros, flora y fauna del
municipio.

Desarrollar mancomunadamente acciones con el sector salud, bienestar familiar y
cooperacion internacional, programas de atencién a la nifiez y reducir los indices de
mortalidad infantil, como también campafias de prevenciéon de enfermedades de
transmision sexual y contar con espacios de transferencia cultural e histérica del
municipio de Tadé de tal manera, que se fortalezca la identidad cultural.

Programa # 4. Aprovechamiente de los recursos naturales renovables y no
renovables ‘

La mayor oferta de los recursos hidricos, flora, fauna y minero, se encuentran dentro
dl titulo colectivo de comunidades negras del Alto San Juan, por ende, es menester
gue el Consejo comunitario Mayor de Tadd, cuente con un plan de aprovechamiento
de los recursos naturales renovables y no renovables, bajo las siguientes
estrategias.

1. Manejo Forestal Comunitario

El aprovechamiento forestal realizado dentro del titulo colectivo de Asocasan, estara
enfocado a la conformacion de grupos asociativos en donde confluyan uno, dos o
mas consejos locales, entendido desde el contexto de "Nuestro Futuro Comun"y de
la "Agenda 21", que tratan de orientar la actividad del hombre actual y de las futuras
generaciones hacia el desarrollo sostenible, garantizando con el manejo forestal un
flujo continuo de productos a través del tiempo. Ademas, todas las instituciones de
la sociedad, deben adoptar codigos de ética serios para su progreso, dentro de un
contexto de sociedad decente con principio de responsabilidad, control y
seguimiento técnico, administrativo y operativo, el cual incluye el aprovechamiento
de los recursos no maderable del bosque, estrategia que diversificara el
aprovechamiento forestal y disminuird la presion a las especies madereras,
instalando a futuro plataformas de produccién, procesamiento y comercializacion de
los productos maderables y no maderables.
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2. Empresa Minera Comunitaria.

La explotacion de los recurso minero en el municipio de Tadd, des de la apertura
de la via carreteable que comunica al Choc6 con Risaralda, la cual facilito el ingreso
de entables mineros, se constituye en un reto. Por esta razon se a venido
desarrollando por parte de Asocasan medidas y estrategias de valoracion de la
mineria tradicional artesanal, mediante la iniciativa Oro Verde, implementada como
mecanismo de defensa y gobernabilidad del territorio colectivo, debe ir mucho mas
haya, de tal manera que la mineria mecanizadas con retroexcavadoras, no
continden generando impactos sociales, ambientales y economicos, que ponen en
riesgo la sostenibilidad, la competitividad y el desarrollo del territorio vy
desestabilizan .la convivencia paz, la permanencia de sus pobladores y la
seguridad alimentariaj por ello lalcreacion'y funcionamiento de una empresa minera
comunitaria debe contemplarse, @esde la administracién municipal de Tadd, como el
mecanismo de reduci resion existente en el territorio por desarrollar mineria a
gran escala como la fuente de ingrese para<os pobladores y la formalizacion del
sector minera dentro del territorio, gerenciada y/o operada bajo las directrices del
plan de etnodesarrollo; para lo cudl el consejo comunitario posee un area minera
especial dentro deltitulo colectivosDe comunidades negra

Programa # 5. Tecnologia, Informacion y Comunicacion

Ampliacion de la conectividad de los establecimientos educativos, la generacion y
uso de los contenidos educativos a través de la red y el mejoramiento de la
cobertura, la calidad y la pertinencia de los procesos de formacion de la comunidad
para acceder a nuevos mercados, ofertas educativas y laborales nacionales e
internacionales, implementacion de comercializacion de productos de la
municipalidad a través de la red, y por supuesto, una administracion con una pagina
web fortalecida al servicio de la comunidad en general, lo cual garantiza
transparencia y divulgacién de las acciones de la administracion, mediante la
herramienta gobierno en linea.

Es indispensable que la administracion municipal, desarrolle acercamientos con las
compafias de comunicaciéon movil, de tal manera, que los ciudadanos tadosefios,
tenga mayor cobertura en las zonas rurales y diversidad de operadores con tarifas
comodas al servicio de la comunidad; asi mismo, la ampliacion de puestos
comunitarios de internet en las zonas rurales.

Programa # 6. Deporte y Recreacién

La promocién de la recreacién, el deporte y la utilizacién del tiempo libre en los
corregimientos y veredas, estara enfocado en el marco de la culminacién de placas
polideportivas ya establecidas en diferentes comunidades, con la disponibilidad de
instructores deportivos en cada uno de los Consejos Locales, que posibiliten el buen
desemperio de nifios y jovenes en los diferentes modalidades deportivas y apuntado
a vivir en un municipio saludable y competitivo a nivel regional; como también el
empoderamiento por parte de la administracion municipal de estrategias de defensa
territorial e identificacion de lideres étnicos en el marco del programa Tierra de
Nifos.
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3.1.10.2 Recomendaciones de Comunidades Indigenas

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS DE TADO
CHOCO

SERVICIOS PUBLICOS:

Proyectos:

1. Gestionar la conexidn eléctrica, para las comunidades indigenas de Tado, a
través de la empresa Dispac.

2. Gestionar ante las instituciones publicas y privadas la instalacion de
teléfonos publicos comunitarios 0 comunicacion movil e internet, para las
comunidades indigenas-de Tado. A

3. Gestionar proyeéctos para la construccién de 3Kmts la carretera del Tabor a
Mondo vy laicanstruccionjde caminos de comunicacion interveredal para 9
comunidades indigenas del Municipio de Tadé.

4. Gestionar limpieza de los riosycome vias naturales de comunicacion y
transportes y requieren mantenimiento para poder contar con el derecho
constitucional de la libre mbvilizacion. En Rio Mondo, Rio Mondocito y la
quebrada caracol. .

5. Gestionar y ‘realizar la construccion y mejoramiento de acueductos de
suministro de agua potable y alcantarillado de las comunidades en los 5
resguardos y asentamientos indigenas.

SALUD:

1. Gestionar la Recuperacion los saberes tradicionales mediante un programa
de intercambio de experiencias con ‘actores de otras culturas para las
comunidades indigenas de Tado.

2. Gestionar, Estructurar'y materializar una escuela de formacién de promotoras
y promotores comunitarios en convenio con el SENA, para que este los
certifique.

3. Gestionar la Construcciéon y dotacion de los centros de salud de los cuatro
resguardos de Tadé.

EDUCACION

1. Construccion de 9 escuelas en los 5 resguardos de Tadé y la implementacion
de proyectos Etnoeducativos internos que den a conocer a la poblacion sus
raices culturales. Realizacion de campafias de concientizacion de la poblacién
tendientes a terminar con aquellas expresiones de intolerancia y racismo que
aun persisten en nuestra sociedad.

2. Estimular a las universidades para que desarrollen estrategias que permitan su
articulacion a la realidad rural mediante programas de investigacion, extension y
formacion. Buscar convenios con la U.T.CH y la Remington, tiene sede en Tado.

3. La formacién de étnoeducadores indigenas que conozcan Yy compartan las
expectativas de sus comunidades. Realizar convenios con la secretaria de
educaciéon y el compromiso con su institucién.

4. Inclusién de la mujer Indigena en los diferentes procesos que se den en la
comunidad, politicos, sociales, culturales y otros.

VIVIENDA
1. Realizar estudios para que se pueda conocer las problematicas de los suelos
para la construccion de viviendas.
2. Gestionar programas, para la construccidon y mejoramiento de e vivienda
para las comunidades indigenas del Municipio.
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PRODUCCION Y GENERACION DE EMPLEO

1. Promover y apoyar la produccion de los cultivos regionales bajo los sistemas
tradicionales de produccibn como alternativa econdémica para las
comunidades, desestimulando el monocultivo en la region y garantizando la
soberania seguridad alimentaria.

2. Establecer empresas comunitarias o de socios, que cumplan con la cadena
productiva de produccion, transformacién y comercializacion de los productos
gue se dan el municipio.

3. Promover y apoyar la produccion de los cultivos regionales bajo los sistemas
tradicionales de produccion como alternativa economica para las
comunidadegs, desestimulando el monocultivo en la region y garantizando la
soberania‘alimentaria: A o

4. Impulsar la generacion e jinvestigacion en tecnologias limpias que permiten
mejorar la p ceidn agricola, tales como la proteccion natural de cultivos y
el manejo y conservacion de la fertilidad de los suelos.

-t .-

INCIDENCIA POLITICA
1. Establecer convenios con finstituciones gubernamentales en los niveles
locales, departamentales y+nacionales, para la implementacion del plan de
desarrollo, para lo cual se deben”identificar las instituciones que tengan
responsabilidad directa en temas especificos.
2. Establecer convenios con Universidades para capacitar el personal
administrativo y comunitario.

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO.

1. "Capacitacion a los resguardos indigenas de Tado, en la normatividad ley 89
de 1890.

2. Construccion de los planes de vida y reglamentos internos, en las
comunidades indigenas de Tado.
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3.1.11 SECTOR POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD.

Objetivo: desarrollar, procesos, proyectos y actividades de inclusion a las personas
en situacion de discapacidad.

Diagnoéstico

Aungue no se dispone informacion completa sobre la incidencia de la discapacidad,
se calcula que cada afio se presentan 125 mil casos de discapacidad como
consecuencia de fracturas graves, 67 mil por malformaciones congénitas, 43 mil por
secuelas de enfermedad vascular cerebral, 20 mil por secuelas de trauma
craneoencefalico, 12 mil por paralisis cerebral infantil y 2 mil 400 de sordera
congénita. Lo cual representa alrededor de 267 mil casos nuevos de discapacidad
por estas causas, asi como por las discapacidades de la comunicacion humana
incluidas en la enfermedad vascular cerebral, el trauma craneo encefélico y la
paralisis cerebral infantil.

Estas cifras provienen del registro de demandas de atencion de servicios médicos
de las personas con discapacidad.

Procesos que se han desarrollado en torno a la atencién de la poblacién con
discapacidad son:

e Proceso de inscripcion para saber el numero exacto de personas con
discapacidad, el cual arrojo 80 personas discapacitadas.

e Conformacion del comité de discapacitados.

e Capacitaciones a familiares y responsables que tienen a cargo personas en
situacién de discapacidad.

e Entrega de ayudas técnicas (sillas de ruedas y colchones) a personas en
situacién de discapacidad.

e Solucién de casos, en cuanto a restablecimiento de derechos

De igual forma el municipio cuenta con una pagina WEB, para realizar el proceso
del Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad (
RLCPD), creado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, para lo cual ya nos
dieron la contrasefa, para hace el registro de estas personas.

ASISTENCIA Y ATENCION A LA POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE TADO

Objetivo General: Implementar acciones de promocion de la salud, prevencién de
riesgos y atencién integral a la poblacién con discapacidad en el municipio de Tado.

Metas del programa:
El 95% personas en situacion de discapacidad apoyada con ayudas técnicas.

100% personas en situacién de discapacidad y participando anualmente en eventos
culturales y recreativos.

Que el Comité Local de Discapacidad del municipio opere al 100%.
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Actualizar el registro de localizacion y caracterizacion de la poblacion con
discapacidad en el municipio.

Ampliar la cobertura en un 20% en apoyo de rehabilitacion — habilitacion a las
personas en situacion de discapacidad, desde la Secretaria de Salud Municipal en
los 4 afos de este gobierno

Por lo antes anotado es prioritario cumplir con la ley 1145 de 2007 que organiza el
Sistema Nacional de Discapacidad y busca impulsar la formulacion e
implementacion de la politica publica en discapacidad, en forma coordinada entre
las entidades publicas del orden nacional, regional y local, las organizaciones de
personas con discapacidad y la sociedad civil, con el fin de promocionar y garantizar
sus derechos fund ntales, enel mar‘co,(ge‘}os derechos humanos.

Ademas del analisis de la situacion en las relaciones sociales, se hace necesario
actuar no solo sob s sino también sobre su entorno, puesto que este
influye de manera sustancial en la condicién‘de dependencia y de marginacion de la
poblacion que la padece 3

El Plan de desarrollo “UN GOBIERNO.PARA TODOS”2012-201), la administracion
municipal,-buscara el desarrollo de iniciativas en el territorio mediante la ejecucion
de programas, Planes y proyectos, que sirvan como instrumentos de gestién que
ademas conduzcan al mejoramiento de los servicios de promocion de entornos
pratectores y prevencion de las personas en situacion de discapacidad, se garantice
su rehabilitacion y se generen oportunidades para esta poblacion.

Todo esto nos compromete con esta poblacion y de manera integral y objetiva
trabajaremos en la proteccion y visibilizacion de esta poblacion.

SE TRABAJARA EN LOS SIGUIENTES TEMAS:

e PROTECCION SOCIAL, PARTICIPACION POLITICA Y TRABAJO EN
REDES

Se priorizara el aseguramiento de la poblacion en situacion de discapacidad del
municipio y se garantizara la participacion de un miembro de esta poblacion en el
Consejo de Politica Social del Municipio.

e EDUCACION

Se garantizara la evaluacién de capacidades y habilidades de las personas en
situacion de discapacidad para el ingreso a la educacién inclusiva, ademas se
facilitara los mecanismos necesarios para que las instituciones educativas sean
inclusivas.

e FORTALECIMIENTO COMUNITARIO

Se formulara y/o actualizara la politica publica de discapacidad, de acuerdo a los
Lineamientos establecidos por el Ministerio de la Protecciéon Social, fomentando la
implementacion de la estrategia de Rehabilitacion Basada en Comunidad y se
fomentara la organizacion social de las personas en situacion de discapacidad en el
Municipio de Tadé.
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e ACCESO A LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

La gestion de apoyos comunicacionales para las personas en situacion de
discapacidad del municipio y asi promover la capacitacion necesaria para el uso de
las nuevas tecnologias accesibles.

e CULTURA

El fomento a la participacion de las personas en situacion de discapacidad en las
actividades culturales del municipio, el departamento y al nacion.
f v ’ PN o

o RECREACI Y DEPORTE

El fomento a la patrti las personas en situacién de discapacidad en las
actividades recreativas y deportivas del municipio, el departamento y al nacion.

e INCLUSION LABORAL Y F.’#.?ODUCTIVIDAD

Se estableceran alianzas de capacitacion, formacion e intermediacion laboral con el
SENA y con ONGs, las alianzas con el gremio productivo se realizaran con el
objetivo de fomentar la vinculacion laboral de las personas en situacion de
discapacidad y ademas se fomentaran estrategias de generacion de empleos para
esta poblacion en el municipio. 2

e ESPACIOS PUBLICOS Y VIVIENDA

Se priorizara en el acceso a programas de vivienda a las familias cuyo ndcleo este
integrado por una 0 mas personas en situacion de discapacidad.

e ACCESO A LOS ESPACIOS PUBLICOS

Se implementaran las normas de accesibilidad universal en todos los proyectos de
obras que se implementen en el municipio de Tado.
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4. Caracterizacion de la dindmica del conflicto armado

4.1Evolucién del conflicto armado.

El municipio vivié durante los afios 2000 - 2002 la crudeza del desplazamiento de
las comunidades rurales, especialmente la parte alta del rio San Juan y los
corregimientos de Ibordd y profundo incluyendo sus caserios, solo la cuenca del rio
Tadocito y Chato permanecié bastante resistente a este fendmeno y finalmente
inicio a ceder constituyéndose también en comunidad desplazada, quienes en un
primer momento salieron a la cabecera municipal y por las condiciones que también
se presentaban en‘este centro pobladg, decigieron marchar a la ciudad de Pereira,
Bogota Cali y Medellin especialmente, estas familias! involucradas en un conflicto
que los envuelve yllo$ afecta difectamente, no obstante no hacer parte de él, pero
de todas formas, buscan en otros lugares tranquilidad, requieren del apoyo de la
comunidad y la alternat yo por parte del Estado. (Fuente Piu Tado 2010-2011).

4.2 Evolucién del conflicto armaqlo segun el representante de las vicitimas

En reunién y mesa de trabajo realizade en. €l proceso de formulacion del PAT, jugo
un papel importante la percepcion que tienen las victimas en torno a la evolucion del
conflicto al cual el sefior DIONISIO ANDRADE, en calidad de representante de esta
poblacidn vicitima por comunidades afros, respondio lo siguiente:

1. Cual hasido la dimanica en los ultimos 10 afios con el desplazamiento?

R/ en los ultimos 10 afios hemos tenido un abandono total por parte del estado, por
gue solo hasta el afilo pasado 2011 se inicio a entregar las ayudas humanitarias a
través de las solicitudes hechas en personeria y otros a través de abogados. Es de
resaltar que esta s ayudas no les ha llegado a toda la poblacién desplazada, debido
a que se han presentado muchas inconsistencias y hasta la fecha hay muchos
todavia en la espera de la tan anhelada ayuda.

2. Que Poblaciones se han desplazado?

R/ hasta la fecha son muchas las poblaciones que se han desplazado, teniendo en
cuenta que en algunas poblaciones el -desplazamiento ha sido masivo y en otras
este se ha dado podriamos decir gota a gota, de igual forma hay otras poblaciones
gue se desplazaron en forma masiva pero este desplazamiento se dio hacia el
departamento de Risaralda.

El municipio tiene una caracteristica especial que el desplazamiento basicamente se
da intramunicipal, convirtiéndose en un ente receptor de sus propias comunidades,
por lo debe ser considerado como otra "victima" mas del conflicto armado en
Colombia, dado que el drama de la marginalidad se presenta en la ciudad con el
fendmeno del desplazamiento, la generacion de areas suburbanas no planificadas y
los efectos negativos para la salud de todos especialmente los nifilos por las
condiciones propias de estos asentamientos, la inseguridad por la poca oportunidad
aboral, el incremento de la delincuencia y la vinculaciébn con grupos armados
ilegales bajo el pretexto de la defensa de sus bienes, entre otros aspectos.
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4.3 Dinamica actual del conflicto.

El posicionamiento territorial de la guerrilla en la zona rural, lo mismo que las AUC la
cabecera municipal y su avance en los centros poblados rurales principalmente,
frente a una insuficiente reaccion y presencia de las fuerzas estatales, contribuyeron
sustancialmente al incremento del desplazamiento en el municipio.

Por su parte, las diversas instancias territoriales no han podido satisfacer las
demandas de atencion e inversion social de los desplazados asentados en nuestro
municipio y el planes de retorno se proyecta mas el contexto procedimental que la
verdadera solucién a las necesidades de la PD, por ello, las propias comunidades
han exigido el cumplimiento de sus derechos ,sociales, economicos y culturales
consagrados en la Copstitucion oIitica‘dg‘Cﬁlombia.

Las acciones de grupos -al margen de la ley en busca de "posicionamiento” y
'legitimidad” en algun | departamento y la vecindad de nuestro municipio
con esas zonas, hizo que alli se acrecentaran las amenazas y los homicidios,
influyendo asi en el incremento, desmesurado de personas desplazadas que
terminaron registrandose y asentandose en el casco urbano de Tadé y otras por
mejor opcién laboral salieron del departamento. Su, presencia ha hecho mas
evidente en este territorio la intensidad y degradacién del conflicto armado interno,
causante de las mayores formas de violacién de derechos humanos e infracciones
al Derecho Internacional Humanitario.

Estos desplazamientos estuvieron condicionados por las dinamicas del conflicto
armado, pero también por la pobreza y la marginalidad. Alli hubo recrudecimiento
del conflicto por el incremento en la presencia de guerrilla, autodefensas, combates
entre las fuerzas armadas del Estado, amenazas a lideres y poblacion en general,
muertes selectivas, masacres, entre otras manifestaciones.

Son recordadas por sus efectos y especial crueldad, las masacres de la zona rural
de la cuenca alta del rio San Juan y las muertes en la zona entre los corregimientos
del Tapon, y Playa de Oro, que provocaron algunos desplazamientos masivos hacia
la cabecera municipal y las ciudades antes mencionadas. Pero también, en los
ultimos afios a pesar de estar en proceso de retorno de las comunidades del alto
San Juan, se han registrado desplazamientos constante y en cierta forma
silenciosa, que ha consolidado al centro urbano municipal, que nos da el rango de
ser receptores, estos casoS estan marcados por la presencia de grupos ilegales que
motivan la siembra de cultivos ilicitos.

4.4 FACTORES DE RIESGO.
ACTORES DE LA EXPULSION

En el municipio de Tadé operan diferentEs grupos a lo largo y ancho de su
geografia, acorde a sus intereses delictivos o econdmicos, son entonces los
siguientes actores:

Guerrilla
FARC: Si
ELN: Si
Narcotraficantes: Si
Paramilitares: Si
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Delincuencia: Si
Bacrim: a la fecha de expedicion de este documento no existen.

Fuente: (Sistema de Informacion RUPD)

4.5 DISCAPACIDAD Y DESPLAZAMIENTO FORZADO AVANCE CON UN
ENFOQUE DIFERENCIAL (pCd).

La administracidon municipal, la Personeria Municipal, no tienen registro de trabajos
realizados por entidad internacional especificamente para la PD, de igual forma
para la poblacion discapacitada o procesos que demuestren se ha iniciado una
labor importante eh procesos de rehabilitacion, por ello no se puede establecer
parametros de Caractéfizacion dé la PD y su‘relacién con la poblacion desplazada y
discapacitada. Par rtir dé éllo un pOCO Sus estrategias para construir
una respuesta integral a-los diversos problemas dado que detectan una doble
situacion de Vulnerabili

ohe -

Se ha buscado la interaccion con zl ICBF, Cruz Roja, RED UNIDOS, para conocer
la esencia que tienen en su accionar diario, la experiencia de trabajar con poblacion
discapacitada y en situacion de desplazamiento, y hay informacion basica que nos
sirve de enlace parala formulacion de proyectos y acciones de RBC (Rehabilitacion
Basada en la Comunidad).

Este proceso de busqueda de experiencias, sus dinamicas y puntos de encuentro,
ya que es comun en ambas situaciones de desplazamiento determinar lo siguiente:

-~ Se rompe el tejido social.

- “Hay limitacion en el ejercicio de sus derechos y se observa una marcada
exclusién social.

- Se modifican sus roles familiares.

- Se dificultan los proyectos de vida individual, familiar y comunitaria.

- Hay una perdida de la identidad cultural.

- Estigmatizacion.

- Poca sensibilidad de la comunidad hacia el discapacitado.

- Desconocimiento o violacibn de los DDHH del Discapacitado-desplazado.
(fuente PIU- Tad6/2011).

Segun datos registrados en el registro.unico de poblacion desplazada (Rupd) a
nivel Nacional, se observa que el 17.5% de los hogares registrados presentan algun
miembro con discapacidad, asociada al conflicto armado en un 18.3 % y un 81.7%
a otras causas," Sin embargo, al individualizarse los registros, las cifras disminuyen
considerablemente; para el DANE existen 24.254 PcD, en una poblacion global de
2.000.000 de personas desplazadas mientras que para el gobierno la cifra es de -
5.400.

Se ha venido sensibilizando a los municipios y a sus funcionarios sobre la doble
vulnerabilidad de estas personas PcD y desplazamiento, porgue aun no es visible
en la mayor parte de Colombia, que se encuentren registrados, por lo tanto se hace
vital impulsar registros de la poblacién o caracterizacion de ella. También debemos
impulsar e trabajo en oficinas como la UAO, Personeria, Accién social, para que
avancen en el analisis e identificacion de las necesidades y en la creacion o
adaptacion de programas y servicios sociales que garanticen el ejercicio pleno de
los derechos de las PcD y en situacion de desplazamiento.
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Desde este enfoque diferencial se reconocen los impactos diferenciales generados
en las personas por el desplazamiento forzado segun su condicidon de género, etnia,
edad y capacidad, o cualquier otra condicién social, que plantee la necesidad de
una proteccion especial.

La Corte Constitucional consciente de todo esto y después de una audiencia con
todos los actores, ha determinado cuatro temas de atencion prioritaria:

Prorrogas para la recepcion de ayudas
Falta de acceso a la atencion humanitaria
Discriminacion para el acceso al empleo

La entrega de ayudas sin determinar prioridades.
. A o

urgente | trabajar"'sobre este tema, hacer un analisis y
sistematizacion de llajrealidad el municipio que ratifique el cumplimiento de la
restauracion integral hos vulnerados y que permita la recuperacion de
la autonomia, calidad de vida y ciudadania en.igualdad de condiciones.

Se hace necesari

El la Coordinacion municipal de Salud de Tadd, proyecta a través de un proceso
organizativo, desighar un equipo.de funcionarios adscritos a Planeacién, Cultura,
Inder, Gestion Social para realizar el cense y registrar en formularios predisefiados
bien sea con el DANE, Accién Social, 0 DASALUD que incluya especificamente el
tipo de Discapacidad, luego procesarla y sistematizar para priorizar la carnetizacion
en salud de desplazados.

Para la atencion de las familias asentadas en el Municipio de Tadd, se cuenta con el
Plan Integral Unico para la poblacién desplazada PIU, el cual tiene como objeto el
goce efectivo de los derechos de la poblacion en situacion de desplazamiento
asentada en el municipio de Tado, a través de una estrategia integral que consolide
las fases de intervencion para la prevencion, la atencién humanitaria y la superacion de la
situacion del desplazamiento forzado por la violencia; y asi mejorar la oferta de soluciones
en términos de cobertura de los derechos de dichas familias.

4.6 Caracterizacion de la poblacién victima
La poblacién Vicitima del municipio.de Tado asciende a 2.300 perosnas entre las cuales

estan afros, indigenas, madres cabeza de hogar, poblacién en situacion de discapacidad y
poblscién rom, las cuales podemes identificar en el siguiente cuadro.

L Oa5 6ail2 13a17 18 a 26 27 a 60 61 afios Total por
Poblacion - - - . - p ND
afios afios afios afios afios 0 mas enfoque
Mujeres 180 177 186 193 541 127 1 1.405
Hombres 146 174 176 152 218 26 3 895
Mujeres 98 100 134 98 145 24 1 600
Afrodescendientes | Hombres 68 111 128 89 161 20 3 580
Total 166 211 262 187 306 44 4 1.180
Mujeres 81 73 52 50 62 6 0 324
Indigenas
Hombres 76 60 45 58 52 4 0 295
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Total 157 133 97 108 114 10 0 619
Mujeres 0 1 0 2 0 1 0 4
PuebloRrom o | pes| 1 2 2 3 4 0 0 12
Gitano
Total 1 3 2 5 4 1 0 16
LGTBI Total N/A N/A N/A
Mujeres cabeza
de hogar Total N/A N/A N/A 41 331 92 0 464
. . P |
Mujeres 1 3 O'., n 2 3 4 0 13
Poblacion en ‘ ‘
situacion de Hombres 1 1 1 2 1 2 0 8
discapacidad
Total 2 4 whe 1 A 4 4 6 0 21
Mujeres * 0
Nifias y nifos sin 3
acompafamiento | Hombres v N/A N/A N/A 0
de un adulto —
Total | O 0 0 0
Total 326 - 351 362 345 759 153 4 2.300

4.7 |dentificacion de la poblacion la poblacion victima que se encuentra en el
municipio y la que ha expulsado.

Poblaciones se han desplazado hacia el casco urbano de Tadé en los ultimos 10
afnos.

Entre las que se han desplazado de forma masiva hacia el casco urbano tenemos
las siguientes:

1. Ibordé

2. El Tapon

3. Manungara
4. Campo alegre

Entre las poblaciones que se han desplazado gota a gota

La Esperanza Tadocito
Corcovado

Yerrecui

Playa de oro

Betania

Chacuante

Profundé6

Playita

El tabor

CoNoO~wNE

Entre las que se desplazaron hacia el departamento de Risaralda tenemos
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1. Mumbu
2. Gingaraba
3. Guarato

Es de resaltar que algunas poblaciones como es el caso de Guarato y el Tabor
tuvieron desplazamiento gota a gota, de igual forma también es importante resaltar
que en el caso del Tabor, unos se desplazaron para Risaralda y otros hacia la
cabecera municipal de Tado.

4.8 Poblaciones que han retornado y como se.ha dado este retorno.
. FN P=Y

1. El Tap'c’)n A

2. Manungara

3. Campo Alegre

.. -

Quienes en su gran mayoria han regresado ha sus territorios; hay que anotar que
este proceso ha sido precario, por-que solo se les brindo acompafamiento el dia del
retorno y solo se brind6 a'la comunidad del Tapon, las otras retornaron de forma
voluntaria. \ .

Numero de miembros desplazados:
Segun el sefior Dionisio Andrade representante de las Vvicitimas por las

comunidades afros, los Unicos datos que él tiene de las familias que se han
desplazados son las siguientes: 3

COMUNIDADES FAMILIAS PERSONAS
Tapon 132 629
Ibordd 19 83
Manungara 38 174
Yerrecuy 6 27
Campo Alegre 14 57
La Esperanza 5 20
Betania 11 69
Chacuante ' 8 38
Total s 233 1.097

De igual forma argumentdé que es tan notable el abandono por parte del estado a los
desplazados, por que hasta la fecha, ni la personeria, ni el municipio cuentan con una base

de datos real de cuanto es la poblacion desplazada. (Fuente: Dionisio Andrade representante de
los desplazados).

4.9 Desplazamiento en el 2012

El 1° de Diciembre de 2012 se presenta un nuevo desplazamiento masivo y esta vez los
afectados son los miembros de las comunidades indigenas de Mondé, Brubata, Alto bonito
y sabalatera, lo cual genero el abandono de sus territorios y buscar albergue en la cabecera
municipal, para lo cual la alcaldia y el comité de justicia transicional se reunieron segun acta
N° 003 de 02 de Diciembre de 2012, la cual arrojo los siguientes datos:

Se desplazaron 117 familias para un total de 593 personas desplazadas discriminadas de la
siguiente manera.
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COMUNIDAD INDIGENA DE MONDO

Censo de desplazados en la comunidad Indigena de Mondo, hay 75 familias, para un total
de 336 personas distribuidas de la siguiente forma:

EDADES NUMERO
Nifios 77
Ninas 81
Adolescentes 41
Mujeres adultas 69
Hombres adultos 68

336

Censo desplazados de la comunidad de Brubata Alto bonito, hay 25 familias, para un total
de 132 personas dfistﬂibuidas de la siguientf formil:

! N

’

D BRUBATA ALTO BONITO

EDAD _ ok NUMERO
0a5 36
6a 10 21
1T&15 19
16.a 20 - 11
21a?25. p , 8
| - —
h 26230 10
31a35 4
36 a 40 11
~ 41 a 45 4
46 a 50 3 |
51 a55 2 h
56 a 60
61 a 65 1
66 a 70 . 1
p— 71a75 1
132

Censo de la comunidad de Sabalatera, hay 17 familias, para un total de 125 personas
distribuidas de la siguiente forma:

COMUNIDAD SABALATERA

EDAD NUMERO
0as 36
_ 6a10 21
- TTo1s 17
16220 10
21225 8
26230 8
31235 4
36240 9
41a45 4
46 a 50 3
51255 2
56 a 60
61265 1
66 2 70 1
71a75 1
Total 125
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4.10 POBLACION VICTIMA RANGO ETAREO Y POR HECHO VICTIMIZANTE.
DIFERENTES AL DESPLAZAMIENTO

IDENTIFICACION DE LA POBLACION VICTIMA

poblacién victima (de hechos diferentes al desplazamiento) que habita en el territorio

Oab 6al2 13a 17 18 a 26 27 a 60 61 afios
afos afos afos afos afios 0 mas
HECHO VICTIMIZANTE

‘ M| H|M|H|M]|H M H M H M H

Homicidio

1 3 2 1
Vinculacion de nifios, nifas y adolescentes a actividades 6 |Ina Nl NA TNA [NA | A
relacionadas con grupos armados

| MR,

4.11 ldentificacion de la poblacién de especial proteccion como: pueblos y
Comunidades Indigenas, Comunidades Negras, Afrocolombianas, Mujeres,
Nifios, Nifias y Adolescentes, Poblacion en condicion de discapacidad.

A
1. Poblacion victima INDIGENA,

0as 6a12 13217 1;36"‘ 27 260 | 61 afios
HECHO VICTIMIZANTE anos anos anos afios anos 0 mas
M H M| H M H M{H|IM|H|M|H
Homicidio 1 1
2. Poblacion victima AFRODESCENDIENTE
0as 6a12 1f7a 1565‘ 27260 | 61afios | No
HECHO VICTIMIZANTE anos anos St || e || SHEE || el G
M H M H MIHIM|H|M|H|[M|H|M|H
Homicidio 1 2 1 1 1
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4.11 Caracterizaciéon de la oferta institucional

En el tema de vicitimas en el municipio se enuentran trabajando las siguientes
instituciones:

El ICBF

En cuanto al apoyo formativo a las familias desplazadas cuenta con los hogares comunitarios entre
los cuales tenemos los siguientes:

4+ Hogares Fami, con 3 unidades de servicios, 42 cupos para atender a 84 usuarios con
una meta financiera de 15.374.343 pesos.

4+ Desayunos!escolares, con 4 unidades de servicios, 183 cupos para 183 usuarios con
una meta financiera:.de-29:863725.4 o

4+ Almuerzos escolares con 3junidades,/98 cupos para 98 usuarios

Ademas de lo anterior; brinda apoyo al comité de justicia transicional.

PERSONERIA MUNICIPAL.

La personeria munipipal, ademas de hacer parte del comité de justicia transicional,
viene brindando atencion a través de la una Ruta de Atencion cual es la siguiente:

» Diligencia formatos Unicos de victima

» Solicita ayudas humanitarias

> Diligencia o gestiona lo servicios atencion en salud a las victimas a traves
del Hospital San Joseé de Tado

ALCALDIA MUNICIPAL

e Presta el servicio de alojamiento
e Pago de servicios
e Alimentacion.

Es de resaltar que esta atencion se brinda solo durante los tres primeros meses del
desplazamiento.

Las autoridades civiles (fuerza Publica): ademas de brindar proteccion, brindan
acompafiamiento al comité de justicia transicional.

RED UNIDOS, por medio de los siguientes programas se vincula a la poblacion
victima:

+ Vivienda de interés social proyectos las esperanza 100 viviendas
168.000.000

Acompafiamiento y seguimiento a recursos recursos enviados por el DPS.
Planicacion familiar

Programas abriendo camino y atencidbn para la vida secretaria de
educacién.Validacion de bachillerato y primaria 153 estudiando y graduados
48

Lol ok

Ver mas en anexo: Matriz 3 oferta Institucional.
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5. Parte Il: Programas y proyectos

Nuestro PAT contiene 7 programas y 36 proyectos discriminados de

manera.

> 5.1 Tabla de resumen

la siguiente

TADO JOVEN

CONVIVENCIA PACIFICA

MAS OPORTUNIDAD PARA TODOS

CONVIVENCIA PACIFICA

Tabla general de D

"
-
N

19

Programas Proyectos 0 proyecto Meta del proyecto Indicador
Formulacién Un Plan Integral de N° de Plan Integral de
del Plan Prevencion a las Prevencién a las
Integral de Garantizar la prevenciony | violaciones de Derechos violaciones de Derechos

proteccion de las
violaciones de los
Derechos humanos en la

prevencion y
proteccion de
las
violaciones de
los derechos
humanos.

Humanos e infracciones
al Derecho Internacional
Humanitario, que
contenga estrategias y
actividades claras de
prevencion elaborado.

Humanos e infracciones
al Derecho Internacional
Humanitario, que
contenga estrategias y
actividades claras de
prevencion elaborado.

Cam_pg!'las _d’e Sensibilizar a la ciudadania,
sensibilizacion

a través de los medios de

sobre el S . =
comunicacién sobre el o . N° de campaiias
respeto de los 1 Campafia realizada )
respeto al respeto a los realizadas
derechos derechos h |
humanos y erechos um.anosya a
DlH. DIH-
Campaiia de
promocion de
los Realizar campafia de 1 Campania de
mecanismos promocion de los promocion de los
de mecanismos de mecanismos de N° de campanias
participacion participacion ciudadana participacion ciudadana realizadas
ciudadana previstos en la Ley 134 de | previstos en la Ley 134 de
previstos en la 1994). 1994 ) realizadas.
Ley 134 de
1994)
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Desarrollar actividades y/o
procesos de sensibilizacién
ciudadana, que permita
orientar las comunidades
hacia una sana convivencia
y reconciliacion.

Realizacion de 2
encuentros comunitarios
integrales con contenidos
academicos, culturales y

sociales.

N° de encuentros
integrales realizados

Derechoy
Vida

Cumplir con los autos
dispuestos de seguimiento
al estado de cosas
inconstitucional de la
poblacién desplazada y sus
autos diferenciales (auto
04, poblacidn indigena, 05
para poblacion afro, 06
para poblacion
discapdcitada yel 092 pafa
la mujer y el 251;p’3ra
ifios, nifias y
dolescentes).

Desarrollar 4 acciones
encaminadas a la
proteccion de los

derechos
fundamentales de la
poblacién
afrodescendiente,
indigena,
discapacitado, mujer,
nifios nifias y
adolescentes, victimas
del desplazamiento
forzado.

N° de acciones
adelantadas

Proteccion a |
los nifios,
nifas
adolescentes

IR

-t

Protegefa nifios, nifias

100% de ninos, nifias
adolescentes y jovenes

Numero de nifios, nifias

TADO JOVEN y jovenes en infantes, adolescentes y en situacion de infantes, adolescentes y
situacion de Jbvenes reclutamiento o en Jévenes protegidos
reclutamiento . . reinsercion protegidos.
oen
reinsercion
Capacitacione
salas
victimas . o 4 capacitaciones
sobrgc}os Ca[l;aultar alas w_cglmas < sobre los
contenidosy | sobre los contenidos y .
CONVIVENCIA procesos procesos establecidos cont;mo!gs Y pro?eTos N“".‘e“? de
PACIFICA establecidos | por laley 1448 del 2011 B0 05 Por 1a ley capaqtaaones
por la ley y los decretos ley 4633 y 1448 de 2011 vy los realizadas.
1448 del 2011 4635 de 2011 decretos ley 4633 y 4635
y los decretos de 2011
ley 4633y
4635 de 2011
Gestion para
que la
poblacion
duefa del
territorio
COle.Ct.IV.O del Mejorar la seguridad en el 100% de familias
CONVIVENCIA Mumuplp séa municipio mediante los beneficiarias de ley 1448 % de seguridad
beneficiaria . - .
PACIFICA de la ley mecanismos de reparacion | del 2011 y los decretos mejorada
1448 del 2011 y restitucién ley 4633 y 4635 de 2011
(ley de

victimas y los
decretos ley

4633 y 4635
de 2011)
GOCEDEFLIZCTIVO Gestion de
POBLACION EN | "®2Li50% PETa
SITUACION DE . ) . L _—
DESPLAZAMIENT inmediata los Garantizar la atencion 100% de vicitimas Numero de personas
o primeros tres inmediata a las victimas atendidas atendidas.
PERTENECIENTE | °°°° & 'na
ALOSGRUPOS | P2 250
ETNICOS
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Formulacion
del Plan de
atencion
inmediata o
Contingencia

- -
_—
b -

brindar ayuda humanitaria
a personas que
manifiestan haber sido
desplazadas y que se
encuentran en situacién de
vulnerabilidad acentuada 'y
requieren de albergue
temporal y asistencia
alimentaria (articulo 63).

-

-

100% de las personas
victimas del
desplazamiento
atendidas.

Numero de personas
atendidas.

Adecuacion

de espacios

temporales

para la

atencion a la

poblacién en

situacion de
desplazamient
o

Adecuar espacios

temporales para la |
n a la poblagién en
ituacién d '
splazamip?to\' }!

Auxilio
funerario

Atencion a la
poblacién en
situacion de
riesgo con
enfoque
diferencial

Formulaciéon
del Plan de
atencion
humanitaria
de
emergencia

C

Garant
funerari

r el servicio
a la poblacién

I

un espacio temporal
ecuado para la

en situacion de

azamiento

Numero de victimas
atendidas

las personas

Numero de victimas
beneficiadas.

0% de las personas en
situacion de riesgo
atendidas.

administrativo que
las incluye en el Registro
Unico de Victimas, de
acuerdo con el grado de
necesidad y urgencia
respecto de su

Suministro de
alimentos a
personas en
situacion de

desplazamient

o

100% de las personas
victimas del
desplazamiento
atendidas.

Numero de personas
atendidas.

Numero de personas
atendidas.

suministro alimentos a
personas en situacion de
desplazamiento

100% de alimentos
suministrados a
personas en situacion de
desplazamiento

Numero de personas
beneficiadas con el
suministro de alimentos

Dotacion de
kits de ase6
para la
poblacién en
situacion de
desplazamient
oenel
municipio

Dotar kits de ase6 para la
poblacién en situacién de
desplazamiento

2.300 kits de ased
suministrados a la
poblacidn en situacién de
desplazamiento en el
Municipio

Numero de dotaciones
de kits de aseé para la
poblacidn en situacién
de desplazamiento
suministrados

Distribucién
de becas para
Poblacién
victima que
deseen
estudiar

Distribuir becas para
Poblacion victima que
deseen estudiar

80 becas para Poblacién
desplazada que deseen
estudiar distribuida

Numero de becas para
Poblacion victima
otorgados
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Capacitacion
para la . - . .
. L, Capacitar parala 120 familias Capacitadas Capacitar parala
implementacio . - B L . L
h de implementacion de para la implementacion implementacion de
proyectos proyectos productivos de proyectos productivos | proyectos productivos
productivos
Implementaci
on del Plan de
i n Plan ri
I'Segund'ad Lgalementar del Plan de . aa:imdeenfaergi: e Numero de familias en
a 'mer!tgn.a en Seguridad alimentaria en . . L _—
municipios 2 . implementados en el situacion de victima
. el municipios para familias - . .
para familias B e n0r ol municipios para familias | beneficiadas con Plan de
afectadas por : P afectadas por el Seguridad Alimentaria
el desplazamiento forzado d "
) esplazamiento forzado
desplazamient
o forzado ¢
rala pélagr‘;_&
ion de victil el
zamiento ocurrido
ermino sup')erior a
o después de la
declara¢ign) = ==
incluida en el Registro
Unico de:*rgtlmas que aun
no cuenta con los
Plan q,e T personas en
Atencion pero cuya situacion, a la 9\ 7 o . - Numero de personas
L on de victima .
Humanitaria B atendidas.
en Transicion :
Atencién Humanitaria de
Emergencia (articulo 65).
Formular el Atender con enfoque
plan diferencial a la poblacién
especifico de victima (auto 04,
proteccion y poblacidn indigena, 05 % de la poblacion en
atencién 100% de la poblacién situacion de riesgo y
como linea victima protegida desplazamiento
base de los protegido.
planes de
reparacion nifios, nifias y
MAS integral. adolescentes).
OPORTUNIDAD
PARA TODOS S.u.bSIdIOS de L 20 Subsidios de vivienda .
vivienda para Otorgar Subsidios de . Numero de Subsidios de
L L otorgados a familias .
poblacién vivienda desplazadas vivienda otorgados.
victima P
izacié Otorgar la indemnizacion
Indemnizacion orgar ! ) o Numero de
individual por individual por la via 50 indemnizaciones o
- . . Lo Indemnizaciones
Via administrativa a las individuales otorgadas. .
Administrativa |  victimas (articulo 132). &
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Reparacion

Reparar integralmente a
las victimas dependiendo

Integral de la vulneracion en sus 158 reparaciones Numero de familias
individual a derechos y las individuales realizadas reparadas
las victimas caracteristicas del hecho
victimizante (articulo 25).
Subsidios de - L
vivienda para Otorgar Subsidios de e Ubsicios de V|v.|§nda Numero de Subsidios de
LY - otorgados a familias .
pObIQCIOn vivienda desplazadas vivienda otorgados.
victima
s Reparar integralmente a
OPORTUNIDAD ‘ I idades victimas
PARA TODOS Reﬂaracién as comunida

Integral
colectiva a las

victimas

dependiendo de la
vulnheracion en sus
»
erechosy las *
caracteristicas del hecho
victimizante (articulo 25).
|

6 reparaciones colectivas
realizadas

Numero de
comunidades reparadas

Recanciliacion

Garantizar la n6 fepeticion
de hechos que atenten

Realizacion de 4 procesos
y/o actividades en torno

# de Procesos y/o

de todos los . ) " a la garantia de no o .
0 contra la liltegrldad fisicay . . campaiias realizadas.
Tadosefios e repeticion, integral y
P : colectiva.
: Garantiz-ar el goce efectivo o] -
Atencion de derechos de la - famlll.a? # de la poblacion en
sicosocial oblacion victima del QR -2, beneficiadas situacion de riesgo
pindividual d:splazamiento forzado ™ <o desplazado protegidzs
GOCE EFECTIVO por la violencia el :
DE LA -
POBLACION EN Garantizar el goce efectivo o .
SITUACION DE Atencion de derechos de la des Ifx(z)a/;’d:se ft?gltlaﬁziadas # de la poblacion en
DESPLAZAMIENT | psicosocial poblacién victima del dZI acomp;aﬁamiento situacion de riesgo y
O, colectiva desplazamiento forzado . . desplazado protegidos
PERTENECIENTE por la violencia i cosocial
ALOS GRUPOS
ETNICOS

Recuperacion
de la Memoria

Realizacion de

istori . documentales,
hls_,torlca Recuperar la memoria . L
Regional en oAt . actividades académicas y
- histérica regional de los Numero de procesos y/o
alianza con o . - culturales en los . -
- municipios, Tadd, Unién L actividades realizadas.
Unién Panaraticans v Basado municipios involucrados
Panamericana e en el proceso con la
, Bagado y poblacién victima.
Tadé

GOCE EFECTIVO

Reconocimiento publico
del caracter de victima,
de su dignidad, nombre y
honor, ante la comunidad

DE LA -
p Esclarecimien y el ofensor; efectuando
Z‘:IOTBLL_:(C):II(())III\I |§|'5\l to de la Esclarecer la verdad las publicaciones a que
DESPLAZAMIENT verdad histdrica de las victimas, haya lugar relacionadas | Numero de procesos y/o
o histérica y como parte integral de la con el literal anterior; actividades realizadas.

PERTENE’CIENTE difusi_c’)n de la reparacion. realizacién de actos
A LOS GRUPOS misma. conmemorativos;

ETNICOS reconocimientos

publicos; esclarecimiento
de la verdady su
difusion.
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Esclarecimien
todela
verdad judicial
y difusién de
la misma.

Esclarecer la verdad
judicial de las victimas,
como parte integral de la
reparacion.

Reconocimiento publico
del caracter de victima,
de su dignidad, nombre y
honor, ante la comunidad
y el ofensor;
esclarecimiento de la
verdad y su difusion;

y lainvestigacion,
juzgamiento y sancién de
las personas
responsables.

Numero de procesos y/o
actividades realizadas.

Brigadas de
_ S rvicio
gratuito de
solucian de
conflietos
ciudadanos.

ww=Mejoerar el acteso a lai
justicia a la poblacion
o victima.

»

o

™
4 Brigagas realizadas.
)

Numero de Brigadas
realizadas.

Retorno con
garantias
integrales.

Garantiza*e_l retorno de la
poblacion vicitima con_

marco de los decretos ley-
4633y 4635 de 2011.

garantias |ntegrales,§n el

100% de familias en
. situacon de victimas
retornadas

Numero de familias
retornadas

Reubicacion
con garantias
integrales.

" Garantizar la reubicacion
de la poblacién vicitima
con garantias integrales ew
el marco de los decretos

| ley 4633y 4635 de 2011.

100% de familias en
situacion de victimas
reubicadas.

Numero de familias
reubicadas.
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6. Parte lll: Plan de inversion del cuatrienio para la
prevencion, atencidn, asistencia y reparacion integral de
las victimas del conflicto armado interno en el municipio
de Tado

El costo del Plan es de $3.255.200.000

6.1 Distribucion de recursos financieros
Ver Matrizes aneXas yw—— A A B
| g A |
*.
A \ ‘ g -
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