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EL DESARROLLO DE MONGUA…”COMPROMISO DE TODOS”
NELSON DE JESUS MEDINA MERCHAN
ALCALDE MUNICIPAL 2012-2015
MONGUA, AGOSTO DE 2011
PRESENTACION

El presente documento establece el Programa de gobierno que contiene los ejes estratégicos, programas y subprogramas  a desarrollarse dentro del periodo 2012-2015  los cuales inscribo ante la registraduría no solamente como requisito sino un compromiso con la comunidad Monguana.
Está basado en los conocimientos adquiridos y vivencias compartidas como Monguano, plasmadas en un diagnóstico participativo, reflejado en una situación actual en todos los aspectos.

La estructura  contiene los programas establecidos en la Ley 715 de 2001 y los subprogramas reflejados en la visión de desarrollo propia como candidato basados en los programas establecidos por el Gobierno Nacional en el Plan de desarrollo “Prosperidad para Todos 2010-2014” vista desde los ejes estratégicos de manera que sirvan de soporte para la elaboración del plan de desarrollo Municipal una vez electo como Alcalde Municipal

MISION
Como direccionador del desarrollo municipal durante el periodo de Gobierno,  se establecerán acciones sociales y de infraestructura que generen  una vida digna para la comunidad Monguana,  con entornos   Rurales y Urbanos adecuados,  mediante la ejecución de políticas de integración y fortalecimiento del núcleo familiar, buscando su mejoramiento permanente en todos los ámbitos,  bajo  una formación integral  de ciudadanos participativos y competitivos 
VISION
Que al finalizar  el 2015, el Municipio de Mongua se haya convertido en eje interconector  y forjador del intercambio comercial,  para el desarrollo económico y social  de la población 
Para el 2019 se habrá logrado una economía garante del bienestar social integral, un  municipio eficiente al servicio de los ciudadanos, para hacerlos  libres,  solidarios e igualitarios  
PRINCIPIOS
Como Alcalde y Gerente público se tomará como base fundamental a la comunidad  como integra, participativa y competitiva, un  municipio con sostenibilidad ambiental, orientados bajo unos principios de liderazgo, integridad, corresponsabilidad y prospectivo para construir  una visión colectiva de desarrollo

VALORES
Trabajo en equipo: Con la comunidad en general, entes gubernamentales y estamentos públicos y funcionarios de la administración 

Mentalidad emprendedora.  Búsqueda  de alternativas y nuevas oportunidades para afrontar los retos, cambios y avances tecnológicos que propendan por mejorar las condiciones de vida de la comunidad Monguana
Compromiso social.: “Trabajar con el pueblo y para el pueblo”, la comunidad es mi compromiso
Liderazgo. Forjador de una alta gerencia para alcanzar el éxito en los programas y proyectos  y dirigir el progreso económico y productivo de la comunidad. 

Eficiencia: Optimizador  de los  recursos financieros, humanos y técnicos para lograr los objetivos de la misión Constitucional que le corresponde al Municipio

Publicidad y transparencia:  Desarrollo de sistemas adecuados para la publicidad de las actuaciones y funciones de manera que la comunidad tenga fácil acceso  teniendo en cuenta que estos se constituyen en actos públicos a los cuales los ciudadanos podrán conocer y ejercer las funciones de fiscalización conforme a las normas legales    

Moralidad. Las actuaciones se regirán por la  Ley y la ética propias del ejercicio de la función pública como servidor público

Responsabilidad. La responsabilidad en el cumplimiento de las funciones o atribuciones establecidas en la constitución y la ley  al municipio serán mi responsabilidad y de mi equipo de trabajo
Imparcialidad.    Las actuaciones se regirán por la Constitución y la Ley asegurando y garantizando los derechos de todos los habitantes sin ningún género de discriminación 
Excelencia en el servicio. Calidad de los servicios a cargo del municipio, agilidad en los procesos, Gestión y programación por resultados, calidad y oportunidad en los proyectos programados
PRIMERA PARTE
DIAGNOSTICO TERRITORIAL

1.   PARTE GENERAL DEL MUNICIPIO DE MONGUA
La base fundamental del programa de gobierno se encamina hacia el desarrollo social integral de la población Monguana soportado bajo el desarrollo sostenible, de infraestructura y económico
Por su parte el municipio cuenta con cinco veredas que ocupan un 95% de la extensión municipal

	VEREDAS
	KM2

	CENTRO
	13.79 Km2.

	MONGUI
	13.183 Km2.

	TUNJUELO
	48.244 Km2.

	SIRGUAZA
	250.646 Km2.

	DUCE
	39.64 Km2

	TOTAL
	365.5 Km2


Fuente IGAC -EOT
El renglón dinamizador de la economía municipal la constituye principalmente la extracción del carbón mineral, segundo la ganadería, sectores pequeños de agricultura y comercio informal 
Demografía: La distribución de la población del municipio de acuerdo a la proyección DANE está dada de la siguiente forma:

Distribución de la población

	LOCALIZACION
	NUMERO HABITANTES

	URBANO
	2.550

	RESTO
	3.425


                                              Fuente: DANE. ¨proyecciones 2009
2. DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ECONOMICA Y SOCIAL

Este aspecto se basa principalmente en la vivencia y el conocimiento directo de las condiciones  físicas y sociales del municipio. El territorio municipal se caracteriza por zonas de páramo productor de agua y se evidencia un deterioro acelerado de los recursos naturales que inciden directamente en la situación económica de los habitantes y su desarrollo social integral 

2.1 ASPECTO ECONOMICO Y FISCAL

Los ingresos propios del municipios basados de la fuente económica de la población han sido incipientes en relación con las necesidades a satisfacer, de acuerdo al análisis financiero apenas ocupan un 10% respecto a las transferencias del Sistema General de participaciones para lo cual se requiere afianzar mecanismos que permitan aumentar el ingreso municipal 
2.2 ASPECTO SOCIAL

En esta parte el diagnostico situacional se centra en aspectos relacionados con educación, salud, agua potable y saneamiento básico, vivienda, aspecto vial y transporte, atención y prevención de desastres, sector agropecuario, población vulnerable, mujer, infancia, adolescencia y juventud, infraestructura o equipamiento, participación y desarrollo comunitario, medio ambiente, servicios públicos,  empleo, turismo.

 2.2.1  Sector Educativo.  En cuanto a infraestructura los establecimientos educativos requieren mantenimiento continuo y adecuación de espacios de acuerdo a las necesidades de la población escolar; a pesar de estar dotados con equipos de sistemas adolecen de mobiliario y adecuación de espacios para restaurantes escolares.
Al revisar el Esquema de ordenamiento territorial vigente este determina la reubicación de cinco (5) establecimientos educativos rurales debido a que se encuentran en zonas de alto riesgo por deslizamiento entre otros el Colegio Rural de Tunjuelo 

El sector estudiantil carece de dotación de materiales didácticos y pedagógicos lo cual incide directamente la calidad y rendimiento de la educación; de acuerdo al informe del ICFES en las pruebas del saber en lenguaje, matemáticas y ciencias naturales el 43% de los estudiantes de 5º se ubican en el nivel mínimo de desempeño, por ejemplo en lenguaje a nivel nacional  el 21% de los niños presentan insuficiente, el 43% mínimo, el 26% satisfactorio y el 9% avanzado mientras que en matemáticas por ejemplo apenas el 17%  cumplen un nivel satisfactorio
Debido a que el municipio no cuenta con recursos propios suficientes y los transferidos del Sistema General de participaciones son  bajos de acuerdo a lo establecido por la Ley 715 de 2001 no ha sido posible mejorar estas condiciones 

2.2.2. Sector salud. Carencia de infraestructura,  mobiliario  adecuados y suficientes para la atención de los usuarios, deterioro de la infraestructura de los puestos de salud rurales debido a que no están inventariados en los bienes  de la ESE.
2.2.3  Agua potable y saneamiento básico. La infraestructura de los acueductos es insuficiente para el abastecimiento de los acueductos rurales del municipio, se carece de sistemas de organización de los usuarios para el uso racional del agua, carencia de predios donde se ubican los acueductos rurales, no existen condiciones ecosistémicas  abastecedoras de acueductos, no existe predio para manejo de programas de residuos sólidos ni tampoco predio para el manejo de la planta de aguas residuales, tampoco manejo de escombros, no existe cobertura de saneamiento básico en las viviendas rurales ni para el manejo de aguas servidas en algunos sectores del municipio; se requiere implementar los programas de PEGIRS, Plan de vertimientos y Plan maestro de acueducto y alcantarillado

Respecto a la Empresa de servicios públicos es prioritario fortalecerla como entidad descentralizada para el manejo de los servicios públicos en el municipio

2.2.4 Deporte y aprovechamiento del tiempo libre. No existe infraestructura adecuada y suficiente el desarrollo de actividades deportivas y recreativas en el municipio y  existe manejo inadecuado de espacios públicos para la recreación pasiva y contemplativa

2.2.5 Cultura. Dado el bajo nivel de recursos para este sector apenas se han logrado desarrollar proyectos encaminados a encuentros culturales, promoción de actividades de tipo cultural, en infraestructura no se han invertido recursos para construcción ni dotación de escenarios culturales, la dotación de biblioteca es precaria, no se ha estimulado la reactivación cultural en cuanto a usos y costumbres y se ha perdido al hábito de la celebración de las fiestas patrias y desarrollo de actividades culturales asociadas a la parte religiosa.   
2.2.6 Vivienda.  El déficit de vivienda especialmente se concentra en mujeres cabeza de familia, hogares jóvenes, tanto en el sector urbano como en el sector rural, otro factor relevante son las condiciones de las viviendas en el sector rural las cuales en un 80%, se requiere afianzar la política de vivienda saludable y el derecho a una vivienda digna, por tanto se desarrollarán proyectos para consecución de predios urbanos para proyectos de vivienda de interés social, apoyo financiero y gestión de proyectos para construcción de vivienda nueva, gestión de proyectos y apoyo financiero para mejoramiento de vivienda   

2.2.7 Sector vial. En general el estado de las vías es precario, debido a la carencia de recursos municipales que garanticen el mantenimiento y rehabilitación de las mismas.
En la actualidad se encuentran apropiados los recursos para la vía de empalme entre Mongua-Pisba y paya los cuales no son suficientes para la terminación de dicha vía, de igual manera se encuentra el proyecto para la interconexión  de la vía Mongua-Labranza Grande y Yopal.
Estos proyectos requieren gestión de recursos y apoyo financiero y puesta en marcha para lograr los objetivos propuestos; de igual manera las vías de interconexión con los municipios de Gámeza y Monguí dados como proyectos de circuito ecoturístico.

2.2.7 Sector transporte.  En la actualidad se carece de cobertura de servicio de transporte para gran parte del sector rural del municipio razón que hace merecedor el apoyo de las empresas,  de la comunidad y apoyo institucional para aumentar este servicio 
2.2.8 Sector minero. Siendo la base de la economía de la población el sector minero  carece de programas que fortalezcan la economía de los hogares mineros y la utilización del tiempo libre de los niños y jóvenes. Falta apoyo en la
 conformación de una unidad minero ambiental, que permita asesorar a los empresarios en el tema minero y la parte ambiental; y así poder brindar apoyo importante para poder cumplir con los requerimientos de ley exigidos por INGEOMINAS Y CORPOBOYACA.

2.2.9 Sector agropecuario.  En cuanto al sector agrícola y pecuario falta mejoramiento de razas, técnicas de producción, infraestructura para el manejo de producción alimenticia (leche y cárnicos), carencia de la organización del mercado campesino, infraestructura inadecuada para apoyar el desarrollo agropecuario. FERIA DE GANADO
2.2.10  Atención y prevención de desastres. Las condiciones del territorio municipal hacen vulnerable al municipio en amenazas de riesgo por deslizamiento, represamientos, remosiones en masa e incendios, se  presentan en gran parte las de deslizamientos poniendo en riesgo a población que tiene construidas sus viviendas en zonas de alto riesgo; el manejo inadecuado de las zonas inclinadas por explotación minera y por el uso indebido de los recursos naturales no renovables han generado alto grado de erosión ,deslizamiento en la época de lluvias e incendios en la época de verano, no existe  un grupo organizado en el municipio para atender situaciones de emergencia

2.2.11  Servicios públicos.  Insuficiencia del alumbrado público, carencia de cobertura de señal de televisión tanto en lo urbano como rural y de señal de comunicación móvil

2.2.12 Medio Ambiente. Existe un  deterioro acelerado de los recursos naturales de las zonas de páramo, de las zonas productoras de agua, de las áreas ecosistémicas estratégicas, de las zonas de bosque natural y bosque protector, deterioro y contaminación de las fuentes abastecedoras  para acueductos, carencia de compromiso de la comunidad con su hábitat, ampliación desmedida de la frontera agrícola que deteriora el bosque natural, utilización inadecuado y contaminación por el uso de agroquímicos y fungicidas.   

2.2.13 Capacitación y Desarrollo comunitario. Pérdida de valores y principios de convivencia ciudadana, ausencia de la comunidad en la participación de proyectos de desarrollo comunal y cívicos, ausencia de programas educativos focalizados al desarrollo de la población vulnerable

2.2.14 Población vulnerable. La niñez, la mujer, la población de tercera edad, población desplazada y población dispersa y población discapacitada se consideran como población vulnerable, no existen programas eficaces y efectivos encaminados a fortalecer las condiciones físicas y psicológicas de la población vulnerable y genera maltrato intrafamiliar, explotación de la mujer, maltrato a la niñez y abandono a la tercera edad, pérdida de valores de convivencia que generan problemas de orden psicosocial con el entono.

2.2.15 Niñez, infancia y adolescencia. Este grupo población merece atención especial dadas las condiciones de vulnerabilidad por la explotación laboral, maltrato, drogadicción entre otros que pueden afectar el desarrollo sicológico 
2.2.16.  Justicia y seguridad. Deficiencia en la implementación de los planes y programas de seguridad ciudadana establecida por el Gobierno nacional de acuerdo a la normatividad vigente.

2.2.17. Equipamiento municipal. Deterioro de inmuebles de propiedad del municipio como es el palacio municipal antiguo, plaza de mercado, palacio municipal, casa de mercado entre otros,  los cuales requieren mantenimiento y readecuación de espacios

2.2.18 Fortalecimiento institucional. Para lograr una administración  eficiente en el servicio  se requiere eficiencia para lograrlo, se debe fortalecer el banco de programas y proyectos, el apoyo a la unidad de gestión social, el redimensionamiento para la preparación de proyectos, la agilidad en los procesos y la eficiencia, eficacia y sentido de pertenencia del funcionario público, se requiere  reestructuración de la administración para hacerla compatible a las necesidades y a la misión institucional

SEGUNDA PARTE

EJES PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS
	EJES
	PROGRAMAS
	SUBPROGRAMAS
	OBJETIVOS

	MONGUA SOCIALMENTE INTEGRO
	EDUCACION
	INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRESO
PROMOCIONANDO CALIDAD Y COBERTURA
	Mejorar la infraestructura educativa, aumentar los productos de la canasta educativa para mejorar la calidad

	
	SALUD
	LA SALUD PÚBLICA Y EL ASEGURAMIENTO  UNA MISIÓN DE TODOS Y PARA TODOS
	Una cobertura en salud subsidiada con sostenibilidad; vigilancia y control a la entidad prestadora para lograr una salud eficiente, apoyar para mejorar la infraestructura, lograr una cobertura del 100% en los programas del PST

	
	AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
	EL AGUA PARA VIVIR MEJOR
UN MUNICIPIO LIMPIO Y SALUDABLE
	Aumentar la calidad, cobertura y continuidad, disminuir los impactos por contaminación, reducción de desperdicios, proteger fuentes abastecedoras, una comunidad capacitada y concientizada 

	
	DEPORTE Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
	CONSTRUYENDO DESARROLLO CON MENTE SANA Y CUERPO SANO
	Reactivar e integrar al desarrollo deportivo a la comunidad económicamente activa, afianzar la participación de la juventud y niñez, una dotación adecuada para emprender competencias, una infraestructura que cumpla con las necesidades y expectativas de una comunidad sana

	
	CULTURA
	RECUPERANDO EL EMPORIO CULTURAL MONGUANO
	Innovación artística y cultural, formación y expresión cultural, mejores redes de información cultural y servicio institucional, mejor infraestructura para el desarrollo cultural



	
	VIVIENDA
	CONSTRUYENDO UN MUNICIPIO AMABLE Y DIGNO
	Desarrollar Programas de mejoramiento, construcción, remodelación, reubicación y saneamiento básico  de viviendas

	TRABAJANDO POR EL PROGRESO SOCIAL
	VIAS Y TRANSPORTE
	MEJOREMOS LA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO Y  LA COMPETIVIDAD
	Gestión y desarrollo para proyectos de Vías mejoradas, ampliadas, construidas, pavimentadas y remodeladas

	
	SECTOR AGROPECUARIO
 Y MINERO

	MONGUA PRODUCTIVO Y COMPETITIVO
	Programas y proyectos productivos, programa de intercambio comercial pecuario organizado e institucionalizado, mejor raza, mejor carne, mejor leche…mayor productividad agrícola,  e industrial, apoyo proyectos productivos

	MONGUA SIN RIESGOS SOSTENIBLE Y UNA POBLACION SATISFECHA
	ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES
	LA GESTIÓN DEL RIESGO PARA CONSTRUIR UN MUNICIPIO SEGURO 
	Como proyecto social integral, como proyectos de previsión y disminución, como control permanente de impactos negativos para el logro de una pautas de desarrollo humano, económico y ambientalmente sostenible

	
	SERVICIOS PUBLICOS(diferentes a acueducto, alcantarillado y aseo)
	CALIDAD Y COBERTURA UNA EXPANSIÓN AL DESARROLLO SOCIAL
	Mayor cobertura rural, mejorar calidad urbana, mejorar continuidad y calidad 

	
	MEDIO AMBIENTE
	LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL COMO FUENTE PARA LA VIDA
	Vigilar el desarrollo económico y social que sea respetuoso con el medio ambiente, gestión y promoción de programas de protección, mitigación, adquisición de áreas de interés

	PROMOCION SOCIAL INTEGRAL
	PROMOCION DEL DESARROLLO, CAPACITACION Y DESARROLLO COMUNITARIO
	UNA MIRADA AL CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL
	Juntas de acción comunal organizadas, integradas y participativas, organizaciones comunitarias capacitadas, asesoradas y competitivas, comunidad participativa, emprendedora, vigilante y controlante

	
	POBLACION VULNERABLE
	EQUIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL
	Protección integral población vulnerable, programas de rehabilitación, protección, vinculación a proyectos productivos, culturales, deportivos, alimento sano y oportuno

	
	NIÑEZ,INFANCIA Y ADOLESCENCIA


	PROTECCIÓN INTEGRAL Y PROSPERIDAD SOCIAL
	Gestión y ejecución de proyectos de protección, rehabilitación, capacitación e  integración de la población vulnerada, Desarrollo de programas integrales de infancia y adolescencia

	
	JUSTICIA Y SEGURIDAD
	MONGUA SEGURO Y CON EQUIDAD PARA CONSOLIDAR LA PAZ
	Programa integral de convivencia y seguridad ciudadana orientada a la prevención y capacitación, sensibilización y dotación

	MEJORANDO NUESTROS SERVICIOS
	EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
	INFRAESTRUCTURA PARA LA CALIDAD
	Un centro de comercialización de productos agropecuarios adecuado con condiciones especiales, unas instalaciones administrativas adecuadas, remodeladas, reorganizadas con espacios seguros, señalizados, con ambiente saludable y eficiente 

	UN BUEN GOBIERNO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL MONGUANA
	FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
	MONGUA PRIMERO QUE TODOS
	Una gestión por resultados que conlleve a una evaluación óptima desde el punto de vista, financiero, de estructura, de recursos físicos y humanos
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