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PRESENTACION

El Alcalde Municipal, MAURICIO ANDRES RESTREPO OSORIO, en
cumplimiento del articulo 339 de la Constitucién Nacional y de la Ley 152 de 1994,
presenta a la comunidad de Marulanda el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
2012 - 2015 “MARULANDA HACIA LA UNION Y EL PROGRESO’, el cual se
constituye en el elemento de Planeacion que regira el rumbo del municipio durante
los préximos cuatro afnos de administracion y a la vez dejard las bases
estratégicas para lograr los principales objetivos a largo plazo que encaminen al

municipio Hacia la union y el Progreso.

Teniendo como base que la labor de la administracion publica va encaminada a
generar mayores niveles de bienestar hacia la comunidad, en tal razén este Plan
de Desarrollo se trabajo brindando los espacios de participacion a los diferentes
grupos sociales del municipio en los cuales pudieron expresar sus expectativas,

necesidades y aspiraciones con relacion al gobierno local.

Fue asi como producto del trabajo colectivo de la comunidad con la administracion
se pudo identificar y priorizar las necesidades de nuestra regidén, permitiendo
armonizarlas con la propuesta planteada en el programa de gobierno, las
exigencias normativas vigentes y las estrategias promovidas desde el nivel

nacional.

Finalmente este proceso nos ha permitido contar con los insumos suficientes para
plantear las propuestas plasmadas en los diferentes programas y subprogramas

que conforman este Plan de Desarrollo.

Carrera 6 No. 5 - 02 - Teléfono 8498560 - Fax 8498550 11
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INTRODUCCION

La planeacion es el proceso mediante el cual se determina en dénde estamos,
hacia donde queremos ir y qué debemos hacer para llegar alla, constituyéndose
en el punto de partida de la gestion publica la cual busca finalmente partir de un
escenario actual a uno proyectado en el que pueda lograrse una situacion mejor
para la comunidad de la cual se hace parte y hacia la cual se dirigen todos los
esfuerzos administrativos.

El Plan de Desarrollo Municipal es el instrumento con el que cuenta el ente
territorial para sintetizar el Programa de Gobierno del Mandatario electo en una
serie de programas que abarquen sus propuestas e incluyan las principales
dimensiones de desarrollo que permitan generar estrategias tendientes a
satisfacer las necesidades de la sociedad.

El Plan de Desarrollo Marulanda Hacia la Unién y el Progreso, consta de un
diagnostico general del Municipio en el que se evidencian su historia,
caracteristicas demograficas, division politica y aspectos generales del territorio,
asi como de un analisis de la situacion actual de diversos sectores de acuerdo a la
informacién disponible al momento de iniciar con el proceso de planificacion y
formulacion.

Partiendo de este diagnéstico y tomando como insumo el Plan de Gobierno, la
percepcion de los diferentes grupos poblacionales participantes en las mesas de
trabajo realizadas previamente para conocer necesidades y propuestas de la
poblacién y el trabajo realizado al interior de la administracién con cada una de las
dependencias responsables de los distintos procesos, se pudieron obtener
visiones distintas de desarrollo las cuales sintetizamos en una propuesta
estratégica.

Dicha propuesta se evidencia claramente en la tercera parte del documento, la
Formulacion Estratégica del Plan de Desarrollo 2012 — 2015, el cual esta
compuesto por cuatro dimensiones estratégicas, catorce sectores y en cada uno
de ellos los programas y subprogramas propuestos a desarrollar durante el
cuatrienio.

Finalmente se encuentra la matriz del Plan Plurianual de Inversiones, en el que se
especifican las metas proyectadas para cada subprograma y a la vez se asigna el
recurso presupuestal requerido para su ejecucion, acorde a la situacién financiera
del Municipio y las proyecciones presupuestales establecidas tanto en el
presupuesto vigente como en el Plan Financiero incluido en el Marco Fiscal de
Mediano Plazo.

Carrera 6 No. 5 - 02 - Teléfono 8498560 - Fax 8498550 12
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JUSTIFICACION

De acuerdo al Departamento Nacional de Planeacion en su libro “El proceso de
planificacion en las entidades territoriales” establece en su Capitulo 2 titulado
“Plan de desarrollo: fase de formulacion y aprobacion” en relacién con los Planes
de Desarrollo que:

“La Constitucion Politica en el capitulo 2 del titulo XIl consagré los planes de
desarrollo. De manera particular, en su articulo 339, dispuso la existencia de un
Plan Nacional de Desarrollo, conformado por una parte general y un plan de
inversiones publicas; seguidamente, en el inciso segundo, previene sobre la
existencia de planes de desarrollo de las entidades territoriales, con el objeto de
asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de sus
funciones.

A partir de la norma en referencia, el plan de desarrollo se puede definir como el
instrumento rector de la planeacion nacional y territorial, que sirve como
fundamento normativo de las politicas economicas, sociales, culturales y
ambientales necesarias para el desarrollo integral y sustentable del pais, que
responden a los compromisos adquiridos en los programas de gobierno.

De acuerdo con la Corte Constitucional, el plan de desarrollo es un medio para
“ordenar la politica estatal hacia el logro de los objetivos que incorpora la nocion
del Estado Social de Derecho, que no podria entenderse ni alcanzar la plenitud de
sus objetivos ni tampoco realizar lo que es de su esencia sino sobre la base de
que el orden juridico y la actividad publica estan ordenados a satisfacer los
intereses de quienes integran la sociedad civil”.

De esta manera, el plan de desarrollo es el instrumento de planificacion que
orienta el accionar de los diferentes actores del territorio durante un periodo de
gobierno;, en este se expresan los objetivos, metas, politicas, programas,
subprogramas y proyectos de desarrollo, los cuales no solo son el resultado de un
proceso de concertacion, sino que responden a los compromisos adquiridos en el
Programa de Gobierno y a las competencias y recursos definidos tanto por la
Constitucién como por la Ley.

Un plan de desarrollo es un ejercicio prospectivo en el cual se suefia con un
territorio mejor, pero a la vez es un ejercicio practico donde se disefian
instrumentos viables que efectivamente permitan convertir el territorio deseado en
un territorio posible. Asi pues, un plan de desarrollo territorial es la busqueda de
un adecuado balance entre objetivos y limitaciones, con la mira siempre puesta en

Carrera 6 No. 5 - 02 - Teléfono 8498560 - Fax 8498550 13
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tratar de incrementar el bienestar de la poblacion guardando armonia y coherencia
con los planteamientos del Plan Nacional de Desarrollo.”.

Asi las cosas, el Alcalde Municipal, en cumplimiento del articulo 339 de la
Constituciéon Politica y de la Ley 152 de 1994, presenta a la comunidad de
Marulanda el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015 “MARULANDA
HACIA LA UNION Y EL PROGRESO”.

El presente Plan de Desarrollo se realizd teniendo en cuenta el Programa de
Gobierno del mandatario electo, el trabajo realizado con las comunidades en la
Cabecera Municipal y el Corregimiento de Montebonito, los aportes de los
diferentes miembros de la Administracion Municipal, y en todo momento en
concordancia con las perspectivas de los Planes de Desarrollo Nacional y
Departamental.

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

El plan de desarrollo refiere la creacion de unas politicas publicas municipales que
lleven al cambio de una sociedad que aspira entrar a escenarios donde sean
reconocidos sus potenciales para hacer realidad sus retos, buscando mejorar las
condiciones actuales creando una sinergia entre esfuerzos colectivos y el Estado.

METODOLOGIA

El presente Plan de Desarrollo se realizdé teniendo en cuenta el Programa de
Gobierno del mandatario electo, el trabajo realizado con las comunidades en la
cabecera municipal y el corregimiento de Montebonito mediante mesas de trabajo
en las cuales se convocaron diferentes grupos poblacionales y se dieron a
conocer sus aportes para la construccién del presente documento; también se
realizdé un diagnostico de cada dependencia de la administracién municipal por
parte de los funcionarios. De la misma manera, este plan de desarrollo tiene
concordancia con las perspectivas de los planes de desarrollo nacional y
departamental y se tuvo en cuenta el logro los Objetivos de Desarrollo del Milenio
ODM, para la formulacion de programas y subprogramas que pudieran aplicarse a
la comunidad Marulandita.

De igual manera hemos sido cuidadosos en la inclusiébn de politicas de vital
importancia para la nacidn como son la Politica de Infancia, Adolescencia y
Juventud, la Estrategia para la superacién de la Pobreza extrema - Red Unidos, la

Carrera 6 No. 5 - 02 - Teléfono 8498560 - Fax 8498550 14
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coyuntura causada por la ola invernal y conceptos emitidos por entidades como
Corpocaldas, Policia Nacional, Bienestar Familiar, entre otras.

El proceso de elaboracion del plan de Desarrollo estuvo conformado por 4
mesas de trabajo en las cuales se valoraron los 4 ejes programaticos y se
trabajaron en jornadas tanto en la cabecera como en el corregimiento con la
unién de comunidad y la Administracion.

La conformacion de las mesas de trabajo fue de la siguiente manera:

MESAS DE TRABAJO |TEMAS ANALIZADOS
Mesa 1. Eje tematico: Sector agricola y pecuario
Desarrollo Econémico: Turismo

Productividad y Empresarial y emprendimiento
Competitividad Cooperativo y artesanal
Salud
_ _ Educacion
Mesa 2. Eje tematico: Cultura
Desarrql!o Social, Recreacion y deporte
Educacion, Salud,
Juventud

Sociedad, Cultura,

Recreacion y Deporte Bienestar Social
Infancia, Adolescencia y mujer

Grupos vulnerables

Mesa 3. Eje tematico: Infraestructura

Desarrollo Fisico e Medio Ambiente

Integracion Regional Integracién Regional
Seguridad, justicia y convivencia
ciudadana

Mesa 4. Eje tematico:
Desarrollo Institucional y
Proyectos Especiales

Equipamiento Municipal

Agua Potable y saneamiento basico
Mitigacion de riesgos

Politica Institucional

La estructura del Plan de Desarrollo se compone de tres etapas: una de
diagnéstico del municipio y las dependencias de la administracion; otra
estratégica, donde se formulan los programas y subprogramas que se
desarrollaran en el presente mandato. La tercera etapa se compone del
presupuesto, donde se especifican los recursos asignados a los diferentes
programas mencionados para el cuatrienio 2012 - 2015.

Carrera 6 No. 5 - 02 - Teléfono 8498560 - Fax 8498550 15
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MARULANDA EN RELACION A LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO DEL MILENIO - ODM

La Declaracion del Milenio fue aprobada por 189 paises y firmada por 147 jefes de
estado y de gobierno en la Cumbre del Milenio de las Naciones Unidas celebrada
en septiembre de 2000. Los Objetivos de desarrollo del Milenio (ODM), ocho
ambiciosos objetivos que se intenta alcanzar para 2015, se basan directamente en
las actividades y metas incluidas en la Declaracién del Milenio.

De alli la importancia que el Plan de Desarrollo Municipal se incluya de forma clara
la manera como el Municipio abordara estos objetivos teniendo presente que
estan dirigidos a brindar mejores condiciones de vida para nuestros ciudadanos,
enfrentando la reduccion de la pobreza extrema, la detencion de la propagacién
del VIH — SIDA, la igualdad de géneros, el acceso a la educacién, entre otros
temas considerados de importancia a nivel mundial.

Los ocho Objetivos de Desarrollo del Milenio son los siguientes:

Objetivo 1: Erradicar la pobreza extrema y el hambre.

Objetivo 2: Lograr la ensefanza primaria universal.

Objetivo 3: Promover la igualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer
Objetivo 4: Reducir la mortalidad infantil.

Objetivo 5: Mejorar la salud materna.

Objetivo 6: Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades.
Objetivo 7: Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente.

Objetivo 8: Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo.

CRITERIOS ORIENTADORES DEL PLAN DE DESARROLLO

“MARULANDA HACIA LA UNION Y EL PROGRESO” busca mejorar las
condiciones de vida y convivencia de los pobladores del municipio y esta orientado
por los siguientes criterios:

Carrera 6 No. 5 - 02 - Teléfono 8498560 - Fax 8498550 16
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CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y GERENCIAL

Gestion de la administracion publica que posibilite la realizacién de
acciones para que de manera eficiente, con economia de tiempo y gestion
de diversos recursos se logren desarrollar los programas del plan de
desarrollo.

COMPETITIVIDAD

Generar competitividad a través del apoyo a micro y pequefias empresas
creadores de empleo y desarrollo para el municipio. Asi, se dara impulso a
los proyectos que potencien las oportunidades que ofrece Marulanda,
aprovechando sus condiciones agroclimaticas, de suelos y sus paisajes
unicos en el departamento.

EQUIDAD SOCIAL

Los proyectos de la actual administracion se concentraran en la inversion
publica a través de grupos de poblacion mas vulnerables como

Desplazados, madres cabezas de hogar, madres gestantes y lactantes,
nifez, juventud, adultos mayores, discapacitados.

SUSTENTABILIDAD

Mediante el aprovechamiento de las oportunidades que ofrecen los
proyectos productivos sustentables, y preservando la biodiversidad, la
riqueza hidrica y el paisaje que hace parte del municipio de Marulanda.

DESARROLLO RURAL

Se hara énfasis en la region rural; pues las veredas y sus habitantes son
parte importante del desarrollo econémico e integral del municipio y por ello
se convierten en beneficiarios de politicas que buscan mejorar su calidad
de vida.

TRANSPARENCIASe pondran en practica acciones que permitan que la
comunidad participe, se expresen y exponga sus opiniones, asi como se
permitira y promovera su acceso a la informacion sobre las decisiones de la
administracion, los recursos empleados para la ejecucién de programas y
proyectos.Por ello el compromiso principal es usar de manera eficiente los
recursos propios Yy realizar pactos, redes, alianzas y convenios, tanto con
los marulanditas como con todas las entidades publicas y privadas, que
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puedan aportar al progreso del municipio, para encaminar en una ruta
segura hacia al desarrollo sostenible a nuestro querido Marulanda.

e INTEGRACION SUBREGIONAL

A través de las relaciones que se tienen con los municipios de la Subregién
Alto Oriente y la necesidad de crear sinergias, se deben crear ventajas
competitivas por medio de la cooperaciéon con otros municipios. Se hace
necesario consolidar alianzas estratégicas con los entes territoriales del
area de influencia del municipio de Marulanda.

DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO

Aspectos generales
Nombre del municipio

Ano de fundacion

Fundadores

Municipio desde

Limites:

Altura de la cabecera municipal
Temperatura promedio
Extension

Poblacién a 2005

Distancia a Manizales

Gentilicio

Carrera 6 No. 5 - 02

MARULANDA.
1877.

General Cosme Marulanda, Eleuterio
Gomez y Pedro Mejia, entre otros.

1885.
Norte: Salamina y Pensilvania.
Oriente: Manzanares y Pensilvania.

Sur: Herveo (Departamento de Tolima).

Occidente: Manizales, Neira y Salamina.

2.825 m.s.n.m
13°C,

378.57 Km?
3.489 hab.

129 kilébmetros por la via a Salamina.

96 kilometros por la via de Cementos

Caldas.

Marulandita.

- Teléfono 8498560 - Fax 8498550
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La cabecera municipal se ubica a los 5° 17’ 3” de latitud norte y 74° 15’ 48” de
longitud oeste, en la cordillera central.

Desde la cabecera municipal se ejerce jurisdiccion sobre el corregimiento de
Montebonito y las veredas: Centro Marulanda, San Isidro, La Alejandria, El
Paramo, Mollejones, Las Pefas y Rincon Santo conformadas por predios de gran
superficie donde se desarrolla la ganaderia extensiva. La zona urbana y su
jurisdiccion mantienen relaciones funcionales con los municipios de Salamina,
Manzanares y Manizales.:

La infraestructura de la cabecera municipal la conforman 12 manzanas con 3
carreras definidas, la cuarta, la quinta y la sexta; y siete calles, de la tercera a la
novena.

Dirgccidn Territorial de

Salud de Caldas

CALDAS - SUBREGICNES

Centro sur
Norte )
Occidente alto {
Occidente bajg~
Magdalena caldence
Oriente medioé"

)

EEOEON

ZCORPOCALDAS. Agenda para la gestion ambiental del municipio de Marulanda. Manizales, 2001
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DIVISION POLITICA

El municipio de Marulanda esta dividido en una zona urbana, un Corregimiento
(Montebonito) y las siguientes 14 veredas:

- Jurisdiccion PENSILVANTA ot y
Cabecera Municipal Y e - PENSILVANIA
(7 veredas): S s
==l ) | : .:&;ﬁ ;
e San Isidro SALAMINA. i) iy *’“\ ]
e La Alejandria Py ({ m f
, ) : 3‘; H F? -ﬁ..\_ {
e ElParamo S = B9 )
. £ -y -, . \
e Mollejones & .--‘*/; y e {
o Las Pefias e ) e R
- . o R e PO R Y ) VEREDAS
¢ Rincoén Santo f. i . g; —~ 4 TS 1 sanIsiDRO
s nﬁ\‘ { 7 2 LA ALEJAHDRIA
e Centro Marulanda. 8 { ; 3 EL PARAMO
Toiimk, 4 4 CENTRO MARULAHDA
i3 5 LASPEHAS
- i i 1A ! 6 MOLLEJOHES
JurISdICFilqn .2 7 RINCOH SANTO
Corregimiento de e ) § SANTARITA
. ‘“L j . 4 9 EL ZAHCUDO
Montebonito (7 W T { 10 LA SUECIA
=1 ] . 11 CENTRO MOHTEBOH.
veredas): : | 12 SAHTA CLARA
% 13 HARAHJAL
| 14 LA LAGUHA
e Santa Rita
* LaSuecia Y MANZANARES

e El Zancudo

e Lalaguna

e Naranjal

e Santa Clara

¢ Centro Montebonito

MEIRA

{ 3 f
Y e s

MANIZALES HERVED (TOLTMA)

& Cabecera Municipal

; ¢ Centro Poblado Montebonito

¢
bt
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SIMBOLOS PATRIOS

MARU.AMEBSA

Escudo

El escudo de este municipio es tomado de un modelo de heraldica Suiza y lleva en
la parte superior el nombre de la entidad Municipal. La franja derecha esta
compuesta por los colores lila, blanco y verde de la bandera, y la franja izquierda
que delimita la forma del escudo trae tres flores de papa estratégicamente
distribuidas como representacion de uno de los productos mas significativos de la
economia local.

La parte interna presenta un primer plano en color verde, los campos municipales
y sobre ellos la palma de cera y la oveja, simbolos de la vida Marulandita, y al
fondo, dando firmeza al paisaje sobre un cielo azul profundo, tres nubes blancas y
un sol radiante.

Los colores lila, blanco y verde significan en el heraldo la flor de la papa, la paz y
la lana de las ovejas y las montafas y el paisaje respectivamente.

La parte inferior del escudo presenta sobre una cinta amarilla el lema de
Marulanda: “Trabajo, Cultura y Progreso”.

Bandera.

Conformada por tres franjas
horizontales iguales. En la parte
superior de color morado; en el
medio de color blanco, y en la parte
inferior de color verde.

La franja superior de color morado,
representa el color de la flor de la
papa, producto agricola que por
muchos anos fue lo mas representativo del municipio. Ahora, desde la fundacion
de la Cooperativa Ovina, la lana se ha convertido en el simbolo de la riqueza
municipal.

Carrera 6 No. 5 - 02 - Teléfono 8498560 - Fax 8498550 21
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La franja central de la bandera de Marulanda, es de color blanco, simbolo de la
paz, la pureza, y para muchos de la neblina comun de esta tierra fria.

La parte inferior o tercera franja, es de color verde, y significa dentro de este
simbolo, la rica vegetacidon que cubre todo el territorio.

Himno
Coro:
Entonemos un himno de gloria, y en tus aires ondea triunfante
entusiasta, viril y triunfal, de Colombia el gentil pabellon.
que proclame la noble victoria
de este pueblo de vida ideal. Coro

iMarulanda! mi tierra querida
donde brilla la luz y la paz,

una antorcha sublime encendida
por el cielo y Colombia inmortal.

Descansando en azules montanas,
tu eres flor de perfume sutil

Y las brisas y alegres montafnas

te murmuran un canto feliz.

Tu eres Reina del Ande imponente Las laderas y bosques risuefios

Marulanda bafiada de sol con sus flores son amplio jardin
y es tu campo paisaje sonriente, y tus hijos son fieles ejemplos
perfumado de aromas en flor. de constancia y valor en la lid.

Hoy tus hijos proclaman amantes,
tu progreso, nobleza y honor, Coro

Letra compuesta por Monsefior Alonso Llano Ruiz, y musica por el maestro Emilio
Capra.

RESENA HISTORICA

Las comunidades indigenas que habitaron estas tierras en la época precolombina
fueron los pantagoras y los picaras. La conquista espafiola fue liderada por Alvaro
de Mendoza, teniente del Mariscal Jorge Robledo. Su fundacion se le atribuye al
General Cosme Marulanda, proveniente del Municipio de Salamina, quien exploré
en 1810, el territorio en donde se encuentra el actual asentamiento; sin embargo
so6lo fue hasta 1877 cuando se realizo6 la fundacion definitiva.

La fundacion inicial del pueblo se hizo en un paraje denominado “Plancitos”,
localizado en la margen izquierda del rio Guarind, mas arriba, de la bocatoma del
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agua, que servia a la planta eléctrica que mas tarde tuvo el actual pueblo. Esta
fundacion no perdurd y en su reemplazo se hizo la actual que fue dirigida por el
General Antioquefio Cosme Marulanda; con la colaboracién muy decidida de Don
Teodoro, Don Salustino y Don Lorenzo Escobar, Don Eleuterio y Don Juan C.
Gomez y Don Pedro Mejia.

Estos fundadores procedian de Salamina y de algunas poblaciones del sureste
Antioqueno; por tratarse de tierras virgenes, localizadas posiblemente dentro de la
“Concesion Aranzazu”, muy buenas para la agricultura y la ganaderia, y estando
en pleno auge la colonizacion Antioquena la inmigracion no se hizo esperar y en
consecuencia fueron llegando Escobares, Gémez y Alvarez; Mejias, Giraldos y
Boteros; Patifios, Grisales y Lopez; Pérez, Arangos y Sierras; Bedoyas, Jiménez y
Villegas, Gallos, Galindos y Arenas; Gutiérrez, Vélez y Llanos; Martinez, Grajales
y Sernas; Arias, Marulandas y Blandones; Florez, Cafias y Norefas; Osorios,
Urreas y Vasquez; Castanos, Loaizas y Jaramillos; Echeverrys, Valencias y
Chicas; Gallegos Londofos y Duques, Arboledas, Carmonas, etc.

Como puede apreciarse, es un mosaico de familias cuyos apellidos son
claramente de origen Antioquefo y probablemente de Ancestro Espafiol.

Trazado ya el pueblo y adjudicados los solares a sus futuros habitantes, se fijaron
los sitios donde quedarian la casa consistorial y la iglesia. El sacerdote, Angel
Maria Melguizo fue el primer Parroco; la iglesia disponia de un hermosisimo altar
tallado en madera y unas imagenes preciosamente dibujadas en la nave central.
Tanto el altar como las imagenes fueron suprimidos cuando la Parroquia de
Marulanda dejo de pertenecer a la diocesis de Ibagué y paso a la de Manizales
con el presbitero Héctor Lopez Garcia como primer Parroco de la nueva
administracion.

Muy generosos debieron ser los primeros pobladores para dotar la iglesia de un
par de campanas de un timbre excepcional, dos custodias valiosisimas,
especialmente la de mayor tamanio, y unos calices, copones y patenas de oro de
la mas alta calidad. Mas tarde las campanas fueron vendidas, retiradas del templo
y llevadas a otro lugar.

CORREGIMIENTO DE MONTEBONITO

Montebonito, es un poblado de 600 habitantes enclavado en los cafones de la
cordillera central; se encuentra a tan solo 2 horas, 70 km, de Manizales por la
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troncal del Magdalena, via que conduce a la ciudad de Bogota, tomando un desvio
en el caserio de Mesones.

El corregimiento se encuentra al sur del municipio entre los cauces de los rios
Guariné al norte y Perrillo al sur, a 1800 m.s.n.m., con temperatura media de 19°C
y cuya principal actividad econdmica es la caficultura y en menor medida, la
siembra de hortalizas.

Actualmente se encuentra en construccion la carretera que conduce del
corregimiento a la cabecera municipal, faltan 7 km. para conectar dichos poblados.

Tiene jurisdiccidon sobre las veredas: Centro Montebonito, El Zancudo, La Suecia,
La Laguna, Naranjal, Santa Clara, Santa Rita. Tiene relaciones funcionales con
Manzanares, Manizales y Herveo.

DEMOGRAFIA Y GRUPOS POBLACIONALES
Distribucion y estructura de la poblacién

Segun las Bases de Datos del SISBEN, Marulanda registra una poblacion total de
2702 habitantes, de los cuales 1110 se asientan en la zona urbana, 583 en el
corregimiento de Montebonito y los restantes 1009 en la zona rural dispersa.

El 51.4% (1399 personas) pertenecen al género masculino, y el 48.6% (1303
personas) al femenino.

Como puede observarse en la tabla de grupos quinquenales y en la grafica de
estructura de la poblacién por género y grupos de edad incluida mas adelante, en
Marulanda el numero de efectivos poblacionales se constrifien en el rango de los
20 a 34 afios, hecho atribuido a las emigraciones en éstos grupos quinquenales.

El censo 2005 reporté un indice de dependencia por edades del 68.45%.3

3 Dependencia de personas menores de 15 afios y mayores de 65 para con el grupo de individuos entre 15y
65 afos.
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POBLACION TOTAL DE MARULANDA A

2005

POR GRUPOS QUINQUENALES

Grupo de Casos % | Acumulado
edad %
0 a 4 afios 276 10.21 10.21
5 a 9 afios 295 10.92 21.13
10 a 14 afnos 307 11.36 32.49
15 a 19 afios 249 9.22 41.71
20 a 24 afios 192 7.11 48.82
25 a 29 afnos 174 6.44 55.26
30 a 34 afios 166 6.14 61.40
35 a 39 afios 182 6.74 68.13
40 a 44 afios 180 6.66 74.80
45 a 49 afios 164 6.07 80.87
50 a 54 arios 121 4.48 85.34
55 a 59 arios 100 3.70 89.05
60 a 64 afios 76 2.81 91.86
65 a 69 afos 76 2.81 94.67
70 a 74 afios 53 1.96 96.63
75 a 79 afios 52 1.92 98.56
80 afios o 39 1.44 100.00

- Teléfono 8498560 - Fax 8498550
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mas

Total 2,702 | 100.00 100.00

indice de Juventud. En demografia, el indice de juventud corresponde al
porcentaje de individuos de la poblacién que se localiza en edades inferiores a los
14 afos y que seran las cohortes donde residan los relevos generacionales. El
indice de juventud de Marulanda a partir de los datos de 2005, se establecié en
45.01%, es decir que casi la mitad de la poblacion Marulandita es joven.

Variables Demograficas 2005.

A continuacion se presentan algunas variables demograficas obtenidas por el
censo 2005.
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3. Modulo de Personas

Pablacion por sexo
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F Del toval de 2 poblacion dz Marulanda el 51,4%
son hombres v & 48,6% mujerss,

Estructura de la poblacion por sexo y grupos de
edad
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Tasa de alfabetismo de la poblacion, cabecera
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Personas viviendo en el exterior
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Numero de personas por hogar
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» Del total de hogares de Marulanda el 0,7% tiene
experiencia emigratoria internacional.
« Del total de personas de estos hogares residentes
de forma permanente en el extarior &l 50,0% esta
o%a o %% &
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esde 3,7,

Tatal Cabecera Resto

ACTIVIDAD ECONOMICA
CARACTERISTICAS SOCIO-ECONOMICAS

La economia local gira basicamente alrededor de las actividades agropecuarias.
Se destacan fundamentalmente el cultivo de papa maiz mora frijol café y
hortalizas. Otro sector importante dentro del desarrollo econémico del Municipio es
la ganaderia de leche y la crianza de ganado la raza normanda, la produccion
diaria suma 17 mil litros, que se comercializan crudos hacia las pasteurizadoras
regionales o se transforma en queso, arequipe, panelitas y otros derivados. La
ovino cultura es una industria tradicional del Municipio que cuenta con una historia
de mas de 70 afios liderada por la cooperativa ovina que cuenta con las tierra y un
rebafio de mas de 3 mil ejemplares y la maquinaria para la transformacién de la
materia prima (la lana) para su procesamiento en ruanas, cobijas y otros
productos textiles y artesanales.

AGROPECUARIA

En cercanias a la cabecera municipal, la actividad agricola se orienta
principalmente a cultivos horticolas, papa y frutales en general. En el
corregimiento de Montebonito por su parte se concentra la actividad caficultora de
Marulanda.
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El municipio desarrolla la ganaderia de leche, especialmente a partir del
aprovechamiento de la raza Normando. En la vereda el Paramo, Mollejones, San
Isidro, La Alejandria Rincéon Santo, Pefas, y Vereda Centro. En cercania a la
cabecera, son representativas de esta actividad.

Existen varias fincas dedicadas a la ovinocultura de la raza Rommy March,
proveniente de Holanda; el mayor rebafo esta en las tierras de la Cooperativa
Ovina y otros mas pequefios en manos de propietarios privados. Resaltan los
rebafios de La Esperanza, el Alto de la Virgen, Pirineos y San Miguel.4

En la zona fria del municipio, después de los pastos, el cultivo caracteristico es la
papa en especial de las variedades pastusa, salentuna, parda, fina y criolla. Dicha
actividad reporté al afio 2001 150 has sembradas en las veredas El Paramo,
Mollejones, La Laguna y El Zancudo

En las veredas El Zancudo, La Suecia y Santa Rita con alguna regularidad se
siembra arracacha. El cultivo de mora fue promovido como alternativa productiva
para la region, y en la actualidad la administracion municipal piensa implementar la
breva como producto de diversificacion importante.

La base de la economia en el corregimiento de Montebonito y las veredas La
Suecia, Naranjal, La Laguna y Santa Clara es el café, del cual se reportaron en
2001 152has sembradas. Como cultivo asociado al café se encuentra el platano,
el cual se destina principalmente para el autoconsumo; para el mismo ano se
contaba con 18has sembradas con este producto.

Cabe anotar que existen otras actividades agricolas en el Municipio que tienen un
grado de representatividad como es la produccién de frijol, maiz, arveja y otros
productos que son destinados para el consumo de los productores pero que no se
reflejan dentro de los indicadores comerciales.

SECTOR SECUNDARIO

El sector secundario en Marulanda encuentra en la lana el producto de mayor
procesamiento y confeccién. El sector se organiza en torno a la Cooperativa
Ovina, como ente encargado de apoyar a los ovinocultores y artesanos en la
produccién de cobijas, ruanas y mantas. Estos productos se caracterizan por su

4ATEC. Asociacion Turistica Empresarial de Caldas. Inventario turistico del municipio de Marulanda.
Manizales, 2007.
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diversidad de modelos y colores extraidos de semillas naturales, permitiendo una
produccion limpia con sostenibilidad ambiental.

La produccién de leche en el Municipio se encuentra valorado aproximadamente
en 9.500 litros diarios producto que es transportado y procesado en las plantas
pasteurizadas en el Corregimiento de San Félix (Municipio de Salamina),
Aranzazu, Manzanares; perdiendo la posibilidad de generar valor agregado a
dicho producto en el Municipio; diezmando las posibilidades de contar con una
industria estructurada en esta poblacion, ademas cabe anotar que en el Municipio
de Marulanda no se cuenta con ningun de planta de almacenamiento del liquido lo
que ocasiona pérdidas econdmicas a los productores que entregan el producto
fuera de los tiempos establecidos a razén de la pérdida de calidad de su
produccién. El transporte que se realiza desde los diferentes hatos lecheros a los
centros de recepcidn se realiza a lomo de mula incidiendo este medio de
transporte en la pérdida de la calidad de la leche.

TURISMO

El Municipio de Marulanda tiene un enorme potencial eco turistico que podria
convertirse a futuro en una importante fuente de empleo y desarrollo,
caracterizado por tener uno de los paisajes mas hermosos y unico en el
Departamento.

Sin embargo para lograr el posicionamiento turistico que se quiere, es necesario
adelantar estrategias articuladas que permitan generar aspectos importantes como
lo son las vias de acceso y transporte al municipio, infraestructura turistica,
comercio, entre otras.

INVENTARIO DE RECURSOS TURISTICOS®

Recursos Culturales

El Municipio de Marulanda es tal vez en el Departamento de Caldas el unico, con
los conjuntos arquitecténicos mas completos por su homogeneidad, estado de
conservacion y caracteristicas, que a pesar de su sencillez presenta una
connotacion de sobriedad en la arquitectura del bahareque muy particular en
Caldas.

>Inventario Turistico Marulanda. Marulanda Caldas 2008.
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Naturaleza Intangible

Son las Manifestaciones simbdlicas, las tradiciones, costumbres, habitos, las
cosmovisiones, los patrones de comportamiento, las creencias religiosas, el
folclore, el lenguaje, que continuamente se esta recreando en la sociedad y
reproduciendo generacionalmente, al igual que los personajes.

PATRIMONIO CULTURAL VIVO
ARTESANIAS CONTEMPORANEAS

Tejidos en Lana
Son famosos sus productos en lana como ruanas, cobijas y mantas, fabricados

por artesanos de la regién en la Cooperativa y talleres caseros; estos productos se
caracterizan por su diversidad de modelos y colores extraidos de semillas
naturales, permitiendo una produccion limpia con sostenibilidad ambiental.

COMIDAS Y BEBIDAS TiPICAS
Cucas

Este pasabocas es uno de los productos gastrondémicos representativos del
Municipio y lo hizo famoso la Sefiora Teresa Amariles (Q.E.P.D), este producto se
realiza a base de harina de trigo y panela, Se diferencian de otras porque no se
trata de una galleta sino mas bien de un pastel de consistencia fuerte, ahora son
varias las fami- empresas que las producen y las venden en las tiendas del
Municipio o a turistas para llevarlos a sus ciudades de origen, es un excelente
acompanante de la leche o el kumis.

Sudao de Ovejo

Huele y sabe a celebracion. EI ovejo es uno de los alimentos mas degustados en
fechas especiales como la Navidad y otras festividades. Presenta variedad en
sus recetas como en guiso, frito, asado o sudao. Cualquiera que sea su férmula
el resultado siempre sera exquisito. Y es que si algo caracteriza a este manjar es
su sabor, es de los alimentos mas suculentos de nuestra gastronomia tradicional.

Tampoco hay que olvidar su alto poder nutritivo. Ademas, el ovejo es fuente de
proteinas y bajo en grasa.

Panelitas de Leche
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Ha sido uno de los productos mas especiales y caracteristicos de Municipio Es
un producto de textura suave y agradable sabor, se obtiene mediante Ila
concentracion por evaporacion de una mezcla de leche y panela mas la adicion;
Es un excelente complemento alimenticio rico en energia, ideal en todas las
etapas del crecimiento, rico en minerales, carbohidratos, proteinas y vitaminas.

Kumis

Esta es una deliciosa bebida derivada de la leche, la tradicion de la fabricacion del
kumis llegd con los Antioquefios que llegaron. Este es un producto con sabor
natural, bajo en calorias, Posee calcio que es un mineral necesario para la
adecuada formacion y mantenimiento de los huesos y dientes. Aporta proteinas
indispensables para la formacion, mantenimiento y reparacién de tejidos
corporales, es el principal componente de musculos, 6rganos y glandulas Es un
alimento de facil digestién, que ayuda a regenerar la flora intestinal.

DANZA

Vueltas Salaminenas

De gran tradicion, no so6lo en Caldas sino también en Antioquia, se bailan al
zurrungueo veloz de un triple solo. Pantomima danzada, idilio de neta picardia
campesina, su musica es llamada “Bunde”, o combinacién entre los ritmos rivales
del Bambuco y el Torbellino.

El Baile del Sapo

Danza zoomorfa. El sonido del instrumento membranéfono llamado “corrosco”
invoca y llama al animal, que es simbolo de la lluvia y la fertilidad, en aire de
Vueltas Remedianas. Esta danza exterioriza el anhelo de procreacion, con un
picaresco sentido del humor, tipico del caldense.

MITOS, LEYENDAS Y/O TRADICION ORAL

Leyenda de Maria la Parda y Juan Bermudez, la Madremonte, Mito de |la Patasola,
el Mohan, Mojan O Muan y la Llorona.
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NATURALEZA TANGIBLE (TG)

La naturaleza Tangible se divide en Muebles e Inmuebles:

Muebles: libros, manuscritos, documentales, audiovisuales, utensilios,
investigaciones de caracter cientifico, archivos, bienes que tengan interés artistico,
estético, plastico, literario, bibliografico, museoldgico.

Inmuebles: Manifestaciones de la arquitectura, el urbanismo de cualquier época
cuyas caracteristicas formales reflejan un modo de habitar y construir acordes con
el clima, los recursos y las costumbres de la regidn; la estructura geografica con
sus recursos naturales y ambientales, las manifestaciones de la estructura
productiva, los sistemas de transporte y las obras de infraestructura como vias,
caminos y puentes. Interviene aqui lo relacionado con inmuebles que sean
originarios de culturas desaparecidas y pertenecientes a las comunidades
indigenas actualmente existentes, declaradas como tal por el Ministerio de
Cultura, a través del Instituto Colombiano de Antropologia.

INMUEBLES

ARQUITECTURA CIVIL

Parque Principal

El parque principal de Marulanda, fue el punto de partida y el centro del
asentamiento poblado de lo que hoy es la cabecera Municipal, de amplios
espacios. en este lugar se congrega los habitantes, para la celebracion de
diferentes eventos de tipo cultural, social , deportivos y religiosos, se halla
rodeado de arboles de la zona como el siete cueros, palma de cera entre otros, la
parte central del mismo es un hermosos jardin donde se encuentran especies
como la amapola, margaritas, novios, rosas Yy claveles, posee un pédium para la
presentacion de artistas y tres plazoletas alternas para la organizacion de ferias
comerciales, y organizacion de encuentros culturales como vacaciones recreativas
entre otros.

Punto de partida y llegada de los arrieros que utilizaban el lugar para su descanso
después de las largas jornadas de camino cuando se dirigian desde los Municipios
de Manzanares y Pensilvania hasta Salamina y Manizales vy viceversa.

Carrera 6 No. 5 - 02 - Teléfono 8498560 - Fax 8498550 33



WM“ o ﬂﬂr%
Por el smimuw de
usién v cl DrOErce0

Alcaldia de todos

20122015 L

PLAN DE DESARROLLO 2012 - 2015
MARULANDA HACIA LA UNION Y EL PROGRESO

Palacio Municipal

Esta construccion representa la mejor arquitectura de la Colonizacion Antioquefa,
construida en tapia pisada y bahareque restaurada en la década de los 90,
reconocida por, los balcones y los aleros.

Se suceden en un orden perfecto los llenos y vacios. El portén y las ventanas de
madera estan pintados de color blanco vy lila, café claro, al igual que el zécalo de
cemento. Un amplio alero elaborado en canes de madera remata el bello conjunto.
Recientemente se ha colocado en el garaje un porton de lamina metalica que
rompe la armonia y constituye un claro ejemplo de lo que no se debe hacer

Plazoleta “Angel Maria Melguizo”

Ubicado frente al atrio del Templo, exhibe el busto del primer Parroco local, tiene
una fuente de agua y conserva una campana usada en la parroquia a principios
del siglo pasado.

Hospital San José
Fundado en 1952 es una construccion moderna donde se presta una asistencia en

salud basica.
Concentracion escolar “Cosme Marulanda”

Su estructura es en bahareque y madera, con amplios corredores, toma su
nombre en honor al colonizador General Cosme Marulanda.

Debido a sus grandes dimensiones, en el Municipio es catalogado como uno de
los grandes "dinosaurios del bahareque".

Casa de la Cultura

Construida en concreto, sirvi6 como casa de habitacion del General Cosme
Marulanda y posteriormente, sirvio como hotel del Municipio hasta los afios 80,
siendo sus propietarios, la familia Granada, posteriormente al inicio de los anos
noventa un voraz incendio, la dejo en muy mal estado, ahora es propiedad de La
Alcaldia Municipal quien la convirtié en lo que hoy es la Casa de la Cultura, donde
se concentran todas las actividades culturales; ademas cuenta con murales sobre
los mitos y leyendas elaborados por el artista local GILMER CANAS.
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ARQUITECTURA RELIGIOSA

Iglesia Nuestra Senora de las Mercedes

Es una edificacién religiosa que se ha ido deteriorando y reconstruyendo con los
afnos, por esto conserva materiales y espacios que corresponden a distintos
periodos del siglo XX. La ultima gran intervencion se realizé en el afo 2000 e
incluyo la construccion de una nueva torre campanearia. Estilisticamente es una
obra ecléctica con formas y detalles que recuerdan el romanico y el neoclasicismo.

Capilla del Sagrado Corazén De Jesus

Es una reliquia arquitectonica del siglo XIX que se levanta sobre un pequefio
monticulo en las afueras de la zona urbana. El visitante puede llegar alli luego de
ascender unas escaleras de piedra que rematan en un mirador excepcional. En su
interior se encuentra la reproduccién de un viacrucis Italiano que sobresale en su
imagineria.

ARQUITECTURA POPULAR
La casa de la Familia Echeverry, Casa de Julio Molina

ZONAS HISTORICAS

Esta zona estd conformada por el Parque Bolivar, ganador de un premio al
parque mas lindo de Caldas en 1986, y las construcciones con valor histérico que
forman el marco de la plaza. Cabe anotar que se encuentran dentro de la
cabecera municipal unas construcciones puntuales que por su tipologia y
conservacion arquitectonica son de valor histérico, estas construcciones deberan
ser estudiadas por la Oficina de Planeacion Municipal y los entes competentes
para establecer si son Patrimonio Histérico como son: La Iglesia del Sagrado
Corazén, La Escuela General Cosme Marulanday la vivienda ubicada en la
esquina de la Calle 62, con Cra 4% Los predios que conforman el marco de la
plaza (Cra 5% y Cra 62 entre Calles 62 y 72, Calle 62 y 72 entre Cras 5% y 62.). Los
predios ubicados en la Cra 62 entre Calles 42 y 6. (Entre estos La Alcaldia y la
Escuela Simén Bolivar).
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OBJETOS ARQUEOLOGICOS

Tiestos

Es en conjunto lo mas importante que en materia arqueoldgica se ha descubierto
en el Municipio de Marulanda, principalmente en el sector de la Suecia en el
corregimiento, encuentran en la Casa de La Cultura del corregimiento de
Montebonito; Dichas piezas no se encuentran protegidas bajo urnas que las
conserven en el tiempo, lo que coloca en peligro la conservacion de dichos
elementos.

REALIZACIONES TECNICO-CIENTIFICAS
AGROPECUARIAS

Rebainos de Ovejas

Existen varias fincas dedicadas a la ovinocultura de la raza Rommy March,
proveniente de Holanda; el mayor rebafo esta en las tierras de la Cooperativa
Ovina y otros mas pequefos en manos de propietarios privados. El turista puede
visitar los rebanos de La Esperanza, el Alto de la Virgen, Pirineos y San Miguel.

Fincas Ganaderas

Ya se ha mencionado que este Municipio desarrolla la ganaderia de leche; en este
sentido, el visitante puede participar de las actividades rurales relacionadas con el
manejo de la raza normando, en fincas cercanas a la cabecera como: La Rivera,
El Edén, La Romelia, Betulia y Las Brisas.

SITIOS NATURALES
MONTANAS

Bosque de la Palma de Cera
La Palma de Cera es el arbol Nacional y Marulanda en uno de los mejores sitios
para disfrutar de la imponencia de esta planta, la especie de este tipo con mayor
altura en el mundo. El visitante las puede conocer en la Hacienda La Esperanza, a
20 minutos del casco urbano.
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Este es uno de los pocos lugares del Pais que conserva una poblacién
representativa de Palma de Cera.

Esta es una montafia tutelar de Marulanda; en ella se conserva una excelente
muestra de flora y fauna nativas que representa la diversidad biolégica de las
zonas altas de los Andes. Es un sitio ideal para la observacion paisajistica y la
practica del senderismo por el camino denominado "La Variante", que conduce al
municipio de Pensilvania.

LOMAS O COLINAS

Cerro de la Cruz

En este mirador natural, localizado en la finca San Luis, se encuentra un
monumento a La Santa Cruz que se visita durante la celebracion de la Semana
Santa. El turista puede encontrar alli un sitio ideal para el descanso y la recreacion
visual.

Cerro o Cuchilla la Picona

Esta es una montafia tutelar de Marulanda; en ella se conserva una excelente
muestra de flora y fauna nativas que representa la diversidad biolégica de las
zonas altas de los Andes. Es un sitio ideal para la observacion paisajistica y la
practica del senderismo por el camino denominado "La Variante", que conduce al
municipio de Pensilvania

Cerro de las Tres Marias

Es una reserva de flora y fauna de grandes dimensiones que corona la Cordillera
Central. La memoria colectiva conserva la leyenda del tesoro del Cacique Landa-
maru, lider de la comunidad indigena Pantagora, que esta enterrado en estas
montanas.

RIOS

Cuenca del Rio Guarino

Nace en Marulanda y desemboca en el Magdalena. Es importante por la cobertura
vegetal que posee y la variedad de especies que presenta, el aprovechamiento
hidrico actual y potencial y las oportunidades recreativas y turisticas que ofrece.

Rio Hondo
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Su conformacion de una topografia fuertemente pendiente e inestable
geologicamente. También esta ligada a los procesos historicos del Municipio, a
sus leyendas y a sus manifestaciones artisticas. Los Marulandefos visitan
diferentes sitios de esta cuenca en sus paseos y actividades recreativas. Es muy
importante su flora y fauna nativas.

LUGARES PARA LA PESCA

Vereda el Paramo

Sus atractivos radican en ser la cuna del rio Guarind y en poseer extensos
sembrados de papa y estanques para el cultivo de trucha. El visitante puede
presenciar el proceso de reproduccion, crecimiento y comercializacion de la
trucha, a la vez que puede deleitarse con un excelente plato preparado en el sitio.
Esta ubicada a 30 minutos de la cabecera Municipal sobre la via que conduce a
Salamina.

CUEVAS Y CAVERNAS

Cueva de Bermudez

Es una sitio selvatico y semirrocoso que tiene como atractivo fundamental la
leyenda de los personajes Maria La Parda y Juan Bermudez quienes, al parecer,
dejaron enterrado un tesoro en lo profundo de la cueva; se dice que este tesoro lo
obtuvieron a través de un pacto que sellaron con el diablo. Esta localizada en la
vereda Mollejones, en la via que conduce al Corregimiento de San Félix.

FESTIVIDADES Y EVENTOS

Fiesta Aniversaria

Celebracién del cumpleanos del Municipio en el que participan los habitantes de
las zonas urbana y rural; durante este dia se realizan actividades religiosas y
culturales, tales como: desfiles, misas y representaciones artisticas. (Octubre 6)

Fiestas de la Virgen de las Mercedes

Es el principal certamen religioso del Municipio de Marulanda. Durante su
celebracion se programan actividades relacionadas con actos liturgicos, obras de
caridad, cabalgatas, juegos pirotécnicos e integracion de las diferentes veredas de
la localidad. Estas festividades se realizan en el mes de Septiembre.
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Festival Municipal de la Papa, la Lana, la Leche y la Arrieria

Se realiza en homenaje a la cultura agropecuaria local. Su programacion incluye
amenidades como: reinado veredal, verbenas, competencias deportivas,
presentaciones artisticas, carreras de caballos, exposicion ovina, concursos de la
mejor vaca lechera y los mejores arrieros. Se celebra en el mes de Junio, cada
dos afios.

Dia del Campesino

Tributo de la administracién Municipal a los campesinos de la localidad. Entre las
actividades que se realizan estan un almuerzo comunal, la entrega de regalos y
presentaciones artisticas. Su celebracion es el mes de Junio.

Fiestas de la Tolda.

Nueva festividad aprobada mediante Acuerdo Municipal del afio 2011 a realizarse
cada dos afos en el corregimiento de Montebonito.

Navidad

Durante la época navidefia se programa el rezo de la novena de aguinaldos en
cada barrio, veredas y entrega de regalos para los nifios del 16 al 24 de
Diciembre. El dia de Navidad, se celebra el nacimiento de Nuestro Sefior
Jesucristo en un portal de Belén, evento que fue el comienzo de la Cristiandad.

INFRAESTRUCTURA VIAL

Las vias que cruzan el territorio municipal, son destapadas en la mayoria de los
casos, lo cual dificulta su permanencia en adecuadas condiciones de
transitabilidad.

En épocas de lluvia se dificulta significativamente el acceso a la cabecera
municipal, situacion que mejoraria sustancialmente con el desarrollo del proyecto
de la Troncal de Caldas, retrasado durante anos y que nuevamente se encuentra
inscrito en el plan vial departamental.

El trazado inicial de la Transversal o Troncal de Caldas conecta al municipio de La
Dorada en el sitio denominado ElI Crucero con los municipios de Victoria,
Marquetalia, Manzanares, Marulanda, Salamina, La Merced, terminando en La
Felisa sobre la troncal de occidente.
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Actualmente se encuentra en construccion la carretera que conduce del
corregimiento a la cabecera municipal, faltan 7 kms para terminar esta importante
via para el desarrollo del municipio de Marulanda, ya que dinamizaria el comercio
entre ambas comunidades y a su vez acortaria significativamente el tiempo de
traslado entre ambos poblados, ya que actualmente es necesario salir del
departamento para tener acceso desde el corregimiento a la cabecera o viceversa
en un tiempo promedio de seis horas.

Asi mismo cabe indicar que el municipio carece de puente en la quebrada
Napoles, y que la construccion de éste se encuentra dentro del plan vial
departamental. Este paso es neuralgico dado que en temporada de lluvias y por
crecimiento de la quebrada se hace casi imposible el transito por este lugar,
colocando en riesgo la vida de los pobladores que se desplazan a través de esta
via.

Se registra la ausencia de puentes en diferentes caminos veredales, siendo este
medio de los caminos, el de mayor registro de utilizacién, dado que nuestro
municipio conserva la tradicion de la arrieria como uno de los principales medios
de transporte, utilizando las mulas para desplazarse a diferentes veredas y fincas
de la poblacion.

INFRAESTRUCTURA VIAL MUNICIPIO DE MARULANDA
ViA LONGITUD EN ESTADO
KM.
Marulanda — Salamina — Marulanda -Salamina Mal
- 136 . :
Manizales estado - Sin pavimentar
Monte bonito a troncal de
Montebonito — Manizales 70 Magdalena Mal estado -
Sin pavimentar
Marulanda — Cementos Mal estado - Sin
. 96 .
Caldas — Manizales pavimentar
Marulanda — San Félix — 56 Mal estado - Sin
Salamina pavimentar
Marulanda — Manzanares 40 Mal estado - Sin
pavimentar
Marulanda — Montebonito No esta cgnclwda Mal estado - Faltgn 7 km
la via por construir
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VIVIENDA
Déficit de Vivienda

De acuerdo con la definicion del DANE, déficit de vivienda hace referencia a
hogares que habitan en viviendas particulares que presentan carencias
habitacionales tanto por déficit cuantitativo como cualitativo y por tanto requieren
una nueva vivienda o mejoramiento o ampliacion de la unidad habitacional en la
cual viven.

Déficit cuantitativo: estima la cantidad de viviendas que la sociedad debe
construir o adicionar para que exista una relacion uno a uno entre las viviendas
adecuadas vy los hogares que necesitan alojamiento, es decir, se basa en la
comparacion entre el numero de hogares y el numero de viviendas apropiadas
existentes.

Déficit cualitativo: hace referencia a las viviendas particulares que presentan
carencias habitacionales en los atributos referentes a la estructura, espacio y a la
disponibilidad de servicios publicos domiciliarios y por tanto, requieren
mejoramiento o ampliacion de la unidad habitacional en la cual viven.

Segun la encuesta DANE 2005, del total de hogares encuestados en Marulanda,
716; se encontré que 509, el 71.09% son hogares sin déficit. Sin embargo, la
mayor parte de ese porcentaje se encuentra en la cabecera: de un total de 272,
243, es decir el 89.34%, no tiene déficit; mientras que de 444 en el resto del
municipio, solo 266, el 59.91% no presenta déficit.

De la misma manera, del total de 207 hogares en déficit en todo el municipio, 21
de ellos, el 2.93% esta en déficit cuantitativo, y 186 en déficit cualitativo.

En cuanto a la cabecera municipal, de los 29 hogares en déficit, el 48.27% es
cuantitativo y el 51.72% es cualitativo, es decir, 15 hogares.

En cuanto al resto del municipio, de 178 hogares en déficit, 7 de ellos se
encuentran en déficit cuantitativo y 171, el 96.06% se encuentra en déficit
cualitativo.
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ACCESO A SERVICIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO

Cobertura de Agua Potable y Acueducto del 2005 al 2010

580 -

560 -

540 - 2005
520 - | 2006
500 - m 2007
480 A / H 2008
460 - 2009
440 A m 2010
420 T T T T T

2005 2006 2007 2008 2009 2010

En los diferentes afios se ve la gestidon de las administraciones municipales con el
fin de lograr que todas las familias cuenten con agua potable, sin embargo
actualmente solo se cumple con esta situacion en la cabecera municipal. Con la
inclusién del municipio al Plan Departamental de Aguas se espera que se realicen
proyectos de potabilizacion del agua en la zona rural.

Cobertura Alcantarillado del 2005 al 2010
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La situacion en cuanto a alcantarillado y aseo es similar a la que se aprecia en
cobertura de agua potable. Como se ve en el grafico, ano tras afo el aumento no
es representativo porque Marulanda es un municipio que crece muy poco tanto
urbanistica como poblacionalmente.

Cobertura de Pozos Sépticos Desde el 2005 al 2010
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Aunque en la oficina de Planeacion Municipal no se tiene un dato oficial sobre los
pozos seépticos y letrinas existentes en el municipio, estos datos fueron tomados
directamente desde la poblacion y de acuerdo a los diferentes convenios
gestionados desde el municipio para la elaboracién de dichos elementos con
entidades como Corpocaldas y el Comité de Cafeteros.

Cobertura de Recoleccion de Basuras
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Al igual que los demas servicios relacionados, afo tras afio el aumento no es
representativo porque Marulanda es un municipio que crece muy poco tanto
urbanistica como poblacionalmente.

AMBIENTE:

Conflictos Ambientales Asociados al Agua

La contaminacion hidrica tanto en el area rural como urbana es producida por la
inadecuada disposicion de residuos y la evacuacion de aguas residuales que se
transportan por la red de alcantarillados hasta los cauces sin ningun tipo de
tratamiento, como ocurre en los rios Guarin6 y Perrillo que reciben los descoles
del alcantarillado del municipio de Marulanda y de la vereda El Brasil (municipio de
Herveo Tolima), respectivamente.

Las aguas de escorrentia se contaminan por la intensidad y frecuencia en la
aplicacion de agroquimicos en los cultivos de papa. Asi mismo las centrales de
sacrificio generan contaminacion, ya que las aguas residuales se disponen de
forma directa en el sistema de alcantarillado y posteriormente a las fuentes
receptoras.

La produccion cafetera del municipio presenta problemas ambientales de
contaminacion por mieles de fermentacion en el proceso de beneficio y la
inadecuada disposicion de pulpas en las fuentes.

Las microcuencas presentan poca proteccion vegetal en su alrededor,
contribuyendo a la disminucién de la retencion hidrica y por ende de los caudales
en los periodos de sequia prolongados, como ocurre en la cuenca alta del rio
Guariné (humedal del nacimiento), y en las microcuencas que abastecen las
veredas El Paramo y Las Penfas.

La deforestacion que realizan los pobladores para la obtencion de horcones afecta
la capacidad hidrica de las microcuencas, lo que se evidencia enla disminucién
progresiva de sus caudales. Esta practica al igual que el lefiateo, aserrio y
produccién de carbén han influido en la desaparicién de muchos nacimientos y en
la disminucion de caudales.

6 Diagndstico Marulanda 2008. Plan de Desarrollo Municipal 2008 — 2011.
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Erosion

En el area urbana de la cabecera existen sectores con procesos erosivos activos,
como en el campo de futbol, en La Sonora, Los Sauces, Pan de Azucar vy el
Cementerio.

El grado de erosion en el sector rural pese a sus altas pendientes, es bajo debido
a la cobertura predominante en rastrojos y bosques; ademas, las tierras
destinadas a la produccion se dedican a la ganaderia extensiva, con largos
periodos de rotacion con excepcion de pequefios sectores en donde se desarrolla
agricultura de pancoger lo que hace que la region tenga cobertura permanente en
pastos, especialmente kikuyo disminuyendo la intensidad de los procesos
erosivos. No obstante, cuando hay practicas agropecuarias erosivas, como
laboreo con azaddén, quemas, sobrepastoreo, desproteccion de cuencas
hidrograficas, en sectores muy pendientes se origina erosion en pata de vaca,
movimientos en masa y escurrimientos difusos.

Los mayores problemas erosivos se presentan sobre la via que conduce a
Manzanares, debido al control estructural de cauces como ocurre en el rio Hondo
y otros factores acelerantes como la apretura de la via y alta pluviosidad.

En las vias que comunican con Neira y Manzanares, el deficiente manejo de
aguas de drenaje y las fallas geoldgicas son los principales factores
desestabilizadores de suelos.

AMENAZAS Y RIESGOS

Deslizamientos

En el area rural se tienen deslizamientos en los sectores de la quebrada El
Salado, en la vertiente oriental del rio Guarin6 sobre la via Marulanda-
Manzanares y al norte del municipio en la via Montebonito — Alto del Toro.

La vulnerabilidad alta se tiene sobre los centros poblados y vias Marulanda —
Manzanares, Marulanda — Salamina, y Montebonito — Alto Mesones (que
comunica con la troncal del Magdalena).

Asi mismo se presenta alto riesgo en la zona oriental de Montebonito, via
Montebonito — Alto Mesones, Marulanda — Manzanares, Marulanda — ElI Paramo
(finca Los Cristales), sectores de Quebraditas, La Meseta, El Hoyo, Grecia, Alto de
La Virgen, Santa Rita, Palogrande, El Cristo, La Rivera, La Ensillada, La Lejia y El
Morro.
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La erosion fluvial esta asociada a los cauces de los rios Hondo y Guariné que
recorren el municipio, siendo mas alta en las zonas donde la fuerza y velocidad de
las corrientes generan socavacién de las orillas.

En la zona urbana se presenta amenaza alta por deslizamiento en los sectores
cercanos a la escuela General Cosme Marulanda, donde se registran cicatrices de
deslizamientos. Sobre las partes perimetrales de la cabecera se presenta
amenaza media por deslizamiento, destacandose en el sector del cementerio un
deslizamiento activo. En el area del templo se han realizado obras de adecuacion
que disminuyen la amenaza y el riesgo.

En cuanto a vulnerabilidad alta al deslizamiento se encuentra toda la zona
urbanizada al igual que las vias que comunican con San Félix y Manzanares. Se
determina en riesgo alto por deslizamiento la via a Manzanares y en bajo la
cabecera municipal por tener baja amenaza por movimientos en masa.

En Montebonito los suelos presentan estabilidad alta a moderada. En algunas
partes se presentan deslizamientos causados por la ampliacién de viviendas.

Sismos

Las amenazas sismicas estan determinadas por el sistema de influencia de fallas
Romeral, catalogando al centro poblado como de alta vulnerabilidad y riesgo por
movimientos sismicos.

Una eventual actividad del volcan nevado del Ruiz, produciria una sismicidad de
origen volcanico de caracter local que podria afectar al municipio. La caida de
piroclastos podria incidir en el municipio por la precipitacion de ceniza, ya que se
presentan diversas zonas con espesores significativos de las mismas.

Incendios

En cuanto a los incendios se refiere, los agentes fisicos influyentes en la cabecera
municipal son el tipo de vivienda, ya que predomina la madera en combinaciones
de bahareque y esterilla y la coccidén de alimentos con carboén o lefia. Ademas el
cuerpo de bomberos tiene poca dotacidn y existe ausencia de hidrantes en
sectores perimetrales. Lo anterior hace que se califique una amenaza alta por
incendio en el sector urbano, por lo tanto se tiene una alta vulnerabilidad y alto
riesgo por este fendmeno.
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En Montebonito se consideran en riesgo alto las viviendas en madera que utilicen
carbén o lefa para la coccidon de alimentos.

Programas Realizados en el Municipio

Durante los ultimos afios a partir de 2004, en el Municipio de Marulanda se han
venido realizando programas ambientales de gran transcendencia para nuestra
region, dando como resultado un beneficio de alto impacto en la proteccion de
nuestros recursos naturales. A medida que pasan los afos se evidencia la
importancia de estos programas para los pobladores, especialmente en la zona
rural, ya que es la mas beneficiada puesto que influyen directamente en la
proteccion de los recursos, especialmente el hidrico ya que dependemos en un
alto grado de la Cuenca del Rio Guariné.

En el trascurso de estos anos hemos contado con diferentes entidades que han
apoyado los diferentes proyectos que el municipio ha presentado. Como principal
aliado contamos con la Corporacion Autonoma Regional del departamento
(CORPOCALDAS), y otras entidades como (ISAGEN) y la ALCALDIA
MUNICIPAL.

Entre Los proyectos de mas importancia que se han realizado en las
microcuencas del Rio Guarind, El Silencio y La Noruega se encuentran:

- Aislamiento en cerca inerte y en cerca viva de humedales, nacimientos,
quebradas y cuenca del Rio Guariné por mas de 50.000 metros.

- Reforestacion protectora de 60 hectareas con sus respectivas labores culturales
tales como: plateo, ahoyado, encalado, abonado y siembra.

- Mantenimiento del total de las plantaciones realizadas durante estos afios.
- Se ha hecho mantenimiento de cerca inerte de 10.000 metros.

- Construccion de casetas sanitarias y pozos sépticos.

- Obras de bio Ingenieria.

- Manejo de aguas lluvias.
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- Reparacion de taludes en zonas de alto riesgo de derrumbes con la construccion
de terrazas, trinchos, canales y diques con aportes econdémicos y asesorias de
CORPOCALDAS.

Los programas descritos anteriormente han generado desarrollo en el municipio a
través de la generacion de empleo, mejor calidad de vida y la concientizacion de la
comunidad en cuanto al cuidado de nuestros recursos naturales.

DIAGNOSTICO INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTE A TENER UNA
FAMILIA

En este aspecto los nifios, las nifas y los adolescentes tienen derecho a tener y
crecer en el seno de la familia, a ser acogidos y no ser expulsados de ella; Los
nifos, las nifas y los adolescentes so6lo podran ser separados de la familia cuando
esta no garantice las condiciones para la realizacion y el ejercicio de sus derechos
conforme a lo previsto en la ley 1098 de 2006. En ningun caso la condicién
economica de la familia podra dar lugar a la separacion.

Cabe anotar que a nivel Municipal es la Comisaria de familia la encargada de
realizar la verificacibn de la garantia de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes y adelantar los Procesos Administrativos de Restablecimiento de
derechos cuando estos han sido vulnerados tomando las medidas de proteccion
necesarias de acuerdo al caso. En lo que respecta al Municipio de Marulanda y
teniendo en cuenta lo contemplado en el art. 98 del cédigo de la Infancia y la
Adolescencia que hace referencia a que “En los municipios donde no haya
Defensor de Familia, las funciones que este Codigo le atribuye seran cumplidas
por el comisario de familia. En ausencia de este ultimo, las funciones asignadas al
defensor y al comisario de familia corresponderan al inspector de policia.”
Situacién que se presento en el Municipio en donde el Inspector de Policia era
quien asumia las funciones tanto del defensor, como del Comisario de Familia.

Dentro de las acciones planteadas en el Plan de Desarrollo de la actual
administracion es el nombramiento de comisaria de Familia siguiendo los
requisitos establecidos por la ley.

DERECHOS DE PROTECCION
En el Municipio de Marulanda el Maltrato Infanti como lo demuestran las

estadisticas, es una situacion que se ha incrementado en los ultimos afios, y que
esta asociado a patrones culturales en las que se enmarcan las practicas al
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interior de los grupos familiares las cuales estan basadas en un manejo violento
de los conflicto que conllevan a la presencia de maltrato, ademas por el
desconocimiento de nuevas formas para educar y criar a los hijos basada en el
dialogo y la escucha.

En esta garantia se tienen en cuenta los indicadores de maltrato, abuso y la
participacion de este grupo poblacional en actividades perjudiciales para su
desarrollo y bienestar.

Una necesidad existente en el municipio de Marulanda es la creacion de los
Hogares de Paso como medida de proteccién exigida en el articulo Articulo 57 de
la ley 1098 de 2006 que dice “La ubicaciéon en hogar de paso es la ubicacion
inmediata y provisional del nifio, nifia o adolescente con familias que forman parte
de la red de hogares de paso. Procede la medida cuando no aparezcan los
padres, parientes o las personas responsables de su cuidado y atencién. La
ubicacion en Hogar de Paso es una medida transitoria, y su duracion no podra
exceder de ocho (8) dias habiles, término en el cual la autoridad competente debe
decretar otra medida de proteccion”.

Los Hogares de Pasos y sustitutos mas cercanos se encuentran en el Municipio
de Manzanares.

MALTRATO O ABUSO EN LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

Los indicadores relevantes en este caso tienen que ver con el numero de casos de
maltrato y abuso infantil, negligencia en su cuidado, situacién de calle.

Casos De Maltrato, Abuso sexual

Segun informacion reportada por la Inspeccién de Policia con Funciones de
Comisaria de Familia la intervencién pertinente vy eficaz frente a esta problematica
de maltrato, en este caso manejados como presuncién, se ve representada en el
2008, incrementada en el ano 2009, y decrece en el 2010, demuestra la
confianza de esta poblacién vulnerable en la intervencion profesional, situaciones
manejadas a través de los programas, acompafiamiento y promocion de redes de
apoyo social con intervencion interdisciplinaria que conlleva a generar un impacto
positivo y de confianza en la poblacion; el decrecimiento de casos de maltrato
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para el 2010 es el reflejo de la intervencion legal y psicosocial, que igual, se hace
extensiva a los maltratadores.’

Durante el afio 2011 se reportaron dos (02) casos de maltrato fisico, un (01) caso
de maltrato psicoldgico, diez (10) casos de maltrato por negligencia, un (01) caso
por abuso sexual, un (01) caso de violencia intrafamiliar, catorce (14) casos de
fijacion de cuota de alimentos, dos (02) casos de nifos en situacion de calle, cinco
(05) casos de contravenciones, de los cuales dieciséis se presentaron en el
corregimiento de Montebonito.®

DESPLAZAMIENTO FORZADO

Aproximadamente desde el afio 2000 en este Municipio hubo presencia de grupos
ilegales al margen de la ley lo que ha ocasionado desplazamientos forzados de
personas residentes en la zona rural y como lugar receptor la zona urbana de esta
jurisdicciéon y otros municipios, lo que ha sido la principal causa de este flagelo,
desde el afio 2005 hasta el afio 2009 hubo desplazamientos forzados de
campesinos de la reqion incluyendo a menores de edad. En el aino 2010 no hubo
desplazamientos forzados pues esto obedece a que actualmente en el Municipio
al parecer no hay presencia de grupos ilegales. Cabe agregar que durante los
afnos 2010 vy en el afio 2011 existe la inscripcion de siete (7) nifios y un (1)
adolescente, en el primer trimestre del afio 2012 se encuentra el reporte de un (1)
nifio.’

VICTIMAS DE MINAS ANTIPERSONAS Y NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
PERTENECIENTES A GRUPOS AL MARGEN DE LA LEY

En los archivos de la Corregiduria de este Municipio, existe el reporte que en el
afo 2006 fue victima de lesiones personales por MAP un menor de edad en la
zona rural del Corregimiento de Montebonito; pues para esa fecha se tuvo
informacion que en la zona habia presencia de grupos armados ilegales al margen
de la ley.

’informe de gestion sobre la garantia de los derechos de la infancia, la adolescencia y la juventud
¥ Archivos de la Inspeccion de Policia con Funciones de Comisaria de Familia.

9 .o , ..
Dato suministrado por la Personeria Municipal
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No existen en los archivos de la Personeria reporte sobre nifios, nifias y
adolescentes victimas de minas antipersonas y minas sin explotar, asi mismo
tampoco existen reporte sobre NNA vinculados a grupos al margen de la ley.™

NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN ACTIVIDAD PERJUDICIAL

Hace referencia a la exposicion de nifos, nifias y adolescentes a condiciones
riesgosas para su integridad fisica o psicolégica. Como lo son la explotacion
econdmica, vinculacion a actividades de riesgo, mendicidad. Frente a lo cual en el
Municipio de Marulanda no existen datos reportados que den cuenta de que dicha
problematica se presenta.

Adolescentes infractores de la ley penal en el municipio de Marulanda.

En el afo 2011 segun informacion de la Inspeccidén de Policia con Funciones de
Comisaria de familia no se reporto ningun delito cometido por un menor de edad,
cosa contraria pasa con las contravenciones de Policia cometidas por
adolescentes, reportandose cinco casos, a los cuales se amonesto con prestacion
de servicios a la comunidad y acompafiamiento y orientacion a nivel individual y
familiar.

En el Municipio de Marulanda se cuenta con la presencia de dos grupos de
Jovenes Lideres, uno en la cabecera y el otro en el Corregimiento Montebonito;
sin embargo se necesita mayor trabajo social con estos pues se carece de
programas completos que le presenten a todos los adolescentes alternativas
saludables y econdémicas de utilizar su tiempo libre, previniendo problematicas
tales como el consumo de sustancias psicoactivas; Con base en lo anterior es
necesario incrementar en las Instituciones Educativas acciones que motiven a los
jévenes a la creacién de microempresas, formulacion de proyectos de vida pero
sobre todo que se les vincule en los programas economicos Yy participativos.

LA EDUCACION EN EL MUNICIPIO DE MARULANDA DE LOS NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES

La educacion es fundamental en el desarrollo de una sociedad por cuanto

desarrolla las capacidades y potencialidades del individuo por eso nuestra

1 .. , ..
%Dato suministrado por la Personeria Municipal
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Constitucién Nacional la consagra como derecho, siendo una educacion de
calidad que garantice la permanencia en las instituciones educativas, siendo
centros de ensefianzas y espacios para la recreacion, el deporte y el juego.

Atencion escolar a la primera infancia

La Primera Infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases
para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano y abarca la franja
poblacional que va de cero (0) a los seis afos de edad.

El municipio de Marulanda se cuenta con 4 hogares comunitarios de bienestar
familiar, dos en el Corregimiento y dos en la cabecera; que tienen como funcién
garantizar la nutricion, el mejoramiento del trato de los nifios, comprometiendo a
las familias a emprender acciones para mejorar la calidad de vida de estos.

Cada hogar comunitario de Bienestar Familiar estda conformado por una madre
comunitaria y un cupo de doce nifos.

Por otro lado se cuenta con un hogar Fami en la cabecera, en el cual hay 12
nifnos.

Otro de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar familiar que hace
presencia en el Municipio es el de Desayunos Infantiles Con Amor, en total hay
137 cupos entre Cabecera y Corregimiento.

POBLACION ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE MARULANDA

Para el afio 2011, el Municipio de Marulanda en la cabecera se contaba con una
poblacion en edad escolar descrita de la siguiente manera

MARULANDA COMPORTAMIENTO DE MATRICULA Y COBERTURA 2011-
2012

. CABECERA CORREGIMIENTO TOTAL
ANOS
URBANA RURAL URBANA | RURAL
2011 204 NNA 54 NNA 177 NNA | 53 NNA 488 NNA
2012 226 NNA 62 NNA 192 NNA | 60 NNA 540 NNA
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Fuente: Rectores Instituciones Educativas

Se puede analizar un incremento del ingreso de nifos, nifias y adolescentes al
sistema educativo en el afno 2012 tanto en la cabecera como en el corregimiento
en sus areas rural y urbana, debido a factores como la gratuidad en el valor de las
matriculas, el programa de alimentacion escolar entre otros.

Cabe anotar que en el Corregimiento si bien se presento un aumento en las
matriculas, se evidencio la desercion de dos estudiantes de primaria en el area
rural, frente a lo cual es necesario realizar seguimiento para identificar las causas
de dicha desercion.

CALIDAD DE LA EDUCACION: INFRAESTRUCTURA, DOTACION.

Adecuacion de Infraestructura escolar

En el afio 2011 se realiz6 el mejoramiento, adecuacion, mantenimiento de
Institucion educativa ECC en su sede secundaria y en el 2012 en el area rural
sede el Paramo.

Del mismo modo en la Institucion educativa Montebonito se realizé adecuacién de
la cancha multifuncional techada, mediante la adecuacion de desagues.

Mantenimiento de las Instituciones Educativas en sus diferentes sedes en lo
correspondiente a servicios publicos.

DERECHO A LA RECREACION, PARTICIPACION EN LA VIDA CULTURAL Y
EN LAS ARTES

La ley 1098 de 2006 en su articulo 30 establece: el Derecho a la recreacion,
participaciéon en la vida cultural y en las artes. Los nifios, las nifias y los
adolescentes tienen derecho al descanso, esparcimiento, al juego y demas
actividades recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida cultural y
las artes.

El juego se convierte en una actividad que permite a los nifios nifas y

adolescentes el desarrollo de sus capacidades fisicas y psicoldgicas, el
aprovechamiento sano de su tiempo libre entre otros beneficios.
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Escenarios de Recreacion

En el municipio de Marulanda se cuenta con la siguiente Infraestructura:

» Cabecera se cuenta con: 4 canchas multifuncionales, 1 cancha de futbol, un
parque infantil y 1 casa de la cultura.

» En el corregimiento se cuenta con: 3 canchas multifuncionales, una cancha de
futbol pequena 1 casa de la cultura y un parque infantil.

» En el area rural se tiene cancha multifuncional en las veredas: El Paramo y la
Laguna, donde se realizan torneos de microfutbol y baloncesto. La Laguna y
Santa Clara poseen un campo adaptado como cancha de fatbol.

Segun informe suministrado por el Auxiliar administrativo de la Casa de la Cultura
se logré techar la Cancha Publica Municipal en la cabecera y la del Instituto
Montebonito en el Corregimiento.

Estos espacios recreativos y deportivos para los nifios, nifias y adolescentes
requieren que se conviertan en prioridad para el gobierno municipal en cuanto al
mejoramiento, mantenimiento y adecuacion de los mismos, ya que estos se
convierten en lugares de esparcimiento, para la poblacion de Marulanda, estos
escenarios fortalece el vinculo familiar por cuanto hace que los padres compartan
con sus hijos actividades ludicas y deportivas, ademas, se utilizan en las
diferentes actividades de tipo comunitario, social, deportivo, cultural, y
ambientales.

Programas publicos de recreacion y deporte

Con apoyo de la secretaria de Cultura de Caldas a través de su programa
iniciativas culturales se ha logrado tener talleristas en Danza, teatro, artes visuales
y promocién de lectura tanto en la cabecera como en el corregimiento, dictando
clases a nifios, nifas, jovenes y adultos. Se desarrollan jornadas ludicas y
culturales con toda la comunidad periddicamente y sobretodo en fechas
especiales a nivel local, departamental y Nacional.

Se hace necesaria una mayor implementacion de programas recreativos para toda
la poblacién infantil que involucre a los nifios (discapacitados, desplazados etc.0)
del area rural y urbana.
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Frente a ello la actual administraciéon ha logrado avances significativos con la
implementacion de primer campeonato de banquitas realizado tanto en la
cabecera como en el Corregimiento y la programacién de préximo campeonato de
baloncesto y voleibol, en las cuales participaron y participaran nifios, nifas y
adolescentes, tanto del area urbana como del area rural.

Fomento a la cultura

El municipio de Marulanda cuenta con dos Casas de la cultura, una ubicada en la
cabecera y la otra en el corregimiento Casa de la cultura Pablo Emilio Duque
Restrepo, en las cuales funciona la Biblioteca Publica, auditorio con capacidad
para 300 personas, dotadas de audiovisuales.

Existen dos bandas de musica, una en la cabecera y una en el corregimiento las
cuales han participado en diferentes eventos a nivel municipal y a nivel nacional.

BIBLIOTECAS"'

En la cabecera Municipal se posee una excelente biblioteca publica la cual fue
dotada por el Ministerio de Cultura a través del Plan Nacional de lecturas y
Bibliotecas en el afio 2005, durante los anos 2010, 2011, 2012 la asistencia y el
flujo de Publico que utiliza los servicios de consulta, investigacion y lectura se ha
visto disminuido en un 30% sobretodo en la poblacion estudiantil, esto debido a
que ellos acuden al internet y es alli en donde encuentran sus tareas; en vista de
eso se tiene planteado habilitar una sala virtual.

Del mismo modo el Corregimiento Montebonito también cuenta con una biblioteca
publica Municipal ubicada en la casa de la cultura.

DERECHO A LA PARTICIPACION DE LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS
ADOLESCENTES

Para el ejercicio de los derechos y las libertades consagradas en el codigo de la
infancia y la adolescencia los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho a
participar en las actividades que se realicen en la familia, las instituciones
educativas, las asociaciones, los programas estatales, departamentales, distritales
y municipales que sean de su interés.

"Dato suministrado por el Auxiliar administrativo Casa de la Cultura.
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La participacion en la sociedad de los nifios, las nifias y los adolescentes les
permite ser parte activa de la misma, permitiéndoles ejercer su autonomia, tomar
decisiones y relacionarse con su entorno de una manera constructiva y
participativa.

Convivencia y Democratizacion de la vida Escolar

Las diferentes Instituciones Educativas del municipio llevan a cabo procesos
democraticos dentro de la institucion en la escogencia de personeros estudiantiles,
gobiernos escolares entre otros por parte de los estudiantes de la Institucion.

En la Institucion Educativa Efrén Cardona Chica para el afo lectivo 2012 ya se
realizaron las elecciones estudiantiles resultando como Personero Estudiantil el
adolescente ALPIDIO BEDOYA BUITRAGO."

En cuanto a los consejos de Juventud, este programa se coordina a través de la
Unidad de Juventud de Caldas en el ano 2008 se realizaron elecciones del
Consejo el cual esta integrado por siete (07) consejeros de los cuales cinco (05)
eran de la cabecera y dos (02) del corregimiento, este consejo termind su periodo
en el afio 2011, se tiene planteado realizar nuevas elecciones en el afio 2012."

INDICADORES INFORME DE GESTION SOBRE LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS DE LA INFANCIA, LA ADOLESCENCIA Y LA JUVENTUD*

PRIMERA INFANCIA

El total de nacidos vivos ha sido de 24 en el afio 2005, 22 en el 2006, 44 en el
2007, 37 en el 2008, 34 en el 2009 y 22 en el 2010, dandose una mayor
proporcién de nacimientos en la cabecera que en el corregimiento para todos los
afios, como puede apreciarse en el cuadro de control de recoleccién de la
informacién.

Dato suministrado por la Personeria Municipal
“Dato suministrado por el Auxiliar administrativo Casa de la Cultura

“Informe de Gestion Sobre la Garantia de los Derechos de la Infancia, la Adolescencia y la Juventud. Hospital
Departamental San José de Marulanda, Institucion Educativa Efrén Cardona Chica. Instituto Montebonito. Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar. Notaria y Registraduria Municipales. Personeria Municipal. Alcaldia Municipal.
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El incremento que se aprecia en los nacimientos puede deberse a que hubo un
mayor numero de gestantes adolescentes en uno de los afios. Aunque se brinda
educacion tanto para adolescentes como para sus familias, las madres no estan
de acuerdo en que sus hijas adolescentes planifiquen y los esposos tampoco
dejan planificar ni operar a sus esposas por creencias y costumbres culturales.

Tasa de Mortalidad de Ninas Ninos de 0 — 5 Anos

En el dos mil seis (2006) se presentaron tres muertes infantiles por las
siguientes causas: Apnea Recién Nacido, Herida por arma de fuego y un caso en
estudio consistente en un nifio recién nacido encontrado en la carretera cuyo caso
no fue esclarecido; en el afio 2009 se presentd un caso de muerte por poliomielitis,
en nifo que estaba inmunocomprometido por no tener defensas en su organismo,
lo cual caus6 que al vacunarlo contra la polio, se activara el virus en su organismo.
En el resto de los afos no se presentaron casos.

tatal ninac v nifac da N a2 B afnc cacncnracontadnc 1

50
45
40
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30 22
25 44
20 - —Hm37
139 m34
10 - —
5 | | 22.
0 - T T T T T 1
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Fuente. Hospital San José de Marulanda y Centro de Salud de Montebonito

El anterior grafico representa la mortalidad en menores por causas externas,
presentadas solamente 2 en el afio 2006, una a causa de grupos al margen de la
ley en toma guerrillera y uno de nifo encontrado en la carretera.

Se ha realizado un esfuerzo grande para disminuir la mortalidad en nifios desde

todo el personal del Hospital mediante el fortalecimiento de los Programas de
Promocion y Prevencion, estrategia AIEPI, manejo de enfermedades, prevencion
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de accidentes, vacunacion, cuidado de los nifios para evitar abusos sexuales.
Ademas brindando una adecuada prestacion de servicios de salud, visitas
domiciliarias IEC (Informacién, educacién y comunicacion) y seguimiento a
enfermedades prevalentes de la infancia.

Porcentaje de nifnos, nifas y adolescentes valorados con desnutricion
crénica, desnutricion global y desnutricion aguda.

Puede afirmarse que la mayor parte de la poblacion existente en el municipio
perteneciente al rango de edades entre 0 a 5 afos han asistido a los controles de
crecimiento y desarrollo ofrecidos tanto por el hospital en la cabecera municipal
como por el centro de salud en el corregimiento de Montebonito, observandose
incluso que para los afilos 2007 a 2010 estos controles han superado el total de
esta poblacion debido a que se han atendido nifios y nifias de municipios que
limitan con el corregimiento y que tienen mayor acceso a los servicios ofrecidos en
el centro de salud, que el que ofrecen sus propios municipios. Esta situacion se
evidencia en el siguiente grafico.

Nivel de Asistencia a Controles de Crecimiento y Desarrollo

400

300 - H Numero de nifias y
nifos entre 0y 5 afios

200 - -
que asistieron a

100 - Control de
Crecimiento y

- A Desarrollo

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fuente. Hospital San José de Marulanda y Centro de Salud de Montebonito

El grafico también evidencia como esta poblacién ha venido decreciendo del afio
2005 al 2010, debido principalmente a las bajas tasas de natalidad y migraciones.

Los casos detectados de desnutricion presentados en el municipio se resumen a
continuacion:
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Fuente. Hospital San José de Marulanda y Centro de Salud de Montebonito.

Se aprecia que la mayor forma de desnutricion que se presenta en el Municipio es
la Crodnica, siendo el afio 2009 en el cual se presentan mas casos con un total de
21. Cabe aclararse que la Desnutriciéon Crénica puede tratarse con una buena
alimentacién para lograr una pronta recuperacion.

Los casos de desnutricion global y aguda se han presentado en menor proporcion
y en formas mas o menos equivalentes; en el afio 2007 se presentaron 7 casos de
desnutricién global y en el 2008 8 casos de desnutricion aguda, siendo estos los
afnos con mayores casos presentados. Cabe resaltar que estos dos tipos de
desnutricién se han presentado solo en el corregimiento de Montebonito, en cuyos
casos se ha pedido apoyo a la nutricionista del ICBF para que valore los nifios,
algunos de los cuales se han retirado de su hogar con el fin de hacerle
seguimiento y ganar peso y talla en ellos.

El hospital ha trabajado en conjunto con la mesa de Seguridad Nutricional
Alimentaria, realizando actividades de educacién, entrega de volantes, realizacién
de ferias o muestras gastrondmicas involucrando a la comunidad y diversas
entidades del municipio. Se ha realizado educacion en todos los grupos
poblacionales desde preescolar, primaria y secundaria, hasta padres de familia y
comunidad en general. Se tiene pendiente la realizacion de un programa de huerta
casera pero ha sido dificil la consecucion de las semillas.

Adicional a ello se ha venido trabajando en el programa FAMI — Familias, Mujeres
e Infancia, el cual es un hogar comunitario en el que se trabaja con gestantes,
lactantes y madres de nifios menores de 2 afios, se dan diferentes charlas y
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adicionalmente se brinda un complemento nutricional por valor de $9.000 de los
cuales se cobran solamente $3.000, destinados al desarrollo de actividades del
mismo grupo dirigido principalmente a nifios. Este programa se realiza en la
cabecera financiado por Bienestar Familiar y COASOBIEN.

También se adelantan diversos programas como son: desayunos infantiles con
amor (Bienestar Familiar y COASOBIEN) consistente en una caja de leche
Parmalat con galletas para nifios de 1 a 5 anos; restaurantes escolares para toda
la poblacién rural escolarizada, ademas de 105 cupos en la zona urbana para
escuelas y colegios priorizando la poblacién desplazada, beneficiarios Red Unidos
y SISBEN 1 y 2, cofinanciado por Alcaldia, ICBF y COASOBIEN; desayunos
escolares (leche, fruta, bocadillo, cucas y panes) en convenio con la Gobernacion,
Alcaldia e ICBF para toda la poblacién escolarizada. Hogares Comunitarios en los
cuales son beneficiarios 12 niflos desde 1 afio hasta que pasen a edad escolar, en
el cual se les brindan desayuno, medias nueves, almuerzo y algo, financiado por la
Alcaldia y Bienestar Familiar.

En el corregimiento se tienen los programas de Hogares Comunitarios,
Restaurantes Escolares y Desayunos Infantiles con Amor.

Nifios y Nihas de 0 a 6 Meses que Asisten a Controles de Crecimiento y
Desarrollo y que Reciben Lactancia Materna Exclusiva

| nifios, nifias entre 0-6 meses que asisten a controles de crecimiento y
desarrollo y que reciben lactancia materna exclusiva

B Total poblacién de nifios, Nifias entre 0 y 6 meses

Indicador calculado

36

40
33 34 2
)1 2429 28 293 5325
199"
Pl

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fuente. Hospital Departamental San José de Marulanda y Centro de Salud de Montebonito
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Con educacion se ha logrado que el 100% de las madres les brinden a los nifios
leche materna exclusiva hasta los 6 meses y complementaria hasta los 2 afos
mediante la aplicacién de la estrategia IAME (Instituciones Amigas de la Lactancia
Materna), cuya politica es generar un mayor vinculo entre madre e hijo y educar a
todo el personal hospitalario sobre el tema para que dicha educacién sea
transmitida a las madres. De esta manera se ha logrado el incremento de
cobertura en esta poblacion.

Porcentaje de Nifios y Nifias con Bajo Peso al Nacer

M Total de nifios, nifias nacidos vivos
B Numero de nacidos vivos con peso por debajo de 2.500 gramos

porcentage

44
37 34
24 22 21

3 14% 2 5% 411% 3 9% 210%

2005 2006 2007 2008 2009 2010
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Cinco primeras causas de morbilidad en menores de
5 afos
2005 a 2010

B Infeccion Respiratoria aguda

B diarreas y gastroenteritis

M parasitismo intestinal

B Dermatitis no especificada

m Control de Rutina del Nifio

I otitis media no especificada

m infeccion viral

i Caries dental no especificada

Consulta para atencidn y supervicion
de otros nifios lactantes

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fuente. Hospital Departamental San José de Marulanda y Centro de Salud de Montebonito

Este indicador demuestra que con educacion se ha logrado que las madres tengan
una adecuada alimentacion y se tomen los micronutrientes. Aunque se han
presentado casos de bajo peso, al parecer por mala alimentacién de la madre
debido a escasos ingresos en el hogar.
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La parasitosis intestinal ha ocupado una de las primeras causas de morbilidad,
debido al agua, ya que las madres no tienen las suficientes medidas higiénicas al
consumir y preparar alimentos y falta de higiene después de manipular excretas y
basuras y al dar alimentos a los nifios.

Tasa de Morbilidad por Enfermedad Respiratoria Aguda Era (Menores De 5
Anos)

B Numero de Nifos, Nifias entre 0 a 5 afios con diagndstico de ERA
B Total de poblacién entre 0 a 5 afios

Indicador calculado

341
304
253
232
192 202 181
84 68 83 71 62
25% 22% 76% 38% 35% 34%

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Las enfermedades presentadas en los afios objeto de estudio son enfermedades
comunes las cuales se han podido controlar sin ser fatales para el grupo
poblacional. Para tratar de disminuir estas enfermedades, se ha realizado trabajo
de prevencion en AIEPI y estrategia IEC.

Entre las causas de ERA se pueden contar que hay hogares en los que se cocina
con lefa, fumadores que no respetan la presencia de los nifios, cambios
climaticos, deficiencia de higiene en algunas viviendas, madres o cuidadores que
no tienen las debidas precauciones y el adecuado manejo de enfermedades y
cuando existe algun grado de desnutricion.

INFANCIA Y ADOLESCENCIA

No se presentaron muertes por ninguna causa en este ciclo de vida. Se han
realizado charlas por parte de instituciones como la Policia, Personeria, Hospital,
Colegios, buscando dar una orientacién a los menores en este rango de edades.
Porcentaje de nifos, nifias y adolescentes valorados con desnutricion

crénica, desnutricion global y desnutricion aguda.
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7 -
6 il .
i il il H Numero de
5 7 nifias, nifios y
4 adolescentes entre 12
3 - y 17 afios valorados
2 - con desnutricion
1 - crénica
- = T  r
2005 2006 2007 2008 2009 2010

En este ciclo de vida es menor la proporcion de adolescentes valorados con
desnutricién cronica, global o aguda, respecto a los ciclos de vida anteriores.
Dentro de las posibles causas de este hecho puede contarse con que los nifios
menores de 12 afos tienden a ser mas reacios a consumir alimentos y existen
familias que no son estrictas en este sentido, mientras que en este rango de edad
se crea una mayor conciencia sobre la importancia de la alimentacion.

Al igual que en los ciclos de vida anteriores, en este se cuenta con programas
enfocados al desarrollo de una mejor nutricibn mediante convenios con
instituciones como la Gobernacion, ICBF, COASOBIEN y Alcaldia Municipal.

Porcentaje de Embarazos en Mujeres Adolescentes

50 -

B Numero de mujeres
gestantes menores de
18 afios

B Total de mujeres
gestantes

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fuente. Hospital Departamental San José de Marulanda y Centro de Salud de Montebonito
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El mayor numero de casos de mujeres adolescentes en estado de gestacion se
dio en el afio 2009 con un total de 8, equivalente a un 18.18% del total de mujeres
gestantes en ese ano. En el 2007 y 2008 se presentaron 6 casos, representando
un 12,5% y 12,77% respectivamente sobre el total de mujeres gestantes. En los
demas afnos no se presentaron mas de tres casos, siendo el afio 2006 el de menor
proporcién con tan solo dos. En los afnos objeto de estudio la mayor cantidad de
mujeres adolescentes embarazadas han ocurrido en el corregimiento.

Dentro de las posibles causas para este incremento fue la presencia de grupos
armados legales e ilegales en el territorio, observandose una presencia mayor en
el corregimiento; también influye la corta edad de iniciacién en la vida sexual de
las adolescentes, falta de acompafiamiento de parte de las familias que por
cambios culturales no abordan esta tematica con sus hijas y no inculcan el respeto
a sus cuerpos ni los conceptos de compromiso a largo plazo como el matrimonio.

Se cuenta con un programa adelantado desde la Direccién Territorial de Salud de
educacion sexual, sin embargo la profesional designada por ellos hace poca
presencia en el municipio, razon por la cual no existe continuidad y seguimiento al
programa. De la misma manera, se puede decir que este programa generd
inquietud y curiosidad en los menores de edad, llevandolos a tener dudas a muy
temprana edad y a recurrir a los profesionales y no a que dicha educacion sexual
fuera llevada de acuerdo a los valores familiares.

INSTITUCIONALIDAD DEL MUNICIPIO

PARTICIPACION CIUDADANA

En el Municipio Marulanda se encuentran conformadas cinco Juntas de Accion
Comunal en la Cabecera Municipal, Vereda Mollejones, Vereda ElI Paramo,
Vereda San Isidro y en el Corregimiento de Montebonito.

La junta de accién comunal del corregimiento en Montebonito fue conformada en
el mes de Octubre del ano 2011 y cuenta con personeria juridica. Actualmente se
esta reactivando esta junta con el fin de que realice las actividades que le
corresponden en el gjercicio de la participacion ciudadana.

Estas juntas requieren fortalecimiento, asi como capacitaciones y actualizaciones
en la normatividad vigente para que puedan cumplir eficientemente su labor
durante el presente cuatrienio.
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De otro lado la Administracion Municipal ha venido generando espacios de
participacién ciudadana mediante procesos de rendicion publica de cuentas y se
realizé6 un acercamiento a formulacion de presupuesto participativo tomando como
prueba piloto el sector educacion.

Cabe resaltar que a pesar de los esfuerzos que se han realizado aun puede
apreciarse cierta apatia en la participacion de la comunidad en este tipo de
procesos y los relacionados con las veedurias ciudadanas.

ADMINISTRACION MUNICIPAL

La actual administracion municipal estd conformada por un equipo
interdisciplinario que trabaja por sacar adelante los procesos que son de
obligatorio cumplimiento de la institucion y los proyectos que hacen parte de este
plan de desarrollo. Todo lo anterior con miras a buscar el desarrollo del municipio
de una forma integral y que redunde en beneficios para toda la comunidad.

A continuacién se muestra el organigrama de la administracién municipal.

ALCALDIA MUNICIPAL MARULANDA
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La Alcaldia Municipal de Marulanda cuenta con tan solo tres Secretarias de
Despacho en la Administracion Central, la Secretaria de Servicios Administrativos,

Secretaria de Planeacion y Secretaria General. Aunque no esta creada la
Secretaria de Hacienda, esta funcion es asumida en su totalidad por la Tesoreria
General del Municipio, por lo cual es recomendable realizar el ajuste en la
estructura organica de la entidad para hacer la conversion de dicha dependencia.

Otro problema se evidencia en la actualizacion catastral, ya que hace bastantes
afos no se realiza y existen predios sobre los cuales no se tienen identificados
claramente sus propietarios, lo cual dificulta el eficiente cobro del impuesto. Sobre
todo en el corregimiento de Montebonito se observa este problema, ya que la
ciudadania acostumbraba realizar negociaciones de predios basados en carta
venta, lo cual carece de validez ante las oficinas de Registro de Instrumentos
Publicos y por tanto no se hace la respectiva actualizacion catastral en el Instituto
Geografico Agustin Codazzi.

La Inspeccién de Policia ademas de sus funciones propias ha venido asumiendo
la labor subsidiaria de Comisaria de Familia.

No se cuenta con una Secretaria de Salud, las funciones de Administracion de las
bases de datos del Régimen Subsidiado fueron delegadas en una auxiliar de la
Administracion y en cuanto a Salud Publica, la Direccion Territorial de Salud de
Caldas ha venido proporcionando al Municipio la vinculacion de la Profesional de
Vigilancia en Salud Publica Colectiva. Asi mismo se han realizado convenios para
la contratacion de profesionales especializados en el area de Salud Mental. En el
corregimiento de Montebonito se cuenta con Psicologa permanente. De acuerdo a
diferentes visitas técnicas realizadas por la Direccion Territorial de Salud la oficina
carece de muchos elementos necesarios para su correcto funcionamiento tanto en
personal como en elementos de oficina como fax y acceso a internet. Sin embargo
no se cuenta con los recursos suficientes para implementarla de acuerdo a dichas
exigencias.

A nivel de archivo se cuenta con una persona encargada del mismo y un espacio
habilitado con estanteria para su ubicacion. Se hace necesario fortalecer la
implementaciéon de las Tablas de Retencién Documental y adecuar de mejor
manera la oficina.
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Las funciones de Bibliotecario y direcciéon de la Casa de la Cultura estan en
cabeza de un solo funcionario quien ademas se encarga de la promocion del
deporte. En el corregimiento también se cuenta con Casa de la Cultura dotada de
biblioteca la cual es dirigida por un contratista.

El tema ambiental ha sido abordado ampliamente en el Municipio asumida por un
contratista el cual tiene también a su cargo el sector agropecuario.

El Control Interno se realiza desde la Secretaria de Servicios Administrativos al
igual que todas las tematicas relacionadas con asuntos internos y bienestar
laboral, resaltando que la dependencia cuenta con una sola funcionaria.

La Secretaria de Planeacién tiene deficiencias principalmente en aspectos como el
sistema de estratificacion, manejo adecuado del Banco de Proyectos y requiere
contar con asesoria en la actualizacion del Esquema de Ordenamiento Territorial.

A nivel generar se cuenta con poco personal para atender todos los procesos que
se adelantan en la administracion siendo en la mayoria de los casos un solo
funcionario quien realiza todas las funciones de su respectiva dependencia
ademas de las que por necesidad le sean asignadas a su cargo. Se han venido
contratando diversos profesionales que brindan apoyo y asesoria en temas
especificos y necesarios para el mejoramiento en el desempefio de la entidad.

En cuanto a infraestructura y dotacion de oficinas se tienen algunas falencias,
principalmente en el acceso a internet, el cual ha sido nulo desde mitad del afio
2011 y el cual se hace necesario para cumplir a tiempo y con eficiencia los
requerimientos hechos a la administracion. De igual manera existe un déficit en
equipos de computo adecuados en varias oficinas asi como se requiere la
renovacion de equipos de oficina como escritorios y sillas que permitan mejores
condiciones laborales y de salud ocupacional.

A pesar de las dificultades observadas en la Administracién Central se ha dado
cumplimiento oportuno a los procesos y normatividad vigente, obteniendo ademas
reconocimiento a nivel departamental por las mediciones realizadas por los entes
de control ocupando el segundo lugar de desemperio integral en el afio 2009 y el
noveno en esta misma medicion para el aino 2010.

Asi mismo se ha logrado un avance en el indice de Transparencia Municipal
medido por la corporacion Transparencia por Colombia al pasar de un porcentaje
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de cumplimiento del 46,3% para las vigencias 2008-2009 a un 66,7% para las
vigencias 2010-2011.

FORMULACION ESTRATEGICA DEL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015
“MARULANDA HACIA LA UNION Y EL PROGRESO”

La formulaciéon estratégica del Plan de Desarrollo Municipal se estructurd en tres
ejes estratégicos, de acuerdo al Plan de Gobierno del sefior Mauricio Andrés
Restrepo Osorio y se realizaron adiciones de acuerdo a los estudios realizados por
la administracidén municipal, y a sugerencias realizadas por diferentes entidades
como el Departamento para la Prosperidad Social y el Departamento Nacional de
Planeacion entre otros.

VISION.

Ser Marulanda para el 2020 un Municipio conocido por su capacidad de gestion,
calidad en salud, proyeccion turistica, crecimiento agropecuario, desarrollo micro
empresarial abriendo fronteras, con educacién para todos, vias transitables, Agua
Potable y Saneamiento Basico y con gestiéon medioambiental sobresaliente.

Para trabajar en la construccién de estas metas es necesario contar con el apoyo
de funcionarios publicos idéneos, instituciones y comunidad en general que
compartan ideales comunes en busca de procedimientos y procesos continuos
que lleven al crecimiento y desarrollo sostenible del municipio impulsando el
progreso y mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes

OBJETIVO GENERAL.

Consolidar un camino hacia el progreso de Marulanda, asegurando la unién de
todas las personas, los esfuerzos, las gestiones y los recursos para superar los
obstaculos del desarrollo y hacer del futuro préximo de los Marulanditas una
realidad colmada de oportunidades para todos.

EJES ESTRATEGICOS
El presente Plan de Desarrollo esta elaborado mediante la aplicacion de cuatro
ejes estratégicos compuestos a su vez por programas y subprogramas, siguiendo

los lineamientos recomendados por el Departamento Nacional de Planeacion.

Los ejes estratégicos conformados son los siguientes:
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EJE ESTRATEGICO NRO 1
Desarrollo econdmico: productividad y competitividad

EJE ESTRATEGICO NRO 2
Desarrollo social: educacion, salud, sociedad, cultura, recreacion y deporte

EJE ESTRATEGICO NRO 3
Desarrollo fisico e integracion regional

EJE ESTRATEGICO NRO 4
Desarrollo institucional, Seguridad y Convivencia Ciudadana

EJE ESTRATEGICO NRO 1
DESARROLLO ECONOMICO: PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

La riqueza pecuaria y la variedad agricola que tienen las tierras del municipio de
Marulanda, requieren acciones que reactiven su productividad y orienten procesos
hacia la agroindustria competitiva y la generacién de empleo.

De la misma manera, se han tenido en cuenta los lineamientos del programa
Integral de Desarrollo Rural con Enfoque Territorial —-PIDERT que hacen parte del
Plan Nacional de Desarrollo y que se proponen potenciar al sector rural como una
de las “locomotoras del crecimiento”.

Nuestra meta es lograr fortalecer el sector agricola y pecuario mediante
programas que permitan el trabajo técnico y la capacitacién a nuestros agricultores
para incentivar su labor en busca de generar una buena produccién y el
fortalecimiento de cadenas productivas y con ello mas oportunidades en mercados
tanto propios como externos.

Uno de nuestros grandes retos es inculcar a nuestros campesinos el amor y
arraigo a la tierra concientizandolos de que el futuro de la economia se encuentra
en nuestro campo.

PROGRAMA SUBPROGRAMA

Fortalecimiento a las
cadenas productivas
agroindustriales del Impulsar el fortalecimiento y la promocion de cadenas
Municipio productivas en el municipio.

Apoyo a la creacion de centros de acopio
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Asistencia y promocién para la creacion huertas
caseras en busca de siembra escalonada.
Seguridad alimentaria | Fortalecer la cultura nutricional

Fortalecimiento a la granja de la Institucion Educativa
Montebonito

Promocion y apoyo a la realizacion a las Ferias

Fortalecimiento y Ganaderas
apoyo al sector Capacitacion y asistencia técnica agropecuaria en
agropecuario asocio con otras instituciones
Entrega de semillas para siembra de productos para la
region
Promover una
estrategia de

desarrollo rural

SECTOR TURISMO

El turismo tiene relevancia a nivel mundial por ser un sector que promueve el
desarrollo econdmico y social; Marulanda tiene un especial atractivo centrado en
su riqueza natural y su amplia biodiversidad que permite desarrollar actividades de
esparcimiento y educacion para el visitante a través de la observacion y el estudio
de los valores naturales y los aspectos culturales relacionados con ellos.

Somos conscientes que lograr una politica turistica de impacto en el municipio es
una labor que amerita un plan a largo plazo y un compromiso tanto de la
administracion como de otros actores externos del nivel Departamental o Nacional,
lo cual no se lograra en el mediano plazo, sin embargo es necesarios empezar a
crear las bases en este periodo para que a futuro Marulanda sea un lugar de
referencia turistica.

PROGRAMA SUBPROGRAMA

Fortalecimiento en turismo ecoldgico y guianza.

Promocioén eco-

turistica del municipio | promocion de Marulanda como destino de turismo
de Marulanda ecoldgico Impulsando actividades que generen interés
hacia el municipio.
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Gestion para el crecimiento de la infraestructura
turistica de Municipio.

SECTOR EMPRESARIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO

En el marco del desarrollo local es importante la generacion de empleo, el
aumento de la competitividad, el incremento de la calificacion de los trabajadores,

la incubacion de ideas empresariales, el apoyo a la innovacion y la puesta en
marcha de programas de capacitacion que faciliten la incorporacion al mercado del
trabajo de los diferentes grupos sociales, sin dejar de lado el apoyo a las
iniciativas ya existentes.

PROGRAMA SUBPROGRAMA

Creacion de | Gestionar capacitaciones que faciliten la incorporaciéon al
microempresas mercado laboral de los diferentes grupos sociales.

generadoras  de B
empleo Apoyo a la generacion de nuevas y actuales empresas tanto

agroindustriales, micro, fami, y pequefas.

SECTOR COOPERATIVO Y ARTESANAL

Marulanda se ha distinguido en el contexto departamental por un movimiento
cooperativo que surgido hace mas de 75 afos alrededor de la ovinocultura, asi
mismo han surgido en su historia otros movimiento solidarios y gremiales que
desean trabajar unidos por el desarrollo econdmico y social de la localidad. Se
destacan las artesanias en lana ya que es un producto que nos ha hecho
reconocidos a nivel regional y nacional y que entrafia lo mas propio de nuestra
identidad.

Nuestro principal objetivo es lograr que esta institucion emblema del Municipio no
decaiga y al contrario se proyecte y continue siendo un motor de desarrollo para el
Municipio, alcanzando un mayor reconocimiento departamental y nacional,
buscando que sus productos logren entrar a los diferentes mercados.

De igual manera en el Municipio existen otras iniciativas cooperativas y

artesanales las cuales necesitan de nuestra colaboracion para su correcto
funcionamiento y proyeccion.
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PROGRAMA SUBPROGRAMA

Fortalecimiento Apoyo al fortalecimiento de la Cooperativa Ovina

del sector
cooperativoy |Gestién para el desarrollo empresarial y econémico de las
artesanal organizaciones cooperativas, asociativas y artesanales.

EJE ESTRATEGICO NRO 2
DESARROLLO SOCIAL: EDUCACION, SALUD, SOCIEDAD, CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE
SECTOR EDUCACION

Sin lugar a dudas la educacién es un factor decisivo para alcanzar el desarrollo
social y equitativo en beneficio de las nuevas generaciones, asi lo ratifican las
declaraciones de organismos multilaterales y los planes de desarrollo de los
gobiernos nacionales y departamentales. Es de anotar que la educacion esta a
cargo del departamento y nuestra funcion es gestionar y apoyar para que
después de un trabajo en equipo se puedan ver los resultados.

De igual manera en este sector debe procurarse por dar cumplimiento al segundo
Objetivo del Milenio Lograr la ensefianza primaria universal, al cual le apuntamos
garantizando el cubrimiento en Alimentacion Escolar, Transporte Escolar, Dotacién
de Paquetes Escolares y Mantenimiento de la Infraestructura Educativa.

PROGRAMA SUBPROGRAMA

Gestion Mantenimiento, dotacion y adecuacion de centros
Apoyo y educativos

mejoramiento de . . . -
] Combatir la desercion escolar de los nifios y jovenes del

la cobertura L

educativa del munIcipio.

municipio. Gestionar cursos preparatorios para las pruebas de calidad al
igual que las pruebas ICFES.

Apoyo a Sostenibilidad y cobertura del programa de transporte escolar.

Jovenes en Apoyar, dotar y fortalecer el programa PAE (Programa

Edad Escolar | Alimentacion al Escolar) tanto en la zona urbana como rural.

Carrera 6 No. 5 - 02 - Teléfono 8498560 - Fax 8498550 73




WM“ o ﬂﬂr%
Por el smimuw de
usién v cl DrOErce0

Alcaldia de todos

20122015 L

PLAN DE DESARROLLO 2012 - 2015
MARULANDA HACIA LA UNION Y EL PROGRESO

Dotacion de material didactico y paquetes escolares

Reconocimiento a los mejores bachilleres de cada promocion.

Apoyo y mantenimiento de las casas juveniles Campesinas.

Gestionar asignacion de nuevos Licenciados para
fortalecimiento de la educacion del municipio.

SECTOR SALUD

La salud es un derecho fundamental y del acceso de la poblacion a éste, depende
en gran medida el correcto desarrollo de las capacidades de cada individuo, su
insercion en el engranaje economico y social de un territorio y su desarrollo
integral.

PLAN LOCAL DE SALUD

De acuerdo a la Resolucion 425 de 2008 se establecen acciones de Obligatorio
cumplimiento en los ejes programaticos del PLAN DE SALUD TERRITORIAL el
cual debe estar inmerso dentro del PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL, para
que de esta manera se puedan destinar partidas enfocadas a atender las
necesidades de la poblacion pobre y vulnerable de nuestro Municipio, de igual
forma puedan ser ejecutadas durante el cuatrienio.

Las acciones incluidas en cada uno de los ejes programaticos del Plan de Salud
Territorial, en el ambito de sus competencias, se desarrollan a través de las
siguientes AREAS SUBPROGRAMATICAS de obligatorio cumplimiento:

EJE PROGRAMATICO DE ASEGURAMIENTO
OBJETIVO

Generar las condiciones necesarias para que el 100% de las personas pobres y
vulnerables puedan acceder a los servicios del plan obligatorio de salud y ejerzan
su derecho a la misma. Facilitar la afiliacion de los habitantes del municipio a la
SGSSS, a través de la elaboracion de contratos con las entidades debidamente
habilitadas para la administraciéon de los recursos que asigna el ministerio de la
proteccion social para la afiliacion, la contratacion, ampliacion de cobertura a nivel
municipal, a través de documentos Conpes.
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EJE PROGRAMATICO DE PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE
SALUD.

OBJETIVOS

Proyectarnos a nivel local y Departamental logrando reconocimiento y un 6ptimo
servicio

Generar procesos innovadores al interior de la organizacién, logrando el desarrollo
integral.

Prestar con calidad los servicios de salud que se suministren a los habitantes del
municipio.

Cumplir con las normas basicas de funcionamiento
EJE PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA.
OBJETIVO

Continuar con la formulacion de acciones colectivas estipuladas en el PLAN
OBLIGATORIO DE SALUD encaminadas a la Promocién y Prevencion de la
enfermedad y mejoramiento de la calidad de vida. Sin dejar de lado el tema
establecido en el Objetivo de Desarrollo del Milenio 6 Combatir el VIH/SIDA, el
Paludismo y otras enfermedades.

EJE PROGRAMATICO DE PROMOCION SOCIAL
OBJETIVO

Buscar continuamente el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién mas
vulnerable del Municipio de Marulanda en relacion con educacién, vivienda,
saneamiento basico, alimentacion, salud, recreacidn, cultura y generacién de
proyectos productivos.

EJE PROGRAMATICO DE PREVENCION VIGILANCIA Y CONTROL DE
RIESGO PROFESIONALES.

OBJETIVO
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Orientar, condicionar, asesorar y promocionar formacion en materia de Salud
Ocupacional y Riesgos Profesionales dentro de la jurisdiccion del Municipio, a toda
la poblacién informal, de acuerdo a las directrices dictadas por los diferentes
Comités.

EJE PROGRAMATICO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES.
OBJETIVO

El objetivo del comité local para la prevencion y atencion de desastres, se ha
planteado ademas que se hace necesario e indispensable que nuestro municipio
cuente con estrategias claras y concisas para la prevencién y atencion de
desastres y en especial para la poblacion de los sectores mas vulnerables, lo
anterior debido a la ocurrencia frecuente de eventos desastrosos por tal motivo
tanto el Departamento como el Municipio ha expedido una serie de normas dentro
de las cuales se pretende prevenir y atender acciones que correspondan o tengan
relacion con los desastres naturales. Se hace primordial unir esfuerzos a nivel
departamental y nacional para prevenir, combatir y atender los efectos que por
causa de la ola invernal sufra nuestro Municipio.

PROGRAMA SUBPROGRAMA
Mejoramiento en la Gestion para el mejoramiento de la infraestructura y
prestacion de dotacién del Hospital ESE Departamental San José de
servicios de salud Marulanda.

Promocion de la Afiliacion al SGSSS.

Identificar y priorizar la poblacion a afiliar al régimen
Subsidiado.

Gestionar y utilizar de forma adecuada los cupos del
Régimen Subsidiado.

Adecuacion tecnolégica y recurso humano para la
Aseguramiento administracion de la afiliacion en el municipio.

Celebracién de los contratos de aseguramiento

Administracion de base de datos de afiliados

Gestidn financiera del giro de los recursos

Interventora de los contratos del Régimen Subsidiado

Vigilancia y control del aseguramiento
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2m2-2015 -g;
Prestacion y
Desarrollo de

servicios de Salud

Mejoramiento de la accesibilidad a los servicios en
salud

Mejoramiento de la calidad en la atencién en salud

Mejoramiento de la eficiencia en la prestacion de
servicios en salud y sostenibilidad financiera de las IPS
publicas

Salud Publica

Gestidén para la contratacién del profesional en Salud
Publica

Programa plan ampliado de inmunizacion PAI
Campafias de prevencion y sensibilizacion contra el
VIH/SIDA, paludismo y salud oral entre otras
enfermedades.

Gestionar la cofinanciacion para la contratacién de
profesional en psicologia para el programa de salud
mental.

Promocion Social

Apoyo a programas sociales tales como: consorcio
prosperar, familias en accion, Juan Luis Londofio de la
Cuesta, mujeres gestantes.

Implementacion y capacitacidon en acciones de salud
buscando la superacion de la pobreza extrema — Red
Unidos

Mejoramiento de la calidad de vida de las personas con
discapacidad y discapacidad absoluta mediante apoyo
Sico-social y de sensibilizacion para la reincorporacion
y la inclusion en el sector productivo.

Prevencion Vigilancia
y control de riesgos

profesionales Prevencién, vigilancia 'y control de riesgos
profesionales
Fortalecimiento institucional para una oportuna

Emergencias
Desastres

y

respuesta municipal ante situaciones de emergencias y
desastres

Gestion de recursos y apoyo a afectados por la ola
invernal.

Gestionar articulacion intersectorial para el desarrollo
de los planes preventivos, de mitigacién y superacién
de las emergencias y desastres
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AMBITO SOCIAL

El aspecto social de este plan de desarrollo se enfocara en apoyar y buscar el
desarrollo integral de la sociedad marulandita; haciendo énfasis en todos los
proyectos que persigan el bienestar y la union de la familia como eje de la
sociedad, en los nifios y jovenes que son los herederos de los valores morales que
han permanecido desde nuestros ancestros y en todos los grupos poblacionales
que reunen a los habitantes de nuestro municipio y los convierte en blanco de la
politica social estatal. Se tuvieron en cuenta los lineamientos otorgados por el
Departamento para la Prosperidad Social, asi como los Objetivos del Milenio.

Reconociendo la importancia del trabajo por los grupos vulnerables y acorde a las
metas de superacion de la pobreza extrema incluidas en el Plan de Desarrollo

Nacional y teniendo en cuenta el conflicto tan marcado que enfrentan las familias,
es necesario crear estrategias que permitan una articulacion con las metas
propuestas dentro del esquema del Programa Red Unidos. Siendo prioridad
buscar una mejor calidad de vida para los grupos sociales en mayor situacion de
vulnerabilidad y desproteccion.

Siendo Colombia uno de los paises con mayores problematicas en la vulneracion
de los derechos humanos, es primordial aunar esfuerzos que garanticen la
proteccién y prevencion de las violaciones a los mismos e infracciones al derecho
internacional humanitario en el territorio Municipal. De igual manera la facilitacion
de los procesos de atencion a victimas a la violencia y desmovilizados es una
labor a tener en cuenta debido a la continua situacion de conflicto interno que vive
nuestro pais.

Dentro de la atencion a grupos vulnerables se tuvo en cuenta en este sector el
apoyo a la tercera edad y a minorias sociales debido a que el ambito social es un
area que se maneja de forma transversal dentro de los diferentes sectores y
programas del Plan de Desarrollo.

PROGRAMA SUBPROGRAMA
Apoyo a Red de Proteccién Social para la Superacion
Inclusién Social y de la Pobreza Extrema — UNIDOS
Reconciliacion Gestidn para el retorno y reubicacion de poblacion en

situacion de victimas - familias en su tierra
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Prevenciéon y proteccion: de las violaciones a los
derechos humanos e infracciones al derecho
internacional humanitario, asi como la proteccion de la
vida, integridad, libertad y seguridad de las personas y
comunidades y la proteccion patrimonial, de tierras y de
territorios

Gestidn para la asistencia y atencién a la poblacion
victima de la violencia y desmovilizados.

Fortalecimiento y
Apoyo a la Poblaciéon
Vulnerable Apoyo a la Inclusion de minorias sociales

Atencion integral a personas de la tercera edad

INFANCIA, ADOLESCENCIA Y MUJERES

Este sector tiene como objetivo garantizar los derechos de los nifos, las nifas, los
adolescentes y las mujeres de Marulanda y ser convertido en una politica
municipal, encaminado a una proteccion integral que permita el pleno desarrollo
de todos los derechos de este segmento poblacional con el programa de atencién
a las mujeres se puede dar cumplimiento a dos Objetivos del Milenio: 2. Promover
la igualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer; 5. Mejorar la salud
materna.

Teniendo en cuenta que el futuro de nuestro municipio esta en nuestros nifos,
ninas y adolescentes se hace necesario integrar las acciones de los diferentes
programas Nacionales, Departamentales y Municipales encaminados a esta
poblacién.

En cuanto a los jévenes se requiere encaminar las politicas para convertirlas en
una poblacion educada, saludable, y econdmicamente productiva; con capacidad
de competir en un mundo cambiante, en medio de una economia globalizada.

Las necesidades por satisfacer a esta poblacion exigen una participacion
multidisciplinaria e intersectorial desde lo publico, lo privado y la sociedad civil.

El subprograma todos vivos, saludables, con familia y nutridos esta relacionado
con el derecho que tienen los nifios, nifias y adolescentes a la existencia ya que
contempla todas las acciones orientadas a la prevenciéon de la muerte de la
mujer durante el embarazo y el parto, muertes evitables durante el primer afo de
vida, muertes evitables entre 1 y 4 afilos de edad, muertes evitables de nifios y
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ninas de 5 a 12 afos y de adolescentes, cumpliendo de esta manera con el
Objetivo del Milenio 4 Reducir la Mortalidad Infantil.

TODOS VIVOS
e Prevencion de las muertes de la mujer durante el embarazo y el parto.
e Prevencion de las muertes evitables durante el primer aino de vida.
e Prevencion de las muertes evitables entre 1 y 4 afos de edad.
e Prevencion de las muertes evitables de nifios y nifias de 5 a 12 afos.
e Prevencion de las muertes evitables de adolescentes.
e Capacitacion a las familias de nifios, nifias y adolescentes en la prevencion

de las principales causas de enfermedad.
e Aseguramiento del acceso a los servicios de salud sexual y reproductiva.

TODOS SALUDABLES

e Lograr que todos estén afiliados a la seguridad social en salud y tengan
servicios oportunos y eficaces.

e Garantizar acceso a los servicios de salud sexual y reproductiva.

e Proveer a todos agua segura en sus viviendas y saneamiento basico.

e Realizacion de campafa de prevencidén a la drogadiccion, el tabaquismo,
alcoholismo y la prostitucion.

e Atencion de la salud visual, auditiva, bucal, ambiental y mental de los nifios,
nifas y adolescentes.

e Fortalecimiento y promocién de la lactancia materna.

TODOS CON FAMILIA.

Lograr que todos vivan con su familia o con una que la sustituya.

Lograr que ninguno permanezca abandonado.

Lograr que ninguno viva en la calle, restituyéndolo a la familia.

Orientacion y acompanamiento a las familia y a la comunidad para que
estos reconozcan su responsabilidad frente a la garantia de los derechos
de los nifios, nifas y adolescentes.

NINGUNO DESNUTRIDO

e Promocion de la seguridad alimentaria y nutricional, incluyendo la gestion
nutricional de las familias.
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e Ofrecimiento de servicios de nutricibn complementaria para quienes los
necesiten.

¢ Realizacion de actividades permanentes de monitoreo de peso y talla.

e Orientacién y apoyo a las familias para la estimulacién y el desarrollo
infantil.

En cuanto a todos con educacién, todos jugando y capaces de manejar afectos,
emociones y sexualidad esta relacionado con el derecho que tienen los nifios,
nifas y adolescentes al desarrollo integral, ya que contempla el establecimiento
de acciones orientadas a lograr tal fin. Apunta este aspecto al Objetivo del Milenio
2 Lograr la ensefianza primaria universal.

TODOS CON EDUCACION

Integrar el programa de cero a siempre en el Municipio.

Aseguramiento educacién primaria para todos.

Aseguramiento educacién secundaria completa para todos.

Aseguramiento que todos asistan a una institucién educativa hasta los 17
afnos.

Aseguramiento acceso a la educacion para la sexualidad.

e Promocion de buenos resultados en pruebas Saber en el ICFES.

TODOS JUGANDO Y PARTICIPANDO DE ESPACIOS SOCIALES.

Las actividades que se establecen en la busqueda de que todos participen en
espacios sociales estan orientadas a lograr que las nifias, nifios y adolescentes
sean lideres auténomos y capaces de emprender procesos de toma de
decisiones para asumir adecuadamente su rol en la sociedad.

e Integrar el proyecto nacional del Dia del Nifio con el programa Jugueteando
para ser adelantado anualmente en el municipio.

e Ofrecimiento de infraestructura protegida y exclusiva para que los menores
de 5 afios jueguen.

e Ofrecimiento infraestructura publica protegida y actividades para el juego de
nifos y nifias entre 5y 12 afos.

e Establecimiento de espacios de recreo y actividad fisica en los colegios.

e Ofrecimiento de infraestructura adecuada para la recreacién y actividad
fisica de adolescentes.
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e Promocion de programas y espacios educativos de expresion de los nifios
y nifas.
e Promocion de programas y espacios de expresion para los adolescentes.

e Establecimiento de un escenario para la participacion de los nifios y nifias
como seres solidarios y cooperadores.

CAPACES DE MANEJAR AFECTOS, EMOCIONES Y SEXUALIDAD.

e Orientacion a los nifios, nifas y adolescentes para fortalecer la capacidad
de manejar los afectos, las emociones y la sexualidad.

e Promocion de la cultura del aprecio y prioridad de los nifios y las nifas en
todos los espacios y actividades publicos.

e Promocion de jornadas de interaccion del colegio yla comunidad.

Ninguno maltratado, abusado o en actividades perjudiciales esta relacionado con
el derecho que tienen los nifios, nifias y adolescentes a la PROTECCION. En la
formulacion de la politica publica de infancia y adolescencia el derecho a la
proteccion incorpora toda la poblacion Marulandita, en la prevencion de la
violencia intrafamiliar y la explotacion laboral como una forma de lograr el respeto
al derecho a la proteccion.

eApoyo y fortalecimiento a las labores de la Comisaria de Familia.

¢ Gestionar y promover estudios municipales de diagndstico y caracterizacion de
la situacion que vive la nifiez y la adolescencia en el municipio de Marulanda, para
construir estrategias locales de intervencion interinstitucional.

¢ Adelantar camparfas de sensibilizacién sobre temas relativos al maltrato infantil,
la prostitucion, la mendicidad, la drogadiccién, el suicidio etc., procurando crear

una mayor conciencia colectiva sobre las obligaciones de proteccién y garantia de
los derechos de los nifios y adolescentes.

¢ Sensibilizacién para erradicar el trabajo infantil.

¢ Sensibilizar y prevenir en los adolescentes el embarazo.
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e Ejecutar una estrategia de educacion con las familias y grupos focales para
promover al interior de los grupos familiares el manejo democratico de los
conflictos con el fin de prevenir la presencia de violencia en el nucleo Familiar.

eLograr que la familia sea un entorno protector y afectuoso.

eGarantizarles a nifios y nifias el cuidado y proteccion por parte de su familia o con
una que la sustituya, previniendo que estos viva en la calle y no estén sometidos
al abandono.

e Creacion de Hogar de Paso

La juventud es un segmento de la poblacion frente al cual es necesario actuar con
mayor decision, procurando integrarlos cada vez mas en los asuntos publicos y de
interés colectivo. Si esto no sucede, las energias y la dinamica juvenil seran
desperdiciadas en actividades improductivas e incluso lesivas para la sociedad.

e Disefar programas con altos saldos pedagogicos para los adolescentes y
jévenes infractores de la ley o que cometan contravenciones.

e Crear y apoyar los centros de resolucion pacifica de conflictos dentro de las
Instituciones Educativas.

e Realizar, con el apoyo de las autoridades de policia, campafas de control en
los sitios nocturnos para evitar el ingreso de menores de edad.

e Focalizar un programa de atencion psicolégica entre los grupos de
adolescentes y jovenes con mayor exposicion a la vulnerabilidad.

e Estimular y promover acciones que sensibilicen a la poblacion juvenil sobre sus
potencialidades y los riesgos a los que se exponen.

e Impulsar con los grupos de jovenes las escuelas de gestores comunitarios de
paz y el voluntariado juvenil.

e Crear los clubes juveniles integrados por nin@s entre 7 y 12 afios.
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PROGRAMA SUBPROGRAMA

Atencion a las

Mujeres

Generar iniciativas que buscan la equidad de la mujer.

Generacidon de proyectos productivos a madres cabeza de
hogar

Atencion a Madres gestantes

Prevencién y atencion de mujeres victimas de la violencia.

Atencion a la niiiez
y la juventud

Fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud vy
politicas publicas de Juventud

Promocionar actividades e iniciativas para el adecuado uso
del tiempo libre y sano esparcimiento de la nifez y
juventud.

Apoyar, integrar y capacitar a las organizaciones juveniles.

Promover los encuentros juveniles entre la cabecera y
corregimiento y municipios vecinos.

Desarrollo integral
de la Primera
Infancia, Infancia y
Adolescencia

Todos Vivos, Saludables, Con Familia y Nutridos.

Apoyo vy fortalecimiento de iniciativas encaminadas al
bienestar de la primera infancia - estrategia de 0 a siempre

Todos con Educacién, Todos Jugando y Capaces de
Manejar Afectos, Emociones y Sexualidad.

Ninguno Maltratado, Abusado o en Actividades

Perjudiciales.

AMBITO CULTURAL

El estado debe ser un garante de la participacion de los ciudadanos en los
procesos de desarrollo y la busqueda de mejorar sus propias condiciones de vida,
por ello es fundamental generar mecanismos de movilizacion, participacion y
apropiacion social por parte de las comunidades. Asi mismo, se busca que el
acceso a actividades que permitan el desarrollo intelectual y cultural de la
poblacion, ennoblezca su espiritu y por ende todas sus actividades, generando
modos mas adecuados de relacionarse entre si.

Nuestro municipio cuenta con la conformacién de diversos grupos y espacios
artisticos y culturales, los cuales es nuestro deber y voluntad mantener y mejorar
sus condiciones en pro de generar espacios de sano esparcimiento y ocupacion
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del tiempo libre, ademas de buscar la preservacion de las manifestaciones
culturales que se han mantenido en el transcurso del tiempo en nuestra region.

PROGRAMA SUBPROGRAMA

Apoyar y capacitar las escuelas de formacion artistica y
cultural.

Fortalecer , apoyar y dotar las bibliotecas publicas

Culturizacion o N
de la poblacién | Fortalecimiento y apoyo de las bandas estudiantiles.

Marulandita

Dotacion y mantenimiento de las casas de la cultura.

Encuentros artesanales, artisticos, culturales subregionales

Realizacién de actos culturales y artisticos.

AMBITO RECREACION Y DEPORTE

Una comunidad que se recrea y se enfoca en el deporte tiene mayores
posibilidades de alejar a sus nifios y jovenes del alcoholismo, la drogadiccion, la
prostitucion y otros problemas que lo inhabilitarian en un futuro para desarrollar
todas sus capacidades sociales y culturales.

La promocion del deporte es una cultura que se quiere implementar en el
Municipio, pues de ello se desprende la generacion de unos buenos habitos en
todos los grupos poblacionales. Es asi como nuestro gran desafio consiste en
mejorar los espacios deportivos y en realizar actividades e integraciones
deportivas municipales e intermunicipales.

PROGRAMA SUBPROGRAMA

Apoyo a la creacién de escuelas de formacion deportiva.

Apoyar y promocionar actividades deportivas y recreativas.

Dotacion de implementos deportivos para centros educativos y

Desarrollo oficina de deportes.

deportivo Implementacion con equipo basico de gimnasio comunitario en
la cabecera para la comunidad.

Construccion y mantenimiento de placas e infraestructura
deportiva urbana y rural.

Realizar integraciones, encuentros deportivos y recreativos
entre la cabecera y el corregimiento y municipios vecinos.
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EJE ESTRATEGICO NRO 3
DESARROLLO FiSICO E INTEGRACION REGIONAL

INFRAESTRUCTURA

Los proyectos de infraestructura fisica y desarrollo vial requieren esfuerzos de
amplia magnitud que superan las posibilidades de una administracion local como
la de Marulanda, sin embargo las gestiones ante el gobierno departamental y
nacional en este ambito seran una responsabilidad de ésta administracion, que
trabajara incansablemente por el mejoramiento y mantenimiento de las redes
viales del Municipio como parte fundamental de la competitividad agropecuaria y
turistica. Asi como la infraestructura fisica que compromete el bienestar de los
grupos vulnerables y la sociedad en general.

De igual manera, buscando mejorar la calidad de vida de nuestros pobladores se
emprenderan caminos en busca de satisfacer las necesidades basicas de vivienda

y de servicios domiciliarios que se requieran, brindando también unas mejores
instalaciones publicas que propicien una mejor atencion en los servicios
requeridos por la comunidad.

PROGRAMA SUBPROGRAMA

Gestion de recursos a nivel nacional y departamental
para construccién y mejoramiento de vivienda rural y
urbana.

Gestidn para electrificacion rural.
Mantenimiento y sostenimiento de Instalaciones
Municipales

Infraestructura urbana
y rural Mantenimiento parques publicos

Mantenimiento a las redes de servicios publicos
domiciliarios

Mantenimiento y adecuacion plaza de ferias y centrales
de sacrificio

Adecuacion de espacios comunitarios

Gestion para la terminacion de la via que conduce del
corregimiento de Montebonito a la cabecera municipal.
Gestién para pavimentacion y mantenimiento de las
redes viales del municipio.

Desarrollo vial
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Mantenimiento de andenes y calles del municipio.
Mantenimiento y adecuacién de puentes, caminos y
vias veredales.
Gestion para adquisicion de maquinaria pesada para el
arreglo de vias.

MEDIO AMBIENTE

Marulanda es uno de los municipios de Caldas con mayor riqueza ambiental,
cuenta con parte de la reserva protectora central, posee el nacimiento del rio
Guarind, tiene multiples cuencas hidrograficas, una alta densidad de bosques
primarios y secundarios, bosques de palma de cera y una gran variedad de flora 'y
fauna. Todos estos recursos requieren un ejercicio de conservacion vy
preservacion.

Se tuvieron en cuenta los lineamientos ambientales que debian ser incluidos en el
Plan de Desarrollo 2012 — 2015, sugeridos por la Corporacion Autonoma Regional
de Caldas CORPOCALDAS.

Es necesario incluir temas de sensibilizacion a nuestra comunidad en busca de la
preservacion y sostenibilidad del medio ambiente, haciéndolos participes en el
cuidado de nuestros recursos naturales, promoviendo en ellos la generacion de
buenas practicas amigables con el ambiente y las especies de fauna y flora. Para
ello se puede trabajar en union con los diferentes grupos ambientales instituidos.

Teniendo en cuenta que Marulanda se ha convertido en un Municipio de interés
para la region por ser de los pocos territorios que cuentan con tanta diversidad
natural, es necesario crear estrategias no solo a corto plazo sino en una vision a
gran escala que potencia al municipio como uno de los grandes generadores entre
otros del recurso hidrico necesario para grandes proyectos de generacion de
energia asi como de zonas de proteccidon ambiental, necesarias para contrarrestar
los efectos devastadores del desarrollo industrial en el ecosistema mundial.

Son tan relevantes las acciones que se tomen en favor del medio ambiente que se
encuentran incluidos dentro de los Objetivos del Milenio en su numeral 7
Garantizar la sostenibilidad del Medio Ambiente.

PROGRAMA SUBPROGRAMA
Gestion Ambiental |Continuidad y cumplimiento de normatividad ambiental
del Patrimonio del recurso hidrico y apoyo al SIGAM
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Hidrico, conservacion
uso y restauracion de
la biodiversidad

Aplicacion de politicas para la gestion del patrimonio
hidrico.

Educacion y sensibilizacibn ambiental para la
proteccion de los recursos naturales, adopcion de
practicas  sostenibles  agricolas 'y  pecuarias,
recuperacion de fauna y flora y estudios de
biodiversidad.

Campanas de sensibilizacion y prevencion para
disminuir la caza indiscriminada de especies existentes
en la region.

Apoyo a comités de tipo ambiental como el CIDEA, los
PRAES institucionales y otros de educacién ambiental.

Destinar el uno por ciento de los gastos de
funcionamiento para la compra o mantenimiento  de
terrenos para reforestar.

Apoyo al Plan de Ordenamiento y Manejo de Cuencas
POMCAS

Reforestacion y
Mantenimiento de
Plantaciones

Aislamiento de rios, quebradas, humedales,

nacimientos y bosques naturales.

Reforestacion de doble propdsito

Promover los cultivos agroforestales y silvopastoriles.

Reforestacion de Microcuencas

Sistemas Productivos
Sostenibles y de
Produccion Mas Limpia

Mantenimiento de plantaciones de reforestaciones
anteriores
Reactivar los proyectos ambientales escolares

vinculando la comunidad en la educaciéon para el
mejoramiento y conservacion del medio ambiente.

Incentivar la produccion limpia, buenas practicas
productivas y preparacion frente al cambio climatico

Velar por el mantenimiento y mejoramiento en el
Manejo de residuos solidos dando cumplimiento a las
metas propuestas en el PGIRS

Agua Potable y
Saneamiento basico

Construccion y mantenimiento de pozos sépticos.

Implementacion y mejoramiento de acueducto y
alcantarillado rurales y urbanos

Subsidios en servicios de acueducto, alcantarillado y
aseo para estratos socioeconémicos 1,2y 3

Gestidn para la construccion de nuevo tanque para
acueducto urbano
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Realizar obras de mejoramientos de taludes.

Identificar estrategias que permitan dar un diagnostico
real sobre zonas de amenazas alto riesgo vy
Mitigacién de | asentamientos humanos en zonas de riesgo.

Riesgos Realizacion de obras para control de aguas lluvias y
de escorrentias.

Fortalecer los planes de saneamiento y manejo de
vertimientos de acueducto y alcantarillado.

Difusion y aplicacion de planes de emergencia

INTEGRACION REGIONAL

La integracion regional con otros municipios tiene beneficios econdmicos,
culturales, sociales y en el medio ambiente; la asociatividad en temas estratégicos
garantiza mejores resultados en las gestiones y hace mas eficientes los recursos
que se invierten.

PROGRAMA SUBPROGRAMA

Gestion para el apoyo de la cuenca del rio Guarind y la
implementacién del Plan de Accion Inmediata

Articulacién y gestion de proyectos con municipios vecinos para
tener mejores resultados que beneficien a todos.

Integracmn Hacer seguimiento a las empresas transportadoras que prestan
Regional los servicios al municipio.

Gestion del proyecto para la construccion de Planta
Hidroeléctrica

Mantener participacion activa en la asociacion de municipios
del alto oriente de Caldas

EJE ESTRATEGICO NRO 4
DESARROLLO INSTITUCIONAL, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Para lograr los objetivos del plan de desarrollo es importante el fortalecimiento de

la administracion municipal, pues este ente es el que gestionara y sera el gestor
de los programas y proyectos que se proponen para el presente cuatrienio.
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Para la formulacion del programa de Seguridad y Convivencia Ciudadana se tuvo
en cuenta el Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana propuesto por la

Policia Nacional. De igual manera se considera brindar el apoyo necesario a las
instituciones que velan por la seguridad, convivencia ciudadana y orden publico en
el Municipio y la implementacion de la Comisaria de Familia.

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

Fortalecimiento
Institucional
Administrativo

Mejoramiento de las capacidades cognoscitivas vy
competitivas del personal que hace parte de las instituciones
del municipio.

Instalacion de servicio de internet para la administracion
municipal.

Gestion para la consecucion de vehiculos automotores para
el funcionamiento de la administracion Municipal

Actualizacion del esquema basico de ordenamiento territorial
y Estratificacion Socioeconémica

Fortalecer e implementar el archivo municipal

Realizacién de brigadas institucionales al corregimiento

Dinamizar la participacion ciudadana en encuentros
comunitarios y rendicién de cuentas

Fortalecimiento y apoyo a las juntas de accion comunal

Fortalecer e implementar el MECI

Fortalecimiento Institucional para un desarrollo administrativo
y fiscal con transparencia y eficacia

Apoyo y capacitacién a las veedurias ciudadanas, Consejo
Territorial de Planeacion, Asociaciones de Usuarios de
Servicios Publicos Domiciliarios

Gestion para el acceso de la comunidad a Tecnologias de
Informacion, Comunicaciones y conectividad (Tics-aulas 2.0
y tecnocentros)

Fortalecimiento del equipamiento municipal

Seguridad y
Convivencia
Ciudadana

Prevencidn y fortalecimiento institucional del sector seguridad
y convivencia ciudadana

Fortalecimiento de la convivencia pacifica y cultura ciudadana

Crear y fortalecer la comisaria de familia
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Creacion de hogares de paso modalidad familia

Prevencién y atencion del abuso sexual, la drogadiccién y la
violencia intrafamiliar.

Accidn Integral para el Manejo del orden publico

Proteccion y promocién de la integridad personal

Apoyo para el fortalecimiento del albergue animal municipal y
aplicacién de la normatividad al respecto.

Apoyo a Construccion y mantenimiento de estaciones de
policia
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MARULANDA HACIA LA UNION Y EL PROGRESO
Eje Estratégico Nro 1
DESARROLLO ECONOMICO: PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD
1.1 Sector Agricola y Pecuario Recursos Financieros (Miles de pesos)
FUENTE DE
PROGRAMA SUBPROGRAMA META LINEA BASE | INDICADOR (2012|2013 |2014| 2015 | TOTAL
FINANCIACION
. 2 Centros de Numero de
1.1.1 FortaIeC|m|entc.t a acopio, cabecera centros de acopio
las cadenas productivas|1.1.1.1 Apoyo a la creacion de centros de acopio y corregimiento 0|creados 2000 2060] 2122[ 2185 8367|Ingresos Corrientes
agroindustriales del cadenas
Municipio 1.1.1.2 Impulsar el fortalecimiento y la promocion de cadenas|5 Cadenas productivas
productivas en el municipio. productivas ND fortalecidad 2000] 2060 2122 2185 8367|Ingresos Corrientes
Numero de
1.1.2.1 Asistencia y promocion para la creacion huertas caseras en jornadas de
. busca de siembra escalonada. promocién
1.1.2 Seguridad 20 Jornadas ND realizadas 1000[ 1030| 1061| 1093 4184|Ingresos Corrientes
alimentaria 20 Camparias de Numero de
1.1.2.2 Fortalecer la cultura nutricional sensibilizacion ND campafas 1000[ 1030] 1061| 1093 4184|Ingresos Corrientes
1.1.2.3 Fortalecimiento a la granja de la Institucién Educativa 1 Granja 1 Granja
Montebonito fortalecida ND fortalecida 3000] 3090[ 3183 3278 12551]|Ingresos Corrientes
32 Ferias Ferias ganaderas
1.1.3.1 Promocion y apoyo a la realizacion a las Ferias Ganaderas ganaderas 8 Ferias anuales |apoyadas 2000] 2060( 2122 2185 8367|Ingresos Corrientes
16 Capacitaciones
1.1.3 Fortalecimiento y 1.1.3.2 Capacitacion y asistencia técnica agropecuaria en asocio con ot Capacitaciones  |ND realizadas 11200 11536| 11882 12239 46857|Ingresos Corrientes
Numero de
apoyo al sector
Poy! . 100 Familias familias
.1.3.3 Entrega de semiillas para siembra de productos para la region neficiadas nefiadas ngresos Corrientes
agropecuario 1133E de semill jembra de prod laregion  |beneficiad ND benefiad 1000 1030 1061 1093 4184l Corri
Crear una Numero de
1.1.3.4 Promover una estrategia de desarrollo rural estrategia de estrategias
desarrollorural  |ND implementadas 1000[ 1030] 1061| 1093 4184|Ingresos Corrientes
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13Sedar Ehpresarid y o BEnprendiniento Reaursos Firendiercs (Mies cepescs)
[E
AROGRAVA S HROGAVA META | LINFABASE INOCADCR | D12 13| 214 D15 \WCR FUENTE R
ANANJAOON
Nnaodce
131 Qeadén 1311 Geioer cpedtadares qee fadliten la incoporadan d 6350223
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22 Sector Salud Recursos Financieros (Miles de pesos)
PROGRAVIA SUBPROGRAVA VETA [LUNEABASE INDICADCR | 2012| 2013 | 2014 | 2015| VALOR FUENTE DE
ANANCIACION
221 Mejoramientoenla
prestacion de SeriGios |, 1 4 Gesion para o mejoramiento de la infraestrucura y cbtacicr] Gestion de Reoursos
de salud del Hospital ESE Departaentdl Sen José de Merdianda, recursos 0lcbteridos 15000{ 15000| 15000 15000{  60000| Cofinendiacion
100% Pobladien Poroertzie de
2221 Promodién de la Aflliacin  SGSSS diliaca 100%4afiliacicn 200 208 212 219 837|Ingresos Corertes
100% Porcentgie de
2222 Identificar y priorizar la poblacién a afilir a régjmen Subsiciado) Identificacion 100%]identificacion 100 108 108 109  418/ingresos Comiertes
2223 Gestiorer y utilizar de fomna adecuada los cupos del Régimen 100% Porcentgie de
Stbsidiado. Contirvidad 100% oontirvidad 1000 108 108 109  418Ingresos Comiertes
2224 Adecuacion tecddgica y recuso hureno pera I3 Porcentgje
adiristracion dela afiliacién en el munidipio. 509%Adecuacion 0 adecuadion 100 103 108 1094  418ingresos Comiertes
Nimerode Ingresos Cormientes,
222 Aseguramiento 2225 Galebradion de los contratos de asequramiento 4 Cortratos 1| cortratos 300024| 410095 4233025 436024| 1669368/ Cofinandiacion
100% Actudlizadal Porcentgje
2226 Adninistracion de bese de dtos de dfliados bese detos 100%actuslizacion 100 108 108 109  418/ingresos Comiertes
100% Poroerigie de
2227 Gestién finendiera ddl giro de los recursos Seguirriento 100%sequirriento 100 103 108 1094  418Ingresos Comiertes
100% Porcentge
2228 Interventorfa de los contrets del Régjrmen Subsidiado Intervertoria 100%irtervertoria 1671 1305 1344 1384  5301|Ingresos Comiertes
100% Porcentgje
2229 \iglanday contrdl del aseguraiento Intervertoria 100%interventoria 0 206 2120 219 837|Ingresos Corrientes
Porcentagje
100%Atendona atenadnala Ingresos Carmientes,
223 Prestacion Y2231 Mgoramierto dela accesihilidad alos senvidos en salud lapobladicn 100% poblacién 597004 614914| 633362 652362 2497642 Cofinendiadion
Desarrdllo de servicios| 100%Atenddn Poroerigie Ingresos Comientes,
de Salud 2232 Mgorarmierto dela calidad enla atendién en saud integral 100%atendidnintegrd | 58750 60613 64198 245783 Cofinandiacion
223.3 Mgjoramiento de la efidenda en la prestacién de senvidos en| 100% Porcentgie de Ingresos Cormientes,
saludy sostenibilicd firendiera de las IPS publicas Mgorarmiento  [ND mejoramierto | 231217] 238154| 245008| 252657] 967326 Cofinendiacion
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1Pdescd en 1Pdesicd
2241 Geslicnperalacoriratadédn dd prdfesiad enSHudRibica [sduwdplblica | 1Pdesiod  |cortrdadb 17500 18025 18559 19123 7313 Gdinadaddn
Rorcerigie
224.2 Frograma Ren Anpliadb de Inmunizadién - PA 9B%Coartura 15%qacbertura 2432 25052 25803 2677 101754 Ingresos Gariertes
224 SdudPublica Nreroce
224.3 Carpefes de prevenddn, sersihilizadén aorira d VHSIDA( 16 Canpares Canpeies
peludsmo, dras erfemredades, sdudad, entredires. reglizaces ND reglizaces X X8 X 273 1049 Ingresos Goniertes
1Pdesiord
2244 Gestiorer la odfinendadén pera la aorratadidn ce profesiondl aortrdadoao |Prdfesiord Ingresos Gariertes,
enpsicdogaperad pogaradesdudmentd. 1PAdesod |21 aoriratado 11000 11330 11670 1220 4600 Gdirendaddn
2251 Apoyo a progaes soddes tdes oo cansordo prospera, Nureroce
famiiss en aodén, Juen Luis Londoo ce la Questa myeres 4 Poganes progaves
gestartes. gooyads 4Poganes  |gooyads 0 W 31y 3B 1259 Ingresos Carriertes
8PRbadin Roroertge
Promodi : 3 12252 Inpementaddn y cpaditadén en aodanes de saud buscandq djeto pddaddn
225 on Socidl lasuperadién ce la pareza exdrema—Red Unidos sersibilizzca ND sershiizzca 20 29 212 219 837 Ingresos Carriertes
2253 Mgaariento e la cdidd de vica de les persares aon
dscapaddad y dscapenided absduta medarte gpoyo sicosodd y dg
sersihilizacién pera la reinooporaddn 'y la indusion en d - sedio] 80%Rdadan Rooertgede
prodLdivo. aerdda ND pddadén 5] 515 50 56 200 Ingresos Gariertes
226 Prevendién
\{Iglemla y oatrd e Rocerigeds
riesgos profesiondles (226 1 Rreverrion viglandayy aortrd e riesos profesirsles 100%Prevenddn Jpreverdin o 0 0 0 (| Ingrescs Gomientes
2271 Fatdedniento insfitudord pera una cpatuma respuestq 10% Forcerige
muridpd ante situedones de energendias y desastres Fotdedmierio fatdedmiento 50 519 50 54 200 Ingresos Gariertes
. Roroertgie
227 Ervegendas 100 Nectacks dectacks
Desastres 2272 Gsslicnderearsos y gooyoadedads por ladainverd. [aerdidos atenddos 200 280 212 2189 8367|Ingresos Comiertes
227.3 Gedtiarer artiadadién intersediarid pera @ desardlo ck log
planes prevertivos, de nritigaddn y superadién ck las emergendas
descsires HeGedicn  [ND Rocertgegestion| 1000 1030 1081 103 4184 Ingresos Gariertes
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2.4 Infancia, Adolescencia y Mujeres Recursos Financieros (Miles de pesos)
FUENTE DE
PROGRAMA SUBPROGRAMA META LINEA BASE| INDICADOR | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | VALOR 5
FINANCIACION
8 Iniciativas Iniciativas
2.4.1.1 Generar iniciativas que buscan la equidad de la mujer. generadas 0O[generadas 500 515 530 546 2092|Ingresos Corrientes
Ndmero de
2.4.1.2 Generacién de proyectos productivos a madres cabeza de|4 Proyectos proyectos
241 Atencién a las hogar productivos 0 ie‘neradc;s 500 515 530 546 2092|Ingresos Corrientes
. imero de
Mujeres 10 camparias Camparias
2.4.1.3 Atencidn a Madres gestantes realizadas ND realizadas 250 258 265 273] 1046 Ingresos Corrientes
100% Mujeres Porcentaje de
2.4.1.4 Prevencion y atencion de mujeres victimas de la violencia. atendidas ND poblacion atendidal 250 258 265 273] 1046]Ingresos Corrientes
2.4.2.1 Fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud y politicas| 1 Consejo de NUmero de
publicas de Juventud juventud 1|consejo 2000 2060| 2122| 2185 8367|Ingresos Corrientes
‘. .. _12.4.2.2 Promocionar actividades e iniciativas para el adecuado uso del Ndmero de
2'4'2_ Atencion a la nifiez tiempo libre y sano esparcimiento de la nifiez y juventud. 40 Actividades  |ND actividades 10000f 10300| 10609| 10927| 41836|Ingresos Corrientes
y la juventud
2 Organizaciones |2 Numero de
2.4.2.3 Apoyar, integrar y capacitar a las organizaciones juveniles. juveniles Organizaciones |organizaciones 2000 2060| 2122| 2185 8367|Ingresos Corrientes
2424 Promover los encuentros juveniles entre la cabecera Y| Numero de
corregimiento y municipios vecinos. 12 Encuentros  |ND encuentros 10000f 10300| 10609| 10927 41836 Ingresos Corrientes
Asegurar el
100% de
poblacion Porcentaje de
2.4.3.1 Todos Vivos, Saludables, Con Familia y Nutridos. atendida 100% poblacion atendida|  1000| 1030[ 1061[ 1093 4184]Ingresos Corrientes
2.4.3 Desarrollo in?egral 2.4.3.2 Apoyo y fortalecimiento de iniciativas encaminadas al bienestar, Porcentaje de
de la Primeralde la primera infancia - estrategia de 0 a siempre 100% Poblacion |ND poblacion atendida| 5000f 5150| 5305| 5464 20918|Ingresos Corrientes
Infancia,Infancia y| Asegurar el
Adolescencia 100% de
2.4.3.3 Todos con Educacion, Todos Jugando y Capaces de Manejar|poblacion Porcentaje de
Afectos, Emociones y Sexualidad. atendida 100%]|poblacion atendida] 5000] 5150/ 5305 5464 20918 Ingresos Corrientes
Porcentaje de
2.4.3.4 Ninguno Maltratado, Abusado o en Actividades Perjudiciales.  |100% en atencion 100%poblacion atendida]  1000] 1030 1061| 1093 4184]Ingresos Corrientes
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2.5 Ambito Cuitural Recursos Financieros (Miles de pesos)
FUENTE DE
PROGRAVA SUBPROGRAVA META |LINEABASE INDICADOR | 2012| 2013 | 2014 | 2015 | VALOR '
ANANCIACION
Nimerode Ingresos Carientes,
25.1.1 Apoyer y capeditar las escuelas de fommadion artistica y aufural.| 8 Capeditadiones |2 Escudlas Ccapaditadones 8000 840 &87] 8742 33469 odfinandaddon
Nimerode Ingresos Carientes,
25.1.2 Fortdecer, gpoyar y dotar las bibliotecas piblicas 2 Bblictecas 2Bbliclecas  |biblictecas 50000 51500 5305 564 20918 odfinendadon
s Nirerode
25.1 Culturizacion de la 2Bandas bandss
poblacion Marulandita  |25.1.3 Fataledmientoy apoyo delas bandes estudantiles. estudiantiles 2Bandss estudantiles 000 300 3183 378 12561|Ingresos Comiertes
2Casascela Nimerode casas Ingresos Carrientes,
25.1.4 Dotadién y menteniniento de las casas dela autura. adtua 2Casas delacutura 68000 7004 7214 7431 28449 odfinendadion
Nirerode
25.1.5 Encuentros artesandles, attistioos, cuturdes subregondes  |8Encuentros (ND encuentros 8000 840 84871 8744 33469 Ingresos Comientes
25.1.6 Redizadon de ados aulturdes y artistioos. 16 Ados ND Nimerodeadtos | 10000 103000 10609 10927] 41836 Ingresos Comientes
26 Ambito Recreacion y Deporte Recursos Financieros (Miles de pesos)
FUENTE DE
PROGRAVA SUBPROGRAVA MVETA |LINEABASE INDICADOR | 2012 ( 2013 | 2014 | 2015 | VALOR '
ANANCIACION
2Esaudas de Nirerode
26.1.1 Apoyo a la creacién de escuelas de fommadién departiva. fommedidn O escueas 6414 6606 6805 7009 26834 Ingresos Comientes
Nimerode
26.1.2 Apoyer y promodioner actividades deportivas y recredtivas. 40Adividades  |ND actividades 14914 15361 158221 16297] 62395 Ingresos Comientes
26.1.3 Dotadién de inplementios departivos pera centros educativos Porcentagje
261 Desarrall dfidna de deportes. 70%Dotacién ND dotaddn 5199 534 5515 5530 21746 Ingresos Comientes
Vo 26.1.4 Inplementacion con equiipo bésico de ginmasio conunitario enf 1 Grmasio Nimerode
deport la cabecera perala comunidad. impementado |O gnmesics 6000 6180 6365 6559 25102 Ingresos Comientes
80% Poroertgie de
26.1.5 Construodén y mentenimiento de placas e insfraestructurg Construcdidny construcddny Ingresos Carrientes,
departiva urbenes y nurdes. mertenimiento  |ND mentenimiento 12203 13200 13689 14099  53981| Cofinanciadion
26.1.6 Redizar integradones, encuentros departivos ' recredtivos Nimerode
entre la cabeoeray € coregimiento y municipios veanos. 16Encentros |ND encuentros 1414 11756 12109 124720 47752 Ingresos Cormientes
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Eje Estratégico Nro 3
DESARROLLO FiSICO E INTEGRACION REGIONAL
3.1 Infraestructura Recursos Financieros (Miles de pesos)
PROGRAMVA SUBPROGRAMA META LINEABASE| INDICADOR | 2012 | 2013| 2014| 2015| VALOR FUENTE DE
FINANCIACION
Ndmero de
3.1.1.1 Gestidn de recursos a nivel nacional y departamental para 40 Viviendas viviendas Ingresos Corrientes,
construccion y mejoramiento de vivienda rural y urbana. mejoradas ND mejoradas 37459| 38583| 39740 40932| 156714 Cofinanciacion
Ndmero de
56 Viviendas viviendas Ingresos Cormientes,
3.1.1.2 Gestion para electrificacion rural. electrificadas ND electrificadas 2000 2060| 2122| 2185 8367| Cofinanciacion
Ndmero de
2 Instalaciones instalaciones
3.1.1.3 Mantenimiento y sostenimiento de Instalaciones Municipales ~ [mejoradas 1 Palacio mejoradas 3000 3090| 3183 3278 12551|Ingresos Corrientes
311 Infraestructural Ndmero de
urbana y rural Mantenimiento de 2 parques
3.1.1.4 Mantenimiento parques plblicos parques 2 Parques mejorados 5000] 5150 5305 5464 20918|Ingresos Corrientes
Mantenimiento de 2 Ndmero de redes
3.1.1.5 Mantenimiento a las redes de servicios pUblicos domiciliarios  |redes 2 Redes mejoradas 7372| 7593 7821| 8056  30842fIngresos Cormientes
Ndmero de
3.1.1.6 Mantenimiento y adecuacion plaza de ferias y centrales de Mantenimiento de 3 instalaciones
sacrificio instalaciones 3 Instalaciones |mejoradas 10000{ 10300| 10609| 10927 41836 Ingresos Corrientes
Un espacio Numero de
comunitario espacios
3.1.1.7 Adecuacion de Espacios Comunitarios adecuado 0| adecuados 1000] 1030 1061[ 1093 4184|Ingresos Corrientes
3.1.21 Cestién para la terminacion de la via que conduce del 7kms Porcentaje Ingresos Corrientes,
corregimiento de Montebonito a la cabecera municipal. 100%de la via construidos construido 25000( 25750| 26523| 27318  104591| Cofinanciacion
3.1.2.2 Gestion para pavimentacion y mantenimiento de las redes viales| 8kms Porcentaje de Ingresos Cormientes,
del municipio. 100% vias pavimentados  [metros megjorados | 56579| 58276| 60025 61825  236705|Cofinanciacion
20% vias Porcentaje de vias
3.1.2Desamollovial (3123 Mantenimiento de andenes y calles del municipio. 50%vias ubanas |mejoradas | mejoradas 43129| 44423| 45756| 47128 180436 Ingresos Comientes
3.1.24 Mantenimiento y adecuacion de puentes, caminos y vias|100% Puentes, 20% vias Porcentaje de vias Ingresos Cormientes,
veredales. caminos y vias mejoradas mejoradas 50000 51500| 53045| 54636|  209181| Cofinanciacion
Ndmero de
3.1.2.5 Gestién para adquisicion de maquinaria pesada para €l arreglo| 1 Mequina mequinas
de vias. adquirida 0O|adquiridas 160000f 160000| Recursos de crédito
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3.2 Vedio Arrhiente Recursos FAinancieros (Miles de pesos)
PROGRAVA SUBPROGRAVA VETA LINEABASH INDICADCR | 2012| 2013| 2014/ 2015/ VALOR FUENTE CE
ANANCACON
10Pogaresde
321.1 Continuidad y currplirriento de noneividad arrbiental ol sensiblizadon ND Progames
recurso hidico y gpoyod SIGAMI arbientd redlizados 20 28 2124 219 837]Ingresos Carientes
Nonerode
100 Hedtareas hedtareas Ingresos Canientes,
3212 Alicadién de pditicas perala gestion ddl petrinoniohidico. | reforestadas 2Hedtaress  |reforestadas 56500 5865 5337 6010 23010 Cofinendaddn
321 GestionAbiental, | -y 6y serstiizericn artiertal pera fa proteocien ce s
el Pan"“’_‘?Hd"m recrsos refrdles, adopddn de prédiicas sostenibles agricdas Nnerode
CONSErVacionUsoy | pecuanias, recyperadén de faunay floray estudios de biodiversidad. {20 Canpaiies ND canpares 20 28 2124 219 837|Ingresos Carmientes
restauracioncdela  [321.4 Carpaies de sensihilizaddn y prevenddn para dismindr 19 Nimrerode
biodiversidad cazaindsarinminada de espedies existentes enlaregion. 20 Canpafes ND canpares 2 28 X9 273 1046 Ingresos Canentes:
321.5 Apoyo a conités de tipo abiental cono el GIDEA, los PRAES 2 Carrités Norrerode
institudionales y atros de educadién ahiertdl. gpoyados ND comitésgpoyados [ 200 208 212 219 837|Ingresos Coniertes
321.6 Destirar e uno por dento de los gastos de fundonamiento perg Recursos
laconpraomentenimiento  de terencs perareforestar. 1% Destinado (@] destinados 6000 6180 6369 6559 25102 Ingresos Comientes
POMCASinduido
321.7 Apoyo d Flan de Ordenariento y Mengjo de Quencas PFOMCAS) Indusidn end EOT|ND end EOT 50 5159 50 56 202 Ingresos Carmientes:
3221 Adaniento de rics, quebrades, humeddes, nadmienics Norerode netros Ingresos Cariertes,
bosques returdes. 30 Ml metros ND aidados 5600 5665 5837 6010 23010 Cofinendaddn
4 Hedtaress Nirerode Ingresos Carmiertes,
3222 Refarestadén de doble propdsito reforestadas (jhectaress 200 575 26684 272 10459 Cofinendaddn
322 Reforestacion 3 NImeode
Mantenimiento de3.223 Promover los aLitivos agroforestales  silvopestoriles. 3 Capeditadiones | Capeaditadones | capeditadones 200 209 214 219 837]Ingrescs Cariertes
Plantaciones Nirerode
microcuencas
3224 Refarestacion de Maroouencas 4Maooencas 4| Reforestadas 20| 227020 23383 24085  2211|Ingresos Comientes
Nimerode Ingresos Canientes,
3225 Menteniniento de plartadones de reforestadones arteriores |60 Hedtareas 100 Hedtareas | hectareas 3000 300 318y 7 12561\ Cofinendaddn
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3231 Readiver los proyecios ahientaes esodares vinouando 19
comunidad en la educadén para € mgjaraiento y conservadon odl Nirerode
323 Sistenss medoanbierte. 2Poedos (O proyectos 100 103 10§ 109 418 Ingresos Comientes
Productivos Sostenibles| _ L » _ ) Nimerode
y de Procuccion MEs 3232Irnerhwlapodpaq1hrma%paﬂ%podﬂ1vasy8(}_amam canperes .
. preparadién frente d cabio dinétioo redizaces ND redizadas 20 28 214 219 837]Ingresos Carientes
Linpia 3233\Kar pr d mertenimientoy meoamiertoend Mengods Nimerode
residuos sdlidos dando cunrplimiento alas metas propuestas end 2Ssteresa sisteres
PGRS mejorar 2Sdemes  [mgorados 300 IH I 3BH 14643 Ingresos Comientes
ninmero de pazos Ingresos Camientes,
324.1 Gorstruodidn y menteniniento de pazos sépticos. 30 Razs 30 septioos 23000 24205 2431 25679 98315 Cdfinendaddn
Nnerode
2Sstemesde sistemesde
acuedudoy auedudoy
3242 Irplementadén y mejoranierto de acuedudo y dcantarilladg dcantarillado dcartarillado Ingresos Canientes,
324 Agm Potzbe yrud&syubmos mejarados 2 mejorados 65670 67640 69659 71759 274739 Cdlinenciadién
: 2o Mertererlos
Saneanviento bésico bsdosend
100%ckla
324.3 Qubsidios en senvidos de acuedudo, dcantarillado y aseo parg pobladdnen Porcentgiede
estratos sodoscondmicos 1, 2y 3 estratos 1,2y 3 100%qpodladidnaubierta | 52872 54458 5002 57779  221197|Ingresos Comientes
Nurerode
3244 Gestion pera la construodidn de nuevo tanque pera acuedudd 1 Tanque tanques
ubeno construido o] construidos 0 0 0 0 0 Cdfinendiaddn
3251 Redlizar dbras de mgjoranrientos de taludes. 12Cras ND Nneodedoras | 4500 4639 4774 4917 1836 Ingresos Carientes
3252 |dentificar estrategas que penritan dar un dagnostico red
sobre zones de aerezas alto riesgo y asentamientos humencs en Dagnostico
Zores de riesgo. 1 Diagostioo O redizaco 500 519 50 54 2002 Ingresos Caniertes
325 Mtigacion del3253 Redizaocn ce cbras para cortrd de agies iwias y B
Riesgos esoarerties. 8Chras ND Nimerodedras | 45000 4635 4774 4917 1832 Ingresos Camientes
3254 Fartaeoer los planes de saneamientoy mengio de vertimientos |80%cdkela Porcenigiede
de acved.doy dcantaillado. pobladion ND poblacién 4000 M0 4244 4371 16735 Ingresos Comientes
Nirerode
3255Dfusiony gplicadén de planes de erergenda 20 Capeditadones |ND capeditadanes 50 515 50 6 2002 Ingresos Coniertes
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Eje Estratégico Nro 4
DESARROLLO INSTITUCIONAL
SEGURIDAD Y CONVIVIENCIA
CIUDADANA.
4.1 Desarrollo Institucional, Seguridad y Convivencia Cuidadana Recursos Financieros (Miles de pesos)
LINEA FUENTE DE
PROGRAMA SUBPROGRAMA META INDICADOR | 2012|2013 | 2014|2015 VALOR <
BASE FINANCIACION
4.1.1.1 Mejoramiento de las capacidades cognoscitivas y competitivas|20 Capacitaciones
del personal que hace parte de las instituciones del municipio. Capacitaciones [ND realizadas 14792| 15236| 15693 16164 61884|Ingresos Corrientes
4.1.1.2 Instalacion de servicio de internet para la administracién 80% de Porcentaje de
municipal. Cobertura 0|cobertura 2000 2060| 2122 2185 8367|Ingresos Corrientes
4.1.1.3 Gestidn para la consecucién y mantenimiento de vehiculos 1 Vehiculo 3 1 Vehiculo Ingresos Corrientes,
automotores para el funcionamiento de la administracion Municipal automotor Vehiculos |automotor 2500| 2575 2652| 2732 10459| Cofinanciacion
4.1.1.4 Actualizacion del esquema basico de ordenamiento territorial y [Actualizar Documento
estratificacion socioeconémica documento actualizado 10000 10000|Ingresos Corrientes
Porcentaje de
4.1.1.5 Fortalecer e implementar el archivo municipal 80% fortalecido 50%|implementacion 4500 4500]Ingresos Corrientes
Numero de
4.1.1.6 Realizacion de brigadas institucionales al corregimiento 8 Brigadas 0O|brigadas 5500| 5665 5835| 6010 23010]Ingresos Corrientes
. 4.1.1.7 Dinamizar la participacion ciudadana en encuentros Encuentros
4.1.1 Fortalecimiento  |comunitarios y rendicisn de cuentas 40 Encuentros 10|realizados 4000 4120| 4244| 4371|  16735Ingresos Corrientes
Institucional 5 Juntas Juntas
Administrativo 4.1.1.8 Fortalecimiento y apoyo a las juntas de accién comunal fortalecidas 5|fortalecidas 1000f 1030| 1061| 1093 4184|Ingresos Corrientes
4.1.1.9 Fortalecer e implementar el MECI 90% MECI 70%|Porcentaje MECI 500 515 530 546 2092|Ingresos Corrientes
Normativi
4.1.1.10 Fortalecimiento Institucional para un desarrollo administrativo [100% dad Porcentaje de
y fiscal con transparencia y eficacia Cumplimiento |vigente cumplimiento 90532 93248| 96045| 98927 378752|Ingresos Corrientes
4.1.1.11 Apoyo y capacitacion a las veedurias ciudadanas, Consejo|
Territorial de Planeacion, Asociaciones de Usuarios de Servicios|16 Capacitaciones
Publicos Domiciliarios Capacitaciones [ND realizadas 1000| 1030| 1061| 1093 4184|Ingresos Corrientes
4.1.1.12 Gestion para el acceso de la comunidad a Tecnologias de
Informacién, Comunicaciones y conectividad (Tics, Aulas Virtuales 2.0 Porcentaje de
y Tecnocentros) 50% de acceso |[ND acceso 2000 2060| 2122| 2185 8367|Ingresos Corrientes
Porcentaje de
50% de equipamiento
4.1.1.13 Fortalecimiento del equipamiento municipal Equipamiento 15%| mejorado 12750| 13133| 13526] 13932 53341|Ingresos Corrientes
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4121 Readdnyfatdedniertoirgtifuiand o sedar seguricedy Fatdecsr IrefitLdianes
anivadadukcba indittdaes  |ND fatdedds 5322 51819 55463 3Bl5 22506 Ingresos Camiertes
Cnpe'es
41.22Fatdedniertocklacniverdapedficayaltiuradubcna | 20Cnpess |ND redizzcks 1000 1030 1061 108 4184 IngesssGniertes
1Camisaiace Gomisaiaen
4123Qex yfatdeos lacamisaiadefaniia faniia (fudoremieto | 83724 91388 T BEY 371195 Ingescs Conigrtes
2Hpesce Nneaode
4124 Ceadiincehogares cepesonroddiced fanilia [e230) (Qhogpresaeads| 300 380 3183 @ 1251 Ingess Caniates
Nneoce
412Sgrickdy 4125 Revaiiny daidn i huso s, la dragedadan y I canpaes
. A videdairtrefaniiar. 2ACnpaes |ND redizzces 1000 18] 10681 108 4184 Ingrescs Gorigrtes
ConviverdaQucbclma Jyr— Rraed
10%adares inmeretoce
4126 Azicnlrtegd perad Mirgodd adenpitico rdizos  |ND  |axdanes 10100 10104 10715 11087 422 Ingresos Goriertes
16Caees Cees
4127 Rdaidny pranaddndelaintegided persorl ardizr  [ND  |reiizaces a] 6d 63 68 Si]InyessCrigtes
Nneoce
4128 Apooperad fatdednientodd abeg earing muidpdy |1Abeges doag es
glicadéncelanomaivicedd respeda fatdeddb | 1dbeggfotdedds M 38 319 3 12HIgessCGriates
4129Am0a Crenmddnymateimatoceedtadaesce | 2Edadaes Nneodc
pdida goatks 4edaiaes a0 8] 8 8143 3 Ingesos Goriertes
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FUENTES DE REFERENCIA
ALCALDIA DE MARULANDA Plan de Desarrollo 2008-2011.
Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas - DANE Censo 2005.

Departamento Nacional de Planeacion — DNP Planeacion para el desarrollo
integral en las entidades territoriales. El Plan de Desarrollo 2012-2015.

RESTREPO O. Mauricio Andrés, Programa de Gobierno Marulanda 2012-
2015.

ALCALDIA DE MARULANDA. Marco Fiscal de Mediano Plazo.
ALCALDIA DE MARULANDA. Informe de Gestidon sobre la Garantia de los

Derechos de la Infancia, la Adolescencia y la Juventud Vigencias 2005-
2010.

SICEP 2011.
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MESAS DE TRABAJO

FORMULACION PLAN DE DESARROLLO MARULANDA CALDAS

“MARULANDA HACIA LA UNION Y EL PROGRESO”.

Eje tematico. DESARROLLO TERRITORIAL Y PROYECTOS ESPECIALES

Fecha de realizaciéon: FEBRERO 22 Y 28 DE 2012

Lugar de encuentro: CASA DE LA CULTURA MARULANDA — CASA DE

LA

CULTURA CORREGIMIENTO DE MONTEBONITO

Calificar cada propuesta segun el atributo como: Alta - Media — Baja, de acuerdo a

como se determine en la mesa.

JORNADA DE TRABAJO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE
MARULANDA CABECERA MUNICIPAL

PROPUESTA | PRIORIDAD | VIABILIDAD

SECTOR SEGURIDAD, JUSTICIA'Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Realizar la habilitacion de Centros Transitorios a | ALTA MEDIA
Menores Infractores, con el fin de realizar los planes
tendientes a garantizar los derechos de nifos,
nifas, adolescentes

Ajustar el Plan Integral de Convivencia y Seguridad | ALTA ALTA
Ciudadana 2012-2015
Poner en funcionamiento la comisaria de familia con | ALTA BAJA

competencia principal

Aplicacion a las multas establecidas en el codigo de | MEDIA ALTA
Convivencia Ciudadana y Codigo de Policia.

Poner en funcionamiento el albergue animal para | ALTA ALTA
aquellos animales que deambulan por las vias y
zonas publicas
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Crear centros especializados del observatorio del | ALTA ALTA
delito con participacién de Juzgado, Comisaria de
Familia, Personaria, Policia, Alcaldia.
Impulsar el establecimiento de camaras de | ALTA MEDIA
seguridad en el municipio para fortalecer el Plan
Nacional de Vigilancia por Cuadrantes
Promover planes tendientes a mejorar los sistemas | ALTA ALTA
de pesas y medidas en proteccion del consumidor

SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
Apoyar el grupo de vigias del patrimonio MEDIO MEDIO
Culminar el Inventario del patrimonio cultural y | ALTO ALTO
arquitecténico del Municipio
Gestionar la creacion de la escombrera y cantera | ALTO ALTO
municipal
Gestionar la consecucion de una retroexcavadora o | ALTO MEDIA
maquinaria para mantenimiento de las vias
Mejorar las instalaciones del polideportivo, creando | MEDIA MEDIA
silleteria para espectadores, extender techo a la
silleteria y construir camerinos y bafos publicos
Reactivar y dotar el cuerpo de bomberos del | ALTA MEDIA
municipio
Ajustar el Plan Municipal de Atencion y Prevencion | ALTA ALTA
de Desastres de acuerdo a la normatividad vigente
Mejorar el sistema de sacrificio de animales para | ALTA BAJA
que cumplan con las normas de sanidad vy
salubridad
Promover la creacion de un lavadero de vehiculos | ALTA ALTA
en el municipio acorde a las normas ambientales y
de policia
Culminar con las obras en las capotas del | ALTA ALTA

polideportivo municipal
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SECTOR POLITICA INSTITUCIONAL

Unificar las politicas de salud ocupacional y riesgos
profesionales

ALTA

ALTA

Promover la asociacion de caballistas en Marulanda

ALTA

ALTA

Actualizar el Esquema de Ordenamiento Territorial

ALTA

ALTA

Gestionar el nombramiento de un Técnico de
Saneamiento Ambiental exclusivamente para el
Municipio

ALTA

MEDIA

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Mejorar sistemas de potabilidad del agua en los
centros poblados de Marulanda

ALTA

MEDIA

Construir una piscina para los dias soleados
compartir con los comparieros y familia

MEDIA

MEDIA

La seguridad de nuestro municipio debe mejorar por
cuanto los policias no estan lo suficientemente
atentos a los problemas ocurridos en nuestro
municipio

ALTA

ALTA

Instalacion en el municipio de un gimnasio para que
las personas tengan un mejor estado fisico y gocen
de un mejor estado de salud

ALTA

ALTA

Queremos que nuestra comunidad hubieran
diferentes tipos de actividades para los jovenes,
como: cine, una discoteca para que los jovenes
menores de edad se diviertan los fines de semana
sanamente, encuentros entre los jovenes de nuestra
comunidad y los de otros municipios, que no
siempre sean los jovenes lideres.

ALTA

ALTA

Que el campo tenga mas seguridad ya que muchas
personas son muy imprudentes y entran diferentes
animales a este sitio donde se realizan deportes

ALTA

ALTA
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Que hubiera un buzén municipal donde las
personas puedan aportar ideas y sugerencias para
el bien de nuestra comunidad

MEDIA

MEDIA

JORNADA DE TRABAJO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE
MARULANDA MONTEBONITO

SECTOR SEGURIDAD, JUSTICIA'YY CONVIVENCIA CIUDADANA

Gestionar el aumento de la fuerza publica en el
corregimiento de Montebonito

ALTA

MEDIO

Solicitar presencia de fuerza publica por sectores
que son notoriamente  peligrosos en el
Corregimiento de Montebonito

MEDIA

MEDIO

Procurar garantizar un lugar apto para la tenencia
de los semovientes que son traidos por la gente del
campo al la zona urbana con el fin de evitar caballos
en los postes de las calles de Montebonito

ALTA

ALTA

Gestionar un lugar adecuado en donde puedan
estar los semovientes de las personas del campo
que visitan la zona urbana en Montebonito

ALTA

ALTA

Adelantar programas de proteccion infantil

ALTA

ALTA

Realizar jornadas de educacion en relacion con el
consumo de licor por parte de los menores de edad

ALTA

ALTA

Mejorar el sistema de transporte del corregimiento
porque se mezclan personas y cargas

ALTA

MEDIA

Procurar capacitar a los docentes en aras de
mejorar el trato de los profesores hacia los
estudiantes

ALTA

MEDIA

Gestionar la consecucion del medio electronico
(decibelio) adecuado para la medicion de los ruidos
para efectos de aplicar las sanciones policivas
correspondientes

MEDIO

MEDIO
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Realizar la adecuaciéon para que los campesinos
guarden en Optimas condiciones sus animales de
carga en aras de que no se obstaculicen las vias
publicas

ALTA

MEDIO

Realizar la construccién del coso municipal para ser
trasladados alli aquellos animales que deambulen
por la via publica

BAJO

BAJO

Efectuar la sefalizacion adecuada de las calles del
corregimiento con el propdsito de poder realizar un
control efectivo en el cumplimiento de las normas de
transito

ALTO

ALTO

Mejorar el sistema de alumbrado publico del sector
del cementerio y matadero del corregimiento en
razon a que son lugares mal iluminados que pueden
generar casos de inseguridad

ALTA

ALTA

Gestionar la instalacion de hidrantes publicos en la
zona en la zona periférica del corregimiento para
que frente a un caso de incendio se tenga la
disponibilidad suficiente de los mismos

MEDIA

MEDIA

Coordinar planes para el control de los adolescentes
infractores, ademas de la consecucion del sitio
adecuado para su proteccion

ALTA

MEDIA

SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Adelantar un proyecto que mejore los pisos de los
salones del colegio en razén a su estado de
deterioro

ALTA

MEDIA

Construir los techos en las dos canchas de futbol y
microfutbol para tener lugares de sano
esparcimiento

MEDIO

MEDIA

Gestionar la realizacion de bafos para las canchas
del Corregimiento por cuanto carecen de estas para
realizar las necesidades fisiologicas de los
deportistas y los espectadores

ALTA

MEDIA

Mejorar el sistema de drenaje a la cancha de futbol
toda vez que esta se inunda facilmente en la época
de invierno, lo cual impide la practica de actividades
fisicas

ALTA

ALTA

Intervenir la cancha multiple por cuanto en la
actualidad presenta hundimientos que
impiden el aprovechamiento a satisfaccion de este
escenario deportivo

ALTA

ALTA
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Gestionar el levantamiento de la malla de la cancha
multiple toda vez que estad causando dafos a las
casas aledanas

ALTA

ALTA

Apoyar incondicionalmente a las Juntas de Accion
Municipal del area urbana vy rural

ALTA

ALTA

Gestionar la culminacion de las obras de
estabilizacion de taludes y empradizacién del sector
de cancha de futbol, estacién de policia y comedor
infantil

ALTA

ALTA

Intervencion del sistema de drenaje de todo el
corregimiento, en especial la cancha de futbol y
micro futbol, por cuanto su indebido funcionamiento
es una fuente generadora de deslizamientos y
derrumbes

ALTA

ALTA

Realizar planes de mejoramiento de vivienda en la
zona rural y urbana en aquellas casas que se hallan
en un avanzado estado de deterioro

ALTA

ALTA

Adecuar la cancha de baloncesto de la escuela la
cual se encuentra en un avanzado estado de
deterioro

ALTA

ALTA

Adecuar la cancha de microfutbol de la escuela por
cuanto no dispones de los medios de seguridad
suficiente para practicar deporte, asi mismo porque
se causa dafos a los vecinos

ALTA

ALTA

Apoyar los eventos deportivos con estimulos para
que se siga fomentando en la comunidad en general
la practica del deporte y los espacios de sano
esparcimiento

ALTA

ALTA

Gestionar un profesional en el tema de deporte que
capacite a las personas promotoras del deporte en
el corregimiento

ALTA

ALTA

Gestionar la dotacién de elementos deportivos para
la practica de las diversas disciplinas deportivas

ALTA

ALTA

Gestionar la realizacion de las gradas a la cancha
multiple para que los espectadores tengan un lugar
adecuado para disfrutar de los eventos deportivos

ALTA

ALTA

MITIGACION DEL RIESGO
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PLAN DE DESARROLLO 2012 - 2015

MARULANDA HACIA LA UNION Y EL PROGRESO

Gestionar apoyos educativos en materia logistica | MEDIA BAJA
para el comité de prevencion y atencion de
desastres
Realizar monitoreo de inspeccion al riesgo de | ALTA BAJA
deslizamiento en el sector del hogar juvenil
Proyectar planes de proteccion de las laderas ALTA ALTA
Construir obras de estabilizacion de taludes y | ALTA ALTA
canalizacién de aguas

AGUA POTABLE
Gestionar la continuidad y con mayor dinamismo al | ALTA ALTA
proceso que se ha venido dando para la provision
de agua de calidad en el corregimiento
Garantizar la ampliacion en la cobertura de agua | ALTA ALTA
potable para las veredas
Apoyar incondicionalmente a la Junta | ALTA ALTA
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