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Tenjo, Cundinamarca a los Ocho (08) dias del mes de junio de dos mil doce
(2012), se publica el presente Acuerdo.
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Doctor

HANSY ZAPATA TIBAQUIRA
Alcalde Municipal Tenjo

E. 5. D.

REF: REMISION ACUERDO MUNICIPAL No

Respetado Doctor:

Reciba un cordial saludo por parte de la Presidencia de esta Honorable Corpore
deseando éxito en «u labor diaria.

De manzra atents vy respetuosa me permitc remitir a su despacho &t acuerdo Munict. .

“E1. PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “Honestidad, Cambio y Resuit. -
para ia Prosperidad” 2.012 — 2.018”

Lo anterior para sJ cenccimiento y fines pertinentas.

tentamente,
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Exposicién de motivos
Honorables Concejales:

Nuestro municipio de Tenjo estd ubicado en la provincia Sabana Centro del
departamento de Cundinamarca. De acuerdo con las proyecciones del
Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas (IDANE), para el ano
2012, la poblacién del Municipio es de 19.496 personas, de las cuales, el 47%
s¢ ubica en la cabecera municipal.

Asi mismo, scegun el Plan de Campetitividad para la Provincia Sabana Norte,
elaborado por la Camara de Comercio de Bogold, nuestro Municipio, junto con
Chia y Zipaquira son los principales centros econdémicos de esta vona, dado
que concentran el 48% de PIB provincial. El municipio de Tenjo aporta el 13,1%
del PIB.

3

Dicha conclusion es consistente con lo planteado en el documento
denominado “bstadisticas de Cundinamarca 20107 “(... en la industria los
niunicipios con mayores participaciones fueron: Soacha (25,9%), Madrid (7,1%),
Mosqguera (6,2%), Girardot (5,3%), Tenjo (5,1%) y Funza (4,9%)".

Ahora bien, producto de la relocalizacién de la industria, e¢n nuestro
Municipio, segun datos de la Asociacion de Industriales y Residentes del
Occidente de la Sabana (ASOOCCIDENTE), ticnen asiento mas de 35 empresas
entre grandes, medianas y pequenas, convirtiendo asi al corredar de la
autopista Medellin, en una de las zonas industriales mas importantes del pais.

lpualmente, la actividad agropecuaria constituida principalmente por los
cultivos de arveja, maiz, papa, hortalizas de hoja y flor,plantas aromaticas, lu
agroindustria de las flores, la ganaderia de leche, la aviculiura, la actividadd
cquina, la  explotacion .apicola, porcicola y cunicola; constiluye otra
potencialidad de nuestro Municipio.

Adicionalmente, Tenjo es identificado en la regidon como un lerritorio con
importanic patrimenio paisajistico, ambiental y cultural.

)

A o anterior, s¢ suma su posicion estratégica, puesto que hace parte del
segundo anillo de influencia para Bogotd, que estda conformado por 26
municiptos, cuyas relaciones con el Distrito Capital s¢ basan en actividades
industriales, suministro de alimentos y materias primas.

Sin embargo, tales potencialidades han sido explotadas deficientemente o en
provecho de algunos pocos, sin que los beneficios de esas ventajas se
traduzcan en mejores y mayores oportunidades para la poblacian Tenjana. En
ol Municipio el 16,17% de los hogares alun no tiene satisfechas sus necesidades
basicas,

La infraestructura vial y de prestacion de servicios publicos es insuficiente,
razon por la cual la cobertura y la calidad de las mismos, especiaimente, de la
movitidad, del suministra de agua potable y del tratamiento de los residuos
liquidos y solidos sc¢ encuentra por debaja de los parametros normativos,
restringiendo la competitividad del Municipio y su desarrollo integral.
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La anterior situacion se explica en la baja capacidad del Goblerno municipal de
aprovechar las ventajas y potencialidades del territorio para beneficio de toda
la comunidad, de cumplir eficientemente las competencias asignadas por la
normativa vigente, de fortalecer la institucionalidad publica en el marco de los
principios del buen gobierno y de planear de forma diferenciada, integral y
estratégica, con un horizonte de largo plazo, ¢l desarrollo socio-culturai,
econdmico, ambiental, politico-administrativo y territorial de Tenjo.

En ese sentido, el Plan Municipal de Desarrolle “2012-20157, e¢s un
instrumento de gestion elaborado de mancra participativa, que contribuira a
resolver las situaciones problematicas identificadas, al aprovechamicnto de
las potencialidades y, al fortalecimiento de la capacidades institucionales, en
un contexto de permanente cambio e innovacion, con el propésito de cumplir
las competencias vy [unciones asignadas por la Ley, de ¢jecutar las
compromisos de campafia y de avanzar en la materializacion del sueno
colectivo que los TENJANQOS tenemas de hacer de este Municipio un Territorio
de Oportunidades.

)

Para la elaboracion del Plan de Desarrollo “2012-2015” se rcalizaron entre
enero y febrero 36 mesas de trabajo comunitarias y sectoriales, en donde
participaron 1.893 personas; asunto que reviste la mayor importancia, dado
que desde el primer momento nuestra administracion le estd cumpliendo a la
comunidad, al propiciar los espacios para que sea ella la que defina, priorice y
apruebe los proyectos de inversion que se gjecutardan en este cuatrienio.

Producto del proceso de participacion comunitaria se identificaron las
necesidades, problemas u oportunidades; se valoraron dichas siluactones
entre allo, mediano, bajo o nulo impacto y, se describieron las posibles
alternativas de solucion, identificando la poblacion alectada por la necestdad
v los actores gue intervienen en la solucion.

A partir de este ¢jercicio se construyeron consensos comunales, los cuales se
plasman ¢n este documento. Dichos consensos son los ejes que {undamentan
la estructura programatica del Plan del Desarrollo, que incluye cuatro (4)
pilares estratégicos, seis (6) soportes transversales a los pilares estratégicos y
treinta (30) agendas/politicas compuestas por los programas y subprogramas
de inversion. Las agendas desarrollaran las lineas estrategicas previstas en las
politicas sectoriales 0 en las politicas diferenciadas ¢ incluyentes que la
normativa vigente establece,

Per las anteriores razoenes, invite a los honerables concejales a discutir vy
aprobar el Plan de Desarrollo que se somete a consideracion, en complimiento
de lo senalado en el Articulo 40 de la Ley 152 de 1994, “Honestidad, Cambio y
Resultados”, {fue la propuestia politica querecibio el respalde pepular y hoy con
este  instrumento  (écnico y  gerencial, la gqueremos converlit en una
herramienta elicaz para transformar positivamente la situacion del municipio
y de su gente, '

Cordialmente,

HANSY ZAPATA TIBAQUIRA
Alealde
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EQUIFO DE GOBIERNO

IHANSY ZAPATA TIBAQUIRA

Alcalde Municipal

GLADYS NOGUERA GOUBERT

secretaria del despacho del Alcalde

LYDIA TERESA GONZALEZ GARNICA
Secretaria de Gobierno

DANIEL EDUARDO CARDENAS LINARES
Secretario de Desarrallo Institucional
SANDRA MILENA ARAQUE FORERO
Pireciora del Departamento Administrativo
de Planeacion

ROSA INES CAMARGO CASTANEDA
Secretaria de Hacienda

MERY ELIZABETILI TELLEZ FAJARDO
Secretaria de Fducacion y Cultura
SDNEA PATRICIA  GONZALEZ
Secretaria de Proteccion Sacial
JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON
Secretariv de  Desarrollo Lcondmico vy
Ambiente

JOIIN SALAZAR ORTIZ

Secretario de Inlvaestructura

JENNIFER MILENA LEON HIDALGO

Jefe de la Oficina Asesora de Juridica
MARIANA ALVAREZ MATALLANA

Gestora culiural

JESUS CAMILO LOPEZ TIRAQUIRA

Direciar Del Instituta de Deportes de Tenjo
(INDERTEN)

HENRY CAMACHO BULLA

Gerente de la Lmpresa de Servicios Poblicos
de Tenjo (EMSERTENJO)

BERNAL

CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION

RENZO PEREZ MEDINA
Presidente

ANDRES ARTURO PABON
Secretario

JAIME CAICEDO

JAVIER ACEVEDQ
GUSTAVO RAMOS

JOSE LUIS ROJAS SOSA

SILVIA CAROLINA PARRA GARCIA
DAYANA MARTINEZ AREVALO
ALEXANDER MIRANDA REYES
ANDRES LEGUIZAMON ADAMAS
JUAN GARBRIEL GOMEZ CAMPO
YAZMIN OSORIO GONZALEZ
CONSTANZA DE LA CUESTA
BELANCA EMILCE ZAMBRANO
ORLANDO LOPLEZ HERRLRA
RAFALL CASTRO BARRERO
VICTOR HUGO CAMACHO
HERNAN CORREA NEIRA
RERNARDA GONZALLZ
ROMILIO RAMIREZ

AMPARO CALDERON

GABRIEL OTERO

LUIS ANGULO

IIECTOR LEON

CONCL)O MUNICIPAL

CLAUDIA
RODRIGUEZ
Presidenie
DAGO ANTONIO ALARCON ALONSO
GILBERTO PALACIOS ROJAS
Vicepresidentes

JUAN CARLOS BERMUDLEZ MONTENEGRO
GERMAN EDUARDD JIMENEZ GONZALEZ
EDGAR AUGUSTO RODRIGULEZ FORERO
CARLOS ARMANDO CHIVATA OLARTE
JORGE ALONSO GALVIS GONZALEZ
CANTALICIO MARTINEZ ALGECIRA
JORGE ENRIQUE TIHRADO OROZCO
CUSTODIO SALGADO SANCHEZ

ALEXANDRA GONZALLYZ

LQUIPO DL APOYO

ALVARO ROJAS FUENTES
RODRIGO ALEXANDER MOLINA
MARIA CRISTINA TOSNE ROJAS
MIGUEL EDUARDO FORLERO
MARTIIA CECILIA DIAZ
ALEXANDER ROMERO

LUZ MARY OROSCO
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ACUERDO No. 010 de 2.012
(MAYO 29)

Por el cual se adopta el Plan Municipal de Desarrollo “Honestidad, Cambio y
Resultados para la Prosperidad”
2012-2015

EL CONCEJO DEL MUNICIPIO DE TENJO, CUNDINAMARCA,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le
confiere la Constitucién Politica de Colombia en los Articulos 313 y 339 al
344, las leyes 136 y 152 de 1994 v,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 313 de la Constitucion
Politica, corresponde a los concejos municipales adoptar los correspondientes
planes y programas de desarrollo econdmico, social y de obras publicas.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 259 de la Constitucion
Politica v el numera! 1° del articulo 39 de la Ley 152 de 1994, el Plan de
Desarrollo tiene como fundamento el Programa de Gobierno inscrito por el
Alcalde.

Que para cumplir con sus obligaciones constitucionales y legales la
Administracion debe someter a la aprobacién de! Concejo Municipal de Tenjo
el proyecto del Plan Municipal de Desarrollo “Honestidad, Cambio y Resultados
para la Prosperidad’, de conformidad con el procedimiento establecido en el
articulo 40 de la Ley 152 de 1994.

Que el Plan de Desarrollo es el instrumento de referencia para el adecuado
proceso de programacion, elaboracion, aprobacion, modificacion y ejecucion
de las inversiones y de! presupuesto de ingresos y gastos del Municipio.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

Articulo 1. Adopcion. Adoptese el Plan de Desarrollo Municipal “Honestidad,
Cambio y Resultados para la Prosperidad”, para el periodo 2012-2015, el
cual comprende el texto que a continuacion se expone, organizado en titulos,
capitulos y articulos y los anexos correspondientes.

1.1. Fundamentos conceptuales

La Corte Constitucional mediante Sentencia C-538 de 1995, se refiere a la
planeaciéon como “.. una disciplina que sirve para alcanzar, en tiempos y
condiciones predecibles, resultados también predecibles, es ".un calculo
situacional sistemdtico y articulado en distintos plazos", que precede y preside

. Pagina 5 de 118
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La Corte en dicha Sentencia preciso que ¢l sujeto planificador, a quien le
corresponde sistematizar las propuestas de campana ¢n ¢l Plan de Desarrollo,
¢s ¢l Alcalde, quien ademas debe responder por su implementacion.

Por lo tanto, convicne que ese sujeto planificador, con ocasion de  la
elaboracion del Plan de Desarrollo, haga explicito su enfoque conceptual, con
el que identifica, aborda v comprende la realidad socio-cultural, econdmica,
ambiental, politica-administrativa y territorial que pretende impactar y
maodificar con su accion.

I'n primer lugar, el municipio de Tenjo, como parte del aparato estatal,
promovera un desarrollo que contribuya al logro de los fines esenctales del
lLstado [Articulo 2° CP], es decir:

I
h—

Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la

efectividad de los principios, devechos y deberes consagrados en la Constitucion;

2. Facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectun v en la vida
economiica, politica, administrativa v cultural de la Nacion;

3. Defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial v

asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo (...)

En segundo lugar, el municipio de Tenjo, al hacer parte de un Estado Social de
Derecho, promovera un desarrollo donde las caracteristicas de ese Estado se
materialicen [Sentencia C-1064/01]:

(...) En este orden de ideas, entre las manifestaciones concretas del principio
fundamental del Estado Social de Derecho se encuentran, por ejemplo, los
mandatos genervales divigidos a promoever la igualdad veal y efectiva mediante
la adopcion de niedidas a favor de grupos marginados o discriminados
(articulo 13 inciso 2 C.P.); proteger especialmente a las personas que por sit
condicion econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstaucia de
debilidad manifiesta (articulo 13 inciso 3 C.P.); proteger a la nuujer
embarazada, a la mujer cabeza de familia, a la nifiez, a los adolescentes,
alas personas de la tercera edad, a los discapacitados, a los pensionados y a
los enfermos (articulos 43 a 49 C.P.); apoyar a los desempleados (articulo 54
C.P.} y promover el pleno empleo asi como el mejoramiento de fa calidad de
vida de las personas de menores ingresos (articulo 334, inciso 2); vy, en
genieral, dar prioridad sobrve cualquier otra asignacién al gasto social para
la sohicion de las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de
saneamiento ambiental y de agua potable ¢n los planes y presupuestoy de la
facion y de las entidades territoriales (articitlo 366 C.PI (...

De manera muis puntual se podria decir, por ejemplo, que la concepcion de
iqualdad material que inspira el Estado Social de Derecho se wmahifiesta
plenamente en ¢l mandato de proteccion especial o los mas débiles, en términos
coniparatives, en el manejo y el reparto de recursos escases. En este sentido ha
sostenido ki Corte:

“fLia Constitucion hace especial énfasis en la atencién de los colombianos gue se
encuentran on sitwaciones de miseria o indigencia, cuya carencia de reclivsos y
capacidades productivas. los colocan en situaciones de manifiesta marginalidad,
dehilidad v vitnerabilidad. Por este motivo, tos pobres absolutos quedan incluidos
dentro del dmbito normativo de 1os incisos 2y 3% det articalo 13 de fa Curta, Lo
cuad determina la obligacion del Estado de implemeniar politicas de accion
afirmativa que propendan por la igualdad real y efectiva de este grupo de ta
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pablacion, que se orienten a resolver problemas acuciantes de su ninino
vital "{16]

“El articulo 1 de la Carta define at Fstado colombiano como un Estado social de
derecho {17 de lo cual se desprende el deber de especial proteccion a los
grupos mas débiles y vulnerables de la poblacion (C.P., urticulo 13}, asi como fa
consagracion de un importanie catdlogo de derechos economicos, sociales v
cidtrales (C.2., articulos 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 63, 66, 67, 70y 7L
Adicionalmente, la Carta le confiere una incuestionable priorictacd al gusto sociul
(C.P. articulo 3500 v le adjudica tareas sociales u las autoridudes priblicas (C.F.,
articilo 3667 entre otras."[18]

Por otra parte, la efectiva realizacion del principio de Lstado Social de Derecho
presupone la obligacion del pago de tributos por parte de los particulares.
Tal conclusion se desprende del principio de solidaridad farticudo 1 C.Pyy del
deber de contribuir al financiamiento de los gastos e (nversiones det LEsiado
dentro de conceptos de justicia y equidad (articulo 95 hiciso 3 mumeral 9 C.P).
Es precisamente en el contexto de tomna de decisiones macroeconomicas y
sociales que los distintos sectores de la poblacion, en virtud del principio de
solidaridad, aswmen cargas publicas razonables para perinitiv que sectores
excliidas puedan progresivantente ser incorporados al goce de los beneficios del
progreso, o cual solo se puede lograr mediante la conciencia creciente de la
necesidad de cooperar y actuay mancomunadamente para mejorar la catidad de
vida cde todos los colombianos y superar gradualmente las desigualdacdes
presentes [...)

En tercer lugar, ¢l municipio de Tenjo, al hacer parte del Estado colombiano,
promovera un desarrollo que contribuya a crear las condiciones que permilan
a cada persona gozar ce sus derechos econdmicos, sociales y culturales, tanto
como de sus derechos civiles y polilicos.

kn armonia con los anteriores elementos, Tenjo, le apostarda a generar un
proceso de transformacion integral, con el propdsito de hacer realidad en
nuestro territorio el desarrollo humano, que segun el Informe de Desarrollo
Humano 2010 “La Verdadera Riqueza de las Naciones™ se define asi:

g} desarrollo humano es la expansion de las libertades de las personas puaru
Hevar una vida prolongada, saludable y creativa; consequir laas metas que
cansideran valiosas y participar activamente en darle forma al desarrollo de
manera equitativa y sostenible en un planeta compartido. Las personas son & fa
vez beneficiarias y agentes motivadores del desarrollo humano, como indivichios
y colectivarmente. .

Segui este planteamiento, el desarrollo humano se comporne de tres factores:

e Bienestar: ampliar las libertades veales de la gente, para que predan
prosperar.

o FEmnpoderarniento y agencia: perinitir la accion de personas ¥ grupos, para
Hegar a resultados valorables.

o Justicia: ampliar la equidad, preservar los residtados en el tempo y respetar
fos devechos humanos y otros objetivos planteados por la sociedlad.

A lo anterior se suma, el hecho dé que esta propuesta de desarrollo se articula
con b senalado por el Plan Nacional de Desarrollo 2010 - 2014 “Prosperidad
para todos”, de cuya vision se extrae:

“(..) El sueiio de un pais seguro y en paz, con bajos indices de pobreza y con
una poblacion educada y trabajando.
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El sueno de un pais con empresas pwjantes, social y ambientalmente
responsables, que conguistan los mercados internacionales con bienes y servicios
de alto valor agregado ¢ innovacion. Un pals integrado a la economia mundial
con una infraestructura y un entorio de competitividad que transforma las
ideas en megocios, los negocios en empleo, el empleo en mds ingresos y, por
ende, en menor pobreza y mayor bienestar y progrese social.

Ut pais que confia y siente orgullo por las instituciones del [stade. Unas
instituciones guiadas bajo los postulados del Buen Gobierno que cinplen a
cabalidad compromisos ineludibles de gestion puiblica como la transparencia, la
equidad, el pluralismo, la eficiencia, la eficacia, la austeridad y, la intolerancia
absoluta con la corrupcion. Un estado que procura la convergencia de las
capacidades de desarrollo regional v abre y consolida espacios en que los
ciudadanos participun en la construccion del bienestar de la sociedad.

[n sintesis, el suerio de ser un pais cont prosperidad para todos: con nuis emipleo,
menor pobreza y mds seguridad”.

Por lo tanto, nuestra hoja de ruta, que es este Plan Municipal de Desarrolio,
articulara sus acciones ¢n el marco de la Vision de pails e implementard un
canjunto de politicas sectoriales y poblacionales, diferenciadas ¢ incluyentes,
cuyas resultados se reflejaran en mejores niveles de bicenestar para
comunidad, logrando asi los compromisos de campana, que con la eleccion de
Alcalde, s¢ convirtieron en un mandalo ciudadano de obligatorio
cumplimiento.

1.2. Visidén de desarrollo

Los objetivos, metas y estralegias deflinidas en este Plan de Desarrollo,
contribuiran al logro del siguiente cscenario:

“Hoy, ocho (8) de abril del 2033, hemos asistido a la celebracion de los 430 anos
de nuestro Municipio y tras el recorrido por las autopistus que nos conunicdan
con Bogota, Tabio, Chia, Funza, Cota y Madrid y los caminoes interveredales,
hemos apreciado nuestro patrimonio:

< La zona industrial del corredor de la Autopista Medellin, que gracias a
los proyectos de inversion ejecutados entre los Gobiernos de Tenjo, Cota,
Funza y Cundinamarca, en la segunda década de este siglo, logro
convertirse en el territorio mas atractive para las empresas, al tener
adecuada  infraestructura para la  movilidad, servicios piblicos,
equipamientos colectivos y respeto por las normas ambientales.

< La produccion agropecudria gque antano caracterizaba la economia de
Tenjo, recupero su importancia y ahora es uno de los municipios con
nuyor drea cosechada y mejores rendimtientos, que contribuye a lua
seguridad alimentaria del pais.

< Un Municipio ordenado, gue se logro mediante procesos de ordenaimien(o
territorial concertados, que definieron instrumentos de gestion vy
financiacion y gue permitieron el desarrollo de contenidos asociados con
la gestion del riesgo, el mejoramiento del espacio publico, la habililacion
de suelo para vivienda, los tratamientos urbanisticos, la moviliduad, 1a
eficiente prestacion de servicios ptiblicos y los eguipamientos colectivos.
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v La oferta de servicios ecoturisticos se posicioné regionalmente, gracias a
las politicas de reconocimiento, proteccion, salvaguarda y divilgacion
del patrimonio natural, cultural, historico vy artesanal.

v La comunidad organizada y ewmprendedora con sus organizaciones
ejecuta proyectos productivos sostenibles, para suministrar al mercado
nacional v global, alimentos y productos terminados de alto vealor
comercial.

¢ La poblacion aprovecha sus capacidades, habilidades y potencialidades,
sobre las cuales influyd la Administracion municipal wmediante la
implementacion de politicas de atencion y proteccion integral de lu
infancia, formuladas a partir del Codigo de la Infancia y la Adolescencia.

¢ La oferta de servicios publicos sociales descentralizada garantiza
procesos de formacion integral del capital humano, de promocion de la
salud, de prevencion y atencion de lu enfermedad y de inclusion social
diferenciada de los distintos grupos poblacionales. Dicha oferta se ha
ampliado de forma progresiva para atender oportunamente a las
poblaciones gue migran al Municipio para ubicarse en ¢l casco urbano,
como consecuencia de las dinamicas econdmicas regionales.

Los anteriores elementos han hecho merecedor a Tenjo, durante los tres wltimos
anios, del premio que otorga el Departamento Nacional de Planeacion, a los
municipios con mejor desemperio y sostenibilidad integral”.

1.3, <Caracteristicas del proceso de planeacion

Ll proceso de planeacion que sirvio de marco para la elaboracion de este Plan
de Desarrollo, se caracterizé por los siguientes elementos:

¢ Participacion activa de la comunidad. En 36 mesas de trabajo
organizadas y realizadas por la Administracion municipal participaron
1.893 personas, quienes desde distintas posiciones y condiciones
plantearon sus necesidades, identificaron las potencialidades del
Municipio, caraclerizaron a las poblaciones, describieron posibles
soluciones y priorizaron iniciativas,

¢ Liderazgo del equipo de gobierno. El proceso de planeacion fue
liderado por el equipo de gohierno, no s6lo por el Alcatde municipal,
sino tambien por la Direclora del Departamento Administrativo de
Planeacion, los Sccretarios de Despacho, los Directores de entidades
descentralizadas, los jefes de oficina, Tuncionarios v contratistas. Para
cllo, la comunidad fue organizada en cada mesa de trabajo por dreas y
al frente de cada arca estuvo el respectivo Secretario de Despacho o
Director quien lidero el proceso para escuchar a la peblacién.

<+ Liderazgo del Consejo Territorial de Planeacion. Como instancia de
planeacion municipal el Consejo Territorial de Planeacion analizo y
discutio el proyecto de Plan, formulando recomendaciones especiticas,
que agregaron valor al contenido v forma del docuniento.
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< Integracion con las iniciativas departamentales.Ll cjercicio de
elaboracion del Plan de Desarrollo se articuld con la mesa de
planificacion  provincial  organizada por la  Gobernacion  de
Cundinamarca c¢n ¢l municipio de Zipaquira, incluyo los insumos
generados en las mesas de trabajo realizadas por los Alcaldes de Sabana
Centro y consultéd la estructura del Plan Departamental de Desarrollo
"Cundinamarca Calidad de Vida 2012-2015"

& Articulacion con procesos e instrunentos municipales.La construccion
del escenario futuro parte de reconocer las ventajas y desventajas, las
problematicas, los factores intervinientes, las tendencias, las rupturas y
los procesos e intervenciones en marcha, por e€so, para esle ¢jercicia de
planeacién, se realizé un reconocimiento de la situacion aclual,
articulando, de ser viable, los instrumenlos vigentes con las propuestas
del nuevo Equipo, con el fin de evitar rupluras innecesarias en la
prestacion de los servicios y en la ejecucion de proyectos valorados
socialmente,

1.4. Valores que rigen ¢l ejercicio del gobierno

[l ejercicio de Gobierno durante el cuatrienio 2012 - 2015, se regira por los
siguientes valores:

< Honestidad. Los recursos y la funcion publica estaran al servicio de los
intereses generales de la comunidad. La Administracion no tolerard la
corrupcion ni avalard las practicas que evaden la estricta aplicacion de
la Ley. Se realizardn procesos de rendicion de cuentas para comunicar a
la ciudadania los avances en las obras y servicios, permiliendo que ¢sta
los verilique [rente a las metas definidas en el Plan de Desarrollo. Las
acciones de las entidades publicas municipales serian coherentes con tos
compromisos regisirados en el Programa de Gobierno.

< Responsabilidad. El Gobierno municipal planeard, administrara vy
ejecutard sus acciones, valorando siempre las consecuencias de las
mismas en el corto, mediano y largo, respecto @ los intereses generales
de la comunidad y los proposiwo de la Ley.

¢ Servicio. Los scrvidores publicos del Municipio colaboraran con los
ciudadanos y atenderan con oportunidad, respeto, amabilidad vy
eficiencia sus peticiones, quejas y reclamos. La Administracion servira
con imparcialidad y lo hard con un equipo de prolesionales idoncos.

)

< Gestion para Resultados de Desarrollo.La Administracion municipal
concentrarda su accion en los resultados en todas las fases del proceso
de desarrollo; armonizara la programacion, ¢l scegummicnto vy la
evaluacion con los resullados; realizarda procesos de medicion, analisis
y consolidacion de informacion; gestionard para obtener resultados vy
usara la informacion de los resultados obtenidos para aprender y para
la toma de decisiones.

1.5. Atributos del plan de desarrollo “Honestidad, cambio y resultados
para la prosperidad”

[l Plan de Desarrolle 2012 - 2015 se caracteriza nor los siguientes elemenios:
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< Correspondencia con el Programa de Gobierno. £l Plan de Desarrolio
es consistente con el Programa de Gobierno radicado en la Registraduria
del LEstado Civil y socializado con la comunidad. De conformidad con ¢l
Articulo 259 de la Constitucion Politica "Quienes elijan gobernadores y
alcaldes, imponen por mandato al elegido el programa que presento al
inscribirse como candidato”, por lo lanto, la Administracion municipal
rendird de forma periodica cuentas, para que los ciudadanos eleciores
realicen un control mas efectivo y puedan verificar el cumplimiento de
su mandalo.

< Enfasis de gobierno. In cumplimicnta del mandato ciudadano, el Plan
de Desarrolla tiene énfasis en la politica sectorial educativa, a traves de
fa cual sc busca ejecutar el proyecto “Implementacion de la jornada
complementaria para una mejor calidad de vida”, en ¢l marco del pilar
departamental “Educacion de Primera para {os Cundinamargueses'”.

< Vision de largo plazo. [l Plan de Desarrollo contiene una vision de
largo plazo, que implica el aprovechamiento sostenible de  las
potencialidades y wventajas del territorio vy la superacion de las
necesidades priorizadas por la comunidad. El Plan preveé estrategias de
corto, mediano y largo plazo con alcances diferenciados, dependiendo-
del ambito de intervencién -macro, meso y micro- para hacer realidad
en el ano 2033, ¢l escenarie fuluro que la comunidad de Tenjo suera
construir.

¢ Orientado a resultados. i Plan incluye un capiwulo de indicadores y
metas de resultado y de producto, concretas, verificables v moedibles,
establecidas en funcién de su estructura, de las compelencias del
municipio y de las orientaciones impartidas por el Gobierno Nacienal. A
partir de ese conjunto de indicadores y melas se conslruira un esquema
de monitoreo, seguimiento y evaluacién que le permita al Alcalde, a los
Secretarios y Directores y a los equipos técnicos evaluar [os asunlos

- eslratégicos, sectorlales o de gestion, respectivamente, de florma
periodica, para adoptar correctivos y garantizar el cumplimicnto de los
objetivos y melas de los programas ¢ proyectos de inversion o de los
estindares establecidos en términos de eficiencia administrativa,
financiera y de mejoramicnto continuo de las dependencias  del
Gaobierno municipal.

Los resultados de dicho esquema permitirdan hacer procesos  do
rendicton de cuentas objetivos y suministrar informacion verificable a
las instancias de control, ya sean de cardcter politico o social.

< Estrategico.Produclo de la elaboracion participativa, ¢l Plan identifica
los determinantes del desarrollo municipal v para su administracion
prevé la definicion e implementacion de politicas ¢ instrumentos con un
horizonte de ejecucion superior al cuatrienio, arliculando procesos e
inicialivas de orden nacienal y departamental, tn esle aspecto, la
revision general del Plan de Ordenamiento Territorial v la promocion de
procesos asocialives con olros municipios, con el Distrito Capital y con
el Departamento para la conformaciéon de alianzas estratégicas quc
impulsen ¢l desarrollo sostenible del territarin en nartirinlar dn vnnas
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como ¢l corredor de la Autopista Medellin o de proyeclos con tmpacto
regional; son asuntlos que tienen importancia para este Plan.

Integra diferentes enfogues. En c¢l marco de la integralidad que
caracteriza ¢l proceso de plancacidén y de la muhtidimenstonalidad con
la que se aborda el desarrollo, la inlerpretacion y aplicacion del Plan de
Desarroilo, comprende los siguientes enfoques”

1. Enfogue de Derechos Humanos. En relacion al marco legal que inmponen los
Tratados mternacionales v la Constitucion Politica de Colonibia.

2. Enfogue Diferencial. Como un principio de actuacion y mecanisnio de
respelo v ejercicio de los derechos desde la diferencia éinica, de género, de
procedencia territorial, de contexto social, de edad o por condicion de
discapacidad,

3. Enfogue de Desarrcllo Humano. Bajo el cual se reconocen v promueven las
capacidades y potencialidades de las personas a partir de la generacion de
oportunidades para decidir.

4. Enfoque de Seguridad Humana. Bajo el cual se buscan garantizar unas
condiciones minimas bdsicas que generen seguridad emocional, fisica,
psicologica, de las personas y de {as sociedades v asequrar {a convivencia
pacifica en cada territorio.

5. Enfoque territorial. Con el cual se prevé gue las estrategias y ofertas de
Dienes y servicios se deben suministrar de acuerdo con las particularidades
de cada zona o vereda, en funcidn de sus necesidudes, intereses y
vocaciones. El plan incluye en {a apuesta estratégica “Ordenaniento
Territorial”, una Agenda Veredal, gue sintetiza los proyectos que desde cada
sector (e inversion se tiene programado ejecutar en lus veredas, sectores,
zohnas o centros poblados def Municipio.

Promotor de la equidad, En ¢l Plan el gasto publico soctal tiene
prioridad sobre las demas asignaciones. Asi mismo, en desarrolio det
Articulo 94 de la Ley 715 de 2001, modilicado por ¢l Articulo 24 de la
Ley 1176 de 2007, define criterios de focalizacién para que la poblacion
mas pobre y vulnerable sca priorizada en ¢l gasto social.

Viabie. bl Plan de Desarrollo tiene garantizada su viabilidad linanciera
dado que el monto de los recursos requericdo para financiar las
inversiones es consistente con el monto disponible de acuerdo con el
plan financiero del Marco Fiscal de Mediano Plazo. Asi mismo, el
Municipio tiene solidez econdmica y financiera, 1o que permitird atitizar
su capacidad de endeudamiento.

Ln el ambito institucional el Plan prevé que dada la asuncion de nuevas
corapetencias -por efecto del ascenso de calegorta presupuestal- y la
cjecucion de los pilares estrategicos y de los sopories transversales es
necesario realizar un rediseno organizactonal para lograr una nueva
estructura administrativa, una planta de personal fortalecida, que
permita cumplir jo dispueste en la Sentencia C-614 de 2009 y un

I TeXto propuesto bard cuarto deliate ol proavec te de Lev oamern 157
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¢ Pertinente. Ll Plan incluye iniciativas y allernativas de solucion
priorizadas y seleccionadas por la comunidad. Sin perjuicio de lo
anteriar, este instrumento contempla una serie de requisitos que e¢n
adelante cumplirdn ios proyectos de inversion con los qQue s ejecuten
los objetivos, metas y estrategias establecidas.

¢ Coherente. Las iniciativas y alternativas son consisientes con ol
diagnostico elaborado de manera participativa y can las prioridades
camunales y politicas definidas. Adicionalmente, las agendas v oel
alcance de las mismas, esltan relacionadas con las competencias vy
funciones legales del Municipio.

¢ Integral. El Plan concibe al Desarrollo come un procesa  de
transformacién integral que abarca las dimensiones socio-cultural,
cconomicas, ambientales, politico-administrativas y territoriates.
Adicionalmente, plantea cstrategias  scctoriales, territoriales ¥
poblacionales, integrando los cnfoques de  derechos humanos,
diferencial, de desarroilo humano y de seguridad humana.

¢ Incluye la gestion del riesgo. El Plan conlicne acciones Y Fecursos pard
prevenir, superar v mitigar los riesgos e incorpora estrategias asociadas
al cambio climdtico. Asi mismo plantea acciones para dar estricto
cumplimiento a lo sefalado en la ley 1523 de 2012, dado que segun el
Articulo 14, el Alcalde es el responsable directo de la mplemeniacion
de los procesos de gestion del riesgo en el munictpia, incluyendo el
conoctmiento y la reduccion del riesgo v el manejo de desastres en ¢
area de su jurisdiccion.

v Articulador de politicas.E]l Plan de Desarrollo se articula con las
polilicas y programas que el Gobierno Nacional ha delinido o incorpora
buena parte de las iniciativas previstas en los planes nacional vy
departamental de desarrollo. Asi mismo, incluye los objetivas vy
estrategias previslas en los siguientes documentos:

v Acuerdo Gl de 2007, Por el cual se adopta la norma orgdnica de
presupuesto del municipio de Tenjo v de sus entidades descentralizads 3 oS¢
deroga el Acnerdo 43 de 1966,

Y Acuerdo 006 de 2009. Por el cual se crea la escuela de formacion de Artes v

nuisicu Integrarte del Municipio de Tenjo.

Acuerdo 016 de 2009. Por el cual se expide et régimen tributario PURic pel

de Tenjo, se dictan otras disposiciones de cardcter tributario Vv ose derogan

uros Acuerdos Municipales.

v Acuerdo 017 de 2009. Por el cual se autoriza al Alcalde nuinicipal de Tenjo
para la vinculacion al Plan Departamental para el nianejo emnmpresarial de
los servicios de agua potable y saneamiento bdsico PDA en el Departamento
de Cundinamarca y se dictan otras disposiciones.

v Acuerdo 018 de 2009. Por medio del cual se reglamenta en el nienicipio de
Tenjo et comparendo ambiental a los infractores de las normas de aseo,
limpieza y recoleccion de escombros y se dictan otras disposiciones.

¥ Resolucién No. 0030 de 2010 del Ministerio de Cultura. Por ta cual se
aprueba et Plan Especial de Manejo y Proteccion del Sector Urbano de Interés
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Cultural del Municipio de Tenjo en el departamento de Cundinamarca,
declarado conto Bien de Interés Cultural del Ambito Nacional.

Acuerdo 009 de 2011. Por el cual se adopta la revision v gjuste al plan de
ordenamiento territorial y se homologan los Acuerdos 014 de 2000, 01 dv
2005 y 014 de 2007 del municipio de Tenjo, Cundinamarca.

Acuerdo 016 de 2011. Por el cuul se adopta la politica publica municipal de
infancia v adolescencia.

Acuerdo O17 de 2011. Por el cual se adopta la politica publica de
discapacidad para el municipio de Tenjo.

Asi mismo, en cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1450 de 2011, el Plan
de Desarrollo incluye:

v

v

Q0 000 00 OO OO OO OO0 0000000060000 0009 0900
f\

Objetivos, metas y estrategias concretas dirigidas a la consecucion de las
Metas del Milerntio (Articulo 6°).

Estrategia para la superacion de la pobreza extrema con melas, progreamas,
proyectos y recursos {Articulo 9.

Armionizacion en materia educativa con lo dispuesto en el Plan Decenal de
Educacion 2006-2016 y en el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014
(Articulo 99,

Cofinanciacion para la formacién y actualizacion del catastro municipal
{Articulo 24).

Cofinanciacién con el Gobierno Nacional para la ejecucion del programa
"Caminos para la Prosperidad” para el mantenimiento y rehabilitacion de la
red vial terciaria (Arliculo 91).

Cofinanciacion de Vivienda de Interés Social Prioritaria (Articulo 117,
Paragrafo 1°).

Metas minimas para la gestion, financiamiento y construccion de Yivienda de
Interés Social, tomando en consideracion las meltas definidas en las bases del
Plan Nacional de Desarrollo, el déficit habitacional calculado por el DANL,
las afectaciones del Fendémeno de La Nina 2010-2011, la poblacion
desplazada por la violencia, y la localizacion de hogares en zonas de ulto
riesgo (Articuto 119).

Cofinanciacion de proyectos de renovacion urbana (Articulo 121).
Cofinanciacion de conexiones intradomiciliarias a los inmuebles de estratos |
¥ 2 (Articulo 130).

Cofinanciacion de la atencion integral a la primera infancia y su
articulacion con la Nacion, para la ampliacion sostenible de cobertura con
calidad (Articulo 137).

Cofinanciacion del Sistema Nacional de Competencias deportivas,
académicas y culturales “Superate", para lograr {a insercion social dirigidu
de forma priovitaria a pobluciones en situacion de vulnerabilidad, en
condicion de desplazamiento forzado y en proceso de reintegracion social
(Articulo 174).

Cofinanciacion de acciones para la prevencidn, la rehabilitacion y la
integracion de la poblacion afectadu por cualquier lipo de discapacidad, a
fin de brindar oportunidad de inclusion social (Articulo 176).

Cofinanciacion de la politica de Equidad de Género para garantizar los
derechos humanos integrales e interdependientes de las mujeres v la
igualdad de género (Articulo 177).

Inversion para la atencion de la poblacion victima del desplazamiento
forzado por la violencia y damnificada por desastres naturales (Articulos
183y 184) )

Cofinanciacion del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes,
SRPA (Artictdo 201).

Destinacion del 1% de los ingresos corrientes para la adquisicion y
mantenimiento de dreas de importancia estratégica para la conservacion de
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recursos hidricos que surten de agua al acueducte municipal o para
financiar esquentas de pago por servicios ainbientales (Articulo 210).

v Financiacion del Inventario municipal de asentarmientos en riesgo de
desastres (Articulo 218).

1.6. Objetivos y metas estratégicas
Objetivo General

Aprovechar de forma sostenible las potencialidades economicas,
naturales, culturales v territoriales del Municipio, mediante el
desarrolle de un modelo de gestion publica transparente, participativa y
orientada para resultados, que permila, a partir del reparto equitativo
de los beneficios y cargas que genere este proceso, una ampliacion del
bienestar, el empoderamiento de la comunidad y la proteccion de los
derechos humanos, en especial de los ninos, ninas, adolescenles v
jovenes.

Objetivos estratégicos

< Contribuir a mejorar el nivel de bienestar de la poblacion a traves de la
implementacion de politicas diferenciadas.e incluyentes, buscando la
ampliacion de las capacidades de las personas y de la comunidad, para
que aprovechen las oportunidades generadas y por lo lanto,
incrementen el nivel de realizaciones en el marco de las preferencias
que individual y colectivamente se han construido.

< Promover la formacion de un sistema productivo territorial mediante el
mejoramieitto de la infraestructura fisica y de servicios, la cualilicaction
de la mano de obra y la generacion de un ambienie socio cultural
adecuado, que conftribuya a la creacién de riqueza y a elevar el
bienestar de la poeblacion.

< Contribuir con la preservacion, proteccion, restauracion y  uso
sostenible del capital natural y de sus servicios eco sistémicos y, con el
conirol de los procesos de creacion ¢ construccion de riesgo o
disminuir el riesgo existente con la inlencion de fortalecer los procesos
de desarrollo sostenible y la seguridad integral de la poblacion.

< Adoplar una politica concertada de administracion del territorto que se
implemente mediante instrumentos que permitan regular la utilizacion,
transformacion y ocupacién del suelo, de acuerde con un enfoque
integral ce desarrollo.

< Cancienciar a la poblacion de la necesidad de contribuir al desarrollo
mediante el pago oportuno de los impuestos, a través de la divulgacion
de la normativa, haciendo énfasis en las ventajas que tiene para cf
Municipto cumplirla.

Metas estratégicas

s

< Lograr que ¢l 30% de las familias acomparadas por la Red UNIDOS superen
su situacton de pobreza extrema.
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fndicador Linca de hase Logro cuatrienio

familias

Niters de 388 familias acompaiadas 194 familins acompanaduas
acompatiadas  por  la Ked  por fa Red Unidos en  por la Red  Unidos  han
Unidus  gue  superan  su situacion e pobreva  superade  su sitwacian  de
sttuacion de pobreza extrema exireinta pobreza extrerna

< Implementar la estrategia de atencion integral a la primera infancia, d
acuerdo con fos lineamicnlos que establezca el Gobierno Nacional y la

Procuraduria General de la Nacidn.

Indicador bined de base Fogra cuslrienio

Nitniero de nidns entre 0 ¥ o L3062 ninus focalivados con  E1 73% (10D de los nifios

cince  afes  vinculades @ el SISKREN localizades con el SISREN

DIOgrdings tle dlenciGn ¢stdn wineetbiados a

initeprat programacidn  de  utencion
tnlegral

Fuente de fnformacian

Estado de avance en ba
gestean de logros de Ta
Wed Umickas

<

Fuente de Informacton

e prarie tle la
Seoretdria de
Protecctin Sooidl

¢ Mejorar la calidad de la educacion en los niveles de basica primaria y
secundaria y media vocacional a través del proyecto “Implementacion de la

Jjornada complementaria parva una mejor calidad de vida”.
Indicador Linea de base Meata cuatrienio
3.5, vigencias 2010201 1 2.0, vigencias 2014-2015

Tusd oy desercion  escolar

intra-uttgad

¢ Ampliar la participacion percentual del PIB municipal

Fuente de Infermacian

Hepore tle L
SeoTelarta tle
Lelnearton
Lavprartarental

en el PIB de ia

Provincia Sabana Centro, mediante la consolidacion de la zona industrial
del corredor de la Autopista Medellin y e} fortalecimiento del desarrollo

agropecuario.

Indicador Linea du base Meta cuatrienia
Participacion del 7B E30%  del PIB de  ta La par't-ifi-p-éci_ﬁn' del PR
nwnicipal en ¢l PIB de la provincia  Sabana  Ceatro, municipal en ef provineial es
provincia Sabana Centtro 2005 mayor que 13.2%

< Aumentar la continuidad de la prestacion del servicio
casco urbanoc y zona rural.

ludicador Linea de base

Mela cuulrienin

Promedio de horas e 7 horas diartas 24 boras diarias

prestacién del servicio diario

< Realizar el proceso de revision gencral del Plan
Territorial confarme a lo previsto en la normativa vigenle.

Indicador Linva de base Mata cuarienio

Nilhmero

de  procesos de  En 2011, se realizé un  Un  procesa de  revisién
revision  general  del POT proceso de  revision por  general def POT
realizados modificacién  exvepcionat

dhe norma trbantstica

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
Telefax: 864 6472 | e-mail: presidente@concejotenjo.gov.co
wWww. concejotenjo.gov.co

e

Fucaote de tnflormacion

Reporte de La
Secretaria de
Planvarion
Departamentas!

de acucducto en
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& Caracterizar y adoptar los procesos de la gestion del riesgo en el marco del
fortalecimiente del sistema, en los ambitos territorial,  sectorial e

institucional.
Indicader Linew de base Meti cuatrienio Fuesnte de Informacidn
Nunero de Procesos Tres procesos caractertzados lteporte el
caracterizados y adoptadus ¥ aduptudos: ambito Departasento

Arlomnislrativo che

territaral, sectoriut [ -
Flareacian

institucional

& Reducir o mantener los casos y tasas de homicidio y lesiones personales

por cada 100.000 habilantes en el municipio.

Indicador

Cusos

Tasa e homcidio

Casas de lesiones personales

Linea de base Mera cuatrienio Fuente de Inlormacion

Boeporte el fnsouto
Nacional de Mediciow
Lepal, Fswadisticas de
Cuntlinamarca 2000
<15 71 vigenoa 2013 foporte  del lashiiule
Sactaal o ocie o Mo

3, vigencia 2009 <3, \-'iguzlc:ai 2015
P37 1, wigenoea 2109

bewal,  rsiadisticas de
Candipanrea 2100

7, vigencia 2008 =7, vigeoria 2015 Reporte  det Instibiio
Nacomal  de Mediopa
Laeial,  Fatadisbieas  ele

Cundipairea J0LU

1.7. Estrategias y politicas en materia econéniica, social, ambiental y
territorial.

Para la adecuada ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo, sc tiene previsto
implemenlar las siguientes estrategias:

& FEn materia de la prestacion de los servicios

v

Descentralizar la prestacion de los servicios sociales, deportivos
y culturales para que la oferta publica se leve a todas las
veredas, seclores, zonas o centros poblados del Municipio para
benelicio de Ya comunidad.

Priorizar a las familias de la Red Unidos, en siluacion de
desplazamiento o discapacidad, damnificados por desastres
naturales, a los ubicados en zonas de alto riesgo y a la poblacion
pobre v vulnerable en la cjecucion de los programas sociales que
desarrolle la Administracion municipal.

publicar en diferentes medios los lisiados de las personas vy
familias beneficiarias de los programas sociales que desarrolie la
Alcaldia municipal para efectos de realizar control social y lograr
que el gasto ptblico beneficie a los mas necesitados.

Elaborar y divulgar un manual de oferta institucional con el cual
se oriente a los usuarios sobre los servicios que presta la
Administracion municipal.
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¢ En materia de ejecucion de proyectos de inversion

v Publicar en el sitio web oficial de la Alcaldia municipal los

proyectos de inversion cn cjecucion, acompainados de repories
que evidencien su avance fisico v financicro.

Vincular a la comunidad y a las expresionces y mecanismos
asociativos y organizativos de la sociedad civil en la ejecucion de
las obras para garantizar la calidad y cantidad de los materiales v
la puesta en operacion de las mismas.

Ljecutar esquemas de supcervision, audiloria e interventoria
integral, donde ademas de la administracion municipal y el
contratista, se vincule a beneficiarios de las obras o servicios.

Implementlar un proceso de sepguimiento a la inversion a traves de
un sistema de informacion que vincule la formulacion de los
proyectos, su ejecucion y la evaluacion, para cual se adoptara un
tablero de control que defina objetivos, meatas e indicadores.

< En materia de articulacion y gestion

v Fortalecer las instancias de articulacién y consulta, mediante la

reglamentacion de  su  funcionamiento y el ajuste de la
composicion para mejorar el nivel de representatividad.

Articular las politicas ¢ instrumentos de gestion municipales con
los departamentales y nacionales v con los de la auloridad
ambiental, a {in de optimizar el uso de los recursos ¢ incrementar
los benelicios e impactos.

Ajustar y/o elaborar los instrumentos de gestion y plancacion
sectoriales, inslilucicnales, territoriales y  poblacionales,
conlorme a la normativa vigente.

Articularse con la Secretaria de Educacion Departamental para
que ¢l proyecto “Implementacion de la jornada complementaria
para una mejor calidad de vida” sea una experiencia pilolo en
Cundinamarca.

Utilizar un esquema de monitoreo, seguimiento y evaluacion para
verificar el uso adecuado de los recursos y el cumplimiento de
tos objelivos y melas de los proyeclos de inversion, CuUyos
resultados seran utilizados para los procesos de rendicion de
cuentas vy la toma decisiones en maleria de programacion
presupucstal y de desempeno laboral e institucional.

Promover la realizacion de alianzas estralégicas con otros niveles
de gobierno, con el seclor privado, con organizaciones no
gubernamentales ¢ interpacionales para gestionar recursos y
desarrollar proyectos de impacto regional.
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v Identificar las necesidades de formacion y  capacitacion
realizando un diagnostico de ta demanda de mano de obra
calificada y no calificada que permita hacer'una articulacion entre
los empresarios, las instituciones educativas y la adminisiracion.

v Adecuar la estructura organizacional para que se desarrollen de
forma adecuada las funciones establecidas en la legislacion
vigente y forlalecer la planta de personal del sector central de la
Alcaldia municipal,

v Adecuar ¢l estatuto tributaric municipal a las disposiciones del
Plan Nacional de Desarrollo y fortalecer los instrumentos de
control a la evasién y elusion tribularia.

v Incorporar en todas las politicas que formule y cjecute cl
Municipio los contenidos asociados a la gestion del riesgo para
contribuir a garantizar la scguridad humana fisica.

v pPromover el funcionamiento de los Comités de Participacion
Comunitaria Zonales (COMPAZ)) para efectos de mejorar el
control social, cualificar la participacion comunilaria y generar
capital social.

v Trabajar de forma conjunta con la fuerza publica y con los
organismos de socorro (Cruz Roja Colombiana, Defensa Civil
Colombiana y Cuerpo de Bomberos Voluntarios) para claborar
planes de contingencia y atender las situacianes desasires vy
emergencias y controlar los eventos de riesgo.

De atra parle, en cumplimiento del ordenamiento juridico, las politicas

que se desarrollaran o adecuardn a partir de este Plan son las

siguientes:

1. Politica publica de infancia y adoiescencia

2. Politica publica de juveniud (Incluird acciones’para la prevencion de
la delincuencia juvenil y la rehabilitacion y resocializacion de los
adolescentes)

3. Politica publica para la [amilia

4. Politica plablica de seguridad alimentaria y nutricional

5. Politica publica de equidad de género, que incluya acciones para la
prevencion y atencion para las mujeres victimas de fa violencia.

6. Politica publica de salud mental
7. Politica piiblica de discapacidad e inclusion social

8. Politica publica de envejecimiento y vejez
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9. Politica publica de prevencion, proteccion, asistencia, atencion y
reparacion integral a las victimas

10. Politica publica en materia de derechos humanos vy derecho
internacional humanitario

11.  Politica publica para la participacion ciudadana y ¢l capital social
12.  Politica municipal de desarrolle econémico local

De igual manera, este Plan implicard la adopcian o ajuste de los siguientes
planes sectoriales o territoriales:

1. Plan para la superacion de la pobreza extrema:

2. Plan decenal de educacion

3. Plan territorial de salud

4. Plan decenal de cultura

5. Plan decenal de deporte y recreacion

6. Plan de gestion integral de residuos solidos

7. Plan de inversiones de la empresa de servicios publicos
8. Plan vial y de lransporte

9, Plan de seguridad vial municipal

10. Plan agropecuario y de desarrolio rural municipal
11. Plan de asistencia téenica agropecuaria municipal
12. Plan de emplco local

13. Plan de ciencia, teenologia e innovacion

14. Plan de gestion ambiental

15. Plan de gestion del riesgo y estrategia de respuesta
16. Plan de ordenamiento territorial

17.  Plan integral de convivencia y seguridad ciudadana

Las politicas y planes sectoriales y territoriales hacen parte del Plan de
Desarrollo. y sus posteriores ajustes se deben articular con los objetivos vy
metas previstas en esle documento.

Adicionalmente, este Plan se articulard con los siguientes planes:

1. Plan de Ordenamiento Territorial

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
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2. Plan de Gestion Ambiental Regional - PGAR

L

Plan de aceidn trienal - PAT

=

Plan de Mancjo y Ordenamiento de la Cuenca del Rio Bogota - POMCA
5. Plan de Saneamientio y Manejo de Vertimientos -PSMVY
6. Plan especial de manejo y proteccion - PEMP

7. Plan de mangjo ambiental del distrito de manejo integrado de Juaica

1.8. Estructura programatica

Q.............

El Plan Municipal de Desarrollo 2012 - 2015 tiene la siguiente estructura;

1. Cuatro pilares {4) que se desprenden de los objetivos estratégicos y que
desarrollan los enfoques de derechos humanos, diferencial, de
desarrolio humano, de seguridad humana y territorial:

a. Generacion de capacidades

b. Competitividad

c. Sostenibilidad ambiental y prevencion del riesgo
d. Ordenamiento Territorial

2. Seis (6) soportes lransversales a los pilares, que contienen los nuevos
faciores del desarrollo lerritorial:

a. Seguridad y convivencia pacilica

b. Derechos humanos y derechos internacional humanitario
¢. Tecnologias de la informaciéon y las comunicaciones - TICS
d. Buen gohierno
e
f

}

Participacion ciudadana y capital social
Relaciones y cooperacion

3. Treinta (30) agendas que conliencn los programas y subprogramas de
inversion, con sus respeclivos indicadores y melas de resultado y de
producto, de acuerdo con las lineas de cada politica o plan,
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Los pilares corresponden a las cuatro iniciativas que esta Administracién
implementara en el cuatrienio 2012 - 2015, las cuales organizan los siguicntes
aspectos:

< Los asuntas priorizados por la comunidad, tdentificados en las mesas de
trabajo.

< Las competencias y funciones del Municipio.

¢ Los enfoques, objetivos y metas que sc lograrén con el ejercicio del
Gobierno. ’

Los cuatro pilares son:
a. Generacidon de capacidades

En Tenjo queremos apastarle a que las personas tengan mayores capacidades,
es decir, habilidades y conocimicntos para llevar el tipo de vida que
consideren valiosa e incrementen sus posibilidades reales de eleccion. Para
que esto se haga reatidad, se requiere diversificar las oportunidades y mejorar
los medios para vivir bien. Esto se logra mediante la gjecucion de iniciativas
(que lengan como proposite proteger y atender con un enfoque difercncial a la
poblacion. Dichas iniciativas deben disefiarse e implementarse considerando
los sigulentes sujetos:

Ciclo vital
Primera infancia
Infancia
Adolescencia
Juventud
Adullo

Persona mayor

CROR R

-

Por Género

Femelino

Masculino

eshianas, Gays, Bisexuales, Trans e Inlersexualidad - LGBTI

NN

Por condicidn social

Pobreza Exirema - Red Unidaos

Pobrreza

Victimas (Ley 1148/2011)

Victimas de fenémenos distintos del confliclo armado interno
Reincorporados

Prostitucion

AN NN Y

Por condicion fisica
Discapacidadl
Poblacion con necesidades educativas especiales - NEE

s

<

Pur etnia

indigenas

Negros, alro colombianos y palenqueros
Puebla ROM

AR T

o

Por ubicacidn geogrifica
Casco urbano
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v Cuntros poblados
¢ Ruratidad

Las iniciativas que la Administracion emprenderd son aquellas que desde las
competencias y funciones del municipio, puede implementar para garantizar
¢l ejercicio de los derechos humanos, por lo tanto, se ostructuraran alrededor
de las siguientes tematicas:

vida

ldeniificarion

integridad, seguridiad y convivencia
igualdad ¥ no dizerinihacion
Justiria

Jusiicia transicinnal

Libertad

tionor, hunra ¥ reputacion

Vida privada y familiar
Democtacia y parlicipacian
Funcion pablica y buen pobivrne

Seguridad alimentaris ¥ nuiricionad
Pruoteccion y asistencia sociul
. Sulud fisica, mental ¥ emocionsl
_ Mudic ambiente Eiycacidn
- Sostenibiiidad ambientai Vivienda alie(:u‘ada .
" Entorno o Cultura y pl'npll_'l.li‘if] inerdeciual
: L . Deporie y recreacién
. Moviiidad ¢ Agua y saneamienio

Territnrio Trabajo ¢ ingresos
Buncarizarion y alorros
rragresu cientifico y tecnolagico
Fropied:id

Ahora bien, en el pilar de Generacion de Capacidades, sc abordarin dos
instrumentos complementarios:

1. Politicas diferenciales e incluyentes para los sujetos del desarrolio
enumerados anteriormente en razon a su condicion o particularidad, ya sea
por su edad, género, condicidn social o fisica, etnia o ubicacion geografica.
I'stas politicas se desarrollaran mediante Agendas, que incluiran:

a) La consolidacién de las iniciativas identificadas en cada sector de
tnversion para beneficio de cada grupo poblacional.

b) La descripcion de las iniciativas complementarias a las sectoriales, sin
fas cuales no se logra el efecto previsto en el grupo poblacional,

¢) La descripcion de las iniciativas especificas que tienen explicacion en
fa condicion o particularidad de cada grupo poblacional.

2. Politicas sectoriales de seguridad alimentaria y nutricional, proteccion y
asistencia social, salud, educacioén, deporte v recreacion, cultura y agua
potable y saneamiento, que son transversales a los difercnies sujetos del
desarrollo, en razon a las caracteristicas de los bienes o servicios que el

Estado suministra para efectos de garantizar los derechos, bajo un enfoque
redistributivao. :

h. Competitividad

1
@ :
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tn desarrollo de lo dispuesto cn cl Articulo 4° de la Ley 1253 de 20087, las
entidades territoriales deben senalar en su plan dc desarrollo objetivos,
metas, prioridades, politicas y estrategias dirigidas a lograr el aumento de la
productividad y mejoramienlto de la compelitividad en armonia con la Ley de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion y la Politica Nacional de Productividad y
Competitividad.

In el marco de lo anterior, ¢s necesario considerar que el documento {onpes
3439 de 2006¢, define la compelitividad “... como el grado en el que un pais
puede producir blenes y servicios capaces de competir exitosamente  eil
mercados globalizados y a la vez mejorar las condiciones de ingreso y calidad
de vida de su poblacion. La competitividad es el resultado de la interaccion de
mitltiples factores velacionados con las condiciones que enfrenta la actividad
empresarial y (ue condicionan su desempeno, tales como infraestructurd,
recursos humanoes, ciencia y tecnologia, instituciones, entorno W FoeConGmIco,
y productividad”.

Ahora bicen, la Politica Nacional de Competitividad y Productividad, adoprada
por ¢l Conpes 3527 de 2008, retom¢é los lincamientos generales de la
Comisién Nacional de Competitividad - CNC de julio de 2007, de los cuales es
importante retomar algunos elementos, para posleriormente comprender las
acciones que la Administracion adelantara en este cualrienio en materia de
competitividad:

v Sobre el papel del Estado en la mejora de la productividad, ¢l Conpes
sefala: “...) siendo el sector privado ¢l principal responsable de ia
productividad, e} papel del Estadao es facilitar los esfuerzos productivos del
sectar privado. Esta facilitacion se puede dar en por lo menos Lres niveles:
(1) la provisién de bienes publicos que juegan el papel de insumos de
produccion para mejorar la productividad y competitividad de fas firmas
colombianas, (2) la promocion de alianzas productlivas publico - privadas,
y (3) el [omento de la dimension regional de 1a competitividad™,

v Sobre el objetivo de la politica de competitividad. "El marco conceptual
establece que el objetivo de la politica de competitividad ¢s lograr la
ransformacion productiva del pais. Un pais puede aumentar el valor de su
produccion por tres vias: produciendo mas (aumentando fa productividad),
produciendo mejor (aumentando la califad} o procduciendo nuevos
productos (lransformacion productiva). Aunque, en general,ninguno de
es0s tres [rentes puede ser despreciado, Colombia debe hacer un esfuerzo
relalivo mayor en el tercero, ya que pricticamente ha agotado fas luentes
de crecimiento en los dos primeros’”.

v Pilares de la politica. “Los pilares gencrales aprobados son: (1) desarrolio
de sectores o clusters de clase mundial, (2) promacion de la productividad
v el empleo, (3) formalizacion laboral y empresarial, (4) promocion de Ia
ciencia, la tecnologia y ta innovacion, y {5) estrategias transversales™. fstos
pilares se desarrollan en la politica a (ravés de quince (15) plancs de
accion:

3 Por la cudd se repal i producivadadd v competitividad y se dicii otras disposiciones.
e e el TMREE Tasieeanea 2270 obal 11 da auaste de 2006 Tativo o hdad
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Sectores de clase mundial
Salto en la productividad y ol empleo |
Compelitividad en el sector agropecuario |
Formalizacion empresarial
Formalizacion laboral
Ciencia, teenologia ¢ innovacion
Educacion y competencias laborales
Infraestructura de minas y cnergia
9. Infraestructura de logistica y (ransporte
LO.Profundizacion financiera
1 ].Simplificacion tributaria
2. Tecnologias de la Informacion y fas Comunicaciones -T1C
13. Cumplimicento de contralos
L4.Sostenibilidad ambiental
15.Fortalecimiento institucional de la compeltitividad.

1

A partir de los anteriores clementos, ¢s importante sefalar que el Pilar de la
Competitividad incluird, cntre otras, las tematicas de trabajo ¢ ingresos,
bancarizacion y ahorros, progreso cientifico y tecnoldgico y movilidad, los
cuales ¢! Pilar de Generacion de Capacidades aborda tangencialmente. Las
acciones que las Agendas de estas temdticas incluyen son consistentes con las
previstas cn los planes de accion de la Politica Nacional de Competitividad y
Productividad.

C. Sostenibilidad ambiental y prevencion del riesgo

£l tercer pilar que contempla el Plan de Desarrolio es el de sostenibilidad
ambiental y prevencion del riesgo, el cual surge como la respuesta local a la
importancia de asegurar que la contribucion de Ips recursos naturales al
desarrollo socioeconomico debe ser sostenida en el liempo, esto, dado que la
poblacion ya evidencio que los recursos naturales estan siendo consumidos @
una lasa mas alta de la que se requiere para reponerios.

k)

Desde esa perspectiva y considerando el capital natural que aun caracteriza d
Tenjo, este Pilar pretende fortalecer la proleccion y restauracion de la
biodiversidad y sus servicios eco-sistémicos, promover la sostenibilidad de
los recursos hidricos, mitigar los riesgos nalurales y reducir la degradacion de
fas tierras. De eostos objetivos, para el Municipio reviste und importancia
fundamental ¢l de la sostenibilidad del agua por la necesidad de mejorar la
continuidad en la prestacion del servicio de acueducto y por aumentar ¢l uso
eficiente del agua para consumo humano.

foualmente, de este pilar hace parte el conocimiento del riesgo, la prevencion
del mismo y la administracion o atencion de las situaciones de desastre que se
Hegaren a presentar en ¢l municipio. Esle es un asunto de alta importancia,
pues el cambio climalico ha generado una ruplura cn las habituales
condiciones climaticas, aumentando la vulnerabilidad de los asentamientos
humanos v de sus infracstructuras, Fs necesario que ¢l Municipio avance en la
identificacion de las zonas de riesgo, en la adopcion de medidas para
prevenirle o administrarto adecuadamente, en la reubicacion de las viviendas
ubicadas en zonas de allo riesgo y en el reforzamicnto de las capacidades de
las organizaciones e instancias que se encargan de la prevencidn y atencion de
desastres. De igual manera. se dehen emnproader arcinned nara eancihilizar o
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la poblacién y prepararla para cnfrentar las consccuencias del cambio
climdtico v formular los proyectos de inversion, considerando este elemento,
de tal forma, que tanto la administracion como la poblacion  estén
debidamente preparadas.

La administracion emprenderd acciones para restaurar los ccosistemas
afeclados por el cambio climética, asi coma para mejorar las condiciones de
vida de la poblacién que resulto afectada por la ola invernal. Serd prioridad
reubicar a las familias afectadas, reforestar las zonas de proteccion para evitar
que nuevas familias se ubiquen cn zonas de alto riesgo y recuperar tas areas
afectadas por los incendios sucedidos antes de la temporada invernal.

Finalmente, ¢l cuarto pilar del Plan de Desarrollo, cs el Ordenamiento
Territorial, que se desarrollari a través de la revision general de Plan de
Ordenamiento Territorial.

£l Plan de Ordenamiento Territorial fue revisado y ajustado excepcionalmente
mediante el Acuerdo 009 de 2011, El Articuto 2° del citado Acuerdo deline al
Ordenamicnto Territorial como “la politica ¢ instrumentos de planificacion que
permiten orientar el proceso de ocupacion y transformacion del territorio,
mediante la localizacion adecuada y racional de los asentamientos humdanos,
las actividades socio-economicas, la infraestructura fisica y los equipamientos
colectivos, preservando los recursos naturales y el medio ambiente con el fin de
mejorar la calidad de vida de los habitantes”,

d. Ordenamiento territorial
|
I

Por lo tanto, sera a través de este Pilar y de la poslerior revision del Plan de
Ordenamicnlo Territorial, que se realizarda un ajusle al modelo de utilizacion,
ocupacion y transformacion del lerritorio para el corto, mediano y largo plazo,
restablecicndo los equilibrios, reduciendo las tensiones alrededor del uso del
suelo vy consultando la vocacion del Municipio, asi como los inlereses de la
comunidad y del entorno. '

S

De este pilar hacen parle los programas de inlegracion y unidad territorial;
aspectos de mucha imporlancia, no sélo por ci enfoque territorial que se
promueve con este Plan de Desarrotlo, sine también por {a evidenle necesidad
que tiene el municipio de planear su desarrollo de manera articulada con sus
vecinos, sin descuidar las necesidades locales de cada vereda y centro
poblado.

¥l Plan contempla la co-financiacion de proyectos de impacto regional y el
fortalecimiento de fas esquemas asociativos con los demas municipios, con la
Gobernacién de Cundinamarca y con ¢l Distrito Capital, dado que reconoce {a
existencia de problemas que requieren soluciones supramunicipales; para lo
cual se preve el uso de liguras come los contratos - plan.

Asi mismo, el Plan identifica un namero importante de obras locales para
parantizar la prestacion de los servicios publicos, sociales y cquipamientos
comunitarios, los que permilirdn una mejor calidad a la poblacian de todas las
veredas y centros.

2.1 Generacién de capacidades ., .
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Como ya s¢ ha mencionado en el pilar de Generacion de Capacidades, se
identifican dos tipos de politicas; las diferenciadas ¢ incluyentes y las
sectoriales:

2.1.1 Politicas diferenciadas e incluyentes

Las politicas diferenciadas e incluyentes son aquellas orientadas a grupos de
poblacién especifica que requieren del Estado y de la sociedad la
implementacion de  acciones particulares, en razén a su condicion ©
particularidad, ya sea por su edad, género, condicién social o [isica, emia o
ubicacion geogralica.

Son politicas diferenciadas ¢ incluyentes las siguicntes:
1. Proteccion y atencion integral e,
2. Inclusion ¢ integracion social

2.1.1.1 Proteccién y atencion integral

La politica de proteccién y atencion integral estd orienlada estructurar,
adoptar ¢ implementar un conjunto de acciones interinstitucionales,
intersectoriales e interdisciplinarias tendientes a garantizar proleccion
especial y atencion a la primera inlancia; la infancia, adolescencia y juventud,
a la mujer y a la familia.

Esta politica incluye las siguientes agendas:
Agenda 1. Primera infancia

[1] Definicién y alcance. En el marco de la politica publica municipal de
infancia y adolescencia adoptada mediante el Acuerdo Municipal 016 de 2011,
gue tiecne como finalidad “Articular todos los esfuerzos municipales para la
garantia y el reconocimiento de los derechos de ninos, ninas y adolescentes,
tanto desde el marco institucional como desde los ambitos socioeconomico,
cultural y familiar. La totalidad de esta poblacion contara con las herramientas
necesarias para desarvollarse adecuadamente dentro de una sociedad e
integrarse al mundo adulto de manera integral y con capacidades para ello
(...), se implementara la alencion integral para la primera infancia, que incluya
los componentes de salud, nutricion, educacion inicial, cuidado y proteccion,
para lo cual se canalizaran recursos financieros, técnicos y humanos para la
atencion integral de nifos y ninas desde la gestacton hasta los 5 anos Ll
meses de edad, prioritartamente de bajos puntajes del SISBEN.

i3 tgual sentido, la Ley 1295 de 2009, reglamenta la atencion integral de los
nifios v las nifas de la primera infancia con el objeto de contribuir a mejorar
la calidad de vida de las madres gestantes, y las nifas y niftos menores de seis
afnos, con bajos puntajes en ¢l Sisbén, de manera progresiva, a traves de ung
articulacion interinstitucional que obliga al Estado a garantizarles sus
dercchos a la alimentacion, la nulricion adecuada, la educacion inicial y la
atencion integral en salud.
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Por to tanto, esta Agenda se desarrollard de forma coordinada con la bstrategia
De Cero a Siempre del Gobierno Nactonal y considerard los lincamientos
estratégicos previstos en el Articulo 7° del Acuerdo Municipal 016 de 2011,

Lsta Agendaincluyelas acciones necesartas para lograr las realizaciones
previstas en la Estrategia De Cero a Stempre:

Nifna o nino nace en familia que te desea, le planea y s¢ prepara para su
crianza.

Nina 0 nino cuenta con padres, madres o culdadores principales que ponen
en practica pautas de crianza que lavorccen su desarrolla temprano.

Nifia 0 nifio nace con vida.

Nifa o nifo es valorado y monitereado en su crecimiento y desarrolio.
Nifia 0 nino vive y disfruta del nivel mas alto posible de salud.

Nifia o nifto sc encuentra en estado nutricional adecuado.

Nifia 0 nifto cuenla con la posibilidad de crecer en ambientes que favorecen
y potencian su desarrollo.

Nifla 0 nifio expresa sus sentimientos, idcas y opintones ¢n sus escenarios
y estas son tenidas en cuenta.

Nifia ¢ nifio cuenta con identidad juridica.
Nifla 0 nifo permanece en ambientes seguros y protegidos.

Nina o nifo con medida de reslablecimiento anle la exposicion a
situaciones de riesgo o vulneracion de sus derechos.

De acuerdo con las proyecciones de! DANE, en la vigencia 2012, ¢l 11,7% de la
poblacion, es decir 2.277 nifios y ninas tiene hasta cinco anos.

{2] Estructura programatica.
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Na hay ambienies que
faverezcan y patencien el
desarrolle de las nifios

La infracstructura fisica es
insuficiente para atender a
la poblaeiin

No todas las familias El estada de salud ¥
desean, planean y preparan nu_lriciunal de los ninos ¥
la crianza de sus hijos nifas no es ¢l adecuada

Defictentes modelos de atencion integral para la primera infancia

TRy ;o

Er

F TN L
kil e b kil

Disenar, adoptar € implelnenlar madelos de atencién integral para la primera infancia de tal mianera gue se

alcancen las realizaciones previstas

en el programa De Cera a Siempre, cumpliendo as{ con Jos derechos de Jas

ninas ¥ los nifias en la primera infancia

[3] Programa y subprogramas.

A g :
)

_primera‘infancia

1 Fyeraetad | RN
: Atencion t\lntgra}g d__E'.La-

“Entorno familiar, garantia de existencia

Desarrolloefectivo

: =

" Reconocimiento y proteccion social
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[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Descripcion de la Meta

Afliar al 100% de los nidos y ninas
pobres y vulnerables de acuerdu con
el puotaje del SISBEN 1T al SGSRS - RS
(A qunio de 2011 identificados G48
PRLEEES afthtados al régHmen
subsidinde & enero de 20132, 475
NEREs)

Lograr que el 007 de los ninos ¥y
ntnus beneticiariog de los pragramas
de atenctén intepral @ la primeri
mfaneia e juretl sU estada
nutrtciooal

Atender  de  munera propresiva e
intepral al  100% de los  nides
[ocalizados por la Secrewaria de [4
Froteccion Sactal

baplementar g estrategid de apoyo
a la laber que  desantollaa  las
puarderias,  jardines ¥ prevscolans
ched TR R

Impletsentar "E! Banco de Jupueies”
catno  estrategts  pars domentar 4
si0d Dlegracion enire los nifus ¥
nidas de ta primeta infancia
Pplementar Wil progranid vritlcativo
para la promera infancis

Desarrollar ¢ implementar  en
coordinacian con el Departinenta y

Calle 3No.

. {inea de Valarprogramada Tipo d
Indicadur p_ ¥ : “',J N
base 20015 idicador
Cobertura regimen subsidiado o .
riura rept o 734 P00 Resultado
de nifas y nifas vulnerables
Porcentaje de mnas ¥ fifas
de los progromas FAIPE gue PO PO Kenuoltado
mejoratt su estadin nutricronal
Pargemaje de kLGS
OrCEOtT ¢ FO0% Resubtado

fucalizadsos atendidas

Namern de gsirategias ,
. 1 Producto
pnpletnentadas
Banca - de ugEuetes
Ban Juguets | Progucto
implementadu ,
Nitme e de NI RE]
ne £ prozbatis ! producto

implementados
Sigtemas do registre nifo a

nifie y aseguramicnto de la 1 Productao
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L. . linca de Valorprogramado Tipo de
Descripeion de ba Meta lodicader p‘ H, i -
s 2013 indicador
WA a4 nidno y aseguramiento de la imiplementados
calidad en materia cducativa
Realizar tres capacuiaciones anuales a
- - . i = - 10 N . . Pk Yo
padies, madres a cuidadores Namero  de capacituciones \ 12 Frodueto

principales en pawas de crianva gue realivadas

favarecen su desarrolio wimprano

Realizar anualinente dos joraadas de

camnpanas para lograr que ta lactancia

nuaterna sea exclusiva basta 1o0s seis Namero de campaiias 5
(G meses vy da  alimentacion  realivadas

complementaria adecuada hasta los

primeros dos (2) ados de vida

Implementar una ostearegia para o

promocion de habitos hgriénicos de

salud  bucal en el hogar, amlnte Ndmern de esipatenios 1 i
laborat, wscokts y o en ipstilwciooes  implementacdas

como puscderias Y lagaces oo

Produrtn

Producta

Lienestar

Cafinanciar Ia conswraccion de un Numero e _ambirnws

ambiente educativo espuecislivado ¥ cdm_“.mvus ESPE“"“];"‘"US ¥ .

peritiende pard L atencion intepral de perhinentes L'Ul]:ill’l.ll{.]():? o 1 (Jardin
} L rs de 5 afios o ia centros de desarrollo !Itfil[.l'll] depurtanient 2 Producto
- ifas ¥ nines menpores de 5 afos o lempranos para la slencién al)

consiroccian de un Cenlro de

o integral e nitias ¥ wines
Desarredlo fafaitid Terpranag £ ¥

tgiores de 3 adios.

. . Nunera de formmadores
Capacitan o 153 fornmadores  para o . . )
. i . F capacitados pard generar
generar  herramnientas pedagogicas . e
due estimalen en los DiN0s menores herramientas hedagdgicas
! que estimulen en ios nifoes ] Proveiueto

de 5 attes el desarrafto de  da
creatividad v su capacidad de
aprenadizaje

menores  de 50 afos el
desarrollo de a2 cieavvidad v
su capacidati de aprendizaje
Ixiste upa

biblioteca,
. - . .. pero no
Dutar a la Dbiblioteca municipal con  Nimere de bibliotecas con cuenia can
material  bibliogrilico, audiovisual, material hibibiogrilico, v
b h o . P material l Producto
miwsical vy iddico para la primwra audiovisual, pusical v lGdico especifica
wmfancia pard fa primaera infancia
! I ¢ : para la
primera
infagoia
Hedltzar aaualpiente uel festival para NOomero e festivales . Frodueio
ninas para i priniera wfanca Crealizados

Agenda 2. Infancia, adolescencia y juventud

[1]Definicion y Alcance. lin el marco de las Leyes 1098 de 2006 y 375 de
1997, asi como del Acuerdo municipal 016 de 2011, promover la formacion y
proteccion integral de los ninos, ninas, adolescentes y jévencs, como sujetos
cle derechos, para contribuir a su desarrollo fisico, sicologico y social v a su
vinculacion y participacion activa en la vida municipal, en lo cconbémico,
cultural, ambiental, politico y soctal.

)

Dado que actualmente los nifos, adolescentes y jovenes enfrentan situaciones
caracterizadas par relaciones familiares disfuncionales, el uso inadecuado ¢
improductivo del tiempo libre, el consumo de suslancias psicoactivas y un
entorno  de  violencia y  maltrato  intrafamiliar, escolar ¢ sexual, la
Administracion implementara una oestrategia diferencial pero integral cue
posibilite el ejercicio efectivo de los derechos en los dmbitos de; existencia,
desarrollo, ciudadania y proteccion.

Hardn parle de esta Agenda las siguientes acciones prioritarias:

v La mejora en cobertura y calidad de la seguridad alimentaria y nutricional,
que de la mano de la Escuela Saludable, contribuird a disminuir las
deficiencias nultrictonales en la poblacion escolarizada;
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v/ Proyectos ladicos, de formaciéon artistica y cultural y de recreacion y
deporte en todo el Municipio, bajo un enfogue de prestacion
descentralizado, con instructores idoncos y responsables y, con cobertura
no solo para los dias escolares sino también para los fines d¢ semana 'y
periodos de vacaciones;

v Capacilaciones para padres de familia, agentes educativos, cuidadores y
comerciantes, de la mano de la Cscuela Municipal de Padres;

v/ Fortalecimiento de la prevenciony atencion de las diferentes formas de
violencia, incluida la intrafamiliar, el maltrato y ol abuso sexual;

/ Promocién de comportamientos seguros ci materia de sexualidad de
adolescentes y el establecimiento de servicios de orientacion y consejeria
en aspeclos relacionados con ia sexualidad, con el {in de disminuir cl
namero de embarazos en adolescentes;

s/ Accianes de educacién y divulgacion masiva y de prevencion especifica

orientadas a la reduccion del consumo de sustancias psicodctivas;

Fortalecimiento de los mecanismas de participacion ¢ incidencia de Jos

adolescentes v la juventud en las decisiones que los alectan, incentivanda

su ciudadania activa y su identidad. 5S¢ [ortalecera el Consejo Municipal de

Juventud.

v/ Pramocion y reconocimiento de ias diversas formas de expresion,
organizacion juvenil y grupos musicales, asi como la ampliacion de
espacios y estralegias de participacion de los adolescentes y ios jovenes:

v/ Articulacién a la Estrategia Nacional Para prevenir y Erradicar las Formas de
Trabajo tnfantil y Proteger al Joven Trabajador, logrando que tenjo sea
declarado un Territorio libre de trabajo infantil.

v Apoyar a los jovencs de €stasos recursos gue cursan educacion superior
can el subsidio de transporte.

s Crear estimulos mediante convenios para que los estudiantes exitosos
puedan acceder a la ectucacion superior.

]
<

[2] Estructura programatica.

)

Embarazos de adelescentes - Rielaciones lamiliares Uso inadecuado @ Consuno de sustancias
Ausencia de proyeclo de disfuncionates, enlarno di improductive del tiempo ‘simacnws
vida violenca ¥ maltrato libre p

Deficientzs modelus de apoyo, arientaciin y atencion = insuficiznte oferta de servicios y progranias

Disefiar, adoptar ¢ iimplsmgntar modetos de apuya, orientacién y atencién para los niius y nifias, adolescenins ¥
jévenes pertinentes, acompanades de proyectos cullurales, deportivos, ambizntales, econdmicos y sociales
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[3] Programa y subprogramas.

1teg'.ral

Bienestar y

desarrollo i

Foyiiacion yiatencion integraldeTai” . ciude T
O Oy e e Ty T Ciudadania y participacion
i infaficia, adolescencia'y juventud Ciudadania y parHcipsero™

- --Prevencion y proteccion. ;_
[4] Indicadores, lineas de base y netas.
e . . . i Linea de Valoy Tipu de
Prescripeion de s Meta Indicador base programado 2015 indicador
" Cofipanciar  la 'r:jecu'cién de los
proyedtos: Aula ecoldgica sustenible;  Nomere de prayectos
educacién y formacion en la vereda torinulados por fos jovenes e
o . B ) 4 Producte
Churuguace; jovenes constructores y cofinanciados por la

tejido  social artesanal, formulades Adminiseracion municipal
por los jovenes

Lugrar gue loy Jovenes participen en
el 0% de  tas nstancias  de
participacion del municipio

Ejecutar la politica de infancia ¥
adulescencia adoptada mediante
Acuerda 016 de 2011

Lyplementar 1a politica de juventud ¢
incluir esirategias para la prevencidn
de  tla delincuencia juvenil, ¢l
restablecimionto de las derechos de
s nihas, nifies, adulesceniaes
comprueinelidog con ihicitos penales ¥
cumplir das tinolidades propias del Numero e politicas . .

. e . 1 Trovueto
Sistema de  Respouasabitidad  Penal implementadas

prara Adilescentes ¥ fas finatidades

protectony, educativa y restauraliva

die Tas sancivues conforme 2 la fey

1A0E de 20006 v o lo previsto en ba

politica maueticpal  de segunidad v

convivencin ciudadana

hnplemuntar una estrategia ocientada

hacia b promocién ¥ garantia de los  Mimero de esirategias 1 Producio
derechos sexuales y repeoductivos ¥ implementadas

dar cuenta de su ejecucidn e impacto

arcenraje de tancias o - :
Porcentagy .dt INSLANCIas n 5404 iy Wostitadn
participacion de fos jovenes

Numero de politicas Politica
! Praduc
adoptadas adoptada raductn

lmplementar una estrategia para ta . .
mplesiiar b gl paw Niamere de estrategias . o
yirdCCI00E del emnburaza en 1 Trodurio
. implementadas
atlofescentes
Inplenrentar wing estralepia weidiente
a garantizar ko participacion social de
los jovenes un el disenio,
unplementacion, monioreo y o NOmeru de estrategias | Productn
evaluacion de fas acaiones  imphementadas
establecidas  para la promaocian ¥
garantia de los dersclios sexuules ¥
reproductives
limplementa el rograina de .
¢ a Brogee Numere de PrOErainas ,
b Produacto

promacion  de servicios amigabics

. . ) . . imiplenientados
para ddplescentes ¥ povenes

fapheentar un proyee o tle . i

s N X NGmeTu de proyeclos o

promacidi, proteccion defensa de ! Produdto
B e : implementados

oy derechos de los jovenes

Lesasrabtar oy proyoolus cle . )

o T . ) Muiere e prayecing 5 \
prncipacien dv  ntciatya e fes ) . ? Produdsio
e desurroffadus
juvehnes
Pruimover qite  Ios  jovenes ejeraai .

: WIne ry [ [E} [R11] cQ .
Numero de  proyecius I 3 Cestibn

veedurius sobre tres proyectns de su
iteres

fmplementar  upd estralegia pard
disinione fa prevalenod deoconsumo
du o aleohol, abdto y sUSEANCLS
PLICOALLYAS 0 poliacion neoar de

veetdhiria de jdvenes

Estrategia para disminuic la

presakencia de consunu tle 1
atcohol, tabaco ¥ osustanscias

paitoatiivis implemientada

frodueto

2% afos
Atericler eb 1007 de jos adolescentes Porcentaye de adolescentes en
en contticto cun la ley (de 14 anos conflicio con la ley  (de 14 100% JRUSEY Producto
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Descripeion de la Meta Indicador Linea de valor .  Hipo de
lrase programatde 2015 indicador
de manera pertinente, estratégica y  los 18 afios) gue han  sida
de acuerdo con ta finalided  del  atendidos de nxanera
Sistema de  Responsahilidad  Penal  peninente, estratégica ¥ ac
para Adolescentes acuerdo con In finalidad del
sistema de  Responsabilidud
Penal para Adolescentes
Poreertaje the adalescentes e
Vircular coma mimmoe ol 30% de riesgo e rddurriroen o uaa
adolestcentes en riesgo deomearor en comducta punible  (rleliws)
uae conducta pumble delites) a la que son vinculadas a Lo alerta
ufurta insketucional, reducende  instbuaenal, reduciendo 0 Producte
vilnerabilidades, newiralizanda  wulnurabnlidades.
rresgos v garantzando vl gerdicio de newtralizando riesgnsg ¥
sus derecios garamizanda el ejercicio de
sus derechios
Elecutar uh proyecio gue apoye o
desarrolle servicios de infravstructura Namero de PrOYEOIGS
det SRPA (Obra fisica, banco  de ¢jecuiados  gue  apoyan o i
T Lo - ) ) SR i Froducto
predios, adecuaciones en el POT para desarrotban servicion de
infraestroctura del SRPA, cotre otros  infraestructura el SRPA
aspecios)
— Nuamero e proyecios
Frecutar an preyecto gque desarrolle el cjecutadas que desarcotbin el
camponenie preventivo del SRPA bara componente  prevemtivo  del ) Frodueto
evitar que adolescentes incurran en  SRPA pata evitar fue
o cotducia pairiie adolesventes NCurTatn &0 i
conducta punible
: Porcentaje de niios, nifias ¥
Froveger ab 100% de los nifes y oinas  adolescentes  que han  sido
para que o sean  victimas  de protegidos de sl
reclatapiiento vy utilizacion o as recluramiento y utilizacion en H00% 100 Praducts
peares tormas de trabajo infantil, de las pevres formas de trabuajo
l& guerra y 1ns canflictos infantil, de ta puerra v los
canflictns
Numers  de  campaias  de
Realizar anoalmente una campana de  sensibilizacion a fas
sensibthizacrin o las  autaridades antoridades locales, famitias v
lucales,  families v comunidad  en compdad en provenciagn oy 1 Praducta
prevencon v deteccon de violenera  deteccian de violencle conlra
cotira los nuios, mnas ¥ adolescentes los NIDGES niias y

adoleicentes
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Agenda 3. Mujer

[1] Definicion v alcance. Brindar en condiciones de equidad, igualdad de
oportunidades para las mujeres del municipio, erradicar la  violencia
intrafamiliar y la violencia contra la mujer y, apoyar de manera especial a las
mujeres cabeza de familia, de la zona rural y las que se encuenlran cn
sitnacién en desplazamiento y discapacidad. Adicionalmente, impulsar las
formas organizalivas de las mujeres vy asistirlas tecnmicamente para que
estructuren y ejecuten proyectos que sean de su interés. De igual forma, en cl
marco de los subprograrnas previstos en esta Agendadesarrollar las Acciones
alirmativas previstas en el Articulo 9° de la Ordenanza 099 de 2011

De acuerdo con las proyecciones del DANE, en la vigencia 2012, ¢! 50,2% de la
poblacion, es decir 9.787 son mujeres.

[2] Estructura programatica.

Sarvicios soclales no
sensibles ante la Violencias contra la mujer
problemiatica de la mujer

Daficiente situacion labaral
y salarial

Deficiente participacian y
representatividad politica

Situacién constante de inequidad y desigualdad de las mujeres del nunicipio v viclacidon sistematica de sus
derechos

A

Promover y garantizar a las mujeres el gjercicio pleno de sus derechos politicos, civiles, econdmicos, sociales y culturales
y cl desarrollo de su personalidad, aptitudes y capacidades, que les permitan participar activamente en la vida municipal,
ast coma adoptar acciones de prevencion y atencion para las mujeres viclimas de la violeneia

[3] Programma vy subprogranias.
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: Transversahdad de Género

" Prevencién y atencién para las mujeres
Victimas de la violencia (Ley 1257 de 2008):

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Descripcion de la Meta Indicador Linea de Valor _ .T”_"_U_ de
hase programade 2015 indicador
Rcdumr en 20% la brecha de ngresas Brecha de ingresos laborales Su_Jcm a 20 Kesultada
laborales esiudeo
s Porcentaje dv mujeres que
Proteger v atender al 104% de las  han sido  protegidas oy Suieto a
mujeres ante hechos de vielencia wn atendides integraliienie ame '_-IL li Litiia, Restitade
ST lkechos de violencia en su cstudio
contra
tnplementar la politica piblica de
E'{.il..l.l(id(i_ de génera, que Er’u:iuya Nimers de politicas . .
acciones  para la prevencion Y oo . 1 Producis
* NP . P implementadas
ilendicn para las nujeres victimas de
la violencia
Lograr  que  las  mujores fengan  Porcentaje de justanpcies e
TePreseniacion en minime eF 80% do PRELECEpacion ¥ coardiiacion . . Fraduc
ls anstaacias  de  participacion ¥oooen o particpacion  de Jas e raducte
coordutacion del nuEnicipio nujeres
Implementar  una estrategia  para
recducir la incidencia de ka violencia Numero de estrutegias ! Gestion
basada en el género y garantizar la  implementadas restr
alencion integral a sus victimas
Lograr e el bU0¥; de das polincas  Poreentaje de prerliticas
I fes consideren la  mwnicipates qiue  consideran 10, Coestion
perspectiva de génera L perspectiva de génera
Desarrollar minitne  dos provectos
especiales e caracter  productive  Ndmero di PEOYRCIGS 5 Producto
oriemados u las mujeres caheza do productivos desarrollados -
bitoitia vy mujeres rurades
Reulizar anuatmente un Ndmoere de canparias
ACLIMPAnanyenle  semesiral 4 las  realizadas  en  institwclones 8 Froducta
. hastituciones  educativas  oficiales educativas sobre derechos de
d subre derechos de las mujeres las mujeres
.imph:nw..nmr un - proyectn .de Namero de proyectos de
astslenciy  y  atencidon  en  sajud Y o g . ]
dirigido a4 mujeres en situacion e S5SIENCA ¥ alencidn en satud 1 Producto

; - implementados
desplazamiento v a sus hijos fmplem dos

) ) . Niers  de espacios e
Crear dos espacios do purticipacion y ; et pac N ; N )
desarcolle <on eouidad de géniera partjeinacion ¥ desarrello con 1 H Froducto
(L * al : L .

' erpindad tle género coeados
Fortalecer una  organizacion  sheial . . T .

. A o . Nittere  de  organizaciones

para  un wjercicio efective  de  Ja

R . . : i Producte
el 1 soctales forlalecidas
Ctudadunia de fas mujeres
Bealizar dos eveltos para dormay o b . ) . ) 4 s )
; . Numere de evemaos realizados 2 Froduria
raer sehre liderazgo politico
Gestionar dus alianzas con ol sector . e
- ) 1 Numtere e altanzas . L
crapresar ik prara vercular Q3] L L 2 Lusnng
; § ; Ll ; . Eestionadas
vondiciones de equidad a las mujeres
Yartulecer el cansea wanlopal de Conseia ninn il the tatejores
Mijeavs i bengo Lerraleciclo | 1 Pracucte

Agenda 4. Familia

[1] Definicién y alcance. [n aplicacion de la Ley 1361 de 2009, implementar
acctones para fortalecer y garantizar ol desarrolio integral de la familia, como
nucleo fundamental de la sociedad.
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Asi mismo, adelantar acciones para mcjorar los entornos de las familias;
generar espacios de reflexion y comunicacion de los miembros de la familia;
dar asistencia y atencién integral a las familias en situacion especial de riesgo;
brindar apoyo y asistencia a la transicion de la maternidad y la paternidad vy
promaver ¢l fortalecimiento de la relacion de pareja hacia la consolidacion de
la familia.

De acuerdo con los resultados del CENSO 2005, en el municipio existian 4.391
hogares, numero que a la fecha, de acuerdo con la proyeccion de poblacion del
DANE, se amplia a 4.636 hogares.

[2] Estructura programatica.

rcstug{dé;ag:ﬂ?&S:\as Insulisfaccion de La permansncia es por Nuevas formas de vida
ccnfiic;iF\':idad ¥ necesidades basicas vhligacién ¥ no per veracion famikiar

BT T ETRI R AT TIR TR -'1

*}!W-w‘-mwwwmﬂ
"“ ' 1

Foertalecer y garantizar el desarrollo integral de la familia, como nicles fundamental de la seciedad y establecer las bases
para la elaboracién de una Politica Munieipal para la familia

[3] Progrania y subprogramas.

e

Asistencia social

BT AL A S Y S T N
Desarrollointegral’de 1at.” =~ S 5
SRR fémilif' o a;‘ Integral social

.-~ . Atencién integral

L. P PO R N SR SO PUR TP Y- MUUEPIS-S S P SPRRUIP RIS R Y

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Descripcion de la Meta [adicador Linea de valor ) Tepo de
base proegramatlo 2015 indicador

Furtalecer la Comusaria de Famuliz

para prevenir, garantizar, restablecer Camisaiia de Famili:

y reparar los derechos de  los fortalecida wmple ']d

miembros de la familia, cumphmientn nrtalecle :‘ f&ue cumpe dn‘ 1 i 1 Resultade

con lo dispeeste en la Directiva EreVI?ln Lngiéﬁmlculo 84 de

Numere 002 del Procurader General a Ley 1098 de 2006,

te k2 Macién

P_“P_I_'f_'?‘:f_ﬂmr la polinea publica para Pohtica publica irepiementada [R¥ISE Producto
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Necesidades basicas
insatisfechas ligadas &
inequidag ¥ exclusisn

Desconocimiento de su
experiencia y de su rol en la
saciedad

Escasez de redes sociales de
proteccién

e

pasividad social de las
adulios y poca adaplacion a
fos canibios

Deficientes acciones incegrales grientadas a la proteccion,

biencstar ¥ empoderamicnto del adulto mayar

kel e d

Incidir de wmanera activa sobre las condiciones de desarrolle social,
sociedad para propiciar que los adultes mayores alcancen una veje
promocion, prevencion ¥ restil

[3} Programa y subprogramas.

FPERRE o R
“*Accion socl alintegr
!

_para’el adulto’maydr

Sy

WA

H
i

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Descripeion de a Meta

Benelickar a 255 adultos mayores de
lu entrega de subsidio monetario o ¢n
especie (Programa Proteccion Social
ded Adulto Mayor y Programae Mactonal
de Alimentacion para el Adulio Mayor
Juan buis londofo de ba Cuestal
{Segtin proyecciones del DANE para
2012, fa pohtacion mayar de GO aios
es de 1.872)

Vipeudar al  b00%  de dos adulies
Mayores en sitiectan de abandono o
Contros de Ateie e ol Adaslin maayur

Atender 4 500 adubius anayercs con
progranias de bienester socta] (Centrn
dia, oferta descentralizada y pagquels
alimentario para poblacion dispersad
tmplementir fa polinea piblica  del
adulto mayar

Carantizar que  eb 100%  de 3
poblacion aduita mayor esté atitiada
ab sistema general de sepuridid social
en salud
lograr que «] 100% de fos adiltos
nuyeres  gque  lo o regdkeran o se
benefirten  de la estiategke e
catencion Prmng on Salwd Memal”

Necarraiiar dns ranacilarinnes nDafa

indicador

Minero tle adualtus mayores

bueneticiados

FParcuebiage che addulias

Mayares

Mimero de adulos nayores
beneficiados

Niimero de politicas
nnplementadas

Porcemaje de aduios
mayores cop afiliacion al
SGS5S

Poyrentaje e adulios
mayores beoeficiados

Namero  de cauvacitaciones

econonves y cultural de los individ
z digna, saludable e integrada, dentro del
ucion de los derechos humanos

Promocion y-

Env

R 0 R Y S P BT

humanos:

VSRR U= 0L PRI B IS

ejecimiento Activo

Valor
programado 201 3

Linca ge
Lase

%]
wl
[l
[}

14 aduhios
[ISTERSST L1

o EHD
institndiensal b
FRI{IES
430 S0
1
Sujetn a .
. HI
estudia Hois
1
2
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garantia de los derechos

Tipo de
indicador

Producio

"ol

Frocucto
Producto

Cieshon

Gestioit

_ Produetn
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Linca de Valor Tipo de
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Descripcion de fa Mety indicadar buse programado 2015 indicadar
lpplementar una estrategia onientada
a la p{qnm(:l_on d_t.. und ”r.ullura de Estrategia implementada 1 Producte
proteceion, promocion y reace de fa
institucion familiar
atender el 100% de las familias gque  Porcentaje de farilias - )
i - . . . o Sujetoa M . .
requlerail ¢ apoyo do li Connsaria de  atendidas por fa Conusaria e PR 108 broduclo
Fanuita Familia
2.1.1.2 Inclusién e integracion social

La politica de inclusion e integracidon social esla orientacla a lograr equidad en
las oportunidades del desarrolio para los diferentes grupos poblacionales,
orientando sus intervenciones a la disminucion de las restricciones cn la
participacion social por causa de una condicion de salud, o de barreras fisicas,
ambientales, culturales, sociales y del entorno cotidiano.

1

Esla politica incluye las siguientes agendas:

s

Agenda 5. Adulto mayor

[1] Definicién y alcance. Proteger, promover, restablecer y defender los
derechos de los adultos mayores, para lo cual se brindardn herramientas para
obtener condiciones permanentes de bienestar, asegurandoles el acceso a los
sorvicios de salud y seguridad social, una subsistencia adecuada, vivienda
digna y asistencia integrada, priorizando las accioncs en las personas mas
pobres, conforme a lo previsto en la Ley 1251 de 2008,

tn desarrollo de lo anterior se adelantaran, enlré otras, las siguientes acciones
priorilarias:

v Promover y fortalecer el centro vida

v TFortalecer ¢l programa de ayudas tcenicas

n
\

v Impulsar las redes de apoyo social
v Promover el buen trato y la proteccion legal a las personas mayares

v TForlalecer las relaciones inter .generacionales y el envejecimicnta activo
desde la primera infancia.

De acuerdo con las proyecciones del DANE, en la vigencia 2012, el 9.6% de la
poblacion, es decir 1.872 personas lienes mas de GO anos, de los cuales el 47,5
son hombres y ¢l 52,5% son mujeres.

[2] Estructura programatica.

SO
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para un elercicio  efectivo de la
ciudadunia de los aduitos mayores

sociales forlecidas

Agenda 6. Grupos étnicos

integrales de los grupos étnicos que tienen asicnplo €n
consagrados en la Constilucion Politica, en el desarrollo

cdiscurso y la practica social.

(2] Estructura programatica.

A

Descripcion de la Meta Indicadar Lme:f de valur .
Lhase programade 2015

microempresas ¥ o apoyo  para la  desarrulladas

creacion  de proyectos productivus

que generen ingreso para 108 adulies

nuyores v/ o cuidadores

lograr que en el 235 de Las instancias  Porcentaje de mslandias tle

de participacion y coordinacion haya  participacion y coordimacion Lea

vepresenacan de los  adubigs  con  representacion de Ins e

HLLyores aduitos nayares

Fortalecer  uwnd  Orgaplzdcian sacial Namere de  organizaciones 1

Tipo de
indicador

Gusiian

Prouctn

[1] Definicion y alcance. Garantizar los derechos fundamentales, colectivos ¢

el municipio,
fegislativo ¥

jurisprudencial, como resultado de la valoracion y reconocimiento del caracter
pluri¢inico y pluricultural de la sociedad. Cn tal sentido, la Administracion
municipal reconocera la existencia de dichos grupos y garanlizara el dercecho a
participacion, reconocera sus ejercicios de plancacion del desarrollo y apoyard
los proyectos productivos (ue sean de su propia construccion. kn rual,
sentido sc adelantaran acciones para fortalecer sus organizaciones para quce a
partir de un dialogo ‘nlorcultural se fortalezcan el contenido ¢inico en cl

Le ’if}." :
Désconocimiaiito de 1i
e . . Deficiente apoye a las Escasa promocidn de impertancia de su rol enla
v il de P oyt A -
Invisibilidad de la existencia procesos etnicos dialégos interculturales consiruccion de la
sostenibilidad

Desigualdad en ¢l acceso a las vportunidades y déficit de participacién en los asuntos estratégicas del municipio

forialeciniento de sus organizaciones e inictalivas

(3] Programa y subprogramas.

7

b
v

. \ Emp Ode_rami:e'ntd_ y: f;ilia

B
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[4] Indicadores, lineas de base y metas.

. , Linea de Valor Tipo de
Descripeion de la Meta indicador St o

hase pregramado 2015 indicador
Implementar Unha estralegia hara et
didlogo intercuitaral Y el Nlimero de eslralegia 0 1 Producto
empoderamicnre  de  los  grupoes implementadas
étnicos
Desarrollar un preyecio de acciones
firmativas vy i dv sus -
afinmativgs y  pramovion  fe 3 Froyecin desarrollado i Gestian

terechos para los grepoes éwicos del
nunicipic

Agenda 7. Pobreza extrema

[1] Definicion y alcance. be acuerdo con ¢l Articulo 9 de la Ley del Plan
Nacional de Desarrolio (Ley 1450 de 2011), ¢l Municipio debe formular un
“Plan local para la superacion de la pobreza extrema”, el cual se debe articular
con la “Red para la Superacion de la Pobreza Extrema (Red Unidos)™,

in desarrollo de dicho mandato y conforme a las orientaciones del Gobierno
Nacional csla Agenda tiene como objetive promover acciones coordinadas
para reducir significativamente la desigualdad y la pobreza extrema en ¢l
municiplo.

La pobreza extrema se puede medir mediante los ingresos (linca de Indigencia
- L) o mediante ¢l acceso a bienes y servicios o caracteristicas $oCio
demograficas de la poblacién, como en el caso de los indices
multidimensionales. En ¢! caso de Tenjo no existe esladistica olicial sobre
pobreza por ingresos. Exisle informacion de indices de pobreza y pobreza
exirema compuestos por indicadores de diferentes sectores o dimensiones,
entre los cuales se analizan el indice de Necesidades Basicas Insatisfcchas
(NBD* v ¢l indice de Pobreza Mullidimensional (IPM)*.

Los datos lanto de NBI ¢ 1PM del municipio provienen de los censos del DANL
y por tanto ¢l aitimo dato oficial corresponde al afio 2005, razon por la cual ¢s
util para conocer la evolucion pasada, y brinda antecedentes a tener en cuenta
para ¢l Plan de Desarrollo. Sin embargo, las estrategias y acciones ctescritas en
materia de pobreza extrema estaran basadas fundamentalmente cn la
informacion  proveniente del  sistema  de informacion de la Red
Unidos‘recolectada y cargada tanto por los cogestores sociales (informacion
familiar), como por ¢l delegado municipal (informacion municipal) de Tenjo. A
continuacion s¢ presenta un rapido balance de la situacion de pobreza y
pobreza extrema del municipio,

™,

Poblacién

on: 1904 2005
TR A

MEhH

R ). i pE e s e ) S S T
e %"Zﬁ'lﬁﬂ B A OTCL AT R ik N IR0 TRl EE 1) ORIl

i Pobtactan urbana tcabegeras KL 13.5% 7N 427

L. it . ' - . M | A

ADererming, s fas oecesidades hisicas e la poblacian se enpcuentran cultiertas mediante ef calenlo de anos indicadores
simples sonn Viviendd acdecvada, Arceso a servicios bdsicos. Hacioantento critico, Dependeadia veonomied ¥ ASTESUTRIE AT
culyiler,

SEs una propuesty con base vn el indicador tesarrolfaco por ef Oxfoerd Poverty & Human Devetopment intttatve §0PHD En
Colombia se Luve eq cuenta 5 dimensiones {chima educativo del hogar, condictones de pifies v juventud, selud, ooupacon y
servicios publicos domiciliaries ¥ combctones de fa viviendal,

GFsta tnformac o Gene oroblemas de actuahzacion, nrincipalineme por el Tiempo gque ba pasaebo desde so Tevantamente.
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Concejor
de Tenjo

| Poblacion rural (resto) : b3t | 86,5% | o
[Poblacion total o R T R I | _Tsaon 7 TTens ]
Faente: DANE XV1 Censo Nacional de Peblacion y de Vivienda - 19973, DANE Censo Generul 20015
En el afo 2005, segldn el Censo de Poblacion, Tenjo tenia 18.46G habitantes
aproximadamente, de los cuales cerca del 43% residia en la cabecera y el 57%
restante en centros poblados y zona rural. Con relacién a 1993 la poblacion se
incremento en 19,9 %, que corresponden a 3.071 personas, {0 que representd
un aumento importante en su poblaciéon. Las estadisticas demuestran que
Tenjo pasd de ser un municipio principalmente rural a tener un gran
porcentaje de su poblacion viviendo en el casco urbano, ya que su poblacion
pasé de ser 13,5% urbana en 1993 a ser el 42,7% en el 2005,

o000 OO

Tabla 2. Tenju. Proyeccion puhiacion municipio - departamentu

1 ARG R A b
kA L HERRE 0 st 2D SRR D] A DR 20T BT
e lenjo 18466 14 844 19,224 [R.930 19.093 | 2 6
L Cundimanarcas 2280037 | 2.318.954 2358005 | A3ysS5tL | 2447151 | TG 0 25170218 |
o Fucite: Informacian suministrada por DANE: COLOMBLA, PROYECCIONES DE POREACION MUNICIPATES POR AREA JU0S

-

020 A junio 3 de 2010

Pobreza por Necesidades Basicas Insatisfechas

. _Tubtz 3. Tenjo - N} o .
5%*; ot s FITTR g Bl 4 105
37 ¥ o 8 ot e IR DR D T AT
_Persunas en NBI 3G 20.4% — 2986 I L

Fuersoras e bMiseria y 632 +.1% : 3us I A
_Cowmponente vivienda 290 N 1.9% . 174 B Y
Componente servicios o 128 o 0.8% 137 o

Catnpeiw e L nianients ___ia4g L = L L E N I
¢ Companenle inasistencia 584 1| 3.8% 384 - B .
 Cotnpunente dejivndencis ecotdinica ) 577 ‘| 5.7 I - T :
Fuenie: TIANE- 3% Censo Nacionat de Poblacién v ¥ de Viviepoa 993 Estadisticas Soctales NBL DARNE- Ceitse Gereral i
N

Entre 1993 y 2005 la proporcion de personas en pobreza segiin NBL se redujo
al pasar del 20,4% al 16,2%. Asi mismo, en términos de miseria se paso de un
4.1% a un 2,4%, mostrando un avance de este indicador, representado cn
aproximadamente 1.7 puntos porcentuales. Se evidencia que en el municipio
de Tenjo en (érminos porcentuales en todos los componentes del NBE se
presenlo mejoria, al haberse reducido la proporcién de personas que
presentan las necesidades que lo componen. .Los mejores resultados se
evidencian @) componente de vivienda: el cual se redujo de 1,9% a 0,9%; 174
personas presentaban déficit de vivienda en el afo 2005; y b) componente de
dependencia econdmica: el cual paso de 5.7% en 1993 al 3,8% ¢n el 2005.

Sin embargo en términos absolutos, se evidencia que en dos componentes, el
nimero de personas que presenlan las necesidades se incremenlo en esle
periodo de tiempo. Es el caso del componente de hacinamiento, gue paso en
términos porcentuales del 13% al 11,3%, pero en términos absolulos, se
incrementd y paso de 1990 a 2.085 personas, y el caso del componenie de
scrvicios, que paso del 0.8% al 0,7% pero en (érminos absolulas se presento
una leve reduccion, al pasar de 129 personas que no tenian servicios publicos
adecuados en 1993 a 137 que no contaban con ellos en ¢f 2005.

Poblacion pobre segun indice de Pobreza Multidimensional - IPM

Tabla 4. Tenjo. Pobreza medida por I#M punicipio - departaniente
T Mun iRl BM Mg AL IPM Depariainental T

[___,_ B Tetpe : N 370,
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Fuente: Caloulo DN - SPSCY con datoy ITANLE Censn 2005

La informacion de 1PM indica que en 2005 la incidencia de Pobreza
Multidimensional en  Tenjo fuce de 37%, por debajo del promedio
departamental de Cundinamarca que cstd en 44%, cifra que resulta bastante
alta aun.

wote indice de Pobreza Mullidimensional (iPM), desarrollado por el Oxford
Poverty & Human Development Initiative (OPHD, es un indicador que relleja el
grado de privacién de las personas en un conjunte de dimensiones. L.a medida
permite determinar la naturaleza de la privacion (de acuerdo con las
dimensiones seleccionadas) y la intensidad de la misma’™.

ta melodologia permite selcccionar variables que se adapran al conlexto de
cada pais con el fin de contar con una herramicenta util para el diserio de
politicas, para el caso de Colombia, el IPM esta conformado por 5 dimenstones
y 1G variables, a saber: a) Clima educativo del hogar (Logro eflucativo y
analfabetismo): b) Condiciones de la ninez y juventud (asistencia escolar,
rezago escolar, atencion integral de primera infancia y trabajo infantib); ©)
ocupacion: (desempleo de larga duracion); d) salud: (aseguramicento €n salud v
acceso a servicio de salud dada una necesidad); e} servicios publicos
domiciliarios y condiciones de la vivienda: {acceso a fuente de agua mejorada,
clectricidad, climinacion de excretas, manecjo de basuras, pisos, paredes
exteriores y hacinamiento critico).

[2] Estructura programatica.

No toidas las

No twdos los Na tadas las famillas . . Na todas las familias conocen sus No todas las faplias
. viviendas cuentan FRre - . g
mayares entre 18 ¥ de la Red consunien con iluminacion derechos y deberes conw giudadanos ahngran a través del
l50 afos tienen alimentos variados ¥ veutilacion y ' ¥ las rutas de atencian insHiucional en sistenia financiero o de
ibre niti safud [ A sa r B canistius Formales
ra mititar saiudahie privacidad casa de ser vuluerados e canistius ho form

I
|
Los cambios cn ¢l estada de los logras de la Red Unides ao son positives y sulicientes en todos las casos I
|

retjueridas para

Mejorar las condicianes de vida de las familias en situacion de pobreza extrent, alcanzando los mininios
que apuntel al

superar dicha situacion, mediante la garantia de SU accesoa id aferta de programas y servicias sac:iales
cumplimiento de los Logras Basicas Familiares en el marca de ja Red UNIDOS

[3] Programa y subprogramas.

7 Dareccion de Desarrolin Secal - Departamente Nacianial de Planeacion - DNP. “Avaace de Colemlya en hidicagors

Ko e e JAVESFRLOT
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[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Pescripeion de fa Meta

Lograr gue et 50% de las familias
acompapadas  par la Red  Unidos
superen su situacion  de pobreza
uxirend

Lograr que el 10U% de  vnridades
responsables e o prestacion e
servicins suctales participen  en el
Consejo Municipal de Politica Social v
se vinculen aciivamente a la Red
Unicdos

Elaborar el plan sectorial para fa
superacion de la pobreza extrema €n
el mutcipio

Laprar que &) 140% de fas familias en
puhresd extyetld tengdn SUs
docgimentos de identidad

Lograr que ¢ 50% de los hnmbres
entre 18 y 50 anus tepgan libreia
nulntar

Lograr que ef 100% de tas famittas
incduidas  en el SISBEN  tengan
pegtstrada 1o informucion personat de
waila [URSLS] e 515 inienthros
evallatneitte tgual 4 Coimo aparsien
en los  docwmentos  de plentidad
VipeIies o SUE rangos e edad

frofmover gue ¢ 70% de Ins adultos
mayores de G0 ahos tengan una
fuenle  de  ingresu o sustenty
erononco

Cenurar capacitades laborales on o]
350 de Tas farnalias de ta fod Unidos

Fromover ko viculacion fabioral
ofectiva do al mrenos un wienbro
juayor de 15 afips denro del nocleo
famifiar

Carantizar que ol OO de dos niaes y
WS menoros e 3 dios lacalizudos
do acuerdo con el SISBEN acceden @
alpim prpgranta de atencion inlegral
ey cwiclade, putrictan v wchicacton
ticial

Lograr que 100% de luy LEFE N, TS,
atlotescenties ¥ Juvenes actedan al
ciclo basico du cducandn, inchuida la
publaciun en discapacidad

bawrar gue 95% de tos adubos eshdn
alfabetyzados

Lograr que ¢l 30% de las porsunas que
iy desean contintien su preparacion
prufesiunal

Disminuir @ 0% el anmers de ninoes o
WiRas mepores de 15 afos vinculados
a actividades laborales

indicador

Muttera e

Familias en Accién

Tamilias

. Red Unidos

linea de Valor
hase programado 201 3
188 tamilias
acompanada
5 opor ba Red

144 tamiltas
acompanagdas  pol
ja Red Hdos han

acompanadas  pur b Red

J ) ) Upiclos
Untdos  que  superan  su

cituacion de pobreza extrenms
S du poabre ’ pobrezad

exiretmna

porcentaje de entidades

Naimero de planes secloriales
de pobreza implementacdos

Porcentaje de lu poblacion en
pobrezi exiréma que cuanta
con  sus  documenies  de
identidad ¥ e e 5t
registrada en la base de daios
del Sishen

Forcentaje de la poblacion
mascultia entre 18 y 50 anos 14%
et pobreza extrema  que

cueila con su bibrata noiitar.

porcentaje  de  fambas en
pobreza extrema que cuentd
cotl L3139
identidad y Gue esta
regisivadd en la base de daros
el Seaben

Porcentaje de aduoltas
fnayores ¢n pohreza extretd

que cuentan con una fuente SH.O0%

de ingreso n sustento
cronGiico

purceniaje de tamrias gue ¢

ercuentrat capaciladas para 1932

realigar [T3E] actividarl
productiva.

Parcentaye  de  tas  amitias

Unidos e cuentan con ab a1.7%

fmenes una fuente de tngreso
AUE o

forcente de minus vy oninas
moenares  te 50 afos  gue

accodeit a alglin programa de 4. 7%

arencton bitegral en chidarte,
mutricten y educacion i ial

Parceniaje de nttos, nilas,
adelescentes ¥ Jowvenes que

aecedep ) ocla basico de BY. 6%

educacion, incluida la
poblacidn en discapacidad
Purcentaje de adulies entre
fos 15 v 65 abos atlubeitzados
Parcentaje de personas que
continitan sy preparacion
profesivnal

Namero de mhos y o ainas

menores e 5 anos vincukados B,5%

a aciividades laborales

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
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Tipo de
indicador

Resohado

Hosuttade

Froductio

Husuttade

fesultado

Hosultado

Resualtado

Resultado

Resultads

Hesultado

fesuliudo

Renultatda

Resulrado

Resultackn
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Descripeion de fa Meva

pobreza  extrema ol Sistems de
Seauridad Sacial en Salud

bograr que ol EOOW de las personas en
pubreza extremas  accedan a fos
proprémas de Prev e it ¥
proiocion de L salud.

Promover gae ¢f 0% de kas Jamilias
en  pobreva  exlyem praciguen
habitos sajudablies de alimentacion y
accedant e manera oportuna a los
alimontos

Beneficiar ul 55% de las Fanilias en
pobreze  extrema  a kravis de
subsidios do vivieica nuevd,
mejoraniientos, construccion en siio
prapie vy asesnramuentio en sitalacién
dee predies, e acuerde a sus
necesictades

loprar gue e 30% de las familias
curipla los Jogros priorizados en el
plan Famibar

Reducr 4f 20%  los  niveles  de
vialenc intrafamilar vl ocurrencia
doe hechos relactonadoes con abaso
suslid] et Jus famifias Unidos

Logear que el 50% de las personas
Unides participe e los espacius de
aprovechaniento  del tempo  libie
absertos dentru del municipio

bograr que el 8 de Jas familias
aplifpue panbis de crianza ¥ genere
gspacias de didlogo v convivencia
fumiliar

Promover ta vincwlacidn del 30% de
fay familivs af sistema financiero vy
perrerar cultued de ahorre

Promover que of 80% de las familas
e pobreza extrenwe conorcain lus
ras de swenoon de Jos servicns de
Justicia v accedan o estos de manera
apariulie v eficaz

Reahizar  una gernada  apual de
idetnificacion con vl apoye de Ja
Registraduria Municipal para ninoes,
nifas, adolescentes v jovenes de ia
Hed Unidos

Dircccionar ante e Distrino Militer Lo
prireps e Libretas Miluares a la
poblician de Bmdos mayoares de 25
aites v oque tengan L8 anus vy e
tengan hijos y tesponden poc etlos
econfimicamente.  Fambien  a las
PEFsONGS GHe presentan condicion de
dhiscapacidad,

Idenificar la pohlacion en pohreza
eXEFEIME ue ne seoencuenird en el
barvido de Ja metodelogia B del
SISEEN v realizar  jernada de
PN T

Indicador

pobreza exirema vinculadas
b Sistemna de Seguridad Socal
en Satud

Porcentage de adotescentes v
aduttos  gue  conocen  lus
mevodes  de  planificacian
fumiliar

Potcenmtaje de Nifvs vy Edas
en pobreza  extrona oue
cuenian con CSUYLEDTAS
campletos de vacunacit
Parcentage e nitos vy T,
njeres, pestantes Y
persanas en discapacidad gue
accecen a los progrumas che
prevencion y promocion de
sabud

Porcentaje de  familias  que
practican hibites saludables
de alimentacion v acceden de
maneras  oportuny a  los
alimentos

Porcemtaje  de familias  en
pubueza extremd e acceden
de manera preferenciab o los
programas de vivienda nueva,
mejoramientos, consiruccidn
el Sitin propie ¥ aseseria en
titalacion  de  predios,  de
wcuerdo o sus pecesidades
Porcentaje  de  familias  en
pobreza extrems gue cumplen
el 100% de sus  logros
identificades  en eb plan
{urniliar

Porcentage  de famlias i
rigspo tle viojei ia
incralamiliar y abuiso sexual

Porceutaje do personns gue
participat  activaioente  en
organizaciones conwinitarias,
espacing  de  recreacién vy
cultuea, clubes  deportivos,
centros  de  recreacién  paru
nifics, jovenes y pata adultos
mayores,  asociaciones  de
padees de familia, centros de
cducacion, ludetecas, etc,
Parceimaje de  lamitias  que
aphicait padtas de crianza v
guneran espacios de  didlogo
y cotmvavendia familiac
Parcemaje de  famitias  que
acceden al sistema Financicro
vy ablorean & través  de
mecanismes  forinales ¥y onao
formales

Parcemtaje  de fannbas on
pobreza extrema que conooen
¥ acceden de DI
apoarluna y clicas al sisiema
e Juslicii

Miiera el wehadas

realicudas

Nyitnero  de  persanas  con
liireta suthirar

Pubilacion
jornada  de
realizada

identificada ¥
sishenizacion

Linea de
hase

700

G4, 0%

2, 1%

4t 0%

EERIET

20,0%

G0.4%

11.8%

G

74

Yalor Tipo de
progrartado 2015 iitdicador
| 41 Hesultardo
| QUF Resubtada
L1 Resuliadao
HLi Hosaliade
53 Resultada
i Resubtade
2H Resuliada
300" Resuivdo
By Resitbtado
3t Resubado
w1 R swdaacle
B Giesiian
12344 Gaesuon

4 Gestign
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wayores e s Red Umdos et los
programas de  adulte maver el
VI H ST

Flaharar el pertit fahoral det 70% de
lus Famihias de la Red Unidos

Capacttar ab 50% de las familing de ta
fed Umidos e arientacion
ocupacioial

Realizar anuabmente un proceso de
formacion para el trabajo en las areas
requeridas  por el sector  privado
dirigidus a las familias de la Red
lintdos

Fjecutar [IREEE] Uslnea pary
empregsdedores cuttsiderando fa
varacien e das familias de by Red

“hinidos

Fiocutar  un  proyecto  de  ingreso
urbane y rural para las famitias de Ia
Red Unidos [eadenas  productivas,
grantjas productivas, huertas caseras)
Disedar un proyecio de generacion do
imeresos can ol oapoyo del DNE v la
Anencrd Naclonal para by Superacion
de fa Pobreza Extrenia

Priorizar al 60% de o3 nittos ¥ nifas
meektures de 5 oanos de la Red Unidos
en dosx  programas de la primera
infancia del nunicipin, especialments
a los hogaves Comunitarios o Centros
de Atencidn a Primera Infancia que se
bheguen o implementar

Cestinnar of acceso preferente del
R de fos iiflos, iinas,
adolescentes vy jovenes  en edad
escolar de Ty Red Unidos en el sistenia
educative

Privrizar af 95% de los jovenes y
aduftos de ta Red Unides en las
proyecins de  affaberizacion  del
HURCHHO

Priavivar b F00% de los  jovenss
nppversitarios e du Red Unidaos en los
subtsichos ue otorgue ¢l muanicipio
par Ja educacion superior

Realizar seguinniento al 85% de fas
familias de la Red Unidos a lravés de
los vquipus busicos de salud o de las
promotaras de satud

Lefinir un proiacole con lag FIS e 15
para cpule bes bamelias de Ta Hed Onicdos
seanatendidas  prioritarionente en
Nktberida by sabud

Reabizar anuslmente una joruada con
bas EES e BPS para lograr que todds las
mujeres de fu Red Unidos se hagan su
citologia

Prigrizar o] 70% de las persanas de ba
Rl Umidas  un Siluaolon de
eiscapacicatt e lus progronas de
atvnCin rmkicipal

Loprar que el 30% de tas Famitios de fa
Redd Unidos se  beneficien de la
nopltenmentacinn de huertas caseras

Keaftvar anuabmente s Campaias de
PBrOeCian de [ factaniis materna y
makttbarear o Fas faonhes coo las
IS hasicos  de satud o
pronsloras

Realizar un censo de {as necesidades
cancretas de fas fanmulias en materia
de habitabilidad

pchentificar at VW% de las famibias de
fa Red Umidos ubicadas en eanas de
alip riesgn prara que sean Indlurdas en
Mlevos  proyecbos  de viviends  de

priferee woreal

Purcentaje de

Indicador

adultus
mavores de fa Red Unidos
privrizados en fus Progranias
de adutty neyar dest
muicipia

Parcentaje de farilias de fa
Rud Unidus  con perfil
claburadao

Porcentaje de familias de lo
fted Unidos  capacitadas on
AiSNICian ooy rcioial

Nomern  de procesas de
formacton realizados

Nituero ite
ejectbuddus

estrale gias

Nomero de provectos
wjecutados
I de pruyectos
disenados

Porcentaje de niflos y nifias
de la Red Unidos priorizados
on tos programas de primera
irfarcia

Porcentaje de  ninos, niias,
adalescentes ¥ {AVEenes
matricuiados en el sistema
educative

Parcomlaje  de  jovenss oy
adultns de ts Red Unidos
priorizados en los proyectos
te atfabetizacion

Purcentuge de juvenes
woiversitarios de la Red
thctes priorizadas en e

arorpatniento de subsidios
Farcentaju de  familias ron
seguimiento

MNutera el profucolos

definidas

Minmera de
reafivadas

1orhacdas

Purcentaje e persoras en
sitpacion de discapacidad
priovizadas on los programasg
tle atencion municipal
Porcentaje de familias de s
Red Unidus benefitciadas con
la implementacidon de huertas
CdSerdy

Nilmero 1]
realizadas

campanas

Numere de censns realizados

Parcentije de familiay de la
fed Hnidos ubicadas en zonas
e alto riespo rewlncadas

Linea de
base

33%

FH3%

40.7%

89.0%

G0.7%

377%

7B.7%

0%

4%
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Valor Tipu de
programado 2015 i_n(licador
5 Ceshion
74, Liestion
501 Lot
4 Gestion

! Gestidn

1 Liestion

1 Cornlian
[ETAN (lesion
bedlia Liusting
G55 Cestion
[ZRIYRN Geabion
B3 Grestion
t Gueshinn

4 Cestion
T, Cestian
RIVM Gusting
4 Loyl

1 Custion
100" Coesbian

Telefax: 864 6472 | e-mail: presidente@concejotenjo.gov.co
www. concejotenjo.gov.co




N,

)

)

R

¢ Coneejo

«
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Linca de Valar Tipo de
Descripcion de la Meta Indicador Lo
P ¢ Base programade 2015 indicador
o . _ Porcentaje de familias de ta
Priarizar ab 1O0% de tas famitias de ta e < N ¢ ‘
Redk Unidos que no tienen vivienda en Red Unidos que Do henen
R q v vivieada,  priorizadas on o 100% Gustdn
lus  programas  de  vivienda  del — o
e programas  de  vivienda  del
Dlll[lli.'l]JlU oo
IIILIIllCl]JIU
CGestionar con el sedtor  privado
Y0NS pard o yoratil s Jas . . . .
apoy para el mcjoraniento de Cestinn por realiza 0] H Cratinn
viviendas de Jas fannlas en pobreza :
extre
Cestionar ante Jus prestadores de
SE PV ; : Al sd N s . - .-
FEPVICIDS pibhces . (.I. ) Gestinn pot reatizar 0.0% i Gostion
preferencial de Jas familins a Ios
serviclos pubbicos domiciliarius
Brovdar  wieneion  ab 100% e as
{amihia du & Red Hnredes a travées de Porceontae  de [amilivs con
Ins protocolos de fos sistenas de  mencion o través  de o G407 "% 75 Clesthiun
justhici {Comisaria, lspeccitm,  Comisaria de Famubia
fiscalia, Juzgudnos]
Promover la vincufacion de minimoe €] Porcenlaje de fanuiting
25% wmibias de la Ted Unidos adas a royecios P s o
de las famibias de la T 9] dus ncuhﬁ!d p . yee 259 5% Cestion
i+ lus Provectos deportives,  depeortivos, culturales v de
cullurates ¥ de desarrollo conmmnitario desarrello comunitario
Nesarrufar anuatmente un taller de
b8 de crranya con oy faputias de . . .
P de crians . Y Nunwro de talleres realivados i) 4 Gestian

ba Reed Winsddos e tieoen arenores de
G atlos

fealizar intervenclones siendo enlace
con  wiras instancias al 45% de  Porcenlaje de familias que

familias  que presenten  casos de  preseolan casos de violencia 39.7H 4 5% {iestion
violencia para trabajar resolucion de  con intervenciones

conflictwes v convivencia familiar

Proneuver ba reattzacton annal de una

pornada de explicacione sobre las rutas Nomero de jarnadas 0

) S +4 Coestan
mnhipcionales de acvese o Lo justicia realivadas
pare las Lavaihas de fe Red Dnidos
Llaborar un documento de rutas de . .
are b eyies Documento  clabarade v . L
Acreso @ fu justicia y entregarlo a tas il 1 Cslion

A entregado a las famifias
familias g7 alas fa

A lravés thed cogeslor sueial

idemiicar Tas famitias con tramices

pendicntes  ame las enidades de  Jdentificacion realizada €] Coarsbiennl
justicia v procurar te wgilidad de fos
ProCesns

IMsponer del recurso humand y lisico
pary ta tptetnentacion del prograoa
Familias ca acctdn v de la Red Unidus
Apnyar el proceso de incorporacién
de  beneliviapios  al  programa de
farnitias en accion

Reatizar cf proceso de verificaeion de
compromisos vy e pecepcidn  de
peticibnes, quejas vy rectamos, ast Proceso desarroflado i !

come el trimite de fas novedades de
los benefictarios de familias en accidn ) o ) . B o Sestion

Recursn  humano vy fisico

dispuuesio 1 1 Costian

Proceso  de  incorporacion

apovido 1 t Gestivn

Agenda 8. Victimas y poblacion en situacion en-desplazamiento

[1] Definicion y alcance. Con el propdsito de contribuir-a superar la condicion
de vulnerabilidad manifiesta de la poblacion victima del desplazamiento
forzado por ia violencia, y atendiendo ia jurisprudencia y autos de la Corte
Constitucional, la normatividad vigente y los lincamientos del Gobierno
Nacional, se implementara la politica en materia de ayuda humanitaria,
atencion, asistencia y reparacion a victimas. En ese sentido, ademas de haber
actualizado el Plan Integral Unico (PIU), se formulara ¢l Plan de Accién previsto
en la Ley 1448 de 2011, con el fin de brindar servicios y oportunidades
eficaces a las familias que han llegado al Municipio desplazadas por la
violencia.

En el municipio de Tenjo no se registran problemas de orden publico graves o
presencia de grupos armados al margen de la Ley, esto s¢ debe en alguna
medida a su ubicacion y cercania con el Distrito Capital aue provee un contral
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de scguridad mayor que ¢n otras zonas y la capacidad de reaccion inmediata,
en caso de alguna situacion que ponga en peligro la ciudadania o la seguridad
de la poblacion; ademas tampoco se registran graves factores generadores de
desigualdad que pudicra ubicarlo como municipio expulsor de victimas de
desplazamienlo.

Sin embargo, el municipio de Tenjo si es una zona de recepcion de poblacion
viclima de desplazamiento, en pequefia escala. Las esladisticas de la dinamica
de recepcion de poblacion desplazada en el municipio de Tenjo aportadas por
el respectivo registro indican que desde 1997 al municipio han llegado cerca
de 370 personas y 95 hogares desplazados por el confliclo armado. Dichos
desplazamientos han sido de tipo individual y no colectivo.

[2] Estructura programatica.

- iy b el

DeIlcien(elco‘ordinacién Déficit de partipacion en Rezapo en el cumplimlenio de] goce de los Déhil institucionalidad para
articulacian instijuciona instancias derechos de la pohlacién viciima del brindar asistencia y erientacién
¥ pregrantiilica guberpantentales desplazamiente a lag vicrimas

VRIS

sl

w1

beficienie registro con enfoque diferencial que no permite deternsnar cen exactitud los henefictarivs de los progrinnas
seciales del municipio, por 1o que es dificil consolidar la infurmacién de poblacidn desplazada beneficiada, asi misme, plerque
tas personas en esta condicion al momento de acceder a la oferta na se identifican como victimas del desplazamienlo forzade

A7 b ey St o - Ty, ot AR fi. A $in ‘s/ *,

Articular acciones interinstilucionales e inlersectoriales para proveer a fas viciimas ayuda humanitaria, atencién, asistencia y
reparacion uegral, confornie ala Ley 1448 de 2011 y ales lineamientes de la Unidad de Atencidn y Reparacion Integral a las
Vicunas

[3] Programa y subprogramas.

. /Atencion, asistenciay
-proteccion de las - !

Cogansoyleumas, 0 b 8 - Implementacion institucional de la Ley de
C sVictimas - N
N O S SO TS LA S S SRV
[4] Indicadores, lineas de base y metas.
e e e M . Linca da Valor Tipa de
I)Lb"”_]w““_]__dt a r_‘h'l" . o i“_dm_l_d{f - base programada 2015 indicidor
Garantizar e}  goce efective  de [::IJrc_m.tajel’! df\ ],]f?b]"?fif’l”
derechos de fa poblacion victima del victima - del Gesparaiuet a o e o
desplazamienta  forzade por  la fu:zadp pur la violencia con 100% 101)% Resultade
vialencia ' garantia en el goce de sus
dereclhios

Cumplic eb 100% de Tas compronisos

def muntceme en el Plan de Accion o ) Previsto vy
Parceraje de compromisus

!\tuu.:c.i]._m_l pira I prevencion, curmplidns T Ley 1448 [NVISEN Reanitecio
prateccii, AsIStWnCid,  dlencion v de 2011

reparacton integral a las victioias

boplementar ta pelbitica pablica de

prevencion,  pratecaian,  asistencia,  Numern de politicas ) _
atencion y reparaciop antegral a las  hmplementadas ! Froductn
vichimas
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Descripcion de Ja Mela

mehidos e el RUYD minguno de sus
nueinbros  subra privacean de  sa
libertad duespués de) desplazamicenta
festen o na e el hagar actual)

Lograr que en el 100% de los hogares
tnctuidos en el RUPD ninguna persona
sea victima del delito de homicldio
despuds def desplazamiento

Pograr gue en el 100% due los hogares
melurdos e el RUPD ningung de sus
miembros  haya  sulrida  tortura,
violendia sexual o rohe después det
tesplazamientn

Lograr oue of (00% de los hogares
molutdos en el RUP no sea viciima doe
ACCHOes  aue afenten conlra st
segurtdad personal, con ooastan del
conflicto armuada

Lagrar gue en el 100% de los hogares
moluidos  en el RUPD  rodos  los
Miembros esten altbados al Sisterma
General de Sepuridad Social en Salud

Brindar apoyo psicosocial at 100% de
bas persanas tmcluidas en el RUPD

Lograr que en of 100% de los hogares
incherdos en el RUPD {o ninas tengan
bas vacanas de OFF y Tripe vigal

lLograr gue el t00% de los nifos ¥
jovenes el edacl escolar  se
eRtentron natricuiados ¥
permanezean en e ststema educative

Lograr que en el 00N de bas hogares
tnedutdos cu el RUPO sus miembras
chemten con todus tas documenios e
idenubieacion gue les corresponde,
segun edad v pepero

Bondar al 100% de los hogares los
tres componentes bidsicas de ayuda
humanitaria de emergenca
Gthrentacton, alojamiento v sabud)

Lopgrar que eb TUO% de tos bogares gque
lya sufrido Fragnentadion a causa

tel desulavainienta ha lograde 1o
rennificacion  familiar  cuande o
saltitty

Gestionar que en el 100% de los

hogares incluidas en ¢l RUPD exista af
nenos  una fuente  de tgresas
QUEOROIE ¥ 5U ERRreso supers como
minimo @ linea de pobreza

Fagrar que of 50% de tos lopares
mcluidos en el RUPD tenpun

habstacion legal del predio

Lograr  que o} 100%  de  las
organtzaciones de poblactdn
dusplazada -FLD- particrpen

electivarnente en las decistones de las
potinca pablica sobre despla zarniento
lorzeda

broplementar Le proyerto de
seguredad alumentar {ari |
pobiacion on SHLACION He
desplazamiento y para las vicnmis
del confcro anmado

Realtzar anualmente una campania de
VACHIACION & piAos Mmenores o tguales
ehe 1 adn uripnm .~

incrlhaidne an &l

Indicador

inciuidas en el RUPPD en los
(ue iinguno de sus mivmbros
ha sulviio privacian de su
fibertad después dod
desplazamtenio {estén o no
en el hogar actual}

Porcentaje de hogares
incluidns en el RUPD, en lus
que  neggaog persena fue
victinm dul delita de
homicidio despuis del
desplazamento

Porcentaje e hagares

mchdes en el BUPD en los
que nagung de sus membros
ha sufrido tertara, wviolencia
sexual o robo despuds dol
desplaczantiento

Forcentaje de haogares
inciuidas en RUP que no han
sida vicitmas de acciones qae
atenten contra su seguridad
persanak

Parcentiafe e ftagares
incluidus et el RUPD que
Lientan  con todos  {os

miembros afiliados al Sistema
General de Seguridad Social
en Salud

Porcentaje de PUTEONAS
inciwidas en el RUPD que
rectbleron apoyo psicosocial
Forcentaje de  hogaces cnp
maes incluidos en el RUPD
can vacungs de DBT v Tripe
viral

Farcentaje de ninas y jdvenes
en edad escolar matriculados
¥y permanezean en el sisiema
educativa

Porcentajue che nogares
mcluedos en el GUED en las
que  sas omlembros  ouentan
con tados los dﬂ({!['{]tll!l)h’ de
ideitibicadcion que bes
correspande, segan cdad oy
weaera

Forcentape de hogaces que
regiliteren las tros
componentes  basicas  de
ayuda humanttaria de

cmergencia {alimentacian,
alojamtento v salad)

Parceitaye de hopares
{ragmeniados que ha loprado
sit rennificacian familiar

Parcentaje de hogares
incluidos  en el RUPD que
posee al menos wna fuente de
ingresos  AUtONGmE ¥y su
HIETE SO SUPBera comoe mintus
a linea de pnbpeza

Total de hapaces tmcluidas en
el BUPLY con lebitacian legal
tled prredio

Porcentaje de organizaciones
de poblacién desplazada -
OFD- que pacticipan en las
decisiones  de  las  politica
piablica sobre desplazamicnin
forzado

Nimero  de
sepiidad
implementarlas

provecros  de
alitaentaria

Numera de  campanas  de
vacupacion 4 ninags menores o

L R

[ T

D
R T T ...

Linvea de
base

gelvas

L00%

M

O

LOO%

100%

100%

100%

L0

130%
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Valor
progrumnado 2005

Tipo de
indicadaor

100 Gestion
Ll Gestigm
100% Gestion
1040 Geshion
100y Ceslinn
Ty Clestads
L0 Gestion
Y, fiestiog
100 Gestion
| 0k, Guestian
100% Gastion
FLe Gention
100% Cestion
1 Fraducto
4 Prodice
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Descripcion de la Meta

integrantes de famibias viciimas del
contlicto armadao

hnplermnentar permanenteenle  un
prugrama de apoyo psicosacid para
b poblacidn IS TR I % del
desplazamiente  fnrzado por b
wvialencia v ded ronflicto armado
Garantizar al 100% de las victinus 1a
entrega de ayuda humanitaria en las
etapas  nmedita,  de  urgencia,
crmergencia y lransicion

Asegurar ab  Hi de la poblackan
victipia @) acreso, ka uxenckdn  de
costas académicos y o pueripanencia
en el serwcin de edocucion en las
mutitncisnes oliriakes de educacion
preesrobar, bisica y media

Lograr  gque el 100% de las
instituciones educativas teagat
mudetns educativns especiales para
nigos y jovenes de los bogares en
sitgacion de  desplavamienta ¥
victimas det conflicto armado
Futablecer un praceso fue garantice a
la pristers infancia de b pobladion
victima en los térpones de Ley 1448
e 2011 10 alencion iwepral, acceso y
peonanenckd 2 espacios educativns
signsbicatives, QU puatencien  sus
copacidades y aporten o su desarrolle
Monitorear al 100% de los nifios v
Jovenes de los hopares en SHUACon
de desplazamiento para que asistan a
las instituciones educativas

Brindar al 100% de ta poblacién
VICHITA asistencia [uneraria,
il orarian, proceses deoentrega de
Cae T oy o [SEEE RIS

Reatizar anualmente dos campaias de
cedulacion para la poblacion
desplazada y victimas del confhicio
armada

Garamtizar wb 100% de 1a poblacidn
vietinie 1o afiliacion  al  Sistemna
Generad de Sepgurndad Social en Salud,
cobertura de fa asistencra méclica,
ruirargica ¥ hospitalaria. oy ta
atenricn de Urgencia ¥y emergencia en
sabud

Monitorear que ol 100% de la
publacion despluzada ocupada cuenta
con aldiacion at G555

brecutar dos provectos produrtivas
parg  begeltciar o la pablacion wn
sitwacyim de desplazamioito

Gestionar  la prierizacian  para el
accesu  a vivienda propin de los
hagures en situacion de
desplazarmiento

Gestionar la priorizaoon de as
hugares el STTLEAC I de
desplazamientn  pard  que lvabsiten

viviendas con aleriabes apraopiados

Gestivnar que ¢b 100% de lus hopares
en  situacon  de  desplazamiento
habpiten viviendas wbicadas en Zonas
que na son de alio nesgy

Gestronar gue ob 100% de b hogares
en siteacion de desplazamiento
PARpAIl ACERS0 @ SerVIClts publius
donuahanoes

Lograr que €l 50% de tus OFD tengan
escenarios adecuados e nuplementos
para participar en las decisiones de
pnlitica piblice sobre desplazanuento
farzada

Pahinie nna insiancid restonsable oue

Linea de

Indicador

"¢l RUPD

Nitmero de  propramas e
apuyo  psicosocial  para |a
publacion viclhima olet
desplazainiente Turzado por
la violencia

pobiarian
ayurla

Parceniaje de
victima can
hurmanitarea

Porcenu)e de pohlacion
victina con ACCES0 y
permalencie €0 el sEsTeN
cducative, exedla de (nstoy
Acackermicas

Porcentaje  de Ipshtuciones

educativas

Milmiero de
establecidos

pracesos

Purcentaje de nifos y jovenes
monitoreados

Purcessaje  de poblacian
virtime con asistencia

Nimero  de  campaias  de
cedulacian puara la poblacidn
desptazata

Poreentaje ide poklacien
vicuma aliliada alb 5istema
General de Segoridad Soca)
en Satud

Porcemaje de poblacion
desplazada  ocupuda  cuenti
cou afiliacian at SG555
MNumers de proyecius
productives ejecutadoes para
Deneficio de fa poblacian en
strwacian de dusplazamienta

Gestion reulizada

Cestin realizada

Porcentaje  de  hogares  en
sttnacion fde desplazamienio
habitando viviendas wbicadas
en zonas gue no sen de atle
Tiespi

Porcentaje  de hogares  €n
sttwacién de desplazanuenta
habitando viviendas  con
afTesu A servicios pablicos
damiciljarios

Parcentaje” e D con
escenarios adecuacdos 3
huplementns para  pariripar
sn tas decisianes de politica
piablira subre desplazamuenta
forzado

Nirmero de MEIANCiag

base

100%

130%

100%

1004

1nd%

40%

A 0%

4%

Valor
programude 2015

101

FOOM

L0

L 00%

O

LY

100

[£¥]

100"

{10

50
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Tipo de
indicador

Prosclucto

Procueto

Praducte

Prodicio

Pruducie

Producto

Producto

Producta

Prochoero

Producte

Producio

Gestion

tieslion

Gushicn

Ciesbiom

Producta

_ Producte




J
3
Q

)

!

Y

e . 4
Descripcion de la Metu indicaduor Linea de Valor . . ]'PU_ de
base programado 2015 indicador
garanticr beoalencion efectiva o ks defidas
victihuts, en las cuales operaran las
rutas y procedinentos estableoidos
para  fos Ceolros de  Alenonn v
Reparacitio Integral para fas Victimas
Copfurar vy foralecer las pesas de r&-[es_as de partictpacion de tas
victipias conformadas ¥ l i Produciu

Puplicipacion de fus Victimas _
p defmidas

Bisenar el protocolo de participacton

efectiva de Jas victimas de acuerdo

cop dos prncypos vy lineamidentas  Namuro de nrotoenlng l
definidos en da Ley 1448 de 2011, disefados

difundirlo v vetar par sue aphcacion v

cutiplitients

bstatar y reglatmentar el Comité de

Justicia Transicivoul pura guratitizar  Nomero  de Comités  de

fa prevencion, asistencia, awncidn vy Justicia Transicionad 1 1 Producto
reparacion iteprad de las victhimas en instatados y reglamentados

si territorio

Etaborar ol plau de accrdn swicipal

temendo vn cuenta el Plan Naconal

de Atencwon vy Keparacion bntegral a MNamwere de planes cde accion i |
bas Vicumuaes del Conflictn Arotado y el disenados e implemeatados

plan de arcinn det Pepartanento de

Cundinamnarea

Proedueto

Frodueio

Agenda 9. Poblacion en situacion de discapacidad

[1] Definicion y alcance. En el marco de las Leyes 361 de 1997 y 1145 de
2007, asi como de la politica publica de discapacidad adoptada mediantc cl
Acuerdo municipal 017 de 2011, se implementardn acciones para la
prevencion, educacion, rehabilitacién e integracion de la poblacion alectada
por cualquicr tipo de discapacidad; con ¢l propdsito de promaover, reconocer,
garantizar o restituir los derechos o deberes de las personas en situacion ce
discapacidad y sus familias con el fin de garantizar calidad de vida digna.

n desarrolio de lo anterior se preve la formulacion de un plan de accién para
que en cl corto plaze se inicie la adecuacion de los espacios y ambientes
publicos que aun tienen barreras v no facilitan el acceso y transilo seguro de
las personas con discapacidad. Asi mismo, se fortalecera el Centro de Vida
Sensorial y la Unidad de Atencidn a la Poblacidén con Discapacidad, mediante la
vinculacion de profesionales iddneos y responsables y se dotara de equipos
basicos. La poblacion con discapacidad lendra acceso a los diferentes
proyectos sociales que desarrolle la Alcaldia; para cllo la olerta de servicios
que se preste, se adecuara a las necesidades de cada poblacion. Se impulsara
la realivacion de campanas, salidas, talleres v jornadas de sensibilizacion y
con el apoye de la comunidad, del sector industrial y de los comerciantes, se
brindaran mejores condiciones de vida a las personas que se cncuentran en
condicion de discapacidad.

3¢ acuerdo con la informacion del DANE en el municipio existen 168 personas
con discapacidad, de los cuales ¢l 54% son hombres y el 46% son mujeres, Asi
mismo, el 78% de ta poblacion con discapacidad se ubica cn la zona rural.

[2] Estructura prograniatica.

Calle 3No. 3 - 86 1 Tenjo, Cundinamarca - Colombia
Telefax: 864 6472 | e-mail: presidente@concejotenjo.gov.co
www, concejotenjo.gov.co




A

)

Deficlente coordinacidn Carancla de proterrionm - o . Escasas medidas ortentadas a 1a eguipacion
articulacion instituclona y afecile social y Def:c:en;f: E‘cllli:_fﬁ?:jgnuslzt:i‘:?mmos y generacton de emprendimientn en la
Y programatica fanaifiar P pobiscion cen discaparidad

Deficlente tmpieimentacion de fa politica pubiica de discapacidad, con baja cobertura enla atencién de lo poblacian can y en
situacion de discapacidad y escasas acciones de promocian y prevectin para reducir 1o probalidad y el rtesge a una situacion
de discapacidad

" i 4 e A e - 1 : o Yok i m.ua
Realizat acciones emcammadas a 13 promacion y pre\encxon para re ucﬁa probubllidad y el riesga a una CHiaange
discapacidad, de la familia v la persona de conformidad a su cicla vitat; eliminac las barreras de acceso a oportunidades de
arden fisico, ambiental, social, econénico v cultural que impiden al discapacitada el goce y disfrute de sus derechas y, lograr
la maxima aulonomia personal y al desarrollo de competencias soctales ¥ culiurales de tas personas con vy en siuaciag de
discapactdad

[3] Programa vy subprogramas.

-Protéccion social basica

esién social

¢h eon dlscapamdadm T

PRI,

o Equlpqracmn para el desarrollo

[4] Indicadores, lineas de hase y nietas.

e . Linea de Valoer Fipo de
Descripcion de la Meta Indicadar - i
base programadae 2014 indicador

Foblucion e condicion de Numero de ninos, jovenes,

- ) . adubtos T actividad
discapacidad organizada poy l . v .
habibidades ara desarcolle  de complermentaria 0,00 1o Kesuitado

L= . .-
destrez"\s ! especifica/Total de poblactan .
‘ inscrita en Lu Ual y CVS

Podslac idn [ conciciin de Numiero de wifios.  iovencs
tistapacidad ¥ con  barreras  de _'“h'mth‘; 'w“” “'!'mrJ\__c“cl.L(.;‘; :
aprendizage con disimmaadn de ;mu it dot _,(Ufj'u i R3] Rysultado
. © 1
indices de diticultad encantrados en LB .
{as diferenias dreas inderdiserplinare en la vodad

il L4 ! 5 b5
Pabiacion on condicion de MNamern de mides, jovenes.
dizrapacidad  nscrita como casos adultos con discaparidad 77 170 Resultado
gspeciales o de mayor complejidad  muitiple atendidos an )
colk atencion terapéutica dumiciliaria domicilio

Poblacion escolar con furmacion y
vsinnulacion o lraves  de wableres  Nomero de minos atendidos/

" g
fudico praciico por cada una de bis Total de poblactdn inscorita Lau Rusaliado
arcas de relihilitacion

Pobiacion en combicion de  Namero e actividades

discapacidad, familas /o ejecutadus [31] pro del

cuidadores,  eatormo  eduacativo  y  conocimiento de la politica L1 O0% Praducto
publico con reconecintentu e publica/ Total de aclividades

identificacion de fa politica pabiica defltnidas para dicho ahjelo

Poblacion n candicion  de Mumero de mfios, jovenes,

disvaparidad participando de ut?u][us .m.icgmdos de manera 72 120 Resuitacdo
procesos funclonales y prudut_[l\()s productiva on c‘nmmn

are prtares wesador o b [P S S T B B
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Wil Concef
U de Tesor

L , Linega de Valour Tipo de
Lescripeion de la bMela Indicadar ¢ ' IE
Iase programaco 2015 indicador
miios,  povenes vy adullos
parucipes de los programas
de Uaty Cvs
Nittnero e nriios, jovenes vy
Poblacion en caondicion de aduitas =0 formacion
e L deportiva ¥ entrenameento
discapacidad parictpandn e e . )
. . . competilivo/ l'otal de 1000, Resultado
procesns deportives de formacion y T S .
) e poblacién inscrita con
de caracler competitivo S T
habilidades de parlicipacion
deporiiva.
Ejecwtar  la politica  puoblica  de . ) .
y o a _I ) Numero de politicas pubheas '
discapacidad  adepiada mediante civemadas 1 Produtie
Acuerdo 017 de 2011 Jrentaeas
Beneficiar con apoyo terapéutico a  Niamern de nifios, jévenes y i
120 mavs, jovenes v adultos con adoltos benelicledos eon el A0 1241 Froducto
condicion de discapacidad apoyo lerapeéutico
Garantizar la operacion del contro de Centra de vida sensanal en 1 | Crostion
. LAh-
vida sensorial nperacian B
Consteuir {3 Unidad  de Atencién
Integral  para o poblacion  con  Namero de  Umidades de X .
1] i Produeto

chiscapacidad (Por fases de acuerdo

Alencion Intewral construilas

ronla dispontbibidad presupuestal)
Agenda 10. Objetivos de Desarrollo del Milenio

[1] Definicién y alcance. Con el fin de cumplir lo ¢stablecido en el Articulo 6°
de la Ley del Plan Nacional de Desarrollo, se disefiard una estrategia para
articular los proyectos de inversion y acciones que incidan directa o
indirectamente en el logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio,
monitoreando y controlando los avances y retrocesos que se presenten en la
inversion de los recursos publicos que sc destinen para erradicar la pobreza
extrema y el hambre, lograr la educacion primaria universal, promover la
cquidad de género y la autonomia de la mujer, reducir la mortalidad en
menores de cinco anos, mejorar la salud sexual y reproductiva, combatir el
VIH/Sida, la malaria y ¢l dengue y, garantizar la sostenibilidad ambicental.

La estrategia vincula las temas vy objetivos especificos sefalados en la Circular
0010 del 09 de abril de 2012, expedida por el Departamento Nacional de
Plancacion.

2.1.2 Politicas sectoriales d

Las politicas sectoriales son aquellas orientadas a proveer bienes o servicios
necesarios para la satisfaccion de necesidades basicas sociales de caracter
inclividual o colectivo. Este plan incluye scis politicas:

Son politicas sectoriales lus siguientes:

. Educacién

Salud

. Deporte y recreacion

Cultura

. Soberania y seguridad alimentaria y nutricional
Vivienda adecuada

cnm._.tswm»-

.

2.1.2.1 Educacion [Agenda 11]
{1] Definicion y alcance. La politica - agenda educativa municipal se articula
con el Plan Sectorial de Educacién 2010 - 2014 y por 1anto adopta sus

[ . R n P
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Calle 3No. 3 - 86 ! Tenjo, Cundinamarca - Colombia
Telefax: 864 6472 | e-mail: presidente@concejotenjo.gov.co
www, Concejotenjo.gov.co




de Teny

Concejor

A

N

atencion integral a la primera infancia; by Mejorar Ja calidad de la educacion
en todos los niveles; ¢) Disminuir las brechas ¢n accese y permancncia entre
poblacion rural - urbana, poblaciones diversas, vulnerables y por zonas; d)
.ducar con pertinencia e incorporar innevacién en la educacién, ¢) Fortalecer
la gestion del sector para ser modelo de eficiencia y transparencia.

De acuerdo con la informacion del Gobierno Nacional a 2010, la matricula
lotal en el municipio era 5.608 cstudiantes, sin incluir 124 niflos y nifas de
pre jardin y jardin. Entre lanto, la poblacidn en cdad escolar, es decir, entre 5
y 16 anos era de 4.540 personas; lo que se traducia en que la cobertura brula
total era 123.52%; sin embargo, la coberiura neta cra de 114.14%.

Asi mismoe, la matricula oficial atendida en los establecimientos cducalivos
estatales era de 3.330 nifos, ninas y jovencs, atendidos en 17 sedes. Lsla
poblacion presenta una desercion en promedio de 3.5% vy una tasa de
repeticion del 2%, Para conirarrestar cstos [laclores, lograr una mayor
cobertura, mejorar la calidad y pertinencia de 1a educacion, la Administracion
pone cn marcha el proyecte “Implementacion de la jornada complementaria
para una mejor calidad de vida”. Este proyecto ticne caracter integral, pucs
ademas de involucrar acciones educativas, incluye iniciativas en materia
alimentaria,  deportiva, recreativa, cultural, ambiental, tecnoldgica,
empresarial, de aprovechamiente del tiempo libre, de farmacidén civdadana,
que haran que nuestros nifios y jovenes ademas de mejares estudiantes,
adquieran mejores y mayores competencias para desenvolverse en la
sociedad.

[2] Estructura programatica.

Fe

Los vesultados en La educacion que se No hay sulicientes herramlenias de Deficiente articulacion entre la educacion

pruehas LCFES y saber no intparte no es politica publica para garantizar el media y la guperior ¥ ausencia de cultura de
son satisfaciorias pertinente acceso y la permanencia empurendimiento y del trabajo

Sistema educative deficieme que no logra retener al 100% de las nifivs y nifas en edad escolar, no ninprarte educacion
pertinente y de calidad y no ofrece suficientes garantias para que [a poblacion avarnce social e inteleetualyente

TR AT NS O : N s
lneictir en el funcionannento del siscema educativo para mejorar y ampliar la educacion inicial, basicn y itedia, logrando lo
articuluciin con la supcerior y la furmacion pars el trabuajo v el desarrelio humane, generapdo adenlds conciencia sacial sobre
la educacion come insirumenta para la transformacion y el logro del desarollo huimana

[3] Programa y subprogramas.

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
Telefax: 864 6472 | e-mall: presidente@concejotenjo.gov.co
WWW. concejotenjo.gov.co




L

S0 0 CO0O O OOOOOOC OSSO OIOBSOOOSOEOIEOBSOONDOSNOOSETPODTS

(4] Indicadores, lineas de base y metas.

Descripcion de 1a Meta

Mantener  la cobertira  brut  de
fransecion

Muntener  la cabertura bruta de
educachin baswa

Mantener la cobertura  bruta  en

educachin medis
Aatmentar  la
transtclan
Manteper o cobortura  ne de
educacion basica

Aumentar  la cobertura neta en
educacion wedia

Reducir & 1% La tasa de analfabetismao
Beductr a 2% la tasa de deserdiéon
costEcianal

tbicar al 100% de las IED en los
categurias  de  desempein  alto,
SUpUrior Y MUY superior en praebas
galer Ll

Avatentar al 31% ¢! porcentaje de
evstudiates  de  grade 5o que  se
vhitcann en el nivel de desemperno
svandado en lenpuaje

Aumientar al 30% ef porcentape e
estudiantes  de  grado 50 que  s¢
ubitcan en el nivel de desympedo
avanzado en Maleauiticas

Auwmentar & 25% el porcentaje  de
estudiantes  de  grado 50 gue 5
ubican en el mvel de desempenn
avaprado en Ulencias Naturales
Aumentar al 8% el porcentaje de
gsivdiantes  de  gredo Soo ogue  se
ulbcan en el nivel de desempeno
aviiZaco wn Lengoaje

Autentar ol 167 el porcestage due
estudientes v prado Yo que se
tbacan e el npvel de deserapena
A adbizado e Matematicas

Aumentar al 22% ol porcentaje de
pstudiantes  de  grado 9o gue se
uhican en et nivel de desempeno
avanzada en Cicacias Naturajes

cobertura  neta  de

Aanmeniar ol 15% et palcentaje de
eotdltantes de grade 11 con dominio
de inglés a wivel B premtenimedio)

Awmeniar o matviculn Jde educacion
supetior

Desarroliar el
wnpleicatacsn de

provecio
jurada

[ndicadar

Tasa de cobertura bruta en
transicion

Tusa de coberturs bruta en
educacién basica

Tasa de cobertura bruta en
educacion media

Tasa de cobertura bruta en
transtcion

Tasa de coberiura bruta en
educacion hisica

Tasa de cobertura bruta en
educacion meda

Fasa de analfabetisaw

Tasa cde  desercion  escalar
mnskitucional

Forcentaje de IED ubicadas en
las categorias de desempefio
alta, superiar y muy superiar

Forcentaje de estudianies de
grado 50 que se ubican en ¢l
nivel de desempeno avanzado
el Lenptiaje

Porceataje de estudiantes de
grada So que se ubican en el
nivel de desempenio avanzado
i Matematicas

Forcentaje de estudiimes de
grade S0 gue se ubican en ul
nivel de desempenn avanzado
e Clencids Netarales
Farcentaje de estudiantes de
grade 96 gue se ubican en el
mvel de deseperfio avansado
en bengaaje

Poarceotape de estudiantes oo
gratho Yo rue se ulHcan e el
nivel de desempeno avanzoddo
cn Matetnatices

Porceataje de esiudianies de
grado Yo que se ubican en el
nivel de desempedo avanzado
en Ciencias Naturales
Poarcemdaje oo estudiantes de
arattn 117 con donunin de
ples a ivel Bl
[pretniermedion
Matricula de
SUpLrior
Winters  de
Jornscli

cducactan

proyecios e
cotnplementaris

Educacion inicial -

Cahdad.

Linea de
base

115,0%

15, 1%
Pendiente
3.5L'D

78.0%

21.0%

22 1%

20,0

6,11

6,00

4,0%

Fendiznie

Acceso y permanencia
Educacién con pertinencia

Fducacién comunitaria

Yalar
programiadn 2015

[JEN RN
127 8%
ol
PIHNIRS
i15,0%

FUAMN
LG

R

PO

31

30%

bt

220

15%

Pendiente
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Tipoe de
indivador

Leswliuda
Resuliado
Besulrudn
Resuitada
Rusithtacto

Reseiiado
Kesultado

Fent el

Resuliado

Resultada

Resultado

Resudrngdn

Fesuliado

Festiltadde

Resultacs

Bosuliadn

Hesultado

Resultada
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Linea du Vajor Tipo de

lidlicador -
Lbase programado 2015 indicadar

Descripeion de la Meta

)

calidad  de wvida” para cuslificer ia
formacion  de  los  nifos, nifes,
adalescentes vy jovenes con dlendcion
nersedtorial ¢ inregral

Protar al 100% de las nstituciones
educativas  con los auplementos
necesarios para desarroblar el proceso
de eIy a aprendizaje
(mobiliurio, eqquipos, ISUTInG,
heframientas,  texios, nwdios vy
recursos pedagdgicos)

Lograr  que gl 100%  de ps
estables mientos edacalivos ostatales
Lumcanen adecuadarnente
(Cofinunctacion en ¢l pago do Jos
servicios pebdicos)

Mejorar en 17 de lus establecimicntos
vducatrvos la infraestruciora fisica
mediante la construccion, wnpliacidn,
advcuacton, nejurditicntoe ¥
mantenime oo

Realizar da fegalizacion de predios
prafet das instituciones  edooarivas
departamneateles

lograr que el 100% de los estudisntes
matriculades  en las  instituciones
educativas estatales, eatre los grados
lransicion ¥y dodécimo, estén exentos
del pago de derechns académicos y
servicios complententarios

logray que el 40% de los estudiantes
seap ateodidas con estratepiss
flexilles

Aurentar o« L0 el mamero  de
perstndas gque se benefician con
progroqtias de alfabetizacion
Beneficsar & 420 nifios v jovenes
ealuddinntes beneficjudos e
Il'.lllS|J[}I'll‘ L'S({Ji.lf

Alugwentar o 3500 jos estodiantes se
Deneficien con atimentacion escotar

Ayustar lus PT

Coofarimar treg lwertas escolares las
instituciones educativas

Lograr  qgue  las 3 institeciones
[T LIRS [U[]g&!il AUCCS0 A PTORCATHES
de desarrolio de competencias en
Teimgae extrapjera

Loprar  que 22 estudiantes  de
cducacion media se benefician de
programaes  de  articubacion con lu
vduracion  superior y/o  educacion
para el trubajo v desarrolbo bumano

Crear ¢ tpleinentar ube escuela de
podres gue bopligue o o comunedar
cducativie (padres,  estlisnles
delvirtesh

Lograr  que 700 estudiantes de
educacian SUPertor (récnica,
tecnuldgica vy profestonal)  tenpan
subsidin de transporte

Conurar dus proyYectos e
investigaclon e sean avaludos por
Coloien s
Realizar 3
coioctmientn

olimpiadas de

Realizar 4 ralleres de lectoesoritura
Realizar 4 talleres de matematicas

fealizar uia prueba de refarzamiento
& los estudiames  de gmade L)
anlio e nte

laaplementar con < apoyo de las
argamizaciones juvenibes v culturajes,
upd estrategia que sensibilice a fa
cotrunidad,  a ta familia, a  los
WMPFESArioGg. COMerciunes b demas

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia

Porcentaje  de  instiuciones
dotadas

Parcentaje e
estahlecimientos  educativas
que fiactunea continuamente

Mimero de establecimiontos
educativos con
itfroestractorms niejorads

Numery e establecimiontos
educativas O predios
legaltsatdos

Porcentaje de estudiantes de
instituciones educativas
eslatales  heneficiados  con
gratoidad

Porcomiaje  de estudianies
atendidos con estrategias
flexililes

NOmern de personas
beneticiadas con programas
de alfabetizacion

Mimero de nitos yoojovenes
eskudiantes beneliciatlos con
franspurie escolar

Nonwro de nifios v jovenes
esludiantes beneficiadus con
alintentacion escolar

HNimere de PO ajustadns
Mdrmers de huertas escolares
implemestadas

MUt o e Histiuciones
vducativas ¢on programas de
tlesasrollo de comperecins
Uit leng i extranjera

Nimers  de  estudiantes  de
cducacion medis beoeficiados
can prngramas de artteviacidn
codt la educacidon superior y/o
educacton para el trabajo v
cdesarrolio humano

MU TR FL de wEC e s
tevgslerneaetaday

Ndinero de wssludianies
Lemeficiados con ef subsidio
de trunsporte

Nimero  de proyecios e
mvvestinacien  avalados  por
Coleivneias

Neaern de ollaipiade e
conocitento realizadas
Nainera de talleres  de
lectueseritura reslizados
Niero che talleres de
nratenuiticas reatizados
Nimero  de precbas de
reforzamiento implepentadas
pare el JCFFS en los grados 1
the las D

N IneTo de
anpletmentadas

eslralugias

10

L0

1043

30

2200

46

1040

100%

Bl

130

420

3500

200

Telefax: 864 6472 | e-mail: presidente@concejotenjo.gov.co
www. concejotenjo.gov.co

Productin

Fruducin

Prochite to

Praciue e

Praducto

I'racdee tes

Froduct

Frodeein

Mroduclo

Froducto

I'rucitciu

Pracucte

Fraducta

Frodae s

Produete

Prosclucto

Producia

Praducto

Producte

Prociieie

Gestion
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Descripcion de la Meta Indicador Linea de Valo: . . Il[w de
buse programado 2015 indicudur
actores sociales, sabre el papel de la
educacion  como  mecanismo  para
mejorar by coudiciones de vicda de la
politaciin
Formudar el flan Decenal de
bducacion, que siguicudo fo previsto
e ol plan nacivnal, busea “copntibuiy
con da adopeion, consohdacidn y
puesta e narcha de una paliuca
publica  guwe  articule el sistema
cducarivo e fofima moiuyente,
cofietente y Cal Hesbnlickad
pedagdgica en sus diferentes ivetes
de cducacion maal, basica, snedia, Mo decenal de  eduracion | Producta
superior v de Toroacion para el foninutado
wabajo v oel desarrobto huwmano vy,
entre  tos  dbstinias cantexios oy
entothos oo aprendizaje, alrededor
el desarrotto e las capacittades de
aprender a aprender, aprender o ser,
aprender s hacer, s bagrsr una
formacion nuenril cindadana,
demncrdiica ¥ e CONYIVETLL LA
pacitica”
Pramover la creacion de la asaciacitn
s cnlemine . , . .
itot;:tit«f'rme: {)t:-;ﬁ]r]ct::i;l;opcrile‘ d;;airggii Nemerto de asaciales creadas ! Producto
EXPENERCLAS
Coeslionar ATE e las fres
tsibucinnes  educativas  se tenga
ACCeSO, WSO Y apropiacion critica de
taw lecnologias de la infonmacion y la Numero de insttuciones con . o
COmMUNICHcion {THD), camao  acceso a TICS 3 tastion
herranmentas para el aprendivaje, la
creatividad,  of avance  cientifico,
tegnofdglen v cultaral
Curantizar al 1040% de la poblaciop
gque lo recuieia opnyos pedapogicos,
wrapeulicas  y  tecnologicos  para
unnimizar  fas  barreras  en el Porcentaje de blacio
aprendizaje, promover la “,‘rc"‘]“" '“ pomacion con
participacion de la poblacion a(c.e:,p a a.pm,os pedagolgi_c:.}s, t Produrto
vihierabte coil necesidades  (STRPCUULOS 1y tecnutogicos
AU AT ! garantizados
cducativas espociales {discapacidad y
talentos!, v permiliv €] accesn 4 un
sisiema educalive publice pertinente
v de cabidad
Fartatecer ¢l Fondoe Educative Luis . o -
Carbns Codan vy fucibinar creditos para Fordo Educative Luis Carlos I Producto

. T Calan forlecido
estudhiunes de escasos recursns )

2.1.2.2 Salud [Agenda 12]

[1] Definicion y alcance. [n ¢l marco de lo previsto en la Ley 1438 de 20101 y
conforme a las competencias establecidas en la Ley 715 de 2001 para cl
municipio, la politica - agenda en materia de salud, incluye los siguientes
objetivos especificos:

v Lograr que a las personas sin capacidad de pago se les garantice ¢l acceso a
los servicios de salud, mediante la afiliacton al régimen subsidiado.

v A traves de la red hospitalaria garantizar el derecho a la saiud a los
habitantes del Municipio, mejorando la atencion y calidad de los servicios,
para {o cual se debe gestionar ante el Gobierno Departamental la dotacion
de equipos modernos para el llospital Santa Rosa y fortalecer cof
funcionamiento del puesto de salud de la Vercda La Punta.

v Implementar un plan de salud piblica, de promocion de la salud, de
prevencion de la enfermedad y de diagndstico social, que involucre el
meioramiento de lne coarvierine Aa cnalivd [, U

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
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intersectorial/transectorial  por la salud y  la  participacion  social,
comunilaria y ciudadana.

v Siguiendo los lineamientos del Gobierno Nacional, conformar equipos
basicos de salud, para facilitar a fa poblacion el acceso a los servicios de
salud en el marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud y esta
forma:

a) Realizar diagnosticos familiares oportunos e inlegrales;

h) Identificar los riesgos individuales, familiares y comunttarios de los
usuarios de acuerdo con su edad, género y condicion cultural;

¢) Divulgar el portalolio de los servicios de la proteccion social a las
familias de acuerdo a sus necesidades y a las politicas y reglamentacion
de dichos servicins;

b

d) Promover la aliliacion al sistema, la identilicacion plena de las familias,
cle manera que al encontrar una persona no aliliada al sislema se inicie
el tramite de aliliacion para que pueda acceder a los servicios de
proteccién social;

¢) Inducir la demanda de servicios de los eventos relacionados con las
prioricdades en salud publica y aquellos que ocastonen un alto impacto
en salud publica;

f) Facilitar la prestacion de los servicios bdasicos de salud, educacion,
prevencion, tratamiento y rchabiiitacion vy,

g) Suministrar la informacién que sirva de insumo para la claboracion de
la historia clinica y untea obligaloria.

[2] Estructura programatica.

N

TR . oo r—— PORHERTES

E- 3
R AR TASE |
basicos de salud

Deficir en la cobertura del régtmen pPeficienle alencion Ausencia de eguipos

subsidiado y falla de conwrol en la y prestacion de Desarticulacién y bajo impacto que desarrellen las acciones de
afiliacion al 56555 por guicnes Henen servicios en la ESE - de lay acciopes de salud publica promocion de la salud ¥ prevencion
capacidad de page municipal de la enfermedad

ey

i

Deficiente funcienamiento del sistema de salud, ecaracterizade por restnicciones en el acceso a fos servicios y deliciente
atencion por las instituciones prestadoras de salud

e R LT =z b 20 s T RASPEI w4l

Promover el mejoramdento de la salud y la creaciin de un abiente sano y saludahle, a ravés de un madelo de prestacion de
saludd que en el marce de la estrategia Atencién Primaria en Salud brinde servicios de mayor calidad, incluyenle ¥ equilative ¥
que se desarrolle de fornw articulada entre seclores e instituciones

[3] Programa y subprogramas.

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
Telefax; 864 6472 | e-mail: presidente@concejotenjo.gov.co
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[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Descripeion de la Meta

[ROTE AT ka universalizacion del

aseguramiento

Althar ab 100% de lus personas que
cumpban oo bas corrdiciomes piara ser
beneftetarias del subsidic en salud,
de vorfunmdad con ta normativa
SIgente

Reatizar 3 campanas de afiliacidn
masiva al repimen subsidiado

Reatizar 2 campafas de divulgacion
de s decectios vy deberas en satud v
tos plancs oldigatorios

Weattzar | capactlacion al recurso
hupioo en Ju rormatividad del drea
Ruabtzar 4 capacitaciones  [ara
fortaiecer s alinnzas de usuarios de
las FFS del régimen substdiadn

Flercer constaite wipilancia atb 100w
de tas EPS-S para que curgptan coo las
obtivaciones frente a los usuarios
Reabtzar angalinenie seis auditorias
para  supervisar vl acceso @k
prestacian de servictos de salud con
calidad o 1o publactan del nunidipio
latplementar anwalnente uria
estrategia que tontribdya a evitar la
evasion ¥ b cluston de aportes al
Sistema General e Seguridad Seciat
an Satud

Carantivar ab 100% de las personas
4CC0so a oy servivios de salud bajo
i oanodelo e atencién von enforue
ciferencial en coortbracion con o
Gobernacton de Cundinamarca,  bas
RS e bS

Lograr cobertura de wacunaciGn con
[IPT en menores de 1 ano del 95%
boprar raberiura de vaciiacién fan
Tople Viral en nites de | ado del 93%
Lugrar coberturs de lLnmunizacion
contra el BCG  en  ninos,  nifas
mieiores de un wno det 95%

Logrdr  coberfuara do o tmantzuacion
cotlid el polto ol ARs Yy Rbids
tenores de 1 aro ol 950

lograr  ¢oberiura  de  hununtzarion
copstra ba Hepattis B oen raftas ¥ obnas
penores de boados del 955

loprar  coberture e puinunizacion
comtra el Rotavirus vl fnos vy mnas
mettores de 1 oano delb sy,

Lograr  cobertura  de  tnmuntzacion
coptfa el neurmococo en niios ¥ 0inas
de 1 ano det 95%

Foprar  coberturd (e THENHN zaCion
contra la mflueitza en nidas y Rinas
sepores de 1 oano deld 934,

Lograr que e %0% de nacidos vivos

Porcentaje de

ladivadar

pobiacion
asepgurada al Sistema Ceneral
de Seguridad Secat en Salad -
NN

Porcenlaje de
aliliadas

SO S

Naomers  de  campafas  de
aftltacton reatizadas

Mipmero de
realizadas

Catmpraias

Mamers de capacilaciones

Nimmero de capacitaciones

Porcentaje de EPS vigtladas

Nuraeru the auditorias
realizadas

Muners de asifalegins
trplementadas

Porcentaje de  personas con
arcesn d servicios de satud

Cohertura de vacunacion ron
DFL e menores de | ano
Cobertura de vacunarion con
Trigle Viral co winos de | oano
Cobertura  de  inmunizacjon
contra ¢ BCG en ainos, millas
tnenares de un ano

Coberiura  de  snmbnizacian
conta el poliv en nwinos oy
ninas Jenores te 1 ano
Cobertura de  imunizacion
rontra o Hepatitis B en ninas
y ntias meeares de b ados
Cohertira de ioriumizacian
contry ¢ Rotavirus en nedos ¥
mifds mattores de | ane
Cohertura - de  thnwnizacion
contra ¢l newmogoce o nifos
v ninas de | ado

Cobertura  de dnmnenzacidn
cortbry L ndbtepza enooenos y
NnERas metares de Boanoe
Porcentaje de nacidos wivos

Aseguramiento

Linea do
hase

Ha.7 7%

Qe

1%

BO%

7%

B

Bi%

L49%

RV

Salud publica para la prosperidad

Valar
prografacko 2005

FEM O

HLELYA

10601

Fo
-

0

e

G5

Oree
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i Accesibilidad, calidad y eficiencia en la
prestacion de servicios de salud

Fipo de
indicador

Resullada

Moo te

Leslion

Fraducio

Froducto

Producio

Produvio

Procducie

Froducto

Froducto

Lesuliadno

Resulladn

Kesultadoe

ot

Husubtacko

Rosubiada

Resultado

Rostltadlo

Baeodradas
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Pescripeion e la Meta

Reducyr Ja tase de mortalidad en
menores de 5 oadios fpor POGH nucidaos
VIVUS)

Rechucir  a  16,68% lua tasp  de
mortabidad on menores de 1 afte {por
1000 nacydos vivas)

Rueduoir al 8% of porcentaje de mpos,
adas 0N baja peso al nacer

Disminuir a 10% la tasa de wmorbilicdad
por  EDA {Enfermedad  Diarreica

Apuda) en menores de 5 anos

Misminuir a 28% la tusa de morbilidad
por  ERA  (Evdermoedad  Respiratoria
Apdday e mcnores e 5 afas

Lograr que el BO% doe nbios, uinas
entre 0-0 mieses aststan a tontrotes de
crecinmicnto y desarrollo

Lograr que el 80% de twinos. nifns
entre Oy L aflos asisien o conlroles
de vrecianento v desarrollo

9% de mujeres
diagnéstice de

Lograr  que el
gestantes  wngan
dtieliia Huiricional
Reducir  a K% el porcemaje  de
dusnutricitn crouica eh menores de 5
AR

Reducir a 2,6% ¢l porcentaje  de
desnutricion glohal en menores de 5
R

Maplener  wn cero la
ratest Ladichacl paberioa
Auntentar el porcentaje de atencion
institucional del parto al 100%
Amnentar ¢l porcemaje de senaon
nbarional por personsl ralificade
al 954

tasa  de

Aumentar o 40% Ly prevalencia de uso
e middocloy nwdernos de
anliconcepsnon  emre  las  mujeres
adulescentes {15 a4 19 anos)
actualotente  upidas ¥ no unidas
sexudlmiente activas

Auntentar a 55% la prevalencia de uso

e meyodos inodernoes du
anticonrepeion  en las  mujeres
actuabmente  umdas ¥ 0o unidas

sexuabmente acivas
Aumentar a 90% el porcentaje de
nifies, nifas  y  adalescentes  que
recibieron oneafacion en educacion
sexual v reproductiva

Aumentar a (BU% el porcentaje de
Malijeres  peslintes Que as1Siron a
control prenatal y que se praciicaren
la prue b de VL (Elisa)

Aumertar o 90% el porcentaje  de
mujeres gestantes con sifilis que ban
sido diggnosticadas y lritadas anles
de Ta semana 17

Branfener o cefo a0 tasa de
Lerigernila

sifids

Mantener en cero la tasa ajustada por
mortalidad  aseciada a  cancer  de
cuellu uterine (por 100,000 nrjeres)

Msminuir 4 ceru {a prevalencia de
VIS e poblacian de 15w 49
anos do edard

Mantener en  cera la tasa  de
woralidad asoctada o VIH/SIDA

Mantener  en cero  la  vasa  doe
trasvsorns10n materno mntantib de Vil

frcdicador

prenatales

Tasa morddidad en menores
rle 5 anos (pur 1,000 nacidos
vivos)

Tasa de  mortalidad  en
menores de 1 ano {por 1000
nacidos vivos)
Porcentaje e minos,
con bajo peso al nacer
Tasa de morlnbidad por ERA
(Enformoedad Diarreica Agutla)
en  menores  de 5 annos
{lnfancia ¥ adaolescencial

Tasa de morbihdad por ERA
{(Enfermedad Besmratoria
Agudal en menares de 5 oanos
itnbancia v adolescencial
Vorcenbage ¢ pitos, pinas
cutre (-0 meses gue dasisten a
controles e crecimiento oy
desurralln

Porcentaje  de o nidos, 0as
entre 4y 0 anas que asisten
a comireles de crecinnenla
desarrotlo {hnfancia ¥
adolescencial

Porcentaje e mujeres
geslantes con diagnédsticoe de
anemia nulricienal

RIS

Porcoptuje  de  desnutrivion
rramnica o menores de 5 aos

Porcentaje  do  desnutricidn
glohal en menores de 5 anos

Razon de mortalidad maternu
Fpor 100,000 sacidus vivas)

Parcentaje de alencidn
institugional del parto
Poreentaje de aencibn

istilucional  del
pursaaal calihicado
Prevatencia  de  uso  de

st por

meétodas riodernss de
anticontepeion eotre fas
nnijeres adolescentes (15w 19
anos) actualmente unidas y
no unidas sexualmente
aclivas

Prevalencia  de use  de
melados modernos de

anticoncepeion en las mujeres
actuabmente  wnidas  y Do
aerichas sexualiente activas
Parremaje de nifo, nifdas vy
adolescemies gue  recibieron
orienfugion en educacion
sexual y reproductiva

Porcentape de Hiltjeres
vestanles  que  asislicron o
contral  prepatal oy oque se

prarticaron fa pruehs de Vi
(Liisa)

Forcentaje di fiujeres
gestantes con sitilis que han
sitlo dtagnosticadas ¥ tratadas
ates de fd semana 17

Tasa de sifilis congenita

Tasa ajustacda por edad de
martatidad asediada a cincer
de cuetlo uterine (por FOG.000
tijeres]

Proevatencia de VIH/SIDA en
pohlacion de 15 a 49 anos de
adfadd

Tasa de mortalidad asociada a
VII/SIDA

Tusd de transmision natern
infantil de VI Unfaocta v

adnleespnreal

Linea de
[FHERY

8.85%

20,306%

29.5%

Pendiente

Pendiente

Pendients

Pendiente

B85%

20%

[
i
'

90%

B

0%

1%

0%

vatoy
programado 2015

<. 8%

16.G8%

8.

10,0%

J8.0%

a4

Rl

95%

b

Vi

L
L

GO

[Jeleis

G0%

0%
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Tipo de
intdicador

Kesulindo

Resultado

Husultatls

Resublado

[Keswitacn

Hosuliado

Posuliade

Resullado

Rusultida

Hesultada

Hewulbda

Resurliadn

Hesuhadn

Resuliado

fesuliaclo

Resultado

Kesultardo

Resualtade

Hustltada

Resultacdo

Hesuliado

Heswioado

Resudiade
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1reseripeion de la Meta

Realizar anuatniente dos campafas de
asesoria ¥ prucba voluntaria para Wit
en poblacion geavrat y gestante

Fjecutdr et 1004 de las acrianes ¥
estrategins de satud puhlica conforme
at Plan Pecenal de Salud Pablica

Courdinar ¥ apoyar el desarrotte del
100% de fas jornadas de vacunacion
conforme a la progranacitg stoptada

Phsenar, desarrotbar Y evaluar
anualmeante wia estralegia de
informacion, eucacion ¥
comuorcacion cn satud relucionada
con ta preveacion rke fas
cufermedades prevenibles por

VLS

GCestionar la miraestruciura adecudda
paru ka coaselvadon de los biatagicos
e nsumo:s el PAL asegurando b
cadena e frie v istnbucion de los
Livlogicos

Actializar anvatmente cb inveataria
de Ta cadeny de [rio

Reatizar anuatmente cualri
moaitireos a ke cadeaw de frio del
wunicipio y de la [P vacunacaoras
para verificar que cueoten con las
condiciongs Oplimas que garanticen
una infroesiructurs edecuada para la
vl undeion

Kealizar anualmente cuateo
monitoTess rapidos a evatnaciapes de
coburtura con el fin de deteciar dreas
riticas en ks cuadles se eacdentren
BiAGS S0 YaCu1ar o COr DHEEeNLLS
i amplen

Realizar anualmente CUATrD
Blisgqueddas  Activas instiwcionales,
con el lin de fortalecer la vighanda
de 1odos eventos Lnuunoprevenibles
baplementar anpdatments una accion
de fnralecimivato de Ia estrategia de
“Alencisn lntegral de las
inlermedades  Prevalentes  de  a
Tiatanecia ™, AR “Insrituciones
Anugas du la Mujer y de a infancia”,
EAME, en tockas las 108 det Municipio
feueticior anvalmente & 30 nifios

mienores de 5 apos con los programas
e oreluerso Vo recuperscion

aulricional

Peattzar en oot 100% de las mujeres cn
estado di gesticinn por lo menas 4
contrales prenatales

Ejccutar una estrategia que pronuess
¢l wso de métodos mudernos de
anticoncepoida Yy prevencion e
enfermedades e transpustin sexuad
Fis)

bnplecientar ut madeio du sorvicies
Alnngabibes  para dletanoed salud
sesual vy reproductivae palla los
adatesvenies, con ellasis en
consejeria, oleria apticancepliva de
mergdos madernas y de energencia
Rechucir @ wno los casos el niero de
emharazos cn mjeres enire fos 102
j4 anns

Reducr en vl S0 el naaere e
citbatazos e mujeres entre bas 154
FOD anos

Inereatentar 2 50% la proporcion de
mrajeres entre los 25 3 689 aas que
so toman ba citologia

Beneficiar al 100% de los hagares
previamente  focabizados par R
Cecretapis de  Prateccian Social de
aceinnes e promocon y prevenon
ae b enfermedad

benplementar en las tres tastiticiones

Jieoaivems 1n meteatacnia de acenasis

Indicador

Narero de campanas

realizadas

Porcentape de ejecucion de tas
acciones de satud pulbtica

Varcentaje  de Jorpadas e
yacunacion  coordimadas oy
apoyadus

i ra e psIrategias
diseriadas, desarrolladas ¥
evatuadas

tnfraestructura adecnada

MirLere e inventirios

wotyatizados

Numero de monitoreos

realizados

K imera de monitareos
reatizados
NOmero de bisguedas
realizadas
Nimera e ALCLOReS

implementadas

Wamero de nidos menores de
5 anus beneficiados

Poreemiaje e mujeres cap
cuatto controles prenakiates

Huamera de estratepias
ejecutadas
Myl e ro e modelns

implementados

Nimero de rujeres entre los
Yy 14 afios en embarazo

Nipmoro e mperes enire HIS
15 y 19 anos en embarazo

Porcentaje de mujeres entre
los 25 B9 afios que s 10MaR
{a citologia

Faroeniale e hogares
focalizados beneliciadas

Niimere de mstitciones
peleeativay can 1a eslraledia

Linea de
hase

100

by

50

32009

T1200y]

30%

Valar Iipo de
programado 201 5 indiciedor
¥ Producto
bleh's Froducto
140" Geslion
4 Gestian
b Producto
4 Gestion
1& Praducta
Lt Gestion
LG Lesiidn
-4 Fenductu
44 Praducta
;
L% Produdtu
1 rrivducto
1 Producto
1 Peoducto
<35 Proddacio
S0 Producia
1Y Proadacts
3 Froducio
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Lineca de Yaloy Tipo de
sscripeion de Ja Meta Indicador ) L
Deserip el ‘ base programade 2015 indicador
suludable  en el marce  de s de esruely saludable
trapsectorialidad jmpementada

Woplenwentar un odeln pard T
gestion de los programas de cinceres
asociados a salud sextal y
reproductiva {cérvix, seno, prostatal
con enfoquye de riesgoe

Lnyementar un programa integral de
estifos de wvide saludable a npvel

Madelo para la gestion de los
Programas de CABULERS |
asoclados a sadud  sexual ¥
reproductiva implemuentados

Cestion

WU [ de programas L
tnpleitieniatos

Comuniario

Implementar Ll proyecto

pilerseutortal para da prevencion v Nmero de pProyecios 1 [
disnaean thed CLNRSURNG e imiplenwentados e
SAUELATILIY PaECoaclivas

Iiimplcn_i'tntat'_ fu :_stratcgia “L!e Namero de eskraluglis 1 FroduLo
Atencidon Prinria en Salud Mental nuplementadas

(westionar dliie el Gobrerno

Departamental ta dotacian de equipus  Gestion realivada 1 Ceshon

misdernuas pera el thospital Santy Rosa
Gestionar el funcionamiento  del

puestn de salud de la Vereda la Cestion realizada | Geslion
Punts, pard mejorar y amphar la S '
prestacion def servicio

2.1.2.3 Deporte y recreacion [Agenda 13]

[1] Definicion y alcance. La politica - agenda de deporte y recreacion se
articula con el Plan decenal del deporte, la recreacion, la educacion fisica y la
actividad fisica, para el desarrollo humano, la convivencia y la paz 2009 -
2019 v por lanto, busca contribuir al desarrollo humano, la convivencia y la
paz, garantizando el derecho al deporte, la recreacion, fa educacion [isica, la
actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre, como derechos
fundamentales, con criterios de equidad ¢ inclusion, mediante la formulacion
y ecjecucién de proyectos pertinentes, viables y sostenibles. Esta Agenda
incluye los siguientes objetivos especificos:

v Fomentar ¢l deporte, Ia recreacion, la educacion fisica, la actividad fisica,
ol deporte escolar y social y el aprovechamiento del tiempo libre de forma
descenlralizada (en  todas las  veredas), dilerencial (avorde a las
necesidades e interescs de cada grupo poblacional) y masiva (que involucre
a toda la poblacion sin importar su condicion fisica, su ubicacion
geografica o su posicion social y economica.

v Conformar y cualificar escuelas de formacion deportiva en diferentes
disciplinas; promover los <lubes deportivos, selecciones municipales,
torneos y festivales y, brindar capacitaciones y asislencia tecnica a
deportistas, instructores, lideres deportistas y profesores.

v Adecuar, ampliar, mantener, mejorar y dotar en condiciones adecuadas fa

infraestructura deportiva urbana y rural, para lograr que toda la poblacion
participe de los eventos deportivos.

Feml e . - P

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
Telefax: 864 6472 | e-mail: presidente@concejoten;jo.gov.co
WWW. concejotenjo.gov.co




peficie de cobertuca de . T
Bata calidad de Jos . - lnfraesiructura con deliciencias en su
. o 0 - in nk N N a -
ios prusra;:lll:rl:len la zena servicies prestados Oferta de programas insuficiente montenimisnto y doracion

)

Promover ¢l desarreile humano, la convivencia ¥ la paz através dela ejecucian de proyectos de deporte [prinakivo, es<olar,

competitive vy profesional, social comunitario, de actividad fisica, de recreacién, de capacitacién y asistencia técnica y de

mejoramiente, mantenimiento, adecuacion y dotacién de escenaries deportives, bajo un enfeque diferencial y de cardeeer
descentralizado

[3] Programa y subprogramas.
S Deport"iv\'/_b form’ét'i_\?o y escolar

_;D_eportéco_mpeti'ti;\‘fo__y proflesional

| B i e

~Juegos Comunales

R S

acion

dad Ac_t_l_\{ldad fls{ca y deporte

Recreacion

[ VNS P .

|

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

deporttves

las cacuelas deportivas
Namero du cscuelas

. ] Finea do Valoarprogramado Ti »
Descripeion de la Meta tndicador ‘ aOrprog rani Tipo de
basa 25 indicador

peneficiar al 13% de fa poblacn cosl arcentaje de salilazion .
shEN ]3" ¢ ia puls beon P i BOBiLLe) L0 130, Resultado
aoeividades fisicas ¥ cerrcalivas beneficiada
Vengwtar 130 tifes o las esouclas Menero de nidos vinculados s .

i 0o 5oa das escueld AT VNS s vincalade 200 L3 et

lmplementar 4 puevas  escuelas 5 , )
o . N 12 16 Procucla
deportivas deportivas nmplenientadas
[Fescoentralizar HITERYS escacias Numero e escilas \
) 4] 0 Produa ta
(leporiavivs deportivas descentrslizadas
Vincular a 1500 esmdiantes a los . -
! ; > ST Namero e estudivntes . o . )
juepos intercolegindos e fas vinculados 21 [ Froducie
diferentes fuses (e 12 a 17 anos)
: Vipeular a 10 insnueiones educetivas . ) ) A
. X ) N X NOrsiern e slituciones . .
; a los  queges  miercolegiados  det o T -1 1 froducta
. . vineuladas
[IRIVARIT S $F14Y]
fealizar anualmente un  festival  Nmero de festivales \
s ) e . 1] 4 I'roductn
gscolar excolares realizado
Bealizar anoalmente wn festival pata Nuomero e [ustrvales , _
P S o ol 4 Frauc
nifos de preescolar realivados
Llegar ab Y00 de Jos estublecimientos ) o . .
& o Porcentaje de instituciones 100% PO Producte

Y EEPERRE T TR T PR B P i NI I
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. . Linea de Valorprogramado Tipo de
Descripeion de la Meta Indicador S
l ¢ ) base 2015 indicador
tdeporiiva !
Iwolucrar 30 deportsstes en alta Nopwro o fleprartistas . . ,
) 2 4 Producta
compelencia involucrados
Realizar y apoyar 10 eventos aauales
incluyendo subidas cntra . )
( !.E " e ]_ ) Mimero de eventos realizados 3 a0 Praducto
muntcipales, departainentales ¥
nactonales
Pener 3 apoyar a cincn clube .
[ FLAF] . § }JU';:I L . [ NI (o ('l]ll}L'S N .
departivas  legalmente cunstinndos I ) Frodue o
Lo COEEEDLeld
e el mlk e
. v : Ttets " B dg ¥ s Y ites - .
Ih.u’i_n ar lus comites t_i;_ r!-.portu en Nuuk_:o de Loty 0 15 Cestan
las 15 veredas del municipte reaclivados
i . i ; MNultier € TRLTEI
Realizar a_nuilmune Ue cansppeonata Muliero _fle HEIE Q] i 4 rroducto
Comniario conuiitianias readizados
Realizar 3 ecatnpeonatos de deportes  Numero de  campeonatos o q Praducto
audctonus realizadaos )
' ra ) L 14 3 TG ll e [ u Ul
Reabrzar ‘:umime_n_b w cartpeanate Nunwero d camp 5 0 1 Praducto
fe Pl categorin Qnca ¥ verelars realizadas
Healizy antenintie al OB% de fos > shbaje s CERarens . .
Realizar mantenintiento al 9% de | Purcentaj te  escenir 21 0% Producio
esyenarios deportivos male e os
Dotay al munictpte <ot pargue NGmeto de S
[ -
B bussafudable or tases de acuerdo | ) pam 0 l Pruducte
o ) canstruickos
oo la disponibitidad presupuestal)
Mmar b 90% de  los  escenarnos Forcenie de cscenarias
deportivos [ implementacion ) _J‘ ’ 30% a0t Producte
; denadas
duportiva
oprar  gie 2 ardultos Ayores LT i1 FOrey ; -
Lograr Lae UQ_ Itos  mayores Numaero de adulios gayor 50 , 20 Procucto
participen ¢ actividad fisica participantes
Brindar coleriura a 50 personas en  Numero de pUrsenas - ) .
F . P ) 30 50 rodueio
condiciones de discapacidad benefictadas
Apayar b evente de deportes X .
po 8 entas N per Nimere de eventos apoyadas ] H Frodue
POy

paraokinige as
Realtzar ui evenio aoual dia del niiio Nimero de eventos realizados 1] ] Producta

Crear dos eetulas de adrohicos rurales . .
e A ¢ arreht v Nimera de célutas creadas 4] 2 Fraducte
el el maicipin
Promover la  reahizactonm de tres  Nomero de caminalas 4 Producto
caminatas anuales realizadas

Lealivar anualtente 5 ¢ amenl unern - ode £ar BITHT . .
! ar andaltiente 5 campamentos NL. x [ npam 5 o Produdto
RIT G ITU TG EILD realizudius
Participar o Bl campamentos  Namero  de campanieptos 3 4 Produdio
dopartameatales dande se participa
Farticipar et + campamentos  Kamero  de campatpenios .

L . o i 4 Produs ta
nacignates doacle so partictpa
Realizar anuatmenme 2 jornadas de  Nimero de jornadas 3 8 Proieta
viacuCivies recreativas realivadas ’
Capacttar 4 LD Juntas  de accton . . .

ot ‘ J Numero de juntas capachiadas 0 L) Protucte

comunul en temas deportives

Crear un cenwre de educacidn fisica )
{Pur fases de acuerde con  la  Nuamero de centros creados o] 1 Froduete
dispontbilidad presupuestal)

)

.- ; .
I.\.LEII.IL‘.I'U de lideres 30 40 Preechicta
capacitados

Articularse y camplir lus lineamientos '

{5 H] [ Siate Nacieual de

Compelendas Preportivas y  lineamientos adoprados 1 Gustian
Aradinucas Superate”  de acuerto a
tos parimetros de seleccion nacional

Articularse vy cwnphr can o los
leanyentos del Sisterna Naciooal ded
Beporte Estucliant! para 13 deteecion
tentpriang de talentas

Artictbarse v ownmpin los ltneamientos
del Sistema Nacioaat de Hendimdieoto  Linewwientos adoptados l st
eportivo

AloHar w e nestay fars
Ihewimietlos de be Pobites Nsoranal  Dineamicintes adoptados i [STON AT
de Actividad Fisica

Capaciar 40 lderes departivos

Lineamicntos adnptados | Geation

2.1.2.4 Cultura [Agenda 14]

[1] Definiciéon y alcance. La politica - agenda cultural busca facilitar,
promover, estimular, conservar y difundir las diferentes actividades vy
manifestaciones cullurales, a lravés de acciones de direccion. coordinacion,
planificacion y ejecucion, oricnladas a fomentar el ejercicio de derechos, el
acceso a apartunidades y el mejoramiento del bienestar de las personas. [sta

Acrrsmeln imeliina lae cianiantac ahistivine acuarifisne:
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v Propiciar el fortalecimiento de la formacion y capacitacion artistica y la
creacion cultural en el Municipio, asi como de las escuclas de artes y
cultura v la de musica.

v Lograr que los nifios y nifias desde muy pequenos disfrulen y ¢jerzan sus
derechos culturales, mediante la realizacién de jornadas de sensibilizacion.

v Lograr que los programas de [ormacion cultural que desarrolle la Alcaldia,
ademas de ser diversos, seran dilerenciales, para que se adecuen a las
necesidades de cada grupo pablacion y que se desarrollen en todo ¢l
municipio.

v Tomentar ¢l arte v la cultura a través de procesos de creacion, circulacion ¢
investigacion y establecer estimulos a los creadores y gestares culturales.

v Apoyar la construccién, mejoramiento y dotacion de la inlraestructura

cultural y dotar a las bibliotecas y ludotecas con servicios, libros y

materiales inleractivos adecuados.

Impulsar acciones para reconocer, preservar, promover,  proleger,

salvaguardar y divulgar el patrimonio material e inmaterial del Municipio,

con el fin de fortalecer la identidad culwral, mejorar los niveles de
convivencia social y evitar la proliferacion de modelos culturates falsos.

!
<

v Desarrollar programas de identidad y sentido de pertenencia, para rescatar
lo auléctlono, impulsar las festividades populares y tradicionales; rescatar
y respaldar la cultura de la alimentacién del maiz y, promover los deportes
tradicionales y propios.

v Promover la soslenibilidad en el servicio de la bibltoteca vy cesarrallar
programas de lectura y escritura.

(2] Estructura programatica.

Déficit de caberiura de Baja gestion ¥ Resiricciones para el accesoa Escasa promocion de ..
. b H ' h ¥ h . Falia de conservacién del
los programas en ip zona posicienamiento las manilestaciones, hienes y ia lectura y la strimonio cultural
rural del sector servicios culturales eseritura pa " ‘

\

Promover los procesos de formacidn artistica y ereacion ¢uiturai, fortatecer la apropiacion del patrbmonie cuitural, tacenlivar
ios procesos de lectura y escrisura y contribuir al desarroiio inlegral de las persoans mediante ja proteccion y garalitia de los
derechos culiurales con enfoque diferencial y terriworiat

[3] Programa y subprogramas.
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Muslca para la Convwenma
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Infrae strLIctura cultural

Lectura y bibliotecas

Fomento al arte y la cultura
) Proteccién de patrinionio inmueble

Identidad cultural

:

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Linva de Yalorprogramada Tipo de

Deseripeion de la Meta Indicador Lo
¢ P cado base 2015 indicador

Restadrar un bien de interés cultural

{elaborar  un proyeclo  para  fa Nimero de bienes de interés 0 i Praduclo
intervencion vy restarracion de un  culjural restavrados .

inmueble de thterés cuiturail

tograr qiee 2800 personas asistan 4 Personas que  asisten .

procesos de formacwn artistica y de  escuelas the fortmacton 700 2H00 Preducia

creacion cultural musical y artista

Lograr que la biblicleca municipal  Nimero de bibhotecas con ; Costi

teliga 4creso a inlernet acceso a internel estien
MU ke HuUeVas

Atlquirt una nueva coleccion para la

o calecriones adquiridas para la Fraduein
bibhoteia municipag

bibliateca puulica
Adguinir una nueva  dolucion  de  Nomere de  dotaciones  de

medtas audiovisuales ¥ de  medios audiovisuales v de | Prodieto
equiparplenta para ja hiblioteca eruipamiento para la o
muncipal bibtioteca puhtica
o ) . ) Numera  de bibliotecarios L
Capacitar a una bibliatecaria B 1 2 Gesion
capacitadoy

Mejorar ol servicio de la bildioteca
para promover ia lectura,
implementar salas e consulta virtyal  Noimero de nifios 500 1o .

—— y amphiar el acceso a los servicios de  beneficiados beneliclados Froducto

bibtiotecarios tincluye 1a dotacion y el

Hlantenitiento de la biblioteca)

L..{l;;t"\\r n|.m_- i;[](]_ pt_:rsm.t.;zs Iutiii.('vn loy Pvrs_onas_ fue } utitizan  ta 300 1500 Froducto
servicios de fa biblioteca pubnica itdiviecs publica

Fonalecer v desceatralizar a escuela

e fornmacion cultural en tas veredas

{Artes escénicas -danvas y expresion '

S ; . eri 830 persoias
cotparal, fealro y titeres- y phisticas - Nimero de Persnnds culatertas
intura mannalidades-). (Incluye i T : )
B S ¥ aithad i { ¥ Lenelicindas v artisias PIOgresivamenlg y Proditcra
imstruclores, apoyo a procesos de avovados 10 2Etislas
Creacion ¥ expresion artistica, L cEERe

! apoyados
fortatecimienta de tas procesos de poye
Creicion, cerenlacion e lavestgacion y
dotacion para {a escuela)
rortalecer v odesceateativar b escuena
de mtsice mcluye nstruciores,
WY W PRocesos e creacién y . . ) 19 minoes v [0
HHOFO 4 proce: ot Yo Naawre de wdos henehciadas e ! o
expresion artistica, tartatecimienta de S . TEELESED O3y I'rodizcre
. . . i T y arlistas vincudados
lus procesas de creacidn, oirculucion vineulelas
eonvestigacinn vy datacidn para la
esglelal
Nimere de grupos culturaies

Forialecer 3 prupas eulturates . 3 Producta
* krup fortajecidos
Wume ro de Programmus
Realizar anwalimente 8 programas v ) o .
y R Brogrs Y cuhurates en circulacinn en e 4 32 Producto

eventos culturales en el municipio T
Hunicipio
Parlicipar  en 5 eventes anvales  NUmero de cventos culturates

tajuirales departamentates ¥y o departamentates v pacionates 20 Produdte
nacionales con participacion municipal

Promover {a rmi,/auon de veladas  Nilmero de veladas culturajes

Sl s Lo B Tos

P00 OCO-OO VOGN CEOO0O0OCGOSGEOCGSESEOIINSEOONISVLLTS
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de 1 enqo- T
. . Linea de Vitlorprogramado Tipo de
Descripeion de la Meta lndicador . .
P ’ base 2015 indicador
urbrano
Realizar el chagndstico, mventario y
gestion  de  la declaratoria  del  Nimero  de disgnisticos e | Produeto
Patrimonio arqueoclégico (Articule 78  invenlarios reatizados
del Acuerdo 004 de 2011}
Reacttvar v replamenar el Conselo Consero Municmpal de Culora i 1 estion
- . L1 S
Municipal de Cultura reactivade y reghamentado
Realizar la recuperacion de cinco  Nimero de procesos [ Producto
procesos artesanales artesanales recuperados '
Promover la renovacion del pargue  Renovacon tlet EEIGTIIE | Cestion
prenciad e el marco del PEME principael realivaca -
) Nimere de bienes culturales .
fntervenir dos Drenes cubtnrales : . * 2 Prodicto
intervenidos
Promover L reshzacon de |0 pintura Pintura e las Fechadas nivel | . )
. . ) t Fruduen
a4 las dacledas nivet realivadas
Implemeniar wna valrinegia para le . L A
) ; NUmers do estruleging )
Proteccion  de  patrimonio  culiural L 1 Producto
o ) ttuplememadas
taterial e taterial
identtiar v daramensar {a LopOREME — A
B P [ERIHITH icleninearta v .. .
dul  mukcpie Periyraio la o el doeieent ada Proseleeen
Atuerde 009 de 2001 - POTI S
Construir el compeju  cultural y .
L NEnwro ¢ camplejos
e artistico {Pur fases de acuerdo con la ) ! o d THied i Producta
L s j construtdos
dispnnibilidad presupuestal)
Hedltzar mantentinivntn v dotacion al Parcentaje de mnkraesicecinras
Tde o infrecstructure cultureel cultursles manentdas ¥ il i Frodies e
exlstente vooed muamicipio totudas
Gestionar Ja modilicacion del Acuerdo i
- . Nimero  de royectos e .
006 de 2009 para crear dos escuelas, 4 P ‘_ 1 Cestion
’ R T acuerdoe presentados
L de mmiseca y a artistica
fromover i creation dos cspacios de
Partioipacion en ol sector cubtural - ) . ,
. ) e Namere de espacios creados 2 Frroaclineio
(Consv de Patrimoma y Vigias e

[LH It

2.1.2,5 Soberania y seguridad alimentaria y nutricional [Agenda 15}

[1] Definicion y alcance. La politica - agenda de soberania y seguridad
alimentaria y nutricional busca garantizar que toda la poblacién disponga,
acceda y consuma alimentos de manera permanceni{e y oportuna, en suficiente
cantidad, variedad, calidad e inocuidad bajo unas condiciones de salud vy
sancamiento basico de manera sostentble para lograr el desarrollo humano de
todos.

Para el efecto se articulara con el plan maestro de abastecimicnto de alimentas
y seguridad alimentaria para Bogotd y con la polilica nacional de seguridad
alimentlaria y nutricional (PSAN), adoptada mediante Conpes Scocial 113 de
2008. De igual forma, esta Agenda considera los ejes previstos en la Politica
Nacional:

v "Disponibilidad de alimentos, entendida como ta cantidad de alimentos con
que se cuenta a nivel loacal. Estd relacionada con el suministro suficiente de
estos f{rente a los requerimientos de la peblacion y  depende
fundamentalmente de fa produccion y la importacion.

v Acceso, enlendida como la posibilidad de todas las personas de alcanzar
una alimentacion adecuada y sostenible. Se refiere a los alimentos que
puede obtener o comprar una familia o una comunidad.

v Consumo, se refiere a los alimentos que comen las personas y o estq
relacionado con la seleccion de los mismos, las creencias, las actitudes vy
las practicas.

v Aprovechamiento o utilizacion biolégira de los alimentos, se reliere a c6mo
y cuanto aprovecha el cuerpe humano los alimentos que consume y como
los convierte en nutrientes para ser asimilados por el organismo vy,
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v Calidad e inocuidad de los alimentos, sc¢ refiere al conjunto de
caracteristicas de les alimentos gue garantizan quc scan aptos para cl
consumo humano, que exigen el cumplimiento de una serie de condiciones
y medidas necesarias durante la cadena agroalimentaria hasta ¢l consumo
y el aprovechamiento de los mismos, asegurando que una vez ingeridos no
representen un riesgo (bioldgico, lisico o quimico} que menoscabe la salud.
Ne se puede prescindir de la inocuidad de un alimento al examinar la
calidad, dado que la inocuidad ¢s un atributo de la calidad™.

[2] Estructura programatica.

Altes gastos de Oferta insuficiente por Dificultades en la Cenflicte entre Limiladeo
produccien para les condiciones distribucien interna de los vocacian del suelo cubrimients del
pequeios productores agroclimaticas alimentos y comercializacion ¥ use actual recurse hidrico

Garanlizar que toda la poblacidn dispenga, acceda ¥y consuma alimenlos de manera permanenle y oportuna, en suficiente
caitidad, variedad, calidad e inecuidad baje unas condiciones de salud ¥y saneamienio basice de nmanera sostenible para lograr
el desarrelle humaneg de tedes

{3] Programa y subprogramas.

.. Organizacion y conformacidn de redes

f_ Promocién de la salud, alimentacién y
N OStilOS de Vida saludables

T B B e e

Soberama ¥~ segundad
hmentarla ¥ nutricional’ para
na. me_]or calidad de vida -

R i e e e il o e i e e Lk i e (R

: “Infraestrictura
[4] Indicadores, lineas de base y metas.
N . Linea de Vilor H v
{rescripeion de In Mewa ladicador ten qe o . IT:]‘m de
base prograntade 2015 inelicadnr
tinplementar ta politica de seguridacd
yosnberania alimentaria acorte con Nimero “de politicas
una visign integral, mubtisectorial, inplementadas i Iraducio

con perspectiva de género, enfoque
éintco  y  acorde al diagnoéstico ¥y
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Descripeion de la Meta Indicador liaea de valos . _ , f:[‘:uu. de
huse programado 20) 5% indicador

necesidades det municipio

Suscnbic wna ahanza con entidades

de b region central, espeoadmente

con ol Bustrele Capatal, pard mejorar NOmero de allanizas sise rifas I Proccta
igresos  en fos cdmipesinos oy

abastecinnentn

Realezar dos tafleres para fomenlar

tas buenas practicas productivas, ¢l

maneye  integrade  de cultives oy

meétodus de CONSErvacing de  Noamero de talieres realizados

alimentos con todos los productores

y comercialivadores de alimentos del

munickpio

Fomentar  ta creacron de una

HAIETGL NPT e s v asociaciones

productivas con et fin de aminentar ta Nonerg  de IO I Te s i s

participacion tte los peduenos  ylo asociaciones creudas

cuftividores en el comerow nunicipal

y regional

Fertalecer mediante wes campafias

educalivas habitos alimentarios

adecuadas en fa comunidad, en temas

e estitos tle vitka, hibitos

alimentarios safudalbles ¥ {a

prevencion de enfermedades

asociadas a la alimentacion

Rewlizar  anualmente una tniciativa

con a comunidad sobre ortentacion al

consumidnr

Realizar IISE] estralegia para

desarrollar  estricta  vigilancia  al

Brocesoe de manipulacion de

dimenios a los productores,

comercializadores y estahlecimientns

donde se procesen o ransfonnen los

alinientos

Fstructurar EHT red de

Connunicationes para fa divalgacion

TS Vi the tnlarmacion subire

alimentacion y  nutricion & la

poblacion, que perimta orientar ta

decision de compre v consume de

productos alimenticios

fmplementar una estrategia para Ia

reduccidn de lu intermediacién en la Namero de astrategias

cutuna  de  whastecimmento de los  realivadas

ajimentos

Famentar ef desarralio de un povecta

de calttves pard ¢l autogonsume en

las hogares

o

Prachue i

l Gestinn

Mumero de camparnas
reatizadas

)

3 Iroducto

Nimero de fniciativas

4 Froducto
reaiizadas

Nunwero de astrategias

s t Producte
realizadas

NGmero de redes

L Guestian
estructuradas ’

! Froducto

Melmers de proyectos

Ty Producte
desarraliados

™

2.1.2.6 Vivienda adecuada [Agenda 16]

[1] Definicién y alcance. La politica - agenda de vivienda adecuada sc
enmarca en el derecho que no soélo busca acceso a refugio, sino gue, de
acuerdo con lo sefalado por ¢l Comité de ias Naciones Unidas de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales, debe entenderse como un derecho que
abarca todos los clementos de la residencia que son esenciales para una vida
digna: prolecciéon cofitra amenazas externas, un medio ambiente sano y la
libertad de elegir el lugar de residencia.

Asi mismo, se consideran ios requisitos que desde Naciones Unidas, se deben
cumplir para garantizar ceste derecho:

¥ "La seguridad de la tenencia: la vivienda no es adecuada si sus ocupantes
no cuentan con cierta medida de seguridad de la tenencia que les garantice
proteccion juridica contra el desalojo forzoso, el hostigamiento y otras
amenazas,
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v Disponibilidad de servicios, materiales, instalaciones e infraestructura: ia
vivienda no es adecuada st sus ocupantes no lienen agua potable,
instalaciones sanitarias adecuadas, energia para la coccion, la calefaccion y
el alumbrado, y conservacion de alimentos o eliminacién de residuos.

NV
7;

v Asequibilidad: la vivienda no es adecuada si su costo pone en peligro o
dificulta el disfrute de otros derechos humanos por sus ocupantes.

¥ Habitabilidad: 1a vivienda no es adecuada si no garantiza seguridad [lisica o
no proporciona espacio suliciente, ast como proteccion contra el frio, la
humedad, el calor, la Huvia, ¢l viento u olros riesgos para la satlud y
peligros cstrircturales.

v Accesibilidad: 1a vivienda no es adecuada si no se toman on consideracion
las necesidades especificas de los grupos desfavoreeidos y marginados.

v Ubicacion: la vivienda no cs adecuada $1 no ofrece acceso a oportunidades
de empleo, servicios de salud, escuelas, guarderias y olros servicios ¢
instalaciones soctales, o si estd ubicada en zonas contaminadas o
peligrosas.

Y Adecuacion cultural: la vivienda no es adecuada si no toma en cuenta vy
respeta la expresion de la identidad cultural®”.

[2] Estructura programatica.

inseguridad en la
lenencia por normas
urbanmisticas

Ubicacion de viviendas Déficit de

. iarra _— suelo _ aficit ¢
Precio de la tiexy Déticit de su ep zonas de riesgo habitabilidad

.\!

¥
e i g it : 3 2% R ]
Sedtd 2 31 b B e : R

s B :.l' 2 A
Fortalecer la capacidad insiitucional y administrativa para la planeacian, gestion, financiacion, informacién y saslenibilidad en

materia de generacion de vivienda, adoptanda instrumentos para el contre) urbano y garantizando ¢l derecho a la vivienda
adecuada

[3] Programa y subprogramas.

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
Telefax: 864 6472 | e-mail: presidente@concejotenjo.gov.co
Www. concejotenjo.gov.co



LA A N N E B N EEENLEEEENENENEENENNNENNNENENENEREERE,

(4] Indicadores, lineas de base y metas,

Descripeion de la Meta

Cestinaar, financtar v/o construie 337

viviendas en vl cuatrients en wdo ol

municipio cantorme F la
reglamentacion qui exprda el
Gobiernuy Nacional, previo

cumplboiente de  los  reguisites v
permisns establecidos v conforme a la
vision de ordenamiento  territorial
adeptada en el POT

lmplenrentar un proyecto
inkersectorial de  mejoramiento de
vivienda que reumpls 1os requisites de
Lo vivienda adecuada para reducir el
deficin rualitative de vivienda
hinplementar un nreyecto de
ttutacion v legalizacion de predios
conforime 4 la normativa vigemie
Inwplementar una estrategia para et
apsyu a las aseciaciones de vivienda
implementar una estrategia
thtersectorial para el mejoramienta y
amipliacten del espacio publico

Imple mentar un proyecto de
mejerdmiento nlegral de on centrn
pohlado prionzaonde la seguridad v
comvivenc iy le gestiso del riesgo
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Indicador

Naomerae de viviendds
gestonadas, financiadas y/o
constritidus

Numere de proyectos
implementados

Namero de Proyecios
implementacdes

NUmers de estralegias
tmplementadas

Mitme ro de estrateging
implementadas

MNenery e nroveoloy

bplemrentados

b e i e R T o R - ke D e b e s e

" Vivienda de intet

R U

Linca de
hase

288
viviendas
canstraidas

Valor
progranrdo 2315
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2.2 Competitividad

En el pilar de compelitividad se incluyen las politicas - agendas de
competencias laborales, empleo, ingresos y ahorro; infraestructura para el
desarrollo: desarrollo empresarial y compelitividad en el sector agropecuario,

2.2.1 Formacion, empleo, ingresos y ahorro [Agenda 17]

[1] Definicion y alcance. dentifica el nivel y desarrollo del capital humano y
del factor trahajo. En ese sentido, esta Politica - Agenda tendra como
proposito promover la formacion del recurso humano, para lo cual se debe
articular la educacion con el mundo productivo, buscando que [os jovenes y
en  general, la poblacién  economicamente activa, cuenten  con  los
conocimientos, habitidades y actitudes, que son necesarios para que se
desempefen con eficiencia como seres productives. Obviamente, si se cuenta
con las competencias, la poblacidn podra vincularse mas facilmente al mundo
laboral, obteniendo un empleo digno y decente, bien remunerado, que e
permita al individuo y a su [amilia mayor autonomia. Sin embargo, para
articular la oferla de empleo y la demanda, la Administracion cebe jugar un
papel fundamental.

Cumpliendo e! supuesto de mayores y mejores empleos, acorde con las
concliciones del contexto, s¢ espera que s¢ generen ingresos suficientes, no
solo para costear las condiciones materiales de vida requeridas, sino que le
permitan obtener excedentes que pucdan ser ahorrados ¢ invertidos,
asegurando asi una mejor calidad de vida.

[2] Estructura programatica.

i

£ .‘.. ki X e R b 5 ; i

Desarticulacion enise Ausencia de cultura de 5 i Eaja capavidad de

educacion y mundo trabajo y de Esc“sg,lﬁ?,&i‘;dl;'g;‘rflara e 13 oferta ¥ la demanda  transformar ingresos
nraducuva enprendimiento lakoral en bienestar

Mejorar la calidad de vida de los jovenes v adultos medianie In peneracion de empleos dignos ¥ decenles, previa cualificacion
de las compelgncias laborales, obieniendo ingresos suficientes

[3] Programia y subprogramas.

* " Formacion para el'trabajo -

*

‘ormacion, empleo, ingresosy:,/ oo e
‘;ahofropara la prosperidad ~* Banco de-empleo __

“Ingresos’y ahorro -

N Ty

e Lt B Kbt b amts o) b E i L R I

[A]l TvuAiradnvaec livnane da lhaco v rmatac
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Deseripcion de la Meta

Reducir el desemples local en 1%
Desarrottar 10 Progranias de
formacion laboral

Suscribir dus convemios con el SENA
y/o con instiluciones de educacion
supertor para diversilicur ta oferta de
cursos de lormacion
lograr  que 200
capaciladas [
tabtiratbes
Lptementar  una - estralepla  para
hacer la carucierizacion dal  perfil
laboral de la pobtacion de Teajo
Kealizar aouabmenie wn taller qgue
purnia wlentifivar ul pue rfil
produchve v socia] laborat de ta
prlatacion

Fortatecer &1 banco de empleo como
centro de servicio pablico de empleo,
eferenciacian  y  de  seguimienlo,
articulando  las  necesidaces  det
mereado y el comportamiente de ba
demanda vy Ja otena  taboral v
promover ta conformacion de un
observiatario de enmpteo

Procesar ef 100% de las hojas de vida
recepcionadas por et Banco de Empleo
Fortalecer ef Centro Tecnoldgice ¥
Empresanal de Tenjo para impartir
formacion  para €] twabajo ¥ el
desarrollo tumano

Viacutar en procesay de formncion y
capacitacion a mimo el 50% de tos
jovenes facabizados

bartalecer vt programa de validacion
det backilterato, con horarios
flexibtes que se ajusien a las jornadas
faborales

Disefdar ¥ ownrgar un estimulo & las
cupresas gue vinguben a lis mujeres
en la actvidad laboral

hppolsar dos abianzas con el secior
privado pard vincular a la pnblacion
del municipio en et marco de lo
previsto en b Ley 1429 de 2010
Cesnomir un coovenio con el sector
privada para wincutar laborstmente a
la patdacion en pobrezu eXtyema

jowenues  sean
conpelenciag

Vincular al 5% do tas familias de la
ted Unidos at sistema financiero y
generar cubtura de ahorro

vealtzar anoalmente vy jorata e
sensihZacion para crear cobrura de
ahorce vn las Famities de da Red
Unidus

Cestionar con el sector fimanciero Ja
promocion de servicios bajo costo d
traves de tos cuales se facilite ol
accese de las famulizs de ke Red
Usniidns

Cesttonar [a abicactan de una sede
el Fandan Nactanab de Ahorra en el
TN 1o

Cestonar la vinculacien de nrinimo
b practicante  para forwalecer las
funcioties det banco de chipleo
Ceshionar ta utpcacion de una sede de
wna umversidad en el municio
Promover ts reatizacion  de o
canwvemo o altanza inlernacional pard
realizar imercambios de estudianies

2.2.2 Infraestructura para el desarrollo [Agenda 18}

realizados

Indicudor
Tasa de desempleo Jogal
Nunero de programas
desarrollados

Convenios suscritos

Mimtero e jovenus
capacitadas

N e de estrategias
implementadas

Nuntero de tallercs reahzadns

fanco de empleo fortalecido

porcentaje  Hojas  de  vida
procesadas

Centro weenologico ¥
empresarial fortalecido

Parcentaje de jovenes
focalizados vincutados

Nunmero deu programns
fortatecidos

Nijitero the estinubos
chisefucdos

Nomero e alianzas suscritas

Numwro che convenios

reatizados

Porcentaje de familias que
acceden al sistema financiero
y ahorran  a través  de
mecanismos  farmales ¥ no
tormales

Numero ile
realizadas

Jorpadas

Gestion reatizada

Nimera de seides pestionadas

Nomera de pructicantes

vinculados
Nitmera de sedes gestioaadas

Namere de convenios

Linea de

base
L0, %%
R

o
o
in

100%
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programadoe 2015 indicador
C 4.7 . Resultado
1G Prociucts

3 Cuestion

Tul bruduc b

I Cestiin
4 Froducia

] Cuestion

10t Leskian

i Cestion
LA Producte

b Loesticn

' Loestion

2 Gusticn

1 Costion
(% Productoe
4 Gestion
1040% fiestion
HIYLIR Gushinn
1 Gusion
1 Costian
1 Gestian
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[1] Definicion y alcance. [Esta politica - agenda sc¢ integra de tres
componentes: infraestructura bdsica, que da cuenta de la dotacion municipal
de servicios pUblicos: infraestructura de transporte, que relaciona la oferia de
infraestructura con el desarrollo del (ransporte; infraestructura de
comunicaciones, que se refiere a la conectividad y a las tecnologias vy
equipamientos colectivos.

Sobre eslos  factores, claves para la competitividad del territorio, la
Administracion tendra que hacer ingentes esluerzos, pues las actuales
condiciones de la infracstructura no solo restringen la construccion de
entornos innovadores y competitivos, sino lambién ponen en riesgo la
provision de los servicios publicos, dado que la falta de continuidad en ¢l
servicio de acueducto y la reducida movilidad, por el pésimo estado de las
vias, hacen que los ciudadanos no gocen de niveles adecuados de calidad de
vidla.

)
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lnadecuade
nanteniniiento da
la infraestructura

Infraestructura obsoleta e
insuficicnie para atender de la
la demanda

Yulnerabilidad

mfraestruuum

Desarticulacion entre {asy

caracteristicas de la infraestructura

y el tipu de desarrollo

Incumphnucmo
de estandares
Lecnicos

5 -

Gestionar ¢l mc;oraimcnlo de la infraestructura de servicios ])ubllcas de frausportc y (lc comunicaciones dc ial lorm:. que s¢
garantice mayor cubertura, continuidagd y calidad de los servicios de acueduclo, alcantarillade, aseo, energis, telefonia; mejor

infraestructura vial y mayor infraestruciura tecnoiogicn

i3] Programa y subprogramas.

InfraeStructura basica

[RPSETRRESACU N B P

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Deseripeion de la Meta

Reductr e 40% e odimero de Tamblias

531y servicio de acueducto en fa zona
urbana

Reducir en 20% o ndimero de famitias
s serviclo de acueducto £n 1A zona
tural

Reducir en 20% ¢t numero de familias
sin atcantaritfado en be zona urbana
Reduacir «1 nvmera de Lanulias sin
servicio de alcantanttado en I zona
raeal

Reducir i cero ¢l namero de familias
st servicio e aseo en fa zoia wrbana
Feducer e V0% o minreco de Tamibias
st oservicio de aseo ea fa 2ot raral
Aumenttar ¢l porcentaje de las aguas
resichuates the la zona urbrana fratadas
Prestar el servitio de agds polabile
bajo estandares de catidad pare ol
consunmo humana

Garantizar o continnidad  en a
prestacion del  servicio de wgua
prolalite en el area urbana

Cuorantivar o continuidad v la
prestacion del servicn de agaa
pronbalate en el area rural

Reducir et dndice  de  apua no
camabilizacda a 30%

Mejorar b Gestion  Integral e
Resithuos  Solelos ron ot N de
noniiizar fos rresgos  del oneedao
amibienie ¥ fa salud

tograr gue el 100% de ta poblacidn

indicadar

Familias  sin servicie  de
acneducto zona urbana

Fanndias  sin servicio e
acueduckd Zome riral

Familias  sin servicio  de
aleentarillado zona urbana

Farnilias sh UYL He
alcantarttbedo 2oou rural

Famitias sin servicio (e aseo
ZOTI% UT Bk

Fanmubias sin servicio de aseo
Zoand reeal

Purcentaje tle TN
residuales ratacas
Mantener el liadice de Riespo

de la Calidad del Apue para
Consame Humaneo - JRCA
romedio de bioras de
prestacion de servicio diario
de agun poable en drea
trhana

Peonaechio (e horas e
prestavion de servicio diwrio
de apia potable o drea rural

indice de gLt nu
cantebilizada

Parcentaje de residuos
salitlas  generados  gue  sun
disprestos de TR
adecuadda O3] relleeos

Sadilarios uwoolro sesloina do
Eradame ko

Pablacian  atendida  can on

Eqmpamlenlos colecuvos

Wb - e L. -

Linca de

lrase

6H0%

BAJ

)

47%

1

[Natat s

Valor

programiadoe 2015

bG

1080

-

T
w1

Sujety al PALAA

8]
{4
Sujero al PSMY

KA

£33

(A

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
Telefax: 864 6472 | e-mail: presidente@concejotenjo.gov.co
www. concejotenje.gov.co

-_Infraestructum pdra el transporte

Infraestructura !de comumcauones

Tipa de
indbeadar

Resndarta

Rusublaedo

Resutrads

Ruesadtacty

Hesullado

Resuliado

Resetbiiho

Resultada

Resultacda

Resuttada

Rousaebtiecke
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Descripeion de fa Meta

st atendida £0N prestadores
(EMSERTENJO v Aruceducio Yeredad de
la Puanta) de servicios publicos de
acueducte,  alcantarnllade vy aseo
rogistrados en el Registro Unico de
Prestadores de Servicins Poblicos de
bk SSPD - RLIPS.

Aumentar La cobertura del servicio de
vas natural e Lo zond urbana e 271
LSHLFios

arnmentar ol F0% Lh cobertura del
servicin de alumbrado pablico vn el
Municipio

Awrentar 1a cobertura del servacin de
fulefonie e el Mg

Aunmentar ab 100% la cobertura del
servicio de energlia electrica

Mejorar a 50% la accesitnhdad  del
franspaoree

Mantener el BO% de los  bienes
tnnaebles de propietatl dol

UNEC G

felwhilitar o optintear  en GOOO
ntetros tineales fa red de acueducto

Ejecutar ef proyvecto de rehabilitacion
del Pozo No. 2 La Petrolera

Aumentar e 710 el ndmero  de
canextoes intradomiciliarius de
arueducto

Rehubilitar o woptimizar en 3280
mietros lieales la ved de
aleamarillado

Admentar et FEHE {us  conexiones
radongcibaras stidadas en el
serviria de slcanrariiadoe

Construir 6 aleantartllas sobre las
quebradas sajoi y Garay v el Rio
Chicu

Lienerar  dns  proyecios  para  la
ropstruceion de dos prentes sobre el
fien Chuew para dar contitwidad a s
catse v maptoney Lo infraestraciora
vial

Lagrar que el 66% de los vehiculos
transportadnres de residuos solidos
cumplan con la normatkiva vigenie
Adquiric unr wvehicule  recolector
compactador  para  garantizar  la
dispasicdn final de residuos solidos
adeciada et el mumeipin de Tenjo
Adguirie dos  cominnetas  para el
apoyo  de las actividades de
atueducto, alcantarttfado y aseo y del
mantenimienie de la infreestyuctural
Vih

Arnuirit una mooniveladora para
mivelar terrenos o refnear talades con
thistinias incliaciones
vusprhesnepier el brabago reabizada
jllr:\'hlﬂ]l‘!\fl‘ 31138 4Tl l]!d(]llll!ﬂrid de
s rHECInn

Adguirit dos volqueias sencillas para
framsportar materiales de obra, de
cantere ¥ inaterial proveniente del
mantenbimientw de las vias

Aswenar v transferir el t00% de los
subsitltes para los  servicins de
acuweducto,  alcantarillede v aseo
catforme & b previsio en el Articado
125 de da ey 1450 de 2011

Adecuar las instalaciones de la planta
de  ratamientn  de  agua  potable
tlangue ¥ laboratoriod
Actwadizar ¢! catastro de
TINIREC RO

Acknalizar e catastro de usuarios del
muitcipio

fealivar la rennsicinn » inctalacian rda

redes del

indicador

prestador de SErVITinG
publicos de acaeducta,
alcantaritlado v A5E0
registrude  en el Kegistro
Untco  de  Prestadores e
Servicius Pablicos de la SSPD -
RUPS.

NEmero de suscniptores con
seyvivio du pas natwral en la
Lund wrhoand

Cobertwra  del  seevicro de
alumbrade publico

Cobertura del servicis de
relefartiy
Coberture en servicio  de
cierpia electrica

Fsiado de o infraestructura
\.’i;:] ot t)LIE_'H ES{&\(]E’)

Parceataje du bienes

tnmtebbes mantentdns

lineales do red de
rehabilitados

Metros
arucduciv

aptimizadoes
Nitnero de
implementagos

proyeeins

Conexivnes itradomicitiarias
instatadas

Metros lineales de  red e
atcaptantiiado rehabilitados u
optimizados

Conexiongs intrsdomicebiarias
fystalarlas

Nimero the alcantarillas
consiruidas

Nimers fle pruyRelos
generadns

Poreentaje de vehiculos gque
cumplen la normativa

Nilmero de vehicutos
adguiridas
Nunwre de vehiculos

adguiridos

Nimern de equUIPes
wlguindos
Nimero de volqueias

adquirtdas

Porconiaje e
transieridos

Yeoursas

Planta de tratamiento

actecuada

Catastra de redes actualizado

Caastro de USUAring

actualizado

[ e P ]

Lipea de
hase

35.9%
wrbana,
10,75 tatral
) 7%
urhana,
96G.8% Tuyal

15%

Sujeto al
PMAA

4169

Sujetn ul
PMAA

Sujete al
"M AA

33%

100%

Valor
programado 2015

SRR

0%

S urbana, 13%
rurad

100% urlana,
100% raral

540%

B

HouG

dEib
REhit

T

Gt

[

[

1007
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Tipe de
indicador

Runaltaela
Rosuliada
FEesnltado

Rusultado
Bosiblackn

Resultado

Procluoto
Fraducto

Productu
Producin
Prodneto

frrodurta

YL TS T

Producto

Proclucen

Producio

Proelucte

Producto

st

Prnductn
Gesndn

Cestion




Deseripeian de la Meta

1 macromedidores

Reatizar la reposicién € ipstatacion
1300 micronmtedidoros

bpleentar W estrategia pard la
theteccion dhe fugas

implementar ana estrategia para la
disminucion de conexiones
fraudulcnids

tnplementar wuna  estralegia gue
permuta a la pobtacion tispaner de
fangues de abmuceramicnio

Fjecutar el 100% de tas acciones a
corto ¥y mediano plazo det Plan para
fa  Cestion  Ipwegralb  de Residuns
Solidos - PGIRS

Fjecutar ol [0 de tas accrones nv
corta y  mediano det Plan o de
Saneamivito ¥ Mane|o de
Verbinnenias - PSMY

Iplementar wes instrumentos: 1. Ef
Foade de Selidaridad y BRedrsribucion
de  tagresos, 2. la  meiodologia
establecida por ef Gabierno MNacluaal
para asegurar eb equibibrio entre los
subgidios v las contshucrones v 3. La
estructura tarifaria scraahizada
hiaplestentar L propranta de
senseiftzordn vy educacion a  la
comuantdad de cultura de pago
tmplementar la politica de la cuftara
del  wse del agua vy establecer
prartcas amigables con el amhbiente
come reservorios de aguas, canalizar
las FRThES Huvias para A1)
aprovechaniento productive ¥
posterior reatilizacion

Ajustar v oactuadizar el Plan Macstro
de arweductn y Alcamtaritbada
tlneluve o Vereda La Paptal

Fortalecer 1o empress de servicios
piblicos EMSERTENJO  5.A ESP
mediante [ implemeniscion de un
sisteina de gestiop de calidad
Adquinr un vehiculo vactor para el
mandenimiento del  sistema de
alcamariltade de los municipios de
Tenjo ¥y Falnug

Moderaizar el 100%  del  parque
automotor (moiost de EMSERTEN)O
AL ES P

Pavimensr 8 kilometros  de  wvias
penicales urbanes

Reatizar mamenimiento anual de 152
Lildmetros de Vias ferciarias
principates

Construir el teraninal de fransparte

Realizar tos estudios vy disedos para
conestrulr eb anillo vial

Arreplar ef Boun Povt pava disnunair
la accidentalidad

Definir e smplementar el plan de
mos lidad (Art., 2 LYO83/006})
|Sistemns  de  irunsporte  puitblica,
estructury vial, red de cicle rutas,
circubacion peatunaly

Actualizar uwa nventario de los
ciwipaatentos de la adinmisiracion
que mebuya levantamienin
wpegralico v arguned tamog

bBotar a las dependencias de i
aleatdin muoicipal con el mohiliario,
SHUI0S & INEUMOoS NeCesdTios Para su
funcionumiento

Fealivar muanteanniento tobinario o
POO% de bas dependencias v ooquipoes
de ba aloaldia mumerpal

Construir e fase HE v V del COSO
municipal

Realizar los  estudias,  disenos  y

LomeTa de nredins aura b

Indicador
instalados

Micromtedittores  repuestos o
instalados

Extrategia imglermenrada

Fairategia iibplementada

Estrategia unplenentada

Porcemaje de acciones
ecjecutadas
Porcentiyge che acgianes
epecutadas

fnstrumentos hnplementadas

Mitpe o de rogramas
impleptentados
Nimero de politicas

implementadas

Niaero de plancs formutados

Empresa tortalecida

Numera de equipo adquiridos

Pargue adtomoter  {inoios)

maderoizados

Kibdmerros de o red  vial
pavitnentados

Kilometros de la red  wvial
imerventdos

Milners e
construitos

Teratindbes

Estuchios v PHsenus realizados

Mumere e Rouwe  Pont
arreglados

Namero de planes disefados
e imtpleinentados

[oventario actualizado

Dependencias de la alcaldia
muaicipal dotadas

Porcemaje de dependepcias v
euULipes con mantebolento

Namero de fases del COSO
muRricipatl construidas

Ustudos v Disedas realizados

Linea de
base

OF,4 (Sujete
al Plan Wial)
152 (Sujeto
ab Plan Viah

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia

Valor

programado 2015
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1040%
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Tipeo de
indicador

Producto

Cuesein

{eestion

Pruducta

Fraducto

Prolueees

st

Lustbiog

Froducto

Provcdueta

Custion

Produtto

Producto

PFroducio

Praducte

Froducto
Froducta

Fraducio

Producto i

Gestion

Producio

Producta

Producto

Producin




-

w

Y,

)

e

%

7x

&
!

/o

Linea de Valor Tipo de

sscripeic I Mt Indicadaor L
Descripeian de [a Meta fea base programado 2015 indicador

construccion del ClA, Boimberos ¥
Mefensa Civil

Gestionar ante el programa  de
Caminos para la Prosperidad recursos
para la restauracton, recuperacidn, (Gestion realizada 1 1 Gosiion
mejoramiento de las vias terciarias
del municipio

Desarrallar  una  estraicgia  para
prommover el pejoramicntu del

Ninieru e eulrategias R
SEIVIUIU de traisporie v la o e Erirete I sy
N : . ' desarrollardas
disminucian deld Conln de
dusplazanuenta
Desarrollar  uoa estratedgia Ara . .
csurrolid h dregla AN gherg de csirategias i L
realizar contral vy wveniicacién a la 1 Grestian

. ) desarrolladas
calicdad del servicios de taxis ‘

Realizar dos jornadas  anuales de
sensibilizacion o la comunidad para NOnero e jurnadas s
que  aproveche  adecuadamente la realizidas

inlragsiruciarg

Cestionar la consecucion de una
nueva sede para el Concejo Municipul

Procluete

Niyero de sedes gestiunados L Cesbion

2.2.3 Desarrollo empresarial [Agenda 19]

[1] Definicion y alcance. Esta Politica - Agenda incluye la promocion dci
espiritu emprendedor, adoptando mecanismos para el desarrollo de la cullura
empresarial y el emprendimiento, generando un entorno instituctonal propicio
para la creacion y operacion de nuevas cmpresas. Se pretenden fortalecer Jos
procesos empresariales para contribuir al desarroilo local y buscar a traves de
las redes para el emprendimiento, el acompanamiento y sostenibilidad de las
nuevas empresas en un ambiente seguro, controlado e innovador.

Asi mismo, liene como proposito incentivar ¢l desarrello productiva de las
micro y pequefas empresas, liberando las potencialidades creativas de
gencrar lrabajo de mejor calidad, de aportar al sostenimiento de las fuentes
productivas y a un desarrollo territorial mas cquilibrado y autonomo. kn este
asunto, es importante el apoyo que se¢ brinde a la conformacton de redes vy
asociaciones entre los comerciantes y pequefios productores del municipio,
que por restricciones del mercado y estructura de coslos, no han podido
posicionar los bienes y servicios que generan. Turismo y artesania.

[2] Estructura prograniatica.

Caankd o S o PN

Dasarrotlu de la
banca y

financiaciaon

Entorno institucianal

Ausenciu de cultura de  Deliciente pruceso de furmacion Estrechez del
no propicio

amprendimiento para =) emprendimiento mercadu

e LS %

impulsar la actividad productiva a través de procesus de creacion de eolpresas compeientes, articuladas con lus cadenas ¥
clusters produciivos reales relevantes para la regién y con un alto nivel de planeacion y viston a largo plazo

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
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[3] Programa y subprogramas.

Emprendimiento (Ley 10

L T e

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Nescripeion de ka Meta

Asesorar 5 proyectos e
cmprendimicntn
Promuover la CreAcion de 2

YL TOENPTESAs

Foriatecur integralinente tres
asoviaciones: artusanes, producteres
de quinua, artistas ¥ red  de

gastronomia

Reatizar  tres  capactlaciopes  pard
AT SHDES ¥ arfistds €n
ernprendnnietite, generacion de
aupresi y cahdad en temas Como
coralpicd,  bisuteria, marrequineria,

Bibaras, pootufi

Realizar acho eventos de promaocion
e cinprendimicute

Realizar cuatro fenas prdusiriales y
crnrre i bales

Inciuir ta catedra de emprepdiniento
e el prevecto "hnptementacion de 1a
jornuda  complementaria para una
niejor calidad de vida”

frnpleneniar itd esirabegia para i
crearion y consalidacion de engpresas
innevadoeias gue peeren Dicies v
servictos con vitor agregado
Adelanar urta campadia de
formalizacidn empresarial
hnplementar acciones que permitai a
bis Mipymes acceder a financiamientu
pard desarrotlar proyecins asncistivos
de tramstormacion produclivd
pnpuisar  ta conformacion de un
centeo aproiedusiria para la
wansformacton y comurctalizacién de

productos el pranicipio o de a
region (Hierbas ACCMaiicas ¥
hortatizas)

Kealiear seguitmicnts at 10w the oy
proyectos prictuctives en fas elapas y
pursnta v bnercba, Dajo esrpleintad de
servicie emprosartl y con el apueya
ot SENA

Ofrecer  asesories al S de das
urdades  productivas tocaltzadus
prd DIJOFAE SUS PToCer0s de

producaion, transformacion,
i.i)l}]ﬂrtii‘.ll]‘.i}(’iéil, velltd, citlie otrous
Desarrellar wie proyedto Hitersectoliat
e oy a ba Clut

trapslementar u proyects
intersectorial de desarrollo turistica
mkncipal, sigurendo fos ficamentos
del Conpes 3397 de 2005, Dicho plan
IR et bevantitnivnto el
HIvenTarin LurEstice, b
reglamentacion turiseca, [
delerninacion de rukss turisticas ¥
eco turisticas,  fa censiruceion,
ampliacién, adecuacion 0
mejoramiento de la infracstyuetura
turistica, lus paquetes tutisticos, v fa
creacion de casa hoteles y hostales
para la defusion dei terisme
bnplementar U proyeita

Linca doe

Indicador

hase
Proyectos de emprendimiente 0
AECSUTAGOS
Namero  de mmiCrnompresas ,
creadas -
Mt ro che: ASLEIAC BIES 1
fertalecidas
MNiohera  de  caparitaciones
realtradas
Eventos promocién del 3

emprendimiento realizados
Namero de ferias indusiriales
y comerciales

Caledra de  emprendimiento
intclieicla

N o v sstralugidy

pmplementadus

Mimnera de compaiias
adelantadas

Napery de estrategias
implementadas

Numera de centrus

agroindustrial conformados

Porcoitbaje de PuyeClos
productives con seguimiento

Parcentije de unedades
productivas asesoradis

Nene T de proyedtos
desarrullados

Nilmetre e PToYECTOS
implementados

Nitmere e  proyectos

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia

‘Formalizacién empresa

- Apoyo empresarial

Valor
programade 2015

E

4

118

Lo

ELERY
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rial

14 de 2006)

Tipo de
itrdivador

Froducto

Liestion

Vroducto

Jrpaelugte

I'roducio

Frodudtn

Geslion

Gesbion

Gestion

[estien

Custion

Gestien

Lresbion

producie

Fraducto

Froducta
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Linea de Yaiur Tipo de

v i ; . ndicad - inchi
Descripeion de la Meta indicadar base programado 2015 indicadur

mtersectorial doe desarrollo artesandat e madas

2.2.4 Competitividad en el sector agropecuario [Agenda 20]

[1] Definicién y alcance. Esta Politica - Agenda promueve el mejoramiento de
la preductividad del sector agropecuario, asf como su modernizacion bajo
parametros de desarrollo regional y de produccion soslenible, mediante el
fomento a la asociatividad, el establecimiento de incentivos a la capitalizacion
rural, el acceso a factores de desarrollo empresarial y tecnoelogia, la asistencia
técnica, ¢l incremento de la comercializacion, la promocion del desarrollo
agroindustrial y la confermacion o vinculacion a cadenas productivas.

Adicionalmente, se prevé la promocion del uso y manejo del territorio de la
zona rural, conforme a su vocacidn, para [ines de contribuir con los objetivos
de la politica de soberania y seguridad alimentariay nutricional.

[2] Estructura programatica.

Cunflictos entre vucacion y Deficiente acceso a Escasa asociatividad Estrechiez del Ausencia de puoliticas
usos del suelo factores de produccian y cumercializacion mercado de fomento

Mejorar las cundiciones de vida del sector rural y aumentar la produccién y praducitvidiad agropecuaria mediante el adecuade
acceso a lus factores de produccion

[3] Programa y subprogramas.
Mejoramiento de capacidades
‘Encadenamientos productivos

R R -

V' -Gestion del riesgo agropecuario

e aln e oeener e e e e e kb i Ll s ke ke ek P A, TR

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

T , Linca e Vador T
irescripeién de la Meta indicadar . Fipa de
hase © prograinade 2015 indicador
Aumentar  la  superficie agricola o ' h ’ N C
. Superficie a a semlira 2102 sithrad
cermbrada en 21 heetareas wper . agricnla brrada 2141 1is Resultado
sumentar  la  superficie  agricala sy :erl':’(": apricala sembrada
. . 34 L 1 .y .
sembrada de tuitives wransanarios en N1 e BE . o 2120 2540 Resultade
5 o de cultivos transitorias
20 hectdreas
Aumuentar  da superlicie  agrirols Superficie agricots sembrada
setnbrada de cultivos permanentes ¢n d *s:"ulli\{;s :irm‘;r:-_ e ‘ 2 2 Rusuitacha
. 1 {15 Tikes
1 heciateas ¢ !
Aumettar 13 produccion agrepecuarta Toncludas e progduccion BTN KRRV FISSTIIRYI
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Descripcion de la Meta
e 233 wneladas
Canstruir un sistema de riego

Brindar asistencia técnica antegral a
554 prodictores agropecuarios

Promaover la certilicaclan de 14 fincas
Aumentar  anvalmente  en 5% el
nume ) de animates inseminados
Gestionar el otorgamiente  de 4
créditos para ¢l desarrolla productivo
integral

Desarrolhar gea  eswrategia para
fartaiecer las cupacitades de  los
produciores e tal forma  gue s
pureda arceder o« los programas de
Subsidio lotegral de Tierras, Vivicnda
Nurai, ASISION YA Tecnica
Agrppecuarit, Proyeotos pooductivos,
Loyt dadues turales, Ahanzas
produclivas, Jovenes Rarales, Activos
improdaciivas, Capitalizacion
HEEreInpTesarna, Familias
guardabosques ¥ RESA

Implementar €] provecto de pranjo
expernmental vy demostrativa Santa
Uruz

Realizar dos abanzas, asociaciones o
cadenas productivas agropecitarias

Promover ia creacion del Cemro de
Acopio para tos  productos  del
MuRicipio

Adrveuar la plaza de orercado para que
sei Tuncionat a los productores
Realivar cualrd mercacus canpesinus
o ferias agropecuarias para impulsar
y furtalecer 1a economia campesing
Cobimarcr el desarrolio de custio
proyectos pecuarias  y/o  agricalas
ige  gndduyan  cemponentes  de
SSIRIRIRC L LOCmIEd eIt IHejordmien
genctica, rendimientos  produciivos,
alimentacian, sanidad, senrilla
mejorada, abonanmiento, fitosanidad,
roslos de produccian, medio
ambiente, asocntividad o registros
produruvaes  y  reproductivos,  de
acuerdo  con da naturaleza  del
proyectal

tndicador

R+ HIRTHY IR

Numero de sisteinas de riego
construidoes

Nimero de produciores
Agropecuarios con asistencia
lécaica integral

Nimero de fincas certiflicadas
Mumero de arnmales
prLse i narlos

Numero e crédites otorgacdos
para el desarrollo productivo
integral

R e
desurrolladas

eEIraleglas

Nuantero de
implementados

proyectos

Mutmero  de  ahanzas  viu
asnclaciones producrivas
apropecuanas realizadas
Nimero de centros de acopio
creados

Plaza de mercado edecuada

Namero de mercados
rampesinns
Nimero de proyecios

cofinanciadas

Linea de
hase

S0}

400

Yalor
programaddo 2005

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
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Tipo de
indicador

Producta

Produocte

PFroducto

P'roducto

Gestion

Vrodidto

Producto

Lol

Priducto

Producio

Producte

Prescdine o
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2 3 Sostenibilidad ambiental y prevencion del riesgo

in el pilar de sostenibilidad ambiental y prevencion del riesgo se incluyen dos
politicas - agendas: la de sostenibilidad ambiental y la de gestion del riesgo de
desastres.

2.3.1 Sostenibilidad ambiental [Agenda 21]

[1] Definicion y alcance. E! futuro depende no sélo del desempeno economico
y social, sino también del cumplimiento de las normas vy protocelos
ambientales. Tenjo, municipio verde de la sabana de Bogota cebe reforzar su
institucionalidad con el proposito de asegurar el cumplimiento de la
normatividad ambiental y por esa via avanzar, a parlir de un riguroso ejercicio
de planeacion y ordenamiento ambiental, hacia un desarrollo sostenible, con
el que se preserve, proteja, restaure y haga uso sostenible del capital natural.
s fundamental definir la estructura ecolégica del municipio y adoptar
instrumentos que permitan proteger y restaurar la biodiversidad; asi como
promover un manejo integral del recurso hidrico y un fortalecimiento de la
gestion ambiental. '

Hoy, mas que nunca, se reconoce al agua como determinante de los procesos
de desarrollo y por lo tanto, de forma articulada con los demas municipios de
la Region y en especial con Bogotda D.C., hay que adoptar una politica
conjunta, con la que se garantice un uso eficiente y racional.

Es necesario que la politica ambiental busque prevenir, miligar y subsanar los
dafos ambientales, sancionar los delitos ambientales y conservar la
biodiversidad del Municipal, asi como ajustar cl Sistema de Gesiion Ambienial
y dar estricto cumplimiento a las normas ambientales.

En igual sentido, la agenda ambicntal debe incluir acciones de educacion
ambiental: de sensibilizacién, concienciacion e identidad ambiental: de
miligacion y control; de monitoreo, medicion, evaluacion, control de la
contaminacion vy valoracion de costos ambientales; dc  proleccion y
restauracion de la biodiversidad y sus servicios eco sistémicos; del fomento
de la produccion organica y del manejo sostenible de los suelos; de
reforestacion: de la gestion integral del recurso hidrico; del aprovechamiento
de los residuos sélidos (reciclaje); del restablecimiento del ¢jercicio de la
autoridad ambiental y del establecimiento de una institucionalidad adecuada.

[2] Estructura programatica.
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Ausencia de autoridad
ambiantal

Debilidad de la
institucionalidad lacal

Deficiente
articulucian y
caordinacicn

Descanocimienta de la
estruclura evalégica

principal

Faha de conciencia
sobre la huella

amnbiental

Fortalecer la planificacitn y gestlén ainbiental para proteger ¥ restaurar la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos,
nmiejarar el inanejo del recurse hidrico y prevenir los desastres

[3] Programa y subprogramas.

' protecclon'amblental

L

[ .

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Deseripeion de ja Meta

Restaurar o rehabititar 753 het{dl‘f:db
con fines de proteceién

Prorizar  la
adguisicione de
capedial

mversinn para Iz
suitas  de  planein

Priorizar la inwversion en proreccian
de zenas de mancejn especial

Fslabfecvr  beaebicies  en mialeria
prepudaria a predios parveolares para
projnever la CUtservVacion,
restauracrin y profeccion de zonas de
Bnportancis esirarégica ambiental

Asignur andalinente como mintmo ¢f
1% de los ingresos corrientes para la
adquisicion y mantenimicento de dreas
csiratégicas para la conservacion del
recurse hidrico (Arr, 210 L1450/ 1)
Vograrp que o 100% de los planes,
prograniis y preyecios relacionados
con el recursn hidrico incorporen los
Hneatntentes  establecidas  en el
FOMCA  (Reselucion CaK 3194 de
SO - Articulo 102 del Acuerdo 009
e 2014 - POTY

fReforestar ¢l 50% doe las heetareas de
si!ms crilicos de CTusion o

[P

Numere de

tndicadoy

hectireas
restauradas o rehabilitadas
con fines de proteccing

Total de recursos invertidos
en adquisicidén de zonas de

manejo  especial (Zonas e
PArdpIos, subpdramaos,
bosges de niebla,

nmacinuentos de aguas v zonas
de recarpa de acuileros)

Total de recurses ievertidos
en prateceidn de zonas de
manejn especial  (vopas  de
PaTamos, T subparanas,
bosques dc miebla,
macimicittng de aguas v zonas
e rerorga de acuiferos)

Beneficios  establecidos e
incorporados en ¢l Eswaigto
Fributario

Poreentaje de iNpresos
corrientes el MURickpio
invertidos en adquisicinn de

dreis estratégicas para la
comservacion del recurso
hidrico

Farcentaje de plates,

PYOgramis ¥y prayecios que
incorporan hineamivnios
extabilecidos en el POMCA

Porcentaye de hectidreas

refaraciarlse

Ge'su

ueleiinn!

finea de
base

5

. ‘»:ﬂ

..
on ‘an‘ibiéntal

Vilor
prograadoe 20135

75

L%

L0
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Tipa e
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Eesibtada

Coerstion

Cestion

Cuestion

Cestlon
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Resoliadn




..0........\}

Descripcion de la Meta

reslattrartas vy conservarlos predios

del Municddpie vy la Gobernacién de
Cundinamarca con especies nalivas,
con espeeial énfasis en las zonas
wleetadas por incendios

lLinplermentar un proyecty i
educacion ambiental

Fapntar 20 lideres arnblentales

Apoyar L formulacinn ¢
unplementacion de Proyeoros
cuadadanas de educacion ambiental
(FROCEDAS

Apoyar la toplementacion de

proyectos  ambicentales  escolares,
PRAES

TFartabecer &l Comnd Técnira
Interinstitucional de Fducacion

Ambiemal, CIDEA

Implementar up programa para el uso
cficiente v ahorro del agua (Art, 2
1.373/97]

Aphear la normadvidad relacionada
con el comparenda ambientadl -
Acverdo 015 de 20049

bnplementar el Sistema de Gesiidn
Amhiental Municipal, SIGAM

Ajustar ef Flan de Gesiian Integral de
Residuos Solidos, PGS

tmplementar ana  estrategia con [a
CAR para ef manejo de los residuos

peligrosos
Desarrollar un prayecto de
aprovechamivnto de residuos

orgitmios y sobulos

Ajustar ef Plan de Sapeamiente ¥y
bManejo de Vertimientas , PSMY

Desarroblar un proyecio integral para

Ta canservacion ¥ piateccion
ambiental de los efemenios
ingporaniesy e F] esirletsra

ecolagiva principal FArticota 81 del
Acuerdo OB de 2015 - POT).

Fjecwiar  wn proyecta para fa
recuperaeion de la olerta hidrica del
mricipio (Rio, quebradas)
Ipplementar tna estrategia orientada
a hrindar asistencia téepica para la
produccinn lintpia

Fartaleeer la institucionalidad
wunicipal para ejerecy mayor contral
a la contaminaeion visuwak,

atmosférica v at ruide de forma
cojunta ton da CAR vy bhajo su
arentacion

Imple e ntar o estralegia - proyeciy
pilota - para el wso de energias
allernativas

Desarraliar un proyecto de proteccian
miepral  del  Piswuite de  Manejo
tntepgrarla, DM], que incluya compra
tle predios, proteccion de las finentes
bridricas,  mantenbniento Yy €erias
perimetrales de fos  predios, contre
otros companentes (Articuiu 103 det
Acuerdo 009 de 2011 - POT)

Heatizar ¢l 100 de las evaluacones
ambientales y revisiones a fos planes
cle maneo anbientil

Desarrobiar un proyecto orentadao a la
administracion v operacion def COS0

manicipal
Desarrollar un proyeeto oriemado al
fupcicnamisnto du la Jurilas

Delensoras de Animales

Rueatizar 450 eswerilizaciones ab afla
ey canings y felinos

Frapsle s rilar un nroyecio de

SAF T FIC I s AR R e s

NUDiera de
eiudadanos  de
ainbiental

Numero tle
ambientales eicolares

Numero de
nplemuentadas

Miiriero e
desarrollados

Indicador
MUIme T de proyecius
ambicntaies ejeeutadas
Wioero e lideres

ambicatales formadus

proyectas
cdocacion

proyeclos

e ro e Comites
forwatecidas

Programn de use cficiente v
ahorro del dElld
nplementade

Nermatividad aplicada

Sistema de Gestioa Ambiental
Municipal implementado

Plan de Gestion fntegral de
Rusidous
ajustado ¢ mplementado

Solidos  “PGIRS”

Nuimera de astpatepins
implementadas

Nimero de prayeclos
desarraffados

Plan de Saneainicow y Maneja

Vertimiemos - PSMV
ajustada
Niimero che [iruyeelos

impleneniados

Nomers de proyectas
itnplementados
Mimero de es{raregias
implementadas

Proyeetos de fortalecimiento
institucional

esfrategias

proyeelas

Poarcentaje  de  evaluaciones
roealiv aday

Nimera de proyectos
desarrolladas

MUErG e proyectas
desarroffados

Numero de  esterilizaciones
realizadas

Miiete o de proyectos

PR DT e R

Linea de
base

400

valor
programacio 2015

24

LY

1800
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Productn

Producta

Pradueio

Producto

Frodue1a

Praducio

Prodocte

Producty

Froductn

Products

rodid Lo

froducta

Frowuc e

Froducta

Froducto

Praducte

Producio

Praducto

Prodito

Broducto

Prodocte

Producto

Prodicia
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e " . Linea de Yalor Tipo de
Descripeior de la Meta Indicador base J programado 2015 indicadar
ltypletnentar dos sistemas  Namero de sistemas
productivos con proyectos  productivos  implementados 3 Producto
nroductives ambienalmente  con  proyectos  productivos
sostenibles ambienlalmente sostentbies
l')cs;irruiliar tn p_lro‘,'e(:m [SHEH] s.uplir ta N ro de provectns [ oduc
demanda dc. plintulas .p.or. parte e desarrollados Producto
lus produciores de] muntetpio
Desarrollar un proyecio de
propagacion  vegetativa  para el
establecimienty, matleyn,  Nomeroe e Droyectos 1 Producto
aprevedlamtente y procesumientn de  desarrollados
las  plantaciones forestales vy  de
arbnles nativos
_t)esarroiiar o un 'proyccm_ de Nt e re de proyectos . .
pmplementacion de drboles irutales : ; 1 Peowluein
i ] ) S desarrollados
gue opere coma modelo demosirative
Disenar ¢ huplementar un sello verde  NOmero de sellos disenados e i Product
{rdentidad verdadi implementacion
Emcu'lur. un proyecto e mitigacion dr.e NGmeTo de proyectos .
los tipacies ambientates gque genery L Producto
. ) s . ) implemnentados
b indbsiria v 1o wivienda catpesive
Desarroliar un proyecto tutegral para
la conservacion ¥ prateccion
ambietal de s elementos  Namero de provecios ,
f 1 Pruducteo
tmpartantles de la estroctura desarroitados
ecologica prineipal {Articulo B1 del
Acuerro 009 de 2011 - MOT
Realizay el invenmlario de las zonas
que registren anliguas explotaciones
nunerd exlractivas y establecer . : P
. 2 Nimern due inventarios L
medicas v oestrategias a implementar R i Cestian
) . . - reatizados
v cada wia de eblas {(Pardgrafo 20 del
Artteudn 94 del Acuerdo 009 de 2011 -
MY
Desarrotlar  un  proyecto  para el
dragado, destalubre vy recuperacion  Nimere de proyectos N producto
del Rio Chica {Anicule 109 del  desarrellados
Acuerdo 009 de 2011 - POT)
Lograr gue el 30% de los propietarios
cunplan lo dispuesto en €] Articule  Porcentaje  de  propietarios
110 del Acuerdo 003 de 2001 - POT - que cumplen lo previsto en cf | roducto
Corredores biolégicos: Cercas vivas  Articulo 110 del Acuerdo 009 ’
enespectes navivas en un 10% del de 2011
jrreddic
Implementar  una  estralegia  para
recuperar los vallados vy elemerndos
que brinden desague natural v ojercer  Namere de eslralogias i Producto
constante vigilancia para verificar lo implementadas
previsto en el parigrafo 3 del Articulo
11 deb Acuerdo 009 de 2011 - POT
Fortalecer Tas instancias,
tnsitumientos ¥ procesos relacicoados  Instapcias, tnstrumentns y L Cestton

con i gestion del rlesgo, on ol marco
de lafey 523 de 2012

pracesos fortalectdos

2.3.2 Gestion del riesgo de desastres [Agenda 22]

[1] Definicién y alcance. De acuerdo con el Articulo 1° de'la 1523 de 2012 la
vestion de  riesgos de desastres es un proceso  social orientado a la
formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, estralegias,
planes.  programas, regulaciones, instrumentos, medidas y acciones
permanentes para el conocimiento v la reduccion del riesgo y para el manejo
de desastres, con el proposito explicito de contribuir a la scguridad, ¢l
bienestar, ta calidad de vida de las personas vy al desarrollo sostenible.

Como parte del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desasires, el
municipio en el marco de esla Politica - Agenda, buscara, conforme lo sefala
el Articulo 6 de la citada Ley: a) Desarrollar, mantener y garantizar el proceso
de conocimiento del riesgo; b) Desarrollar y mantener el proceso de reduccion
del riesgo y ¢) Desarrollar, mantener y garantizar el proceso de manejo de
desaslres.
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[2] Estructura programatica.

Uso ¥y ocupacion
insostenible del

territorio recuUrsos

Explotacion
ircacional de los

Deficjente .
articulacion y Cﬁ?]‘:;?;é}a
coordinacion

cunocimiento del

53
¥

i Il 16 ok T
Deficiente

Ausentia de acciones
€ instrumentos para

riesgao proevenir el riesgn

4] N

h

P ?3

WEHm

Fortalecer 1a planeacion, ef

coucion, seguimicento y evaluacion de politicas v ace

iones perilanentes para ef conocimiento del

riesgo y preitocion de una nayor ronciencia del mismo, impedir o evilar que se genere, reducirle o contrelarlo cuanda ¥
existe y para preparse y manejar las situciones de desasire, asi conte para la posterior rehalititacién ¥y reconstruccion.

[3] Programa y subprogramas.

-, I

Conocimiento del riesgo

w

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

BDescripeion de la Meta
Reducir el namera de
tocalizadas en dreas con condiciopes
de riesgo

Reducir el ntmera  de
afeciadas por desastres

personas

Reducir el tiempo promedio  de
imnterrupcion de la prestacion de los
serviges  pablicas  ecasianade  por
desastres

Ruducir el ntmers  de personas
afectadas por 1o inadecusda atencian
de fos desasires

lograr que el H00% de los planes ¥
programas adelantados por la
whiministracion municipal  tlegran
tonstderaciones de gesion ded riespo

Reahzar el estudre de delimiacion y
comlacit de lgs areas de amendra,
de delvmtacinn v zonificacuwn de [as
dreits cug condicwaes de respo v ode
dutetmitaceon e iy saedsdas
vepecificas pura sa mitigaoion e,
1849 Decreio F9/02, ase camo bos
estadhios de delinicidn de zanas de
ANICIEY 3y v riUsEns por remsclan en
Ik bd.

herplementar La politica de gestién del
riesgo munsapal y disefar v montar
ef Sistene Municipat de Cestion dei
Hicsgo de Desasires

Construr wh inveqttaria e

farnilias

Indicador
MU rn e fanlias
focahzadas en zonas de alto
riesge :
Namera de pEFSONAS

alectadas por desastres par
LS

Tiempn promedin reducido en
la interrupcion de bat
prestacian  de lus servicios
publicos

Numere de personas muereas
por la madecuada atencon de
lus desastres
Purcentaje  de
DYegrarmss que integran
consideracivnes  de  gestian
deb riesgo finciuvendo, pero
na bntada a factores
clintiliros)

plines v

Larachie realizado

Politica de gestion del riesge
formulada e implementada y
sistema disenudo v montada

lnve panie consiryicdo

Linea de
hase

Sujelo
estudio

Sujetu a
estudia

Sujeta a
estudia

Sujule a
estadio

reg_u"ééién del riesgo
iy T

C Aranei A R
/! Atencion de desastres; rehabilitacion y
i ' sreéconstruccion

Valar
prograntidao 2015

Fijra du
induadar

SUpero o estudw Resultadn

Sujute a estudia Resalsdo

Resultade

Sajeto q estudio

Sujeia a estudio Resubiada

100% Guestion
t Frochog bey
2 froducio
| B2 aniline boo

. N i n
I o e T

obwa) ap
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BDescripeidon de la Mewa

“de .r.iésgu de desastres (Art, 218

L1430/ 1 locleye lo previsto en el
pardgrafo del Articulo 2 del Acuerdo
009 de 2011 - POT)

Diseflar v poner en funcionamieinto
un ststema de informacion  para la
Gestion de Hiesgos y Atencidn de
Fergencias e el municipio
Imiplemeintar el 100% de las medidas
espectficas para la mitigacion  del
resgo conforme al estudio realizado
Reubicar ¢! 100% de las viviendas e
infraestructuras foralizadas ¥
localizadas en dreas con condiciones
de riesgo

Celebrar anualmente dos contratas
con oreanismos de respuesta para la
alencton de desasties (Defensa civel y
Cuirpo de Bonberos)

Fortalecer la capacidad de respuesia
de Ia Defepsa Civil y el Cuerpo de
Bomberos mediante la cofinanciacion
de  wvehiculos, eguipes ¥y demas
herramicnows  necesarips para el
desarrvllo de su lahnr
Ruealivar anualtmente un
st lad o

Realizar anwalmenie una capacitacion
al  personal  winculade & los

simulacro o

organismns  de  respuesta para la
arencidn de desastres
Advitder ol 100%  de las Tamilias

atectaday por desastres

Indicador

Sistema de tnformacion
discfado y en funcionamieinto

Furcentaje du miedidas
especificas implemeniadas
Porcentaje  de  wiviendas e
infraestructuras focalizadas y
localizadas en zonas e riego
reubicadas

Contratos celebradns

Numuero de organisinos
fnrtalecidos
Simulacre o sunulaciones

realizadas
Capacitaciones realizadas

Prnrcentafe ke Farmiliay

arendidas

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia

Valor
programado 2015

Linea de
hase

[ 410

100%

3%}
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Froducto

Produtto

Producto
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Praaucino
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2 4 Ordenamiento territorial: . ' ' L

I} pilar de ordenamiento territorial, comprende dos politicas - agendas, la de
construccion y desarrollo del territorio y la de integracion regional y local.

2.4.1 Construccion y desarrollo del territorio [Agenda 23]

[1] Definicion y alcance. Para efectos de desarrollar esta Agenda, ¢s preciso
sefialar que el territorio se concibe como un factor de desarrotlo, que
comprende los actores sociales y economicos, asi como las relaciones
institucionales y politicas, que tienen como base los asentamientos y las redes
de interacciones fisicas y naturales.

in el marco de esta Agenda, sc realizard cl ajuste al Plan de Ordenamiento
Territorial, consultando los intereses y necesidades de la poblacion, asl como
las caracteristicas ambientales, geograticas, cconomicas y sociales del
territorio. Para lograr lo anterior, se¢ preve la evaluacion de forma previa al
ajuste, del cumplimiento de los objetivos planteados en el Lsquema de
Ordenamiento Territorial de! afio 2000 y en las revisiones realizadas en los
afios 2005 y 2007, observando su pertinencia y la posibilidad de ejecucion
respecto de la vision general del territorio que se plantea dado el crecimitento
v la dinamica tanto poblacional como constructiva que se presenta en el
Municipio en Ja actualidad.

Es importante precisar que la revision y ajuste del Plan de Ordenamicento
Territorial se hara teniendo en cuenta los siguienles énfasis:

v Armonizacion del plan de ordenamicento territorial y cdel desarrollo de la
dimension regional,

Habilitacion de suelo para vivienda.

incorparacion de la gestién del riesgo.

Analisis de la dimension poblacional.

NN

Asi mismo, comprenderd la delimitacion vy zonificacion de las areas de
amenaza y de las areas con condiciones de riesgo, ademads de la delerminacion
de las medidas especificas para su mitigacion, para dar cumplimiento a lo
sefinlado en el arliculo 189 del Decreto Ley 019 de 2012,

Como parle de esta Agenda, se fijaran mecanismos efectivos de seguimiento y
evaluacion al cumplimiento de las metas del Plan de Ordenamiento Territorial
inciuyendo la elaboracion y puesla en marcha del Sistema de Informacion
Geografica para el ordenamiento territortal,

[2] Estructura programatica.
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Deficienties procesos Debilidad - Prevalencia de intereses Escuso Falia de
de socializacion de la institucionalidad y de instrumenios  particulares snbre el bien seguimienio y voluniad
nurma escasa inforinacion y entidades conmuin evaluacion politiea

e

A

LA

a0, 5.

Cualificar ¢l Plan de Qrdenamiente Territorial mediante procesns de revision y ajuste, a través de los cuales s¢ desarrolien
adecuidamente los coutenidas asceiados con la gestion del riesgo, las determinautes del ordenumiento, el espacio publico,
los tralamientos urbanisticos, la movilidad urbana, el ordenamiento rural ¥ el desarrollo regional

[3]) Programa y subprogramas.

TSR - 'de Ordg:n'aimi'ento Territorial
C\OPSU’HCCléﬁ‘ de:§arr* ll del’ T I STV .
|4 territorio

L P S A A R

{4] Indicadores, lineas de base y metas.

el e Rdoere . i Linea de Yalay Tipo de

Descripeion de la Meta Indicadas base programado 2015 indicador

Reabizar la revision gencral del plan

de ordeoanuemn tergitorial, previo

cumplimiento de lp sefalade en el Plan de ordenamiento

Art, 189 Decrete ]9_/_]2 (1. 1er_ri[oria1 uclulaiizadu_ con 100.0% | Resultado

Seguimienta y evaluacion, 2. buse en el estudio previsto en

Diagnostice, 3. Formulacién, 4. el Art, 189 Deereto 19712

Concertacion interinstitucional vy 5. )

Aprulbacion)

Elulrgrar ¢l nwpa e apienazas vy M._a}m elaborade a  escal

nepas del muomcino e incorpnrario 1:2.5'000 acorde con lo 1] i PProgducia
; exiprdo en el Decreta 019 de

cn el Bl 2012

kReahzar el seguimiento ¥ la
evatuacion permanante al POT, para :
conocer los impactes ulcanzados con
le  implementacinn  del nmsmo ¢

wlentificar [ns temas gue debea ser 51.:‘gl.l_l.ﬂ1ll._l1.[t)‘ y  evaluaciin 100.0% ! Cestion
] CE o realivada al FOT

objein  de  revisién oy ajuste -

Expedirute municipal (Numeral 7 del

Articulo 97 def Acuerdo 00% ael 2011 -

POy

[aborar ¢l mapa de la estruonra  Estrbciura Ecuwlapioa

eolop e b siders i niicad. . [aatidla .

t({)|{)}?lLi provcipal. crmwkrmdo. lo _uiﬁ‘n.mc .1dl ¥ d:.[:.:ml L 100.0% | Froducto

previsto en el Articulo 81 del Acuerdn incoyporada al Fan  de

an9 def 2011 - 1'OT - ordeianmiento

Implementar el gigtenua dir

informacion  geogrifica  para fa o . -

) ) k E orn

gestion  (erritonal (Nomeral 7 del _1slema de infurmacion 1] i Producto

implementado

Articuio 0 del Acuterdo 0049 del 2011 -
POT)
Existe 1 del
2007 que se
debe apusiar
Realizar  la revision vy ayuste  del . . en el marco
estudie de participacion en plusvalia Estudin revisado y ajustade del aquevo !
plan de
ordenamient
o ferritorial
Pesarrollar un proyecto wediante la Nimero de proyeclos ;™ 1 Brocdien

Producta
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Linea de Yalor Tino de

Descripeid a Mela Indicador . Lo
peidn de la b base programado 2015 indicador

cantribucion de valorizacion
Exisicn 4 que
50 deben
ajustar en el

Revisar vy ajustar  cuatro  planes  Namero de plancs parciales marco det \ Costion
parciates revisados ¥ ajustados nueva plan ’ st
de
artenamient

o Lerritornl
Niumero de  unidades  de

!mp.!c{m_nlur una unidad de actuacian actuacion urbunistica 0.0% l Producto
urbanistica :
implementadas
Ye hizo
procoso de
Realizar e suneanmuento del 100% de  Porceotaje de  predios  de S?HE";'?&;UU
tos  predios  de  propiedad  del  propiedad el uacipio ::};_m“{t 100 Gestion
Ui ipio saneados este para
adolaniar el
progesa
El ano

anlerior se
TECUPETAron

5.4900
Recuperar el 100% de los recursas por . millanes por
ccsiLnl:uI:Ics urbinisticas oblir am:iaﬁ Porceniaje de recursos de e5te g
¢ g i cesiunes urbanisticas 100" Producto

3 0000 O0OGOSFOES

rlicsugp;;dl;};_lsﬂm ¢l marco del Decrelo obligatorias recuperadas cn;:;iﬁ]ii:.
deben
analizar
todas las
cesiones
mplementar el 100%  de la
normatividad contenida en el plan
especial de manejo ¥ proteccion dol PO en el
F_L-m_m histaricn .m:l. m!umup:o (lfe Parcentaje de ta normatividad m.{r.(.u d.“ las i} .
I'eajo, el referencia a la | o levenicias 100" Ceslion
S . implementada PO
CONSCEvacion, proteccion ¥ urbanisticas
recyperacion  de  da arquitectura solicitadas
colonia (Pardgrafo 17 del Articulo 46
del Acuerdo 009 de 20101 - POT)
Gestionar in  creacion  del banco
inmaobilierio mnicipal de Se realizd un
conformidad a lo sefialade en el Gestidn realizada intento en el | 1 Custin
Articulo 73 del Acuerdo 000 de 2011 - afio 2003
POT-
Adelaniar ¢l praceso de asignacidon de  Proceso de  nonwnctaiura .
. h Q L Guestion
Cnemenclatura urbana urbrang adetantade

2.4.2 Integracion regional y local [Agenda 24]

[1] Definiciéon y alcance. Con el fin de aprovechar los efectos de vecindad vy
sus exlernalidades positivas, c¢s imporiante promover los esquemas
asocialivos lerritoriales creados -por la Ley Organica de Ordenamiento
Territorial (Ley 1454 de 2011); asi como prever ta ulilizacion de instrumentos,
como los contratos - plan, que son herramientas importantes para gestionar
con los otros niveies de gobierno la cofinanciacion de proyectos de impacto
regional, que sc orientan a la solucién de problematicas comunes.

Para el desarrollo de esta Agenda. ademas de considerar los elementos
senalados, es importante retomar e integrar lo previsto en el Plan de
Compelitividad para la Provincia de Sabana Centro, los lincamientos de
politica publica para la integracion regional Bogold - Cundinamarca, el Plan
Regional de Competitividad Bogold - Cundinamarca 2010 - 2019, ¢l Conpes de
movilidad inlegral para la regién capital Bogotd - Cundinamarca, la agenda
interna para la productividad y la competitividad de la region central y los
demas esfuerzos que sc¢ han realizado para consolidar y promover la
asociatividad e integracion regional.
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De esla Politica, también hace parte la Agenda Vercedal, que tiene como
proposito avanzar en la integracion del Municipio, reducicndo las brechas que
existen entre las diferentes veredas, zonas y centros poblados, ascgurado asi
a toda la poblacidon una provision minima de bienes v servicios publicos. Cabe
senalar que esta Administracion promueve interna y externamente un modelo
de ocupacién del espacio desconcentrado ¢ implementara instrumentos para
hacerlo realidad. '
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Desarticolacion

i

Ausencia de Baja identid Expansion

Fransicion entre lo

Y : . A . Falla de
visidn con proyectos  desregulada del entre los lideres agropecuario y Jo indostrial y \rolu;?al\ldd olitica
colupartida regionales usy del suelo municipales de servicios B

gt

Crecimiento desequilibrado ligado al nroceso de conprbacion y modelo expansivo de Bogutd D.C. y deficiente pruceso de
integraciin Jocal lerritorial

:-;-_3.&
% AT S

Fortalecer y armonizar los mecanisnios de planeacién, urdenamientu territorial & integracion regional con Bugold, ins
municipios vecinos, la Gabaornacion de Cundinamarca, la Nacion e instapcias locales, regionales y glubales para efectos de
contribuir con la sustonibilidad del modelo de scopacion, reduciendo las brechas interregionales, municipales y voredales

(3] Programa y subprogramas.

(4] Indicadores, lineas de base y metas.

Descripcion de la Meta Indicador Linea de vator . Hipu de
base programate 2015 indieador

Promover la u‘nmanc;ac.!on ¥ proyectus de impacto regional ; . i

ejecucion  de  dos  proyectos de . . ) 0 d {iestion

) . prutnovidos y cafinancisdos

unpacto regional

Hacer parte de  un esquema de  Esquema de asociacion

asociacion territorial en el maren de  territorial u contralo nlan con t Gestion

12 LOOT o e un contrato plan pariicipacion del municipio

Promover una agenda regional para

articular  acciones vy politicas  en

maleria de ordenmmuestn terriorial,

gestion del suclo y predies, agua,

movilidad, cencetividad ¥y logistca,

seguridad,  vivicoda, soberania ¥

seporidad alimentaria y nutnicion.l, Agenda regional conformada Gesti¢

Cicncia,  tecnologia e innovarion, ¥ en desarrollo ! sestiop

turisnio, recnpocimictio ¥

CONSEryacion de Lu esliuciur
ecolagica  regional,  reforestacion,
residuos salidas, gestioa ce! riesgn,
proteccion del rio Bogultd v politica
tributaria

Hatuer segdimiento y articdlarse en la
que se cansidere conveniente y vialibe
pard ¢l omaniciptu al Plan Maestro du
Alstecnmivnty y Seguridad
Alnmentaria, o Plan re Logistica y de
Mavilidad; al Macroprovesto Urbana
Hugional del drea de mlloeacia del
Acrapuerte FI Darado (MURA) v 2 dos
dentas prayectus det Distriia Capifal
que tetgan meidencia en el municipio

Informes de seguimienic y de
articulacion, uno  pur cada 4 Gestian
afn de goberno

Promuver ¥ colinanciar la Corredur turisticon ¥

cunsolidacion del vorredor turistico y  gustronamico prumovidu ¥ i Froductu
pastronemico de 1a Sabana Centro cofinanciado

Fotructuriar v pOSICIANJGr una  Estrategin paray promoser el l Pragdaoia

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
Telefax: 864 6472 | e-mail: presidente@concejotenjo.gov.co
www. concejotenjo.gov.co



%"
R

D)
S
B
Q

Descripeion de la Meta

estrategia pdra
dlesarrobio local (DVOF

Construir, adecuar, mejorar,
relabilitar, aptpliar o mejorar como
minime el 75% de  las  obras
prioritarias en las diferentes veredas,
contros o zonas del mupidpio

)

h

promover ¢l

. Linea de
Indicador
bhase
desarrolle local esiracturada
y posicionada

Porcemaje de obras locales
reafizadas
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Valor
programade 2015

Tipo de
indicador

Producto
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1. Seguridad y Convivencia ciudadana [Agenda 25]

[1] Definicion y alcance. De acuerdo con la Politica Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, “se entiende por seguridad ciudadana la proteccion
universal a los ciudadanos frente a aquellos delitos y contravenciones (ue afecten su
dignidad, su seguridad personal y fa de sus bienes, y frente al temor u la inseguridad,
La convivencia, por su parte, comprende {a promocion del apego y la adhesion de los
ciudadanos a una cuitura ciudadana basada en el respeto a la ley, a los denuis y a unas
normas bdsicas de comportamiento y de convivencia social”.

De acuerdo eon cllo, en materia de seguridad y convivencia ciudadana, el
Municipio tlendra como objetivo, trabajar de manera articulada con el
Gobierno Nacional y la Gobernacion de Cundinamarca, para cumplir con el
Objetivo General de la polilica, que consiste en “Proteger los residentes del
municipio en su vida, integridad, libertad y patrimonio economico, por medio de la
reduccion y la sancion del delito, el temor a la violencia y la promocion de o
convivencoia . '

i'n el cse sentido, se. incluyen los ¢inco ejes eslratégicos centrales de la
Politica Nacional, a saber:

& Prevencion social y situacional
Presencia y control policial
Justicia, victimas y resocializaciéon

Cultura de la legalidad y convivencia

N

Ciudadania activa y responsable

Adicionalmente, se incluye el fortalecimienlo institucional del scctor para que
4 lravés de un sistema de informacion se recolecte y sistematice informacion
que sirva al disefio, implementacién, scguimiento y evaluacion de estrategias
y politicas relacionadas con la seguridad y la convivencia pacifica.

Asi mismo, se preve un ajuste y [ortalecimiento de los inslrumentos dc
coordinacion y planeacion que debe lener el Municipio para atender las
problematicas de violencia, delincuencia, crimen e inseguridad. Dichos
instrumentos son ¢} Consejo de Seguridad, el Comilé de Orden Pablico, el
Comité de Vigilancia Epidemiolégica y Sistemas de informacion, el Fonda
Cuenta de Seguridad y Convivencia Ciudadana y ¢! Plan Integral de
Convivencia y Scguridad Ciudadana.

Se instalaran alarmas comunitarias y c¢amaras de seguridad, realizando
Conscjos de Seguridad periodicos para contro} de toda siluacion de posible
riesgo en esta maleria y se¢ asegurard el funcionamiento de los radios de
comunicacién en las veredas.

[2] Estructura programatica.

Calle 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
Telefax: 864 6472 | e-mail; presidente@concejotenjo.gov.co
www. concejotenjo.gov.co




1
H
1

infraestructura y equipos
para la seguridad

Deficientes sistemas
de vigilancia y
comunicaciéon

Ausencia de ciudadania activa, solidaria y
responsable

Daficiente presencia y

contru!l policial

Gestionar mayur presencia v respuesta de la policia, asi conmo d
eulttura ciudadana y concienlizar a la comunidad y a la ciudad
resolucton de conflictos

[3] Programa y subprogramas.

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Descripeion de Lo Meta
Manlener o reducir el nomero de
homicidios

hManteaer o disminuir la tasa de
homicidios por 100.000 habiranies

Maatener o reducir el numery de
casos de lesiones personales
Phssoubr b tasa te  lesiones
personates

Reduciy el nimers e hurws @
residedcivg, vehiculos y ganado
Manener o reduwcrr Ios casus e
vitrneia de pareja

Distninetr Ja tasa  de  vielencia
prtrafaneiliar

Reducsr tos casos de delitos sexules

Bismintir 1o tasa de delitos sexuales
por 100000 habitantes

Reducir fos casor de lewionadas por
accideptes de transiio
wisipinuir la asa  de  tasa de
lesionados por accidentes e trinsite
Reducir ef numero de muwertus pur
accidentes de transito

Ivigrnsinuix }a taca  Aa mnartac mar

tailicador

Namero e hoinicidios

Tasa e lwmicidio  por
L0000 halinanies

Namero de casus cle lesivnes
persondies

Tasa de lesiones personales
par 100,000 habitantes

Moo de hurtos

Casos de violuncia de pareja

Tasa e violeacia
trafamiliar

Casor de deditns sexuales

Tasa de delites sexuales por
100.600 xbitantes

Casoxy de  lesiooados  por
acckdenies de Lransio
Tasa  de  Jesionados  por
accidentes de transito
Numery ke nderias  por
acciduntes de transito

R B PN A et -

Présericia
Ju mas

e-;_lé?é;aliiclad y

-

e

2

i

i

i,

' 'Cm__cii_adﬁa‘iiia‘

y-control policial

y resocializ

e su eapacidad disuasiva; prombver el conirof soeial y fa
ania de su papel en el Togro de la sana conviveneia y la

én;social y situacional

acion

canvivencia

activa y resposable

Valor
progrando 2015

<=3, vigeucin 2{E15

«=13,7 1%,
sygecaa 2415
c=7, vigencia 2015

<37 vipenoia
25

Gl
o=, vige e A0
11720000
<4, vigencia 2005

< 95N, vigenon
2015
39

< 78, VIgencia
2015

12
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Resultadn

Resultada
Fesuwbiacde
Rusultadn
Bestlbadu
Resultado

Rusaebtacko

Ruesultada

Feswiacdo
Resultado

Resultarks
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Descripeion de la Meta
acvidentes de transito
bograr gue el 20% de las porsanas gue
tengah conflictos  los Feallelvan
mediante mecanismos aliernatives de
solucion de contlictos y justicla

Reducir ¢! numerus de huries por
medio  de ta implementacion  de
acciones cuordinadas entre la Policia
Nacional ¥ la comumdad

Resolver comiag minuno el 70% de los
cases que Heguen a la Inspeccinn de
Policia

Imtplementar el Plan lnlegral  de
Convivencia y Seguridad Ciudadana
con entogue inlersectorial, diferencial
v territorial, incluyendo las lineas de
accion gue se consideren perinentes
y que estda previsias en ls Palitica
Nacional de Seguridad y Convivencia
Cindadana

Capacitur al 100% de los padres de
Lainthia ea snuacion de valnerabilidad
en  compelencias  basicas  subre
resolucien e diferencias y conlbctos
wirafamtilieres ¢ interpersonales para
provemr  acws e viclencia ¢
telerandia

Brindur capacitacién al 100% de fos
padres de familia en sitnacion de
vulnerabilidad en practicas de buena
criavai ¥ HIGIMmGyer Lo
acompaiamienty, pricntacidon y apoyn
desde la etapa prenatal y durante fos
primeros afos del mno, para preverir
la wiolencia intrafamibar y el abusa
sexual

Capacitar al 504% de Jus astudianies,
padres,  directivas y  docentes the

sstalibecinuentos educativos
priorivados, co compeencias pars la
resehucion de diferencias

mterpersonales, con el proposito de
miejurar b autoestina yoel interés
comtin por «b aprendizaje

Reslizar tres campafias sobre los
riesgas ¥y el dafio asociados al
consume de susiancias psicoactivas y
ef  usp  inadecuado  del  alcobol,
orientada o 1a poblacién en general ¥
en aspecial a ninos y jovernes en
situacion de vulnerabilidad, incluido
su puclve familiar o préximo
dmplementar una politica sobre el
expendio ¢ ingesta de alvohol, el
funcionamienta de establocnmienios
pablivos v el uso dul espacia publice
Realizar sivle campafas destinadas 4
[t preveacion  de la violencia
mtrafamiliar v resolucidn the
diferencias y conflicios

lnplementar  Hua estialegha de
prevencion ¥ wiecion de
victnas/sobrevivientes de vinlencia
basada en género ¥ violenoia sexial
Weallear un operaliva cada 4 preses
pari prealtacion tle dropas,
gustantias iegales ¥y arones
Lonplesneniar an sisteina e vigilancla
¥ colnuncacion  para fa  Policia
Mactanail - Circuito de vigilancia
Adquirit @ vehiculus  del parque
autemotor de la Policia Nacional
Gesiionar con la Policia Nacional el
ineremento del namern de electivos
de la Policia Naclonal segin criterios
e priorizacion ¥ pecesidades
pspecificas en razon a los Lipos de
delincuencia

Cestionar  le_ construceion do
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accidentes de transito

indicador

Porceniale de personaes ogue
resuclven 545 conflicios
mediante ECANsMmos
alternativos de sulucion de
cunflictos

Namere de hurtes por gada
10,0600 habitanies

Porcenta)e de casos resueltos
con el apoye de 1a lospeccion
de Palicia

Plan Iniegral de Conwvivendia y

Sepuridad Crudadand
implementado para la
resolucion  de  diferencias
interpersenales, ton el

preposite  de  mejorar  la
aUlLEe ST
y ¢l interés comun por el
aprendizaje

porcentaje  de  padres  de
familia en  situacibn  de
vulnerabilidad capacitados

Purcentaje de padres de
familia en  situacidn  de
villnerabilidad capacitatos

parcentaje e esiudiantes,
padres, direcives v docentes
de establecimientos
cducativos priatizados
capacitudas

Nameio de campafias
realizedas

Polilica implementacda

Numero de campanas
realizadas pars la prevencion
de la vielencia intrafamiliar

Estrategia irmplementaca

MLlnere e operatbos
realizadas

Sisiemd  de  vipalanay ¥
comuntcacion implementade

Yehiculos sdquiridos para uso
de organismuos de seguridad

policias  por cada 10,000
laabitantes

programa do__}.‘ o5

Insialaciones o fisicas

Tipo de
_‘mdicgdur

Resultade

Fesultido

Provducin

Gestoa

Producto

Praducto

Pruducts

Cestitn

Gestion

Producte

Gustion

Gesiion

I'rodicte

Producto

Gusnian

Cestion
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Descripe’ o de la Meta

instalaciones fi ras adecuadas para

e} funcionamienie de! sistema de
seguridad Ciudadana

Gestionar Ja construccion y datacian
de una estacion de Poticia

Desarrodiar el 100% de las acciones
previstas  para el municipio en el
narco del Si1stema de
Respoosabilidad Pfenal para
Adolescentes, SRPA

Reatizar ancaliente una jornada de
identiftcacion, difusion ¥
sensibilizacion  sobre  mecanismos
alternativos de sotucidp de conflictos
y JUsticia

Fortalecer ta Inspeccion de Palicia
para manejar de forma adecuada fos
confticwes de convivencia
tplementar ¢ Plan de Seguridad Vial
el Municipio (Art, 4 L760/02)
Realizar anuabmente dos campanas
pedagagicas en normas de trdnsito

Indicador
constriidas

Fstacion de Policta construida
v dotada

Porcentage de acciones

desarroliactas

Numero de
reatizadas

jornadas

Inspeccivnes de Palicta

fortalecidas

pran  de  seguridad  vial
saplementacko

Numero de campaias
pedagagicas realizadas

Linca de
base

Valor

programado 2015

100%

Tipo de
indicador

Cestion

Gestion

Producio

Mroducto

Profuctoe

Producto

huplementar Lt provecty de
Tormacian de habittos,
camporlamientos ¥ conductas
seyures cn e via, sipuiendo  tos
N anlie ntos e ta ey 1503 de 2011
Fortalecer en cada vereda coma
minime  un  Frente  de  Seguridad
Ciudadana, FSC con et fin vincular a
la comunidad en la prevencién vy
denuncta del delito, el intercambio de
lu informacien  y  una  sctuacion
solidaria  (Radies de cornunicacion
waredalues)

vesarrollar vua campana de auto
cugclade que oriente a la comunidad
e Jos mecanisinos de precaucion y
responsabilidad frente al delito
Impleimentar un sisterma que recotecte
v sestematice infarmacion que sirva al
disefio, implenentacian, seguimiento
y evaluacion de estrategias y politicas
refacionadas con la seguridad y I
convivenca pacifica

Ajuswar v fortatecer el 100% de los
instrumentos e coordnacion oy
plaveactan  que  debe  wener el

Mo ro de

provecins ;
implementados

Productn

Numero de FSC forialecidos g 15 Gestion

Numerg de carupanas 4 Iroducta

Sstera de informacian

- . 1 Gestion
immplementado

Porientaje  de  instrumeatos

Y ipi AT 1 ) L. L
I_m"“mf) . hara at;.nde_r tlas de coordinacion vy planeacion
- problematicas de vinlencta, .
o ; e . 1 que debe tener el Mumcpio
/ detinevencia, crimen e inseguridad oo )
s : ) s RATE atendey las 0o e
(Conselo  de Sepundad, Combé de i - L 15 sty
e s Y ; problemdticas  de  sralencia.
Orden Ponlice, Comne de VigHaneia ) )
; cRTEy ) ) = delincuwencia, Crinen ¢
Eptdemioatopica v Gsterlas de . T ) )
S . - - ursepuridad ajustades ¥
wtormacion,  TFondo  Coenta de fortalecidos
Segurctad y Convivencia Credadana y ¢ '
el Man integral de Convbveocia ¥ B
Seguridad Ciudadana)
2. Derechos humanos, derecho internacional humanitario y justicia

transicional [Agenda 26]

[1] Definicion y alcance. [s preciso senalar que el Desarrollo, es decir, ese
proceso de transformacion integral, incluyente y diferencial que se promueve
con la elaboracién y posterior ejecucion de este Plan, es un derecho humano
segln la Declaracion sobre el derecho al desarrollo adoptada por la Asamblea
Goneral de las Naciones Unidas mediante la Resolucion 41/128 de 4 de
ciciembre de 1986,

Dicha Resolucinn en su 19 arliculo proclama que:

“1 E} derecho al desarrolio es in derecho humano inalienable pn virtud del cual
todo ser humano v todos Ins nuehlne epcran fFrarmiiltndne navra naoviisinaer om ara
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desarrollo econdmico, social, cultural y politico en el gque puedan realizarse

plenamente tados los derechos humanos y libertades fundamentales, a
contribuir a ese desarrollo y a disfrutar del el’”.

-

En igual sentido, el Articulo 2° proclama que:

“1. La persona humana es el sujeto central del desarrollo y debe ser el
participante activo y el beneficiario del derecho al desarrollo”™.

Por tanto, para esla Administracion, el lograr el disfrute det desarrollo para la
poblacion de Tenjo, c¢onlleva a reconocer que la interdependencia e
integralidad de los derechos guia la accion publica y por tanto, todos los
programas, proyectos y acciones que se adelanten deben valorarse respecto al
impacto gue generen en la realizacion de tos derechos de fas personas y de las
comunidades.

- El empoderamiento de los individuos y de las comunidades debe hacerse
realidad, no sélo para que asuman la exigibilidad y el ejercicio de sus
dercchos, sino para que los procesos que ello implica se realicen de forma
participativa y diferenciada, reconociendo las desigualdades economicas,
sociales, culturales y territoriales.

El disfrute del desarrollo no implica la denegacidén de los demas derechos
humanos: por el contrario, ese proceso urge la definicion de estrategias de
aplicaciéon, promociéon y proteccion de los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, garantizando su vigencia integralmente,
Esas estrategias se consideran cn las Pilares Estratégicos y demas Sopories
Transversales.

Ll reconocimiento de esle enfoque, hard que la Administracion municipal, a
través de la Secretaria de Gobierno, se vincule al Sistema Nacionat de Derechos
flumanos y Derecho Internacional Humanirario, para que en adelanle se
encargue de disefar, implementar, hacer seguimiento y evaluar la Politca
Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario en ef
municipio de Tenjo.

-,

Adicionalmente, en aplicacion de los Decretos 4100 de 201 1%y 4912 de 2011"

y de los lineamientlos previstos en el PND, se adelantaran las siguicnles

acciones especificas para la promocion, la defensa, ¢l respeto, fa proteccion y

la salisfaccion de los derechos de personas, grupos y comunidades:

<% Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario

v Fortalecer la Secretaria de Gabierno para que sca la instancia que
articule, coordine y haga seguimiento a las acciones en derechos
humanos, en el marco de fa Politica de Derechos Humanos y Derecho
tnternacional 1lumanitario, que se debe formuiar de acuerdo con el
Articulo 4° del Decreto 4912 de 2011.

bO Por et coal se crea y organiza el Sistema Nacional de Derechos Humanos v Derecho Internacional Humanitario, se
mediflea lo Comisian [ntersectonal de Derecws Hitmanos vy Derecho Interpacional Humanilanho vy ose dicldan otras
disposiciones.

11 Por el cual 3¢ orgamiza ¢l Programa Prevencion y Proteccion de los derechos a4 a vida, la liberad, la intepnicad v i
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v Flaboraranualmente un plan de accion cn derechos humanos que
permita ejecutar las acciones especificas en el marco del Sistema
Nacional de Derechos Humanos vy Derecho  Internacional
Humanitario.

4 Fducacién de derechos humanos

v/ Conforme a los lincamientos del Plan Nacional de Educacion en
Derechos Humanos, establecer como componente del proyecto
“Implementacion de la jornada complementaria para und me jor
calidad de vida”, 1a catedra de educacion para jos derechos humanos
y el cjercicio de la ciudadania activa 'y responsabice.

v Realizar acciones de sensibilizacion y capacitacion en dercchos
humanos y derecho internacional humanitario para la ciudadania en
general, la {uerza publica, los funcionarios'y las organizaciones
sociales.

—

v Implementar una estrategia de difusion v promocion de los Derechos
Humanos y del DiH.

4 Prevencion y proteccion

t:n desarrollo del programa de Prevencion y Proteccion de los dercchas
a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad de personas, gruposy
comunidades:

v Implementar los planes de prevencion y contingencia cn los {emas
que son de competencia det Municipio, para evitar la consumacion
de los riesgos y mitigar los efectos de su materializacion.

v lmplementar la ruta de proteccién especifica para proteger oporiuna
y efectivamente 10s derechos a la vida, libertad, integridad o
seguridad personal de lidercs, dirigentes; representantes y poblacion

o desplazada acreditada como tal en el Registro Unico de Victimas.
[2) Estructura programatica.

Ausencia de instrumentos Thunicipales

para prevenir violaciones a los DH y Ausenciz de educacion en
proleger a Ias victimas y 2 las personas derechos humanos
vulneradas

La exigibilidad de los
derechos se canaliza
por imermediarios

Ausencia de politica de
derechos huntanos

Yestricciones en el goce efeciivo de los derechos hunianos ¥ deficientes instrunentos para su pronocien y ejercicio integral

HEY

Prontover acciones para la promocién, defensa, respeto, proteccion y la satisfaccian de los derechns da las persanas, grupos y
comunidades y el respeto del Derecho Internacional Humanitario

[2] Programa v enhnraaramae
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(4] Indicadores, lineas de base y nietas.

L , Linga de Valor Tipo de

Descripeion de la Meta indicador . e s iy . )
[FHE programada 2015 indicadaoy

implementar la politica de derechos  Numero e politicas 1 produc to

humanos ¥ DIt implementadas

Forupecer la Secretaria de Gobierno

pars que sea lq insiancia que arvicue,

((m.rdlm: Y hagn seyubmjenio d las Secretaria de Cabierne o

accionus en derechos butanios, el tostabecida I Cshion

parce e la Politica de Derechos ‘

Humanos y Derecho Iniernacional

Liunaintario

flaburaranualiernie uil plar de accibn

ent derechos fnancs que permita

ejecutar fus ““.'Unes_eweuma_s en el proves de accion elaborados 4 Coestion
marco  del  Sistema Maciona! de

Derechins  Humanos ¥ Derecho

Internacional Humanitano

facluir ¢ Wopplespentarn Como

Cenipanetle chel proyeclo

pmplernentacion e la  jornada

complenmentary  Pard Juna  uejor ;

calidad  de  vuda”, 18 catedra de Catedra de derechos humanos 1 Produita
educacton para los derechas hwmanas incluida e implemeriada

v ool mperacio de 14 crudadartia ackiva y

responsalie, conforme a fus

lineamivites del Plan Nactonal de

fducacion en Derechos Humanos,

Realizar anualmenie dos acciones de

sonsibifizacion ¥ capacitacién en

_defccno.sl. .humalws_ Y derecho Accinnes de sensibilizacion ¥ i
internacional  humanitario  para ia e S 8 Producto
UL . . capacitacion realizadas

cindadania en  general, la fuerza

publica, los juncionarios ¥ las

orautlizaciones sotiales

Realizar  anualmente  una jurnada

wavil de  prestacion de servicios  Namero de jornadas moviies 3 Froducta
itegrales de Juslicis, CoR énfasis en  realizadas

promuocion, AenEion ¥ prevencin

Realizar anualmenie una camwpaia de SWGmero di cuarmnpanas .
S . 4 Gestion
promocion de los D4 en el municiply reulizadas
[tplementar i st legia e . . .
I ! - B Estrategia  de  difusion ¥ L
1 {eation

drfusion y promocion de lns Puerechos ) 1 e
Hisnanos y del DIH profmucion implemertada

3. Tecnologias de la informacion y las comunicaciones [Agenda 27)

(1] Definicion ¥y alcance. Las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones cada vez mas son una herramienta fundamental para generar
desarrollo, por eso, ¢sfa Administracion se propone garantizar cl acceso a las
mismas, a partir de! Plan vive Digital, creando espacios cn 10§ cuales se
desarrolie un modelo de servicios sostenible que permila integrar @ la
comunidad en escenarios de acceso, capacilacion, eplrelenimicnlo y otras
alternativas de servicios TIC en un mismo lugar. LO anterior, de acuerdo con
los lineamientos que imparta el Gobierno Nacional.
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[2] Estructura programatica.

%

Y
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g 3 AR
3 1‘& e
3 ¥ e TR
C Descunocimienio El impulso y promocion El acceso a las Ausencia de culluray
Sez'daglo er]l_;eés ; fDEf"ilen_lli del entornu de las de las TICS no es TICS es cunoeintiento para el
uso ge las infraestructura TiC suficiciente privilegiado inanejo las TICS

Desaprovechamiento de las TICS para generar innovacion, aumeniar la productividad y mejorar en con_xpulitividad en el
munieipio, usi como para el desarrollo de procesas sociales v de la generacion de conocimicntn

jtrateaico;

N

Intpulsar la masificacion del uso de limernet; impulsar la oferla y la denanda de la infraestructura, serviciu, aplicaciones ¥
usuarios: impulsar una autopista de Ja informacién que tenga en cuenta entie otros, s Telecomunicaciones Mdviles
internaciones (IMT}, v reconecer a las TIC como habilitador de innovacion ¢n los sectores geondmicos ¥ sociales del runicipio

[3] Programa y subprogramas.

bierrig en'Linea & -

. .
[4] Indicadores, lineas de base y metas.
N s Linea de Valor Tin .
Desceipcion de la Meta indicador * 1ipo de
base programado 2015 indicador
o L G et v e U s S ot . .
lnccementar ¢l numern de usuarios  Usuacios de inlecnel por cada )
R . . 32 70 Resuftado
CORCCes d jiiernet 1040 hahitantes
Aumentar en uno los computadores - ) .
) . R " Computadores por cada 100 N 4
por cadda 100 habitanies para perilic . ; X X0 21 Resultado
- e hulitantes .
el accesoa las HIC
Redurir ja relucidn o seis estudianies N ) i
; o . Estudianws jpor computacdor
por compuladur en esiablecimientos o ! X .
e , o O establecimientos b4 G Resuttado
educalives paca ioducir procesns de .
o cdurativos
apropiacién de TIC
Lograr  que &l 1000 de bes Porcentaje e
estabjecimicnlos educativos olwiales  establecinuenios  educatives 7 1O, Frochue e
tengan computadores oficules con compuiadores
honplemernar Lo estrategia de gobierno  Nivel de avance altm oen el . . . .
s ar ratcgia g po S S s 25% 100 Gustign
en Linew ¢ el municipio de Tenjo Indice du Gobieroo en tinca
. e ) Prlitica pard ta reduccron del
Dappdelnientar wna politica para la . . -
CUNSU TG e pa el i Ciesling
rechuccion dek consumo de pape| . )
nuplementada
Cestionar fa inclusién del municiino
en el proyecto nacional de Fibra  Geslién cealizada 1 Gestion
Gplica
Formar @ V8 instructores en of uso de Nimero e instructores . .
ey 4 i H Proddug e
las TIC7S formados
_ o Prayectas en TIC en ejecucion -
Ejecutar 2 proysctas  en 1 ¥ X . o
o ST ) . formuindos  por  directives, . , .
formutados por directivos, docenies y ; 2 Producto
. i docentes y esludiaotes de
estudiaites .
sedes edurativas
haplermentar un dranbd! de gobierno
21 lien para mejorar la cabidad de la ) .
i i parnd gjaral fa califiad e 2d - agannal de gobierno en linea e
bnrinactan vy de lus scervicius 1 Gesalnn

S implerentarlo
presiados por medws elecronicos de imp entad

1l formw que respondan o lis

0000000000000000C00000000000000000
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. Linca de Valor Tipo de
Descripcion de la Meta Indicador o
p ‘ ¢ Iase programade 2015 indicador
necesidades  de  los  ciodadanos,
empresss y servidores publicos
Frabilitar 16 escenarios de
articy ‘ inea pi W Lo pacios jCipacian
participacion en linea para lu toma de  Espacios de particiy 1 oeil lo Producto

decisiones de  politica  poblica  linea habilitados
municipal

Habijitar come minimo b2 servicios

ep Jinea para realizar transaccloncs

electromicas  en la  obtencion de  Servicios ep finca habilitados 12 Producio
productos  y  servicios  mediame

canales sepuros

tublicar en el Portal Unico de

Contratacién el 100% alos i
ntratacian el 100% de los contralus Porcentaje de COntratos

pubh.“_’? I_reai]zadus . bor Ja publicades en ¢l SECOP 100% Gustion
Administraciop municipal de

conformidad con la normativa vigente

Cumplir  con ¢l 100% de los

L'Ull:][)rr..}l_]'n:w'l].‘i de capacitacion ¥ l‘:}rren.uug de  compramises LO0% Producto
acompaiianuento en el desarrollo de cumplidos

lu Esteategta de Goblernoe en linea

Articular fa Estraiegia de Gobierno en

Hined con tres de los subsistemas del

Modelo Estindar de Contrel Interna  Subsistemas del MTCE

de la eotidad territerial (Subsistema  articulades con la Estrategia 3 Liestion
de Controed Estravégico, Subsistema de  de Gobierpo on linea

Contro! de Gestion y Subsistema de

Control de Evaluacion)

Impleimeniar un sistema electrdnico

e pestion docwmentad, signjendo los  Sistema electriinico de

hneamientos  de  la Politica  Anti- gestion dacumental ) 1 Lstinn

tratmiies v cern papel de Gebierne en iimplementado
liniea

4, Buen gobierno [Agenda 28]

[1] Definicién y alcance. El buen gobierno hace alusion a la calidad de la
administracion, medida no sélo por la aplicacion que se hace de la Ley ni por
la capacidad que se tiene para cumplir las funciones, sino tambi¢n por las
sinergias que logra generar con los demds actores del territorio. Ln cese
proceso, la participacion de los ciudadanos, la responsabilidad de los
funcionarios, la transparencia y la rendicion de cuentas, son variables
fundamentales.

o La Administracién municipal se propone en este cuatrienid, consolidar el
procesa de modernizacion, implementando herramientas de  gestion de
calidad ¢ incorporando écnicas gerenciales modernas para la administracion,
formulacion, contratacion y ejecucidon de proyeclos estratégicos. La asuncion
de nuevas competencias por efecto.de ascenso de la categoria presupuestal y
la expedicion de leyes recientes con funciones especificas para los municipios,
hacen que la Administracion prevea la implementacidn de un ajuste cn la
estructura administrativa con el consccuente fortatecimiento de la planta de
personal, respetando por supuesto, las normas de disciplina fiscal.

Asi mismo, la Administracién Municipal promoverd una cullura de rendicion
de  cuentas, para que la comunidad verifique permanentemente ¢l
cumplimicento de las metas previstas en los proyectos de inversion.

Olro aspecto, tal vez el mas fundamental de una buena administracion, ¢s la
arganizacion de la informacién, por eso para mejorar ¢l proceso de toma de
decisiones, se elaborard un plan estadistico y se conformard un unico sSistema
de I[nformacién Terrilorial. Con informacion aciualizada, suficienle y de
calidad se formularan proyectos de inversién que realmente beneficien a la
comunidad y resuclvan sus necesidades.
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Finalmente, la Administracion pretende mejorar la eficiencia en el recaudo de
los ingresos tributarios y dar estricte cumplimienlo a las reglas del Estatulo
Tributario.

[2] Estructura programatica.

. " : Deficic ; a de .

Falta de Inadecuada [nsuficientes Ausencia de un im 15“1‘23:1;;6“ L?:Zedl::'!i‘luildeo Ausencia de
infurmacion  distribucién  recursos fisicos  sistema de atencion gcl plan de ambicate direcccionamiento
H 1 Lt : g : 3 D daic
organizada de funciones v tecnolagicos al cmdadana incentivos laboral estraégico

H 7";1
L

BT

Baja capacidad técnica y administrativa para resolver oporiunamente las necesidades de la comunidad ¥ administrar los
recursos de lornia eficiente v transparente

Reforzar las capacidades para cl buen gobierno bajo los principios de la gestion publica estructuirada por pracesos, orientada
a resultados, finanzas publicas sdlidas, con prevalencia de! interés general y manejo transparente de los recursos

[3] Programa y subprogramas.
cursos fisicos

XY

RTINS S S
nt-eg;adg‘-de‘-gestlon y control

tématde,Planeacién Municipal

R R _
R IR, .
Finanzas'publicas
S .. Transparencia,
P, ,‘ e e e il il

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

... X Linea de Valar Tipo de

Descripcion de la Meta Indicador . AT

e hase programadn 2015 indicador
tagrar el 100% en el indice de T e -','n_ . ’ Sl
Cobicrno Abierto [.“dl“ de Cebierno Abierta 55% 1080 Resdliado
Mujnra}r ef l_ml:('c e desempeno [nd.c_c_de desempenn integral B0l G Resultado
mtegral maecipal s ipal
Mejnrar fa calificarion de desempeio
fiscal segun el raoking claboradn por  Indicador  de desempeno ‘ o

: 8T 93 soultad
el Departarmianis Macwnal de  fiscal - 5981 9% Resupado
Planeacion
Publicar [0l de la  informacion .PurL.en_Fa_w de l!'l[()l’]'l'lliii..lt.).!l
ey ee Fie el i L actualizada, estadistica,
actualizada, estadistica, geogrifica y e ) ) , )
e i > gengrafica & mstrumentos de 1080 Resultadde
fe instrumentos de focalizacion en ia Fotalizacion Bispuestos en La
weh del munione o p ; s
web

Cumplir ¢l 100% de los compromisos  Porcentuje de cumplimiento
a A AN isira i L ' - T
e i administracion  municipal  de compromises adquiridos LO0% Resultado

adquiera con la cnmunidad cemn por [E] administracion

_resubagdo del prucese de rendicién de  lerritoriat con Ia rindodania
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Descripeion de la Meta

implemeniar el MECE
pplementar el SGC

pmplementar la ey Coneral  de
archivos

Reducir el prorcentaje de participacion
de los gastus de fupcienamisnto
respeCio & ios ingresus correntes de
lilbre destinacian

Realizar el 100% de los ejercicios de
rendicion de  coentas  de dos
resuliados v avdnces de ta pukitica de
infancia y adofescendcia

Disefar, tormukar, ajustar o acwaalizar
el 100% de las politicas publicas ¥
planes seialadus en ld estraiepia de
articalacion y geston del nuneral 1.7
de plau de desarallo 2012 - 2015
Bealizar sepuimiento ab cumplimiento
de 1ns wbjeiivos v etas del 100% de
las  potiticas ¥ plages disenados.
formutados, ajustacdus o aciuatizados
Cestiopar  la  actualizacién  del
estatuto trhutario (Acuerdo 016 de
2009) v apticarlo con rigurosidad
Awmeniar et 5% el recawdo de los
tngresns tribularios

Recuperar ¢k 153% de la carfera morosa
e dificil recupuracion {mayer a dos
VIpCICkas)

Recupurar et 30% de bt cariera morosa
de  Facil  recuperacién  ivigencia
ARLerinT

Continuay el Proyecto de
furtalecimients de cobro persuasivo y
coactive para la  recuperacidn de
cartera de los diferentes impuestos
del itwnicipia

Realhear siele camnpands pura
suasibttizar & ta poblacion sobre la
buporiancia de pagar los impiestos
Incorporar ¥ ejecutar ¢l 100% de los
recursos  del Sistema  General de
Participiaciones -5GP asignados por el
Conpes Socinl  acorde  com ios
objetivos delinidos por ia Ley
Benelficiar ab 100% de ins funciveartos
de 14 alcatdia  mamcipal  coe fa
implementacicn del Plan nsnrugional
Fle CCatpiug Hacon

Kealizar saualmenie una canpana de
sensibilizaciou sobre L hupotiancia
de avanzar en el MIECE

Realtzar anuitkinente dos jornadas de
capacitacian al recurse humano del
muntiipio solie ba e ntacioa
died MECE

Conformar e Equipe $GC

Laneertar lu hston de Ja entbdad en
el marco del proceso de SGC

Definir la politica v objeaves de
calidad en el arco del procese de
SGE

bevantar  eb 10 e hos prodesoes
eulratégicos, misivnales, de apoye ¥
de evaluaciant segiin la Nurma Técnica
de Calidad en [a Gesiten Pablica
NTCGE 1000:2008

Rualizar dos campaiias de
sensibilizacion  sobre  cambio  de
cubrura orgamdzaciounal

Realizar 41 conventu Con e entidard
cerititcadora del proceso de SGC
Definir 1a estructura administraliva y
ja plania de emoleos siguiendo los

{ndicador

e eventos  publicos  de

rendicidm de cuentas
Porcentaje e avance  che
tmplementacion - (Fuente [GA]
Porcentaje  de  avance de
inplementacion del Sistema
de Gestion de Calidad
Porcetitage de avante en la
pruplementacion en fa Lyye
{Fuente 10GA]

Porcentaje de ingresos
corrientes destinados @ gasto
de funcionaatiento

porcentae  de  ejercicins  de
rendicion de cuentas
reatizados

Parcentaje e politicas
disenadas, formuladas,
ajustadas o actualizadas

Purcentaje e pollitcas cwo
seguimicnta

Estatute tribuiario
actualizado
Recaudo de ingresus
tributarios

Mante de b cartera Teorosa

Muonte de la cartera morosa

Proyecto continuado

Campanas realizadas

Porceniaje de FeCUrs05
incorporados  y  ejecutados
conforme a los objetivos de ta
Ley

Parcentaje  de  funcionarios
capaciados

Norero de catnpanas
realizadas e _sensibilizacion
spbre  la hmportancian  de
avanzar e ¢l MECH

Numero  de  Jomadas  de
Capaditacion wh rectirso
pamane del muaicipto sobre
la tiplementacion del MECE
Enuipo 544 conformade
Misidn de b entidad
conceriacki

politica ¥ ohjetivos de calidad
delinidas

Processs bevantados sepan la
Norma Técnica de Calidad en
la  Gestion  Bablica NTCGP
LBO0: 2008

Ndwnero de  campanas  de
sensibilizacién de cambio de
cultura organizacional
Capverno  (irmado  conr la
entidad certificadora
Estructura Adminisiyaiivd v
plama de omuteas definids

Linva de
hase

GH.50%

29,0k

25.4%

15,982

100%

YN
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c s . linea de valor Tipo de
llescripeion de la Meta indicador ) . ,lpo
rase programado 2015 indicador
parametros legales del articulu 46 de
fa Ley 909 de 2044, modificado por el
articulo 228 del Decreto Ley 019 de
2012 y. las artentaciones contenidas
e la Guia melodologia del DAFP
todlizar ta derntzacion 1 olagica . )
Realizar ta modernizacion lecnuiait: Namero  cle  equipos e . ,
de la entidad mediante fa adaquisicion . ) ) ) 42 28] Prociue te
. ' ) camputn adguindeos
te 80 equipos de compulns
Implementar  una  estralegia  Darta . .
plements Moo 5 Pat8 - Namero de cstrategias -
organizar el archivo ¢ implementar el 1 Gustion
L o implementados
procesno de gesttan documental
tmplementar  Ia estralegia PODER:
conjunto de afciones
pnternstitucionales, ynersectoraies ¢
mtertiscipglinarias de furma
artrulada con los nures pevelos de
’{)b' 14) CLEl 1 LU 1 ['I. - ! L
pobiermno. con fa comunidad, con .L! Estratogia implementada b Produrto
seclor privado ¥ can la acadetmia,
jpara disenar, adoplar, nmplementar ¥y
evaluar  medidas ¢ Istrmentos
Jendientes @ mejorar los progesas de
Planeacton, Organizacion, Direccifmn,
Evaluation y Retroalimentacion
implementar el SISBEN para ejurar
1o focalizacton  del  pasto sociul SISEEN implementado 1 i (estion
conforme a la normativa vigente
Yortalecer el banco de programas ¥ Ranen  de  programas v | 1 Custon
prayectos municipal proyectos fortalectdo
Realizar la actualizactdén catastral Actualizacion calastral 1 realizada ,
) . ; 1 Progucto
urbana y rural realizada en el 2005
fealizar v aplicar ia estrabificactan Estratificacion L aduptada;
Trenest v PLear s ) sucinecondmica realizada ¥ falta i Fruductu
SHCI0RCGUTMIc o i
aplicada tmplementar
implementar el Sistema de Servicio al
Ciudadano, que inctuya las
ectratepias de afenchin a peticiones . .
Mgl areit it petis ¢ Sistemna de  Servicio  at , ]
quejas  y  reciamos,  mangje de e : 1 Producto
. AU Ciudadane implementado
informacion, definicién de canates de
atencign  y  cualificacién  de los
servidores publicos
. L Progesn  de  rendician de
huptementar e proceso de rendicidn ) .
de cuwntes  en el mwnidipio que cueptas implementado  que
T e ¢ pie 4 cumpla cnn las  efapas .
cumpla con las etipas propucstas en - e 1 4 Products
el Conpes 3054 de 2010 “taformar propuesias €0 el Conpes 3634
; [ p i - . - N
pe ~ » ©de 2010 “lufermar, dialogar ¥y
dralogar ¥ retredinnentar " M
reiroalientar
) . . Namero de aundiencias
Realizar anualtiente dos audiencias o . ) , X
P iy publicas de cuentas 5 Productoe
publicas de renclicion de cuentas " .
reslizadas
Taplementar Wil sistema de  ststema de  seguimienlo v
sepuimienio y evaluseion del plan de evainacién  del  plan de ] 1 Produocto
dusarralio desarrolic tmplementado
L Namern  de  informes  de
Eiabuorar apuatmente dos informes de . A . ,
e ). - pjecscion ded Flan de 8 Producta
gyecucion del Plan de Desarrolle Ny |
gesarrollo eluborados
) . . L00% plasies
dublicar el 1n0% los planes de accion N N _ ’ praie
) . ) o - porcentaje e planes the e acaion
v fos infornies de gestidn de cada ) - ) L ) N -
) ) U accion ¢ ioforues de pestion elaborados 100% Geslin
dependencia, en los leronnus del publicadas pero no
Articulo 74 de La ley 1474 de 2011 ‘ e
La ley 4+ de 201 publicados
publicar ¢ 100% de fos proyectas de PO
inversion e la pagina web  del . Jruyectos
= 1ol bag L Porcentaje de proyecios de proy ) e .
juunicipie de acuerdo con o sefialado . elaburados 100% Geslign
. i inversion publicados
en 8} Articulo 77 de la Ley 1474 de pers no
2011 publicados

5. Participacion ciudadanay Capital social [Agenda 29]

[1] Definiciéon y alcance. El Capilal Social es uno de los nuevos

[actores del

desarrollo territorial. En términos de Patrick Commins®, “El capital social de una
sociedad o comunidad esta representado por lu naturaleza y alcance de sus redes
personales y relaciones institucionales, junto con el sistema compartido de valores y

12 Joan Nuoguera y Javier Esparcta {editores). Nuevos factores de desarrollo territertal. Valencia, Umiverstdad de Valencia
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entendimientos que facilita la conducta cooperativa 'y favorece los esfuerzos colectivos.
El razonamiento es que, en igualdad de condiciones, las sociedades y comunidades con
mayores dotaciones de capital social seran mas prosperas y estaran mds informadas,
mejor gobernadas y menos afectadas por conflictos que aquellas con menor dotacion de
capital social {...].

&

?Q’y'

Ahora bien, dentro de las acciones necesarias para la activacion y generacion
de! capital social se encuentra ¢l fomento de la participacion ciudadana, que
en nuestro contexto es un derecho, que las autoridades deben proleger,
promover y garanfizar.

Con este Plan se pretende democratizar la gestion publica a través de la
participacion ciundadana, dado que esta incide positivamente c¢n  la
cualificacion de la democracia, aumenta la eficiencia y eficacia adminisirativa
y mejora el rendimiento institucional a través de la polenciacion del capital
social'’,

Con csta propuesta se busca contribuir a la construccion de una ciudadania
activa y corresponsable, a la generacion de una cultura del dialogo y dc
convivencia y, al empodcramiento del ciudadano como motor del desarrolio,
asunto crucial desde el enfoque del desarrollo humano, el cual “considera a los
individuos como los arquitectos de su propio desarrollo, tanto en el seno de su
familia y comunidad como en forma colectiva en los debates publicos, las
acciones comunes y la practica democratica” (IDH, 2010. p. 24].

kn el marco de lo anterior, se adoptan los lineamicntos de la Agenda Nacional
de Participacién prevista en el Articulo 131 de la Ley 1450 de 2011:

& Accién civica y democratica. Se busca fortalecer el sistema municipal de
planeacion y presupuestacion participativa 'y consolidar una politica para
reconocer, fortalecer y reglamentar los mecanismos, canales, instancias y
espacios de la participacion ciudadana.

- & Asociacion. Con el animo de promover la confianza, cohesion, solidoridad

’ y cooperacién social y de generar el tejido necesario para una correcta
relacion FEstado - Ciudadanos, es necesario reconocer y fortalecer las
expresiones y mecanismas asociativos y organizativos de la sociedad civil,
iniciando por las Juntas de Accion Comunal.

& Cultura civdadana. tn e! centendido que la cultura ciudadana es cl
“conjunto de costumbres, acciones y reglas miniimas compartidas que
generen sentido de pertenencia, facilitan la convivencia urbana y conducen
al respeto del patrimonio comin y al reconocimiento de los derechos y
deberes ciudadanos™™, esle Plan prevé disefar e implementar una Polilica
de Cultura Ciudadana, que comprenda, de acuerde con el capitulo
“Fomentar la cultura ciudadana” de Vision Colombia Il Centenario, sus sicte
(7) dimensiones fundamentales: cultura de  la legatidad, acuerdos,
solidaridad, tolerancia, confianza, cultura politicay seguridad ciudadana.

Coronas. 2003, P, 77.
[4 Articulo G° Decreto Distrital 295 re 1995, or el cual se adopta el Plan de Desarrollo Econdmicn Social v de Obras

. 13 Fubio Velasques G. vy Esperanza Gonzales R ;0Oué ha pasado con la participacion ciudadana en Colormbia? tundacion
. Piblicas para Saata Fe de Bogoia, B0, 1995 - 1998 - Formar Ciucad.
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Para facilitar

los anteriores elementos,

la Administracion

sc propone

disenar, implementar y consolidar un sistema de informaciony gestion del
conocimiento para la participacién ciudadana, el desarrollo del capital
social v la cullura ciudadana.

[2] Estructura programatica.

. Desconfianza Desconocimien Falla de Ausencia de Agotamienta
Falla de Loy
infermacian de la de los valunia corresponsabilidad en dela
comunidad derechos palitica la gestidn de publico participaeidn

Legislacion
rigida y
exigente

Baja insidencia de la comunidad organizada en los asuntos de lo publico

Promover el fortalecimienta del capilal sozial como delerminante del desarralio, logrando comunidades y grupos vrganizados
que inciden en Iz gestion piblica, en el marco de la cultura civdadana

[3] Programa y subprogramas.

¥

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

Descripeifin de la Mela

Acoger coma minima el 75% de las
recamendaciones formuladas por las
organizaciones saciates sabre
instrumentos de planeacian
nnicipal

lograr  gque el 0% de  las
grganizaciopes oudadanas pariicipen
en la lormulacion v seguunivnto del
plap de desarrotto ¥ del presupuesto

Lograr que ef 90% de las whbras
publicas rengan veedurias ciudadanas

Fortalecer et 100% de las mstancias de
participaciin ¥ coordinacidga,
cspecialmente el Conseye de Polibca
Sociat, ef Consejo  Terntorial  de
Planeacian, Cousejo  de  Desarrotto
Rural, e Copseuer sl o

Indicador

Porcentaje - cte
recamendariones formutacdas
par organizacianes  socidtes
atrededor de las instrumentos
de planeacidan territorial {plan
de desarrolta y presupuesto)
que [ueran acogidas
favarabtemente pot ta
Administrzeion Municipal

Parcentaje de organizaciones
cindedanas que participan en
Yo formulacion vy seguinicnig
del ptan de desarrolio ¥

PEESUpUCSIo
Niamero e obras publicas
que tienen veedurias

civdadanus

st ias e
coonrdintagian

Parceobeje  de
particiacion y
lartalecidas

Linea de
base

Sin

informaciin,

se estd
haciendo
recopifacion
de la
intorniscian

Sin
inflornucion,
s esta
liaciends
recopilacinn
de la
mlormacion

0%
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Descripeion de la Meta Indicador  ipo d
hase programado 2015 indicador
juventud
Vincular anualmente minimo 500 Nimero de personus
crudadan@s a procesos de planeacion, vinculadas a los procesos de 2000 Products
programacion presupuestal y controt  planeacton, programacion =
social presupuestal ¥ control social
. . Nitmero de mesas de trabajo
Realizar 35 misas  de  irubajo n_]_. € @5 ; @ _J
L ] ) realizadas con la comunidad - ) )
comumstarias para formular el plan de : ) 0 35 Producto
i puta  formular el plan de
desarrolio ’
desarrollo
Lograr que & 100% de  lus
organizaciones soeiales del muaicipiv  Porcentaje de Orgamzacioles
sarticipen  de o los rogrammas  de  sociules que participan  en . .
parboipen ! _ propramas fules que  parlicipan 10% 100% Producio
capacitacion  y  dsistencia  téenica Programiag de capacitacion y
adelantades pnr la  administracién aststencia téonica
municipal
Promover la creacion de 2 veedurias . .
ST n I Nitmero de vecdarias creadas U] 2 Froducio
e el anciplo
. , Mamero de campanas
Realizar anudlmente upa campana ] ampans
; ) realizadus  para  promover
para promover los mecunismos de - N 5 .
T . ) mecanisnmios de parlicipacton 0 +4 Producto
purticipacion ciudadana previsios en . R )
la Ley 134 de 994 ciudadana previsios en le Ley
ALy 134 de 1994
Implernentar una jrolitica para
reconocer, toralecer y regiunentar
Tus mecantsimoes, canales, instanclas y Priivica intplementada 1 Produato
espucing de la participacton
ciuwdadana
310
Fortalvcer ¢} 100% de las expresiones Porcentaje de expresiones y inforimacion,
¥ MECanismos aspriativos y mecanisimos asociailves ¥ se estd
organizatives de la sociedad civil, organjzativos de la sociedad haciendo 100% Froducto
especialmente las Juntas de Accibn  civil, iniciando por las Juntas  recopilacion
Combnal de Accion Comunal de la
informacion
teplementar una Polivca de Cultura
Ciudadana,  que  comprenda, e
acuerdo con el capitulo “Fomentar la
cullura ciudadana” de Vision
Colombia 1 Centenario, sus siete (71 Politica implementada 1 I'rodueto
dimensiones fundamentales: cultura
de la lepalidad, acuerdos, sulidaridac,
tolerancia, conftanza, cultura poelitica
v seguridad ciududana
Dischar, implementar y consolidar un
sisterma de informacion y gestion det :
convchniento para la  participacion  Sistema de informacion 1 Froducto
ciudadana, el desarrollo del capital
speial y 1o cultura ciudadana
bplementar los comités de ) .
_’ ; s Namero de  comités  de
parlicipacion comunitaria y con ellos i I - = sy :
o . ) i participaciarn comunitaria 15 Products
garantizai  la  antegracion  de  ta

_comunidad en Ja gestion publica

6. Relaciones locales/globales y cooperacion privada, intergubernamental
e internacional [Agenda 30]

[1] Definicion y alcance.Ln un mundo donde la globalizacion impera, es
necesario que los Gobiernos locales planifiquen y actuen considerando las
diferentes redes de las que hacen parte. Por esta razén, con este Soporte
transversal, la Administracion municipal quiere generar un gspacio que le
permita disefiar una estrategia integral, no solo para gestionar recursos ante
entidades  gubernamentales  de los otros niveles, sino también con
organizaciones de otros ambitos y sectores, El Estado sigue sicndo un actor
relevante en la promocion del desarrolio, pero no cs ¢l unico, por esa razon, la
identificacion de las redes locales y globales de las due hace pane cl
Municipio, es un asunto importante para efectos de incidir en los procesos,
variables o situaciones, que avnqgue no responden a los reglas del Gobierno
local, si lo condicionan o incentivan.
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[2] Estructura programatica.

Ausencia Insuficiente copperacion Auscrneia de Desconocimiento

Desconocimie

de vision  [financiera y lécnica verticaly  politicas publico  de las redes de las Aunslir:]:‘:::iﬂe ?;?r‘:if:?isalde nto de buenas
global horizental - privadas que s¢ hace parle £ praclicas

El nunicipic asume como exclusive ¢l asunto del desarrollo y se desliga de las redes, de la cooperacion ¥ de los Inslrumentos
que la normativa ofrece

ofrece la normaliva vigenle

[3] Programa y subprogramas.

PETACION YIS
stituciona

i

“Cooperdcion

PR P P

[4] Indicadores, lineas de base y metas.

practicas en fa gestgn publica
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Promover la conformacién de una red de acteres locales, regionales, nacionales y globales, de caracter piblice, privado ¥
comunitarie que gestione y desarrolle acciones que incidan en el desarrollo del municipio mediante la cooperacion, las
puenas relaciones y las alianzas, para de esta forma aprovechar ias vportunidades del mercado giobal y los instrumentos que

:ptzb_ilico

- privada

L . Linea e vaulor Tina de
Descripeion de la Mera Tndicadar . - . I”. 1 de
Lase programuada 2015 indicadoy
Suseribir  una  alianza  poblico . - . .
o Munteroe de aliwnzas I Gestudin
privadu
Fjecular un proyecto col recirsos de . - . .
.] ! _l- Bre ! Numero de proyectos 1 Cusling
CUPeTACIGH
Desarrollar  una imiciativa  de . R
N o . M re de iniciutivas N )
mercades  territorial para constrier T | Producte
. ' A desarralladas
uni marca tergitorial
Desurroblar wna lmciativa alrededor . o
. . ! S NOmern de iniciaivas ,
de la wmansferencia de buendas ) ol | Yroaducle
rlesarrollaclas
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¢ 0 0 TITULO IV. PLAN FINANCIERO Y PLAN DE INVERSIONES ;.

b e e A

Articulo 2.PROYECCIONES FINANCIERAS 2012 - 2015. Con el fin de
establecer el momo maximo de recursos disponibles para financiar los
programas de inversion del Plan de Desarrollo “Honestidad, cambio y
resultados para la prosperidad”, se ajusto el plan financiero que se tenia en
¢l Marco Fiscal de Mediano Plazo del afio 2011, con las ejecuciones reales a 31
de diciembre de 2011,

Para la realizacién de tales proyecciones sc considergron, cnlre otros, fos
siguicntes supuestos: En el caso del impuesto predial unificado se observa que
su comportamiento histdrico no presenta crecimiento conslante y por fo lanto,
con base en la ejecucion del 2011, se proyecta un crecimiento igual al 80% de
la meta de inflacion para cada uno de los afos; en cl afo 2013, el recaudo sera
superior a este porcentaje tenicndo en cuenta que en csa vigencia dcbe
empezar a regir la actualizaciéon catastral que de conformidad con lo previsto
en la Ley 1450 de 2011, se debe realizar en ¢l ano 2012; adicionalmente sc
plantea un recaudo correspondiente a la recupceracion de la actual cartera del
15% .

El impueslo de industria y comercio se proyecla teniendo en cuenta ¢l
crecimiento esperado en el Producto Interno Bruto {crecimiento real de la
economia) segtin los supuestos econémices determinados  por el
Departamento Nacional de Planeacion; el impueslo sobre  wvehiculos
automolores, se estima con un crecimiento igual a la meta de inflacion para
cada uno de los afios: el recaudo correspondiente a la estampilla pro cultura,
se proyecta teniendo en cuenta el monio anual de contratacion a la que se
aplica dicho tributo y al mismo se aplica el porcentajc autorizado en ¢! actual
Estatuto de Rentas de Tenjo.

La sobrelasa a la gasolina se proyecta sobre la ejecucion cn el 2011, con un
incremento no superior al 50% de la mela de inflacion proyectada por la junta
direcliva del Banco de la Republica, teniendo en cuenta que con ¢l incremento
mensual de los precios, el consumo tiende a disminuir, ademas se presenta
una politica de estimulos al consumo de los combustibles alternativos como cl
gas natural.

Los recursos del Sistema Genera! de Participaciones se proyeclan teniendo en
cuenta lo establecido en los Actos Legislativos 01 de 2001 y 04 de 2007 y las
Leyes 715 de 2001 y 1176 de 2007,

Para la proyeccién de las demas renlas se tuvieron en cuenla los siguientes
supueslos: el IPC y crecimiento del PIB y el incremento esperado del salario
minimo mensual.

Para la proyeccion de los gastos se consideraron los siguientes supucslos:
fitncionamiento, los limiles maximos segun lo dispuesto en la Ley 617 de
2000, respecto a los ingresos corrientes de libre destinacion; la inversion, s¢
programa leniendo en cuenla las proyecciones de recaudo de las fuentes de
financiacion que tienen deslinacion especifica; la inversion con recursos
propios de libre destinacion sc realiza descontando del recaudo de este
concepto, los gaslos corrientes que se financian con esta fuente, es decir, ¢l
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funcionamiento y el servicio de la deuda, y ¢! saldo se destina a inversion en
los diferentes programas incluidos en ¢l Plan de Desarrollo.

NDebe anotarse, que los gastos de funcionamicnto para la administracion
central se estiman, teniendo en cuenta la proyeccion de ingresos corrientes de
libre destinacion, aplicando como limite maximo e} veintistete por ciento en
promedio (27,0%) de eslos ingresos, i cumplimicnto de la Ley 617 de 2000.Ln
el mismo sentido, se proyectan los montos para financiar los gastos de
funcionamiento del Concejo Municipal y la Personeria, particndo del supuesto
que a partir del afio 2013, Tenjo estara clasificado en Tercera Categoria.

Finalmente el servicio de la deuda publica se proyecta teniendoe en cuenta cl
saldo actual, a las condiciones financieras contratadas y se incluye el servicio
de un nuevo empréstito por valor de $12.000 millones, de acuerdo a la aclual
capacidad de endeudamiento.

)

FUENTES DE FINANCIACION ADICIONALES
Recursos del crédito

En las proyecciones de ingresos para financiar ¢l Plan de Desarrollo s¢ incluye
12 realizacion de una operacion de crédilo publico por valor de $12.000
millones, leniendo ¢n cuenla que segun la metodologia eslablecida en las
Leyes 358 de 1997 y 819 de 2009, Tenjo liene al iniciar el afo 2012 una
capacidad residual de endeudamicnto de $12.252 millones, ya quc los
ingresos corrientes estimados ascienden a $20.813,2 millones y el saldo de la
deuda publica al iniciar el actual periodo de gobierno es de $4.397,7 millones.

Para establecer la capacidad residual de endeudamiento, se realiza el sigutente
procedimiento: La ley 358 de 1097, modificada por ¢l Ley 819 de 2003
dispone que el saldo de la deuda incluida una nueva operacion de crédite no
puede superar el 80% de los ingresos corrientes, es decir $16.650.7
millones:como se tiene un saldo actual de la deuda de $4.397.7 millones, la
diferencia entre estos dos valores corresponde a la capacidad residual de
endeudamiento al inicial el afo 2012, la cual es de $12.252 millones

A

Teniendo en cuenta que atn utilizando como fuente de financiacion el
endeudamiento, los recursos disponibles para atender las  multiples
necesidades identificadas en el diagnéslico comunitario, y lograr cumplir con
los objetivos y metlas plasmados cn el Plan de Desarrollo, no son suficientes,
se requiere explorar la utilizacion de otras fuentes alternas de linanciacion
que garanticen un nivel significalivo de ejecucion de los programas incluidos
on el DPlan de Desarrollo. Deniro de estas fuentes de financiacion sc
contemplan las siguientes:

Recursos de Cofinanciacion

Ln cumplimiento de los principios de subsidiaridad y complementariedad
fijados en la Constitucion Politica v la Ley, le corresponde al Gobiernn
Nacional y Departamental colaborar con el Municipio, en la cjecucion de
algunos proyectos que por su naturaleza son de interés no selamenite para la
ontidad territorial sino que compromete las prioridades de eslos niveles de
Gobierno.
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Ll mecanismo existente no es otro que el de cofinanciaciéon, para fo cual el
Gobierno Municipal se compromete a realizar las gestiones ante los
organismos que tienen la posibilidad de transferir recursos por esta via como
son: los Ministerios, Departamentos Administratives, la Gobernacion de
Cundinamarca, las entidades del scctor descentralizado de los niveles
nacional v departamental, los programas especiales de la Presidencia de la
Republica y entidades de cooperacion nacional e internacional tanto del sector
publico como privado. Se espera que a raves de este mecanismo se logre
obtener recursos adicionales minimos de $4.851 millones, que representan cl
10% de los recursos disponibles para inversion financiados con los ingresos
corrientes del Municipio.

Otros nmiecanismos de financiacion

Adicional a los recursos del credito y la gestion a traveés de recursps de
cofinanciaciéon, cxisten olros mecanismos de [inanciacion a los cuales, ¢l
Municipio podria acceder:

v Sistema General de Regalias

v Contribucion de Valorizacion

v Venta de activos improductives del municipio
RECURSOS DISPONIBLES PARA FINANCIAR LOS GASTOS DURANTE EL
PERICGDO 2012 - 2015.

Teniendo en cuentla el analisis sobre la sitwacion actual de las finanzas del
municipio y su comportamiento historico, e incorporando las acciones de
pestion y mejoramiento incluidas en el Marco Fiscal de-Mediano Plazoe 2012 -
2021, se estima que Tenjo durante los proximoes cuatre anos tendra recaudos
por concepto de rentas y recursos de capital asi:

CONCEPTO PROVECCION 2012 | PROYECCION 2013 | PROYECCION 2014 | PROYECCION 2005

INGRESOS TOTALES ' o 13378633019 | 24.327.000.554 | 25.775.79v.687 27,472,370,126
’ INGRESOS CORRIENTES T 026,136,470 72.915.333.686 | 24.712.666120 |  25.353,667.832
PRIBELTARIOS ' £7.204,494.778 1802 372,343 R I L T Y R R
INPLISTOS DIRECTOS - o 5716684777 5875 | eou Lottt 11493710y
IMPLESTOS INBIREC TOS (1,487,611,00) 12.544.849.833 | 13719275771 15.134,022,376
| NO FRISUTARIOS ' T ©3.821,641,691 3.915,961,333 3,001,750,918 ' 4,070.324,362 ;
Clanas y Dereehios T ' 579200002 | G8G.A02.587 T Shenzaat] TR
Mulias 3 sanciobes o T8 1805349 035500 Goesio0ar] 41as2a03
Convibuciones ) 150,000,008 ROOUO.000 | R0Wn00a | 5000000
..i-{;.-'lul.l-;[.'[:lllriltll-l-\:i-h‘.."x 1 -i?,?‘r’:‘.),'.f[j’j 43,528,244 . —H.EJ.EBT‘.&SI : —H:.{I-lT'.I'J-i‘._)_
TRANSHTRENCIAS o 2 330,265,567 S GHG 7353 T R LT T I s

O ROS INGRESOS NO TRIBUEARKOS EEETIENETE T T N Rt E T I ETA

VINGRESOS DE CAPLTAL 0726800588 | AZ8.502.708 495,402,435 TTaasAz1 504
I N3 UR;E:{EI (Y .s\.['?n'_t-___.- T lr_],._"_._lﬂ.{'::[.j,—] G‘.“\' . | T T - T T
oL tos 0T Gperactones Tancieras 476214124 armaae s | T waanndast adiallon
: FONBO LOCAL DESALLD '_______'| 1625006861 ' T,S__E-i{),i_&xfi.i_ti; L2723 l._|_1_:_j__;_i"m_1_._(5?_%7274:}_,:_11?

Del total de los Ingresos se deben financiar los gastos corrientes del
municipio, es decir el funcionamiento y el servicio de la deuda, para lo cual se
estima que estos dos conceplos serian los siguientes:

"' CONCEPTG | “aRo20i2 | ANO2013 | ARNO 2014 | _ANO 2015 |

TEYIRRTEEN e

F2ANTITIN ATSRATRIIN 1D A/ Tkl SSURITL AT [ A TEINE T T | A LTS P A TR 1 e
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[ ADMINISFRACION CENTIAL 7R EARe25 ] 4000430010 49717074l 5.2P0035.420 :
| FONDO LOCAL DE SALUD ' 127,226,444 146910411 155,080 0735 [64,394.377
TGASTOS CONCEID ' C 05810184 453,602,745 2784531701 307.123.265
e ASTOS PFRSONERIA 155900000 | 208,262.250 218,675,363 229609131
T AL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | 4.757.554,253 | 5498,506,364 | S.823.068.341 | 171,182,593
SERVICIO DE 1A DEUDA T T L215.659.702 1.705.312,500 | :’T}Uﬁ@]_lfmyimlr_

Despucs de descontar de los ingresos totales proyectados para cada vigencla,
los anteriores gastos, el saldo se destinard a financiar los gastos de inversion:

£t Monto total de los recursos disponibles para financiar el Plan de Desarrollo,
en el periodo 2012 - 2015, asciende @ $101.226.906.147, segln se observa en
la siguiente tabla:

FUENTE. ANO 2012 | ANO 2013 ANO 2013 | ANU 2015 ] TOTAL PERIODO

LTSS&T,?,SUmmiltm-hs LIBRE D];S']'if\"\cmw 10875331310 | 11237,327.794 | 12467.673.524 | 13912871573 I8513.204.501

_j:li,li}l‘riiri?l':}\_}l){) o o “.“MU“. DEL 33q 471688 343,755,980 352,349,880 360458627 | LIN2636.75 |

l::luﬁ:f;:(\}m) o sk SF"V’C'O bE 6,732,161 6,900,465 | 7072977 Yt sul 27055404

SGE EIBRE DLSTINACION 689,026.775 709,697.578 709,697,578 S096UTATR | 2818 110,510

ST FDVUACION MATRICULA 206087680 | 213973101 219.593,230 Jitlds 2T e

SCP FDUCACION GRAT LHAD 255,180,100 Jor8a5.700 2700300718 dTasiLung -

SGPALMENTACION ESCOLAR 30,780,916 31,704,343 92655474 ] 55635198 I25ITRETL
{5)(.;.[[{r\:‘i;;’{.\u{zigmf‘_‘iLE YOSANEAM. BASICOY 7 0ga 606 | 255.900,014 | 265175998 | 2TAOSL2TE [ 1OHILERG D0

:f.it,n\)ﬁﬁs\ POTABLL ¥ SANEAM. BASICO 102,426,519 153,999,314 105,619,294 ERIRERE L9, 552.989

SGI DEPORTT Y RECREACION 41.469,584 2703676 | 4300smst | W s aes

Sapeuma irozaar| T aneisanTi 3209G.514)  siosboimad140.019.905

SOP | RE INVERSION 595.799.106 | 1029601941 | 1.056.379.681 T e SIS PRNPITRRT A

REGALIAS ' ' 556801 985505 1015070 R N N

INPUESTO CONSUMO CIGARRILLO ¥ TARACO) 2 074dnd | 2136327 2200417 _'\;__[_J_t'z.-if'a_i__ Tgnrr27
'l-:!)._f.ll’ri)u;Esﬁ”'”)’\’“m” “ REDISTRIBUCION 132,899,762 132,999.762 132,999,762 1299752153804

KELLIRSOS SECTOR EEECTRICO 123,860,274 126,966,010 130,140, 165 31 493,604 H4dnn 112

B4 AMPLLEA PROCHLTURA S4.173,G55 55,527,096 e0tname T cwase ol | 224936940

TONIRIBUCION DE PLUSVALIA T T150.000.000 | 150,000,000 190,000,000 | T tsnotumng | bow o0 0u

AREAS DE CESION ' 375,300,755 275,309,735 575 300,755 | auh. a0 755 | 01 0

SANLIONES URBARISTICAS : 111422651 114208191 11,706,340 Clovsaus | de.2endt)

‘ A GLILER MAGHINARTA AGRICOLA ' L1.063.543 T0340431 | LLGIaG RIS PR
TAPUESTO FSPECTACULOS PUBLICOS 7 3 sunmo0 TARiETY R onnadal 14

COBRITASA BOMBEREL T aaoacion|  2aneriEad JoVashust|  eTssosalid L DAL

[ERTIA FINANG (RO ICLD L SGABUGRL | 10560 CTTiAGn AT aandr T ERTIIEE
i NI EINANCIERG sGp ronal [T | mauaAl YT
| _fit?_[u_;_)l_m__s_m.-\NtrfE;u) SGF FDUCACION L5174 o T BECRELY L ___;T@.\i__._q__ﬁf
i ]lif\;.:ll{] (l')iN-\f\l SGE AU FOTABLE Y SANEAM. TR, TN b Tl IINT R RTES st
RUND FINANG HONDO - SEUIDARIDAD Y 1LROA.7 20 1,081,848 15477 b1 TENDES

REEISTRIB 551 _
RENIL FINANC, RFGALLAS

3,455 1 HA4LY SR

Sl Reginea ‘:tllJ.~,|:|.i.t:|u 4 m:ﬁlnu-id.u] v _Z-’EJG..-iF?,?J’;-I i . _'4-4:9.‘%_%,_ Gl

il e Vbl T T T Frowe s 79.312,230 L TR 142 30h

Vss ' B T a7susaazl am7ssan | s00udan2. AR

bongae contoadad - ' 261,196,779 SR 0326871 59T AT3060L | GLRI3sTy

m'_-(l_lkﬁh_w"m REG SUBSIDEADO 60.036.713 60,036,713 G671 | GUBIGTEE | 2auidEstl]
ijﬁ;:il:i!:.i:‘;:m tinancieros  REC Regunen 11,356,618 12.445,497 13,616,860 RGN S2449.437
[_{\'21{|.!I1l!l.’i![(l‘:_hn.ltltik:[;.'».;“. i’].i‘s_uimg;}-:.:b]itn . 1.‘_]83..?\'?4 2.!?‘2‘3_:12 :3.'%?8.?1-&. B ,_’..fiﬂ—l.b‘_'}'i Tli‘!h__‘ﬁ_

o trchiarientos binans leros LErsaS 3.132\756 3.43{‘1.'5‘]4 4,030,081 RO I
FLINEIO i ASISTINGTS TECNIES ' ; o ’ .
AGKOPECH AN

4,753,500 4B7AABD 3596442 | SA21,250 U
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FUENTTE ARG 2012 AND 2013 ANO 2014 AR 2015 TOTAL PERIODO |
FONII DE SEGURIDAD MENLCIPAL 231,536,901 236467540 T4, L8650 240,020,807 655 3160007
VA INGRESOS  CORREENIES DE LIBRE| v oo : TR
o8 HE : FUELENTE L)
TN ACION 2 OEO.G97.6 18 &u i
| i -
VA ESTAMPILLA PRDCULTURA g 7718298 . ENEr U
: I . b —o .
VA PLUSYALEA | 318,239,340 i TU8.230,440 |
VA CESION DE PREDIOS 5375538515 i 5T NG5
VA RECURSOS LEY Y2/97 EMGESA S 1,283 5 51644082
VA IMPUESTO DE ESPEC TACLILOS PUBLICOS 1,293,078 : 293078
VA SANCIONES URBANESTICAS 13,709 992 : 13,700,992
WA DERFOHOS DE EXPEQT ACION DF JUEGHS . a R o
- = O
DE SUEREE 479,000 _ | b O
. N - AP ) y — il T . . P
VA BMPTO SOBRF F1 S5 OF ALLMBRADO PUR. } . .
AN i ‘ 3EUL042
CONSHUACION DE FONDOS [l A R SO L e
VA FONDO MONICIPAL DE ASISTENCIA Lo : N
Yoo FLNBG ML 2ET1EY i : LSEa2
| THCHICA AGROPECUARIA Al I O T
SV BONDO DE VIVIENDA DE IVFERES SOCIAL | 1,291,254 WU
| .. O R, . e e e e -
ARKY FONIDO N SOLIDARIDAL Y - ! -
H I L 5.7 . i
UREDISTRIBUCKON DEL INGRESO S.8.P | 144865534 e
YA FONDO DE SFGURIDAD 314,460,536 HERI LTS
DA FONDE LDDCATING LUK CARLOS GALAN 3,034,388 RITERTTE
VA SOBRETASA BOMBERIL 69,966,393 ' B9 OBG.59 8
YA RENLY RS LIBRE BESTINACION 357,579,247 PRV
VA RENL. FROS FONDO REDES. $.5.9 1H28.640 LEIB.640
VA RENDIMIENTON FINANCEROS REGALIAS Fe 34 L1344
VA RENTMAHENTOS FINANCIERGS [CETEX ' 50,177,215 ! SOl TTES
CURTTECET MERE DESTINACION DE v . S
CPARTCIPACION  DE - PROPOSITO GLNERAL 505454 : : ST
MUNICIPHIS CATEGORIAS 4,5 Y 6 L o
(. . - T, T ' -
VA SGF SALUD - REGIMEN . SUBSIDIADO . .) e
CONFINUIDAD § 5. 8751082 | S el
VA S0 E SALUL - SALUD PUBLICA 73RS S AL AS]
VA S AGEA POTARLL ¥ SANEAMIENTO 182 568914 T
LEASILO
|
VA S DERORTI Y RECREACEON _ 5.561,267 3301263
Vs Gl CULTURA 5 30,300 ] o AT
VA S O NPIOS < 25000 HAB oA G : boAG2 68
|6y 500, LIBIRE INVERSION : 3,386,895 RIRT T
D B — . o
VA RENDL FROS S0P FDUCACION 1,390,843 1,300,052
TVATREND FROS SO0 SALLD - REGINEN PO o o o e
Sspsblabo AERT T o o AR
CARENDL FROS SGP SALDD - SALLID o i .
PRI A 1 BRU,1 20 , Luhe, 124
VA KEND. FROS SGE PAREICIPACION a6 207 . TS
PEROPEFSITO GENERAL - PORZUSA INVERSION R— N R BSR
DU ERMFRESA TERRIVDRIAL FARA LA SALUD - :
BEESA <75 % - INV. EN SALEID, AR, 66 DL LA 45,631,915 i FEETRI
1RY "15/2001 _ S S KON FS T .
v RENLL FROR T1ESA , 8,450,217 ' 847217
VA TRANSPOR L DE GAS LG ! b i
SR A : , : Ll
[ %4 RIC, COOPERACHIN INTERNACIUNAL 13 BRG ANA i i
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FUENTE U AN02012 | AR0 2013 ANO 2014 ANG 2015 | TOTAL PERIODO |

TOTAL RECURSOS  DISPONIBLES  PARA
INVERSION

27.405.411.943 | 17.556.853.190 | 18.910.291.273 20,503,021,281. 44.375.585.687 .

...... —

OTROS RECURSOS ; |
LOR? 933111 1.125.732,779 124G, 767,352 0 1 391,287,197 4ELE N0 A6
iy Il Voo A

COFINANCEACTON
CRECUROY DEL CREDITO 6.000.000.000 | 6.000.000 000, 12.000.000. G

"TOTAL RECURSOS PLANT PLURIANUAL DE
LINVERSIONES

2H.402.953.074 | 24.682,585.9G9

26.1537.058.L25 | ZBLZO8A7E | LOE 2268061107

Articulo 3. Plan Plurianual de Inversiones. Adoptese el Plan Plurianual de
[nversiones, el cual presenta de manera desagregada la inversion que se
realizara  en ¢l perivdo  2012-2015  por politica/agenda,  programa,
subprograma, vigencia y fuente de financiacion (Anexo 1). El monto de la
inversion es de $101.226.906.14/.

TITULO IV. INSTRUMENTOS DE EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Articulo 4. Informacién publica. El Departamento  Administrativo de
Planeacion Municipal dentro de los dos meses siguientes a la expedicion de
cste Acuerdo deberd adoptar una estrategia que permila recolectar vy
sistematizar antes del 31 de octubre de 2012 las lineas dc base de los
indicadores de resultado v de producto previstos en este Plan de Desarrollo,
asi como los demdas que se reqguieran para dar cumplimiento a los
requerimientos de las entidades del nivel nacional o departamental,

Articulo 5.Recoleccion de datos. £l Departamento  Administrativo  de
Plancacion Municipal de conlormidad con sus (unciones recolectard, clabarara
y publicara las estadisticas oficiales del Municipio; para o cual se dispondra
de un unico sistema de informacion.

Articulo 6. Formulacidén, actualizacion, seguimiento y evaluacion de
politicas, planes, programas y proyectos. El Departamento Administrativo de
Planeacion Municipal couvrdinara los procesos de formulacian, actualizacion,
seguimiento y evaluacion de todas las politicas, planes, programas, proyectos
y demas instrumentos de plancacién, de la Administracion municipal, a fin de
lograr una correcta planeacion institucional, sectorial y territorial, proyeceion
v distribucion de los recursos, en armonia cun la Viston de desarrollada
adoptada. Las demas dependencias de tas Administracion deberdan concurrir a
dichos procesos y suministrar el apoyo logistico, técnico y humano requerido
a lin de formular, actualizar y evaluar dichos instrumentos de forma adecuada
¢ integral. Asi mismo, hace parte integral del Plan de Desarrollo Municipal, ¢
Plan lTerritorial de Salud, que la Administracion estd clabarando, de acuerdo
con los lincamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social vy las metas
previstas en el programa [2: Sadud al alcance de lodas,

Articulo 7. Proyectos de inversién. lodo proyecto de inversion gue la
Administracion Municipal programe cjecutar deber contar con la respectiva
certificacion del Departamento Administrativo de Plancacion Municipal, donde
se relacione las metas de resulladu y producto @ que st ejecucion impacta,
Para el efecio, dicho Departamento realizard una verificacion de cumplimiento
de requisitos, conforme a la metodolugia que se adopte para fa formulacion v
evaluacion,

Calie 3No. 3 - 86 | Tenjo, Cundinamarca - Colombia
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Articulo 8. Manual de inversién.El Departamento Administrativo de
Planeacion Municipal, en coordinacién con las demdas dependencias de la
Administracion municipal, elaborard un Manual de Inversiéon donde se definan
y detallen los conceptos de gasto asociados a cada subprograma de inversidn.
Dichos conceptos deberan articularse con los de la categoria de gastos de
inversion del Formulario Unico Territorial.

Articulo 9. Plan Indicative. E! Departamento Administrativo de Plancacion
Municipal, en coordinacion con las dependencias de la Administracion
municipal, elaborard el Plan Indicativo, como un instrumento de gestion,
seguimiento y evaluacion del cumplimiento fisico v financiero de las metas de
producto y de resultado previstas en este Plan de Desarrolio. Con el Plan
Indicativo se podran precisar y actualizar datos de las lincas de base de los
indicadores con los correspondientes valores programados.

I Articulo 10. Inversiones estratégicas. Sin perjuicio de las demas proyectos
de inversién que la administracion pueda estructurar en el transcurso del

periodo de gobierno, se consideran inversiones estratégicas las previstas en el
Plan Plurianual de Inversiones.

Articulo 11. Elementos transversales. Para efeclos de garantizar la correcta

ejecucion del Plan de Desarrollo, se adoptan los siguientes clementos
transversales:

Elementoes Mandatn

~Realizar la formulacién, ajuste y/o actualizacion de las politicas, planes ¥ programas, asi
- como de los diferentes instrumentos de planeacion y organizacién institucionales,

sectorlales y territoriales. Lo anterior en desarrolio de lo previsto en la estrategia de
articulacion y gestion del humeral 1.7

~+Adelantar los procesos de gestion, organizaclén y desarrotlo administrative conforme & lo
- sefalado en el Ley 489 de 1998 para todas las dependencias de la Adniinistracion, en el
marco del ajuste a la estructura administrativa prevista en el articulol12 de este Acuerdo.

~Realizar los procesos de adquisicién, actualizacién y mantenimiente de la tecnlogia,
" equlpos y sistemas de informacién de las todas las dependencias de la administracion, de
. manera articulada con el soporte transversal 3. .

[ ’

Tecnologlds de Ia
12 Informacion

B

-Realizar la actualizacidn de los actos de creacion y funclonamiento de las instancias de
coordinacion y participacién ciudadana de todos los sectores y programas de la
£ . administracién, de manera articulada con el seperte transversal 5.

-Articular la oferta en materia de bienes y serrvicios que la Nacinn, el departamento y las

demds entidades publicas o privadas provean a la poblacion del mumticipto para evitar
duplicidad de esfuerzos y aumentar la eftciencia y el impacte en la ejecucien de los
recursos publicos.

-Adelantar por el Alcalde y sus coluboradores gestiones ante las entidades piblicas y
privadas a fin de obterer mayores recursos y adelantar lus metas de geslién que se
§ definan en los planes de accion con el fin de garantizar el cumplimiento de las metas de
§ producto y de resultado previstas en este Plan de Desarrollo.

Articulo 12. Adopcién de la estrategia PODER. Con el ohjetivo de reforzar
las capacidades institucionales de la Administracion municipal, se adopta la
estrategia PODER, que consiste en desplegar un conjunto de acciones
Interinstitucionales, intersectoriales e interdisciplinarias de lorma articulada
con los otros niveles de gobierno, con la comunidad, con el sectar privado y
con la academia, para disefar, adoptar, implementar y evaluar medidas ¢
instrumenltos tendientes a mejorar los procesos de Planeacion, Organizacion,
Direccion, Ejecucion, Evaluacion v Relroalimentacion.
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La Administracion municipal en el marco de esta estrategia ajustara la
estructura administrativa y la planta de empleos, siguiendo los parametros del
articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 228 del Decreto
Ley 019 de 2012 vy, las orientaciones contenidas en la guia metodologia del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, DAFP, para adecuarlos a
los ohjetivos y metas previstas en este Plan de Desarrollo.

Asi mismo, reforzara la ejecuciéon del Plan Institucional de Capacitacion vy
avanzard en la implementacion del sistema integrado de gestion y control.

Articulo 13. Armonizacién presupuestal. Autorizase al Alcalde Municipal
para que de conformidad con la Ley 152 de 1994 y el Estatuto Organico de
Presupuesto, realice el proceso de armonizacion presupuestal entre el Plan
Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrolio y el Presupuesto de Rentas y
Gastos de la Vigencia 2012.

Articulo 14. Ejecucion. Los recursos disponibles para la ejecucion del Plan de
Inversiones dependeran de la implementacion de las ecstrategias de
financiamiento. En el evento de que los ingresos proyectados no alcancen 1os
niveles aqui sefalados, la Alcaldia ajustara el Plan a los recursos disponibles a
través de los presupuestos anuales.

Articulo 15. Instancias de coordinacién y participacién ciudadana. La
Administracién municipal realizarda un proceso de actualizacion y compilacion
de las normas, procesos y reglamentos relacionados con la creacion vy
funcionamiento de las instancias de coordinaciéon y participacion ciudaclana.

Articulo 16. Instrumentos de focalizacion del gasto social. En cumplimiento
de lo previsto en la normativa, la Administracion municipal focalizara el gasio
publico social a poblacion mas pobre y vulnerable, identificada y seleccionada
a partir de metodologias rigurosas y criterios claramente establecidos.

Articulo 17. Esquema de nionitoreo, seguimiento y evaluacion. Corresponde
al Departamento Administrativo de Planeacion Municipal adoptar y poner en
funcionamiento un esquema de monitoreo, seguimiento y evaluacidon para
analizar y medir el avance en el cumplimiento de las metas del plan de
desarrollo. De dicho andlisis se presentaran informes periodicos al Consejo
Territorial de Planeacién para que-sc efectiue el respectivo 5egu1mkem0 de
conformidad con ta normativa vigente.

Articulo 18, Difusion y promocion. Corresponde realizar al Departamento
Administrativo de Planeaciéon Municipal la promocion ¢ dilusiéon del Plan de
Desarrollo Municipal.

Articulo 19. Vigencia. [l presente Acuerdo rige a partir de la lecha de su
publicacién, deroga y modifica las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Tenjo, Cundinamarca a los Treinta {29) dias del mes de Mayo de dos
mil doce (2012).

Sancidonese, Publiquese, Comuniquese y Ciumplase
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Telefax: 864 6472 | e-mail; presidente@concejotenjo.gov.co
www. concejotenjo.qov.co



CDNCEFTD / TDTAIL DE

DO5 MIL DOCE

DO% MIL TRECE

D05 MIL CATORCE

D05 MIL QUINCE

TOTAL FERIODD

CQDIGD INVERSION
3 28.505,842.076 | § S683.585.060 | § 76157058626 | 3 21 F941308476 | §  101.239.795.148
i - - - 1
A Pilar  5: Generaciin def $2.529.872.125 | § 12.224.433.400 | §  12426.496.272 |3 127B7.541.861 | §  50.368.344.659
cavacidades
Progroma I Atlenclon
1 integral de la peimera| § 412.889.088 | § 430.800.008 | § 285.000.000 | $ 545.000.000 | $ 1.772.889.806
infancia
1 ?”h‘.”.“g“’““ L Entamb; o 15.008.888 | § 15.060.000 | § 15.800.800 | § 78.888.088 | 65.000.800
; .
2 Subprdgrama  2; - Desarrolin| ¢ 321.820.088 | § 400.000.808 | § 355.888.800 | 5 508.088.888 | § 1.637.889.060
it)
Subprograma i
3 Recasocimiento y profrccidni § 15.080.800 | § 15.008.088 {3 15.800.000 | $ 25.800.800 | § 78.280.060
social
Programa 2: Faemacion y
2 atencldn  ntegral de  la) 5 195.054.514 | § 180.000.000 | § 175.000.008 | § 200.000.000 | $ 750,054,574
infarcia, adalescencia v
4 subprograma 1: Bienestar y| o 165.054.514 | 3 158.888.800 | § 145.800.000 | § 150.800.880 | § 610.054.514
desarrollo integral
5 Subprograma 2: Ciudedania v} ¢ 15.880.800 | $ 15.000.008 | 5 15.000.000 | § 25.888.800 | § 70.008.608
DArUCIDacIon
6 Subprograma 3: Prevencidn y| o 15.800.000 | $ 15.008.800 | 5 15.008.000 | 5 25.000.008 | 3 78.000.000
3 Programa 3: Equidad i, 78.200,000 | § 78.000.880 | § 70.000.000 | $ 80.000.000 | § 290.000.000
Sobprograma 1. lquidad e
7 Ignaldad de Oportunidades| $ 48 800880 | § 48 8og.008 | § 40.000.008 | § 48 B8 880 | % 150.000.808
[Lev 823 de 200731
8 :“h"“’g"*“‘." i g 15.088.800 | 3 15.080.000 | 5 15.800.808 | § 28.088.088 | s 65.888.308
ransversalidad de Géncro
Subprograma 3: Prevencion y
9 atencidn - para  las mojeres| [5.088.800 | § t5.008.000 | § 15.008.008 | § 28.008.008 | 3 65.800.800
vielitnas de la vinlencia {Ley
1257 de 204084
4 Programa = 4: Desareatlol o 196.810.499 | $ 196.819.498 | 5 217.450.303 | § 206.819.459 | § $17.042.800
interral de la famdlia
10 5”“_2{“““‘““’ L Asistencial o 25000000 | § 25.000.000 | § 25.000.000 | 5 35.000.000 | $ F10.000.000
30¢lg
11 Subprograma 2: Integral sncial | $ 15.000.000 i § 15.880,800 | 8 £5.008.080 | § 15.080.000 | § 60.008.080
12 f::;‘;‘;f“‘m ¥ Aleneidn| 156.819.499 | § 156.819.496 | § 177.498.383 | § 156.819.498 | § 647.948.888
5 Programa 5. Accion social) ¢ 425.008.008 | % 418.000.000 | 5 418.880,880 | § 410,000,000 | § 1.655.000.000
integral para el adulta mayor
Subpragrama }: Pramocidn y
13 garantia de  los  derechas| ¥ 15.000.008 | § 15.800.800 | % [5.088.000 { § 15.000.000 | § 60.0:00.800
14 Subpragrama =~ 2: Proteccidn| ¢ 395.000.008 | 5 380.000.000 | § 320.000.000 | § 320.000.000 | § 1.535.000.000
Socigl Integral
15 3usbpro grama . oy 15.800.000 | 5 15.000.888 | § 15.002.088 | § t5.808.888 | s 60.800.800
Enveiecimiento Active
[ Programa & Tenja,| ¢ 27.880.800 | % 27.008.888 | § 27.000.008 | $ 27.000.880 | $ 102.004.800
s icultaral
i6 Subprograms 1: Equidad e| ¢ 12.800.000 | § 12.888.800 | § 12.008.080 | $ 12000000 | § 48 BBB.880
1
Subpragrama 2:
17 Empoderamient dialogo} § 15.000.000 | 5 15.000.088 | § $5.008.888 | 5 15.000.000 | § 60.000.800
intercultural
7 Programa 7: Tenje sinf g 40.000.000 | $ 40.000.000 { § 40.000.000 | § 40.000.000 | $ 160.000.000
pobreza extrema
18 Subpragrama 1. Red Unidgs $ 25.080.800 | % 25.000.000 1§ 25.800.800 | § 23.000.000 | § 138.808.880
19 i”‘t‘i"gg"*m“ ¢ Familias en) o 15.008.088 | 15.800.800 | $ 15.080.800 | § 15.800.888 | § 68.008.808
L
Programa 8: Atenclin,
X agistencia y prateccidn de| 3 44.001.712 | § 43.181.541 ! % 42.696.464 | § 42.311.548 | 3 172.111.357
las yvictimax
28 Subbrograma 1 Gaee de los| IB.888.800 | § 20.000.000 | § 0.000.000 | § 20.000.800 | § 20.200.800
Subprograma 2!
21 implementacion  institucionat| § 24801712 | 8 23.10L541 | s 72.696.464 | § 22.311.648 | § 92.111.357
de la Ley de Yictimas
Programa 9: Proteccién y
] desarrplls  integeal de l[aa| § 38R RB0B00 [ § 330800600 | § 380.000800 | § IRB.RR0.E888 | § 1.238.808.088
personas cnn discapacidad
Sulpragrama 1@ Proteccién
22 ; s 800, 14.000.0 100.000.008 | § 100.800.800 | $ 418.000.088
A | 180.800.800 | 5 118.000.088 | § 000.00
23 :“Cb"‘"“sr,“"“ 2: Campeasacidn| ¢ 180.880.800 | § 118.008.000 | & 100.800.000 | 5 100.888.880 | 5 410.000.000
24 Subpragrama R:O Equiparacion| ¢ 188.888.000 ] § 110.000.008 | § 100.800.000 | § 100.000.000 | § 418.008.000
para €] desarroil
10 Programa 18: Dbjetlvos de 5 5 $ R $ s
D Lo det Milonto
Programa 11: Educacién para
11 la formaclén integrai dei ser| § 4.184.476.878 | & 2.645.873.820 | § 2.777.684.540 | §  2.477.321.842 | S 12.485.356.280
-
25 Subprograma }: kducacién 5 42.800.808 | $ 42.080.000 | § 42.000.000 | § 42.000.800 | § 168.000.000 |
26 Subprograma 2: Calidad s 1.491.787.680 1 § 433.197.310 | § 339,593,238 | § 181.027 15 2818.759.247
27 Subprograma  3: Accesd vy o 2.124.437.404 | § 1.621.155.388 | § 1.638.021.026 |5 1723124845 [ §  7.088.737.855
RUIMANENCld
28 Subpragrama 4: Educacién con| ¢ 511.251.794 | § 534.520.320 | § 652.870.284 | % 651.016.778 | §  2.347.858.178
29 i“bp“’.g“’_’”a 5: Fducacian] ¢ 15.000.808 | § 15.088.888 § 5 15.008.000 | § 15.080.088 | § 62.880.888
12 :{:‘“‘“’“ L2 Sakd all g 1.948.398.55¢2 | 5 1.886.887.295 1.933.355.245 | 5 2.162.404.92a | § 7.938.966.822
ance de tod®s
38 Sybprograma 1: 1.730.869.490 [ § 1676.322.703 | § 1720284914 | §  1.765657.866 [ § 6.803.134973
Subprograma 2: Accesibilidad,
ER! calidad v eficiencia en da| § 18.479.008 | § 10.088.800 | 3 10.008.000 | § 18.000.000 | 48.479.880
prestacian de servicios go
32 Subpeograma 3: Salud pablica) o 207.050.068 | § 200.484.592 | 5 282078.331 | s 36.747.058 | § 997.352.848
Frograma 13: Deporie vy
13 recreacipn para 1l § 993.120.702 | 8 1.987.657.645 | § 2.879.766.472 | $  1.226.241.611 | § 6.286.786.430
nrosneridad
13 f”t"’”’_g““‘“ 1: Deportiva) ¢ 272.543.692 | § 274.858.083 | 5 311.195.503 | § 277.581.367 | § 1.137.170.565
34 ::t"’""?’_“m“ z Deporte) 178.820.800 | 178.008.080 | § 180.880.800 | § 170.060.800 | § 690,008,008
meetitive v prefesiong




CObICD CONCEPTD / TOTAL DE DOS MiL DOCE DOS5 MIL TRECE DOS MIL, CATORCE DOS MIL QUINCE TOTAL PERIDDO
INVERSION
3 28.585.842.676 | § 24.662.585,969 | & Z6.157.058.626 | 5 PIB04.380.478 | §  101.239795.140
s 113 - i3 . $ - 13 1
5 Subprograma ¥ Juegos) ¢ 70.000.000 | § 70.000.000 | § 70.000.000 | § 70.000.000 | § 288.000.000
colpunales
16 ?_“b""’g’“““l 4 Actividadf ¢ 30.000.000 | § 30.000.000 | 30.000.000 | $ 30.000.000 | § 120.000.000
37 Subpragrams 5 Recreacion | 3 50,000.000 [ § 50.000.000 | § 60.000.000 | § 50.000.000 | § Z10.000.000 |
38 Subprograma b: Capacitacidn y| o 25.000.000 | § 25.000.000 | § 25.000.000 | § 25.000.000 | § 100,000,600
erar N
39 Is‘“r';g“’g’“ma e Ty 374.577.810 | 5 1.367.807.642 | $ 1.403.570.969 | § 603.660.244 | 5 3.749.615.865
nfraestryciurg deporiiv
Programa i4: Arte, culiura y
14 patrimonio para ME; 1.246.424.637 | § 1.679.563.253 | § LOBLYI2S10 [§  1.434.325.305 |8 6.542.225.705
40 Subprograma 1: Escuein def o 640.250.982 } § 272.035.257 | § 272.996.314 | § 273.986.204 | § 1.459.268.757
P Subprograma 2: Misica pars la| ¢ 120.000.000 | 5 120.800.000 | £20.000.000 | § 120.000.000 | § 4B0.000.000
Convivencia
42 f“"""’"‘”m" ¥y $0.000.080 | $ 1.050.000.880 | § LO50.088.000 | § 600.000.800 | 5 2.750.008.008
43 Subprograma  4: Leclura v ¢ 50.008.000 | 5 50.000.000 | § 50.000.800 | § 50.000.000 | § 200,000,000
bibliotecas i
a4 Subpragrama 5: fomenlo alf 286,173.655 | § 287.527.996 | § 288.916.196 | § 200.339.181 | § 3.152.956.948
arte v la cuflury
45 Subprograma 6: Proteceion de| ¢ $0.000.000 | § 58.300.8p0 | $ 150.800.000 | s 50.000.000 | § 300.000.000
palrimonio inmueble
46 3“"1”“‘”’"“ 7o Idenfidady ¢ 58.000.000 | § 58880800 | 5 58.308.000 | § 50.000.000 | § 200.000.008
Programa 15: Soberania v
15 seguridad  alimentaria  y| ¢ 552.240.000 | § $52.240.800 | $ 552.240.880 | 5 758.008.000 | $ 2.406.720.008
nutricional para una mejor
lidad de yida - —
47 f{“:"“’“”““?.': Organizscian) ¢ 208.000.088 | 5 200.088.080 | § 200,003,088 | s 200.000.000 | 800.800.800
Subpraprama 2. Pramucion de
48 ta salud, alimentacion y estilas| ¥ 382248888 | § 382.240600 | § 302.248.883 | % 508.000.600 | % 1.486.7 20.800
de vida saludables
44 Subprograma 3: s 50.000.000 |3 50.000.008 | § 50.008.808 | § 58.000.000 200.004).
16 Programa 16:  Vivienda} o 1.894.447.625 | § 154587147 | § 1834350738 |5 2.486.117.848 s 7.768.286.551
A ‘!Cuﬂdﬂ
50 ::b'“"g’“m“ L sastenibilidad) ¢ 435.$69.268 | § 359.951.288 | § 386.162.452 | 5 $10.569.268 | § 2.834.252.188
51 Subprograma 2. Viviends de| o 1.456.878.357 | § 1.155.410.847 | § 1.436.188.287 |5 1.675.547.772 | § 5.726.834.363
P : ' mnipiioiisi0fs 8.511.492.950 | § G104 B73.707 | § . 4.019,242.479 [ § __ 39.957.470.350 |
Programa 17: Formacion,
17 emplec, ingresos y ahorrof ¥ 200008000 | $ 190.000,600 | $ 190.000.000 | $ 200.808.008 | % 780.000.000
natala prosmeridad
52 Subpragrsma - i: - Formacidr o 135.000.008 | 5 135.000.000 | $ 135.088.800 | § 135.000.000 | § 540.000.000
53 5":;:;"“’“5‘ 4. Banea dej ¢ 50.008.088 | $ 40.000.800 | § 48.080.000 | $ 50.000.000 | $ 180.000.000
34 sﬂb:’:“g’a‘"a 3 Ingresas v o 15.080.000 | $ 15.000.800 | $ 15.000.000 | 5 15.000.000 | $ 60.000.000
HNOrye
18 Programa 1B: Infraestructural o 10.289.387.751 | § 7.692.907.171 | § £.296.503.361 | $  4.818.586.640 | §  30.280.302.923
para la prosperidad
55 ?“bprag’“m“ sica Ity 2.966.780.646 | $ 3.183.139.272 | § 3.35L.719.914 | §  2.224664.756 | §  11.646.304.588
niraestructura basic
56 ?“bp‘“g’“m“ s 1.399.616.572 | § 4.042.037.325 | $ 3.237.533.131 | § 1.137.533.131 | § 9.816.720.159
57 IS“F"“""“'"“ 3 15.00B.008 | $ 15.800.800 | § 15.080.800 | $ 15.000.000 | $ 60.000.000
pirsestructura de
58 E“b!‘r“g’_"’“" clivos *1s 5.907.990.533 | § 531.730.574 | § 1.692.150.316 | § 633.308.753 | § 4.766.260.176
Quibamicntos colegtiv
19 Programa 18 Desarroltol o 165.891.394 | $ 140.191.394 | § 140.191.394 | 3 140.191.394 | 3 586.465.576
59 Subpraerams Uls 15.000.000 | § 15.000.000 | 5 15.800.000 | 5 15.000.000 | $ 60.880.088
Lmerendimiente {Ley 1014 de
60 Subpragrama Z: Farmatizacion| 20.000.000 | $ 20000000 | $ 20,000,080 | § 20.000.000 | § 20.000.800
Subpragrama 3: Apaya
61 A 3 130.891.394 | § 105.19E.394 1 § 105.191.394 | % 105.191.304 | % 446.465.576
smpresarial
20 Programa 28: Competitividady ¢ 576.632,075 | § 588.304.385 | § 568.126.946 | § 568.544.445 | § 230 L698.B5I
agropecuaria
52 3‘;‘1“”5’_”“" 1: Mejoramienta) ¢ 378.383.837 | § 388.519.505 | § 368132604 | 3 368,423.705 | § 1.405.450.541
63 g“""’“g”m“‘ &l 176.492.648 | § 170.000.000 | $ 170.000.800 | § 170.080.088 | § 6B6.492.648
neadenamientos produclivos
64 fi“"p"mma 3 Gestion del o 29.755.590 | 3§ 20874480 | s 29.996.342 ) § 38.121.250 | § 119.747.662
0520 AgropeCUArio
Pllar 3 Sostenibilidad
C bienat v geston deif § 1.601.461,189 | $ 1295271853 | § 1.306.534.087 | § 1422057187 | § 5.625.324.316
riessn
21 Programa 21: Sostenibilidad ¢ 902.000.000 | $ 735.000.000 | § 735.000.008 | 735000000 [§  3.107.000.000
Subpraprsms  1:  Estruclurs
63 ecplogica principal v ¥ 365.000.000 ) § 565808000 | $ 365.008.008 | 5 565.000.000 | $ 2.260.000.000
o ambiental
66 Subpragrama 2. ""'izi“"“ $ 80.000.000 | § #0.000.000 | § B8.000.800 | § 83.000.000 | § 370.800.000
67 5“1"?"'"‘;‘1”““ 3 Cestidn( ¢ 257.008.000 $ 90.000.000 | § 90.000.000 | § 90.000.800 | § 527.000.000
22 :“’3““" 22: Gestion delf ¢ 699.461.18% | § 560.271.853 | 5 571.534.087 | § 687.057.187 | § 7.518.324.316
68 S pregrama (i Canacimienta) g 180.600.800 | § 100.000.000 | $ 100.000.008 | § 100.000.800 | § 408.000.080
59 f:“p”'_g,r“m Z: Prevencién y| ¢ 4B9.461.189 | § 308.000.000 | § 2§0.000.008 | § 403.754.866 | $ 1.473.215.255
Subprograma 3 Atcucion de
H desastres,  rehabilitacian v % 110.000.000 | $ 160.27I.853 | § 191.534.087 | § 183.303.121 | % 645. 109,061
D Plar  4:  Ondenamiento| o 392.000.000 [ § 430.199.648 | § 580,000,000 | § 459,726,545 | § 1.861.925.193
territarial
Programa 23: Construecidn y
73 denirraite del territoria 5 356.000.008 | § 394.199.648 | § 500.000.000 ] $ 256.000.000 | § 1.606.199.648
71 %:g““_’g’?’"a (L Plandej o 300.000.008 | § 338.199.648 | § 300.000.000 | § 300.000.008 | § 1.238.199.648
72 Subprograma 2: lustrumentos] o 56.000.000 | § 56.000.000 | § 200.000.000 | 5 56.000.000 | 5 368,000,000

de gestio




ODICD CDNCEPTD / TDTAL DE DOS MIL DOCE DOS MIL TRECE DOS ML CATORCE DOS MIL QUINCE TOTAL PERIGDC
INVERSION
3 28.583,542.876 | § 24.682.563.969 | 157.058.62 21.894.308.47 181.239.705. 149
$ 1[s - Is - s K 1
24 Programa 24:  Integracién| 36.000.000 | § 36.000.000 | § BE.000.000 | § 103.725.545 | § 255.725.545
regiepal v local
73 Subprograma  1:  Integracion| ¢ 21.000.800 | § 21.000.000 | § 65.000.000 | § 88.725.545 | 5 195.725.545
rgﬂﬂﬂﬂl
74 Subprogrania ¢: Unidad b3 12.000.000 |5 15.000.000 | $ 15.000.000 | § 15.000.000 | § 60.000.000
E ¥ % 3 2.750.596.541 ) % 2.121.188 118
25 ?"’9“”’_25: Seguridad y| ¢ 1.502.898.931 | § 1.039.688.118 | 8 LI67.704.565 | §  1.124.241.406 | §  4.£34.533.820
anvivencia Ciudadana
75 Subprsgrama 1: Prevencifin| ¢ 28.000.080 | § 20.000.080 | § 20.600.000 | § 20.000.000 | § £0.000.000
76 :“b’"“““"_“. & Presencia v ¢ 1.319.678.332 | 5 856.467.519 | § 984.483.966 | § 941.020.807 | § 4.101.650.624
7 :?Ct:f’““'ama 3 Juslicia,| ¢ 30.000.000 | § 30.000.000 | $ 30.800.000 | 30.000000 | § 120.000.000
78 AN K 103.220.599 | 103.220 599 | § 103.220.599 | § 103.220.599 | § 412,882,396
79 Subprsgrama 5. Ciudadania) o 30.000,000 | $ 30.008.000 | § 30.800.008 | § 30.000.000 | § 120.600.600
26 |Programa 2f= Derechos| ¢ 41.500.000 | $ 41.500.008 | 3 41,500,000 | § 41.500.800 | § 166.000.000
80 3“[‘)’5;“’3“"““ i: Sistema de Di| ¢ 12.000.000 [ § 12.000.000 | § 12.000.000 | § 12.000.000 | § 48.000.000
81 Subprograma & Educacisn def ¢ 10.000.000 | § 10.000.000 | § 10.000.000 | § 10.000.000 | § 40.000.800
derechos humanos
82 Subprograma 3: Prevencién y ¢ 19.500.000 | § 19.500.000 | § 19.500.000 | § 19.580.800 | § 76.000.000
proteccion
Programa 27 Tecnclogias de
27 la  informacion vy  las| § 50.000.000 | § 50,000,000 | S 50.008.000 | § 50.000.000 | § 200.000.080
comunicacianea
83 Subpragrama 1: Tenjo Digital | § 25.000.000 | § 25.000.000 | $ 25.000.000 | § 25.000.000 | § 100.000.000
B4 IE’“"““"“ 2. Gobierna en| o 25.000.008 | § 25.000.000 |$ 25.000.000 | § 25.000.000 | § 100.004.000
28 Programa 28: Suea Gobierno | § 961.197.610 | § 795.000.008 | § 795.000.000 | § £95.000.000 | § 3.446.197.610
85 Subpragrama  1:  Recursos| 328.000.000 | § 200.000.008 | § 290.000.000 | $ 308.008.000 | § 1.110.800.000
6 subp"’grama Z Talemo| ¢ 25.000.000 | § 25.000.000 | $ 25.000.000 | § 25.000.000 | 100.000.000
7 isl‘:ttp"’g“m“ . Sistemal o 110.800.000 1 § 90.000,000 |3 90.000.000 | § 90.000.800 | 5 380.000.800
otag tign ¢ contzol
88 ;“bp"”.“_““‘a 4 Sistema de| 246.197.610 | § 228.000.000 | § 240.000.000 | § Z20.000.000 | § 926.197.610
g9 5“,"] prokrama 5 Finanzas) ¢ 160.000.080 | § 160.000.000 | § 100.000.000 | $ 160.000.000 | 580.000.000
90 Subpragrama 6; Transparencia | § 1000040000 | $ 100,000,000 | § 50000000 | $ 100.000.000 | § 350.000.000
Programa 29: Participacign
28 ciadadann y Capleal sacal 115.000.000 | § 115.000.000 § § 115.000.000 | § 115.000.000 | § 460.000.000
91 3"”"”?‘;:‘;’;; L Accibn clvica) o 25.000.000 | 8 25.000.008 | § 25.000.000 | § 15.008.000 | § 100.000.008
a2 Subprograrna 2: Asdciacion - 45.000.000 | 3 45.000.000 | § 45.000.000 | § 45.000.000 | % L803.000.000 |
93 Subpragrama 3 Cultura) ¢ 45.800.000 | § 45.000.800 | § 45.000,000 | § 45.000.000 | § 1B0.000.000
ciudsdana
Programa 2{: Cooperacion y
30 ealace instituclanal s 80.000.000 | $ 80.000.000 | § 80.000.000 | § 80.000.000 | § 320.000.000
94 Subpragrama 1. {aaperacidn; o 40.000.000 | 40.800.000 | § 40.000.800 | § 40.000.008 | § L60.000.000
o5 Subpragrama 2. Markeling} ¢ 40.008.000 | § 40.800.000 | § 40,000,000 | § 40.000.000 | § 160.000.000

Territesial
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COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el salén del Concejo Municipal de Tenjo, Cundinamarec -,
los 29 dias del mes de mayo de dos mil doce (2012)
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LA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
TENJO, CUNDINAMARCA, MEDIANTE LA PRESENTE

CERTIFICA:

Que el Acuerdo Municipal N° 010 de 2012, “EL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO “Honestidad, Cambio y Resultados para la Prosperidad”
2.012 -2.015"

Recibio los dos debates reglamentarios, en cumplimiento s io establecido en ia ey 13€
de 1994, en las siguientes fechas:

Primer debate: 25 de Mayo de 2.012

Segundo debate: 29 de Mayo de 2.012

Que en el primer debate fue estudiado y aprobado por la Comisién dei Plan de!
Honorable Concejo Municipal, conformada por los Honorables Concejales, Concejale«
GERMAN EDUARDO JIMENEZ, JDRGE ENRIQUE TIRADO Y CARLOS ARMANDG
CHIVATA quienes actuaron como ponentes del proyecto.

Que el segundo debate fue dado y aprobado en sesién ordinaria, por la Plenaria de =
Corporacidn, Presidida por el Honorable concejal CLAUDIA ALEXANDRA GONZALEZ R.

La presente se expide en el Municipio de Tenjo, Cundinamarca, a los Veintinueve {29
dias dei mes de Mayo de Dos mil doce (2012).

Telefax: 864 6472 | e-mail: presidente@concejotenjo.gov. co
wWwWw. concejotenjo.gov.co



