REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 009
(Mayo 31 de 2012)

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE PULI CUNDINAMARCA 2012-2015 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PULI CUNDINAMARCA, EN
USO DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, EN
ESPECIAL LAS QUE CONFIERE EL ARTICULO 313 DE LA CONSTITUCION
POLITICA NUMERAL 3 Y LA LEY 152 DE 1994 ARTICULOS 33 Y 40, Y

CONSIDERANDO:

1. Que el numeral 2° del articulo 313 de la Constitucién Politica establece
que corresponde a los Concejos adoptar los correspondientes planes y
programas de desarrollo econémico social.

2. Que el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 establece que el tramite y
aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo que
disponga la Ley Orgéanica de Planeacion.

3. Que el articulo 339 de Ila Constitucion Politica, determina la
obligatoriedad municipal en la adopcion del Plan de Desarrollo.

4. Que el articulo 342 de la Constitucién Politica, prevé que el Plan de
Desarrollo se debe formular con la participacion activa de la ciudadana.

5. Que la Ley organica del Plan de Desarrollo establece el procedimiento
que debera seguirse para la elaboracion del Plan de Desarrollo y
determina como fin, entre otros objetivos garantizar el uso eficiente de
los recursos, incluir las funciones que corresponden al municipio

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptese el Plan de Desarrollo “PULI
TRABAJADORA, TRANSPARENTE Y EQUITATIVA PARA EL CAMBIO 2012
— 2015”, del Municipio de Puli Cundinamarca, cuyo objetivo es “Organizar la
administracion municipal y sus dependencias para generar las condiciones
basicas que permitan recuperar la vocacion agricola-cafetera de Puli, en
armonia con el medio ambiente, sin menoscabo de los derechos sociales y la
equidad, que permitan avanzar en el logro de la visién 2020 del municipio, con
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la participacion activa de toda la ciudadania que velara por que el gobierno
local sea mas eficiente y trasparente”, el cual responde al programa de
Gobierno del Sefior Alcalde.

ARTICULO SEGUNDO: Incorpérese el Plan der Desarrollo como anexo del
presente Proyecto de Acuerdo, que consta de 205 folios, el cual esta
conformado por una Parte General y la Parte Estratégica.

ARTICULO TERCERO: Adoptese e incorporese el Plan de Inversiones para la
vigencia 2012 — 2015, que hace parte del mismo documento y que consta de
15 folios.

ARTICULO CUARTO: Los Secretarios de Despacho de la administracion
municipal prepararan anualmente sus respectivos planes de accion, con base
en el presente Plan de Desarrollo, lo que permitira ejecutar de manera racional
los recursos Municipales y efectuar el seguimiento y la evaluacion de gestion y
resultados.

ARTICULO QUINTO: Cada una de las dependencias de la administracion
municipal elaborardn el PLAN INDICATIVO para la vigencia 2012 — 2015 el
cual contendra de manera anualizada las metas y los indicadores que le
permitirdn a la administracion municipal realizar el seguimiento y evaluacion de
la ejecucion del plan durante toda su vigencia, para lo cual implementara un
sistema de informacion estadistico que serd coordinado por la Secretaria de
Planeacién con la participacion de cada una de las dependencias.

ARTICULO SEXTO: Todas las acciones que adelante el gobierno municipal se
cefiiran estrictamente a lo establecido en el presente Plan de Desarrollo que
por medio de este acuerdo se adopte.

ARTICULO SEPTIMO: Si durante la vigencia del Plan de desarrollo Municipal,
se establecen nuevos planes a nivel Departamental o Nacional, el alcalde
realizara los ajustes necesarios al plan financiero y de inversiones para hacerlo
consistentes con aquellos.

ARTICULO OCTAVO: El Plan de Desarrollo se coordina y se integra con los
Planes y programas departamentales, regionales y nacionales de desarrollo.

ARTICULO NOVENO: En los presupuestos anuales se debe reflejar el Plan
Plurianual de Inversion, para lo cual se autoriza al Gobierno Municipal, para
gue mediante acto administrativo efectué los movimientos necesarios en el plan
Financiero y plan de inversiones.
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ARTICULO DECIMO: Autorizase al Sefior Alcalde para realizar los ajustes
administrativos y demas funciones que sean necesarias para el cumplimiento
de los objetivos del presente Plan de Desarrollo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Secretaria de planeacion realizara el
seguimiento y evaluacién de gestion y resultados del Plan de Desarrollo de
acuerdo con los instrumentos adoptados para este fin y presentara un informe
anual ante las instancias establecidas por la ley que permita ejercer el control
politico y social del Plan.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha
de su sancion y publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en el salén de sesiones del Honorable Concejo Municipal a los treinta y
un (31) dias del mes de Mayo del afio dos mil doce (2012)

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
VICTOR MANUEL FERNANDEZ DIANA PAOLA PEDREROS
Presidente Concejo Municipal Secretaria Concejo Municipal

3
DPP/SCh PULX

“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL PULI
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JOSE WILLIAM HERRENO LOZANO
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EQUIPO DE GOBIERNO

JOSE WILLIAM HERRENO LOZANO
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NELSON DAVID RUIZ GUZMAN
Secretario de Gobierno
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Secretario de Planeacién y Obras Publicas

GLORIA JUDITH PRADO GORDILLO
Secretaria de Hacienda
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EFREN ANCISAR BAQUERO R
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LERY VANESSA ARIAS RUIZ
Apoyo Cultura
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Partido de la Unidad Nacional
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Partido Cambio Radical.

Humberto Sanchez.
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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION
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Por el sector comercial
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FLOR ANGELA ROLDAN CASTELLANOS
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PRESENTACION

Amigos y amigas, ciudadanos y ciudadanas de Puli, asumiendo el compromiso
legal y por sobre todo el querer de quienes depositaron su confianza en mi,
respaldando mi propuesta de gobierno la que plasmo hoy en el Plan de
Desarrollo, con el que pretendo ofrecer las condiciones para que toda la
poblacion pueda acceder a sus derechos, especialmente las personas mas
vulnerables, a quienes las hemos resaltado en un eje estratégico con el que se
pretende darles las garantia de que este gobierno hard lo que estd a su
alcance para gestionar, conseguir y aportar recursos destinados a atender su
problematica y satisfacer sus necesidades mas sentidas.

El Plan de Desarrollo “PULI TRABAJADORA, TRANSPARENTE Y
EQUITATIVA PARA EL CAMBIO”, (2012-2015), se mantuvo en el dilema
permanente de darle el enfoque y el énfasis que respondiera a la solucién de
la problematica mas sentida en este municipio. Luego de muchos analisis, se
llegd a la conclusién que el enfoque deberia estar orientado hacia los temas
agropecuarios,toda vez que en este municipio hay una gran dependencia,
relacion y carifio con el campo.

Las Mesas de trabajo para levantar el diagndstico con la comunidad y el equipo
de gobierno, ratificaron el norte a seguir, en la medida que buena parte de la
problematica socio econdmica se explica desde la baja productividad del sector
agropecuario, lo que incide en el incremento del desempleo, en la migracién de
las personas en edad productiva y en una recomposicion familiar toda vez que
muchas mujeres cabeza de familia tienen que salir hacia las grandes ciudades
en busca de oportunidades, dejando a sus hijos al cuidado de tios y abuelos.

Los demas ejes estratégicos articulan los sectores y subsectores mas sensibles
para lograr el desarrollo deseado, como es el agua potable y saneamiento
salud, educacion, deporte, cultura, el trasporte, los servicios publicos y la
infraestructura, teniendo como referente y destinatarios de los programas y
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proyectos, a todos los actores y sectores sociales del municipio, con miras a
proyectar una municipalidad mas transparente y equitativa, que por supuesto
tenga en cuenta a la comunidad en la toma de las decisiones mas
trascendentales para su futuro.

Para nadie es un secreto que Puli estd pasando por una situacién dificil la que
puede afectar el deseo de hacer la mejor administracion posible. Entre los
aspectos mas negativos, que traen amenazas en ciernes, se pueden destacar
las siguientes:

a. La administracion heredd una serie de demandas, multas y sanciones
devenidas de la falta de eficiencia, celeridad y sentido de la oportunidad
de las anteriores administraciones, para ponerse al frente de asuntos
administrativos que debieran estar resueltos;

b. Las leyes recientes le quitan cada vez mas competencias y recursos a
los municipios, tal y como acaba de ocurrir con la recién aprobada ley de
regalias;

c. La ley, los organismos de control y las entidades defensoras de los
grupos vulnerables en particular la Defensoria del Pueblo, insisten en
que se visibilice a las minorias, infantes, discapacitados, indigentes,
tercera edad, desplazados, reintegrados, victimas de la violencia,
negritudes, discapacitados, damnificados, mujeres cabeza de hogar etc,
en el Plan de Desarrollo, sin que se giren los recursos respectivos y se
de una articulacién real entre la nacion, el Departamento y el municipio;

d. La Procuraduria General de la Nacion amenaza con sancionar a los
alcaldes y concejales que no solucionen los problemas de saneamiento
basico en términos perentorios, lo que de suyo preocupa y sorprende
porque tales exigencias no vienen acompafadas de compromisos
expresos o0 tacitos de cofinanciacion tal y como lo ordena la
Constitucion.

Los primeros cuatro meses de gobierno han sido arduos, entre otras razones
porque la normatividad vigente impone unas obligaciones a los alcaldes, sin
darle tiempo siquiera a que se posesionen de su investidura, es asi, como en
este periodo tan corto tuvimos que formular el Plan de Desarrollo, elaborar el

11

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

diagndstico de infancia y nifiez, actualizar el PIU y entregar informes de gestion
a los érganos de control.

En el mismo lapso de tiempo hemos sido convocados varias veces a reuniones
programadas por diversas entidades del orden nacional y departamental, todas
indelegables y practicamente obligatorias, para tocar temas en tiempo record
relacionados con la planeacién, presupuesto, desplazados, infancia y
nifiez,emergencias, servicios publicos, sin darnos el tiempo prudencial para
hacer la pausa que todos los equipos de gobierno pedimos a gritos, de modo
gue podamos posicionarnos de nuestros cargos y poder poner orden en casa.

Un fraternal abrazo,

ORIGINAL FIRMADO

JOSE WILLIAM HERRENO LOZANO
Alcalde Municipal
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PARTE GENERALDEL PLAN DE DESARROLLO: “PULI
TRABAJADORA, TRANSPARENTE Y EQUITATIVA PARA EL CAMBIO”

1. GENERALIDADES DEL MUNICIPIO

Ubicacion geografica:El municipio de Puli esta ubicado en la zona
andina, al noroccidente de Cundinamarca.

Limites de Puli: Por el Norte: Con el municipio de San Juan de Rio
Seco, por el occidente con el municipio de Beltran, por el oriente
con el municipio de Quipile, por el sur con Jerusalén.

Poblacién: Segun datos del DANE, la poblacién proyectada de Puli
es de 2938 habitantes

iv. Altitud: Su altitud es de 1250metros sobre el nivel del mar

v. Extension: 223 kilbmetros cuadrados

vi. Clima: El clima promedio es de 20 grados centigrados

vii. Afo de fundacion: Puli fue fundado en 1800

viii. Fundador: Su fundador fue don Patricio de Avila

ix. Distancia a Bogota: La distancia a Bogota es 118 kilometros

X. Provincia a la que pertenece: Magdalena Centro
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xi. Numero de veredas: veintidos (22) veredas

2. MARCO JURIDICO CONTENIDO EN EL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO

2.1 Constitucion Politica.
El articulo 339 precisa el contenido y propdsito del Plan de Desarrollo; el
articulo 340, constituye el Sistema Nacional de Planeacion y con él los
Consejos de Planeaciéon como instancia de participacion ciudadana en el
proceso. El articulo 270 responsabiliza a la ley de organizar formas y
sistemas de participacion ciudadana que permitan vigilar la gestion publica.

2.2 Ley 82 DE 1983
Por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial a la mujer
cabeza de familia

2.3Ley 99 de 1993
En su articulo 111 establece como se adquieren y mantienen las areas de
importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos que
surten de agua los acueductos municipales y veredales.

2.4Ley 115 de 1994
Por la cual se expide la Ley General de Educaciéon

2.5 Ley 152 de 1994.
Cada entidad territorial debe contar con un Plan de desarrollo, cuya
elaboracion es liderada por los Alcaldes, las Alcaldesas, los Gobernadores
y las Gobernadoras, quienes ademas de tener la responsabilidad vy
obligacion constitucional y legal de hacerlo, deben garantizar el
cumplimiento del mandato que les dio la ciudadania al elegir
democraticamente su programa de gobierno.

2.6 Ley 136 de 1994.
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El articulo 91, literal e, establece que el Alcalde debe informar sobre el
desarrollo de su gestibn a la ciudadania, en lo que respecta a las
actividades y gestiones realizadas en cumplimiento del Plan de Desarrollo.

Regula el Sistema de Desarrollo Administrativo, al impulsar la rendicion de
cuentas, a traves de la promocion de estrategias orientadas a fortalecer los
sistemas de informacion de la gestion publica.

2.7 Ley 181 de 1995
Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica y se
crea el sistema nacional del deporte”.

2.8 Decreto ley 111 de 1996
Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225
de 1995 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto.

2.9 Ley 387 de 1997
Por la cual se adoptan medidas para la prevencion del desplazamiento
forzado; la atencion, proteccion, consolidacion y esta estabilizacion
socioeconémica de los desplazados internos por la violencia en la
Republica de Colombia.

2.10Ley 375 DE 1997
Por la cual se crea la ley de la juventud y se dictan otras disposiciones

2.11 Ley 388 de 1997
El articulo 6 complementa la planeacion econémica y social con la
planificacion fisica de las entidades territoriales (municipios y distritos), para
orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las intervenciones sobre el
territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible por medio
de los planes, planes basicos o esquemas de ordenamiento territorial.

2.12 Ley 489 de 1998
Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y
reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los
numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica y se dictan

otras disposiciones
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2.13 Ley 617 de 2000
Establece limites a los gastos de funcionamiento. Su articulo 79 establece
qgue el Departamento Nacional de Planeacion DNP debe evaluar y publicar
en medios de amplia circulacion nacional los resultados de la gestidon
territorial, haciendo énfasis en su competencia en materia de evaluacion al
Plan.

2.14 Ley 715 de 2001
Tiene también implicaciones en la evaluacién, teniendo en cuenta que en
su articulo 90 estipula que las Secretarias de Planeacion Departamental o
la entidad que haga sus veces, debe elaborar un informe semestral de
evaluacion de la gestion y la eficiencia, con indicadores de resultado y de
impacto de la actividad local y, ademés, informar a la comunidad a través
de medios masivos de comunicacion.

2.15 Ley 962 de 2005

También como referencia a las acciones de rendicién de cuentas, esta "Ley
Anti tramites” busca facilitar las relaciones entre la administracién publica y
la ciudadania. En su articulo 30 establece como derechos directos a las
personas los de obtener informacién y orientacion acerca de los requisitos
juridicos o técnicos que las disposiciones vigentes imponen a las
peticiones, actuaciones, solicitudes o quejas que se propongan realizar, asi
como de llevarlas a cabo (haciendo referencia al uso de medios
tecnologicos para atender los tramites y procedimientos, y la obligatoriedad
de poner a disposicion del publico las leyes y actos emitidos por la
administracion publica).

2.16 Ley 1098 de 2006
Con relacién al proceso de formulacion y aprobacion del plan de desarrollo,
en su articulo 204 establece que el gobernador y el alcalde, en los primeros
cuatro meses de su mandato, deben elaborar un diagnostico sobre los
temas de infancia restablecimiento de derechos, con el fin de establecer los
problemas prioritarios y las estrategias a corto, mediano y largo plazo que
se implementaran en el plan de desarrollo para atenderlas.

2.17Ley 1122 de 2007

22

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

El Gobierno Nacional definir4 el Plan Nacional de Salud Publica para cada
cuatrienio, el cual quedara expresado en el Plan Nacional de Desarrollo. Su
objetivo sera la atencidon y prevencion de los principales factores de riesgo
para la salud, al igual que la promocion de condiciones y estilos de vida
saludables. El paragrafo 2 dice que las EPS y las entidades territoriales
presentaran anualmente el Plan Operativo de Accidn, cuyas metas seran
evaluadas por el Ministerio de la Protecciébn Social, de acuerdo con la
reglamentacion expedida para el efecto

2.18Ley 1151 de 2007
Art. 106 de la El plan territorial de salud definirA acciones y asignara
recursos para prevenir la violencia contra las mujeres como un componente
de las acciones de salud publica

2.19 Ley 1176 de 2002
Por medio de la cual se desarrollan los articulos 356 y 357 de la
constitucién politica y se dictan otras disposiciones relacionadas con el
sistema general de participaciones.

2.20 Ley 1190 de 2008
Establece la coordinacion de la politica departamental y creacion del plan
integral Unico para la prevencién y atencion a poblacién victima de
desplazamiento forzado.

2. 21 Ley 1257 de 2008, Paragrafo 1, Articulo 9).
Conformar y/o fortalecer los Consejos Municipales de Politica Social, en
cuya agenda se incluira el tema de violencia contra las mujeres

2.22.Ley 1341 de 2009
Por la cual se definen principios y conceptos sobre la sociedad de la
informacion y la organizacion de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones — TIC—, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se
dictan otras disposiciones.
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2.23 Ley 1438 de 2011
Por medio de la cual se reforma el sistema general de seguridad social en
salud y se dictan otras disposiciones

2.24 Ley 1448 de 2011
Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral
a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones.

2.25 Ley 1450 de 2011
Por medio del cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014

3. PERCEPCION Y PRIORIZACION DE LA PROBLEMATICA PUBLICA DE
PULI

Pese a que la ley 152 en su Articulo 39, numeral 2 Sefiala que “Una vez
elegido el alcalde o el gobernador respectivo, todas las dependencias de la
administracion territorial y, en particular, las autoridades y organismos de
planeacion, le prestaran a los candidatos electos y a las personas que éstos
designen para tal efecto, todo el apoyo administrativo, técnico y de informacion
que sea necesario para la elaboracion del Plan...de Desarrollo”. No
encontramos apoyo administrativo ni la informacién basica para hacer un bue
diagnéstico de la situacion econdmica, social, cultural y fisica del municipio.

Para hacer el diagnostico de la problemética publica que afecta al municipio de
Puli, se recurri6 a fuentes primarias y secundarias, entre ellas los Secretarios
de Despacho, y las cifras del DANE. En primer lugar se formularonlas
encuestas abiertas dirigidas a los Secretarios, sin que se pudiera obtener los
mejores resultados debido a que no tenian la informacion suficiente,.

Enseguida se recopilaron las estadisticas y datos contenidos en fuentes como
el DANE, la Asesora DNP, la CAR, la Gobernacion de Cundinamarca, el
Comité de Cafeteros, la RED JUNTOS vy la Superintendencia de Servicios
Publicos; ademas se reviso la documentacion existente en las oficinas publicas,
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-Colegio Departamental, Puesto de Salud, Comisaria de Familia, Inspeccion de
policia, Deporte y Cultura.

Luego se programé la realizacion de cuatro Mesas de Trabajo con la
comunidad para consultarleslaproblematica publica que los afecta, sus causas
y posibles impactos. Luego se les pidié que los priorizaran de uno a cinco, a fin
de destacar los mas sentidos y urgentes. En este evento participativo y
democrético estuvieron personas de ambos sexos, todas las edades,
condiciones sociales y lugares del municipio.

4. PARTICIPACION COMUNITARIA EN LA IDENTIFICACION DE LA
PROBLEMATICA PUBLICA QUE MAS AFECTA AL MUNICIPIO

En desarrollo del diagnéstico realizado para identificar la problematica publica
municipal, se opt6 por hacer unas Mesas subregionales de trabajo, abarcando
puntos estratégicos de afluencia y concentracion de veredas y personas, a las
gue se convoco a todos los actores y sectores sociales del municipio, a que
identificaran problemas, y necesidades, pensaran sus causas y propusieran
alternativas de solucion

En desarrollo de las Mesas de Trabajo, el municipio se subdividié en cuatro
regiones a saber: cabecera municipal, sector de La Ocanda, Paramén y
Palestina, en las que hubo una nutrida asistencia y presencia de personas de
todas las edades y condiciones sociales, tal y como lo evidencia la siguiente
tabla:

Tabla resumen de la participacion comunitaria en el diagnéstico de la
problematica publica

ASOCIACIONES GRUPOS No DE
Y ETAREOS PROPUESTAS
No ORGANIZACIONE ASISTENTE PRESENTADA
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SECTOR ASISTENTE S SOCIALES S S
S PARTICIPANTES

Puli- 118, adultos,

centro, La 13 adultos

meseta, El mayores, 30

Placer, 169 jovenes. y 8 43

Loma nifos

larga,

Talipa,

Pulicito,

Manantial.

Paramon, 87 Adultos,

Guayaquil 38 adultos

, El mayores, 26

Carmen y 153 jovenesy 2 39

Loma nifos

tendida

Palestina 140 Adultos,

Gibraltar, 8 Mayores,

Valparais 13 Jévenes

o, La 167 6 y 6 nifos. 36

Quina, La

Hamaca,

Cabrera y

Betania.

La 20 Adultos,

Ocanda, 8 adultos

Capial mayores, 3

Alto, 33 3 jovenes y 2 12

Capial nifnos

Bajo.

Luego de recopilar, sistematizar, ordenar y analizar la informacion, se procedi6
a su procesamiento, teniendo como resultado un diagndéstico que permitid
percibir y priorizar la problemética publica municipal, identificando el bajo nivel
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de desarrollo econémico y sostenible, como el gran problema a superar por la
nueva administracion municipal, para lo cual ha de contar con el apoyo de la
comunidad, el Departamento de Cundinamarca y la nacion, reafirmado en una
alianza estratégica con los municipios vecinos e INTEROIL, la empresa mas
importante en esta municipalidad.

5. PRINCIPALES MANIFESTACIONES Y CAUSAS DE LOS PROBLEMAS
MAS CRITICOS QUE ESTAN AFECTANDO AL MUNICIPIO

Las siguientes son las principales manifestaciones y causas de los problemas
criticos que estan afectando a Puli, en cada uno de sus ejes estratégicos:

5.1 SECTOR “PULI AGROPRODUCTIVA E INNOVADORA: No obstante
haberse definido recientemente la modalidad de bachillerato agropecuario en
el municipio de Puli, la produccion agricola y pecuaria se ha reducido y
desincentivado, desfigurdndose su vocacion productiva, en razén a que no se
innova, ha faltado apoyo de las entidades privadas, publicas y mixtas que
lideren este sector, no se ha brindado apoyo tecnoldgico, la UMATA no ha
funcionado como debiera, lo que ha llevado al decrecimiento paulatino del
sector, imposibilitando una profunda transformacién agro productiva vy la
apropiacion de tecnologia y practicas productivas modernas.

5.1.1 Problemas que dificultan el desarrollo agro productivoe innovador en el
municipio

» La produccion agricola se ha reducido en un 50% en la ultima década,
porque ha faltado apoyo de las autoridades competentes, incentivos a la
produccion y fluidez en el mercadeo, lo cual esta incidiendo en factores
tales como el aumento de desempleo rural, baja productividad, reduccién
de areas cultivables etc

» La poblacion economicamente activa esta migrando masivamente hacia
los grandes centros urbanos, porque no encuentran suficientes
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oportunidades laborales, académicas y econémicas en el municipio: lo
gue a mediano plazo va a repercutir en un descenso abrupto de la mano
de obra y de la produccioén agricola.

» Los seminarios en emprendimiento que ofrecen las autoridades rectoras
del sector agricola son ocasionales y sin ningan tipo de seguimiento,
porque no se ha tomado en serio el tema ni se contrata a docentes con
formacion en la materia, lo que incide en la precaria mentalidad
empresarial de los agricultores.

» Los técnicos agricolas no disponen de un predio con instalaciones y
destinado exclusivamente para hacer las practicas y preparar parcelas
demostrativas, porque no se ha visibilizado la necesidad ante las
autoridades competentes,lo que no permite cualificar los procesos de
aprendizaje y adiestramiento.

» Los productores agricolas no ven en su labor diaria la posibilidad real de
generar ingresos familiares, porque reciben los pagos al menudeo y no
llevan la minima contabilidad de sus ingresos, lo que desincentiva la
economia campesina de sustento que mejore su dieta alimenticia, les de
seguridad alimentaria y les genere recursos econOmicos con los
excedentes.

» El sector agricola pecuario presenta un bajo fomento en iniciativas
productivas innovadoras, porque faltan mas lideres, no se apoya el
campo con técnicos calificados, ni se traen experiencias exitosas que
sirvan de modelo, lo que esta incidiendo en la permanencia de practicas
productivas obsoletas que refuerzan la mentalidad tradicionalista y
refractaria a la cultura emprendedora.

» La produccion cafetera se ha reducido en un 60% vy falta un 55% de
cultivos por ser renovados; por la inestabilidad e inseguridad en los
precios, dificultad en la comercializacion, disminucion de la mano de
obra, reaparicion de broca y roya, la desnutricion de los suelos, el
intermitente servicio de asistencia técnica y el cambio climatico, lo que
ha incidido para que Puli pierda su vocaciéon agricola cafetera y se
incremente la pobreza rural en las veredas antes productoras
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» Los cultivadores de cafia panelera y productores de panela no han
incrementado ni tecnificado sus cultivos, ni ajustado los “trapiches” a las
normas técnicas de produccion exigidas por el INVIMA porque no
cuentan con los conocimientos y recursos necesarios para hacerlo y
porque ademas existe mucha inestabilidad en los precios, lo que puede
y esta acarreando crisis en este sector productivo del Municipio.

» Los cultivos agricolas distintos al café y a la cafia panelera tienen graves
dificultades para ser comercializados, porque las redes de mercadeo son
precarias e insuficientes, lo que lleva a la pérdida irremediable de
aproximadamente el 40% de productos como el banano, el 60% de
mango, guayaba y citricos y entre el 50 y 60% de otros transitorios y
permanentes.

» La poblacién vulnerable no estd siendo apoyada con proyectos
productivos pertinentes y sostenibles, porque no esta debidamente
visibilizada e identificada, lo que lleva a perpetuar la dependencia y
marginalidad de esta poblacion

» Los productores de cacao, de caucho, de maiz y de yuca no han
tecnificado ni modernizado sus cultivos para operar eficientemente,
porque las entidades no funcionan con base en planes operativos, lo que
puede afectar la seguridad alimentaria del municipio.

» Las asociaciones de usuarios campesinos y cooperativas agricolas se
han disuelto en un 90%, porque falta compromiso y se adolece de
liderazgos jalonadores, ademas no estaban cumpliendo con los
requisitos para participar en convocatorias a nivel nacional del ministerio
de agricultura, y a nivel regional con los mercados verdes de la CAR lo
cual los habia dejado por fuera del proyecto “alianzas productivas” y el
programa de oportunidades rurales entre otros.

» La abrupta caida de los precios del cacao por las importaciones y la
superproduccion interna nacional, estan afectando los ingresos de los
cultivadores de este producto agricola, lo que estd generando la
desmotivacién para que otros agricultores incursionen en este cultivo

» El precio del ganado cayd en un 30% para los productores directos por

la sobre oferta, y porque no hay alternativas de mercadeo directo, lo que
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esta influyendo en altas pérdidas para los productores y baja en el
mediano plazo de la produccion bovina.

» Las productores de especies menores no tienen apoyo técnico ni
financiero, porque representan un renglon muy bajo en la economia, lo
gue no ha permitido que haya una produccion sostenible de cerdos, aves
de corral, conejos, curies entre otros

» La produccion piscicola se ha estancado en los Ultimos dos afios, porque
no se ha apoyado el sector con el préstamo de la maquinaria adecuada
para abrir y adecuar los lagos, ademas la asistencia técnica es muy
reducida, lo que ha bajado la proyeccién de la produccién en un 30%
aproximadamente.
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5.1.2 MATRIZ DIAGNOSTICA DEL SECTOR PULI “AGROPRODUCTIVO E

INNOVADOR”
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5.1.3 Priorizacion de la problematica sector “Puliagropecuario e innovador”

Para priorizar la problematica publica de Puli, se solicitd a los
participantes de las Mesas de Trabajo, que definieran los problemas
mas sentidos en su comunidad. Luego se seleccionan los que masse
repetian o en los que mas coincidia y a partir de alli se les pidi6 que los
calificaran o ponderaran de 1 a 5, donde 1 es mas alto y 5 es mas bajo,
a partir de los siguientes criterios:

a)

b)

Magnitud del problema: Se refiere a la cantidad de personas del
municipio que estan siendo o pueden ser afectadas por esta
problemética, en términos absolutos y relativos

Gravedad: Consecuencias del problema sobre la vida, condiciones y
calidad de vida de los habitantes de Puli.

Percepcion comunitaria: Visibilidad, insistencia e interés de la
poblacién y lideres importantes, para que este problema tenga
solucién o tratamiento

Después de tener los datos de todas las Mesas, se sumaron y se
dividieron en el numero de ellas, para sacar un solo promedio
porproblematica y ponderacion, tal y como lo evidencia la siguiente
tabla.
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PROBLEMATICA/CRITE

RIOS DE MAGNITU GRAVED PERCEPCIO PROME
PONDERACION D AD N DIO
COMUNITAR
A

Los productores agricolas

han bajado capacidad 1 1 1 1
productiva en 50%

Migracion de la poblacion

econdmicamente activa a 1 2 1 1,3
centros urbanos

Cultivos agricolas

distintos al café tienen 1 1 3 1,6

dificultades para  ser
comercializados
Bajo fomento de sector

agricola  pecuario en 2 2 2 2
iniciativas productivas

innovadoras,

Precio del ganado cae en

un 30% para los 2 2 3 2,3

productores directos

Baja capacitacion a los

productores agricolas en 2 3 3 2,6
emprendimiento

Técnicos agricolas no

disponen de predio 3 3 3 3
adecuado para précticas

Cultivadores de cafia

panelera y productores no 4 3 2 3
ajustado a INVIMA,

Productores de especies

menores sin apoyo 4 3 3 3,3
técnico y financiero

Los productores de cacao

no han tecnificado ni 4 3 4 3,6
modernizado sus cultivos

Asociaciones campesinas
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PROBLEMATICA/CRITE

RIOS DE MAGNITU GRAVED PERCEPCIO PROME
PONDERACION D AD N DIO
COMUNITAR
IA
y cooperativas agricolas 5 3 4 4

disuelto en un 80%,

5.2 PULI INCLUYE A SU POBLACION VULNERABLE: En el municipio de Puli
se han desconocido e ignorado los derechos de las nifias, nifios, adolescentes,
jovenes, adultos y adultos mayores, asi como de los desplazados,
discapacitados y demas grupos vulnerados y vulnerables y en general los de
aguellas personas que por su condicion econdmica, fisica o mental se
encuentran en condiciones de debilidad manifiesta, o que ha imposibilitado que
se les garantice y brinde el apoyo estatal necesario para mitigar, superar o
trasformar su condicién permitiéndoles acceder en condiciones de igualdad a
las mismas o en mejores condiciones de los demas habitantes del municipio.

5.2.1 Problemas que dificultan el reconocimiento de derechos y garantias de
la poblacion vulnerable

» EIl municipio no tiene una base de datos consolidada y creible de la
poblacién vulnerable, solo reposan listados incompletos de personas;
porque no se han hecho estudios de caracterizacién socioeconémica y
cultural, lo que ha permitido que los funcionarios de turno hicieran un
manejo discrecional de esta poblacién sacandolos o incluyéndolos de las
listas con base en criterios mas politicos que técnicos

» Las necesidades, expectativas y demandas de la poblacién vulnerable
superan con creces la capacidad y recursos con que dispone el
municipio para atenderla

» El municipio formulé un diagnostico incompleto de infancia, nifiez y
adolescencia, porque no contaba con el personal calificado para hacerlo,
lo que incide en la imposibilidad que haya una 6ptima formulacion de
politicas, programas y proyectos para esta poblacién
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» Las principales causa de afectacion a la infancia y nifiez estan
relacionadas con los conflictos y la violencia intrafamiliar, escolar y
extramural; problematicas sociales en centros poblados y en algunas
veredas periféricas; por la marginalidad social existente en el municipio,
la falta de educacion y sensibilizacion de las familias hacia sus hijos, lo
cual puede dar lugar al surgimiento de actos delincuenciales, como el
hurto, el porte de armas blancas, las lesiones personales, cometidos
especialmente por menores de edad.

» La Comisaria de Familia ejerci6 parcialmente sus funciones vy
competencias, en razon a que la comunidad no ha asimilado su papel, le
ha faltado posicionarse y tener recursos y logistica necesaria, lo que
esté incidiendo en la vulneracion de derechos de la infancia y nifiez.

» Las mujeres tienen un bajo nivel de asociatividad, especialmente las
madres cabeza de hogar y la mujer campesina, porque no se les ha
brindado el suficiente apoyo, lo cual dificulta visibilizar sus demandas y
necesidades,

» Los programas y proyectos dirigidos hacia la poblacion mas vulnerable
han tenido una baja oferta institucional, en razén a la debilidad de las
organizaciones y lideres sociales que orienten esta problematica, lo que
repercute aun mas, en la tradicional ausencia estatal para asumir estos
temas con propiedad.

» La prestacion del servicio de salud a la poblacion discapacitada es
inadecuada, inoportuna e ineficiente, porque no se cuenta con los
recursos ni el conocimiento para brindarles una mejor atencién, lo que
incide de manera inevitable en la lamentable vulneracion vy
desconocimiento de sus derechos.

» EIl municipio no ha contribuido lo suficiente a la organizacion, promocion
y capacitacion de asociaciones civicas, comunitarias, juveniles etc,
porque se parte de un falso supuesto que nadie quiere organizarse, lo
gue esta afectando la capacidad asociativa de la sociedad.

» La poblacion vulnerable ha sido parcialmente beneficiaria de proyectos

productivos que en su mayoria no han sido sostenibles, pertinentes, ni
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previamente consultados con los beneficiarios, porque ha faltado mayor
concertacion y compromisos entre la administracion y la comunidad, lo
gue esta repercutiendo en el bajo impacto social de dichas inversiones.

» La informacién que da cuenta de la cobertura alcanzada en atencion a
las personas de la tercera edad es insuficiente, porque no hay bases de
datos ni registro, lo cual impide conocer que programas se han hecho,
cuantas personas se han atendido y cuantos faltan por atender

» La asociatividad de los jovenes es baja, porque no se han hecho
campafas institucionales para motivarlos, lo que incide en la baja
demanda y oferta de programas, proyectos y acciones dirigidas hacia
este sector poblacional

» La alta desarticulacién institucional entre el municipio, el Departamento y
la nacion (el Departamento Nacional de la Prosperidad con el apoyo
especial del ICBF), porque no se han entendido ni materializado los
principios de complementariedad y subsidiaridad, lo que dificulta
emprender verdaderos programas y proyectos que tengan un mayor
impacto favorable en nifios, discapacitados, desplazados y personas de
la tercera edad

» El nuevo Sisben deja dudas por los puntajes asignados a familias pobres
y vulnerables, las cuales estan quedando por fuera de programas del
Ministerio de Agricultura como: subsidios para vivienda de interés social
rural, jovenes Rurales del SENA, subsidios de alimentacion escolar y
atencion integral a primera infancia. entre otros

» Ausencia de Campafas educativas y preventivas, y baja frecuencia de
operativos para prevenir y controlar la venta y consumo de sustancias
psicoactivas y bebidas embriagantes a menores de edad, porque no se
han articulado las autoridades educativas, civiles y policiales
responsables en la materia, o que puede incidir en la drogadiccion y en
la ingesta de alcohol a edades tempranas.

» Baja frecuencia de campafas para evitar los embarazos en las
adolescentes, porque no se tiene claridad de quien las debe hacer, lo
gue puede incidir en un eventual aumento de casos

5.2.2 POBLACION RED UNIDOS.
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Tabla 4.Caracteristicas de la poblacion UNIDOS en el Municipio.

VARIABLES INDICADORES 2011
NUmero de personas 677
Numero de familias 216
Promedio de integrantes 3.1
Porcentaje de mujeres 45.8%
Porcentaje de desplazados 11.29%
Promedio de edad 35
. . 5
DEMOGRAEIA Porcentaje ruralidad 78.2%
Jefatura femenina 30%
Porcentaje menores de 35.5%
edad
ICV 50.4
POBREZA NBI 2.4
Indigenas 0
. Raizales 0
DISTRIBUCION
POBLACION  Afros 0
POR ETNIA
Palanqueros 0
Otras etnias 0
MERCADO Tasa de desempleo 34%
LABORAL
Tasa global de 54%
participacion
Informalidad 15%
PRIMERA Asiste a un hOgar 90%
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INFANCIA comunitario

Padre o madre en casa 0%

Otro 10%

ii. Indicadores tradicionales asociados a cada dimension
SECTOR INDICADOR

Personas discapacitadas 10%

Familias con discapacitados  24%

SALUD
Embarazos de adolescentes 6%
Violencia intrafamiliar 1%
Abuso sexual 0%
Trabajo infantil 0%
DINAMICA FAMILIAR Consumo de drogas 0%
Alcoholismo 0%

ACCESO A LA JUSTICIA Conoce derechos y deberes 0%

Inundacion 8%

HABITABILIDAD, Avalanchas, derrumbes 12%
ASENTAMIENTOS

PRECARIOS Desbordes 3%
Hundimiento del terreno 8%
EDUCACION Y Analfabetismo 21%
CHAHEITAEION Analfabetismo funcional 46%
BANCARIZACION Y Hogares que ahorran 3%
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SECTOR INDICADOR

AHORRO

iii. Cambio en el estado de logros 2009-2012poblacionRed UNIDOS

VARIABLES ANO 2009 ANO 2012

PULI C/MARC UNIDO PULI C/MARCA UNIDO

A S S

Identificacion  60% 71% 52% 67% 75% 59%
Salud 61% 65 71% 83% 78% 74%
Educacién y 77% 72% 60% 81% 76% 84%
capacitacion
Nutricion 31% 30% 20% 82% 52% 39%
Habitabilidad 58% 61% 54% 81% 58% 69%
Dinamica 50% 29% 31% 70% 39% 38%
familiar
Bancarizaci6 22% 51% 49% 69% 59% 54%
ny ahorro
Acceso a la 62% 28% 26% 74% 40% 34%
justicia
TOTAL 52% 55% 50% 79% 64% 58%

iv. Cambio estado de logros y retos del municipio
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LOGROS

1. Los menores entre O y 7
afios tienen registro civil, los
nifos entre 7 y 18 afos tienen
tarjeta de identidad, y las
personas mayores de 18 afios
tienen cédula o contrasefa
certificada.

2. Los hombres entre 18 y 50
anos tienen libreta militar.

3. Los nifios y nifias menores
de 5 afios estan vinculados a
algin programa de atencién
integral en cuidado, nutricion y
educacion inicial.

4. Los menores en edad
escolar (desde los 5 hasta los
17 afios), que no hayan
terminado el ciclo bésico
(hasta 9° grado), estan siendo
atendidos por el servicio
educativo formal y las
personas en situacion de
discapacidad (hasta los 22
anos), estan siendo atendidas
por el servicio educativo formal
0 en un sistema alternativo,
gue les permita el desarrollo
de sus competencias.

5 Los adultos entre 18 y 65
afios (incluidos aquellos en
situacion de discapacidad)

SITUACI SITUACI

DIMENSI ON ON
ON LOGRO LOGRO

2009 2012

75% 80%

Identifica

cion

CAMBIO
PORCENT
UAL

5%

RET

20%

10% 21%

30% 40%

12%

10%

79%

60%

Educacio

n

y

capacitac 94% 94%

ion

0

6%

76% 81%

19%

43

DPP/SChn

PULX

“Municipio Paisaje de Cundinamarca”

Carrera 3#3-40

e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

SITUACI SITUACI

CAMBIO
DIMENSI ON ON RET
LOGROS ON LOGRO LOGRO POE;ENT O

2009 2012

estan alfabetizados.

6. Las personas que lo

deseen, una vez concluido el

ciclo basico, se vinculan a la

educacibn media, técnica,

tecnolégica o universitaria, o 35%
acceden a programas de Nz el 2
formacion para el trabajo.

7. Los nifios y las nifas
menores de 15 afios, no estan
vinculados a actividades
laborales.

100% 100% 0 0

8. Los integrantes de la familia
estan afiliados al Sistema
General de Seguridad Social
en Salud — SGSS-.

9. La familia accede a
intervenciones de promocion
de la salud en el marco del
SGSS

69% 98% 29% 2%

10. Los adolescentes vy
adultos, de ambos sexos,
conocen los métodos de
planificacion familiar.

Salud 47% 87% 40% 13%

11. Los nifio@s a los 12

meses de edad tienen tres

dosis de vacuna pentavalente

(DPT, HB y Hib), los que estan 57% 86% 29%

entre 1 y 2 afios tienen una 14%
dosis de vacuna SRP
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SITUACI SITUACI

CAMBIO
DIMENSI ON ON RET
LOGROS ON LOGRO LOGRO POE;ENT
2009 2012

(sarampion, rubéola y
paperas), y los de 6 afios de
edad tienen dos refuerzos de
polio y DPT y uno de SRP
(sarampién, rubéola y
paperas).

12. Las gestantes de la familia
estan inscritas y asisten a los

controles prenatales, o reciben 2504 7506 50% 2504
atencion institucional del parto.

13. La vivienda cuenta con
abastecimiento de agua

) 97% 97% 0% 3%
potable y wun sistema de
desagues.
14. La familia dispone o 290 35% 13% 65%
transforma las basuras.
15. La vivienda cuenta con
dotac:|,on de un S|§tema de 13% 44% 31% 56%
energia convencional o)
alternativa.
16. La vivienda cuenta con
esea(:los .dlferenC|ados de 63% 95% 3204 504
bafio, cocina, lavadero vy
dormitorios.
17. En la vivienda no viven Nutricion
mas de tres pers_(N)nas en cada 0% 69% 69% 31%
cuarto, y los nifios duermen
separados de los adultos.
18. La vivienda no tiene pisos 56% 73% 17% 21%
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SITUACI SITUACI
DIMENSI ON ON

CAMBIO
LOGROS PORCENT

ON LOGRO LOGRO

2009 2012 UAL

de tierra.

RET

19. Los miembros de la familia Habitabili
cuentan con implementos para dad 85% 99% 14%
dormir y alimentarse.

1%

20. La familia cuenta con
acceso a un sistema de 75% 78% 3%
comunicaciones.

22%

21. La vivienda posee
materiales adecuados que
posibilitan la seguridad en la
infraestructura fisica y mayor
bienestar para la familia en
términos de salud.

54% 90% 36%

10%

22. La vivienda cuenta con
iluminacion, ventilacion natural 60% 78% 19%
y privacidad.

22%

23. La familia accede a
informacion 'y servicios de
deteccion temprana, atencién
y recuperacion de las victimas
de violencia intrafamiliar y
sexual.

57% 70% 13%

30%

: ____ Dindmica
24. Los miembros de la familia T
conocen los espacios vy
oportunidades para acceder a
programas y servicios
disponibles en su localidad
(organizaciones comunitarias,
espacios de recreacion y

cultura, clubes deportivos,

60% 90% 31%

9%
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SITUACI
DIMENSI ON ON

LOGROS ON LOGRO

SITUACI

LOGRO
2009 2012

CAMBIO
PORCENT
UAL

RET

centros de recreacion para
nifos, jovenes y para adultos
mayores, asociaciones de
padres de familia, centros de
educacion, ludotecas, etc.) y
participan en alguno de ellos.

25. La familia con menores de
6 afios conoce y aplica pautas 76% 71%
de crianza humanizada.

14% 10%

26. La familia genera espacios
de diadlogo y aplica normas de
convivencia familiar y
resolucion de conflictos.

15% 69%

46% 39%

27. La familia participa en

conjunto en el cuidado e

integracion  social de la 41% 64%
persona en situacion de

discapacidad.

23% 36%

28. La familia ahorra a través
del sistema financiero o de 3% 41%
mecanismos no formales.

38%
59%

29. La familia conoce las

caracteristicas de al menos Bancariz

uno de los siguientes servicios acion vy 98% 98%
financieros: ahorro, crédito y ahorro

seguros.

0% 100%

30. Las familias que Ilo
requieren han obtenido un 0% 0%
credito a través de un
mecanismo financiero formal o

0% 100%
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LOGROS

a través de grupos de ahorro y
crédito.

SITUACI
ON
LOGRO
2009

DIMENSI
ON

SITUACI
ON
LOGRO
2012

CAMBIO
PORCENT
UAL

RET

31. La familia conoce sus
necesidades juridicas, aprende
a identificar la ruta institucional
apropiada de resolucion de
conflictos entre las alternativas
que ofrece el sistema de
justicia, y conoce sus derechos
y deberes ciudadanos.

32. La familia con necesidades
juridicas  recibe  atencién
pronta y oportuna de los
operadores de justicia, Yy
accede a los Mecanismos
Alternativos de Solucion de
Conflictos — MASC.

21%

Acceso a
la justicia

75% 54% 25%

71%

71% 0% 29%
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5.2.3 INFANCIA, NINEZY ADOLESCENCIA

La administracion municipal esta empefiada en sumarse a los esfuerzos del
gobierno nacional para garantizar la proteccion integral de los derechos de los
nifos, niflas y adolescentes, pero bajo el entendido que la atencion de la
primera infancia ha de ser prioritaria, todo ello por un querer institucional y
para cumplir con el marco juridico que regula las acciones que han de
seguirse para garantizar los derechos de esta poblacion y mejorar su calidad
de vida , todo ello en el marco de una efectiva articulacion y coordinacion
interinstitucional, en tanto que se reconocen las debilidades organizativas e
institucionales para poder cumplir cabalmente con este propdésito

De acuerdo con las proyecciones de poblacion del DANE, en Puli hay un total
de 724ninos niflas y adolescentes, agrupados por edades de la siguiente
manera: De 0 meses, 35 nifios; de 0 a 6 aflos 323 nifios, de 7 a 11 afios 190
nifios y de 12 a 17 afios 176 adolescentes segun fuentes del SISBEN, 2008,
de los cuales el 90% pertenece a los niveles 1, 2 y 3 del Sisbén.

En cuanto a la Desnutricion y alimentacién, se observa que la desnutricion
antes de alcanzar los 6 afios de edad no es un problema del municipio,
aunque si lo es la mala dieta alimenticia asociada a la baja capacidad de
ingresos de los padres y a la baja productividad agricola pecuaria del
municipio. El cuanto al bajo peso al nacer, se encontré que de cada mil nifios
nacidos vivos, 70 nacieron con un peso entre los 2000 y 2499 kilogramos,
pero no se han detectado con exactitud cuales son las causas del bajo peso.
En cuanto a la desnutricion global de los nifios menores de 5 afios, no es un
problema en el municipio, como tampoco lo es la desnutricion crénica o
retraso en el crecimiento. La duracion de la lactancia materna exclusiva es de
entre seis meses y un afo, de acuerdo a una encuesta realizada con una
muestra significativa de madres lactantes.

La atencion y cuidado de esta poblacion revela que de los menores de 6 afos,
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tan solo 48 de los menores de 5 afios asiste a un hogar comunitario,
guarderia o preescolar, siendo menor en la zona rural (10) que en la urbana
(38); mientras que 5 permanece al cuidado de los padres en la casa. La
principal razon para que los padres no envien a sus hijos a esas instituciones,
es porque los padres prefieren que los nifios estén al cuidado de su madre.
308 asisten a la educacion basica primaria y de estos el 228 van a la
educacion media.

La atencion de la salud, demuestra que la mortalidad infantil Tasa y niumero
de casos de mortalidad infantil (menores de un afo), es del 23.6% vy en la
nifiez y la mortalidad materna, han disminuido en los Ultimos afios, pese a que
la comunidad se queja de la mala e inoportuna atencién y calidad del servicio.

Las muertes maternas han presentado un reciente descenso favorable, pero a
decir verdad este éxito no se debe a los esfuerzos propios, porque Puli no
cuenta con Hospital y solo tiene un puesto de salud donde se remite todo a los
hospitales de distintos niveles. En cuanto a las coberturas de vacunacion por
biol6gico son cercanas al 41.28%. Sin embargo, no se tienen estimaciones
ciertas sobre el esquema completo de vacunacion simple. Con respecto a la
cobertura de afiliaciéon en salud, a partir de enero de 2010, todos los nifios y
adolescentes menores de 18 afios tienen derecho a los beneficios del
Régimen Contributivo sin importar el régimen de afiliacion al que pertenezcan.

En cuanto a los datos relacionados con el maltrato, abuso o victimizacion del
conflicto interno generado por grupos al margen de la ley, las cifras el afio
anterior fueron de cero en lo que ha denuncias respecta.

En lo atinente al derecho a la familia y a la posibilidad que los menores
incurran en delitos, se debe aclarar que los factores que mas estan incidiendo
en esta situacion, son las relaciones familiares disfuncionales, sumadas al uso
inadecuado del tiempo libre y al reciente caso de consumo de
sustanciaspsicoactivas —en especial en mayores de 15 afios—, lo que incide en
el maltrato y agresién intrafamiliar. Se carece ademas deespacios adecuados
para hacer deporte y recrearse, y faltan oportunidades laborales y educativas
para los mayores de 18 afos, lo que no permite que haya un mejor ambiente
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familiar.
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i. MATRIZ DIAGNOSTICA DE INFANCIA, NINEZ Y ADOLESCENCIA

CATIZGORI OBJETIVOS
INDICADOR LINEA BASE 2011
DE POLITICA
Razén de mortalidad 0
materna
Tasa de mortalidad en 0
menores de 1 afo -
Tasa de mortalidad de .
. e o 3 x 100 nacidos
nifos, nifias de 0 a 5 afos -
IRA. Infeccion
q , ) ) Respiratoria Aguda,
Todos vivos Cinco . prlmeraswcausaswde EDA Enfermedad
mortalidad de nifios y nifias
entre 0-5 Diarreica Aguda
Tasa~s de mortalidad de 0 a 5 % 100
17 anos por causas externas
Derechos de Porcentaje de nifios, nifas,
Existencia adolescentes valorados con 0
desnutricién cronica
Porcentaje de nifios, nifias,
adolescentes valorados con 0
desnutricién global
Porcentaje de nifios, nifas
entre 0 a 6 meses que
Ninguno aS|st_en_ a codntrolesII de 80%
desnutrido creC|m|ento_ y desarrollo _y
que reciben lactancia
materna exclusiva.
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Porcentaje = de  mujeres
gestantes con diagnostico 0
de anemia nutricional

Porcentaje de nifios, nifias

) 30%
con bajo peso al nacer

Cobertura de inmunizacion
contra el BCG en nifos, 90%
nifas menores de un ano

Cobertura de inmunizacion
contra el polio en nifios vy 70%
nifas menores de 1 afo

Cobertura de inmunizacién
contra el DPT en nifios y 70%
ninas menores de 1 afos

Cobertura de inmunizacion
contra la Hepatitis B en
nifos y niflas menores de 1
afnos

Cobertura de inmunizacién
contra el Rotavirus en nifos 0
y nifias menores de 1 afo

Cobertura de inmunizacion
contra la Triple viral en nifios 80%
y nifias de 1 afio

Porcentaje = de  mujeres
gestantes que asistieron a

control prenatal y que se 70Y0
practicaron la prueba de VIH
Todos .
(Elisa)
saludables
Tasa de transmision 0
materno infantil de VIH
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Porcentaje de embarazos en

: 33%
mujeres adolescentes

IRA. Infeccion

_ _ Respiratoria Aguda,
Cinco primeras causas de e

morbilidad en menores de 5
afos Diarreica Aguda

Tasa de morbilidad por EDA
(Enfermedad Diarreica
Aguda) en menores de 5
anos

N.D

Tasa de morbilidad por ERA
(Enfermedad  Respiratoria
Aguda) en menores de 5
afnos

N.D

Porcentaje de nifios, nifias
entre 0 y 10 afos que
asisten a controles de
crecimiento y desarrollo

N.D

Cobertura de agua

Cobertura de saneamiento
basico

Cobertura con agua potable 0%

Numero de nifios, nifas y
adolescentes entre 0 y 17
afos declaradas en
situacion de adoptabilidad

N.D

Porcentaje de nifios, nifias y
adolescentes entre 0 y 17
afos declarados adoptables,
dados en adopcion

Ninguno sin

familia Dato del ICBF
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NUmero estimado de
personas entre los 0 y 17 0
anos en situacion de Calle

Porcentaje de nifios, nifias
vinculados a programas de
educacién inicial 20%

Tasa Neta de cobertura
escolar para educacion 143,8%
basica primaria

Tasa Neta de cobertura
escolar para educacion
basica secundaria 80%

Tasa Neta de cobertura

escolar para educacion 57%
media
Derecho al
desarrollo Tasa de desercion escolar
inter-anual de transicion a 63%
grado once
Tasa de repitencia en
de repitencia 36%
educacién basica primaria
Ninguno  sin
Educacion Tasa de repitencia en
educacion béasica
secundaria 34%
Tasa de repitencia en
de  repiencie 23%
educacion basica media
Puntaje promedio de las
e p 65,12

pruebas SABER - 5 grado
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Puntaje promedio de las
pruebas SABER - 9 grado

Puntaje promedio en las
pruebas ICFES

Numero de nifios, nifas y
adolescentes entre 5 y 17
afios que asisten a
bibliotecas

N.D

Porcentaje de nifios, nifias y
adolescentes de 5 a 17 afos
matriculados o inscritos en 30%
programas de recreacion y
Todos deporte
jugando

Porcentaje de nifios, nifias y
adolescentes entre 0 y 17
afos, inscritos o]
matriculados en programas
artisticos, ladicos 0
culturales

N.D

Todos
capaces de
manejar
afectos,
emociones y
sexualidad

NUumero de nifio, nifias vy

adolescentes entre 6 y 17

afnos, que recibieron 20%
orientacion en educacion

sexual y reproductiva

Porcentaje de gobiernos
escolares operando

Derecho a la
participacion  Todos
participando
en espacios Porcentaje de Consejos de
sociales Juventud Municipales 0
conformados

80%

Proporcion de nifios y nifias 90%

Ninguno sin -
9 menores de 1 ano
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registro registrados segun lugar de
nacimiento

Numero de casos
denunciados de maltrato en
nifios, nifas y adolescentes
entre 0y 17 afno

0%

Numero de casos de

denuncia por abuso sexual

en nifos, nifas y 0%
adolescente entre 0 y 17

afios

Derecho a la Numero de casos de
proteccion informes periciales

Ninguno L

sexolégicos en menores de
maltratado, N

18 afos

abusado 0

0%

victima ~ del Tasa de informes periciales
conflicto sexoldgicos en nifias, nifios

interno y adolescentes entre 0 y 17
generado por gafios

grupos al
margen de la NUumero de valoraciones

ley médico legales por presunto 0%
delito de maltrato infantil

0%

Porcentaje de nifios, nifias y

adolescentes entre 0 y 17

afios que son victimas de 0%
Minas antipersona y

Municiones Sin Explotar

Porcentaje de personas
entre 0 'y 17 afos 30%
desplazados por la violencia

Numero de nifios, nifias y N.D
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adolescentes entre 0 y 17
afos explotados
sexualmente

NUumero de nifios, nifas y
adolescentes entre 5y 17
afos, que participan en una
actividad remunerada o no

Numero de nifios, nifias y
adolescentes entre 5 y 17
afios que trabajan 15 o0 mas
horas en oficios del hogar

Ninguno en
actividad
perjudicial

N.D

Numero de nifios, nifias y
adolescentes entre 0 y 17
afos explotados
sexualmente

Numero de adolescentes
entre 14 y 17 infractores de
la Ley Penal vinculados a
procesos judiciales

Adolescentes Porcentaje de adolescentes
acusados de engre 14 y 17 afios

violar la ley infractores de la ley penal

penal con su rejncidentes
debido
proceso Porcentaje de adolescentes

entre 14 y 17 afos privados
de libertad procesados 0
conforme a la ley
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5.2.4 POBLACION DESPLAZADA

i. Dindmica del desplazamiento en el municipio

El Municipio de Puli al finalizar los afios 90 y principios de la década del
2000 fue objeto de tomas y de innumerables actos terroristas por parte de
la guerrilla de las FARC —EP y quienes con su actuar delictivo ingresaron
con armas convencionales y no convencionales y destruyeron los
alrededores de la estacion de Policia ubicada en el casco urbano, acabando
con viviendas y locales comerciales, generando con ello desplazamientos
interurbanos, es decir, las personas que vivian o tenian sus negocios al
contorno de la estacion de policia debieron trasladarse a las zonas
periféricas del pueblo para salvaguardar la integridad de sus familias.

Igualmente y como consecuencia de dichas tomas y atentados terroristas
gran parte de la poblacion se trasladé a municipios como San Juan de
Rioseco, Facatativa, Bogota, entre otros. Por efectos de la violencia, la
Alcaldesa tuvo que trasladarse hacia Bogota y despachar desde alli en el
afio 2002 por amenazas contra su integridad y desde alla dirigir los destinos
del municipio.

Para agudizar més el conflicto generador de violencia a mediados de 2004
incursiondé en el municipio grupos Autodefensas Unidas de Colombia
quienes sembraron el terror mediante muertes, desaparicion forzada, y
amenazas que llevé a que algunos los habitantes tuvieran que dejarlo todo
para proteger su integridad.

Segun datos de Accidon Social, hay 243 personas que conforman 60
familias, que acreditan la calidad de personas desplazadas ante las
autoridades publicas.

En vista que la anterior administracion no entregdo la informacion
relacionada con esta poblacién, fue necesario elaborar una encuesta, con el
fin de hacer un diagndstico general de su situacion teniendo como referente
el marco legal.

El primer dato que arrojé esta encuesta permitié6 determinar que el 85% de
la poblacién desplazada es del mismo municipio, mientras que solo el 15%
proviene de otros municipios.
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ii. Problemas relacionados con el derecho a la vida, la seguridad y la integridad
de la poblacion desplazada

Entre el afio 2010 -2011 se presentaron 2 asesinatos de personas en
situaciéon de desplazamiento relacionadas al conflicto armado, lo cual
consiste en la vulneracion total del derecho a la proteccion, vida.

Un 99.10% de la poblacion desplazada dice haber sufrido acciones en
contra de su vida.

En cuanto al derecho a la seguridad, se toma como punto de partida el
momento posterior a la Ultima declaracién, indagando si la poblacién fue
victima de alguna accion en contra de su seguridad personal, con lo cual se
obtienen los siguientes resultados:

Distribucién porcentual de acciones en contra de la seguridad personal de la
poblacion en situacion de desplazamiento

Serie 1

100,00%

50,00% - - - . B Serie 1

0,00% T : T T
Si No

Fuente: Municipio encuestas realizadas de la poblacién victima del
desplazamiento forzado 2012.

Como se puede observar en el grafico anterior, el 2% de la poblacion
victima del desplazamiento forzado, ha sufrido acciones que atentan contra
su seguridad personal;

Al igual que el anterior derecho, el punto de partida del derecho a la
integridad de la poblacién en situacién de desplazamiento forzado se toma
después de la ultima declaracién para medir tanto si las personas han sido
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victimas de acciones en contra de su integridad personal como que tipo de
acciones, como muestra el siguiente grafico:

Distribucién porcentual de las acciones que atentan contra la integridad
personal de la poblacion victima del desplazamiento forzado

TIPO DE ACCION MEDICION

Acceso Carnal Violento 0%
(Violaciones)

Tortura 0%
Desaparicion Forzada 0%
Ninguna 0%

Fuente: Municipio, encuestas de la poblacién victima del desplazamiento
forzado 2012.

iii. Problemas relacionados con el derecho a recibir atencién humanitaria

En este punto cabe aclarar que la AHU se comenzé a implementar
formalmente desde el afilo 2009 por lo cual aquellos desplazamientos
previos al afio de iniciacién de este tipo de ayudas no tuvieron la posibilidad
de recibir estos beneficios o si los recibieron no fueron contabilizados.

Distribucién porcentual del promedio de ayudas recibidas en AHU

Datos

M Iglesia
H Nacion

Gobernacion

M Alcaldia

M Otros
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Fuente: Municipio, encuestas de la poblacién victima del desplazamiento
forzado 2012.

En el grafico anterior se encuentran promediadas las diferentes ayudas
recibidas por lo poblacion en situacion de desplazamiento en el marco de la
ayuda humanitaria de urgencia (transporte, vestuario, kit no alimentario,
alojamiento y raciones alimentarias), siendo las mas representativas las
raciones alimentarias y el kit no alimentario que llegaron al 17% y 8% de la
poblacion respectivamente.

Atencion humanitaria de emergencia (AHE).

Distribucién porcentual del promedio de ayudas recibidas en AHE

Informacion
50% 1
40% .
30% |-
i e
10% + _
O‘;: ke . : : : ~ H Informacién
o : & O 2
& F &
¢ & &
PO G
v N &
Q)
V’“\'

Fuente: Municipio, encuestas de la poblacién victima del desplazamiento
forzado 2012.
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En promedio la mayoria de la poblacion no ha recibido ayuda humanitaria
de urgencia como se muestra a continuacion.

En cuanto a las diferentes ayudas que corresponden a la atencion
humanitaria de emergencia, la que mas ha recibido la poblaciéon son las
raciones alimentarias brindadas por Accion Social y el CICR, las cuales
llegaron a un 44% de la poblacion victima del desplazamiento, en segundo
lugar se encuentra el utensilios domestico con el cual se vio beneficiada el
24% de este segmento poblacional, el alojamiento en un 6%, el vestuario
17% y la atencion medica convirtiéndose igualmente en una de la atencién
humanitaria mas relevante en un 9%.

iv. Problemas relacionados con el derecho a recibir atencion integral basica

Distribucion porcentual del tipo de afiliacion en salud

4 N\
Datos

\ . M Régimen Contributivo
Régimen Subsidiado

No

- J

Fuente: Municipio, encuestas de la poblacién victima del desplazamiento
forzado 2012.

En cuanto al sistema de afiliacion al servicio de salud, se puede observar en
el grafico anterior que la mayor parte de la poblacion se encuentra en
régimen subsidiado (71%), seguido de aquellos que cotizan en régimen
contributivo con una participacion del 18%, existe también un 10% de la
poblaciébn que accede al servicio de salud por medio del cédigo de
desplazamiento para lo cual es importante hacer campafas de afiliacion al
régimen subsidiado, siendo esto de gran preocupacién ya que estas
personas ven afectados sus ingresos familiares por la erogacion del
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copago, siendo la gratuidad en salud un derecho de la poblacién en
situacién de desplazamiento.

Distribucién porcentual de la poblacién discapacitada

TIPO DE DISCAPACIDAD MEDICION
Fisica - Diversidad funcional motora 0.3%
Intelectual o Mental - Sindrome de Down, 0%

Déficit Cognitivo, etc.

Ninguno(a) 98.7%
Psiquica - Autismo, Sindrome de Asperger, 0%
etc.
Sensorial - Auditiva (Sordomudo) 0.2%
Sensorial - Baja Vision 0.8%
Sensorial — Ceguera 0%

Fuente: Municipio, encuestas a la poblacién victima del desplazamiento
forzado 2012.

Como se observa en la tabla anterior, se presenta un 1.3% de poblacion
con algun tipo de discapacidad, siendo esta la discapacidad Sensorial - Baja
Visién con un 0.8%, la Fisica - Diversidad funcional motora con un 0.31% y
por ultimo la discapacidad Sensorial - Auditiva (Sordomudo) con un 0,2%,
para lo cual es importante individualizarlas y realizar programas de
seguimiento en rehabilitacion.

Por otra parte, la poblacion rural no asiste a programas de salud sexual y
reproductiva, convirtiéendose esto en un posible foco de problemas de salud
en cuanto a enfermedades de transmision sexual y embarazos no
deseados.
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Por ultimo, teniendo en cuenta que la poblacién ha sido victima de uno o
varios delitos que pueden generar problemas sicoldgicos, es de gran
importancia revisar el bajo acceso a programas de salud mental y a
atencion sicologica después de la declaracion para la poblacion victima de
desplazamiento, por lo cual es imperativo reforzar los programas de
atencion sicosocial oportuna.

En cuanto al derecho a la educacion, el(7.4%), tiene educacion basica
primaria, el 4,81% secundaria, el 0,37% media y el 0,37% profesional,la
mayoria de la poblacion cursé como ultimo grado alguno de los cursos de y
la poblacion analfabeta no llega al 10%, lo cual se obtiene una esperanza
de nivel de ingresos para este segmento poblacional, lo anterior teniendo en
cuenta que el nivel de estudios esta relacionado directamente son el nivel
de ingresos de las personas y ademas le facilita a la administracion
implementar programas de educacion para iniciar proyectos productivos se

En cuanto a la poblacion de cinco afios en adelante se observa que el 100%
de la misma se encuentra estudiando algun nivel de educacion formal, lo
cual muestra una gran presion hacia el Estado para ampliar la cobertura en
programas de educacién a los diferentes niveles, En lo referente a la
gratuidad como derecho de la poblacion en edad escolar, se encuentra que
el 69.50% de la poblacion esta cubierta por la misma.

En cuanto a la Red Unidos, la cual es una estrategia del gobierno nacional
para eliminar la pobreza extrema, se encontré que mas de la mitad de esta
poblacién esta incluida, esto contrastado con la mayoria de la poblacién que
recibe menos de un salario minimo de ingresos (12.21%) muestra que
existe un gran segmento poblacional en la extrema pobreza y que no tiene
acceso a los beneficios de esta red.

Por udltimo en lo referente al programa Familias en Accion, el 100% de la
poblacion que puede acceder a estos beneficios (madres cabeza de familia
con hijos menores de edad), se encuentra en el programa lo cual deja a
este segmento de la poblacion cubierta este programa.

En cuanto al derecho a la alimentacion se obtuvo la siguiente tabla:

Distribucion porcentual del acceso a alimentos diarios

65

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

DATOS
’z B Complementarios
B Una Comida
Dos Comidas
J Tres Comidas

Fuente: Municipio, encuesta realizada a la poblacion victima del
desplazamiento forzado 2012.

Si bien como muestra el grafico anterior, la mayoria de la poblacién (78%)
tienen acceso a por lo menos tres comidas diarias, es preocupante que el
13% de las personas en condicion de desplazamiento forzado solo tienen
aseguradas dos comidas o menos al dia, lo cual muestra la necesidad de
reforzar los programas de seguridad alimentaria o los programas de
generacion de ingresos para que sean ellos mismos los que satisfagan esta
necesidad, pues la mayor parte de la poblacién que accede a menos de tres
comidas diarias (90%), expone que esto se da por falta de dinero.

En el derecho a la identidad se observa la siguiente distribucion porcentual
la tenencia de documentos de identificacion

TIPO DE DOCUMENTO REQUERIDO MEDICION

Necesito T.I. y R.C. (Actualizacion o Re 9.5%
expedicion)

Necesito C.C. (Actualizacion o Re 32%
expedicion)

Necesito C.C. y R.C. (Actualizacion o Re 13%
expedicion)

Necesito T.l. (Actualizacion o Re 7.5%
expedicion)

Necesito el R.C. 11%

Tengo todos los documentos 85%
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Fuente: Municipio, encuestas realizadas de la poblacion victima del
desplazamiento forzado 2012.

Como muestra la tabla anterior En general el 85% de la poblacion cuenta
con todos los documentos de identificacion validos emitidos por la
Registraduria, el 11% de la poblacion necesita expedir el registro civil,
siendo el Registro Civil y la tarjeta de identidad los mas representativos
dentro de los documentos que faltan.

El registro es uno de los derechos fundamentales para la poblacion
desplazada, siendo éste un prerrequisito para poder acceder a los
programas del gobierno en sus diferentes niveles.

Distribucién porcentual de la inclusién de los nifios y nifias nacidos después
del desplazamiento en el RUPD.

DATOS

B Necesito pero no he
Solicitado
M Si,ya incluido

Si, a un en proceso

M Si, no incluido

Fuente: Municipio, encuesta realizada a la poblacion victima del
desplazamiento forzado 2012.

En cuanto al enfoque diferencial inmerso en el derecho al registro, el cual
trata acerca de los nifios nacidos después del desplazamiento y su inclusion
en el RUPD, como muestra el grafico anterior, solo se encuentran incluidos
el 78%, lo cual deja a un 12% de los nifios nacidos después del
desplazamiento por fuera del acceso a los beneficios que les puede
representar estar inscritos, por lo cual es importante plantear politicas
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tendientes a la inclusion de dichos infantes en el Registro Unico de
Poblacion Desplazada.

Distribucion porcentual de los casos de separacion familiar durante el
desplazamiento

DATOS

| Si, estoy con ellos

H Si, pero no estoy con ellos

No, permanecemos juntos

B No, pero no estoy con
ellos

Fuente: Municipio, encuestas realizadas a la poblacién victima del
desplazamiento forzado 2011.

Como muestra el grafico anterior en el 8% de los casos las familias se
separaron en el momento del desplazamiento dentro de los cuales, el 87%
representa a aquellas familias que se separaron pero que ya fueron
reunificadas y el restante 5% son familias que se separaron y no han sido
reunificadas, para este ultimo grupo hay que aunar esfuerzos que busquen
la reunificacion familiar por parte del gobierno o promover la busqueda de
ayuda para la misma.

v. Problemas relacionados con el derecho a la vivienda

Distribucién porcentual de la tenencia de vivienda
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DATOS

m Familiar

M Sin Vivienda

® Arriendo Contrato

M Arriendo Palabra

Fuente: Municipio, encuestas realizadas a la poblacién victima del
desplazamiento forzado 2012.

El grafico anterior cabe destacar que solo el 6% de la poblacién posee vivienda
propia por medio de escritura publica, sin embargo para considerar vivienda
digna hay que sopesar otros componentes como materiales adecuados para la
construccion, acceso a servicios publicos domiciliarios y cantidad de personas
por hogar (hacinamiento). De los items anteriores, el 8% de la poblacién habita
viviendas con posesion para legalizar, el cual es una tarea de la administracion
la focalizacion de estas familias para brindar ayuda en la legalizaciéon de su
vivienda, y el resto de la poblacion no cuenta con vivienda siendo una gran
preocupacion toda vez que no se les estd garantizando este derecho, es asi,
gue hay que brindar orientacion oportuna y correcta para que inicien proceso
de solicitud de vivienda en las instituciones establecidas para este fin, se
muestra en la tabla siguiente las instituciones donde las personas han realizado
la solicitud de vivienda.

Distribucion porcentual de las solicitudes de subsidio de vivienda

INSTITUCION A LA QUE SE MEDICION
HIZO LA SOLICITUD
COMPENSAR 3%
ALCALDIA 85%
GOBERNACION 8%
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OTROS 4%

Fuente: Municipio, encuestas realizadas a la poblacién victima del
desplazamiento forzado 2012.

iv. Problemas relacionados con el derecho a la proteccion de tierras

Distribucion porcentual de la solicitud de proteccion de tierras

DATOS

| Si, pero no solicite
proteccion

|
o

Fuente: encuestas realizadas a la poblacion victima del desplazamiento
forzado 2011.

m Si, solicite proteccion

No deje Tierras

Existe entre la poblacién desplazada por la violencia, un 48% de ésta que
dejo tierras en el municipio del cual fue expulsado, 11% con proteccién y un
37% sin proteccién; de aquellos que dejaron tierras atras, el 8.51% ha
retornado a la tierra, el 4.9, el excedente de tierras pueden estar en manos
de los actores que los desplazaron u otras personas acarreando la posible
pérdida de las tierras por parte de la poblacién que tiene derecho sobre
ellas.

iv. Problemas relacionados con la generacién de ingresos

Es preocupante la generacién de ingresos en la poblacién desplazada,
porque no hay suficiente demanda de producciéon , no se cuenta con
comercializacién de los productos y muy reducidas las oportunidades de
empleo, lo Gnico que se tiene es el sector rural con la produccion de café,
pero debido a las caracteristicas de la tierra no se puede pensar en
muchos cultivos, al ser el terreno montafioso se puede realizar cultivos
Gnicamente con mano de obra directa del hombre en ningdn momento se
permite una mecanizada. Es por esta razon que la administracion municipal
debe pensar en la elaboracién y ejecucion de proyectos que puedan
vincular a toda la poblacién para la generacion de ingresos.
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Hay que tener en cuenta que por los pocos recursos que maneja el
Municipio de Puli es muy dificil pensar en proyectos diferenciados dirigidos
Gnicamente a esta poblacion, por esta razén de todos los proyectos que se
pretenda ejecutar como obligacion general se debe establecer de manera
obligatoria el ingresos a esta poblacion.

En la siguiente grafica se muestra los pocos ingresos de la poblacion
desplazada en el Municipio de Puli, especialmente los ingresos por ndcleo
familiar.

Distribucién porcentual de los ingresos por nacleo familiar

DATOS

B Menos de un 1 SMMLV
HEntre 1y 2 SMMLV
Mas de 2 SMMLV

Fuente: Encuestas realizadas a la poblacion victima del desplazamiento
forzado 2012.

Como se habia visto anteriormente este item esta directamente relacionado
con el nivel de capacidad econdémica de la poblacion, es por ello que el 95%
de las familias ganan menos de un salario minimo legal vigente mensual
(SMLVM), el 5% ganan ente uno y dos SMLVM y no se muestra en el
Municipio que una familia gane mas de dos SMMV

iv. Problemas relacionados con el derecho a la verdad, justicia y reparacion
71

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40

e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co


mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

Los programas de difusion de la verdad del gobierno han conseguido
superar este indicador solo en un 3%, lo cual quiere decir que solo este
porcentaje de la poblacion conoce la verdad de lo ocurrido en su
desplazamiento mediante un programa de difusion de la verdad. Por otra
parte la mayoria de la poblacion de desconocer las personas que
provocaron el desplazamiento y no tiene conocimiento si han sido o no
procesados por este delito.

Distribucién porcentual de aplicacibn de justicia a los actores del
desplazamiento

¢Han sido juzgados y MEDICION
condenados los autores de su
desplazamiento?

No 20%

No fueron condenados 7%
No sé 65%

No se conocen 5%

Si 0%

Estan siendo juzgados 3%

Fuente: Encuestas realizadas a la poblacion victima del desplazamiento
forzado 2012.

Como se puede observar en la tabla anterior, la mayoria de las victimas de
desplazamiento forzado no conocen si los actores de su desplazamiento
fueron juzgados y condenados, seguidos de aquellos que declaran que
dichos autores no han sido llevados ante la justicia. Igualmente para
aguellas personas que fueron victimas de otros delitos durante el
desplazamiento, la falta de conocimiento acerca de los procesos judiciales
qgue se llevan sobre los autores de dichos delitos es la constante como se
muestra a continuacion.

Vil. Problemas relacionados con el derecho a la participacion
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El 4.44% de la poblacién victima del desplazamiento conoce las
organizaciones de poblacion desplazada, los cual es importante, debido a
gue estas organizaciones son las que los representan ante las instituciones
gubernamentales y no gubernamentales; ademas de estas personas que
conocen dichas organizaciones, un 4.1% no participa de ellas, haciendo
necesaria la creacion de politicas que fomenten una mayor participacion en
dichas organizaciones para hacerlas mas representativas.

iv. Problemas relacionados con el derecho al retorno y la reubicacion

Distribucién porcentual de la percepcidn de la poblacion frente al retorno

PERCEPCION FRENTE AL MEDICION
RETORNO
No quiero retornar 18%
No, pero quiero retornar 14%
Retorno con protocolo 18%
Retorno sin protocolo 36%
Sin Retorno 14%

Fuente: encuesta realizada a la poblacién victima del desplazamiento
forzado 2012.

La mayoria de la poblacién victima del desplazamiento manifiesta que
retorno a sus tierras o viviendas, sin protocolo de seguridad en 36%,
mostrando la necesidad que presentan las personas de vivienda o techo
propio, claro esta que hay que tener en cuenta que estas persona como ya
se dijo antes dejaron sus casas cundo se presentd la toma guerrillera, pero
con la seguridad democratica el municipio volvié a su normalidad de vida,
promoviendo a las personas a volver ,de todos modos el estado hizo
presencia en un promedio de personas tal es el 18% que retorno con
protocolos, es reducida la poblacion que manifiesta no querer retornar, pero
son personas que llegaron de otro departamento o municipio.

viii.Oferta institucional
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Las instituciones con las que cuenta el municipio para desarrollar algun
programa tendiente a mejorar la cobertura y la atencion a la poblacion en
situacion de desplazamiento es poca, entre ellas estan la Personeria
Municipal, quien como agente del Ministerio Publico toma las declaraciones
de las personas que se acercan y manifiestan ser desplazados y les da
tramite de acuerdo con la ley, igualmente brinda orientacion en cuanto a los
procesos de reparacion a las personas desplazadas y programa de
proteccion de tierras entre otras funciones.

En el centro de salud se prestan los servicios de primeros auxilios,
maternidad, servicio odontoldgico y servicio médico general; los casos mas
extremos se remiten al Hospital San Vicente de Paul de San Juan de
Rioseco.

En el IEDI Se garantiza el derecho a la educacion de los nifios, nifias y
adolescentes desplazados, toda vez que se cuenta con educacion desde el
Grado 0 hasta grado 11 y hay disponibilidad de cupos.

Dentro de la administracion municipal de PULI en cabeza del alcalde, junto
con el Secretario de Gobierno se coordina la atencion a la PSD, esto con el
fin fortalecer el desarrollo institucional y administrativo para cumplir con lo
establecido en la ley 387 de 1997, los decretos reglamentarios y los
diferentes pronunciamientos de la Corte Constitucional. Se observa
igualmente que las administraciones anteriores se limitaron a entregar
atencion humanitaria de Emergencia a la PSD, debido a la dificil situacion
en materia presupuestal que presenta el municipio lo que no ha permitido
dar respuesta oportuna a las mudltiples necesidades de la poblacion,
ampliando asi la vulnerabilidad en que se encuentran los desplazados que
arriban a este municipio.

En la actualidad se cuenta en el municipio con la Comisaria de Familia,
como entidad local encargada de brindar atencion a todas las personas que
requieran de los servicios que por disposicion legal presta dicha entidad,
incluyendo a la poblacion desplazada. Para la vigencia 2012 se cuenta con
un equipo interdisciplinario que ofrece los servicios de Psicologo y
Trabajador Social coordinados por el Comisario de Familia.
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5.2.5Priorizacion de la problemética relacionada con el reconocimiento de
derechos y garantias de la poblacion vulnerable

Los criterios a tener en cuenta para priorizar la problematica son los mismos
del punto anterior. Se seleccionan los problemas méas recurrentes en las
Mesas de trabajo y a partir de alli se le pidi6 a los asistentes que
establecieran el puntaje a ponderar de 1 a 5, donde 1 es mas altoy 5 es
mas bajo.

PROBLEMATICA/ CRITERIOS MAGNI GRAV PERCEPCI PROM

DE PONDERACION TUD EDAD ON EDIO
COMUNITA
RIA

La base de datos incompleta y
sin consolidar de la poblacion 1 1 1 1
vulnerable
Diagnostico incompleto  de
infancia, nifiez y adolescencia 1 2 1 1,3
Afectacion a infancia y nifiez
por conflictos y marginalidad 1 1 3 1,6
Baja oferta institucional de
programas Yy proyectos a 2 2 2 2
poblacién vulnerable
Alta desarticulacion
institucional  para  atender 2 2 2 2

poblacién vulnerable
Prestacibn desalud a la

poblacion discapacitada es 2 3 3 2,6
inadecuada

La Comisaria ejerce

parcialmente  funciones vy 3 3 3 3

competencias
Falta hacer campafias para

evitar los embarazos en las 3 3 3 3
adolescentes
Mujeres con bajo nivel de 4 3 2 3
asociatividad

Laos jovenes con bajo nivel de
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asociatividad

Baja control a venta
bebidas embriagantes
menores de edad

3,3
de

a 3,6

5.2.6MATRIZ DIAGNOSTICA DE PULI INCLUYE A SU POBLACION VULNERABLE

DESCRIPCION OPORTUNIDA POSIBLES
DEL CAUSAS EII;E%TBCI)_EI\[/I)AEL DESY SOLUCIONE
PROBLEMA FORTALEZAS S
Funcionarios de
El municipio no NO S€ han o acen un
tiene una base hechq manejo
de datos estudltos_ d? discrecional de la N Contratar el
consolidada y ¢aracterizaci poblacién  con inguna estudio
creible de la 9" ., base en criterios
poblacion SOCIOBCoNOM .o oliticos que
vule e ica y cultural técnicos
Imposibilidad que
El mMunicipio No  cuenta haya una 6ptima
formulo un  con el formulacién de
diagnéstico personal politicas, Ninguna Contratar el
incompleto  de calificado programas y estudio
infancia, nifez 'y para hacerlo proyectos para
adolescencia esta poblacion
La Comisaria de La Posible La nueva Gestionar
Familia ha comunidad vulneracion de administracion recursos para
ejercido no ha derechos de la quiere tomar apoyar esta
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5.2.6MATRIZ DIAGNOSTICA DE PULI INCLUYE A SU POBLACION VULNERABLE

DESCRIPCION EFECTOS DEL OPORTUNIDA POSIBLES
DEL CAUSAS PROBLEMA DESY SOLUCIONE
PROBLEMA FORTALEZAS S
parcialmente asimilado su infanciay nifiez  cartas en el dependencia
sus funciones y papel, le ha asunto
competencias faltado
posicionarse
y tener
recursos y
logistica
necesaria
Apoyar la
: No se les ha Dificultad para La . n.ueva a;)oé/iatividad
Las mujeres . administracion )
tienen un bajo brindado el visibilizar sus quiere omar Y caQacnar
nivel de apoyp que demar_ldas y cartas  en el ala}s lideres
asociatividad requieren necesidades, 2SUnio mas
prestantes
Los programas 17 la
y proyectos debilidad de Mayor abandono Hay un
dirigidos  hacia las y ausencia compromiso Aprobar
la poblacién organizacion estatal para institucional proyectos
mas vulnerable €S Y lideres asumir estos para superar para esta
han tenido una Sociales que temas con esta poblacion
baja oferta lideren esta propiedad problematica
institucional problematica
5 No se cuenta Gestionar
La  prestacion cgon los
del servicio de recursos ni Hay ~un recursos y
salud a la g vulneracién  y _omPromiso presentar
poblacion conocimiento  desconocimiento  ontucional proyectos que
discapacitada  para de sus derechos P&  superar busquen  la
es inadecuada, prindarles esta B solucion  de
inoportuna e una  mejor problematica esta B
ineficiente Atencion problematica
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5.2.6MATRIZ DIAGNOSTICA DE PULI INCLUYE A SU POBLACION VULNERABLE

DESCRIPCION EFECTOS DEL OPORTUNIDA POSIBLES
DEL CAUSAS PROBLEMA DESY SOLUCIONE
PROBLEMA FORTALEZAS S
El municipio no .
ha contribuido I0 Se parte de Se sty & comunidad
suficiente a la yn falso afectando la Julere Ofrecer
organizacion, supuesto capacidad organizarse y e'I talleres y
promocion Y que nadie asociativa de la o PO esta programas de
capacitacion de qujere comunidad d'Spu.eSt.o a capacnac:lo_n
asociaciones organizarse  puliseria contribuir en en la materia
civicas, esta causa
comunitarias
La poblacién
vulnerable ha Ha faltado
sido mayor —  Bajo impacto  Se estan Cofinanciar
parcialmente CONEEET social de dichas apriendo proyectos
beneficiaria de Y ) inversiones. espacios de previamente
proyectos compromiso concertacion concertados
productivos S e.:n_tre Ia administraciéon-  con esta
insostenibles, administracio comunidad poblacion
no pertinentes, N Y 1a
ni previamente Ccomunidad
consultados
La informacién Impedimento
que da cuenta para conocer los
de la cobertura NO hay programas que
alcanzada en Pases de se han hecho, y Crear la base
atencién a las datos ni las personas de datos
personas de la registro, atendido y los
tercera edad es que faltan por
insuficiente atender
o No selhacen o2 demanaa v o jovenes Reactivar el
La asociatividad ~ oferta de . Consejo
de los jovenes campanas programas, quieren . Municioal de
s e permanentes - v participar mas . Juvepntud
para . de los destinos
acciones
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5.2.6MATRIZ DIAGNOSTICA DE PULI INCLUYE A SU POBLACION VULNERABLE

DESCRIPCION
DEL
PROBLEMA

Hay una alta
desarticulacion
institucional
entre el
municipio, el
Departamento y
la nacion

El nuevo Sisben
deja dudas por

CAUSAS

motivarlos

Cada
entidad
actia por su
lado

EFECTOS DEL
PROBLEMA

hacia
sector

dirigidas
este
poblacional

Dificulta
emprender
programas y
proyectos de alto
impacto para la
poblacién
vulnerable

para

Algunas familias
estdn quedando

OPORTUNIDA
DESY
FORTALEZAS

publicos

La ley ordena
complementacio
n, coordinacion
y concurrencia
institucional

POSIBLES
SOLUCIONE
S

Abrir  Mesas
Interinstitucio
nales de
Trabajo

Acompafar el

los puntajes Desconocido por fuera. de nuevo
asignados a programas proceso
familias institucionales
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5.2.7 MATRIZ INDICADORES POBLACION VULNERABLE

INDICADOR DE RESULTADO ngiéEDE FUENTE
Tasa y numero de casos de mortalidad 23.16% Estadisticas
infantil (menores de un afo) ' Cundinamarca 2008
Numero de nifios beneficiados con el N.D Registraduria
convenio de registro de identidad ' Municipal
Tasa de abandono de nifios y nifias menores
de 6 afos por cada 100.000 nifios y nifias 0% Comisaria Municipal
menores de 6 afios
Tasa de nifios y niflas menores de 5 afios
victimas de maltrato infantil por cada 100.000 0% Comisaria Municipal

habitantes

Cantidad de programas dirigidos a la
segunda infancia durante el cuatrienio

6 Programas
Desarrollados

Sec. Salud Mpal

Cobertura de vacunacion. 41.28% Sec. Salud Mpal
NUmero de nifios y nifias que practican olidelortivo
alguna actividad deportiva (recreativa o P 1 es pacio InstitucibnEducativa
aficionada) SD
lddico
Numero de asociaciones de mujeres 1 =6 A[?ﬁgiirr;[?emental
beneficiadas con los proyectos productivos ) y
agricultura
Numero de personas con discapacidad N.D
beneficiadas por los programas ’
Numero de desplazados beneficiados por los 249 Red Unidos

programas del PIU

desplazados

NUmero de personas reintegradas

beneficiadas por los proyectos N
NUmero de personas victimas de la violencia
o N.D
beneficiadas
NUmero de asociaciones promovidas, N.D Sec. De Planeacion
capacitadas y apoyadas ’ Mpal
25% de la
Numero de eventos y proyectos para tercera poblacion Sec. Salud Mpal
edad desarrollados entre los 65
afos y mas
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Sec. De Planeacion

NUmero de asociaciones promovidas,
Mpal

capacitadas y apoyadas N.D ‘

5.3 PULI SOCIAL Y EQUITATIVA: En el municipio de Puli se presentan
falencias estructurales que dificultan hacer efectivas la salud, la educacién, la
seguridad social, la cultura, el deporte y recreacion, el conocimiento, la
tecnologia, la innovacion y los valores en el conjunto de su poblacion, en
procura de mejorar su nivel y calidad de vida, en razén a que no ha habido un
apoyo decidido, sistematico y continuo de las autoridades municipales

5.3.1. Problemas que dificultan el reconocimiento de derechos y garantias en la
prestacion del servicio de la salud en el municipio:

» La prestacion del servicio de salud se coordina desde el Hospital ESE
de Primer Nivel de San Juan de Rio seco, del cual depende el Centro de
Salud municipal de la cabecera y los deméas puestos, porque Puli no
llena los requisitos de la normatividad vigente para tener su propio
hospital, lo que ocasiona una dependencia absoluta, falta de atencion
oportuna y aumento de tramites en aprobaciébn de examenes
especializados y la entrega de los resultados.

» Las instalaciones del puesto central de salud, estan en regular estado,
porque no se han hecho inversiones recientes para mejorarlo y hacerle
el mantenimiento periédico, lo que dificulta una Optima prestacién del
servicio de salud

» El puesto de salud de la Inspeccion de palestina tiene dificultades para
remitir a sus pacientes a hospitales de segundo y tercer nivel, porque no
tiene una ambulancia, lo que dificulta que los pacientes tengan una
atencion hospitalaria oportuna

» EIl puesto de salud de la Inspeccion de Valparaiso esta abandonado,
porque hace varios aflos no se le hace mantenimiento ni se le dota de
instrumentos e insumos minimos, lo que impide que se preste una
atencion preventiva y primaria a los habitantes circunvecinos a este
puesto de salud

81

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

» El personal médico que presta los servicios de salud en el municipios es
insuficiente, porque solo se cuenta con un (1) médico, un (1) Odontélogo
y dos (2) enfermeras, sin que tengan los reemplazos para cubrir los
turnos de ley, lo que conlleva a que cada quince (15) dias los habitantes
se queden sin médico.

» La capacidad, equipos, laboratorios y materiales con que cuenta el
puesto de salud son insuficientes, porque solo se cuenta con una (1)
cama, cuatro (4) equipos primarios, una unidad de Odontologia,
instrumentos averiados, y una (1) ambulancia que est4 en comodato, lo
cual estd incidiendo en una deficiente prestacion del servicio a la
poblacién

» Las brigadas de salud en las veredas y lugares retirados de la cabecera
municipal se han reducido a un 50%, porque no se cuenta con el
personal médico y paramédico para hacerlas, lo que esta llevando a que
se vulnere el derecho a la salud de un porcentaje importante de las
personas que viven en el campo y a que se incremente la demanda en
el puesto de salud central

» En el municipio la cobertura y calidad del servicio de salud es baja,
porque se disminuyeron las brigadas médicas y no se cuenta con las
suficientes auxiliares de salud, lo que esta afectando la frecuencia y
continuidad de campafias de promocion, prevencion y control en
planificacion familiar, control prenatal, control a diabéticos e hipertensos
entre otros

» La comunidad tiene dificultades para internalizar una cultura en salud
preventiva, porgque las instituciones prestadoras y de atencion en salud
no la incentivan, lo que incide en que se incremente la demanda en el
puesto de salud central

5.3.2 Priorizacion de la problemética relacionada con el reconocimiento de
derechos y garantias la prestaciéon del servicio de la salud en el municipio

Los criterios a tener en cuenta para priorizar la problematica son los mismos
del punto anterior. Se seleccionan los problemas mas recurrentes en las Mesas
de trabajo y a partir de alli se establece el puntaje a ponderar de 1 a 5, donde
1 es mas alto y 5 es mas bajo
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PROBLEMATICA/ PERCEPCI
CRITERIOS DE MAGNIT GRAVEDA ON PROMED
PONDERACION ub D COMUNITA 10
RIA

El personal médico es

insuficiente 1 1 1 1

Cobertura y calidad del

servicio de salud es baja 1 2 1 1,3

Prestacion del servicio

de salud interrumpida 2 2 1 1,6

cada quince dias

El Centro de Salud

municipal vy demas 1 2 3 1,6
puestos del hospital

dependen de San Juan

La capacidad, equipos,

laboratorios y materiales 2 2 2 2
son insuficientes

Las instalaciones del

puesto central de salud, 2 2 2 2
estan en regular estado

Puesto de salud de

palestina tiene 3 2 3 2,6
dificultades para remitir

a pacientes

El puesto de salud de la

Inspeccion de 3 3 3 3
Valparaiso esta

abandonado,

PROBLEMATICA/ PERCEPCI
CRITERIOS DE MAGNIT GRAVEDA ON PROMED
PONDERACION ubD D COMUNITA 10

RIA
El personal médico es
insuficiente 1 1 1 1
Cobertura y calidad del
servicio de salud es baja 1 2 1 1,3

Prestacion del servicio

83

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

de salud interrumpida 2 2 1 1,6
cada quince dias

El Centro de Salud

municipal vy demas 1 2 3 1,6
puestos del hospital

dependen de San Juan

La capacidad, equipos,

laboratorios y materiales 2 2 2 2
son insuficientes

Las instalaciones del

puesto central de salud, 2 2 2 2
estan en regular estado

Puesto de salud de

palestina tiene 3 2 3 2,6

dificultades para remitir

a pacientes

El puesto de salud de la

Inspeccion de 3 3 3 3

Valparaiso esta

abandonado,
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5.3.3 MATRIZ DIAGNOSTICA SALUD PULI SOCIAL Y EQUITATIVA. Sector salud.

DESCRIPCIO
N DEL
PROBLEMA

Deficiente
prestacion del
servicio de
salud

Las
instalaciones
del puesto
central de
salud, estan
en regular
estado

El puesto de
salud de la
Inspeccién de
palestina tiene
dificultades

para remitir a
sus pacientes
a hospitales
de segundo y
tercer nivel

vrr/socrm

CAUSAS

Ddependencia

absoluta del
hospital de San
Juan al no
llenar los
requisitos de la
normatividad

vigente para

tener su propio
hospital

No se han
hecho
inversiones
recientes para
mejorarlo y
hacerle el
mantenimiento
periodico

No tiene una
ambulancia,

“Municipio Paisaje de Cundinamarca”

EFECTOS DEL
PROBLEMA
Atencion
inoportuna y
aumento de
tramites en la
aprobacion de
examenes
especializados y la
entrega de los
resultados.
Dificulta una
Optima prestacion
del servicio de
salud
Ddificultad para
gue los pacientes
tengan una
atencion
hospitalaria
oportuna

- W mim
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OPORTUNID
ADES Y
FORTALEZA
S

Puesto de
salud en la
cabecera

Voluntad de
la actual
administracié
n para
mejorarlo

Ninguna

POSIBLES
SOLUCIO
NES

Fortalecer
el puesto
de salud y
hacer mas
brigadas
de salud
en el
campo

Cofinancia
r el arreglo
del puesto
de salud

Gestionar
la
donacion
de una
ambulanci
a con el
Ministerio
de salud o
una
embajada
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impide que se
Hace  varios P'est® una N
El puesto de afios no se le A&tencion e
salud de la hace EHEILYE Y Tiene una eeUrSOS
Inspeccién de mantenimiento  Primaria —a 10s  ¢omynidad e su
Valparaiso ni se le dota de Nabitantes dispuesta a Fnantenimi
esta instrumentos e CIFCUNVECINOS & ¢yjidarlo t
abandonado  insumos este puesto de e
minimos salud dotacion
El personal El director del
médico  que Cconlleva a que hospital estd Nombrar
presta los No se nombras cada quince (15) presto a un médico
servicios de los requeridos dias los habitantes escuchar para los
salud en el porlademanda se queden sin posibles fines  de
municipios es médico. soluciones al semana
insuficiente problema
Solo se cuenta :
con una (1) Gestionar
: Deficiente con el
La capacidad, cama, cuatro (4) ., .
equipos equipos prestacion del Ministerio
' L servicio a la de salud y
laboratorios y primarios, una blaci I
. . oblacién
materiales con unidad de P . .

. Ninguna secretaria
que cuenta el Odontologia, Departame
puesto de instrumentos nta? I
salud son averiados, y una dotacion
insuficientes (1) ambulancia de .

gque estd en -
comodato P
Las brigadas Se estd afectando Gestionar
de salud en NO se cuenta A con la
las veredas y N las e Y Cada vereda g5pernacig
[ suficientes continuidad de tiene puesto | las
. ili campaifas de :
retirados de la aurlgares de pronf)ocién de salud brigadas
cabecera salua, ] de salud
. prevencién y
municipal se en las
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han reducido a control zonas
un 50% rurales

La comunidad

tiene Las Incremento en la |,
dificultades instituciones .

demanda en el .5mnidad Hacer
para prestadoras v puesto de salud (igne acceso campaifias
internalizar de atencion en central . )

a los medios masivas
una cultura en salud no la .
) . audiovisuales

salud incentivan
preventiva

5.3.4 INDICADORES BASICOS EN SALUD
INDICADOR DE RESULTADO ngiéEDE FUENTE
Tasa y nimero de casos de mortalidad 23 16% Estaglstlcas o
infantil (menores de un afo) =070 undinamarca-
DANE
NuUmero de nifios beneficiados con el N.D Registraduria
convenio de registro de identidad ' Municipal
Tasa de abandono de nifios y niflas menores Comisaria
de 6 afos por cada 100.000 nifios y nifias 0% e
~ Municipal
menores de 6 afios
Tasa de nifios y niflas menores de 5 afios .
. . . Comisaria
victimas de maltrato infantil por cada 0% Municipal
100.000 habitantes P
Cantldad_ de programas dlrlgldos_a Ig 6 Programas Sec. Salud Mpal
segunda infancia durante el cuatrienio Desarrollados
Cobertura de vacunacion. 41.28% Sec. Salud Mpal
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5.3.5. Problemas que dificultan el buen nivel y calidad de la educacién y cultura
en el municipio

>

La Secretaria de Educacion de Cundinamarca nombra tardiamente a los
docentes de materias relacionadas con las ciencias basicas para los
niveles de educacion media de las instituciones educativas de la
cabecera municipal y la pos primaria de Palestina, lo que esta llevando
al atraso de los educandos, baja calidad educativa y a obtener bajos
puntajes en las pruebas saber

En el colegio de bachillerato de la cabecera municipal se esta
presentando una alta rotacion de docentes, porque se nombra a
personas que viven en Bogotd y otras ciudades, quienes aceptan la
plaza mientras obtienen el nombramiento para pedir luego el traslado, lo
gue afecta la continuidad y normalidad académica

El colegio de bachillerato de la cabecera municipal tiene una alta deuda
con la empresa de energia eléctrica, porque ninguna entidad se ha
hecho cargo de esta factura y la asociacién de padres de familia no
tienen recursos para pagarla, lo que puede llevar a un inminente corte
del servicio afectando la normalidad académica y el servicio de la sala
de sistemas, ademas de correrse el riesgo de trasladar los costes a los
padres de familia, desconociendo la gratuidad del servicio.

En las veredas La Ocanda hay ocho nifios que han abandonado la
escuela, aduciendo que no desean estudiar mas, porque no encuentran
atractivos que los concite a estudiar, lo que esta incidiendo
negativamente en la conducta de estos menores.

En las veredas vecinas al municipio de Beltran, siete padres de familia
han optado por enviar a estudiar a sus hijos a ese municipio, porque la
via que comunica a Puli esta en mal estado, prefiriendo aprovechar la
ruta que envia Beltrdn a las veredas proximas a Puli, lo que puede
afectar la capitacion educativa del municipio.

El impacto de la nueva modalidad educativa sigue siendo bajo a pesar
de ser pertinente con respecto a las necesidades reales y condiciones
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productivas potenciales del municipio, porque no se cuenta con toda la
infraestructura que esta modalidad exige, lo que no ha incidido en la
cualificacion de la mano de obra para el sector productivo agricola
pecuario.

» EI cincuenta por ciento (50%) de las instituciones educativas estan en
mal estado, algunas presentan problemas estructurales que deben ser
revisadas, porque no se ha hecho el mantenimiento periddico que
requieren, lo que esti generando graves amenazas para la integridad de
los nifios

» Los colegios no tienen dentro de su planta de docentes a instructores
capacitados e idoneos y con dedicacion exclusiva para ensefar
informatica, porque en el Departamento no se ha entendido la
importancia de esta asignatura, lo que lleva a mantener en el
analfabetismo informético a los educandos de Puli

» Las instituciones educativas tienen una deficiente dotacion de
bibliotecas, equipos, materiales, laboratorios y muebles en general,
porque en las normas vigentes no hay claridad suficiente de quien debe
asumir este compromiso y de donde se pueden obtener los recursos, lo
cual incide en la baja calidad educativa

» No encontramos informacién relacionada con los programas y eventos
culturales realizados, la cobertura alcanzada y las veredas y sectores
urbanos donde se realizaron, lo que no permite contar con la linea de
base para establecer las metas a lograr en el presente cuatrienio.

» En el municipio hay un porcentaje muy reducido de grupos culturales,
porque no ha habido el suficiente apoyo institucional, lo que conlleva a
gue haya una baja presentacion de manifestaciones culturales y un mal
uso del tiempo libre de los jovenes adolescentes

» El convenio con COMPARTEL para conectar a internet a los
establecimientos esta suspendido, porque el gobierno nacional va a
cambiar de proveedor, lo que esta dificultando la conectividad y acceso
al internet de los nifios y joévenes matriculados en las instituciones
educativas del municipio.
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5.3.6. Priorizacion de la problematica relacionada con el buen nivel y calidad de
la educacion y cultura en el municipio

Los criterios a tener en cuenta para priorizar la problematica son los mismos
del punto anterior. Se seleccionan los problemas méas recurrentes en las
Mesas de trabajo y a partir de alli se establece el puntaje a ponderar de 1 a
5, donde 1 es mas alto y 5 es més bajo

PROBLEMATICA/ MAGNIT GRAVE PERCEPCIO PROMED
CRITERIOS DE UD DAD N (@]
PONDERACION COMUNITAR

IA
El impacto de Ila
nueva modalidad 1 1 1 1
educativa sigue
siendo bajo
El  cincuenta  por
ciento de 1 2 1 1,3

instituciones
educativas estan en

mal estado

Estan nombrando

tardiamente a 2 2 1 1,6

docentes para

colegios

Alta  rotacién de

docentes en el 1 2 3 1,6

colegio de

bachillerato

Deficiente dotacion de

bibliotecas, equipos, 2 2 2 2

materiales y

laboratorios

Colegios no tienen

dentro docentes 2 2 2 2

capacitados para

ensefiar informatica

Convenio para
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conectar a internet 3 3 2 2,6
esta suspendido

El colegio de

bachillerato de la 3 3 3 3

cabecera endeudado
con la empresa de

energia
Se esta presentando
desercién y 4 3 4 3,3

trashumancia escolar
en dos veredas

Pocos grupos
culturales en el 4 4 4 4
municipio.

Nombramiento Atraso de los Hacer un
tardio de los educandos, a la seguimient
docentes de . baja calidad 0 y gestion
ciencias basicas Desconocid o .o y a Ninguna continua
para niveles de 25 obtener  bajos en la
educacion media puntajes de las Secretaria
de las pruebas saber de
instituciones  de Educacion

91
DPP/SC PULI

“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40

e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co


mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

5.3.7MATRIZ DIAGNOSTICA DE LA PROBLEMATICA RELACIONADA CON EL
EJE PULI SOCIAL Y EQUITATIVO-SECTOR EDUCACION

DESCRIPCION CAUSAS EFECTOS DEL OPORTUNID POSIBLES
DEL PROBLEMA PROBLEMA ADES Y SOLUCIO
FORTALEZA NES
S
la cabecera Departame
municipal ntal
Nombra a
personas
que viven
lejos de
En el colegio de py, En Ten.er“ la
bachillerato de la quienes Se afecta la municipios gOSIbIIIdad
cabecera aceptan la continuidad y proximos a °
municipal se esta plaza normalidad Puli hay supervisar
presentando una mientras académica personas h_o jas ~ de
alta rotacion de gptienen el capacitadas Vldq de los
docentes nombramien aspirantes
to para
pedir luego
el traslado
Ninguna
entidad se
ha hecho .
El colegio de cargo  de Inminente corte AEITIEELIE
bachillerato de la esta factura del servicio ra los
cabecera y la afectando la dirEenes
municipal  tiene asociacion  normalidad Ninguna el s
una alta deuda de padres académica y el recursos 'y
con la empresa de familia servicio de la sala a _
de energia no  tienen de sistemas renegociar
eléctrica reCUrsos la deuda
para
pagarla
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5.3.7MATRIZ DIAGNOSTICA DE LA PROBLEMATICA RELACIONADA CON EL
EJE PULI SOCIAL Y EQUITATIVO-SECTOR EDUCACION

DESCRIPCION CAUSAS EFECTOS DEL OPORTUNID POSIBLES
DEL PROBLEMA PROBLEMA ADES Y SOLUCIO
FORTALEZA NES
S
Visitar a
las familias
No y  hablar
En las veredas encuentran Incidencia con los
La Ocanda hay atractivos negativa en la . jovenes
ocho nifios que que los conducta de 'Vinguna para
han abandonado concite a estos menores ofrecerles
la escuela estudiar alternativa
s
educativas
En las veredas
vecinas al Las familias .
municipio de La via que Se afecta la quieren que Mejorar 2
Beltran, siete comunica a capitacion sus hijos via y
il . . : . terminar el
padres de familia pyli estda en educativa  del estudien en
han optado por malestado  municipio las escuelas framo _que
enviar a estudiar de Puli hace falta
a sus hijos a ese
municipio
El impacto de la No ha incidido
nueva modalidad No se _
SCMEENELES D gl @on iSalificacién de :Z o estonar
La modalidad la compra
pese a € toda la mano de obra .

; . esta en de un
pertinente  Con infraestructu para el sector q gi
respecto a 1as ra que esta productivo proceso — de predio
necesidades . ) ~ ajuste para el

modalidad  agricola pecuario. el
reales Y exige colegio
condiciones
productivas
El cincuenta por Porque no Se estdn Los padres Gestionar
ciento (50%) de se ha hecho generando quieren recursos y
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5.3.7MATRIZ DIAGNOSTICA DE LA PROBLEMATICA RELACIONADA CON EL
EJE PULI SOCIAL Y EQUITATIVO-SECTOR EDUCACION

DESCRIPCION CAUSAS EFECTOS DEL OPORTUNID POSIBLES

DEL PROBLEMA PROBLEMA ADES Y SOLUCIO
FORTALEZA NES
S
las instituciones el graves amenazas contribuir en cofinanciar
educativas estan mantenimie para la integridad su el
en mal estado nto de los nifios mantenimient mantenimi
periodico 0 ento de las
que Institucion
requieren es
educativas
Hacer la
gestion
En el Mantiene en el necesaria
Los C0|egios no Departamen analfabetismo Las_ _ para que
tienen docentes L@ No se ha informatico a los Instltuglones ce
capacitados para entendido la educandos de educativas nombren
ensefiar importancia  pyli tignen aulas docentes
T del esta virtuales formados
asignatura
en la
materia
Las instituciones Ep las
educativas tienen normas Hay un
una  deficiente yigentes no inventario Hacer un
dotacion de hay claridad Incidencia en la previo de las plan  de
bibliotecas, suficiente  baja calidad necesidades compras
equipos, de quien educativa en cada para el
materiales, debe asumir institucion cuatrienio
laboratorios Yy este educativa
muebles en  compromiso
general
La Desconocid NO permite contar La nueva Elaborar
administracion a con la linea de administraci6 un sistema
anterior no base para n estd de
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5.3.7MATRIZ DIAGNOSTICA DE LA PROBLEMATICA RELACIONADA CON EL

EJE PULI SOCIAL Y EQUITATIVO-SECTOR EDUCACION

DESCRIPCION
DEL PROBLEMA

entrego la
informacion
relacionada con
los programas y
eventos
culturales
realizados

En el municipio
hay un
porcentaje  muy
reducido de

grupos culturales

El convenio con
COMPARTEL

para conectar a
internet a los
establecimientos
esta suspendido

CAUSAS

No ha
habido el
suficiente
apoyo
institucional

El gobierno
nacional va
a cambiar
de
proveedor

EFECTOS DEL
PROBLEMA

establecer las
metas a lograr en
el presente
cuatrienio

Baja

presentacion de
manifestaciones
culturales y un

mal uso  del
tiempo libre de
los jévenes

adolescentes

Dificultad en la
conectividad y
acceso al internet
de los nifios y
jovenes
escolarizados.

OPORTUNID POSIBLES

ADES Y

FORTALEZA

S

recopilando
los datos.

Hay muchos

jovenes

dispuestos a

conformar
grupos
culturales

Las
instituciones
educativas
tienen
de coOmputo

salas

SOLUCIO
NES

informacioé
n

Hacer
exhibicione

culturales
para
animar ala
poblacion

Gestionar
con el
Ministerio
de las TIC
el  nuevo
convenio
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5.3.8 MATRIZ DE INDICADORES EN EDUCACION

INDICADOR DE RESULTADO s DE FUENTE
BASE
Tasa de cobertura bruta en educaciéon basica. 143,8%
Tasa Neta de cobertura escolar para educacion
basica secundaria FALTA

232,25% Direc.Educacion

Tasa de cobertura bruta en educacion media. Municipal
Tasa de desercion escolar por nivel educativo. N,D
Porcentaje de estudiantes que ingresan a
R -y . 20%
instituciones de educacion superior
Porcentaje de instituciones educativas mejoradas 40% Dlagre)olatlco
Porcentaje de instituciones educativas a las cuales Diagnostico
: o 30%
se les realizo mantenimiento PDM
Porcentaje de instituciones educativas dotadas 30% DI&%I‘E)OSIUCO
Proporcion de colegios con resultados altos en el 0% Direc.Educacion
examen del SABER 11 Municipal
Aumentar los establecimientos educativos con Direc.Educacion
modalidad agricola 1 Municipal
Personas que asisten a escuelas de formacion N.D Casa de la
musical y artista ' Cultura
Numero de eventos culturales (musica, danzas,
: . 2 Eventos x Casa de la
teatro, etc) realizados en los escenarios culturales ~
- ano Cultura
municipales
Porcentaje de salas de computo adecuadas N.D _ _
Direc..Educacion
Usuarios de internet por cada 100 habitantes N.D Municipal
Proporcion de poblados rurales de mas 100 N.D
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habitantes con sitio de acceso publico a internet

5.3.9. Problemas que dificultan la practica del deporte y la recreacion en el
municipio

> El municipio tiene solo un escenario deportivo a donde se puede
practicar el microfutbol y el basquetbol, pero esta ubicado en todo el
centro de la plaza principal, junto al comercio y a la iglesia, lo que
genera molestias fricciones entre los deportistas y la demas poblacion

» En el municipio hay una deficiencia absoluta en escenarios deportivos
multiples, porque no se han definido predios de propiedad del municipio
donde se puedan construir canchas de futbol o microfatbol, lo que no ha
permitido incursionar a los nifios y jovenes en otras practicas deportivas

> En el municipio no hay piscina publica ni privadas a donde practicar la
natacion, por factores climaticos -el clima que oscila entre frio y
templado — y porque no hay recursos publicos suficientes para
construirla, ademas la demanda no es atractiva para el sector privado, lo
gue conlleva a que no hayan deportistas destacados en esta disciplina.

> La insuficiente practica deportiva dificulta el surgimiento de deportistas
destacados en el ambito nacional, regional y municipal; porque no hay
escenarios eficientes y adecuados ni equipos que compitan en
campeonatos regionales o nacionales.

» Las organizaciones y clubes deportivos son imperceptibles, no se
programan campeonatos regularmente, porque no ha habido un
instructor deportivo que motive a la poblacibn e indiqgue a Ila
administracion cuales son los deportes a impulsar, los implementos
deportivos que se deben adquirir para motivar la practica de esas
disciplinas deportivas y como debe hacerse esa distribucién por las
veredas.

> El deporte que mas se practica en el municipio es el microfatbol, pero no
hay suficientes canchas adecuadas para su practica, porque no se han
construido canchas en la ultima década ni se hace su mantenimiento
permanente y oportuno, lo que no permite tener equipos competitivos en
esta disciplina
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» La programacion y ejecucion de programas deportivos -torneos,
campeonatos vacaciones recreativas, tanto en la zona rural como la
urbana, son deficientes, porque no ha habido una persona idonea y
dindmica que se haga cargo de este sector, lo que ha llevado a una baja
practica del deporte y una menguada capacidad competitiva

» Los monitores deportivos que ha enviado el Instituto de deportes del
Departamento no han sido los mas idéneos y capacitados para entrenar
las modalidades deportivas mas practicadas en el municipio, porque no
se consulta previamente las necesidades reales del municipio, lo que
lleva a una baja participacion y cualificacion de los nifios y jévenes en
las justas deportivas.

> Los parques infantiles del municipio estan en mal estado, porque tienen
mucho tiempo de uso, no los cuidan como se debiera, les ha faltado
mantenimiento y su ubicacion no es la mas adecuada, lo que impide
disponer de atracciones modernas, resistentes, seguras y acordes con
las diferentes edades de los usuarios

5.3.10.Priorizacion de la problematica relacionada con la practica del deporte y
la recreacion en el municipio

Los criterios a tener en cuenta para priorizar la problematica son los mismos
del punto anterior. Se seleccionan los problemas mas recurrentes en las
Mesas de trabajo y a partir de alli se establece el puntaje a ponderar de 1 a
5, donde 1 es mas alto y 5 es mas bajo.

PROBLEMATICA/ CRITERIOS MAGNI GRAVE PERCEPCI PROMED

DE PONDERACION TUD DAD ON 10
COMUNIT
ARIA
Deficiencia absoluta en
escenarios deportivos multiples 1 1 1 1
Baja programacion y ejecucion
de programas deportivos vy 1 2 1 1,3
recreativos
Baja cobertura de canchas
para practicar microfutbol y 2 2 1 1,6
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basquetbol

Los parques infantiles del

municipio estan en mal estado 1 2 3 1,6
Baja practica deportiva dificulta

surgimiento de  deportistas 2 2 2 2
destacados

Las organizaciones y clubes

deportivos son imperceptibles 3 2 3 2,6
Monitores deportivos enviados

por INDEPORTES sin 3 3 3 3
idoneidad

No hay piscina publica ni

privadas a donde practicar la 4 4 4 4
natacion
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5.3.11 MATRIZ DIAGNOSTICA DE LA PROBLEMATICA RELACIONADA CON EL
SUBSECTOR RECREACION Y DEPORTE

DESCRIPCI  CAUSAS EFECTOS OPORTUNIDADES POSIBLES
ON DEL DEL Y FORTALEZAS SOLUCIONE
PROBLEMA PROBLEMA S
El anico
escenario
deportivo Genera
donde  se molestias
practica el . fricciones Hay mas sitios a Construir un
microfutbol y Desconoc o los donde hacer una polideportivo
el basquetbol 92 deportistas y la buena cancha en otro lugar
estd ubicado demas
en el centro poblacién
de layareli
plaza
principal
No se han
En el definido No ha Hacer un
municipio predios de permitido estudio de los
hay una propiedad incursionar a Hay mas sitios a ejidos y del
deficiencia el los nifios y donde hacer una EOT  para
absoluta en municipio  jévenes  en buena cancha definir el
escenarios donde se otras practicas lugar
deportivos puedan deportivas adecuado
multiples construir
La No hay
insuficiente escenarios
practica eficientes y o Gengrgr
deportiva adecuados E!  municipio condiciones
dificulta el ni equipos Nunca envia Se esta formando materiales
surgimiento  que pgrticipantes un semillerq de para_ la
de compitan ajusta§ nuevos deportistas préc.tlca
deportistas en deportivas masiva de
destacados  campeonat deporte
en el dmbito os
nacional, regionales
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5.3.11 MATRIZ DIAGNOSTICA DE LA PROBLEMATICA RELACIONADA CON EL
SUBSECTOR RECREACION Y DEPORTE

DESCRIPCI CAUSAS EFECTOS OPORTUNIDADES POSIBLES

ON DEL DEL Y FORTALEZAS SOLUCIONE
PROBLEMA PROBLEMA S
regional 0O o
municipal nacionales
Las
organizacion N0 ha
es y clubes Nabido un
deportivos instructor > Fortalecer vy

deportivo . . Hay jovenes
>on ue motive Bajo nivel dispuestos a apoyar a los
imperceptible g 5 Competitivo ral?:ticar deportes | Clubes
s, no se - P P deportivos
programan poblacion
campeonatos Y lldere el
regularmente  S€Ctor
El  deporte NO s€ %an
- construido
que mas se
practica en el c&nchas gl(())didose ha
municipio es ©" la conformar _ _
- altima _ Los jovenes Construir vy
microfatbol.  década ni €AUIPOS practican este adecuar mas
pero no hay S€ hace su COMPetitivos  yeporte donde canchas para
ouficientes  Mantenimi €N~ €S puedan este deporte
N ento disciplina
adecuadas  Permanent
para su © y
S oportuno
La No ha Baja practica o Nombrar una
programacié  habido una d€l deporte 'y En el municipio hay nersona con
ny ejecucién persona una menguada personas con este g5 egpiritu
de idonea y capacidad perfil deportivo y
programas  dinamica  Competitiva apoyar  su
101

DPP/SCn PULIX

“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40

e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
it MUNICIPIO DE PULI

s CONCEJO MUNICIPAL

5.3.11 MATRIZ DIAGNOSTICA DE LA PROBLEMATICA RELACIONADA CON EL
SUBSECTOR RECREACION Y DEPORTE

DESCRIPCI  CAUSAS EFECTOS OPORTUNIDADES  POSIBLES

ON DEL DEL Y FORTALEZAS SOLUCIONE
PROBLEMA PROBLEMA S
deportivos — que se gestion

torneos y haga cargo
campeonatos de  este

- son sector
deficientes,
Los
monitores
deportivos -

; No se . estionar
enviados por Baja
el consulta . ., ante el

reviament participacion y Departament
Departament 2 e Cualificacion La comunidad es
0 no han sido . de los nifios y consciente de la )
los mas necesidad . presentandol
| jovenes en las falencia |

idéneos para §S| reales justas e o as
entrenar las 9 deportivas e
modalidades MunIcIpIO reales
deportivas
mas
practicadas

MATRIZ DE INDICADORES EN DEPORTE Y RECREACION
INDICADOR DE RESULTADO = e FUENTE
BASE
NUmero de juegos regionales organizados N.D Casa de la
Jueg 9 9 ’ Cultura
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Numero de campeonatos realizados 2

Numero de clubes apoyados por la
administracion municipal

Numero de instituciones educativas que

participan en actividades deportivas N-D

5.4. PULI SOSTENIBLE: En el municipio de Puli se presentan falencias
estructurales que dificultan la preservacion y conservacion de la base
ambiental, no se esta haciendo un uso sostenible de los recursos naturales, al
introducir nuevos escenarios de desarrollo y la prevencion de los riesgos y las
acciones para la gestion del riesgo y los desastres

5.4.1. Problemas que dificultan la preservacién y conservacion de la base
ambiental y sostenible del municipio:

» El cien por ciento (100%) de los acueductos rurales no hacen ningun
tratamiento al agua, porque no cuentan con los recursos ni la tecnologia
para hacerlo, lo que esté afectando la salud de las familias pulisefias.

» EIl cien por ciento (100%) de los alcantarillados y pozos sépticos
instalados en las instituciones educativas rurales no separar los residuos
sélidos y grasas, antes de ser depositadas en los vertederos finales,
porque al momento de disefiarse y construirse no se tuvo en cuenta esta
aspecto técnico, lo que esta incidiendo en el incremento de la
contaminacion de las fuentes hidricas

» Los acueductos veredales estan distribuyendo el agua con residuos
sélidos, porgue los filtros estan fuera de servicio, lo que esta provocando
enfermedades gastrointestinales en la comunidad.

» El cerro El Tabor, a pesar de haber sido declarado Distrito de Manejo y
ser la mayor y Unica reserva hidricadel municipio, esta teniendo un dafio
severo por la deforestacion y el desmantelamiento desu capa vegetal
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para la elaboracion de alméacigos. Todo esto, porque no se esta
aplicando el Plan de manejo, lo que ha venido acelerando el deterioro de
este importante cerro, lo cual esta amenazando con la extincion de su
biodiversidad de fauna y flora, y con el agotamiento del AGUA
POTABLE vital recurso no renovable

» Las cuencas de las fuentes hidrica de los acueductos de las veredas
Capial- 4 lagunas- y la Ocandéa — un aljibe, estan deforestadas, porque la
topografia dificulta la siembra de arboles, lo que puede dejarlas sin agua
en el mediano plazo.

» Las cuencas de las quebradas la Ucuchuta y la Fragosa estan siendo
deforestadas, porque las autoridades competentes no hacen el control
suficiente para evitarlo, lo que deja en riesgo la permanencia de esta
fuentes hidricas

» EIl pozo séptico de la escuela la Ocanda estad depositando las aguas
residuales a las fuentes hidricas sin ningun tratamiento previo, porque
no se le han instalado filtros ni atrapa grasas, lo que esta afectando el
ecosistema de la vereda

» La junta administradora del acueducto de Capial Alto esta distribuyendo
el agua sin ningun tratamiento previo, porque no cuentan con los
recursos suficientes para potabilizarla, lo que esta generando
enfermedades gastrointestinales en la comunidad.

> Las aves migratorias(Aguilas cuaresmeras) que se detienen a descansar
en El Cerro EIl Tabor y sus veredas circundantes, estan siendo
cazadas por los campesinos de la region, porque no son conscientes del
dafio que hacen, lo que puede llevar a la inminente extincion de la
especie

» Los residuos solidos del municipio son tratados de manera inadecuada,
porque no se separan materiales organicos de los inorganicos, lo que

genera mayores niveles de contaminacion de las fuentes hidricas.

» Las aguas residuales producto de las actividades domésticasno estan
siendo tratadas, porque no existe plena conciencia del impacto negativo
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que estas generan, produciendo mas contaminacion de las pocas
fuentes hidricas

» Las aguas escorrentias en vias y areas destinadas a las actividades
agropecuarias aumenta los movimientos masales en la temporada de
lluvias, porque no se les hace el tratamiento adecuado, lo que causa
mayor numero de damnificados y la subsiguientepérdida de bienes,
suelos y animales.

» Las é&reas y rondas de proteccion estdn siendo invadidas, por la
tendencia a aumentar ilegalmente la frontera agricola, lo que genera
deslizamientoseinundaciones y un mayor namero de damnificados

» Laszonas de carreteras y areas de influencia de las fallas geologicas,
estan siendo invadidas para construir y localizarviviendas, porque las
familias mas pobres que carecen de vivienda, encuentran como ultimo
recurso ubicarse en estas zonas, l0 que puede ocasionar deslizamientos
y pérdidas de vidas humanas.

» Los ecosistemas mas importantes del municipio se estan degradando
por la tala indiscriminada de bosques, lo que puede incidir en la subita
desaparicion de especies nativas, flora y fauna

» Algunas zonas destinadas para la agricultura han perdido su capa
vegetal por las quemas y la sobre explotacion, el uso inadecuado con
ganaderias extensivas, sin descanso ni recuperacion de suelos, puede
llevar a invadir reas protegidas para destinarlas irregularmente a este
uso.

» Algunos ecosistemas del municipio estan siendo fragmentados en dos y
tres areas, por la falta de control de las autoridades ambientales y
municipales, lo que puede llevar la paulatina pérdida de bosques
nativos, especies y areas controladas

5.4.2.Priorizacion de la problematica relacionada con la preservacion y
conservacion de la base ambiental y sostenible del municipio.
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Los criterios a tener en cuenta para priorizar la problematica son los mismos
del punto anterior. Se seleccionan los problemas mas recurrentes en las Mesas
de trabajo y a partir de alli se establece el puntaje a ponderar de 1 a 5, donde
1 es més alto y 5 es mas bajo

PROBLEMATICA/ MAGNI GRAVEDA PERCEPCI PROME
CRITERIOS DE TUD D ON DIO
PONDERACION COMUNITA

RIA
Cien por cientode
acueductos urbanos y 1 1 1 1
rurales sin tratamiento
de agua,
El cerro El Tabor esta 1 2 1 1,3
siendo deforestado
100% de
alcantarillados y pozos 2 2 2 2
sépticos de lLE.

educativas no separan

sélidos y grasas

Acueductos veredales

distribuyen agua con 2 2 1 1,6
residuos sélidos

Cuencas de las fuentes

hidrica de vereda 1 2 3 1,6
Copial y la Ocanda

estan deforestadas

Pozo séptico de

escuela la Ocandano 2 2 2 2
trata aguas residuales.

Junta  administradora

del acueducto de 3 2 3 2,6
Capial Alto esta

distribuye agua sin

tratamiento

Las aves migratorias

estan siendo cazadas 3 3 3 3
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5.4.3 MATRIZ DIAGNOSTICA RELACIONADA CON EL EJE PULI

DESCRIPCIO
N DEL
PROBLEMA

El cien por
ciento (100%)
de los
acueductos
urbanos y
rurales no
hacen ningun
tratamiento al
agua

El (100%) de
los
alcantarillados

y pozos
sépticos
instalados en
las
instituciones
educativas
rurales no
separar los
residuos
soélidos y
grasas

El cerro El
Tabor, a
pesar de
haber sido
declarado
Distrito de

Manejo y ser

CAUSAS

No cuentan
con los
recursos ni
la
tecnologia
para hacerlo

Al momento
de
disefiarse y
construirse
no se tuvo
en cuenta
esta
aspecto
técnico

Deforestaci
on y
desmantela
miento  de
su capa
vegetal

para la

SOSTENIBLE

EFECTOS
DEL
PROBLEMA

Se esta
afectando la
salud de las
familias

Incremento
de la
contaminacié
n de las
fuentes
hidricas

Amenaza de
extincion de
su

biodiversidad 9€ manejo por

de fauna vy
flora, y
agotamiento

OPORTUNIDA
DESY
FORTALEZAS

Ninguna

Ninguna

Tiene un Plan

aplicarse

POSIBLES
SOLUCION
ES

Gestionar
recursos
con
autoridades
competente
S

Gestionar
recursos
con
autoridades
competente
S

Reforestar y
gestionar
medidas de
emergencia
para su
cuidado
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5.4.3 MATRIZ DIAGNOSTICA RELACIONADA CON EL EJE PULI

SOSTENIBLE
DESCRIPCIO CAUSAS EFECTOS OPORTUNIDA POSIBLES
N DEL DEL DES Y SOLUCION
PROBLEMA PROBLEMA FORTALEZAS ES
la Gnica elaboracion del agua
reserva de potable
hidrica de almacigos
Puli, ha
sufrido un
dafio severo
Las cuencas
de las fuentes Puede dejar
hidrica de los : La comunidad
acueductos  'a topografia SN agua a la comunt
dificuta la Vereda en el esta dispuesta o oo o
de la vereda i tribuir en
: siembra de Mediano a con las cuencas
Capial - 4 la solucién del
arboles plazo.
lagunas- y la problema
Ocanda
estan
deforestadas
Deja en
Las cuencas Las _ rieé 0 la _
de las autoridades 9 @ La comunidad
quebradas la COMPetente permanencia — asts dispuesta ——
Ucuchuta y la S NO hacen de esta 5 contribuir en S
Fragosa estan €  control RIS la solucién del
siendo suficiente hidricas problema
deforestadas  Parad evitarlo
El pozo
séptico de la EO se le Esta Instalar
escuele} la inz'isr':alado afect_ando el ge tiene filtros y
Ocanda o o ecosistema  jjentificado el hacer
depositan e delavereda  opjema mantenimie
aguas nto
residuales a 9rasas
fuentes
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5.4.3 MATRIZ DIAGNOSTICA RELACIONADA CON EL EJE PULI

SOSTENIBLE
DESCRIPCIO  CAUSAS EFECTOS OPORTUNIDA POSIBLES

N DEL DEL DESY SOLUCION
PROBLEMA PROBLEMA FORTALEZAS ES
hidricas  sin
tratamiento
previo
En el porque no Esta .
acueducto de cuentan con generando La Junta
Capial Alto se |os recursos enfermedade oo CON .
distribuye el suficientes s algunos Potabilizar
agua sin para gastrointestin recursos - para el agua
ningdn potabilizarla ales en la cofinanciar el
tratamiento , e, e
previo

Puede llevar Las
NG son @ la autoridades Hacer
Las aves . e estan campafias
migratorias conSC|ente~s extincion de €mpefiadas en en las
estan siendo 4l dafio la especie impedir  que veredas
cazadas que hacen contindie la cercanas
caza
Genera
Construir
Los residuos MO S€ mjgl?afs de ey e oo planta
s del Separan ..~ corporacion .

- materiales ~ CONAMINACIO 5 piental especial
municipio son = de  las ~ para su
tratados  de Organicos n empefiada en di

fuentes . ISPOSICION
manera Qe o los v solucionar el .
inadecuada inorganicos ' problema tratamiento
Las aguas No existe Producen Hacer un
escorrentias  plena mas Ninguna estudio para
en vias y conciencia  contaminacio identificar la
areas del impacto n de las magnitud
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5.4.3 MATRIZ DIAGNOSTICA RELACIONADA CON EL EJE PULI

SOSTENIBLE
DESCRIPCIO  CAUSAS EFECTOS OPORTUNIDA POSIBLES
N DEL DEL DESY SOLUCION
PROBLEMA PROBLEMA FORTALEZAS ES
destinadas a negativo pocas del
las gque estas fuentes problema vy
actividades generan hidricas localizarlo
agropecuarias
aumenta los
movimientos
masales con
las lluvias
Causa mayor
Las 4reas y No se les UMErO  de g problema
damnificados , Controles
rondas  de hace el brdida go ESta detectado o7 o
proteccion tratamiento ﬁieﬁes por comunidad ol munici ioy
estan siendo adecuado ' y autoridades P
. : suelos
invadidas _ y
animales.
Las zonas de
carreteras y -
2 L mili ..
g de -5 TS beslizamient Priorizar  a
influencia de Mas pobres i Hay sectores  ias
encuentran  ©0S Y pérdidas  qq la
las fallas . de vidas . i familias en
Tl como ultimo ciudadania
geoldgicas, humanas . los nuevos
a : recurso ' conscientes
estan siendo : proyectos
ra s ubicarse en del problema de vivienda
para construir €Stas zonas
y localizar
viviendas
Algunas Quemas y Lleva a Hay sectores Realizar la
zonas la sobre invadir areas (e la vigilancia en
destinadas explotacion, protegidas ciudadania coordinacié
para la el uso para conscientes n con la
agricultura inadecuado  destinarlas del problema  CAR
han perdido con irregularment
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5.4.3 MATRIZ DIAGNOSTICA RELACIONADA CON EL EJE PULI

SOSTENIBLE
DESCRIPCIO  CAUSAS EFECTOS OPORTUNIDA POSIBLES
N DEL DEL DESY SOLUCION
PROBLEMA PROBLEMA FORTALEZAS ES
su capa ganaderias e aeste uso
vegetal intensivas

Algunos Falta de Paulatina

ecosistemas control de pérdida de Realizar la
del municipio 125 bosques vigilancia en
estan siendo autoridades nativos, Ninguna coordinacio
fragmentados ambientales especies vy n con la
en dos y tres Y areas CAR

areas municipales controladas

5.4.4 MATRIZ DE INDICADORES PULI SOSTENIBLE
INDICADOR DE
RESULTADO LINEA DE BASE FUENTE
Porcentaje de calidad del 60% SERVIPULI
agua SA
Cobertura de poblacion con SERVIPULI
0%
agua potable S.A
Tasa de tratamiento de SERVIPULI
aguas residuales N.D
. S.A
incrementada
Numero de hectareas Sec.
restauradas o rehabilitadas 70 Ha Agricultura
con fines de proteccion Umata
Numero de campafas 0 Sec Agricultura
realizadas Umata
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. : Sec.
Porcentaje de residuos "
~ 0 Agricultura
sélidos tratados
Umata

5.5 PULI CON INFRAESTRUCTURA RENOVADA: ElI municipio de Puli ha
tenido falencias de tipo administrativo, financiero, operativo y técnico que no
permiten superar los problemas estructurales relacionados con la baja
cobertura y calidad de la infraestructura general de servicios publicos y el
equipamiento municipal en vias, puentes, vivienda y obras urbanisticas que
dificultan los vinculos y acceso a las veredas y municipios vecinos.

5.5.1.

Problemas que dificultan equipar al municipio con una infraestructura

suficiente y renovada:

>

La Empresa de Servicios Publicos de Puli fue entregada en condiciones
financieras y administrativas deplorables, porque no habia una persona
idonea al frente de esa entidad, lo que podria llevarla a la inminente
liquidacion

El municipio fue descertificado en el manejo de agua potable y
saneamiento basico, porque no se reporté a tiempo una informacién
solicitada por la Superintendencia de Servicios Publicos, lo que puede
incidir negativamente en la eficiente asignacion de recursos para ese
sector

Las aguas residuales domésticas del casco urbano se estan arrojando
directamente a los vertederos finales, porque no se les esta haciendo el
tratamiento adecuado, lo cual esta contaminando las pequefias fuentes
de agua (nacederos y aljibes) y algunos suelos aptos para cultivos

El Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado no se ha disefiado desde
hace varios afos, porque no se ha hecho la gestion necesaria y
pertinente para su culminacion, lo que ha impedido avanzar en la
ampliacion de la cobertura en saneamiento basico.

La cobertura del acueducto es muy baja con respecto a la media
nacional, el setenta por ciento (70%) de las veredas y centros poblados
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tienen una baja cobertura, el acueducto estd en mal estado o no
funcionan, entre ellos; Puli-centro-, ElI Placer, Paramén Alto, Loma
Larga, La Hamaca parte alta y baja, Loma tendida, Pulicito, Manantial, El
Carmen, Talipa, Valparaiso, Gibraltar, porque no ha habido recursos
suficientes ni voluntad politica para ampliarla, lo que esta dejando a
grandes sectores de la poblacion sin suministro de agua segura para el
consumo.

» La cobertura del acueducto en la vereda Guayaquil y aledafios es baja,
porque el tanque de depdsito de agua esta deteriorado y le quita presion
al agua, ademas es insuficiente para suministrar agua a todas las
familias, lo que esta dejando a un porcentaje importante de la poblacion
sin suministro de agua segura para el consumo.

» Las Juntas de Acueducto de las veredas Loma tendida y Pulicito estan
desorganizadas para cumplir cabalmente con sus funciones porque no
se les ha capacitado ni actualizado en la materia, lo que esta4 generando
un desorden administrativo de esos acueductos.

» Los acueductos de Manantial, Loma larga, Loma tendida y Pulicito estan
deteriorados, porque no se les ha hecho el mantenimiento oportuno, lo
gue reduce la continuidad del servicio a las viviendas de esa comunidad.

» El acueducto del Carmen no tiene desarenador y se cop6 su capacidad
de oferta, porque no se ha ampliado desde que se construyo, lo que
impide ampliar la demanda esperada.

» El acueducto de la vereda Capial Alto fue afectado y deteriorado por el
invierno, porque esta en una zona de alta ladera, lo que esta dejando a
muchas familias sin el suministro de agua

» El pozo séptico del sector Lagunitas del casco urbano esta averiado,
porque se construy0 cerca a una falla geoldgica, lo cual esta
contaminando las aguas de consumo humano

» En la vereda la Ocandéa hay 7 viviendas en zonas de alto riesgo, porque
fueron construidas en zona de ladera, lo que pone en peligro la vida de
esas familias.
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» La malla vial del municipio se encontré en mal estado, porque no se le
hizo mantenimiento permanente y oportuno, lo que dificulta la libre
locomocion de las personas y el flujo de sus mercancias y productos

» El estado de la infraestructura vial se resume de la siguiente manera:
Bogota- Puli 118 Km. El 33% del trayecto en regular estado.

Sanjuan-Puli 39 Km. ElI 60% pavimento en mal estado y el 40%
destapado en regular estado.

Puli-Girardot 75 Km. Destapado en muy regular estado, 18km.y
pavimento en buen estado 57 km.

Puli-Beltran. 35 Km. Destapado en muy mal estado.
Puli-Palestina. 43 Km. Destapado en estado critico.
Puli-Vereda El Carmen. 16 Km.Destapado en muy mal estado

» Los habitantes de la vereda Capial tienen dificultades para llegar en
vehiculo hasta la escuela, porgue no se proyecto la via hasta ese lugar,
lo que esta llevando a que algunas familias prefieran enviar sus hijos a
las sedes educativas de Beltran.

» La magquinaria del municipio para hacer el mantenimiento de las vias
terciarias esta en regular estado y es insuficiente para mantener todas
las vias terciarias, el equipo consta de una retroexcavadora, una moto
niveladora, un vibro compactador y una volqueta, porque no hay
recursos para comprar y mantener un kit mayor, lo que no permite hacer
el mantenimiento permanente a las vias

» La quebrada El Chivo en la vereda Ocanda se crece en tiempos de
invierno y se mete a las carretera, porque hace falta un box-coulver
grande, lo que esta ocasionando que cada vez que llueva duro la vereda
se queda sin via.

> La mayoria de las vias terciarias adolecen de obras de arte y puentes,
algunas alcantarillas estan deterioradas o inservibles, porque se
encuentra en un nivel inadecuado, lo que no permite mantener las vias
en buen estado cuando llega el invierno.

» Las viviendas del casco urbano y de la zona rural estan deterioradas,
porque no se les hace el mantenimiento permanente que requieren, lo
que deteriora las condiciones de habitat de la poblacion.
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> El municipio no cuenta con una base de datos del déficit real de vivienda
nueva y de las viviendas usadas deterioradas, porque la administracion
saliente no entreg6 informacion al respecto, lo que afecta la formulacién
de programas y proyectos para el sector.

» El municipio est4d haciendo un manejo inadecuado de los residuos
sélidos, porque pese a tener un convenio con el relleno de Girardot para
depositarlos, no se separan ni tratan previamente, lo que puede acarrear
en el corto plazo, serios problemas ambientales y financieros.

5.5.2 Priorizacion de la problematica relacionada con el equipamiento y la
infraestructura urbana suficiente y renovada

Los criterios a tener en cuenta para priorizar la problematica son los mismos
del punto anterior. Se seleccionan los problemas mas recurrentes en las Mesas
de trabajo y a partir de alli se establece el puntaje a ponderar de 1 a 5, donde
1 es méas alto y 5 es mas bajo

PROBLEMATICA/ MAGNIT GRAVE PERCEP PROMEDI

CRITERIOS DE uD DAD CION @)
PONDERACION COMUNI
TARIA
Cobertura de
acueducto es baja 1 1 1 1

con respecto a la
media nacional
Las aguas residuales

dela cabecera se 1 1 1 1
vierten sin tratamiento
previo

Desertificado en el
manejo de agua 1 2 1 1,3
potable y
saneamiento basico

Los acueductos
rurales dan manejo 2 1 2 1,6
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inadecuado a los
residuos solidos

La malla vial del 2 1 2 1,6
municipio esta en mal

estado

Empresa de 2 2 2 2
Servicios en

condiciones

deplorables

La maquinaria esta en
regular estado y es 3 2 2 2,3
insuficiente

Las viviendas del

casco urbano y de la 3 2 2 2,3
zona rural estan

deterioradas

Plan Maestro de 3 2 3 2,6
Acueducto y

Alcantarillado

obsoleto

La mayoria de las

vias terciarias adolece 3 3 3 3

de obras de arte

Juntas de Acueducto

veredales estan 4 3 3 3,3
desorganizadas

La cobertura en la

vereda Guayaquil y 4 2 3 2,6
aledafos es baja

Acueductos veredales

Manantial, Loma 4 2 3 3
larga, e estan

deteriorados,
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El acueducto del
Carmen no tiene 4 3 3
desarenador,
5.5.3 MATRIZ DIAGNOSTICA PROBLEMATICA RELACIONADA CON
PULI CON INFRAESTRUCTURA RENOVADA

3,3

CDE)SNCISIIEIT_ EFECTOS OPORTUNIDAD POSIBLES
PROBLEM CAUSAS DEL ESY SOLUCION
A PROBLEMA  FORTALEZAS ES

El No se

municipio ~ ePOrto - a e

fue .tlempo u.r]a negativament

descertifica mformgmo o on I La N .atctual

do en el N solicitada oficiente adn,wlnlstramon Apoyar la

manejo de por . la asignacion de esta dispuesta a Empresa

agua Superinten (ECUISOS Dara recuperarla

- Y

potable 'y gi?\;gosde ese sector

saneamien

to basico Publicos

Las aguas Contaminan

residuales No,se les las pequefas Gestionar

domeésticas ©Sta fuentes  de los recursos

urbanas se haciendo agua y Ninguna para tratar

estan el algunos las  aguas

vertiendo ~ ratamiento o o aptos previamente

directamen  adecuado, para cultivos

te

El Plan N0 se ha

Maestro de Necho la Impide

Acueducto gestion avanzar en la

y necesaria  ampliacion de Existe Gestionar la

Alcantarilla Y la cobertura documento culminacion

do estq Pertinente en previo del plan

obsoleto y para Su saneamiento

sin culminacié basico

terminar n
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Esta dejando

La No ha
cobertura  habido a  grandes
del recursos  Sectores  de Ha Alaunos  Cestionar
acueducto suficientes la pOblla.CI()n trarynos 9 ampliaCi(')n
es  Mmuy pj voluntad SN Suministro el de la
baja  con politica de agua cobertura
respecto a para segura.
la. media ampliarla
nacional
La SI tanque
e L
cobertura . Esta dejando La Junta
el depdsito -
de  aqua a un sector administradora Reparar el
acueducto . 299 e la cuenta con tanque de
- g ©sta o -
. poblacién sin recursos para depdsito de
reda deteriorado . . .
ve le quita suministro de cofinanciar las agua
Guayaquil Y '€ A , agua obras
y aledafios Preston a
es baja agua
Las Juntas
de No se les Esta
AGLECUCION g generando un
de las  capacitado
veredas P desorden - ... Apoyar vy
ni administrativo La junta solicita T
Loma actualizado (e esos Ccapacitacion P
tendida y la junta
- en temas zcueductos.
Pulicito administrat
estan ivos
desorganiz
adas
Los
acueducto  No se les Reduce la o e
S de ha hecho continuidad ostA dispuesta a Hacer el
Manantial, g del servicio a aisp mantenimie
L _— - contribuir en la
oma mantenimi  las viviendas . nto a los
laroa solucion del
ga, ento de esa roblema acueductos
Loma oportuno comunidad P
tendida vy
Pulicito
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estan
deteriorado
S
El
acueducto
del no se ha
Carmen no  ampliado Impld_e La T]u.nta quiere Construir el
tiene ampliar la suministrar agua desarenador
desde que q q las famili i |
desarenad  go emanda ?Ias ami |a::,)que y amdp iar e
. esperada altan por cubrir acueducto
or 'y S€& construyé P P
copod su
capacidad
de oferta
El
Zcueduct? Esta dejando
e a
vereda Esta en &  muchas Reubicar o
familias sin el Hay unas redes
Copial Alto uUna zona e e fortalecerlo
; de alta Suministro de ) estructuralm
ue lad agua extendidas -
afectado y 'adera LS
deteriorado
por el
invierno
Se estan
El pozo porque se contaminand :
p ConStruyO o las aguas pozo 5
sector cerca  a de consumo Ninguna
Laqunitas reforzar sus
g una fa"a humano
esté . estructuras
geoldgica
averiado
En la .
vereda la Porque Pone en y Gestionar
Ocandéa fueron peligro la vida Las f§m|I|as sc;)nI un proyec'?o
. conscientes el para a
hay 7 construida 9€  esas : P bicacit
vieriEe < en zona familias. peligro que (rjeu icacion
corren e esas
en zonas (e |adera tamil
de alto SR
riesgo
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Dificulta libre

La malla No se le locomocién Hacer

vial de| hace o de La Gobernacion mantenimie

municipio mantenimi pe.rsonas Y ofrecis — nto

esta en €nto flujo de permanente

mal estado  ©POrtuno mercancias y a las vias

productos

Los

habitantes

de la Algunas

vereda famllllas Trazar la via

Capial No ~ se prefieran y solicitar el

tienen p}royecto la e.rI1V|ar sus g E— -

dificultades Vi@ hasta hijos a las ST

para llegar ©5€ lugar  sedes | .

i educativas de

vehiculo Beltran

hasta la

escuela

Maquinaria

para el

mantenimi N©  N&Y No  permite .

ST de recursos hacer el La  comunidad GeStI.OI.’]E?J: la

vias para mantenimient esta dispuesta a adquisicion

terciarias ~ COMPTT Y g permanente contribuir con sy °¢ UM Kit de

esta en Mantener ~ alas vias mano de obra maquinaria

regular un kit de carretera

estado y Mayor

es

insuficiente

La

quebrada Cada vez que

El chivo Hace falta j,eva durola L@ comunidad Cofinanciar

en g una vereda se 6sta dispuesta a la

vereda. alcantarilla queda sin via contribuir con su construccion

Ocanda se 9rande mano de obra de las obras

mete a las

carretera
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en el

invierno

Vias

terciarias  Fyeron

sin  obras picadas No permite _ _ _

de arte ni gn 4reas Mantener las La, (_:omunldad Cofinanciar

puentes, con i vias en buen esta _dls_puesta a la 5

alcantarilla  pjvel estado contribuir con su construccion

s freético cuando llega mano de obra de las obras

deteriorada mas bajo el invierno.

s 0

inservibles

Las No se les

viviendas  hace el _ _ Presentar

e S e Deterlgra las La, (_:omunldad proyectos

urbano Y ento condlf:lgnes esta .dlslpuesta a de. |

de la zona permanent de hablti?.'f de contribuir con su mejoramient

rural estan ¢ que la poblacién mano de obra o. . de

deteriorada requieren vivienda

s

El

municipio

no cuenta

con una -2

base de administra Afecta  la

datos  del Ci6n formulacion oA U

déficit real Saliente no de programas Hay cifras DANE estudio para

de vivienda ©ntrego o RCYEERE s todo el

nueva y de Informacié  para el sector municipio

las n al

viviendas ~ "€sSPecto,

usadas

deteriorada

s

El No se Puede Hay una ONG  constryir la

municipio  separan ni acarrear en el ambientalista planta  de

esta tratan corto plazo, conocedora del ponein  y

haciendo  previament serios tema tratamiento
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un manejo e problemas previo
inadecuad ambientales y
o de los financieros.
residuos
sélidos
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5.5.4 Matriz de indicadores PULI CON INFRAESTRUCTURA
INDICADOR DE RESULTADO LINEA DE BASE FUENTE
Cobertura de agua urbana 56%
Cobertura de agua rural 22%
Cobertura de acueducto urbano 92%
ServiPuli S.A
Cobertura de acueducto rural 28%
Porcentaje de reestructuracion de
; 10 acueductos
acueductos y alcantarillados del
o rurales
municipio
Km pavimentados de vias 30% Vias SEE: D.e,
o ) Planeacién
terciarias pavimentadas
Mpal
Sec. De
Numero de lotes adecuados N.D Planeacion
Mpal
Numero de hogares en Estadisticas de
. , 29 :
hacinamiento Cundinamarca
Porcentaje de viviendas 90,6% DANE

5.6 PULI EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO: La municipalidad
de Puli ha adolecido de experticia y capacidad de gestiébn para hacer un
gobierno mas eficiente, eficaz y transparente, donde prime la racionalidad
administrativa que brinde condiciones de seguridad y justicia; tampoco han
adoptado practicas modernizadoras como la planeacion estratégica, la
administracion mediante procesos y la organizacion administrativa que permita
abrir espacios de participacion ciudadana y articularse a la provincia y las
subregiones, actuando en coordinacion con el Departamento y la Nacion
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5.6.1 Problemas que impiden garantizar un gobierno eficiente ytrasparente

» EIl municipio se recibié con serios problemas administrativos, financieros,
fiscales y organizacionales, ademas no se entregd el acta de gestién con
la documentacion requerida y de la informacién recuperada, se
evidencia que el municipio esta demandado, endeudado, multado por
distintas entidades publicas y privadas, predomina el desgrefio
administrativo y financiero, lo que afecta la capacidad de gestiéon y la
planeacién administrativa de la nueva administracion.

» EI talento o recurso humano del municipio ha sido mal gestionado,
estaba desorganizado y hasta ahora no se ha evaluado, porque no se ha
cumplido con la normatividad vigente, lo que lleva a la disminucion en la
eficiencia de los servidores publicos.

» La estructura administrativa es precaria, desestructurada y poco
ajustada a los requerimientos de sus competencias y funciones, porque
las reestructuraciones han tenido inconsistencias y falencias en su
disefio, lo que de hecho puede conllevar a un desgrefio administrativo

» El municipio tiene una némina paralela,porque el Estado central le ha
trasferido funciones y competencias que no han podido ser asumidas
con funcionarios de planta, lo que lleva a que se haya duplicidad de
funciones y competencias y desequilibrio en las cargas laborales.

» El municipio adolece de manuales e instrumentos de planeacion y
gestion, porque no se han hecho o no fueron entregados por la
administracion saliente, lo que impide maximizar los tramites y
procedimientos surtidos en el proceso administrativo.

» La informacion sobre la formulacidon e implementacion del Manual
Estandar de Calidad- MECI es precaria, porque no se informé sobre su
grado de avance, ni cuales son los manuales, procesos Yy
procedimientos surtidos, lo que lleva a empezar de cero su
implementacion.
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» El desempefio fiscal del municipio no fue el mas éptimo, porque no se
han tenido en cuenta los parametros fijados en ese instrumento de
medicion, lo que lleva a que el municipio se le asignen menos recursos
de los esperados

» EIl Sistema de Gestidon de Calidad no ha sido formulado ni implementado
en el municipio, porque no ha hubo la suficiente voluntad politica
administrativa, o que no permite modernizar la gestibn municipal y sus
trAmites y procedimientos

» EIl Esquema de Ordenamiento Territorial de Planeacion — EOT no fue
ajustado, pese a que ya se cumplieron los términos para realizarlo,
porqueno ha hubo la voluntad politica administrativa, o que impide hacer
la planeacion fisica del municipio.

» El municipio no esta comunicado ni conectado a la red, ni cuenta con
tecnologia informatica, porque el convenio con COMPARTEL fue
cancelado, lo que impide incorporar el uso de las TIC’s a los procesos
administrativos.

» Los equipos de computo son insuficientes, precarios y desactualizados;
los programas y software carecen de licencia, porqgue no se han
considerado a las TIC como unas herramienta cruciales para la
modernidad administrativa, lo que conlleva a procesos mas lentos y a
que el municipio sea sancionado por el copyright

5.6.2 Problemas que impiden garantizar un municipio mas seguro y con
mayores hieles de convivencia

» Se estan presentando casos aislados de delincuencia, consumo de
estupefacientes, alcoholismo y tabaquismo en menores de edad, porque
falta coordinacion entre la administracion y las autoridades, lo que puede
afectar la seguridad ciudadana, la convivenciay el futuro de los jévenes.

» Los centros de cOomputo de las instituciones educativa, se han
deteriorado y desactualizado, porque hace varios afios no se compran
nuevos equipos, lo que incide negativamente en todo el proceso de
formacion.
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» El 30% de los establecimientos educativos no tienen cerramiento ni
aislamiento con el resto de la comunidad, porque no se ha priorizado
este asunto como una necesidad sentida, o que esta repercutiendo en
la falta de seguridad de alumnos, equipos y materiales educativos.

» La comunidad de Palestina manifiesta que hay un incremento de
delincuencia, rifas callejeras y violencia intrafamiliar sin control, porque
no hay autoridades policivas que tomen medidas, lo que esta afectando
la seguridad, convivencia y orden publico en esta zona del municipio

» Las administraciones anteriores no formularon e implementaron
suficientes proyectos ECOTURISTICOS que se ajusten a las
condiciones geogréficas y climatolégicas del municipio, porque algunos
de sus atractivos estan en la frontera con otros municipio o no estan
suficientemente adecuados, lo que ha impedido que sitios de la belleza
del “Alto de las lagunas, sus piscinas naturales y el cerro “El Tabor’sean
visitados por propios y extrafios.

5.6.3 Problemas que estan afectando el derecho a la participacion
ciudadana para el control ciudadano de la gestion publica

» La administracién saliente no se promovio la creacion de veedurias
ciudadanas, por razones que se desconocen, pero que de hecho
influyeron en la falta de control ciudadano a las obras y proyectos
ejecutados en el cuatrienio anterior.

» Los dignatarios de las juntas de accién comunal llevan varios periodos
en sus cargos, porque el comun de los afiliados no suele postularse para
estos cargos, lo que esta contribuyendo en la perdida de legitimidad y
credibilidad de las Juntas.

» Hay un bajo nivel de liderazgo y apatia de la sociedad civil para
asociarse y representar sus demandas, necesidades y expectativas a
las autoridades publicas, porque hafaltado iniciativa institucional para
apoyar y promover la conformacion de organizaciones sociales, lo que
incide en un bajo control ciudadano y en que no se visibilicen la
problematica de sectores importantes de la poblacion.
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» Los programas asistencialistas de los gobiernos nacional, departamental
y municipal, han incidido para moldear a una poblacién dependiente y
sujeta a la caridad publica, porque los programas disefiadosno generan
corresponsabilidad en los beneficiarios, lo que esta afectando el
surgimiento de ciudadanos autdbnomos, con iniciativa y capacidad de
emprendimiento.

» Los sitios de reunion y encuentro de las juntas de accion comunal no
son los mas adecuados y espaciosos, porque no se ha formulado una
politica publica que permita identificar la problemética real y sus posibles
soluciones, lo que lleva a que cada una quiera tener un salén comunal

» La mayoria de instancias, comités y juntas para la participacion, control
e injerencia ciudadano en la gestidén publica no funcionan regularmente,
porque se ignora o desconoce la normatividad vigente, o que no ha
permitido que la democracia participativa sea una realidad en el
municipio.

5.6.4 Priorizacion de la problematica relacionada con un Puli eficiente,
transparente, seguro, pacifico y participativo

Los criterios a tener en cuenta para priorizar la problematica son los mismos
del punto anterior. Se seleccionan los problemas mas recurrentes en las Mesas
de trabajo y a partir de alli se establece el puntaje a ponderar de 1 a 5, donde
1 es més alto y 5 es mas bajo.

PROBLEMATICA/ MAGNI GRAVED PERCEPC PROME
CRITERIOS DE TUD AD ION DIO
PONDERACION COMUNIT

ARIA
Priorizacion de problemas que impiden garantizar un gobierno eficiente y
trasparente

El municipio se recibio
con problemas 1 1 1 1
administrativos,
financieros, fiscales.
Equipos de cOmputo
insuficientes, precarios y 1 2 1 1,3
desactualizados;
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PROBLEMATICA/ MAGNI GRAVED PERCEPC PROME
CRITERIOS DE TuD AD ION DIO
PONDERACION COMUNIT

ARIA
Los programas y software
carecen de licencia 2 2 1 1,6
El talento o0 recurso
humano del municipio ha 1 2 1 1,3
sido mal gestionado
La estructura
administrativa es precaria 2 2 1 1,6
y desestructurada
La administracionheredd 1 2 3 1,6

una némina paralela.

El municipio adolece de

manuales e instrumentos 2 2 2 2
de planeacion y gestién

El desempefio fiscal del

municipio no es el mas 3 2 3 2,6
optimo

El EOT no ha sido 3 3 3 3
ajustado

La informacion sobre el

estado del MECI es 4 4 4 4
precaria

Problemas que impiden garantizar un municipio mas seguro y con
mayores nieles de convivencia

Se estan presentando
casos de delincuencia, 1 1 1 1
drogadiccion en menores
Los centros de cOmputo

de las instituciones 1 1 1 1
educativa estan siendo

asaltados

El 30% de los

establecimientos 1 2 1 1,3

educativos no tienen
cerramiento ni aislamiento
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PROBLEMATICA/ MAGNI GRAVED PERCEPC PROME
CRITERIOS DE TUD AD ION DIO
PONDERACION COMUNIT

ARIA
Incremento de
delincuencia, rifnas 2 2 1 1,6

callejeras y violencia

intrafamiliar sin controlen

Palestina

Campafias insuficientes 1 2 3 1,6
para control de consumo

de estupefacientes,

bebidas embriagantes y

tabaco de menores de

edad

Bajo indice de proyectos

ECOTURISTICOS 2 2 2 2
Problemas que estan afectando el derecho a la participacion

ciudadana para el control ciudadano de la gestién publica

Los programas

asistencialistas han 1 1 1 1

incidido para moldear la

poblacién, volviéndola

dependiente.
Bajo nivel de liderazgo y

apatia de la sociedad civil 1 1 1 1
para asociarse y

representar sus

demandas.

No Se ha creado el

Sistema  Municipal de 1 1 1 1

Participacion Ciudadana

La administracion saliente

no promovid la creacién 2 2 1 1,6
de veedurias ciudadanas

las juntas de accion

comunal no cuentan con 3 2 3 2,6
lugares adecuados para
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ARIA

reunirse

5.6.5 MATRIZ DIAGNOSTICA DEL EJE PULI EFICIENTE,
TRANSPARENTE, SEGURO, PACIFICO Y PARTICIPATIVO

DESCRIPCI OPORTUNIDAD POSIBLES
ON DEL CAUSAS EEER((:)-I-BCID_EMDAE\L ESY SOLUCIO

PROBLEMA FORTALEZAS NES

El municipio

se  recibid Afecta la

con  serios |neficiencia, capacidad de

problemas ineficacia y gestion 'y la Hay un nuevo IFortaIecer

administrativ. desgrefio planeacion equipo de o

0S " . . . . administra
, administrativ. administrativa de gobierno .

financieros, o la FEYE cion

fiscales vy administracion

organizacion

ales

El talento

IrLuumnf::ri]r?al 2 No se ha Disminucion en la Sreorganizla

sido mal cumplido eficiencia de 10s gy un  nuevo -

, con la Servidores equipo de aﬂmlnlstra
gestionado, y publicos. : cion  de
esta nprmatmdad gobierno lante
desorganiza  Vigente SRR
doy no se
ha evaluado
La estructura Las Contratar
administrativ  reestructura  pyede conllevar la
a es ciones han z uyn desgrefio Ninguna re(_e,structur
precaria, tenido administrativo acion
desestructur  inconsistenci administrat
ada y poco as y Iz
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5.6.5 MATRIZ DIAGNOSTICA DEL EJE PULI EFICIENTE,
TRANSPARENTE, SEGURO, PACIFICO Y PARTICIPATIVO

DESCRIPCI EFECTOS DEL OPORTUNIDAD POSIBLES
ON DEL CAUSAS PROBLEMA ESY SOLUCIO
PROBLEMA FORTALEZAS NES
ajustada a falencias en
requerimient  su disefio
0S de
competencia
sy funciones
El Estado
central le
han
trasferido Hay duplicidad Contratar
El municipio funciones _y de funciorles y Baytiin nlievo la
tiene una COmpetencia competencias 'y aing de reestructur
némina s que no han desequilibrio en B acion
paralela podido ser las cargas administrat
asumidas laborales iva
con
funcionarios
de planta
Los No se han Determinar
manuales e Ne€cho o no Impide maximizar cuales
instrumentas  [Ueron tramites y faltan y
de entregados  procedimientos Ninguna son
planeacién por la del proceso urgentes y
gesti6n  son administraci  administrativo. proceder a
insuficientes on saliente realizarlos
La No se Solicitar
informacion informo Hay que empezar Hay algunos asesoria a
sobre la sobre su de  cero  su manyales y la ESAP
formulacion grado  de implementacion.  yocumentos para  su
e avance,  ni formulados implement
implementaci cuéales son acion
on del MECI los
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5.6.5 MATRIZ DIAGNOSTICA DEL EJE PULI EFICIENTE,
TRANSPARENTE, SEGURO, PACIFICO Y PARTICIPATIVO

DESCRIPCI OPORTUNIDAD POSIBLES
EFECTOS DEL
ON DEL CAUSAS PRC(:)B(IJ_EMA ESY SOLUCIO
PROBLEMA FORTALEZAS NES
es precaria manuales,
procesos Yy
procedimient
0s surtidos
No se han .
i o Seguir con
= teniao Ien El municipio wlo e
desempefio cue,nta 0S puede recibir parametro
fiscal del p?.rametros menos recursos Hay un nueyo = fijadOS
municipio no fijiados  en ge los esperados €quipo de trabajo S la
es el mas gse normativid
6ptimo mstrumt.ar.\Eo ad
de medicion
El Sistema NO_ ha _
de Ges_tic’)n ZEEL?Snte ° rljw?)derniza?ermlﬁ Contratar
de  Caldad voluntad estion municipal Hay una nueva su
no ha sido It g L. P administracion implement
g T 108 |t|.cz.a _ y sus .trallmltes y acion
implementad administrativ  procedimientos
5 a
El Esquema
e No ha
Ordenamient :j:i)(lz?:nte e N o permite
o Territorial hacer la Hay una nueva Contratar
e voluntad e - ., .
_ olitica planeacion fisica administracion el ajuste
Planeacion — PO o by nicipio
EOT no ha administrativ
sido a
ajustado
El municipio Tiene deuda No permite @S Instalaciones  ganear |g
no estd con incorporar el uso €XIsten deuda vy
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suficienteme
nte
comunicado
ni conectado
a la red, ni
cuenta con
tecnologia
informatica
Los equipos
de cdmputo
son
insuficientes,
precarios 'y
desactualiza
dos; los
programas y
software
carecen de
licencia

COMCEL, y delas TIC's a los

el convenio
con
COMPARTE
L esta
suspendido

procesos
administrativos.

No se han
considerado
a las TIC
como unas
herramienta
cruciales
para la
modernidad
administrativ
a,

Conlleva a
procesos mas
lentos y a que el
municipio sea
sancionado por el
copyright

Hay un
ingeniero
sistemas
encargado
tema

nuevo

de

del

gestionar
renovacion
de
convenio

Adquirir
mas
equipos 'y
legalizar
los
software
existentes

5.6.6 MATRIZ DIAGNOSTICA RELACIONADA CON LA PROBLEMATICA
PULI SEGURO

Se estan Falta mas Se esta Hay Incrementar los
presentando control de la afectando la compromiso controles
casos de seguridad del
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DESCRIPCI CAUSAS EFECTOS OPORTUNID POSIBLES

ON DEL DEL ADES Y SOLUCIONES
PROBLEMA PROBLEMA  FORTALEZA

S
delincuencia, policia ciudadana, la gobernador policiales
consumo de convivencia y para combatir
estupefacient el futuro de los los expendios
es, jévenes de narcéticos
alcoholismo y
tabaquismo
en menores
El 30% de No se ha Esta La Encerrar y
los priorizado este repercutiendo comunidad asegurar
establecimie asunto como en la falta de puede instituciones
ntos una necesidad seguridad de contribuir en educativas
educativos sentida, alumnos, la  solucion
no tienen equipos y del problema
cerramiento materiales
ni educativos
aislamiento
con el resto
de la
comunidad
En Palestina No hay Se afecta la El Gestionar ante
hay un autoridades seguridad, comandante la Policia
incremento policivas que convivencia y nacional dela nacional el
de controlen el orden publico  policia ha envio de policia
delincuencia, desorden reiterado que para ese
rifas publico no habra corregimiento
callejeras vy centro
violencia poblado sin
intrafamiliar presencia de
la policia
Formular e Algunos de Se impide que Pulicuenta Formular e
implementar sus atractivos sitios de la con un alto implementar
proyectos estdin en la belleza del potencial proyectos eco
ecoturisticos frontera con “Alto de las turistico turisticos y
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DESCRIPCI
ON DEL
PROBLEMA

ajustados a
las
condiciones
geograficas y
climatologica
S del
municipio

CAUSAS

otros municipio
0O no estan
suficientement
e adecuados

EFECTOS
DEL
PROBLEMA

lagunas,
piscinas
naturales y el

Sus

cerro “El
Tabor” sean
visitados  por
propios y
extrafnos.

OPORTUNID
ADES Y
FORTALEZA
S

POSIBLES
SOLUCIONES
adecuar los
sitios que
pueden ser

visitados

5.6.7 MATRIZ DIAGNOSTICA RELACIONADA CON LA PROBLEMATICA
PULI PARTICIPATIVA

DESCRIPCI CAUSAS EFECTOS OPORTUNID POSIBLES

ON DEL DEL ADES Y SOLUCIONES
PROBLEMA PROBLEMA  FORTALEZA

S
La Razones Falta de Hay una Promovio la
administraci6 desconocidas control nueva creacion de
n saliente no ciudadano a administraci6 veedurias
promovio la las obras y n municipal ciudadanas
creacion de proyectos
veedurias ejecutados en
ciudadanas el  cuatrienio
anterior
Los El comdn de Se estd El proceso Hacer
dignatarios los socios no contribuyendo comunal es campafias de
de las juntas suele a la pérdida de sdélido y de sensibilizacion
de accién postularse legitimidad y vieja data en y acompafar el
comunal para estos credibilidad de el municipio  proceso de
llevan varios cargos las Juntas eleccion de
periodos en juntas
Sus cargos
135

DPP/SCh PULX

“Municipio Paisaje de Cundinamarca”

Carrera 3#3-40

e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

DESCRIPCI CAUSAS EFECTOS OPORTUNID POSIBLES

ON DEL DEL ADES Y SOLUCIONES
PROBLEMA PROBLEMA  FORTALEZA

S
Bajo nivel de Ha faltado Bajo  control Hay lideres Capacitar y
liderazgo vy iniciativa ciudadano y prestantes sensibilizar los
apatia de la institucional no se visibiliza que pueden lideres mas
sociedad civil para apoyar y la impulsar el prominentes y
para promover la problematica proceso comunidad en
asociarse 'y conformacion de sectores general
representar  de importantes de
sus organizaciones la poblacion
demandas. sociales
Los Los programas Se estd Ninguna Depende de
programas disefiados no afectando el politicas
asistencialist generan surgimiento de nacionales sin
as, han corresponsabili ciudadanos injerencia real
incidido para dad en los autbnomos, de las
moldear a beneficiarios con iniciativa y autoridades
una capacidad de municipales
poblacion emprendimient
dependiente 0.
y sujeta a la
caridad
publica
Los sitios de No se ha Lleva a que La juntas Construir
reunion y formulado una cada junta estan salones en
encuentro de politica publica solicite un dispuestas a sitios
las juntas de que permita salon comunal compartir estratégicos
accion identificar  la salones que sirvan a
comunal no problematica mas de dos
son los realy posibles juntas
adecuados soluciones
Las Se ignora o No ha Ninguna Crear el
instancias de desconoce la permitido que Sistema
participacion, normatividad la democracia Municipal  de
control e participativa Participacion
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injerencia vigente sea una ciudadana
ciudadana realidad en el
en la gestion municipio.
publica no
funcionan
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MATRIZ DE INDICADORES PULIEFICIENTE, TRANSPARENTE,
SEGURO, PACIFICO Y PARTICIPATIVO

INDICADOR DE RESULTADO ngigEDE FUENTE
Porcentaje incrementado frente al 63’5 Indlce~de
. ; esempefio
40% desempeirio fiscal anterior : .
fiscal Sec. De gobierno
Numero de casos de hurto comun Mpal
(incluye personas, residencias y 0

cComercio)
Incrementar la formacion y
conformacion de veedurias en un 2 veedurias

50% )
; — Sec. De gobierno
Porcentaje de organizaciones Moal
ciudadanas que participan en la 20% P

formulacion y seguimiento del plan
de desarrollo y presupuesto
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6. LAS POTENCIALIDADES DE PULI PARA DINAMIZAR EL DESARROLLO

Biodiversidad e Flora y Fauna

Biienite sibiakiai

6.1 Clima agradable La temperatura media de Puli alcanza los 20 grados, sin
embargo su altitud oscila desde el momento en que empieza a descender al
valle del magdalena, lo que le permite tener varios pisos térmicos en distancias
cortas y por tanto mucha diversidad de fauna, flora y produccion agricola.

En general su terreno es, montafioso, con algunas llanuras en el limite con el
valle del Magdalena, clima tropical que propicia un ambiente estable en la
mayor parte de su territorio, aunque los vientos frios de los nevados del Tolima
y Caldas generan cambios que no llegan a ser extremos. La temperatura,
generalmente agradable favorece la agricultura y podria ser un atractivo
potencial para atraer el turismo.

6.2 Excelente Paisaje. Puli es llamada el municipio paisaje y su nombre no es
gratuito, porque desde sus partes mas altas se divisa un espectacular paisaje
gue ofrece el Valle del rio Magdalena, los volcanes nevados que se divisan, las
cordilleras y los municipios que alumbran de noche como si fueran unos
pesebres que decoran la majestuosidad de la geografia

6.3 Biodiversidad de flora y fauna: El municipio de Puli hace parte del corredor
bioldgico del Magdalena, por las coberturas boscosas existentes de especies

arbéreas como el nogal, arrayan, ocobo, tulipan y guaduales entre otras, que
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junto a las riquezas de flora del cerro “El Tabor”, lo convierten en habitat de
diferentes especies de fauna y en lugar de estacion de las aves migratorias, lo
que permite que los ecosistemas se entretejan de forma intrincada para
fortalecer la cadena alimentaria y los ciclos de nutrientes, lo que ofrece
complejidad y dinamismo, contribuyendo a su productividad, mejoramiento de
la calidad de vida y del aire que se respira, invitando a todos sus habitantes a
mejorar la relacion con las diferentes formas de vida y con todas las especies y
ecosistemas, que en el futuro garantizardn la supervivencia de todos y a
volverse un lugar atractivo para propios y extrafios

6.4 Ubicacion estratégica: Puli esta ubicado en el corazon de Colombia, muy
proxima a ciudades como Ibagué, Girardot y Bogot4, grandes centros
comerciales y de acopio., lo que permite a sus habitantes mantenerse en
comunicacién permanente con el resto del pais, comercializar mas facilmente
su productos, mejorar su competitividad y tener rapido acceso a las mejores
universidades, centros hospitalarios y parque de recreacion que ofrecen los
grandes centros urbanos, todo esto sin tener que abandonar el terrufio.

Por eso mismo Puli ha sido un lugar escogido por las empresas de
telecomunicaciones. Como el lugar mejor posicionado para instalar sus antenas
y redes que permiten la conectividad con el pais y el mundo.

6.5 Produccion petrolera: Aunque ser productor de petrdleo puede tener
ventajas y desventajas en la medida que puede traer grandes beneficios
socioeconémicos, también puede generar problemas consustanciales
asociados a la afectacion medioambiental

Sin embrago, esta administracién ve esta produccion como una potencialidad,
gue puede generar grandes ventajas siempre y cuando se puedan establecer
alianzas estratégicas y se puedan seguir percibiendo unas regalias directas, lo
qgue puede contribuir en la materializacion del presente Plan de Desarrollo,
siempre y cuando permita realizar obras de saneamiento ambiental,
infraestructura vial, de servicios publicos-agua potable, gas y energia eléctrica-
y diversos programas de desarrollo social.
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7. LAS DEBILIDADES QUE OBSTACULIZAN EL FUTURO DESEADO Y
POSIBLE DEL MUNICIPIO DE PULI

en ©3a3 Productiza @too gn&im de Rzac

_ ‘(Po & reqa ﬁ

7.1 Escases de agua: EI municipio de Puli esta dividié en dos grandes zonas o
subregiones; la que comprende a Puli Centro y sus alrededores y el sector de
Palestina. La subregién de la cabecera urbana y sus alrededores suele ser mas
seca, de hecho los antepasados se referian a Puli como “regién seca, sin
agua”, porque carece de fuentes hidricas pese a estar en la zona andina, lo
gue hace que tenga que depender en un 90% de las lluvias,

Actualmente el gran proveedor de agua es el cerro “El Tabor” de donde nacen
pequefias fuentes hidricas incluida la que suministra el agua a la cabecera
urbana; sin embrago esta siendo duramente afectada por la tala indiscriminada
de bosques, la extraccién de su capa vegetal - tierra negra- para almacigos y
por las invasiones en su parte baja.
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La falta de agua potable es la segunda causa de muerte de nifios menores de 5
afios en el mundo, porque esta carencia lleva aque muchas personas tengan
que tomar agua no apta para el consumo humano, generandoles
enfermedades gastrointestinales que elevan la tasa de mortalidad en nifios y
adultos mayores.

Teniendo en cuenta que los seres humanos obtienen la mayor cantidad de
agua de las fuentes hidricas superficiales y subterraneas, es lamentable ver
que grandes cantidades de agua se estan quedando no aptas o inservibles a
causa de la contaminacion.

Lo anterior obliga a las autoridades municipales a gestionar e invertir la mayor
parte de sus recursos en obtener, proteger, sanear y garantizar el agua
potable. Por esto la actual administracion tendra que hacer un mayor esfuerzo
en la reforestacién del cerro “El Tabor”, acopiar sus aguas en un embalse,
cercar y proteger los nacimientos, tratar las aguas residuales para evitar que
contaminen las limpias entre tantas tareas pendientes.

Sin embargo, el municipio esta descertificado por la Superintendencia de
servicios publicos, lo que le resta capacidad de gestion y accion a la
administracion.

7.2 Vias de interconexion regional estructuralmente en muy mal estado: Desde
que Puli es municipio no ha podido tener vias que lo comuniquen de manera
expedita con Bogota, Girardot e Ibagué, lo que le resta potencialidad al hecho
de estar en el corazén de Colombia y en un sitio geograficamente bien
posicionado.

Pese a que la distancia en kilbmetros con estas ciudades es corta, las vias no
resisten el paso de un invierno, porque no se les han hecho suficientes obras
de arte, ni se les hace el mantenimiento permanente en épocas de verano,
como tampoco se ha contado con la voluntad politica de los gobernadores de
turno para pavimentar el tramo San Juan de Rio Seco- Puli

La pérdida de la banca, los derrumbes y los agrietamientos en las carreteras
son las constantes, lo cual afecta la movilidad de la poblacion e impide el
traslado de la carga, desestimulando la produccién agricola, porque se

aumentan los costos de los fletes o se dafan los productos en el camino.
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7.3 Servicios publicos con baja cobertura y deficiente administracion del
saneamiento Basico: La cobertura del alcantarillado rural y urbano sigue siendo
muy baja en todo el municipio; los datos del DANE a 2005 arrojan una
cobertura del 55:85%, lo que sigue presumiendo a 2012 un déficit importante
en este servicio, mientras que en el sector rural alcanzaba el 95.07%. Las
pocas viviendas que tienen algun desfogue de sus aguas servidas lo hacen a
través de pozos sépticos a los que por lo general no se les hace ningun
tratamiento ni mantenimiento, presentando fisuras que contaminan las aguas
para el consumo humano

Las aguas residuales del alcantarillado urbano no son tratadas antes de ser
arrojadas a los vertederos finales.

El tratamiento y disposicion final de residuos sélidos no se esta haciendo de
manera amigable con la naturaleza, generando altos costos socioecon6micos
en el caso urbano, ya que estos son transportados y depositados en el relleno
de Girardot, y en la zona rural la disposicion de las basuras se hace de forma
indiscriminada, observandose por tal razén residuos no biodegradables en
todas las veredas.

La cobertura de servicios como el alumbrado publico es baja y la calidad es
deficiente. El gas natural ain no se ha instalado en el municipio

7.4 Altos indices de pobreza: De acuerdo las cifras del DANE, la poblacién de
Puli con Necesidades Basicas insatisfechas es del 41,70% y la poblacion en
condiciones de pobreza extrema esta en el orden del 3.1%, esta situacion se
explica por el retroceso en la produccion agropecuaria, debido a la carencia de
agua, la insuficiencia de programas de asistencia técnica, la dificultad para
mercadear los productos y el desgaste de los suelos.

Una de las trampas de la pobreza es la falta de educacion en la poblacion y en
Puli particularmente el nivel educativo es muy bajo, presentandose incluso un
alto analfabetismo, principalmente en personas mayores.

7.5 Migracion de la poblacion en edad productiva: La piramide poblacional del
2005 y sus proyecciones muestra que la franja que va de los 20 a los 40 afios,
desciende vertiginosamente tanto de hombres como de mujeres, porque migra
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a las grandes ciudades en busca de oportunidades laborales, ya sea por la baja
productividad del sector agrario o porque la educacibn no mantiene una
pertinencia con el modelo productivo, concitando adn mas a buscar
alternativas socio- econémicas que requieren bajos niveles de escolaridad; este
problema esta aumentando el nivel de dependencia de un alto porcentaje de la
poblacién y exigiendo politicas publicas asistencialistas para un mayor nimero
de nifios, infantes y miembros de la tercera edad, que por sus limitaciones
etaria y fisica, generan un impacto en la baja productividad y por ende en el
menor ingreso de rentas municipales por recursos propios.

7.6 Municipio Invisibilizado para la region y el pais: A pesar de que Puli esta en
el centro del pais, no tiene un mayor reconocimiento en las autoridades
nacionales y regionales y son pocos los colombianos y cundinamarqueses que
saben a donde queda este municipio o por lo menos han oido hablar de esta
poblacion. ElI mal estado en que se mantienen sus principales vias de acceso,
la falta de gestion de sus autoridades para promoverlo y la incapacidad para
ofrecer a propios y extrafios la belleza de su paisaje y adecuar sitios atractivos
para los turistas, son las causas que mas inciden para que Puli siga siendo un
lugar desconocido para los habitantes de Cundinamarca y el pais en general.

7.7 Alta propension de la poblacibn a sobrevivir con los programas
asistencialistas: En Puli se ha venido internalizando en sus habitantes una
mentalidad propensa a depender en alto grado de las ayudas, subsidios y
programas asistencialistas, generando personas dependientes, poco
productivas y laboriosas, susceptibles de ser manipuladas en lo social y
politico.

Este hecho es una verdadera amenaza al momento de apoyar la
implementacion de proyectos e iniciativas productivas, porque muchas
personas prefieren sentarse a esperar a que el gobierno les dé un subsidio o
un mercado, antes que hacer parte de una apuesta productiva
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II. ARTICULACION ESTRATEGICA
1. PRINCIPIOS Y CARACTERISTICAS DEL PLAN DE DESARROLLO
1.1De los principios

La Ley Organica del Plan de Desarrollo, 152 de 1994, establece en su articulo
3°, los principios generales que rigen las actuaciones de los entes territoriales
en materia de planeacion. En este Plan se retoman estos principios rectores,
que fundamentan los propdsitos a cumplir en el presente gobierno y aquellos
que se articulan con los fundamentados en el Programa de Gobierno y en los
principios que se expusieron y sirvieron de referente moral en la campafa
politica.

Los principios son las reglas de juego que orientan y guian la accion del alcalde
municipal, su equipo de gobierno y de todos los servidores publicos
municipales, en cada una de sus actuaciones

El gobierno municipal tendrA& como guia de actuacion en el ejercicio
permanente de su autoridad los siguientes principios para la ejecucion de su
plan de desarrollo:

i. Principio de la laboriosidad:Con este precepto se busca que la accion politico
administrativa esté guiada por acciones relacionadas con el trabajo bien hecho,
eficaz, que sirva de ejemplo para entretejer en la poblacion una serie de
virtudes como el orden, la paciencia, el servicio, el aprovechamiento del tiempo,
y el placer de hacer las cosas bien. Todas esto para ayudar a la madurez y
crecimiento interior de la poblacion, a forjar personas con prestigio laboral
profesional, porque el trabajo dignifica al hombre haciéndolo una persona,
independiente y madura.

ii. Principio De Respeto: En todas las acciones emprendidas para ejecutar el
Plan de Desarrollo, en todo programa y proyecto se tratara a todos y cada uno
con el respeto que le corresponda por su dignidad y valor como persona;
convencidos que las personas tienen un valor ilimitado como sujetos dotados
de identidad y capaces de discernir y elegir entre varias alternativas
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Desde ese punto de vista las autoridades municipales en ejecucion del Plan de
Desarrollo se abstendran de manosear, manipular o chantajear a los habitantes
de Puli, en tanto que este principio se sustenta en el acatamiento de la
capacidad que tienen los pulisefios para su autodeterminacion y el pleno
conocimiento de lo que les conviene

iii. Principio de compromiso. Con este principio se quiere ratificar que el
Programa de gobierno y el Plan de Desarrollo, son una especie de contrato o
pacto colectivo, en el que se reafirma solemnemente a la comunidad, la
intencién de cumplir con los compromisos, intenciones y propuestas planteadas
para obtener el favor de los electores y con los objetivos, metas y propdsitos
previstas en este instrumento de planeacion.

iv, Principio de Servicio: El Plan de Desarrollo y las autoridades municipales
que lo van a ejecutar deben estar al servicio de la comunidad y no al revés
como suele suceder, de esa manera se podra dar paso a una nueva relacion
entre la administracion y la comunidad, para solucionar entre todos los
problemas que aquejan a las gentes de esta municipalidad.

v. Principio del Buen ejemplo: Para que los habitantes desarrollen sean
laborosos, cumplidos, comprometidos, respetuosos, responsables, trasparentes
y participativos, no basta con echar discursos o dictar talleres o dar consejos,
sino que es necesario ser ejemplares en todas y cada una de las actuaciones
de las autoridades municipales, para que la comunidad tenga un “espejo” a
donde reflejarse y un modelo de comportamiento a seguir.

vi. Principio de transparencia: Se fundamenta especialmente en los articulos 1
y 2 de la Constitucion Nacional, en los que se establece como fin del Estado y
razon de ser de sus autoridades, el servir a la comunidad y promover la
prosperidad general; en tal sentido, los servidores publicos de Puli actuaremos
siempre buscando el bienestar colectivo y no el interés particular; cualquier
actuacion parcializada o sujeta a interés que no sean los de la generalidad, no
solo sera inconstitucional, sino que constituira ejemplo patente de desviacion
de poder y de los fines trazados por esta administracion.

vii. Principio de responsabilidad: Se entiende como la exigencia de los
servidores publicos de este municipio de actuar consciente y diligentemente y
en obligacion a obrar con arreglo y atencion a la Constitucion y la ley,
respondiendo por las funciones y bienes a su cargo, con pleno conocimiento
gue cualquier omisiéon es susceptible de generar riesgos y peligros; procurando
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por todos los medios el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de los pulisefios, mediante el cumplimiento oportuno de las obligaciones y
deberes.

viii. Principio De Igualdad. Este principio pretende que los habitantes de Puli y
sus visitantes, reciban de las autoridades municipales un tratamiento igual, sin
distincién alguna frente a todos los ciudadanos, recibiendo idénticos tratos y
proteccion, con los mismos derechos, libertades y oportunidades, sin
discriminacion a razén del sexo, raza, origen familiar, lengua, religién, opinion
politica o filosofica.

xiX. Principio De participacién: Entendido como la voluntad gubernamental de
apoyar, generar y abrir espacios de participacion ciudadana, para que los
ciudadanos quienes son los destinatarios finales del presente Plan de
Desarrollo, puedan tomar parte de los asuntos y decisiones colectivas que sean
de su interés le atafien, que los afecten o que generen iniciativas en pro de su
fortalecimiento y bienestar

X. Principio de eficacia: Bajo este principio se propendera porque los objetivos,
metas y propdsitos generales se materialicen efectivamente y con la prontitud
que los habitantes de Puli esperan; para ello la accién administrativa del equipo
de gobierno sea oportuna, util y efectiva, alejada de la tramitomania y de la
excusa para aplazar los compromisos y tareas para hacer efectivos, con miras
a la efectividad de los derechos colectivos e individuales

xi. Principio de rendicion de cuentas: Con este principio se busca dejar
constancia del interés de esta administracion de rendir informes periodicos a la
comunidad sobre las actuaciones y en particular sobre el grado de
cumplimiento del Plan de Desarrollo. Con ello se pretende garantizar que se
cumpla con las obligaciones legales y en particular con las propuestas de la
campafia y que la comunidad pueda a su vez evaluar permanentemente la
gestion de la actual administracion

1.2 De las caracteristicas del Plan de Desarrollo

i. Estratégico: El Plan responde a la visién de desarrollo que privilegia al sector
agropecuario y el Agua Potable como la locomotora que ha de arrastrar el
vagon de la prosperidad, una vez se recupere la vocacion agricola del
municipio y se pueda disputar los primeros lugares en Cundinamarca, en
produccion de café especial; sin descuidar productos importantes para el
municipio como son la cafia panelera, el cacao, el banano, el maiz y otros
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propios de la regién. De esa manera lograremos que Puli vuelva a ser atractiva
para sus jovenes y protectora para la poblacion més vulnerable

ii. Sustentable: Esta caracteristica esta estrechamente ligada la anterior,
porque no se trata de incrementar la productividad agricola a costa de arrasar
con el entorno natural, con las especies nativas y la fauna silvestre, sino en
armonia con ella preservando los bosques naturales y los pulmones de oxigeno
como el cerro “El Tabor”.

iii. Diferencial e incluyente: EI Plan de Desarrollo responde a las exigencias de
visibilizar e incorporar en los programas y proyectos a la poblacion vulnerable y
vulnerada, haciendo clara distincion de su sexo, edad, etnia y situacion o
condicion social y fisica, generando oportunidades y capacidades para el
ejercicio de los derechos.

iv. Promotor de equidad: El Plan promueve y busca una justa distribucién y
acceso a los recursos y oportunidades de la poblacion mas vulnerable del
municipio, procurando superar el arraigado asistencialismo y la marcada
dependencia del comun de sus habitantes, mediante la adjudicacién de
proyectos productivos viables, pertinentes y sostenibles

v. Orientado a resultados: El Plan muestra los efectos e impactos que pretende
alcanzar esta administracion, en concurrencia y subsidiaridad con otros niveles
de gobierno y autoridades publicas, privadas y del tercer sector

vi. Articulado: EI Plan Municipal de Desarrollo ha tenido como guia los objetivos
del Milenio, el Plan Nacional de Desarrollo y especialmente el Plan
Departamental de Desarrollo, el cual se concertd6 en la Mesa Provincial del
Valle del Magdalena Centro, realizada en el municipio de San Juan de Rio
Seco, donde hubo claridad sobre los compromisos y apuestas del
Departamento con relacion a Puli, quedando claro que se terminara la
construccion del Embalse El Tabor como la mas viable solucion al problema de
agua potable, la pavimentacion de gran parte de la via Puli San Nicolas
(Inspeccién de San Juan de Rio seco), adjudicacion de maquinaria para el
mantenimiento de las vias, el acceso a la Red, la granja provincial, entre otros.

No obstante quedan temas sueltos que se han previsto en los programas y sub
programas del presente Plan, con el objeto de articular proyectos puntuales con

los Secretarios de Despacho, en su debido momento.
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vii. Democratico y participativo: Durante el proceso de la formulacion del
diagnostico, se programaron unas Mesas de trabajo en el casco urbano y en
las veredas del municipio, donde se convoco a la comunidad y se garantizo la
participacion de los diferentes grupos y sectores de la poblacion: nifios,
joévenes, mujeres, miembros de la tercera edad y personas en condiciones de
discapacidad y desplazamiento.

En cuanto a las organizaciones sociales presentes, se conté con la
representacion y participacion de las juntas de accidon comunal, de vivienda, pro
acueductos, asociaciones productivas, asociacion de padres de familia y las
asociaciones de educadores.

viii. Viable: Las estrategias, programas y proyectos contenidos en el Plan de
Desarrollo son lo mas viable y factible posible, aunque preocupan las
exigencias legales comparados con la capacidad administrativa y los recursos
financieros disponibles

No obstante lo anterior, se deja constancia expresa que buena parte de los
propésitos solo sera, posibles contando con la concurrencia,
complementariedad y subsidiaridad de la Nacion y el Departamento

2. PROPOSITOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EN RELACION
CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2011-2014:
PROSPERIDAD PARA TODOS

Durante el cuatrienio 2012-2015el Plan Municipal de Desarrollo de Puli
incorporara los ejes transversales contemplados en el Plan Nacional de
Desarrollo, a los objetivos estratégicos del presente Plan con el fin de obtener
la Prosperidad para Todos y un municipio mas trabajador, transparente, y
equitativo para el cambio y amigable con el Medio Ambiente

- Innovacion en las actividades productivas nuevas y existentes: El alcalde
municipal dirigira la accion administrativa del municipio para incentivar la
capacidad de transformacién productiva, recuperando su vocacion agricola
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tendiendo a liderar los primeros lugares en produccion panelera, cacaotera,
cauchera y cafetera especial, generando valor agregado a este renglén
productivo, solucionando con el apoyo del Gobierno Departamental, el
problema del Agua Potable y las vias carreteables, mejorando asi, su
competitividad e innovando en el sector agricola pecuario mediante el apoyo a
las asociaciones productoras de caracter solidario y la creacion de sistemas
productivos y de mercadeo.

- Buen Gobierno como principio rector en la ejecucion de las politicas publicas:
El gobierno municipal propendera por las practicas asociadas a la trasparencia,
la eficiencia, la racionalidad en el gasto publico y la participacion ciudadana,
apoyado en el fortalecimiento de la sociedad civil la asociatividad, la
articulacion publico-privada y en practicas modernizadoras de la gestién publica
como son la planeacion estratégica, la administracion mediante procesos, la
organizacion administrativa y la identificacion de los sectores vulnerables que
deben ser prioritarios en la ejecucion de las politicas publicas

Igualmente har& todo lo que esté a su alcance y sea de su competencia en
materia de seguridad, justicia y organizacion territorial.

- Una sociedad para la cual la sostenibilidad ambiental, la adaptacion a! cambio
climatico, el acceso a las tecnologias de la informacién y las comunicaciones y
el desarrollo socio cultural sean una prioridad: El gobierno municipal velara por
la preservacion y conservacion de la base ambiental, propendera porque sus
habitantes hagan un uso sostenible de los recursos naturales, introducira
nuevos escenarios de desarrollo socio cultural y prevera los riesgos y hara las
acciones necesarias para superar y mitigar el riesgo y los desastres naturales
y antrépicos.

1. MISION

El plan de desarrollo del municipio de Puli es un instrumento de planeacion
gue permitirA orientar las acciones administrativas del gobierno municipal,
los asuntos de su competencia y encaminar su talento humano y recursos
financieros y operativos para mejorar la calidad de vida de sus habitantes,
haciendo un esfuerzo especial en los sectores vulnerables, mediante el
fortalecimiento el emprendimiento a través de la aprobacion de proyectos
productivos y mediante la conformacion de alianzas estratégicas con el
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sector privado que contribuya en solucionar las necesidades insatisfechas de
agua potable,movilidad,salud, educacion, saneamiento ambiental, servicios
publicos domiciliarios, vivienda recreacion y deporte en pro del bienestar
comun y bajo los principios de trasparencia, equidad, buen ejemplo, eficacia,
igualdad entre otros..

2. VISION

“En 2020, el municipio de Puli sera un territorio donde sus hijos quieran
quedarse a vivir en paz, a trabajar el campo fortaleciendo las relaciones
con sus vecinos convirtiéndolo en un lugar prospero y seguro, de facil
acceso al centro del pais y a la capital de Colombia; para entonces habra
resuelto satisfactoriamente sus necesidades de agua potable, recuperado
su vocacién agricola,modernizando su red vial, tendiendo a liderar los
primeros lugares en produccion de café especial; se habra incluido a la
poblacién méas vulnerable en los programas y proyectos sociales, donde
sus habitantes en general tengan el apoyo de una institucionalidad eficiente
y trasparente, que les permita alcanzar el maximo desarrollo de sus
capacidades, su potencial humano e intelectual para ser hombres
productivos y autdbnomos”.

3. OBJETIVO GENERAL

Organizar la administracion municipal y sus dependencias para generar las
condiciones béasicas que permitan recuperar la vocacion agricola-cafetera
de Puli, en armonia con el medio ambiente, sin menoscabo de los
derechos sociales y la equidad, que permitan avanzar en el logro de la
vision 2020 del municipio, con la participacion activa de toda la ciudadania
gue velara por que el gobierno local sea mas eficiente y trasparente.

4. PROPUESTA ESTRATEGICA

El Plan de Desarrollo Municipal “PULI TRABAJADORA, TRANSPARENTE
Y EQUITATIVA PARA EL CAMBIO” se enmarcara dentro del enfoque de
desarrollo econémico sostenible, por ser este el que permite enfrentar con
mayor propiedad los problemas asociados al descenso acelerado de la
produccion agricola pecuaria, a la carencia de agua potable, el
restablecimiento y mejoramiento de sus vias,la falta de oportunidades
laborales, el incremento de la pobreza rural y en general al bajo nivel de

151

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

desarrollo de los habitantes de Puli, lo que se traduce en un alto porcentaje
de personas con las Necesidades Bésicas Insatisfechas- NBI, de modo que
al terminar el cuatrienio de gobierno, se hayan sentado las bases para
recuperar la vocacidn agricola pecuaria en condiciones sostenibles y
sustentables, lo cual sera posible con la movilizacion de todas las
autoridades, actores y sectores de la comunidad, con su Alcalde y equipo
de gobierno a la cabeza

El siguiente gréfico ilustra la pertinencia del enfoque optado en este Plan de
Desarrollo

Mercadeo

+ »

Productividad

DESARROLLO

ECONOMICO

agricola
pecuaria

5. ESTRATEGIAS GENERALES

La estrategia integral propuesta en este Plan, propone el conjunto de
actividades, fines y recursos genéricos que se analizan, organizan y
plantean de tal manera que cumplan con los objetivos propuestos a
ejecutarse en el cuatrienio y dejen las bases para el 2020, afirmados en los
objetivos estratégicos que permitan solucionar definitivamente el eterno
problema del Agua Potable y sus vias de comunicacion y asi avanzar en el
logro de su vocacion agricola tendiente a liderar los primeros lugares en
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produccion cafetera certificada y a incluir la poblacién més vulnerable en los
programas y proyectos sociales.

Para tales propdésitos se propone, en concordancia con los objetivos del Plan
Departamental de Desarrollo; gestionar recursos para solucionar
definitivamente el problema del agua, carreteras, fortalecimiento de la
Unidad Municipal Agropecuaria con la que se podrd, incentivar la
conformacién de asociaciones productivas, capacitarlas y organizarlas para
hacerlas responsables de viveros comunitarios que produzcan plantulas de
café y otras especies a precios muy econémicos.

Para atender apropiadamente a lapoblacién vulnerable serd necesario
primero hacer un estudio de identificacion y caracterizacion socio
econdmica, a fin de saber con propiedad cuantas y cuales son las familias y
personas que deben ser beneficiarias de programas y proyectos sociales;
cuales son sus necesidades mas sentidas y qué debe priorizarse para
mitigar su pobreza o afectacion.

Se experimentara la ejecucion de proyectos productivos con asociaciones de
jovenes, mujeres cabeza de familia, desplazados y discapacitados los cuales
deberan tener un seguimiento permanente para evitar la dispersion y
malversacion de recursos.

En todos los programas de vivienda, capacitacion, salud, educacion no
formal, asignacién de becas y de empleo, se priorizar4d en su orden a la
poblacion infantil, Red UNIDOS y desplazada, discapacitada y juvenil,
teniendo en cuenta que una misma familia o personas que reuna las tres
condiciones, no salga beneficiada dos y tres veces en un mismo programa o
proyecto

El municipio asignara por un tiempo determinado a una persona que se
encargue de formular proyectos orientados a canalizar recursos del gobierno
nacional y del sistema general de regalias. Ademas esta administracion
gestionara recursos y suscribirh convenios con el Departamento de
Cundinamarca, la nacion, la CAR y empresas comoINTEROIL.

Para atender la poblacion damnificada y en zona de riesgo se implementara
el Plan Local de Emergencias y contingencias- PLEC, a fin de identificar las
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zonas de riesgo y las familias que deben ser atendidas, para proceder a
presentarle proyectos a Colombia Humanitaria.

Para el mantenimiento de las vias interveredales se implementaran las
“‘mingas comunitarias” que seran apoyadas con el suministro de combustible
para las guadafadoras, las herramientas camineras y el almuerzo
comunitario.

Para garantizar la trasparencia en la gestion de los asuntos publicos se
propugnara por la creacion de veedurias ciudadanas, el fortalecimiento de
las instancias de participacion como son el Consejo Territorial de
Planeacion, las Juntas municipales de cultura y deporte entre otras.
Igualmente se apoyara y capacitara a las organizaciones sociales de
comuneros, jévenes, mujeres, viviendistas, desplazadosentre otros, lo que
debera conllevara a su fortalecimiento mediante una genuina participacion
de los ciudadanos en todos los asuntos de la vida publica.

Para afianzar la transparencia en dicha gestion, el alcalde municipal hara
una rendicion semestral de cuentas, mediante un informe publico a los
ciudadanos de Puli.

Para hacer mas visible al municipio en el Departamento y el pais, se
fomentara el ECOTURISMO vy para ello se recuperard mediante un proyecto
sub regional o local, El alto de las lagunas, con sus piscinas naturales y se
mejorara el mirador del cerro “El Tabor”, el Mirador central y la ecotienda,
para que propios y extrafios puedan disfrutar del hermoso paisaje del valle
del Magdalena.
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6. EJES ESTRATEGICOS

PULI PULIINCLUYE A SU PULISOCIALY
AGROPRODUCTIVOE POBLACION EQUITATIVA
INNOVADOR VULNERABLE

PULI SOSTENIBLE Y PULICON PULI EFICIENTE,
SUSTENTABLE INFRAESTRUCTURA TRANSPARENTE Y
RENOVADA PARTICIPATIVO

6.1 PULI AGROPRODUCTIVA E INNOVADORA: Este objetivo estratégico
propende por lograr la transformacién productiva, incentivar la capacidad de
transformacién productiva, recuperando la vocacion agricola de Puli que le
permita liderar los primeros lugares de Cundinamarca en produccion cafetera
certificada, panelera, cauchera, cacaotera y ganadera doble propdsito,
generando valor agregado a este renglén productivo, mejorando su
competitividad e innovandoen el sector agricola pecuario mediante el apoyo a
los pequefios y medianos productores, asi como a las asociaciones agricolas-
pecuarias solidarias.

6.2 PULI INCLUYE A SU POBLACION VULNERABLE:Este objetivo estratégico
propende por asegurar los derechos de las nifias, nifios, adolescentes, jovenes,
adultos y adultos mayores, asi como de los desplazados, discapacitados y
demas grupos vulnerados y vulnerables y en general a todas aquellas personas
gue por su condicién econdmica, fisica 0 mental se encuentran en condiciones
de debilidad manifiesta.
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6.3 PULI SOCIAL Y EQUITATIVA: Este objetivo estratégico propende por
hacer efectivas la salud, la educacion, la seguridad social, la cultura, el deporte
y recreacion, la calidad de vida, el conocimiento, la ciencia, la tecnologia, la
innovacion y los valores en el conjunto de la poblacion pulisefa.

6.4 PULI SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE: Este objetivo estratégico propende
por la preservacion y conservacion de la base ambiental, especialmente la
Reserva Forestal Protectora Productora Cerro El Tabor, haciendo uso racional
y sostenible de todos los recursos naturales del Municipio, introducir nuevos
escenarios de desarrollo y prever los riesgos y las acciones para su superacion
y/o mitigacion y en general la gestion del riesgo de desastres

6.5 PULI CON INFRAESTRUCTURA RENOVADA: Este objetivo estratégico
propende por mejorar y mantener la infraestructura general y la de los
servicios publicos, renovando el equipamiento municipal, haciendo el
mantenimiento y construccién de vias, puentes, vivienda y obras urbanisticas,
lo que permitird facilitar los vinculos y acceso a las veredas y municipios
vecinos.

6.6 PULI EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO: Este objetivo
estratégico propende por un gobierno mas eficiente, eficaz y transparente,
donde prime la racionalidad administrativa y una gestién publica generadoras
de condiciones de seguridad y justicia; adoptando practicas modernizadoras
como son la planeacion estratégica, la administracién mediante procesos y la
organizacion administrativa de un municipio que debe abrir espacios de
participacion a la ciudadania y articularse a la provincia y las subregiones,
actuando en coordinacion con el Departamento y la Nacion.

7. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
7.1Recuperar la vocacion agricola y pecuaria del municipio con énfasis en
la produccion cafetera certificada, la produccion panelera, cacaotera,

cauchera y ganadera de doble propdsito.

7.2 Solucionar el problema relacionado con la escasez y la calidad del Agua
de consumo humano.

7.3 Modernizar y mejorar la mallavial
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7.4Reducir la vulnerabilidad social y econdmica de los diferentes grupos
poblacionales, especialmente de aquellos que se encuentran en
condiciones de debilidad manifiesta.

7.5Focalizar al menos el 30% de la oferta de programas sociales del
territorio priorizando a la poblacién en extrema pobreza.

7.6 Superar la pobreza extrema en un 30%, de las familias que hacen parte
de la RED Unidos.

7.7 Atender preferentemente a la poblacion rural y en aquellos que se
encuentran en condiciones de debilidad manifiesta, como son los nifos,
infantes, discapacitados, personas de la tercera edad y desplazados
entre otros

7.8Recuperar la sostenibilidad ambiental de las zonas de reserva, las
fuentes hidricas y los asentamientos humanos.

7.9Restablecer equilibrios urbano - rurales entre la poblaciéon y las
actividades productivas sostenibles.

7.10 Mejorar y mantener la infraestructura general, la de los servicios
publicos y el equipamiento municipal

7.11 Fortalecer la capacidad institucional y la gestion del gobierno
municipal para hacerlo mas eficiente, eficaz, transparente, moderno y
participativo.

8. PRINCIPALES OBJETIVOS SECTORIALES

8.1 PULI AGROPRODUCTIVA E INNOVADORA

8.1.1 Objetivo General:

Fortalecer, incentivar, desarrollar e innovar la produccion agricola- pecuaria, y

sus redes de mercadeocomo el factor mas importante para recuperar la

vocacion agricola pecuaria del municipio, mejore la calidad de vida, e
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incremente la competitividad y la productividad de los habitantes de Puli,
mediante el fortalecimiento de las capacidades productivas, concentrando los
esfuerzos en la UMATA vy los sectores productivos que propendan por lograr
una profunda transformacion agro productivay de distribucion mediante la
apropiacion de tecnologia y practicas productivas modernas, en apoyo con las
entidades privadas, publicas, ONGs y mixtas que lideren este sector

8.1.2. Objetivos especificos

Incrementar la productividad y competitividad de la produccion agropecuaria y
su comercializacion durante el cuatrienio, mediante apoya el campo con
técnicos calificados, demostracion de experiencias exitosas que sirvan de
modelo, para incorporar practicas productivas modernas en el campo.

Buscar apoyo en las autoridades nacionales y departamentales del sector
agricola, para poder brindar oportunidades laborales, académicas vy
econOmicas a la poblacién econémicamente activa.

Capacitar a los agricultores en temas relacionados con la administracion
agropecuaria, para que puedan maximizar los excedentes de sus predios.

Coordinar esfuerzos con el comité de cafeteros para mejorar todo el proceso de
la produccion certificada de café, su beneficio y comercializacion, para superar
la pobreza rural en las veredas antes productoras

Apoyar a jévenes campesinos para que puedan cursar estudios en la Escuela
Nacional de Cafés Especiales, con el fin de contar con técnicos capacitados en
el tema

Promover, recuperar y aumentar la produccién panelera del municipio
asesorandolos para que sus “trapiches” procesoscumplan con las normas
técnicas de produccion exigidas por el INVIMA.

Gestionar con el Ministerio de agricultura o cofinanciar con el Departamento de
Cundinamarca la adquisicion de un predio adecuado y destinado
exclusivamente para hacer las practicas y preparar parcelas demostrativas que
permitan cualificar los procesos de aprendizaje y adiestramiento, que se
requieren aplicar en el la modalidad de Bachillerato Agropecuario.
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Incentivar la siembra y apoyar el mercadeo de cultivos agricolas como el
banano, maiz,mango, guayabay citricos.

Cofinanciar proyectos productivos viables y pertinentes dirigidos a la poblacién
vulnerablepara ayudarla a superar su dependencia y marginalidad

Gestionar con las entidades publicas y privadas la contratacién de la mano de
obra en los proyectos de obra publica y de caracter privado, para generar
empleo a los habitantes de Puli.

Buscar el apoyo técnico y la asistencia agricola necesaria para que los
productores de cacao, caucho, maiz y yuca puedan tecnificar y modernizar sus
cultivos.

Apoyar e incentivar la reactivacion de asociaciones de usuarios campesinos y
cooperativas agricolas para que puedan aplicar en los programas y proyectos
nacionales dirigidos hacia el sector agricola y pecuario.

Apoyar a los productores de especies menores con asistencia técnico y buscar
el apoyo financiero que requieran, para mejorar la produccién de cerdos, aves
de corral, conejos, curies entre otros

Apoyar el sector piscicola con el préstamo de la maquinaria adecuada para
abrir y adecuar los lagos y la asistencia técnica requerida, para aumentar la

produccion actual.

Incrementar la produccion bovina mediante el mejoramiento de especies en las
zonas mas productoras del municipio.

Hacer la gestion necesaria para desarrollar un programa de inseminacion de
ganados bovinos

8.1.3 Meta General

Reducir en un 20% la poblacién que vive en pobreza y pobreza Extrema,
haciendo énfasis en la poblacion rural.

8.1.4 Matriz de programas de “Puli agro-productiva e innovadora”
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EJE ESTRATEGICO:PULI
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EJE ESTRATEGICO:PULI AGROPRODUCTIVA E INNOVADORASECTOR:
Agropecuario
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8.1.5. Articulacién del eje puli agro-productiva e innovadora” con los objetivos
del milenio, los planes nacional y departamental de desarrollo

Con los objetivos del milenio-ODM: Garantizar la sostenibilidad del medio
ambiente.

Meta 9, Incorporar los principios del desarrollo sostenible en las politicas y los
programas nacionales e invertir la pérdida de recursos del medio ambiente.

Con el Plan Nacional de Desarrollo: Asistencia técnica integral, programa de
reforestacion, Zonas de Desarrollo Agro-empresarial, revision restricciones
UAF. Estrategias y programas para la busqueda efectiva de empleo, el
mejoramiento del perfil ocupacional y la orientacién profesional, sistemas de
informacion laboral, politica de generacion de ingresos, y proteccion al
desempleo. Igualdad de oportunidades de los grupos étnicos.

Con el Plan Departamental: Componente estratégico 3: ciencia, tecnologia e
innovacion. PROGRAMA 1. |Infraestructura para la Competitividad.
PROGRAMA 4: Cundinamarca Emprendedora y Empresaria. PROGRAMA 5:
Cundinamarca dinamica y estratégica.PROGRAMA 9: Desarrollo competitivo
del sector agropecuario. PROGRAMA 10: Innovacion para el Sector Agricola.
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Componente estratégico 2: adaptacion al cambio y variabilidad climatica
PROGRAMA 6: Seguridad alimentaria y desarrollo rural integral. PROGRAMA
7. Gestidbn de procesos de asistencia técnica directa rural y planificacion
agropecuaria

8.2 PULI INCLUYE A SU POBLACION VULNERABLE.

8.2.1 Objetivo General:

Respetar, garantizar y asegurar los derechos de las nifias, nifios, adolescentes,
jovenes, adultos y adultos mayores, asi como de los desplazados,
discapacitados, personas que viven en pobreza extrema y demas grupos
vulnerados y vulnerables y en general de todas aquellas personas que por su
condicibn economica, fisica o mental se encuentran en condiciones de
debilidad manifiesta, mediante la formulacién, implementacion, operacion y
evaluacion de programas, proyectos y acciones publicas coordinadas de
manera interinstitucional e intersectorial, para generar sinergias que garanticen
el desarrollo integral de calidad y equitativo para esta poblacién especialmente
protegida por la Constitucién y la ley.

8.2.2

v

Objetivos especificos

Caracterizar y construir un sistema de informacion con su base de datos,
de la poblacién vulnerable, para tener una informacion consolidada y
creible de este gran segmento poblacional

Formular e implementar el diagndstico de infancia, nifiez y adolescencia,
que permita la éptima formulacién de politicas, programas y proyectos
para esta poblacion

Garantizar el derecho al nombre desde el nacimiento para que los nifios
y nifas accedan a los programas que promueven la supervivencia el
desarrollo y la proteccion integral

Atacar con programas y proyectos a las principales causa de afectacion
a la infancia y nifiez, de modo que se garanticen sus derechos y una
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vida mas digna y libre de violencia, maltrato y ajena al conflicto y la
violencia intrafamiliar, escolar y extramural

v Propiciar para todos los nifios, nifias y adolescentes, las condiciones
basicas para la existencia; que aseguren desde la concepcion el
cuidado, la proteccion y garantia de acceder a los derechos y servicios
de salud y educacién, en concurrencia con la sociedad, la familia y el
Estado central.

v' Apoyar a la Comisaria de Familia para que ejerza cabalmente sus
funciones y competencias, y pueda ser reconocida y visibilizada por la
comunidad

v' Realizar campafias educativas y preventivas, y aumentar los operativos
para prevenir y controlar la venta y consumo de marihuana y bebidas
embriagantes a menores de edad, para reducir la drogadiccion y la
ingesta de alcohol a edades tempranas

v Desarrollar el principio de corresponsabilidad en la proteccion integral de
los derechos de los adolescentes que estan en riesgo de incurrir en una
conducta punible o han incurrido en esta

v" Prevenir el reclutamiento y utilizacién de nifios, nifias y adolescentes por
parte de los grupos armados al margen de la ley y demas grupos
delictivos.

v" Implementar la Estrategia de Atencién Integral a la Primera Infancia -De
Cero a Siempre - Reduciendo brechas, hacia un acceso universal y con
calidad

v' Disponer de los recursos necesarios y disponibles para atender las
necesidades que tienen mayor impacto en la calidad de vida de la
poblacién vulnerable como la salud infantil, la materna y sexual
reproductiva; la educacion, la identidad, el saneamiento basico, la
participacion y la restitucion de derechos

v" Promover acciones coordinadas para que el 40% de las familias
acompafnadas por la Red Unidos superen su situacion de pobreza

extrema
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v' Consolidar y apoyar la Red para la Superacion de la Pobreza Extrema —
UNIDOS

v" Formular el Plan Local de lucha contra la pobreza extrema

v Vincular a las familias acompafiadas por la Red Unidos al 40% de los
programas y proyectos que se formulen y ejecuten para la poblacién del
municipio.

v Apoyar y promover la organizacibn de asociaciones civicas,
comunitarias, juveniles, mujeres cabeza de familia, de desplazados etc,
fortaleciéndolas y capacitdndolas para que lideren a la poblacion mas
vulnerable y puedan agenciar programas y proyectos que redunden en
su beneficio

v Apoyar a la poblacion vulnerable con proyectos productivos sostenibles
y pertinentes, consultando previamente a los beneficiarios para asegurar
el mayor impacto social en dichas inversiones.

v" Reactivar el Consejo Municipal de la Juventud, de modo que los jovenes
puedan identificar y gestionar proyectos y recursos para este sector
poblacional

v' Gestionar la mayor articulacion institucional entre el municipio, el
Departamento y la nacién (el Departamento Nacional de la Prosperidad
con el apoyo especial del ICBF), a fin de garantizar la materializacion de
los principios de complementariedad y subsidiaridad, que permita
emprender verdaderos programas y proyectos dirigidos a nifios, infantes,
joévenes, mujeres, discapacitados, desplazados y personas de la tercera
edad

v' Apoyar y promover la asociatividad de las mujeres, especialmente las
madres cabeza de hogar, para que puedan visibilizar sus demandas y
necesidades y recibir el apoyo que requieren

v' Realizar campafias para evitar los embarazos en las adolescentes,
reduciendo o controlando e nimero de casos
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v' Apoyar a los adolescentes para que se hagan valer como personas, y a
los jovenes como personas y ciudadanos, para que se les tenga en
cuenta, ofreciéndoles las mayores oportunidades de formacion para su
desarrollo y garantizando el derecho a participacion en los asuntos
publicos que sean de su interés

v' Promover la autonomia de la mujer, velando por la materializacién de
sus derechos y por que puedan llevar una vida libre de violencias

v Promover la igualdad de oportunidades y el desarrollo social y
econdémico de la poblacion discapacitada.

v' Gestionar con el Hospital y la Secretaria de Salud Departamental la
adecuada, oportuna y eficiente prestacion del servicio de salud a la
poblacion discapacitada para brindarles una mejor atencion y
reconocerle sus derechos.

v' Conformar, fortalecer y dinamizar el comité municipal de discapacidad
segun lo dispuesto por la Ley 1145 de 2007.

v" Promover la ampliacion de la cobertura y actualizacion del Registro para
la localizacién y caracterizacion de las personas con discapacidad

v' Hacer todo lo que esté al alcance y posibilidad del municipio para
mejorar las condiciones sociales, econdémicas y culturales de la
poblacion desplazada.

v' Apoyar y asistir a la poblacién victima del conflicto y del desplazamiento
forzado por la violencia, para garantizar el goce efectivo de sus derechos

v' Hacer la gestion debida para obtener los recursos necesarios que
permitan la ejecucion del Plan Integral Unico -PIU para la poblacion
desplazada y cofinanciar los programas y proyectos contenidos en ese
Plan.

v' Garantizar la permanencia de nifios, jovenes y adolescentes en el
sistema educativo,

169

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

v

8.2.3

Gestionar recursos para desarrollar e implementar las categorias de
existencia, desarrollo, ciudadania y proteccion con sus respectivos
objetivos de politica (Todos vivos, ninguno desnutrido, todos saludables,
ninguno sin familia, ninguno sin educacion, todos jugando, todos
capaces de manejar afecto, emociones y sexualidad, todos participando
en los espacios sociales, ninguno sin registro, ninguno maltratado,
abusado o victima del conflicto interno, ninguno en actividades
perjudicial; adolescentes de violar la ley penal con su debido proceso) y
los indicadores de la politica de nifiez, infancia y adolescencia.

Meta general

Aumentar en un 40% los programas y proyectos dirigidos a la poblacion
vulnerable, haciendo énfasis en aquellos que habitan en la zona rural

8.2.4

Matriz de programas para la poblacién vulnerable.

MATRIZ ESTRATEGICA DE INFANCIA, NINEZ Y ADOLESCENCIA

OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA META DE

Velar

BASE 2011 RESULTADO

Razoén de 0 0
mortalidad

materna

Tasa de 0 0

menores de 1
porque afo -
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA META DE
BASE 2011 RESULTADO
todos los Tasa de 3x100 1x100
infantes, nifos mortalidad de nacidos nacidos
y adolescentes ninos, nifas
de Puli, tengan de 0 a 5 afios
derecho a la -
vida y a una : :
mejor Cinco IRA. Ninguna
e primeras Infeccion
causas de Respiratoria
mortalidad de Aguda,
nifos y nifas EDA
entre 0-5 Enfermedad
Diarreica
Aguda
Tasas de 5x 100 2x100
mortalidad de
0 a 17 afios
por causas
externas
Porcentaje de 0 0
ninos, ninas,
adolescentes
valorados con
desnutricion
cronica
Porcentaje de 0 0
N nifos, nifas,
. adolescentes
desnutrido
valorados con
desnutricion
global
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA META DE
BASE 2011 RESULTADO

Porcentaje de 80% 90%
ninos, nifas
entre 0 a 6
meses que
asisten a
controles de
crecimiento 'y
desarrollo 'y
gque reciben
lactancia
materna
exclusiva.

Porcentaje de 0 0
mujeres

gestantes con

diagndstico de

anemia

nutricional

Porcentaje de 30% 25%
nifos, nifas

con bajo peso

al nacer

Cobertura de 90% 95%
inmunizacion

contra el BCG

en nifnos,

nifas menores

de un afio

Cobertura de 70% 80%
inmunizacion
contra el polio
en nifios y
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA
BASE 2011

META DE

RESULTADO

ninas menores
de 1 afio

Cobertura de 70%
inmunizacion

contra el DPT

en nifios y

ninas menores

de 1 afos

80%

Cobertura de 0
inmunizacion

contra la
Hepatitis B en

nifos y nifas
menores de 1

afos

Todos
saludables

Cobertura de 0
inmunizacion

contra el
Rotavirus en

nifos y nifas
menores de 1

ano

Cobertura de 80%
inmunizacion

contra la

Triple viral en

ninos y ninas

de 1 afio

90%

Porcentaje de 70Y0
mujeres

gestantes que

asistieron a

80
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA META DE
BASE 2011 RESULTADO

control
prenatal y que
se practicaron
la prueba de
VIH (Elisa)

Tasa de 0 0
transmision

maternoinfantil

de VIH

Porcentaje de 33% 30%
embarazos en

mujeres

adolescentes

Cinco IRA. Ninguna
primeras Infeccion
causas de Respiratoria
morbilidad en Aguda,
menores de 5 EDA
afos Enfermedad

Diarreica

Aguda
Tasa de N.D 20%
morbilidad por
EDA
(Enfermedad
Diarreica
Aguda) en
menores de 5
afos
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA META DE
BASE 2011 RESULTADO

Tasa de N.D 20%
morbilidad por

ERA

(Enfermedad

Respiratoria

Aguda) en

menores de 5

afos

Porcentaje de N.D 20%
nifos, nifas

entre 0 y 10

afos que

asisten a

controles de

crecimiento 'y

desarrollo

Cobertura de N.D 70%
agua

Cobertura de N.D 70%
saneamiento
basico

Cobertura con 0% 60%
agua potable

Numero de N.D N.D
nifos, nifas y
adolescentes
Ninguno sin er~ltre 0y 17
familia anos
declaradas en
situacion  de
adaptabilidad
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA META DE
BASE 2011 RESULTADO
Porcentaje de  Dato del N.D
nifos, nifas y ICBF
adolescentes
entre 0 y 17
anos
declarados
adoptables,
dados en
adopcion
Numero 0 0
estimado de
personas
entre los 0 y
17 afios en
situaciéon  de
Calle
Hacer todos Porcentaje de 20% 30%
los esfuerzos ninos, nifas
posibles para vinculados a
garantizar que programas de
los infantes, educacion
nifos y inicial
adolescentes
de Puli tengan
acceso a la Tasa Neta de 5%
educacion con cobertura
calidad, a ala
recreacion y a :i(():l:éiénpara 143,8%
una familia basica
gue les brinde primaria
afecto y cariio _ _
Ninguno - sin "Tas3 Neta de 90%
Educacién cobertura 80%
escolar para
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA META DE
BASE 2011 RESULTADO

educacion
basica
secundaria

70%
Tasa Neta de
cobertura 57%
escolar para
educacion
media
Tasa de -5%
desercién
escolar inter-
63%
anual de
transicion a
grado once
Tasa de -5%
repitencia en
educacion 36%
basica
primaria
Tasa de -5%
repitencia en
educacion
basica 34%
secundaria
Tasa de -5%
. . 0,
repitencia en 23%
educacion
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA META DE
BASE 2011 RESULTADO

basica media

Puntaje 70
promedio de

las  pruebas 65,12

SABER - 5

grado

Puntaje 70
promedio de

las  pruebas

SABER - 9 65,12

grado

Puntaje Alto
promedio en
las  pruebas
ICFES

Medio

Namero de N.D 30
nifos, nifas y
adolescentes
Todos entre 5 y 17
jugando afos que
asisten a
bibliotecas

Porcentaje de 30% 10%
nifos, nifas y

adolescentes

de 5 a 17

afos

matriculados o

inscritos en
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OBJETIVO

Garantizar el
derecho de los
infantes, nifos
y adolescentes
de Puli, a
participar en
las instancias
de
participacion
que se creen

PROGRAMA

INDICADOR

LINEA

META DE

BASE 2011 RESULTADO

programas de
recreacion y
deporte

Porcentaje de
nifos, nifas y
adolescentes
entre 0 y 17
afos, inscritos
0 matriculados
en programas
artisticos,

ludicos 0
culturales

N.D

40

Todos
capaces de
manejar
afectos,
emociones y
sexualidad

Numero de
nifo, nifas y
adolescentes
entre 6 y 17
afnos, que
recibieron
orientacion en
educacion
sexual y
reproductiva

20%

30%

Todos
participando
en espacios
sociales

Porcentaje de
gobiernos
escolares
operando

80%

90%

Porcentaje de
Consejos de
Juventud
Municipales
conformados
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA META DE
BASE 2011 RESULTADO
para esta Ninguno sin Proporcion de 90% 92%
poblacibn y a registro nifios y nifas
tener su plena menores de 1
identificacion a afio
partir de su registrados
o segun  lugar
rEEri2ne de nacimiento
Ninguno Numero  de 0% 0
maltratado, casos
abusado o denunciados
victima del de maltrato en
conflicto nifos, nifas y
interno adolescentes
generado por entre 0 y 17
grupos al afno
margen de la
ley NUmero de 0% 0
Proteger a los casos de
infantes, nifios denuncia por
y adolescentes abuso sexual
de Puli, en su en nifios,
integridad nifias y
fisica, sexual, adolescente
emocional, entre 0 y 17
velando afios
porque no
sean NUumero de 0% 0
maltratados, ni casos de
ultrajados, ni informes
reclutados ni periciales
penalizados sexolégicos
arbitrariamente en menores
de 18 afios
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA META DE
BASE 2011 RESULTADO

Tasa de 0% 0
informes

periciales

sexologicos

en nifas,

ninos y

adolescentes

entre 0 y 17

anos

Namero de 0% 0
valoraciones

médico

legales por
presunto delito
de maltrato
infantil

Porcentaje de 0% 0
nifos, nifas y

adolescentes

entre 0 y 17

afos que son

victimas  de

Minas

antipersona y

Municiones

Sin Explotar

Porcentaje de 30% -10%
personas

entre 0 y 17

afos

desplazados

por la
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA

BASE 2011

META DE
RESULTADO

violencia

Namero de 0
nifos, nifas y
adolescentes

entre 0 y 17

afos

explotados
sexualmente

Numero de 0
nifos, nifas y
adolescentes

entre 5y 17

afnos, que
participan en

una actividad
remunerada o

no

Ninguno en
actividad
perjudicial

Numero de N.D
nifos, nifas y
adolescentes
entre 5 y 17
afos que
trabajan 15 o
mas horas en
oficios del

hogar

Numero de 0
nifos, nifas y
adolescentes

entre 0 y 17

anos

explotados
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OBJETIVO PROGRAMA INDICADOR LINEA

META DE

BASE 2011 RESULTADO

sexualmente

Adolescentes Numero de 0
acusados de adolescentes
violar la ley entre 14 y 17
penal con su infractores de
debido la Ley Penal
proceso vinculados a
procesos
judiciales

Porcentaje de 0
adolescentes

entre 14 y 17

anos

infractores de

la ley penal
reincidentes

Porcentaje de 0
adolescentes

entre 14 y 17

afios privados

de libertad
procesados

conforme a la

ley

8.2.6 Matriz estratégica de otras poblaciones vulnerables

EJE ESTRATEGICO:
SECTOR: Grupos vulnerables

Poblacion

vulnerable
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OBJETIV LIN META
(O PROGRA SUBPROGR INDICADO EA DE FUEN
ESPECIFI MA AMAS RES BAS RESULT TE
COSs E ADO
Caracteriz _
ar y Quienes
construir SOmos,
un sistema cuantos Porcentaje
de SO0mMos Y el sistema 0 100%
informacio donde establecido
n de la estamos?
poblacién
vulnerable.
Apoyar a
la Proyectos
poblacién productivos NGmero de
vulnerable Ipara mitigar B 10 15 g
con a . asignados -
proyectos vulnerabilida 2.
productivo = Atendien d &
S doala
: oblacion
Gestionar P
vulnerabl
la
. L e
articulacio
.n o Articulados
institucion
para atender .
al para 2 los e Gestion N.D 5
materializa MAS ?105 realizada '
r principios .
T necesitan
de la
poblacion
vulnerable
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EJE ESTRATEGICO: Poblacién vulnerable
SECTOR: Grupos vulnerables
OBJETIV LIN META
(O PROGRA SUBPROGR INDICADO EA DE FUEN
ESPECIFI MA AMAS RES BAS RESULT TE
COs E ADO
Promover Porcentaje
acciones Todos personas
coordinad identificados  identificada o9% 80%
as para s
que el
30% de INgresos Y Namero de
familias trabajo - para personas  54%  70%
Red el trabajando
: UNIDOS
Unidos
supere su
situacion
de
pobreza Formacion Numero de
extrema capital personas 120 200 -
humano capacitadas =
UNIDOS <
Consolidar poz_jemos §
y apoyar la salir de la
Red para pobreza
la extrema
Superacié NUmero de
n de la Todos personas 677 750
Pobreza saludables ~ atendidas
Extrema -
UNIDOS
Numero de
Formular e kits N.D 216
el Plan nutridos nutricionale
Local de =
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EJE ESTRATEGICO: Poblacion vulnerable
SECTOR: Grupos vulnerables

OBJETIV LIN META
(01 PROGRA SUBPROGR INDICADO EA DE FUEN
ESPECIFI MA AMAS RES BAS RESULT TE
COSs E ADO
lucha entregados
contra la
pobreza
extrema
Porcentaje
de
VitrlEr vinculacion
las de las
familias Vivienda famt"'as .
. pertenecien
Ei%os al Sol?jzz p?:;‘ tes a la red 10% 40%
40%  de UNIDOS a los
los programas
programas y proyectos
y de
proyectos. adquisicion
de vivienda.
Apoyar vy
promover
la
asociativid ,
ad de las : Mujeres Numgro_ de
mujeres Mu,jeres asociadas asoclacione 2 °
_ autonoma s apoyadas
especialm s
ente
cabeza de
hogar
Realizar Protegien Golpe con Numero de 2 5
campafas doalos golpe no campanas
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EJE ESTRATEGICO: Poblacion vulnerable
SECTOR: Grupos vulnerables
OBJETIV LIN META
(O PROGRA SUBPROGR INDICADO EA DE FUEN
ESPECIFI MA AMAS RES BAS RESULT TE
COSs E ADO
para evitar adolesce paga realizadas
los ntes
Embarazo
s en las Primero NUmero de -
adolescent ninas que can"!paﬁas 1 5 g_. =
es. madres realizadas S =
Promover
la igualdad
de
oportunida Porcentaje
des para de
la o 10% 20%
. poblacién
poblacion atendida
discapacit
ada
“Discapac  Puli solidaria DA
Conformar 1dad no  con Su NE
, fortalecer es poblacion Comités
y ImpOSIbI|I d|scapaC|tad reestructura
dinamizar dad” a dos
el comité
municipal Para el ND 3
e apoyo a la
discapacid pgbIaC|or_1
ad discapacita
da
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EJE ESTRATEGICO: Poblacion vulnerable
SECTOR: Grupos vulnerables
OBJETIV LIN META
(O PROGRA SUBPROGR INDICADO EA DE FUEN
ESPECIFI MA AMAS RES BAS RESULT TE
COS E ADO
Promover
la
ampliacion
del Numero de
Registro actividades
para la Identificando  para la
localizacio la poblaciéon identificacio
. : 1 2
n y discapacitad n de la
caracteriza a poblacién
cion de las discapacita
personas da
con
discapacid
ad
Numero de
. ) rson
Reintegrando gg:?ajj da
Usear ol nos a la S P 243 100%
lo posible socledad jgentificada
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EJE ESTRATEGICO: Poblacion vulnerable
SECTOR: Grupos vulnerables
OBJETIV LIN META
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ESPECIFI AMAS RES BAS RESULT TE
COS E ADO
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EJE ESTRATEGICO: Poblacion vulnerable
SECTOR: Grupos vulnerables
OBJETIV LIN META
(O PROGRA SUBPROGR INDICADO EA DE FUEN
ESPECIFI MA AMAS RES BAS RESULT TE
COS E ADO
tes de la
poblacién
desplazada
Efectividad
del PIU
: para
_Capamglad garantizar No Si
institucional
el apoyo a
la poblacion
desplazada

8.2.7 ARTICULACION DEL EJE “PULI INCLUYE A SU POBLACION
VULNERABLE” CON LOS OBJETIVOS DEL MILENIO, LOS PLANES
NACIONAL Y DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO

i. Con los Objetivos del Milenio-ODM: Objetivo 1: Erradicar la pobreza extrema
y el hambre

Meta 1: Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el nUmero de personas que
estan por debajo de la linea de pobreza extrema nacional

Meta 2: Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el porcentaje de personas que
padezcan hambre

Meta 3: Velar por que, para el afio 2015, los nifios y nifias de todo el
municipiopuedan terminar un ciclo completo de ensefianza primaria

Meta 4: Eliminar las desigualdades entre los géneros en la ensefianza primaria
y secundaria, preferiblemente para el afio 2015, y en todos los niveles de la
ensefianza antes del fin del afio 2015.
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Objetivo 4: Reducir la mortalidad en la infancia

Meta 5: Reducir en dos terceras partes, entre 1990 y 2015, la mortalidad de los
nifios menores de 5 afos

Objetivo 5: Mejorar la salud materna

Meta 6: Reducir, entre 1990 y 2015, la mortalidad materna en tres cuartas
partes

i. Con el Plan Nacional de Desarrollo: Politica Integral de Desarrollo y
Proteccion social. Formacién de capital humano

Acompafiamiento a un millon y medio de familias y definicién de condiciones de
salida de la Red Juntos; instrumentos de focalizacion; apoyo a estrategias
regionales para la superacion de la pobreza extrema.

iii. Con el Plan Departamental de Desarrollo. Se articul6 con el componente
estratégico 1: EQUIDAD PARA CRECER CON HABITAT E INGRESOS
PROGRAMAL: inicio parejo de la vida (gestacion — 6 afios). PROGRAMA 2:
vive y crece con derechos (infancia 6 afios — 11 afios). PROGRAMA 3: Dandole
sentido a la vida (12 afios — 18 afios). PROGRAMA 4: Jovenes constructores
de paz. PROGRAMA 5: Adultos. PROGRAMA 6: vejez divino tesoro
PROGRAMA 7: Atencion integral a las victimas del conflicto armado para la
calidad de vida PROGRAMA 8: Familia

8. 3. PULI SOCIAL Y EQUITATIVA:
8.3.1 Obijetivo General:

Promover el bienestar y desarrollo social de los habitantes de Puli, procurando
por hacer efectivas la salud, la educacion, la seguridad social, la cultura, el
deporte y recreacion, la calidad de vida, el conocimiento, la ciencia, la
tecnologia, la innovacion, los valores, el comportamiento y la sociedad, para el
conjunto de la poblacion pulisefia, mediante la formulacidon, implementacion,
operacion y evaluacion de programas, proyectos y acciones publicas
coordinadas de manera interinstitucional e intersectorial, hacia la consolidacion
del desarrollo social.
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8.3.2 Obijetivos especificos de Puli social y equitativa
Objetivos especificos en educacion

v' Aumentar la cobertura bruta en educacion basica (preescolar, basica
primaria, basica secundaria y superior en el presente cuatrienio

v" Reducir la tasa de analfabetismo (personas de 15 a 24 afios) en el
municipio

v" Disminuir la tasa de desercion escolar en todo el municipio, apoyando
especialmente a los padres de los ocho nifios que han abandonado la
escuela en las veredas La Ocanda y Paramodnpara que se reintegren a
las instituciones educativas y las siete familias vecinas a Beltran, para
quereintegren a sus hijos a las instituciones educativas de Puli.

v Mejorar la calidad educativa del municipio

v' Gestionar ante la Secretaria de Educacién de Cundinamarca el
nombramiento oportuno de los docentes de materias relacionadas con
las ciencias basicas, para incidir en la calidad educativa y la obtencion
de mejores puntajes en las pruebas saber

v' Gestionar ante la Secretaria de Educaciéon de Cundinamarca el
nombramiento de docentes que residan en el municipio, para el colegio
de bachillerato de la cabecera municipal, evitando que se afecte la
continuidad y normalidad académica

v' Apoyar al colegio de bachillerato de la cabecera municipal para
renegociar o conseguir la financiacion para pagar la deuda con la
empresa de energia eléctrica, evitando el corte del servicio y la
afectacion de la normalidad académica.

v' Gestionar la dotacion y adecuacion de la infraestructura del colegio

central para que modalidad educativa sea pertinente con respecto a las
necesidades reales y condiciones productivas potenciales del municipio
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v Hacer el mantenimiento a las instituciones educativas que estan en mal
estado, disminuyendo el nivel de amenazas que pueda atentar contra la
integridad de los nifios

v' Gestionar el nombramiento de docentes a instructores capacitados e
idoneos y con dedicacion exclusiva para ensefar informatica, para los
colegios, permitiendo una mejor formacion en sistemas a los lo que
educandos de Puli

v Cofinanciar la dotacién de las instituciones educativas en bibliotecas,
equipos, materiales, laboratorios entre otros, para mejorar la calidad
educativa en el municipio

v Crear un sistema de informacion para incorporar y actualizar la
informacion relacionada con los programas y eventos culturales que se
realicen en el subsiguiente cuatrienio. que permita contar con la linea de
base para establecer las metas a lograr en este y los proximos
gobiernos.

v' Apoyar la conformacion de grupos culturales, de modo que haya una

mayor presentacion de manifestaciones culturalesy un mejor uso del
tiempo libre de los jévenes adolescentes

v Gestionar con el gobierno nacional y departamental la suscripcion de un
convenio para reconectar a internet a los establecimientos educativos,
de modo que se garantice la conectividad y acceso al internet de los
nifios y jovenes escolarizados

Objetivos especificos en salud

v" Reducir la tasa de mortalidad en los infantes y nifios

v' Aumentar el porcentaje de niflos menores o iguales a un afio vacunados
con los biolégicos trazadores

v Reducir la tasa de mortalidad materna
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v" Reducir la tasa de mortalidad asociada a cancer de cuello uterino

v' Promover la salud sexual y reproductiva, evitando especialmente la
fecundidad en adolescentes.

v' Gestionar ante el Director del Hospital ESE de Primer Nivel de San Juan
de Rio seco, para que se mejore la prestacion del servicio de salud,
garantizando la atencién oportuna y la reduccion de los tramites
requeridos para la aprobacion de examenes especializados y la entrega
de los resultados.

v' Gestionar la asignacion del personal médico y paramédiconecesario
para cubrir los turnos de ley, evitando que los habitantes de Puli se
gueden sin médicocada quince (15) dias.

v Gestionar recursos para mejorar y ampliar las instalaciones del puesto
central de salud, que permita brindar una mejor prestacién del servicio

v' Gestionar la adquisicion de una ambulancia para el puesto de salud de
la Inspeccién de palestina, que permita remitir de manera oportuna a sus
pacientes a hospitales de segundo y tercer nivel

v' Gestionar la habilitacion, mantenimiento y dotaciéon del puesto de salud
de la Inspeccién de Valparaiso para que se pueda prestar la atencion
preventiva y primaria a los habitantes circunvecinos a este puesto de
salud

v' Gestionar y apoyar las brigadas de salud en las veredas y lugares
retirados de la cabecera municipal, permitiendo que las personas que
viven en el campo puedan ser atendidas de manera preventiva y
oportuna

v' Hacer campafias de salud preventiva para internalizar una cultura en
prevencion evitando que se priorice la salud curativa y se incremente la
demanda en el puesto de salud central

v' Universalizar la cobertura de aseguramiento de salud a poblaciones
vulnerables con el régimen subsidiado.
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v' Mantener los logros de enfermedades transmisibles y prevenir con
campafias y brigadas las enfermedades crénicas (céncer,
cardiovasculares y diabetes) no transmisibles.

v' Gestionar ante las autoridades competentes para que se brinden todas
las condiciones tendientes a mejorar la prestacion del servicio de
urgencias y hospitalario para todos los habitantes del municipio

v Contribuir con el municipio de San Juan de Rio seco en la formulacién
del Plan Local de Salud de acuerdo a la metodologia y requerimientos
legales.

Objetivos especificos en recreacion, cultura y deporte

v Impulsar la lectura y la escritura y facilitar la circulacién y acceso a la
informacion y el conocimiento

v' Apoyar las expresiones y grupos culturales existentes en el municipio
v' Fomentar los procesos de formacién artistica y de creacién cultural
v Fortalecer el Sistema Municipal de Cultura y la biblioteca municipal

v' Crear un sistema de informacion para incorporar y actualizar la
informacion relacionada con los programas y eventos culturales que se
realicen en el subsiguiente cuatrienio. que permite contar con la linea de
base para establecer las metas a lograr en este y los proximos
gobiernos.

v' Apoyar la conformaciéon de grupos culturales, de modo que haya una
mayor presentacion de manifestaciones culturalesy un mejor uso del
tiempo libre de los jévenes adolescentes

v' Apoyar la conformacién de organizaciones y clubes deportivos para
motivar la practica de esas disciplinas deportivas y programar de manera
participativa los calendarios de los eventos deportivos y la distribucién
de implementos y uniformes.
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v' Programar y realizar campeonatos deportivos torneos, campeonatos
vacaciones recreativas-, tanto en la zona rural como la urbana, para
motivar la practica de las disciplinas deportivas

v' Gestionar con INDEPORTES la contratacion de monitores deportivos
idoneos y capacitados para entrenar las modalidades deportivas mas
practicadas en el municipio, que permita estimular la participacion de los
nifios y jovenes en las justas deportivas.

v’ Hacer el mantenimiento permanente a los parques infantiles,
permitiendo disponer de atracciones modernas, resistentes, seguras y

acordes con las diferentes edades de los usuarios

v' Aumentarel porcentaje de personas que practican algin deporte en el
municipio

v Crear, gestionar recursos para su financiacién y apoyar las escuelas de
formacién deportiva

v' Gestionar la conformaciéon de los Centros municipales de Convivencia
Crear y apoyar

v" Mejorar y cualificar el uso del tiempo libre de la poblacion de Puli
8.3.3. Meta general
Aumentar la cobertura en un 20% de la poblacién que podra hacer uso de sus
derechos para acceder a la educacion, salud, cultura, recreacion y deporte en
condiciones dignas, bajo los principios de economia, eficiencia, celeridad y

trasparencia.

8.3.4 Matrices de programas para garantizar un PULI social y equitativo

EJE ESTRATEGICO: Puli social y equitativa SECTOR: Educacién y TICs
OBJETIVOS LINEA META DE
ESPECIFICOS PROGRAMA | SUBPROGRAMAS | INDICADORES BASE | RESULTADO FUENTE
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EJE ESTRATEGICO: Puli social y equitativa

SECTOR: Educacion y TICs

OBJETIVOS LINEA META DE
PROGRAMA | SUBPROGRAMAS | INDICADORES FUENTE
ESPECIFICOS BASE RESULTADO
Aumentar la Niflos en transicion  Tasa de
cobertura cobertura bruta
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1 o
cuatrienio media. )
m
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. 6\
gue. mgresan a 20% 40% S
instituciones de S
educacion 2
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g\
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Tasa de Q
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. analfabetismo 9
analfabetismo =.
o
Disminuir la ) m
— e Todos a estudiar %
desercion Tasa de =3
desercion N.D 30% 2
escolar en S
escolar 7
todo el =
municipio g
S
Gestionar ante Nuevo Docentes Ndimer g %
la Secretaria ensefiando ) u eto e %
de Educacion ocentes =
el nuevos 0 . g
nombramiento nombrados I
de docentes ) para e
Calidad en s
que residan en i municipio
lugares
197
DPP/SCn PULIL

“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
S MUNICIPIO DE PULI

s CONCEJO MUNICIPAL

EJE ESTRATEGICO: Puli social y equitativa SECTOR: Educacion y TICs

OBJETIVOS LINEA META DE
PROGRAMA BPROGRAMAS | INDICADORE FUENTE
ESPECIFICOS oG SU oG S CADORES BASE | RESULTADO v
vecinos al  educacion
municipio.
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Docentes . o
de docentes : informatica
s Informativos e N.D 4
idoneos para : . nombrados
. interactivos
ensefar para el
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P y. Dialogos
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EJE ESTRATEGICO: Puli social y equitativa

SECTOR: Educacion y TICs

OBJETIVOS LINEA META DE
ESPECIFICOS PROGRAMA | SUBPROGRAMAS | INDICADORES BASE | RESULTADO FUENTE
Hacer el
m .
antenimiento NGmero de
a las
s Escuelas escuelas
instituciones 4 8
. restauradas restauradas vy
educativas
, adecuadas
gue estan en
mal estado.
Dotar a las
instituciones Numero de
educativas de Todos con instituciones 'y
bibliotecas, materiales sedes dotadas 4 8
equipos, didacticos con materiales
materiales, didacticos
laboratorios
EJE ESTRATEGICO: Puli Social y Equitativa SECTOR: Salud
OBJETIVOS LINEA META DE
ESPECIFICOS PROGRAMA | SUBPROGRAMAS | INDICADOR BASE | RESULTADO FUENTE
Numero de
asegurados %
en el - - @)
Velar y régimen )
contribuir ~ por Aseguramiento contributivo 8 (U/u)
la universal en e E
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EJE ESTRATEGICO: Puli Social y Equitativa

SECTOR: Salud

OBJETIVOS LINEA META DE
EspECIEICOs | PROGRAMA | SUBPROGRAMAS | INDICADOR | o) o | resyLTapo | FUENTE
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. NU d
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condiciones reuniones en
tendientes a las que se
mejorar la discu?a o NP 4
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urgencias Salud o por afio
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EJE ESTRATEGICO: Puli Social y Equitativa SECTOR: Salud

OBJETIVOS LINEA META DE
ESPECIEICOS PROGRAMA | SUBPROGRAMAS | INDICADOR BASE | RESULTADO FUENTE
Gestionar Proteccion

social para la

recursos para
. apertura de
mejorar y
. los centros y
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puestos de
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) Numero de
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para el puesto adauiridas
de salud de a
palestina
Tasa y
_ namero de
Reducir la tasa
de mortalidad €asos e
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. infantil
y nifios saludables
(menores de
un afo)
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de mortalidad La tele medicina mortalidad N.D 0%
materna materna
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EJE ESTRATEGICO: Puli Social y Equitativa SECTOR: Salud
OBJETIVOS LINEA META DE
ESPECIEICOS PROGRAMA | SUBPROGRAMAS | INDICADOR BASE | RESULTADO FUENTE
Reducir la tasa Tasa de
de mortalidad mortalidad
asociada a asociada a N.D 0%
cancer de cancer de
cuello uterino cuello uterino
Promover la ) . Numero de
Cuidando mi -
salud sexual y . campanas g 5
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a I ,
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EJE ESTRATEGICO: Puli Social y Equitativa SECTOR: Salud
OBJETIVOS LINEA META DE
EspECIEICOs | PROGRAMA | SUBPROGRAMAS | INDICADOR | o) o | resyLTapo | FUENTE
Realizar
acciones y _
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comunidad el
cuide su salud, pan 2
preventivas
se haga los .
realizadas
controles de
rigor y tenga
estilos de vida
saludables
Reducir los Primero nifias que
altobs indices ge Promocion madres Nimero de
embarazo € social de Ila charlas,
alto riesgo y ., 4 talleres y 5
IIevgr un cursos para
registro de los prevenir el
casos embarazo en
Mantener  los Numero de
logros de Que no € f
er?fermedades trasmitan una campanas 2
O enfermedad realizadas
transmisibles y -
. trasmisible
prevenirlas
Contribuir con
la formulacién
del Plan Local Acciones 3
de Salud de pygecimiento Plan  Local - de realizadas
acuerdo a la de la Gestion SALUD
metodologia vy en salud
requerimientos
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EJE ESTRATEGICO: Puli Social y Equitativa

SECTOR: Salud

OBJETIVOS LINEA META DE
ESPECIEICOS PROGRAMA | SUBPROGRAMAS | INDICADOR BASE | RESULTADO FUENTE
legales

Numero de
Hacer las campafas
acciones realizadas
necesarias,
campanas y Prevencion,
procesos Vigilancia y “Evitemos los
pedagogicos Control de riesgos 2 3
que contribuyan @ Riesgos profesionales”
a disminuir los Profesionales,
factores
laborales de
riesgo

Numero de

) talleres 2 5
E_je_rcer ) la dictados
vigilancia y
control en salud ‘Mas  controles
que le menos quejas de Niumero  de
corresponda los usuarios” visitas  de

control € U
realizadas

EJE ESTRATEGICO: Puli social y equitativa

SECTOR: Deporte
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OBJETIVO | PROGRA | SUBPROGRA | INDICADO | LINE META FUENT
S MA MAS RES A E
ESPECIFIC pas | DE
oS E RESULTA
DO
Aumentar Preparandono  Numero de N.D 2
el S para los campeonato
porcentaje juegos S
de regionales interveredal
personas es
que realizados
practican por afio
algin : .
deporte en Haciendo Numero de N.D 2 Oficina
el municipio escuela campeonato Educaci
deportiva S realizados on
- = = Municip
Mejorar vy Recreacion Numero de N.D 2 al
cualificar el para los nifios canchas
uso del y los infantes  deportivas
tiempo libre construidas
de la
poblacién
de Puli
Mejorar los Restaurando Numero de N.D 3
espacios nuestros escenarios
fisicos de espacios deportivos
recreacion  Espacios  deportivos adecuados
y fomento recreativo y con
del deporte S y mantenimie
deportivos nto
Adecuar Parques y Numero de N.D 3
lotes para zonas de juego parques
la recreativos
construccio construidos
n de
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EJE ESTRATEGICO: Puli social y equitativa

SECTOR: Deporte

OBJETIVO | PROGRA | SUBPROGRA | INDICADO | LINE META FUENT
S MA MAS RES A E
ESPECIFIC BAS PE
oS E RESULTA
DO
parques
recreativos
Realizar el Restaurando Numero de N.D 2
mantenimie los parques y  parques
nto de los zonas de juego adecuados
parques y con
actuales mantenimie
nto
Programar Divirtiendonos A Numero de N.D 5
y todos actividades
establecer recreativas
actividades X afio
recreativas
= B zae Porque todos Numero de N.D 3
sl y tenemos eventqs
SR derecho a deportivos
divertirnos en zonas
marginales

EJE ESTRATEGICO :Puli social y equitativa

Cultura y deporte

SECTOR: Recreacion,

OBJETIVO LINE
S PROGRA | SUBPROGRA | INDICADO A gIEE;-CLIEl)-i FUEN
ESPECIFIC MA MAS RES BAS DO TE
(O E
Apoyar las Grupos Ndmero de ND 5 - T o
eXDIES] musicales i O X ¢
presiones grupos 1@ A
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EJE ESTRATEGICO :Puli social y equitativa

SECTOR: Recreacion,

Cultura y deporte
OBJETIVO LINE META DE
S PROGRA | SUBPROGRA | INDICADO A RESULTA FUEN
ESPECIFIC MA MAS RES BAS TE
DO
OS E
y grupos musicales
culturales creados
existentes ;
en el Danza y teatro Numero de
municipio grupos  de
Al rescate danza y N.D 8
cultura vy creados
Fomentar las
los tradiciones Numero de
Drocesos artisticas eventos
Festividades y realizados
de )
. festivales con 5 7
formacion .
_ tradicionales respecto a
artistica 'y )
i festivales y
de creacion i
feriados
cultural
Fortalecer Numero de
el Sistema semanas
Municipal Semanas destinadas 1 2
de Culturay culturales como
la biblioteca culturales al
municipal afio
Crear un
sistema de Numero de
informacion sistemas de
Software
sobre los la 0 1
Cultural ) .,
programas informacion
y eventos cultural
culturales.
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EJE ESTRATEGICO :Puli social y equitativa SECTOR: Recreacion,
Cultura y deporte
OBJETIVO LINE META DE
S PROGRA | SUBPROGRA | INDICADO A RESULTA FUEN
ESPECIFIC MA MAS RES BAS TE
DO
oS E

Aulas )

educativas g:lr{:sero de

urbanas } N.D 1

virtuales
Gestionar el funcionando
g,
las educativas N.D 1
. . rurales
institucione = Comunica
S dos Instituciones
educativas  virtualment yrales cON Ngmero de  N-D 1
del e con la internet . . .
municipio region y el |ndst|tuct:.|ones
mundo Instituciones 2olligeL el

educativas con acceso

urbanas con & Internet D 2

internet

8.3.5 Articulacion del eje “Puli social y equitativa” con los objetivos del milenio,
los planes nacional y departamental de desarrollo

i. Con los Objetivos del Milenio-ODM:
Objetivo 2: Lograr la ensefianza primaria universal

Meta 3: Velar por que, para el aio 2015, los nifios y nifias de todo el mundo
puedan terminar un ciclo completo de ensefianza primaria

Meta 4: Eliminar las desigualdades entre los géneros en la ensefianza primaria
y secundaria, preferiblemente para el afio 2005, y en todos los niveles de la
ensefianza antes del fin del aflo 2015.

Objetivo 4: Reducir la mortalidad en la infancia
208

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

Meta 5: Reducir en dos terceras partes, entre 1990 y 2015, la mortalidad de los
nifios menores de 5 afos

Objetivo 5: Mejorar la salud materna

Meta 6: Reducir, entre 1990 y 2015, la mortalidad materna en tres cuartas
partes

Objetivo 6: Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades

Meta 7: Haber detenido y comenzado a reducir, para el afo 2015, la
propagacion del VIH/SIDA

Meta 8: Haber detenido y comenzado a reducir, para el afio 2015, la incidencia
del paludismo y otras enfermedades graves

ii. Con el Plan Nacional de Desarrollo: Se articula con el capitulo IV. Igualdad
de oportunidades para la prosperidad social

i. Con el Plan Departamental: Se articula con los pilares MAS Y MEJOR
EDUCACION y DEPARTAMENTO SALUDABLE

8.4. PULI SOSTENIBLE:
8.4.1 Obijetivo general:

Tomar todas las medidas y acciones necesarias para preservar y conservar la
base ambiental del municipio,con énfasis en la Reserva Forestal Protectora
Productora Cerro El Tabor el oferente hidrico mas importantedel Municipio,
haciendo un uso sostenible de los recursos naturales, introduciendo nuevos
escenarios de desarrollo, previendo los riesgos y las acciones para superar y
mitigar los posibles desastres y calamidades que se puedan presentar.

8.4.2 Obijetivos especificos
v' Hacer la gestion necesaria para que en este cuatrienio el acueducto de
la cabecera municipal y el 50% de los acueductos rurales se suministre

agua tratada con base en los estandares de calidad vigentes

v Instalar los filtros potabilizadores de agua al 30% de los acueductos que
suministran agua a las instituciones educativas
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v Hacer la gestién necesaria para que en este cuatrienio se puedan hacer
un eficiente manejo y tratamiento de las aguas residuales del casco
urbano de Puli centro y Palestina.

v" Adecuar el 30% de los alcantarillados y pozos sépticos instalados en las
instituciones educativas rurales, para separar los residuos solidos y
grasas, antes de ser depositadas en los vertederos finales.

v Velar por la aplicacion del Plan de manejo del cerro “El Tabor” y apoyar
las acciones y medidas que se tomen para su conservacion, de tal forma
que alli se permita la adecuada construccion del Embalse que proveera
de agua potable al 70% del Municipio.

v' Diseflar e implementar el Plan Local de emergencias y calamidades
PLECS

v Implementar el plan de manejo de residuos sélidos, separando en la
fuente y reutilizando los residuos biodegradables hasta convertirlos en
abonos organicos.

v' Atender con prontitud y eficacia a la poblacion que resulte de
damnificada por fendmenos naturales y particularmente los que son
producto del cambio climéatico.

v Gestionar ante la Gobernacién de Cundinamarca, la adquisicion de
Tractor y compactador de basurasofrecidopor el Sefior Gobernador, por
un tractor, que contribuya a Objetivo de modernizacion nuestro
municipio.

v' Gestionar con INTEROIL el suministro de gas natural producido en los
pozos petroleros, para contrarrestar la tala de bosques y minimizar la
contaminacion generada da por la estufas de lefa.

v' Gestionar los recursos necesarios para tratar las aguas residuales

producto de las actividades domésticas, evitando que se contaminen las
pocas fuentes hidricas
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v' Hacer campafias y coadyuvar al manejo adecuado de las aguas
escorrentias en vias y areas destinadas a las actividades agropecuarias,
para evitar movimientos masales en la temporada de lluvias

v' Gestionar ante la CAR y coadyuvar en la reforestacion de las cuencas
de las fuentes hidrica de los acueductos de la vereda Capial - 4 lagunas-
y la Ocanda -, la Ucuchuta y la Fragosa para evitar que se puedan
guedar sin agua en el mediano plazo.

v' Realizar campafas permanentes junto con la CAR, para evitar que se
cacen las aves migratorias(Aguilas cuaresmeras) que se detienen a
descansar en El Cerro El Tabor y sus veredas circundantes, evitandola
extincion de la especie

v' Gestionar y coadyuvar en la proteccion de las areas y rondas de
proteccion, evitando que se presentendeslizamientose inundaciones y
un mayor nimero de damnificados

v Informar alas autoridades competentes y coadyuvar en la vigilancia de
las zonas de carreteras y areas de influencia de las fallas geoldgicas,
para que no sean invadidas para construir y localizar viviendas.

v' Gestionar y coadyuvar a evitar que los ecosistemas mas importantes del
municipio sigan siendodegradadaspor la tala indiscriminada de bosques,
evitando de esta manera que puede incidir en la subita desaparicién de
especies nativas, flora y fauna

v' Hacer campafias formativas para evitar que los agricultores realicen
guemas y sobre exploten los suelos con el uso inadecuado de
ganaderias extensivas.

v Informar alas autoridades competentes y coadyuvar en la vigilancia de
los ecosistemas del municipio que estan siendo fragmentados en dos y
tres areas, evitando la paulatina pérdida de bosques nativos, especies y
areas controladas

v Proteger y conservar la Ceiba Centenaria, arbol insigne del Municipio
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8.4.3 Meta General

Proteger y preservar las condiciones ambientales necesarias, para garantizar
el adecuado suministro del recurso hidrico, con las mejores condiciones de
potabilidad del agua de consumo humano. Reactivar el proyecto de plan
maestro de alcantarillado. Tratar técnicamente el agua residual, logrando un
alcance del 50% para estos dos propésitos en el cuatrienio, incluyendo el area
rural y urbana, en la medida que el municipio sea recerficado y apoyado por las
entidades del orden nacional y departamental.

Asi mismo, previa concientizacion sobre los efectos del Cambio Climatico
atender al 100% de las personas que resulten afectadas por fendmenos

naturales, con las ayudas humanitarias de primer orden.

8.4.3 Matriz de programas para garantizar un PULI sostenible

EJE ESTRATEGICO: PULI SOSTENIBLE SECTOR: Servicios

Publicos

OBJETIV LIN | META

(ON)
ESPECIFI
COS

PROGRA
MA

SUBPROGR
AMAS

INDICADO
RES

EA
BAS

DE
RESULT
ADO

FUEN
TE

Hacer la
gestion
para que
el
acueducto
urbano de
palestina y
el 50% de
los rurales
suministre
agua
tratada

Agua
para
tomar de
la llave

Acueductos
urbanos

Acueductos
rurales

Numero de
usuarios
en el
municipio

N.D

180
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EJE ESTRATEGICO: PULI SOSTENIBLE

SECTOR: Servicios

Publicos
OBJETIV LIN | META
oS PROGRA | SUBPROGR | INDICADO |EA | DE FUEN
ESPECIFI | MA AMAS RES BAS | RESULT | TE
COS E ADO
Instalar
los filtros
potabilizad
ores de Porcentaje
agua al ... de

Potabilizacion e
0,
30% de de [Z,)OtablhzaCI N.D 30%
los on de

acueductos
acueducto acueducto
s de las S
institucion
es
educativas
Hacer Ila Alcantarillado
gestion urbano
para el
eficiente
manejo vy
tratamient e e
0 de las qu:S| tratamiento
aguas residuale de aguas
residuales s tratadas residuales N.D ~ 100%
urbanas incrementa

da
Adecuar el
60% de
los
alcantarilla
dos y
pozos
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EJE ESTRATEGICO: PULI SOSTENIBLE

Publicos

SECTOR: Servicios

OBJETIV
OS
ESPECIFI
COS

PROGRA
MA

SUBPROGR
AMAS

INDICADO
RES

LIN
EA
BAS

META
DE
RESULT
ADO

FUEN
TE

sépticos
instalados
en las
institucion
es
educativas
rurales.

Gestionar
los
recursos
necesarios
para tratar
aguas
residuales
de las
actividade
S
doméstica
S

Alcantarillado
S rurales

Tasa de
tratamiento
de aguas
residuales
incrementa
da

N.D

100%

Gestionar
ante la
CAR y
coadyuvar
en la
conservaci
on y
reforestaci
on de las
cuencas
de las

“reforesta
ndo las
cuencas
del
municipio

Reforestacion
en Puli

Numero de
hectareas
restaurada
S 0
rehabilitad
as con
fines de
proteccion

70
Ha

100 Ha
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EJE ESTRATEGICO: PULI SOSTENIBLE

SECTOR: Servicios

Publicos
OBJETIV LIN | META
oS PROGRA | SUBPROGR | INDICADO |[EA |DE FUEN
ESPECIFI | MA AMAS RES BAS | RESULT | TE
COs E ADO
fuentes
hidrica
Realizar
F:ampanas "protegie Especies
junto con . o
ndo identificada
la CAR,
ara evitar 1eStras : S de Aves| g 3
Eaza e ESPecies Protegiendo  que migran
de fauna lasespecies (el
aves flora municipio
migratoria y
s
Implement
ar el plan .
de Residuos . Porcentaje
eficiente sélidos Residuos de
. sOlidos bien residuos 0 50%
del productiv . .
. manejados solidos
manejo de os
. tratados
residuos
sélidos.
Disefiar e Aplicacién
implement del  Plan
ar el Plan _ Local de
Local de “Puli cero Eyﬂemos los emergenci 1o 100%
emergenci emergen '€SJ0S as y &
as y cias” calamidad
calamidad es PLECS.
es
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EJE ESTRATEGICO: PULI SOSTENIBLE

SECTOR: Servicios

Publicos
OBJETIV LIN | META
oS PROGRA | SUBPROGR | INDICADO | EA | DE FUEN
ESPECIFI | MA AMAS RES BAS | RESULT | TE
COS E ADO
PLECS.
Atender Document
con Implementan o
prontitud y do el Plan implement
eficacia a Local _de ado:  30% 20%
la Emergencias Porcentaje
poblacion  Integracio y de
que n Local calamidades implement
resulte de de acion
damnificad = Planes
a por  de
fenémeno  EMergen o nhor i Namero de N 80
s cla mafiana por personas
naturales mi atendidas
Hacer
campanas
y
coadyuvar
al manejo _
adecuado Manejemos
de las las aguas Numero de
aguas escorrentias = campafnas 2 5
escorrent correctament  realizadas
as en vias €
y areas
destinadas
a las
actividade
s
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EJE ESTRATEGICO: PULI SOSTENIBLE

SECTOR: Servicios

Publicos
OBJETIV LIN | META
oS PROGRA | SUBPROGR | INDICADO |EA | DE FUEN
ESPECIFI | MA AMAS RES BAS | RESULT | TE
COS E ADO
agropecua
rias
Gestionar o
y Aplicacion
coadyuvar Integraciony g

la ., adecuacioé
en Planeacion q
proteccion eoT pLec " 98 EOT 5006 100%
de las integrado
areas y con el PLE
rondas de
proteccion
Informar y
coadyuvar

I .
e.n_ ) a Aplicacion
vigilancia ’
Ssnas l:: Aplicacion y zdecuacio
careteras adecuacion  n de EOT 50%  100%

, 4 de EOT integrado
.yfltreas. e integrado con  con el
INnriuencia el PLEC PLEC
de las
fallas
geoldgicas
Gestionar Aplicacion
y y 50% 100%
coadyuvar Aplicaciény  adecuacié
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EJE ESTRATEGICO: PULI SOSTENIBLE

SECTOR: Servicios

Publicos
OBJETIV LIN | META
oS PROGRA | SUBPROGR | INDICADO |[EA | DE FUEN
ESPECIFI | MA AMAS RES BAS | RESULT | TE
COSs E ADO
a evitar adecuacion n de EOT
que los de EOT integrado
ecosistem integrado con  con el PLE
as sean el PLEC
degradado
S
Hacer
campangs Numero de
para evitar -
e campanas
g ricultore Cultivos  sin paraevitar
i las N.D 1
s realicen qguemas
gquemas Yy
guemas Yy
sobre
sobre .
explotacion
exploten
los suelos
Informar y
coadyuvar Numero de
en la campanas
vigilancia Protegiendo  para la
de los Los proteccion  N.D 1
ecosistem ecosistemas de
as ecosistema
s

8.4.5 ARTICULACION DEL EJE “PULI SOSTENIBLE” CON LOS OBJETIVOS

DEL MILENIO, LOS PLANES NACIONAL Y DEPARTAMENTAL DE
DESARROLLO
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I. Con los Objetivos del Milenio-ODM:
Objetivo 7: Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente

Meta 9: Incorporar los principios del desarrollo sostenible en las politicas y los
programas nacionales e invertir la pérdida de recursos del medio ambiente.

Meta 10: Reducir a la mitad, para el afio 2015, el porcentaje de personas que
carezcan de acceso sostenible a agua potable

i. Con el Plan Nacional de Desarrollo: Se articula con el capitulo VI,
Sostenibilidad ambiental y prevencion del riesgo

iii. Con el Plan Departamental de Desarrollo: Se articula con el OBJETIVO
ESTRATEGICO 2: SOSTENIBILIDAD Y RURALIDAD y con el COMPONENTE
ESTRATEGICO 2: adaptacion al cambio y variabilidad climaticaPROGRAMA 1:
Bienes y servicios ambientales patrimonio para la humanidad. PROGRAMA 2:
Agua y saneamiento para el bienestar. PROGRAMA 3: Gestion integral de
residuos s6lidosPROGRAMA 4: Territorio soporte para el
desarrolloPROGRAMA 5: Gestion del riesgo y adaptaciéon al cambio y
variabilidad climatica.

8.5 PULI CON INFRAESTRUCTURA RENOVADA:
8.5.1 Objetivo general:
Mejorar y mantener la infraestructura general y la de los servicios publicos,
renovando el equipamiento municipal, haciendo el mantenimiento vy
construccion de vias, puentes, vivienda y obras urbanisticas, lo que permitira
facilitar los vinculos y acceso a las veredas y municipios vecinos.
8.5.2 Objetivos especificos

v' Hacer la gestiébn necesaria y apoyar la construcciéon del Embalse El

Tabor, el abastecedor mas importante de varios acueductos, entre ellos

el del casco urbano.

v Reducir el nimero de veredas que no tienen acueducto propio.
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v' Coadyuvar en el mantenimiento de los acueductos de las veredas
Manantial, Loma larga, Loma tendida y Pulicito, para garantizar la
continuidad del servicio a las viviendas de esa comunidad.

v' Apoyar el saneamiento y fortalecimiento administrativo de la Empresa
de Servicios Publicos de Puli para salvarla de su inminente liquidacion

v' Hacer la gestion necesaria para obtener la recertificacion en el manejo
de agua potable y saneamiento bésico.

v" Hacer el tratamiento adecuado a las aguas residuales domésticas del
casco urbano evitando la contaminacion de las pequefias fuentes de
agua (nacederos y aljibes).

v' Actualizar y terminar el Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado esta
obsoleto, para poder avanzar en la ampliacibn de la cobertura en
saneamiento basico.

v' Aumentar la construccion de las redes del acueducto urbano y rural,
para garantizar el suministro de agua potable al mayor namero de
habitantes de Puli.

v' Reparar el tanque de depodsito de agua del acueducto de la vereda
Guayaquil, para suministrar el servicio a la poblacién de este sector.

v' Ampliar el acueducto de la vereda ElI Carmen y construirle el
desarenador, y arreglar el de Copial Alto, de modo que se pueda ampliar
su capacidad de oferta.

v' Hacer el mantenimiento y adecuar el pozo séptico del sector Lagunitas,
para evitar que siga contaminando las aguas de consumo humano

v' Gestionar y priorizar las viviendas afectadas por la ola invernal
especialmente la reubicacion de viviendas de la vereda la Ocanda que
estan en zona de alto riesgo.

v' Gestionar la aprobacién de proyectos de “ Construccion de vivienda en
lote propio”
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v Actualizar la base de datos de las viviendas del casco urbano y de la
zona rural que estan deterioradas.

v' Adecuar y hacer el mantenimiento respectivo a la malla vial del
municipio, para garantizar la libre locomocion de las personas y el flujo
de sus mercancias y productos

v Proyectar la via que llegue hasta la escuela de la vereda, para evitar que
los padres de familias cercanos a Beltrdn envien a sus hijos a las
instituciones educativas de ese municipio

v' Gestionar el arreglo de la maquinaria del municipio para hacer el
mantenimiento de las vias terciarias

v Gestionar la construccién de la plaza de mercadoy adecuar la instalacion
temporal de mercados campesinos

v Cofinanciar la construccién las obras de arte y alcantarillas de las vias
terciarias, dando prioridad a la que permite evacuar el agua de la
guebrada EI Chivo en la vereda Ocanda, permitiendo mantener las vias
en buen estado cuando llega el invierno.

v' Gestionar la pavimentacién de la Via San Juan de Rio seco-Puli —La
Popa y el mantenimiento de las vias que comunican al casco urbano de
Puli con Palestina, Palestina-Boqueron, Girardot, Guataqui, Beltran y
Jerusalén.

v' Apoyar la iniciativa regional para montar la planta de reciclaje de
residuos solidos.

v" Presentar un proyecto a INTEROIL para instalar la planta de refinacion y
red de gas natural, que lleve a los tanques de acopio y luego dar
cobertura con este servicio a los hogares del casco urbano cabecera
municipal y veredas vecinas.

v Disefiar proyecto para gestionar la implementacion del programa de
manejo adecuado de residuos sélidos biodegradables.

v Disefiar proyectos para la actualizacion Catastral, el fomento y el apoyo
en la titularizacion vy legalizacién de predios urbanos y rurales.
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v' Gestionar recursos o el apoyo técnico para realizar el estudio de
estratificacion

v' Gestionar la construccién del segundo piso del puesto de salud del
casco urbano central y reparar y hacer mantenimiento al puesto de salud
en Palestina.

v' Presentar el proyecto para mantener, reparar y adecuar la Casa del
Abuelo para utilizarla ademas como Salon social comunal.

v Gestionar recursos para la adecuacién del Salén social comunal de la
cabecera municipal y de Palestina.

v Gestionar el redisefio y reconstruccion del parque principal
v' Cofinanciar la remodelacién de los parques infantiles del Municipio.

v' Gestionar la construccién definitiva de la Villa Olimpica para el casco
urbano.

v' Formular el proyecto para la construccion de la Escombrera.

v Buscar recursos para Completar Pavimento de la calle San Pedro, via
importante del casco urbano.

v' Gestionar las licencias necesarias para explotar los recursos naturales
no renovables que se hallen el municipio.

8.5.3 Meta General

Mejorar y ampliar la infraestructura general y la de los servicios publicos en un
50%, renovar el equipamiento municipal de mantenimiento y construccion de
vias en un 30%, y gestionar la construcciébn de puentes, vivienda y obras
urbanisticas necesarias para el municipio.

8.5.4 Matrices de programas para garantizar un PULI con su infraestructura

renovada
EJE ESTRATEGICO: Puli con infraestructura renovada SECTOR:
infraestructura
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OBJETIV LIN META
oS PROGRA | SUBPROGR | INDICADO | EA DE FUEN

ESPECIFI MA AMAS RES BAS | RESULT TE
COS E ADO

Presentar
un
proyecto a
INTEROIL
para
instalar la
planta de
refinacion
y red de
gas Proyectos
natural. presentad

Infraestructur | °° 0 1
a fisica para Gestion

el perimetro realizada
urbano

Presentar
el
proyecto
para
mantener, “Infraestru
reparar 'y ctura para
adecuar la pulf”
Casa del
Abuelo.

IVdIDINNIN NOIDVINVY1d 3d VIdVL13d03S

Gestionar
la
construcci
on
definitiva
del
Polideporti
vo para el
casco

Porcentaje
infraestruct
Infraestructur g 20% 40%
a fisica para municipal

el campo restaurada
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EJE ESTRATEGICO:
infraestructura

Puli con

infraestructura

renovada SECTOR:

OBJETIV
oS
ESPECIFI
COS

PROGRA
MA

SUBPROGR
AMAS

INDICADO
RES

LIN
EA
BAS
E

META
DE
RESULT
ADO

FUEN
TE

urbano

Gestionar
la
construcci
on del
segundo
piso  del
puesto de
salud del
casco
urbano
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el

redisefio y
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Cofinancia
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Puestos
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reparados

Parques
infantiles
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EJE ESTRATEGICO: Puli con infraestructura renovada SECTOR:
infraestructura
OBJETIV LIN META

oS PROGRA | SUBPROGR | INDICADO | EA DE FUEN
ESPECIFI MA AMAS RES BAS | RESULT TE

COS E ADO
i6n de los
parques
infantiles
del
Municipio.
Formular
el Proyectos
proyecto formulados
para la construcci

. . 0 1
construcci on de la
on de la Escombrer
Escombre a
ra.
Apoyar la
iniciativa
regional
para Porcentaje
montar la de
planta de participaci 0 2504
reciclaje 6n en el
de montaje de
residuos la planta
solidos
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EJE ESTRATEGICO:Puli con infraestructura renovada.SECTOR: Servicios

publicos
OBJETIV LIN | META
(015 PROGRA | SUBPROGR | INDICADO | EA | DE FUEN
ESPECIFI | MA AMAS RES BAS | RESULT |TE
COS E ADO
Hacer la
gestién
necesaria
Szraapoyg Porcentaje
} .,  Embal A r
terminacié SEISE gu'a para  de ., 15% 85%
0 de la El Tabor Puli construccio
Construcci n realizada %)
' O
on del 0
Embalse m
El Tabor. 5
Reducir el >
educir e . O
AR G Porcentaje m
de T
veredas Acueduct reduccion ;
que no o0s de veredas 60%  80% =
tienen Rurales .in g
acueducto O
e acueducto >
prop %
Coadyuva p
r en el Numero de 0
mantenimi acueducto g
2
ento de S _
| Acueduct Acueductos  construido
0s construidos N.D 8
acueducto OSY _ S y
s de las alcantarill ~@mpliados 'y reparados
veredas ados para reparados en el
Manantial, Puli cuatrienio
Loma
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EJE ESTRATEGICO:Puli con infraestructura renovada.SECTOR: Servicios

publicos

OBJETIV
OS
ESPECIFI
COS

PROGRA
MA

SUBPROGR
AMAS

INDICADO
RES

LIN
EA
BAS
E

META
DE
RESULT
ADO

FUEN
TE

larga,
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tendida vy
Pulicito,
Guayaquil.

Apoyar el
saneamie
nto y
fortalecimi
ento
administra
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SERVIPU
LI

Saneando
Las
empresas
publicas
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Realizada
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para
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proceso de
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EJE ESTRATEGICO:Puli con infraestructura renovada.SECTOR: Servicios

publicos
OBJETIV LIN | META
oS PROGRA | SUBPROGR | INDICADO | EA | DE FUEN
ESPECIFI | MA AMAS RES BAS | RESULT |TE
COS E ADO
Impulsar
el Plan | Plan
Maestro Maestro )
e o Porcentaje
Acueducto | Acueduct de
y oy elaboraci6 = 10% 100%
Alcantarill | Alcantarill nmadeiltrzan
ado del ado
caso urbano.
urbano.
Ampliar el Acueducto el 40% o
acueducto Carmen 0 0
de la Porcentaje
vereda El de
Carmen vy construccié

. A
construirle UEEIE n de
el o Desarenador = Acueducto
desarenad HEEEEIES para Capial y 0% 50%
or, y Alto Desarenad
arreglar el or
de Capial
Alto.
Hacer el Numero de
mantenimi . Mantenimi mantenimi
ento Y entoalos ent?s . 0 4
adecuar el pgzos realizados
pOZ0 al pozo
séptico del Lagunitas
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EJE ESTRATEGICO:Puli con infraestructura renovada.SECTOR: Servicios
publicos
OBJETIV LIN | META
oS PROGRA | SUBPROGR | INDICADO |[EA | DE FUEN
ESPECIFI | MA AMAS RES BAS | RESULT | TE
COS E ADO
sector Porcentaje
Lagunitas de
adecuacio = 30% 50%
n del pozo
Lagunitas
EJE ESTRATEGICO:Puli con infraestructura renovada. SECTOR:
TRASPORTE
OBJETIVO LIN
S PROGRA | SUBPROGR | INDICADO | EA I\QEE-;'?JE_:_E FUEN
ESPECIFI MA AMAS RES BAS ADO TE
COS E
Adecuar y Las calles de
hacer el mi barrio (I'{'I)
mantenimi Porcentaje %
Il il
ento | de calles 10% 30% ;
respectivo restaurada =3
a la malla s S >
vial  del o
municipio g Y
T2
Vias para el Porcentaje m
campo de vias 15% 50% @)
Proy,ectar Construye terciarias g
la via que 4o mi construidas
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EJE ESTRATEGICO:Puli con infraestructura renovada. SECTOR:
TRASPORTE
OBJETIVO LIN

S PROGRA | SUBPROGR | INDICADO | EA I\QEE-;?JE_:_E FUEN
ESPECIFI MA AMAS RES BAS ADO TE

COS E
llegue Municipio y
hasta la restaurada
escuela de S
la vereda,
La Ocanda
Gestionar Numero de
el arreglo mAQUInas
de la Maquinaria % )

o o pertenecie 3 5
magquinaria del Municipio
ntes al

del .

. municipio
municipio
Construir
las obras Obras civiles Numero de
de arte de en mi . obras a N.D 100
las vias municipio instalar
terciarias.

EJE ESTRATEGICO: Puli con infraestructura renovada.SECTOR: Vivienda
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OBJETIVO LINE META
S PROGRA | SUBPROGR | INDICADO A DE FUE
ESPECIFIC | MA AMAS RES BAS | RESULT | NTE
oS E ADO
Gestionar y
priorizar las
viviendas
afectadas
por la ola Numero de
invernal Reconstruye  Viviendas
especialme ndo mi mejoradas 7 7
nte la Vivienda o}
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de
viviendas
de la 0
vereda la %
Ocanda que . : o
. on M(?Jc?rando Mi | Namero de =
~ona de alto Habitat Viviendas = N.D 100 =
riesgo. mejoradas -;:_J
“Vivienda =
para Vivienda NlUmero de S
todos” nueva proyectos S
Gestionar la EE g
. vivienda N.D 2 2.
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nueva 5
de L
presentado
proyectos
13 S
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Construcci6 NUmero de
n de proyectos
lote propio” i
prop (fonstrucm G .
on de
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. en lote
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231
DPP/SCn PULIX

“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

EJE ESTRATEGICO: Puli con infraestructura renovada.SECTOR: Vivienda

OBJETIVO LINE META
S PROGRA | SUBPROGR | INDICADO A DE FUE
ESPECIFIC | MA AMAS RES BAS | RESULT | NTE
oS E ADO
Actualizar la
base de
datos de las Actualizando
viviendas mi Base  de
del  casco informacion 454
urbano y de para obtener o 0 1
actualizad
la Zzona vivienda 5
rural que
estan
deteriorada
S.
Disefiar Eiidos Numero de
proyectos . ejidos N.D 65
para la LT titulados
actualizacio
n Catastral, Yatengo
y la mi
titularizacio  escritural  pogios Numero de
n de . predios N.D 20
Legalizados :
predios titulados
urbanos vy
rurales.
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8.5.5 ARTICULACION DEL EJE *“PULIi CON INFRAESTRUCTURA
RENOVADA” CON LOS OBJETIVOS DEL MILENIO, LOS PLANES NACIONAL
Y DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO

I. No hay Objetivo del Milenio relacionado con este eje

ii. Con el Plan Nacional de Desarrollo: Macro proyectos de vivienda, programas
de renovacién urbana (ej. manejo de residuos solidos), planes departamentales
de agua, sistemas urbanos de transporte masivo.

Agencia Nacional de Infraestructura (ANI), ejecuciébn Plan Maestro de
Transporte, infraestructuras logisticas especializadas, sistemas inteligentes de
transporte. 1 millon de nuevas viviendas en 2014 / estructuracion de 4 SITP y
28 planes de movilidad. De 1050 a 2.000 km de dobles calzadas operativos /
de 0 a 50.000 km de mantenimiento rutinario de la red terciaria.

iii. Con el Plan de Desarrollo Departamental: Se articula con los ejes
COMPETITIVIDAD, INNOVACION Y MOVILIDAD: Ser competitivos Yy
sustentables a partir de potencialidades, articulacion regional, gestion del
conocimiento, innovaciéon productiva y social. Vincula tres pilares del Programa
de Gobierno y un Componente Estratégico: Pilar 8: Movilidad y Modernizacién
Malla Vial, Pilar 9: Regién Competitiva y Productiva. Componente Estrategico3:
Ciencia Tecnologia e Innovacion

8. 6. PULI EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO:
8.6.1 Objetivo general:

Propender por un gobierno mas eficiente, eficaz y transparente, donde prime la
racionalidad administrativa y una gestién publica generadoras de condiciones
de seguridad y justicia; adoptando practicas modernizadoras como son la
planeacién estratégica, la administracion mediante procesos y la organizacion
administrativa de un municipio que debe abrir espacios de participacion a la
ciudadania y articularse a la provincia y las subregiones, actuando en
coordinacion con el Departamento y la Nacion.

8.6.2 Obijetivos especificos
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v Procurar por el mejoramiento de la situacién administrativa, financiera,
fiscal y organizacional del municipio y racionalizar sus tramites y
procedimientos

v Mejorar la gestiébn del talento o recurso humano del municipio,
actualizando las hojas de vida y estado de vinculacion en la carrera
administrativa, procediendo ademas a realizar las evaluaciones de los
funcionarios como lo ordena la ley

v' Hacer la reestructuracion administrativa bajo los parametros del
Departamento de la Funcién Publica a fin de eliminar la n6mina paralela
y racionalizar la contratacion puntual de funcionarios que prestan
servicios estrictamente de finidos en el tiempo.

v Actualizar los manuales e instrumentos de planeacion, gestion,
procedimiento y operacion de funciones publicas relacionadas con el
talento humano, la contratacién los métodos y procedimientos entre
otros

v" Implementar el MECI y el Sistema de Gestién de Calidad

v Fortalecer el Sistema Municipal de Planeacion

v' Apoyar y fortalecer el Programa del Sistema de Identificacion y
Clasificacion de potenciales beneficiarios para los Programas Sociales -
SISBEN

v" Formular el Plan Local de lucha contra la pobreza extrema

v" Implementar un sistema de informacion sobre la poblacién vulnerable

v" Revisar, ajustar y ejecutar en lo posible el Esquema de Ordenamiento
Territorial — EOT, conforme a la normatividad vigente.

v" Modernizar la administracion municipal adquiriendo softwarecontable,

financiero de contratacion etc., conectandolo a la red y a las Tecnologias
de Informacién y comunicacion- TICS.
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v Hacer un estudio de los tramites implementados en el municipio para
proponer su simplificacion o supresion a las autoridades competentes

v Incorporar el Sistema de gobierno en Linea en los procedimientos de la
y tramites de la administracion

v' Formular e implementar programas y proyectos eco turisticos para
aprovechar la belleza del paisaje, el cerro “El tabor” el Mirador del
municipio, la ecotienda y el mirador del Tabor, el alto de las lagunas y
las piscinas naturales

v" Hacer todas las gestiones y coordinacion posibles con la Policia nacional
para impedir que se deterioren las condiciones de seguridad y orden
publico en el municipio

v Gestionar con las autoridades competentes la seguridad a los centros de
cOmputos de las instituciones educativas

v Incentivar a la comunidad para que denuncie los delitos que se cometan
en la jurisdiccién de Puli

v' Hacer la gestién necesaria para que la policia nacional abra un puesto
de policia en Palestina o envie vigilancia esporadica a ese centro
poblado

v" Formularel Plan Integral de convivencia y seguridad ciudadana- PICSC

v' Efectuar campafias en coordinacion con el personero, el Comisario de
Familia y la policia nacional para controlar el consumo de
estupefacientes, bebidas embriagantes vy tabaco de los menores de
edad.

v' Promover la creacion de veedurias ciudadanas para que vigilen los
proyectos que se adjudique y ejecuten en el municipio.

v' Capacitar a los dignatarios de las juntas de accién comunal en procura
de re legitimar dichas Juntas.

v Crear el comité de conciliacién municipal
235

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE PULI

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CONCEJO MUNICIPAL

v Gestionar la construccion de dos salones comunales, uno de ellos para
Palestina

v" Crear el Sistema Municipal de Participacién Ciudadana que reactive y
dinamice instancias tales como el Consejo Territorial de Planeacion,
Consejo Municipal de la Juventud, Junta Municipal de Cultura, Junta
Municipal de educacion, las Juntas pro acueducto, las juntas de vivienda
entre otras.

v' Apoyar el proyecto regional para la creacion e implementacion de la
Escuela Regional de lideres sociales- ERLID

8.6.3

Meta General

Cualificar la gestion del gobierno municipal, subiendo cinco puntos en todo el
cuatrienio en los indices de Trasparencia, y desempefio fisca, bajar los
actuales indices de inseguridad, crear cinco instancias de participacion y
apoyar la conformacién de cinco organizaciones sociales relacionadas con
jovenes, mujeres, discapacitados y desplazados

8.6.4 Matrices de programas para garantizar un PULI eficiente, transparente y
participativo:

EJE ESTRATEGICO:PULI
SECTOR: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO

OBJETIV
oS SUBPROGR | INDICADO FUENT
ESPECIFI FHOICIRAA AMAS RES E
COS
Cualificar Reestructur T Porcentaje %
la ados y - J o3 Z
dminist ad para cumplir 0€ B e 59 3 E
a. ,mlnls(;al organizados con la mision  restauracio ; ) ﬁ = § 2
C|c|>n © pa[)a i institucional N del §z 3 g :s?_a
talento gobernar e a
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EJE ESTRATEGICO:PULI
SECTOR: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO

OBJETIV
O SUBPROGR | INDICADO FUENT

ESPECIFI PROGRAMA AMAS RES E
COoSs

organizaci

on interna
Hacer la de la
reestructur administra
acion de la cion  del
planta Puli moderno | MUNICipio
administra
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2010 a los Puesto
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primeros institucional a nivel
puestos dptal
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Cundinam
arca
Manteners Puli con un Indice de
e en el talento desempefi = 64,5 75
Indice de humano o integral 4
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o Integral
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en pun FOEIEEmE . . de tramites

T Pul sin administrat 0 4
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minimo al o’ 'VQS.
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EJE ESTRATEGICO:PULI
SECTOR: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EFICIENTE, TRANSPARENTE

Y PARTICIPATIVO

OBJETIV
oS SUBPROGR | INDICADO FUENT
PR RAMA
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Avanzar ol . 90%  100%
en I formulacié
imp|ement Manuales n MECI
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MECI gobernar bien de
implement  10% 35%
acion
MECI
EJE ESTRATEGICO: PULI EFICIENTE, TRANSPARENTE Y
PARTICIPATIVOSECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
LIN META
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ESPECIFICOS MA RAMAS RES BAS | RESULT TE
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expendios de seguridad Numero
estupefaciente Menores Expendios
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libres de las :
cadenas del estupefacie 0 0
vicio ntes
desmantela
dos
Mejorar la Porcentaje
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ciudadana, Integral de g japoracion
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y seguridad y seguridad
ciudadana ciudadana
Grupos
organizados
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EJE ESTRATEGICO:PULI EFICIENTE, TRANSPARENTE Y
PARTICIPATIVOSECTOR:PARTICIPACION CIUDADANA
LIN META
OBJETIVOS PROGR | SUBPROG EA DE FUE
ESPECIFICOS AMA RAMAS INDIEADIORES BA | RESULT | NTE
SE ADO
social-ELID social ELID
Crear y poner
en ) Numero de
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8.6.5 ARTICULACION DEL EJE “PULI EFICIENTE, TRASPARENTE Y

PARTICIPATIVO” CON LOS OBJETIVOS DEL MILENIO, LOS PLANES
NACIONAL Y DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO

I. No hay Objetivo del Milenio relacionado con este eje

ii. Articulacion con el Plan Nacional de desarrollo: Apoyo a las entidades

territoriales en Gobierno en Linea y capacidades de gestion

Mejora de la defensa juridica del Estado (en fase de prevencion y gestion de

litigios)
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Lucha contra la corrupcion: identificar y medir el fendmeno, identificar los
aspectos que lo facilitan, y establecer correctivos y acciones

Fomento a una cultura de rendicion de cuentas, a través de mecanismos de
medicidn, seguimiento y evaluacion de resultado para gobernar en una “urna
de cristal”

Gestion de sistemas de informacion publica.

Fortalecimiento del Sistema Nacional de Planeacién e impulso al presupuesto
participativo Puntaje en el indice de transparencia internacional de 3,5 puestos

(78/180) a 4,0 (aprox. Puesto 66 a 180).

Elevar el indice de Transparencia Departamental IDT, en la medicién que
realiza la Corporaciéon Transparencia por Colombia, ubicandonos en una
posicion de riesgo bajo.

Combatir y prevenir la corrupcién y la desviacion de recursos publicos en la
contratacion.

I. Articulacion con el Plan Departamental de Desarrollo. Se articula con
el  OBJETIVO INSTITUCIONAL  4: FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA GENERAR VALOR DE LO PUBLICO:
Garantizar gerencia efectiva por resultados del desarrollo con
intervenciones trans sectoriales. Vincula tres pilares y un
componente estratégico: Pilar 1: Unidad Regional; Pilar 2: Seguridad
y Convivencia Ciudadana. Pilar 10: Institucionalidad vy
Gobernabilidad. Componente Estratégico 4: Decisiones Informadas

IV. INTEGRACION REGIONAL PARA ALCANZAR UN PULI TRABAJADOR,
TRANSPARENTE Y EQUITATIVO PARA EL CAMBIO

Los siguientes proyectos regionales son el resultado de las propuestas
provenientes de la gobernacion, de las reuniones preliminares de los alcaldes
de la Provincia Magdalena Centro, de la CAR, del Comité de Cafeteros vy
algunas provienen de esta administracion, para que los demas alcaldes las
tengan en cuenta a la hora de decidir y hacer los estudios respectivos de
viabilidad y pertinencia
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Fuente: CEPEC - Universidad del Rosario, construccion propia.

1. Escuela Regional de Liderazgo Social para el fortalecimiento de las
organizaciones sociales y la participacion comunitaria: Esta es una
iniciativa del municipio de Puli, que busca renovar fortalecer el liderazgo
social especialmente de los jovenes, para lograr una mayor participacion
de la comunidad en las decisiones sobre sus proyectos de desarrollo y
en el mejoramiento de su calidad de vida, para que los actores sociales
mas calificados de los municipios que hagan parte del proyecto
adquieran los conocimientos, habilidades y destrezas que le permitan
descubrir y desarrollar de mejor manera su rol de lideres en las
organizaciones sociales de discapacitados, desplazados, jovenes,
mujeres, 0 en la junta de accién comunal, de vivienda, en el club
deportivo, la asociacién agraria o cualquier otra a la que estén afiliados.
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Esta Escuela tendra como sede el municipio que se elija por consenso,
pero tendr& sesiones rotativas en todos los demas. Para su desarrollo se
estructurara en cinco médulos de aprendizaje donde los participantes
comparten sus conocimientos y experiencias, aprenden a trabajar en
grupo, aprendan a concertar con las autoridades municipales y
adquieren herramientas que les sirven para su tarea como lider.

2. Con acceso a mi vecino. Esta propuesta también se origina en la
administracion de Puli y parte de la preocupacién de tener la sensacion,
que es mas facil ir a Bogota, Ibagué o Girardot, que comunicarnos con
nuestros propios vecinos; sabemos mas de otras regiones que de los
alrededores, a pesar de tener necesidades y problemas comunes con
Beltran, Quipile, Jerusalén y San Juan de Rio Seco.

Para que este propésito sea viable, hay que empezar por tener unas
buenas vias que nos comuniquen permanentemente.

3. Primeros juegos campesinos de la Provincia del Valle del Magdalena
Centro: Este propuesta pretende realizar cada dos afios las justas
deportivas en los deportes que son mas practicados por la gente del
campo, para el cual se haran las respectivas eliminatorias municipales,
se rotaran las sedes y contardn con el apoyo logistico derivado del
proyecto.

Los juegos que se proponen son: micro fatbol masculino y femenino,
competencias de rana, campeonato de tejo, basquetbol, volibol vy
atletismo.

4. Conformacion de la granja Integral Provincial: Con este proyecto se
busca apoyar la seguridad alimentaria de las familias que habitan en el
area de influencia del proyecto, para que tengan la asesoria, asistencia
técnica y planes piloto de especies agricolas y pecuarias propias de la
subregion, de modo que en el mediano plazo no solo puedan mejorar
una rica dieta alimenticia abundante en proteinas, vitaminas y minerales,
proveniente del ganado bovino, caprino, ovino y porcino; asi como de
las verduras, hortalizas y frutales que se podran sembrar de manera
mas técnica a partir de las experiencias exitosas que se implementen
desde la granja.

244

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

Este proceso debera ademas mejorar el ecosistema, conservando los
nacimientos y estimulando el uso de tecnologias apropiadas a bajo
costo; contribuyendo al bienestar de la familia campesina y a aumentar
en el corto plazo los niveles de autosuficiencia y sostenibilidad

5. La organizacion de la feria regional pecuaria: Este proyecto se propone
como objetivo presentar las potencialidades productivas, promover la
articulacion comercial, la inversion privada y la integracion del sector
agrario de nuestra Region, concitando a la poblaciéon a que mejore sus
especies y productos para exhibirlos y comercializarlos.

Ademas busca asegurar la participacion de productores agrarios,
agroindustriales y artesanales, asi como de los potenciales compradores
de la subregién y Departamentos vecinos.

Este evento debe garantizar y organizar, la exhibicion de productos
especiales, el concurso y juzgamiento de ganado vacuno y animales
menores, exhibicion de caballos de paso, concurso de caninos, la
presentacion de la reina de la Feria, espectaculos artisticos, eventos
gastronémicos y espacios para la rumba.

6. Planta provincial de manejo y tratamiento de residuos solidos, con sus
respectivos satélites municipales: Con esta planta se busca darle un
manejo sostenible y sustentable a los residuos soélidos, disponiendo de
la planta que esta instalada en Beltran para triturar los residuos no
biodegradables.

Los residuos seran tratados en cada municipio, separando los
biodegradables de los demas; con los primeros se haran abonos y los
segundos seran enviados a la planta de Beltrdn donde seran
clasificados, empacados y enviados a los centros de mercadeo de estos
materiales.

7. Planta de sacrificio de bovinos y porcinos: Nuestro Municipio cuenta con
la Planta de sacrificio, autorizada y reconocida por el INVIMA y la CAR
desde el afio 2.009. Con esta planta, acondicionada y recertificada
podemos garantizar y mejorar la comercializacion a buenos precios del
ganado de los Municipios de San Juan de Rioseco, Beltran, Guataqui y

Puli de bovinos y porcinos, a partir de un manejo en el que los procesos
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de sacrificio, desposte y desprese sean adecuados, ya que con ello no
solo se asegura el bienestar animal, sino también se garantizan cero
pérdidas para productores y distribuidores; se podran generar varios
puestos de trabajo preparando faenadores en el Sena, obteniendo muy
buena calidad de carne, preservando la seguridad de estos trabajadores
y cumpliendo en cada caso con las condiciones técnicas del INVIMA.

Esta planta, ademas de beneficiar a ganaderos y expendedores,
también beneficiara al consumidor, con calidad y buenos precios, porque
se le da una mayor prioridad a las buenas practicas en el tratamiento de
la carne y en el cumplimiento de los estandares inflexibles sobre
salubridad en el manejo y sacrificio del ganado.

V. DISPOSICIONES FINALES
1. Articulacioén institucional del Plan de Desarrollo

Para armonizar el Plan Municipal de Desarrollo con el Plan de Desarrollo
Departamental, o con los Planes de otras institutos o corporaciones del orden
Departamental o regional, se propondra a estas entidades la conformacion de
Mesas Técnicas de Trabajo, por ejes tematicos, a fin de determinar poder
firmar actas y los acuerdos que han de ser protocolizados mediante Actas de
compromiso, en los que queden plasmadas los Programas y proyectos que se
ejecutaran conjuntamente entre las dos entidades territoriales.

Con el gobierno nacional se hara una gestion permanente en los ministerios,
Departamentos administrativos y los Establecimientos Publicos que puedan
aprobar proyectos o recursos para el municipio.

2. Alianzas Publicas Privadas

El municipio hara alianzas estratégicas de inversion con el sector privado, para
ejecutar programas y proyectos que no pueda emprender por si solo con sus
recursos financieros, técnicos, administrativos y humanos. Para ello empezara
explorando posibles alianzas con las empresas que estan operando en la
jurisdiccion del municipio.

3. Ejecucion.
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Dentro de los dos meses siguientes a la aprobacion del plan de desarrollo,
todos los Secretarios de Despacho, entidades descentralizadas y responsables
de un asunto misional, deberan elaborar un Plan de Accion para todo el
cuatrienio, con base en los objetivos, estrategias, programas y subprogramas
del eje tematico correspondiente, con el apoyo de la oficina Municipal de
Planeacién Municipal

Los planes de accion deben ser ajustados anualmente, una vez el Concejo
Municipal apruebe los presupuestos para cada vigencia o se vayan cumpliendo
las metas correspondientes a cada eje tematico.

4. Tablero de control para el seguimiento del Plan de Desarrollo municipal.

La Secretaria Municipal de Planeacion elaborara un Tablero de control para
hacer el respectivo seguimiento a la ejecucion del Plan de Desarrollo, de modo
gue permita conocer cuales son los puntos criticos y como se pueden superar;
o de ser necesario proponga el replanteamiento o ajuste de las metas del Plan

5. Informes al Consejo Territorial de Planeacién y al Concejo municipal

El alcalde o su delegado rendiran anualmente al Concejo Municipal un informe
sobre la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal, tal como lo sefiala el
articulo 30 de la Ley 152 de 1994 y podra solicitar al concejo que se invite al
CTP a la misma reunion o sesion.

Para efectos del rendimiento del informe, todos los Secretarios de Despacho y
responsables de dependencias deberan presentar un informe de su gestion
treinta (30) dias antes de la fecha prevista para entregar el respectivo informe
al Concejo Municipal

6. Informe de gestion a la comunidad

El alcalde rendira un informe anual a la comunidad por el medio que estime
mas conveniente sobre su gestién, tal y como lo dispone la ley 136 y para ello
tendra en cuenta los avances alcanzados en la ejecucion del Plan de
Desarrollo

7. Armonizacion con los presupuestos
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La Secretaria Municipal de Hacienda presentara un proyecto de Acuerdo o un
Decreto ajustando el presupuesto de la vigencia 2012 a los Programas y
subprogramas contenidos en el presente Plan De Desarrollo

En el evento de que los ingresos sean mayores o inferiores a los programados,
se deberan ajustar los recursos proyectados en el matriz plurianual de
inversiones.

8. Ejecucidon y seguimiento a los programas y proyectos para la poblacion
vulnerable

El Consejo Municipal para la politica Social COMPES, hara un seguimiento
especial a los programas y proyectos previstos en el Plan Municipal de
Desarrollo, dirigidos hacia la infancia, nifiez y la juventud, la RED UNIDOS, la
poblacion desplazada y victima y velara porque se haga un registro estricto de
la poblacion atendida.

V. DIAGNOSTICO FINANCIERO
5. ESTADO DIAGNOSTICO FINANCIERO
5.1 LA PLANTA DE PERSONAL

» El personal del area fiscal y financiera del municipio es idonea para
el desempefio de sus funciones, pero se necesita motivar su
participacion activa y compromiso de grupo para consolidar el
cumplimiento de las metas institucionales del plan de desarrollo.

» Las dificultades que se presentan en la gestion de algunos procesos
internos del area fiscal y financiera se deben especialmente a la falta
de capacitacién, comunicacion interna, liderazgo y trabajo en equipo.

» La Secretaria de Hacienda municipal, debe liderar la ejecucion de un
plan integral que permita superar los anteriores inconvenientes del
area fiscal y financiera, para ello puede ejecutar las siguientes
acciones:

v" Mejorar la comunicacion interna entre el personal del area
v’ Liderar y motivar el trabajo en equipo
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5.2 LOGISTICA'Y OFICINAS:

» La logistica y las oficinas del area fiscal y financiera del municipio
permiten atender el funcionamiento de la unidad, pero se percibe
dificultades para actuar con eficiencia y productividad.

» Las oficinas, muebles y equipos de la Tesoreria, no tienen adecuada
seguridad, La Secretaria de Hacienda municipal y sus
colaboradores, deben proyectar en el corto plazo las mejoras y
adecuaciones locativas y logisticas que ofrezcan comodidad a ellos
y a usuarios y que a la vez garanticen la proteccién de los recursos,
dineros, valores, medios de pago, expedientes y documentos de
gestion de las oficinas.

5.3 EQUIPOS Y TECNOLOGIA INFORMATICA:

» Los equipos y tecnologia utilizados en el area fiscal y financiera
municipal, segun la auto calificacion de los funcionarios y la
observacion de los procesos, le permiten operar con una
productividad aproximada al 60%.

» Las redes que soportan la administracion y transmisién de datos
entre las dependencias entran en conflicto permanente, tal situacion
genera baja en la productividad, pérdida de tiempo y desmotivacién
del personal.

» Existen dificultades en el manejo de los sistemas de informacién
presupuestal y contable y en el apoyo oportuno de los proveedores
del software para la soluciéon agil y oportuna de los conflictos
tecnoldgicos, esta situacion afecta la productividad interna y la
imagen de la entidad ante sus usuarios.

= El area no cuenta con sistemas o bases de datos para administrar o
controlar los procesos tributarios de fiscalizacion y cobro, situacion
que dificulta la gestion integral de la dependencia.

5.4 MANEJO DE NORMAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
TRIBUTARIA, TESORERIA, PRESUPUESTAL Y CONTABLE
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El personal adscrito al area fiscal y financiera no maneja
eficientemente las normas que regulan los procesos tributarios y
presupuestales del municipio.

Algunos instrumentos de gestion fiscal y financiera se encuentran
desactualizados 0 no existen, como en el caso de:

v/ Estatuto municipal de rentas

v' Manuales de fiscalizacion y cobro

v" Reglamento interno de recuperacion de cartera
v Estatuto de presupuesto municipal

5.5 GESTION Y SEGURIDAD DOCUMENTAL.:

La correspondencia que se produce y llega al area fiscal y financiera
municipal, se tramita en forma sencilla y normal, pero se percibe un
nivel de inseguridad y desorden en el uso, manejo, custodia,
conservacion y archivo de documentos de gestion tributaria como
expedientes de cobro y soportes de acuerdos de pago de algunos
tributos.

El Secretario de Hacienda y los jefes de area deben disefar y liderar
un proceso integral de capacitacién para todos los funcionarios del
area financiera y fiscal, enfatizando en la formacién de habilidades
para el manejo seguro y adecuado de la gestion documental,
técnicas de archivo, manejo de expedientes y correspondencia.

5.6 PLANES DE GESTION Y EVALUACION:

El personal adscrito al area fiscal y financiera, elabora en forma
asidua algunos documentos e informes de gestion interna en la parte
financiera y presupuestal, pero no existen planes de accion
documentados que permitan el establecimiento de indicadores de
evaluacion de los logros del area en cuanto a Hacienda,
Presupuesto, Tesoreria y Contabilidad. Es importante estar atento a
cumplir con la evaluacion del desempefio que ordenan las normas
vigentes de administracion de personal en el sector publico y
mantener informado oportunamente al superior inmediato, sobre las
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inconsistencias o anomalias relacionadas con el area de
desempeiio.

LA Secretaria de Hacienda elaborara informes e indicadores de
gestion, que facilitaran la optimizacion de cada uno de los procesos
internos y seran instrumento importante para la evaluacion del
desemperio ordenada en la Ley 909 y sus decretos reglamentarios.

2.7 METAS Y ESTRATEGIAS PARA OPTIMIZAR EL RECAUDO DE LOS

RECURSOS PROPIOS

Se identificaran los componentes de los ingresos corrientes de libre
destinacibn que son los mas representativos del total. Esta
identificacion permite que la Secretaria, concentre sus esfuerzos en
ellos, logrando asi efectividad..

Una vez identificados estos ingresos, es necesario evaluarlos uno a
uno y proyectar las acciones a ejecutar también uno a uno, como se
detalla a continuacion.

v' Elaborar censos de contribuyentes y bases de datos
confiables

v’ Efectuar cruce de informacion con otras entidades

v' Efectuar campafas de motivacién al pago de los impuestos
vigentes y en mora

v' Ejecutar acciones de fiscalizacibn a omisos, evasores Yy
morosos de impuestos

v' Ejecutar acciones de cobro persuasivo a las rentas mas
importantes

v" Promover la firma de acuerdo de pago.

5.7 HISTORICO FINANCIERO

e Respecto a los gastos de funcionamiento de la Administracion Central
en la cual se incluye Concejo Municipal, Personeria, el Municipio
siempre se ha ajustado a los lineamientos de la ley 617 de 2.000, es
decir, de los recursos del sistema general de participaciones Libre
destinacion, el Municipio solo gasta el 70% de estos recursos en
funcionamiento, el 30% restantes son llevados a inversion social.

e En los ultimos 10 afos el Municipio reestructuré su planta de personal
en dos oportunidades, procedimiento que hizo que el DNP premiara al
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Municipio con esfuerzo administrativo, premio que se vio reflejado en el
afo 2009 al incrementar los recursos de Libre destinacion, a la fecha no
se encuentra ningun Funcionario en carrera administrativa y la planta de
personal vigente y aprobada por el Concejo es minima.

e Respecto a los recursos propios, la mayor participacion de recursos
depende del impuesto predial, segun las estadisticas de los ultimos 8
afnos el promedio recaudado es de aproximadamente 95 millones de
pesos, vale la pena aclarar que los predios de mayor extension estan
abandonados por los problemas de orden publico que sufrié el municipio
de Puli.

Andlisis historico de le estructura de ingresos y gastos periodo 2008-2010
(Millones de pesos corrientes).

CUENTA A2008 A2009 A2010
INGRESOS TOTALES 4,497 3,696 4,193
1. INGRESOS CORRIENTES 864 816 1,169
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 233 159 289
1.1.1. PREDIAL 136 99 97
1.1.2. INDUSTRIA'Y COMERCIO 36 2 34
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA - - |-
1.1.4. OTROS 61 58 157
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS
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42 17 159

1.3. TRANSFERENCIAS 589 640 721
1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL 589 637 721
1.3.2. OTRAS 2 -

GASTOS TOTALES 4,655 6,213 5,195
2. GASTOS CORRIENTES 539 683 709
2.1. FUNCIONAMIENTO 539 683 694
2.1.1. SERVICIOS PERSONALES 379 496 545
2.1.2. GASTOS GENERALES 151 178 141
2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS
(NOMINA Y A ENTIDADES) 9 9 8
2.2. INTERESES DEUDA PUBLICA 15
3. DEFICIT O AHORRO CORRIENTE (1-
2) 325 133 460
4. INGRESOS DE CAPITAL 3,633 2,880 3,024
4.1. REGALIAS 624 332 627
4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES
(SGP, etc.) 2,303 2,346 2,231
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4.3. COFINANCIACION 572 -

4.4. OTROS 134 202 165
5. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) (4,116 5,531 4,486
5.1. FORMACION BRUTAL DE

CAPITAL FIJO 2,032 2,666 2,546
5.2. RESTO INVERSIONES 2,085 2,864 1,940
6. DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL (3+4- |- - -

5) 158 2,517 1,002
7. FINANCIAMIENTO (7.1 + 7.2) 158 2,517 1,002
7.1. CREDITO INTERNO Y EXTERNO

(7.1.1-7.1.2) 870
7.1.1. DESEMBOLSOS (+) 870
7.1.2. AMORTIZACIONES (-) -

7.2. RECURSOS BALANCE, VAR.

DEPOSITOS, OTROS 158 2,517 132
Saldo de deuda 820
Porcentaje de ingresos corrientes

destinados a funcionamiento 1/ 51.01 69.62 55.84
Magnitud de la deuda 2/ 0.64
Porcentaje de ingresos que corresponden

a transferencias 3/ 64.32 89.71 85.37
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Porcentaje de ingresos que corresponden

a recursos propios 4/ 5.19 4.30 38.32
Porcentaje del gasto total destinado a

inversion 5/ 88.42 89.01 86.35
Capacidad de ahorro 6/ 37.66 16.34 39.37
Indicador de desempefio Fiscal 7/ 66.24 55.25 64.54
Posicion a nivel departamental 57|108 93
Posicion a nivel nacional 298|895 637

Los ingresos totales del municipio de Puli se componen de ingresos corrientes
e ingresos de capital, siendo estos ultimos los de mayor importancia, debido a
que en este se encuentran las transferencias del Sistema General de
Participaciones y las regalias, notandose la gran dependencia de estos
recursos para la realizacion de proyectos de inversion.

En el periodo analizado 2008 — 2010 el total de ingresos del municipio existe
una tendencia constante prudencialmente. De los ingresos corrientes son los
ingresos tributarios los que mejor comportamiento tuvieron en el periodo
analizado, debido a que creci6 el promedio del periodo por un 13,3%
evidenciando que son los que mayor representatividad demuestran.

5.8 PROYECCION FINANCIERA 2012-2015

Una vez realizado el analisis historico, es necesario tener una apreciacion
sobre lo que le espera a la entidad territorial en un futuro. Proyectar el
comportamiento futuro facilita a la administracién publica tomar decisiones que
permitan prevenir inconvenientes futuros.
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5.8.1 indice de proyeccion

Para la proyeccion de los ingresos corrientes y las transferencias por el
Sistema General de Participaciones se tomard un crecimiento de
inflacion de 3,75% con cierre a Diciembre de 2011. A partir del 2013 el
crecimiento sera de inflacion de 4% pautado en el incremento a anual de
la inflacién proporcional a lo estipulado por el afio anterior al igual que
los ingresos de capital.

En los gastos el crecimiento proyectado para los cuatro afios, sera de
acuerdo al indice de inflacion 3,75% teniendo en cuenta que los gastos
inherentes a la ndbmina crecen por encima de la inflacion, estos se
proyectaron con el 4%, al igual que las transferencias al concejo y la
personeria. En cuanto a los gastos de inversion con el Sistema General
de Participaciones se proyectara de la siguiente manera respecto a lo
indicado en la ley 715 de 2001:

* En educacién, el 30%
* En salud, el 25%
* En agua potable y saneamiento basico, el 25%

* En educacién fisica, recreacion, deporte, cultura, y aprovechamiento
del tiempo libre, el 5%

* El porcentaje restante sera distribuido entre los demas sectores que
no se encuentran nombrados.

Las regalias provenientes de la nacion aun no se han destinado lo que
implica que se debe tener en cuenta que pese a las proyecciones
propuestas los ajustes que se realicen coherentes a la destinacion de
estos recursos implican bajas en la distribucion presupuestal para el
periodo administrativo 2012-2015.
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PROYECCION DE INGRESOS
2012 2013 2014 2015
PERIODO 2012-2015
INGRESOS TOTALES 3.349.155.333|3.516.613.100| 3.692.443.755| 3.877.065.943
INGRESOS CORRIENTES 3.349.155.333|3.516.613.100| 3.692.443.755| 3.877.065.943
TRIBUTARIQOS 172.550.000( 181.177.500 190.236.375 199.748.194
Impuestos Directos 132.000.000( 138.600.000 145.530.000| 152.806.500
Impuesto Predial Unificado 115.000.000| 120.750.000 126.787.500| 133.126.875
Impuestos Indirectos 40.550.000| 42.577.500 44.706.375 46.941.694
Impuestos no Tributarios 3.176.605.333| 3.335.435.600| 3.502.207.380| 3.677.317.749
Tasas y Derechos 8.100.000 8.505.000 8.930.250 9.376.763
Multas y Sanciones 13.100.000 13.755.000 14.442.750 15.164.888
Rentas contractuales 10.000.000| 10.500.000 11.025.000 11.576.250
TRANSFERENCIAS 3.145.405.333|3.302.675.600| 3.467.809.380| 3.641.199.849
Transferencias para Funcionamiento 667.605.886| 700.986.180 736.035.489| 772.837.264
Transferencias para inversion 2.241.037.278(2.353.089.142| 2.470.743.599| 2.594.280.779
Regalias 236.762.169| 248.600.277 261.030.291| 274.081.806
PROYECCION DE GASTOS
PERIODO 2.012-2.015
GASTOS TOTALES 3.349.155.333|3.516.613.100| 3.692.443.755| 3.877.065.943
Gastos de Funcionamiento 639.874.120| 671.867.826 705.461.217| 740.734.278
Gastos de Funcionamiento Admén
Central 478.229.267| 502.140.730 527.247.767| 553.610.155
Gastos de Funcionamiento Concejo
Municipal 82.912.653| 87.058.286 91.411.200 95.981.760
Gastos de Funcionamiento Personeria
Municipal 78.732.200f 82.668.810 86.802.251 91.142.363
Deuda 258.000.000|{ 270.900.000 284.445.000( 298.667.250
GASTOS DE INVERSION 2.709.281.213|2.844.745.274| 2.986.982.537| 3.136.331.664
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VI. ANEXOS

1. Concepto del Consejo Territorial de Planeacion
2. Registro fotogréafico de las Mesas de Trabajo

3. Registro de asistencias a las Mesas de Trabajo
4. Programa de gobierno
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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION

CONCEPTO GENERAL

A LA VERSION PRELIMINAR DEL PLAN DE DESARROLLO 2012 -

2015:

“PULI TRABAJADORA, T RANSPARENTE Y EQUITATIVA PARA

EL CAMBIO”

Puli Cundinamarca, Marzo 31 de 2012

MIEMBROS DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION

Sector Comercial:

FLOR BERNAL-ABELARDO RICO.

Sector Educativo
Urbano:

MARICELA CASTRO

Presidente

Sector Educativo rural:

FLORANGELA
CASTELLANOS

ROLDAN

Sector Juvenil:

JORGE LUIS MONROY LOZANO

Sector Vivienda

Viviendistas:

EDILMA TIBAGUY IDARRAGA

Sector Social:

BERTHA ZAMUDIO

Sector de la Mujer:

MERCEDES RIANO

Vicepresiden
ta

Sector Poblacion
Vulnerable:

LETICIA LOZANO

Sector Comunal
Urbano:

WILLIAM SALGUERO, CONSUELO
BERNAL

Sector Comunal Rural:

ANGEL PINTO PABLO PAIBA.

Sector Agrario:

JULIO ROJAS

Sector Pecuario:

MIGUEL PENA

Sector Cultural:

KEIDY BARRAGAN HERNANDEZ

Sector Ambiental:

DANIEL GUTIERREZ CRUZ
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Sector Deporte y )
Recreacion: HEIMER OTALORA

PRESENTACION La Constitucion Politica de 1991 establece en su Articulo
340 que “Habra un Consejo Nacional de Planeacion integrado por
representantes de las entidades territoriales y de los sectores econOmicos,
sociales, ecologicos, comunitarios y culturales. EI Consejo tendrd caracter
consultivo y servira de foro para la discusion del Plan Nacional de Desarrollo
(...) En las entidades territoriales habra también consejos de planeacion, segun
lo determine la ley”

Este Consejo ha de constituirse en un espacio de participacion comunitaria,
tanto para la planeacion como para el control social de las politicas de
desarrollo econdémico, social, politico, cultural y territorial del municipio.

El CTP de Puli ha estudiado y analizado el Plan de Desarrollo, para cumplir
cabalmente con los propdésitos para el cual fue creado. Sin embargo, no ha sido
una tarea facil, porque algunos consejeros no ha contado con el tiempo vy
disponibilidad suficiente para dedicarse a estudiar con propiedad el Plan y
ademdas no tienen experiencia en esta labor, por lo tanto sienten que sus
recomendaciones no sean tenidas en cuenta o sean mal interpretadas y por

tanto no sean suficientemente escuchadas.

Por esta razon, quienes lideraron el proceso fueron los miembros mas
entusiastas del Consejo Territorial, deseosos de conocer que esta
programando la actual administracion para los préximos cuatro afios y como
estaban incorporadas los problemas y soluciones de su comunidad o el sector

que representan.

Para el estudio del Plan se programaron 3 reuniones autbnomas, los dias 17-
03/2012, 24-03/2012; 31-03/2012 en las que participaron 5 consejeros, y dos

con el asesor del Plan de Desarrollo.

268

DPP/SCn PULIX
“Municipio Paisaje de Cundinamarca”
Carrera 3#3-40
e-mail: concejo@puli-cundinamarca.gov.co



mailto:concejo@puli-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE PULI
CONCEJO MUNICIPAL

Por tal razon, nos dimos a la tarea de leer con juicio el Plan, en su parte
diagnostica relacionada de la problematica actual, los propdsitos, objetivos,
metas y estrategias, asi como los programas propuestos para orientar el

desarrollo del municipio.

Conocedores que los Consejeros estamos facultados para promover las
consultas ciudadanas como mecanismos para recoger las observaciones y
recomendaciones al anteproyecto del plan de desarrollo, nos propusimos hacer
algunas reuniones, sin que se pudiera contar con la presencia activa de los

lideres y personas mas participativas del municipio.

Por todo esto queremos dejar constancia que en el proceso de estudio del Plan
y en la elaboracion del Concepto al Anteproyecto del Plan de Desarrollo, se
evidencia un avance significativo en la participacion de los miembros de este
Consejo, quienes cumplimos con nuestra tarea constitucional y civica, haciendo
aportes, opinando y haciendo las propuestas y criticas al Plan, con el Gnico

interés de ayudar a construir un municipio mas equitativo y participativo.

En el concepto que hoy expedimos, estan presentes las propuestas e
inquietudes de quienes integran el Consejo Territorial de Planeacion y de los
sectores que representan.

Finalmente queremos agradecer al sefor Alcalde por haber reconocido en
nosotros capacidad de liderazgo y a lo cual hemos tenido la oportunidad de
demostrar que no fuimos inferiores a nuestra responsabilidad como ciudadanos
y representantes de importantes sectores de los habitantes de Puli; porque
entre todos hemos hecho posible que este instrumento de planeacion haya
podido ser mejorado, haciendo las propuestas necesarias para contribuir en la

solucion dela problematica que afecta a los habitantes de este municipio.
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Marisela Castro Mercedes Riafio

Presidente Vicepresidente

CONCEPTO SOBRE

PROYECTO DE PLAN DE DESARROLLO  MUNICIPAL“PULI
TRABAJADORA, TRANSPARENTE Y EQUITATIVA PARA EL CAMBIO”,
(2012-2015),

Conforme al articulado de la ley 152 de 1994, el concepto de esta instancia de

participacion ha de tener en cuenta las siguientes consideraciones:

Correspondencia del proyecto de Plan de Desarrollo con el programa de
gobierno del candidato electo: EI Consejo Territorial encontré que si hay
correspondencia entre el Programa de Gobierno y el Plan de Desarrollo,
porque hubo concordancia entre las propuestas del candidato en su
plan de gobierno y lo establecido en el plan de desarrollo, ademas el
candidato siempre se mostré dispuesto a impulsar el desarrollo del
municipio desde el ambito agropecuario y esto se evidencia en el énfasis
del plan de desarrollo para el area rural, teniendo como principio el
trabajo en equipo, utilizando las mesas de trabajo como mecanismo de

participacion de la comunidad pulisefia.

Evaluacion del plan de desarrollo anterior sobre los programas y
proyectos exitosos, parcialmente ejecutados y los que presentan

aspectos por mejorar en términos de su impacto en el desarrollo del
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municipio: Aunque conocemos el Plan de Desarrollo anterior, no es
posible saber en que estado quedaron muchos proyectos porque no
conocemos el informe de gestidn. Sin embargo consideramos que se

deben continuar los siguientes programas de la pasada administracion

e Vivienda rural
e Convenios de formacion técnica con el SENA
e Convenios con la Federacion de Cafeteros

e Convenio con ICBF para atencion a la primera infancia 'y tercera edad

Recomendaciones u observaciones puntuales sobre el articulado del
proyecto del plan de desarrollo, tanto en la parte estratégica como del

plan de inversiones.

1.-Sobre el eje SECTOR AGROPECUARIO Y PRODUCTIVO: Recomendamos
lo siguiente
e Impulsar programas agropecuarios que le permitan a los campesinos
transformar sus parcelas en granjas integrales, para mitigar de esta
forma la pobreza y la falta de ingresos para mejorar poco a poco su
calidad de vida.
e Apoyar la creacibn de cooperativas agricolas que faciliten Ila
comercializacién de estos productos dentro del municipio.
e Establecer un banco de proyectos en la UMATA, como apoyo al sector

agropecuario.
2.-Sobre el eje PULI INCLUYE A SU POBLACION VULNERABLE:

Consideramos

e Ampliar la cobertura del programa familias en accion.
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e Dar continuidad a programas de alimentacion a la poblaciéon de la tercera
edad.

e Dotar de mobiliario pertinente a los jardines de bienestar familiar como,
cunas, colchonetas y material didactico.

e Construir dentro del actual jardin de ICBF, un aula para el huevo grupo
de nifios que se necesita urgentemente para mejorar el funcionamiento,

pues deben desplazarse fuera del mismo para consumir los alimentos.

3.-Sobre el eje PULI SOCIAL Y EQUITATIVA

e Dotar a la Institucién Educativa Departamental Integrada de Puli, de un
terreno apto para la practica agropecuaria, cercano a la sede Colegio,
pues el sitio donde se hacen ocasionalmente queda distante de la
institucion y eso entorpece el aprovechamiento del tiempo, ademas esto
mejoraria la calidad de la educacion pues el énfasis del sector educativo
es técnico agropecuario.

e Levantar el encerramiento de la sede Marco Fidel Suarez, pues se han
presentado actos de vandalismo dentro de la sede en horas de la noche.

e Encerrar las sedes educativas rurales, pues en su mayoria solo se
encuentran con malla en el frente, pero en sus linderos solo hay cerca
de alambre, y esto permite el paso de personas ajenas a la institucion
favoreciendo el deterioro de la infraestructura y posibles robos.

e Realizar convenios que permitan la prestacion del servicio médico el
100% del tiempo en el puesto para mejorar la calidad de vida de la
poblacién tanto urbana como rural.

e Construccion y dotacion del aula para el laboratorio en el colegio.

4.-Sobre el eje PULI SOSTENIBLE:
e Promover el ecoturismo en el municipio, ya que es una fortaleza que aun

no se ha explotado.
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e Solicitar la oficina bancaria con el Banco Agrario, o adelantar gestion
para traer otra entidad y darle mas movimiento comercial al municipio.

e Construccion de la plaza de mercado para comercializar los productos
gue se producen y llegan al municipio.

e Incentivar y apoyar la creacion de microempresas que le permitan a la
poblaciéon desempleada aumentar su poder adquisitivo y mejorar la

calidad de vida, ademas de dar a conocer el municipio en la region.

5.-Sobre el eje PULI CON INFRAESTRUCTURA RENOVADA recomendamos
lo siguiente:

e Construccién del salén comunal para la localidad del centro.

e Creacion y mantenimiento de los parques infantiles.

e Mantenimiento de la malla vial del casco urbano.

e Mantenimiento de la casa del abuelo (casa de guadua)

6.-En el eje PULI EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO se
considera:
e Capacitar y promover en la comunidad la formacion de lideres
comunitarios para que haya mas participacion ciudadana.
e Promover la conformacion de veedurias ciudadanas con la personeria.

e Establecer la red de jévenes gestores de paz.

RECOMENDACIONES GENERALES
Por ultimo recomendamos que se tenga en cuenta las observaciones
enunciadas anteriormente para contribuir al progreso y desarrollo de nuestro
municipio.
Este documento consta de 8 folios enumerados desde el 01 hasta el 08.
Se firma el presente a los treinta y un (31) dias del mes de Marzo de dos mil
doce (2012)
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Marisela Castro Mercedes Riafo

Presidente Vicepresidente

REGISTRO FOTOGRAFICO MESAS DE TRABAJO

PULI CENTRO

LA OCANDA — CAPIAL
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PALESTINA - GIBRALTAR
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PROGRAMA DE GOBIERNO.

JOSE WILLIAM HERRENO LOZANO
ASPIRANTE A LA ALCALDIA DE PULI CUNDINAMARCA

PERIODO: 2.012-2.015
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PRESENTACION

Trabajar dentro de un marco de; Cambio, con Trabajo, Transparencia.
Participacion y Desarrollo

VALORES.

RESPETO, RESPONSABILIDAD, COMPROMISO, SERVICIO Y BUEN
EJEMPLO

Prometeré solamente lo que pueda cumplir.

Ofrezco sin condicién y con la ayuda de Dios, toda mi capacidad de trabajo y
de servicio, con responsabilidad , trabajo y honradez..

Promoveré, apoyaré y ejecutaré, todos los proyectos y programas inherentes y
relativos a los diferentes tipos, procesos y formas de Educacion.

Nuestro Medio Ambiente es sin lugar a dudas una gran riqueza desconocida.
Poseemos invaluables recursos naturales que manejados racionalmente
podran ser a muy corto plazo nuestra unica posibilidad para obtener el agua
potable, plataforma absolutamente necesaria para nuestro desarrollo. Por esta
indiscutible razon, en mi gobierno esta sera un a gran prioridad.

Impulsaré todo lo nuestro, hasta recuperar nuestra identidad y nuestro sentido
de pertenencia que preocupantemente tienden a perderse.
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Daré oportunidad a las personas conforme a sus capacidades y atenderé
racional y equitativamente las necesidades, sin distingos de religion, sexo, raza
o color politico

Fomentaré y apoyaré, la produccion vy la comercializacion agropecuaria y
artesanal, teniendo en cuenta para el consumo interno prioritariamente
nuestros productos,

Descentralizacion: Gobernando para todas, las regiones, veredas y los
diferentes sectores del Municipio.

Participacion: pediré, escucharé y atenderé todas las ideas, propuestas,
proyectos e iniciativas de la comunidad y sus representantes, trabajando de la
mano con las Juntas de Accién Comunal. Me asesoraré de los mas honestos y
capaces y trabajare en la gestion publica, aplicando los mejores criterios de las
Empresas Privadas

EDUCACION.

1. Campafa Educativa con estrategias creativas que motiven, inviten y haga
participes a todas los pulisefios, nifios, jovenes y adultos.

1.1 Mantener y fortalecer los programas de Madres Comunitarias, Jardines
Infantiles, Transporte Escolar, Alimentacién Escolar y posibilidad de
créditos blandos para estudiantes universitarios y o carreras técnicas en
coordinacién con los programas de la Gobernacion de Cundinamarca.

1.2 Gratuidad en todos los procesos de la Educacion, sera objetivo esencial
de mi primer afio de gobierno

1.3 Mejorar, modernizar y adecuar la infraestructura fisica de todas las
instalaciones educativas, para hacer de estos lugares lo mas agradable y
funcional posible. Aulas de informatica, bibliotecas, gran actividad cultural y
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artistica, serdn apoyos basicos en el desarrollo de todos los planes
Educativos.

1.4 Apoyar todo este tipo de manifestaciones, el Deporte y la Recreacion
una actividad de gran y permanente importancia.

Educacion para Adultos, es mi deber, desterrar de mi Municipio toda forma
de Analfabetismo.

MEDIO AMBIENTE, AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO.

La proteccion, la preservacion y el manejo sostenible de nuestros Recursos
Naturales, seran politicas de aplicaciébn inmediata en mi gobierno. Iniciaré,
educando y capacitando a toda la comunidad en este aspecto vital

Respaldaré y Apoyaré la Recuperacién y la Preservacién de el CERRO EL
TABOR, para asi obtener por fin nuestro afiorado acueducto. Obtener para
todos agua abundante y de muy buena calidad, sera el motor del desarrollo
de nuestro municipio, y trabajaré denodadamente para que con mi direccion y
el apoyo y acompafiamiento de todos Uds. logremos cumplir este anhelado
suefio.

Fomentar y emprender todas las acciones necesarias para lograr que en
nuestro gobierno se obtenga la Declaratoria de Reserva Protectora y
Productora del Alto de Lagunas, hasta lograr convertirlo en un polo de
desarrollo Ecoturistico.

Igual que el Alto del Roble y la serrania de la Reina (Gibraltar y Palestina.

Diseflaré proyectos y gestionaré recursos para mejorar Yy adecuar
ambientalmente las redes de alcantarillado de los cascos urbanos.
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Con el acompafiamiento de la CAR, el Ministerio del Medio Ambiente y otras
Entidades, desarrollaré Planes para el manejo y aprovechamiento ambiental y
econoémico de las basuras, aplicados especialmente en los cascos urbanos y
sus veredas mas cercanas

El potencial hidrico del Rioseco.

EL SECTOR AGROPECUARIO

El Plan de Ordenamiento Municipal afirma claramente y con razén que: “La
Actividad Agropecuaria, es el polo de desarrollo y proyeccion actual y a
mediano plazo del Municipio de Puli, teniendo la certeza que mas del 95% de
su poblacién, deriva sus ingresos de estas labores. "En consecuencia, mi
Administracion dara preferencia a todas las actividades Agropecuarias. Sé bien
que, uno de los principales obstaculos que tienen nuestros agricultores, para
obtener rentabilidad en los productos que cultivan, es su comercializacion.. Mi
propuesta es entonces, mantener en las mejores condiciones las vias
carreteables, educar y convencer a nuestros agricultores en el tema de la
calidad y asesorarme de expertos en mercadeo para poder colocar nuestros
productos en los principales canales y mercados de Bogota, FacatativA y
Girardot. Estimulando y apoyando la creacion y conformacion de grupos
asociativos o cooperativas que deben originarse al interior de las Asociaciones
Municipales muy bien conformadas (Cafeteros, Ganaderos, Paneleros,
Caucheros, Cacaoteros, etc.), empezaré con un proyecto que permita utilizar
con resultados de gran desarrollo y proyeccién econémica la Planta de
Sacrificio de Ganado, infraestructura que a pesar de reunir las condiciones y
cumplir los requisitos técnicos, tiende hoy a convertirse en una carga y un
problema para el Municipio.
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RECURSOS ECONOMICOS DE OTRAS FUENTES.

Adicional a las Transferencias de la Nacidn, las Regalias Petroleras, son otra
fuente importante de Ingresos y nuestro compromiso es el de darles un manejo
pulcro y eficiente. Sin embargo hay que buscar ingresos propios, los que
conseguiremos con la puesta en marcha de proyectos como:

=

El manejo, aprovechamiento y reciclaje de los residuos sélidos.

El aprovechamiento, uso racional y sostenible de la Planta de sacrificio
de Ganado.

El disefio, montaje e instalacion de una Estacion de Servicio para
suministro de combustibles, lubricantes y todos los servicios inherentes.
El Ecoturismo (Cerro El Tabor, Alto de Lagunas)

La Agroindustria (La cafia panelera, el Caucho, las Frutas, El Café, los
productos carnicos, las Hortalizas y verduras, etc.).

Las Artesanias. Nuevas técnicas, pero especialmente recuperando
aguellas elaboradas por nuestras antiguas generaciones.

El cultivo e incremento en la produccién de aguas de alta calidad en su
potabilidad, para comercializar en un futuro no muy lejano.

Lograr titularizar el 90% de predios urbanos y rurales.

DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO.

1. Salud
Promoveré mejoras en la calidad y cobertura de los servicios, Velaré

porque se realicen campafias de prevencion. Buscaré mecanismos que
permitan dotar nuestro Puesto de Salud con equipos modernos y medicinas
adecuadas y efectivas.

Pondré total empefio en los siguientes propdsitos:

a) Tener permanentemente el servicio Médico y de Odontologia, solicitando

profesionales con vocacion de servicio comprobada.
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b) Dar prioridad en la atencion a nifios, Ancianos, mujeres embarazadas y
discapacitados.

c) Mantener en muy buenas condiciones y con atencion total el servicio de
Ambulancia.

d) Exigir ala ARS un oportuno y eficiente servicio u suministro de drogas.

2. Vivienda.
Entiendo la importancia de la vivienda digna y por tal razén continuaré los

programas de vivienda nueva y mejoramiento, gestionando en las
diferentes fuentes para la consecucién de recursos.

3. Cultura Recreacién y Deporte

De hecho estas tres actividades son parte fundamental del desarrollo
integral de las personas e influyen en su calidad de vida. Como Alcaldesa
de todos, diré a quienes practiquen estas actividades, que cuenten con la
Administracion para apoyarlos y que mi interés es promover el
esparcimiento sano y el aprovechamiento del tiempo libre. Haré todas las
gestiones necesarias para patrocinar a los buenos deportistas y los artistas
talentosos.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PULI
CUNDINAMARCA

HACE CONSTAR:

Que el ACUERDO Municipal No 009 de Mayo 31 de 2012, fue
aprobado en sus dos debates reglamentarios en sesiones
ordinarias asi:

Primer debate en Comision el dia 26 de Mayo de 2012.

Segundo debate en Plenaria el dia 31 de Mayo de 2012.

Dada en el salon de sesiones del Honorable Concejo Municipal a
los 31 dias del mes Mayo de 2012.

ORIGINAL FIRMADO

DIANA PAOLA PEDREROS
Secretaria Concejo Municipal
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
PULI CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que el ACUERDO MUNICIPAL No 009 de Mayo 31 de 2012 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE PULI CUNDINAMARCA 2012-2015 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.

Es publicado en la GACETA MUNICIPAL para el bimestre
comprendido entre JUNIO Y JULIO de 2012

FECHA DE PUBLICACION: O1 de Junio de 2012.

La presente certificacion es dada en la Secretaria del Honorable
Concejo Municipal el primero (01) dia del mes de junio de 2012.

ORIGINAL FIRMADO

DIANA PAOLA PEDREROS
Secretaria Concejo Municipal
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