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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CONCEJO MUNICIPAL LA MESA

Acuerdo No 003 de 2012
(                        )

“Por el cual se adopta el plan de desarrollo 2012 – 2015 
La Mesa apacible para vivir, atractiva para invertir”

El Alcalde de La Mesa, Cundinamarca, en uso de sus facultades constitucionales, legales y en especial las conferidas en el acta de posesión del 22 de diciembre de 2011, expedida por el notario único del círculo, en concordancia con la credencial de nombramiento como Alcalde expedida por la Registradora Nacional del Estado Civil del 3 de noviembre de 2011 y,

CONSIDERANDO

Que la Constitución Política de Colombia en el Título XI, Capítulo III, Artículo 313, inciso 2, Título XII, Capítulo II, Artículo 339 y Artículo 342 establecen la forma de presentación y las atribuciones del Concejo Municipal en materia e implementación del plan de desarrollo municipal.

Que el artículo 270 de la Constitución Política faculta a los  ciudadanos para  que  intervengan activamente en el control de la gestión pública resultando así obligatorio garantizar a la ciudadanía el ejercicio de su derecho de participación.

Que conforme a lo dispuesto en el numeral 2, literal a, del artículo 91 de la Ley 136 de 1994, le corresponde al Alcalde Municipal presentar oportunamente los proyectos de Acuerdo sobre planes y programas de desarrollo económico y social, y de obras públicas, que deberá estar coordinado con los planes departamentales y nacionales.

Que el artículo 342 de la Constitución Política de Colombia preceptúa sobre los procedimientos de elaboración, aprobación y ejecución de los planes de desarrollo determinando la organización y funciones de los consejos territoriales de planeación y los procedimientos para hacer efectiva la participación ciudadana en la discusión de los planes de desarrollo y las modificaciones correspondientes conforme a lo establecido en la constitución.

Que la ley 152  de 1994, establece la ley orgánica del plan de desarrollo y específicamente el Capítulo VII, artículo 29, 36 y 42 establecen la evaluación de los planes de desarrollo.

Ley 387 de 1997 – Sobre el desplazamiento forzado y la responsabilidad del Estado. 

Ley 388 de 1997 – Sobre el ordenamiento del territorio de los municipios, el uso equitativo y racional del suelo, la preservación y defensa del patrimonio ecológico y cultural localizado en su ámbito territorial y la prevención de desastres en asentamientos de alto riesgo, así como la ejecución de acciones urbanísticas eficientes Ley 1098 de 2006 – Código de la Infancia y la Adolescencia.
Ley 1122 de 2007 – Artículo 33. Plan Nacional de Salud Pública. Por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones Ley 1257 de 2008 – Por la cual se dictan normas de sensibilización, prevención y sanción de formas de violencia y discriminación contra las mujeres, se reforman los Códigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones

Ley 1450 de 2011 – Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014, “Prosperidad para todos” Ley 1454 de 2011 – Por la cual se distan normas orgánicas sobre el ordenamiento territorial (LOOT). Decreto 1865 de 1994 Por el cual se estableció los planes regionales ambientales de las Corporaciones Autónomas Regionales, y a su vez los procedimientos para la armonización de la planificación en la gestión ambiental de los departamentos, distritos y municipios, al que se refieren los numerales 1, 2 y 3 del artículo 39 de la Ley 152 de 1994. Los artículos 1 y 2 de este decreto fueron modificados posteriormente por el Decreto 48 de 2001 y este a su vez fue derogado por el Decreto 1200 de 2004.

Ley 1448 de 2011Por la cual se establece que las entidades territoriales deben diseñar e implementar, a través de los procedimientos correspondientes, programas de prevención, asistencia, atención, protección y reparación integral a las víctimas, los cuales deben contar con las asignaciones presupuestales dentro los respectivos planes de desarrollo y deben ceñirse a los lineamientos establecidos en el Plan Nacional para la Atención y Reparación Integral a las Víctimas.

Ley 1454 de 2011 –  Establece que las entidades territoriales deben diseñare implementar, a través de los procedimientos correspondientes, programas de prevención, asistencia, atención, protección y reparación integral a las víctimas, los cuales deben contar con las asignaciones presupuestales dentro los respectivos planes de desarrollo y deben ceñirse a los lineamientos establecidos en el Plan Nacional para la Atención y Reparación Integral a las Víctimas.

CONPES 140 DE 2011 por el cual se modifica COMPES 91 de 2005 Por el cual se establece las metas y estrategias de Colombia para el logro de los objetivos de desarrollo del milenio 2015.

Que el Alcalde de La Mesa, Cundinamarca ha presentado a consideración de esta corporación el proyecto de acuerdo y manifiesta que se han desarrollado todas las actividades contempladas en la Ley 152 de 1994.

Que el consejo territorial de planeación ha entregado a esta corporación todas las consideraciones efectuadas al Plan de Desarrollo 2012-2015 “La Mesa, apacible para vivir, atractiva para invertir” según lo dispuesto en los artículos 12, 35  y 39 de la ley 152 de 1994.

Que igualmente resulta necesario contar con un plan de desarrollo que sirva de marco a un adecuado proceso de formulación, discusión, aprobación y ejecución del presupuesto de ingresos y gastos del municipio.

Que de conformidad con lo establecido por la ley 152 de 1994, el plan de desarrollo debe contemplar un lapso de programación de cuatro años correspondientes al período de ejercicio del respectivo Alcalde Municipal. 

Que el plan de desarrollo constituye la base para la aprobación de los planes de acción por parte del consejo de gobierno municipal integrado por los jefes de oficina y secretarios de las dependencias que componen la estructura del municipio.

Que merito de lo anteriormente expuesto:

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. ADOPCIÓN. Con el presente Acuerdo se adopta el Plan de Desarrollo Municipal “La Mesa, apacible para vivir,  atractiva para invertir”, como plan de desarrollo económico, social y ambiental del municipio de La Mesa para el período 2012-2015.

Parágrafo: El Plan de Desarrollo está formulado a través de los siguientes anexos, los cuales hacen parte integral del presente acuerdo:

1. Anexo 1: Documento técnico
Parte I: Diagnóstico
Parte II: Programas y proyectos
2. Anexo 2: Matriz de proyectos y metas por eje estratégico
3. Anexo 3: Plan local de salud
4. Anexo 4: Primera Infancia, Infancia y adolescencia
5. Anexo 5: Caracterización víctimas conflicto armado
6. Anexo 6: Red Unidos
7. Anexo 7: Plan decenal de turismo
8. Anexo 8: Plan financiero y matriz plurianual
9. Anexo 9: Marco fiscal de mediano plazo

ARTÍCULO SEGUNDO. VISIÓN.  Nuestro municipio en el año 2019 como eje de actividades industriales, comerciales, turísticas educativas y culturales, que son potenciales susceptibles de aprovechamiento en beneficio de todos los mesunos y Mesunas, como protagonistas que viven, sienten y aman su territorio, a quienes se debe garantizar sus derechos fundamentales, su desarrollo personal y profesional, así como las plenas garantías para su participación y decisión política.

Haremos de nuestra Mesa Cundinamarca, Apacible para vivir, Atractiva para Invertir.

ARTÍCULO TERCERO. OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECÍFICOS.

OBJETIVO GENERAL 

Preparar nuestro municipio de cara a la globalización económica y la competitividad, a través de una sociedad del conocimiento, para la revolución científica y tecnológica, logrando educar y formar el recurso humano para el trabajo, la investigación y el aprendizaje permanente, implementando un modelo de desarrollo sostenible de preservación de recursos naturales para el desarrollo tecnológico, humano y social con equidad, acorde a nuestras costumbres y tradiciones. 

Consolidar la calidad de vida, prevalencia de los derechos,  productividad y progreso, para la formulación, seguimiento y evaluación de las políticas públicas, los planes, programas y proyectos para el desarrollo del municipio.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

1. Priorizar lo social: Garantizar la adecuada y oportuna prestación de servicios de salud, educación, recreación, deporte, capacitación para el trabajo, para toda la población sin discriminación. 
2. Formar y desarrollar Industrias basadas en el conocimiento y la competitividad: En el uso eficiente de las tecnologías, telecomunicaciones y medio ambiente, fomentando el emprendimiento y la asociatividad. 
3. Industrializar nuestro municipio a partir de los recursos naturales, el turismo y el agro: Con el uso adecuado, responsable y sostenible de su diversidad de recursos, se desarrollarán cadenas productivas con énfasis en agroalimentarias y turísticas. 
4. Fortalecer la competitividad regional: Organizar cadenas productivas fomentando la asociatividad a nivel de la provincia, para competir en el mercado nacional e internacional, generando ventajas competitivas para nuestros productos y talento humano con equidad, desarrollando soluciones complejas a las situaciones complejas, involucrando a los actores provinciales, regionales, departamentales y nacionales.
5. Aplicar la política pública, aprovechando nuestra riqueza cultural, como proceso de entendimiento entre grupos étnicos y culturales, contribuyendo a la manifestación de los diversos saberes y tradiciones posicionando nuestro municipio como destino turístico.
6. Administrar participativamente: Fomentar la participación ciudadana en la planeación y veeduría de los recursos públicos y la calidad como eje fundamental en los procesos administrativos.
7. Propender por el mejoramiento de las condiciones de vida y por el bienestar de las Mesunas y Mesunos, buscando el equilibrio entre los recursos disponibles, el medio ambiente, el desarrollo tecnológico, vivienda digna, obras públicas, la formación y promoción de actividades educativas, deportivas y culturales.
8. Orientar el plan de desarrollo hacia el reconocimiento, garantía y restablecimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio pleno de los derechos con especial énfasis en la primera infancia, violencia contra la mujer y la protección al adulto mayor
9. Promover comportamientos y actitudes de los habitantes, orientados a fortalecer el disfrute responsable de lo público, en condiciones de orden y armonía.
10. Fortalecer la Administración municipal con gerencia y gobernabilidad, brindando servicios mas cerca a las comunidades, descentralizándolos para que lleguen a todos y todas, especialmente en el sector rural, con principios de calidad, transparencia, solidaridad y celeridad en atención y trámites. 

ARTÍCULO CUARTO. JUSTIFICACIÓN: El Plan de Desarrollo 2012 - 2015, se justifica según el programa de gobierno presentado por el alcalde municipal Rodrigo Guarín Lesmes a la  Registraduria Nacional de Estado Civil bajo el lema: La Mesa, apacible para vivir, atractiva para invertir; los aportes realizados por la comunidad a través de los encuentros ciudadanos llevados a cabo durante los meses de enero, febrero y marzo de 2012; en concordancia con el plan de desarrollo nacional y departamental; los planes y proyectos diseñados por cada dependencia administrativa municipal y el concepto del consejo territorial de planeación. 

ARTÍCULO QUINTO. EJES ESTRATÉGICOS: Los ejes estratégicos del Plan de Desarrollo La Mesa, apacible para vivir y atractiva para invertir son los siguientes:
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1. Calidad de vida.
2. Prevalencia de los derechos. 
3. Erradicación gradual de la pobreza. 
4. Productividad y progreso.
5. Interculturalidad.
6. Cultura ciudadana. 
7. [bookmark: _Toc196276244]Acciones de convivencia y seguridad ciudadana.
8. Integralidad regional.
9. Participación para el progreso. 
10. Fortalecimiento institucional. 

ARTÍCULO SEXTO. PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS: Los programas, subprogramas y proyectos del plan de desarrollo La Mesa, apacible para vivir, atractiva para invertir son los siguientes:
1. EJE CALIDAD DE VIDA 

1.1. PROGRAMA SALUD PARA TODAS Y TODOS
1.1.1. SUB PROGRAMA Salud de 0 a siempre
1.1.1.1. Proyecto Primera infancia líder en salud pública.
1.1.2. SUB PROGRAMA Vive y crece con derechos
1.1.2.1. Proyecto Estrategia escuela saludable.
1.1.3. Adolescentes y jóvenes dándole sentido a la vida
1.1.3.1. Proyecto Salud pública dirigida a adolescentes y jóvenes.
1.1.4. SUB PROGRAMA Adultos y adulto mayor proactivos y saludables
1.1.4.1.  Proyecto Promoción y prevención en salud pública para el adulto y adulto mayor.
1.1.5. SUB PROGRAMA Apoyo en salud mental
1.1.5.1.  Proyecto Apoyo para la atención psiquiátrica.
1.1.6. SUB PROGRAMA Familias mesunas saludables
1.1.6.1. Proyecto Salud a mi vereda y vigilancia del riesgo en salud familiar.
1.1.7. SUB PROGRAMA Integración regional en salud
1.1.7.1. Proyecto Desarrollo de programas de integración regional.
1.1.8. SUB PROGRAMA Población diversamente hábil
1.1.8.1. Proyecto Garantía de derechos de la población diversamente hábil.
1.1.9. SUB PROGRAMA Aseguramiento en salud
1.1.9.1. Proyecto Acciones para garantizar el aseguramiento.

1.2. PROGRAMA EDUCACION DE CALIDAD
1.2.1. SUB PROGRAMA Sedes educativas
1.2.1.1. Proyecto Construcción, reparación, adecuación y dotación de sedes educativas.
1.2.2. SUB PROGRAMA Capacitación
1.2.2.1. Proyecto Docentes.
1.2.2.2. Proyecto Bilingüismo y reforzamiento escolar.
1.2.2.3. Proyecto Informática.
1.2.3. SUB PROGRAMA Transporte escolar 
1.2.3.1. Proyecto Subsidios de transporte escolar.
1.2.4. SUB PROGRAMA Apoyo a instituciones educativas
1.2.4.1. Proyecto Servicios a instituciones educativas.
1.2.5. SUB PROGRAMA Olimpiadas de las ciencias
1.2.5.1. Proyecto Municipio científico.
1.2.6. SUB PROGRAMA Escuela de padres y madres
1.2.6.1. Proyecto Fortalecimiento familiar.
1.2.7. SUB PROGRAMA Alfabetización
1.2.7.1. Proyecto Alfabetizar adultos.
1.2.8. SUB PROGRAMA Estímulo a la educación
1.2.8.1. Proyecto Apoyar a jóvenes en educación superior.
1.2.8.2. Proyecto Gratuidad de la educación.
1.2.9.  SUB PROGRAMA Alimentación escolar
1.2.9.1. Proyecto Refrigerio y/o almuerzos.

1.3. PROGRAMA LA MESA REVERDECE
1.3.1 SUB PROGRAMA Protección del medio ambiente
1.3.1.1. Proyecto Diagnóstico de estado ambiental.
1.3.1.2. Proyecto Diagnóstico de los PGIRS.
1.3.1.3. Proyecto Reforestación nativa.
1.3.1.4. Proyecto Conservación e identificación de las fuentes hídricas y zonas de amortización.
1.3.1.5. Proyecto Prevención y atención de amenazas y riesgos.
1.3.1.6. Proyecto Sensibilización CLOPAD.
1.3.1.7. Proyecto Sensibilización de la comunidad en riesgo y amenaza ambiental.
1.3.1.8. Proyecto Recuperación de la cuenca del río Bogotá – Regional.
1.3.1.9. Proyecto Plan de gestión integral de residuos sólidos.
1.3.1.10. Proyecto Instalación de puntos ecológicos.
1.3.1.11. Proyecto Construcción de centros de acopio para implementación de PGIRS.
1.3.2 SUB PROGRAMA Realización de acciones ambientales conjuntas
1.3.2.1. Proyecto Reactivación de los comités y agrupaciones involucradas directamente con el manejo ambiental municipal.
1.3.3 SUB PROGRAMA Promocionar el municipio de La Mesa como destino ecoturístico
1.3.3.1. Proyecto Recuperación del turismo ecológico.
1.3.4 SUB PROGRAMA Saneamiento ambiental
1.3.4.1. Proyecto Construcción de unidades sanitarias.
1.3.4.2. Proyecto Construcción de estufas ecoeficientes.
1.3.4.3. Proyecto Construcción de PTAR y funcionamiento de 3 restantes.
1.3.4.4. Proyecto Adquisición de predios y minería, y protección minera.
 
2. EJE PREVALENCIA DE LOS DERECHOS

2.1. PROGRAMA LA MESA BIEN ALIMENTADA
2.1.1. SUB PROGRAMA Alimentación a población vulnerable
2.1.1.1. Proyecto Fortalecer los centros día.
2.1.1.2. Proyecto Banco de alimentos.
2.1.1.3. Proyecto Actividades de inclusión social.

2.2. PROGRAMA LOS NIÑOS Y JÓVENES SON EL PRESENTE
2.2.1. SUB PROGRAMA De 0 a siempre
2.2.1.1. Proyecto Protección a la primera infancia, infancia y adolescencia.
2.2.2. SUB PROGRAMA Juventud
2.2.2.1. Proyecto Progreso Juvenil.
2.3. PROGRAMA SABIDURÍA EXPERIENCIA Y VIRTUD
2.3.1. SUB PROGRAMA Adulto mayor
2.3.1.1. Proyecto Atención integral al adulto mayor.

2.4. PROGRAMA VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y DESPLAZADOS
2.4.1. SUB PROGRAMA Víctimas y desplazados
2.4.1.1. Proyecto Vida, integridad, libertad y seguridad.
2.4.1.2. Proyecto Verdad, justicia, reparación y garantía de no repetición.
2.4.1.3. Proyecto Participación víctimas de conflicto armado.

2.5. PROGRAMA POBLACIÓN VULNERABLE
2.5.1. SUB PROGRAMA Goce de derechos para la mujer y genero
2.5.1.1. Proyecto Consejo consultivo de mujeres.
2.5.1.2. Proyecto Atención integral a la mujer.

3. EJE ERRADICACIÓN GRADUAL DE LA POBREZA 

3.1. PROGRAMA VIVIENDA DIGNA
3.1.1. SUB PROGRAMA Mesunos con vivienda
3.1.1.1. Proyecto Adquisición de vivienda nueva.
3.1.1.2. Proyecto Adquisición de vivienda usada.
3.1.1.3. Proyecto Construcción de vivienda en  sitio propio.
3.1.1.4. Proyecto Mejoramiento de vivienda.
3.1.1.5. Proyecto Mejoramiento de vivienda saludable.

3.2. PROGRAMA RED UNIDOS
3.2.1. SUB PROGRAMA Identificación
3.2.1.1. Proyecto Todos identificados.
3.2.2. SUB PROGRAMA Estabilidad económica
3.2.2.1. Proyecto Emprendimiento.
3.2.3. SUB PROGRAMA Salud para todos
3.2.3.1. Proyecto Todos saludables.
3.2.4. SUB PROGRAMA Todos nutridos
3.2.4.1. Proyecto Todos nutridos y alimentados.
3.2.5. SUB PROGRAMA Vivienda
3.2.5.1. Proyecto Vivienda digna para todos.
3.2.6. SUB PROGRAMA Justicia para todos
3.2.6.1. Proyecto Acceso a los programas de justicia.

3.3. PROGRAMA FAMILIAS EN ACCIÓN
3.3.1. SUB PROGRAMA Familias encaminadas a la prosperidad
3.3.1.1. Proyecto Superación de la pobreza.
4. EJE PRODUCTIVIDAD Y PROGRESO

4.1. PROGRAMA LA MESA, COMPETITIVA, PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA
4.1.1. SUB PROGRAMA Fortalecimiento de la cadena productiva agrícola
4.1.1.1. Proyecto Certificación de fincas del municipio.
4.1.1.2. Proyecto Implementación de buenas prácticas agrícolas.
4.1.1.3. Proyecto Creación viveros en el municipio.
4.1.2. SUB PROGRAMA Asistencia técnica para el desarrollo agroempresarial
4.1.2.1. Proyecto Fortalecimiento de la asociatividad agroindustrial.
4.1.2.2. Proyecto Centro de acopio.
4.1.3. SUB PROGRAMA Mejoramiento de la productividad cafetera
4.1.3.1. Proyecto Renovación cafetera.
4.1.3.2. Proyecto Producción agrícola limpia.
4.1.4. SUB PROGRAMA Seguridad alimentaria para los habitantes rurales
4.1.4.1. Proyecto Seguridad alimentaria en zonas rurales.
4.1.5. SUB PROGRAMA Asistencia técnica agropecuaria
4.1.5.1. Proyecto Recuperación de suelos agropecuarios.
4.1.5.2. Proyecto Asistencia técnica agropecuaria.
4.1.6. SUB PROGRAMA Mejoramiento de la competitividad agroindustrial
4.1.6.1. Proyecto Planta de beneficio animal.
4.1.6.2. Proyecto Centro de acopio leche.
4.1.7. SUB PROGRAMA Protección de especies domésticas y silvestres
4.1.7.1. Proyecto Bienestar animal de mascotas.
4.1.8. SUB PROGRAMA Fortalecimiento de las cadenas agropecuarias
4.1.8.1. Proyecto Fortalecimiento de cadenas agropecuarias.

4.2. PROGRAMA LA MESA DESTINO TURÍSTICO INTERNACIONAL
4.2.1. SUB PROGRAMA Miradores para el turismo
4.2.1.1. Proyecto 360 grados de belleza.
4.2.1.2. Proyecto Recuperar las rutas de los paisajes culturales históricos.
4.2.2. SUB PROGRAMA Sostenibilidad turística
4.2.2.1. Proyecto Cultura turística.
4.2.3. SUB PROGRAMA Cluster turístico provincia del Tequendama
4.2.3.1. Proyecto Desarrollar un cluster turístico.
4.2.4.      SUB PROGRAMA Turismo comunitario
4.2.4.1    Proyecto Turismo beneficio comunitario.

4.3. PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRESO
4.3.1. SUB PROGRAMA Mantenimiento, adecuación y rehabilitación de vías
4.3.1.1. Proyecto Adecuación de vías.
4.3.1.2. Proyecto Construcción y mantenimiento de vías.
4.3.1.3. Proyecto Recuperación de caminos reales.
4.3.2. SUB PROGRAMA Pavimentación en concreto de vías rurales
4.3.2.1. Proyecto Encintado y cuneteo de los puntos críticos de las vías rurales.
4.3.3. SUB PROGRAMA Equipamiento municipal
4.3.3.1. Proyecto Estudios y diseños.
4.3.3.2. Proyecto Gestión de la construcción de nuevas obras.
4.3.4. SUB PROGRAMA Banco de materiales
4.3.4.1. Proyecto Banco de materiales.
4.3.5. SUB PROGRAMA Parque automotor
4.3.5.1. Proyecto Adquisición y mantenimiento de maquinaria y vehículos.
4.3.6. SUB PROGRAMA Estaciones férreas
4.3.6.1. Proyecto Estudios de evaluación de las estaciones férreas.
4.3.7. SUB PROGRAMA Terminal transitorio de transporte terrestre
4.3.7.1. Proyecto Estudios y diseños del terminal transitorio de transporte terrestre.
4.3.8. SUB PROGRAMA Gasificación para el municipio
4.3.8.1. Proyecto Subsidios para acometidas y medidores.
4.3.9. SUB PROGRAMA Alumbrado publico
4.3.9.1. Proyecto Mantenimiento alumbrado público del municipio.
4.3.9.2. Proyecto Servicio alumbrado público.

5. EJE INTERCULTURALIDAD.

5.1. PROGRAMA LA MESA CULTURAL Y DIVERSA
5.1.1. SUB PROGRAMA Fortalecimiento a escuelas de formación
5.1.1.1. Proyecto Escuelas de formación artística.
5.1.1.2. Proyecto Realizar eventos culturales.
5.1.2. SUB PROGRAMA Mantener escenarios culturales
5.1.2.1. Proyecto Adecuar el centro cultural del municipio.
5.1.3. SUB PROGRAMA Participación cultural
5.1.3.1. Proyecto Reactivación del consejo municipal de cultura.
5.1.3.2. Proyecto Patrimonio municipal.
5.1.4. SUB PROGRAMA Plan nacional de lectura
5.1.4.1. Proyecto Plan municipal de lectura.

5.2. PROGRAMA FOMENTO A LA PRÁCTICA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS YAPOYO A TALENTOS

5.2.1. SUB PROGRAMA Actividad física para todos
5.2.1.1. Proyecto Escuelas de formación deportiva.
5.2.1.2. Proyecto Programas y actividades de la educación del movimiento.
5.2.1.3. Proyecto Irradiación deportiva.
5.2.1.4. Proyecto Capacitación del sector deportivo.
5.2.2. SUB PROGRAMA Ocupación del tiempo libre en actividades recreativas y deportivas
5.2.2.1. Proyecto Juegos escolares intercolegiados.
5.2.2.2. Proyecto Deporte y recreación para el adulto mayor.
5.2.2.3. Proyecto Torneos interentidades e intergremiales.
5.2.2.4. Proyecto Juegos de integración.
5.2.2.5. Proyecto Actividades deportivas y recreativas para la población diversamente hábil.
5.2.2.6. Proyecto Recreación.

5.3. PROGRAMA DESCUBRIMIENTO DE TALENTOS
5.3.1. SUB PROGRAMA Búsqueda, promoción de talentos, estimulo y apoyo a deportistas destacados y de alto rendimiento
5.3.1.1. Proyecto Plan estrellas de La Mesa.

5.4. PROGRAMA OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
5.4.1. Proyecto Mantenimiento dotación, estudios, diseños y construcción de escenarios.
5.4.1.1. Proyecto Mantenimiento dotación, estudios, diseños y construcción de escenarios.

6. EJE CULTURA CIUDADANA

6.1. PROGRAMA USO REPONSABLE DE LO PÚBLICO
6.1.1. SUB PROGRAMA Adquisición y mantenimiento de equipamiento urbano y rural
6.1.1.1. Proyecto Señalización urbana y rural.
6.1.1.2. Proyecto Mejoramiento de equipamiento urbano.
6.1.1.3. Proyecto Acciones de prevención  y conservación de lo público.

6.2. PROGRAMA COMPORTAMIENTO Y HÁBITOS CIUDADANOS
6.2.1.  	SUB PROGRAMA Acciones lúdico pedagógico preventivo del disfrute de lo público
6.2.1.1. Proyecto Buen uso y disfrute de lo público.

7. EJE ACCIONES DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

7.1. PROGRAMA LA MESA SEGURA
7.1.1. SUB PROGRAMA Fortalecimiento de la seguridad
7.1.1.1. Proyecto Fortalecimiento de la policía.
7.1.1.2. Proyecto Fortalecimiento de la infraestructura tecnológica y de la .información.
7.1.1.3. Proyecto Prevención de conflictos urbanos.
7.1.1.4. Proyecto Campañas de desarme.

7.2. PROGRAMA ORGANIZACIONES Y REDES SOCIALES
7.2.1. SUB PROGRAMA Convivencia ciudadana 
7.2.1.1. Proyecto Fortalecimiento de organizaciones, redes sociales y familia.
7.2.2. SUB PROGRAMA Prevención y atención de emergencias
7.2.2.1. Proyecto Fortalecer organizaciones miembros del CLOPAD.

8. EJE INTEGRALIDAD REGIONAL

8.1. PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA LA COMPETITIVIDAD
8.1.1. SUB PROGRAMA Infraestructura regional
8.1.1.1. Proyecto Estudios y diseños para la construcción de un vehículo teleférico. entre los 	municipios de La Mesa y El Colegio.
8.1.1.2. Proyecto Adecuación vía Puerto Lleras, Anatoly, Bizerta.
8.1.1.3. Proyecto Construcción plaza de mercado provincial del Tequendama.
8.1.1.4. Proyecto Cofinanciar la construcción de la red de aguas lluvias y aguas residuales.
8.1.1.5. Proyecto Mejoramiento de acueductos.

9. EJE PARTICIPACIÓN PARA EL PROGRESO

9.1. PROGRAMA DECIDAMOS JUNTOS
9.1.1. SUB PROGRAMA Participación ciudadana
9.1.1.1. Proyecto Capacitación en proyectos de desarrollo.
9.1.1.2. Proyecto Sistema de información y seguimiento e  integración de los presupuestos participativos.
9.1.1.3. Proyecto Estimulación e integración a juntas de acción comunal.
9.1.1.4. Proyecto Fortalecer los organismos de participación comunitaria en salud.     (copaco, veedurías  y asociaciones de usuarios).
9.1.1.5. Proyecto Celebraciones tradicionales.
9.1.1.6. Proyecto Reconocimiento de minorías.
9.1.1.7. Proyecto Seguridad y convivencia.

10. EJE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

10.1. PROGRAMA GOBERNEMOS JUNTOS
10.1.1. SUB PROGRAMA Desarrollo institucional integral
10.1.1.1. Proyecto Fortalecimiento de la capacidad operativa.
10.1.1.2. Proyecto Gobernabilidad y relaciones públicas.
10.1.1.3. Proyecto Creación de la secretaría de tránsito municipal.
10.1.1.4. Proyecto Adquisición y mejoramiento de infraestructura y equipamiento de sedes.
10.1.1.5. Proyecto Capacitación a servidores públicos.
10.1.1.6. Proyecto Implementación de la política de cobro, recaudo y mejoramiento de las finanzas.
10.1.1.7. Proyecto Fondo de solidaridad y redistribución del ingreso.

ARTÍCULO SÉPTIMO. EL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES: El Plan de Desarrollo “La Mesa, apacible para vivir, atractiva para invertir”, tiene un valor de $60.289.110.895.oo de los cuales el 61% equivalentes a $ 36.789.110.000.oo corresponden a la proyección de ingresos del municipio para el próximo cuatrienio, los cuales están discriminados así: recursos propios del municipio 25%, transferencias del sistema general de participaciones 54%, cofinanciación departamental (rentas cedidas salud, participación impuesto cigarrillo) 12% y transferencias de la nación (cajas de compensación familiar salud, Fosyga y Etesa) 9%. El valor restante $23.500.000.895.oo equivalente a 39% que se requiere para financiar los gastos de inversión contemplados en el plan de desarrollo “La Mesa, apacible para vivir, atractiva para invertir” serán gestionados a través de convenios de cofinanciación frente a entes nacionales (regalías), departamentales, internacionales y entidades privadas, además del fortalecimiento de los ingresos propios del municipio.

Se soporta la matriz plurianual con la inversión a ejecutar en el plan de desarrollo  incorporado dentro del en el anexo No. 8.

ARTÍCULO OCTAVO. AJUSTES EL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES: Si durante la vigencia del presente plan de desarrollo se establecen nuevos planes en el nivel de programas o subprogramas; o se revalúan otros, el alcalde deberá presentar para su aprobación del concejo los ajustes a su plan plurianual de inversiones.

Parágrafo. Del proyecto banco de materiales.    El alcalde municipal de La Mesa, una vez aprobado por  parte del concejo municipal el plan de desarrollo municipal La Mesa, apacible para vivir, atractiva para invertir 2012 – 2015, deberá presentar a la corporación, su respectiva reglamentación para la implementación y acceso a las comunidades a este proyecto.
 
ARTÍCULO NOVENO. SEGUIMIENTO Y CONTROL: La matriz de indicadores  refleja el seguimiento y control del plan de desarrollo se Incorpora  en el anexo No.2.

ARTÍCULO DECIMO. PRESENTACIÓN DE INFORMES: La administración municipal entregara dos informes semestrales  de ejecución del plan de desarrollo. “La Mesa, apacible para vivir, atractiva para invertir  2012 – 2015 “; en donde se incluyen los resultados obtenidos y las acciones emprendidas durante el período. 

Estos informes deberán ser entregados al Concejo Municipal y al consejo territorial de planeación cuando ellos lo requieran.


ARTICULO DECIMO PRIMERO. VIGENCIA Y DEROGATORIA: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su sanción y publicación por parte del alcalde municipal y deroga todas las normas que le sean contrarias y en especial 014 del 06 de Junio de 2008.

ARTÍCULO DECIMO SEGUNDO. Envíese copia del presente Acuerdo a la secretaría de planeación departamental para lo de su competencia.
COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE




ALEXANDER SALCEDO BARBOSA		JORGE ELEUTERIO MENDIVELSO ALARCÓN
Presidente						Secretario Ejecutivo




Concejales Municipio de La Mesa

JULIÁN ANDRÉS CASTIBLANCO COLORADO
ADRIANA MARCELA GONZÁLEZ CAMACHO
AMIRA DEL ROSARIO MORENO ROA
PAOLA RIVERA RODRÍGUEZ
PATRICIA ÁVILA GAONA
CRISTIAN CAMILO CAVIEDES HERNÁNDEZ
JOSÉ ANTONIO ALIRIO REY ÁNGEL
ALEXANDER SALCEDO BARBOSA
WILSON MARTÍNEZ CAMACHO
ALFONSO GARCÍA BOTELLO
MARCOS GARCÍA SALCEDO
ABELARDO SARMIENTO
STELLA GAITÁN MOYA
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CERTIFICAN



Que el presente acuerdo fue estudiado y aprobado en los siguientes debates reglamentarios:

Proyecto de acuerdo aprobado por la comisión Primera el día 21 de mayo de 2012, con ponencia del Concejal Julián Andrés Castiblanco Colorado.

Proyecto de acuerdo aprobado en plenaria el día 26 de mayo de 2012, con ponencia del Concejal Julián Andrés Castiblanco Colorado.

Se expide la presente en  La Mesa Cundinamarca a los 01 días del mes de Junio de 2012.






ALEXANDER SALCEDO BARBOSA        		JORGE ELEUTERIO MENDIVELSO ALARCÓN
Presidente						Secretario Ejecutivo
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