DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ
Alcalde Municipal

MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO NUMERO 008
Mayo 28 de 2012

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
DE ANGELOPOLIS, PERIODO CONSTITUCIONAL 2012 — 2015
“‘UNA ADMINISTRACION DE GESTION PARA EL DESARROLLO”

El HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE ANGELOPILIS, EN
USO DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, Y EN ESPECIAL
LAS CONFERIDAS EN EL ARTICULO 313 NUMERAL 2 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA, LA LEY 136 DE 1994 Y LA LEY 152 DE 1994,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 2° del articulo 313 de la Constitucién Politica establece que corresponde a
los Concejos Municipales adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo
econdémico y social.

Que el articulo 339 de la Constitucién Politica, determina la obligatoriedad municipal en la
adopcion del Plan de Desarrollo.

Que el articulo 342 de la Constitucién Politica, prevé que en la adopcion del Plan de
Desarrollo se debe hacer efectiva la participaciéon ciudadana en su elaboracion.

Que la ley orgéanica del Plan de Desarrollo establece el procedimiento que debera seguirse
para la elaboracion del Plan de Desarrollo y determina como fin, entre otros objetivos, el de
garantizar el uso eficiente de los recursos y el desempefio adecuado de las funciones que
corresponden al municipio.

Que el articulo 74 de la ley 136 de 1994 establece que el tramite y aprobacion del Plan de
Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo que disponga la Ley Organica de Planeacion.
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ACUERDA:

Articulo 1°.ADOPCION: Apruébese y addptese el Plan de Desarrollo para el Municipio de
Angelopolis, cuyo texto se encuentra anexo al presente acuerdo y que consta de las
siguientes lineas:

LINEA 1
DESARROLLO HUMANO E INCLUSION SOCIAL

LINEA 2
DESARROLLO COMUNITARIO Y PARTICIPACION CIUDADANA

LINEA 3
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT

LINEA 4
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

LINEA 5
DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRENDIMIENTO

Articulo 2°. OBLIGATORIEDAD. La elaboracién y ejecucion del presupuesto y el Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI), asi como todas las acciones que adelante la
Administraciéon, deben estar en concordancia con lo previsto en el Plan de Desarrollo
Municipal. Lo mismo ocurrirA con los proyectos de acuerdo que sean sometidos a la
aprobacion del Concejo y que estén relacionados con las materias de que trata el presente
acuerdo.

Articulo 3°. DISPOSICIONES GENERALES. Para la ejecucion del plan de desarrollo,
periodo constitucional 2012 — 2015, se faculta al ejecutivo municipal para:

Realizacién de los convenios interadministrativos, de cooperacion, cofinanciacion y de apoyo
con las entidades oficiales del orden municipal, regional, Departamental, Nacional e
Internacional, igualmente con las instituciones privadas de todo orden.

Realizar modificaciones y movimientos presupuestales en Gastos de funcionamiento e
inversion, dentro del presupuesto de cada vigencia fiscal para la realizacién y materializacion
de las lineas, programas y proyectos contenidos en el Plan Cuatrienal de Inversiones 2012 —
2015, objeto del presente acuerdo y acorde con los recursos que por transferencias de la
nacién percibe el Municipio y los recursos propios del mismo, asi como los recursos producto
de empréstitos y los remanentes de caja al culminar cada vigencia.
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Facultese al ejecutivo municipal para la realizacion de los convenios y contratos, conforme a
la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y demas normas que
deroguen o modifiquen las anteriores.

Incorporacion al presupuesto de los recursos provenientes de los convenios
Interadministrativos de Cooperacion, de Cofinanciacion del orden Gubernamental, Municipal,
Departamental, Nacional e internacional y los provenientes de las instituciones privadas en el
mismo orden.

Establecer las modificaciones en el presupuesto con respecto a los diferentes rubros en lo
correspondiente al titulo, entendimiento que se consigna para dar cumplimiento al presente
acuerdo sobre el Plan de Desarrollo Municipal de Angelopolis.

Facultese al Ejecutivo Municipal, para realizar las gestiones de los recursos necesarios y que
tienen relacion con el equipamiento, contemplado en el Esquema de Ordenamiento
Territorial y en el Plan de Desarrollo, asi mismo para incorporarlos al presupuesto de la
vigencia correspondiente, realizar los traslados necesarios y movimientos presupuestales de
los convenios realizados con las diferentes entidades, tanto publicas como privadas.

Facultese al Ejecutivo Municipal para adelantar las gestiones con las entidades financieras,
previo estudio de la capacidad de pago y endeudamiento del Municipio. Realizar los
contratos, negociar plazos, tasa de interés, pignoracion de rentas para ejecutar los
programas y proyectos concebidos en el Plan de Desarrollo del Municipio y de forma
especial, sobre los siguientes asuntos:

4.1. LINEA 1: DESARROLLO HUMANO E INCLUSION SOCIAL

4.1.1. Objetivo general

4.1.2. Componente 1. Salud

4.1.2.1. Objetivo Especifico

4.1.2.2. Programa 1. Promocién

4.1.2.2.1. Proyecto 1. Formulacion del Plan de Salud Publica

4.1.2.2.2. Proyecto 2. Implementacion de la Estrategia municipio saludable.

4.1.2.2.3. Proyecto 3. Articulacién de estrategias de superacion de la pobreza extrema.

4.1.2.3. Programa 2. Acceso a servicios

4.1.2.3.1. Proyecto 1. Implementacion del Plan de Salud Publica

4.1.2.3.2. Proyecto 2. Ampliaciéon de la cobertura del Régimen Subsidiado.

4.1.2.4. Programa 3. Nutricion

4.1.2.4.1. Proyecto 1. Mejoramiento alimentario y nutricional.

4.1.2.4.2. Proyecto 2. Implementacion de la Politica Publica en Seguridad Alimentaria y
Nutricional

4.1.2.4.3. Proyecto 3. Implementar el sistema municipal de vigilancia alimentaria y
nutricional
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4.1.3. Componente 2. Educacion

4.1.3.1. Objetivo especifico

4.1.3.2. Programa 1. Educacidn pertinente

4.1.3.2.1. Proyecto 1. Cobertura educativa a poblacion vulnerable.

4.1.3.2.2. Proyecto 2. Actualizacion del Plan Educativo Municipal

4.1.3.2.3. Proyecto 3. Educacion superior para jovenes

4.1.3.2.4. Proyecto 4. Capacitacion para el empleo

4.1.3.2.5. Proyecto 5. Catedra municipal

4.1.3.2.6. Proyecto 6. La escuela busca el nifio

4.1.3.2.7. Proyecto 7. Educacion para jovenes en extra edad y adultos (nocturno).

4.1.3.2.8. Proyecto 8. Fortalecimiento y reactivacion de la ciudadela educativa

4.1.3.3. Programa 2. Educacion con calidad

4.1.3.3.1. Proyecto 1. Olimpiadas del conocimiento

4.1.3.3.2. Proyecto 2. Incentivos a la comunidad estudiantil

4.1.3.3.3. Proyecto 3. Transporte escolar rural

4.1.3.3.4. Proyecto 4. Acceso a internet rural

4.1.3.3.5. Proyecto 5. Festival juvenil de la ciencia, la tecnologia, la investigacién y la
innovacion

4.1.3.3.6. Proyecto 6. Construccion del CER de la vereda Cienaguita.

4.1.3.3.7. Proyecto 7. Mantenimiento y mejoramiento de infraestructura educativa.

4.1.3.3.8. Proyecto 8. Dotacion y sistematizacion de la Biblioteca

4.1.3.3.9. Proyecto 9. Restaurantes escolares y hogares comunitarios

4.1.3.3.10. Proyecto 10. Operativizacion de la JUME

4.1.3.3.11. Proyecto 11. Adquisicion de kit escolares

4.1.3.3.12. Proyecto 12. Reorganizacion del Sistema Educativo.

4.1.3.3.13. Proyecto 13. Creacion del SILEP. Sistema local de educacion participativa.

4.1.3.3.14. Proyecto 14. Redes de Convivencia

4.1.4. Componente 3. Cultura, deporte y recreacién

4.1.4.1. Objetivo Especifico

4.1.4.2. Programal. Cultura

4.1.4.2.1. Proyecto 1. Plan Municipal de Cultura

4.1.4.2.2. Proyecto 2. Centro Histérico y Artesanal

4.1.4.2.3. Proyecto 3. Creacion del consejo municipal de cultura

4.1.4.2.4. Proyecto 4. Mantenimiento de la casa de la cultura

4.1.4.2.5. Proyecto 5. Monitorias artisticas y culturales

4.1.4.2.6. Proyecto 6. Gestionar el fortalecimiento de la escuela de musica

4.1.4.3. Programa 2. Deporte y recreacion

4.1.4.3.1. Proyecto 1. Plan Local de Deportes

4.1.4.3.2. Proyecto 2. Campeonatos deportivos interveredales, intercolegiados, municipales
y subregionales.

4.1.4.3.3. Proyecto 3. Monitorias deportivas

4.1.4.3.4. Proyecto 4. Monitorias deportivas

4.1.4.3.5. Proyecto 5. Fondo Rotatorio para la dotacion de implementos deportivos.

4.1.4.3.6. Proyecto 6. Centros de iniciacion deportiva
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4.1.5. Componente 4. Inclusion social

4.15.1. Objetivo especifico

4.1.5.2. Programa 1. Discapacidad

4.1.5.2.1. Proyecto 1. Politicas Publicas en Discapacidad

4.1.5.2.2. Proyecto 2. Implementar la semana de la esperanza y la superacion.

4.1.5.2.3. Proyecto 3. Banco de ayudas

4.1.5.3. Programa 2. Género

4.1.5.3.1. Proyecto 1. Libre eleccién de la preferencia sexual

4.1.5.3.2. Proyecto 2. Fortalecimiento de los grupos organizados con enfoque de género.

4.1.5.3.3. Proyecto 3. Igualdad laboral de las mujeres

4.1.5.3.4. Proyecto 4. Aplicacion de instrumentos de la politica nacional de género.

4.1.5.4. Programa 3. Jévenes

4.1.5.4.1. Proyecto 1. Plan municipal de juventud

4.1.5.4.2. Proyecto 2. Jévenes organizados

4.1.5.4.3. Proyecto 3. Politica publica de juventud

4.1.5.4.4. Proyecto 4. Hogar juvenil campesino

4.1.5.5. Programa4. Infanciay Adolescencia

4.1.5.5.1. Proyecto 1. Operativizacion de la ley de Infancia y Adolescencia

4.1.5.5.2. Proyecto 2. Formulaciéon e implementacion de la politica publica de infancia y
adolescencia.

4.1.5.5.3. Proyecto 3. Garantizar los derechos a los nifios, nifias y adolescentes.

4.1.5.5.4. Proyecto 4. Sistema de responsabilidad penal para adolescentes.

4.1.5.5.5. Proyecto 5. Estrategia de cero a siempre

4.1.5.5.6. Proyecto 6. Comunidades protectoras de derechos

4.1.5.5.7. Proyecto 7. Fortalecer la mesa de infancia, adolescencia y familia.

4.1.5.6. Programa5. Adulto mayor

4.1.5.6.1. Proyecto 1. Cabildo del adulto mayor

4.1.5.6.2. Proyecto 2. Politica publica del adulto mayor

4.1.5.6.3. Proyecto 3. Susidio econdémico del adulto mayor

4.1.5.6.4. Proyecto 4. Complementacion alimentaria al adulto mayor

4.1.5.6.5. Proyecto 5. Club adulto mayores y CBA

4.1.6. Componente 5. Derechos humanos

4.1.6.1. Objetivo especifico

4.1.6.2. Programa l. DDHH y DIH

4.1.6.2.1. Proyecto 1. Implementacion de la ley de victimas

4.1.6.2.2. Proyecto 2. Plan municipal de atencion a victimas

4.1.6.2.3. Proyecto 3. Proyectos productivos a poblacion victima de la violencia.

4.2. LINEA 2. PARTICIAPCION CIUDADANA

4.2.1. Objetivo general
4.2.2. Componente 1. Desarrollo Comunitario y participacién ciudadana
4.2.2.1. Objetivos Especificos
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4.2.2.2.
4.2.2.2.1.
4.2.2.2.2.

4.2.2.2.3.
4.2.2.2.4.
4.2.2.3.

4.2.2.3.1.
4.2.2.3.2.
4.2.2.3.3.
4.2.2.3.4.
4.2.2.3.5.
4.2.2.4.

4.2.2.5.

4.2.25.1.

4.2.2.5.2.
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Programa 1. Desarrollo Comunitario

Proyecto 1. Fortalecimiento a las organizaciones comunales y sociales.

Proyecto 2. Redes de promocién social para fortalecer el tejido social en las
comunidades.

Proyecto 3. Articulacion de las organizaciones y los grupos sociales con los
sectores privados.

Proyecto 4. Gestionar la construccion de espacio fisico para la Junta de Accidn
Comunal.

Programa 2. Participaciéon Ciudadana

Proyecto 1. Implementacién de la politica para la Accién Comunal.

Proyecto 2. Promover la creacidn de otras organizaciones sociales vy
comunitarias.

Proyecto 3. Fortalecimiento del comité de veeduria ciudadana

Proyecto 4. Fortalecer el COMPOS

Proyecto 5. Capacitar en mecanismos de participaciébn comunitaria con enfoque
diferencial.

Programa 3. Identidad Cultural

Objetivo especifico

Proyecto 1. Formar equipos de facilitadores en las instituciones educativas y en
las comunidades.

Proyecto 2. Valoracion de la identidad cultural

4.3. LINEA 3 DESARROLLO DEL TERRITORIAL Y HABITAT

4.3.1. Objetivo general
4.3.2. Componente 1. desarrollo del territorio

4.3.2.1.
4.3.2.2.
4.3.2.2.1.
4.3.2.2.2.

4.3.2.2.3.
4.3.2.2.4.

4.3.2.2.5.
4.3.2.2.6.
4.3.2.2.7.
4.3.2.2.8.
4.3.2.3.

4.3.2.3.1.
4.3.2.3.2.

4.3.2.4.
4.3.2.4.1.

Objetivos especificos

Programa 1. Infraestructura, vias y transporte.

Proyecto 1. Pavimentacion de vias urbanas

Proyecto 2. Mantenimiento y pavimentacién de la via departamental Angelépolis
Amaga y Angelopolis Caldas.

Proyecto 3. Mantenimiento y mejoramiento de vias terciarias y caminos veredales.
Proyecto 4. Conexién del municipio de Angelépolis con el municipio de Armenia
Mantequilla.

Proyecto 5. Estudios de movilidad

Proyecto 6. Construccion de Puentes

Proyecto 7. Construccion de morgue municipal

Proyecto 8. Mejorar la infraestructura fisica del hospital

Programa 2. Agua potable y saneamiento bésico

Proyecto 1. Disefio, estudio y construccién de acueducto urbano y rurales.
Proyecto 2. Disefio, construccion, mejoramiento y mantenimiento de sistemas de
tratamiento de aguas residuales.

Programa 3. Servicios publicos

Proyecto 1. Funcionamiento y operacién de la unidad de servicios publicos
domiciliarios.
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4.3.2.4.2.
4.3.2.4.3.
4.3.2.4.4.
4.3.2.45.
4.3.2.5.

4.3.2.5.1.
4.3.2.5.2.
4.3.2.5.3.
4.3.2.5.4.
4.3.2.5.5.
4.3.2.5.6.
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Proyecto 2. Adquisicién de moto para la unidad de servicios publicos domiciliarios.
Proyecto 3. Mejoramiento y mantenimiento del alumbrado publico.
Proyecto 4. Actualizacion de Estudio de costos y tarifas urbana y rural
Proyecto 5. Gestidn para la adquisicion de vehiculo recolector de basuras
Programa 4. Vivienda digna

Proyecto 1. Estudios y disefios para la vivienda de interés social

Proyecto 2. Construccion de viviendas de interés social.

Proyecto 3. Mejoramiento de viviendas urbanas y rurales

Proyecto 4. Construccion de vivienda urbana y rural en terreno propio.
Proyecto 5. Titularizacion de predios

Proyecto 6. Reubicacién de viviendas en alto riesgo

4.3.3. Componente 2. Ambiente sostenible

4.3.3.1.
4.3.3.2.
4.3.3.2.1.
4.3.3.2.2.

4.3.3.2.3.
4.3.3.2.4.
4.3.3.2.5.
4.3.3.2.6.
4.3.3.2.7.
4.3.3.2.8.
4.3.3.2.9.

Objetivos especificos

Programa 1. Gestién ambiental

Proyecto 1. Proyecto 1. Reforestar el predio de la hacienda la clara.

Proyecto 2. Compra de predios o celebracion de comodatos en zona de
acueductos de abastecimientos veredales.

Proyecto 3. Formulacién y ejecucién del plan de manejo ambiental de la mineria.
Proyecto 4. Proteccion, Recuperacion y mantenimiento de micro cuencas
Proyecto 5. Construccion de estufas ecologicas eficientes

Proyecto 6. Implementacion del proyecto guardabosques.

Construccion e implementacién del coso municipal

Proyecto 8. Actualizacion del PGIRS

Proyecto 9. Capacitaciones a la comunidad en politicas medio ambientales.

4.4, LINEA 4 DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

4.4.1. Objetivo General
4.4.2. Componente 1. Seguridad publicay desarrollo institucional

4.42.1.

4421.1.
4.421.2.
4.4.2.1.3.

4.421.4.
4.4.2.15.

4.4.2.2.

4.422.1.
4.422.2.
4.42.2.3.
4.42.2.4.

Programa 1. Seguridad integral

Proyecto 1. Fortalecimiento de la red de cooperantes.

Proyecto 2. Formulacién del plan integral de seguridad y convivencia.

Proyecto 3. Fortalecimiento del pie de fuerza y articulacion con organismos de
justicia.

Proyecto 4. Gestién para la Implementacién del sistema de vigilancia.

Proyecto 5. Fortalecer los diferentes espacios de participacion para promover
estrategias encaminadas a prevenir la delincuencia, la drogadiccion y la violencia
intrafamiliar.

Programa 2. Fortalecimiento institucional

Proyecto 1. Implementacion del sistema de modelo estandar de control interno.
Proyecto 2. Reactivacion banco municipal de proyectos

Proyecto 3. Gestién para el Fortalecimiento del cuerpo de bomberos.

Proyecto 4. Plan de gestién del riesgo o PLECS
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4.4.2.2.5. Proyecto 5. Proyecto Fortalecimiento del Comité local para la prevencion y
atencion de desastres CLOPAD.

4.4.2.2.6. Proyecto 6. Actualizacién del esquema de ordenamiento territorial.

4.4.2.2.7. Proyecto 7. Fortalecimiento de equipos tecnoldgicos y biomédicos al hospital.

4.4.2.2.8. Proyecto 8. Adquisicion de Software para el manejo de la informacién del hospital

4.4.2.2.9. Proyecto 9. Fortalecimiento y equipamiento de la administracion municipal.

4.4.2.2.10. Proyecto 10. Fortalecimiento a la administracion municipal en equipos
tecnologicos, muebles y enseres.

4.4.2.2.11. Proyecto 11. Actualizacién del catastro rural

4.4.2.2.12. Proyecto 12. Gestionar estudio para la estratificacién rural y urbana

4.4.2.2.13. Proyecto 13. Gestidn para la adquisicion de vehiculo de bomberos

4.4.2.3. Programa 3. Movilidad.

4.4.2.3.1. Proyecto 1. Compra de vehiculo de representacién a través del crédito.

4.4.2.3.2. Proyecto 2. Compra de volqueta

4.4.2.3.3. Proyecto 3. Adquisicion de moto para la UMATA

4.4.2.4. Programa 4. Calidad de vida para el servidor y la servidora publica.

4.4.2.4.1. Proyecto 1. Cualificacion e incentivos al talento humano

4.4.3. Componente 2. Legalidad

4.4.3.1. Objetivo especifico

4.43.2. Programal. Alcaldia Transparente

4.4.3.2.1. Proyecto 1. Sistema de rendicién de cuentas

4.4.3.2.2. Proyecto 2. Apoyo al programa nacional de lucha contra la corrupcion.

4.4.3.2.3. Proyecto 3. Fortalecimiento de la transparencia y la gestién institucional.
Administrativa, financiera y fiscal del municipio.

4.5. LINEA 5. DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRENDIMIENTO.

4.5.1. Objetivo general

4.5.2. Componente 1. Innovacidon, emprendimiento y turismo

45.2.1. Programa 1. Fortalecimiento de la competitividad para el turismo.

4.5.2.1.1. Proyecto 1. Formulacion del plan municipal turistico

4.5.2.1.2. Proyecto 2. Turismo ecolégico. Cultural, patrimonial y arquitecténico.

4.5.2.1.3. Proyecto 3. Construccion parque tematico en la Hacienda la Clara

45.2.1.4. Proyecto 4. Sensibilizar a la poblacion angelopolitana para la creacion de
famihoteles con proyeccidn eco turistico.

4.5.2.1.5. Proyecto 5. Capital humano para el turismo

45.2.2. Programa 2. Fomento y promocién minera responsable

4.5.2.2.1. Proyecto 1. Mineria productiva y competitiva

4.5.2.2.2. Proyecto 2. Apoyo en el proceso de la legalizacion de la pequefia mineria.
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45.2.2.5. Proyecto 5. Estudio de explosividad del polvo de carbén y el contenido de gas
metano asociado a los mantos de carbon de minas subterraneas.

45.2.3. Programa 3. Fortalecimiento de la competitividad agropecuaria.
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4.5.2.3.11. Proyecto 11. Gestionar la implementacion y el fortalecimiento de huertas caseras,
comunitarias y escolares

4.6. CONTROL Y EVALUACION

4.6.1. Control, seguimiento, evaluacién y rendicién de cuentas del Plan de Desarrollo
4.6.1.1. Seguimiento

4.6.1.2. Evaluacion

4.6.1.3. Procesos de auto evaluacién

4.6.2. Componentes del sistema de evaluacién

4.6.3. Rendicion de Cuentas

4.7. Anexos

4.8. Bibliografia

Para el cumplimiento del presente acuerdo, sobre EL PLAN DE DESARROLLO, el ejecutivo
municipal, adelantard los convenios, movimientos presupuestales, contratos,
incorporaciones, modificaciones en los presupuestos del periodo constitucional y rendira
informe al Honorable Concejo Municipal de forma semestral.

Articulo 4°. Las lineas, programas y proyectos contenidos en el Plan Cuatrienal de
Inversiones 2012 — 2015 que hacen parte del Programa de Gobierno aprobado por
votacion popular directa, se consideran como prioritarios en todos los sectores de la
actividad administrativa.

Articulo 5°. Las partidas globales contenidas en el Plan Cuatrienal de Inversiones
se distribuiran por el Alcalde bajo el criterio de la equidad social y territorial, con la
flexibilidad necesaria para atender las demandas de las comunidades, asi como las
solicitudes formuladas por el Consejo Municipal de Planeacion. Los proyectos
incluidos en el respectivo decreto de distribucion deberan contar con el concepto
favorable de la oficina de Planeaciéon municipal sobre la conveniencia técnica, social
y econdémica de los mismos.
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Articulo 6°. La Comision del Plan del Concejo Municipal, tendra a su cargo el
seguimiento de la ejecucidon del Plan de Desarrollo y rendird informes
semestralmente.

Articulo 7°. El Plan Anual de Inversiones (POAI) guardard estricta concordancia con
el Plan Cuatrienal de Inversiones 2012 — 2015 y para su modificacién se aplicaran las
disposiciones contempladas en el Estatuto Orgénico del Presupuesto Municipal y en
el presente Acuerdo.

Articulo 8. Vinculacion del Municipio a Esquemas Asociativos de entidades
territoriales.- El municipio podra vincularse y suscribir esquemas asociativos, tales
como contratos-plan, previstos en la ley 1454 de 2011 y demas normas
complementarias y reglamentarias. En dichos esquemas asociativos podra estar
incluido el territorio municipal total o parcialmente.

El municipio se vinculara con los programas, proyectos y actividades contemplados
en este plan de desarrollo y que coincida con los respectivos esquemas asociativos
territoriales y que contribuyan al logro de objetivos previstos en el plan de Desarrollo
gue por este acuerdo se expide.

Articulo 9. Facultades al Alcalde municipal- Otorgase facultades al alcalde
municipal para gestionar y suscribir esquemas asociativos, como contratos plan, en
los términos del articulo anterior, articulando para ello los recursos presupuestales y
financieros pertinentes.

Paragrafo. El Alcalde, atendiendo las capacidades y competencias de su cargo,
presentard al Concejo Municipal los proyectos de acuerdo pertinentes en
cumplimiento de los requisitos necesarios para la formalizacion de los Esquemas
Asociativos, tales como contratos-plan, a los que haya lugar y/o a la destinacién
especifica de rentas relacionadas con el financiamiento de los proyectos que hagan
parte integral de dichos esquemas asociativos.

Articulo 10. De las facultades otorgadas por el presente Acuerdo hara uso el
Alcalde hasta el 31 de diciembre del afio 2015.

Articulo 11. El presente acuerdo deroga las disposiciones que le sean contrarias y
rige a partir de su sancion y publicacion.
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Objetivos
Programa 1. Infraestructura, vias y transporte
Proyecto 1. Pavimentacién de vias urbanas
Proyecto 2. Mantenimiento y pavimentacion

de la via departamental Angelépolis Amagéa

y Angelopolis Caldas
Proyecto 3. Mantenimiento y mejoramiento de
vias terciarias y caminos veredales
Proyecto 4. Gestionar la conexién del
municipio de Angel6polis con el municipio

de Armenia Mantequilla
Proyecto 5. Estudios de movilidad
Proyecto 6. Construccion de Puentes
Proyecto 7. Construccion de morgue municipal
Proyecto 8. Mejorar la infraestructura fisica del
Hospital
Programa 2. Agua potable y saneamiento
Basico
Proyecto 1. Disefio, estudio y construccion de
acueducto urbano y rurales
Proyecto 2. Disefo, construccion,
mejoramiento y mantenimiento de sistemas

de tratamiento de aguas residuales
Programa 3. Servicios publicos
Proyecto 1. Funcionamiento y operacién de la
unidad de servicios publicos domiciliarios
Proyecto 2. Adquisicién de moto para la unidad
de servicios publicos domiciliarios
Proyecto 3. Mejoramiento y mantenimiento

del alumbrado publico
Proyecto 4. Actualizacion de Estudio de costos
y tarifas urbano y rural
Proyecto 5. Gestion para la adquisicion de
vehiculo recolector de basuras
Programa 4. Vivienda digha
Proyecto 1. Estudios y disefios para la vivienda
de interés social
Proyecto 2. Construccion de viviendas de interés
Social
Proyecto 3. Mejoramiento de viviendas urbanas y
Rurales
Proyecto 4. Construccion de vivienda urbana

y rural en terreno propio
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estrategias encaminadas a prevenir la
delincuencia, la drogadiccion y la violencia
intrafamiliar

Programa 2. Fortalecimiento institucional
Proyecto 1. Implementacién del sistema de
modelo estdndar de control interno

Proyecto 2. Reactivacion banco municipal de
Proyectos

Proyecto 3. Gestién para el Fortalecimiento del
cuerpo de bomberos

Proyecto 4. Plan de gestion del riesgo o PLECS
Proyecto 5. Proyecto Fortalecimiento del Comité
local para la prevencion y atencion de desastres
CLOPAD

Proyecto 6. Actualizacion del esquema de
ordenamiento territorial

Proyecto 7. Fortalecimiento de equipos
tecnolégicos y biomédicos al hospital

Proyecto 8. Adquisicién de software para el
manejo de la informacién del hospital

Proyecto 9. Fortalecimiento y equipamiento

de la administracion municipal

Proyecto 10. Fortalecimiento a la administracion
municipal en equipos tecnoldgicos, muebles y
enseres

Proyecto 11. Actualizacion del catastro rural
Proyecto 12. Gestionar estudio para la
estratificacion rural y urbana

Proyecto 13. Gestién para la adquisiciéon de
vehiculo de Bomberos

Programa 3. Movilidad

Proyecto 1. Compra de vehiculo de
representacion a través del crédito

Proyecto 2. Gestionar la Compra de volqueta
Proyecto 3. Adquisicion de moto para la UMATA
Programa 4. Calidad de vida para

servidores (as) publicos

Proyecto 1. Cualificacion e incentivos al talento
humano

4.4.3. Componente 2. Legalidad

Objetivo especifico
Programa 1. Alcaldia Transparente
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PRESENTACION

De conformidad con los preceptos Constitucionales (Art. 259 C.P) y legales (ley 152/94) que
determinan el papel del Municipio como entidad fundamental de la Division Politico -
administrativa del Estado, y la responsabilidad frente al desarrollo integral de su territorio,
como a Alcalde Municipal de Angeldpolis, presento al Concejo Municipal y a la ciudadania
Angelopolitana el proyecto de Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015, “Una
administracion de gestion para el Desarrollo”, construido en forma participativa que
consulta el interés general, actores locales, potencialidades asi como las limitaciones.

El Plan de desarrollo sera basado en politicas publicas, la optimizacion de recursos, gestion,
procesos de crecimiento humano y de servicio con sentido social. Para alcanzar dicho
objetivo, nuestro actuar estara determinado por los principios de transparencia, honestidad,
respeto, democracia, inclusion y equidad.

Se establecen programas y proyectos, tendientes a solucionar las necesidades prioritarias,
promover el desarrollo local, acorde con los objetivos de los niveles nacionales,
departamentales, subregionales y municipales.

Como entidad fundamental del Estado, no somos ajenos a la realidad de un mundo
globalizado que cada vez nos exige integrarnos y ser competitivos; con dicho objetivo, nos
constituiremos en facilitadores que permitan la articulacion de proyectos de desarrollo
subregional (Cuenca de Sinifana) y Regional, en los sectores minero, agropecuario, vial,
turismo, social, con el apoyo Institucional, ONGs, sector privado y organizaciones
comunitarias.

JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ

Alcalde Municipal
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1. INTRODUCCION

Por ser el Plan de Desarrollo un pacto social entre la comunidad y el Estado para planificar el
desarrollo territorial, el municipio de Angel6polis en cabeza del sefior alcalde, el sefior Jaime
Alberto Gomez Gomez, entrega un documento construido de manera participativa con la
comunidad, donde se consignan 5 lineas estratégicas con sus respectivos componentes, de
los que se desprenden los diferentes programas, proyectos, objetivos, metas y politicas que
seran ejecutados en el periodo de gobierno 2012-2015.

El Plan de Desarrollo “Una administracion de gestion para el Desarrollo”, ratifica su
coherencia con politicas y objetivos de orden regional, nacional y mundial que propenden por
el desarrollo, la paz y la reduccion de la pobreza. Desde los enfoques diferencial, poblacional
y de ciclo de vida, se hard un acercamiento especial a la nifiez donde los derechos de nifios,
nifias y adolescentes seran prevalentes, con un compromiso en el tema de la prevencién de
la amenaza o la vulneracion de los derechos, asi como el respeto de las garantias y el
restablecimiento de los mismos.

Este Plan es ademés un suefio mancomunado, con el que se pretende impulsar al municipio
en los diferentes sectores, convirtiéndolo en un municipio viable, un territorio de paz,
econdémicamente sostenible, con acceso de calidad para todos sus pobladores a la salud y
la educacion.

El contenido de este documento estd enmarcado en los lineamientos de desarrollo del nivel
nacional y regional, en aras de buscar concordancia en los planteamientos de desarrollo ya
estipulados.
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1.1. MARCO LEGAL

El plan de desarrollo esta trazado transversalmente por las disposiciones de la Constitucion
Politica de Colombia de 1.991, Titulo XV, Capitulo 2, Articulos 339 al 344.

1.1.1. Disposiciones legales del orden nacional:

Ley 152 de 1.994 Orgénica del Plan de Desarrollo

Ley 388 de 1.997 De Ordenamiento Territorial

Ley 617 de 2.000 Categorizacion y nacionalizacion del gasto publico
Ley 136 de 1.994 Modernizacion de los Municipios

Ley 142 de 1.994 Servicios Publicos

Ley 715 de 1.993 Distribucion de recursos Sistema General de Participaciones
Ley 99 de 1.993 Sistema Nacional Ambiental

Ley 115 de 1.994 Ley General de la Educacién

Decreto 111 de 1996 Estatuto Organico de Presupuesto

Ley 819 de 2003 Ley de Responsabilidad y transparencia Fiscal

Ley 1151 de 2007 Plan Nacional de Desarrollo

Ley 1122 de 2006 Sistema General de Seguridad Social en salud
Decreto 3039 Plan Nacional de salud Publica

Ley 1098 de 2006 De Género

Ley 375 de 2006

Ley 1190 de 2008

Auto 383 de 2010

Ley 1448/2011

1.1.2. Disposiciones de orden departamental:

o Ordenanza del Plan de Desarrollo Departamental 2012 - 2015
o Decreto Departamental “Consejo Departamental de Planeacién”.
o Acuerdos y Decretos Municipales, relacionados con la conformacién de los diferentes

procesos en la elaboracion y aprobacién del Plan.

1.2. CRONOGRAMA PARA LA FORMULACION DEL PLAN (ver anexo 1)

1.3. VISION

Angelopolis sera en el afio 2020 un municipio pionero en el desarrollo a escala humana, con
politicas publicas para los grupos vulnerables, participativos, respetuosos de los derechos
humanos, educados y saludables, con economia diversificada y sostenible en agroindustria,
turismo y mineria, competitivos y en armonia con la naturaleza.
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1.4. MISION

La Administracion Municipal concentrara sus esfuerzos en contribuir a que el municipio de
Angelopolis avance bajo el modelo de desarrollo humano sostenible y la participacién social,
que permita potencializar las cualidades y capacidades de sus habitantes con el fin de
generar oportunidades de desarrollo a cada uno de ellos; de igual forma que impulse y
fortalezca los entes territoriales, instituciones democraticas, la convivencia ciudadana y la
seguridad, promoviendo al mismo tiempo la construccién de un municipio autbnomo y una
sociedad justa, con equidad y sostenible en el sector agropecuario y minero-ambiental.

1.5. VALORES

Honestidad

Administrar con transparencia, responsabilidad y equidad los recursos del Municipio
buscando el beneficio general y no el individual.

Servicio

Afianzar un equipo Humano en donde la eficiencia promueva el compromiso conjunto,
dedicado a realizar el ejercicio de sus funciones accionando el espiritu de servicio
comunitario.

Respeto

Por los valores comunes de un pueblo, sus ideas, sus costumbres y creencias religiosas,
politicas, culturales; hacia los habitantes del municipio.

Equidad

(lgualdad de oportunidades), actuar con base en la verdad y autentica justicia, de tal manera
que puedan valorar y desarrollar sus capacidades para el lograr un equilibrio social.

Solidaridad

Este gobierno impulsara y apoyara todas las expresiones de solidaridad, para la construccién
de la vida en comunidad.

Tolerancia

El respeto por la persona humana dialogo para resolver los desacuerdos mediante la
reconciliaciéon y los conflictos de diferente indole, para lograr el respeto a la vida y a la
dignidad humana.

30
Calle 10 # 9-61 Santander

Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93 Fax: 842 1194  E-mail alcaldia@angelopolis-antioquia.gov.co
“Una Administracion de Gestion para el Desarrollo”



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ
Alcalde Municipal

Transparencia

Brindar confianza seguridad y franqueza entre los gobernantes y gobernados.

1.6. PRINCIPIOS

Justicia

Virtud social por excelencia, base de toda la institucionalidad oficial y del comportamiento
social y personal de los miembros de nuestro gobierno. La administracion municipal pretende
impartir justicia con equidad brindando oportunidades a todas y todos los Angelopolitanos de
tal manera que puedan ejercer responsablemente su libertad, alcanzar plenamente el
desarrollo de sus capacidades para construir una sociedad justa y participativa

Equidad

Pretende generar en condiciones de igualdad acceso a los diferentes procesos que buscan
el desarrollo compartido entre la administracibn municipal y la comunidad para fortalecer
entre sus habitantes mediante este principio, acciones de convivencia pacifica, mediante un
desarrollo sostenible y arménico que beneficie a toda la comunidad de Angeldpolis. Nos
comprometemos a promover la solidaridad como genuino interés y compromiso con los
diversos proyectos de vida de los Angelopolitanos, sus aspiraciones y metas. Asumimos la
solidaridad como virtud excelsa de la sociedad comprometida con crear condiciones dignas
para sus miembros. Impulsamos y apoyamos expresiones de solidaridad como alternativa
para construir la vida en comun de los Angelopolitanos.

Integridad

Mediante este principio se pretende rescatar los valores de honestidad transparencia en los
ciudadanos a través un manejo eficaz y eficiente de los recursos contando en todo momento
con la participacion de la comunidad.

Autonomia

Garantizar la independencia y autonomia en las acciones de los ciudadanos siempre y
cuando no vayan en contra de la sociedad y la ley; la dignidad humana sera el reflejo de un
manejo auténomo Yy transparente de los recursos que dispone la administracion.

Sostenibilidad

Generar condiciones favorables desde el punto de vista ambiental, financiero, social para
garantizar condiciones de vida a las generaciones futuras.
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Concertacion

La Alcaldia serd un escenario de concertacion permanente, capaz de conciliar los mas
diversos intereses de los actores de la sociedad para lograr conjuntamente las metas y tener
un municipio que genere prospectiva en torno a mejorar el nivel de vida de sus habitantes, a
través del didlogo directo y permanente entre los diferentes actores sociales y econémicos.

Institucionalidad

El fortalecimiento y compromiso institucional nos permite transversalizar acciones,
programas y proyectos por el bienestar de la comunidad, la optimizacién de recursos, la
coordinacién del Municipio con los demas niveles territoriales y para dar cumplimiento a las
funciones que la Constitucién y la Ley nos asignan.

2. OBJETIVO GENERAL

Establecer politicas, métodos y mecanismos de prevencion, control, evaluacion y de
mejoramiento permanente de la entidad publica, que le permitan el cumplimiento de sus
objetivos institucionales y la finalidad social del Estado en su conjunto.

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Garantizar sostenibilidad y crecimiento de coberturas en los diferentes sectores,
garantizando mejor bienestar y calidad de vida a los habitantes del municipio de Angeldpolis.

Adoptar politicas estratégicas con miras a la gestion, planeacion, ejecucién, evaluacion y
control de los diferentes proyectos y programas que promueva la administracion local.

Promover el desarrollo municipal de tal manera que incida en el desarrollo regional, mediante
el impulso de programas de integracion comunitaria, promocion del desarrollo y procesos de
planificacién coherentes.

Intervencion a los espacios de interrelaciébn comunitaria, proporcionando condiciones de
competitividad, convivencia y desarrollo.

Realizar procesos integrales de evaluacion institucional y capacitacion que le permitan a la
administracién municipal mejorar su gestion y adecuar su estructura administrativa para el
desarrollo eficiente de sus competencias.

Abordar los objetivos del Milenio ODM de manera transversal en el plan de desarrollo en
aras de contribuir en la reduccién de la pobreza mundial.
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Mantener un enfoque diferencial y de derechos en el desarrollo de los programas y
proyectos.

3. ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO.

3.1. RESENA HISTORICAZ.

Fue uno de los capitanes del mariscal Jorge Robledo quién descubrid el territorio de
Angelopolis por primera vez en el afio 1541.

Ninguna fundacién dejaron los espafioles en sus andanzas por estas tierras, y sélo se sabe
qué, corriendo el afio de 1.755, don José Maria Garcia, hombre tenaz y de temple
aventurero, se interné por las selvas del Sinifana, anduvo los bosques que cubrian el
territorio del municipio de Amaga, y, finalmente estableciéndose en un paraje que denominé
“El Volcan”, donde fundé una hacienda.

Pronto corrié la noticia de las grandes riquezas de la region explorada por don José Maria
Garcia, y gran numero de gentes, buscadores de oro unos, agricultores los mas, acudieron a
establecerse alli.

Pasaron los afios, y en 1.887, los hermanos Joaquin y Petrona Paula Franco, en vista de
que habia gran numero de vecinos en los llanos de “La Clara”, distantes unas dos leguas de
la poblacion de Amaga, que carecian de todos los beneficios espirituales, se les ocurrio
construir una capilla en dicho lugar, el cura de almas de Amagéa, en ese entonces el
presbitero don Joaquin Maria Giraldo, a quien se le hizo conocer el proyecto, se intereso por
él, y permitié hacer todas las gestiones conducentes a obtener la licencia del caso.

ada mas grafico y pintoresco que el episodio que dio origen a la vida del caserio de
Angelopolis. Hasta la fecha exacta se conserva. Sucedié que el 24 de diciembre de 1.887, el
sefior Fabian Alvarez, comerciante en panela de Amaga, llevd a Angeldpolis seis cargas de
este articulo, que rapidamente fueron vendidas a los vecinos. El buen seceso lo estimul6
para continuar el negocio, y tras él otros vendedores de articulos de primera necesidad
acudieron, hasta que empez6 a funcionar un mercado en forma. Naturalmente el mercado
fue cobrando auge, y pronto despertase un gran entusiasmo por la construccion de una
capilla. Y no tardd el dia en que los labriegos nombraran entre si una comisién que se
entendiese con el cura de Amaga para que éste sirviera de intermediario ante las
autoridades eclesiasticas competentes.

2 http://bibliotecavirtualantioquia.udea.edu.co/
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Cumplié el presbitero Giraldo eficazmente su iniciativa, y el 2 de marzo de 1.888 el doctor
Bernardo Herrera Restrepo, obispo de la diécesis de Medellin, accedi6é a la peticién y dio
permiso para levantar una capilla en sitio conocido con el nombre de “Los Angeles”. Pusieron
manos a la obra los vecinos, y con el padre Giraldo a la cabeza se dieron la tarea de escoger
el sitio adecuado para la capilla y para la fundacion de la poblacion. Sefialaron para este fin
una eminencia de la Cordillera, ligeramente ondulada, desde donde se domina el pintoresco
valle de Amagda, Cupo también el presbitero Giraldo el honor de dar nombre a la poblacion y
Angeldpolis lo llamé por la devocion que el benemérito levita profesaba a los santos angeles
custodios. En solemne acto hizo la consagracién de la Inmaculada Concepcion.

El 26 de abril de 1.892 el presbitero Giraldo se dirigid al obispo de Medellin, que lo era
entonces el doctor Joaquin Pardo Vergara, pidiéndole en nombre de los feligreses de
Angelopolis, fraccion de Amagd, que nombrase un sacerdote que los asistiese en sus
necesidades espirituales. Dandole fuerza a su peticion, el padre Giraldo decia que dos de los
mas pudientes vecinos se habian comprometido por escrito a sostener al sacerdote que se
nombrase. Agregaba también que los limites que se le habian fijado a la vice parroquia; que
los feligreses no eran menos de 3.000, y que él, como cura de Amaga, no se oponia a la
ereccion de la nueva parroquia de Amaga.

Fueron los sefiores Joaquin Franco M, y Mariano Franco V., quienes se comprometieron el
28 de abril del 1.892 a suministrarle al cura que fuere nombrado habitacién y manga para
bestias, a pasarle mensualmente, con ayuda de los vecinos o de su propio bolsillo,
cuatrocientos pesos, y a demas, a mantener el culto con el esplendor conveniente.

Como iba creciendo la poblacion, se hizo necesaria la construccién de un cementerio que
estuviese de acuerdo con el grado de desarrollo por ella alcanzado. El 4 de julio de 1.892, el
presbitero Miguel Maria Osorio pidid la licencia del caso, y le fue concedido el 27 del mismo
mes a condicion de que el lugar escogido fuera apropiado, cerca de la poblacion, y el
terreno quedara de propiedad de la iglesia.

Continuaron con todo el empefio los vecinos de Angeldpolis su campafia para la creacion de
la parroquia. Varias solicitudes les fueron negadas por las autoridades eclesiasticas. Pero el
7 de febrero de 1.895 el capitulo Metropolitano, en vista de las interesantes informaciones
gue le habia llegado, dio finalmente su concepto favorable. Cumplidos los tramites, el
gobierno eclesiastico decret6 el 17 de abril del mismo afio la ereccién de la parroquia de
Angeldpolis, sefialando como patronos principales, a los santos Angeles Custodios, y como
patrono menor al doctor de la Iglesia San Francisco de Sales.

Faltaba escalar otra dificultad. No bien los vecinos de Angeldpolis se vieron con parroco,
iniciaron con todo entusiasmo las labores tendientes a lograr que la fraccion de Amaga fuera
elevada a la categoria de distrito municipal. Todavia recuerda con carifio la ciudadania de
Angelépolis a los abanderados de esta campafia, que lo fueron los sefiores Miguel Mejia y
Marceliano Jiménez. El 17 de mayo de 1.896, mas de la mitad de los habitantes firmaba un
memorial a la gobernacion del Departamento, pidiéndole que diese su concepto favorable
para que la Asamblea ordenase la ereccidén del nuevo municipio. Hizolo asi la Gobernacion;
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la Asamblea de Antioquia, presidida por Liborio Echavarria Vélez dict6 la ordenanza nimero
16 del 7 de junio de 1.896, decretando la creacién del municipio de Angelopolis; al dia
siguiente el doctor Bonifacio Vélez, Gobernador de Antioquia, sancioné lo dispuesto por la
legislatura seccional. Nacié asi a la vida civil este simpatico Distrito de Antioquia. Fue el
primer juez don Cesareo Montoya; el primer tesorero de rentas, don Antonio Franco; el
primer alcalde, don Marco A. Lotero; el primer personero, don Faustino Lopez; y los primeros
maestros don Anselmo Salazar y la sefiorita Anatilde Vasquez.

3.2. ASPECTO FiSICO DEL MUNICIPIO

El Municipio de Angelopolis se encuentra ubicado al suroccidente del Area Metropolitana del
Valle de Aburra, en el extremo mas septentrional de la regién del Suroeste antioquefio.

Geograficamente el territorio, con una extensién de 86 km2 se localiza en el flanco occidental
de la Cordillera Central Colombiana y conforma parte del denominado Valle Interandino del
Cauca.

El municipio se encuentra bafiado por las aguas que recogen las cuencas de las quebradas
La Horcona, con sus afluentes La Javielina, La Chaparrala, La Ramirez y Las Animas al
norte; la Clara y su afluente La Bramadora al occidente; La Honda, afluente de La Clara, al
sur; y La Lindera y el Amagamiento al Occidente; todas ellas confluyendo al Rio Amaga.

La topografia totalmente montafiosa del area refleja en sus formas las diferentes condiciones
litologicas y estructurales presentes. Los cuerpos rocosos de naturaleza ignea y metamoérfica
generan pendientes superiores del 50%, provocando hacia esta parte una erosion intensa
del terreno. Las mayores alturas del area alcanzan rangos entre 2000 y 2600 m.s.n.m. (Alto
de Don Elias, Alto de Romeral). Las formaciones de rocas sedimentarias presentan una
geomorfologia suave, presentando localmente drenajes subparalelos donde las corrientes
siguen la direccion de las diferentes capas o estratos marcando un control por estratificacion.
Las formaciones actuales (depdsitos no consolidados recientes) suavizan localmente el
paisaje del area resaltando los Llanos de La Cascajala y Santana-Taparal.

3.2.1. Limites
El Municipio de Angel6polis se encuentra al extremo mas norte de la region del Suroeste
Antioquefio, en limites con el suroccidente del Municipio de Medellin, la Estrella, Caldas,
Heliconia, Armenia, Titiribi y Amaga.
Por el Norte: Heliconia, distante a 45 Km.
Medellin, distante a 37 Km.
35
Calle 10 # 9-61 Santander

Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93 Fax: 842 1194  E-mail alcaldia@angelopolis-antioquia.gov.co
“Una Administracion de Gestion para el Desarrollo”



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ
Alcalde Municipal

Por el Sur: Titiribi, distante a 32 Km.
Amaga, distante a 29 Km
Por el Oriente: Caldas, distante a 15 Km.
La Estrella, distante a 21 Km.
Por el Occidente: Armenia, distante a 53 Km.

Titiribi, distante a 32 Km.

3.2.2. Extension.

El Municipio cuenta con una extension total de 86 Kilometros cuadrados, distribuidos asi:
Extension area urbana:2 Km?
Extension area rural: 84 Km?

3.2.3. Relieve

El terreno del municipio de Angelépolis es bastante accidentado, quebrado en su gran
mayoria y montafoso, situado entre las cordilleras occidental y central, esta atravesado por
la falla carbonifera del Sinifana, se encuentra ubicado a 1.900 metros sobre el nivel del mar,
entre sus principales alturas encontramos El alto de Don Elias y El alto Romeral, los cuales
oscilan entre unos 2200 y 2400 metros de altura sobre el nivel del mar.

3.2.4. Hidrografia

El 100% del territorio angelopolitano pertenece a la cuenca del Rio Amaga. Las principales
corrientes de agua del municipio de Angelopolis son el rio Amaga, y sus quebradas afluentes
La Clara, Las Animas, y La Horcona.

Se puede decir que, el municipio de Angeldpolis es bien abastecido en fuentes de agua,
aungue en el momento la mayoria de las micro cuencas se encuentran intervenidas (cultivos
de cafa, café, pastos), y en algunas se presenta deforestacion. Esto tiene como
consecuencia la sequia y desaparicion de varias fuentes que aun aparecen en los planos de
cartografia basica. También como consecuencia de la intervencion del hombre, en verano se
presenta rapida sequia en varias de las fuentes.

La mayoria de las micro cuencas del municipio presentan tendencia a la torrencialidad
situacion causada por el relieve fuertemente quebrado con pendientes predominantes del 35

36
Calle 10 # 9-61 Santander
Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93 Fax: 842 1194  E-mail alcaldia@angelopolis-antioquia.gov.co
“Una Administracion de Gestion para el Desarrollo”



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ
Alcalde Municipal

al 50%, suelos moderadamente profundos a profundos limitados por factores fisicos (piedras
o gravillas en el perfil), y con moderada a alta susceptibilidad a la erosion.

La cuenca del Rio Amaga es de orden regional, ademas de confluir a una cuenca de orden
nacional como es la del Rio Cauca. El Rio Amaga cubre parte de los municipios de Amaga,
Angelopolis y Titiribi. Los principales afluentes en el recorrido por el municipio de Angeldpolis
se encuentran las subcuencas La Nudilla, La Clara, Las Animas, La Horcona, La Lindera, El
Amagamiento. En su desembocadura al rio Cauca el area de la cuenca es 248 km?2., a nivel
del municipio su &rea representa 21.46 km? La pendiente promedio del cauce en su
recorrido por el municipio es del 6% con una longitud de 7 km.

3.2.5. Clima

Temperatura media: 18°C. Los factores determinantes del clima son los vientos célidos que
ascienden del Cauca y penetran directamente a la regién o a través de los diferentes
drenajes naturales y por los vientos humedos y frios que bajan de la parte alta y boscosa de
El Romeral.

3.2.6. Floray Fauna
Estas caracteristicas definen cuatro (4) zonas de vida:

Bosque seco tropical, 8% del area, que corresponde al corregimiento de Santa Ana y parte
de las veredas de El Nudillo, El Barro, San Isidro y La Cascajala.

El bosque humedo pre montano (bh- PM) bosque muy himedo (bmh-PM), con un 65% del
area, en esta zona tenemos parte de las veredas de El Nudillo , ElI Barro, San Isidro,
Cascajala y las veredas Cienaguita, Promision, Santa Rita, Santa Barbara y el corregimiento
La Estacion;

Bosque muy humedo montano bajo (bmh-MB), donde est& ubicada la vereda El Romeral,
con un 27% del area. El relieve es pendiente (>50%) en un 70%, suave a moderado un
24%, y abrupto un 6% del area del municipio.

Los suelos pertenecen a la serie Amaga, Venecia y Pueblito. Los suelos de la serie Venecia
son pesados, no muy aptos para la agricultura y se encuentran en la zona carbonifera del
municipio, también en la vereda Santa Rita. Los suelos de la serie Amagéa son pedregosos y
se encuentran en las veredas de El Nudillo, El Barro, Cienaguita y Cascajala; los suelos de la
serie Pueblito, en las veredas El Nudillo, El Barro, Cienaguita, Cascajala y Promision, son
también muy pedregosos y presentan la relacion calcio magnesio invertida, lo cual constituye
un problema muy serio para la agricultura.
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3.2.7. Economia.

La actividad econdmica comprende las diferentes maneras, formas o procesos que el
hombre realiza en el territorio (suelo) para su beneficio y supervivencia, como por ejemplo la
agricultura, ganaderia, y mineria. El estudio de la actividad econdmica, se realiza con la
finalidad de conocer cual o cuales actividades se deben realizar en un territorio, si existen o
no, desequilibrios entre el uso que se esta dando al suelo, en relacion con su aptitud;
conocer qué problematica se presenta, Sus causas, SUS consecuencias, para con este
analisis formular alternativas de posibles soluciones dependiendo de la situacién encontrada.

Angeldpolis es un municipio con caracteristicas basicamente rurales, y su actividad
economica se basa en el llamado sector primario, siendo tradicional en la economia del
municipio la mineria del carbon.

Las actividades econémicas del Municipio de Angel6polis corresponden principalmente a la
agricultura, la ganaderia, la extraccion de carbon y arcilla para la fabricacién de ladrillos.

El estudio de estas actividades, y de otras posibles y recomendables para hacer mas
eficiente y sostenibles la economia municipal, hace parte del proceso de planeacion y
ordenamiento territorial municipal.

El andlisis de las actividades econdémicas comprende la caracterizacion, evaluacion,
clasificacion y especializacion de los sistemas de produccién y extraccién que se presentan
en el municipio. Con este analisis es posible conocer cuales y ddnde se encuentran las
actividades productivas y extractivas, los productores o empresarios, insumos, productos,
capacidad productiva, rendimientos, tecnologia, mercados, ventajas comparativas e
impactos, entre otros elementos y/o componentes de los sistemas®.

3.2.8 SECTOR MINERO
3.28.1 El carbén

Debido a la conformacion y riqueza carbonifera del subsuelo de Angelopolis, este mineral se
constituye en su principal actividad y rigueza econdmica, la explotacién de éste se ocupa
gran parte de la poblacion del area urbana y de las veredas La Clara, Santa Rita, Santa
Béarbara, el Corregimiento de La Estacién. A esta actividad se dedican desde varias décadas
atras. Esta actividad se desarrolla principalmente en sectores del corregimiento La Estacion,
las veredas La Clara, Santa Rita y Romeral, y algunos sectores aledafos al area urbana.

® pagina web: www.angelopolis.gov.co
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3.2.8.2 Explotacion de materias primas para diversas industrias

Ademas del carbon , en la regidon se presenta explotacion de diversas materias primas para
las industrias como los son las rocas arcillosas o arcillo litas denominadas por los
trabajadores de la empresa Sumicol como “ Shell Rosita”, mineral que se extrae de bancos o
estratos de varios metros de espesor, luego de un proceso técnico que implica el descapote,
fractura miento a través de explosivos y machines, y por ultimo la trituracién de esta materia
prima, la cual es utilizada para elaboracion de ceramica eléctrica (aisladores y cajas para
fusibles en redes primarias) y ceramica sanitaria, loceria, artesanal y doméstica.

Esta explotacibn causa un fuerte impacto ambiental y ecolégico ya que se presenta la
destruccion total de la capa de suelo, erosion y cambio del paisaje.

3.2.9 SECTOR AGRICOLA

El municipio de Angeldpolis localizado en la subregion del suroeste antioquefio y siendo ésta
una region cafetera por excelencia, presenta por ende el café como un importante renglén en
la economia del municipio; como complemento de esta actividad basica agricola se
presentan otros renglones agricolas como el platano, la yuca, el maiz, el frijol, productos de
autoconsumo Unicamente ("pancoger") y tienen un aporte poco significativo en el contexto
econdémico del municipio.

3.2.10 SECTOR PECUARIO

Esta actividad se localiza principalmente en las veredas La Clara, Cienaguita, San Isidro, La
Cascajala, Santana y Corregimiento La Estacion, especializadas en ganado de carne.

La comercializacion de esta produccidon pecuaria se hace Unicamente al exterior del
municipio, es decir lo venden en Medellin y en otros lugares del departamento de Antioquia.
Esta actividad pecuaria, genera problematica en el aspecto de usos del suelo, por ejemplo
en Santa Ana, con suelos aptos para la agricultura esta siendo desplazada por la actividad
ganadera sin ningun cuidado, degradando los suelos agricolas; es también el caso de la
vereda Cascajala.

Merece destacarse presencia en la parte baja de la vereda San lIsidro de la empresa PIC
Colombia, quien cuenta con una graja porcicola con una poblacién de cerdos de 11.000, en
Su mayoria para mejoramiento genético.

39
Calle 10 # 9-61 Santander
Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93 Fax: 842 1194  E-mail alcaldia@angelopolis-antioquia.gov.co
“Una Administracion de Gestion para el Desarrollo”



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ
Alcalde Municipal

3.2.11 SECTOR FORESTAL

Las areas forestales en Angelopolis tienen una extension aproximada es de 876 Ha,
localizandose en las veredas El Romeral, Cienaguita y San Isidro; estos terrenos son
pendientes y pertenecen a la serie de suelos de Amagd4, Salgar, Pueblito, Horizontes y
Salinas. El uso potencial de estos suelos es el Bosque protector-productor, silvoagricola y
silvopastoril. Los bosques productores son en su gran mayoria con produccion tecnificada,
donde la asistencia técnica la realiza la empresa Cipreses de Colombia S.A., tienen buenas
vias de acceso, y la comercializacién es regional.

3.2.12. VIAS Y TRANSPORTE

El Municipio cuenta con 11 vias terciarias en mal estado afectados por la ola invernal, y dos
vias secundarias en mal estado, ya que una de ellas es una via minera y la otra, que
comunica con el municipio de Caldas y la ciudad de Medellin, estas se encuentran en
regular estado ya que hay trayectos que faltan por terminar y dar continuidad al
mantenimiento de la misma.

Se carece de vias de comunicacién y conexion interveredal e intermunicipal (Es necesario la
construccion de un puente en la quebrada la horcona que comunica la vereda de promision
con el municipio de heliconia, esta vereda se encuentra en proceso de retorno de 15 familias
por desplazamiento en 1999) construccion de un puente que comunique la vereda La
Cascajala, con el municipio de Armenia Mantequilla; mal estado del puente ubicado en el
sector el pajonal de la vereda Santa Barbara que comunica con el corregimiento La Estacion
y el municipio de amaga; mejoramiento de 6 vias urbanas ya que estas vias se encuentran
en mal estado debido a la fuerte ola invernal, mejoramiento de la via del corregimiento La
Estacion ( Centro urbano)se encuentra en mal estado ya que es via minera y corredor vial,
10 caminos peatonales veredales en mal estado.

Para ir al municipio de Angelopolis se va por via terrestre; en primer lugar se toma
transporte por la autopista sur hasta empalmar con la troncal del café y llegar al Municipio
de Caldas, donde se arriba al parque denominado La Loceria, el cual se encuentra a solo
tres cuadras del parque principal donde esta ubicada la famosa fonda "Kaiser" donde inicia
su recorrido; de alli en adelante se encuentra con un disfrute de 15 Kms de naturaleza,
verdor, paisaje y frescura hasta llegar a la "Ciudad de los Angeles". Para llegar hasta
Angelopolis el viajero cuenta con un transporte cada hora desde el parque La Loceria en
Caldas. Igualmente se cuenta con una via alterna: Caldas - Amaga - Angelopolis.

El municipio tiene como vias secundarias, la via Angel6polis via parque — Caldas, con 14
kilometros de distancia, por carretera pavimentada disfrutando del paisaje natural y reserva
ecologica ElI Romeral, recorrido que se efectla en unos treinta y cinco minutos
aproximadamente; también se tiene comunicacion con el municipio de Amaga por carretera
destapada, haciendo trasbordo en el corregimiento La Estacién, a partir de este sitio el
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servicio es prestado por empresas transportadoras del municipio de Amaga y estamos en
presencia de una via primaria de caracter nacional.

El servicio de transporte publico es prestado por la cooperativa transportadora de
Angelopolis, "COOTRANGEL" con busetas, microbuses y vehiculos tipo campero.

El municipio tiene como vias secundarias, la via Angel6polis via parque — Caldas, con 14
kilbmetros de distancia, por carretera pavimentada disfrutando del paisaje natural y reserva
ecolégica ElI Romeral, recorrido que se efectta en unos treinta y cinco minutos
aproximadamente;

También se tiene comunicacién con el municipio de Amaga por carretera destapada,
haciendo trasbordo en el corregimiento La Estacién, a partir de este sitio el servicio es
prestado por empresas transportadoras del municipio de Amaga y estamos en presencia de
una via primaria de caracter nacional.

Mantenimiento del parque urbano Simén Bolivar y parque el minero, construccion del coso
municipal, adecuacion del parque monumento a la madre, afectacién del espacio publico por
actividades comerciales

3.2.13 COMERCIO

La cabecera municipal de Angel6polis es el principal centro de comercializacién y mercadeo
de los productos agricolas del municipio, pero no son actividades de peso, debido a que la
producciéon es basicamente de subsistencia, estos productos agricolas son pagados a muy
bajos precios, ocasionando el desestimulo de los agricultores, bajando la produccién y
haciéndola poco constante, los compradores de los graneros y tiendas prefieren importar los
productos de Medellin, por la garantia de continuidad y calidad , lo que no sucede con el
agricultor del municipio.

El mercado lo conforman unos pocos campesinos y se realiza los sabados y domingos, en el
parque principal, con productos como platano, yuca, carne, hortalizas, etc. Es importante
destacar la actividad correspondiente a las carnicerias y panaderias, pues ocupan un
renglon importante en la actividad econdmica del area urbana, al igual que las discotecas y
charcuterias.

A nivel del area urbana se tiene también como importante renglén de la economia del
municipio es la mineria del carb6n donde el mercadeo y la comercializacion de este producto
se realiza en los municipios de Amaga, Caldas y Medellin, y no se tiene ninglin mecanismo
de control, en cuanto a la cantidad de carbén explotado, para el cobro del respectivo
impuesto, Gnicamente el impuesto al transito de minerales®.

* Documento Municipal. Diagnostico Esquema de Ordenamiento Territorial. Acuerdo 52 de 1999
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3.2.14 COMUNICACIONES

Contamos con un excelente servicio de teléfono prestado por la empresa EDATEL con
planta propia y con infraestructura de cubrimiento a nivel departamental, nacional e
internacional, al igual que la Concesion de telefonia celular privada cubriendo el &rea rural en
todas las 10 veredas y en el corregimiento La Estacion.

Contamos con la sefial radial y de television para las cadenas Nacionales e Internacionales,
con una Optima sefial y acorde con los mejores técnicas y dispositivos actualizados y de
vanguardia prestando de forma adecuada la prestacion del servicio.

La cobertura de radio la hacen emisoras regionales de Frecuencia Modulada o de Alta
Frecuencia como es el caso de Angelépolis Estéreo 107.4 FM Radio comunitaria y
participativa ECOSURA.

Se prestan los servicios de giros con dos empresas privadas, el servicio de mensajeria y
prensa: el colombiano, El Mundo y el TIEMPO de cubrimiento Nacional.

3.2.15 Poblacion Municipal
3.2.15.1 Division Politica Urbana.

DEPARTAMENTO [ MUNICIPIO [ ZONA | TOTAL HABITANTES [ BARRIOS
05 036 URBAN | 2893 LA  ARBOLEDA, MARIA
A AUXILIADORA,
HORIZONTES,
BELLAVISTA, BARRIO
OCHOA, LA MIRANDA,
MEDIAGUAS Y CENTRO.
TOTAL VIVIENDAS 602
FUENTE SISBEN 2012
3.2.15.2 Divisién Politico Rural Corregimiento la Estacion.
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | ZONA [ TOTAL HABITANTES | BARRIOS
05 036 RURA | 1187 LA CUADRA, LA BODEGA, LA
L CORONA Y EL TEJAR.
TOTAL VIVIENDAS 241
FUENTE SISBEN 2012
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3.2.15.3 Division Politico Rural de Veredas

DEPARTAMENT MUNICIPI ZONA TOTAL HABITANTES | VEREDAS

(0] O]

05 036 RURAL 1934 LA CASCAJALA, PROMISION,
SAN ISIDRO, EL BARRO, EL
NUDILLO, CIENAGUITA,
SANTA ANA, SANTA RITA,
SANTA BARBARA, EL
ROMERAL Y LA CLARA.

TOTAL VIVIENDAS 624

FUENTE SISBEN 2012

3.2.16. Aspecto Social

Las familias angelopolitanas se caracterizan por ser familias tradicionales que se han
dedicado a las labores agricolas, ganadera, mineras y arrieria para generar ingresos para el
sostenimiento del hogar. Posee gran arraigo por su tierra, su cultura, sus costumbres que se
han conservado de generacion en generacion.

El nimero de personas promedio por familia en el Municipio de Angel6polis es de cinco (5).
En la actualidad son pocas las familias numerosas, encontrandose éstas principalmente en
el area rural.

La poblaciéon predominante en Angel6polis es mestiza; no cuenta con grupos étnicos
sobresalientes tales como afros colombianos o grupos indigenas.
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3.3. DIVISION POLITICA Y ADMINISTRATIVA

NG
La Cascajala

5 A
Cienaguta 5

NN

mRIBI

Mapa tomado de: Pagina web del municipio de Angelépolis.

3.3.1. Aspectos Socio Econdmicos
3.3.11 Desarrollo Regional

Nuestra economia se encuentra representada principalmente en la explotacion del carbén
mineral, la agricultura y la ganaderia, ademas del sector productivo y comercial con las
empresas privadas que también son fuente generadora de empleo e ingresos para la
comunidad angelopolitana residente en el area urbana, rural y el Corregimiento La Estacion.

3.3.1.2. Educacion.

En la actualidad Angelépolis cuenta con 2 Instituciones y 9 Centros Educativos Rurales de
caracter publico.

Con el proyecto de Mejoramiento de la Calidad de la Educacion en Antioquia, nuestro
municipio cuenta con la Ciudadela del Saber, que dispone de diversos espacios ludicos,
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académicos y aprovechamiento del tiempo libre como: biblioteca, ludoteca, sala de cémputo
y auditorio, para integrarlos al proceso académico de los alumnos de la Institucion Educativa
San José, por su ubicacion estratégica con la Ciudadela.

3.3.1.3. Nutricion

El programa Restaurantes Escolares funciona a través de un convenio entre el Municipio el
I.C.B.F°., para brindar alimentacion a los nifios, nifias, adolescentes de las Instituciones y
centros educativos del municipio, en modalidad refrigerio reforzado, preparado por las
madres lideres y/o acudientes de los estudiantes, teniendo en cuenta los lineamientos y
minutas fijados por I.C.B.F.

Contamos ademas con el programa MANA® INFANTIL, que beneficia a 219 nifios y nifias
menores de 6 afios de los estratos 1 y 2, seleccionados por las condiciones
socioecondmicas. A demas desde este programa y con el trabajo conjunto con la ESE
Hospital la Misericordia, se realiza una deteccién y priorizacion de los nifios que dentro del
programa de crecimiento y desarrollo se inclinan o se encuentran en los limites inferiores de
peso o con diagnostico de desnutricidn, para recibir ademas de el complemento, un refuerzo
nutricional, dentro del programa rehabilitacion nutricional ambulatoria.

3.3.1.4. Salud.

Cuenta con el Hospital “La Misericordia”, con un nivel de complejidad de primer nivel, donde
la atencidon que presta éste es de urgencias, consulta médica general, consulta odontol6gica
programas de promocion y prevencion, servicios de hospitalizacion de baja complejidad,
servicios de laboratorio, no realiza intervenciones quirargicas debido a su nivel de
complejidad, solo atencion de partos en expulsivos y sin complicaciones al momento del
ingreso, curaciones y pequefos procedimientos como suturas, entre otros.

3.3.1.4.1. Perfil de Morbi-Mortalidad.
Teniendo en cuenta los datos estadisticos del Hospital la Misericordia, tenemos:

MORTALIDAD 2011, ESE HOSPITAL LA MISERICORDIA ANGELOPOLIS.

Trauma

Muerte accidental

Infarto agudo de miocardio
Homicidio

Cancer

Falla multisistemica
Insuficiencia renal

Edema pulmonar

NI NWWWIN o3

° |CBF: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
® MANA: Programa de mejoramiento alimentario y nutricional.
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[ intoxicacién etilica [1 |

3.3.15. Agua Potable y Saneamiento Basico.

Con la aprobacion de la Ley 142 de 1994 el Municipio de Angeldpolis se dio a la tarea de
reestructurar el sistema de prestacion de los servicios publicos domiciliarios a su cargo como
lo son el acueducto, el alcantarillado y aseo. En el afio de 1996 se cred la seccion de
servicios publicos domiciliarios a cargo de una Junta Directiva presidida por el sefior alcalde
e integrada entre otros por dos miembros de la comunidad. Esta seccion viene funcionando a
cargo del Secretario de Planeacion en la actualidad.

3.3.1.5.1. Acueducto.

Debido a la ola invernal se carece de infraestructura en el area urbana (bocatoma, tanque
desarenador) falta de equipos Yy tecnologia adecuada para los debidos procesos de
potabilizacion, de igual manera esta misma dificultad se presenta en el corregimiento La
Estacion, ademas se presenta un deslizamiento de tierra entre la bocatoma que esta situada
en la quebrada la honda y la planta de tratamiento, en el area rural hay 9 acueductos
veredales inadecuados por su infraestructura y los recursos técnicos para su adecuado
manejo en el suministro de agua potable a la comunidad.

3.3.1.5.2. Alcantarillado.

Teniendo en cuenta la ejecucion del Plan maestro de alcantarillado por etapas, se identifico
la carencia del servicio a 6 sectores del area urbana. Es de anotar que en el area rural se
cuenta con el servicio de pozos sépticos los cuales requieren de mantenimiento y ampliacion
de cobertura del municipio.

En la actualidad en la zona urbana, esta pendiente continuar el plan maestro de acueducto y
alcantarillado en su tercera etapa.

Inexistencia de planes de alcantarillado o estudios de soluciones individuales y aisladas
principalmente en el area. Solo existe alcantarillado en las veredas de Santa Rita (25%),
Cienaguita y San Isidro parte alta en forma parcial.

3.3.1.5.3. Aseo

La recoleccion de residuos soélidos en nuestro Municipio la presta la Administracion con
SSPPD en el area urbana, en la vereda Santa Rita y en el corregimiento de la Estacion;
estas basuras son depositadas en el relleno sanitario del municipio.
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Mayor sensibilizacién a la comunidad en la separacion de los residuos solidos desde la
fuente, dandole continuidad al proyecto PGIRS ’ y asi fomentar la cultura proteccion del
medio ambiente.

3.3.1.6. Deporte, Culturay Recreacion.

En la actualidad, el deporte, la cultura y la recreacion son considerados como grandes
instrumentos sociales para beneficiar la salud, la calidad de vida y la formacién de la
ciudadania. Por tales motivos la administracion municipal se identifica plenamente con
dichas funciones, y enfocara esfuerzos en busca de sinergias que permitan orientar,
asegurar la distribucion, y coordinar el trabajo colectivo, para ofrecer los espacios y
programas necesarios para la practica y fomento de la cultura, el deporte, la recreacion vy el
aprovechamiento del tiempo libre en el proceso de formacién y de sensibilizacién de
ciudadanos comprometidos con su salud y su bienestar.

3.3.1.7. Turismo.

Angelopolis cuenta con la Reserva ecolégica EI Romeral, con biodiversidad de flora y fauna,
también se destaca por ser estrella hidrica del suroeste antioquefio por sus riquezas rios y
guebradas que recorren el territorio angelopolitano, bellos paisajes y panoramicas donde
podemos apreciar los municipios vecinos de la Cuenca Carbonifera de la Sinifana; cuenta
ademas con una Via parque Angeldpolis-Caldas 14.5 kildmetros de recorrido en medio de un
paisaje natural propicios para ciclo paseos, caminatas ecoldgicas, kioscos para el descanso
y compartir en familia.

El Municipio de Angelopolis posee patrimonio arquitectonico e histérico, caminos coloniales,
articulos tradicionales de cultura minera y agricola de varias generaciones.

3.3.1.8. Vivienda

Actualmente el municipio de Angeldpolis tiene creado el Fondo de Vivienda de Interés Social
(FOVIS), a cargo de la Junta Directiva del Fondo y el cual carece de una estructura
administrativa y financiera fuerte que permita su efectiva funcionalidad para el logro de los
objetivos propuestos con su creacion, como son la implementacion de programas de
viviendas de interés social y la adjudicacion de subsidios de vivienda.

No obstante, durante la Ultima década se han beneficiado mas de 100 familias con subsidios
para el mejoramiento de viviendas y se han adjudicado, hasta la fecha, unas 20 viviendas
para reubicacién de zonas de alto riesgo.

" PGIRS: Plan Integral de residuos sélidos.
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3.3.1.9. Atencion a Grupos Vulnerables

Como municipio receptor, Angeldpolis tiene 294 personas desplazadas asentadas en su
territorio, representadas en 102 familias, que requieren la atencion integral orientado al
goce efectivo de sus derechos vulnerados por la violencia.

También tenemos poblaciéon con discapacidad, comunidad esta con grandes dificultades
para recibir atencion preferencial al igual que el adulto mayor.

La red Unidos registra 167 familias, para un total de 572 personas atendidas.
3.3.1.9.1. Red Unidos

Estrategia liderada por el Gobierno Nacional para que la poblacibn mas pobre y desplazada
por la violencia, supere la pobreza extrema con la realizacion de acciones coordinadas entre
familias, gobierno local, y entidades del Estado con presencia en el Municipio.

Actualmente el Municipio de Angelopolis implementa la Estrategia RED UNIDOS, con
acompafiamiento familiar y comunitario a 167 familias ubicadas en las veredas la Clara, El
Romeral, Santa Rita, Santa Barbara, El Barro, San Isidro, Corregimiento La Estacion, el area
urbana y algunos sectores, donde encontramos que son en total 572 personas beneficiadas
por el proyecto, donde en promedio por cada ndcleo familiar se tienen 3,4 personas, el
53,7% son mujeres, con existencia de poblacion desplazada en un 4,6% , con presencia de
personas discapacitadas un 7%, con altos indices de violencia intrafamiliar con un 38%,
alcoholismo un 41% y drogadiccién un 39%, segun estadisticas RED UNIDOS.

3.3.1.9.2. El PIU®

Tal como se ha venido planteando, establece que la interdependencia que existe entre
derechos civiles y politicos, y econémicos, sociales y culturales, no debe enfatizar sélo en los
derechos que bien pueden leerse como Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI), debe,
ademas, buscarse el restablecimiento en los sujetos de su condicién politica, por tanto, es
perentorio fortalecer a los titulares de tales derechos para que por si mismos los hagan
exigibles; esto no puede entenderse sélo como una estrategia que haga viable el principio
de concurrencia en el que se dispone que los mismos afectados pueden y deben acudir en
apoyo a la solucién de la problematica, sino que se hace en funciéon de reconocer en el
sujeto su derecho a la participacion y su exigibilidad ante las autoridades pertinentes.

El sentido del PIU Antioquia, herramienta materializadora de la Politica Publica
Departamental, basado en un enfoque de realizacion de derechos, es buscar el
fortalecimiento de las capacidades humanas, y politicas de los/as sujetos/as, ello implica en
la practica que:

8 PIU: Plan integrado Gnico
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El PIU es un proceso dirigido a propiciar el acceso a los recursos y a las capacidades
necesarias para configurar un sujeto participativo. Es decir, debe constituirse en un espacio
de construccion y afirmacion del sujeto como actor social y un medio para lograr un sujeto
con capacidades para cumplir un papel mas activo y consiente en el proceso de actuacion
social.

Las acciones formuladas en el PIU, son un conjunto de estrategias, voluntad interinstitucional
y recursos suficientes, eficaces, rapidos y apropiados, dispuestos para que la poblacion
afectada por el desplazamiento pueda tener garantizados sus derechos.

La institucionalidad, destinada a construir una sociedad mas igualitaria y mas libre, debe
hacer las adecuaciones pertinentes con el fin de poder desarrollar los mandatos
constitucionales y garantizar el goce efectivo de derechos.

Ventajas del enfoque de derechos:

o Construye sujetos politicos que se interesan por las cuestiones politicas.
o Aumenta las posibilidades del control social y de gobernabilidad en el territorio.
o Obliga a actuar a aquellos que tienen la responsabilidad de hacerlo.

o Reconoce las diferencias entre los sujetos y disefia su intervencion de acuerdo con
éstas.

o Potencia la capacidad efectiva las personas para actuar como sujetos de derechos,
aumentando su participacion.

o Potencia la organizacion social.

o Dispone a la institucionalidad hacia la construccion de ciudadania.
3.3.1.10. Justicia

Con base en un estudio cuantitativo dentro de la problematica de convivencia y seguridad
ciudadana, se pueden identificar en su orden la priorizacion de los delitos y contravenciones
predominantes que afectan a la poblacion Angelopolitana, en seguridad publica y seguridad
ciudadana, generadas por factores como la intolerancia ciudadana son el consumo excesivo
de bebidas alcohdlicas, el consumo de alucindgenos, la pérdida de valores y el bajo nivel de
educacion de la poblacion, teniendo en cuenta que un minimo porcentaje de esta accede a la
educacion superior.

3.3.1.11. Fortalecimiento Institucional.

El Plan Estratégico del departamento de Antioquia, considera el territorio como un elemento
esencial para el desarrollo y un referente de igualdad para la vida de los pueblos y para la
comprension del Estado. Por lo que podemos definir que el territorio es el elemento
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fundamental del Estado, pues sin territorio no hay Estado. “El territorio es una parte de la
superficie del mundo que pertenece a una nacion; dentro de esa superficie se crea un pais
gue es habitado por un pueblo que tiende a tener las mismas costumbres y habitos, pais que
mediante el uso de fronteras o limites territoriales delimita su territorio respecto del de las
naciones vecinas y es denominado como el espacio geografico, ocupado por grupos
humanos que han forjado en él formas de vida y de relacionamiento, mediante el arraigo, la
apropiacion y la transformacion de condiciones preexistentes”, a demas organizado
politicamente con la firme postura de trabajar por el progreso y el desarrollo.

Es de anotar que en un mundo globalizado, como lo estamos viviendo en la actualidad, lo
municipal debe estar al orden del dia, como una opcién de conservacion de las culturas y
como elemento primordial de la identidad y del sentido de pertenencia. El referente de lo
local, permite recuperar la particularidad de las sociedades, condicion necesaria para
hacerse perceptible en medio de la globalizacién.

A demas, el territorio no esta definido Unica y exclusivamente por el espacio fisico. Este
también se identifica por caracteristicas sociales, culturales, econémicas y por todas aquellas
relaciones que se tejen entre las personas, entre éstas y su entorno fisico y ambiental.

El territorio esta establecido por procesos histéricos que le van dando forma al poblamiento,
a los procesos de comunicacion, a la construccion de la organizacion politica, a las
relaciones con sus entes administrativos, con los servicios y con las adecuadas formas
colectivas de contribuir al bienestar de las necesidades humanas, siendo éstas
constituyentes de formas de vida que caracterizan una sociedad, por ello la exigencia a la
administracién, de atender especialmente el interés general, partiendo de principios como la
imparcialidad, la igualdad y publicidad de las actuaciones administrativas, tal y como lo
establece el ordenamiento juridico, donde a través de éste se hacen efectivos derechos y
deberes que son verificables cualquier ciudadana o ciudadano, donde se evallan resultados
de las gestiones adelantadas por la administracién, la cuales se hacen verificables a través
de la rendicion publica de cuentas y la veeduria ciudadana, que se constituyen en los
mecanismos mas expeditos para alcanzar la transparencia y la aplicacién del principio de
publicidad.

3.3.1.12. La Planificacion Publica

Planeacion Nacional ha definido la planificaciéon como “fundamento de la gestién publica y
como una actividad permanente, bajo la responsabilidad de los administradores y sus
respectivos equipos de trabajo y, con la participacion activa de la comunidad, la cual debera
estar garantizada en el uso adecuado de los recursos publicos, con el fin de propiciar una
mejor calidad de vida y un desarrollo integral y sostenible”.

El proceso de planificacién debe ser estudiado como parte integral de la administracion
publica y aunque hace parte de la formulacion de la politica y de los programas publicos, es
determinante para avanzar con mayor éxito en la implementacion y la evaluacion de las
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politicas y programas de gobierno, con el fin de monitorear, evaluar y controlar las acciones
desde los respectivos Planes de Desarrollos y tomar los correctivos pertinentes cuando sea
el caso.

3.3.1.12.1. La Planificacion Participativa.

El enfoque de la planificacion participativa, incide en la calidad de vida de la poblacién,
mediante el fortalecimiento de los actores sociales, de la ampliaciéon de los espacios para la
discusién publica de los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial, los acuerdos de
gobernabilidad y el incremento de capital social que asume el reto de proponer el desarrollo
desde las instituciones para la comunidad del municipio o region.

3.3.1.12.2.  Aspectos Relativos a la Elaboracion del Plan de Desarrollo.

El plan de desarrollo es de orientacion programatica, en tanto describe las acciones a
realizar durante la administracion, no obstante, debe tener una perspectiva de largo plazo del
desarrollo y de continuidad en las acciones y proyectos en ejecucion.

El plan es un instrumento de gestion y de cohesion en torno a propésitos comunes de la
administracion, los diferentes sectores, estamentos sociales y comunidades. En
consecuencia, se debe promover y facilitar una real, efectiva y equitativa participacion
durante su formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion.

En el plan de desarrollo, se traza con objetivos posibles y realizables, de acuerdo con el
estado y disponibilidad de recursos de todo tipo; en otras palabras posee la cualidad de ser
viable.

El plan revela coherencia entre el diagndstico, la formulacién de estrategias y objetivos, la
definicion de metas e incluso, a nivel de la identificaciébn de mecanismos para su ejecucion.

e Conformacion del diagnéstico a partir de la informacion primara y secundaria.

e Informacion primaria: Didlogo con la comunidad

¢ Informacion secundaria: Elementos ya elaborados, donde se encontrara informacion
importante.

e Programa de Gobierno

Plan de ordenamiento territorial: Estrategias y politicas de ocupaciéon del suelo, planes

parciales y programas de ejecucion.

Finanzas municipales: Comportamiento de los rubros y proyeccion de los recursos.

Informacion departamental: Banco departamental de proyectos.

Plan de desarrollo: Administracion anterior.

Plan Departamental y Nacional de desarrollo.
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3.3.1.12.3. Criterios Esenciales en el Proceso de Planificaciéon

Para que la planificacion cumpla sus objetivos de generacién de consensos, organizacion de
recursos y produccion de resultados de impacto en el desarrollo individual y colectivo, debe
tener en cuenta los siguientes criterios:

Informacion: El punto de partida debe ser la disposicién y andlisis de informacion que dé
cuenta de la situacion actual y real, tanto interna como del entorno, de la cual se parte y
sobre la que es posible realizar seguimiento y evaluacién permanente, para retroalimentar el
proceso. Un sistema de informacion debe ser oportuno, veraz, verificable y confiable.

Participacion efectiva y concertacion: Debe brindar la posibilidad real de intervencién a
todos aquellos que representan grupos de interés, considerar las opiniones e intereses de
los diferentes actores con el fin de priorizar problemas y acciones y lograr el maximo nivel de
beneficio social posible.

Debe permitir llegar a acuerdos y definir propdsitos, objetivos y metas compartidas, de
acuerdo con la vision de futuro concertada. La participacion ciudadana adquiere un mayor
desarrollo cuando el acceso a la informacién y las acciones de gobierno logran concitar el
interés colectivo.

Vision estratégica: La planificacion debe superar lo coyuntural y brindar orientaciones de
mediano y largo plazo respecto a lo que se espera tener en el futuro. La vision debe ser
revisada en forma permanente en funcion de factores internos de gobernabilidad de la
administracién y de la dindmica externa que incide en la gestién, especialmente en el actual
contexto de apertura y globalizacion.

Integralidad: Debe involucrar e interrelacionar efectivamente todos los componentes de la
gestion, es decir, debe integrar los aspectos fiscos, geograficos, econémicos, sociales,
culturales.

3.3.1.12.4. Instrumentos de la Planificacion Publica.

La planificacion consta de instrumentos estratégicos de mediano y largo plazo, y operativos
de mas corto plazo. (Planes, programas, subprogramas y proyectos) El proceso de
planificacién en su fase de formulacién tiene como punto de partida el programa de gobierno
presentado. A partir de este instrumento, el nuevo administrador y su equipo deben formular
el Plan de Desarrollo en su parte estratégica (que establece objetivos, metas, estrategias,
programas y subprogramas). Para determinar los programas, subprogramas y/o proyectos a
ejecutar, la ley 152 de 1994, establece “que se debe elaborar un marco financiero de
mediano plazo y un plan financiero, que permite determinar los recursos disponibles para
inversion y con lo cual se hace el Plan Plurianual de Inversiones”.

“Mediante los instrumentos senalados anteriormente, la administracion publica, en forma
participativa, establece los propdsitos estratégicos para su periodo de gobierno en los
aspectos econdmico, fisico, social y financiero. Una vez termina la fase de formulacién se
concretan los objetivos y programas mediante la definicion de proyectos de inversion y la
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asignacion de recursos financieros para los mismos (plan operativo anual de inversiones); se
definen las estrategias, procesos, actividades y responsabilidades de cada dependencia para
asegurar el cumplimiento de los propdsitos (plan de accion), se establece el esquema anual
de ingresos y gastos (presupuesto) y se realiza la definicion mensual de recaudos y pagos,
con base en el flujo previsto de recursos (programa anual Mensualizado de caja).

Estos instrumentos aseguran la ejecucion del Plan de Desarrollo y permiten la articulacion
con el sistema presupuestal. El ciclo del proceso de planificacion se completa con la etapa
de evaluacién, en la cual se identifica el nivel de alcance de las metas de producto y de
resultado definidas en el Plan de Desarrollo. Para determinar la eficacia de la administracion
(grado de cumplimiento de los propdsitos y compromisos establecidos en los planes) se
debe ponderar los diferentes sectores de acuerdo con su importancia estratégica en el
desarrollo integral, con el fin de calificar el impacto del cumplimiento de los programas y
proyectos en el bienestar de la poblacién. Una vez evaluado el cumplimiento de metas
establecidas y las razones para los niveles alcanzados, es posible plantear ajustes al Plan de
Desarrollo.

3.3.1.12.5. Fortalecimiento en los mecanismos de participacion

En la perspectiva de la planeacion democratica, es fundamental que las nuevas
administraciones apoyen los distintos mecanismos de participacion a través del
fortalecimiento de los canales de comunicacion e interaccion de todos los actores presentes,
de forma que puedan expresar sus intereses y concertar las estrategias de desarrollo para la
Institucion. De esta forma, la administracion podra contar con el apoyo de sus comunidades
y generar condiciones de gobernabilidad y sostenibilidad de las acciones que se emprendan.

3.3.1.12.6. Participantes en los procesos de planeacién.

Para lograr una verdadera participacion de la comunidad en el desarrollo del municipio, las
entidades territoriales y la Nacién cuentan con los Consejos de planeacion, que de acuerdo
con la Ley 152 de 1994, “estan integrados como minimo por representantes de los sectores
econdémicos, sociales, ecoldgicos, comunitarios y culturales”. “Los Consejos de planeacion
tienen funciones en el proceso de formulacion, mediante la emision del concepto al proyecto
de Plan de Desarrollo presentado por el administrador, este recoge las recomendaciones de
los sectores alli representados. Igualmente, deben continuar su labor en el resto del proceso
realizando una evaluacion permanente a la ejecucion del plan.

3.3.1.12.7. Seguimiento y evaluacion

Corresponde a los organismos Departamentales de planeacion efectuar la evaluacién de
gestion y resultados de los planes y programas de desarrollo e inversion” Articulo 42 de la
ley 152 de 1994.

Esta evaluacion periédica de las metas del Plan de Desarrollo en su acumulado deberéa ser
presentado por parte de cada secretaria, con la coordinacién y asesoria de la secretaria de
Planeacion, por medio de la implementacion de un sistema de indicadores que permita medir
la gestion y los resultados, y a su vez el impacto generado por cada uno de ellos, éstos
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deben ser presentados al Honorable Concejo Municipal, dentro de los tres meses siguientes
a la aprobacion de este acuerdo. Los organismos encargados de realizar el respectivo
control y verificar que lo propuesto en el Plan sea cumplido a cabalidad que sea desarrollada
en los términos establecidos y con los recursos dispuestos son El Concejo Municipal y el
Consejo Territorial de Planeacion.

La informacion continla a los diferentes actores sociales, por parte de la secretaria de
Planeacion, permite a la comunidad estar enterada dedicada y comprometida con del Plan
en cada uno de los diferentes programas y proyectos. La Rendicion Publica de cuentas
posibilita informar de manera masiva a la comunidad sobre la gestién y ejecucién del Plan de
Desarrollo en lo programético y lo financiero.

3.3.1.12.8. Metodologia y participacién de los diferentes actores sociales
comprometidos en la edificaciéon del plan de desarrollo

La elaboracion del Plan de Desarrollo 2012 - 2015 "Una Administracion de Gestion Para el
Desarrollo", tiene como elemento transversal y metodoldgico la participacion de los distintos
actores sociales, comprometidos en la construccién del territorio: comunidad organizada,
ciudadanos y ciudadanas, representantes del sector privado y servidores publicos, tanto de
areas urbanas como rurales.

La elaboracion del Plan de Desarrollo se realizé a través de diferentes actividades como
fueron: la socializacion con los diferentes actores, talleres desarrollados por la comunidad
interviniente en éste proceso y la retroalimentacion de los mismos en mesas de discusion,
este proceso se desarrollo en la cabecera municipal, en el corregimiento la Estacion, y las
veredas: Promision, Cascajala, San Isidro, El Barro, ElI Nudillo, Cienaguita, Santa Rita y
Santa Barbara, espacios éstos que fueron utilizados para ajustar la situacién diagndstica
municipal y plantear de manera adecuada la base programatica, para los cuatro afios de la
vigencia que tendra el Plan de Desarrollo.

A estos espacios acudieron aproximadamente 500 habitantes entre ellos ciudadanos y
ciudadanas, jovenes, nifios y nifias, los cuales realizaron aportes relevantes para determinar
la problematica social y econémica de cada una de las zonas visitadas y sus posibles
alternativas de solucion, teniendo en cuenta la priorizacion y posibilidad légica del municipio.

De todo lo anterior quedan soportes mediante actas y listados de asistencia, los cuales se
encuentran en la Secretaria de Planeacion.

3.3.1.12.9. Importancia de la participacién en la elaboracién del plan de
desarrollo

Para el progreso de los municipios es indispensable trabajar y profundizar en principios de
rango constitucional, fundamentales para la democracia, donde a través de éstos se
propician espacios para la construccion de una ciudadania responsable y comprometida por
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el progreso de su municipio. No es lo mismo ejercer el derecho al voto como ciudadanos,
gue participar en la gestion y elaboracion del Plan de Desarrollo con propuestas que son
nacidas de la misma comunidad, identificadas a través de necesidades sentidas y que nos
dan una mejor vision de los nuevos problemas urbanos y rurales.

La participacién de la comunidad como fundamento incluyente en la planeacién y gestion del
desarrollo municipal, permite profundizar en el fortalecimiento del tejido social y del capital
social, a su vez que fortalece la capacidad de autogestion comunitaria e impulsa la
corresponsabilidad y la ampliacion del ejercicio democrético, con lo que permitira a la
Administracion Municipal mayores niveles de eficiencia y eficacia en la prestacion vy
aplicacion de los recursos publicos.

La comunidad se debe convertir en un contribuyente de grandes esfuerzos, teniendo en
cuenta que es un sujeto de derechos pero también de obligaciones correlativas al estado y
para el caso concreto al municipio, donde debe estar dotado, de instrumentos, mecanismos y
metodologias claras y sisteméticas, a través de grupos organizados, coherentes, creativos,
fuertes en nuevos liderazgos que representen a las comunidades y grupos sociales que
participen con sus pluralidades y diferencias culturales, para hacer un municipio con mas
sentido de pertenencia por lo publico, méas solidaria, emprendedora e incluyente.

3.3.1.12.10 Programacion del Proceso Participativo en las diferentes veredas,
corregimiento y cabecera municipal.

Vereda: Promision

Lugar: C.E.R.

Fecha: viernes 10 de febrero
Hora: 15:00

Vereda: Cascajala.

Lugar: C.E.R.

Fecha: viernes 10 de febrero
Hora: 18:00

Vereda: San Isidro

Lugar: C.E.R.

Fecha: sabado 11 de febrero de 2012
Hora: 15:00

Vereda: El Barro

Lugar: C.E.R.

Fecha: viernes 17 de febrero de 2012
Hora: 16:00

Vereda: El Nudillo
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Fecha: viernes 17 de febrero de 2012

Hora: 18:00

Corregimiento: La Estaciéon
Lugar: Institucion educativa los Angeles
Fecha: jueves 23 de febrero de 2012

Hora: 17:00

Vereda: Cienaguita
Lugar: C.E.R.

Fecha: viernes 24 de febrero de 2012

Hora: 17:00

Vereda: Santa Ritay Santa Barbara

Lugar: C.E.R.

Fecha: sabado 25 de febrero de 2012

Hora: 16:00

Cabecera municipal

Lugar: Casa de la Cultura

Fecha: Lunes 27 de febrero de 2012

Hora: 14:00
DEBILIDADES OPRTUNIDADES FORTALEZAS AMENAZAS
No  disponibilidad del | Tierra productiva, para aprender | Complementacion Ubicacion de la
servicio de aguas en la | diversas actividades | alimentaria. escuela.
escuela de la vereda | agropecuarias, generadoras de
Promision. oportunidades de auto

sostenimiento a través del

acompafiamiento institucional

en proyectos productivos y de

capacitacion.
No disponibilidad de | Compromiso por parte de la | Maestras (os) | Largas distancias a la
alcantarillado para utilizar | comunidad para los diferentes | activas y | zona urbana para
los bafios ya existentes en | programas y proyectos. comprometidas. acceder a los
la escuela de la vereda diferentes programas
Promision. educativos y

capacitaciones.

No hay cocina ni dotacion
en algunas escuelas.

Complementacion nutricional.
tematicas

Acompafamiento a
para la
sana convivencia y
la vida en familia.

Flexibilidad en horarios
de transporte para el
desplazamiento al area
urbana.

Falta dotacion de enseres | Capacitaciones en convivencia, | Interés y motivacion | Legalizacion de
y material didactico para | tolerancia y otros valores. por parte de la | terrenos para poder
las escuelas. comunidad para | acceder a ayudas por
participar en | parte del gobierno.
procesos de
alfabetizacién para
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adultos.

Asesoria en la atencion a
los diferentes programas a
los cuales puede acceder
la comunidad como
poblacion desplazada
retornada o reubicada y
victima de la violencia.

Capacitaciones y talleres
dirigidos a los jovenes, a través
de la conformacién de grupos
juveniles.

Acompafamiento y
apoyo de los padres
a los grupos
juveniles.

Inexistencia de
alberque en el
municipio, para la
comunidad que se

desplaza al mismo no
tiene oportunidad de
regresar en el mismo

dia por el largo
trayecto hasta la
vereda desde el
municipio.

Parques infantiles en todas

Torneos deportivos.

Acompafiamiento a

Bajo presupuesto por

las escuelas rurales poblacion parte del municipio.
desplazada.
Adecuacion de escenarios | Proyectos por parte  del | Comunidad Ola invernal.
deportivos con su | departamento en recreacion, | dispuesta a
respectiva implementacion. | culturay deporte. participar (nifios,
nifas, jovenes 'y
adultos)

Mal estado de las vias de
acceso.

Eventos deportivos y recreativos
con otras comunidades.

El terreno para la
construccion de la
placa polideportiva y

Presencia de grupos
armados al margen de
la ley.

el parque infantil
pertenece a la
comunidad.

Migracion de las familias a Bajo presupuesto por

otros lugares por falta de parte del municipio.

oportunidades laborales.

Huertas comunitarias. Falta de apoyo por
parte de las entidades
competentes para la
solucién de los
diferentes conflictos.

Implementacién de ley de | Comunidad

victimas. dispuesta a
participar de las
diferentes
actividades
culturales.

Carencia de proyectos

productivos en generacion

de ingresos sostenibles.

Terminar la parte eléctrica | Existencia de terreno para | Existencia de | Grandes distancias

de las viviendas | construccién de cancha. material de playa | desde la vereda a la

construidas. como balastro para | cabecera municipal.
el mantenimiento de
las vias.
Adecuacién de escenarios | Proyectos por parte  del | Comunidad Bajo presupuesto por
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deportivos con su
respectiva implementacion.

departamento en recreacion,

cultura y deporte.

dispuesta a
participar (nifios,
nifas, jovenes 'y
adultos)

parte del municipio.

Mal estado de las vias de
acceso.

Eventos deportivos y recreativos
con otras comunidades.

El terreno para la
construccion de la
placa polideportiva y

Ola invernal.

el parque infantil

pertenece a la

comunidad.
Migracion de las familias a | Implementacién de ley de | Comunidad Presencia de grupos
otros lugares por falta de | victimas. dispuesta a | armados al margen de
oportunidades laborales. participar de las | laley.

diferentes

actividades

culturales.
Carencia de proyectos Falta de apoyo por
productivos en generacion parte de las entidades
de ingresos sostenibles. competentes para la

solucion de los
diferentes conflictos.

Terminar la parte eléctrica | Existencia de terreno para | Existencia de | Grandes distancias
de las viviendas | construccion de cancha. material de playa | desde la vereda a la
construidas. como balastro para | cabecera municipal.

el mantenimiento de

las vias.
Inexistencia de estufas | Comunidad dispuesta a | Existencia de via de | Topografia pendiente y
suficientes y rotatorias. colaborar. acceso para la | presencia de

comercializacion de
productos.

deslizamientos.

Construccién de viviendas
es sitio propio.

Personas preparadas en oficios
como la construccion.

Inadecuada ubicacién

de pozos
existentes.

sépticos

Construccién de
restaurantes escolares en
predios del municipio.

Asignacion de citas medicas via
telefonica.

Vacunacion
extramural.

Construccién y
mejoramiento de
alcantarillado.

Capacitaciones
auxilios.

en primeros

Buena atencion vy
asistencia en las
brigadas de salud.

Topografia pendiente y

presencia
deslizamientos.

de

Acondicionar las escuelas
en su infraestructura.

Promotor de salud.

Inadecuada ubicacién

de pozos
existentes.

sépticos

Inexistencia de estufas
suficientes y rotatorias.

Comunidad
colaborar.

dispuesta a

Existencia de via de
acceso para la
comercializacion de
productos.

Vias de acceso a

las

veredas en mal estado.

Construccién de viviendas
es sitio propio.

Personas preparadas en oficios
como la construccion.

Complementacion
alimentaria.
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Mantenimiento y
mejoramiento de vias y
caminos.

Brigadas de salud.

Mejorar el  alumbrado

publico.

Tierra productiva, para aprender
diversas actividades
agropecuarias, generadoras de
oportunidades de auto
sostenimiento a través del
acompafiamiento institucional
en proyectos productivos y de
capacitacion.

No hay sefial de celular por
lo que la comunicacion se
hace dificil en veredas.

Dotacién de botiquines de
primeros auxilios.

Construccion de
alcantarillado y acueducto.

Inexistencia de
herramientas para la
comunidad.

Formalizacion de las juntas
de accién comunal.

Mejoramiento y
mantenimiento de la
infraestructura  de las
escuelas.

Compromiso por parte de la
comunidad para los diferentes
programas y proyectos.

Docente activa vy
comprometida.

Largas distancias a la

zona urbana para
acceder a los
diferentes programas
educativos y

capacitaciones.

No hay cocina ni dotacion
para la misma.

Huerta comunitaria para mejorar
la calidad alimentaria de todos.

Acompafamiento a
tematicas para la
sana convivencia y
la vida en familia.

Flexibilidad en horarios
de transporte para el
desplazamiento al area
urbana.

Falta dotacién de enseres
y material didactico para la
escuela

Proyectos en piscicultura.

Interés y motivacion

por parte de la
comunidad para
participar en
procesos de
alfabetizacién para
adultos.

Legalizacion de
terrenos para poder
acceder a ayudas por
parte del gobierno.

Asesoria en la atencion a
los diferentes programas a
los cuales puede acceder
la comunidad como
poblacién desplazada
retornada o reubicada.

Acompafiamiento por parte de la
administracion en las diferentes
actividades culturales y
recreativas.

Restaurante escolar.

Viviendas  dispersas,
por lo que el acceso a
la educacion es dificil,
debido a que los nifios
tienen que caminar
largas distancias.

Carencia de proyectos
productivos en generacion

Personas preparadas en oficios
como la construccion.

Acompafamiento a
poblacion

Actualizacion
dotacion de biblioteca.
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de ingresos sostenibles. desplazada.

Adecuacion de escenarios | Proyectos por parte del | Comunidad Bajo presupuesto por

deportivos con su | departamento en recreacion, | dispuesta a | parte del municipio.

respectiva implementacion. | cultura y deporte. participar (nifios,
nifas, jovenes y
adultos)

Mal estado de las vias de | Eventos deportivos y recreativos Ola invernal.

acceso. con otras comunidades.

Proyectos agropecuarios. Poblaciéon suficiente para | Comunidad Acompafiamiento  en

conformar grupos juveniles. dispuesta a | programas de

participar de las | promocion y
diferentes prevencioén y estilos de
actividades vida saludables.
culturales.

SENA para jévenes. Voluntad y | Poco mantenimiento a
compromiso de la | los recursos
comunidad para | tecnologicos
participar en | existentes.
procesos de
mantenimiento  de
las vias.

Dotacién de | Cursos y capacitaciones para | Existencia de | Dificultad para los
computadores. aprender artes y oficios. material de playa | jovenes terminar el
como balastro para | bachillerato.

el mantenimiento de
las vias.

Transporte escolar

Comité de cafeteros.

Existencia de via de
acceso para la
comercializacion de
productos.

La buena utilizacion del
tiempo libre por parte
de los jévenes.

Pocas fuentes de trabajo. Voluntad para | Prediales altos.

formar grupos

juveniles.
Implementacion de | Existen algunas J.A.C. Espacios para | Débil el proceso de
hogares comunitarios recreacion en buen | organizacién
faltantes. estado. comunitaria.
Mejoramiento de vivienda | Asignacién de citas medicas via | Mineria.
a 14 familias en la vereda | telefénica.
el Barro.
Construccion de vivienda | Banco de semillas. Caficultura.
nueva a 9 familias en la
vereda el Barro.
Dotacion de
computadores.
Situacion de discapacidad.
Renovacion de cultivos de
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cafa.

Adecuaciones al trapiche
comunitario, (techo para
proteger la cafa
almacenada y malla nueva
para la vagasela.

Insumos para el adecuado
manejo de los cultivos de
cafa.

Construccion y adecuacion
de pozos sépticos.

Seguridad publica.

Mejoramiento de vivienda
a 11 familias de la vereda
El Nudillo.

Construcciéon de vivienda
nueva a 5 familias de la
vereda El Nudillo.

Programas culturales para
la tercera edad.

Oportunidad para
estudiantes en situacion de
discapacidad.

Titularizacion de predios.

Implementacion de
sabatinos y dominicales.

3.3.2. Estructura administrativa

3.3.2.1. Concejo Municipal

Raul Alvarez Usma Presidente
Rogelio Correa Campifio Vicepresidente Primero
Luis Alberto Amariles Sanchez VicepresidenteSegundo

Oscar Arredondo Montafio
Miguel Valencia Betancur
Daniel Cano Montoya
Ferney Sanchez Carvajal
Uilmar Marin Gonzalez
Jesus Antonio Marin Quiroz
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3.3.2.2. Despacho del alcalde

El alcalde es el jefe de Gobierno Local y el Representante Legal del Municipio, elegido por el
voto popular para un periodo cuatro afios comprendidos desde 01 de Enero de 2.012 al 31
de diciembre del 2.015, no reelegible para el periodo siguiente; tiene el caracter de empleado
publico municipal y sus funciones estan reglamentadas en los articulos 314, 315 de la
Constitucion Politica y el articulo 191 de la Ley 136/ 94, esté integrado por las dependencias
de: Secretaria General y de Gobierno, Secretaria de Salud y Bienestar Social, Secretaria
Planeaciéon y Desarrollo territorial, Secretaria de Hacienda; existen otros cargos como
SSPPDD, Director de la Umata, Promotora de Desarrollo Comunitario y Administradora de
Informacion en Salud.

Martha Edilia Vélez Sanchez Secretaria General y de Gobierno
Jaime Alfredo Rueda Tamayo Secretario de Planeacién y Desarrollo Territorial
Noira Maria Acevedo Restrepo Secretaria de Hacienda
Leidy Tatiana Montoya Tamayo Secretaria de Salud y Bienestar Social

Natalia Andrea Vasquez Taborda SSPPDD

Yamith Orozco Patifio Director de la UMATA

Claudia Milena Serna Castafieda Promotora de Desarrollo Comunitario

Erika Lucia Agudelo Administradora Informacion en Salud

3.3.2.3. Otras Instituciones de orden municipal

¢ Personeria Municipal
e Inspeccién de Policia
e Empresa Social del Estado Hospital la Misericordia.

3.3.2.4. Otras instituciones que hacen presencia en el municipio.

Banco Agrario

Institucion Educativa San José
Registraduria Municipal del Estado Civil
EPM

Juzgado Promiscuo Municipal

Cuerpo Bomberos Voluntarios

3.4. ASPECTOS FINANCIEROS.

3.4.1. Estructura Fiscal.
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3.4.1.1. Los ingresos

El Estatuto Organico del Presupuesto, define el Plan Financiero como un instrumento de
planificacién y gestion financiera del sector publico, que tiene como base las operaciones
efectivas de caja.

El Plan Financiero toma en consideracion la prevision de ingresos, gastos, déficit y su
financiacién compatible con el Programa Anual de Caja, es decir fija inicialmente el techo de
los distintos renglones de ingresos, para luego poder fijar los techos de cada uno de los
elementos componentes del gasto publico. Es el punto de partida para el calculo del
Superdvit Primario afio tras afo.

El marco prospectivo del Plan Financiero para el Municipio de Angel6polis, en el horizonte
temporal de 10 afios, se desarroll6 con fundamento a las siguientes consideraciones:

Los ingresos se proyectan, a partir del comportamiento histérico de los ultimos tres (3) afios,
utilizando como base el presupuesto de ingresos y gastos definido para el periodo fiscal de
2010, en virtud de que este se ha calculado teniendo como referente los promedios que se
obtienen en las ejecuciones presupuestales de ingresos del 2000 y el 2010, controlando que
en todo caso su crecimiento anual esté por debajo o a lo sumo iguale el monto del IPC
esperado, garantizando asi que se presenta crecimiento real en los Ingresos Corrientes de
Libre Destinacion del ente local.

Los gastos de servicios personales se calculan con incrementos anuales equivalentes al 5%,
cifra muy cercana a la expectativa del IPC que establecié el gobierno nacional para el afio
2011, este escenario garantiza la obtencién del Superavit Primario anual, suficiente para
atender el correspondiente Servicio de la Deuda y la amortizacion progresiva y continuada
de los pasivos acumulados.

El Servicio de la Deuda se calcula con fundamento al monto de la deuda, el plazo para su
amortizacion y el tipo de interés, el cual se procura que en todo caso no sea superior al
D.T.F mas 5 puntos. - Los gastos de inversién se calculan, siguiendo las mismas
expectativas tenidas en cuenta para los gastos y la cifra base de los célculos corresponde a
los informes que sobre las transferencias se han efectuado en los diversos documentos
CONPES nacional. Con tales precisiones, el Plan Financiero de la Municipalidad de
Angelopolis se desarrolla con sujecién a la siguiente estructura integral de ingresos y gastos,
la cual ha sido disefiada por la Direccion de Apoyo Fiscal del Ministerio de hacienda y
Crédito Publico:

3.4.1.2. Recursos Propios
3.4.1.2.1. Ingresos Tributarios

Estos ingresos estan divididos en:

63
Calle 10 # 9-61 Santander
Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93 Fax: 842 1194  E-mail alcaldia@angelopolis-antioquia.gov.co
“Una Administracion de Gestion para el Desarrollo”



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ
Alcalde Municipal

o Ingresos Tributarios Directos: Comprende el predial e impuesto a los vehiculos.

o Ingresos Tributarios indirectos: Impuesto De Industria Y Comercio, Avisos y
Tableros, Sobretasa de La Gasolina, Rifas Apuestas Mutuas y Sistemas de Clubes, Juegos
Permitidos, espectaculos Publicos, Estacionamiento y Ocupacion de Vias, Extraccion Arena
y Materiales Construccion, Licencias de Construccion Planos, Rotura de Calles.

3.4.1.2.2. Ingresos no Tributarios

Comprende tasas y derechos, servicio plaza de mercado, alumbrado publico y multas de
planeacion y transito.

3.5. DIAGNOSTICO FINANCIERO.
3.5.1. Metas de Deuda Publicay Analisis de Sostenibilidad

A continuacién se presenta, dentro del perfil enunciado, el calculo de las Metas de superavit
Primario para el periodo 2011 — 2020 para el municipio de Angel6polis, con el Plan
Financiero como base y con fundamento a la siguiente estructura secuencial:

e Los Ingresos Corrientes, incluyen los tributarios, no tributarios, 28% de Propésito General
y las transferencias de de la Nacién, segun lo preceptia el Decreto 111 de 1996, Estatuto
Organico del Presupuesto Oficial en Colombia.

e Los gastos de Funcionamiento incluyen las erogaciones para el Concejo y la Personeria.

e La Inversion incluye tanto la inversion con recursos de libre destinaciébn como la inversion
con dineros de Transferencias de la Nacion.

¢ Es importante resaltar que para la vigencia del afio 2010, el Municipio de Angeldpolis
cumple a cabalidad el mandato de la Ley 819 de 2003, en lo relacionado con el Superavit
Primario del Marco Fiscal del Mediano Plazo. Como se observa en la matriz de Metas de
S.P. 2011 - 2020, asi:

CUENTA A2011 A2012 A2013 A2014 A2015
Déficit o 291 207 31 90 97
Superavit

Total

CUENTA A2016 A2017 A2018 A2019 A2020
Déficit o 105 113 123 143 235
Superavit
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[ Total | | | | | |

En conclusion, los balances primarios del Municipio de Angelopolis, proyectados para los
proximos 10 afios, garantizan la sostenibilidad de la deuda, asi como el equilibrio fiscal de
sus finanzas publicas, siempre y cuando se mantengan aplicadas las medidas y acciones
gue se han venido desarrollando, las cuales retomamos a continuacion:

e Liquidar, facturar, recaudar, registrar y analizar con exactitud y oportunidad los distintos
ingresos del Municipio.

e Disponer oportunamente de los estados financieros que reflejen la real situacion
economica y financiera de la Empresa Municipal para facilitar la toma de decisiones de la
Alta Gerencia Municipal.

e Elaborar los procesos y procedimientos del gasto publico, que garanticen los pagos
ordenados, cronoldgicos, anunciados y priorizados de las obligaciones y de esta manera
se recupere la gobernabilidad de la Municipalidad.

o Mejorar los resultados del fortalecimiento fiscal del municipio, mediante la cultura de la
eficiencia del recaudo y la austeridad en el gasto.

e Realizar y mantener permanentemente actualizada la base de datos del Impuesto,
separada por Actividades Industriales, Comerciales y de Servicio, con la suma del valor
de recaudo potencial del mismo.

¢ Mejorar los recaudos del Impuesto de Industria y Comercio y complementarios a partir
del afio 2009, lo que incrementara el nivel de Ingresos de libre destinacion orientados al
pago de pasivos acumulados y la inversién con recursos propios.

e Generar en la comunidad la cultura del pago oportuno del tributo, como un medio de
propiciar mayor desarrollo local y el mejoramiento del nivel de vida de la poblacion.

e Realizar y mantener permanentemente actualizada la base de datos de los
Contribuyentes del Impuesto, con el valor total del recaudo potencial del mismo.

¢ Incrementar y optimizar el recaudo de ingresos corrientes de libre destinacion.

¢ Mejorar la administracién la tributaria del Municipio, generando un mayor recaudo de los
tributos y normalizando el flujo de efectivo de la Tesoreria Municipal.

e Dotar al Area Financiera de la Municipalidad, de los procesos necesarios para el logro de
la efectividad, la eficiencia y la economia en la gestién financiera de la misma.

e Entregar a la comunidad impositiva de Angel6polis, la normatividad pertinente para el
conocimiento preciso y puntual de sus obligaciones tributarias y la manera de cumplirlas
mejor.

¢ Mejorar la efectividad en el proceso del recaudo de cartera.
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4. ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO

La Estructura del Plan de Desarrollo, orientada por la metodologia de Planeacion Nacional
se basa en cuatro (4) Niveles compuestos por Lineas, Componentes, Programas y
proyectos.

4.1. LINEA 1: DESARROLLO HUMANO E INCLUSION SOCIAL:

El desarrollo humano es la linea de mas peso en el plan de desarrollo 2012-2015 “Una
administracion de gestiébn para el desarrollo” dado que contiene los componentes y
programas sociales, con los que se pretende alcanzar un nivel de cobertura del 100%, llegar
a las poblaciones con indices de calidad de vida por debajo de la medida estandar,
necesidades basicas insatisfechas y mas inequidad.

La prestacion efectiva de los servicios de salud, mejorando las condiciones de vida para
incrementar el desarrollo humano integral de la poblacion angelopolitana a través de la
articulacion de recursos, grupos de trabajo, asi como la cualificacion del talento humano,
para garantizar la calidad de la atencién y la cobertura del total de la poblacién.

La educacion es un pilar importante en este plan de desarrollo, pues en la medida en que se
reconozcan las fortalezas, capacidades y potencialidades de los nifios, nifias y jovenes del
municipio, garantizando las condiciones para la permanencia, la atencién integral a la
primera infancia y el mejoramiento de la calidad de la educacion preescolar y basica, a
través del fortalecimiento de la gestion académica y del aula, la adecuacion, construccion y
dotacion de ambientes de aprendizaje dignos y adecuados, se tendran personas cualificadas
para el emprendimiento y contribuyan al desarrollo del municipio. Dandole prioridad a la
articulacion con la Linea 2 del Plan de Desarrollo Departamental “La educacién como motor
de la transformacion en Antioquia”, y la corresponsabilidad con el plan de desarrollo
departamental “Antioquia la mas educada”

El programa de la Nutricion en nuestro Plan de Desarrollo estd enmarcado en fortalecer la
seguridad alimentaria y nutricional que impacta la salud de los angelopolitanos y sus
posibilidades de desarrollo, y se encuentra estrechamente correlacionada con la pobreza en
general. Es por esto un propésito inmediato aumentar las coberturas de los ejes de los
proyectos productivos, pedagogicos y de seguridad alimentaria, haciendo énfasis en la zona
rural y el Corregimiento la Estacion. Articulando las acciones locales con el plan MANA, la
Estrategia Red Unidos y de Cero a Siempre. Por lo anterior es necesario fortalecer la
vocacion del agro en la comunidad angelopolitana, de los cultivos de pan coger y el sustento
derivado de la tierra

La recreacion y el deporte son parte fundamental en el desarrollo de una comunidad, por lo
tanto es un componente importante de este plan. El fortalecimiento del deporte escolar tanto
C.E.R como las I.E urbanas, las actividades ludico recreativas, la promocién de una cultura
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deportiva, estilos de vida saludables debe hacerse desde edades tempranas y durante todo
el ciclo vital del ser humano, para ello es indispensable la generacion de programas y
escenarios para la practica de la actividad fisica deportiva y recreativa en condiciones
calidad, equidad e igualdad de oportunidades, lo que requiere de politicas y enfoques de
atencion integral desde sectores como Salud, Educacion, Bienestar, Cultura Ciudadana y
Deportes.

La inclusion social es el componente que redne los objetivos de esta Linea, en tanto que
esti enfocada a garantizar la insercion de toda la comunidad en las metas de mejorar la
calidad de vida y la vinculacién de los grupos vulnerables, como lo es la poblacién con
capacidades especiales y excepcionales, la poblacion en situacién de desplazamiento, las
mujeres, los nifios, los adultos mayores, las personas en situacion de discapacidad a los
entornos educativos, recreativos y laborales.

La atencidn a grupos vulnerables es un programa que requiere de intervenciones concretas
que apunte a mejorar la calidad de vida, articulando acciones que permitan una atencién
integral, y a generar procesos de inclusién, aplicando el enfoque diferencial.

La Ley 1448 de 2011 trae una dinamica especial para el trabajo desde las gobiernos locales
y para la administracion 2012-1015 “Una administracién de gestion para el desarrollo” es un
reto la implementacidon de esta Ley, la restitucién de tierras, el acompafiamiento a las
instancias de patrticipacion de las victimas, el Ajuste del PIU municipal, el fortalecimiento a
los proceso de retorno, son los programas que estan enmarcados en el componente de
derechos humanos, que por lo tanto cumple un pieza fundamental en la estructura de
nuestro plan de desarrollo.

Desde la Linea 1, Desarrollo Humano e Inclusion Social se hara un abordaje transversal de 6
de los 8 Objetivos Del Milenio, en aras de contribuir a la reduccion de la pobreza; 1. Reducir
a la mitad la pobreza extrema y el hambre, 2. Lograr la ensefianza primaria universal, 3.
Promover la igualdad entre los sexos, 4. Reducir la mortalidad infantil, 5. Mejorar la salud
materna, 6. Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades, abordados desde los
componentes de Salud, Educacion e Inclusiébn Social y transversales al todo el plan de
desarrollo.

De la misma manera se tiene en cuenta la Directiva No. 001, proferida el pasado 26 de enero
de 2012 por el sefior Procurador General de la Nacién, mediante la cual se insta a abordar
temas como los derechos de la infancia, la adolescencia y la juventud; la seguridad
alimentaria y nutricional y su eficacia en la primera infancia; la politica criminal juvenil; los
derechos de las mujeres; los derechos de la familia; la educacién integral y el embarazo
adolecente; el derecho a la vivienda digna como medio para garantizar los derechos de la
infancia, la adolescencia, la mujer y la familia.
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4.1.1. Objetivo General

Contribuir a que las politicas publicas locales se basen en el enfoque de desarrollo humano y
la garantia de los derechos de la comunidad, con equidad y enfoque diferencial, dando
prioridad a la Poblacién vulnerable (discapacitados, desplazados, nifiez, tercera edad,
mujeres, personas cabezas de familia, madres comunitarias) garantizando el acceso a los
servicios.

4.1.2. Componente 1. Salud

Garantizar el acceso a los servicios de salud y la prestacion efectiva de los mismos para
mejorar las condiciones de vida de la comunidad, en especial de los menos favorecidos
siendo este un gran reto para nuestra administracion, sin desconocer la necesidad de contar
con un talento humano cualificado y comprometido en brindar la mejor atencién oportuna.
De igual modo el compromiso de trabajar conjuntamente con la E.S.E Hospital en campafas
de promocion y prevencién, que nos garantice tener unas comunidades empoderadas en el
tema de la promocion vy la prevencion de la enfermedad, haciendo énfasis en la cultura de
tener habitos saludable.

Angelopolis en la actualidad cuenta con un hospital de primer nivel por lo que la atencién es
a un nivel muy bdésico, la atencién en éste es con recursos reducidos, por lo que en la
actualidad su atencion requiere de inversion tanto en infraestructura, dotacion de materiales
medico quirdrgicos, equipos Biomédicos y tecnoldgicos, de diagnostico y talento humano.

Se requiere ampliar la cobertura de los servicios de salud por medio de brigadas de
promocion y prevencion a la poblacion afiliada y a la que esta por fuera de la seguridad
social e implementar mecanismos que garanticen a la poblacion estar dentro de cualquier de
los regimenes ya sea subsidiado o contributivo, dandoles a conocer la importancia de estar
en cualquiera de los dos.

4.1.2.1. Objetivo especifico: Garantizar la cobertura de los servicios basicos en
salud, en promocion, prevencion y atencion tanto a la poblaciéon de la zona rural como la
urbana, respondiendo al enfoque de derechos.

41.2.2. Programa 1. Promocién y Prevencion

La promocion debe estar enfocada a realizarse con toda la poblaciéon del Municipio
priorizando a los grupos vulnerables. Estas acciones deben estar enfocadas a garantizar la
cobertura a afiliados y no afiliados mediante la implementacion de campanas de hébitos
saludables para todas las veredas, el corregimiento y la zona urbana, teniendo como temas
fundamentales la prevencion para la disminucion de enfermedades infectocontagiosas, la
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libre eleccion de la maternidad, la disminucion de embarazos tempranos, sexualidad
responsable y segura, enfermedades cronicas degenerativas o huérfanas, enfermedades de
alto costo, abuso sexual, intento de suicidio, suicidio, la salud mental, VIH y SIDA, IRA,
EDAS, el consumo indebido de sustancias psicoactivas, el seguimiento y control de toda la
poblaciobn con enfermedades crénicas no trasmisibles como prioridad dentro de las
actividades de promocién y prevencion para disminuir la Morbi mortalidad dentro de la
poblacion adulo mayor y el control, inspeccién y seguimiento mediante todas las actividades
y procesos de vigilancia epidemiologica y SIVIGILA para el logro satisfactorio de la
prevencion de todas las enfermedades crénicas trasmisibles y o de control social, todas
estas de manera articulada y en conjunto con la E.S.E Hospital, con las I.E. del municipio y
los C.E.R, comisaria de familia, secretaria de bienestar social, policia, personeria y todos los
comités que tengan injerencia en cuanto los temas mencionados, fomentando la atencion y
observacion de las enfermedades mas prevalentes de causa externa. Se abordara también
el tema de violencia intrafamiliar y otras formas de violencia en conjunto con la Comisaria de
Familia y la Personeria.

4.1.2.2.1. Proyecto 1: Formulacion del Plan de Salud Publica

La formulacion de un plan de salud puablica implica contar con un documento que direccione
las acciones proyectos y estrategias en el tema de salud en el municipio. Desde este plan se
busca trazar unas lineas direccionales que cubran el tema de la promocion y la prevencion
en salud, con cobertura a toda la poblacién, haciendo especial énfasis en las poblaciones
vulnerables.

Objetivo: Direccionar los diferentes servicios de salud garantizando cobertura y calidad a
los habitantes del municipio en aspectos de prevencion y promocién, de acuerdo a las
competencias asignadas en la Constitucion Nacional y la Ley.

4.1.2.2.2. Proyecto 2: Implementacion de la estrategia municipio saludable:

Contar con una poblacién sana implica labores de prevencion y promocién importantes, pero
sobre todo requiere de una consciencia generalizada sobre la importancia de seguir habitos
sanos y que se ensefien desde la infancia pautas para mantener una vida saludable. En
este sentido las capacitaciones y talleres de sensibilizacién, la promocion de la actividad
fisica, y los controles de salud desde la nifiez, serdn determinantes en el propésito de tener
una poblacion saludable.

Objetivo: Gestionar recursos para la implementacion de la estrategia Municipio Saludable.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta2015 | Dependencia
2011 2012-2015 responsable
%Estrategia implementada | % 0 80% 80% Secretaria de Bienestar
social
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4.1.2.2.3.
extrema.

Proyecto 3. Articulacion de estrategias de superacion de pobreza

Determinar cada una de las acciones establecidas en el municipio para superar la pobreza
extrema y encaminarlas de tal manera que apunten a superar aspectos de salud y nutricion,
con un enfoque etéreo en nifiez y tercera edad. Se pretende evitar que se sobre intervengan
algunas poblaciones dejando sin atencién a otras.

Objetivo: Gestionar la Articulacion las estrategias Red Unidos, Familias en Acciéon y Mana
planteadas desde el nivel nacional y regional para el mejoramiento de la calidad de vida de
las poblaciones mas vulnerables, impactando en un mayor nivel los indices de nutricion en el
municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
Mejoramiento de la calidad | Unidad 203 203 406 Secretaria de Bienestar
de vida social

4.1.2.3. Programa 2. Acceso a servicios

Aseguramiento: En la actualidad existen 5.601 personas encuestadas, de las cuales 940
no son beneficiarios de ninguna EPS, 63 personas beneficiarios de la Nueva EPS, 52
afiliados como fuerzas militares, nacionales, Ecopetrol y magisterio, 1.302 beneficiario de
EPS contributivas diferentes a las mencionadas y 3.244 son beneficiarios del régimen
subsidiado EPS'S ECOOPSOS. Lo que indica segun poblacion DANE, equivalente a siete
mil seiscientas cuarenta y uno (7641), que aproximadamente el 26 % de la poblacién aun no
se encuentra sisbenizada.

Tipo de poblacion vinculada entre 0-3 , 4-7 , 8-12 afios

EDAD / SEXO MASCULINO FEMENINO
0-3 afios 132 121
4-7 afios 204 169
8-12 afios 274 286

Poblacién vinculada de 12 — 17
afos en zona urbana, centro
poblado y rural.

254 Urbano
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120 Centro Poblado

330 Rural Disperso

Poblacion Vinculada  por
edades y por zona

EDAD/ZONA URBANO CENTRO POBLADO RURAL DISPERSO
5 Afios 32 16 45
6 Afios 33 21 31
7 Afios 33 25 41
15 Afos 49 19 72
16 Afos 51 20 51
20 Afios 45 24 48

Madres cabeza de hogar, rural, centro
poblado y urbano

199 urbana

69 rural centro poblado

125 rural disperso

La poblacién no afiliada al SGSSS, es beneficiaria de un convenio interinstitucional donde
establece que dentro de las competencias del Municipio esta la de financiar y garantizar la
prestacion de servicios, tratamientos y rehabilitacion correspondiente al primer nivel de
atencion de salud de la comunidad pobre y vulnerable debidamente o a través de contratos
con Empresas Sociales del Estado debidamente habilitadas.

El convenio tiene como objetivo principal, Prestar servicios de salud de primer nivel de
atencion, con calidad, eficiencia, y oportunidad, brindando los siguientes servicios: Consulta
Médica General, Consulta de Urgencias Medicas y Odontoldgicas, Hospitalizacién, Consulta
odontolégica general (Excepto endodoncias birradiculares, multiradiculares, en los molares
operatoria en amalgama), suministro de medicamentos, laboratorio clinico y actividades de
promocioén y prevencion medica y odontoldgica.

En la actualidad el municipio cuenta con un agil sistema de SISBEN desde el afio 2.009. Se
realizé la encuesta Sisbén Ill, donde se pudo evidenciar que hay una efectiva consolidacion
de la informacion para la toma agil de decisiones, sin desconocer que hay que mejorar la
oportunidad y la cobertura en la atencién.
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Hoy en dia la poblacion mas vulnerable y la poblacion rural tienen mas garantias en cuanto
al acceso de los servicios de salud, desde la asignacion de citas hasta el momento de la
atencion , ya que por tener estas condiciones especiales se le da prioridad al momento de la
atencion y con la facilidad de solicitar citas via telefénica, garantizando una prestacion del
servicio mas agil y acorde a las necesidades con el fin de acceder a los servicios de salud
con oportunidad, calidad, eficiencia e inclusiébn de toda la poblacién angelopolitana.

4.1.2.3.1. Proyecto 1: Implementacién del Plan de Salud Publica:

Este plan indica un conjunto de acciones y estrategias tendientes a dar cobertura con calidad
a toda la poblacién Angelopolitana, haciendo especiales énfasis en mujeres, nifios y tercera
edad, asi como los grupos vulnerables. El plan cubre de manera integral aspectos tanto de
prevenciéon como de promocién de la salud.

Objetivo: Gestionar los recursos que permitan implementar el plan de Salud Publica, donde
se aborden de manera integral todos los aspectos de la salud asi como cada uno de los
sectores poblacionales.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% implementacion del | % ND 80% 80 % Secretaria de
plan de salud Bienestar social

4.1.2.3.2. Proyecto 2: Ampliaciéon de la Cobertura del Régimen Subsidiado:

Si bien el municipio cuenta con una cobertura amplia en el régimen subsidiado de salud, se
pretende ampliar dicha cobertura de manera tal que ingresen al sistema nuevas personas
que estaban sin cobertura. La ampliacion deberd estar caracterizada por calidad y la
oportunidad en la prestacion del servicio.

Objetivo: Gestionar el ingreso de nuevos habitantes del municipio al Régimen Subsidiado
de Salud, ampliando cobertura con calidad.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
% de cumplimiento de | Porcentaje | 58% 17% 17% Secretaria de

cobertura de los niveles 1
y 2 del SISBEN

Bienestar social

41.2.4.

Programa 3. Nutricion

Es un programa fundamental en este plan en cuanto busca garantizar el mejoramiento de las
condiciones nutricionales en el municipio, con un enfoque a la poblacion infantil y a la tercera

Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93
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edad. Dentro de este programa se considera la importancia de trabajar mancomunadamente
con otros programas que posibiliten el abastecimiento, el consumo y la disponibilidad de
alimentos en el municipio.

En el diagnéstico realizado con la comunidad de cada una de las veredas, corregimiento y
sectores del municipio, se planted abiertamente la inquietud sobre la necesidad de mejorar
la infraestructura de algunos restaurantes, dotarlos y ampliar la modalidad de refrigerio
reforzado a almuerzo, asi como mejorar la calidad de algunos productos que permitan
conservar por mas tiempo sus propiedades nutricionales para los escolares que los
consumen, asegurando un una mejor calidad alimentaria de los nifios, nifias y adolescentes
del municipio .

4.1.2.4.1. Proyecto 1: Mejoramiento alimentario y nutricional:

Por medio del fortalecimiento de la Estrategia MANA, los Restaurantes Escolares y el
Convenio materno infantil, se pretende mejorar las condiciones alimentarias y nutricionales
de los nifios y nifias del municipio, extendiendo la cobertura y mejorando la atencion, de tal
manera que se mejoren los indices de nutricién infantil en el municipio.

Objetivo: Gestionar el fortalecimiento de la Estrategia Alimentaria MANA, los Restaurantes
Escolares y el Convenio materno infantil, dando atencion con calidad a cada uno de los nifios
y nifias del municipio con necesidades alimentarias y nutricionales.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de menores recibiendo | Nimero 220 Secretaria de
el complemento Bienestar social
nutricional de la
Estrategia MANA
# de menores recibiendo | Nimero 1247 Secretaria de
el complemento Bienestar social
nutricional en los
Restaurantes Escolares
# de menores recibiendo | Nimero 51 Secretaria de
el complemento Bienestar social
nutricional en el
Convenio materno infantil

4.1.2.4.2. Proyecto 2: Implementacion de la politica publica en Seguridad
Alimentaria y Nutricional PSAN °

Por politica nacional se ha definido que el fin de la seguridad alimentaria y nutricional es que
todas las personas tengan una alimentacidon suficiente, oportuna y adecuada, que les
permita una calidad de vida sana. Elementos como la educacién, la salud, el acueducto y el

° PSAN: Politica en Seguridad alimentaria y nutricional
73
Calle 10 # 9-61 Santander
Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93 Fax: 842 1194  E-mail alcaldia@angelopolis-antioquia.gov.co
“Una Administracion de Gestion para el Desarrollo”



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ
Alcalde Municipal

alcantarillado, son determinantes en la dimension de calidad de vida o de los fines de la
SAN, por lo que el proyecto debera articular acciones con otras estrategias que propendan
por la atencién integral y el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion.

Objetivo: Gestionar la Implementaciéon de la Politica Publica en Seguridad Alimentaria
PSAN en el municipio dando cobertura a las comunidades con necesidades alimentarias y
nutricionales.

4.1.2.4.3. Proyecto 3:
alimentaria y nutricional:

Implementar el sistema Municipal de vigilancia

Se busca conocer la magnitud de la situacién de seguridad alimentaria de la poblacién en el
municipio de tal manera que se pueda mejorar la efectividad de los programas
implementados. Se pretende realizar vigilancia nutricional a los nifios y nifias menores de 5
afios, escolares y adolescentes, por medio de la toma de medidas de peso y estatura, para
la clasificacion del estado nutricional, haciendo seguimiento a casos de retraso en el
crecimiento, falta de peso, emaciacion, exceso de peso, obesidad, sobrepeso, mortalidad por
desnutricion y marasmo. Se pretende garantizar el principio estipulado en la Matriz
TOTOYA, “Ninguno desnutrido, todos saludables”, haciendo el control pertinente en aras de
atacar algunos focos de desnutricion que pudieran presentarse.

Objetivo: Gestionar la Implementacion del sistema Municipal de Vigilancia Alimentaria y
Nutricional.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
% del SVAN™ % ND 100% 100% Secretaria de
Bienestar social

4.1.3. COMPONENTE 2. EDUCACION

4.1.3.1. Objetivo Especifico

Garantizar la educacién gratuita y con calidad a los nifios, nifias y jévenes del municipio de
Angeldpolis.

4.1.3.2. Programa l. Educacion pertinente

En la zona urbana contamos con la Institucion Educativa San José con un total de 732
estudiantes, divididos en 309 y 423 seccién primaria y secundaria respectivamente, En el

centro poblado corregimiento La Estacion, se encuentra la Institucion Educativa Los Angeles,
con una oferta académica desde el grado cero (0), hasta el grado once (11) de 415

19 Sistema Municipal de Vigilancia Alimentaria y Nutricional.
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estudiantes. En los Centro Educativos Rurales, ubicados en diferentes veredas del
municipio, divididos asi:

e Centro Educativo Rural Santa Rita: con 118 estudiantes en la actualidad, que cursan
desde el grado cero hasta quinto.

e Centro Educativo Rural El Barro: con 24 estudiantes que cursan desde el grado cero
hasta quinto.

e Centro Educativo Rural El Nudillo: con 18 estudiantes que cursan desde el grado primero
hasta quinto.

e Centro Educativo Rural San lIsidro: con 21 estudiantes que cursan desde el grado
segundo hasta quinto.

e Centro Educativo Rural Cienaguita: con 26 estudiantes que cursan desde el grado cero
hasta quinto.

¢ Centro Educativo Rural Cascajala: con 25 estudiantes que cursan desde el grado cero
hasta quinto.

e Centro Educativo Rural Santa Ana: con 10 estudiantes que cursan desde el grado
primero hasta quinto.**

La desercién escolar para el 2012 es de 5%, asociada a dificultades de transporte,
condiciones socioecondmicas familiares y proyectos de vida poco claros en la mayoria de los
casos, factores decisivos en la interrupcion de la etapa escolar y que enmarcan una vida
laboral proyectada a la mineria y la agricultura como principales fuentes de empleo dentro
del municipio.

Las ONG Ciudad Don Bosco y Tierra de Vida intervienen y apoyan a las familias donde se
evidencia violencia intrafamiliar, trabajo infantil, explotacion y abuso sexual, y, identificadas
como las grandes probleméticas vividas en la region donde prevalece la cultura minera.

En total la poblaciéon educativa del municipio esta compuesta por 929 estudiantes desde el
grado cero hasta el grado once, tanto en area urbana como rural.

La mayor dificultad para el acceso a la educacion superior en el municipio de Angeldpolis es
la no presencia de establecimientos educativos de pregrados, tecnoldgicos y técnicos con
gran diversificacion de carreras, debido a que la mayoria de los bachilleres no cuentan con
los suficientes recursos econdémicos para desplazarse a la ciudad de Medellin o a los
municipios de Caldas, Amag4, Fredonia o Titiribi a continuar sus estudios donde existen
instituciones que prestan este servicios educativos. Por lo que es necesario gestionar
oportunidades para la educacion superior (media técnica, tecnoldgica y universitaria) a traves
de Becas, promoviendo la vinculacién de los jovenes del Municipio con las universidades

1 SIMAT: Sistema integrado de matriculas de educacién basica y media.
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gue tienen sede en la subregidon. Existe también la necesidad de dotar de herramientas
tanto tecnol6gicas como de estudio, donde a los estudiantes se les garantice un adecuado
acceso a los textos escolares, siendo estos de gran importancia en el proceso de
aprendizaje, asi como también realizar la sistematizacion de la biblioteca para que preste un
servicio mas &gil y adecuado a sus estudiantes.

Es de resaltar que no solo es importante la formacién en nuestros nifios, nifias, adolescentes
y jovenes, también nos preocupa la poblacibn que por mudltiples circunstancias no han
accedido a la educacion y que en la actualidad quieren prepararse, para estas personas
también trabajaremos de manera mancomunada para brindarles esta oportunidad.

Es necesario actualizar el Plan Educativo Municipal, debido a que la vigencia de éste ya ha
caducado y se requiere de ajustar a nuevas necesidades educativas, con el fin de tener un
derrotero coherente al tiempo, espacio y necesidades educativas existentes en la actualidad.

A demas teniendo en cuenta que la estructura administrativa del municipio contempla que
una secretaria debe responsabilizarse de muchos temas dada su escasa disponibilidad
presupuestal para ello, como es el caso de la Secretaria de Educacién Municipal desde
donde se asumen temas y cargos como: salud, cultura, deporte, entre otros, lo que conlleva
a hacer someras intervenciones en muchos temas, sin darle la priorizacién que asi requieren
y haciendo débiles algunos procesos de asesoria, asistencia técnica e inspeccion y vigilancia
a las instituciones y centros educativos.

De la misma manera, esta situacion no garantiza un trabajo planificado y coherente,
generando procesos educativos desarticulados entre las Instituciones Educativas y los
Centros Educativos Rurales, entre niveles educativos, entre el Plan Educativo Municipal y los
Planes Educativos Institucionales, con el sector productivo y con el contexto, generando
ademas poco sentido de pertenencia de los actores educativos, en especial los docentes,
por la educacion en el municipio y descontextualizacion de los proyectos educativos con
posibles efectos en el tema de desercién escolar.

4.1.3.2.1. Proyecto 1. Cobertura educativa a poblacion vulnerable:

Este proyecto se desprende del plan de desarrollo departamental, programa “Todos en la
Escuela”, donde se contempla el acceso a una educacion con calidad desde la primera
infancia y con prioridad a los nifios, nifias y jovenes provenientes de poblaciones
vulnerables. Se pretende garantizar el acceso a cada nifia, nifio o joven en estado de
vulnerabilidad tanto del area urbana como rural, vinculando a cada una de las instituciones
educativas del municipio y comprometiéndolas con este proyecto.

Objetivo: Garantizar el acceso educativo a los nifios, nifias y jovenes pertenecientes a
sectores vulnerables.
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Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% de poblacion vulnerable | % ND 100% 100% Secretaria de
con acceso educativo Bienestar social

4.1.3.2.2. Proyecto 2. Actualizacion del PEM*:

El plan Educativo Municipal requiere de cambios constantes acordes a las transformaciones
educativas, culturales y de contexto que suceden permanentemente en el territorio, en este
sentido y aras de la calidad educativa, se requiere promover la participacion, la reflexion, el
debate académico y la construccién colectiva de consensos que permitan la toma de
decisiones favorables al mejoramiento de la calidad y la pertinencia educativa. De este modo
la construccion colectiva del Plan Educativo Municipal — PEM, es un proceso importante que
da cabida a los diferentes saberes y movilizan la participacion de la sociedad, la familia y el
estado en favor de la educacion.

Objetivo: Actualizar el Plan Educativo Municipal -PEM- teniendo en cuenta las necesidades
y expectativas de las comunidades.

4.1.3.2.3. Proyecto 3. Educacién superior para Jovenes:

La educacion superior en el municipio ha sido percibida en términos generales como un
privilegio al que muy pocos jovenes bachilleres tienen acceso, dado sus altos costos, las
dificultades de transporte y la distancia del municipio con las universidades de la zona. Es
por ello que se hace evidente la necesidad de posibilitar el acceso de éstos jévenes a la
educacion superior mediante estrategias como el otorgamiento de becas, la promocion de la
educacién virtual, facilidades de transporte, y la creacion de centros residenciales para
estudiantes rurales. Se pretende aprovechar la apuesta desde el gobierno departamental
en el tema de educativo, especificamente en uno de los proyectos planteados, (Fondo
becas para la educacién superior), desde donde se brindara oportunidades a los jovenes
para continuar sus estudios técnicos, tecnol6gicos y/o profesionales en las subregiones, en
temas pertinentes a las vocaciones econdmicas y potencialidades de las subregiones, a
través de la asignacion de becas de estudio y de manutencion.

Objetivo: Gestionar la vinculacién de los jévenes egresados de Instituciones de educacion
media del Municipio con las universidades que tiene sede en la subregion, garantizandoles
educacién técnica, tecnolégica y/o profesional.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de jovenes vinculados a | # ND 3 3 Secretaria de
universidades Bienestar social

2 PEM — Plan educativo municipal
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4.1.3.2.4. Proyecto 4. Capacitacion para el empleo.

La capacitacion para el empleo debe estar enfocada en los sectores productivos mas
representativos del municipio, formando a los habitantes tanto de area rural como urbana
con necesidades especificas de empleo en diferentes temas técnicos. Apoyados en el
proyecto regional, Jovenes con Futuro, se pretende formar en competencias laborales
especificas a jovenes que abandonaron los estudios en 9° grado o terminaron el bachillerato
y no encuentran ubicacién laboral. Esta formacién se hara en programas pertinentes a las
fortalezas y potencialidades de las subregiones, con el apoyo del SENA, instituciones de
educacioén superior y universidades, y entidades de formacion para el trabajo.

Objetivo: Gestionar la capacitacion técnica dirigida a los jévenes y adultos jovenes del
municipio que favorezcan su incursion en la vida laboral.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
# de jovenes participando # ND 30 30 Secretaria de
Bienestar social

4.1.3.25. Proyecto 5. Catedra Municipal:

La idea la catedra municipal surge de la necesidad de llevar a las aulas de clase el
conocimiento acerca del territorio que se habita, teniendo claridad acerca de aspectos no
solo geograficos, histéricos y culturales, sino también un acercamiento a las situaciones
econdmicas y sociales del municipio. En el desarrollo de la Catedra Municipal, se busca
gue la misma comunidad educativa sea protagonista de la formacion integral de nifios, nifias
y jévenes, recuperando la memoria histérica y cultural del municipio como una herramienta
de construccion de conocimientos socialmente relevantes.

La Céatedra Municipal se constituye en una mediacién didactica que busca acceder a un
conocimiento critico de la herencia del pasado y del presente en aspectos geograficos,
economicos, sociales y culturales, de la localidad donde vivimos, generando sentido de
pertenencia por el espacio habitado.

Objetivo: Gestionar la Elaboracién de la Catedra Municipal de manera participativa.

4.1.3.2.6. Proyecto 6. La Escuela busca al nifio:

La desercion escolar suele presentarse en el municipio por varios motivos, entre ellos la
falta de transporte, de alimentacion adecuada, y de vinculacion a ofertas de empleo. Debido
a ello desde el ambito regional se ha venido trabajando en el tema de procurar el retorno de
los nifios, nifias y jovenes a la escuela, procurando su permanencia en ella. Debido a ello el

proyecto La escuela Busca a Nifio requiere de continuidad en aras de reducir los indices de
desercion escolar. Desde la regién, en el plan de desarrollo 2012-2015 se propone el
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proyecto como alternativa de escolarizacion e incluye en su ejecucién etapas de: basqueda e
identificacion de nifios y nifias desescolarizados por razones de vulnerabilidad y gestion de
alternativas de escolarizacion; fortalecimiento de condiciones individuales, familiares,
comunitarias e institucionales para el ingreso y la permanencia en el sistema educativo que
incluye motivacion, socializacién y desarrollo de aprendizajes bésicos; insercion y vinculacion
al aula regular de nifios, nifias y adolescentes desescolarizados; ademas de seguimiento y
acompafiamiento a la permanencia y desarrollo de competencias de los nifios y nifas
escolarizados por la estrategia.

Objetivo: Gestionar el Fortalecimiento del proyecto La Escuela Busca al Nifio, dandole
continuidad y permanencia en el tiempo de tal manera que se superen las situaciones que
llevan al nifio a abandonar sus estudios.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
% de instituciones | % ND 100% 100% Secretaria de
educativas participando Bienestar social
en el proyecto

4.1.3.2.7.
(nocturno)

Proyecto 7. Educacion para jovenes en extra edad y adultos

Desde el Plan de Desarrollo “Antioquia la mas Educada”, se propone este proyecto que se
retoma desde el municipio de Angelopolis en aras de permitir a los jévenes en extra edad y
adultos en especial a las mujeres Angelopolitanas acceder y permanecer en el sistema
educativo, de manera tal que puedan culminar su educacién basica y media, y asi se puedan
aumentar las oportunidades en la generacién de ingresos.

Objetivo: Gestionar recursos que permitan implementar estrategias para el retorno al
sistema escolar de los jévenes en extra edad y adultos, haciendo especial énfasis en la
mujer adulta.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# instituciones educativas | # ND 2 2 Secretaria de
participando en el proyecto Bienestar social

4.1.3.2.8. Proyecto 8. Fortalecimiento y reactivacion de la ciudadela educativa.

A pesar que el Municipio cuenta con una ciudadela educativa, hay un desconocimiento
generalizado por parte de la comunidad educativa, por lo que se evidencia un
desaprovechamiento de este recurso. Son muchos los municipios que hoy pretenden
acceder a una ciudadela educativa por su significancia en la calidad educativa, sin embargo
por ausencia de recursos no pueden acceder a ella. En este caso Angelopolis es un
municipio que cuenta con este recurso pero que requiere darle un mejor aprovechamiento.
Se requiere entonces capacitacion para docentes y directivos, para las escuelas de padres y
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consejos estudiantiles en este sentido. Ademas es importante tener en cuenta que los
materiales del laboratorio en su mayoria estan obsoletos o deteriorados y son de propiedad
de la institucion Educativa san José.

Objetivo: Gestionar la Reactivaciéon de la ciudadela educativa con el fin de conocerla y
aprovecharla de manera adecuada.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
# Capacitaciones | # ND 7 7 Secretaria de
realizadas. Bienestar social
4.1.3.3. Programa 2. Educacién con calidad

En la actualidad la Institucién educativa del municipio, del corregimiento la Estacion y las
C.E.R. la vereda San Isidro y Promision requieren de mantenimiento y ampliacion, las C.E.R.
de las veredas de Santa Ana, El Barro, El Nudillo y Cascajala requieren de mantenimiento y
para construccion tenemos la C.E.R. de la vereda Cienaguita debido a que es necesario
reubicarla porque se encuentra en una zona con falla geoldgica.

Si bien es cierto que requieren de todas estas intervenciones, también es necesario
sostener la cobertura en educacion que garantice que todos los nifios, nifias y adolescentes
y jovenes en el municipio tengan acceso a la educacion, donde se fortalezca méas los
encuentros de conocimiento y actividades propias de la educacién como son: las olimpiadas
del conocimiento, los festivales juveniles de la ciencia y la innovacién y a través de ellos
incentivar a la poblacién estudiantil para que cada vez sean mas participes de actividades
creativas donde se propicien espacios para la investigacion.  Se pretende mejorar los
espacios de las bibliotecas, el laboratorio y la casa de la cultura para que existan espacios
adecuados que propicien encuentros para fortalecer el conocimiento.

4.1.3.3.1. Proyecto 1. Olimpiadas del conocimiento:

Es un proyecto educativo impulsado desde la Gobernacion de Antioquia en su plan de
desarrollo vigente, que busca promover el mejoramiento de la calidad de los aprendizajes en
los estudiantes de los grados 10° y 11° del departamento de Antioquia, a través de un
programa de formacion en competencias basicas y evaluacion de los aprendizajes,

acompafiado de incentivos para el ingreso a la Educacién Superior. Asi mismo busca
vincular a la toda la comunidad educativa y al sector social.

Objetivo: Gestionar la implementacion de las olimpiadas del conocimiento en alianza con la
Secretaria de Educacion Departamental.
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Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
# de olimpiadas | # ND 3 3 Secretaria de
realizadas Bienestar social
4.1.3.3.2. Proyecto 2. Incentivos a la comunidad estudiantil:

Esta iniciativa esta encaminada a valorar, galardonar y reconocer publicamente el esfuerzo
de la comunidad estudiantil para cualificar sus niveles educativos. Se pretende que ademas
participen de los reconocimientos a nivel regional en el tema de calidad educativa, como lo
es el Premio Antioquia la mas Educada, otorgado por la Gobernacion y donde se premia la
labor de los diferentes actores educativos: directivos, maestros y estudiantes que a través de
su gestién impactan y producen procesos de cambio favorables en la calidad de la
educacion.

Objetivo: Gestionar incentivos para la comunidad estudiantil que sobresalga por su alto
nivel educativo e investigativo

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
% de estudiantes | % ND 1% 1% Secretaria de
incentivados Bienestar social
4.1.3.3.3. Proyecto 3. Transporte Escolar Rural:

El acceso a la educacion con calidad y pertinencia exigen que sea un proceso donde se
garantice la permanencia y la inclusién de todos los nifios, nifias, adolescentes y jovenes sin
importar el lugar del municipio donde se encuentren. Esto implica necesariamente que se
debe garantizar el acceso a los estudiantes dispersos en los territorios rurales la facilidad
para acercarse al centro educativo, posibilitando el servicio de transporte.

Objetivo: Gestionar el transporte escolar para los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
estudiantes rurales para que se desplacen a la cabecera municipal a recibir sus clases.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de estudiantes con | # 30 20 50 Secretaria de
acceso a transporte rural Bienestar social
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4.1.3.3.4. Proyecto 4. Cobertura de Internet Rural:

Las condiciones competitivas de un municipio reciben una fuerte incidencia de la calidad
educativa que reciben sus pobladores y su capacidad de producir conocimiento y aplicarlo de
forma productiva. En este sentido y teniendo en cuenta los tiempos globales en los que nos
movemos, se hace necesario que la poblaciéon rural educativa se integre al sistema de
comunicaciones que se vive hoy dia, accediendo facilmente al internet y a las TIC como una
forma de acercamiento al conocimiento desde todos los ambitos y de interaccidn con el resto
del mundo. Sin embargo para ello se necesita no solo de la infraestructura y equipos sino un
acompafiamiento permanente que eduque el buen uso del internet y las maneras 6ptimas
para aprovecharlo. Se hace necesario disponer de la infraestructura necesaria para acceder
y apropiarse de las herramientas, informacion y conocimiento disponible a través de las TIC.

Objetivo: Gestionar los recursos que permitan mejorar el acceso a internet rural desde los
CER"™

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
# de CER cubiertos # 5 5 5 Secretaria de
Bienestar social
4.1.3.3.5. Proyecto 5. Festival juvenil de la ciencia, la tecnologia, la

investigacion y la innovacion.

A través de estrategias como la feria de ciencia, la tecnologia y la innovacién y las rutas del
conocimiento, se busca promover en la poblacién estudiantil, las experiencias significativas y
los talentos en actividades educativas, artisticas, culturales, musicales, creativas, cientificas,
tecnoldgicas y deportivas.

Objetivo: Implementar el festival de la ciencia, la tecnologia, la investigacién
innovacién donde se promuevan talentos en estas areas.

y la

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de festivales | # ND 3 3 Secretaria de
implementados Bienestar social

4.1.3.3.6. Proyecto 6. Construccion del CER de la vereda Cienaguita:

Este Centro Educativo tiene serias fallas estructurales generadas por una falla geoldgica,
poniendo en riesgo la integridad y seguridad fisica de las nifias, nifios y adolescentes de ésta
vereda, por lo que requiere ser construida nuevamente.

13 CER. Centro educativo rural
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Objetivo: Gestionar la construccién del CER de la vereda Cienaguita, en aras de entregar
una educacion con calidad y seguridad.

4.1.3.3.7. infraestructura

educativa:

Proyecto 7. Mantenimiento y mejoramiento de

En la actualidad la mayoria de instituciones y centros educativos del municipio tienen
necesidades en cuanto al mejoramiento y mantenimiento de su infraestructura. En este
sentido se plantea en este plan de desarrollo el interés y el compromiso de gestionar estas
adecuaciones, de tal manera que se les garantice a los estudiantes condiciones de
comodidad y seguridad para que cuenten con una educacion pertinente y de calidad.

Objetivo: Gestionar el mantenimiento y mejoramiento de infraestructura educativa tanto en
los centros e instituciones rurales como urbanas.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% de instituciones | % ND 40% 40% Secretaria de
educativas reparadas Bienestar social

4.1.3.3.8. Proyecto 8. Dotacion y sistematizacion de la Biblioteca:

Las bibliotecas son instrumentos decisivos en la formacién y apoyo educativo para los
estudiantes desde los primeros grados hasta los Gltimos. En este sentido su estructura debe
permanecer fortalecida tanto en la parte funcional como en el proceso de la prestacion
efectiva del servicio, de tal manera que cubra los requerimientos de sus usuarios, lo que
implica que ésta debe estar bien dotada de textos, libros, computadores para el servicio de la

comunidad, internet, y demas equipos audiovisuales permitiendo que se preste un servicio
con calidad.

Objetivo: Gestionar la sistematizacion de los servicios de la biblioteca, dotacién vy
actualizacién de textos bibliograficos, equipos tecnolégicos y ayudas audiovisuales.

4.1.3.3.9. Proyecto 9. Restaurantes Escolares y Hogares Comunitarios:

La educacién con calidad y pertinente exige que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
tengan garantizado como minimo una alimentacion saludable y unas condiciones de
vivienda que le permitan la asistencia diaria al establecimiento educativo. Estas son dos de
las causas por las que muchos de los estudiantes abandonan su proceso educativo
incrementando los indices de desescolarizacion. En este sentido es necesario el
compromiso de la administracion municipal para garantizar que los estudiantes del municipio
cuenten con restaurantes escolares y hogares comunitarios donde puedan hospedarse los
estudiantes rurales.
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Objetivo: Gestionar el Fortalecimiento de los restaurantes escolares y los hogares
comunitarios en el municipio en aras de garantizar una educacioén pertinente y con calidad.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
% de restaurantes | % ND 100% 100% Secretaria de
fortalecidos Bienestar social
% de Hogares fortalecidos | % ND 100% 100% Secretaria de
bienestar social

4.1.3.3.10. Proyecto 10. Operativizacion de la JUME™:

Las Juntas Municipales de Educacion son creadas como un 6rgano para verificar que las
politicas, objetivos, planes y programas educativos nacionales y departamentales se
cumplan cabalmente en los municipios. Es asi como el municipio de Angelopolis se
compromete con acciones que permitan que la JUME sea realmente un actor importante en
el fortalecimiento educativo municipal, motivando la participacion de la comunidad y
optimizando los resultados de la Junta.

Objetivo: Incentivar la activacion de la JUME como un ente determinante en la calidad
educativa del municipio.

4.1.3.3.11. Proyecto 11. Adquisicion de Kit Escolares.

No podemos desconocer que nuestro municipio como muchos del departamento cuenta con
una poblacién numerosa con ingresos econdémicos muy bajos como es el caso de los
habitantes del estrato socioeconémico 1. Esta situacién genera que las familias tengan que
priorizar sus gastos y optar en muchos casos por no adquirir o dejar por fuera de sus
comprar productos imprescindibles para su desarrollo, como es el caso de la compra de
tiles al inicio de las temporadas escolares, generando desescolarizacién o desventajas en
Su proceso educativo. Por este motivo se hace necesario para la administracion, gestionar la
adquisicion de éstos, para dar mejores oportunidades educativas y de igualdad a los nifios,
nifias y adolescentes.

Objetivo: Gestionar la adquisicion de kit escolares a los nifios, nifias y adolescentes de
estratos 1.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
% de nifios, nifas vy | Porcentaje | O 90% 90% Secretaria de
adolescentes adquiriendo Bienestar social
kit escolar.

1 Junta Municipal de Educacién
84
Calle 10 # 9-61 Santander

Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93 Fax: 842 1194  E-mail alcaldia@angelopolis-antioquia.gov.co
“Una Administracion de Gestion para el Desarrollo”



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ
Alcalde Municipal

4.1.3.3.12. Proyecto 12. Reorganizacién del Sistema Educativo.

Siendo la educacion un proceso permanente que busca optimizar los recursos para
garantizar una educacion incluyente y de calidad, se hace necesario un estudio sobre cargas
laborales en la Secretaria de Bienestar Social, debido a la gran responsabilidad asumida por
esta, ya que es la encargada de direccionar los temas de Educacién, Salud, Cultura,
Recreacioén, Deporte y Turismo, siendo necesario el fortalecimiento de la institucion.

Objetivo: Optimizar los recursos para garantizar una educacion incluyente y de calidad.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
# De Instituciones | Numero 0 9 9 Secretaria de
Educativas y  Centros Bienestar social
Educativos Rurales
articulados.
4.1.3.3.13. Proyecto 13. Creacion del SILEP: Sistema Local de Educacion

Participativa.

Busca la planeacién conjunta con los diferentes entes administrativos y educativos del
municipio donde las actividades de orden cultural, educativo, deportivo, de proyeccion social
y de salud sean planeadas desde la construccién colectiva con la administracion municipal
en cabeza de sus secretarios, Centros Educativos Rurales e Instituciones Educativas,
obedeciendo al desarrollo de los planes operativos

Objetivo: .Planear de manera articulada las actividades de orden cultural, educativo,
deportivo y de proyeccion social entre la Administracion Municipal, las Instituciones
Educativas y los Centros Educativos Rurales, la elaboracion de cronogramas.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
# Cronogramas | NUmero 0 7 7 Secretaria de
elaborados.. Bienestar social
4.1.3.3.14. Proyecto 14. Redes de Convivencia:

Conformacion de un comité central de convivencia con participacién de representantes de
los Centros e instituciones educativas liderado por el secretario de educacion, comisaria de
familia y personeria municipal, que fortalezca las relaciones interpersonales, determinando
estrategias preventivas y correctivas de los problemas de agresién, bulling y matoneo,
fortaleciendo y mejorando los ambientes de convivencia escolar y evitando, entre otras, la
desercion escolar.
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Objetivo: Promover estrategias preventivas y correctivas que den soluciones a los
diferentes conflictos al interior de las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales.

Nombre del Indicador

Unidad

Linea Base
2011

Cantidad
2012-2015

Meta
2015

Dependencia
responsable

% de violencia escolar

40%

40%

Secretaria

de

Porcentaje | O

disminuida Bienestar social

4.1.4. COMPONENTE 3. CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

4.1.4.1. Objetivo especifico.
Promover la cultura, el deporte y la recreacion como aspectos fundamentales en el
desarrollo integral de las comunidades y el sano esparcimiento.

4.1.4.2. Programa 1. Cultura

Para el desarrollo de las diferentes actividades culturales, el municipio cuenta con escenarios
tales como la Casa de la cultura donde conserva la Escuela de Musica y grupos de danza,
en los cuales participan, los nifios y nifias, los jévenes y adolescentes y los adultos mayores,
estos espacios propicios para el esparcimiento de la comunidad angelopolitana. Estos
carecen de oportunidad y de continuidad por parte de la comunidad. Por lo que la
administracién enfocara sus esfuerzos en busca de sinergias que permitan orientar,
asegurar la distribucion, y coordinar el trabajo colectivo, para ofrecer los espacios y
programas necesarios para la practica y fomento de la cultura, el deporte y la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre en el proceso de formacién y de sensibilizacién de
ciudadanos comprometidos con su salud y su bienestar a través de la implementacion de
proyectos con componentes esenciales en el proceso de formacién de ciudadanos
comprometidos con su municipio, tradiciones, bienestar y convivencia en comunidad. Para
que todas las actividades se consoliden y tengan continuidad es necesario implementar el
Plan Municipal de Cultura, con el fin de tener un horizonte claro acerca del manejo de los
diferentes programas que existen y de los que se vayan a implementar.

El componente de cultura se soporta en la linea del Plan de Desarrollo Antioquia La mas
Educada, Componente de Cultura Antioquia, donde se propone que la cultura sea concebida
no solo desde la parte formativa y recreativa sino también desde un enfoque de generacion
de recursos, convirtiéndose en gran potencial para el desarrollo regional.
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41.4.2.1. Proyecto 1. Plan Municipal de Cultura:

El municipio requiere de un proceso patrticipativo donde se defina de acuerdo a las
expectativas, necesidades, y habilidades, un plan que trace unos lineamientos en el tema
cultural municipal y donde se le dé apoyo a los procesos de formacién y creacion artistica y
cultural para la promocion, la circulacion y el acceso democratico de los bienes y servicios
culturales en diferentes disciplinas artisticas y manifestaciones del patrimonio, creando
ademas el Consejo Municipal de Cultura. Este plan debera posibilitar el acceso a los bienes
y servicios culturales por medio del disefio y ejecucién de festivales artisticos, conciertos,
muestras, exposiciones, visitas guiadas, ciclos de arte, charlas, conferencias, eventos de tipo
académico, activacion cultural, en equipamientos, y demas eventos que aseguren la
circulacion y el consumo de las practicas culturales en el municipio.

Objetivo: Gestionar la formulacion e implementaciéon del Plan Municipal de Cultura que
determine el accionar cultural en el municipio.

4.1.4.22. Proyecto 2. Centro Historico y Artesanal:

La recuperacion de la memoria histérica del municipio y el manteniendo de procesos
culturales son imposibles de lograr si no se cuentan con los eequipamientos necesarios que
ofrezcan a los ciudadanos espacios y locaciones acondicionadas para la ejecucion de los
programas culturales.

Objetivo: Gestionar el Centro Histérico y artesanal del municipio donde se desarrollen
actividades culturales artesanales y se preserve la historia del municipio.

4.1.4.2.3. Proyecto 3. Creacion del concejo municipal de cultura:

El Concejo Municipal de Cultura es el espacio de concertacién entre el Estado y la sociedad
civil, en este caso, el municipio, que se encarga de liderar la formulacién y ejecucion de
politicas culturales.

Estos concejos estan regulados por la Ley 397 del 1997. Sus objetivos son: Estimular el
desarrollo cultural y contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades en
sus respectivos entes territoriales, actuar como entes articuladores de las actividades
relacionadas con el fomento, la promocion y la difusion del patrimonio cultural y artistico de
las entidades territoriales, Promover y hacer las recomendaciones que sean pertinentes para
la formulacién, cumplimiento y evaluacion de los planes, programas y proyectos culturales y
Vigilar la ejecucion del gasto publico invertido en cultura.

En este sentido y en aras de posibilitar procesos culturales exitosos en el municipio, se hace
necesaria la creacién de éste Concejo y haciendo de este un ente activo y decisorio en el
desarrollo cultural del municipio.
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Objetivo: Gestionar la Creaciéon del concejo municipal de cultura en el municipio que vele
por el desarrollo cultural municipal.

4.1.4.2.4. Proyecto 4. Mantenimiento de la casa de la cultura:

La casa de la cultura es un espacio de permanentes encuentros culturales, de formacion y
acercamiento en y al arte. Su espacio genera sentido de pertenencia y asigna valores
culturales al espacio y a los procesos que desde alli se ejecutan. Es por esto que es un
espacio que requiere contar con una infraestructura adecuada, que permita darle mayor valor
las acciones implementadas desde alli y pueda convertirse en punto de encuentro
comunitario y de acceso cultural.

Objetivo: Gestionar el Mantenimiento de la casa de la cultura.
4.1.4.2.5. Proyecto 5. Monitorias artisticas y culturales:

El fortalecimiento de las diversas expresiones artisticas y culturales surge positivamente si
se cuenta con el aporte de actores culturales externos, que contribuyan con sus
experiencias, vivencias y conocimientos al surgimiento de otras formas culturales.

Objetivo: Gestionar el fortalecimiento la escuela de musica y las diferentes expresiones
artisticas y culturales a través de las monitorias.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de programas | % ND 8 8 Secretaria de
establecidos Bienestar social

4.1.4.2.6. Proyecto 6. Fortalecimiento de la Escuela de Musica.

Las Escuelas de Musica juegan también un rol como cohesionadoras del tejido social; por
esto en Angeldpolis buscamos ser capaces de unir en torno a la masica a los miembros de
una comunidad, permitir e incentivar la expresion artistica de los diferentes grupos que las
componen: que en ellas los nifios, los jévenes y los maestros puedan crear y recrear, con
referencia a las musicas, su realidad cotidiana. Las comunidades deben ser sujetos-actores
de estos procesos.

Objetivo: Gestionar el fortalecimiento de la escuela de musica a través de los diferentes
encuentros de bandas.

Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93

Calle 10 # 9-61 Santander

“Una Administracion de Gestion para el Desarrollo”

Fax: 842 1194  E-mail alcaldia@angelopolis-antioquia.gov.co

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
% de participacion en los | % ND 30% 30% Secretaria de
encuentros de bandas Bienestar social
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4.1.4.3. Programa 2. Deporte y recreacion

Los escenarios deportivos y de recreacion de las veredas, el corregimiento y del area
urbana de nuestro Municipio, algunos requieren construccién, otros recuperacion,
mantenimiento y mejoramiento de su infraestructura para que las comunidades puedan
disfrutar de mejores espacios para el sano esparcimiento y la practica deportiva.

En el municipio y en el corregimiento La Estacién existe un centro de acondicionamiento
fisico para la comunidad. ElI gimnasio del Corregimiento La Estacion  fue dotado por
INDEPORTES en el 2011, espacio aprovechado por la comunidad para el disfrute del tiempo
libre, haciendo actividad fisica para participar del Programa “Por su Salud Muévase Pues”.

Es primordial fortalecer y dar continuidad a todos los proceso deportivos y recreativos, donde
se implemente la optimizacién del tiempo libre, disminuyendo el sedentarismo, el consumo
de sustancias psicoactivas y la morbilidad en el municipio, desde una coordinacion deportiva
consolidada y comprometida.

El deporte tiene la facultad de ayudar a desarrollar destrezas fisicas, hacer ejercicios,
socializar, divertirse, aprender a jugar formando parte de un equipo, aprender a jugar limpio y
a mejorar la autoestima. El deporte ayuda a los nifios en su desarrollo fisico mejorando y
fortaleciendo su capacidad fisica y mental.

Normalmente, los jévenes son fisicamente mas activos que los adultos ya que un nifio sano,
interesado en la actividad fisica, esta siempre en movimiento. Sin embargo en los adultos
también es de vital importancia realizar alguna actividad fisica para mantenerse saludables,
por lo que nuestra administracion hara un gran esfuerzo e incluir a toda la poblacion en este
tipo de procesos culturales, deportivos y recreativos.

En los nifios, practicar de manera continla una actividad fisica, puede mejorar las
capacidades motoras y la formacion de la actividad motora.

Ademas actualmente vivimos en una sociedad donde los adolescentes tienden con facilidad
a los héabitos insanos (fumar, beber alcohol, drogas). El problema del tabaco, las drogas, el
alcohol en los adolescentes debe atacarse y una de las soluciones méas eficaces, es
instaurar en el nifo habitos saludables como la actividad fisica, que sirvan de factor
protector.

De acuerdo a lo anterior, se requiere contratar a quien este en la capacidad de atender los
requerimientos y necesidades béasicas en deporte y recreacion para la comunidad
angelopolitana, generando cambios significativos en los estilos de vida y crear conciencia
desde la nifiez que los estilos saludables de vida seran sumamente benéficos para el ser
tanto a nivel individual como en comunidad.
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Para el desarrollo de las diferentes actividades el municipio cuenta con escenarios
deportivos como son: la Casa de la cultura donde conserva la Escuela de Musica y grupos
de danza, en los cuales participan, los nifios y nifias, los jovenes y los adultos mayores,
cancha de futbol, placa polideportiva, unidad acuatica, gimnasio y coliseo municipal, todos
estos ubicados en el &rea urbana para el pleno disfrute de toda la comunidad. En la mayoria
de las veredas la comunidad cuenta con espacios para la practica del deporte y otras
actividades recreativas.

Los escenarios deportivos de las veredas de nuestro Municipio, requieren recuperacion,
mantenimiento y mejoramiento de su infraestructura para que las comunidades puedan
disfrutar de mejores espacios para el sano esparcimiento y la practica deportiva. A excepcién
de la vereda Promisibn que aun no cuenta con estos escenarios, actualmente con un
proceso de retorno de poblacién desplazada al Municipio.

Area rural que poseen espacios para la recreacion y el deporte y requieren de mejoramiento,
mantenimiento o construccion:

X La Cascajala

X San Isidro

< El Barro

<> El Nudillo

X Santa Ana

<> Cienaguita

X2 Santa Rita

X Vereda Santa Barbara Sector El Pajonal
X Corregimiento La Estacion

Area rural que no poseen espacios para la recreacion y el deporte:

®

< Promisién, actualmente con un proceso de retorno de poblacion desplazada al
Municipio.

El estado actual de los escenarios deportivos en C.E.R segun informe de empalme:

SECTOR OBSERVACION
Santa Ana Hubo hundimiento de placa, no apta para su uso
San Isidro No existe placa adecuada
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Santa Rita Hundimiento de placas en el centro educativo

Promision No tiene

Cascajala Cancha en tierra

El Nudillo No tiene

El Barro Mantenimiento, mejorar enmallado y sistema de desagiies
Cienaguita Problemas en la estructura

4.1.4.3.1. Proyecto 1. Plan Local de Deportes:

De acuerdo a los lineamientos estipulados en el Plan Decenal de Deportes y a los de la
Politica Publica para el Deporte, la Recreacion y la Actividad Fisica, se crea el Plan Local de
Deportes, donde se trazan unas rutas de acciéon que permitan abordar el deporte y la
recreacién como una estrategia que contribuya con el desarrollo humano, la convivencia y la
paz, garantizando el acceso al deporte, la recreacion, la educacion fisica, la actividad fisica y
el aprovechamiento del tiempo libre, como derechos fundamentales, con criterios de equidad
e inclusidén en el marco de las politicas sociales del pais y la region.

Objetivo: Resaltar valores artisticos, culturales y deportivos mediante la ejecucién del Plan
Local de Deportes Municipal.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% del plan de deportes | Porcentaje | N.D 70% 70% Secretaria de
ejecutado bienestar social

4.1.4.3.2. Proyecto 2. Campeonatos deportivos interveredales, intercolegiados,
municipales y subregionales:

Para el fortalecimiento de la Educacién Fisica, el Deporte, la Recreacién y el uso adecuado
del tiempo libre en el municipio se promueve el fortalecimiento de las bases, conformando
organizaciones deportivas (Clubes) desde las Instituciones Educativas organizaciones
barriales y veredales, que permitan la consolidacién de procesos deportivos, reflejandose en
la realizacibn de campeonatos escolares, Intercolegiados, municipales, interveredales y
subregionales.

Objetivo: Promover campeonatos deportivos interverdales, intercolegiados, municipales y
subregionales que promuevan e incentiven la cultura deportiva en el municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de actividades deportivas | Numero N.D 12 12 Secretaria de
realizadas bienestar social
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4.1.4.3.3. Proyecto 3. Monitorias Deportivas:

La educacion y la formacion integral de los instructores y profesores deportivos definen la
cualificacion del deporte en el que forman. En este sentido se busca contar en el municipio
con entrenadores, profesores e instructores deportivos formados profesionalmente en
instituciones certificadas, que transfieran su conocimiento, su técnica y su experiencia a los
habitantes del municipio interesados en el tema deportivo. Por esto se busca fortalecer las
monitorias deportivas como una estrategia para diversificar las practicas administrativas,
generar transferencia de conocimiento, de formacion y educacién deportiva.

Objetivo: Gestionar el fortalecimiento las monitorias deportivas de tal manera que se
garantice el acceso al deporte cualificado y técnico.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de monitorias | NUamero N.D 24 24 Secretaria de
implementadas bienestar social

4.1.4.3.4. Proyecto 4. Mantenimiento de escenarios deportivos:

En aras de garantizar una cultura del deporte tanto en el area rural como urbana, se hace
necesario el mantenimiento permanente de los diferentes escenarios deportivos, de tal
manera que garanticen continuidad, disciplina, constancia y seguridad en la préactica
deportiva. De igual forma se busca que estos escenarios sean espacios de encuentro
deportivo, campeonatos, y encuentros culturales, donde se pueda visibilizar los talentos
deportivos del municipio.

Objetivo: Gestionar el mantenimiento de los escenarios deportivos de municipio que lo
requieran.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% de escenarios | % N.D 60% 60% Secretaria de
deportivos mejorados bienestar social

4.1.4.35. Proyecto 5. Fondo rotatorio para la dotacion de implementos
deportivos:

Si se pretende instaurar en el municipio una cultura del deporte y la recreacion perdurable en
el tiempo, se requiere de recursos que permitan la disponibilidad y la calidad tanto de
espacios como de implementos deportivos. En este sentido se busca lograr recursos para el
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fondo rotatorio para que administre dichos implementos, de acuerdo a los requerimientos e
intereses de la comunidad.

Objetivo: Gestionar los recursos que permitan crear y administrar el fondo rotatorio para la
dotacion de implementos deportivos.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% de elementos deportivos | Porcentaje | N.D 40% 40% Secretaria de
adquiridos bienestar social

4.1.4.3.6. Proyecto 6. Centros de iniciacion deportiva:

La motivacién hacia el deporte desde la nifiez es fundamental en la perspectiva de lograr
una cultura deportiva. En este sentido los Centros de Iniciacién Deportiva no solo permiten
un enriquecimiento deportivo y fisico sino que también promueven habitos saludables y
rutinas deportivas, favoreciendo desarrollo psicomotriz adecuado para las practicas del
deporte, la buena utilizacion del tiempo libre, el fortalecimiento de los valores éticos y
morales, formando asi seres humanos y deportistas integrales a través del respeto por las
normas y el deporte.

Objetivo: Gestionar los centros de iniciacion deportiva como una forma de promover el
deporte en el municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de centros de iniciacién | Numero N.D 16 16 Secretaria de
en funcionamiento bienestar social

4.1.5. COMPONENTE 4. INCLUSION SOCIAL

El plan de desarrollo municipal, “Una administracion de gestion para el desarrollo”,
tiene como uno de sus grandes objetivos, el mejoramiento de la calidad de vida de
todos los habitantes del municipio. En este sentido el componente de inclusién social
apunta a tener una cobertura amplia de programas y proyectos incluyentes, con
enfoque diferencial, que permitan un desarrollo integral en los diferentes sectores
poblacionales residentes en el municipio.

4.15.1. Objetivo especifico: garantizar la vinculaciéon de toda la poblacion
angelopolitana a los programas, proyectos y procesos tendientes a mejorar la calidad de
vida.
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4.15.2. Programa 1. Discapacidad.

Actualmente en el municipio existen 155 personas identificadas que se encuentran en
situacion de discapacidad de las cuales la mayoria estan laboralmente inactivas y a demas
se ven afectadas por falta de oportunidades debido al grado de discapacidad y limitacion
fisica en la que se encuentran, y como consecuencia de éstas la falta de oportunidades de
empleo, la dificultad para acceder a servicios de salud como es el caso de las personas en
situacion de discapacidad que viven en las distintas veredas y el corregimiento del municipio,
con dificultades fisicas y econémicas para desplazarse desde sus hogares a la cabecera
municipal para poder acceder a estos.

Clasificacion de Discapacidad Vinculada en el Centro urbano, centro poblado, y rural disperso

RURAL Total por
TIPO DISCAPACIDAD URBANO CENTRO POBLADO | DISPERSO discapacidad
1 Ceguera Total 1 1 4 6
2 Sordera Total 17 2 11 30
3 Mudez 0 0 1 1
4 Dificultad para moverse o
caminar 27 4 21 52
5 Dificultad Para bafarse,
vestirse, alimentarse 6 1 4 11
6 Dificultad Para salir a la
calle sin ayuda 5 3 12 20
7 Dificultad para aprender o
entender 14 4 17 35
total por zona 70 15 70 155

Tomado de: Base de Datos SISBEN
febrero 28 de 2012

En cuanto a poblacién en situacion de discapacidad se requiere implementar politicas
publicas claras que aseguren la inclusion de la misma, con oportunidades y mecanismos de
apoyo y acompafamiento sostenibles para el desarrollo de capacidades en las familias que
tienen alguna persona en situacion de discapacidad, una inclusion educativa vinculante de
los nifios y nifias con discapacidad desde la primera infancia, la motivacion a la vinculacién
de personas con movilidad reducida al &mbito laboral, a los jévenes para que participen en la
colectividad con oportunidades productivas, culturales, politicas y recreativas y en el acceso
efectivo de las personas con discapacidad a programas de formacion para el trabajo,
productividad y empleo, teniendo en cuenta la capacidad econdmica y de gestion del
municipio.
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Desde la administracion se implementard el dia de la Esperanza como mecanismo de
inclusion social y de reconocimiento para que los diferentes actores del municipio conozcan y
den el trato diferencial de la poblacion en situacion de discapacidad pero desde una Optica
incluyente y de aceptacion.

4.1.5.2.1. Proyecto 1. Politicas publicas en discapacidad:

Desde el programa ANTIOQUIA CAPAZ del plan de desarrollo departamental, se plantea la
necesidad de una Politica Inclusiva en el tema de Discapacidad que garantice los derechos
de ésta poblacion, retomando aspectos de prevencion, asistencia y mejoramiento de las
condiciones de vida, y que priorice el tema de la educacién y el empleo y facilitando el
acceso a las oportunidades del desarrollo.

Objetivo: Implementar politicas publicas en discapacidad desde el municipio son soporte en
las de orden regional.

4.1.5.2.2. Proyecto 2. Implementar la semana de la esperanzay la superacion:

La semana de la Esperanza y la Superacion, llamado también el Libro Blanco es una
herramienta de visibilizacion, que pretende abrir espacios de reflexion, inclusién y debate,
gue se realiza en varios lugares del pais, y el cual se pretende institucionalizar en el
municipio de Angelopolis, integrando activamente a la familia y a la comunidad.

Objetivo: Visibilizar las capacidades artisticas y culturales de la poblacién con
discapacidad, como un mecanismo de cambio en la cultura de exclusién, haciendo énfasis
en la atencion temprana y la proteccion integral de los derechos

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de semanas | Numero N.D 3 3 Secretaria de
implementadas bienestar social

4.1.5.2.3. Proyecto 3. Banco de ayudas:

El municipio cuenta con una poblacion en situacién de discapacidad que si bien no es un
namero considerable de personas, si se caracterizan por ser personas con bajos ingresos y
con muy poca capacidad adquisitiva. En este sentido se ha proyectado fortalecer el banco
de ayudas que cuente con un buen inventario de equipos y elementos ortopédicos para
disposicién en préstamo a quienes lo requieran y no puedan acceder en compra a estos,
garantizando el cuidado de éstos y el buen aprovechamiento.
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Objetivo: Gestionar el fortalecimiento del banco de ayudas para uso de la poblacién en
situacion de discapacidad.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de implementos | Ndmero N.D 6 6 Secretaria de
adquiridos bienestar social

4.1.5.3. Programa 2. Género

Alcanzar la equidad de géneros es un reto para el mundo, la sociedad y el gobierno nacional,
tanto asi, que en los Objetivos de Desarrollo del Milenio, han desarrollado un proyecto desde
las Naciones Unidas, donde uno de los objetivos es el promover la Equidad de Género y la
Autonomia de la Mujer, esto con el fin de que las mujeres y hombres afronten problematicas
como la pobreza, la falta de acceso a la educacion, a servicios de salud y oportunidades de
empleo y trabajo productivo, donde estos dejen de ser un obstaculo principalmente en las
mujeres.

Actualmente nuestro municipio cuenta con 3 asociaciones de mujeres: Asociacion Municipal
de Mujeres de Angeldpolis AMUANGEL, que es una entidad comuin sin animo de lucro, el
Grupo Operativo Femenino de Aseo Urbano de Angelopolis GOFAUARAN que busca
trabajar por la gestion ambiental urbana a través de la ejecucion de Planes de Aseo Urbano,
donde las mujeres sean protagonistas de la descontaminacion y recuperacion ambiental en
radio de accion y la Asociacion de Mujeres de la Estacion AMUESTA, cuyo objetivo el de
contribuir a la promocién, capacitacion, organizacion y asesorar a la mujeres del municipio,
para que constituyan mecanismos democraticos de representacion en las diferentes
instancias de: participacién, concertacién, control y vigilancia de la gestion publica.

4.1.5.3.1. Proyecto 1. Libre Eleccidn de la Preferencia Sexual:

Se establece el reconocimiento a la diferencia sexual como una asunto de respeto y de
convivencia y desde ésta posicion se busca sensibilizar a la familia y a la comunidad en
general frente a los derechos y garantias sobre la libre eleccion de las preferencias
sexuales, dando ademas cumplimiento a la normatividad vigente en materia de inclusion de
la poblacion LGTBI en las politicas publicas del gobierno departamental y las instancias que
interactdan con la institucion.

Objetivo: Sensibilizar a la familia y a la comunidad en general frente a los derechos y
garantias sobre la libre eleccion de las preferencias sexuales.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
# de campafias realizadas | Numero N.D 6 6 Secretaria de
bienestar social
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4.1.5.3.2. Proyecto 2. Fortalecimiento de los grupos organizados con enfoque
de género:

Desde la Secretaria de Equidad de Género para las Mujeres, se brindara asesoria y
asistencia técnica a las entidades y a las Alcaldias para la creacion de las Oficinas y/o
Secretarias de las Mujeres, desde donde puede fortalecerse la conformacion de grupos
organizados con enfoque de género, y dandole relevancia al tema de equidad en el
municipio.

Objetivo: Promover el liderazgo colectivo de las mujeres del sector publico, privado y social
del municipio, estimulando y fortaleciendo su compromiso con el reconocimiento de su papel
en el territorio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de capacitaciones | NUumero N.D 4 4 Secretaria de
realizadas bienestar social

4.1.5.3.3. Proyecto 3. Igualdad laboral de las mujeres:

Si bien el porcentaje minimo decretado del 30% de mujeres empleadas en las
administraciones municipales, busca crear una masa critica que garantice transformaciones
sostenibles en el tiempo y abra nuevas oportunidades para el desarrollo de las mujeres, el
municipio va mas alla y se compromete a promover otras condiciones de igualdad en la
participacion de las mujeres en el ambito laboral, no solo en cantidad de mujeres vinculadas
sino también en la calidad del empleo y la remuneracion.

Objetivo: Promover las condiciones de igualdad en la participacion laboral de las mujeres
en cuanto al acceso, calidad y remuneracién

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
% de mujeres vinculadas | Porcentaje | N.D 30% 30% Secretaria de
laboralmente con el bienestar social
municipio
% de mujeres vinculadas | Porcentaje | N.D 100% 100%
con el municipio con
garantias laborales

4.1.5.3.4. Proyecto 4. Aplicacion de instrumentos de la politica nacional de
género:

La igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres esta contemplado en los
Objetivos de Desarrollo del Milenio (tercer objetivo), por tal razén el municipio no puede ser
ajeno a ésta tarea y de la mano de la Gobernacién de Antioquia, buscara gestionar y ampliar
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las oportunidades de desarrollo, potenciar los talentos y capacidades y conocimientos de las
mujeres, hacia la autodeterminacion de sus proyectos de vida, su actuacibn como
protagonistas de su propio desarrollo, del desarrollo de su comunidad y de la sociedad,
mediante la aplicacién de instrumentos de la politica nacional de género como el desarrollo
de proyectos que desde el nivel nacional ya estan determinados, como es el caso de las
Alianzas productivas, mujer rural, créditos especiales, oportunidades rurales, Certificado de
Incentivo Forestal (CIF), Subsidio de Asistencia Técnica, etc.

Objetivo: Retomar la Politica Nacional de Género en aras de contribuir con el desarrollo de
las mujeres Angelopolitanas.

4.1.5.4. Programa 3. Jévenes

Hay existencia de grupos juveniles a nivel local denominado “Juventudes de
ANGELOPOLIS” los cuales se constituyen como una Asociacion Local, segun ley 375 del
1997; el cual le otorga potestad a la juventud colombiana, de organizarse como entidad sin
animo de lucro encaminados al desarrollo de politicas acciones y estrategias en promocién
proteccién y realizacion de sus derechos y proyectos de vida, tanto individual como
colectivos de manera digna auténoma y responsable, bajo una perspectiva diferencial segun
condiciones de vulnerabilidad, discriminacion, diversidad étnica de género y de cultura;
respetando los derechos ajenos, actuando con criterio de solidaridad; respetando a las
autoridades legitimamente constituidas; participando en la vida civica, politica econdmica y
comunitaria del municipio; vigilando y controlando la gestién y destinos de los recursos
publicos; colaborando con el funcionamiento de la justicia ,protegiendo los recursos naturales
y culturales y contribuyendo en la construccion de capital social e institucional.

4.1.5.4.1. Proyecto 1. Plan Municipal de Juventud:

Con la pretension de trazar lineamientos de actuacion frente a la juventud en el municipio de
Angelopolis, se busca formular un plan que direccione las politicas y estrategias de accion
con los jovenes Angelopolitanos, buscando que sean ellos mismos quienes construyan sus
contenidos y se empoderen del proceso.

Objetivo: Gestionar la elaboraciéon e implementacion del Plan Municipal de Juventud como
una forma de fortalecer los procesos juveniles.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% del plan municipal de | Porcentaje | N.D 80% 80% Secretaria de
juventud implementado bienestar social
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4.1.5.4.2. Proyecto 2. Jovenes organizados

Se hace necesario la creacion y el fortalecimiento de espacios que posibiliten a los jévenes
agruparse en organizaciones dentro de las cuales participen activamente, se empoderen, se
sientan representados y perciban que realmente sus intereses son tenidos en cuenta.

Objetivo: Gestionar el apoyo y fomento de grupos organizativos juveniles canalizando sus
actividades y donde los jovenes se sientan representados.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% de proyectos | porcentaje | N.D 50% 50% Secretaria de
gestionados por los grupos bienestar social

4.1.5.4.3. Proyecto 3. Politica Publica de Juventud:

Con miras a aprovechar los esfuerzos que desde el gobierno nacional y departamental se
vienen haciendo en el tema de juventud, el municipio quiere apostarle a la construccién de
una politica de juventud que reconozca a los jévenes como sujetos de derechos pero
también como actores de desarrollo, de cambios y transformaciones en la sociedad.

Objetivo: Formular e implementar la Politica Publica de Juventud de manera participativa y
con un enfoque diferencial y de derechos.

4.1.5.4.4. Proyecto 4. Hogar Juvenil Campesino:

El hogar campesino fue creado con el objetivo de albergar estudiantes del campo que
deseaban seguir sus estudios de secundaria pero por condiciones de distancia o
transporte no pueden asistir a clases diariamente desde sus casas. Y siendo
coherentes con el propésito de lograr en el municipio una educacion con calidad,

pertinente e incluyente, se hace necesario fortalecer este espacio, como una forma de

posibilitar a los estudiantes rurales la continuidad en sus estudios.

Objetivo: Gestionar el fortalecimiento del Hogar Juvenil Campesino garantizando la
continuidad escolar a los estudiantes rurales.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
# de estudiantes | Numero 29 26 26 Secretaria de
vinculados bienestar social
99

Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93

Calle 10 # 9-61 Santander
Fax: 842 1194  E-mail alcaldia@angelopolis-antioquia.gov.co
“Una Administracion de Gestion para el Desarrollo”



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ
Alcalde Municipal

4.1.5.5. Programa 4. Infanciay Adolescencia.

Apoyados en las politicas de infancia y adolescencia del nivel Nacional y en los diferentes
programas y proyectos planteados desde el Plan de Desarrollo departamental, se trazaran
proyectos que propendan por el desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes del municipio,
haciendo énfasis en la poblacién vulnerable, garantizando sus derechos y fortaleciendo sus
capacidades sociales educativas y culturales.

4.1.5.5.1. Proyecto 1. Operativizacion de la Ley de Infancia y Adolescencia:

En miras de asegurar las condiciones para el ejercicio de derechos de nifios, nifias y
adolescentes que les han sido reconocidos por la Constitucion Politica en Angelopolis, el
municipio se compromete a hacer operativa la Ley 1098 de 2006, garantizando la proteccién
integral de sus derechos y estableciendo mecanismos que definan la corresponsabilidad de
la familia, la sociedad y el Estado en el desarrollo de ésta poblacién. Se hace necesario
consolidar la red de Hogares de Paso de tal manera que pueda garantizarse una atencion
integral segun los lineamientos establecidos por el ICBF.

Objetivo: Gestionar la Operativizacién de la Ley de Infancia y Adolescencia vinculando a la
comunidad, a las familias y al estado.

4.1.5.5.2. Proyecto 2. Formulacion e Implementacion de la Politica de Infancia y
adolescencia:

Partiendo del plan de desarrollo departamental y especificamente el proyecto "Gestién de la
Institucionalidad Publica" mediante el cual se pretende acompafiar a los municipios en la
formulacion e implementacién de la politica publica de infancia y adolescencia; la
Administracion Municipal establecera convenios interinstitucionales que permitan a través de
la gestion lograr una atencién integral y garantizar los derechos de la poblaciéon infantil y
adolescente del municipio.

Objetivo: Gestionar con el gobierno departamental la formulacién e Implementacién de la
Politica publica de infancia y adolescencia en el municipio de Angel6polis

4.1.5.5.3. Proyecto 3. Garantizar los derechos a los nifios, nifas Yy
adolescentes:

La garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, se aborda desde las 4
categorias planteadas en los derechos de los nifios; existencia, desarrollo, proteccion y
ciudadania, y con los objetivos de la politica, todos vivos, todos con su familia, todos
nutridos, todos saludables, todos con educacién, todos jugando, todos afectivamente
estables, todos registrados, todos participando, ninguno en actividad perjudicial, ninguno
victima de violencia personal, ninguno victima de la violencia organizada y ninguno
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impulsado a violar la ley. Se retoma del Plan de Desarrollo Departamental 2012-2015 el
programa “Los derechos de nifios y nifias y adolescentes, un hecho” desde donde se
buscara apoyo para los programas municipales de nifiez y adolescencia.

Objetivo: Gestionar la garantia de derechos relacionados con la existencia, el desarrollo, la
proteccion y la ciudadania.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
Disminuir la  violencia | Porcentaje | 45 25% 25% Secretaria de
contra los nifios, niflas y bienestar social
adolescentes
Implementacién y apoyo a | Numero 5 10 10 Secretaria de
estrategias que le permitan bienestar social
a nifios, nifas y Comisaria de
adolescentes ejercer su Familia
ciudadania
Estrategia Nacional para | Porcentaje | 5 50% 50% Secretaria de
Erradicar la Peores Forma bienestar social
de Trabajo Infantil Comisaria de

Familia

Adopcion y articulacién de | Porcentaje | 10% 50% 50% Secretaria de
estrategias para garantizar bienestar social
un adecuado desarrollo Comisaria de
fisico y mental. Familia

4.1.5.5.4. Proyecto 4. Sistema de responsabilidad penal para adolescentes:

La Ley 1098 de 2006 busca que los adolescentes que cometan delitos respondan ante
procesos judiciales, donde se respeten todas sus garantias, siendo juzgados en un proceso
penal de caracter diferenciado al de los adultos, especializado y de caracter pedagogico que
forme al adolescente en el respeto por los derechos humanos de los demas. Desde estas
premisas la Administracion Municipal debe actuar en concordancia a la ley, instaurando
acciones en temas de Prevencion del Delito en la poblacion menor y adolescente,
garantizando ademas el debido proceso de restablecimiento de derechos a los nifios y niflas
menores de 14 afios que han cometido delitos y a los adolescentes de 14 a 18 afios que
ingresasen al SRPA. Se busca hacer un especial énfasis en los Centros Transitorios.

Objetivo: Articular acciones en convenio con las entidades del SPRA (Sistema de
responsabilidad penal para adolescentes) segun el circuito judicial correspondiente,
atendiendo asi la corresponsabilidad entre la familia, la sociedad y el estado.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de convenios realizados | NUmero N.D 1 1 Secretaria de
con centros transitorios bienestar social
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4.1.5.5.5. Proyecto 5. Estrategia de Cero a Siempre:

A través de un trabajo unificado e intersectorial y desde la perspectiva de derechos, se busca
promover y garantizar del desarrollo infantil desde la primera infancia, teniendo en cuenta los
roles y el fortalecimiento de las familias, los roles pedagdgicos, la atencién nutricional, la
atencion en salud, la atencion diferencial, la participacion, la cultura y la recreacion.

Objetivo: Gestionar el fortalecimiento de la Estrategia de Cero a Siempre en aras de
promover y garantizar el desarrollo infantil temprano.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de Niflos y nifias | Namero 122 300 300 Secretaria de
identificados,  atendidos, bienestar social

vinculados a través de la
Politica Nacional de
Primera Infancia

4.1.5.5.6. Proyecto 6. Comunidades y familias protectoras de derechos:

Desde el programa “Familia, sociedad y estado garantes de proteccion integral” del Plan de
Desarrollo Departamental 2011-2015, se plantea el proyecto “Comunidades protectoras de
derechos” el cual se retoma desde el Plan de Desarrollo Municipal en aras de trabajar
conjuntamente por los derechos de los nifios, nifas y adolescentes, definiendo “buenas
practicas” que eduquen y concienticen en temas de prevencion del maltrato infantil, abuso
sexual, explotacion sexual y explotacién laboral.

Objetivo: Comprometer a las diferentes organizaciones municipales con la Proteccién y la
garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes del municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de proyectos | Numero N.D 3 3 Secretaria de
implementados para la bienestar social
proteccion a la nifiez

4.1.5.5.7. Proyecto 7. Fortalecer la mesa de infancia, adolescencia y familia:

En el marco del proyecto “Familias protectoras” planteado en el plan de desarrollo, Antioquia
la mas Educada, se busca desarrollar un proyecto que ademas de las familias y los
cuidadores para los nifios, nifias y adolescentes, se incluya a las instituciones educativas, a
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la iglesia y a la comunidad en general como actores fundamentales en la proteccion y el
cuidado de ésta poblacién, identificando situaciones de riesgo en aras de prevenirlas,
denunciando casos de maltrato y abuso, garantizando asi su integridad y dignidad y
favoreciendo un entorno afectivo y respetuoso para ellos.

Objetivo: Gestionar la articulacién de la familia, la comunidad y el estado en una mesa de
infancia y adolescencia que vele por la proteccién y el cuidado de los nifios, nifias y
adolescentes del municipio.

actividades programadas y

bienestar social

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
# de Reuniones y | NUimero 2 16 16 Secretaria de

ejecutadas por la Mesa de
1A

4.1.5.6. Programa 5. Adulto Mayor

Actualmente en el municipio se trabaja el tema de los Adultos Mayores articulado al tema de
salud en un programa denominado Adultos Mayores e Hipertensos, desde alli se realizan
actividades de gimnasia de mantenimiento y fortalecimiento de los diferentes grupos
musculares, flexibilidad, propiocepcion y lateralidad, caminatas ecoldgicas, integraciones,
celebracién del dia del adulto mayor y evaluaciones medico deportivas para un manejo mas
adecuado de las patologias y de los criterios de la carga.

Se conform6 el Cabildo del Adulto Mayor mediante Acuerdo nimero 17 de fecha 05 de
septiembre de 2002 con la intenciébn de generar espacios a las personas mayores,
posibilitando asi mejorar las condiciones de vida de esta poblacion.

4.1.5.6.1. Proyecto 1. Cabildo de adulto mayor:

Buscando contar con una representacion que vele por sus derechos, los hombres y mujeres
pertenecientes a la tercera edad en el municipio de Angelopolis, se han organizado y de
manera participativa han optado por elegir un grupo de cabildantes que representen sus
intereses y velen por sus derechos ante la administracion municipal y departamental. Sin
embargo, estos cabildos deben ser fortalecidos de tal manera que su participacion realmente
incida en el mejoramiento de la calidad de vida de los adultos mayores del municipio.

Objetivo: Gestionar el Fortalecimiento del cabildo del adulto mayor en el municipio como un
proceso participativo por la defensa de sus derechos.

Unidad

Cantidad
2012-2015
50%

Meta
2015
50%

Linea Base
2011
porcentaje | N.D

Nombre del Indicador Dependencia
responsable
Secretaria de

bienestar social

% de adultos mayores
asociados al cabildo
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4.1.5.6.2. Proyecto 2. Politica Publica del Adulto Mayor:

Desde la Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez, 2007-2019, se traza el objetivo de
visibilizar e intervenir la situaciéon de la poblacion mayor de edad. De esta manera y
partiendo de este objetivo, el municipio de Angelopolis le apuesta a adoptar esta politica a
nivel municipal reconociendo la vulnerabilidad de los derechos de las personas mayores y
creando condiciones para promover y garantizar la proteccion, inclusion y participacion como
ciudadanos desde la equidad y bajo un enfoque diferencial.

Objetivo: Gestionar la formulacién y adopcién de la politica publica del adulto mayor en el
municipio de Angelépolis visibilizando a ésta poblacion y garantizando sus derechos.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% de implementacién de la | Numero N.D 80% 80% Secretaria de
politica publica bienestar social

4.1.5.6.3. Proyecto 3. Subsidio econémico del adulto mayor:

La creacion de condiciones para mantener la seguridad en el ingreso de las personas
mayores en condiciones de vulnerabilidad y/o extrema pobreza es una necesidad inminente
en Angelopolis, que pretende abordarse en aras de garantizar la calidad de vida del adulto
mayor.

Objetivo: Gestionar recursos para subsidiar econémicamente a los adultos mayores del
municipio de Angelopolis que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad y/o extrema
pobreza.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de adultos mayores con | # 158 158 158 Secretaria de
acceso al subsidio bienestar social

4.1.5.6.4. Proyecto 4. Complementacion Alimentaria al Adulto Mayor:

Desde la politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional se garantiza la “la
disponibilidad suficiente y estable de alimentos, el acceso y el consumo oportuno y
permanente de los mismos en cantidad, calidad e inocuidad, bajo condiciones que permitan
su adecuada utilizacién biolégica para llevar una vida saludable y activa®, tema que se
retoma en la Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez, donde se trazan unos lineamientos
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que buscan “promover condiciones de seguridad alimentaria y nutricional para la poblacion,
generando habitos alimentarios adecuados, asi como garantizar condiciones de acceso y
disponibilidad para una alimentaciéon adecuada, focalizadas en poblacion de persona mayor
en extrema pobreza y situacion de vulnerabilidad”, desde donde se apoyara la
Administracion Municipal para gestionar recursos que favorezcan la salud y nutricion de los
abuelos del municipio.

Objetivo: Gestionar la atencién en complementacién alimentaria para la poblaciéon adulto
mayor del municipio de Angelopolis.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
adultos mayores con | NUmero 83 83 83 Secretaria de
acceso al complemento bienestar social

4.1.5.6.5. Proyecto 5. Club Adulto Mayor y CBA®™:

Propiciar la dinamizacion del envejecimiento activo, el bienestar fisico mental y la formacion
e insercién cultural de los adultos mayores del municipio, es un asunto que pretende abordar
la administracion Municipal mediante el fortalecimiento de los Club de la tercera edad y los
CBA, favoreciendo su desarrollo fisico, cultural y social pero ademés contribuyendo a que
esta poblaciéon rescate su protagonismo a través de la trasmision de sus conocimientos, su
sabiduria y experiencia.

Objetivo: Gestionar la promocién de los club de la tercera edad y los CBA en el municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
# de adultos inscritos en | # 90 120 120 Secretaria de
los clubes bienestar social
# de adultos inscritos en | # 11 11 11 Secretaria de
los CBA bienestar social

4.1.6. COMPONENTE 5. DERECHOS HUMANOS.

Garantizar los derechos de todos y todas, es un reto definitivo en el plan de desarrollo
municipal 2012-2015, en cuanto se considera que el tema de Derechos Humanos antecede
cualquier otra intervencion y determina las rutas de actuacion de los demas temas.

En este sentido se haran grandes esfuerzos por garantizar que a los diferentes sectores
poblacionales y en especial a los grupos vulnerables les sean respetados sus derechos y
que sean capacitados y formados en este tema, de tal manera que puedan reclamar y
denunciar ante el incumplimiento o la violacion de los mismos.

15 Centro de Bienestar del Adulto
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4.1.6.1. Objetivo especifico:

Garantizar el cumplimiento de los derechos humanos de la poblaciéon angelopolitana es una
meta clara para el cuatrienio, en la medida en que los derechos humanos anteceden
cualquier otra intervencién.

4.1.6.2. Programal. DDHHY DIH™®

El municipio asume la responsabilidad de asignar y gestionar recursos tanto del nivel
regional y nacional como de cooperacion internacional, que permitan implementar acciones y
programas que conlleven a la proteccion y el respeto por los Derechos Humanos
enmarcados en los lineamientos del Derecho Internacional Humanitario, brindando una
atencion integral a las victimas, asegurandoles la atencién humanitaria y las condiciones
basicas para que puedan acceder a educacion, vivienda, salud y alimentacion.

4.1.6.2.1. Proyecto 1. Implementacion Ley de Victimas (Ley 1448 de 2011):

Esta ley tiene por objeto “establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas,
sociales y econdmicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas, dentro de un
marco de justicia transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la
verdad, la justicia y la reparacidn con garantia de no repeticién, de modo que se reconozca
su condicién de victimas y se dignifique a través de la materializacion de sus derechos
constitucionales”.

Es asi como en el marco de esta ley (1448 de 2011) la administracién municipal establece el
compromiso de desarrollar, con el apoyo de la Gobernacién de Antioquia, procesos que
posibiliten el restablecimiento de derechos de las comunidades vulneradas y afectadas por el
conflicto armado y la violencia, implementando la ley con todas las implicaciones que ésta
conlleva, bajo un enfoque diferencial y de derechos.

Se asegurara la participacion en los procesos a que tengan derecho, tales como el proceso
de reparacién a victimas, retorno y reubicacion, restitucion de tierras atencién y ayuda
humanitaria, mediante la conformacion del Comité de Justicia Transicional, integrado por el
alcalde, secretarios de despacho, policia, ICBF, Sena, y miembros de la mesa OPDV.

No puede dejarse de lado el trabajo mancomunado con las demas organizaciones y
entidades que trabajan en la region y en el pais el tema de victimas, tales como el
departamento para la prosperidad social y Cooperacion Internacional, entre otras, con las
gue se trace un protocolo de accion para la implementacién oportuna y efectiva de la Ley.

Objetivo: Gestionar la implementacion de la Ley de Victimas en el municipio en
concordancia con las disposiciones dictadas en la misma.

18 Derechos Humanos. Derecho Internacional Humanitario.
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Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% de Ley de victimas | Porcentaje | N.D 100% 100% Secretaria de
implementado Gobierno

4.1.6.2.2. Proyecto 2. Plan municipal de atencién a victimas:

Basados en las directrices de la Ley 1448 de 2011, Ley de victimas, la administracion
municipal se propone la formulaciéon e implementacion del Plan Municipal de Atencion a
Victimas, articulando acciones tendientes a posibilitar una atencion integral con un enfoque
de derechos a las victimas de la violencia y del desplazamiento forzado en el municipio.
Dentro de este plan se plantea la necesidad de conformar la Mesa Municipal de Victimas,
compuestas por entes publicos y privados, organizaciones comunitarias, y miembros de los
grupos de victimas, con el objetivo de ejercer veeduria, evaluar, implementar y ejecutar
politicas publicas para la prevencion, atencién y reparacion.

Objetivo: Formular el plan municipal de atencién a victimas articulado con la politica
nacional.

4.1.6.2.3. Proyecto 3. Proyectos productivos a poblacion victima de la
violencia:

Un proceso de reparacion y/o retorno de victimas de la violencia o el desplazamiento
forzado, no podra ser exitoso sino se garantiza la generacion de ingresos de estas personas.
En esta medida la administracion municipal busca a que a través de proyectos productivos y
sostenibles, se le favorezca a las victimas independencia, seguridad y capacidad de
solventar sus gastos, generando en ellos nuevamente la capacidad de arraigo en el territorio
al que retornan o al nuevo territorio que habitan.

Objetivo: Gestionar recursos que permitan la implementaciéon de Proyectos productivos a la
poblaciéon victima de la violencia e aras de aportar a su proceso de reparacién, retorno o
reubicacion.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
% de proyectos | Porcentaje | N.D 10% 10% UMATA

productivos a poblacién
victima de la violencia
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4.2. LINEA 2: DESARROLLO COMUNITARIO, PARTICIPACION Y CIUDADANIA

La Constitucién Politica de 1991 concibe la participacién no solo como una practica deseable
de la sociedad civil, sino como un principio fundamental del Estado, este principio debe
facilitar y promover la participaciéon de las comunidades en los procesos de toma de
decisiones sobre el interés publico.

“La participacion ciudadana no es solo un medio para alcanzar las metas gubernamentales
sino uno de los fines que persigue el modelo de democracia que queremos para nuestro
pais” (Plan de desarrollo Nacional “Prosperidad para todos) es por esto que la
participacién se convierte en una herramienta esencial para impulsar el desarrollo local a
través de la integracion de la comunidad al trabajo politico, acciones que deben ser
fomentadas desde la Administracion Municipal.

En la perspectiva de la planeacion democrética, es fundamental que las nuevas
administraciones apoyen los distintos mecanismos de participacion a través del
fortalecimiento de los canales de comunicacion e interaccion de todos los actores presentes,
de forma que puedan expresar sus intereses y concertar las estrategias de desarrollo para la
Institucion. De esta forma, la administracion podra contar con el apoyo de sus comunidades
y generar condiciones de gobernabilidad y sostenibilidad de las acciones que se emprendan.

La debilidad en los procesos participativos, dificulta la construccion de un tejido social sélido
y de territorios sostenibles. La relaciébn Estado — sociedad civil debe apuntar a la
construccion de una ciudadania politica que vaya mas alla de la simple representacion y
avance a la construccion de una participacion sustantiva, encaminada a fortalecer lo
publico.

Los procesos de participacion deberan ir de la mano de una ciudadania informada, formada,
organizada y actuante corresponsable de la accién del Gobierno, facilitando el
aprovechamiento de potencialidades, generando sinergia entre el Estado y la sociedad civil.
Para ello es necesario lograr una concientizacion ciudadana alrededor de la idea de que la
informacion, la opinién, la organizacion y la movilizacion son temas de interés publico y
herramientas de trabajo en pro del desarrollo.

En ese sentido es necesario el fortalecimiento de las organizaciones para garantizar una
mayor participacion de la ciudadania en la construccibn de un municipio incluyente y
equitativo, que tenga en cuenta los aportes de la comunidad para certificar la efectividad en
las acciones que se tomen en pro de mejorar la calidad de vida de los angelopolitanos.

Por otro lado, la identidad cultural es el conjunto de valores, tradiciones, simbolos, creencias
y modos de comportamiento que funcionan como elementos dentro de un grupo social y que
actian para que los individuos que lo forman puedan fundamentar su sentimiento de
pertenencia que hacen parte a la diversidad al interior de las mismas en respuesta a los
intereses, codigos y normas que comparten dichos grupos dentro de la cultura dominante.
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Es por esto que la construccion de la Identidad Cultural para los ciudadanos angelopolitanos
es de vital importancia en la medida en que se identifiquen caracteristicas e ideas comunes
gque pueden ser claras sefiales de una identidad cultural compartida, pero esencialmente
determinada por diferencias.

4.2.1. Objetivo General

Promover procesos de participacion, articulacion y alianzas entre el Estado, las
organizaciones de la sociedad civil, los gremios, entidades privadas, e instituciones
educativas que favorezcan el fortalecimiento de la cultura ciudadana y la identidad cultural,
garantizando valores ciudadanos y una cultura de simbolos y creencias que les identifique
como grupos sociales.

4.2.2. COMPONENTE 1: DESARROLLO COMUNITARIO Y PARTICIPACION
CIUDADANA.

Los organismos comunales de primer grado, las Juntas de Accion Comunal, son las que mas
predominan en el Municipio de Angelopolis. Cada vereda cuenta con su Junta y es a través
de este mecanismo de participacion que las comunidades participan en los procesos de
desarrollo del Municipio.

Aunque las Juntas estén constituidas es necesario el fortalecimiento como mecanismos de
participacion, donde se empoderen de tal manera que se conviertan en organismos efectivos
de autogestion y puedan por si solos obtener recursos para el bienestar y desarrollo de sus
comunidades.

El fortalecimiento a la Aso comunal, es necesario en la medida que es el érgano municipal
de integracion de las J.A.C, para garantizar la efectividad en los proyectos en los que
participen las Juntas. Ademas de propiciar la proyeccion de las comunidades organizadas,
en pro, ya no de su vereda sino también de las veredas vecinas y/o de todo el municipio.

El desarrollo comunitario fortalece las comunidades, genera espacios de creacion colectiva,
donde cada comunidad expresa sus vivencias y necesidades y proponen ideas conjuntas
para resolver de una forma positiva sus insuficiencias.

4.2.2.1. Objetivo especifico:

Fortalecer las organizaciones civiles del municipio, mediante capacitaciones Yy
sensibilizaciones frente a los temas que apunten al desarrollo de las comunidades.

4.2.2.2. Programa 1: Desarrollo comunitario

El desarrollo comunitario es clave en la proyecciéon de construir un municipio soélido e
incluyente, donde sus comunidades se cualifican para contribuir en el desarrollo, participan
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en la toma de decisiones y van adquiriendo herramientas para fundar su propio desarrollo,
basado en el trabajo mancomunado, donde participa cada miembro de la comunidad. El
desarrollo comunitario pretende integrar y vincular a las comunidades, las organizaciones a
la gestion publica tanto en el nivel municipal, como departamental y nacional.

4.2.2.2.1. Proyecto 1. Fortalecimiento a las organizaciones comunales vy
sociales

Se pretende la caracterizacion de las organizaciones para facilitar la identificacion de sus
condiciones particulares, y definir la ruta de actuacién hacia su fortalecimiento, teniendo en
cuenta las necesidades de cada una.

Objetivo: Gestionar el acompafiamiento en la elaboracion de los planes de accién de cada
organizacion, para garantizar la participacion de cada uno de los integrantes y su proyeccion
como organizacion en el territorio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
% de organizaciones | Porcentaje | N.D 90% 90% Secretaria de
comunales con bienestar social
acompafiamiento

4.2.2.2.2. Proyecto 2. Redes de promocion social para fortalecer el tejido social
en las comunidades

El fortalecimiento de las relaciones entre las diferentes organizaciones se hace necesario a
la hora de proyectar resultados y posibilitar que se tejan estrategias de accidn que
promuevan el desarrollo social de un territorio donde se busca que sean los propios grupos
sociales quienes promuevan su progreso social de adentro hacia afuera, es decir, desde el
interior de sus familias o grupos hasta la poblacién general o municipal.

La consolidacion de las redes sociales comunitarias y su fortalecimiento se da en la medida
que se proporcione un acompafiamiento permanente y sélido por parte de los sectores
publico y privado, y un apoyo decidido de la administracién municipal, dandole la visibilidad
necesaria para sobresalir y tomar fuerza como red decisoria.

Es relevante que éstas alianzas se den desde un enfoque diferencial, donde haya una
retroalimentacion permanente e involucrando las condiciones y posiciones de los/las
distintos/as actores sociales como sujetos/as de derecho, desde una mirada de grupo
socioecondémico, género, etnia e identidad cultural, y de las variables implicitas en el ciclo
vital - nifiez, juventud, adultez y vejez.
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Objetivo: Gestionar el fortalecimiento de los espacios de diadlogo, donde se realicen
practicas de convivencia y civilidad entre los angelopolitanos, a través de estrategias de
comunicacion, que involucre ademas las instituciones educativas, las organizaciones y la
comunidad en general, apuntando a construir un tejido social sélido.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
% de Estrategias de articulacion | Porcentaje N.D 70% 70% Secretaria de
implementadas bienestar social

4.2.2.2.3. Proyecto 3. Gestionar la articulacion de las organizaciones y los
grupos sociales con los sectores privados.

En la medida en que las organizaciones y grupos sociales se articulen con los sectores
privados, se generan sinergias y se fortalece el tejido social en las comunidades, se abren
espacios de interaccion para disminuir las desigualdades sociales.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
# de empresas vinculadas al | Namero N.D 3 3 Secretaria de
proyecto bienestar social

4.2.2.2.4. Proyecto 4. Gestionar la construccién de espacios fisicos para las
Juntas de Accién Comunal.

La gestion de los recursos para la construccién de un espacio para que la Junta de Accion
Comunal se retna se hace necesaria, en tanto que no se cuenta con un espacio propio para
realizar las acciones propias de la Junta, como las asambleas, elecciones, actividades de
fortalecimiento, entre otras. Esto dado a que el Municipio no cuenta con los recursos
suficientes para realizar dicha obra.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
Construccién o consecucion | Namero N.D 1 1 Secretaria de
de espacio fisico planeacion

4.2.2.3. Programa 2. Participacion ciudadana

Los organismos comunales de primer grado, las JAC, son las que mas predominan en el
municipio de Angelopolis. Cada vereda cuenta con su junta, es a través de este mecanismo
de participacion que las comunidades participan en los procesos de desarrollo del municipio.

Objetivo: Aunque las juntas estén constituidas es necesario gestionar el fortalecimiento
como mecanismo de participacion, donde se empoderen de tal manera que se conviertan en
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organismos efectivos de autogestiéon y puedan por si solos obtener recursos para el
bienestar y desarrollo de sus comunidades.

4.2.2.3.1. Proyecto 1. Implementacion de la politica Publica para la Accidn
Comunal

La Politica publica comunal, aprobada mediante ordenanza por la Asamblea Departamental
en el 2011, para dar paso a la realizacién de un pacto entre el Estado y las Organizaciones
comunales, para hacerlas fuertes y competitivas en un mercado social y adquieran gran
importancia e influencia para el bienestar de la poblacion.

Las politicas publicas surgen cuando los actores claves se involucran, participan y se
comprometen generando corresponsabilidad y acuerdos de cumplimiento.

4.2.2.3.2. Proyecto 2. Promover la creaciéon de otras organizaciones sociales y
comunitarias.

El estimulo a las comunidades para que inicien procesos de organizacion, es importante en
los procesos de desarrollo, en la medida en que la organizacion dinamiza las comunidades,
fortalece el trabajo mancomunado y da pautas para la construccion del tejido social.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
Nuevas Organizaciones | Nimero N.D 3 3 Secretaria de
conformadas bienestar social

4.2.2.3.3. Proyecto 3. Fortalecimiento del Comité de Veeduria Ciudadana.

La veeduria, es una herramienta que permite a los ciudadanos y ciudadanas, de manera
directa, fiscalizar, vigilar y controlar la gestion publica y la adopcién y ejecucion de politicas
publicas. El control social, y en particular la figura de la veeduria, aparecen inicialmente
como politica gubernamental de participacion comunitaria. Entendemos la figura de la
veeduria ciudadana como una herramienta de vigilancia y control social de la ciudadania
sobre el Estado, para fortalecer la vigencia de principios constitucionales tales como
democracia, transparencia, moralidad, equidad, eficiencia y eficacia, en la adopcion e
implementacién de politicas publicas, en el desempefio de responsabilidades de los
servidores publicos y en la gestion publica en general.

Objetivo: Fortalecer el comité de veeduria ciudadana a través de la capacitacion a lideres.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
Lideres capacitados en | Numero N.D 10 10 Secretaria de
veedurias bienestar social

Teléfonos 842 19 02 - 842 17 93
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4.2.2.3.4. Proyecto 4. Fortalecer el COMPOS'":

El COMPOS como escenario de interlocucion de las comunidades con la institucionalidad
presente en el Municipio, es un espacio el cual se hace necesario fortalecer, socializar con la
comunidades el accionar de este Consejo y de como se le hace seguimiento a las politicas
sociales. El tener un plan de accion le permite a las instituciones que lo integran y a las
comunidades marcar un horizonte y una ruta clara de como se operativizan esas acciones.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Reuniones realizadas Numero 16 16 32 Secretaria de
bienestar social
4.2.2.3.5. Proyecto Gestionar la Capacitacibn en mecanismos de

participacion comunitaria, con enfoque diferencial.

La capacitacién comunitaria, es vital en los procesos de desarrollo de las comunidades en la
medida en que mediante la capacitacion se le est4d entregando herramientas a las
comunidades para que se empoderen de sus propios procesos de desarrollo y sin dejar de
tener en cuenta los grupos diferenciales, para los que se hace necesario formular
especificamente modelos de atencion diferenciada en cada intervencion que se realice.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Capacitaciones realizadas NUmero N.D 4 4 Secretaria de
bienestar social

4.2.2.4. Programa 3. Identidad cultural

Caracteristicas, ideas y normas comunes pueden ser claras sefiales de una identidad
cultural compartida, pero esencialmente se determina por diferencia: sentimos pertenecer a
un grupo, y un grupo se define a si mismo como tal, al notar y acentuar las diferencias con

otros grupos y culturas. Cualquier cultura se define a si misma en relacibn, o mas
precisamente en oposicion a otras culturas.

De esta manera la dinamica de la auto-definicién cultural implica un continuo contacto entre
culturas. La superposicion de relaciones politicas, econémicas, Yy culturales, convierte
cualquier relacion entre dos culturas en una relacion desigual. Siempre hay una cultura
dominante, o una practica cultural dominante, una practica cultural construye y reproduce
los intereses sociales.

7 Consejo Municipal de Politica Social
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La identidad cultural es el sentimiento de identidad de un grupo o cultura, o de un individuo,
en la medida en la que él o ella es afectado por su pertenencia a tal grupo o cultura, se hace
necesario fortalecer las diferentes identidades culturales en el municipio, por lo que hay que
tener en cuenta la identidad cultural que construyen las comunidades rurales y que se han
visto permeadas por la identidad cultural que se presenta en la zona urbana, adoptando
comportamientos aprehendidos de lo urbano y dejando un poco de lado su arraigo rural y
campesino.

Trabajar en conjunto para lograr un impacto positivo de recuperacion de auto-estima,
valoracion de tradiciones, refuerzo de la identidad colectiva y organizaciébn comunitaria, que
permita apropiarse de los procesos de transformacion para un mejor vivir, a través de la
incorporacion de las comunidades a espacios de recreaciéon y aprendizaje.

4.2.2.5. Objetivo especifico:

Reconocer la identidad cultural de las comunidades, como instrumento para la
implementacion de programas que vayan enfocados a fortalecer esas identidades culturales
gque se han ido construyendo en el tiempo y que ha ido perdiendo valor, sobre todo para la
poblacién juvenil e infantil.

4.2.2.5.1. Proyecto 1. Formar equipos de facilitadores en las instituciones
educativas y en las comunidades.

La vinculacion del sector educativo en el tema del reconocimiento de una identidad cultural
de cada comunidad es vital para garantizar el acercamiento desde las aulas, para que luego
se transformen en multiplicadores desde sus casas, su entorno, barrio y/o vereda,
fortaleciendo y haciendo seguimiento a las experiencias mas significativas.
Sistematizando la metodologia y los conocimientos como bases de un programa de
educacioén integral.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Facilitadores formados Ndmero N.D 18 18 Secretaria de
bienestar social

4.2.2.5.2. Proyecto 2. Valoracion de la identidad cultural.

Mediante campafas de sensibilizacion, realizadas desde las instituciones educativas y las
organizaciones sociales, con el objetivo de que los angelopolitanos recuperen, las
tradiciones orales, los simbolos que identificaron sus ancestros, las costumbres y valores
gue han caracterizado a sus pobladores, utilizando como herramienta el arte, un estimulo a
la creatividad y a la superacion frente a todas las problematicas y situaciones personales y
colectivas.
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Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
Campafias de sensibilizacion | Numero N.D 4 4 Secretaria de
realizadas bienestar social

4.3. LINEA 3: DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Cuando nos referimos al habitat y al territorio como eje del plan de desarrollo municipal
2012-2015, hablamos del espacio apropiado por la poblacion Angelopolitana donde
transcurre su desarrollo fisico, social y cultural.

El territorio de los pueblos se edifica a partir de la relacion que dia a dia construimos quienes
lo habitamos con la naturaleza, y es esta relacion la que justamente le proporciona al
territorio caracteristicas sociales, econdmicas, culturales, definiendo asi los diferentes tipos
de entornos de habitat.

La forma como se aborde el territorio proporciona las condiciones de desarrollo tanto para
Su entorno como para sus habitantes. Es decir, del uso y el trato que le demos a nuestros
recursos naturales dependerd como respondan ellos a nuestras demandas, de la disposicion
de los caserios y viviendas, de la tenencia de la tierra, de la economia, de las formas de
trabajo y de las mismas relaciones sociales, se desprenden las caracteristicas y los
elementos que determinan el tipo de territorio y la apropiacién por parte de sus habitantes.

En ese sentido pretendemos una intervencion a los espacios municipales de interrelacion
comunitaria de tal manera que proporcione condiciones de competitividad, convivencia y
desarrollo para sus habitantes y su territorio. Se trata ademas de una propuesta de
construccion del territorio que propicie espacios para el encuentro ciudadano y la
construccion colectiva de nuestro habitat desde las diferentes manifestaciones: culturales,
sociales, educativas, deportivas y que por tanto busca la consolidacion de un sistema de
espacio publico y equipamiento colectivo que genere condiciones para la construccién de un
municipio equitativo, que posibilite el encuentro y el intercambio entre los ciudadanos, el
reconocimiento de la diversidad cultural y el fortalecimiento de la convivencia.

En la actualidad el municipio cuenta con grandes dificultades en el tema de movilidad, no
solo por las vias pendientes por construir sino también por la afectacion de las vias que dejé
la temporada invernal de los Ultimos afios. Nuestra administracién es consciente de que
para lograr un desarrollo coherente para el municipio y sus habitantes requiere de vias agiles
y seguras que garanticen la movilidad de sus habitantes, los productos que se comercializan
y gue los servicios que se prestan no se vean afectados.

En el tema de Espacio Publico se busca fortalecer y adecuar los espacios publicos del
municipio garantizando la accesibilidad a todos habitantes del municipio y rescatando
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espacios de gran valor para la comunidad que han sido subutilizados o que no se les ha
dado el uso adecuado. Tenemos claro que estos espacios ayudan a fortalecer el tema
cultural, social y ambiental, y que en este sentido es necesario afianzarlos y empoderar a la
comunidad respecto a estos. Partiremos de la linea 5 del plan de desarrollo, Antioquia es
Verde y Sostenible, donde se enuncian varios proyectos de cobertura en los municipios,
como el proyecto 5.1.3.6. De Cofinanciacion de proyectos de parques municipales en las
subregiones.

En cuanto al ordenamiento territorial, somos conscientes de las necesidades que el
municipio tiene al respecto, y en ese sentido queremos trabajar para mejorar.

En el tema de medio ambiente queremos apostarle a recuperar y mantener un municipio
verde y sostenible, retomaremos la linea 5 del plan de desarrollo de Antioquia, Antioquia es
Verde y Sostenible, y aprovecharemos sus programas de region para fortalecer los nuestros.

Modelo de ocupacion:

En la tematica de Espacio Publico para el indicador del indice de espacio publico efectivo se
obtuvo el dato de 0.090 m?/habitante, para el (2005).

En la Tematica de Desarrollo Territorial en el indicador del area urbana se establece que
esta decrece de 119.4 ha. En el 2004 a 54.2 ha. En el 2005, posteriormente, el area crece
hasta llegar a 103.26 ha. En el 2009, para el indicador del area rural se concluye que no
presenta cambios significativos, para el indicador de la produccion por tipo se revela un
cumplimiento del 100%, para el indicador de produccion agropecuaria para el afio 1999 se
presentan 794 ha. Esta cifra crece hasta alcanzar 8.519 ha. En el afio 2009, para el indicador
de produccién minera para los afios 2002 a 2003 se presentan areas de 205,86 ha. y en el
2004 y 2005 no se presentan areas, para el indicador de produccién industrial a partir del
2004 se cuenta con un area de 58 ha. Mientras que para el 2009 con un &rea de 0.18 ha.,
para el indicador de produccién comercial se evidencia un area de 124.72 ha. para el afio
2003 y luego hay un descenso, 22 ha. para los afios 2004 y 2005.En relacion a la poblacion
urbana, se encontr6 que ha crecido considerablemente, del afio 2000 (3.380 personas) al
afio 2009 (4.674 personas). En relaciébn a la poblacién rural se evidencia que esta ha
decrecido puesto que de 3.624 en el 2000 se paso6 de 3.477 en el 2009.%

4.3.1. OBJETIVO GENERAL

Promover acciones de intervencibn en el municipio que aporten condiciones de
competitividad, convivencia y desarrollo para sus habitantes y el territorio que habitan.

18 Esquema de Ordenamiento Territorial
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4.3.2. Componente 1: Desarrollo del territorio

El desarrollo territorial se constituye hoy en una de las vias principales para gestionar los
procesos conducentes a reducir la pobreza y para hacer de nuestra sociedad una sociedad
incluyente.

El desarrollo es un proceso esencialmente humano que se da en territorios concretos. Sin
embargo el territorio no es solo un espacio pasivo donde se ubican asentamientos urbanos,
humanos e institucionales con unas potencialidades naturales, es también un espacio en el
que convergen los intereses, la identidad y la cultura de una comunidad, es un espacio en el
que se dan acciones, relaciones econdmicas y sociales, que le dan caracteristicas
particulares a un territorio.

Partimos de la idea de que el desarrollo territorial municipal es la capacidad existente en un
municipio para gestionar con efectividad las estrategias para hacer de éste un territorio
equitativo, incluyente y sostenible, y que se sustenta principalmente en el ordenamiento
territorial, en el acondicionamiento del mismo y en la articulacién entre el Estado y la
Sociedad Civil, en torno a objetivos de bienestar sostenibles.

En este sentido, pensar en el desarrollo territorial para Angelépolis es pensar en la
construccion de nuevas vias y en el mejoramiento de otras que permitan una movilidad agil.
En la adecuacion y apropiacion de los espacios publicos para que sean aprovechados en su
totalidad de manera concienzuda y responsable. En la entrega de los servicios publicos con
cobertura y calidad a toda la comunidad y por supuesto en la posibilidad de tener un
municipio donde todos sus habitantes cuenten con una vivienda digna.

Entre los servicios publicos tenemos que los acueductos de las veredas el Nudillo, el Barro,
Cienaguita y Santa Rita, presentan en la actualidad deterioros, por lo que se hace
necesario el cambio y ampliacion de redes de conduccién.

En la actualidad en la zona urbana, esta pendiente continuar el plan maestro de acueducto y
alcantarillado en su tercera etapa

Es necesario actualizar el Plan de Gestién de Residuos Sélidos PGIRS para continuar con la
adecuada separacion de los residuos sélidos, fomentar la cultura de conservacién del medio
ambiente.

4.3.2.1. Objetivos

Posibilitar condiciones de movilidad en el municipio tanto a nivel urbano como rural e
intermunicipal.

Promover el mejoramiento y obtencién de vivienda para la poblacién en general dando
prioridad a la poblacién vulnerable en el municipio.
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Propiciar el acceso a los servicios publicos domiciliarios y con calidad a la poblacion rural y
urbana.

Garantizar el acceso al agua potable.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
Aumentar las condiciones de | Porcentaje | N.D 20% 20% Secretaria de
movilidad planeacion
Mejorar las condiciones de | Porcentaje | N.D 40% 40% Secretaria de
vivienda planeacion

4.3.2.2. Programa 1: Infraestructura, Vias y Transporte

La distancia entre el municipio de Angelépolis y el municipio de Caldas es de 15 Kilometros
de los cuales se encuentran pavimentados 14 y 1 por pavimentar, con algunos tramos que
requieren de mantenimiento y mejoramiento debido a que estan deteriorados por la ola
invernal; la via que comunica al municipio de Amaga se encuentra en afirmado con
necesidad de pavimentacion de 7 kilbmetros que a demas comunica al municipio con el
corregimiento de la Estacion, esto debido al alto flujo vehicular que se maneja en el mismo y
la gran importancia para el sector de la economia, ya que se transporta en su gran mayoria
todo el carbén producto de la explotacion minera, principal fuente de empleo en el municipio.
El municipio se encuentra a una corta distancia del municipio de Armenia Mantequilla pero
carece de conexion vial con este.

En vias publicas tenemos que el municipio de Angelopolis cuenta con un 65% de vias
urbanas pavimentadas con mediano deterioro por lo que se requiere realizar un adecuado
mejoramiento y mantenimiento de las mismas para evitar un mayor desgaste, a demas con
un 35 % de vias por pavimentar de las cuales algunas se encuentran con material de
afirmado o deterioradas en su totalidad. En el &rea rural tenemos que las vias de las veredas
de EIl Barro, el Nudillo, Cienaguita, Santa Rita, Santa Barbara, la Clara, el Romeral, San
Isidro y Cascajala se encuentran en material de afirmado y con gran cantidad de
deslizamientos debido a que han sido afectadas por la ola invernal y el deterioro por el uso
de las mismas; la vereda Promision requiere de mejoramiento y mantenimiento en su
totalidad debido a que por su topografia y la ola invernal ha sido considerablemente
afectada, esta via en algunos tramos se encuentra enrielada debido a las pendientes tan
grandes por lo que cualquier material que se le invierta es arrasado por el agua ya que no
tiene sistemas de drenaje para que el agua fluya y no continlie deteriorando la via. Todos los
caminos de las veredas y corregimiento del municipio requieren de mejoramiento debido a
gue la Unica opcion para que la comunidad campesina acceda a las vias veredales es por
estas.
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La via que comunica al corregimiento de la Estacion se encuentra en regular estado, en
material de afirmado, con puntos criticos por deslizamientos debido a fallas geoldgicas. En
este mismo corregimiento es necesaria la construcciéon de puente peatonal en el sector del
Pajonal, debido a que los nifios que se desplazan a estudiar a la Institucion Educativa Los
Angeles deben atravesar la quebrada La Clara arriesgando sus vidas a diario para poder
tener acceso a la educacion. En la vereda la Cascajala se requiere de puente vehicular de
aproximadamente 30 o 40 metros de luz para comunicar al municipio de Angelépolis con el
municipio de Armenia Mantequilla, en el corregimiento de la Estacion se requiere de puente
de 30 metros de luz aproximadamente, ya que comunicaria a la vereda Santa Rita con el
sector del Pajonal del mismo Corregimiento y un Gltimo puente peatonal que comunicaria a
la comunidad de la vereda Promision con el municipio de Heliconia a la altura del
corregimiento de Pueblito. La Construccidon de estos puentes traeria un gran beneficio a la
comunidad de Angel6polis, Armenia Mantequilla y Heliconia, aumentando en todos éstos la
calidad de vida de sus habitantes, con lo que podrian acceder con mayor facilidad a cada
uno de estos municipios, transportando mejor sus productos y generando mejores
oportunidades de comercializacion para los pequefios y grandes productores agropecuarios.

En la actualidad Angelépolis cuenta con 2 Instituciones Educativas y 9 Centros Educativos
Rurales de caracter publico, las cuales requieren de mejoramiento en su infraestructura fisica
en su totalidad.

4.3.2.2.1. Proyecto 1. Pavimentacion de vias urbanas:

Cuando se piensa en potenciar en un municipio el sector turistico como eje de su desarrollo,
necesariamente se tiene que considerar la gestion para la inversiéon en el desarrollo de la
infraestructura fisica, y mas aln en sus vias urbanas. En este sentido se plantea para este
cuatrienio la gestiébn de recursos que permitan mejorar las vias, especialmente las vias
principales y de mas tréfico vehicular que permitan no solo un fécil acceso y circulacién por
el municipio sino también un aspecto fisico y de infraestructura positivo.

Objetivo: Gestionar la pavimentacion de las via urbanas en aras de mejorar la circulacién.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
# de kilometros | Kilbmetros | N.D 1 1 Secretaria de
pavimentados planeacion

4.3.2.2.2. Proyecto 2. Mantenimiento y pavimentacion de la via departamental
Angelépolis-Amagay Angelopolis Caldas:

Cuando se habla de garantizar la conectividad subregional como un aspecto determinante
para el desarrollo sostenible de Antioquia, se hace indispensable hablar de grandes retos en
materia de infraestructura vial, que permitan alcanzar niveles de competitividad acordes a las
exigencias de la globalizacion. En este sentido la construccion de nuevas vias y el
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mantenimiento de las ya existentes se convierten en un reto para lograr el desarrollo
municipal y regional. Reconociendo ésta necesidad inminente, la administracion municipal
propone la pavimentacion y mantenimiento de las vias de acceso al municipio, como son la
via Angelopolis-Amaga y Angelopolis Caldas, vias que ademas de estar en mal estado,
evidencian algunas fallas en su planeacion y pavimentacion y permanentemente se ven
afectadas por la ola invernal.

Objetivo: Gestionar el mantenimiento y la pavimentacion de la via departamental
Angelopolis-Amagéa y Angelopolis Caldas.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
# de kilometros | Kildbmetros | N.D 16 km 16km Secretaria de
pavimentados planeacion

4.3.2.2.3. Proyecto 3. Mantenimiento y mejoramiento de vias terciarias y
caminos veredales:

Retomando el Plan de Desarrollo, Programa Infraestructura para el desarrollo sostenible de
las comunidades locales™, donde se plantea el desarrollo de la infraestructura de los
municipios a través de la participacion y cofinanciacion de proyectos subregionales,
especialmente en el tema de vias terciarias, la Administracién Municipal gestionara con la
Secretaria de Infraestructura los recursos que permitan realizar mantenimiento vy
mejoramiento a 80 km de la via terciaria y caminos veredales que mas lo requieran,
generando asi facilidades de acceso al municipio y sus veredas.

Objetivo: Gestionar el mantenimiento y mejoramiento a 80 km de vias terciarias y caminos
veredales.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
# de kilbmetros  con | Kilometros | N.D 80 km 80km Secretaria de
mantenimiento planeacion

4.3.2.2.4. Proyecto 4. Gestionar la conexion del municipio de Angelopolis con el
municipio de Armenia Mantequilla:

Si bien los municipios de Angelopolis y Armenia Mantequilla comparten sus limites
fronterizos, existe un limitante en la ausencia de una via que permita una conexién rapida
entre estos. Actualmente se accede por trochas o haciendo el recorrido por la via a San
Antonio de Prado. Esta situacion limita el desarrollo y la articulacion de éstos dos pueblos,

9 Borrador Plan de Desarrollo, Antioquia la méas Educada. Linea 5. Proyecto 5.3.3.1., pag.
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en temas de intercambio comercial, cultural y social. Por este motivo se hara un esfuerzo en
gestionar dicha conexioén, permitiendo asi que se abran nuevas posibilidades de desarrollo.

Objetivo: Gestionar la conexién del municipio de Angeldpolis con el municipio de Armenia
Mantequilla

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable

# de kilbmetros de via | # N.D 5Km 5km Secretaria de

habilitada planeacion

4.3.2.2.5. Proyecto 5. Estudios de movilidad urbana:

Gestionar los estudios de movilidad que permitan determinar en el casco urbano la definicién
del espacio publico, definiendo vias de circulacion, areas de parqueo, zonas prohibidas,
entre otros, acordes a las exigencias de la demanda, optimizando el aprovechamiento de los
recursos disponibles.

Objetivo: Gestionar estudios de movilidad que garanticen el aprovechamiento de las vias y
el espacio publico.

4.3.2.2.6. Proyecto 6. Construccion de puentes:

Partiendo del componente Infraestructura Sostenible % del plan de desarrollo departamental,
donde plantean su intencién de “avanzar en la construccion de una Antioguia conectada, lo
cual requiere articulacion con el gobierno nacional para terminar los proyectos inconclusos y
dar inicio a los proyectos priorizados...” en éste reconocen también las necesidades y
escasez de recursos de los municipios y se comprometen con brindar apoyo a estos en el
marco de las prioridades de cada subregion. En este sentido el municipio buscara obtener
este apoyo para lograr la construccién de 5 puentes, 2 en el Corregimiento la Estacion
Sector Pajonal, 1 en la Quebrada la Horcona que comunica al municipio de Armenia
mantequilla y uno que comunica la vereda Promisidon con el corregimiento de Pueblito
municipio de Heliconia y el puente que comunica la vereda la Cascajala con la vereda
Promision sobre el sector la Hundina.

Objetivo: Gestionar la construcciéon de 5 puentes en el municipio de Angelopolis que
garanticen la conexion intermunicipal e interveredal.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
Puentes realizados Nimero 0 5 5 Secretaria de
planeacion

20 Borrador del Plan de Desarrollo Departamental 2012-2015. Linea 5. Pag. 31
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4.3.2.2.7. Proyecto 7. Construccion de morgue municipal:

Con la construccion de la Morgue municipal de Angel6polis se busca en conjunto con
Medicina legal el abordaje y aplicacion de criterios técnicos como lo pide la norma, de tal
forma que el manejo de los cadaveres en se pueda hacer de la manera sanitaria mas
adecuada y digna.

Objetivo: Gestionar la construccién de una morgue que cumpla la normatividad vigente.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
Morgue construida Nimero 0 1 1 Secretaria de
planeacion

4.3.2.2.8. Proyecto 8. Mejorar la infraestructura fisica del hospital:

El hospital la Misericordia, busca brindar un servicio de calidad a la poblacién, por esto se
hace necesario mantener la Infraestructura en buen estado de tal manera que permita
mejorar y prolongar el uso, conservacion y vida Gtil de éste, disminuyendo los riesgos de su

deterioro fisico y para mantener la calidad de atencién a los usuarios.

Objetivo: Gestionar el mejoramiento la infraestructura fisica del Hospital La Misericordia

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
Metro cuadrado de | Nimero 0 500Mt 500Mt Secretaria de
infraestructura mejorada planeacion

4.3.2.3. Programa 2. Agua Potable y Saneamiento Basico.

El Acueducto urbano se encuentra sin sistema de captacion: Bocatoma, tanque desarenador
y pendiente por reemplazar parte de la red de aduccién, lo anterior como consecuencia de la
temporada invernal por la que ha pasado el municipio, lo cual implica que no se cuente con
el servicio de agua permanentemente, incluso cada vez que existen eventos de lluvia en el
municipio la prestacién del servicio de agua debe ser suspendido. En la planta de
tratamiento es necesario hacer un diagnostico de la infraestructura para su adecuado
funcionamiento y a su vez dotar de suficientes equipos tecnolégicos y capacitacion al
personal que maneje la misma, esto con el fin de garantizar los debidos procesos de
potabilizacién, de igual manera esta misma dificultad se presenta en el corregimiento La
Estacion, ademas se presenta un deslizamiento de tierra entre la bocatoma que esta situada
en la quebrada la honda y la planta de tratamiento. En el area rural hay 9 acueductos
veredales inadecuados en su infraestructura al igual que los recursos técnicos para su
adecuado manejo en el suministro de agua potable a la comunidad.
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En este sector, se recomienda gestién de nuevos proyectos que permitan disponer de mas
Plantas de Tratamiento de agua potable teniendo en cuenta la topografia del terreno con
influencia de explotacion minera y el area de expansion para nuevas viviendas en el area
urbanay rural.

Alcantarillado.

Teniendo en cuenta la ejecuciéon del Plan maestro de alcantarillado por etapas, se identificd
la carencia del servicio a 6 sectores del area urbana. Es de anotar que en el area rural se
cuenta con el servicio de pozos sépticos los cuales requieren de mantenimiento y ampliacién
de cobertura del municipio.

En la actualidad en la zona urbana, esta pendiente continuar el plan maestro de acueducto y
alcantarillado en su tercera etapa.

Hay inexistencia de planes de alcantarillado o estudios de soluciones individuales y aisladas
principalmente en el area. Solo existe alcantarillado en las veredas de Santa Rita (25%),
Cienaguita y San Isidro parte alta en forma parcial.**

4.3.2.3.1. Proyecto 1. Disefio, estudio y construccién de acueducto urbano y
rurales:

Desde la gobernacion de Antioquia en su plan de desarrollo vigente?, plantean la necesidad

de ampliar en el departamento las redes de acueducto que permitan aumentar la potabilidad
del agua, “garantizando a la poblacién el acceso equitativo al uso del agua para el consumo
humano”. Partiendo de este compromiso regional y teniendo unas necesidades latentes en
el municipio en el tema de construccion de varios acueductos rurales, el municipio quiere
apostarle a permitirle a las familias que habitan estas veredas y estos corregimientos
gestionando los recursos que permitan la construccion de éstos, garantizandoles el acceso al
agua potable y en términos de salud, en el tema de prevencion, en la medida en que se
reducen las posibilidades de adquirir enfermedades por el consumo de agua no potable.

Objetivo: Gestionar los recursos que permitan disefiar, elaborar los estudios y la
construccion del acueducto urbano y rural de los corregimientos la Estacion, Santa Rita, el
Nudillo, el Barro y el Multiveredal mejorando las condiciones de vida de las poblaciones de
estas veredas.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Acueducto optimizado Numero 0 1 1 Secretaria de
planeacion

2! Esquema de Ordenamiento Territorial
?Borrador del Plan de Desarrollo Departamental 2012-2015. Linea 4. Proyecto: Ampliacion de los servicios de
Agua potable y saneamiento. Pag. 27
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Acueductos rurales | Numero 0 2 2 Secretaria
disefiados y construidos planeacion

4.3.2.3.2. Proyecto 2. Estudio, Disefio, Construccion, mejoramiento vy
mantenimiento de sistemas de tratamiento de aguas residuales:

Muy a pesar de las politicas mundiales, nacionales y regionales sobre el cuidado del medio
ambiente, ain encontramos numerosas poblaciones que auln siguen vertiendo sus aguas
residuales sin ningln control ni tratamiento a campo abierto, contaminando el ambiente y los
demas vertientes de aguas naturales cercanas. Si bien es un reto grande pretender contar
con un municipio que cuente con la totalidad de las localidades cubiertas con acueducto y
alcantarillado, se quiere dejar plasmado en este plan de desarrollo el compromiso de
gestionar los recursos para posibilitar a las comunidades un manejo adecuado de sus aguas
residuales.

Objetivo: Gestionar el Disefio, la Construccion, el mejoramiento y el mantenimiento de
sistemas de tratamiento de aguas residuales rurales del corregimiento la Estacién, vereda
Cienaguita, San Isidro, Santa Rita, Santa Barbara, el Nudillo, el Barro y Promision.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
Porcentaje Sistemas de | Porcentaje | N.D 40% 40% Secretaria de
aguas residuales mejoradas planeacion

4.3.2.4. Programa 3. Servicios publicos

Los servicios publicos llegan a la comunidad con el fin de mejorar la calidad de vida, y
haciendo que se facilite la realizacion de algunas de las actividades que hacemos
diariamente.

Mediante Acuerdo numero 55 del afio de 1995 se reglamenta la prestacion de servicios de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Municipio de Angeldpolis. Entre sus funciones estan el
adaptar normas y procedimientos para la operacién y el mantenimiento de los sistemas de
acueducto, alcantarillado y aseo, organizar los sistemas de registro y control de suscriptores
consumos, cortes, conexiones y sanciones.

Actualmente la coordinacion de los servicios publicos en del municipio estan a cargo de la
Corporacion de Servicios Publicos de Angelopolis, prestando servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo en la zona urbana y algunos sectores de la zona rural, mientras que la
energia eléctrica es suministrada por EPM.
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4.3.2.4.1. Proyecto 1. Funcionamiento y operacién de la unidad de servicios
publicos domiciliarios:

Segun la Ley que regula los servicios publicos domiciliarios?®, afirma que su principal objetivo
es garantizar la calidad del bien objeto del servicio publico y su disposicion final para
asegurar el mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios, atendiendo prioritariamente
las necesidades basicas insatisfechas en materia de agua potable y saneamiento basico
mediante la prestacion eficiente del servicio. La ley ha establecido que son servicios
publicos domiciliarios el Acueducto, Alcantarillado, Aseo, Energia, Gas Combustible y
Telefonia publica. Con el afan de garantizar un buen servicio, el municipio busca fortalecer la
unidad de servicios publicos domiciliarios, en aras de garantizar un servicio con calidad a los
habitantes en temas de facturacién, continuidad y garantias en el servicio, implementado
procesos sistematizados que agilicen la operacién del servicio.

Objetivo: Gestionar el mantenimiento y mejoramiento de la unidad de servicios publicos
domiciliarios en aras de prestar un servicio con calidad.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Unidad de servicios publicos | Numero 1 1 1 Secretaria de
intervenida planeacion
Unidad descentralizada 2015 | NUmero 1 1 1 Secretaria de
planeacion

4.3.2.4.2. Proyecto 2. Adquisicion de Moto para la Unidad de Servicios Publicos
Domiciliarios.

Para la adecuada prestacion de servicios publicos domiciliarios, la unidad requiere de medio
de transporte motorizado que permita que los funcionarios que realizan las diferentes
actividades en todo el municipio, den asistencia, mantenimiento y reparacion de dafios de
manera oportuna, entregando un servicio agil y con calidad y beneficiando la comunidad en
general.

Objetivo: Adquirir moto para prestar servicios de asistencia, mantenimiento y reparacion en
la unidad de servicios publicos, con mayor agilidad y eficiencia.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Moto adquirida Numero N.D 1 1 Secretaria de
Hacienda,
Secretaria de
Planeacion.

Zey 142 de 1994. Por la cual se establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se
dictan otras disposiciones. Art.2.1
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4.3.2.4.3. Proyecto 3. Mantenimiento y mejoramiento del alumbrado publico:

El alumbrado puablico en el municipio requiere de cambios y mantenimiento, de tal manera
que el servicio llegue permanentemente y con calidad, por o que se ha decidido incluir en
este plan de desarrollo como una necesidad en el municipio, con el fin de gestionar recursos
que permitan mejorar este servicio.

Objetivo: Gestionar el mantenimiento y mejoramiento del alumbrado publico en el municipio
en aras de prestar un servicio con calidad.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Mejorar el alumbrado publico | Porcentaje | N.D 50% 50% Secretaria de
planeacion

4.3.2.4.4. Proyecto 4. Actualizacién de Estudio de costos y tarifas urbano y
rural.

En aras de hacer una reestructuracion en la Unidad de Servicios Publicos del Municipio, se
hace necesario realizar estudios que permitan evaluar los costos y tarifas actuales y que
sean acordes a lo establecido en la Ley.

Objetivo: Realizar estudios que permitan identificar y evaluar los costos y tarifas actuales
en Servicios Publicos del municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Estudio realizado Numero N.D 1 1 Secretaria de
planeacion

4.3.2.4.5. Proyecto 5. Gestion para la Adquisicion de vehiculo Recolector de
Basuras.

Para un adecuado manejo de los residuos sélidos del municipio se hace necesaria la
consecucion de un vehiculo que se encargue Unica y exclusivamente de la recolecciéon de los
desechos, con el fin de garantizar la prestacion de un servicio de recoleccién de residuos
seguro, agil y de cobertura a la poblacion en general.

Objetivo: Gestionar la adquisicion de vehiculo de Recolecciéon de basuras con el fin de dar
mayor cobertura al interior del municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Vehiculo recolector de | Numero N.D 1 1 Secretaria de
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residuos adquirido. Gobierno y
Secretaria de
Planeacion.

4.3.2.5. Programa 4. Vivienda Digna.

En cuanto al mejoramiento de las condiciones de vida son infinitas las falencias que se viven
a nivel mundial y para nuestro caso particular a nivel municipal. Tal y como lo contemplan las
metas del milenio, con ello podemos decir que si bien tener vivienda digna no es la mayor
riqgueza, pero si es un elemento indispensable para mejorar la calidad de vida y proporcionar
en gran medida un bienestar en cada uno de los hogares que poseen esta falencia; no solo
podemos ver desde la perspectiva de la adquisicion, sino también desde el punto de vista del
mejoramiento de las que ya estan establecidas, la reubicacion de las que estan en zonas de
alto riesgo v la titularizacion de los predios y viviendas que adn no cuentan con titulo, por lo
tanto la administracion promovera acciones para mejorar la habitabilidad de los
angelopolitanos priorizando aquella parte de la poblacion que ha sido victima de
desplazamientos y de conflictos armados como primera medida para asegurar el
restablecimiento de derechos fundamentales vulnerados.

4.3.2.5.1. Proyecto 1. Estudios y disefios para la Vivienda de interés social:

Desde el plan de desarrollo departamental, programa Antioquia Mi Hogar?* se contempla la
formulacion de lineamientos de Vivienda y Habitat, desarrollando proyectos integrales que
propendan por una ocupacion responsable y respetuosa del territorio desde lo ambiental, lo
fisico y lo social, haciendo un claro reconocimiento de los derechos étnicos de la poblacion.
En este sentido desde Angelopolis se le quiere apostar a mejorar la calidad de vida de las
poblaciones méas vulnerables y que no tienen acceso a una vivienda digna, mediante
estudios y disefios de vivienda de interés social que permitan gestionar recursos para su
implementacion.

Objetivo: Gestionar el estudio y disefio de vivienda de interés social para la poblacién méas
vulnerable en el municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
# de estudios realizados Numero N.D 2 2 Secretaria de
planeacion

4.3.2.5.2. Proyecto 2. Construccion de viviendas de interés social

En el marco del Sistema Nacional de Vivienda de Interés Social, se pretende gestionar la
construccion de 100 viviendas de interés social que beneficien a familias en situacién de
vulnerabilidad. Este proyecto debe realizarse planificando intervenciones acordes a las

%4 Plan de Desarrollo Departamental, Antioquia la mas Educada, Linea 5 programa .5.1.4, pag. 20
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caracteristicas particulares (sociales, territoriales y econémicas) de la zona, de tal manera
gue efectivamente contribuya a impulsar el desarrollo de éstas familias y por ende del
municipio.

Objetivo: Gestionar la construccion de viviendas de interés social con atencion preferencial
a la poblacién vulnerable y victimas de la violencia.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
# de viviendas construidas Numero N.D 60 60 Secretaria de
planeacion

4.3.2.5.3. Proyecto 3. Mejoramiento de viviendas urbanas y rurales

Bajo la perspectiva de crear comunidades con calidad de vida y sostenibles, se busca ir mas
alla de contar con la idea del simple espacio que alberga a la familia, sino que se busca
evaluar la calidad de las viviendas, verificando que cumplan con asuntos basicos que hagan
de éstas unas vivienda dignas y habitables. Desde esta perspectiva se busca que se
puedan intervenir viviendas que se encuentre en mal estado y convertirlas en habitables y
seguras.

Objetivo: Gestionar el mejoramiento de viviendas urbanas y rurales con atencion
preferencial a la poblacién vulnerable y victimas de la violencia.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
# viviendas mejoradas NUmero N.D 100 100 Secretaria de
planeacion

4.3.2.5.4. Proyecto 4. Construccion de vivienda nueva urbana y rural en terreno
propio:

Se pretende también incentivar la construccion de vivienda en terreno de propiedad de los
beneficiarios, dado que el municipio cuenta con varias familias que si bien poseen un terreno
construible, no cuentan con los recursos para le construir una vivienda

Objetivo: Gestionar la construccién de vivienda nueva urbana y rural en terreno propio

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
# de viviendas construidas en | Unidad N.D 10 10 Secretaria de
terreno propio planeacion
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4.3.2.5.5. Proyecto 5. Titularizaciéon de predios:

Enmarcados en los planteamientos del plan de Desarrollo Departamental, Antioquia legal®,
se husca que la titulacion de predios sea un instrumento para lograr disminuir los
asentamientos humanos ilegales que ocupan viviendas de interés social en predios urbanos.
Desde éste concepto la Alcaldia de Angeldpolis busca para este trienio, gestionar recursos
gue permitan aumentar el nimero ciudadanos con titulos de propiedad, pasando de una
ocupacioén informal hacia la vivienda digna formal.

Objetivo: Gestionar la titularizacion de predios en el municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
% Predios titularizados Porcentaje | N.D 30% 30% Secretaria de
planeacion

4.3.2.5.6 Proyecto 6. Reubicacién de viviendas en alto riesgo:

No solo hace falta tener vivienda y tenerla en buenas condiciones. También es necesario
contar con un terreno apto y en buen estado para habitarlo. Desde hace algunos afios y con
el cambio climatico y los efectos que ha vivido el pais debido a la fuerte ola invernal, muchos
terrenos y viviendas se han visto afectadas en su estructura, poniendo en riesgo la integridad
y la vida de las personas que la habitan. Es asi como la administracién municipal quiere
apostarle a reducir el riesgo a estas familias, gestionando recursos que permitan reubicar
estas viviendas.

Objetivo: Gestionar la reubicacién de viviendas que estén en alto riesgo.

Nombre del Indicador Unidad Linea Cantidad Meta Dependencia
Base 2011 | 2012-2015 2015 responsable
# de viviendas reubicadas | Numero N.D 10 10 Secretaria de
planeacion

4.3.3 COMPONENTE 2. AMBIENTE SOSTENIBLE.

En Colombia El Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial desarrollé la politica
de produccién y consumo sostenible y desde la Administracion Departamental se plantea la
importancia de concientizar acerca de la importancia de cuidar nuestro entorno, y donde se
logre que todos los individuos, las organizaciones y los sectores productivos actien en
concordancia con el cuidado y sostenimiento ambiental, logrando asi tendencias de
produccion y consumo sostenible se conviertan en habitos y practicas del dia a dia.

% Plan de Desarrollo Departamental, Antioquia la mas Educada.
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Ligado a la habitabilidad responsable esta la educacion ambientalista y protectora del medio
ambiente, debido a que como administracion y sociedad civil tenemos un compromiso
permanente con el aprovechamiento responsable, el fortalecimiento y el cuidado de los
recursos naturales tanto renovables como los no renovables y haciendo veeduria a la
explotacion de los mismos para prevenir el impacto ambiental que éstos generan. Por ello
nuestra administracién implementara y fortalecera en gran medida su desarrollo territorial
con una mirada ambientalista.

4.3.3.1 Objetivo Especifico:

Capacitar y concientizar a la poblacion Angelopolitana sobre la importancia de generar
habitos de consumo sostenibles y en politicas de medio ambiente.

Establecer procesos de reforestacion en areas vulnerables o de explotacién de recursos
Dictar directrices de manejo ambiental en el tema minero

4.3.3.2 Programa 1. Gestion Ambiental.

La Administracion Municipal tiene claro sus fortalezas en la parte ambiental y de recursos
naturales y es por ello, que ésta serd una de sus grandes apuestas en el periodo 2012 —
2015, buscando aprovechar al maximo sus potencialidades en esta materia, pero bajo la
premisa del uso adecuado de los recursos y el respeto por la naturaleza.

En este sentido se busca fortalecer las instituciones ambientales para la mejora de la
gestion ambiental y del riesgo, mediante el manejo eficiente del a Informacion, analisis y
control.

Se fortalecera el CLOPAD y se implementaran proyectos de control y gestién del riesgo,
educando a la comunidad en el manejo de éstos, teniendo en cuenta que Antioquia y nuestro
municipio han sido afectados en gran parte por la ola invernal.

Sector Ambiental: El municipio de Angelépolis cuenta con un amplio potencial en recursos
hidricos, forestales (reserva el romeral), edaficos, y de flora y fauna. Sin embargo a dicho
potencial no se le presta aun la atencidon necesaria para generar los espacios de valoracion y
apropiacion por parte de la comunidad Angelopolitana.

Los sederos ecoldgicos son de gran importancia en la proteccion del medio ambiente y
contemplados como oportunidad para el aprovechamiento eco turistico del municipio, el cual
se encuentra ubicado en la “reserva el Romeral”, con una extensién de 6,5 km lineales,
donde la falta de mantenimiento y vigilancia, ha dado pie a la siembra inadecuada de cafia
de azlcar, platano y café, la contaminacion de basuras u otros residuos, la invasion de
ganado y otras especies y la tala indiscriminada de arboles nativos y en via de extincion; y
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tenemos entre ellos especies como siete cueros, guayabo y carate, y arboles nativos como
guayacan y Roble en via de extincion.?

Los recursos hidricos del municipio son abundantes, pero no son aprovechados de manera
adecuada por la comunidad para el abastecimiento de los acueductos, tanto asi que se
encuentran algunos deforestados, sin cerramiento perimetral y plan de manejo para su
conservacion, por lo que es necesario realizar compra o comodatos de estos predios para
poder hacer la intervencion por parte del municipio.

A continuacién se mencionan las micro cuencas abastecedoras de acueductos veredales y
sus estados:

Micro cuenca La lindera: Ubicada en la vereda El Barro, la cual abastece el acueducto de
la vereda El Nudillo, se encuentra en predios de un particular, es necesario hacer un plan de
recuperacion por la deforestacién que presenta, se le debe hacer un cerramiento perimetral
de 500 metros lineales y su recuperacion con reforestacion. El area esta intervenida con
cultivo de café y cafia, en verano presenta rapida sequia. Es una micro cuenca que segun su
balance hidrico se clasifica con exceso durante todo el afio, a excepcion del mes de febrero
donde se clasifica en balanceada, es medianamente poblada.

Infraestructura existente.

Bocatoma con rejilla de fondo en pésimo estado, la fuente aflora en este mismo punto (cota
1680 msnm), Tanque de almacenamiento, Tuberia 2" pvc. No se cuenta con ningdn tipo de
tratamiento del agua, no se disponen de medidores.

Se presenta deficiencia en la conduccion del agua por mal estado de las obras del sistema,
ademas de la falta de reforestacién del micro cuenca.

Micro cuenca el amagamiento: Ubicada en la vereda el Barro, Abastecedora del acueducto
de La Vereda EIl Barro, se contempla hacer cerramiento perimetral de 300 metros lineales.
Ubicada en predios de un particular.

Area de captacion expuesta a constante contaminacion de toda indole.

Es un micro cuenca que segun su balance hidrico se clasifica en deficitaria en los meses de
agosto, diciembre a marzo, y balanceada en los meses restantes y esta es medianamente
poblada.

Infraestructura existente.

%6 Esquema de Ordenamiento Territorial
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Bocatoma o tanque recolector a orillas de la carretera (cota 1820), sin rejilla, sale
directamente tuberia de distribucion 1.5" pvc con filtro improvisado (botella plastica con
agujeros). Tanque de almacenamiento. No se cuenta con ningun tratamiento del agua, no
existen medidores.?’

La bocatoma es obsoleta e inadecuada, ademas es necesario obras civiles para la
captacion.

Micro cuenca EI Amagamiento abastecedora del Barro. (sept. 22/98)

Micro cuenca intervenida (cultivos de café). Area de captacion sin cercar. Segun su balance
hidrico se clasifica en balanceada en los meses de agosto, diciembre a marzo, y en exceso
en los meses restantes, esta es medianamente poblada.

Infraestructura existente.

La bocatoma no esta estructurada técnicamente (cota 1800 msnm), porque el agua no se
toma directamente del cauce de la fuente, ésta viene entubada por pasar la carretera. Las
estructuras estan ubicadas en zona de deslizamiento, se cuenta con tanque desarenador. La
tuberia es de 4" en pvc. No se tiene ningln tipo de tratamiento del agua, ni se cuenta con
medicion.

Es necesario la reforestacion aguas arriba de la toma, ademas del constante mantenimiento
de la bocatoma y reestructuracion de sus obras civiles.

Micro cuenca La Ramirez: Micro cuenca municipal, es la principal abastecedora del
acueducto de las veredas, falta reforestacion en la parte media baja, se debe hacer
aislamiento o cerramiento perimetral de 800 metros lineales, nacida en el Alto del Romeral.

Infraestructura existente:

Sistema de acueducto multiveredal. Bocatoma de fondo con rejilla en mal estado ( cota 2140
msnm ). Tanque que hace las funciones de almacenamiento, mas no de desarenador.
Tuberia Pvc de 6" con fugas en algunos tramos. Tanques de quiebre de presion. Tanques de
almacenamiento para distribucién. Distribucién en tuberia pvc de alta presion. No tiene
ningun tipo de tratamiento el agua.

La red de distribucién cuenta con aproximadamente 420 casas repartidas en veredas de tres
municipios: veredas San lIsidro, Cienaguita, Nudillo, el Barro, y sector de la Miranda del
municipio de Angelépolis; Corregimiento El Cedro del municipio de Amag4; y vereda Caracol
del municipio de Titiribi. Los usuarios pagan cuotas a fin de mes, y los micro medidores
deben ser reemplazados porque ya cumplieron su vida til (contadores).

2" Esquema de Ordenamiento Territorial
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Micro cuenca La Honda: abastecedora del acueducto de La Estacién, ubicada en este
corregimiento, afectada por la explotacion minera, agricola y forestal y aguas negras, implica
cerramiento perimetral y reforestacion de 900 metros lineales.

Es un micro cuenca con gran potencial de torrencialidad por su forma y el tiempo de
concentracion de las aguas que es muy bajo. El hecho de encontrar sobre el cauce cantidad
representativa de material rocoso con diametros hasta de varios metros, y arboles
derribados, se pueden ocasionar represamientos en algunos puntos y, consecuentemente
avalanchas por la pendiente pronunciada.

Infraestructura existente.

En funcionamiento se encuentra una bocatoma (cota 1790 msnm) formada por un trincho de
costales de la cual salen directamente tres tuberias pvc de 3", que terminan siendo dos, ya
gque aguas abajo se hace un acople con la tercera (cota 1780 msnm). Tanque que hace de
desarenador de bajas dimensiones sin mantenimiento (para el sector la Florida del municipio
de Amagd). El tanque desarenador que pertenece al acueducto del Corregimiento La
Estaciéon no estd desempefiando su funcion pues el agua descarga a la segunda camara y
no se realiza la sedimentacion. Tanques de almacenamiento y distribucion. No se cuenta
con ningun tipo de tratamiento del agua, ni medicion.

Esta micro cuenca cuenta con una bocatoma de fondo bien estructurada con rejilla (cota
1740 msnm) en desuso, con dos tuberias de 4 ¥ " cada una en las mismas condiciones.
Esta situacion de abandono es consecuencia del bajo desarrollo institucional del acueducto,
quien optd por improvisar la captacion aguas arriba, bocatoma antes descrita en el parrafo
anterior. Por tal motivo se realiz6 aforo antes de la bocatoma improvisada y antes de la
bocatoma estructurada en desuso y se registroé lo siguiente:

Aforo en el campo cota 1790 msnm = 46 |I/s.
Aforo en el campo cota 1740 msnm = 89 I/s.

Lo anterior se debe a que aguas arriba de la bocatoma en desuso se unen varios hilos de
agua a la corriente principal, que no alcanzan a ser captados por la bocatoma superior
(improvisada).

La captacién que se encuentra en desuso debe ser reconsiderada, y darle a tiempo el
mantenimiento adecuado para su normal funcionamiento, junto a sus obras
complementarias.

Micro cuenca afluente de la Bramadora o Bocatoma. (Sept. 22/98)
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Micro cuenca municipal que nace en el Alto El Romeral, bien protegida por bosque natural en
el area de captacion (Sietecueros, Chagualos, Helechos, Carate). Cabe anotar que, aguas
abajo se requiere de reforestacion. El area de captacion no se encuentra cercada.

Es una micro cuenca que segun su balance hidrico se clasifica balanceada en los meses de
noviembre a marzo, y en exceso en los meses restantes.

Infraestructura existente:

Sistema de acueducto (area urbana). Bocatoma de fondo, en el momento en regular estado,
se encuentra sin sistema de captacion: Bocatoma, tanque desarenador y pendiente por
reemplazar parte de la red de aduccioén, (cota 2000 msnm). Tanque en regular estado.
Tuberia en 12" galvanizada en pésimas condiciones, presentando deficiencia en la
conduccion a lo largo del trayecto. Se cuenta con pozuelos en mal estado que hacen las
funciones de desarenadores, los cuales se encuentran sin tapas. Tanque de
almacenamiento y distribucién en regular estado. No se cuenta con ningan tipo de
tratamiento del agua, ni medidores.

La infraestructura en general del acueducto se encuentra en pésimo estado y las condiciones
de calidad de agua son impotables.

Micro cuenca La Clara. (Oct. 16/98)

Micro cuenca deforestada. Area de captacion sin cercar. Segun su balance hidrico, se
clasifica balanceada en los meses de noviembre a marzo, excepto en febrero que se clasifica
en deficitaria, y en exceso en los meses restantes, esta se encuentra escasamente
poblada.

Infraestructura existente.

Bocatoma de fondo (cota 1760 msnm) no tiene rejilla sino malla; el tanque de
almacenamiento esta en pésimas condiciones y se encuentra volcado (terreno de
deslizamientos), y técnicamente no cumple con las funciones del desarenador. Tuberia 2"
pvc. No se cuenta con ningun tratamiento del agua, no se tienen medidores.EOT

Para esta se hace necesario el mantenimiento de las obras civiles del sistema y la
construccion de obras complementarias del mismo (tanque desarenador), ademas de la
reforestacion aguas arriba de la toma.

Micro cuenca Santa Barbara.

Bocatoma que surte a la vereda Santa Rita y, de su excedente, se surte la vereda Santa
Béarbara. Protegida con bosque natural pero en un area pequefia, aguas abajo se presenta
deforestacion y no se encuentra cercada el area de captacion.
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Es un micro cuenca que segun su balance hidrico se clasifica balanceada en los meses de
junio a agosto, en deficitaria en los meses de diciembre a marzo, y en exceso en los meses
de octubre y mayo, esta es medianamente poblada.

Infraestructura existente.

Bocatoma de fondo con rejilla en buen estado para Santa Rita pero sin mantenimiento (cota
1860). No cuenta con desarenador propiamente dicho, el tanque técnicamente cumple las
funciones de almacenamiento. Tuberia 3" galvanizada. Tanque de almacenamiento. No se
cuenta con ningun tipo de tratamiento del agua ni con sistema de medicion.

El sistema de conduccion para la vereda Santa Barbara esta conformado de igual forma que
en el de Santa Rita.

Micro cuenca afluente de las Animas (Cienaguita)

Requiere de reforestacion, intervenidas con cultivo de café, en verano presenta rapida
sequia. Se encuentra contaminada principalmente en su nacimiento por escombros
proveniente de explotaciones mineras, aguas negras domiciliarias.

Es una microcuenca que segun su balance hidrico se clasifica en balanceada durante los
meses de junio - julio, septiembre - noviembre, abril - mayo el resto del afio, se clasifica en
deficitaria, esta medianamente poblada.

Infraestructura existente®.

Tanque recolector la fuente aflora en este mismo punto (cota 1820 msnm), Tanque de
almacenamiento, Tuberia 1 %2 " pvc. No se cuenta con ningun tipo de tratamiento del agua,
no se disponen de medidores.

Vereda Area
(Km2)
CUENCA RIO AMAGA Santa Ana- San Isidro 21,46
Fte: Rio Amagéa El Nudillo - El Barro
SUBCUENCAS:
Fte: La Nudilla El Nudillo 5,3
Fte: La Lindera San Isidro - El Barro 7,6

%8 Tomado del Esquema de Ordenamiento Territorial
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Fte: EI Amagamiento El Nudillo - El Barro 34
CUENCA LA CLARA La Clara - C. La Estacién 26,7
Fte: La Clara

SUBCUENCAS:

Fte: Bocatoma 6 Bramadora Cabecera Municipal 4.4

MICROCUENCAS:

Fte: La Javielina El Romeral 2,7
Fte: Santa Barbara Santa Barbara- Santa Rita 1,3
Fte: La Pefola Casco Urbano - Santa Rita 1,2
Fte: La Marzo La Clara- Balastrera. 1,48

Tomado de: Esquema de Ordenamiento Territorial

Mineria: En este campo se cuenta con aproximadamente 125 minas; de estas 51 reportan
trAmites de legalizacion, contratos de concesion, o se encuentran en virtud de aporte, las
cuales estan ubicadas en su mayoria en el Corregimiento La Estacion, veredas Santa Anay
La Clara, estas afectan con sus vertimientos a las micro cuencas La Clara, La Pénola, La
Balastrera lo cual implica un plan de manejo minero ambiental, para la recuperacién de
estas.

Sector Agropecuario: La caficultura es el segundo renglén de la economia del municipio,
siendo uno de los cultivos mas importantes con unas 395 fincas cafeteras y un area de 504
hectareas de las cuales el 65% son tecnificadas, un 24% son de cafés envejecidos y un 11%
de café tradicional lo cual implica una renovacion de estos cafetos para asi obtener mejores
cosechas.

La cafia de azucar es otro de los renglones importantes de la economia, se cuenta con un
area de 50 hectéreas de las cuales el 70% se encuentran envejecidas y un 30% renovadas
pero sin tecnologia apropiada, esto ha provocado la disminucion de la produccién de panela
y por ello la poca oferta de panela.

Otro de los renglones que genera actividad econémica en nuestro municipio es el cultivos
aguacate, se cuenta con un area de 100 hectareas aproximadamente con un 30% de estas
con acompafiamiento de particulares y un 70% de pequefios productores, los cuales estan
organizados pero no cuentan con apoyo o asistencia técnica.

La disposicion de las basuras se realiza en el area destinada para el relleno sanitario,
localizada hacia la parte alta de la vereda San Isidro. Aunque se posee un lote de terreno
adecuado para tal fin, la disposicion se hace de una forma desordenada, y con pocos
controles ambientales, lo cual disminuye su vida util y puede ocasionar en un futuro graves
problemas de salud y contaminacion a la poblacion. En la actualidad se requiere realizar la
actualizacion del PGIRS, con fin de hacer un adecuado manejo de residuos.
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4.3.3.2.1. Proyecto 1. Reforestar el predio de la Hacienda la Clara:

Siendo coherentes con las politicas mundiales, nacionales y departamentales sobre la
proteccion y el cuidado del medio ambiente, el municipio instaura su compromiso decidido al
respecto. En este sentido se propone reforestar el area correspondiente a la Hacienda La
Clara.

Objetivo: Gestionar la reforestacion del predio de la Hacienda la Clara:

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
hectareas reforestadas Numero N.D 5 5 Secretaria de
planeacion

4.3.3.2.2. Proyecto 2. Compra de predios o celebracion de comodatos en zona
de acueductos de abastecimientos veredales:

Como una medida de proteger no solo la naturaleza y el recurso hidrico, sino también para
garantizar el agua potable en el municipio, se define la necesidad de intervenir los predios
donde se localizan los abastecimientos de acueductos veredales, ya sea mediante la compra
de predios o la celebracion de comodatos para reforestarlos. Las veredas a intervenir son la
Honda, la Lazara, el Amagamiento, Santa Rita y Santa Barbara.

Objetivo: Gestionar la compra de predios o celebracién de comodatos en zona de
acueductos de abastecimientos veredales en Honda, la Lazara, el Amagamiento, Santa Rita
y Santa Barbara para intervenirlos mediante reforestacion.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
# de predios comprados Ndmero N.D 1 1 Secretaria de
planeacion
# de predios en comodato Numero N.D 1 1 Secretaria de
planeacion

4.3.3.2.3. Proyecto 3. Formulacién y ejecucion del plan de manejo ambiental de
la mineria:

La explotacion de recursos naturales realizada sin un proceso consciente de cuidado del
ambiente, siempre trae consecuencias funestas para los territorios donde se desarrolla y sus
entornos. En este sentido y teniendo en cuenta que el municipio cuenta con un sector
minero importante, se hace necesario formular e implementar un plan de manejo ambiental
en las minas, evitando contaminacién al ambiente por los desechos, la tala y el rompimiento
de suelos de manera indiscriminada. El plan contendra lineamientos basicos y acciones a
seguir en materia de proteccion del medio ambiente y explotacion de recursos naturales.
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Objetivo: Gestionar la formulacién y la ejecucién del plan de manejo ambiental de la mineria
en el municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Plan formulado. Numero 1 1 1 Secretaria de
planeacion

4.3.3.2.4. Proyecto 4. Proteccion, Recuperacién y mantenimiento de Micro
cuencas que abastecen los acueductos veredales:

Conscientes de la importancia del recurso hidrico en el municipio y su contribucién con el
desarrollo sostenible del municipio, se traza la meta de gestionar recursos para la proteccion,
la recuperacion y el mantenimiento de las micro cuencas de la Honda, la Lazara, el
Amagamiento, Santa Rita y Santa Barbara, que abastecen los acueductos verdales.

Objetivo: Gestionar la proteccion, recuperacién y mantenimiento de las micro cuencas

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable

# de micro  cuencas | Nimero N.D 3 3 Secretaria de

intervenidas planeacion

4.3.3.2.5. Proyecto 5. Construccion de estufas ecoldgicas eficientes:

Reconociendo la costumbre o la necesidad de algunas familias del municipio para cocinar
sus alimentos en los fogones de lefia tradicionales y su implicacion negativa en el medio
ambiente, el municipio ha venido sensibilizando sobre la importancia de ser responsables en
este sentido y utilizar alternativas menos dafiinas para el ambiente. En este sentido y para
este periodo de gobierno se pretende gestionar recursos para construir 50 estufas eficientes
como alternativa ecoldgica a los fogones tradicionales.

Objetivo: gestionar la construccion de estufas eficientes en el municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
# de estufas instaladas Numero N.D 45 45 Secretaria de
planeacion

4.3.3.2.6. Proyecto 6. Implementacion del proyecto guardabosques:

Se pretende liderar un proceso de capacitacion y formacion de lideres ambientales que se
comprometan en el cuidado de los bosques y reservas del municipio.

Objetivo: Gestionar la implementacion del proyecto guardabosqgues.
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4.3.3.2.7. Proyecto 7. Construccion e Implementacion de coso municipal:

El municipio actualmente no cuenta con un protocolo que permita dar un manejo adecuado a
los animales de la calle que han sido abandonados o se han extraviado, lo que se convierte
de un problema dado que no se tiene claro que hacer frente a esta situacion ni existe un
lugar apropiado donde puedan llevarse estos animales. Por este motivo se plantea la
gestion de recursos que permitan en primera instancia implementar el coso municipal con los
protocoles de accion y en segundo lugar la construccién o habilitacion de un espacio que
sirva de albergue para los animales que habitan la calle.

Objetivo: Gestionar la implementacion del programa y construccién de la estructura del
Coso Municipal en aras de dar manejo a la fauna callejera.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Unidades creadas NUmero N.D 1 1 Secretaria de
planeacion

4.3.3.2.8. Proyecto 8. Actualizacion del PGIRS?®

El Proyecto de gestion integral de residuos sdlidos, se hace necesario en la medida en que
se requiere de lineamientos claros que permitan darle un uso adecuado a los residuos.

Objetivo: Gestionar la Actualizacion del PGIRS

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
# PGIRS actualizado Numero N.D 1 1 Secretaria de
planeacion
PGIRS Implementado Numero N.D 1 1 Secretaria de
planeacion

4.3.3.2.9. Proyecto 9. Capacitaciones a la comunidad en politicas medio
ambientales:

Esto con el propésito de generar cambios de comportamiento, creando una mayor
conciencia sobre nuestra responsabilidad con el entorno que habitamos y los recursos que
utilizamos, el cumplimiento de la normatividad ambiental, y al impacto de los procesos
productivos, los patrones de consumo y la disposicion de residuos y fomentando practicas
responsables.

2 PGRIS: Proyecto de gestion integral de residuos sélidos.
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Objetivo: Gestionar capacitaciones en politicas medioambientales a la comunidad
generando lideres ambientales.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Capacitaciones realizadas Porcentaje | N.D 4 4 Secretaria de
planeacion

4.4 LINEA 4. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

El municipio de Angelopolis forma parte de la division politico administrativa del
departamento de Antioquia como ente territorial debidamente reconocido, posee autonomia
politica, fiscal y administrativa para ejercer completamente sus funciones. De acuerdo al
Censo del SISBEN Il aplicado en los meses de julio, agosto y septiembre de 2009 el cuél es
dindmico, por lo que cada vez que se alimenta la base de datos de éste, nos da un valor
actualizado a febrero de 2012, el municipio presenta una poblacion de 6.100 habitantes, que
junto al presupuesto asignado y capacidad operativa de los recursos fiscales, se clasifica
como un municipio de Sexta Categoria; Lo anterior de conformidad con el articulo 320 de la
Constitucioén Politica y el articulo 6° de la Ley 617 de 2.000.

Ademas de la Administracibn Municipal, con sus respectivas secretarias, en el municipio
tienen asiento otras entidades como: La E.S:E. Hospital La Misericordia, La Registraduria
Municipal, El Hogar Juvenil Campesino, El Centro para el Bienestar del Anciano “Ana Rosa
Pineda”, El Juzgado Promiscuo Municipal, y las Instituciones Educativas y Centros
Educativos Rurales, lo que indica una institucionalidad considerable y a la que hay que
apostarle en busca su fortalecimiento y de lograr mejor atencién a la comunidad.

En lo concerniente a procesos de planificacion existe una gran debilidad debida a que no se
cuenta con sistemas de informacion que le permitan tomar decisiones futuras con base a sus
estadisticas. Estas debilidades actuales de la administracion, afectan al interior las mismas
politicas de desarrollo socioeconémico, ubicando al municipio a nivel Departamental, como
originador de pobreza a sus habitantes.

En este sentido la organizacion administrativa debe estar encaminada a optimizar los
sistemas de informacién y comunicacion cuyo fin es la prestacion de servicios con criterios
de eficiencia, eficacia, transparencia y racionalidad de los recursos como principios
fundamentales de la administracion publica.

Con lo anterior podemos decir que con el fortalecimiento de programas especificos al interior
de la entidad, podremos elaborar diagndsticos institucionales para reconocer en qué punto
se encuentra; implementar programas de mejoramiento continuo para fortalecer los puntos
benéficos y realizar cambios que optimicen los bienes y servicios, como el fortalecimiento de
los sistemas de informacion, la evaluacion del clima organizacional para conocer y estimular
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a los funcionarios en el servicio de sus que aceres y el disefio de mecanismos y
procedimientos administrativos encaminados a mejorar la participacion Ciudadana y la sana
convivencia.

El fortalecimiento de la gestion financiera y fiscal es definitivo en aras de la sostenibilidad y
viabilidad municipal, por lo que es un reto para ésta administracién la gestién de recursos
gque permita que el municipio avance y logre el desarrollo que sus habitantes esperan.

En la actualidad Angeldpolis se encuentra entre los 12 municipios del departamento de
Antioquia que no cumplen con Ley 617, y se calcula que tiene una deuda publica de
$1.315.274.576 millones de pesos y un déficit fiscal aproximado de $ 550.000.000 millones
de pesos, por lo que tendra que trabajar arduamente en convertirlo en una entidad territorial
viable y a su vez sostenible, todo esto a través de la gestidn de recursos y la optimizacion de
los propios asignados en el presupuesto.

Teniendo en cuenta lo anterior, el municipio requiere de cambios en su funcionamiento que
lleven a fortalecer la institucionalidad dotandola de sistemas de informacién para asegurar el
cumplimiento de requerimientos normativos, pero también apoyando sus esfuerzos con el
uso efectivo de las TIC, que ademas de fortalecer los procesos aporten en la difusion de la
informacién hacia la comunidad, logrando asi transparencia en la gestion municipal. Desde
el tema de la transparencia, tema que enmarca el Plan de Desarrollo Departamental,
Antioquia la mas Educada, se busca adoptar valores y habitos de la legalidad tendientes a
generar un verdadero cambio en la administracién publica, que conlleven al cumplimiento de
las disposiciones legales, al manejo eficiente de los recursos de manera clara y donde estas
actuaciones sean dadas a conocer permanentemente en los procesos de rendicion de
cuentas, recuperando el interés en la comunidad por sus actuaciones y credibilidad y
confianza hacia el Estado.

Hoy es evidente la necesidad de contar una mayor eficiencia en la administracién del
cambio, por lo que las administraciones publicas requieren del establecimiento de procesos
ordenados y coherentes que permitan construir municipios eficientes y eficaces, generando
desarrollo y cumpliendo con la ley. En este sentido se hace necesario la adecuacion y
fortalecimiento de la planta de cargos en aras de para dar cobertura a las necesidades de la
administracion de una manera racionada y eficiente y beneficiando a la comunidad en
general. En este sentido se pretende generar las condiciones necesarias y suficientes a nivel
institucional y humano para responder efectivamente a las demandas de la sociedad, lo que
implica desarrollar programas y proyectos dirigidos al mejoramiento de la estructura
administrativa, permitiendo que la alcaldia pueda contar con servidores publicos idéneos y
competentes tanto en su parte ética y de valores como de competencias técnicas y humanas
que favorezcan y cualifiquen su labor.

Garantizar la seguridad para la ciudadania es un tema definitivo, en tanto se concibe como
una condicion esencial para el desarrollo humano. En este sentido el tema de seguridad
publica y la convivencia ciudadana seran definitivos en éste periodo de gobierno, por lo que
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se le apostara al fortalecimiento de la institucionalidad garantizando condiciones minimas
tanto de seguridad publica como ciudadana.

Desde el fortalecimiento de la institucionalidad se proponen ajustes a la Comisaria de
Familia, dotandola de personal necesario e idoneo que permita dar cobertura, buen servicio y
proteccion a de derechos a los nifios, nifias, adolescentes y a las familias. La promocién y el
fortalecimiento de mecanismos de participacion ciudadana también seran pilares
fundamentales a la hora de aumentar la incidencia de las comunidades y organizaciones en
los diferentes espacios promoviendo la garantia de derechos y el compromiso ante los
deberes ciudadanos.

Se requiere de hacer un mejoramiento en la infraestructura de la Administracion Municipal,
debido a que esta se encuentra altamente deteriorada, donde a demas se hace necesario
dotarla de muebles y enceres, de tecnologias tanto software como hardware, debido a que
todos los mencionados se encuentran en mal estado o son inexistentes, a deméas de el
fortalecimiento y adquisicion de vehiculos para responder a todas las necesidades de
movilidad que surjan en la labor que presta la administracion, para una adecuada, segura y
responsable prestacion de los servicios de la Alcaldia.

En la actualidad el municipio cuenta con una volqueta en regulares condiciones, la que
requiere de constantes mantenimientos, por lo que genera gastos muy altos e interrupcion de
la prestacion de servicios como recoleccion de escombros y basuras, estos de vital
importancia para el normal y sano mantenimiento de la salubridad y la movilidad del
municipio.

El vehiculo de representacion de la Alcaldia se encuentra en unas condiciones precarias,
donde el mantenimiento de este acarrea grandes gastos, y el uso del mismo incluso, pone en
peligro la vida de las personas que se movilizan en el.

En la UMATA se hace necesaria la adquisicion de vehiculo “Moto”, como minimo, para poder
realizar la labor del técnico de manera mas eficiente y eficaz, debido a que el desplazarse a
las veredas para poder realizar las visitas y asistencias técnicas toma tiempo y en la
actualidad el municipio no cuenta con transporte publico que preste el servicio de manera
constante a cada una de ellas, por lo que la labor y la prestacion de los servicios no se hace
de manera adecuada y en el tiempo que lo requiere la comunidad.

Lo mismo pasa con la Unidad de Servicios Publicos Domiciliarios, los funcionarios para
desempenar mejor su labor , requieren de vehiculo “Moto”, como minimo, para poder atender
las necesidades de la comunidad en cuanto al reporte de dafios en lo que corresponde al
alumbrado publico, acueducto y saneamiento basico, estos servicios de vital importancia
para la comunidad Angelopolitana.

Se requiere actualizar la estratificacion del municipio debido a que por politicas del
Departamento Nacional de Estadistica DANE, se debe realizar la misma en zona rural y
urbana, segun metodologia implementada por este ente.
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De manera que Angelépolis cumplirhd con sus cometidos, de la mano con su gabinete,
concejo municipal, instituciones del orden publico y privado y comunidad en general.

4.4.1 Objetivo General.

Ffortalecer e incrementar el crecimiento municipal, entendido éste como el conjunto de
iniciativas y acciones (legales, politicas, financieras, técnico-administrativas y de desarrollo)
tendientes a la consolidacion de la institucionalidad local como expresion propia y autbnoma
del gobierno en el territorio.

4.4.2 COMPONENTE 1. SEGURIDAD PUBLICA Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL.

Como expresion del Estado en todo el territorio, las municipalidades son instituciones
democraticas y descentralizadas, reconocidas constitucionalmente en toda la nacion, cuyas
autoridades son legitimamente electas y como consecuencia de ello son las instituciones
mas cercanas a la ciudadania, a las comunidades y a sus intereses cotidianos.

Datos Estadisticos afio 2011.

2 MUERTES POR ACTOR ARMADO (BACRIM)

SEGURIDAD PUBLICA

CASOS DE INFLUENCIA DELICTIVA SOBRE N N A.

20 CASOS DE LESIONES PERSONALES

31 CASOS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

SEGURIDAD

CIUDADANA 7 CASOS DE HURTO COMUN

CONSUMO DE ALUCINOGENOS

45 CASOS DE RINAS Y ESCANDALO

TIPO DE DELITO HORA DE OCURRENCIA MODUS OPERANDI

HOMICIDIO DE 22:00 A 02:00 HORAS NO SE PRESENTA
VIOLENCIA _ _ ALICORAMIENTO Y CONSUMO
INTRAFAMILIAR | DE 22:00 A 02:00 HORAS ALUCIOGENOS

HURTO COMUN DE 22:00 A 02:00 HORAS NO SE PRESENTA

LESIONES

PERSONALES DE 22:00 A 02:00 HORAS NO SE PRESENTA

Priorizacion de la Problematica.
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SEGURIDAD 1. MUERTE POR ACTOR ARMADO (BACRIM)

PUBLICA 2. INFLUENCIA DELICTIVA SOBRE N N A.

1. LESIONES PERSONALES

2. VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

SEGURIDAD

CIUDADANA 3. HURTO COMUN

1. CONSUMO DE ALUCINOGENOS

2. RINA Y ESCANDALO

Tomado del plan integral de seguridad y convivencia

MUNICIFIO DE ANGELOPOLIS
Georeferenciacion del delito

~ Sectores afectados pordelito de lesiones persanales

Grafico 1: Georeferenciacion por delito, Tomado del plan integral de seguridad y convivencia

Basado en el estudio cuantitativo dentro de la problemética de convivencia y seguridad
ciudadana, se pueden identificar en su orden la priorizacién de los delitos y contravenciones
predominantes que afectan a la poblacion Angelopolitana, en seguridad publica y seguridad
ciudadana, generadas por factores como la intolerancia ciudadana, el consumo excesivo de
bebidas alcohdlicas, el consumo de alucinégenos, la pérdida de valores y el bajo nivel de
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educacion de la poblacioén, teniendo en cuenta que un minimo porcentaje de esta accede a la
educacion superior.

Adoptar politicas publicas basadas en el enfoque de desarrollo humano y la garantia de los
derechos de la comunidad con equidad, dando prioridad a la poblacion vulnerable
(discapacitados, desplazados, nifiez, tercera edad, mujeres cabeza de familia, madres
comunitarias).

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Disminuir los delitos Porcentaje N.D 10% 10% Secretaria  de
gobierno
Garantizar los derechos de la | Porcentaje 100% 100% Secretaria  de
poblacién gobierno
Implementar la ley de | Porcentaje 100% 100% 100% Secretaria  de
infancia y adolescencia. gobierno

4.4.2.1 Programa l. Seguridad Integral.

Angelbpolis serd mas segura y promovera a través de sus instituciones, la resolucién de
conflictos en compafiia de los entes competentes para intervenir en estos, teniendo en
cuenta que el tema de la violencia no solo es un problema de orden publico sino también
social y cultural. Entendido éste debemos tener en cuenta que para un tratamiento efectivo
de la violencia debemos atacar desde la institucionalidad la falta de oportunidades y
desigualdades sociales, teniendo en cuenta que no podemos tomar medidas por separado
para tratar este tipo de probleméaticas al interior del municipio, no tiene sentido tratar de
erradicar la violencia si no se erradica la desigualdad social, por ello es esencial en el
tratamiento de patologias sociales la integralidad de una intervencion social, para tener como
resultado la disminucién de la violencia como un proceso esencial para el desarrollo humano,
social y econdmico de una region. A demas, la formulacién y consolidacién de politicas
publicas a través de los **COMPOS para evitar conductas desviadas y como consecuencia la
no reincidencia de esos conflictos nocivos que alteran el orden publico y la tranquilidad de la
comunidad.

A través de acciones y estrategias Angelopolis contrarrestara la problematica que se
presenta en la actualidad, partiendo del fortalecimiento de acciones preventivas para
garantizar la seguridad, la sana convivencia, el respeto y proteccibn a los derechos
humanos, en el que se contempla el disefio y ejecucion de acciones preventivas y
correctivas por parte de las autoridades civiles, administrativas y la fuerza publica existente
en la jurisdiccion. Nuestra labor estd fundamentada en el reconocimiento de los factores
generadores de violencia e inseguridad que se presenta en el municipio, sustentada en el
andlisis de informacion registrada en las diferentes dependencias con competencia en el
tema.

% COMPOS: consejo municipal de politica social
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La ejecucion, seguimiento y evaluacién (veeduria por parte de la comunidad), del plan
integral de convivencia y seguridad ciudadana, corresponde a las autoridades de Policia de
manera conjunta con las demas autoridades civiles y administrativas del municipio,
planteandose un modelo de gestion proactivo y dinamico que conduzca a la toma de
decisiones acertadas en el disefio de politicas y estrategias concretas para reducir el delito y
mejorar la convivencia y seguridad ciudadana, contrarrestando de manera eficaz las causas
y factores generadores conflictos.

4.4.2.1.1. Proyecto 1. Gestionar el Fortalecimiento de lared de cooperantes.

La red de cooperantes es un instrumento al que pueden vincularse de forma voluntaria los
ciudadanos y que existe con el objetivo de proteger a la poblacion civil, a través de la
prevencion de actos terroristas y criminales. La Red de Cooperantes sirve para establecer un
canal de comunicacion eficaz entre la comunidad y la Fuerza Publica, con el fin de combatir
el terrorismo y la delincuencia comuin. Incluyendo un sistema de recompensas para
informantes.

Objetivo: Disminuir los delitos en el Municipio mediante el fortalecimiento de la de la red de
cooperantes a través del apoyo logistico de teleméatica y de almacén de intendencia.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable

# de cooperantes | Porcentaje 20 20 20 Secretaria  de

inscritos gobierno

4.4.2.1.2. Proyecto 2. Formulacién del plan integral de seguridad y convivencia.

Atender las diferentes problematicas de inseguridad, violencia, delincuencia, entre otros, de
manera eficiente y eficaz requiere de planear las acciones a seguir para garantizar que estas
sean consecuentes con los puntos criticos de delincuencia del municipio y que dicho Plan
Integrales de Convivencia y Seguridad Ciudadana siga los lineamientos establecidos por el
Estado colombiano, representado en el Ministerio del Interior y de Justicia, la Direccion
Nacional de Planeacion y la Policia Nacional de Colombia.

Objetivo: Formular el plan integral de seguridad y convivencia tendiente a disminuir los
delitos mas comunes en la comunidad Angelopolitana.

4.4.2.1.3. Proyecto 3. Gestion del Fortalecimiento del Pie de fuerza vy
articulacion con Organismos de Justicia

El proyecto busca sostener el pie de fuerza encargada del control de la seguridad
fortaleciendo la inteligencia y las operaciones en el municipio, con el fin de reducir los indices
de delincuencia y mantener un ambiente de seguridad ciudadana en todo Angel6polis.

Objetivo: Disminuir los niveles de delitos del municipio.
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Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable

Aumentar el pie de | Namero 13 15 15 Secretaria de

fuerza Gobierno

4.4.2.1.4. Proyecto 4. Gestion para la Implementacién del sistema de vigilancia:

La implementacién de un sistema de vigilancia para monitorear el espacio publico de
ANGELOPOLIS es sindnimo de seguridad, donde se busca con la instalacion de camaras y
el circuito cerrado de television CCTV permitir al personal de seguridad monitorear un area
extensa con pocas personas y hacer mas efectiva la vigilancia del area por cubrir. Con
sistemas inteligentes se pueden configurar reacciones diferentes (e-mail, sirenas, llamadas
automaticas a teléfonos o celulares, iluminacion, etc.) segun el area, horario e incidente en
cuestion.

Objetivo: Disminuir los niveles de delitos del municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Disminucion de conflictos Porcentaje N.D 15% 15% Secretaria  de
gobierno
Instalacion de camaras de | Nimero N.D 4 4 Secretaria  de
seguridad gobierno

4.4.2.1.5. Proyecto 5. Gestionar el Fortalecimiento de los diferentes espacios de
participacion para promover estrategias encaminadas a prevenir la
delincuencia, la drogadiccién y la violencia intrafamiliar:

Es de tener en cuenta que para el apoyo y el fortalecimiento de la seguridad y la convivencia
ciudadana es necesario realizar camparias a la comunidad, aumentar el pie de fuerza en el
municipio y fortalecer toda la logistica e intendencia para la mejor prestacién de servicios
indispensables para la conservacion del orden puablico y social.

Implementar un instrumento de seguridad y convivencia ciudadana, para facilitar la gestion e
integracion de las autoridades, con el fin de afrontar todas aquellas situaciones que generen
riesgo para la comunidad, siendo una instancia ideal para coordinar los esfuerzos en procura
de lograr la convivencia pacifica a nivel familiar y social en toda la jurisdiccion del municipio.

Objetivo: Construir espacios de confianza entre la comunidad y los entes municipales a
través de campafias de prevencion de la delincuencia, la drogadiccién, la violencia
intrafamiliar y todo tipo de inseguridad.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Espacios de participacion | Porcentaje N.D 50% 50% Secretaria  de
fortalecidos gobierno
Campafas en | Nimero N.D 7 7 Secretaria  de
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Prevencién de la gobierno
seguridad

4.4.2.2 Programa 2. Fortalecimiento Institucional.

El fortalecimiento institucional en gran medida es un elemento fundamental para todas las
dependencias de la administracion municipal, vistas desde diferentes perspectivas podemos
decir que concurren aspectos fundamentales como son el recurso humano, donde
evaluamos debilidades, fortalezas, competencias, idoneidad del personal y distribucion de
funciones; en el recurso fisico tenemos lo que hace parte del mejoramiento de la planta fisica
administrativa e implementacién de adecuadas tecnologias y sistemas de informacién, lo
anterior con el fin de realizar una labor mas segura, publica y transparente en todas las
dependencias de la localidad teniendo la posibilidad evidenciar la labor realizada por cada
una de las secretarias e instituciones y como consecuencia de lo anterior se podran realizar
diagnésticos y analisis de la situacion actual y real de la administracion pudiendo tomar e
implementar acciones de mejora en cada una de las debilidades encontradas.

4.4.2.2.1. Proyecto 1. Implementacion del sistema de modelo estandar de
control interno

El Modelo Estandar de Control Interno — MECI,* es una herramienta de gestion y direccion
que le permite a la direccion y sus funcionarios garantizar la eficiencia, eficacia y economia
de sus operaciones y el cumplimiento de su mision a través de la prevencién de riesgos, la
correccion de desviaciones y la evaluacion de la gestidn institucional a fin de generar
confianza y transparencia con sus grupos de interés. Procurando que todas las actividades y
operaciones se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes y se
enmarquen en las politicas generales, en concordancia con las metas y objetivos
institucionales.

Objetivo: Gestionar el aumento del nivel de desarrollo de MECI

4.4.2.2.2. Proyecto 2. Reactivacion banco municipal de proyectos

El banco de proyectos es necesario para todas aquellas entidades que desean formular
proyectos del nivel nacional o regional susceptibles de ser financiados o cofinanciados con
recursos del Presupuesto General de la Nacion.

La nacion recomienda que procedimientos anélogos a los establecidos sean aplicados a los
proyectos de los diferentes niveles territoriales independientemente de la fuente de
financiacion.

Objetivo: Gestionar la reactivacién del banco de proyectos para acceder a diferentes
fuentes de financiacion.

31 MECI: Modelo estandar de control interno
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4.4.2.2.3. Proyecto 3. Gestion para el fortalecimiento del cuerpo de bomberos

El cuerpo de bomberos de Angelépolis tiene como finalidad proteger a la comunidad en caso
de eventos naturales y antrépicos, para esto es necesario Mejorar la prestacion del servicio
esencial de prevencion y atencién de incendios y demas eventos, con algunos implementos
de dotacién personal que les permita mejorar la seguridad, el servicio agil y eficaz, para asi
Garantizar el adecuado funcionamiento del cuerpo de bombero voluntarios y la seguridad de
nuestra comunidad.

Objetivo: Equipar al cuerpo de bomberos con los elementos necesarios para prestar un
servicio eficiente y eficaz.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable

Aumentar la eficiencia del cuerpo | Porcentaje N.D 40% 40% CLOPAD

de bomberos

4.4.2.2.4. Proyecto 4. Plan de gestién del riesgo o PLECS*

El plan de gestion del riesgo define politicas, objetivos, estrategias, acciones y programas
mediante los cuales se deben orientar las actividades interinstitucionales para la Gestion del
Riesgo: en cuanto al proceso de prevencién que es de caracter permanente dado que el
territorio de Angel6polis se considera vulnerable a la mayoria de fenémenos naturales tales
como inundaciones, deslizamientos, sismos, entre otros; y el proceso de atencion de
desastres como de rehabilitacion y reconstruccion de caracter coyuntural.

Objetivo: Definir el plan de gestion del riesgo para crear las estrategias encaminadas en la
prevencion, atencion y recuperacion de desastres articulando al municipio con la
gobernacién de Antioquia y la nacion.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
Campafas de prevencion de | NUumero N.D 4 4 CLOPAD
desastres implementadas

4.4.2.2.5. Proyecto 5. Gestionar el fortalecimiento del Comité local para
prevencion y atencién de desastres CLOPAD*

Con este proyecto se busca organizar a las personas, los recursos y los esfuerzos publicos,
privados, comunitarios ante posibles emergencias, para superar de forma eficiente y rapida

% pLECS: Plan local de emergencias y contingencias
¥ CLOPAD: Comité local para la prevencion y atencion de de desastres.
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una situacién de emergencia o desastre con el minimo impacto posible para la poblacion y la
infraestructura afectada.

Objetivo: Consolidar al CLOPAD con los recursos necesarios para superar una
emergencia.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
Recursos invertidos en el | Namero N.D 2.000.000 2.000.000 | Secretaria de
fortalecimiento gobierno

4.4.2.2.6. Proyecto 6. Actualizacion del Esquema de Ordenamiento Territorial

El Plan de Ordenamiento Territorial (POT) **es una herramienta o instrumento de gestion,
compuesto por un conjunto de objetivos, directrices, politicas, metas, programas,
actuaciones y normas adoptadas para administrar y orientar estrategias que determinan las
clases y el uso del suelo y la localizacion de la poblacién, la vivienda, las actividades
socioecondmicas, las vias, los servicios, las areas protegidas y de amenazas naturales, por
el término de nueve afios o tres periodos de gobierno. EI Ordenamiento Territorial es el
proceso mediante el cual se orienta la ocupacién y utilizacién del territorio y se dispone como
mejorar la ubicacion en el espacio geografico de los asentamientos (poblacién y vivienda), la
infraestructura fisica (las vias, servicios publicos, las construcciones) y las actividades
socioecondmicas. Esto quiere decir sencillamente que con el Ordenamiento se tiene: “Un
lugar para cada cosa y cada cosa en su lugar” El plan de ordenamiento territorial (POT)
ayudara a delimitar las zonas de riesgo indicando donde y cémo se puede construir, EI POT
incorpora las politicas nacionales, departamentales y a su vez reflejan los intereses y
expectativas de la comunidad.

Objetivo: Gestionar la actualizacién del POT segln requerimiento de ley.

4.4.2.2.7. Proyecto 7. Gestionar el fortalecimiento de equipos tecnoldgicos y
biomédicos al Hospital

Dotar el Hospital “ La Misericordia” de equipos tecnoldgicos que permitan prestar un servicio
mas eficiente a nuestros ciudadanos; equipos de Ultima tecnologia y dispositivos Biomédicos
utilizados en todas los niveles de especializacion de los Sistemas de Salud y por su
importancia constituyen la columna vertebral de los servicios médicos en cuanto a
prevencion, diagnostico y tratamiento de las enfermedades.

Objetivo: Aumentar los equipos tecnolégicos y biomédicos del hospital, buscando una
atencion mas oportuna a los pacientes

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable

3 pOT: Plan de ordenamiento territorial
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NUmero de equipos | Nimero N.D 2 2 Secretaria de salud
conseguidos

4.4.2.2.8. Proyecto 8: Adquisicion de software para el manejo de la informacién
del Hospital:

Se busca fortalecer el servicio de salud por medio de un manejo adecuado de la informacién
de tal manera que se garantice la conservacion de la misma, agilidad y calidad en el
servicio, asi como el control de los diferentes servicios y programas de salud en el municipio,
permitiendo permanentes evaluaciones y posibilitando el mejoramiento continuo de éstos.

Objetivo: Gestionar la adquisicion de un software para el manejo de la informacién del
hospital.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Software instalado Numero N.D 1 1 Secretaria de salud

4.4.2.2.9. Proyecto 9. Fortalecimiento y equipamiento de la administracion
municipal

Angelbpolis materializara la institucionalidad a través del fortalecimiento de la gestion, las
competencias y servicios basicos municipales, modernizando la planta fisica, dotando del
equipamiento necesario en las diferentes dependencias.

También se hace necesario el fortalecimiento desde la parte del recurso humano, vinculando
personal competente en las dependencias que lo requieran, como es el caso de la Comisaria
de Familia.

Objetivo: Gestionar la vinculaciéon de personal competente necesario, la modernizacién de
la planta fisica y el equipamiento necesario en las diferentes dependencias de la
Administracion Municipal para su adecuado funcionamiento.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
% de la instalacion | Porcentaje N.D 60% 60% Secretaria de
intervenida gobierno
Eficiencia de la comisaria de | Porcentaje N.D 50% 50% Secretaria de
familia gobierno
Capacitaciones a los | NUmero N.D 8 8
servidores publicos

4.4.2.2.10. Proyecto 10. Fortalecimiento a la administracion municipal en
equipos tecnolégicos, muebles y enseres
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Angelopolis fortalecera la institucionalidad a través de la adquisicién de nuevas tecnologias
tanto hardware como software muebles y enseres, con el fin de realizar una mejor labor y
prestar servicios mas eficientes, transparentes y eficaces.

Objetivo: Dotar a la administracion municipal de adecuados recursos fisicos y tecnoldgicos
para una adecuada prestacion de los servicios.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
# Equipos tecnolégicos | Numero N.D 8 8 Secretaria de
adquiridos gobierno
# de software adquiridos Numero N.D 4 4 Secretaria de
gobierno
% de muebles y enseres | Porcentaje N.D 30% 30% Secretaria de
adquiridos gobierno
4.4.2.2.11. Proyecto 11. Actualizacion de Catastro rural:

El Municipio de Angeldpolis tiene la obligacion de realizar la actualizacion Catastral,
reglamentada por la Ley 14/1983, Decreto reglamentario 3496/1983, Ley 223/1995,
Resolucion 2555/1988 del IGAC, la cual busca que los Municipios aumenten sus ingresos
para que haya mayor inversién social en vivienda, educacién, salud, deporte, cultura y todos
aquellos proyectos que vayan en el beneficio de la comunidad. Este proceso se realizé en la
parte urbana pero sigue aun pendiente el &rea rural, por lo que se instaura el compromiso de
gestionar los recursos para dicha actualizacion.

Objetivo: Gestionar la actualizacién del catastro rural en aras de dar cumplimiento a la ley.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
% de catastro rural | Porcentaje | N.D 100% 100% Secretaria de
actualizado planeacion
4.4.2.2.12. Proyecto 12. Gestionar estudio para la estratificacion rural y

urbana.

Teniendo en cuenta las politicas y lineamientos del Departamento Nacional de Estadistica
DANE, nuestro municipio dara cumplimiento mediante la gestién de este estudio, con lo cual
se ajustara a la normatividad vigente.

Objetivo: Realizar estudio de actualizacién de estratificacion rural y urbana.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Estudio realizado Numero 1 1 1 Secretaria de
planeacion
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4.4.2.2.13. Proyecto 13. Gestion para la adquisicién de vehiculo de Bomberos.

Debido al alto grado de indices de accidentes ocurridos por la explotacion minera, se
requiere de la adquisicion de carro de Bomberos para atender las emergencias tanto por la
explotacion de las mismas, como el riesgo de incendios forestales y cualquier tipo de
desastres.

Objetivo: Gestionar la adquisicién de carro de bomberos.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Vehiculo adquirido NUmero 0 1 1 Secretaria de
Gobierno.

4.42.3. Programa 3. Movilidad

La Administracion municipal requiere de vehiculos de representacion y de funcionamiento
para poder desempefiar su funcién de manera adecuada y prestar servicios indispensables
para el buen funcionamiento de la misma, por lo que se hace necesario mejorar la prestacion
de servicios de movilidad en el municipio con la adquisicion de nuevos vehiculos como son:
automotor de representacion, motos y volqueta , asi como también el mantenimiento y el
funcionamiento de los mismos para que los servicios que recibe la comunidad de Angelépolis
y sus administradores sea de manera responsable, segura y eficaz.

4.4.2.3.1. Proyecto 1. Compra de vehiculo de representacion a traveés del
credito

En aras de garantizar agilidad y diligencia en la gestién y administracion del Alcalde y sus
funcionarios, e incluso prestar servicios a la comunidad cuando lo requiera, se hace
necesario garantizar su movilidad, en términos de seguridad y presteza, cumpliendo y
respondiendo asi a las necesidades presentadas por los habitantes del municipio de
Angelopolis y poder cumplir con los cometidos establecidos para el periodo 2012-2015. En
este sentido se pretende gestionar los recursos que permitan la adquisicion de un vehiculo al
servicio de la alcalde y su grupo de trabajo.

Objetivo: Adquirir vehiculo de representacion a través del crédito

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Vehiculo de representacion | Numero N.D 1 1 Secretaria de
adquirido Gobierno /
Secretaria de
Hacienda
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4.4.2.3.2. Proyecto 2. Gestionar la compra de volqueta.

A través de la gestion se pretende adquirir vehiculo para mejorar la calidad de los servicios
gue presta el municipio a la comunidad, como es la recoleccién de basuras y escombros y en
el mantenimiento de las vias, entre otros, con el fin de que la comunidad pueda contar con
estos servicios de manera periédica, oportuna y con calidad.

Objetivo: Gestionar la adquisicion de volgueta para prestar servicios con eficiencia y
calidad a la comunidad de Angelopolis.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Vehiculo volqueta adquirido Numero N.D 1 1 Secretaria de
Hacienda

4.4.2.3.3. Proyecto 3. Adquisicién de Moto para la UMATA.

Para un buen funcionamiento de esta unidad, se requiere de medio de transporte motorizado
en aras de que los funcionarios que realizan las diferentes actividades en el campo den
asistencia técnica oportuna, garantizando que la atencién a la comunidad sea mas rapida y
eficiente al momento de requerir de estos servicios.

Objetivo: Gestionar la Adquisicion de moto para prestar servicios con mayor agilidad y
eficiencia.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Moto adquirida Numero N.D 1 1 Secretaria de
Hacienda

4.4.2.4. Programa 4. Calidad de vida para los servidores(as) publicos

El recurso humano no es mas que el elemento esencial para que la administracion funcione
de manera adecuada y preste un servicio de manera eficiente, eficaz y efectiva. Al interior de
las organizaciones todas poseen un elemento comun: estan integradas por personas. Las
personas llevan a cabo los progresos, los logros y los errores de sus organizaciones. Por ello
no es exagerado aseverar que forman el recurso mas preciado de la institucion, por ello la
administracion implementara y fortalecera los procesos de cualificacion y calificacion del
recurso humano atendiendo a politicas integrales de formacién con especial énfasis en el
compromiso ético y profesional esencial para la vida de cada uno de los que participen de
este proceso, siendo estas las personas en las cuales se depositard toda la confianza para
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lograr que la administraciéon cumpla sus cometidos y vele con transparencia por todos los
intereses de la comunidad en general.

4.4.2.4.1. Proyecto 1. Cualificacion e incentivos al talento humano

Promover acciones para el bienestar, la salud ocupacional, el clima organizacional y la
formacion de los servidores publicos, asi como la de los jubilados y sus beneficiarios,
buscando mantener y mejorar la calidad de vida de estos, su armonia con el medio, en
condiciones locativas adecuadas y eficientes para una mejor prestacion del servicio,
conforme a las disposiciones y la normativa vigente

Indicadores de MECI

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 | 2015 responsable
Satisfaccion de los | Porcentaje N.D 80% 80% Secretaria de
funcionarios gobierno
Nivel de competencias de | Porcentaje N.D 80% 80% Secretaria de
los funcionarios gobierno
Disminucion de las quejas, | Porcentaje N.D 20% 20% Secretaria de
reclamos y sugerencias gobierno
recibidas
Disminucion de derechos de | Porcentaje N.D 10% 10% Secretaria de
peticién gobierno

4.4.3. COMPONENTE 2. LEGALIDAD.

Trabajaremos de la mano con Organizaciones internacionales, con la Nacién, la
Gobernaciéon de Antioquia, servidores publicos y comunidad en general, independientemente
de su condicion politica, cumpliendo con la politica departamental de que en el municipio no
se pierde un peso.

También se luchara desde la administracion contra la corrupcion, se implementara la
promocioén de la transparencia y el buen cuidado de lo publico y lo privado, asi como el
fortalecimiento de la Institucionalidad, condiciones éstas de la esencia como principio en la
forma de entender y de construir politicas publicas en pro del bienestar general. Con ello
incursionaremos en todos los ambitos de aplicacidn: instituciones educativas, en el deporte,
la sociedad civil, en el municipio en cabeza de su alcalde y en los equipos de trabajo que
apoyan la labor administrativa.

4.43.1. Objetivo Especifico.

Convertir al municipio en una localidad viable, sostenible, fiscal y financieramente en el
mediano plazo, con el firme propésito, de implementar acciones que aseguren la promocién
de la cultura por la legalidad, adecuados sistemas de rendicién de cuentas y auditorias
ciudadana con el fin de darle transparencia y publicidad a la funcién administrativa.

[ Nombre del Indicador | Unidad | Linea Base | Cantidad | Meta | Dependencia |
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2011 2012-2015 | 2015 responsable
Indice de legalidad municipal Numero N.D 30% 30% Secretaria de
gobierno

4.43.2. Programa 1. Alcaldia Transparente.

Los gobiernos locales estan llamados por ley a desempefiar funciones democraticas, de
impulso y de gestion del desarrollo, cada vez mas significativas, teniendo como objetivo
principal el fortalecimiento y crecimiento municipal, entendido éste como el conjunto de
iniciativas y acciones (legales, politicas, financieras, técnico-administrativas y de desarrollo)
tendientes a la consolidacion de la institucionalidad local como expresién propia y autbnoma
del gobierno en el territorio. Para que el municipio cumpla con sus fines debera desarrollar
principios fundamentales de la funcién publica entre ellos:

1. La Eficacia: Reflejada ésta en la inclusion del Plan de Gobierno y el cumplimiento de
las metas propuestas en el Plan de Desarrollo

2. La Eficiencia: A través del uso racional y optimizado del recurso humano, financiero y
fisico que posee el municipio.

3. El Cumplimiento de la Normatividad Legal Vigente: Cumplimiento de Ley 715 de 2001
y 1176 de 2007 (SGP), donde se calcula si el municipio presupuestd y ejecutd el SGP
conforme a lo contemplado por estas leyes, y por los documentos CONPES anuales.

4. Gestion de la administracion y el fisco: La cual se verd reflejada en la capacidad que
tengan los municipios en la continuidad de procesos, la permanencia de una planta
profesional y unas finanzas sostenibles.

4.4.3.2.1. Proyecto 1. Sistema rendicion de cuentas

La rendicion de cuentas es una obligacién de los funcionarios publicos de informar y
responder sobre su gestion y derecho de la ciudadania a ser informada y solicitar
explicaciones sobre las acciones y decisiones de la Administracion, donde implica Informar
los logros y retrocesos de su gestion y explicar las razones, Producir y dar a conocer
informacioén oportuna, sencilla y veraz, Que los ciudadanos conozcan y participen de lo
publico, Sancionar o premiar el incumplimiento de los compromisos establecidos. *

Objetivo: Presentar rendicion de cuentas Integrando diferentes aspectos Legal:
cumplimiento de normas, Politica: responsabilidad ante los beneficiarios de la gestion,
Desempefio: efectividad, logros e impactos; Estableciendo informacion relevante para el
usuario, motivando al ciudadano y mejorando y para crear legitimidad.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable

% Tomado del Departamento nacional de planeacion.
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Sistema de rendicion de | Nimero N.D 4 4 Secretaria de

cuentas gobierno

Cumplimiento ley 617 Porcentaje | 99% 79% 79% Secretaria de
gobierno,
Secretaria de
Hacienda,

Secretaria de
Planeacion vy
Secretaria de
Bienestar
Social.

4.4.3.2.2. Proyecto 2. Gestionar el apoyo al programa nacional de lucha contra
la corrupcién de la Presidencia:

El Estatuto Anticorrupcién en su Articulo 73 PLAN ANTICORRUPCION y DE ATENCION AL
CIUDADANO, contempla que:

Cada entidad del orden nacional, departamental y municipal debera elaborar anualmente una
estrategia de lucha contra la corrupcion y de atencién al ciudadano. Dicha estrategia
contemplara, entre otras cosas, el mapa de riesgos de corrupcion en la respectiva entidad,
las medidas concretas para mitigar esos riesgos, las estrategias anti tramites y los
mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano.

Objetivo: Cumplir con el estatuto anticorrupcion.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable
Estrategias implementadas Numero N.D 4 4 Secretaria de
gobierno

4.4.3.2.3. Proyecto 3. Fortalecimiento de la transparencia y la gestidn
institucional, administrativa, financieray fiscal del municipio:

Esencial para el Buen Gobierno Institucional es la rendicion de cuentas, para lo cual es
indispensable el acceso a informacidén que se pondra a disposicion de todo los ciudadanos,
sobre la realidad de la gestion diaria en todos los niveles, por o que existe el compromiso
para hacer disponible los resultados alcanzados producto de la aplicacion de las Politicas de
Buen Gobierno Institucional; teniendo en cuenta el compromiso con la ciudadania, acciones
para la transparencia y la informacién financiera contable.

Objetivo: Aumentar el nivel de participaciéon de los ciudadanos a través de los informes
periodicos publicados para su consulta.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 | 2015 responsable

Informes transparentes | Ndmero N.D 4 4 Secretaria de

publicados gobierno
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4.5. LINEA 5. DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRENDIMIENTO:

Se puede pensar en desarrollo econémico y emprendimiento como un trabajo educativo con
la comunidad campesina, que le permita consciente y racionalmente operar los cambios en
los aspectos técnicos, sociales, institucionales y politicos, a la vez sea capaz de utilizar los
recursos propios y externos que los conduzcan a elevar sus niveles de vida.

En Colombia se definié el desarrollo sostenible como: “el que conduzca al crecimiento
economico, a la elevacion de la calidad de la vida y al bienestar social, sin agotar la base de
recursos naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar el medio ambiente o el
derecho de las generaciones futuras a utilizarlo para la satisfaccion de sus propias
necesidades” (Ley 99 de 1993, articulo 3).

En el andlisis de la problematica del sector Agropecuario, entendida su amplia participacion
en el PIB de Angel6polis se encuentran algunas situaciones comunes como son: El bajo
desarrollo tecnolégico en los procesos productivos y de servicios, acompafiado de la
explotacion inadecuada de los recursos naturales, estan limitando el desarrollo econémico,
basicamente por problemas de generacion y adopcién de tecnologia, dificultades de acceso
a recursos financieros, baja formacién empresarial, expansion de la frontera agropecuaria,
uso intensivo e inadecuado del suelo, utilizacion de productos quimicos contaminantes en la
mineria, manejo inadecuado de residuos, deforestacion y altos consumos de lefia. Carencia
de canales efectivos de comercializacion, altos costos de produccién, baja productividad,
débiles emprendimientos, y uso indiscriminado de agroquimicos, asi como una educacion no
pertinente, y deficiente investigacion y adopcion de tecnologia, situaciones que a su vez
estdn generando un deterioro de los recursos naturales. Insuficientes fuentes de empleo,
debido al exceso de cargas fiscales para la creacion de empresas, la falta de mentalidad y
emprendimiento empresarial, sumado a las dificultades en el acceso a créditos y tecnologia,
escasa competitividad en el sector agropecuario, agroindustrial, ambiental y de servicios, a
pesar de las grandes potencialidades que presentan estos sectores, todos estos problemas
se encuentran asociados con los altos costos de produccién, la baja inserciébn en las
cadenas productivas y la deficiente planificacion e infraestructura de apoyo a la produccion,
comercializacién e industrializacion.

Si bien el crecimiento econémico no es garantia para alcanzar los objetivos de progreso
social o de reduccién de pobreza e inequidad, si es un requisito fundamental de los mismos.

El periodo de auge entre 2007 y 2009 fue impulsado especialmente por la inversion local y
extranjera y por el dinamismo de las exportaciones, pero que se vio sUbitamente
interrumpido por una profunda crisis internacional que comenzé como un desajuste en los
sistemas financieros de los paises desarrollados, pero que rapidamente permed al sector
real y se propagd hacia el resto del mundo. Colombia, a pesar de ser una de las economias
de la region mejor equipadas para enfrentar la crisis, no se libré de sus consecuencias y su
crecimiento econdmico rapidamente pasé de cifras cercanas o superiores a 7% anual, a
bordear el terreno negativo a finales de 2008 y principios de 2009.
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Desde el afio 2009, la economia colombiana ha iniciado una etapa de recuperacion, con un
repunte en la inversion local y extranjera y en los flujos de comercio exterior, y con un
crecimiento econémico positivo que proximamente se espera alcance y supere el 5% anual.
El objetivo ahora es definir los lineamientos necesarios para que este crecimiento econémico
continle al alza, sea sostenido en el tiempo, y asi mismo sea sostenible social y
ambientalmente.

Para alcanzar los objetivos de crecimiento econémico sostenible, el Plan Municipal de
Desarrollo 2012-2015 ha definido un gran componente que se basa en la Ciencia,
Tecnologia, Innovacion, Emprendimiento y Turismo

Desarrollo
social

Economiay

emprendimiento

Fomento
empresari
al

La innovacion constituye el mecanismo Optimo para garantizar la sostenibilidad del
crecimiento y la competitividad del municipio en el largo plazo. Innovar no sélo significa
desarrollar nuevos productos y transformar los productos existentes. Consiste en crear
nuevas formas de organizar, gestionar, producir, entregar, comercializar, vender y
relacionarse con clientes y proveedores; logrando, en dltima instancia, generar valor
agregado a través de toda la cadena productiva. Es por esto que la innovacion y la inversion
en investigacion y desarrollo no son exclusivas a los sectores de alta tecnologia. Por lo
contrario, deben ser parte vital de todos los sectores econémicos y hacerse extensivos a
todos sus eslabones.

Aunque los indicadores financieros presentan niveles aceptables de reconocimiento, es
necesario continuar desarrollando politicas de calidad y eficiencia en el manejo
administrativo de los distintos componentes y elementos del &rea financiera de la
municipalidad, dentro de las cuales se pueden mencionar:
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Conformacion, reglamentacion y puesta en marcha del CONCEJO MUNICIPAL DE
POLITICA FISCAL — COMFIS-, el cual orientara y coordinara toda la politica financiera del
Municipio.

Disefio, aprobacién y aplicacion del ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL, como
instrumento que dinamice los impuestos, controle la evasion de los mismos y determine la
liquidacién de aforo cuando sea necesario hacerlo.

Disefio y aplicacion de un Programa de Auditoria Tributaria, que controle la veracidad de la
Declaracion de Industria y comercio por parte de los responsables del mismo.

Fijar por Acto Administrativo de la Alcaldia, un dia de la semana destinado a realizar los
pagos por los distintos conceptos contenidos en el presupuesto de la entidad. (Marco fiscal
Angelopolis)

4.5.1. Objetivo General

Fortalecer y ampliar las actividades econdmicas, agricolas, ganaderas, forestales,
pesqueras, agroindustriales, mineras y turisticas, a fin de contribuir con un mayor aporte a la
generacién del PIB del municipio y evitar un deterioro de la situacion del comercio,
ofreciendo méas alimentos y productos de estos sectores en el mercado interno y
departamental.

4.5.2. COMPONENTE 1. INNOVACION, EMPRENDIMIENTO Y TURISMO.

Considerando un modelo de gestidn publica municipal moderno, es decir un gobierno que
promueve, facilita, orienta el desarrollo y empodera a los ciudadanos y actores locales, se
puede agrupar las multiples funciones del gobierno municipal de Angel6épolis en materia del
Desarrollo Econdmico Local en cuatros aspectos principales: Turismo, mineria, desarrollo
agropecuario y fomento empresarial.

El gobierno municipal de Angeldpolis posee ventajas importantes respecto a los gobiernos
centrales por nuestra mayor capacidad de representacion y legitimidad ante los electorados,
pudiendo asi ser agentes institucionales de integracion social y cultural de comunidades
territoriales; y por nuestra superior flexibilidad, adaptabilidad y capacidad de maniobra ante
contextos cambiantes (Borja y Castells, 1997). De ahi que el fortalecimiento institucional de
los gobiernos locales o regionales puede facilitar la construccion de redes de colaboracién
entre los distintos actores sociales, asi como la mayor coordinacién entre los diferentes
niveles de la Administracion Publica, tratando de difundir la informaciéon y buscar mayor
sinergia en las actuaciones territoriales y sectoriales. De este modo, frente a los retos
actuales de la revolucion tecnologica y la globalizacion, el fortalecimiento de las instituciones
de gestién y representacion a nivel territorial trata de aunar la democracia participativa, la
descentralizacién administrativa, la integraciébn social y cultural y la eficiencia en la
innovacion productiva y el desarrollo empresarial.
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o Crecimiento economico: Mayor equidad.

o Aumento de la competitividad

o Desarrollo social rural.

o Manejo sostenible de los recursos naturales.

o Modernizacion institucional.

o Integracion econémica subregional y regional

o Productos diferenciados o unicos.

o Promocidn de actividades rurales agricolas y no agricolas.
o Redes sociales comprometidas con el desarrollo.

45.2.1. Programa 1: Fortalecimiento de la Competitividad para el Turismo

En el periodo comprendido de 1998 a 2002, el desarrollo de la actividad turistica
departamental se vio perjudicado por los momentos sociales dificiles que ha vivido el pais en
general. La mala imagen y desconfianza generalizada llevé al decaimiento del sector en el
departamento. Prestadores turisticos como restaurantes, hoteles y comercios padecieron las
consecuencias de esos momentos de inseguridad al verse obligados a cerrar sus
establecimientos. Los colombianos, presos del temor, optaron por permanecer en sus
ciudades, evitando la posibilidad de viajar y disfrutar de toda forma de turismo por el pais. El
turismo tendra gran importancia con el sector del romeral especificamente en la carretera
Caldas — Angeldpolis; también es de vital importancia articular con las asociaciones y con los
propésitos educativos de la institucién educativa San José y su area de ecoturismo.

El turismo tendra gran importancia con el sector del Romeral especificamente en la carretera
Caldas — Angeldpolis; también es de vital importancia articular con la cooperativa
COPROMERANGEL, y con los propésitos educativos de la Institucion Educativa San José y
su area de Ecoturismo.

Se pueden aprovechar para esta actividad capacitaciones y talleres ofrecidos por el Sena, y
entidades como la Corporacién de turismo del Suroeste.

Habilitar caminos y senderos ecoldgicos (Camino a San Isidro, Cascajala, Alto de Don Elias),
Los llanos de La Cascajala y Santana-Taparal.

Es de vital importancia continuar con el proyecto del Eco Parque Tematico del Carbén, en la
Hacienda La Clara, cuyos disefios fueron hechos por la Secretaria de minas y que seria sin
dudas el proyecto lider que dinamizaria el desarrollo econémico de Angelépolis.
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Nombre del Indicador Unidad Linea Cantidad Meta Dependencia
Base 2011 | 2012-2015 2015 responsable

indice de competitividad | Porcentaje N.D 20% 20% Secretaria de

municipal bienestar social

45.2.1.1. Proyecto 1: Formulacion del plan municipal turistico

El plan turistico de Angelépolis comprende el andlisis y estado del panorama del turismo,
Angelopolis como municipio turistico sustentable y el futuro del municipio; creando
estrategias que logre posicionar a uno de los municipios mas cercanos al area metropolitana

de Antioquia como lugar indiscutible para el descanso de los Antioquefios.

Objetivo: Formular el plan de desarrollo turistico del municipio de Angelépolis en
concordancia con las politicas nacionales y departamentales para posicionarnos como

municipio turistico.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
Plan de desarrollo turistico | Numero N.D 1 1 Secretaria de
formulado bienestar social

4,5.2.1.2. Proyecto 2. Turismo ecoldgico, cultural, patrimonial y arquitecténico

Angeldpolis promocionara el turismo ecolégico a través de la habilitacion de los senderos y
caminos que hacen parte de nuestro territorio, que a su vez son motivo de orgullo y

determinacion a que sean conocidos y usados por la comunidad en general.

Objetivo: Gestionar la Implementacién de programas turisticos con énfasis en ecologia,

cultura y patrimonio arquitectonico para atraer turistas al municipio.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
Camparias turisticas | Numero N.D 2(2014, 2 Secretaria de
implementadas 2015) bienestar social
Recuperacion de senderos | Numero N.D 1km 1 Secretaria de
planeacion

4.5.2.1.3. Proyecto 3. Gestion para la construccién del parque tematico en la

hacienda la Clara

El pargue tematico del Carbén, en la Hacienda La Clara, cuyos disefios fueron hechos por la
secretaria de minas, seria sin duda el proyecto lider que dinamizaria el desarrollo econémico

de Angelopolis y de la subregion.
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Objetivo: Aumentar el porcentaje de turistas a través del parque minero

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
% de avance del parque | Porcentaje N.D 5% 5% Secretaria de
tematico Planeacion /
Secretaria de
Gobierno /
Secretaria de
Bienestar Social

4.5.2.1.4. Proyecto 4. Sensibilizar a la poblacion angelopolitana para la creacién
de famihoteles con proyeccion eco turistico

Los famihoteles son las casas del municipio adecuadas para prestar el servicio de hotel a
los turistas, en donde se lograra dar participacion a la sociedad en general, con miras no sélo
a generar ingresos a los locales sino también a salvaguardar el medio ambiente, los recursos
naturales, la flora y la fauna.

Objetivo: Implementar la estrategia de famihoteles en el municipio, con el fin de generar
empleo directo e indirecto a la comunidad Angelopolitana.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
Camparias realizadas Numero N.D 3 3 Secretaria de
bienestar social

4.5.2.1.5 Proyecto 5. Gestionar Capital humano para el turismo

Los guardabosques, guias turisticas y toda la poblacion Angelopolitana interesada en
formarse para el turismo, recibira apoyo a través de las diferentes capacitaciones con
entidades especializadas para formarse en este tema y a su vez para lograr que los turistas
vean en los locales otra motivacion para continuar visitando nuestro municipio.

Objetivo: Generar fuente de ingresos para la comunidad Angelopolitana a través de la
formacion turistica.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
Personas capacitadas Numero 12 20 20 Secretaria de
bienestar social

4.5.2.2. Programa 2: Fomento y promocién minera responsable

La explotacion mineral de carbén es la principal fuente econémica del municipio y se
encuentra ubicada en el corregimiento La Estacion y las veredas El Romeral, La Clara, Santa
Rita y Santa Ana, en los cuales existen minas entre legales e informales. La mineria, la cual
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se ha constituido en un elemento dinamizador de otros sectores econdmicos del pais, no ha
sido ajeno para el departamento de Antioquia y con él han llegado capitales de inversién
Nacional y extranjero, conducentes a generar proyectos mineros de exploracién y
explotacion, lo que se ha manifestado en el incremento en la titulacién minera; En los altimos
afos se ha presentado un auge de la actividad minera favorecido por el comportamiento
econémico de los metales y minerales a nivel mundial, por los cambios en la legislacion
minera colombiana, dicho auge también ha generado un aumento en las explotaciones
informales las cuales conllevan a una alta problematica legal, ambiental, técnica, econémica
y social para las regiones en donde se ejerce.

La actividad minera comprende el 60% de la economia municipal, aproximadamente existen
100 minas activas, de las cuales, segun la Secretaria de Minas de la Gobernacién de
Antioquia se encuentran en el siguiente estado:

ESTADO JURIDICO NUMERO DE MINAS
Contrato en virtud de Aporte 2
Licencia de explotacion 6
Licencia especial de explotacién 1
Contrato de Concesion Ley 685 16
Propuesta de Contrato de Concesion 12
Solicitudes de Legalizacion 13
Licencia de Exploracion 1
TOTAL 51

En Angel6polis, por el caracter geoldgico del yacimiento, la explotacion del carbon se
desarrolla a partir del afloramiento del mismo manto de carbén en superficie, que para poder
explotarlo subterrdneamente implica, en primer lugar, excavar para desarrollar la bocamina y
la via principal (llamada en la regibn como “lumbrera"), paralelamente asegurando la
contencién de las paredes de la mina ("entibado") elaborada principalmente en madera;
posteriormente se desarrolla la mina con vias internas ( niveles, tambores y travesias), Para
un trabajador tradicional de Angel6polis la labor minera se hace bastante dificil por la poca
altura de las excavaciones debido a que, los mantos o capas de carbdn la mayoria de las
veces no pasan de 80 centimetros, donde debe trabajar agachado. Ademas, las condiciones
de contratacion son muy deficientes, ya que no existe estabilidad laboral, garantias ni
prestaciones sociales; las condiciones del mercado sélo permiten la contratacion al destajo,
es decir, se mide por tarea cumplida o carb6n extraido.

También se explotan arenas siliceas utilizadas como componente de moldes en la industria
de la fundicién, elaboracion de filtros para piscinas y plantas de tratamiento de aguas, en la
fabricacion de abonos quimicos agricolas y en la industria de la construccion para la
fabricacion de cristales e impermeabilizantes SIKA.
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Por ultimo, desde el afio 1994 viene desarrollando labores de explotacion de mineral
magnesiano la empresa MEJISULFATOS, el cual es también transformado mediante el
trituramiento hasta el tamafio impalpable. Este mineral por sus caracteristicas de contener un
porcentaje del 30% de magnesio, posee propiedades agricolas para la rectificacién de la
acidez de los suelos especialmente aquellos bajos en magnesio®.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
Crecimiento productivo de | Porcentaje N.D 20% 20% Secretaria de
las unidades mineras planeacion
asistidas con asistencia
técnica
Mejoramiento de las | Porcentaje N.D 30% 30% Secretaria de
condiciones sociales 'y Planeacion
ambientales

4.5.2.2.1. Proyecto 1. Mineria productivay competitiva

Las minas que se encuentran asentadas en el municipio y basandose en “Colombia Minera,
Desarrollo Responsable”, como la fuente niimero uno de ingresos legalmente constituidos y
competitivos con las demas subregiones del departamento, con el fin de reducir y mitigar los
impactos ocasionados por la explotacion indiscriminada de los recursos naturales.

Objetivo: Gestionar el aumento de la productividad y competitividad de las unidades
mineras y los mineros, incorporando las tecnologias limpias y el desarrollo minero

internacional.

Nombre del Indicador Unidad Linea Cantidad Meta Dependencia
Base 2011 | 2012-2015 2015 responsable
# Mineros fortalecidos en | NUmero 25 100( 25 cada | 125 Secretaria de
empresarismo afo) gobierno/
secretaria de
bienestar social
Personas capacitadas | Porcentaje N.D 50 (/| 50 Secretaria de
para la aplicaciéon de anualmente) gobierno/
tecnologias limpias. secretaria de
bienestar social
Unidades mineras con | Numero N.D 2(2015) 2 Secretaria de
incorporacion de gobierno/
tecnologias limpias. secretaria de
bienestar social
Nivel de participacion en | Porcentaje N.D 60% 60% Secretaria de
encuentros mineros gobierno/
secretaria de
bienestar social
% Esquema de Ordenamiento Territorial.
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45.2.2.2. Proyecto 2. Apoyo en el proceso de legalizacion de la pequefia
mineria

Cumplimiento de las normas de la ley minera para el oportuno otorgamiento de los titulos
mineros en concordancia con zonas que tengan viabilidad técnica, legal y ambiental para la
explotacion minera.

Objetivo: Gestionar el apoyo para el proceso de legalizacion de la mineria.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
Cobertura de la | Ndmero N.D 18 18 Secretaria de
legalizacién minera gobierno/ secretaria
de bienestar social

4.5.2.2.3. Proyecto 3. Asistencia técnica minera para la certificacion ambiental y
social

Con la ayuda de la secretaria de minas de la gobernacion de Antioquia, las empresas
mineras del municipio recibiran asistencia técnica para la gestion de los procesos de
certificacion ambiental

Objetivo: Gestionar la certificacion ambiental y social de las minas del Municipio para
mejorar la productividad y seguridad de estas.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
Minas suscritas a planes | Nimero N.D 3 (2013) 3 Secretaria de
de mejoramiento con miras gobierno/ secretaria
a la certificacion de la de bienestar social
unidad productiva.

4.5.2.2.4. Proyecto 4. Articulacion a la mesa minera subregional

La Mesa de Mineria busca el posicionamiento de la seguridad industrial y del Sistema
Integral de Salud Ocupacional - SISO, la reduccibn de la informalidad vy
el mejoramiento de la seguridad social integral, mediante un acompafiamiento que ayude a
consolidar la competitividad en el sector.

Objetivo: Incluir a Angelépolis en la mesa minera de la subregiéon, con miras a obtener
simbiosis entre los municipios mineros.
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45.2.2.5. Proyecto 5. Estudio de explosividad del polvo de carbén y el
contenido de gas metano asociado a los mantos de carbon de las
minas subterraneas

El proyecto busca que las minas asentadas en el municipio midan los grados de explosividad
con la frecuencia requerida para disminuir muertes asociadas a los eventos de explosividad
en minas de carbon.

Objetivo: Gestionar los estudios que permitan reducir los casos de accidentalidad de las

minas del municipio midiendo los indices de explosividad.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
Unidades mineras | Nimero N.D 18 18 Secretaria de
beneficiadas por la gobierno/ secretaria
medicién de los indices de de bienestar social
explosividad y
determinacion del
contenido de gas metano
Minas que incorporan los | Nimero N.D 10 10 Secretaria de
resultados para mejores gobierno/ secretaria
practicas de bienestar social

45.2.3. Programa 3. Fortalecimiento de la competitividad agropecuaria

Angelopolis tiene identificado las problematicas mas generalizadas para el bajo rendimiento
agropecuario del municipio, en donde la situacidn mas grave es la incorrecta utilizacion del
suelo, ya que analizando la clasificacién agroldgica (aptitud o potencialidad de los suelos) se
encuentra que los suelos de las veredas El Nudillo, EI Barro, San Isidro, Cienaguita
pertenecen a la clase VIl los cuales son suelos aptos para bosques y cultivos permanentes.

A excepcion de café, en Angeldpolis la mayoria de los productos agricolas son basicamente
de autoconsumo con muy baja produccion. El café es de buena calidad y, aunque existen
algunos compradores particulares, se comercializa en su mayor proporcion en el almacén
localizado en la Calle 11 Los Alpes del area urbana perteneciente a la Cooperativa de
Caficultores de Fredonia, de alli son llevadas a Medellin. El café se cultiva principalmente en
las veredas Promision, El Barro, El Nudillo, Cienaguita, La Cascajala y San Isidro. La cafa
en las veredas El Barro, El Nudillo y San Isidro.

Los productos como el platano, el frijol, el maiz y la yuca, debido a su bajo indice de
produccién, no presentan ninguna garantia para los compradores del area urbana como las
tiendas, graneros y revuelterias, debido a que no es una oferta fija por lo que prefieren
comprar en las centrales de abasto del Valle de Aburra. Esta razén hace que, cuando los
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campesinos pretender vender sus productos, los ofrezcan a bajos precios, que solo alcanzan
para cubrir los costos de produccion y el transporte.

En la década de los 80, en Angeldpolis se presentd el fenomeno de compra desmedida por
parte de una sola familia un gran porcentaje de las tierras en el municipio, aproximadamente
45 de los 86 km2 del territorio municipal, correspondientes a casi la totalidad de las veredas
La Clara, El Romeral, La Cascajala, San Isidro, Cascajala y Santa Ana.

La actividad minera en el municipio de Angel6polis también afecta al sector agropecuario ya
que el fendbmeno de Subsidencia Minera, la cual no es mas que hundimientos y
agrietamientos del subsuelo y la superficie del terreno debido al sistema de explotacion
subterranea que actualmente se realiza en la zona como son el método de explotacion por
camaras y pilares, degeneran el sistema artesanal de calles y carreras, y en la mayoria de
los casos la recuperacion total del recurso. Este impacto ha traido como consecuencia:

Dafios en las edificaciones y demas estructuras como agrietamiento y derrumbamiento de
viviendas

Deterioro de las vias

Degradacion de suelos limitando su uso

El empozamiento de las aguas escorrentia y disminucién de las fuentes de agua
Inundacién de las minas por infiltracion de aguas.

Pérdida del recurso explotado por reservas irrecuperables

En este campo pretendemos generar la informacion estratégica para la toma de decisiones
sectoriales y plantear algunos lineamientos béasicos frente a la propuesta de modelo de
desarrollo del sector agropecuario, partiendo de un analisis de la problematica vy
entendiendo las diferencias circunstanciales de acuerdo al menor o mayor grado de
desarrollo de las veredas y del corregimiento.

El uso actual del suelo es: 16% Agricola, 44% Pastos, 22% Bosques y 18% Rastrojo. Se
recomienda: 9% cultivos semilimpios, 34% cultivos densos, 33% bosque protector, 20%
vegetacion protectora.

De las 11 veredas del municipio, 7 son agricolas; la productividad es alta en cuatro de ellas
y baja en las otras. Los principales cultivos son el café y la cafia para panela, luego se
encuentran los cultivos de auto consumo, platano, maiz, frijol y yuca. El café y la cafa
presentan tecnologia tradicional y tecnificada; el platano se siembra intercalado con café; el
maiz se cultiva s6lo o en asocio con el frijol. Este se siembra intercalado con café o con
maiz. Estos cultivos de auto consumo se trabajan en forma tradicional. En la produccién
pecuaria se tiene 3.700 bovinos distribuidos asi: 70% hembras y 30% machos; el 100 % de
la ganaderia es doble propésito. El area en pastos es de 3170 Has, distribuidas: 1.910 Has.
En pastos mejorados, 1.200 Has. En praderas naturales y 60 Has. En pastos de corte. La
produccion diaria de leche es de 1.132 litros, para auto consumo, la producciéon promedio por
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vaca es de 3 litros/dia. Los cerdos son 12.675, para explotacion en cria y ceba, la PIC
(empresa porcicola) tiene el 92% de la produccion. EI municipio cuenta con 16 estanques.
Una explotacién apicola de 30 colmenas. Existe una poblacion de 639 equinos de los cuales
el 61 % son caballos, el 38 % son mulas y el 1 % asnos.

Nuestro municipio hoy en dia carece de un Centro de Acopio, y la falta del mismo le quita
oportunidades a los pequefios agricultores y productores de poder almacenar, separar y
comercializar sus productos de una manera adecuada, esto genera un impacto negativo en
las oportunidades de generar empleo y mejorar la calidad de vida de los habitantes del
municipio, porque debido a esto deben abastecerse en los municipios mas cercanos y a altos
costos por la no disponibilidad de productos de primera necesidad de manera continua y
permanente, llevando a que los costos de vida sean mas altos y dificiles de sobrellevar.

Nombre del | Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
Indicador 2011 2012-2015 2015 responsable

indice de | Porcentaje N.D 30% 30% Secretaria de
competitividad gobierno/  secretaria
municipal de bienestar social

45.2.3.1. Proyecto 1. Formulacion e Implementacién del plan general de
Asistenciatécnica agropecuaria

En conjunto con recursos del Programa de Desarrollo Rural con Equidad, DRE. Se realizara
el plan de Asistencia Técnica Agropecuaria dirigido a mejorar la productividad, competitividad
y calidad de vida de la poblacién campesina Angelopolitana.

Objetivo: Presentar al departamento y a la nacion el plan de asistencia técnica
agropecuaria para obtener recursos financieros e intelectuales para aumentar productividad
y competitividad del municipio.

4.5.2.3.2. Proyecto 2. Proyectos productivos

Proyectos de desarrollo de mercados que complementen los programas de inversién en
produccién agricola y que ensanchen los mercados para los productos agricolas, poniendo
énfasis en modernizar la comercializacién interna que permitan obtener economias de escala
en la comercializacion y elaboracion de productos de las explotaciones agricolas pequefias y
medianas, dando preferencia a las asociaciones 0 cooperativas de productores o
consumidores constituidas para beneficio comin de ambos grupos y prestando especial
atencion a la comercializacion de alimentos de produccion rural.

Se alentara la formacion y se apoyara el mejoramiento de las cooperativas de productores
agricolas, las cooperativas de crédito y otros grupos participativos que sirvan para promover
y generar ahorro, estimular la participacién de los beneficiarios en la planificacién y ejecucién
de proyectos, asegurar una distribucion mas equitativa de los beneficios y facilitar la
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distribucion del crédito, la informacion de extension y comercializacién y la capacitacion de
productores agricolas para el empleo y proyectos productivos.

Objetivo: Gestionar la diversificacion de la produccién agricola y pecuaria del municipio
para aumentar el empleo y motivar a la comunidad a fortalecer el agro.

Nombre del | Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
Indicador 2011 2012-2015 2015 responsable
proyectos NuUmero N.D 3 3 UMATA
productivos

presentados

4.5.2.3.3. Proyecto 3. Plan agropecuario municipal (PAM)

El plan describe los programas a los que nuestros productores en las diferentes
explotaciones agropecuarias tienen acceso y busca soluciones para incrementar la
produccién y los ingresos de cada una de las familias Angelopolitanas haciendo uso racional
de los recursos naturales con que cuenta nuestro municipio.

Objetivo: Presentar a la comunidad, al departamento y a la nacién el plan agropecuario
para obtener recursos financieros e intelectuales para aumentar productividad y
competitividad del municipio

4.5.2.3.4. Proyecto 4. Gestién para la cofinanciacion de almacigos de café

Se busca la cofinanciacién para que el municipio cuente con buenas producciones de café,
desde el inicio con buenas plantias desde almacigo para aumentar la calidad de las
cosechas y mejor la productividad

Objetivo: Implementar la estrategia de Almacigos para aumentar la cosecha y mejorar la
productividad.

Nombre del | Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
Indicador 2011 2012-2015 2015 responsable
Almacigos Numero N.D 150.000 150.000 UMATA
cofinanciados

4.5.2.3.5 Proyecto 5. Apoyo para la certificacion de cafés especiales

La certificaciébn en calidad del café es una garantia implicita de una mayor remuneracion
para el productor. El café espacial no solo depende de que el consumidor lo aprecie como
tal por su calidad, y por el cumplimiento de ciertas caracteristicas: debe también dar los
incentivos apropiados al productor para que lo continte produciendo.
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Objetivo: Gestionar la certificacion de la produccion de cafés especiales de Angel6polis
para lograr la competitividad de estos en el mercado nacional e internacional.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad 2012- | Meta | Dependencia responsable
2011 2015 2015

# Unidades agricolas | Namero N.D 5 5 UMATA

apoyadas

4.5.2.3.6. Proyecto 6. Creacion del banco de Semillas para el pequefio
productor

El banco de semillas contara con propaguelos viables para el municipio
(usualmente semillas en estado de latencia), para el beneficio de los diferentes agricultores
del municipio y buscando el mejoramiento de la calidad de los productos y el aumento de la
produccion.

Objetivo: Gestionar la Creacion del banco de semillas con el fin de que el campesino tengo
acceso a semillas en buen estado y germinadas.

4.5.2.3.7. Proyecto 7. Construccion de modulos cafeteros

Aparte de los proyectos productivos, la Alcaldia tiene como meta construir mddulos cafeteros
que consoliden el desarrollo productivo y social de la familia cafetera, garantizando la
sostenibilidad de la caficultura y el posicionamiento del café de Angel6polis como de los
mejores de Colombia.

Objetivo: Gestionar la construccion de mdédulos cafeteros con el fin de generar mas
ingresos y posicionar el café de Angelépolis en el mercado Nacional e Internacional.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia

2011 2012-2015 2015 responsable
Construir maédulos | Numero N.D 20 20 UMATA
cafeteros

4.5.2.3.8. Proyecto 8. Sensibilizacion para la Cultura del Emprendimiento

Gestionar la fortalecimiento de la cultura del emprendimiento en las diferentes
organizaciones comunales o individuales, buscando el conocimiento de la gestion
administrativa, comercial, innovacion, tecnologias y el acceso a créditos son necesarios para
realizar las actividades comerciales de forma competitiva por parte de los productores y asi
lograr una mayor ocupacion de la mano de obra disponible que actualmente se encuentra
desocupada o subempleada, y la que se incorporara en los préximos afios a la fuerza de
trabajo.
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Objetivo: Aumentar la tasa de empleo a través de nuevos proyectos.

Nombre del | Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
Indicador 2011 2012-2015 2015 responsable
Seminarios de | Numero N.D 4 4 Secretaria de
emprendimiento  y bienestar social
talleres de

mentalidad

empresarial

Talleres para la | Namero N.D 4 4 Secretaria de
formulacion de bienestar social
proyectos

Acompafiamiento a | Porcentaje N.D 60% 60% Secretaria de
la comunidad bienestar social
emprendedora en la

formulacion y

estructuracion de

los planes de

negocios

Personas con | Numero 0 15 15

acceso al crédito

4.5.2.3.9. Proyecto 9. Fortalecimiento de las microempresas: PYMES®"”

Nos comprometemos a que las pequefias empresas, fami-empresas “pymes” asentadas en
el municipio reciban apoyo con capacitaciones, planes y acompafamiento para que estas se
consoliden en el mercado municipal y departamental.

Objetivo: Gestionar el acomparfiamiento y fortalecimiento a las microempresas asentadas
en el municipio a que generen mas ingresos y se sostengan en el mercado.

Nombre del | Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
Indicador 2011 2012-2015 2015 responsable
Microempresas Numero N.D 3 3 Secretaria de
fortalecidas en bienestar social
capacitacion

Microempresas NUmero N.D 3 3 Secretaria de
acompafiadas en bienestar social
planeacion.

45.2.3.10. Proyecto 10. Gestidon para la Construccién de un Centro de Acopio
Municipal.

El centro de acopio municipal debe de contar con una estructura fisica y organizativa, dotado
y/o equipado de recursos materiales, humanos y financieros para desempefiar la funcion de
acopio de los productos, constituyendo el primer contacto de la produccion agricola con el

¥ PYMES: Pequefias y medianas empresas.
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proceso de comercializacion de las cosechas. Estas actividades incluyen la recepcion, la
manipulacién y el despacho de los productos dandoles la posibilidad a nuestros campesinos
y comerciantes de fortalecer la economia del municipio y poder distribuir sus productos de
manera segura, rentable y aumentar la posibilidad de vida de los mismos.

Objetivo. Dotar al municipio de un Centro de Acopio mejorando la comercializaciéon de
productos agropecuarios.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable
Centro de Acopio | Numero N.D 1 1 Secretaria  de
construido. Planeacion,
Secretaria  de
Gobierno.

45.2.3.11. Proyecto 11. Gestionar la Implementacion y el fortalecimiento de
Huertas Caseras, Comunitarias y Escolares.

Nuestro municipio estd altamente comprometido con el mejoramiento de la calidad
alimentaria de los nifios, nifias, adolescentes y familia en general, y esto serd una realidad a
través del establecimiento de huertas caseras, comunitarias y escolares, donde se
desarrollaran actividades de capacitacién para la elaboraciébn de composteras, control de
plagas y enfermedades con control bioldgico, también asistencia técnica y suministro de
semillas de hortalizas tales como lechuga, tomate, repollo, zanahoria, remolacha, cilantro,
pepino, habichuela, arveja, perejil, acelga, aji cubanelle, apio, cebolla Texas, cebolla red
creole, pimiento, espinaca, entre otras, todas estas con el fin de mejorar la calidad
alimentaria de los angelopolitanos tanto en las Instituciones Educativas existentes, como en
los Centros Educativos Rurales, Acciones Comunales y en cada uno de los hogares que
quieran adherirse a esta propuesta, donde a demas de mejorar la alimentacién también se
podran aumentar los ingresos de las familias con el comercio de los productos cultivados.

Objetivo: Fortalecer y motivar la creacion de huertas caseras, comunitarias y escolares
con el apoyo de Accidn Social, Mana, y la comunidad.

Nombre del Indicador Unidad Linea Base | Cantidad Meta Dependencia
2011 2012-2015 2015 responsable

Huertas implementadas Numero N.D 100 100 UMATA

Huertas fortalecidas Porcentaje | N.D 50% 50% UMATA
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4.6. CONTROL Y EVALUACION

4.6.1. CONTROL, SEGUIMIENTO, EVALUACION Y RENDICION DE CUENTAS
DEL PLAN DE DESARROLLO

La gestién publica de hoy postula todo un proceso constante de seguimiento y control, desde
el interior de la Administracion Municipal y por parte de los entes y organismos establecidos
y la comunidad. En este sentido se pretende que el actual plan de desarrollo se le realice un
seguimiento a su cumplimiento mediante acciones que permitan verificar en forma
permanente los objetivos y metas trazadas, las cuales estaran coordinadas por el Secretario
de Planeacion Municipal.

4.6.1.1. SEGUIMIENTO:

Mediante este componente se pretende obtener informacion sobre avance de cada linea,
programa y proyecto, con el fin de comparar los avances logrados frente a las metas
propuestas. Este seguimiento proporciona elementos que permitan implementar acciones
correctivas, estableciendo responsabilidades entre los ejecutores y sus resultados.

4.6.1.2. EVALUACION:

Se realizara mediante la accion exhaustiva de la causalidad entre una intervencion del
Estado y sus efectos positivos 0 negativos, esperados 0 ho — para determinar su relevancia,
eficiencia, efectividad, impacto y sostenibilidad. El objetivo fundamental es incorporar las
lecciones aprendidas en las experiencias anteriores para mejorar las decisiones relacionadas
con mantener, ampliar, reorientar, crear una linea, un programa o una meta para poder
cumplir con lo pactado inicialmente con la comunidad.

4.6.1.3. PROCESOS DE AUTOEVALUACION:

Se pretende valorar y mejorar las acciones de gobierno y la planeacién, que pueden ser
efectuadas directamente por los funcionarios de las distintas dependencias responsables del
Plan. Cuando los responsables de las acciones son los mismos actores se logran mejores
resultados, que es lo que se trata de lograr en el presente capitulo para que mediante el
proceso de auto evaluacion, la administracion municipal representada en sus propios
funcionarios evalle las consecucién de las metas expuestas en su Plan de Desarrollo y sean
ellos mismos los responsables por los resultados especificos.

Sin embargo la evaluacién realizada por el Departamento Nacional de Planeacion y la
Secretaria de Planeacion Departamental, ser4 una herramienta importante que nos servira
como parametro de desempefio y recomendaciones sobre la observacion de elementos que
posiblemente la administracion no haya tenido en cuenta o contengan juicios subjetivos. En
el sistema de seguimiento y evaluacion se tendran en cuenta los siguientes elementos:
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Articulacion de todas las dependencias en el proceso de evaluacion, ya que en muchos
casos los resultados dependen de la accién conjunta.

Definicion precisa de los objetivos, y de las metas cuantificables acompafiadas del

Disefio de los indicadores, los cuales permitirdn analizar los avances tanto en términos de
resultado como de producto.

Programacion y definicion previa del uso y acceso de los indicadores y resultados de la
evaluacion.

Establecer la dependencia y funcionario responsable del cumplimiento y la finalidad del uso
de la informacion.

Disponibilidad de informacién y recursos disponibles

Compromisos de las autoridades y responsabilidades legales

4.6.2. COMPONENTES DEL SISTEMA DE EVALUACION

El objetivo del municipio es obtener los mayores niveles de bienes y servicios, productos y
resultados que redunden en una mayor calidad de vida para los habitantes del municipio. Los
componentes que se tendran en cuenta en el presente Plan son 4 (EFICACIA, EFICIENCIA,
GESTION Y ENTORNO Y REQUISITOS LEGALES).

Mediante el componente de EFICACIA, se mide el desempefio de la entidad para cumplir
con las metas propuestas en el presente plan de desarrollo. Entre mayor sea el grado de
cumplimiento en las metas trazadas, mayor es el nivel de eficacia obtenido.

Mediante el componente de EFICIENCIA, se pretende alcanzar mayores niveles de producto
- bienes o servicios sociales - con un optimo aprovechamiento de los recursos o insumos
disponibles, relacionan los resultados alcanzados. Existira ineficiencia en la gestion, si es
posible aumentar la produccion con los recursos utilizados o si es posible reducir su uso para
obtener el mismo nivel de producto.

En el presente sistema de evaluacion se tendra en cuenta los factores externos e internos
que afectan la ejecucion del plan. En tal sentido se tendrd en cuenta el componente de
GESTION Y ENTORNO, el cual busca determinar los factores de indole institucional,
financiero, politico y de gestidon sectorial que tienen mayor incidencia en los resultados
obtenidos de las evaluaciones de eficacia y eficiencia.

Finalmente el esquema contara con un componente de evaluacion del CUMPLIMIENTO DE
LOS REQUISITOS LEGALES, cuyo objeto es determinar el grado de cumplimiento de las
competencias del municipio, establecidas en las leyes en el marco de la descentralizacion.

En resumen, el esquema de evaluacion del desempefio de la gestion integral contiene
mediciones de eficacia, tanto de productos como de resultados, de eficiencia, de incidencia
de variables de gestion y entorno, y el cumplimiento de requisitos legales.
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4.6.3. RENDICION DE CUENTAS

En el Marco de la democracia participativa, la rendicion de cuentas es una practica social y
politica de interlocucién entre la Administracibn Municipal y la ciudadania, con el fin de
generar transparencia, condiciones de confianza entre los ciudadanos y el Gobernante, que
busca fortalecer el ejercicio del control social de la administracion.

La rendicion de cuentas del presente plan de desarrollo implica responsabilidad del Alcalde
para informar a la comunidad y responder ante las diversas situaciones que se puedan
presentar, incluso si es el caso a recibir sanciones, con el fin de general gobernabilidad y
cumplimiento dentro de lo pactado con la comunidad para el periodo 2012 — 2015.

4.7. ANEXOS:

- PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

-  MATRIZ FINANCIERA GENERAL

- ASISTENCIA DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN LA FORMULACION DEL
PLAN

- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

- DIAGNOSTICO INFANCIA'Y ADOLESCENCIA 2005-2010

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el recinto del Concejo Municipal de Angeldpolis, a los 28 dias del mes de mayo de
2012, habiéndose debatido, discutido y aprobado en el periodo de sesiones ordinarias
correspondientes al mes de mayo.
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