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EJES TEMATICOS

I. Simacota compromiso de todos. 

II. Competitividad para el crecimiento económico con responsabilidad social.

III. Administración municipal al alcance de todos.
IV. Simacota municipio amigable con el medio ambiente.

I. Simacota: compromiso de todos

Garantizaremos el mejoramiento en la prestación de los servicios básicos, como  educación, salud, cultura, recreación y deporte, estructura de servicios públicos esenciales para el desarrollo, velaremos por la universalidad en la cobertura y la calidad que se preste de estos servicios a los ciudadanos.

Nuestra principal tarea será consolidar una sociedad de ciudadanos libres y responsables mediante el fomento de la cultura ciudadana a través de acciones que busquen aumentar la actitud positiva, que promueva el desarrollo de un Municipio más amable, para que los niños y las niñas crezcan en el seno de la familia y la comunidad en un ambiente de amor y comprensión, prevaleciendo el reconocimiento de la igualdad y dignidad humana sin discriminación alguna. 

LINEAS ESTRATEGICAS: Simacota Saludable: cobertura total, Planes de prevención y promoción de la Salud, Atención Oportuna  a los pacientes.
1. Educación eje de desarrollo social y económico: calidad en la educación en todos los niveles, para garantizar mejores oportunidades a los jóvenes Simacoteros en el mercado laboral. 
2. Oportunidad de acceso a la Vivienda .
3. Deporte y recreación para una vida saludable.
4. Cultura: Base de nuestra identidad. 
5. Tierras de grandes riquezas  que permiten desarrollos agropecuarios, base de la economía regional.

6. Simacota, ciudad amable que Convive en paz.
7. Protección a la niñez, adulto mayor y población vulnerable. 
1. Simacota Saludable: Cobertura total, planes de prevención y promoción de la Salud, Atención Oportuna.
Objetivo: 

Dar viabilidad financiera a la ESE Hospital Integrado San Roque, brindando atención oportuna y desarrollando los programas de prevención ,para el mejoramiento de la calidad de vida de los Simacoteros.

PROGRAMAS

1. Viabilidad Financiera al sector Salud.

Objetivo: Lograr la viabilidad para el funcionamiento y la prestación de los servicios de Salud, a través de su hospital local y su red de servicios  en Municipio de Simacota 

2. Adecuación y mantenimiento del Hospital y los puestos de salud.

Objetivo: Mantener ,adecuar y dotar al Hospital y su red de la infraestructura necesaria para la prestación adecuada de los servicios.

3. Continuidad de Cobertura.

Dar continuidad del 100% del cubrimiento de atención en salud en régimen subsidiado a la población Simacotera.

4. Salud Pública.

Objetivo: Apoyar a la red de Salud local con los recursos del SGP y de ICLD para desarrollar el programa de atención y prevención de salud publica.

PROYECTOS

1. Vigilancia y control del Régimen Subsidiado.

2. Realizar el estudio de la viabilidad financiera del Hospital.

3. Formulación y gestión de proyectos de Inversión en Infraestructura para la cofinanciación de recursos para mejoramiento de adecuación de la red hospitalaria.
4. Generar procesos de articulación y coordinación entre los programas del municipio, el departamento y el hospital.
5. Garantizar  a toda la población la accesibilidad y oportunidad en condiciones de igualdad y calidad del portafolio de servicios en Salud.

6. Desarrollar  campañas anuales de promoción  prevención de las principales patologías que aquejan a la población.

7. Promocionar la estrategia de vacunación sin barreras en 100% de las IPS del municipio.

8. Formular una política pública  municipal para la promoción de hábitos de vida saludable en los diferentes espacios.

9. Desarrollar estrategias de educación, información, comunicación y movilización social para la promoción de patrones alimentarios saludables. 

10. Gestionar recursos para la recuperación y adecuación de los puestos de Salud en el bajo Simacota
2. Educación eje de desarrollo social y económico: Calidad en la educación en todos los niveles, para garantizar mejores oportunidades a los jóvenes Simacoteros en el mercado laboral.
La educación es el medio más eficaz para combatir la pobreza, dado que el nivel y la calidad de la educación son determinantes básicos de la productividad y del ingreso laboral. 

Objetivo: 
Garantizar una oferta educativa con criterios de equidad, calidad y eficiencia para facilitar la formación de Santandereanos competentes, emprendedores y comprometidos con el desarrollo de la Región. 

PROGRAMAS

1. Cobertura educativa.
 Objetivo: Facilitar el acceso y la permanencia escolar a los diferentes grupos de población que demandan el servicio educativo, en el municipio.

2. Calidad Educativa.
Objetivo: Desarrollar programas cofinanciados para dar cubrimiento a 5 colegios y 2 centros educativos con la red de sedes que cubren toda la región del alto y bajo Simacota, con el mantenimiento de infraestructura dotación, y pago de servicios públicos. 

3. Fortalecimiento del talento humano en las instituciones educativas.
Objetivo: Desarrollar programas de capacitación a los docentes para dar cumplimiento a los PEI institucionales, para mejorar las competencias académicas

  4.Transporte y Alimentación Escolar

Objetivo: Desarrollar proyectos Cofinanciados para brindar la cobertura requerida a la población estudiantil del municipio de Simacota,
PROYECTOS

1. Garantizar la igualdad en el acceso a los servicios educativos de la población.

2. Gestionar recursos para construir, remodelar y mejorar la infraestructura educativa.

3. Apoyo a las instituciones educativas con proyectos de servicio social del estudiantado, orientados a la alfabetización de personas adultas.

4. Vincular  docentes y directivos docentes a procesos de formación, eventos de capacitación, actualización encaminados al mejoramiento en la calidad educativa. 

5. Realizar convenios para obtener recursos de cofinanciación a programas de calidad educativa.

6. Formación Comité de calidad Educativa en el Municipio de Simacota

3. Oportunidad de acceso a la Vivienda 

Desarrollar oportunidad de obtener Vivienda a la población menos favorecida.

Objetivo: 

Propiciar una Política de Vivienda de interés Social municipal, con el fin de apoyar mediante  la gestión de proyectos  de vivienda de interés social urbanos y rurales a nivel nacional, que mejoren  la calidad de vida de las familias más vulnerables, en concordancia con las Políticas Nacionales. 

PROGRAMAS

1. Vivienda digna y axequible
Objetivo: Desarrollar programas de acceso a vivienda de interés social.

2. Adecuación y subsidios  para desarrollar programas de vivienda de interés social.
Objetivo: Gestión de recursos para otorgar subsidios que beneficien a la comunidad para adecuar o adquirir sus viviendas.
PROYECTOS

1. Apoyar la consolidación de proyectos de vivienda interés Social.

2. Gestionar ante el gobierno nacional subsidios de vivienda de interés social. 

5. Deporte y Recreación para una vida saludable.
El municipio tiene escenarios deportivos en diferentes sede de las escuelas rurales y el Polideportivo Municipal, fuente de práctica deportiva que requieren mantenimiento y adecuación

Objetivo: 

Promover y fomentar la actividad física, el Deporte, la Recreación y Educación Física para satisfacer las necesidades de la población Simacotera.

PROGRAMAS

1. Fomentar la práctica del Deporte la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre.
Objetivo: Generar en los niños y jóvenes hábitos de salud corporal, mental y desarrollo integral por medio de los procesos de iniciación, fundamentación, perfeccionamiento técnico y competición deportiva, de modo que se contribuya al establecimiento de una cultura deportiva orientada al aprovechamiento del tiempo libre.

2. Infraestructura deportiva.
Objetivo: Dar mantenimiento y adecuacion a la infraestructura Deportiva, Recreativa en el municipio de Simacota. 

PROYECTOS

1. Apoyar la creación y capacitación en las escuelas de Formación Deportiva para atender a niñas, niños y jóvenes.

2. Crear y desarrollar programas para la Educación Física para las Instituciones Educativas públicas.

3. Desarrollar actividades recreativas y de Actividad Física que permitan beneficiar a personas promedio, de las poblaciones infantil, juvenil, adultos, adultos mayores, discapacitados, penitenciarios, desplazados por la violencia, grupos étnicos, madres cabeza de familia, deporte en familia y deporte veredal.

4. Realizar el diagnóstico de la infraestructura deportiva para identificar el estado general de estos escenarios en el municipio.

5. Gestionar proyectos de construcción de nuevos escenarios deportivos  con el fin de suplir la demanda comunitaria en espacios de recreación y deporte.

6. CULTURA: Base de nuestra identidad.

Los artistas y gestores propician actividades que involucran creativamente a las comunidades y crean bienes culturales, y son parte fundamental del patrimonio cultural de la región. 

Las actividades culturales son un renglón importante de la economía, por cuanto generan ingresos para el turismo, a través de festivales, salones de arte, ferias artesanales, concursos, estos eventos son igualmente fuente de empleos directos e indirectos, en diferentes sectores de la economía como hoteles, restaurantes, transporte, artesanos, etc.

Objetivo: 

Fomentar, consolidar y rescatar los valores, expresiones artísticas y culturales, buscando fortalecer y preservar la identidad cultural de la población Simacotera, consolidando procesos de formación y participación democrática. 

PROGRAMAS

1. Optimización de la infraestructura cultural del Municipio.

Objetivo: Construcción, ampliación, mejoramiento y dotación de espacios culturales, para facilitar el acceso a bienes y servicios culturales de la población Simacotera.

2. Apoyo a procesos de organización de artistas y gestores culturales y de formación artística.

Objetivo: Promover procesos de formación para incentivar la gestión, creación artística y cultural, buscando generar en la sociedad Simacotera mayores capacidades, habilidades y conocimientos, para consolidar el desarrollo artístico y cultural del municipio. 

PROYECTOS

1. Gestionar recursos ante el gobierno nacional para la construcción de la biblioteca municipal.
2. Apoyar y promover la constitución de organizaciones de artistas.

3. Apoyar y cofinanciar la realización de eventos artísticos y culturales que rescaten nuestra identidad cultural.

4. Apoyar el fortalecimiento de la banda marcial del municipio

5. Promover y fortalecer  medios de comunicación públicos, ciudadanos y/o comunitarios, sistemas de divulgación y comunicación que garanticen la difusión, promoción y/o comercialización de las expresiones culturales de los Simacoteros. 
7. Tierras de grandes riquezas  que permiten desarrollos agropecuarios, base de la economía regional

La topografía y la tierras Simacoteras son de gran fertilidad, siendo abastecedor de productos agrícolas en el departamento de Santander, esta es la fuente básica de la economía del municipio.

PROGRAMAS

Objetivo: 

Fomentar el desarrollo agropecuario, generando espacios de formación agrícola y estímulos a la productividad agropecuaria.

1. Programa de fomento a la creación de asociaciones productivas en el sector agropecuario.

PROYECTOS

1. Incentivar y generar espacios para el fomento y creación de unidades de asociación, cooperativas, gremios que unifiquen cada sector agropecuario que generen proceso de desarrollo.

2. Apoyo en la elaboración de proyectos  productivos.

3. Realizar convenios con entidades especializadas en las diferentes areas productivas para lograr beneficios educativos, apoyos  y estímulos a la productivad en el agro.

4. Promover la asociación tecnológica y asesoría técnica en el sector.

8. Simacota - ciudad amable que Convive en paz

En consecución con los principios del respeto, reconciliación y la solución pacifica de conflictos, el municipio  afianzará una política pública de construcción colectiva que cimentará un escenario de Paz y Convivencia para todos los Simacoteros.

Objetivo: 

Consolidar la defensa de los derechos humanos,  la construcción de escenarios de convivencia, buscando el establecimiento de la justicia en equidad, como herramienta de acceso pacífico y fortaleciendo la reconstrucción del tejido social y la dignidad de comunidad.

PROGRAMAS

1. Fortalecimiento de la justicia y la equidad.
Objetivo: Implementación de la política Pública de la justicia comunitaria en el municipio de Simacota.

2. Seguridad Ciudadana.

Objetivo: Fortalecer la labor de la fuerza pública del municipio de Simacota  con el fin de garantizar la seguridad y el control del territorio como soporte estratégico del desarrollo municipal.

3. Promoción y protección de los derechos Humanos

Objetivo: Construir y establecer para el municipio una agenda pública sobre la prevención, protección y promoción de los derechos humanos.

PROYECTOS

1. Apoyar la formulación del Plan de Convivencia en el municipio.

2. Capacitar conciliadores mediadores sociales y gestores de convivencia ciudadana.

3. Apoyar campañas de prevención, promoción y protección de los derechos humanos.

9. Protección a la Población Vulnerable

El interés social y político suscitado alrededor del tema Social por la igualdad y la atención humanitaria, se funda en la dimensión alcanzada por la crisis de derechos humanos, su impacto en los espacios locales de la geografía  municipal, y en el vínculo que le ata a la estructuración de condiciones sociales y económicas para la implementación de mega proyectos.

Objetivos: 
Fortalecer la reconstrucción del tejido social y la dignidad de comunidades, priorizando las excluidas, mediante su inclusión participativa en programas que garanticen la protección del derecho a la vida a la integridad y a la seguridad de las personas, al igual que su derecho a un nivel de vida adecuado. 


PROGRAMAS

1. Construyendo presente y futuro con la infancia y adolescencia por Simacota.

Objetivo: Impulsar y fomentar el conocimiento de los planes y programas que amparan a la población infantil y adolescente en el municipio.

2. Adulto Mayor

Objetivo: Brindar y proporcionar mediante estrategias de políticas sociales condiciones que mejoren la calidad de vida de los adultos mayores y una dignificación en su envejecimiento.

3. Trabajando por los Discapacitados 

Objetivo: Proporcionar condiciones que mejoren la calidad de vida de los discapacitados y su dignificación como personas útiles a la sociedad.

PROYECTOS

1. Promover la política pública de infancia y adolescencia en el municipio.

2. Apoyar la formulación de una política pública municipal de juventud con enfoque de derechos y equidad de género.

3. Fortalecer la identidad del adulto mayor mediante la recuperación de la tradición oral, los saberes y su memoria histórica para ser difundidos.

4. Crear una red municipal de grupos de tercera edad, adultos mayores y pensionados.

5. Desarrollar programas de apoyo a la población discapacitada.

II. Competitividad para el crecimiento económico con responsabilidad social

Ofreceremos mejores condiciones para el crecimiento  y generación de empleo productivo, mejorando el acceso de todos los simacoteros a las oportunidades del mercado en condiciones justas y equitativas, mejoraremos  la infraestructura  para que el crecimiento económico sea competitivo .  
Líneas Estratégicas

1. Conectividad para el desarrollo 

2.  Avance en ciencia y tecnología 

3.  Generación de nuevas fuentes de empleo 

4. Desarrollo del turismo comunitario: como fuente alternativa de generación de ingresos. 

5. Globalización de los productos simacoteros. 

1. Conectividad para el Desarrollo
En materia de infraestructura vial, la situación es preocupante y se hace imperativo mejorar las condiciones de transitabilidad y de movilidad de los pasajeros y la carga, de tal forma que se disminuyan los tiempos de recorrido, se disminuyan los costos de operación vehicular y se aumente la seguridad y la comodidad a los usuarios. Además de las constantes gestiones ante el Gobierno Nacional y departamental para promover y gestionar la atención de la Red Primaria de Carreteras  que llevan al municipio, se hace necesario destinar una especial atención a la red terciaria, cuya responsabilidad recae en el Gobierno municipal.

Objetivo: 

Mejorar las condiciones de conectividad y de movilidad en el municipio de Simacota, dando prioridad a los proyectos que fortalezcan la integración de los diferentes modos de transporte, atendiendo la infraestructura de alto impacto en el sector productivo, turístico y social. 

PROGRAMAS

1. Atención a la red vial municipal.
Objetivo: Gestionar los recursos para la atención de las carreteras terciarias que comuniquen a sectores productivos y turísticos del Municipio.

2. Apoyo a la Infraestructura de transporte municipal.
Objetivo: Apoyar la red de carreteras de orden municipal mediante el mantenimiento rutinario y periódico, mejoramiento, construcción, la atención de emergencias y el fortalecimiento institucional mediante asesorías, asistencia técnica y coordinación de la gestión vial y de transporte.

PROYECTOS

1. Gestionar los recursos para ejecutar la pavimentación  de las carreteras terciarias.

2. Mejorar  y adecuar las carreteras terciarias a través de mantenimientos regulares.

3. Formar el Banco de Maquinaria a través de consecución de recursos cofinanciados que presten servicio al alto y bajo Simacota.

3. Ciencia y Tecnología

Hacer del Conocimiento un factor esencial para la transformación productiva y social del municipio con el propósito de incrementar el desarrollo científico, tecnológico y la innovación en Simacota.

Objetivo: 

Apoyar proyectos de investigación e innovación tecnológica dirigidos a mejorar la productividad y competitividad de los sectores estratégicos del municipio, y difundir e incentivar la ciencia y la tecnología en los niños y niñas del municipio. 

PROGRAMAS

1. Concesión de Espacios para la Investigación
Objetivo: Diseñar e implementar estrategias para articular la Oferta y la Demanda científico tecnológico entre la academia y la industria.

2. Formación y Capacitación de talento humano
Objetivo: Apoyar la formación del recurso humano de alto nivel necesario para realizar las innovaciones e investigaciones que requieren los sectores estratégicos del municipio. 

PROYECTOS

1. Apoyar la oferta en Ciencia y Tecnología  en las diferentes instituciones educativas que posee el municipio.

2. Apoyar la realización de foros, capacitaciones y eventos de Ciencia y Tecnología en el municipio.

3. Gestionar proyectos de dotación en equipos de computo y tecnológicos para las instituciones educativas del municipio. 

3. Generación de nuevas fuentes de empleo

Apoyar  la conformación de colectivos empresariales de producción, comercialización y prestación de servicios, que fomenten la asociatividad de personas y pequeñas unidades económicas, porque la asociatividad hace viable la productividad y la competitividad, factores claves del desempeño económico y además posibilita empleo digno, sostenible y con seguridad social, factores de desarrollo incluyente.  

Objetivo: 

Contribuir al desarrollo productivo y competitivo de los sectores económicos del municipio y al mejoramiento de la calidad de vida de la población rural y urbana, con el desarrollo de oportunidades de empleo y crecimiento económico.

PROGRAMAS

1. Capacitación y Promoción en procesos de producción, distribución, comercialización y acceso  a Fuentes de Financiación.
Objetivo: Incentivar el fortalecimiento del sector empresarial  de Simacota en aspectos como la asistencia técnica, mejoramiento de procesos, innovación, calidad, junto a procesos asociativos para la incursión a mercados regionales y nacionales.

2. Fomento y promoción  de asociaciones y alianzas para el desarrollo empresarial  de base  comunitaria.
Objetivo: Promover la conformación de alianzas estratégicas, que creen condiciones socio-económicas con el fin de establecer ventajas competitivas en los sectores productivos del municipio.

3. Promoción de la formalidad. 

Objetivo: Prestar asistencia técnica y direccionar estrategias conjuntas con el sector público, privado, social, sindical orientadas a fomentar la formalidad de las pymes del municipio.

4. Fomento de proyectos productivos agropecuarios.
Objetivo: Fortalecer y apoyar el sector de la economía campesina que facilite y mejore la capacidad productiva, la permanencia y la convivencia de los pobladores del campo, para mantener una adecuada, abundante y variada oferta de productos agrícolas, que garantice la seguridad alimentaria del municipio y generen fuentes de empleo y excedentes hacia otros mercados que mejoren los ingresos de los productores.

5. Promoción y Fomento de Cultivos  de tardío rendimiento 
Objetivo: Fomentar y facilitar la siembra de cultivos de tardío rendimiento, de renglones agrícolas con alta potencialidad y proyección agroindustrial en la región, fortaleciendo la base productiva, capaz de generar procesos que agreguen valor al sector agropecuario del municipio. 

6. Infraestructura y Equipamiento para el desarrollo rural 
Objetivo: Liderar, coordinar y apoyar los programas y proyectos agroindustriales de construcción, mejoramiento y adecuación de infraestructura rural y de maquinaria y equipos que permitan mejorar los niveles de productividad, competitividad del sector que genere valor agregado y bienestar a las comunidades rurales. 

PROYECTOS

1. Llevar a cabo campañas de capacitación y formación de hombres y mujeres del municipio para que constituyan colectivos de producción, comercialización y de prestación de servicios.

2. Fomentar y apoyar la asistencia y participación de empresarios en eventos, misiones comerciales, tecnológicas, ferias y otros eventos especializados a nivel nacional.

3. Apoyar la gestión de cofinanciación de pequeñas unidades empresariales de producción, comercialización y prestación de servicios, a través de programas de microcrédito en el  Gobierno Nacional

4. Apoyar las organizaciones pertenecientes al sector solidario, del municipio.

5. Brindar asistencia técnica y acompañamiento a las empresas del municipio para adelantar procesos de formalización.

6. Creación de incentivos para la Formalización y generación y  de nuevas empresas.
7. Gestionar y apoyar  proyectos productivos y/o micro empresariales a productores de economía campesina y mujer rural, con prioridad en seguridad alimentaria y cultivos semestrales.

8. Promover la ejecución de proyectos de construcción y /o mejoramiento de vivienda rural.

4. Desarrollo del turismo: como fuente alternativa de generación de ingresos
El Turismo es un eje de desarrollo económico que contribuye a la distribución del ingreso, generación de empleos y atracción de inversiones, así como a la preservación y restauración del patrimonio natural, histórico y cultural del municipio.  Propicia la cohesión e integración entre los visitantes y las comunidades receptoras, revalora los recursos que se promueven como atractivos turísticos, y hace del turismo un medio, privilegiado para fortalecer la identidad y el respeto a la pluralidad cultural y étnica. 

Objetivo: fortalecer el sector turismo como una actividad  que tiene la capacidad de generar empleo y de contribuir al desarrollo económico, social, cultural y ambiental que tiene el municipio de Simacota.

PROGRAMAS

1. Fomento de una Cultura de Turismo
Objetivo: Promover el desarrollo de competencias en las comunidades y actores de la cadena del turismo a través de su vinculación, formación y capacitación.

2. Promoción y diversificación de la oferta turística del municipio.
Objetivo: Mejorar la calidad y dar un valor diferencial a la oferta turística municipal, mediante una planificación, gestión y aprovechamiento del potencial endógeno del territorio que permita posicionar al municipio de Simacota como un atractivo destino turístico.

3. Fortalecimiento, adecuación y preservación de la infraestructura turística municipal.
Objetivo: Consolidar la infraestructura necesaria para el fortalecimiento del turismo en el municipio mediante la optimización y aprovechamiento de los recursos existentes, en coordinación con la comunidad y el sector privado.

PROYECTOS

1. Organizar acciones dirigidas a la comunidad donde se expliquen las conveniencias que la actividad turística trae a los habitantes desde el punto de vista cultural, como comunidad receptora y desde el punto de vista económico, como la comercialización de productos y servicios que la misma comunidad ofrece.
2. Promocionar los eventos especiales y fiestas folclóricas del municipio de mayor relevancia. 

3. Establecer alianzas estratégicas con las entidades competentes y las comunidades para desarrollar programas de recuperación, adecuación, monitoreo y control d escenarios naturales y sitios patrimoniales de uso común en la cadena del turismo.

4. Apoyar la formulación de  un plan estratégico turístico municipal  concadenado con la política turística   Departamental y nacional.

5. Incentivar la inversión en planta turística dentro del municipio (Hoteles, Restaurantes, Sitios de Recreación).

III. Administración municipal al   alcance de todos

Fortaleceremos y consolidaremos un equipo humano de altas calidades profesionales y éticas, comprometido con los propósitos de mejoramiento en la administración pública, que atenderá a la ciudadanía con eficiencia y eficacia teniendo en cuenta siempre los valores de la transparencia y la pulcritud en el manejo de los recursos del municipio. 

LINEAS ESTRATEGICAS

1. Modernización de procesos y sistematización de la administración pública.

2. Gestión transparente y eficiente. 
3. Incentivar la Participación ciudadana.
4. Fortalecimiento de las finanzas municipales. 

1. Modernización de procesos y sistematización de la administración pública

Se requiere avanzar en la modernización y adecuación de procesos para desarrollar sistemas de información integrales y articulados, acordes con la modernización del Estado. En función de consolidar y propender con visión estratégica por la calidad de los bienes y servicios que presta el municipio de Simacota a la comunidad en general y poder garantizar el cumplimiento de los principios de eficacia, eficiencia y efectividad en todos los procesos de la entidad.

Objetivo: 

Desarrollar sistemas de información integrales articulados, acorde con la modernización del Estado para lograr las metas de competitividad que impliquen la inserción adecuada del municipio en la economía globalizada.

PROGRAMAS

1. Modernización de la Infraestructura Física y Actualización de los Procesos administrativos.

Objetivo: Modernizar la infraestructura física de la Administración municipal y actualizar los procesos administrativos para lograr mayor efectividad en la prestación de los servicios que permitan el posicionamiento del municipio.

2. Modernización de la plataforma tecnológica
Objetivo: Mantener actualizada y ampliar la plataforma tecnológica del municipio de tal manera que permita atender los requerimientos de información de la comunidad. 

PROYECTOS

1. Adecuar la Infraestructura Física de la Administración Municipal.

2. Adquirir e Implementar un sistema de información para el módulo de activos fijos que permita integrar las diferentes áreas (inventarios, compras, almacén, contabilidad, sistemas).

3. Estudios, Asesorías y apoyo a la Administración Municipal en los procesos administrativos , para dar cumplimiento a los requerimientos de ley.

4. Modernizar la infraestructura tecnológica de las Secretarias de despacho municipales. (Software y equipos y redes).

5. Crear una sede administrativa en el Bajo Simacota para atender de manera más eficiente la población ubicada en ese sector

2. Gestión Transparente y Eficiente
Se requiere formar funcionarios públicos con ética, con conocimiento de las normas, con fundamento en el autocontrol, auto evaluación y autorregulación para lograr la existencia del ejercicio del control social a través de la rendición pública de cuentas, para facilitar una función corresponsable brindando una relación más fluida entre el Estado y la sociedad.

Objetivo: 

Promover el respeto y acatamiento de los más estrictos principios de la administración pública, contando para ello con un equipo de trabajo idóneo, con experiencia, sentido de pertenencia y comprometido en el cumplimiento de su misión, garantizando la prestación del servicio público, el respeto, la tolerancia y la dignidad humana, en aras de evitar la injerencia en conductas sancionatorias, por quienes ejercen su función.

PROGRAMAS

1. Fortalecimiento de los procesos de planificación y evaluación de la gestión.
Objetivo: Mejorar  el tema de costos y eficiencia de la inversión pública municipal y mantener un sistema de seguimiento y control que permita la toma de decisiones oportunas al Gobierno municipal.

2. Control Disciplinario y Fortalecimiento Institucional del sistema de Control  Interno. 
Objetivo: Garantizar la prestación del servicio, buscando el respeto, la tolerancia y la dignidad humana, así como la no trasgresión de los deberes ni violación de las prohibiciones por parte de los funcionarios de la Administración Central del Municipio, para ser eficaces y eficientes.

3. Equipo de Apoyo Técnico a la administración municipal: Unidad de Gestión de proyectos.
Objetivo: Disponer de un equipo técnico especializado en formulación y gestión de proyectos estratégicos, que garantice la capacidad de respuesta del municipio a las convocatorias públicas y privadas, y contribuya a incrementar la captación de recursos de cofinanciación para Simacota. (Gastos de pre inversión y gerencia de proyectos)

PROYECTOS

1. Actualizar la planeación prospectiva del municipio de Simacota, de mediano y largo plazo 2019 – 2030.

2. Apoyar la formulación de  planes sectoriales departamentales (turismo, desarrollo rural y minería).

3. Dar apoyo administrativo, técnico y logístico como mínimo en la realización de  reuniones anuales del Consejo Municipal de Planeación.

4. Capacitar los integrantes de los Consejos Municipales de Planeación, buscando promover la transparencia de los resultados del Sistema Evaluativo de los Planes Territoriales.

5. Capacitar y brindar asistencia técnica a las  dependencias de la administración municipal sobre la elaboración del Plan Indicativo y rendición de informes de estado de avance del plan.

6.  Capacitar , asesorar y orientar el desarrollo de los elementos del Sistema de Control Interno a todas las dependencias de la Administración.

7. Creación del Banco de Proyectos Municipal, registro y elaboración de proyectos.
8. Realizar los estudios y diseños especializados para la formulación de proyectos de impacto municipal de Transporte e infraestructura (Salud, educación, conectividad, turismo, cultura, recreación deporte y vivienda).
9. Brindar acompañamiento y asesoría técnica a actores sociales interesados en formular y gestionar  proyectos de cooperación internacional.

3. Incentivar la participación Ciudadana
La participación ciudadana es un Derecho Constitucional que les permite a las personas como clientes o usuarios participar activamente en la toma de decisiones que puedan afectarlo. La presencia de los ciudadanos en los asuntos públicos es una condición necesaria para alcanzar la gobernabilidad democrática.

Objetivo: 

Lograr que el ciudadano en forma individual o colectiva sea parte de las decisiones, la fiscalización, el control y la ejecución de las acciones en los asuntos públicos y privados que lo afectan en lo político, económico, social y ambiental; de tal manera, que se garantice su pleno desarrollo como ser humano y de la comunidad en la cual se desenvuelve.

PROGRAMAS
1. Atención a la Ciudadanía y rendición de Cuentas.
Objetivo: Informar a la ciudadanía sobre la utilización de los recursos de la administración pública para generar transparencia y confianza entre gobernantes y ciudadanos garantizando el ejercicio del control social en la gestión pública.

2. Apoyo a entidades de interés público.

Objetivo: Promover la participación ciudadana y comunitaria mediante el fortalecimiento de organizaciones civiles y de interés público a través de capacitación, apoyo técnico y reconocimientos jurídicos.

PROYECTOS

1. Diseñar e Implementar el Centro de Atención al Ciudadano.

2. Incrementar los medios de participación social y generar espacios de control social y rendición de cuentas.

3. Fortalecimiento de las Finanzas Municipales

Fortalecer la gestión financiera del municipio de Simacota  e implementar herramientas que faciliten a las diferentes entidades del orden municipal, crear una cultura de racionalización y optimización del gasto y de gestión orientada a resultados mediante la consolidación de los sistemas de información financiera, el crecimiento real de los ingresos, la sostenibilidad de la deuda y el manejo de los pasivos, con el propósito de garantizar la confiabilidad de la información financiera y el cumplimiento de la normas como buen ejecutor de las finanzas públicas.

Objetivo: 

Lograr que el municipio de Simacota obtenga un desempeño fiscal eficiente que le permita tener solvencia financiera y la posibilidad de obtener recursos de capital, para lo cual hará buena utilización del recurso humano, financiero y físico 

PROGRAMAS

1. Fortalecimiento fiscal y financiero
Objetivo: Mejorar e implementar procesos internos en la tesorería que le permitan cumplir eficientemente las funciones como oficina encargada de control efectivo del recaudo, el manejo de los recursos e inversiones, el pago de las obligaciones y el registro oportuno de las transacciones.

2. Sostenibilidad de la Deuda.

Objetivo: Mantener un nivel razonable de endeudamiento del municipio, que permita gestionar recursos de crédito y su apalancamiento hasta el vencimiento.

3. Fortalecimiento de los ingresos Municipales

Objetivo: Incrementar los ingresos y controlar los gastos con el propósito de dar sostenibilidad a los indicadores de Ley. 

PROYECTOS

1. Incrementar los rendimientos financieros a través de un portafolio para el manejo de efectivo e inversiones.

2. Mantener por debajo del 40% la capacidad de Ahorro.

3. Mantener la capacidad de endeudamiento por debajo de los límites establecidos en la Ley 358/97.

4. Realizar operativos a la fiscalización directa de los ingresos para mejorar el proceso de recaudo.

IV. Simacota municipio amigable con el medio ambiente
Velaremos por la creación de una conciencia social que se preocupe por el cuidado del medio ambiente, es necesario el establecimiento de áreas protegidas y de manejo especial, relevantes para la conservación de ecosistemas estratégicos y prestación de servicios ambientales, restaurando, conservando y preservando la biodiversidad, el recurso hídrico, el suelo, y mejorando la calidad del aire, mediante instrumentos y mecanismos que consoliden procesos participativos y alianzas estratégicas entre la comunidad, la academia, las instituciones públicas y privadas, por que cuidar nuestro ecosistema es responsabilidad de todos.

LINEAS ESTRATEGICAS

1. Promoción del desarrollo sostenible.
2. Conservación del patrimonio natural.

3. Acueducto, alcantarillado y aseo en cada rincón del municipio. 
1. Promoción del desarrollo Sostenible
En el municipio de Simacota el manejo de los recursos naturales a través del tiempo se ha hecho de forma poco planificada y sostenible, generando un deterioro paulatino de los recursos naturales y del ambiente y en algunas áreas. Es necesario el establecimiento de áreas protegidas y de manejo especial.

Objetivo: 

Consolidar el Sistema de Áreas Protegidas del municipio de Simacota, con la participación de los actores públicos y privados, para garantizar la oferta hídrica y la implementación de sistemas sostenibles de producción, asegurando un desarrollo  y ambiente sano a la comunidad Simacotera.

PROGRAMAS

1. Sistema municipal de áreas protegidas
Objetivo: Proteger y conservar los ecosistemas Estratégicos del municipio de Simacota.

2. Protección  de Micro cuencas y humedales.

Objetivo: Contribuir a la gestión integrada de los recursos hídricos mediante la integración de sus diferentes usos, como parte de la oferta hídrica, desde la perspectiva de protección de la salud, la protección ambiental y considerando el recurso hídrico como eje estratégico para el desarrollo.

3. Ecosistemas Estratégicos.

Objetivos: Adelantar proyectos y programas fundamentados en la protección de los zonas de bosques, ecosistemas y el recurso hídrico, con el fin de preservar su existencia y generar entornos de propagación de zonas verdes al implementar  la reforestación. 

PROYECTOS

1. Estructurar en un 100% el Sistema municipal de Áreas Protegidas para el municipio de Simacota en coordinación con las autoridades ambientales.

2. Incrementar las áreas de protección de microcuencas abastecedoras de acueductos.

3. Promover la creación de  empresas de agroturismo y ecoturismo en áreas protegidas.

4. Implementación de modelos para la producción sostenible (agroforestales, silvopastoriles y bienes y servicios ambientales). 

5. Establecer con la policía y la autoridad ambiental los correspondientes controles sobre la extracción de madera, tala y quema indiscriminada de bosques.

6. Capacitar y sensibilizar a la población sobre el cuidado del medio ambiente y los recursos naturales.

7.  Adelantar programas anuales  de reforestación con la participación de la comunidad educativa.

8. Protección de las fuentes hídricas que abastecen los acueductos veredales.

9. Crear empresa de reciclaje liderada por las madres cabeza de hogar. 

2. Conservación del Patrimonio Natural

Disponer de los recursos materiales y humanos en la protección y la  recuperación del patrimonio natural del municipio, con el fin de garantizar un medio ambiente sostenible que puedan disfrutar nuestra generación y las futuras.

Objetivo: 

Formular y ejecutar proyectos de protección, conservación y reforestación de las cuencas hidrográficas y ecosistemas del municipio, a través de la formulación de programas de manejo ambiental y protección de la biodiversidad.

PROGRAMAS

1. Mejorar la calidad ambiental del aire, del agua y del suelo.
Objetivo: incentivar y desarrollar programas de reducción de emisiones de gases efecto invernadero en el municipio. 

2. Realizar campañas de protección de los  recursos de fauna y flora.

Objetivo: incentivar  y desarrollar programas encaminados a la protección y preservación de la fauna y flora del municipio. 

3. Elaboración de Proyectos Ambientales
Objetivo: gestionar y presentar proyectos ambientales a las diferentes entidades y organizaciones departamentales, nacionales e internacionales comprometidas con el medio ambiente.

4. Concertar con la ciudadanía y coordinar interinstitucionalmente acciones de prevención, formación y control para el mejoramiento de la gestión ambiental del Municipio.
Objetivo: Realizar campañas de concientización sobre la importancia del cuidado del patrimonio natural. 

PROYECTOS

1. Capacitar a los habitantes del municipio en la protección y preservación de los recursos fauna y flora.
2. Mantenimiento y limpieza permanente de los parques y zonas verdes.
3.  Creación de un  comité local ambiental.
4. Atender a pequeños y medianos productores  con asistencia técnica ambiental. 
3. Acueducto, alcantarillado y aseo en cada rincón del municipio
El  tratamiento de las aguas servidas en el municipio, es casi nulo,  generando un impacto evidente sobre las fuentes receptoras. También se debe implementar la política de proveer  soluciones individuales de alcantarillado en las zonas rurales construyendo las unidades sanitarias con sus respectivos pozos sépticos que permitan reducir la contaminación de las fuentes. 

Frente a la problemática de los residuos sólidos, es necesario reconocer el bajo nivel de aprovechamiento y reciclaje en el municipio de Simacota generando un fuerte impacto negativo en el medio ambiente, por la inadecuada disposición final de los desechos, muchos de los cuales se vierten a las fuentes hídricas, se disponen a cielo abierto o se entierran, sin las consideraciones ambientales necesarias. Por consiguiente, se debe implementar un manejo integral de los residuos a nivel municipal, garantizando una gestión ambiental y económicamente adecuada.

Objetivo: Proporcionar a la comunidad santandereana un desarrollo humano, integral y sostenible que contribuya a mejorar su calidad de vida garantizando su acceso y permanencia a los servicios públicos. 

PROGRAMAS

1. Asistencia técnica municipal y regional para promover el mejoramiento de la calidad del agua y el manejo del recurso hídrico.

Objetivo: Desarrollar Programas de Asistencia técnica a las empresas del municipio, para que mejoren la prestación de los servicios de agua potable y saneamiento básico.

2. Ampliación de cobertura y mejoramiento de sistemas del sector agua potable y saneamiento básico.

Objetivo: Diseñar, construir y mejorar la infraestructura del sector agua potable y saneamiento básico, ampliando cobertura y garantizando calidad del servicio.

3. Mejoramiento del sistema de recolección de residuos sólidos: Menos residuos = Menos impactos negativos sobre el medio ambiente.
Objetivo: Implementar sistemas municipales integrales para el manejo, tratamiento y disposición de los residuos líquidos y sólidos del municipio. 

PROYECTOS

1. Apoyar a las Entidades Administradoras de servicios públicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo para el adecuado manejo, transporte, tratamiento y disposición final de residuos líquidos y sólidos.
2. Capacitar y concientizar a los usuarios del servicio de aseo, en la separación en la fuente de los residuos sólidos.
3. Capacitar a las Entidades Administradoras de servicios públicos domiciliarios de acueducto, en el mejoramiento de calidad del agua y manejo de sistemas de tratamiento.
4. Construir y/o mejorar sistemas de acueducto urbano y/o rural en el municipio.
5. Construir Unidades Sanitarias con Pozo séptico en el área rural. 
6. Subsidios a los servicios públicos de Acueducto, Alcantarillado y Aseo para los estratos 1,2 3.
7. Apoyar y vigilar la ejecución del proyecto: Plan Maestro de Alcantarillado que se está ejecutando por fases. 
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