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“TANGUA ES MAS QUE TIERRA Y PRESUPUESTO. ES UN PUEBLO. TANGUA ES ESCENARIO DE LAS RESPONSABILIDADES SOCIALES”

MISION
[image: MANOS]Elevar la calidad de vida de los Tangueños ,  integrando  esfuerzos económicos y humanos del municipio, el gobierno departamental y la nación. Con base en la  construcción de un ambiente social y físico humano que permita  crecer y desarrollarse en forma pacífica.
OBJETIVO GENERAL.
Consolidar al municipio de Tangua como un modelo de gestión pública respetando el presupuesto municipal e invirtiendo en las necesidades más urgentes y estratégicas que la población  requiera.
OBJETIVOS ESPECÍFICOS.
· Impulsar el desarrollo social atendiendo las necesidades básicas  que posibiliten mejorar los niveles de vida de la población.
· Mejorar la calidad de la prestación del servicio de salud.
· Promover programas de educación formal e informal que respondan al principio de educación pertinente e incluyente para los tangueños.
· Impulsar procesos de acceso a vivienda para las familias tangueñas, acompañadas de espacios dignos para la vida.
· Formular programas de inclusión de la población vulnerable del municipio de Tangua, teniendo en cuenta el enfoque generacional, de género y de población desplazada y víctima de la violencia.
· Apoyar y fortalecer los nuevos programas  del gobierno nacional de las  Alianzas  Productivas, con acompañamiento en la conformación de grupos asociativos y comunitarios que permitan consolidar una cultura del cooperativismo para mejorar los ingresos de los moradores de nuestro  municipio.    


I. DESARROLLO SOCIAL.
En el marco del desarrollo social cubrir la atención de necesidades insatisfechas para elevar el nivel de vida de los tangueños.
En nuestro gobierno la  meta es lograr un buen nivel de vida de nuestros ciudadanos, ligado a los principios de convivencia social, pues de nada nos serviría tener una buena asistencia por parte del gobierno, si no tenemos la capacidad de tolerancia que nos permita vivir en comunidad.
Por lo tanto nuestra acción está dirigida a satisfacer las necesidades básicas de nuestros Tangueños y el crecimiento y desarrollo de los grupos sociales menos favorecidos.
1. PROGRAMAS 

1.1. SALUD
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1.1.1. Ampliar y mantener la cobertura del Régimen subsidiado teniendo en cuenta el crecimiento de nuestra población por situaciones de natalidad y desplazamiento forzado.

1.1.2. Garantizar el manejo técnico le la Empresa Social del Estado, para promover el proceso de mejoramiento de la calidad y agilidad de la prestación de los servicios de salud permitiendo el acceso inmediato de sus usuarios.

1.1.3. Gestionar recursos para el fortalecimiento y ampliación de la cobertura de servicio de salud teniendo en cuenta su nivel y complejidad.

1.1.3.1. Ampliación de servicios asistenciales: Equipo de apoyo diagnóstico - Rayos X, hospitalización, programación de cirugías de baja complejidad - partos (intervención pre quirúrgica, quirúrgica y pos quirúrgica).   

1.1.3.2. Gestionar convenios que incluyan el servicio de especialistas en la atención de enfermedades que afectan al mayor número de habitantes de nuestro municipio.

1.1.4. Fortalecer programas de promoción y prevención en salud desde la Dirección Local de salud en la problemática de consumo de sustancias psicoactivas 

1.1.5. Implantar programas de educación con el fin de prevenir y proteger la vida, manteniendo el desarrollo del individuo y del grupo familiar teniendo en cuenta la formación en el área de  la educación sexual.

1.1.6. Promover además con apoyo y servicio al  buen desarrollo de la salud        física y mental, y en otros aspectos siendo estos pilares importantes que  se debe cultivar y proteger en el hombre.

1.1.7. Fortalecer  el bienestar y prevención de deficiencias y discapacidades con responsabilidad de nuestra Empresa Social del Estado y La Dirección Local de Salud.

1.1.8. Promulgar, vigilar y controlar la atención en salud de los trabajadores formales e informales frente a los riesgos o condiciones de trabajo.

1.2. EDUCACION
[image: MANOS]La Educación es la oportunidad de tener cerca una herramienta importante para el logro del desarrollo comunitario. Un pueblo educado es un pueblo con futuro. Ejercer una dirección adecuada desde la educación preescolar hasta la superior, esto permitirá determinar políticas y orientaciones encaminadas a una educación más practica y acorde con las necesidades de nuestra comunidad. Para ello proponemos.

1.2.1. Implantar el programa de “Escuela saludable” donde adecuaremos y mejoraremos las condiciones de los restaurantes escolares y las unidades sanitarias de nuestras instituciones. 

1.2.2. Suministrar  transporte  y Kit escolar a niños y jóvenes de la comunidad rural para acceder a las instituciones educativas.

1.2.3. Mejorar la calidad educativa por medio de la construcción y mejoramiento de la infraestructura generando espacios de acceso al conocimiento como son las aulas inteligentes, implementando las nuevas Tecnologías de la Información y Comunicación en la educación (TIC).

1.2.4. Garantizar el acceso a bibliotecas y aulas inteligentes en doble jornada a nuestros educandos promoviendo el conocimiento y despertando el interés por la investigación.     

1.2.5. Impulsar el programa de jóvenes profesionales, apoyándolos con un subsidio de matrícula y transporte entre Tangua y Pasto, en acuerdo con las empresas de transporte de nuestro municipio. La juventud debe retribuir su conocimiento en servicio comunitario con la población vulnerable de nuestro municipio. 

1.2.6. Capacitar y formar profesionales  competentes por medio de los centros de educación  técnica y profesional y  demás tales  como el SENA, ESAP, UNAD, UDENAR entre otras, ofreciendo de esta manera mejores posibilidades laborales  con visión de empresas.

1.2.7. Mejorar la calidad de educación con capacitación y actualización de los docentes.  Disponibilidad de material adecuado y suficiente coordinando esta acción con la Secretaría de Educación del Departamento   regida bajo normas  y leyes que regula el MEN.


1.3. VIVIENDA.
La población del municipio de  Tangua necesita  acceso a una vivienda digna que les permita elevar  su calidad de vida. Para tal proponemos:
1.3.1. [image: MANOS] Formular  y gestionar proyectos de construcción de  vivienda nueva rural y urbana para  familias de los diferentes estratos de la comunidad  con énfasis en población vulnerable, de manera especial  para madres cabeza de familia, población desplazada, discapacitados. Teniendo en cuenta la base de datos del Sisben.

1.3.2. Formular y gestionar proyectos de mejoramiento de vivienda urbana y rural  para familias con lote propio disperso y concentrado en la cabecera municipal, centros poblados y veredas del municipio. 
1.3.3. Mejora la infraestructura de servicios públicos en miras a ampliar  el área de tierra urbanizable para proyectos  de vivienda de interés social.
1.3.4. Cofinanciar proyectos de vivienda para grupos asociativos que tengan lote y carezcan de servicios públicos.
 
1.4. GRUPOS VULNERABLES
Trabajaremos no solo por el crecimiento del individuo y del mejoramiento de su nivel de vida, sino que orientaremos la labor de grupos vulnerables,  carentes de capacidad física, económica o intelectual para lograr un desarrollo de sus condiciones colectivas.
Orientaremos programas para grupos de población con necesidades específicas que requieran atención especial como son: la niñez, la juventud, el adulto mayor, la madre cabeza de familia, la familia y población desplazada.
1.4.1. Mantener y ampliar los programas de protección,  alimentación y nutrición de los niños fortaleciendo el desarrollo físico y afectivo  desde los primeros años de infancia.   




1.4.2. Desarrollar campañas de educación para las familias, orientadas a la importancia de dar afecto, pues es aquí donde se constituye la sociedad del futuro con el desarrollo adecuado de la personalidad del niño.

1.4.3. Respetar la dignidad de las personas que entregaron toda su vida productiva al desarrollo social, como la construcción de  la casa del adulto mayor con centros de recreación, esparcimiento y accesibilidad, donde se posibilita a la comunidad desarrollar  su creatividad, recordando las experiencias personales.

1.4.4. Gestionar la ampliación de cupos de Adulto mayor.

1.4.5. Sensibilizar a la comunidad  y mantener  la dignidad de la mujer en alto nivel, evitando abusos laborales y sexuales.

1.4.6. Ejecutar programas dirigidos al desarrollo de la mujer, entendida como el pilar  fundamental para la construcción   del hogar y formación de la familia.

1.4.7. Realizar  campañas para que la familia permanezca siempre con lazos de unidad a través de Dios, mediante sus tradiciones, la recreación, solidarios frente a las tristezas  y alegrías.
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1.4.8. Garantizar los derechos a la población desplazada víctima del conflicto armado, generando un espacio propicio para la implementación de la Ley 387 de victimas y tierras.

1.5. CULTURA, DEPORTE Y RECREACION
La cultura hace parte de la identidad de los pueblos. Conservar nuestras tradiciones que nos permitirán proyectar nuestro futuro hace parte de nuestra experiencia vital. Como lo haremos:
1.5.1. Consolidar la escuela de música con nuestra Banda “San Rafaelito” Orgullo Tangueño 

1.5.2. Posicionar a nuestras fiestas patronales  de SAN RAFAEL ARCANGEL,  el Día  del Campesino, entre otros como atractivo turístico.

1.5.3. Impulsar la escuela de Artesanos Tangueños para hacer de nuestros carnavales uno de los mas importantes de nuestra región.

1.5.4. Apoyar e incentivar la música campesina mediante encuentros artísticos involucrando el talento del sector rural.

1.5.5. Ampliar la cobertura de nuestra emisora comunitaria rescatando de esta manera el fin primordial de la comunicación, generando programas noticiosos con temas de actualidad, con el fin de promover el desarrollo cultural, educativo, deportivo y artísticos. 

1.5.6. Gestionar el funcionamiento adecuado  en cuanto al servicio de televisión, ampliando su cobertura.


1.5.7. Construir y mejorar  escenarios deportivos para encuentros municipales y regionales con la participación de corregimientos y otros municipios.

1.5.8. Fortalecer la escuela de formación deportiva en el sector urbano y rural de nuestro municipio, en sus diferentes edades y  en todas las disciplinas deportivas.( campeonatos) 

1.6. MEDIO AMBIENTE

La protección del medio ambiente comprenderá acciones para proteger nuestros ríos, controlar el ruido y la contaminación del aire, lo mismo que el manejo de los deshechos sólidos promoviendo el reciclaje de gran parte de ellos. 

1.6.1. Administrar racionalmente los recursos naturales que el municipio posee, brindándole el correspondiente valor al medio ambiente, perseverando racionalmente la ecología.

1.6.2. Emprender y mantener programas que permitan controlar la tala de bosques, el manejo de cuencas, la protección de los bosques nativos, el control a las minas, la contaminación de ríos y quebradas y el control de la erosión.

1.6.3. [image: MANOS]Promover el apoyo a grupos ecológicos comunitarios, la cátedra verde y el reconocimiento a personas y entidades protectoras del medio ambiente.

1.6.4. Fortalecer programas de promoción de un Tangua aseado y limpio, contemplando campañas de recolección de basuras domiciliarias, limpieza de frente de establecimientos públicos y privados y evitar el arrojo de basuras por parte de peatones y pasajeros de vehículos.

1.7. DESARROLLO FISICO Y URBANO

El plan del desarrollo urbano como eje de crecimiento físico fomentará una participación comunitaria en la formulación, definición, ejecución y control del mismo de la siguiente manera:

1.7.1. Remodelar el Parque principal como símbolo histórico buscando la protección del patrimonio arquitectónico conservando de esta manera nuestra identidad cultural. En su diseño se buscará que sea útil para todo tipo de eventos culturales y sociales, dotándolo de un equipamiento que ofrezca comodidad  y seguridad.

1.7.2. Mantener el crecimiento acorde con el plan de desarrollo, el cual debe consultar la vocación específica de cada zona, quedando claramente definidas las áreas residenciales, comerciales entre otras.




II. DESARROLLO ECONOMICO
La misión en este campo es promover, generar y desarrollar acciones a lograr el desarrollo económico y la generación de ingresos.
1. PROGRAMAS

1.1. MALLA VIAL E INFRESTRUCTURA.
Es necesaria la dotación de una buena oferta de servicios públicos y una excelente red vial y de telecomunicaciones que comunique nuestra región con el país y el exterior. La apertura es una buena forma de progresar fomentando el crecimiento y la generación de empleo productivo.
1.1.1. Apertura, adecuación y mantenimiento de vías rurales y urbanas.

1.1.2. Adquisición y manteniendo de equipamiento vial.

1.1.3. Mejoramiento y manteniendo de parques y zonas de recreación.


1.2. EMPRENDIMIETO EMPRESARIAL.

1.2.1. [image: MANOS]Posibilitar estímulos de economía solidaria como forma de generación de empleo productivo. El trabajo asociativo es una buena forma de desarrollo regional, permitiendo la integración de grupos por afinidad o sectores socio- económicos. Proyectos productivos de especies menores.

1.2.2. Fomentar la creación de nuevas empresas entre las actuales y el desarrollo de la pequeña empresa y de las microempresas.  

1.2.3. Canalizar recursos económicos por medio del Banco Agrario para proyectos productivos y asociativos.

1.2.4. Impulsar procesos de granjas integrales rurales en el marco del desarrollo humano sostenible.

1.2.5. Ofrecer a los grupos asociativos, pequeñas y medianas empresas con oportunidades de negocio y comercio de los mismos garantizando el mercadeo y comercialización de sus productos. 

1.2.6. Realizar programas que permitan el desarrollo agropecuario mejorando las condiciones económicas del campo.

1.2.7. Mantener y avanzar en la programación de las fiestas patronales de San Rafael Arcángel, para  permitir la visita de personas de otros lugares, con el propósito de admirar una de las mejores fiestas de la región. 

1.2.8. Promocionar nuestro municipio en todos sus atractivos comerciales y los encantos turísticos como el Parque del Trigo, la cebada y el maíz.

III. DESARROLLO POLITICO

La misión de nuestra administración en el campo político, es lograr un espacio de convivencia pacífica de los ciudadanos, dentro de una atmosfera ética, que le permitirá a la sociedad la supervivencia, el crecimiento y el desarrollo armónico.

1.1. Lograr la participación ciudadana en las acciones gubernamentales, a través de la organización  de cabildos comunales.

1.2. Alcanzar la justicia como uno de los elementos de gobierno para el buen mantenimiento del orden y el logro de convivencia. 

1.3. [image: MANOS]Mejorar la seguridad, la convivencia pacífica y el respeto a los derechos humanos en nuestro sector urbano y en el sector rural del municipio, coordinados con  el  apoyo de la policía nacional. 

1.4. Desarrollar actividades en equipo para prevenir los actos delictivos, drogadicción y demás para  consolidar la seguridad municipal.



IV. GOBERNABILIDAD Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

1.1. Impulsar los procesos de gestión de la calidad y  la buena atención del cliente por parte de la administración municipal.

1.2. Rediseñar los tramites por los cuales transita nuestro ciudadano permitiéndole acceder con facilidad a nuestras oficinas, posibilitando de esta manera el cumplimento de sus obligaciones.

1.3. Incentivar la participación ciudadana, las veedurías ciudadanas, y los procesos de cabildos con presupuesto participativo.

1.4. Desarrollar una actitud efectiva en respuesta a las inquietudes de la comunidad, además del cumplimiento con la ley y el derecho  de petición al que tiene el ciudadano.

1.5. Fortalecer la comunicación con nuestros ciudadanos, estimulando de esta manera su contacto con el gobierno permitiendo conocer sus intereses buscando la pronta solución de los mismos.

1.6. Consolidar procesos transparentes mediante la rendición pública de cuentas,
Demostrando una administración  transparente y abierta al pueblo.

1.7. Fortalecimiento de las organizaciones comunitarias y sociales que existen en el municipio.

Construir un municipio de forma colectiva y participativa se hace mediante la suma de voluntades, invocamos la Voluntad de Dios, la voluntad de NUESTRAS COMUNIDADES y la voluntad de USTED para que respalde nuestra propuesta y nos ayude a construir nuestro sueño.
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