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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA 
MUNICIPIO DE SALAMINA

PROYECTO DE ACUERDO DE PRESUPUESTO

“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE INGRESOS, GASTOS Y RECURSOS DE CAPITAL DEL MUNICIPIO DE SALAMINA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2012”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SALAMINA MAGDALENA, EN USO DE ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL ARTICULO 315 DE LA CONSTITUCIÓN NACIONAL, LEY 136 DE 1994, DECRETO 111 DE 1996, LEY 617 DE 2000, LA LEY 715 DE 2001, LEY 819 DE 2003, 

A C U E R D A   :

ARTÍCULO PRIMERO: Fíjese el cómputo de presupuesto de Rentas y Recursos de Capital del Municipio de Salamina, Departamento del Magdalena, para el período fiscal comprendido entre el primero (1º) de Enero y el treinta y uno (31) de Diciembre de 2012 en la suma de CINCO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MCTE  ($5.383.383.000.oo), discriminados así:

TITULO I
DEL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL
	CÓDIGO
	CONCEPTO
	PRESUPUESTO INICIAL

	TI
	INGRESOS TOTALES
	5.383.383.000

	TI.A
	INGRESOS CORRIENTES
	5.355.883.000

	TI.A.1
	TRIBUTARIOS 
	319.116.000

	TI.A.1.1
	Impuesto de Circulación y Tránsito sobre vehículos de Servicio Público
	0

	TI.A.1.1.1
	Impuesto de Circulación y Tránsito sobre vehículos de servicio público de la vigencia actual
	0

	TI.A.1.1.2
	Impuesto de Circulación y Tránsito sobre vehículos de servicio público de vigencias anteriores
	0

	 
	 
	 

	TI.A.1.2
	Vehículos Automotores
	0

	TI.A.1.2.1
	vehículos Automotores Vigencia Actual
	0

	TI.A.1.2.2
	vehículos Automotores Vigencias Anteriores
	0

	 
	 
	 

	TI.A.1.3
	Impuesto Predial unificado
	122.965.000

	TI.A.1.3.1
	Impuesto Predial Unificado vigencia Actual
	55.410.000 

	TI.A.1.3.2
	Impuesto Predial Unificado vigencia anteriores
	67.555.000 

	 
	 
	 

	TI.A.1.4
	Sobretasa Ambiental 
	29.000.000

	TI.A.1.4.1
	Sobretasa Ambiental Vigencia Actual
	13.000.000

	TI.A.1.4.1.1
	Con destino a la Corporación Ambiental (sólo municipios que adopten sobretasa)
	13.000.000

	TI.A.1.4.2
	Sobretasa Ambiental Vigencias Anteriores
	16.000.000

	TI.A.1.4.2.1
	Con destino a la Corporación Ambiental (sólo municipios que adopten sobretasa)
	16.000.000

	 
	 
	 

	TI.A.1.5
	Impuesto de Industria y Comercio 
	55.915.000

	TI.A.1.5.1
	Impuesto de Industria y Comercio de la vigencia actual
	43.775.000 

	TI.A.1.5.2
	Impuesto de Industria y Comercio de la vigencia anterior
	12.140.000 

	 
	 
	 

	TI.A.1.6
	Avisos y Tableros
	6.045.000

	TI.A.1.6.1
	Avisos y tableros vigencia actual
	4.984.000 

	TI.A.1.6.2
	Avisos y tableros vigencias anteriores
	1.061.000 

	 
	 
	 

	TI.A.1.7
	Publicidad Exterior Visual
	0

	 
	 
	 

	TI.A.1.8
	Impuesto de Delineación
	3.735.000

	 
	 
	 

	TI.A.1.10
	Impuesto de Espectáculos Públicos Municipal
	1.302.000

	 
	 
	 

	TI.A.1.20
	Impuesto a las ventas por el sistema de clubes
	0

	 
	 
	 

	TI.A.1.21
	Impuesto de casinos
	0

	 
	 
	 

	TI.A.1.22
	Impuesto sobre apuestas mutuas
	0

	 
	 
	 

	TI.A.1.23
	Degüello de Ganado Menor
	0

	 
	 
	 

	TI.A.1.25
	Sobretasa Bomberil
	380.000

	 
	 
	 

	TI.A.1.26
	Sobretasa a la Gasolina
	37.330.000 

	 
	 
	 

	TI.A.1.27
	Impuesto sobre Teléfonos Urbanos
	0

	 
	 
	 

	TI.A.1.28
	Estampillas
	28.060.000

	TI.A.1.28.4
	Estampillas Pro Cultura
	12.760.000

	 
	 
	 

	TI.A.1.28.9
	Otras Estampillas
	15.300.000

	TI.A.1.28.9.1
	Pro-Cementerio
	45.000

	TI.A.1.28.9.2
	Pro-Deportes
	15.255.000

	 
	 
	 

	TI.A.1.29
	Impuesto sobre el servicio de Alumbrado Público
	0

	 
	 
	 

	TI.A.1.30
	Contribución sobre Contratos de Obras Públicas
	34.384.000

	 
	 
	 

	TI.A.1.40
	Otros Ingresos Tributarios
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2
	NO TRIBUTARIOS
	5.036.767.000

	TI.A.2.1
	Tasas y Derechos
	19.920.000

	TI.A.2.1.3
	Tasas por el derecho de parqueo sobre las vías públicas
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.1.9
	Recursos locales para Proyectos de Infraestructura Vial y de Transporte (Art.. 112 Ley 812 de 2003)
	0

	TI.A.2.1.9.1
	Contribuciones o gravámenes 
	0

	TI.A.2.1.9.3
	Estacionamiento en espacio público o en lotes de parqueo
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.1.10
	Publicaciones
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.1.11
	Derechos de explotación de juegos de suerte y azar
	0

	TI.A.2.1.11.1
	Rifas
	0

	TI.A.2.1.11.2
	Juego de loterías
	0

	TI.A.2.1.11.3
	Juegos de apuestas permanentes o chance
	0

	TI.A.2.1.11.4
	Juegos de suerte y azar promocionales
	0

	TI.A.2.1.11.6
	Juegos de apuestas en eventos deportivos, gallísticos, caninos y similares
	0

	TI.A.2.1.11.7
	Juego de apuestas en eventos hípicos
	0

	TI.A.2.1.11.8
	Juegos de suerte y azar novedosos
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.1.12
	Otras Tasas (desagregar o especificar)
	19.920.000

	TI.A.2.1.12.1
	Tasa por Registro de Marcas y Herretes
	660.000

	TI.A.2.1.12.2
	Tasa por Registro de Abonos
	530.000

	TI.A.2.1.12.3
	Tasa por Guía de Movilización de Ganado
	1.290.000

	TI.A.2.1.12.4
	Tasa por Venta de Formularios
	17.440.000

	 
	 
	 

	TI.A.2.2
	Multas y sanciones
	4.570.000

	TI.A.2.2.1
	Multas de Tránsito y Transporte
	0

	TI.A.2.2.2
	Multas de Control Fiscal
	0

	TI.A.2.2.3
	Multas de Control Disciplinario
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.2.4
	Multas de Gobierno 
	1.930.000

	TI.A.2.2.4.1
	Multas Registro de Marcas y Herretes
	0

	TI.A.2.2.4.2
	Multas establecidas en el código nacional de policía
	105.000

	TI.A.2.2.4.3
	Multas establecimientos de comercio 
	1.825.000

	TI.A.2.2.4.4
	Sanciones urbanísticas 
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.2.5
	Intereses moratorios
	2.640.000

	TI.A.2.2.5.1
	Interes de Mora del Imp. Predial
	2.000.000

	TI.A.2.2.5.2
	Interes de Mora de Sobretasa ambiental
	640.000

	TI.A.2.2.5.3
	Interes de Mora de industria y comercio 
	0

	TI.A.2.2.5.4
	Interes de Mora por Sobretasa a la gasolina
	0

	TI.A.2.2.5.5
	Interes de Mora por vehículos automotores
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.2.6
	Sanciones tributarias
	0

	TI.A.2.2.6.1
	Sanciones Trib.Predial
	0

	TI.A.2.2.6.2
	Sanciones Trib.Industria y comercio 
	0

	TI.A.2.2.6.3
	Sanciones Trib.Sobretasa a la gasolina
	0

	TI.A.2.2.6.4
	Sanciones Trib.Vehículos automotores
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.3
	Contribuciones
	0

	TI.A.2.3.1
	Contribución de Valorización
	0

	TI.A.2.3.1.1
	Contribución de Valorización Vigencia Actual
	0

	TI.A.2.3.1.2
	Contribución de Valorización Vigencias Anteriores
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.4
	Venta de bienes y servicios
	940.000

	TI.A.2.4.6
	Matadero Público
	940.000

	TI.A.2.4.9
	Servicios de Transito y Trasporte
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.4.10
	Otros Ingresos de venta de Bienes y Servicios diferente a la venta de activos
	0

	TI.A.2.4.10.1
	Servicio de Cementerio
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.5
	Rentas contractuales
	789.000

	TI.A.2.5.1
	Arrendamientos
	0

	TI.A.2.5.2
	Alquiler de maquinaria y equipos
	789.000

	TI.A.2.5.3
	Otras Rentas Contractuales
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.6
	TRASFERENCIAS
	5.010.548.000

	TI.A.2.6.1
	Transferencias de libre destinación
	787.570.000

	TI.A.2.6.1.1
	Del Nivel Nacional
	787.570.000

	TI.A.2.6.1.1.1
	SGP: Libre Destinación de Participación de Propósito General Municipios categorías 4, 5 y 6
	787.570.000

	TI.A.2.6.1.1.2
	Empresa Territorial para la salud ETESA o quien haga sus veces (máximo el 25 % en los términos del Art. 60 de la Ley 715)
	0

	TI.A.2.6.1.1.7
	Otras transferencias del nivel central nacional para funcionamiento
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.1.2
	Del Nivel Departamental
	0

	TI.A.2.6.1.2.1
	De vehículos Automotores
	0

	TI.A.2.6.1.2.2
	Degüello ganado mayor (En los términos que lo defina la Ordenanza)
	0

	TI.A.2.6.1.2.5
	Otras Transferencias del Nivel Departamental
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.1.4
	Transferencias de otras entidades para pago de pensiones
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.1.5
	Cuotas partes pensiónales
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.2
	Trasferencias para Inversión
	4.222.978.000

	TI.A.2.6.2.1
	Del Nivel Nacional
	4.222.978.000

	TI.A.2.6.2.1.1
	Sistema General de Participaciones
	2.068.730.000

	TI.A.2.6.2.1.1.1
	Sistema General de Participaciones -Educación
	340.130.000

	TI.A.2.6.2.1.1.1.4
	S. G. P. Educación -Recursos de calidad
	340.130.000

	TI.A.2.6.2.1.1.1.4.1
	Calidad por matrícula
	256.655.000

	TI.A.2.6.2.1.1.1.4.2
	Calidad por gratuidad
	83.475.000

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.2.1.1.3
	Sistema general de participaciones Río Grande De La Magdalena
	111.170.000

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.2.1.1.4
	Sistema General de Participaciones Alimentación Escolar
	49.185.000

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.2.1.1.5
	Participación para  Agua Potable y Saneamiento Básico
	437.420.000

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.2.1.1.6
	S.G.P. Por crecimiento de la economía
	0

	TI.A.2.6.2.1.1.6.1
	Primera Infancia
	0

	TI.A.2.6.2.1.1.6.2
	Educación
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.2.1.1.7
	Sistema General Forzosa Inversión de Participación Propósito General
	1.130.825.000

	TI.A.2.6.2.1.1.7.1
	Deporte y recreación
	76.450.000

	TI.A.2.6.2.1.1.7.2
	Cultura
	57.340.000

	TI.A.2.6.2.1.1.7.4
	Resto libre inversión(Incluye recursos de libre inversión municipios menores de 25000 habitantes)
	997.035.000

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.2.1.7
	Regalías y Compensaciones
	0

	TI.A.2.6.2.1.7.1
	Regalías por hidrocarburos petróleo y gas
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.2.1.8
	Otras Transferencias del Nivel Nacional para inversión
	0

	TI.A.2.6.2.1.8.2
	En Educación
	0

	TI.A.2.6.2.1.8.3
	En otros sectores
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.2.2
	Del Nivel Departamental
	0

	TI.A.2.6.2.2.4
	Otras transferencias del nivel departamental para inversión
	0

	TI.A.2.6.2.3
	Transferencia sector eléctrico 90% para inversión
	0

	TI.A.2.6.2.3.1
	Empresas del orden Nacional
	 

	TI.A.2.6.2.3.2
	Empresas del orden Departamental 
	 

	TI.A.2.6.2.3.3
	Empresas del orden Municipal
	 

	TI.A.2.6.2.3.4
	Otras entidades
	 

	 
	 
	 

	TI.A.2.6.2.5
	Sector Descentralizado
	0

	TI.A.2.6.2.5.1
	Nacional
	0

	TI.A.2.6.2.5.2
	Departamental
	0

	TI.A.2.6.2.5.3
	Municipal
	0

	TI.A.2.6.2.6
	Sector Privado
	0

	 
	 
	 

	TI.A-B
	FONDO LOCAL DE SALUD
	

	TI.A-2
	NO TRIBUTARIOS
	2.181.748.000

	TI.A-2.1.11
	Derechos de explotación de juegos de suerte y azar
	0

	TI.A-2.1.11.1
	Rifas
	0

	TI.A-2.1.11.2
	Juego de loterías
	0

	TI.A-2.1.11.3
	Juegos de apuestas permanentes o chance
	0

	TI.A-2.1.11.4
	Juegos de suerte y azar promocionales
	0

	TI.A-2.1.11.6
	Juegos de apuestas en eventos deportivos, gallísticos, caninos y similares
	0

	TI.A-2.1.11.7
	Juego de apuestas en eventos hípicos
	0

	TI.A-2.1.11.8
	Juegos de suerte y azar novedosos
	0

	 
	 
	 

	TI.A-2.2
	Multas y sanciones
	0

	TI.A-2.2.4
	Multas de Gobierno 
	0

	TI.A-2.2.4.X
	 
	0

	 
	 
	 

	TI.A-2.2.6
	Sanciones tributarias
	0

	TI.A-2.2.6.X
	Predial
	0

	 
	 
	 

	TI.A-2.6
	TRASFERENCIAS
	2.154.248.000

	TI.A-2.6.1
	Transferencias de libre destinación
	5.500.000

	TI.A-2.6.1.1
	Del Nivel Nacional
	5.500.000

	TI.A-2.6.1.1.1
	SGP: Libre Destinación de Participación de Propósito General Municipios categorías 4, 5 y 6
	0

	TI.A-2.6.1.1.2
	Empresa Territorial para la salud ETESA o quien haga sus veces (máximo el 25 % en los términos del Art. 60 de la Ley 715)
	5.500.000

	 
	 
	 

	
	
	

	
	
	

	TI.A-2.6.2
	Trasferencias para Inversión
	2.148.748.000

	TI.A-2.6.2.1
	Del Nivel Nacional
	2.148.748.000

	TI.A-2.6.2.1.1
	Sistema General de Participaciones
	2.148.748.000

	TI.A-2.6.2.1.1.2
	Sistema General de Participaciones -Salud-
	1.542.328.000

	TI.A-2.6.2.1.1.2.1
	S. G. P. Salud - Régimen subsidiado
	1.342.723.000

	TI.A-2.6.2.1.1.2.1.1
	S. G. P. Salud - Régimen subsidiado Continuidad
	                  1.342.723.000 

	 
	 
	 

	TI.A-2.6.2.1.1.2.2
	S. G. P. Salud - Salud Publica
	73.950.000

	 
	 
	 

	TI.A-2.6.2.1.1.2.3
	S. G. P. Salud - Complemento Prestación de servicios a población pobre no afiliada ( municipios certificados )
	0

	TI.A-2.6.2.1.1.2.4
	S. G. P. Salud - Aportes Patronales (Sin situación de fondos) (Municipios certificados)
	125.655.000

	 
	 
	 

	TI.A-2.6.2.1.1.7
	Sistema General Forzosa Inversión de Participación Propósito General
	0

	TI.A-2.6.2.1.1.7.4
	Resto libre inversión(Incluye recursos de libre inversión municipios menores de 25000 habitantes)
	0

	 
	 
	 

	TI.A-2.6.2.1.3
	Fondo de Solidaridad y Garantías -FOSYGA-
	589.920.000

	 
	 
	 

	TI.A-2.6.2.1.4
	Empresa Territorial para la Salud -ETESA o quien haga sus veces -75 % - Inversión en salud. ( Ley 643 de 2001, Ley 1122 de 2007 y Ley 1151 de 2007 ) 
	16.500.000

	 
	 
	 

	TI.A-2.6.2.1.8
	Otras Transferencias del Nivel Nacional para inversión
	0

	TI.A-2.6.2.1.8.1
	En Salud
	0

	 
	 
	 

	TI.A-2.7
	Otros Ingresos No Tributarios
	0

	TI.A-2.7.4
	Premios de juegos de suerte y azar no reclamados
	0

	 
	 
	 

	TI.B-
	INGRESOS DE CAPITAL
	27.500.000

	TI.B-1
	Cofinanciación
	27.500.000

	TI.B-1.1
	cofinanciación nacional - nivel central
	0

	TI.B-1.1.1
	Cofinanciación nacional en Programas de Salud
	0

	TI.B-1.1.1.1
	Cofinanciacion nacional en programas de salud Salud: Régimen Subsidiado
	0

	TI.B-1.1.1.2
	Cofinanciacion nacional en programas de salud Salud:  Salud Pública Colectiva
	0

	TI.B-1.1.1.3
	Cofinanciacion nacional en programas de salud Salud: Prestación del servicio a la población pobre no afiliada
	0

	TI.B-1.1.1.4
	Cofinanciacion nacional en programas de salud Salud :  Otros diferentes a los anteriores con destino a salud
	0

	 
	 
	 

	TI.B-1.2
	Cofinanciación DEPARTAMENTAL - nivel central
	27.500.000

	TI.B-1.2.1
	Cofinanciación departamental en Programas de Salud
	27.500.000

	TI.B-1.2.1.1
	Cofinanciacion departamental en programas de salud Salud : Régimen Subsidiado
	27.500.000

	TI.B-1.2.1.2
	Cofinanciacion departamental en programas de salud Salud :  Salud Pública Colectiva
	0

	TI.B-1.2.1.3
	Cofinanciacion departamental en programas de salud Salud : Prestación del servicio a la población pobre no afiliada
	0

	TI.B-1.2.1.4
	Cofinanciacion departamental en programas de salud Salud :  Otros diferentes a los anteriores con destino a salud
	0

	 
	 
	 

	TI.B-1.3
	Cofinanciación Municipal - nivel central
	0

	TI.B-1.3.1
	Cofinanciacion Municipal Programas de Salud
	0

	TI.B-1.3.1.1
	Cofinanciacion municipal en programas de salud Salud : Régimen Subsidiado
	0

	TI.B-1.3.1.2
	Cofinanciacion municipal en programas de salud Salud :  Salud Pública Colectiva
	0

	TI.B-1.3.1.3
	Cofinanciacion municipal en programas de salud Salud : Prestación del servicio a la población pobre no afiliada
	0

	TI.B-1.3.1.4
	Cofinanciacion municipal en programas de salud Salud :  Otros diferentes a los anteriores con destino a salud
	0

	 
	 
	 

	TI.B-6.2
	Superávit Fiscal
	0

	TI.B-6.2.1
	Superávit Fiscal de la Vigencia Anterior
	0

	TI.B-6.2.1.1
	Recursos de libre destinación 
	0

	TI.B-6.2.1.1.1
	SGP Propósito General recursos de libre destinación 42% municipios de 4, 5 y 6 categoría. 
	 

	TI.B-6.2.1.1.3
	Ingresos corrientes de libre destinación diferentes a la participación de libre destinación Propósito General
	 

	 
	 
	 

	TI.B-6.2.1.2.1.2
	Recursos de forzosa inversión - Salud
	0

	TI.B-6.2.1.2.1.2.1
	Recursos de forzosa inversión - Salud: Régimen Subsidiado
	 

	TI.B-6.2.1.2.1.2.2
	Recursos de forzosa inversión - Salud:  Pública
	 

	TI.B-6.2.1.2.1.2.3
	Recursos de forzosa inversión - Salud: Prestación del servicio a la población pobre no afiliada
	 

	TI.B-6.2.1.2.1.2.4
	Recursos de forzosa inversión - Salud: Otros diferentes a los anteriores con destino a salud
	 

	 
	 
	 

	TI.B-6.2.1.2.1.7
	Sistema General Forzosa Inversión de Participación Propósito General
	0

	TI.B-6.2.1.2.1.7.7
	Resto libre inversión(Incluye recursos de libre inversión municipios menores de 25000 habitantes)
	0

	 
	 
	 

	TI.B-6.2.2
	Superávit Fiscal de vigencias anteriores no incorporado
	0

	TI.B-6.2.2.1
	Recursos de libre destinación 
	0

	TI.B-6.2.2.1.1
	SGP Propósito General recursos de libre destinación 42% municipios de 4, 5 y 6 categoría. 
	 

	TI.B-6.2.2.1.3
	Ingresos corrientes de libre destinación diferentes a la participación de libre destinación Propósito General:
	 

	 
	 
	 

	TI.B-6.2.2.2
	Recursos de forzosa inversión (con destinación especifica)
	0

	TI.B-6.2.2.2.1
	Recursos de forzosa inversión SGP (con destinación específica)
	0

	TI.B-6.2.2.2.1.2
	Recursos de forzosa inversión - Salud
	0

	TI.B-6.2.2.2.1.2.1
	Recursos de forzosa inversión - Salud: Régimen Subsidiado
	 

	TI.B-6.2.2.2.1.2.2
	Recursos de forzosa inversión - Salud:  Salud Pública Colectiva
	 

	TI.B-6.2.2.2.1.2.3
	Recursos de forzosa inversión - Salud: Prestación del servicio a la población pobre no afiliada
	 

	TI.B-6.2.2.2.1.2.4
	Recursos de forzosa inversión - Salud: Otros diferentes a los anteriores con destino a salud
	 

	 
	 
	 

	TI.B-6.2.2.2.1.7
	Sistema General Forzosa Inversión de Participación Propósito General
	0

	TI.B-6.2.2.2.1.7.7
	Resto libre inversión(Incluye recursos de libre inversión municipios menores de 25000 habitantes)
	0

	 
	 
	 

	TI.B-6.3
	Recursos que financian reservas presupuestales excepcionales (Ley 819/2003)
	0

	TI.B-6.3.1
	Recursos de libre destinación 
	0

	TI.B-6.3.1.1
	SGP Propósito General recursos de libre destinación 42% municipios de 4, 5 y 6 categoría. 
	0

	TI.B-6.3.1.3
	Ingresos corrientes de libre destinación diferentes a la participación de libre destinación Propósito General:
	0

	 
	 
	 

	TI.B-6.3.2
	Recursos de forzosa inversión (con destinación especifica)
	0

	TI.B-6.3.2.1
	Recursos de forzosa inversión SGP (con destinación específica)
	0

	TI.B-6.3.2.1.1
	Recursos de forzosa inversión - Educación
	0

	 
	 
	 

	TI.B-6.3.2.1.2
	Recursos de forzosa inversión - Salud
	0

	TI.B-6.3.2.1.2.1
	Recursos de forzosa inversión - Salud: Régimen Subsidiado
	0

	TI.B-6.3.2.1.2.2
	Recursos de forzosa inversión - Salud:  Pública
	0

	TI.B-6.3.2.1.2.3
	Recursos de forzosa inversión - Salud: Prestación del servicio a la población pobre no afiliada
	0

	TI.B-6.3.2.1.2.4
	Recursos de forzosa inversión - Salud: Otros diferentes a los anteriores con destino a salud
	0

	 
	 
	 

	TI.B-6.3.2.1.7
	Sistema General Forzosa Inversión de Participación Propósito General
	0

	TI.B-6.3.2.1.7.7
	Resto libre inversión(Incluye recursos de libre inversión municipios menores de 25000 habitantes)
	0

	 
	 
	 

	TI.B-8
	Rendimientos por operaciones financieras
	0

	TI.B-8.1
	Provenientes de Recursos Libre destinación
	0

	TI.B-8.1.1
	SGP Propósito General recursos de libre destinación 42% municipios de 4, 5 y 6 categoría. 
	0

	TI.B-8.1.3
	Ingresos corrientes de libre destinación diferentes a la participación de libre destinación Propósito General:
	0

	 
	 
	 

	TI.B-8.2.1.2
	Provenientes de Recursos SGP con destinación especifica - Salud
	0

	TI.B-8.2.1.2.1
	Provenientes de Recursos SGP con destinación especifica - Salud: Régimen Subsidiado
	0

	TI.B-8.2.1.2.2
	Provenientes de Recursos SGP con destinación especifica - Salud:  Pública
	0

	TI.B-8.2.1.2.3
	Recursos SGP con destinación especifica - Salud, Servicios a la población pobre no afiliada
	0

	TI.B-8.2.1.2.4
	Rendimientos Otros diferentes a los anteriores con destino a salud
	0

	 
	 
	 

	TI.B-13
	Reintegros
	0

	TI.B-13.1
	Reintegros Sector Salud
	0

	 
	 
	 

	TI.A.2.7
	Otros Ingresos No Tributarios
	0

	TI.A.2.7.1
	Operaciones comerciales
	0

	TI.A.2.7.4
	Premios de juegos de suerte y azar no reclamados
	0

	TI.A.2.7.10
	Otros no tributarios
	0

	 
	 
	 

	TI.B
	INGRESOS DE CAPITAL
	0

	TI.B.1
	Cofinanciación
	0

	TI.B.1.1
	cofinanciación nacional - nivel central
	0

	TI.B.1.1.2
	Programas de Educación
	0

	TI.B.1.1.3
	Programas de Agua potable y saneamiento básico
	0

	TI.B.1.1.4
	Programas de Infraestructura
	0

	TI.B.1.1.5
	Programas Otros Sectores
	0

	TI.B.1.2
	Cofinanciación DEPARTAMENTAL - nivel central
	0

	TI.B.1.2.2
	Programas de Educación
	0

	TI.B.1.2.3
	Programas de Agua potable y saneamiento básico
	0

	TI.B.1.2.4
	Programas de Infraestructura
	0

	TI.B.1.2.5
	Programas Otros Sectores
	0

	TI.B.1.3
	Cofinanciación Municipal - nivel central
	0

	TI.B.1.3.2
	Programas de Educación
	0

	TI.B.1.3.3
	Programas de Agua potable y saneamiento básico
	0

	TI.B.1.3.4
	Programas de Infraestructura
	0

	TI.B.1.3.5
	Programas Otros Sectores
	0

	TI.B.1.4
	Otras Cofinanciaciones
	0

	TI.B.1.4.1
	Sector Descentralizado
	0

	TI.B.1.4.1.1
	Nacional
	0

	TI.B.1.4.1.1.1
	De establecimientos públicos
	0

	TI.B.1.4.1.1.3
	De empresas
	0

	TI.B.1.4.1.2
	Departamental
	0

	TI.B.1.4.1.3
	Municipal
	0

	TI.B.1.4.2
	Sector Privado
	0

	TI.B.2
	Regalías Indirectas
	0

	TI.B.2.1
	Fondo Nacional de Regalías -FNR-
	0

	TI.B.2.2
	Fondo de Ahorro y estabilización petrolera. Ley 781 de 2002
	0

	TI.B.2.4
	Escalonamiento
	0

	TI.B.4
	Recursos del crédito
	0

	TI.B.4.1
	Interno
	0

	TI.B.4.1.1
	Findeter
	0

	TI.B.4.1.2
	Fonade
	0

	TI.B.4.1.3
	Institutos de Desarrollo Departamental y/o Municipal
	0

	TI.B.4.1.4
	Banca Comercial Publica
	0

	TI.B.4.1.5
	Banca Comercial Privada
	0

	TI.B.4.1.6
	Títulos de deuda publica
	0

	TI.B.4.1.7
	Crédito de la Nación susceptible de condonación
	0

	TI.B.4.2
	Externo
	0

	TI.B.5
	Recuperación de Cartera (DIFERENTES A TRIBUTARIOS)
	0

	TI.B.5.1
	Por créditos concedidos
	0

	TI.B.5.3
	Por otros conceptos
	0

	 
	 
	 

	TI.B.6
	Recursos del balance
	0

	TI.B.6.1
	Cancelación de reservas
	0

	TI.B.6.1.1
	de regalías
	 

	TI.B.6.1.2
	de SGP
	 

	TI.B.6.1.3
	de otros recursos
	 

	TI.B.6.2
	Superávit Fiscal
	0

	TI.B.6.2.1
	Superávit Fiscal de la Vigencia Anterior
	0

	TI.B.6.2.1.1
	Recursos de libre destinación 
	0

	TI.B.6.2.1.1.1
	SGP Propósito General recursos de libre destinación 42% municipios de 4, 5 y 6 categoría. 
	0

	TI.B.6.2.1.1.3
	Ingresos corrientes de libre destinación diferentes a la participación de libre destinación Propósito General
	0

	TI.B.6.2.1.2
	Recursos de forzosa inversión (con destinación especifica)
	0

	TI.B.6.2.1.2.1
	Recursos de forzosa inversión SGP (con destinación específica)
	0

	TI.B.6.2.1.2.1.1
	Recursos de forzosa inversión - Educación
	 

	TI.B.6.2.1.2.1.3
	Recursos de forzosa inversión - Alimentación Escolar
	 

	TI.B.6.2.1.2.1.4
	Recursos de forzosa inversión - Ribereños
	 

	TI.B.6.2.1.2.1.5
	Participación para Agua Potable y Saneamiento Básico
	 

	TI.B.6.2.1.2.1.6
	Recursos de forzosa inversión - Crecimiento de la economía
	0

	TI.B.6.2.1.2.1.6.1
	Primera Infancia
	 

	TI.B.6.2.1.2.1.6.2
	Educación
	 

	TI.B.6.2.1.2.1.7
	Recursos de forzosa inversión Propósito general
	0

	TI.B.6.2.1.2.1.7.1
	DEPORTE Y RECREACIÓN
	 

	TI.B.6.2.1.2.1.7.3
	CULTURA
	 

	TI.B.6.2.1.2.1.7.7
	RESTO LIBRE INVERSIÓN (INCLUYE RECURSOS DE LIBRE INVERSIÓN MUNICIPIO DE MENOS DE 25000 HABITANTES)
	 

	TI.B.6.2.1.2.2
	Regalías y compensaciones
	 

	TI.B.6.2.1.2.3
	Otros recursos de forzosa inversión diferentes al SGP (con destinación específica)
	 

	TI.B.6.2.2
	Superávit Fiscal de vigencias anteriores no incorporado
	0

	TI.B.6.2.2.1
	Recursos de libre destinación 
	0

	TI.B.6.2.2.1.1
	SGP Propósito General recursos de libre destinación 42% municipios de 4, 5 y 6 categoría. 
	 

	TI.B.6.2.2.1.3
	Ingresos corrientes de libre destinación diferentes a la participación de libre destinación Propósito General:
	 

	TI.B.6.2.2.2
	Recursos de forzosa inversión (con destinación especifica)
	0

	TI.B.6.2.2.2.1
	Recursos de forzosa inversión SGP (con destinación específica)
	0

	TI.B.6.2.2.2.1.1
	Recursos de forzosa inversión - Educación
	 

	TI.B.6.2.2.2.1.3
	Recursos de forzosa inversión - Alimentación Escolar
	 

	TI.B.6.2.2.2.1.4
	Recursos de forzosa inversión - Ribereños
	 

	TI.B.6.2.2.2.1.5
	Recursos de forzosa inversión - Agua Potable y Saneamiento Básico
	 

	TI.B.6.2.2.2.1.6
	Recursos de forzosa inversión - Crecimiento de la economía
	0

	TI.B.6.2.2.2.1.6.1
	Primera Infancia
	 

	TI.B.6.2.2.2.1.6.2
	Educación
	 

	TI.B.6.2.2.2.1.7
	Recursos de forzosa inversión Propósito general
	0

	TI.B.6.2.2.2.1.7.1
	DEPORTE Y RECREACIÓN
	 

	TI.B.6.2.2.2.1.7.3
	CULTURA
	 

	TI.B.6.2.2.2.1.7.7
	RESTO LIBRE INVERSIÓN(INCLUYE RECURSOS DE LIBRE INVERSIÓN MUNICIPIO DE MENOS DE 25000 HABITANTES)
	 

	TI.B.6.2.2.2.2
	Regalías y compensaciones
	 

	TI.B.6.2.2.2.3
	Otros recursos de forzosa inversión diferentes al SGP (con destinación específica)
	 

	TI.B.6.3
	Recursos que financian reservas presupuestales excepcionales (Ley 819/2003)
	0

	TI.B.6.3.1
	Recursos de libre destinación 
	0

	TI.B.6.3.1.1
	SGP Propósito General recursos de libre destinación 42% municipios de 4, 5 y 6 categoría. 
	0

	TI.B.6.3.1.3
	Ingresos corrientes de libre destinación diferentes a la participación de libre destinación Propósito General:
	0

	TI.B.6.3.2
	Recursos de forzosa inversión (con destinación especifica)
	0

	TI.B.6.3.2.1
	Recursos de forzosa inversión SGP (con destinación específica)
	0

	TI.B.6.3.2.1.1
	Recursos de forzosa inversión - Educación
	0

	TI.B.6.3.2.1.3
	Recursos de forzosa inversión - Alimentación Escolar
	0

	TI.B.6.3.2.1.4
	Recursos de forzosa inversión - Ribereños
	0

	TI.B.6.3.2.1.5
	Participación para Agua Potable y Saneamiento Básico
	0

	TI.B.6.3.2.1.6
	Recursos de forzosa inversión - Crecimiento de la economía
	0

	TI.B.6.3.2.1.6.1
	Primera Infancia
	0

	TI.B.6.3.2.1.6.2
	Educación
	0

	TI.B.6.3.2.1.7
	Recursos de forzosa inversión Propósito general
	0

	TI.B.6.3.2.1.7.1
	Deporte y recreación
	0

	TI.B.6.3.2.1.7.3
	Cultura
	0

	TI.B.6.3.2.1.7.7
	Resto libre inversión(INCLUYE RECURSOS DE LIBRE INVERSIÓN MUNICIPIO DE MENOS DE 25000 HABITANTES)
	0

	TI.B.6.3.2.2
	Regalías y compensaciones
	0

	TI.B.6.3.2.3
	Otros recursos de forzosa inversión diferentes al SGP (con destinación específica)
	0

	TI.B.7
	Venta de activos
	0

	TI.B.7.1
	al sector público
	0

	TI.B.7.1.1
	Venta de acciones
	0

	TI.B.7.1.3
	Venta de terrenos
	0

	TI.B.7.1.5
	Venta de edificios
	0

	TI.B.7.1.7
	 Otros activos  (Como equipos, mobiliarios, semovientes, patentes, etc.)
	0

	TI.B.7.2
	AL SECTOR PRIVADO
	0

	TI.B.7.2.1
	Venta de acciones
	0

	TI.B.7.2.3
	Venta de terrenos
	0

	TI.B.7.2.5
	Venta de edificios
	0

	TI.B.7.2.7
	 Otros activos  (Como equipos, mobiliarios, semovientes, patentes, etc.)
	0

	TI.B.8
	Rendimientos por operaciones financieras
	0

	TI.B.8.1
	Provenientes de Recursos Libre destinación
	0

	TI.B.8.1.1
	SGP Propósito General recursos de libre destinación 42% municipios de 4, 5 y 6 categoría. 
	0

	TI.B.8.1.3
	Ingresos corrientes de libre destinación diferentes a la participación de libre destinación Propósito General:
	0

	TI.B.8.2
	Provenientes de Recursos con destinación especifica
	0

	TI.B.8.2.1
	Provenientes de Recursos SGP con destinación especifica
	0

	TI.B.8.2.1.1
	Provenientes de Recursos SGP con destinación especifica - Educación
	 

	TI.B.8.2.1.3
	Provenientes de Recursos SGP con destinación especifica - Alimentación Escolar
	 

	TI.B.8.2.1.4
	Provenientes de Recursos SGP con destinación especifica - Ribereños
	0

	TI.B.8.2.1.5
	Provenientes de Recursos SGP con destinación especifica - Agua potable y saneamiento básico
	0

	TI.B.8.2.1.6
	S.G.P. Por crecimiento de la economía
	0

	TI.B.8.2.1.6.1
	Primera Infancia
	 

	TI.B.8.2.1.6.2
	Educación
	 

	TI.B.8.2.1.7
	Sistema General Forzosa Inversión de Participación Propósito General
	0

	TI.B.8.2.1.7.1
	DEPORTE Y RECREACIÓN
	0

	TI.B.8.2.1.7.3
	CULTURA
	0

	TI.B.8.2.1.7.7
	RESTO LIBRE INVERSIÓN(INCLUYE RECURSOS DE LIBRE INVERSIÓN MUNICIPIO DE MENOS DE 25000 HABITANTES)
	0

	TI.B.8.2.2
	Provenientes de regalías y compensaciones
	0

	TI.B.8.2.3
	Provenientes de Otros recursos con destinación específica diferentes al SGP 
	0

	TI.B.9
	Donaciones
	0

	TI.B.9.1
	De otras entidades públicas
	0

	TI.B.9.3
	De entidades privadas
	0

	TI.B.9.5
	De personas naturales 
	0

	TI.B.9.7
	Del resto del mundo
	0

	TI.B.10
	Desahorro FONPET
	0

	TI.B.10.3
	Desahorro FONPET con y sin situación de fondos
	0

	TI.B.11
	Utilidades y excedentes financieros (empresas industriales, comerciales y establecimientos públicos)
	0

	TI.B.12
	Reducción de capital de Empresas
	0

	TI.B.13
	Reintegros
	0

	TI.B.13.5
	Otros Reintegros
	0

	TI.B.14
	Otros ingresos de capital
	0


TITULO II

DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO SEGUNDO: Fíjese el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento, Inversión y Servicio de la Deuda del Municipio de Salamina, Departamento del MAGDALENA, para el período fiscal comprendido entre el primero (1º) de Enero y el treinta y uno (31) de Diciembre de 2012 en la suma CINCO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MCTE  ($5.383.383.000.oo), discriminados así:

	Código
	Nombre
	Presupuesto Inicial 2012

	
	
	

	 
	 
	 

	1
	TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
	861.992.800

	
	
	

	1.1
	GASTOS DE PERSONAL
	418.558.370

	 
	 
	 

	1.2
	GASTOS GENERALES
	123.147.701

	 
	 
	 

	1.3
	TRANSFERENCIAS CORRIENTES
	270.286.729

	 
	 
	 

	1.4
	PAGO DÉFICIT DE FUNCIONAMIENTO
	50.000.000


	Código
	Nombre
	Presupuesto Inicial

	
	
	

	A
	TOTAL INVERSIÓN 
	4.301.421.020

	 
	 
	 

	A.1
	EDUCACIÓN
	448.130.000

	 
	 
	 

	A.2
	SALUD
	2.269.494.112

	 
	 
	 

	A.3
	AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO (SIN INCLUIR PROYECTOS DE VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL)
	476.632.906

	 
	 
	 

	A.4
	DEPORTE Y RECREACIÓN
	91.705.000

	 
	 
	

	A.5
	CULTURA
	70.100.000

	 
	 
	

	A.6
	SERVICIOS PÚBLICOS DIFERENTES A ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO (SIN INCLUIR PROYECTOS DE VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL)
	70.000.000

	 
	 
	

	A.7
	VIVIENDA
	22.500.000

	 
	 
	

	A.8
	AGROPECUARIO
	125.000.000

	 
	 
	

	A.9
	TRANSPORTE
	50.966.000

	 
	 
	

	A.10
	AMBIENTAL
	123.698.710

	 
	 
	

	A.11
	CENTROS DE RECLUSIÓN
	0

	 
	 
	 

	A.12
	PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE DESASTRES
	46.380.000

	 
	 
	

	A.13
	PROMOCIÓN DEL DESARROLLO
	12.000.000

	 
	 
	

	A.14
	ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES - PROMOCIÓN SOCIAL
	173.038.292

	 
	 
	

	A.15
	EQUIPAMIENTO 
	38.045.000

	 
	 
	

	A.16
	DESARROLLO COMUNITARIO
	10.000.000

	 
	 
	

	A.17
	FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
	147.147.000

	 
	 
	

	A.18
	JUSTICIA
	126.584.000

	 
	 
	

	A.19
	GASTOS ESPECÍFICOS DE REGALÍAS Y COMPENSACIONES
	0


	T
	SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA
	SGP DEL SECTOR

	T.1
	SECTORES:
	219.969.180

	 
	 
	 

	T.1.1
	EDUCACION
	0

	 
	 
	 

	T.1.2
	SALUD
	0

	 
	 
	 

	T.1.3
	AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO
	0

	 
	 
	 

	T.1.4
	DEPORTE Y RECREACIÓN
	0

	 
	 
	 

	T.1.5
	CULTURA
	0

	 
	 
	 

	T.1.6
	SERVICIOS PUBLICOS (Diferentes a Acueducto, Alcantarillado y Aseo) 
	0

	 
	 
	 

	T.1.9
	TRANSPORTE
	219.969.180

	T.1.9.1
	Amortización
	142.857.150

	T.1.9.2
	Intereses
	77.112.030


CAPITULO III
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3º: Las disposiciones Generales del presente Decreto son complementarias del Decreto 111 de 1996,  la Ley 617 de 2000, Ley 715 de 2001y 819 de 2003, y deben aplicarse en armonía con estas.

CAMPO DE APLICACIÓN

ARTICULO 4°: Las Disposiciones Generales rigen para el Concejo, La Personería, La Administración Municipal y Los Establecimientos Públicos del Orden Municipal.

Se harán extensivas las presentes disposiciones a las Empresas Industriales y Comerciales del Municipio y a las Sociedades de Economía Mixta que se rijan por las normas de las Empresas Industriales y Comerciales del Municipio, sobre los recursos incorporados en el Presupuesto General del Municipio de Salamina, con destino a ellas, y a las normas que expresamente las mencionen.

ARTICULO 5°: Corresponde a la Tesorería Municipal efectuar el recaudo de las Rentas y Recursos de Capital del Presupuesto General por conducto propio o por conducto de otra entidad.
ARTÍCULO 6°: Los Ingresos Corrientes del Municipio  y aquellas contribuciones y recursos que en las normas legales no se haya autorizado su Manejo a otro órgano, deberán ser consignados en la Tesorería del Municipio, por quienes estén encargados de su recaudo.

ARTICULO 7°: Los rendimientos financieros originados con recursos del Presupuesto Municipal incluidos los negocios fiduciarios, deben ser consignados al Tesoro Municipal.

ARTICULO 8°: Los rendimientos financieros que generen las inversiones con recursos de los servidores públicos correspondientes a cesantías y pensiones, se utilizarán exclusivamente en la constitución de reservas técnicas para el pago de dichas prestaciones sociales.

ARTICULO 9°: La Tesorería  y la Oficina de Planeación elaborarán conjuntamente para su presentación al Consejo de Gobierno la distribución de los rendimientos financieros de los Establecimientos Públicos del Orden Municipal y de las Empresas Industriales y Comerciales del Municipio y las Sociedades de Economía Mixta con el régimen de aquellas.

ARTICULO 10°: Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuéstales deberán contar con Certificados de Disponibilidad previos que garanticen la existencia de apropiación suficiente para atender estos gastos.

Igualmente, estos compromisos deberán contar con Registro Presupuestal para que los Recursos no sean desviados a ningún otro fin. Esta operación es un requisito de perfeccionamiento de estos actos administrativos.

En consecuencia, ninguna autoridad podrá contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes, o en exceso del saldo disponible, con anticipación a la apertura del crédito adicional correspondiente, con cargo a recursos del crédito cuyos contratos no se encuentren perfeccionados, o sin la autorización del COMFIS para comprometer vigencias futuras.

Las obligaciones a cargo al Tesoro Municipal que se adquieran con violación de éste precepto, no tendrán valor alguno y serán responsabilidad personal y pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones.

ARTICULO 11°: Las afectaciones al Presupuesto se harán teniendo en cuenta la prestación principal originada en los compromisos que se adquieran y con cargo a este rubro se cubrirán los demás costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones que implica cada rubro presupuestal, que sean afectadas con los compromisos iniciales, se atenderán las obligaciones derivadas de los costos imprevistos, ajustes y revisión de valores e intereses moratorios, derivados de estos compromisos.

ARTICULO 12°: Prohíbase tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten el Presupuesto de Gastos cuando no reúnan los requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos. Los ordenadores de gastos responderán Disciplinaria, Fiscal y Penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

ARTICULO 13°: El COMFIS autorizará la celebración de contratos, compromisos u obligaciones, con cargo a los recursos del crédito autorizados, mientras se perfeccionan los respectivos empréstitos.

ARTICULO 14°: Para proveer vacantes de personal sé requerirá de la certificación de su previsión en el presupuesto general de la vigencia fiscal 2012. Certificado de viabilidad Presupuestal.  Para tal efecto, el Jefe de Presupuesto o quien haga las veces, garantizará la existencia de los rubros en la vigencia fiscal referida. 

ARTICULO 15°: Toda provisión de empleo de los servidores públicos deberá corresponder a empleos previstos en la planta de personal.  Toda provisión de cargos que se haga con violación a este mandato carecerá de validez y no creará derecho adquirido.

En los contratos de prestación de servicios, incluidos los celebrados por el Concejo Municipal, no se podrán pactar prestaciones sociales ni horas extras.

ARTÍCULO 16°: La propuesta de modificación a la planta de personal requerirá para su consideración y trámite por parte de la Tesorería  – Sección de Presupuesto los siguientes requisitos:

     1.       Exposición de motivos

2.   Costos y gastos comparativos de la planta vigente y propuesta.

3.   Análisis  de   los  gastos  en  bienes  y  servicios  corrientes  en  que   se 

        Incurra con  la modificación, tales como nuevos espacios físicos, equipos           

        y servicios públicos.

4.   Efectos sobre los gastos de inversión.

5.   Concepto  previo  de  la Oficina de Planeación si se afectan los gastos de Inversión            

Para todos los efectos legales, sé tendrá como valor limite por servicios personales el monto de la apropiación presupuestal.

ARTICULO 17°: Las Juntas o Consejos Directivos de las Entidades Descentralizadas no podrán expedir acuerdos o resoluciones que incremente salarios, primas, bonificaciones, gastos de representación viáticos, horas extras, créditos o prestaciones sociales, ni con ordenes de trabajo autorizar la ampliación en forma parcial o total de los costos de las plantas y nóminas de personal.

ARTÍCULO 18°: Las obligaciones por concepto de servicios médicos-asistenciales, pensiones, honorarios de los tribunales de arbitramento, servicios públicos, impuestos, tasas y multas, se podrán pagar con los recursos de la vigencia fiscal 2012, cualquiera que sea el momento de su causación.

ARTICULO 19°: Los recursos destinados a programas de Capacitación y Bienestar Social no pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estímulos pecuniarios ocasionales que la Ley o los Acuerdos no hayan establecido para los servidores públicos, ni servir para otorgar beneficios directos en dinero o en especie.

Los programas de capacitación, podrán comprender matriculas de los funcionarios, que se giraran directamente a los establecimientos educativos; su otorgamiento se hará en virtud de la reglamentación interna vigente.

Los programas de Bienestar Social y Capacitación, que autoricen las disposiciones legales, incluirán los elementos necesarios para llevarlos a cabo.

ARTICULO 20°: El Secretario de Gobierno Municipal seguirá siendo el competente para el manejo y funcionamiento de la caja menor y hará el seguimiento de los avances económicos, con cargo al presupuesto.

ARTICULO 21°: Para efecto de una mejor ilustración a continuación se definen algunos de los rubros presupuestales de gastos:

Los Servicios Personales Directos: Se consideran como tales aquellos trabajos ejecutados por el personal de nómina, incluye pago de sueldos y primas.  

Sueldo Personal de Nomina: Remuneración de los empleados Públicos del Municipio, correspondiente a las diferentes categorías de empleados, posesionados en los cargos de planta para retribuir la presentación de los servicios de los mimos. 
Prima de Vacaciones: Pago a que tienen derecho por disfrute de Vacaciones de los empleados públicos del Municipio o compensación en dinero por vacaciones causadas y no disfrutadas, que se pagan al personal que se desvincula  de la entidad o a quienes por necesidad del servicio no pueden tomarlas en tiempo, su cancelación se hará con cargo al presupuesto vigente cualquiera que sea su año de causación.

Prima de Navidad: Pago a que tiene derecho los empleados Públicos Municipales. Constituye esta prestación social una retribución especial a los funcionarios por los servicios personales prestados durante un año o fracción de él,  equivalente a un (1) mes de remuneración o liquidado proporcionalmente al tiempo laborado, se pagará en el mes de diciembre, o antes, cuando el empleado se haya desvinculado de la Administración previa autorización y reconocimiento del Alcalde o el nominador. Indistintamente de la fecha en que cause la prima esta se descargará presupuestalmente en la vigencia  fiscal.

Servicios Personales Indirectos: Son gastos destinados a atender la contratación de personas Jurídicas y Naturales para que presten servicios calificados o profesionales, técnicos o no calificados, cuando no puedan ser desarrollado con personal de planta. 

· Servicios Técnicos: Pago por servicios calificados a personas naturales que prestan sus servicios en forma ocasional para asuntos propios del organismo o la entidad, los cuales no pueden ser atendidos con personal de planta y están sujetos al régimen contractual vigente. Las personas contratadas deben acreditar su capacidad técnica en el campo para el cual se celebra el respectivo contrato.

· Honorarios Profesionales: Comprende la retribución a los servicios personales prestados por asesores y profesionales y por las personas jurídicas, siempre y cuando sus funciones no estén dentro de las correspondientes al personal de planta y que quien las desempeñe no sea funcionario público.

· Supernumerario: Remuneración al personal ocasional que la Ley autorice nombrar para suplir a los empleados públicos en caso de licencia, incapacidad o para desarrollar actividades netamente transitorias que no puedan atenderse a la planta de personal. Por este rubro se pagarán las prestaciones sociales a que legalmente tenga derecho los supernumerarios según la duración de vinculación.

Contribuciones inherentes a la Nómina al Sector Privado: Corresponde a las Contribuciones legales que deba hacer el Órgano como empleador, que tiene como base la nómina de personal de planta, destinadas a entidades del sector privado, por concepto de deducciones de salud, pensiones y jubilaciones, riesgos profesionales, cesantías e intereses.
· Fondo de Cesantías: Este rubro se afecta con los pagos que deben hacerse por concepto a un fondo legalmente establecido a favor de los funcionarios y trabajadores del Municipio que sean acreedores de este derecho.

Contribuciones inherentes a la Nómina al Sector Público: Corresponde a las Contribuciones legales que deba hacer el Órgano como empleador, que tiene como base la nómina de personal de planta, destinadas a entidades del sector público tales como SENA, ESAP, ICBF, CAJA DE COMPENSACIÓN, E INSTITUTOS TÉCNICOS.
· Aporte al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar: De acuerdo con el Articulo 39 de la Ley de la Ley 07 de 1979, los Municipios deben aportar al I.C.B.F., el tres por ciento (3%) de los pagos mensuales por concepto salariales.

· Aportes al SENA Y ESAP: La Ley 21 de 1982 establece la obligación de transferir al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA el cero cinco por ciento (0.5%)  del valor pagado en las nóminas de cada mes por los conceptos salariales.

· Aporte a Institutos Técnico: La Ley 21 de 1982 establece la obligación de transferir a Institutos Técnico el uno por ciento (1%)  del valor pagado en las nóminas de cada mes por los conceptos salariales.

· Aporte a la Caja de Compensación Familiar: Apropiación para cubrir una bonificación a los funcionarios Municipales que tengan hijos menores con derecho. Representa el cuatro por ciento (4%) de la nómina municipal y se distribuye en razón del factor que surja de dividir el monto total de la partida sobre el número de hijos de los funcionarios. Se tiene a cuenta no solo el salario básico sino los demás pagos que de acuerdo con la Ley constituyan factor salarial.

Gastos Generales: Son los Gastos relacionados con la adquisición de bienes y servicios necesarios para el normal funcionamiento de la administración Municipal.
· Adquisición de Bienes: Este Objeto del Gasto involucra la compra de bienes muebles tangibles e intangibles duraderos y de consumo, destinados a apoyar logísticamente de las funciones de la entidad. 
· Adquisición de Servicios: Comprende la contratación y el pago a personas jurídicas y naturales para la prestación de un servicio que complementa el desarrollo de las funciones de la entidad y permite mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o están a su cargo. Incluye entre otros el pago por labores de mantenimiento, servicios públicos, Viáticos y gastos de viajes, impresos y publicaciones, Comunicación y transporte, combustibles y lubricantes, Seguros y Caja Menor.
· Seguro de Vida y Pólizas: Con cargo a este rubro se pagarán los valores correspondiente al Seguro de vida del Alcalde, Concejales y Personero Municipal, de conformidad con la Ley 136/94, como también los Pagos de Primas de Seguros, para amparar los muebles, maquinarias, vehículos y equipos de propiedad del Municipio. Incluye además las pólizas a empleados de manejo, ordenadores y cuentadantes conforme a las disposiciones legales. Los órganos asumirán los seguros conforme a los criterios de prioridad del Municipio y sujeción a las apropiaciones presupuestales.

.

· Impuestos y Multas: Con cargo a este rubro se atenderán el pago de impuestos y multas que se generen o Gastos financieros a entidades bancarias, tales como interés por sobregiros, chequeras o notas débito por cualquier otro concepto.

· Transferencias: Son transferencias las apropiaciones con destinos a personas naturales y jurídicas, públicas y/o privadas sin el carácter de contraprestación en bienes y servicios. Su afectación estará supeditada a los parámetros fijados por la Ley y los acuerdos Municipales que los establezcan. Las obligaciones correspondientes a cesantías y pensiones originadas en vigencias anteriores, pueden ser cubiertas con cargo a este presupuesto.

· Concejo y Personería Municipal: Comprende la Transferencia liquidada a estos Órganos de conformidad a lo estipulado en el Artículo 3 de la Ley 617 de 2000.  en el Caso del Concejo son los Honorarios + 1.5% de los ICLD Certificado por la Contraloría General de la República división de Economías y Finanzas.  En cuanto a la personería su valor comprende 150 SMMLV.

· Sentencias Judiciales, Laudos o Arbitramentos: Corresponde a los fallos ejecutoriados contra el Municipio, proferidos por jueces de la República y los cuales deben reconocerse y pagarse conforme a los parámetros y lineamientos de la Ley igualmente podrán cancelarse por este rubro, mandamientos ejecutivos, conciliaciones administrativas y otras órdenes judiciales impartidas por el pago de estas obligaciones, las cuales cuenten con disponibilidad presupuestal. 

· Servicio de la Deuda Interna: Los gastos de servicios de la deuda pública interna tienen como objeto atender el cumplimiento de las obligaciones contractuales correspondientes al pago de capital, intereses, las comisiones y los imprevistos originados en operaciones de crédito público realizadas de conformidad con la Ley y los Acuerdos Municipales, sin importar  la fecha de su causación.

Parágrafo: Los conceptos de gastos no definidos anteriormente que figuren en este presupuesto, sólo podrán afectarse para los fines propios correspondientes a su denominación conforme al respectivo organismo o entidad atendiendo a conceptos generales establecidos en este acuerdo y con fundamentos a la norma legal o acuerdo Municipal.

· Gastos de Inversión: Incluye las apropiaciones destinadas a actividades homogéneas de un sector de acción económicas, social o institucional a fin de cumplir los parámetros y conceptos establecidos por el Plan Municipal de Inversiones de la Presente Vigencia Fiscal clasificado en programas y Subprogramas, de conformidad con los criterios establecidos por la Leyes 152/94, 617/2000, 715/2001, y 819/2003, y dentro del marco conceptual de Inversión Social fijado por la Constitución Política de Colombia y de la Corte Constitucional.

Son Programas los constituidos por las apropiaciones destinadas a actividades homogéneas en un Sector de acción económica, social y financiera o administrativa a fin de cumplir las metas fijadas por el Gobierno Municipal a través de la integración de esfuerzos con recursos humanos, materiales y financieros asignados.

Son Subprogramas el conjunto de Proyectos de Inversión destinados a facilitar las ejecuciones en un campo específico en virtud del cual se fijan metas parciales que se cumplen mediante acciones concretas que realizan los Órganos municipales.

DEL PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA PAC.

ARTICULO 22°: La ejecución de los gastos del Presupuesto General del Municipio se hará a través del Programa Anual Mensualizado de Caja – PAC.  Este es el instrumento mediante el cual se define el monto máximo mensual de fondos disponibles en la Tesorería Municipal para los órganos financiados con recursos del Municipio y el monto máximo mensual de pagos de los establecimientos públicos del orden Municipal en lo que se refiere a sus propios ingresos, con el fin de cumplir sus compromisos. 

El Programa anual de Caja estará clasificado en la misma forma del presupuesto y será elaborado por los diferentes órganos incluidos en el Presupuesto General del Municipio, con la asesoría del Tesorero Municipal.

El PAC correspondiente a las apropiaciones de la vigencia fiscal del 2012, tendrá como límite máximo el valor del presupuesto del mismo periodo.  Las modificaciones al Programa Anual de Caja serán aprobadas por el Tesorero Municipal con base en las metas financieras establecidas por el COMFIS.

Este podrá reducir el PAC en caso de detectarse una deficiencia en su ejecución.

Las apropiaciones suspendidas, incluidas las que se financien con los recursos adicionales a que hace referencia el artículo 347 de la Constitución Política, lo mismo que aquellas financiadas con recursos del crédito no perfeccionados, solo se incluirán en el Programa Anual de Caja cuando cese en sus efectos la suspensión o cuando lo autorice el COMFIS, mientras se perfeccionan los contratos de empréstito.

ARTICULO 23°: La Tesorería Municipal comunicará a cada uno de los órganos que conforman el Presupuesto General del Municipio, las metas anuales mensualizadas de pago para la elaboración del Programa Anual Mensualizado de Caja con fundamento en las metas financieras aprobadas por el COMFIS.  A través de las asesorías que esta Dependencia brinde en la elaboración del Programa Anual de Caja, se velará porque las metas se cumplan.
La Tesorería, coordinará con la Oficina de Planeación la elaboración del Programa Anual Mensualizado de Caja de Inversión.

ARTICULO 24°: En la elaboración y ejecución del Programa Anual Mensualizado de Caja, las unidades administrativas que conforman el Presupuesto General del Municipio atenderán prioritaria y oportunamente los pagos para servir la deuda pública, los servicios públicos, domiciliarios, los servicios personales, las pensiones y cesantías y las transferencias relacionada con la nomina.

ARTICULO 25°: Los órganos que conforman el Presupuesto General del Municipio presentaran el Programa anual Mensualizado de Caja a la Tesorería Municipal antes del veinte (20) de Enero de 2012, clasificado el funcionamiento en servicios personales, gastos generales y transferencias y la inversión, diferenciando los pagos con recursos de aportes del Municipio de los correspondientes a los de las Transferencias de la Nación.

ARTICULO 26°: Cuando la Tesorería Municipal consolide el Programa Anual Mensualizado de Caja con las solicitudes presentadas por los diferentes órganos, hará la verificación frente a las metas financieras y su respectiva mensualización. En caso de presentarse diferencias efectuará los ajustes necesarios para darles coherencia y los comunicará a las dependencias respectivas. 

ARTICULO 27°: Las solicitudes de modificación a la parte del programa Anual Mensualizado de Caja correspondiente a cada Unidad administrativa con recursos del Municipio, serán presentadas por el Secretario respectivo al Secretario de hacienda  Municipal.

En las modificaciones al PAC de inversión se tendrán en cuenta las recomendaciones de la  secretaria de infraestructura y Planeación como resultado del seguimiento de la ejecución de la inversión.

ARTICULO 28°: La Tesorería Municipal solo podrá transferir recursos del Municipio a través de las cuentas registradas.

Los ingresos propios de los Establecimientos Públicos deberán manejarse en entidades financieras sometidas al control y vigilancia de la Superintendencia Bancaria y deberán sujetarse a los mismos esquemas definidos para la Tesorería Municipal, bajo la responsabilidad de los funcionarios que tengan la facultad de su manejo.

Los Establecimientos Públicos podrán pagar con sus propios ingresos obligaciones financiadas con recursos del Presupuesto Municipal mientras la Tesorería Municipal transfiere los recursos respectivos.

ARTICULO 29°: Los recursos que la Dirección del tesoro Nacional transfiera al Municipio no podrán mantenerse en cuentas corrientes autorizadas por más de Cinco (5) días promedio mensual, contados a partir de la fecha del giro respectivo, toda vez que su objeto no es proveer de fondos a las entidades financieras, si no atender compromisos y obligaciones asumidas en desarrollo de las apropiaciones presupuéstales.

En esta consideración y mientras se desarrolla el objeto de la apropiación y se crea la existencia del gasto, la Tesorería Municipal efectuará inversiones que garanticen seguridad y rendimiento de tales fondos.  Los saldos de meses anteriores que se mantengan sin utilizar harán parte del cálculo anterior en el mes respectivo, mientras persista esta situación.

Los rendimientos así generados, cualquiera sea el recurso que los produce, se incorporaran en el Presupuesto Municipal y se destinarán para atender necesidades del mismo sector.

ARTÍCULO 30°: Los recursos del Presupuesto Municipal podrán permanecer por un tiempo superior al establecido en el artículo anterior en cuentas corrientes, cuando así se haya convenido como reciprocidad a servicios especiales que preste el establecimiento financiero donde se encuentra radicada la cuenta.  En este evento, los respectivos servicios y el tiempo de reciprocidad deben acordarse previamente y por escrito y las condiciones financieras las autorizará la Tesorería Municipal.

DE LOS EXCEDENTES FINANCIEROS

ARTICULO 31°: Los excedentes de liquidez generados por los ingresos de los establecimientos públicos, no podrán mantenerse en depósitos en cuenta corriente por más de cinco (5) días hábiles, sin perjuicio de aquellos recursos correspondientes a cheques entregados al beneficiario y no cobrados, pasados los cuales deberán colocarse en inversiones financieras.

ARTICULO 32°: Los establecimientos públicos, las Empresas Industriales y Comerciales y las Sociedades de Economía Mixta deberán presentar a la Tesorería a más tardar el 31 de Marzo de 2012, sus Estados Financieros consolidados al 31 de Diciembre de 2011.

DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

ARTICULO 33°: El monto que se determine como reserva de apropiación será constituida por el Jefe de Presupuesto y las cuentas por pagar la constituye directamente el Tesorero.  Estas se pagaran con base en el Presupuesto de 2011 y las de apropiación requieren un nuevo PAC con cargo al Presupuesto de 2012.

PARAGRAFO: La constitución de las cuentas por pagar (Reservas de Caja) a 31 de Diciembre de 2011 se hará antes del 15 de Enero de 2012 por parte del Secretario de Hacienda, siempre que cumplan los requisitos del artículo 4 de la Ley 179 de 1994, los Establecimientos Públicos dentro del plazo establecido constituirán las cuentas por pagar y las ejecutaran de acuerdo con la disponibilidad de recursos.

ARTICULO 34°: Las reservas presupuéstales constituidas por órganos que conforman el Presupuesto general del Municipio correspondientes a 2010 que no hubieren sido ejecutadas a 31 de Diciembre de 2011, expiraran sin excepción y se cancelarán por desaparecer el compromiso que las originó; se elaborará un acta suscrita por el Secretario de Hacienda y el Jefe de Presupuesto o quien haga las veces y se hará el ajuste respectivo en el PAC.
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES

ARTICULO 35°: Cuando el Alcalde Municipal se viera precisado a reducir las apropiaciones presupuéstales o aplazar su cumplimiento señalará, por medio de Decreto, las apropiaciones a las que se aplica una y otra medidas.  Expedido el Decreto se procederá a reformar, si fuere el caso, el PAC para eliminar los saldos disponibles correspondientes y las autorizaciones que se expidan con cargo a esas apropiaciones no tendrán valor alguno.  Salvo que el alcalde autorice, no se podrán abrir créditos adicionales con base en el monto de las apropiaciones reducidas o aplazadas.

ARTICULO 36°: Cuando sea necesario efectuar modificaciones presupuestales, cuando en la ejecución del Presupuesto General del Municipio sea indispensable aumentar el monto de las apropiaciones inicialmente aprobadas, para completar las insuficientes, ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizados por la Ley, en desarrollo del buen funcionamiento de la Administración se faculta protempore al Alcalde Municipal para expedir por decreto dichos ajustes cuando el Concejo Municipal no se encuentre en periodo de sesiones.

ARTICULO 37°: Los Recursos Provenientes de las Operaciones de Crédito Público autorizadas en el presente Acuerdo, se destinaran para financiar los Conceptos del Ajuste Fiscal establecidos en el parágrafo del Articulo 61 de la Ley 617 de 2000 y sus normas reglamentarias, así como también para financiar proyectos y programas de inversión social contemplados en el plan de desarrollo municipal.

ARTICULO 38°: La disponibilidad de los ingresos del Municipio para abrir los créditos adicionales al Presupuesto será certificada por el Contador del Municipio. 

Así mismo la disponibilidad de las apropiaciones para efectuar los traslados Presupuestales será certificada por el Jefe de Presupuesto o quien haga las veces.

ARTICULO 39°: Los presupuestos aprobados para la Personería y el Concejo, solo podrán ser modificados a solicitud del ordenador del gasto de estos organismos.  Para este caso el Personero deberá presentar al Concejo, a través del Alcalde, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica del Presupuesto, el proyecto respectivo.

ARTICULO 40°: Cuando durante la ejecución del Presupuesto Municipal se hiciere indispensable aumentar la cuantía de las apropiaciones inicialmente autorizadas, complementar las insuficientes, crear rubros, ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizados por la ley, se pueden abrir créditos adicionales por el Concejo o por la Administración Municipal, siempre que el acuerdo o el Decreto respectivo establezca de manera clara y precisa el recurso que ha de servir de base para su apertura.

ARTICULO 41°: Se entiende por Gasto Público Social aquel cuyo objetivo es la solución de necesidades básicas insatisfechas de salud, educación, saneamiento ambiental, de agua potable, vivienda y las tendientes al bienestar general y al mejoramiento de la calidad de vida de la población, programados tanto en funcionamiento como en inversión. 

DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 42°: Los recursos correspondientes a la apropiación de gastos de inversión financiados con la Distribución del Sistema General de Participación y los correspondientes a las rentas de destinación especifica no ejecutados durante la vigencia fiscal de 2011, se incorporarán por decreto al presupuesto de la vigencia fiscal 2012, destinándolos a los mismos proyectos que estaban presupuestados en la vigencia anterior.

ARTICULO 43°: El Alcalde Municipal conforme al Artículo 67 del Decreto 111 de 1996  Expedirá el Decreto de Liquidación del Presupuesto de Ingresos, Gastos y Recursos de Capital del Municipio de Salamina para la vigencia fiscal 2012, por medio del cual hará las  aclaraciones y correcciones de leyenda necesaria para enmendar los errores de trascripción y aritméticos y los ajustes respectivos que se encuentren en él.

ARTICULO 44°: La Tesorería   podrá realizar visitas, solicitar los libros, comprobantes, informes de caja y bancos, reservas presupuéstales y cuentas por pagar, estados financieros y demás documentos, a los órganos y entidades que manejan recursos del Presupuesto General del Municipio, que considere convenientes para la adecuada programación y ejecución de los recursos incorporados al presupuesto.
ARTICULO 45°: Facúltese protempore al Alcalde Municipal, por el termino de ciento ochenta  (180) días, para que celebre las operaciones de crédito público necesarias, los ajustes presupuestales que el Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero aprobado Exija, suspender la destinación que recae sobre los recursos de propósitos generales de acuerdo a la asignación del CONPES para la vigencia 2012, con excepción del valor de las mismas que se encuentre comprometidas por la Ley, titularización, contrato o convenios en tantos estos se ejecutan, de conformidad con los lineamientos de la Ley 617 de 2000.  

ARTICULO 46°: Autorizase al Alcalde Municipal para determinar, a través  de Decreto, las escalas de remuneración correspondiente a las distintas categorías de cargos de los empleados del Municipio de Salamina.

ARTICULO 47°: Cuando se requiera celebrar compromisos que cubran varias vigencias fiscales, se autoriza al señor alcalde del Municipio de Salamina – Magdalena, para comprometer vigencias fiscales futuras, previa determinación de la capacidad legal de pago del Municipio y con sujeción estricta a la normatividad vigente sobre la materia.

ARTICULO 48°: Apruébese la Planta de Personal y escala salarial año 2012, de conformidad con los lineamientos nacionales y en ejercicio de la facultad el Presidente de la República cuando expida el decreto salarial anual en el cuales se fijan los límites máximos salariales de los Gobernadores y Alcaldes, donde éstos máximos saláriales incluyen los conceptos de asignación básica mensual y gastos de representación se ajustará el Salario del Alcalde Municipal.
ARTICULO 49°: Facúltese protempore al Alcalde Municipal para efectuar modificaciones presupuestales, crear rubros en el presupuesto, así como también cuando en la ejecución del Presupuesto General del Municipio sea indispensable aumentar el monto de las apropiaciones inicialmente aprobadas por acuerdo municipal y la expedición de nuevos Conpes Social para completar las insuficientes, ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizados por la Ley, en desarrollo del buen funcionamiento de la Administración.

ARTICULO 50°: Cuando se presenten demandas o denuncias contra un servidor público por actos o hechos ocurridos en ejercicio de sus funciones y en decisión judicial definitiva sea exonerado de responsabilidad, el Municipio podrá cancelar los honorarios causados en que haya incurrido con ocasión de su defensa, siempre y cuando el funcionario judicial no condene a la contraparte a costas del proceso. Estos honorarios se cancelaran con cargo al rubro presupuestal de honorarios.

ARTICULO 51°: Autorizase al Alcalde Municipal por el termino de la vigencia fiscal de 2011 para celebrar convenios interadministrativos con entidades públicas oficiales, no gubernamentales, del Nivel Municipal, Departamental, Nacional e Internacionales, o de otro orden, para desarrollar planes, programas y proyectos de beneficio social y/o actividades para un mejor desempeño institucional.

ARTICULO 52°: El Alcalde Municipal queda facultado protempore por el término de 180 días, para contratar empréstitos para el financiamiento del déficit fiscal y financiar obras de Inversión Social, así como pignorar rentas para respaldar la contratación de estos empréstitos. 

ARTICULO 53°: El Gobierno Municipal, por intermedio de la Secretaria de  Planeación Municipal presentará al honorable Concejo Municipal en el curso de las sesiones ordinarias un informe sobre el estado y avance de las actividades contempladas en el Plan de Inversiones.

ARTICULO 54°: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicación y surte efectos fiscales a partir del 1° de Enero de 2012.

PUBLÍQUESE   Y   CÚMPLASE

Dado en  Salamina, Departamento del Magdalena, a los ___________________(     ) días del mes de  __________de  dos mil diez (2011).

PEDRO PABLO ASMAR AMADOR
Alcalde Municipal[image: image1.png]
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