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PLAN DE DESARROLLO ECONÓMICO, SOCIAL Y DE OBRAS PÚBLICAS 2012 – 

2015 PARA EL MUNICIPIO DE CHOACHÍ - CUNDINAMARCA 
 
 

“CONSTRUYENDO EL CHOACHÍ SOÑADO” 
 
 

PARTE I 
 

PARTE GENERAL 
 
 
 

TITULO I 
 

MISIÓN, VISIÓN, OBJETIVO Y ESTRUCTURA DEL PLAN 
 
Misión 
 
 
Nuestra misión es la de promover el bienestar y la calidad de vida de los Chiguanos, 
bajo un modelos de desarrollo sostenible, mejorando la competitividad del municipio, 
satisfaciendo las necesidades de sus habitantes, mediante la ejecución de proyectos 
ambiciosos, pero viables, guiados por una gestión orientada a resultados. 
 
 
Visión 
 
En el 2015Choachí estará posicionado como un municipio agro turístico a nivel 
regional y nacional, a través de una estrategia integral basada en la diversificación y el 
desarrollo de la producción agropecuaria, la inclusión del componente turístico como 
actividad económica fundamental y el mejoramiento de la infraestructura municipal 
como factor articulador del desarrollo económico y social del territorio y de la región. 
 
 
Objetivo general del Plan de Desarrollo 
 
 
El Plan de Desarrollo tiene como objetivo fundamental sentar las bases para convertir 
a Choachí en un territorio competitivo y sostenible a largo plazo, que generelas 
condiciones para lograr el mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de sus 
habitantes, mediante el ejercicio efectivo de la participación y del control social por 
parte de los ciudadanos en los procesos de toma de decisiones, formulación y 
ejecución de laspolíticas públicas, basadas en la experiencia y preparación para una 
buena administración. 
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Ejes estratégicos y objetivos estructurantes del Plan de Desarrollo 

 
Para lograr el objetivo general, la administración municipal orientará su acción 
gubernamental en torno a dos (2) ejes estratégicos y a seis (6) objetivos 
estructurantes. 
 
El primer eje estratégico es el de bienestarsocial, considerado como misional en 
cuanto al desarrollo de políticas,planes, programas, estrategias y metas encaminados 
a mejorar los condiciones e índices decalidad de vida de los habitantes del municipio, 
en temas básicos como educación, salud, recreación ydeportes, cultura, atención a 
población vulnerable, y en general al establecimiento de acciones transversales 
encaminadas a la solución de problemáticasde carácter social. Este eje se estructura 
en los siguientes objetivos: 
 

- Bienestar y equidad social 
- Servicios públicos y vivienda 

 
El segundo eje estratégico es el de productividad sostenible, y busca posicionar a 
Choachí como un municipio agro turístico a nivelregional y nacional, a través de una 
estrategia integral basada en la diversificación y el desarrollo deuna producción 
agropecuaria respetuosa del ambiente, la inclusión del componente turístico como 
actividad económica fundamental y el mejoramiento de la infraestructura como 
factorarticulador del desarrollo económico sostenible. Este eje se estructura en los 
siguientes objetivos: 
 

- Ambiente y desarrollo agropecuario 
- Productividad y desarrollo económico 
- Infraestructura y desarrollo urbano 

 
Para el logro de los objetivos relacionados con los ejes estratégicos, se ha concebido 
un eje estructurante funcional: el fortalecimiento operativo e institucional de la 
administración municipal. 
 
 

CAPÍTULO PRIMERO - BIENESTAR Y EQUIDAD SOCIAL 
 
Descripción 
 
Asegurar y garantizar el acceso social a los servicios de bienestar,paratoda la 
población del municipio, con énfasis en aquella que seencuentre en situaciones de 
mayor vulnerabilidad (infancia y adolescencia, tercera edad,discapacitados, población 
desplazada, etc.) para mejorar sus condiciones de vida en términos de 
salud,educación, cultura, recreación y deporte, estado nutricional, entre otros. 
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Diagnóstico General 

Según la información del SISBEN a febrero de 2012, el siguiente es el nivel educativo 
alcanzado por la población del municipio: 
 

Nivel Educativo 
Alcanzado 

Rangos de Edad 

De 6 a 10 años De 11 a 17 años 
Mayores a 17 

años 

Ninguno 51,0% 1,2% 4,5% 

Primaria 49,0% 46,7% 57,5% 

Secundaria - 52,1% 35,0% 

Técnica o 
tecnológica 

- - 0,7% 

Universitaria - - 2,0% 

Postgrado - - 0,4% 

 
Revisando los datos anteriores se puede notar que aun hay un buen trabajo por 
realizar en ampliación de cobertura en todos los niveles, pero además se nota un 
problema de extra edad sobre el cual es necesario orientar acciones de la 
administración municipal. Las tasas de cobertura bruta en educación son menores en 
el área rural. 
 
La tasa de analfabetismo del municipio, en población de 15 años y más, es de 5,78%, 
por lo cual este es otro punto en el cual es importante trabajar durante el próximo 
cuatrienio. 
 
En el tema de calidad, el siguiente ha sido el desempeño durante los últimos años de 
las instituciones educativas del municipio en la pruebas SABER: 
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 2007 2008 2009 2010 

Institución Educativa Departamental Ignacio Pescador Medio Medio Medio Alto 

Institución Educativa Departamental Ferralarada Bajo Bajo Medio Medio 

Institución Educativa Departamental El Hato Medio Medio Bajo Medio 

 
Si bien se puede clasificar este desempeño como satisfactorio, aun queda campo de 
mejora, especialmente en las instituciones de la zona rural. 
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El siguiente es el resultado durante los últimos años en las pruebas del ICFES: 
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 2007 2008 2009 2010 2011 

Institución Educativa Departamental Ignacio Pescador Medio Medio Medio Alto Alto 

Institución Educativa Departamental Ferralarada Bajo Bajo Medio Medio Bajo 

Institución Educativa Departamental El Hato Medio Medio Bajo Medio Alto 

 
Al igual que con las pruebas SABER, en cuanto al desempeño en las pruebas ICFES 
también existe un trabajo por realizar, principalmente por la irregularidad en los 
resultados. 
 
El municipio cuenta con 31 plantas físicas para prestar el servicio educativo, la 
mayoría de ellas oficiales (30), y principalmente ubicadas en la zona rural (27 de 31). 
 
En total, entre instituciones oficiales y privadas, el municipio cuenta con 125 docentes, 
con una relación de 30 alumnos por docente en el área urbana y de 18 en el área 
rural. Es necesario emprender acciones para reducir la relación de alumnos por 
docente, con énfasis en educación primaria del área urbana, donde esta relación llega 
a 36 alumnos por docente. 
 
En cuanto a transporte escolar, entre 2008 y 2010 se invirtieron más de cien millones 
de pesos beneficiando a cerca de 500 escolares. 
 
En relación con la alimentación escolar, se invirtieron en los tres últimos años más de 
ciento treinta millones, beneficiando a alrededor e 400 estudiantes menores de cinco 
años. 
 
El siguiente es el resumen de NBI del municipio: 
 

NECESIDADES BÁSICAS INSATISFECHAS N.B.I 
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CABECERA 16,52 6,48 2,05 14,2 0,83 35,98 1,64 5,2 9,32 8,6 2,06 7,1 5,19 14 

RESTO 27,66 10,1 9,05 18,2 6,62 18,71 8,3 16 12,65 18 3,45 40 9,38 18 

TOTAL 24,31 8,14 6,95 16,6 4,88 17,85 6,3 14 11,65 14 3,03 32 8,12 15 
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A continuación las estadísticas de mortalidad materna: 
 
 

MORTALIDAD MATERNA 

2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Razón de 
mortalidad materna 
(por 100.000 
nacidos vivos)  

0 0 1 0 0 0 

 
 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL, CENTRO DE SALUD / SIVIGILA, 
2010 
 
En el Municipio de Choachí, observamos que durante los años 2005 a 2010 se 
mantuvo la razón de mortalidad materna1 x 100.000, sin embargo en el año 2007, se 
presentó un casode mortalidad materna. 
 
Como causa de mortalidad materna en el Municipio de Choachí, se considera la baja 
cobertura del control de embarazo.  
 
Se han realizado planes de mejoramiento para disminuir la mortalidad materna en el 
municipio, interviniendo factores como el incremento en la cobertura de control 
prenatal, el incremento en el cumplimiento de la norma de control prenatal por las 
instituciones prestadoras, el fortalecimiento de la capacidad resolutiva de las 
instituciones prestadoras en el atención a la gestante y atención de parto, el 
fortalecimiento de la capacitación de los profesionales de salud, en el fortalecimiento 
de las acciones de inspección, vigilancia y control, en la vigilancia del cumplimiento de 
la normatividad vigente en la atención de la gestante y atención de parto, al desarrollo 
y seguimiento a los planes de mejora de mortalidad materna de los años anteriores y 
acompañamiento a las unidades de análisis de los casos de mortalidadmaterna, a la 
asistencia técnica y capacitación en normas técnico-científico-administrativas brindada 
a los actores del SGSSS, al mejor conocimiento de factores de riesgo, al cumplimiento 
de criterios de remisión oportuna y a la disminución de barreras administrativas para 
la atención oportuna y con calidad a la gestante.  
 
La tasa de mortalidad en menores de un año mide para cada 1.000 niños, niñas 
nacidos vivos: la probabilidad de que se reúnan determinadas características y por 
ello fallezcan durante su primer año de vida. 
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MORTALIDAD EN MENORES DE UN AÑO  

2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Razón de mortalidad 
en menores de un 
año (por 100.000 
nacidos vivos)  

0 0 0 1 0 0 

 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL, CENTRO DE SALUD/ SIVIGILA, 2010 
 
La reducción de este indicador está relacionada con el desarrollo social en general, 
sin embargo aspectos como la implementación de AIEPI, IAMI, el incremento de 
coberturas de afiliación al sistema y el mejoramiento de la calidad de prestación de 
servicios en salud pueden ser factores identificados en el comportamiento de las 
mortalidades de menores de un año dondese registro un caso en el 2008. Si 
comparamos las cifras obtenidas por el nivel nacional, (Colombia 19.9 x 1.000 n.v. 
para 2005 – 2010) miramos que la tasa del Municipio deChoachí está por debajo de 
este valor, hecho que motiva a continuar implementando acciones para reducir la 
mortalidad y mantenerla en cero, de igual manera secontinua fortaleciendo en forma 
integral las acciones a favor de la infancia en los grupos más vulnerables. 
 
La tasa de mortalidad de niños de cero a cinco años: Indica para un periodo de tiempo 
específico, la proporción de niños, niñas de 0 a 5 años que mueren por cualquier 
causa. Se define como el número de defunciones de menores de 5 años por cada 
1.000 nacidos vivos, en un período de tiempo. 
 

MORTALIDAD NIÑOS DE 0 A 5 AÑOS 

2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Tasa de mortalidad 
de niños, niñas de 
0 a 5 años - En la 
niñez ( por 1.000 
nacidos vivos ) 

0 0 0 0 0 0 

 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL, CENTRO DE SALUD/ SIVIGILA, 2010 
 
La tasa de mortalidad en niños de 0 a 5 años en el Municipio de Choachí se mantiene 
en cero demostrando las buena educación, orientación y servicios de salud oportunos 
eficaces, sin dejar de lado las causas de morbilidad presentadas como la enfermedad 
diarreica aguda, respiratoria aguda, resfriado común y otitis. 
 
 
 
La comparación con cifras nacionales es difícil por cuanto el denominador para el 
cálculo nacional sale de los estándares internacionales y lo hacen con relación a la 
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población de 0 a 5 años y no con la de nacidos vivos como es lo internacionalmente 
aceptable. De todas formas se debe continuarfortaleciendo en el Municipio de 
Choachítodas las estrategias,planes y programas a favor de la infancia para mantener 
este indicador en cero reducir este indicador.  
 
Para mantener en cero este indicador estárelacionada con el desarrollo social en 
general, sin embargo aspectos como la implementación de AIEPI, IAMI, el incremento 
de coberturas de afiliación al sistema y el mejoramiento de la calidad de prestación de 
servicios en salud pueden ser factores determinantes en este descenso. 
 
En cuanto a las cinco primeras causas de mortalidad de niños y niñas entre los 
0 y 5 años: para un periodo de tiempo específico, indica cuáles son las cinco causas 
de mayor frecuencia por las que los niños y las niñas entre 0 y 5 años fallecieron.  
 
La duración en meses de la lactancia materna exclusiva en el Municipio de 
Choachímuestra avances muy importantes, es un indicador muy representativo a nivel 
municipal, las niñas y los niños en Choachítienen lactancia exclusiva durante 3.8 
meses.  
 
Utilizando el registro del programa de seguridad alimentaria y nutricional los 
resultados son aún más alentadores, en una práctica que protege a los niños física, 
psicológica y socialmente. 
 
 

URACIÓN EN MESES DE LA LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA  

2006 Y 2010 Indicador 2008 2009 2010 

Duración en meses de los niños 
y niñas entre 0-6 meses que 
reciben lactancia materna 
exclusiva 

2.52 3.4 4.1 

 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL, CENTRO DE SALUD/ SISVAN,2009- 
2010 
 
La lactancia materna en el Municipio de Choachí,se maneja en la fase de promoción a 
través de la estrategia IEC desde al años 2006 hasta el presente año en forma 
permanente y con la celebración de la semana mundial de la lactancia materna con el 
lema que establece la Alianza Mundial a favor de la lactancia materna WABA y el 
MPS cada año. También se maneja en las IPS mediante la estrategia Instituciones 
Amigas de la Mujer y la Infancia IAMI que permite un trabajo articulado entre las 
disciplinas y los programas y proyectos de atención materna infantil con el cual se ha 
logrado la acreditación de 32 instituciones prestadoras en el año 2007 y 7 IPS en 
2010 para un total de 39 hasta la fecha. 
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Esta articulación de acciones ha permitido aumentar de 2.52 meses de lactancia 
exclusiva en 2008 a 4.1 meses de lactancia exclusiva en niños de 0 a 6 meses de 
edad. 
 
El porcentaje de niños y niñas con bajo peso al nacer: indica del total de niños, niñas 
nacidos vivos, el porcentaje de niños, niñas con peso inferior a 2.500 gramos, medido 
al momento del nacimiento o dentro de las primeras horas de vida, antes de que la 
significativa pérdida de peso postnatal haya ocurrido. Colombia tiene una tasa de 9% 
para 2009.  
 

NIÑOS Y NIÑAS CON BAJO PESO AL NACER 

2006 - 2010 Indicador  2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Porcentaje de niños, niñas 
con bajo peso al nacer 

0 0 0 0 0 0 

 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL- CENTRO DE SALUD  
 
Como se puede observar el municipio no tiene porcentajes de niños, niñas con bajo 
peso a nacer teniendo en cuenta que los partos institucionales son atendidos en el 
Hospital San Vicente de Paul, demostrando que por residencia no tenemos casos.  
 
Debido a las estrategias de IEC implementadas en la comunidad chiguana 
especialmente a mujeres en estado de embarazo donde se les da a conocer los 
factoresque determina este evento son de diferentes tipos entre ellos: socio 
demográficos las madres de estratos socioeconómicos bajos tienen hijos con menor 
peso al nacer, riesgos médicos inherentes al embarazo: como la Hipertensión arterial, 
desnutrición materna y primiparidad, intervalos intergenesicos menores de un año, 
antecedentes de abortos, infecciones urinarias, sífilis gestacional, controles 
prenatales: la ausencia, la insuficiencia (menos de 6 ) o el inicio tardío ( posterior a la 
semana 13 de gestación) de controles prenatales son un factor determinante en el 40 
bajo peso al nacer, finalmente el consumo de tabaco , alcohol, café y drogas se 
asocia en forma importante a esta incidencia.  
 
En Choachí se ha avanzado en el fortalecimiento de la salud sexual y reproductiva y 
la atención integral de la mujer gestante, con énfasis en control prenatal, suministro de 
micronutrientes, aseguramiento y mejoramiento de la calidad en la atención. 
 
La cobertura de inmunización contra la tuberculosis en niños y niñas menores 
de un año: para un periodo de tiempo específico, indica el porcentaje de niños, niñas 
menores de un año que fueron vacunados con el respectivo biológico sobre el total de 
nacidos vivos 
 

 

 

 

COBERTURA CON BCG 
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2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Cobertura de 
inmunización contra 
el BCG en niños, 
niñas menores de 
un año  

16 27 14 7 7 8 

 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL- CENTRO DE SALUD  
 
Como lo muestran los datos que se presentan pese a ello este indicador se continúa 
considerando como cobertura de mediano riesgo. No obstante el comportamiento de 
las coberturas para este biológico, es alentador registrar que dentro de las casusas 10 
primeras causas de morbimortalidad para los niños menores de un año en patologías 
inmunoprevenibles no se encuentra la tuberculosis meníngea, según los datos 
suministrados por la oficina de epidemiologia. 
 

COBERTURA CONTRA POLIOMIELITIS 

2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Cobertura de 
inmunización contra 
el polio en niños y 
niñas menores de 1 
año 

828 1158 925 818 725 668 

 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL- CENTRO DE SALUD  
 
De acuerdo con las cifras estadísticas ofrecidas por el Ministerio de la Protección 
Social, durante los años 2005 a 2008, en Colombia un promedio del 38% de los 
departamentos ha permanecido con coberturas útiles de vacunación para terceras 
dosis de anti polio, es decir superiores al 95%, seguido del 24,3% que se encuentran 
en el promedio de 80% a 89%.  
 

COBERTURA CON DPT 

2006 - 2010 
Indicador  

200
5 

200
6 

2007 2008 2009 2010 

Cobertura de 
inmunización contra el 
DPT en niños y niñas 
menores de 1 años ( 
porcentaje ) 

369 345 331 341 332 315 

 
 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL- CENTRO DE SALUD  
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COBERTURA CONTRA HEPATITIS B 

2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Cobertura de 
inmunización contra 
la Hepatitis B en 
niños y niñas 
menores de 1 años ( 
porcentaje )  

12 4 9 1 2 9 

 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL- CENTRO DE SALUD  
 
Cobertura de inmunización contra la Hepatitis B en niños y niñas menores de 1 
años (porcentaje) 
 
Colombia utiliza desde el 2001 la vacuna pentavalente, la cual incluye las vacunas 
contra Difteria, Tosferina, Tétanos, Hepatitis B y Haemophilus influenza tipo B.  
 
Si bien las coberturas administrativas continúanestando en estado crítico debido a la 
diferencia de población entre DANE y SISBEN del municipio, es de anotar que en el 
municipio de Choachí no se han presentado enfermedades inmunoprevenibles dentro 
de las 10 primeras causas de morbimortalidad durante los años 2005 a 2010, según lo 
reportado por la oficina de epidemiologia. 
 

COBERTURA CONTRA ROTAVIRUS 

2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Cobertura de 
inmunización contra el 
Rotavirus en niños y 
niñas menores de 1 
año (porcentaje) 

0 0 0 0 174 227 

 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL- CENTRO DE SALUD  
 
El rotavirus es la causa más común de diarrea grave en niños, se estima que a nivel 
mundial el rotavirus es la causa de muerte de 527.000 niños en países en vías de 
desarrollo (fuente: Center forDisease Control and Prevention). La tasa de mortalidad 
es muy alta en estos países, debido a una combinación de factores como acceso 
limitado a servicio de salud y un mayor predominio de la desnutrición.  
 
Teniendo en cuenta las consecuencias devastadoras de este virus en la población 
infantil, y considerando que científicamente se puede lograr la disminución de sus  
 
efectos y para dar cumplimiento a uno de los objetivos de desarrollo del milenio; en 
Colombia se incorpora al esquema nacional de vacunación, la vacuna contra el 



REPÙBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO DE CHOACHI 
CONCEJO MUNICIPAL 

EXPERIENCIA Y PREPARACIÓN PARA UNA BUENA ADMINISTRACIÓN 

CALLE 3 No 3.41 Tel 8486 806 extensión 108 

11 

 

rotavirus a finales del año 2008. Otra estrategia igualmente significativa para lograr 
mejorar las coberturas de vacunación contra rotavirus y con ello lograr disminuir las 
hospitalizaciones por EDA, es la estrategia de AIEPI( atención Integral a las 
Enfermedades Prevalentes en la Infancia)  
 
Esta vacuna se aplica a los niños entre los 2 y los 6 meses; la edad de aplicación no 
puede ser excedida después de los 6 meses, una o dos dosis de la vacuna contra 
rotavirus protege contra hospitalización por enfermedad diarreica aguda, de allí la 
importancia de exigir cada vez más el seguimiento a las cohortes de recién nacidos, 
para que sean protegidos a la edad requerida con las dos dosis de esta vacuna. 
 

COBERTURA CONTRA NEUMOCOCO 

2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Cobertura de 
inmunización contra 
el neumococo en 
niños y niñas de 1 
año ( porcentaje ) 

0 0 0 0 21 11 

 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL- CENTRO DE SALUD  
 
La vacuna de neumococo se implemento en el año del 2009 gracias al esfuerzo 
realizado por las autoridades del departamento. En el año 2010, el nivel nacional, 
teniendo en cuenta la experiencia exitosa del departamento, decide implementar esta 
vacuna de manera universal, para que sean beneficiados los niños y niñas nacidos a 
partir del 1 de noviembre del 2009. Desde el mes de febrero del 2010 se inicia la 
vacunación con neumococo dentro del esquema de vacunación de forma permanente. 
Las coberturas obtenidas en la población de un año en el año 2010, se miden a partir 
de los niños que reciben las 2das dosis en el año 2009 cuando los niños tenían 4 
meses de edad y fueron vacunados con su tercera dosis al año de edad (2010), es 
esta la razón por la cual la cobertura se encuentra en 7.31% del total de la población 
vacunada que fue del 8.0%.  
 

COBERTURA CON TRIPLE VIRAL 

2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Cobertura de 
inmunización contra 
la Triple viral en 
niños y niñas de un 
año ( porcentaje )  

0 0 0 0 
  

 
 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL- CENTRO DE SALUD  
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Teniendo en cuenta las coberturas alcanzadas en Colombia durante los años 2005 al 
2008, según datos suministrados por el Ministerio de la Protección Social; en general 
un promedio del 37,5% de los departamentos ha permanecido con coberturas útiles 
de vacunación para triple viral, es decir superiores al 95%, seguido del 23,6% que se 
encuentran en el promedio de 80% a 89%, y un 20,1% entre 50 y 79%.  
 

COBERTURA CONTRA INFLUENZA 

2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Cobertura de 
inmunización contra 
la influenza en niños 
y niñas menores de 
1 año ( porcentaje 

Sin dato Sin dato 484 360 850 911 

 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL- CENTRO DE SALUD  
 
Las infecciones invasivas producidas por Haemophilus son causa importante de 
meningitis bacteriana en los primeros años de vida, su distribución es mundial, siendo 
su incidencia en países en desarrollo más alta. La susceptibilidad es mayor entre los 3 
meses y tres años de edad. En países desarrollados el uso de esta vacuna ha 
demostrado una alta eficacia contra la meningitis y la bacteriemia causada por 
Haemophilusinfluenzae B. 
 
En Colombia el 22% de las adolescentes ha estado alguna vez embarazada, y esta 
cifra alcanza el 30% en adolescentes desplazadas. Lo anterior, indica la necesidad de 
fortalecer el acceso a servicios de salud sexual y reproductiva y de educación sexual 
para adolescentes, tanto mujeres como hombres, para que puedan tomar decisiones 
informadas sobre la sexualidad, y hacer uso de métodos anticonceptivos seguros. 
 
En el periodo 2006 a 2010 en el Municipio de Choachí se presenta con alto porcentaje 
en el año 2008 con un 7% seguido de 6.1% en el año 2009 observando una 
disminución el año 2010 con un 5%. 
 
Se han venido realizando diferentes actividades orientadas a la disminución del 
embarazo en adolescentes, como son los servicios de atención a jóvenes y 
adolescentes (servicios amigables, consulta diferenciada), actividades de promoción 
de la planificación, seguimiento al cumplimiento de la norma en planificación. Es 
necesario continuar trabajando en este frente. 
 
La Organización Panamericana de la Salud propuso Eliminar la Sífilis Congénita 
“como problema de salud pública”, al disminuir la tasa de incidencia de la Sífilis 
Congénita a menos de 0.5 casos por cada 1.000 nacidos vivos. En Colombia no se ha 
logrado impactar en la disminución de la incidencia de la Sífilis Congénita y 
actualmente se tiene una tasa de 2.76 por cada 1.000 nacidos vivos. El diagnóstico 
oportuno de la infección por Sífilis en la madre, permite realizar su tratamiento y 
disminuir así el riesgo de transmisión de la infección al niño. 
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Las cinco primeras causas de morbilidad en menores de 5 años: para un periodo de 
tiempo específico, indican cuáles son las cinco causas de mayor frecuencia por las 
que los niños y las niñas entre 0 y 5 años asisten a consulta externa. Muestra el 
comportamiento de la estructura de morbilidad por consulta externa para este grupo 
de población, permitiendo concentrar esfuerzos en las causas más frecuentes y 
evitables. 
 
El patrón que determina la morbilidad en los niños menores de 5 de los países en 
desarrollo de América Latina sigue siendo el de las enfermedades infecciosas, en su 
inmensa mayoría prevenibles. Colombia y el Municipio de Choachí,no son la 
excepción: las infecciones respiratorias agudas, las parasitosis intestinales y la 
enfermedad diarreica aguda han permanecido entre las cinco primerascausas en el 
último quinquenio.  
 
Dada la multicausalidad que incide en este indicador, el sector de la salud se articula 
con otras áreas del gobierno departamentaly nacional para mejorar las condiciones 
sociales y mejorar la calidad de vida de la población infantil, entre ellas el acceso a los 
servicios de salud, la mejora del estado nutricional, el aumento de coberturas de 
vacunación, el desarrollo sanitario (agua potable y saneamiento básico), además el 
fortalecimiento de los programas de promoción, prevención y vigilancia de la salud 
pública.  
 
La tasa de morbilidad por EDA (enfermedad diarreica aguda) en menores de 5 años: 
para un periodo determinado, índica la proporción de niñas y niños que presentan la 
enfermedad. 
 
 

MORBILIDAD POR ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA EN NIÑOS MENORES DE 5 
AÑOS 

2006 - 2010 
Indicador  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Tasa de morbilidad 
por EDA 
(Enfermedad 
Diarreica Aguda) en 
menores de 5 años ( 
por 1.000 menores 
de 5 años ) 

58 49 34 32 26 107 

 
 
 
 
Fuente: HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL- CENTRO DE SALUD  
 
El principal factor de riesgo asociado a esta patología es la situación sanitaria, 
especialmente el acceso a agua potable y la disposición de excretas, situación que 
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presenta mayores deficiencias en los niños de la zona rural del municipio no se cuenta 
con alcantarillado y con agua apta para el consumo humano. 
 
Las actividades están dirigidas a mejorar las condiciones sanitarias, especialmente el 
acceso a agua potable y la eliminación adecuada de excretas, además el 
fortalecimiento de los programas de atención integral de las enfermedades 
prevalentes de la infancia AIEPI, inmunizaciones y seguridad alimentaria nutricional. 
 
Con el fin de disminuir esta problemática se viene implementando actividades como 
mejoramiento general de la salud infantil, (vacunación, estado nutricional etc) , y el 
acceso oportuno a los servicios de salud estimulado por los programas de promoción 
y prevención (el AIEPI, PAI) y fortalecimiento de la atención primaria en salud.  
 
El porcentaje de niños y niñas entre 0 y 6 años que asisten a controles de crecimiento 
y desarrollo: para un periodo de tiempo específico, indica del total de niños, niñas 
entre 0 y 6 años, qué proporción de ellos y ellas asisten a control de crecimiento y 
desarrollo  
 
Muestra la evaluación periódica que se hace a los niños y niñas de 0 a 6 de sus 
condiciones de salud y desarrollo y permite tomar medidas adecuadas para garantizar 
que sean óptimos. 
 
El 90% del desarrollo físico y psíquico, ocurre durante los primeros años de vida esto 
quiere decir que el ser humano tiene una sola oportunidad de desarrollarse y esta 
debe de protegerse hasta donde sea posible, las enfermedades perinatales, las 
infecciones respiratorias agudas, la diarreas, las enfermedades inmuno-prevenibles, 
los accidentes y la desnutrición, son las causas de más de 50.000 muertes en 
Colombia. Estas y otras enfermedades y problema la carencia afectiva, el retardo 
metal, las enfermedades bucales, las alergias y trastornos visuales y auditivos, 
impiden el bienestar de los niños y de las niñas y dificultan su desarrollo. Las 
mencionadas situaciones se pueden prevenir y controlar a través de la vigilancia y el 
acompañamiento adecuado del proceso de crecimiento y desarrollo, que busca la 
detección temprana de las alteraciones del crecimiento y desarrollo en el menor de 10 
años,  
 
En Choachí de manera lenta pero progresiva se viene incrementando el número de 
niños que asisten a los controles de forma regular, el sector salud trabaja en 
articulación con algunos actores sociales como Acción Social(Programa familias en 
Acción y Unidos), Educación, ICBF la sensibilización a padres y cuidadores en cuanto 
a la importancia de asistir cumplidamente a los controles programados por cada 
institución prestadora para que los menores sean valorados e intervenidos en edades 
claves en el desarrollo, brindar a los niños y las niñas y a sus familias además de la 
intervención profesional, el eficiente apoyo sicológico consejería y trato amable 
prudente y respetuoso.  
 
Por estas razones es necesario asumir un compromiso social que de la máxima 
prioridad a los niños y las niñas, que permita un abordaje más equitativo, le asigne a 
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la niñez los recursos suficientes para la promoción y fortalecimiento de los factores 
protectores, la prevención y control de los factores de riesgo, para lograr así, el 
mejoramiento de su salud, bienestar y calidad de vida. 
 
El porcentaje de niños, niñas menores de 5 años vinculados a programas de 
educación inicial, índica para un periodo de tiempo específico, que porcentaje del total 
de la población entre 0 y 5 años, está asistiendo a un programa de educación inicial. 
 
La proporción de niños y niñas menores de 1 año registrados según lugar de 
nacimiento: índica para un período de tiempo específico, que porcentaje de niños, 
niñas menores de un año, se les expidió su registro civil.  
 
Para el cálculo de este indicador se tiene en cuenta los nacimientos según lugar de 
residencia de la madre.  
 
No se dispone del dato específico de niños y niñas menores de 1 año registrados 
según lugar de nacimiento. Se dispone del dato del total de personas con registro civil 
bien por nacimiento o por vinculación al SISBEN. Es de aclarar que los nacimientos se 
llevan a cabo en el Hospital San Vicente de Paul Municipio de Fòmeque o municipio 
de Cáqueza y Bogotá, por lo tanto la mayoría de nacimientos son registrados en el 
lugar de atención. 
 
Teniendo en cuenta quedebe aplicarsenuevametodología III del SISBEN a toda la 
población para finescuantitativos, características, nivel de vida, medición de 
necesidades básicas insatisfechas y en primera instancia para la afiliación al régimen 
subsidiado se observan los siguientesparticularidades, que sin duda dejarían a más 
del 64% de la población fuera del sistema ya que más de 5.100 saldrían de los niveles 
1 y 2 del Sisben, para los cuales está reglamentadosu derecho de afiliación por 
pertenecer a la población más pobre y vulnerable. 
 
En adelante se relacionan las estadísticas tomadas y comparadas de las bases de 
datos certificadas de la metodología II y metodología III. 
 

POBLACIÓN TOTALSISBEN 2   12.690 

POBLACIÓN CENSADA SISBEN 3   8.686 

PORCENTAJE FALTANTE   31,55% 

 
El 31.55% indicaque para la fecha hace falta por censar cerca de4.000 personas 
especialmente en las veredas más alejadas del casco urbano. 
 

 

 

 

AFILIADOS A SISBEN 
2 TOTAL 

AFILIADOS A 
SISBEN 3 TOTAL 

PROYECTADOS 
100% 
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NIVEL1 NIVEL2 N1 Y N2 NIVEL1 NIVEL2 N1 Y N2 N1 Y N2 

3204 7406 10.610 947 2712 3.659 3.774 

 
AFILIADOSA RÉGIMEN SUBSIDIADO 

 

EPS CONVIDA   2.325 

EPSCAFAM   3.776 

EPSECOOPSOS   1.874 

TOTAL AFILIADOS   7.975 

 
Las estadísticas muestran que en la actualidad las EPS cubren el 75% de la 
poblacióncon niveles 1 y 2, mientras quecon la aplicación del nuevo Sisben tan solo 
una EPS estaría en disposición de cubrir toda la población en dichos niveles de 
puntaje. 
 
La alcaldía viene implementando programas de cubrimiento a la población más 
vulnerable e impulsando políticas de infancia y adolescencia de forma que favorezcan 
desarrollo socioeconómicofuturo del municipio. 
 
Por tanto es de vital importancia vincularse al programa de primera infancia Cero a 
siempre, ya que en la actualidad los jardines infantiles sobrepasan el cupo adecuado y 
los diezhogares de ICBF tienen su máxima capacidad, pero el municipio no cuenta 
con la infraestructura para implementación del esquema que se requiere. 
 
Para ello ya se adelantó un espacio y la construcción de una primera etapa que se 
contempla en planos viabilizados por Planeación Departamental e ICBF. 
 
Tercera Edad es un tema de vital importancia dada la magnitud de la población, 1900 
para lo cual ya se han adoptado medidas de trabajo social, cubrimiento y protección 
sin embargo también se requiere de apoyo, ya que el centro de atención no cuenta en 
el momento con ayudas de sostenimiento y los programas de apoyo no cubren en su 
totalidad las necesidades. 
 
ICBF adulto mayorcupos120priorizados en espera de cupo 214 
Prosperarcupos325priorizadosen espera156 sin contar los 100 sin vincular. 
270 Discapacitados que en su gran mayoría no cuentan en la actualidad con 
programas de ayuda permanente y que requieren de tratamientos, ayudas técnicas 
que ayuden a mejorar las condiciones de vida. 
 
 
 
 
 
Estrategias 
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La educación de los pueblos constituye uno de los pilares fundamentales de la 
estructuración y consolidación social, bajo el contexto de la proyección y 
afianzamiento del desarrollo sostenible, sobre las bases de la equidad e igualdad de 
oportunidad, en todos los sectores comunitarios. 
 
En la última década, Choachí ha logrado avances importantes en este aspecto, 
aumentando los cupos en la educación pública y se han implementado los colegios 
rurales,sin embargo, aún hace falta mucho camino por recorrer y si queremos tener 
una mejor calidad de la educación debemos dotarlos adecuadamente, mejorarles sus 
plantas físicas y garantizarles los docentes que requiera cada institución, pero de la 
misma forma debemos fortalecer el Colegio Ignacio Pescador. 
 
En torno a esta concepción, nuestro compromiso en políticas educativas contemplará 
dos intenciones de carácter general: 
 
1. Aplicación de estrategias y desarrollo de acciones, orientadas al mejoramiento de la 
calidad educativa e incremento de la cobertura en la educación preescolar, básica 
primaria, pos primaria y en la media técnica, en términos de: 
 

- Gestión de recursos para el mejoramiento de la planta física en las diferentes 
sedes educativas.  

 
- Consecución de material didáctico actualizado y acorde a los requerimientos 

de los diferentes niveles de aprendizaje. 
 

- Dotación de equipos básicos de informática para los centros educativos y 
centros virtuales en El Colegio Ignacio Pescador, en El I.E.D. El Hato y en el 
I.E.D Ferralarada. 

 
- Concertar con los directivos de las instituciones educativas proyectos para ser 

gestionados ante las entidades del nivel nacional del nivel departamental. 
 

- Terminación y dotaciónde las instalaciones en el Hogar múltiple del Municipio.  
 

- Promover la capacitación y actualización de los maestros con apoyo del 
gobierno departamental y nacional.  

 
- Cubrir de la totalidad de las sedes rurales con el servicio de restaurantes 

escolares incluyendo la dotación de menajes y el mejoramiento de las 
instalaciones para este fin, así como la contratación de las 
respectivasecónomas. 

 
- Ampliar cobertura para pre y adolescentes desescolarizados y extra edad a 

través de la implementación de metodologías flexibles, en convenio con la 
Secretaría de Educaciónde Cundinamarca y el Ministerio de Educación; 
fortalecimiento del SAT. 
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- Gestión de recursos ante el gobierno departamental, para el cerramiento de las 
instalaciones de los Colegios Ignacio Pescador, del I.E.D. El Hato y del I.E.D 
Ferralarada. 

 
- Gestión de recursos para la implementación del proyecto de la granja temática, 

en El I.E.D Ferralarada. 
 

- Gestión de recursos para la implementación de un centrode agroindustria en El 
I.E.D. El Hato. 

 
- Gestión de recursos para la terminación, adecuación del polideportivo del 

Colegio Ignacio Pescador y para la construcción y adecuación del área 
administrativa en la sede B.  

 
- Se gestionara ante el gobierno departamental el fortalecimiento y ampliación 

del programa de subsidio de transporte escolar para los colegios Ignacio 
Pescador, El I.E.D. El Hato y el I.E.D Ferralarada. 

 
- Gestión de recursos para la dotación de Kits escolares para los estudiantes 

que pertenezcan a familias de escasos recursos económicos. 
 

- En el área Urbana voy a garantizarle a los padres de familia que en mi 
gobierno sus hijos podrán cursar sus estudios de primaria en las instalaciones 
de LaEscuela Laureano Gómez, por eso gestionare recursos para adecuar y 
dotar estas instalaciones de tal forma que allí se preste un buen servicio 
educativo. 

 
- Con el propósito de verificar que las políticas educativas se cumplan, de 

garantizaruna planta personal docente y administrativa de acuerdo a las 
necesidades del municipio y de ejercer control y vigilancia sobre las 
instituciones educativas, crearemos La Junta Municipal de Educación, JUME. 

 
2. La continuidad de la formación académica de los bachilleres, tanto en carreras 
tecnológicas como universitarias, ligadas a la demanda del recurso humano calificado, 
en el proceso del desarrollo integral de nuestra jurisdicción territorial. 
 

- En este caso se gestionaráante la Gobernación de Cundinamarca el apoyo 
económico para la promoción de estudios superiores, a los mejores bachilleres 
del municipio.  

 
 
 

- Se fortalecerá el SENA y apoyara decididamente Los CERES, incluida la 
universidad UNIMINUTO de tal forma que una vez los alumnos tengan el titulo 
de técnico o tecnológico puedan continuar sus estudios superiores en la 
universidad, donde se les homologue lo visto en esta institución. 
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- Se gestionara conjuntamente con el departamento un convenio con el ICETEX 
con el fin de que los estudiantes del municipio tengan acceso a los créditos 
establecidos para la educación superior. 

 
- Se gestionaran recursos para adecuar las instalaciones donde funciona El 

SENA y La Universidad Minuto de Dios y para construir y dotar los centros de 
práctica para los programas de estas instituciones.  

 
- Se apoyarán los proyectos estudiantiles con el fin de incentivar la investigación 

y la invención de los estudiantes y se apoyara para que participen en eventos a 
nivel departamental y nacional. 
 

- Establecer incentivos a las diferentes instituciones y centros educativos donde 
lospadres de familia, profesores y alumnos generen acciones para cuidar y 
embellecersus centros educativos. 
 

- Ampliar la cobertura educativa, a través de proyectos como la ampliación 
derutas de transporte escolar a las diferentes veredas del Municipio. 
 

- Apoyar a los estudiantes con útiles escolares básicos para la asistencia a 
clases. 
 

- Gestionar convenios con instituciones de Educación Superior, para ofrecer 
acceso aeste nivel. 
 

- Dotación de equipos y materiales didácticos para mejorar la calidad educativa. 
 

- Formar ciudadanos más capaces, mediante una oferta educativa de gran 
calidad que forme y capacite para la vida y el trabajo. 
 

- Incentivar las capacidades y cualidades de los educandos, mediante acciones 
que les permitan asegurar una formación integral. 
 

- Generar espacios que permitan acceder a la investigación, consulta y manejo 
de nuevas tecnologías y mejorar el nivel académico o la calidad educativa. 

 
Por otra parte, siendo sin duda el componente más importante del desarrollo social, 
algunos de los problemas más relevantes en este sector están relacionados con la 
salud, y más específicamente con la complejidad en los trámites administrativos ante 
las EPS, con la deficiencia del servicio especialmente en la atención de la urgencias,  
 
 
con la falta de dotación del centro de saludy con la falta de compromiso institucional 
en la ejecución de los programas de promoción y prevención de las enfermedades 
con mayor incidencia en el territorio municipal. 
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La gestión en el tema de salud estará orientada hacia la planificación objetiva y 
coherente de los programas a ejecutar a través del PIC (Plan de Intervenciones 
Colectivas), con el propósito de optimizar los recursos y desarrollar las actividades, 
que se traduzcan en incremento de cobertura y en reducción de índices de morbilidad, 
generando resultados tangibles en el mejoramiento de la salud poblacional, 
especialmente en los sectores más vulnerables y marginados del área rural. 
 
Para lograr este objetivo, se realizará la ejecución directa de los recursos, contratando 
el personal requerido para tal fin, bajo la perspectiva del compromiso y la vocación 
profesional, a fin de alcanzar en un alto porcentaje, el cumplimiento de las metas 
establecidas en el plan operativo anual. Hasta donde la oferta local de recurso 
humano lo permita, utilizaremos en primera instancia los profesionales y técnicos 
existentes en el municipio. 
 
De igual forma la gestión de la administración estará encaminada a: 
 

- Garantizar programas completos de vacunación a la población infantil menor 
de cinco (5) años y a adelantar programas especiales de seguimiento a las 
condiciones de salubridad de los adultos mayores. 

 
- Programar brigadas de salud interinstitucionales, que garanticen una oferta 

integral de servicios a la comunidad rural.Éstas serán coordinadas con El 
Hospital San Vicente de Paúl de Fómeque y con el Ejercito Nacional. 

 
- Gestionar ante las EPS programas  para el bienestar de los niños desde el 

vientre materno, apoyándolas con programas de capacitación y atención en 
salud y nutrición, estimulación especialmente durante los primeros cinco años 
de vida. 

 
- Implementarlas acciones a que haya lugar con el fin de depurar la base de 

datos del SISBEN para beneficiar a las personas más necesitadas, en la 
medida que las metodologías del Departamento Nacional de Planeación y la 
política del Gobierno Nacional nos lo permita.  

 
- Hacer interventorías rigurosas a las EPS del régimen subsidiado, CONVIDA, 

CAFAM Y ECOPSOS, para que garanticen un buen servicio a los afiliados, 
para que sean más expeditos los trámites administrativos, especialmente en lo 
que tiene que ver con autorizaciones de procedimientos y de medicamentos. 
De no mejorar este servicio gestionaré conjuntamente con los alcaldes de los 
municipios de la provincia de oriente para obligar a estas entidades  
 

prestadoras del servicio de salud a abrir sedes en este municipio, donde se 
tramiten lasautorizaciones de forma directa. 

 
- Así mismo la administración contará con un profesional que hará el papel de 

defensor de los usuarios del servicio de salud, quien tendrá a cargo la 
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orientación de los afiliados, la elaboración de los derechos de petición y la 
instauración de las acciones de tutela a que haya lugar, de igual forma se 
encargará de la recepción de la quejas y reclamos y su respectivo trámite ante 
la superintendencia de Salud.  

 
- Adelantar las acciones que sean necesarias para vigilar la calidad, producción, 

comercialización y distribución de los alimentos para consumo humano, con 
prioridad en los de alto riesgo epidemiológico y/o que representen riesgos para 
la salud.  

 
- Buscar los recursos necesarios para el mantenimiento, ampliación y dotación 

de las instalaciones del centro de salud de la cabecera municipal, de tal 
manera que se garantice un mejor servicio en cuanto a atención de pacientes 
en lo que tiene que ver con algunos exámenes especializados y de laboratorio 
que bien podrían realizarse allí sin que impliquen desplazamiento de las 
personas a otros centros médicos. 

 
- Gestionar recursos con el fin de adecuar las instalaciones del centro de salud 

de tal forma que los médicos que laboran en esta institución puedan vivir en 
este centro, esto con el propósito de prestar un mejor y efectivo servicio a las 
urgencias que se presentan fuera del horario habitual. 

 
- Implementar programas enfocados a suministrar prótesis dentales y gafas para 

aquellos pacientes de muy escasos recursos de los estratos uno y dos cuyas 
condiciones económicas no les permita adquirirlos por sus propios medios. 

 
- Solicitar al hospital San Vicente de Paúl de Fómeque, la prestación delservicio 

medico en el centro de salud los días domingo. 
 

 
En términos de equidad social y atención a población vulnerable, se desarrollarán las 
siguientes estrategias: 
 

- Incentivar el acceso con equidad de las familias a los servicios públicos de 
salud. 
 

- Mantenimiento de condiciones adecuadas de salud pública para todos los 
habitantesdel Municipio. 
 
 
 

- Gestión para el mejoramiento de la calidad de los servicios de salud. 
 

- Apoyo a los sectores sociales en situación de alta vulnerabilidad, a partir 
deacciones solidarias que atiendan sus necesidades básicas. 
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- Garantizar y proteger a los niños, niñas y adolescentes en el ejercicio de 
susderechos, así como en su restablecimiento cuando sean vulnerados. 
 

- Atención integral al adulto Mayor. 
 

- Atención integral a la infancia y adolescencia desprotegida desde la óptica 
delenfoque de derechos. 
 

- Apoyo a los campesinos más pobres y vulnerables. 
 

- Atención integral al desplazado. 
 

Considerando que los componentes de deporte, recreación y cultura del desarrollo 
social, son determinantes e imprescindibles en el contexto de la integración 
ciudadana, la sana convivencia, el aprovechamiento del tiempo libre y la 
estructuración de los valores humanos, en función de consolidar un tejido social 
armónico, sensible y tolerante, vamos a promover todas las actividades posibles, 
orientadas a estimular la práctica de las diferentes modalidades deportivas, 
expresiones lúdicas, sano esparcimiento, al igual que la exploración y promoción de 
talentos y valores culturales, especialmente de la niñez y la juventud, dentro de las 
comunidades rurales y urbanas del municipio. En este sentido la gestión estará 
encaminada a: 
 

- Promover torneos veredales donde se practiquen deportes como fútbol de 
salón, baloncesto, tejo, etc., con el fin de crear unos espacios de esparcimiento 
de la comunidad y para aprovechar la infraestructura con que cuenta el 
municipio. 

 
- En el área urbana, institucionalizar torneos abiertos en varias disciplinas 

deportivas, donde puedan participar equipos de otros municipios. 
 

- Continuar con las escuelas de formación deportiva, con financiación pública en 
los primerosniveles, y adelantar las acciones pertinentes con el fin de alcanzar 
unos niveles mucho más competitivos con financiación pública y privada. 

 
- Motivar y apoyar la creación de clubes deportivos con el fin de fortalecer el 

deporte. 
 

- Buscar fuentes de financiación para apoyar a los deportistas del municipio en 
los diferentes torneos y competencias en las que participen. 

 
- Fortalecer los juegos comunales campesinos y buscar una mayor integración 

de la comunidad en torno al deporte. 
 

- Garantizar que de forma periódica se desplaceninstructores en las disciplinas 
que más se practican en el municipio, a fin de quepuedanformar a nuestros 
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jóvenes como deportistas asistiendo a las diferentes instituciones de educación 
que no cuentan con uno propio. 

 
- Crear una organización de jóvenes con el fin de impartirles una capacitación 

como árbitros en diferentes disciplinas deportivas, con el propósito de bajar el 
costo de los juzgamientos en el municipio y generar unas posibilidades de 
ingresos para los muchachos.  

 
- Crear un programa especial para fortalecer el deporte del ajedrez ya que nos 

ha posicionado a nivel nacional e internacional. 
 

- Apoyar el deporte del ciclismo en todas sus modalidades y promover 
competencias de esta disciplina en el municipio. 

 
- Retomar el proyecto del polideportivo del área urbana con el fin de terminar su 

construcción y dotación, este será un de los principales objetivos de esta 
administración que pretende entregar a este municipio una infraestructura 
acorde con las necesidades y expectativas de los deportistas. 

 
- Se continuaran gestionando recursos para las cubiertas de los polideportivos, 

donde se incluirán los de las veredas de Chatasuga, La Cabaña y Chivate y de 
la misma manera buscaremos recursos para adecuar los que ya están 
techados pero que les falta encerramientos, graderías y acondicionamiento de 
los pisos. 

 
- Promover nuestros escenarios deportivos de tal forma que se realicen en 

nuestro municipio eventos de importancia departamental, nacional e 
internacional. 

 
- Continuar y fortalecer las escuelas de formación en danzas, en música, bellas 

artes y teatro. Promover y gestionar patrocinios para los talentos del municipio. 
 

- Apoyar la banda municipal con la contratación de un director que inicie un 
proceso con miras a participar en eventos a nivel departamental y nacional y 
garantizarla dotación de los instrumentos musicales. 

 
- Institucionalizar en los dos puentes festivos más importantes del año,eventos 

culturales donde se promoverá el arte y el folclor de nuestro municipio y donde 
se vinculen artistas de otras regiones del país; uno de los eventos que se 
busca incluir en este proyecto es la celebración del día de la Virgen del 
Carmen.  

 
- Se continuaran celebrando las tradicionales ferias y fiestas con el fin de 

promover el turismo en nuestro municipio. 
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- Se gestionaran proyectos de promoción del talento nacional y de las 
manifestaciones de cultura y arte con el fin de obtener el apoyo financiero por 
parte del Ministerio de Cultura. 

 
- Se gestionarán recursos para la construcción de un parque infantil en el área 

urbana del municipio que cumpla con las expectativas de los padres de familia 
ya que en este momento no tienen donde recrear a sus hijos. 

 
- Fortalecimiento del tejido social a partir de la participación y el desarrollo de la 

actividad artística, cultural y deportiva. 
 

- Incentivar la buena utilización de espacios y mecanismos para el disfrute del 
deporte, la recreación, el arte y la cultura. Así como uso adecuado del tiempo 
libre. 

 
- Impulsar el rescate de las tradiciones culturales, a través de concursos y 

eventos queintegren a todas las veredas y sectores del Municipio, realizados 
en días especiales. 
 

- Activar la Biblioteca Pública Municipal dotándola de textos de interés general 
con elpropósito de crear en la comunidad hábitos de lectura y con el apoyo del 
servicio deInternet. 
 

- Incentivar la formación musical con el propósito de dar unaalternativa sana de 
formación y expresión artística. 
 

- Organización de la Casa de la Cultura del municipio, con la consecución y 
asignaciónde recursos. 
 

- Recuperación de las leyendas y mitos de la población. 
 

- Integrar a las distintas veredas del municipio y a otros pueblos, para que se 
vinculenen campeonatos en las diferentes disciplinas, que se realizaran por 
sectores. 
 

- Adelantar inversiones en infraestructura deportiva, principalmente en 
mantenimiento. 
 

- Dotación de elementos deportivos adecuados para incentivar las prácticas 
deportivas. 
 

CAPÍTULO SEGUNDO - SERVICIOS PÚBLICOS Y VIVIENDA 
 
 
Descripción 
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Garantizar a los habitantes del municipio de un espacio habitacional digno, a través de 
programas de mejoramiento y construcción, priorizando la vivienda de interés social, y 
consolidar una plataforma integral de servicios públicos domiciliarios acorde con las 
expectativas y necesidades de la comunidad. 
 
 
Diagnóstico General 
 
Las necesidades Básicas Insatisfechas se centran en el Sector de Vivienda, puesto 
que existe gran concentraciónen el área Rural del Municipio, aunque las 
Administraciones han realizado acciones para el mejoramiento de las condiciones de 
vivienda aun no se tiene una cobertura del 100%, afectando así el desarrollo integran 
de niños ypersonas que allí habitan. 
 
 

N-B-I % 

VIVIENDAS EN HACINAMIENTO 0,2% 

VIVIENDAS EN MAL ESTADO 1,1 

SANEAMIENTO BÁSICO 
INADECUADO 

0,8 

 

ZONA LUZ SANITARIOS AGUA TELÉFONO 

Rural 2.130 2.196 2.130 145 

Urbana 926 1015 926 479 

 
Análisis de agua, existe una planta de tratamiento a nivel municipal, a la cual se le 
realiza control de calidad diaria con análisis fisicoquímicos y microbiológicos, el agua 
proviene de diferentes fuentes hídricas. 
 
 
Estrategias 
 
Con base en las malas condiciones de vivienda y acceso a servicios públicos que 
padece un sector de la población rural y urbana, y siendo este factor con alta 
incidencia en la calidad de vida de las comunidades, se adelantarán todas las 
acciones pertinentes que permitan la canalización de recursos, para ejecutar 
proyectos de vivienda de interés social, con prioridad en las familias de mayor 
vulnerabilidad, focalizadas directamente con la ayuda de las propias comunidades, 
mediante la gestión de recursos ante el gobierno departamental, ante el Ministerio de 
Vivienda Ambiente y Desarrollo Territorial, ante el Banco Agrario y ante el 
Departamento para la Prosperidad Social. 
 
Al déficit de vivienda, se suma la baja calidad de las mismas en varios sectores del 
municipio, y las amenazas naturales, zonas de falla activa y corrientes torrenciales 
tanto en la zona urbana como rural. 
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Dentro de la calidad de las viviendas otro factor a tener en cuenta, es el de las 
unidades sanitarias; en este sentido, también es necesario determinar con exactitud el 
déficit de unidades sanitarias y el estado de las ya existentes, especialmente en el 
sector rural. 
 
Para el logro de este objetivo estructurante se desarrollarán las siguientes estrategias: 
 

- Mejoramiento de las condiciones de las viviendas de familias en situación de 
pobreza y vulnerabilidad que así lo requieran. 

 
- Ejecución de un programa de vivienda de interés social en el área urbana del 

municipio,al cual se vinculen las asociaciones y organizaciones creadas para 
tal fin. 

 
- Ejecución de un programa de vivienda de interés social para familias de niveles 

uno y dos del SISBEN, ubicadas en el área rural del municipio. 
 

- Trámite de un proyecto de posadas turísticas de Colombia, dentro de la 
modalidad de mejoramiento de vivienda y saneamiento básico, garantizando 
por parte del beneficiario la provisión de la habitación de alojamiento para los 
turistas. 

 
- Dotación de unidades sanitarias a familias que no tengan este servicio. 

 
- Gestiónde recursos ante el gobierno departamental para adelantar un 

programa de arreglo de fachadas en el área urbana del municipio. 
 

- Mantenimiento permanente al servicio de alumbrado público del municipio y 
ampliaciónde cobertura a aquellos sectores que carecen del mismo. 

 
- En asocio con Fómeque y Ubaque, gestióndel suministrode gas natural. 

 
- Ampliación de la cobertura del servicio de energía eléctrica en las viviendas del 

sector rural. 
 

 
 

- Reubicación del Terminal de Transporte a un lugar donde a los usuarios se les 
garantice un mejor servicio, ubicando estos despachos en un lugar donde 
cuenten con la infraestructura necesaria, como unidades sanitarias, cafetería, 
sala de espera y parqueaderos. 

 
- Garantizar un buen servicio de transporte interveredal. 
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- Con fin de prevenir las emergencias y en procura del bienestar e integridad de 
nuestra comunidad, adelantar las gestiones y acciones pertinentes para apoyar 
y fortalecer el funcionamiento del Cuerpo de Bomberos y Defensa Civil en el 
municipio. 

 
- Construcción, mantenimiento y mejoramiento de acueductos veredales. 

 
- Realizar la ampliación y mejoramiento de la infraestructura del acueducto 

urbano, de tal manera que se pueda garantizar el suministro de agua potable 
de buena calidad por lo menos por los próximos treinta (30)años, teniendo en 
cuenta el crecimiento del área urbana y la correspondiente demanda futura por 
el servicio. 
 

- Realizar la reposición de las redes de acueducto y alcantarillado del área 
urbana hasta llegar al 100%, la construcción de las redes de alcantarillado de 
aguas lluvias y la construcción de la plantas de tratamiento aguas residuales. 
 

- Hacer más eficiente la recolección de basuras, lo cual incluye el impulso a 
programas de reciclaje. 
 

- Terminar los acueductos veredales inconclusos y construir nuevos. 
 

- Gestionará proyectos de plantas de tratamiento en el área rural del municipio. 
 

- Capacitar a las directivas de las asociaciones y a los fontaneros en manejo de 
los acueductos, de plantas de tratamiento y temas contables y jurídicos de 
estas organizaciones. 

 

CAPÍTULO TERCERO - AMBIENTE Y DESARROLLO AGROPECUARIO 

 
 
Descripción 
 
Promover el desarrollo agropecuario en condiciones de productividad y respeto por el 
ambiente. Para tal fin la acción de la administración estará encaminada a realizar una 
gestión ambiental, con un fuerte componente de gestión interinstitucional, con el fin de 
implementaruna política ambiental integral que permita recuperar y preservar nuestros 
recursos naturales. 
 
 
Diagnóstico General 
 
El Municipio de Choachí es dividido por el Río Blanco en dos vertientes así: la 
vertiente oriental, dominada por montañas con altitudes hasta de 3.600 m.s.n.m. y 
relieve fuertemente quebrado y muy escarpado con pendientes que fluctúan del 25% 
a más del 50%; también se presentan pequeñas mesetas con suelos muy fértiles. 
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La vertiente occidental corresponde al Páramo de Cruz Verde. En ella predominan las 
colinas con depósitos de cenizas volcánicas, de topografía ligeramente plana a 
fuertemente ondulada y pendientes que van del 3% al 15% a una altitud variable de 
2.800 a 3.200 m.s.n.m; sobresalen esporádicamente algunas montañas con altitudes 
hasta de 3.400 m.s.n.m. y con pendientes de escarpado a muy escarpado (mayores 
del 50%). 
 
Le sigue una zona de clima frío con pendientes mayores del 50% y relieve de 
escarpado a muy escarpado; luego se forman pequeñas mesetas onduladas 
dedicadas en su gran mayoría a pastoreo extensivo. En la zona templada 
encontramos la meseta donde está ubicado el perímetro urbano a una altitud de 1.950 
m.s.n.m. descendiendo con pendientes del más del 50% escarpadas a muy 
escarpado hasta la hoya del Río Blanco donde termina la vertiente. 
 
Dado el alto nivel de disección del Río Blanco no se presentan terrazas recientes, y 
las partes planas se reducen a algunos pequeños sectores adyacentes al cauce 
principal del río. 
 
En cuanto al clima,la parte baja del municipio, localizada a menos de 2.000 metros de 
altitud, tiene un régimen de humedad con distribución mono modal de lluvias y 922 
mm de precipitación anual. La parte oriental del municipio, localizada por encima de 
2.000 metros de altitud, tiene un régimen húmedo con 1.300 a 1.500 mm de 
precipitación anual, mientras la parte occidental, por encima de la misma altitud, tiene 
un régimen húmedo con precipitaciones anuales de 1.000 a 1.200 mm y su 
temperatura varía de 8ºC a 24ºC, dependiendo de la altitud que está entre 1.500 y 
3.600 metros sobre el nivel del mar. Su temperatura promedio es de 18 a 20 grados. 
 
La zona rural del municipio tiene altitud desde los 1.500 a 3.600 m.s.n.m., la cual 
determina climas desde el medio de 20ºC hasta el muy frío, con temperatura 
promedio de 8ºC.A la vez estas condiciones determinan el régimen pluviométrico en la 
zona y las diferentes condiciones de humedad, luminosidad y evaporación. 
 
Su casco urbano se ubica a una altitud de 1.927 metros sobre el nivel del mar. 
 
La combinación de estos factores: un régimen mono modal de lluvias, reducción de la 
temperatura media y brillo solar en invierno e incremento de estos en verano, 
asemejan esta región a condiciones de clima subtropical, lo cual sumado a las 
características de los suelos y la baja incidencia devientos entre otros, resulta en un 
altísimo potencial para cultivos de hoja semicaduca como la chirimoya y caducifolios, 
entre ellos manzano, durazno, pero, ciruelo y cerezos. 
 
En lo que tiene que ver con la hidrografía, Choachí es atravesado de norte a sur por el 
Río Blanco, cuyo nacimiento se ubica a una altura de 3.650 m.s.n.m. en la laguna de 
Buitrago, cerca de la laguna de Siecha en el Municipio de La Calera. Tributa sus 
aguas al Río Negro, el cual al llegar a los llanos se convierte en el Río Guayuriba, que 
a su vez va a desembocar en el Río Meta. 
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En la vertiente oriental parte alta y de norte a sur se originan las quebradas de El 
Palmar, Colorada, Chorro Regado, La Caja o Carbonera, Pericos, Los Curos, Blanca, 
Carracas y El Salitre; estas aguas son utilizadas para riego y en algunos casos como 
el de la quebrada Colorada en consumo humano. Excepto en el caso de las 
quebradas Blanca, La Caja, Pericos y Palmar, disminuyen el caudal y se secan en 
verano. Todas estas son tributarias del Río Blanco. 
 
En la zona del páramo o vertiente occidental, de norte a sur, se originan las siguientes 
quebradas: Junia, Potrero grande, Chorrera, Chuscal, Rajatablas, Alcaparro, Raizal, 
Quiuza, El Hato, Aguascalientes, El Uval, Cucuaté y Guaza; el agua para el casco 
urbano se toma de la quebrada de Potrero grande y de un nacimiento denominado 
"Potreritos".Dicha agua surte también las veredas de Resguardo, Guaza y Río Blanco. 
El caudal más constante lo tiene la quebrada de Potrero grande, inclusive en época 
de verano. 
 
 
Zonas de deslizamiento 
 
Aunque casi la totalidad del municipio se encuentra en riesgo de deslizamiento, los 
problemas más críticos se ubican en las veredas de El Uval, Maza, Ferralarada, 
Quiuza, La Yerbabuena, El Pulpito, Termales,Potrero Grande, La Palma, El Hato y 
Laureles. La causa generalizada de estos fenómenos es el mal manejo de las aguas, 
deforestación y uso inadecuadodel suelo para las actividades agropecuarias. 
 
Nacimientos de agua 
 
No existe inventario realizado a la fecha de nacimientos de agua. La mayoría de 
nacederos están ubicados en las zonas de páramo de Cruz Verde y Chingaza, y en 
las zonas de sub-páramo y bosque alto andino; comprende las veredas de 
Cartagenita, Potrero Grande, La Palma, San Francisco, Agua Dulce, Bobadillas, 
Villanueva, Ferralarada, Fonte, La Cabaña, Chatasuga, La Caja y El Rosario. En la 
mayoría de los casos estos nacederos están desprotegidos, lo que ocasiona 
contaminación por el ganado y disminución de su caudal de agua. 
 
 
 
 
 
 
 
Principales problemas ambientales 
 
Es posibleresumir los principales problemas ambientales que afectan al municipio en l 
siguiente listado: 
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 Contaminación del agua, suelo, aire y de algunos productos agrícolas como las 
hortalizas. 

 Erosión ocasionada por mal uso del suelo; exceso de agroquímicos, sobrepastoreo 
y uso no apropiado. 

 Cuencas, micro cuencas y nacederos desprotegidos y deforestados que generan 
escasez de agua en época de verano y excesivos caudales en la temporada de 
lluvias, produciendo avalanchas y deslizamientos. Igualmente se presenta 
irregularidad de los caudales en las quebradas. 

 Destrucción del área de páramo por las actividades de agricultura (principalmente 
cultivo de papa), porcicultura y ganadería. 

 
 
Residuos sólidos 
 
Los residuos sólidos que genera el municipio son enviados al Relleno Sanitario Doña 
Juana. A continuación se presentan las estadísticas de disposición final de residuos 
sólidos enviados al relleno sanitario durante el año 2011: 
 
 

Mes Toneladas entregadas 

Enero 40,49 

Febrero 69,84 

Marzo 48,07 

Abril 61,00 

Mayo 69,46 

Junio 60,34 

Julio 63,54 

Agosto 70,12 

Septiembre 84,33 

Octubre 78,21 

Noviembre 47,06 

Diciembre 84,38 

Total Año 776,84 

 
El valor pagado por tonelada en el relleno sanitario fue de $19.492,46 para un total 
pagado en el año 2011 de $15.142.522,63. El valor pagado de Transporte en el año 
2011 fue de$ 61.380.000. 
 
Los residuos orgánicos, de aproximadamente 4 toneladas semanales, son recibidos 
por un particular en su predio,quien los procesa para la obtención de abono. 
 
 
Distritos de riego 
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Existen dos distritos de riego en operación: Asoprogreso, que riega 150 hectáreas 
beneficiando a 250 usuarios, y Asofonte,que riega 100 hectáreas y beneficia a 100 
usuarios. 
 
Se está iniciando la construccióndel distrito de riego Asoresguardo, el cual va a regar 
200 hectáreas y a beneficiar 200 usuarios. 
 
 
Planta de sacrificio de ganado del oriente 
 
En la actualidad funciona a nivel municipal, encondiciones aceptables, bajo la 
administración de la Asociación de Comerciantes y Expendedores de Carne 
Asocomergex, con el control y vigilancia del INVIMA. Existen los estudios de 
factibilidad para la implementación de la Planta de Sacrificio Regional con el fin de dar 
cumplimiento al Decreto Departamental 0064 de 2010, el cual determina que Choachí 
es uno de los municipios preseleccionados y contemplados en el Plan de 
Racionalización de Plantas Beneficio Animal. Los estudios indican que es viable la 
construcción de la nueva planta bajo ciertas consideraciones especiales. 
 
Organizaciones de carácter asociativo 
 
La comunidad de cada vereda o sector se encuentra afiliada a la Junta de Acción 
Comunal correspondiente, para un total en el municipio de 46 Juntas Comunales, y 
estas a su vez se encuentran agremiadas en Aso juntas Choachí, ente que las 
representa a todas.A continuación se encuentra un listado de organizaciones por tipo: 
 
 Asociaciones de usuarios de acueductos legalmente constituidas: 
 

- Acueducto Potrero Grande – Yerbabuena – Aguadas 
- Acueducto Hato – Quiuza 
- Acueducto La Caja – El Rosario 
- Acueducto Chatasuga 
- Acueducto La Llanada 
- Acueducto La Cabaña 
- Acueducto Maza 
- Acueducto Ferralarada 
- Acueducto Guaza Río Blanco 
- Acueducto Bobadillas 
- Acueducto Resguardo Alto – El Carrizo 
- Acueducto La Palma 
- Acueducto El Curí 
- Acueducto Los Laureles 

 
 Asociaciones de usuarios de distritos de riego: 
 

- Asoprogreso 
- Asofonte 
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- Asoresguardo 
- Asouchivagro 

 
 Asociaciones de productores: 
 

- AsoRosario Productores Agropecuarios 
- Agrolácteos Potrero Grande 
- Productos el Antojo Vereda el Pulpito 
- Comerciantes y Expendedores de Carne Asocomergex 
- Uniagrop – Potrero Grande 

 
 Asociaciones de turismo: 
 

- Maza- Fonte 
- Parque Aventura La Chorrera 
- Ventana de la Luna 
- ABSA Chingaza 
- Amigos de la Unión 

 
 
Programas de mejoramiento genético 
 
Desde hace ya varios años se viene desarrollando el programa de mejoramiento 
genético en el municipio, y desde hace tres años se ha venido suscribiendo con Aso 
normando un convenio para el mejoramiento genético de la raza normando, el cual ha 
beneficiado a 200 pequeños ganaderos. Durante el año anterior se realizaron 156 
inseminaciones, se tienen reportes del nacimiento de 83 hembras del programa. Cabe 
anotar que el número de hembras nacidas del programa de mejoramiento genético es 
mayor pero por su registro en el reporte de los nacimientos durante los primeros años 
del programa no se tiene un mayor número dereportes. Al inicio del 2011 se contaba 
con dos termos ubicados en Potrero Grande y oficina Choachí; a la fecha se cuenta 
con cinco termos que permitirán ampliar el área de cobertura y los beneficiados.Estos 
termos se ubicarán en las veredas de El Rosario yLa Caja. 
 
 
 
 
 
 
 
Titulación de predios 
 
No se tienen datos estadísticos sobre la cantidad de predios titulados por el INCODER 
en los últimos años, pero son muy pocos y es una necesidad apremiante para el 
municipio la legalización de predios existentes con problema de tenencia, 
especialmente en las veredas Chatasuga, La Caja y El Rosario. Un cálculo 
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aproximado indica que alrededor del 20% de los prediosexistentes en el municipio no 
tienen legalizada su tenencia. 
 
Estrategias 
 
La estructura económica del municipio está formada básicamente por el sector 
agrícola; los pisos térmicos del municipio permiten una variedad amplia de climas, lo 
cual posibilita que se cultive una buena diversidad de productos, constituyéndose la 
actividad agrícola en una importante fuente de empleo e ingresos. 
 
La falta de organizaciones de carácter asociativo entre productores y comerciantes ha 
impedido la conformación de entidades agremiadas o asociadas que permitan 
consolidar cadenas productivas caracterizadas por un alto grado de eficiencia y el 
desarrollo de economías de escala. 
 
Las actividades agropecuarias representan un alto porcentaje del área ocupada del 
total del municipio, aunque se desconoce exactamente el área ocupada por cada 
actividad. A su vez el mercado de los productos se ve perjudicado por la inestabilidad 
de precios. 
 
También se presenta un manejo inadecuado de tierras, aguas de precipitaciones y 
correntías en época de lluvia, y aguas servidas, entre otras. 
 
Se puede decir que uno de los mayores problemas del sector es la insuficiente 
asesoría técnica. Igualmente, se requiere la presencia de entidades bancarias para 
facilitar créditos, de tal manera que se pueda promover la diversificación y la 
consolidación de algunos productos. 
 
Con este escenario, se hace muy necesario formular políticas y programas que fijen 
directrices a los procesos de producción, distribución y comercialización de las 
actividades agrícolas en el municipio, por medio del diseño y ejecución de un plan 
agropecuario municipal. 
 
Partiendo del hecho que la base fundamental de nuestra economía es la producción 
agropecuaria, el municipio brindará apoyo mediante la capacitación, la asistencia 
técnica, la apertura de nuevos mercados en el sector privado y en los mercados 
campesinos de Bogotá. 
 
 
 
Para el logro de este objetivo estructurante se desarrollarán las siguientes estrategias: 
 
 Fortalecimiento y creación de organizaciones de carácter asociativo, con el fin de 

bajar los costos de producción. Así mismo se orientará y se acompañara a este 
sector productivo en los procesos deregistro de sus productos ante El INVIMA. 
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 Mejoramiento genético de las especies bobina y porcina, con la implementación de 
tecnologías como la inseminación artificial y la transferencia de embriones.  

 
 Aprovechamiento de la tierra, mediante la adaptación de modelos como la 

simiestabulación, donde a partir de cultivos de pastos y forrajes se aumente el 
número de cabezasde ganado por fanegada, convirtiendo esta actividad en un 
negocio rentable para las familias campesinas.  

 
 Fortalecimiento de la feria mensual ganadera a través de la divulgación y 

promoción por parte de la administración. Con ese propósito, simplificaremos los 
trámites administrativos que existen actualmente y cobraremos únicamente lo 
referente al Instituto Colombiano Agropecuario ICA, con el propósito de motivar a 
ganaderos de otros municipios a comercializar animales en nuestra plaza de ferias. 

 
 Identificación, formulación y gestión de proyectos productivos viables y sostenibles, 

que impulsen el desarrollo económico de las comunidades campesinas.  
 
 Haremos acompañamiento permanente en asistencia técnica y transferencia de 

tecnología, a todos los proyectos productivos que ejecuten las asociaciones y de 
igual manera, se buscarán los canales de mercado más promisorios para la 
comercialización de nuestra oferta en productos agropecuarios, utilizando como 
estrategia fundamental la vinculación de nuestras empresas, a las cadenas 
productivas de mayor impacto en la economía regional. 

 
 Con el fin de promover la diversificación de la producción, apoyaremos la 

explotación de cultivos orgánicos, cuyas expectativas en el contexto de la 
globalización de los mercados, garanticen una posición favorable en términos de 
rentabilidad. En tal sentido, se buscará la certificación de dichos productos, para 
alcanzar las mejores oportunidades comerciales. 

 
 Conjuntamente con la Federación de Cafeteros, promoveremos el cultivo de café, 

con el fin de garantizarle a los campesinos unos ingresos mucho más estables, y 
gestionaremos los recursos para construir lainfraestructura necesaria para apoyar a 
este sector. 

 
 Se tramitarán convenios con la Gobernación de Cundinamarca y con el INCODER, 

con el fin de aumentar la cobertura de predios titulados, que permitan mayores 
oportunidades de créditos a los campesinos y se tramitará también ante esta 
entidad una convocatoria especial de adjudicación de tierras para las personas que 
perdieron sus predios como consecuencia de la ola invernal. 

 
 Se apoyarán los proyectos de distritos de riego en todo el municipio como un 

mecanismo de uso eficiente y racional del agua y se promoverá la implementación 
de nuevas tecnologías mucho más eficientes y económicas. 
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 Cada año el día del campesino se celebrará en el área rural del municipio. Para 
este fin se establecerán varios sectores estratégicos para desarrollar dicha 
actividad. 

 
 Implementaremos una organización donde participen los ganaderos, los 

porcicultores y los expendedores de carne del municipio a través de sus 
organizaciones,el municipio, la Federación Nacional de Ganaderos FEDEGAN, la 
Asociación Nacional de Porcicultores y el Departamento de Cundinamarca, con el 
fin de hacer aportes y consolidar la construcción de un matadero regional que 
cumpla con todos los requisitos exigidos por El INVIMA. 

 
 Se tramitará un proyecto con el fin de adecuar y mejorar las instalaciones de la 

plaza de mercado. 
 
 Promover el desarrollo agropecuario municipal a los pequeños, medianos y 

grandes productores. 
 

 Realizar formación y gestión empresarial del sector agropecuario. 
 

 Procesamiento y comercialización en la etapa de pos cosecha, para los cultivos 
tradicionales del municipio. 

 
 Adecuar las granjas del municipio para constituirlas en modelos integrales 

demostrativos, motivando y acompañando a los productores para la diversificación 
de cultivos y especies animales. 

 
 Organizar talleres de capacitación y asistencia técnica a través de situaciones 

prácticas, uso racional de agroquímicos y explotación intensiva de las fincas. 
 

 Impulsar la diversificación de cultivos que se consideren viables mediante un Plan 
Municipal de Desarrollo Agropecuario. 

 
 Capacitación y asesoramiento para la producción agrícola bajo técnicas 

apropiadas, que permitan ofrecer productos de excelente calidad. 
 

 Apoyo al adecuado manejo y clasificación de los diferentes desechos orgánicos y 
sólidos del municipio, con el fin de procesarlos y comercializarlos. 

 
 Mejorar las condiciones ambientales del municipio, mediante pedagogías que 

impulsen prácticas y técnicas adecuadas, articulando armónicamente la actividad 
humana y el entorno natural. 

 
 Realizar protección comunitaria e institucional a las fuentes hídricas del municipio. 

 
 Realizar reforestación de cuencas hídricas. 
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 Concientizar a los ciudadanos, mediante campañas educativas, sobre la 
importancia de protección del ambiente. 

 
 Impulsar la protección de las fuentes productoras de agua. 

 
 Gestionar el vivero municipal para que sea un abastecedor de material para la 

recuperación de las cuencas hidrográficas. 
 

 Implementar distritos de riego. 
 
 Mantener reforestadas y protegidas las zonas de nacimientos de agua.  

 
 Adelantar programas de reforestación en las zonas de amortiguación del Parque 

Natural Chingaza y del páramo de Cruz Verde.  
 

 Adquirir predios donde están ubicados los nacimientos de agua que surten a los 
acueductos de uso domestico. 

 
 Facilitar árboles con el fin de promover las cercas vivas para evitar la tala de 

bosques nativos, especialmente en las partes más altas del municipio. 
 

 Generar incentivos tributarios para quienes conserven las zonas de bosques.  
 

 Adelantar proyectos productivos de recuperación de praderas a los propietarios que 
destinen determinado porcentaje de su propiedad a la reforestación. 

 
 Crear un centro de investigación y reproducción deárboles nativos, los cuales 

estarán destinados a recuperar la vegetación de las áreas estratégicas del 
municipio. 

 
 Realizar estudios de las zonas afectadas con los deslizamientos de tierra e 

implementar cultivos de variedades que contribuyan al control de la erosión pero 
que también sean aprovechables económicamente como la guadua y otras 
variedades que producen frutos, como los chirimoyos, guayabos, chachafrutos. 

 
 Adelantartalleres informativos donde se ilustre a la comunidad sobre temas 

trascendentales como el calentamiento global y el cambio climático, de tal manera 
quese logre crear conciencia enla población para cuidar y conservar los recursos 
naturales renovables. 

 

 

 

 

 

CAPÍTULO CUARTO - PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO ECONÓMICO 
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Descripción 
 
Incrementar la posibilidad de generar ingresos y empleos promoviendo el 
emprendimiento y el fortalecimiento empresarial en actividades que propicien 
crecimiento económico, en especial en el sector agropecuario y turístico. 
 
 
Diagnóstico General 
 
 
Con relación al empleo en el Municipio de Choachí se puede decir que abastece ala 
población, puesto que se cuenta con diversidad de actividades agrícolas, pecuarias, 
comercio, trabajos formales e informales. 
 
Lagran mayoría de los habitantes tienen como fuente de ocupación el trabajo en 
labores agropecuarias, bien sea en sus propios minifundios o mediante el jornaleo en 
predios ajenos. 
 
El trabajo formal remunerado mediante salarios se observa en el área Urbana 
principalmente, donde el mercado laboral está constituido por los cargos de la 
Administración Municipal y sucursales de entidades privadas u oficiales, las diferentes 
plazas docentes, contratos en la ejecución de obras y algunos en microempresas 
locales que tienen esa capacidad. 
 
 

OBRERO 
PARTI 

EMPLEAD
O 

PATRON
O 

INDEPENDIE
NTE 

SIN 
REMUNERACIÓN 

E. 
DOMESTIC

O 

1391 189 31 1820 50 83 

10% 1% 0.2% 14% 0.3% 10% 

TOTAL 3564 

 
Tierra. La distribución y tamaño de predios, en el Municipio está dividida así: en el 
sector urbanohay 766 predioscon un área total de 55,81 ha, mientras en el sector 
ruralson 6.750 con una área de 21.024,93 ha;predomina el minifundio donde el 80,6% 
de los predios tiene una extensiónmenor a 3 ha y ocupa el 23,5% del área total. 
 
Comercio: La base económica de la población urbana está conformada principalmente 
por actividades comerciales, como lo demuestra el número de establecimientos 
registrados en la Tesorería Municipal que actualmente asciende a 533, sin embargo 
su participación en el volumen de recaudos por Impuesto de Industria y Comercio es 
muy reducido, por tratarse de establecimientos pequeños de tipo familiar. 
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La rama de los servicios se encuentra representada especialmente por: cafeterías, 
tiendas de víveres, autoservicios, panaderías, hoteles, restaurantes, droguerías, 
peluquerías, etc. 
 
En la zona rural, correspondiente al 70% de la población del Municipio la base 
económica son las actividades agropecuarias realizadas por la población campesina 
que labora en sus minifundios.  
 
Turismo: El principal atractivo del Municipio en materia de turismo lo constituye su 
fuente de aguas termominarales, catalogadas como medicinales, por lo cual son 
visitadas por numerosas personas con fines tanto recreativos como terapéuticos. 
 
Cuenta con tres hoteles Chiguachía, Choachí Y Santa Mónica que ofrecen servicios 
de habitación y restaurante. 
 
La actividad turística constituye un renglón importante para la economía del Municipio. 
 
Un potencial a explotar en este aspecto es el ecoturismo, aprovechando la infinidad 
de parajes de singular belleza que ofrece el territorio chiguano. 
 
Subsector agrícola: La actividad agrícola ocupa un área de 707 ha, equivalente al 
3.2% del total de la superficie del Municipio. Comparando, esta cifra es demasiado 
baja con respecto a el área ocupada por la actividad ganadera que es del 80%, sin 
embrago sigue siendo la actividad económica más importante y la que mayor número 
de personas ocupa en el Municipio. 
 
Respecto al carácter de los cultivos más usuales en el Municipio, es escasa la 
existencia en Choachí de productos agrícolas de carácter permanente, pues el 90% 
de ellos son transitorios. Es importante hacermención a cultivos como: cebolla, papa, 
habichuela, maíz, arveja, fríjol, pimentón, remolacha, zanahoria, cilantro, coliflor, 
lechuga, pepino, cohombro, etc.  
 
Dentro de la historia agrícola se destaca la cebolla cabezona, cuyo auge principal 
estuvo en la década de los años 70. Para 1976 el Municipio estaba considerado entre 
los primeros productores del país. 
 
En la actualidad es importante resaltar el auge que ha tomado el cultivo de flores 
exóticas que empiezan a desplazar la cebolla, entre ellas está el gladiolo el girasol y 
otras plantas ornamentales. 
 
En materia de frutales se cuenta con: manzana, durazno, feijoa, gulupa, ciruelo, 
tomate, plátano, granadilla, curuba, chirimoya, guayaba, mora, naranja, pera y breva. 
 
Subsector pecuario: En los últimos años viene desplazando progresivamente al sector 
agrícola. La ganadería viene ocupando terrenos que anteriormente se dedicaban a 
cultivos de cebolla y papa, que en la actualidad algunos están cubiertos en pastos y 



REPÙBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO DE CHOACHI 
CONCEJO MUNICIPAL 

EXPERIENCIA Y PREPARACIÓN PARA UNA BUENA ADMINISTRACIÓN 

CALLE 3 No 3.41 Tel 8486 806 extensión 108 

39 

 

los otros en rastrojo, de esta forma se ha incrementado el número de cabezas de 
ganado de 6.000 a 10.643 después del año 1990. 
 
En las empresas pecuarias la ganadería como actividad tradicional está representada 
por pequeñas explotaciones manejadas con sistema de doble propósito utilizando 
ganado Normando. 
 
Es importante el aporte de la porcicultura a la economía rural, indicado por los 
volúmenes de abastecimiento para el mercado de Bogotá. También laavicultura ha 
tomado especial auge en los últimos años en explotaciones tanto de pollo de engorde 
como de huevo. 
 
Actividades como la piscicultura y la cotornicultura están surgiendo como alternativas 
de diversificación. 
 
Igualmente en los porcinos se han visto adelantos significativos especialmente con la 
explotación de razas puras, el aumento en el número de animales de 3.000 a 6.000 en 
los últimos siete años nos muestra la importanciaque este renglón esta tomado. 
 
La actividad avícola se mantiene como una de las importantes en el Municipio y en la 
región de Oriente. 
 
Estrategias 
 
Frente a las carencias de empleo y escasas oportunidades para la generación de 
ingresos por parte de un gran sector de la población, emprenderemos acciones 
técnica y financieramente viables, que impulsen la conformación y funcionamiento de 
microempresas, especialmente con grupos de personas que expresen la vocación y el 
deseo del trabajo colectivo. 
 
De otro lado, promoveremos la acciones e inversiones necesarias, para la 
recuperación y adecuación de las fuentes de agua y demás lugares atractivos para el 
turismo, en función de proveer a la comunidad local y a los visitantes en general, 
diversas oportunidades de recreación y sano esparcimiento, abriendo de antemano 
expectativas para el turismo ecológico, deportivo y recreativo como política de 
protección a nuestros recursos naturales y como fuente de ingresos para el municipio, 
en el mediano y largo plazo, frente a estas expectativas la gestión de la administración 
se enfocará a: 
 
 

- Proponer el turismo como un sector productivo fundamental para el municipio. 
 

- Crear y generar reglas y condiciones claras que estimulen la inversión privada 
en el sector turístico. 

 
- Fortalecer el sector turístico del municipio a través de políticas públicas que 

garanticen posicionarlo como uno de los más atractivos y con mejores servicios 
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turísticos del departamento, para eso implementaremos un Plan de Desarrollo 
Turístico. 

 
- Fortalecer las organizaciones del sector y promover la creación de nuevas 

asociaciones de turismoen el municipio, a través de la capacitación y la gestión 
de recursos que para tal fin destina el Viceministerio de Turismo,de tal forma 
que les permita a estas organizaciones implementar y prestar unos servicios 
turísticos de calidad. 

 
- Fortalecer la organización administrativa estableciendo en el municipio un 

punto de información turística,implementar nuevas estrategias de publicidad 
ycrear laguía turística del municipio. 

 
- En asocio con los particulares organizados, construir la infraestructura 

necesaria para comercializar los productos agrícolas, agroindustriales y 
artesanales que se produzcan en el municipio. 

 
- Incluir dentro del programa turístico la granja temática experimental de 

Ferralarada. 
 

- Implementarlas granjas integrales y apoyar a los campesinos con los proyectos 
de posadas turísticas de Colombia, con el fin de impulsar el agroturismo como 
fuente de desarrollo y empleo. 

 
- Iniciar estudios de factibilidad, demanda e inventario turístico para determinar 

sitiosde interés y aprovechar ventajas competitivas del municipio. 
 

- Brindar incentivos tributarios y condiciones, para atraer inversión al sector 
turísticoen el municipio. 
 

- Adecuación de espacios de carácter cívico, turístico y cultural. 
 

- Protección de terrenos de interés para el desarrollo de las actividades 
turísticas. 
 

- Educación ambiental a la comunidad para permitir un desarrollo social y 
económicosostenible. 

 
 
 
 
 
 
 
 
CAPÍTULO QUINTO - INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO 
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Descripción 
 
El mejoramiento de la infraestructura municipal y los programas encaminados al 
desarrollo urbano, se constituirán en el factor articulador para alcanzar mayores 
niveles de productividad y de desarrollo económico. 
 
 
Diagnóstico General 
 
 
En el campo vial, de 233.6 kilómetros de carreteras, únicamente están pavimentados 
47.2 Kms, frente a 186.3 que están afirmadas; en general, la red vial del Municipio 
está en regular o mal estado, registrándose las situaciones más críticas en las vías 
secundaria y primaria debido a la ola invernal presentada en el país. 
 

DESCRIPCIÓN RED VIAL 
RED 

PAVIMENTAD
A 

RED 
AFIRMADA 

 
KMS 

ESTAD
O 

KMS ESTADO 

Red vial primaria INVIAS 44 MAL     

Red vial secundaria Dpto 3,2 MAL     

Red vial terciaria Dpto     36,3 
REGULA
R 

Red vial municipal      150 
REGULA
R 

TOTAL  47,2   186,3   

 
 
Estrategias 
 
El mantenimiento de las vías interveredal se debe realizar periódicamente,y 
garantizando a todos los sectores del municipio unas carreteras en buen estado.En 
este sentido la acción de la administración estará enfocada a: 
 

- Elaborar un plan vial municipal urbano y rural a corto, mediano y largo plazo. 
 

- Realizar la adecuación y mantenimiento de la malla vial, urbana y rural, que 
permita ampliar las posibilidades productivas del municipio. 
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- Adquisición y dotación de maquinaria y equipos necesarios para el 
mantenimiento,mejoramiento y construcción de las vías. 
 

- Terminación de obras inconclusas y construcción de puentes carreteables y 
peatonales. 

 
- Gestionar ante el Instituto Nacional de Vías y ante el IDU la recuperación y el 

mantenimiento de la Vía Bogotá – Choachí. 
 

- Gestionar ante la Alcaldía Mayor de Bogotá la ampliación y el mejoramiento de 
las condiciones de seguridad para la salida Bogotá–Choachí, del tal forma que 
le permita a los turistas y a los pobladores de la región transitar sin el temor. 
 

- Gestionar recursos ante el gobierno departamental y ante el Instituto Nacional 
de Vías para recuperar las vías del municipio, dando prioridad a la 
reconstrucción de puentes y de vías destruidas por el invierno. 
 

- Gestionar recursos para la construcción de nuevas carreteras en algunas 
zonas, con el fin de facilitarle a los campesinos la explotación agrícola de sus 
terrenos. 
 

- Gestionar recursos para construir una variante en el municipio con el fin de 
evitar quelos vehículos pesados que viajan a los municipios de Ubaque y 
Fómeque deterioren la malla vial del área urbana. 
 

- Conjuntamente con los alcaldes de la provincia del oriente, liderar ante El 
Gobierno Nacional y Departamentalla construcción del anillo perimetral que va 
desde el puente Real de Cáqueza y la autopista Norte. 
 

- Implementara un programa encaminado a la recuperación de los caminos de 
herradura. 
 

- Consolidar a Choachí como un municipio con una propuesta arquitectónica, 
urbanística, ambiental y social capaz de hacer frente al crecimiento urbano y 
demográfico. 
 

- Mejorar las condiciones técnicas de las vías del municipio, con el fin de facilitar 
el transito de los vehículos pesados. 
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CAPÍTULO SEXTO - FORTALECIMIENTO OPERATIVO E INSTITUCIONAL DE LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

 
 
Descripción 
 
Robustecer la gestión pública municipal en todas sus instancias, de manera que 
corresponda a un modelo transparente, participativo, efectivo y respetuoso del 
ciudadano, permitiendo elevar la confianza de los habitantes del municipio hacia sus 
instituciones, como consecuencia del mejoramiento en el accionar del gobierno 
municipal. 
 
 
Estrategias 
 
La administración municipal se compromete a trabajar en fortalecimiento operativo e 
institucional, a resolver la problemática equipamiento municipal, a trabajar en el tema 
de participación comunitaria y control social, seguridad ciudadana, prevención y 
atención de desastres y emergencias, mediante las siguientes estrategias: 
 

- Adelantar un programa de fortalecimiento institucional municipal que contribuya 
a mejorar su gestión y la calidad de los servicios que este presta a la 
población. 
 

- Aumentar las capacidades humanas, financieras y técnicas, para cumplir de 
una manera más eficiente con los servicios encomendados al municipio. 
 

- Garantizar el desarrollo de la capacidad técnico-administrativa de todas las 
instancias de gestión municipal para planear, implementar y evaluar políticas y 
medidas eficaces que contribuyan al desarrollo del municipio y al manejo 
eficiente de los recursos humanos, financieros y materiales.  
 

- Garantizarmejores estándares de atención al público y servicio al ciudadano. 
 

- Generar esquemas de ejecución más efectivos, especialmente para programas 
y proyectos nuevos.  
 

- Generarespacios de confianza y legitimación de los ciudadanos a las políticas 
públicas adoptadas por la administración municipal. 

-  
- Promover la participación ciudadana en los procesos de planeación y control 

de lagestión municipal. 
 
 
 

- Aumentar la capacidad de respuesta institucional ante situaciones de 
calamidadpública. 
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- Propiciar acciones orientadas a mantener la tranquilidad y seguridad 

ciudadanas. 
 

- Generar conciencia ciudadana sobre el sentido de lo público y de pertenencia 
haciael municipio. 
 

- Fortalecer las finanzas municipales a través de mecanismos de 
eficienciaadministrativa y fiscal para obtener mayores recursos por el Sistema 
General deParticipaciones. 
 

- Adelantar proyectos de capacitación, dirigidos a mejorar la gestión 
administrativa yfinanciera del Municipio. 
 

- Fortalecer la función de control interno e incorporar la cultura del auto control. 
 

- Mantener en buenas condiciones la infraestructura física de las 
dependenciasadministrativas del municipio, y bienes de uso público de 
propiedad del municipio. 
 

- Adelantar la actualización del Esquema de Ordenamiento Territorial del 
municipio, como herramienta fundamental para la gestión futura. 

 
- Capacitación y formación de líderes comunitarios, con el fin de fortalecer las 

organizaciones comunitarias, en la participación efectiva dentro de los 
procesos de desarrollo del municipio. 
 

- Vincular a las Juntas de Acción Comunal, Consejo de Planeación, 
Veedurías,Comités de Vigilancia y Control Social de los Servicios Públicos, en 
el desarrollo yejecución de los proyectos que adelante el municipio. 
 

- Adelantar actividades de capacitación a la comunidad acerca de los 
mecanismos departicipación comunitaria, veedurías ciudadanas, sentido de lo 
público y depertenencia. 

 
- Garantizar una excelente iluminación en el área urbana y a la ubicación 

estratégica de nuevas cámaras de video monitoreadas desde el comando de 
policía, no sólo para prevenir los delitos sino para garantizar la efectiva 
judicialización de los delincuentes. 
 

- Promovere incentivar a los habitantes del municipio para que denuncien las 
bandas de apartamenteros y los expendedores de droga.  
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- Controlar el abigeato, emitiendo una reglamentación de marcas que evite el 
comercio ilegal de ganado y gestionar para que los municipios vecinos también 
lo hagan. 
 

- Organizar Frentes Locales de Seguridad como unaforma de organización 
comunitaria con el fin de desarrollar estrategias y tácticas para derrotar la 
delincuencia común. 
 

- Gestionar ante La Policía Nacional para que en materia de transito se revise y 
ajuste el número deagentes actualmente asignados al municipio, del tal 
maneraque éste sea acorde al flujo vehicular de la Vía Bogotá – Choachí, y de 
igual forma para que las medidas de tránsitovayan más enfocadas a la parte 
educativa y preventiva que a la represiva. 
 

- Incentivar el funcionamiento el ComitéLocal de Atención y Prevención de 
Desastres. 
 

- Adelantar inversiones oportunas, programas y capacitaciones para la Atención 
y Prevención de Desastres, junto con el Comité Local creado para tal fin. 
 

- Identificar y elaborar un inventario de amenazas. 
 

- Identificar las zonas de alto riesgo en el Esquema de Ordenamiento Territorial 
e implementar sistemas de alerta y vigilancia.  
 

- Adelantar programas de capacitación a la población sobre las 
consecuenciasque generan el mal manejo de las aguas, prevenirlos para que 
asuman sus responsabilidades como propietarios y poseedores de sus predios 
y tomar las medidas policivas del caso con el propósito de sancionar a los 
infractores. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PARTE II 
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PARTE FINANCIERA 
 
 
 

TITULO I 
 

PLAN DE INVERSIONES 
 
 
Proyecciones de ingresos y egresos 
 
El Plan Financiero proyectado para el cuatrienio permite establecer un escenario de la 
financiación, con el cual se puede establecer una base de las rentas territoriales para 
poder financiar el Plan de Desarrollo y de forma complementaria definir las políticas y 
acciones financieras y presupuestales que sean requeridas. 
 
El Plan Financiero es un instrumento dinámico que se retroalimenta constantemente 
(cada año como mínimo debe ajustarse de acuerdo al comportamiento de las fuentes 
de financiación), lo cual permite a su vez el ajuste del Plan de Desarrollo y la 
programación de cada Plan Operativo Anual de Inversiones, buscando el equilibrio 
entre ingresos y gastos. 
 
A continuación se presenta el cálculo de ingresos y proyección de egresos: 
 

Plan Financiero (millones de $ corrientes) 

CUENTA 2012 2013 2014 2015 

INGRESOS TOTALES 4.683 4.895 5.119 5.353 

1.INGRESOS CORRIENTES 1.961 2.038 2.119 2.204 

1.1INGRESOS TRIBUTARIOS 1.289 1.353 1.422 1.494 

1.1.1. PREDIAL 620 651 685 720 

1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO 185 194 204 214 

1.1.3. SOBRETASAS A LA GASOLINA 310 326 342 359 

1.1.4. OTROS 174 183 192 201 

1.2.INGRESOS NO TRIBUTARIOS 135 142 149 157 

1.3.TRANSFERENCIAS 537 542 548 553 

1.3.1.DEL NIVEL NACIONAL 537 542 548 553 

1.3.2.OTRAS 0 0 0 0 

GASTOS TOTALES 4.529 4.741 4.972 5.295 

2.GASTOS CORRIENTES 1.391 1.440 1.490 1.549 

2.1.FUNCIONAMIENTO 1.333 1.400 1.470 1.543 

2.1.1.SERVICIOS PERSONALES 862 905 950 998 

2.1.2. GASTOS GENERALES 294 309 324 340 

2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS 177 186 195 205 

2.2.INTERESES DEUDA PUBLICA 58 40 20 6 

2.3.OTROS GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO 0 0 0 0 
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Plan Financiero (millones de $ corrientes) 

CUENTA 2012 2013 2014 2015 

3. DÉFICIT O AHORRO CORRIENTE (1-
2) 570 598 630 655 

4.INGRESOS DE CAPITAL 2.722 2.857 2.999 3.149 

4.1. REGALÍAS 0 0 0 0 

4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES 
(SGP, etc.) 2.655 2.788 2.927 3.073 

4.3. COFINANCIACIÓN 0 0 0 0 

4.4. OTROS 67 70 72 75 

5.GASTOS DE CAPITAL (INVERSIÓN) 3.138 3.302 3.482 3.746 

5.1.1.1.FORMACIÓN BRUTAL DE 
CAPITAL FIJO 1.816 1.861 1.969 2.157 

5.1.1.2.OTROS 1.322 1.441 1.513 1.589 

6. DÉFICIT O SUPERÁVIT TOTAL (3+4-
5) 154 154 147 58 

7. FINANCIAMIENTO -154 -154 -147 -58 

7.1. CRÉDITO NETO -154 -154 -147 -58 

7.1.1. DESEMBOLSOS (+)   0 0 0 

7.1.2. AMORTIZACIONES (-) 154 154 147 58 

7.3. VARIACIÓN DE DEPÓSITOS, RB Y 
OTROS 0 0 0 0 

SALDO DE DEUDA 381  227  80  22  

          

 CUENTAS DE FINANCIAMIENTO  2012 2013 2014 2015 

1. CRÉDITO - - - - 

2. RECURSOS DEL BALANCE - - - - 

      RESULTADO PRESUPUESTAL  2012 2013 2014 2015 

INGRESOS TOTALES 4.683  4.895  5.119  5.353  

GASTOS TOTALES 4.683  4.895  5.119  5.353  

DÉFICIT O SUPERÁVIT 
PRESUPUESTAL 0  -0  0  -0  

 
La disponibilidad de recursos está directamente ligada a la capacidad técnica de los 
municipios para formular, evaluar y en general estructurar proyectos, por lo tanto es 
una prioridad para la administración lograr el fortalecimiento institucional del municipio 
que le permita el acceso a esta oferta. 
 
La parte financiera del Plan de Desarrollo contempla mecanismos de gestión que 
permitirán el financiamiento de proyectos de inversión determinantes para el 
desarrollo del municipio. 
 
Es fundamental velar porque los proyectos integren los siguientes criterios: 
 
 Impacto territorial, económico, social y ambiental 
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 Concordancia con el Plan de Desarrollo Nacional y Departamental 
 Mejoramiento de la calidad de vida 
 Contribución a la integración regional 
 Conformación de esquemas asociativos 
 Mejoramiento de infraestructura en zonas de exploración y explotación de recursos 

no renovables 
 Terminación de proyectos ya iniciados 
 Inversión física en educación 
 Proyectos de recuperación y estabilización ambiental, reforestación y recuperación 

del ecosistema 
 Acceso a cooperación Internacional 
 Alianzas público privadas 
 
 
 


