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ACUERDO No. 001 DE 2012. 

(                               ) 

 

“POR  EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
DE CAQUEZA, CUNDINAMARCA 2012 – 2015 “CAQUEZA SI TIENE 

FUTURO” 
 
 

 
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL 

DE CAQUEZA, CUNDINAMARCA 
 
 

En uso de sus facultades constitucionales, 
legales, y 

 
 
 

CONSIDERANDO: 
 
 
Que  la  Constitución Nacional, en  su  ARTICULO  339  determina que  “Las  
entidades territoriales elaborarán  y  adoptarán de  manera concertada entre ellas  
y  el  Gobierno Nacional, Planes de Desarrollo, con el objeto de asegurar el uso 
eficiente de sus recursos y el desempeño adecuado de las funciones que les hayan 
sido asignadas por la Constitución y la Ley. Los planes de las entidades 
territoriales estarán conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones 
de mediano y corto   plazo.” 

 
 
Que el ARTICULO 342 de la Carta Magna dispone, “La correspondiente Ley 
orgánica reglamentara todo lo relacionado con los Procedimientos de elaboración, 
aprobación y ejecución de los Planes de Desarrollo y dispondrá los mecanismos 
apropiados para su armonización y  para  la  sujeción  a  ellos  de  los  
presupuestos  oficiales.  Determinará, igualmente, la organización y funciones del 
Consejo Nacional de Planeación y de los Consejos  territoriales, así como los 
procedimientos conforme a los cuales se hace efectiva la participación ciudadana en la 
discusión de los Planes de Desarrollo y las modificaciones correspondientes, 
conforme a lo establecido en la Constitución”. 
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Que la Ley 152 de 1994 Orgánica del Plan de Desarrollo reglamenta los 
procedimientos de elaboración, aprobación, ejecución seguimiento, evaluación y 
control del mismo. 

 
Que el ARTICULO 45 de la misma Ley dispone: “Articulación y ajuste de los 
planes. Los planes de las entidades territoriales de los diversos niveles, entre sí, y con 
respecto al Plan Nacional, tendrán en cuenta las políticas, estrategias y programas 
que son de interés mutuo y le dan coherencia a las acciones gubernamentales. Si 
durante la vigencia del Plan de las entidades Territoriales se establecen nuevos 
planes en las entidades del nivel más amplio, el respectivo mandatario podrá 
presentar para la aprobación de la Asamblea o del Consejo, ajustes a su plan 
plurianual de inversiones para hacerlo consistente con aquellos”. 

 
Que el Documento CONPES Social 091 del 14 de marzo de 2005, determinó las 
metas y estrategias de Colombia para el logro de los Objetivos del Milenio. Para lo 
cual, conforme al Principio de Coherencia,  el Municipio deberá incluir en su Plan, 
indicadores locales de las metas fijadas por el país, acordes con los Planes de 
Desarrollo Departamental y Nacional. 

 

Que con el fin de garantizar la participación ciudadana en la formulación del Plan 
de Desarrollo, se llevaron a cabo mesas de trabajo con las comunidades de los 
diferentes barrios y veredas de Cáqueza, con la asistencia de habitantes, líderes y 
representantes gremiales y comunales; a partir de las cuales se identificaron las 
necesidades, problemáticas y posibles soluciones desde la perspectiva popular de la 
población. 

 

Que la resolución 425 de 2008, expedida por el ministerio de la protección social, 
establece la metodología para la elaboración, ejecución, seguimiento y control del 
plan territorial de salud, y en su artículo 7 define que el mismo, debe ser incorporado 
en el plan de desarrollo territorial y su aprobación se efectuará conforme a lo 
establecido en los artículos 39 y 40 de la Ley 152 de 1994. 

 

Que el plan local de salud, elaborado conforme a las disposiciones de la resolución 
425 de 2008 del ministerio de protección social, hace parte integral del proyecto de 
plan de desarrollo “Cáqueza sí tiene Futuro 2012-2015”. 
 
Que en cumplimiento del numeral 5º del Artículo 4º de la Ley 152 de 1994, el 
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proyecto del Plan de Desarrollo Municipal fué puesto en consideración del Consejo 
Territorial de Planeación a fin de que rinda su concepto y formule las 
consideraciones que considere convenientes. 

 
Que el Decreto Nº 034, del 24 de Febrero de 2.012  modificó el Consejo Territorial de 
Planeación del Municipio de Cáqueza. 

 
Que el Consejo Territorial de Planeación de Cáqueza, conoció del proyecto Plan de 
Desarrollo “CAQUEZA SI TIENE FUTURO” el día 1 de Marzo de 2012 y presentaron 
observaciones el  día 20 Abril de 2012 las cuales se tuvieron en cuenta dentro del 
proceso de formulación del Plan. Que este órgano consultivo dio su concepto 
favorable. 

 
Que el Plan de Desarrollo “CAQUEZA SI TIENE FUTURO”, se fundamenta  en el 
Programa de  Gobierno, presentado por el  actual Alcalde JORGE ALBERTO 
POVEDA GUAYACAN y legitimado en las urnas el pasado 30 de octubre de 2011 
por las mayorías ciudadanas. 

 
En mérito de lo anterior; 
 

ACUERDA: 
 
 

TITULO PRIMERO PLANTEAMIENTO PROSPECTIVO 
 
ARTICULO 1º. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: El presente Plan de 
Desarrollo 2.012 – 2.015: “CAQUEZA SI TIENE FUTURO” es un instrumento de 
planeación, que establece el marco del desarrollo del Municipio con una visión 
estratégica, compartida y de futuro, como resultado de un proceso de concertación 
entre los diversos actores de la planeación local, estructurado en siete (7) ejes con 
sus respectivos sectores, programas y proyectos, cuya ejecución nos permitirá 
mejorar el nivel y calidad de vida de la población, disminuyendo  los  índices  de  
pobreza  mediante  el  desarrollo  económico,  social  y sostenible; optimizando los 
servicios públicos, garantizando la equidad de género y autonomía  de  la  mujer, las  
condiciones de  salud  eficientes y  efectivas para nuestra infancia, adolescencia, 
familias y la sostenibilidad ambiental. 

 
ARTICULO 2º. VISIÓN: Cáqueza en el 2028, será una población que crece en su 
economía siendo  turística, productiva, competitiva y sostenible,  socialmente 
equitativa e incluyente; fraterna, ordenada, protectora de su medio ambiente. Un 
municipio viable que se consolida como Capital de la Provincia del Oriente de 
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Cundinamarca  
 
En el año 2015 Cáqueza habrá avanzado en aspectos sociales, de seguridad, 
fortalecimiento institucional, medio ambiente, infraestructura, crecimiento económico y 
por su puesto en el de prevención y gestión del riesgo. 

 
ARTICULO 3º. MISIÓN: Cáqueza tiene como misión identificar, priorizar y generar 
las acciones y estrategias necesarias para satisfacer las necesidades de sus 
habitantes, generando condiciones para mejorar su calidad de vida mediante el 
desarrollo económico y social. 

 

ARTICULO 4º. PRINCIPIOS. En el presente Plan de Desarrollo se observarán 
los siguientes principios: 

 
 

 COMPROMISO:  Entendido  este  como  el  reto  de  asumir  con  
responsabilidad  el ejercicio de los derechos y deberes del ciudadano, para 
construir un Municipio que brinde grandes posibilidades de progreso con niveles 
de vida dignos. 

 PARTICIPACIÓN CIUDADANA: Establecer los mecanismos necesarios con 
acciones educativas,  jornadas  de  sensibilización, educación  y  reuniones  
periódicas  con  la comunidad para fomentar y fortalecer la participación activa 
de los habitantes en las fases de planeación, formulación, aprobación, 
ejecución y evaluación de los programas y proyectos. 

 EFICACIA: Encaminado a la excelencia en la prestación de los servicios, 
generando un riguroso sistema de gestión y calidad, resultados y evaluación 
de los diferentes programas y proyectos propuestos, con el fin de que la 
ciudadanía sea la principal beneficiada. 

 EFICIENCIA: Orientado a optimizar los recursos financieros, humanos y 
técnicos  con los que contamos dentro de la administración para cumplir de 
manera adecuada los objetivos y metas propuestas. 

 PUBLICIDAD: Las actuaciones de la Administración serán de público 

conocimiento y accesibles para todos los ciudadanos. 

 MORALIDAD,  ETICA  Y  TRANSPARENCIA: Los  servidores  públicos  
adelantarán todas sus  actuaciones bajo el  imperio  de  la Ley, 
observando en todos los procedimientos el correcto y adecuado manejo 
de los recursos públicos. 

 RESPONSABILIDAD: Los  servidores públicos  serán  responsables  por  
infringir  la  Constitución, las leyes, por omisión o extralimitación en el ejercicio 
de sus funciones. 

 IMPARCIALIDAD: Las actuaciones de los servidores públicos se regirán 
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atendiendo la objetividad y con primacía del interés general sobre el particular. 
 
ARTICULO 5º. OBJETIVO GENERAL: Mejorar las condiciones de vida de los 
habitantes de Cáqueza ejecutando acciones que permitan promover el crecimiento de 
la economía local y regional, a partir de las fortalezas geofísicas y naturales del 
municipio para avanzar en el desarrollo socioeconómico que permita la generación  de 
oportunidades laborales y mayor equidad social; por medio de estrategias como la 
explotación del ecoturismo, el fortalecimiento del comercio y del sector agropecuario. 
Logrando esto podremos decir que “Cáqueza sí tiene futuro”  
 
ARTICULO 6º. POLÍTICAS: La Administración Municipal en el marco de las 

competencias asignadas en la Constitución y la Ley ejecutará el Plan de Desarrollo 
observando las siguientes políticas: 

 
 Como eje fundamental de la división político - administrativa del Estado, será 

garante del ejercicio de los derechos fundamentales de los diferentes estamentos 
de la comunidad de Cáqueza,  prioritariamente de  los  niños,  los  jóvenes  y  
las  familias, promoviendo la participación y democratización de los procesos de 
desarrollo integral. 

 

   Promocionar el crecimiento económico sostenible, la generación de empleo a 
través del fortalecimiento de los diversos renglones productivos del Municipio, 
posicionándolo dentro de la perspectiva de Integración Regional 

 

 Fomentar la identidad cultural a través de la promoción de hitos municipales de 
carácter natural, históricos, arquitectónicos y recreativos y protección de sus 
pobladores y su legado, para de esta forma consolidar y salvaguardar las 
tradiciones y costumbres de Cáqueza y promocionar el turismo. 

 

 Dinamizará procesos de formación del entorno ambiental en sus dimensiones  
físico-territoriales, culturales, sociales, económicas, político-administrativas, con  
los diferentes estamentos de la comunidad de Cáqueza, para la construcción de 
ambientes y estilos de vida dignos y apropiados  para cualquier ser humano. 

 

 Incentivar las acciones que favorezcan la convivencia pacífica, la erradicación de 
todas las formas de maltrato, la solución concertada de conflictos, brindando así 
un mejor nivel de calidad de vida y seguridad. 

 

 Fortalecer la legitimidad institucional, incrementando la transparencia y eficiencia 
en la administración de todos y cada uno de los recursos del municipio. 
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 Construir  equidad  social,  con  el  apoderamiento de  una  ciudadanía  
democrática, ambiental, cultural, política y económica, con enfoque en la 
promoción de los derechos humanos garantizando la dignidad social. 

 

 Construir más y mejor infraestructura física y de servicios públicos para la 
creación de ambientes óptimos mejorando de esta forma el entorno. 

 

 Garantizar los derechos fundamentales a la infancia, adolescencia familia y 
sociedad 

 

 Construir infraestructura física que permita prevenir, mitigar y atender los 
problemas geológicos que afectan varios sectores del casco urbano.  

 
ARTICULO 7º. ESTRATEGIAS PARA LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 

DESARROLLO: 
 
 
 Sensibilización y Humanización: Entendida como la visualización de los 

problemas socialmente más relevantes, para asumir el compromiso de su posible 
solución mediante la participación y la concertación del estado y la sociedad civil. 

 

 Formación, Capacitación y Educación: Para optimizar la calidad de vida de los 
ciudadanos, la convivencia pacífica, la construcción de una cultura de valores con 
base en  una  identidad Caqueceña logrando  así  crear  un mejor municipio, para que 
a través de su aprendizaje cuenten con grandes oportunidades que traigan progreso y 
dinamismo. 

 

 Participación Ciudadana:  Activa  y  comprometida con  formación  para  la  
acción colectiva, solidaria y responsable , en los contextos familiares y sociales en 
las esferas Municipal, Departamental y Nacional para que de esta forma se 
construyan estilos de vida dignos, toda vez que una de las principales causas para 
el estancamiento del progreso de un país, es la falta de participación de la sociedad 
civil para adelantar procesos  de  cambio, siendo  urgente  crear  espacios  de  
trabajo conjunto  entre  el Estado, comunidad y sector privado, donde se planteen 
estrategias de investigación y experimentación que generen mayor interés de la 
ciudadanía en los proyectos que se desarrollan en el Municipio. 

 

 Inversión Pública: Para  erradicar condiciones de  vida  marginales y  de  absoluta 
pobreza, con atención prioritaria a las necesidades básicas insatisfechas, 
permitiendo mejorar las condiciones de vida a la población más necesitada. 
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 Interacción  Sectorial,  Interinstitucional  y  Multidisciplinaria: La  suma  de  
las voluntades y acciones entre distintas dependencias, sectores, entidades y 
niveles de la Administración Municipal, Departamental y Nacional hace posible el 
cumplimiento de los objetivos propuestos en el Plan de Desarrollo. 

 

 Vinculación del Sector Privado y Cooperación Internacional: Gestionar la 
inversión privada en el municipio aprovechando sus diversos renglones económicos 
como lo son, minero, turístico y la cooperación internacional para el desarrollo 
integral de la comunidad. 

 

 Fortalecimiento Administrativo y Financiero: Acorde a la modernización del 
Estado, la  globalización  del  mundo  y  racionalización  del  gasto  público,  
generando  las dinámicas  en  la  estructura  administrativa que  permita  gestionar  
la  obtención  de recursos, el manejo racional de los mismos y su proyección en la 
inversión social. 

 

 Asistencia Técnica: Para el desarrollo sostenible y fortalecimiento de las cadenas 
productivas obteniendo el mayor valor agregado posible que redunde en el progreso 
del Municipio. 

 
ARTICULO 8º. FASES PARA LA GESTIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO  2.012 – 
2.015 “CAQUEZA SI TIENE FUTURO”: La ejecución del presente Plan de Desarrollo, 
con metas evaluables, maximización de los recursos humanos y económicos, eficacia y 
eficiencia del personal de la administración, requerirá el cumplimiento de las siguientes 
fases: Planeación participativa, formulación y aprobación, ejecución, control, 
seguimiento y evaluación para  de  esta  forma  obtener  un  desarrollo del  municipio 
acorde  con  sus necesidades, perfectamente calificable y medible, ajustado a la 
realidad. 

 
PARÁGRAFO 1: Durante la ejecución del Plan de Desarrollo y como resultado de los 
mecanismos de seguimiento y evaluación y acorde a las situaciones socio-económicas 
y poblacionales que  se  puedan  presentar  en  el  Municipio, se  pondrá a  iniciativa de  
la Administración Municipal, presentar proyectos de acuerdo que modifiquen su 
inversión y contenido. 

 
PARÁGRAFO 2: El control y seguimiento parcial porcentual al cumplimiento de las 
metas propuestas en el presente Plan de Desarrollo se llevará a cabo mediante 
expresiones matemáticas constituidas por un numerador que define la ejecución de la 
meta sobre un denominador que corresponde a la meta propuesta. 
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ARTICULO 9º. RESPONSABLES DEL DESARROLLO 

INTEGRAL MUNICIPAL:  

Sector público 
 

A)  La  Administración Municipal:  Integrada  por  el  Despacho  del  Alcalde,  
Oficinas Asesoras,  Secretarías  de  Despacho y establecimientos Públicos y mixtos del  
orden  Municipal. 

 

B) El Concejo Municipal: Como Representante de  la  comunidad por 
mandato constitucional en el proceso de gestión y control municipal. 

 
 
 
Actores Comunitarios Cívicos y Sociales 

 

Quienes  deberán  actuar  principalmente como  veedores,  encabezando  el  proceso  
de participación ciudadana, responsables de igual forma de los procesos de 
concertación entre la comunidad y el municipio. 

 
A) Actores Comunitarios: Todos los habitantes del municipio como constituyentes 
primarios y representantes propios de sus necesidades y prioridades. 

 
B) Actores Cívicos: Las Juntas de Acción Comunal y Organizaciones no 
gubernamentales de la  sociedad civil. 

 
C) Consejos para el Desarrollo: A este grupo pertenecen, el  Consejo Territorial de 
Planeación como instancia  de participación de la sociedad civil  

 
D) Comités de Participación Ciudadana: Tales como comités, agremiaciones, 
empresarios, sociedades, veedurías,  entre otros. 

 

 
TITULO SEGUNDO -     ESTRUCTURA GENERAL 

 
ARTICULO 10º.  COMPONENTES: El  Plan  de  Desarrollo se  compone  de  una  
parte general y el plan de inversiones y como anexo una matriz consolidada: 
 
PARTE GENERAL: Contiene los objetivos, metas, estrategias y políticas en las 
dimensiones Económicas, de Infraestructura y Movilidad, Social, Seguridad, 
Institucional y Medio  Ambiente,  para  el  mejoramiento  de  la  calidad  de  vida  y  
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fortalecimiento  de ambientes y estilos dignos de cualquier ser humano. La parte 
general también describe los programas prioritarios teniendo en cuenta la situación 
inicial, que muestran la realidad local y que permiten establecer unas metas  de 
resultado y de productos puntuales que sean medibles y que faciliten el cumplimiento 
de los objetivos. 
 
PLAN DE INVERSIONES: Es el complemento operativo y proyecta los recursos 
financieros disponibles; presenta los presupuestos plurianuales de programas y 
proyectos prioritarios de inversión para el plan. 
 
MATRIZ  CONSOLIDADA: Es  un  instrumento  orientado  a  facilitar  la  visualización 
y coherencia de la parte estratégica del Plan y el componente financiero el cual 
facilitará los procesos de seguimiento y evaluación del Plan de Desarrollo Municipal. 
 

ARTICULO 11. EJES TRANSVERSALES: 
 
Garantizar la integralidad de los Derechos con Enfoque Diferencial:  
 
Garantizar el goce integral y equitativo de los derechos con un enfoque diferencial de 
acuerdo con las condiciones de la población y del territorio. El Plan de desarrollo 
“Cáqueza si tiene futuro” se articula alrededor del desarrollo integral del ser humano, 
teniendo en cuenta los ciclos de vida y categoría de derechos. es por ello que en la 
garantía de estos se debe tener en cuenta la diferencia, de acuerdo con los grupos de 
edad, las capacidades, las necesidades acordes de condiciones especiales tales como 
condición de víctima del conflicto armado, discapacidad,  equidad de género, pobreza y 
lugar de asentamiento, ya sea rural o urbano. 
  
Priorización para familias y personas en situación de pobreza extrema:  
 
Para El Plan de Desarrollo  “Cáqueza si tiene futuro” es una prioridad transversal a 
todos los programas consolidados avanzar en la superación de la pobreza extrema. 
Solo de esta forma será posible garantizar la calidad de vida para los Caqueceños. Se 
tendrán en cuenta de manera especial los objetivos del Milenio. 
 

OBJETIVOS DEL MILENIO 
 
OBJETIVO 1: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE 

 
Meta Universal:  
Reducir a la mitad entre 1990 y 2015, el porcentaje de personas con ingreso inferior a 1 
dólar diario. 
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Metas Nacionales: 
Reducir a 1.5% el porcentaje de personas con ingreso inferior a 1 dólar con Paridad de 
Poder Adquisitivo (PPA de 1993). Línea de base 1991: 2.8% 
Reducir a 28.5% el porcentaje de personas en pobreza. Línea de base 1991: 53.8%10 
Reducir a 8.8% el porcentaje de personas que viven en pobreza extrema (indigencia). 
Línea de base 1991: 20.4 %. 
 
Metas Municipales: Para prevenir la desnutrición infantil se utilizará la promoción, 
protección y apoyo a la lactancia materna temprana, capacitación a las madres y 
mantenimiento del plan de alimentación y nutrición. 
Desarrollar e implementar la política de seguridad alimentaria. 
Mantener y expandir programas focalizados para las familias más pobres, con impacto 
favorable en la nutrición. 
Los programas sociales que buscan atención universal, tales como calidad en la 
educación y seguridad social en salud, tienen efectos claros en la disminución del 
riesgo de pobreza y en el aumento de la participación activa y productiva en el 
desarrollo económico y social. De esta forma, la principal estrategia para reducir la 
pobreza es lograr el cumplimiento de las metas establecidas en el resto de objetivos, 
especialmente en materia de educación y seguridad social en salud. 
 

OBJETIVO 2: LOGRAR LA EDUCACIÓN PRIMARIA UNIVERSAL. 
 
Meta Universal: Lograr que, para el año 2015, los niños y las niñas de todo el mundo 
puedan terminar un ciclo completo de educación primaria. 
 
Metas Nacionales: 
Tasa de analfabetismo de 1% para personas entre 15 y 24 años. Línea de base 1992: 
3.77% 
Tasa de cobertura bruta del 100% para educación básica (preescolar, básica primaria, 
básica secundaria) y 93% para educación media. Línea de base 1992: 76.08% y 
59.11%, respectivamente. 
Alcanzar en promedio, 10.63 años de educación para la población entre 15 y 24 años. 
Línea de base 1992: 7 años de educación. 
Disminuir la repetición a 2.3% en educación básica y media. Línea de base 1992: 6.1%  
 
Metas Municipales 
Acceso al sistema educativo de todos los niños a partir de los seis años comenzando 
en el nivel de preescolar 

Mejoramiento de la infraestructura escolar 
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Crecimiento en 2 puntos porcentuales de los indicadores de eficiencia interna del 
S.E.M.  Incremento de 5 puntos porcentuales en los niveles de logro individual e 
institucional en las pruebas externas: (Icfes, saber, locales) 
 

OBJETIVO 3: PROMOVER LA EQUIDAD DE GÉNERO Y LA AUTONOMÍA DE LA MUJER. 
 
Fortalecer y mantener un programa intersectorial de vigilancia y atención de la violencia 
intrafamiliar como estrategia de salud pública. 
 
Meta Universal: Eliminar las desigualdades en educación primaria y secundaria, entre 
los géneros, preferiblemente para el año 2005, y en todos los niveles antes del fin de 
año 2015. 
 
Metas Nacionales: 
En Colombia no se presentan diferencias importantes en asistencia escolar por género. 
Se propone como meta mejorar la capacidad de evaluación que permita orientar 
políticas y programas de manera acertada ya que los instrumentos con que cuenta el 
país para monitorear y evaluar la situación de equidad de género en diferentes ámbitos, 
son aún deficientes. En particular se considera prioritario obtener avances en las 
siguientes áreas: 
 
Metas Municipales 
Protección integral de la infancia la adolescencia y la familia. 
Garantizar el desarrollo adecuado de los niñ@s, adolescentes y jóvenes, haciendo 
efectivo sus derechos y mejorando la integración y armonía familiar y por ende el 
desarrollo social equitativo e incluyente del municipio. 
Garantizar el restablecimiento de los derechos de protección de las víctimas de 
violencia intrafamiliar, maltrato infantil y abuso sexual. 
 

OBJETIVO 4: REDUCIR LA MORTALIDAD EN MENORES DE CINCO AÑOS 

 
Meta Universal: Reducir en dos terceras partes, entre 1990 y 2015, la tasa de 
mortalidad de los niños menores de 5 años. 
 
Metas Nacionales: 
• Reducir la mortalidad en menores de 5 años, a 17 muertes por 1000 nacidos vivos. 
Línea de base 
1990: 37.4 muertes por 1000 nacidos. 
• Reducir la mortalidad en menores de 1 año, a 14 muertes por 1000 nacidos vivos. 
Línea de base 
1990: 30.8 muertes por 1000 nacidos. 

mailto:ni�@s
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• Alcanzar y mantener las coberturas de vacunación en el 95%, con el Plan Ampliado de 
Inmunizaciones (PAI) para los menores de 5 años, en todos los municipios y distritos 
del país. 
Línea de base 1994: 92%, promedio de la vacunación del PAI. 
 
Metas Municipales: Desarrollo y mejoramiento de la atención materno – infantiles, 
Acceso efectivo e inclusión de la población menor de 5 años a las intervenciones de 
detección temprana de las alteraciones del crecimiento y desarrollo, Articulación de 
estrategias nutricionales de intervención con la inmunización y el manejo eficaz de las 
enfermedades prevalentes en la infancia. 
 

OBJETIVO 5: MEJORAR LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 
 
Meta Universal: Reducir entre 1990 y 2015, la tasa de mortalidad materna en tres 
cuartas partes. 
 
 
Metas Nacionales: 
Reducir la razón de mortalidad materna a 45 muertes por 100.000 nacidos vivos. Línea 
de base 1998: 100 por 100.000 nacidos vivos 
Detener el crecimiento del porcentaje de adolescentes que han sido madres o están en 
embarazo, Manteniendo esta cifra por debajo de 15%. Línea de base 1990: 12.8%. 
Reducir la tasa de mortalidad por cáncer de cuello uterino a 5.5 muertes por 100.000 
mujeres. 
Línea de base 1990: 13 por 100.000 mujeres. 
 
Metas Municipales 
Garantizar el acceso a la atención prenatal 
Promocionar la afiliación al Sistema de Seguridad Social en Salud, con el propósito de 
garantizar la atención en salud de todos los habitantes del municipio, en especial de los 
niños y adolescentes,  los grupos vulnerables y de extrema pobreza. 
 

OBJETIVO 6: COMBATIR EL VIH/SIDA, LA MALARIA Y EL DENGUE  
 
Meta Universal: Detener y comenzar a reducir, para el año 2015 la propagación de la 
epidemia del VIH/SIDA. 
 
Metas Nacionales: 
Para 2015 haber mantenido la prevalencia de infección por debajo del 1,2%, en 
población general de 15 a 49 años de edad. Línea de Base 2004: 0.7% 
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Establecer una línea de base en el quinquenio 2005-2010 para lograr medir la 
mortalidad por VIH/SIDA y reducirla en 20% durante el quinquenio 2010-2015. 
 
Metas Municipales 
Desarrollo de la vigilancia en salud pública en los aspectos epidemiológicos, 
Capacitación de docentes en los niveles de educación básica y media para la 
promoción y prevención en salud sexual y reproductiva, infecciones de transmisión 
sexual, incluido VIH/SIDA. 
 

OBJETIVO 7: GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
 
Meta Universal: Incorporar los principios del desarrollo sostenible en las políticas y los 
Programas nacionales, y propender por la reducción del agotamiento de los recursos 
naturales y de la degradación de la calidad del medio ambiente. En particular, en la 
proporción del país cubierta por bosques naturales, la proporción y el estado de las 
áreas del país destinada a la conservación de ecosistemas a través de un Sistema de 
Parques Nacionales Naturales y la eliminación del consumo de Sustancias Agotadoras 
de la Capa de Ozono (SAO). 
 
Meta Nacional: 
Reforestar 30.000 hectáreas de bosques anualmente. Línea de base 2003: 23.000 
hectáreas anuales. 
Consolidar las áreas Protegidas del Sistema de Parques Nacionales Naturales, 
incorporando 165.000 nuevas hectáreas al sistema, y formulando planes de manejo 
socialmente acordados para la totalidad de las áreas. 
 
 
Metas municipales 
Promover  capacitaciones  y proyectos tendientes  a promover el manejo de residuos 
sólidos en el sector urbano y rural con el fin de proteger el medio ambiente. 
Hacer de Cáqueza un municipio líder en la preservación, cuidado y 
potencialización de los ecosistemas, recursos hídricos, manejo integral de residuos 
sólidos y  garante del  consumo  continuo de  agua  100%  potable  en  el  marco  del  
desarrollo sostenible. 
 

OBJETIVO 8: FOMENTAR UNA SOCIEDAD MUNDIAL PARA EL DESARROLLO 

 
Metas Universales: Desarrollar un sistema comercial y financiero abierto, basado en 
normas, previsible y no  discriminatorio. Lograr una buena gestión de los asuntos 
públicos y la reducción de la pobreza. 
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Encarar de manera general los problemas de la deuda con medidas nacionales e 
internacionales a fin de hacer la deuda sostenible a largo plazo. 
En cooperación con los países en desarrollo, elaborar y aplicar estrategias que 
proporcionen a los jóvenes un trabajo digno y productivo. 
 
Metas Nacionales 
Para efectos de este objetivo, Colombia en las metas relacionadas con salud (objetivos 
4, 5 y 6) establece la posibilidad de acceso a medicamentos, a través de la estrategia 
fundamental de lograr cobertura de afiliación a la seguridad social en salud, del 100%. 
Por otra parte, en cuanto al desarrollo de estrategias para el trabajo digno y productivo, 
la prioridad del país se concentra en mejorar y mantener el nivel de escolaridad 
 
Metas Municipales: 
Optimizar el manejo los recursos financieros con transparencia, eficiencia, eficacia  para 
generar confianza en el contribuyente. 
Generar cultura de pago en los contribuyentes respectos de los tributos que maneja el 
Municipio.  
Dotar a la Secretaria de Hacienda de nuevos mecanismos y tecnologías para lograr 
mayor eficiencia y eficacia en los procesos incluyendo la actualización y modernización 
de las plataformas tecnológicas y sistemas de información financiero, tributario y 
contable 
 

CAPITULO INFANCIA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA. 
 

PROGRAMAS DE INTERVENCION PARA GARANTIZAR EL OBJETIVO TODOS 
VIVOS 
 
En el EJE PLAN LOCAL DE SALUD, se describen las estrategias y metas de resultado 
para garantizar la vida de los niños y adolescentes, en los siguientes programas y 
subprogramas: 
 
Aseguramiento: Garantizar la afiliación al SGSSS y el acceso a servicios de salud con 
calidad. 
 
Salud Pública:  
 
Salud a la primera infancia: Desarrollo de AIEPI atención de enfermedades 
prevalentes en la infancia, IAMI instituciones amigas de la mujer y la infancia, 
Implementación de la estrategia atención primaria en salud conforme a la normatividad 
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vigente y al plan decenal de salud pública que defina la nación y Promoción de  la 
lactancia materna como factor protector en la primera infancia. 
 
Salud para la infancia: Continuidad a la estrategia escuela saludable, realizar 
educación, información y comunicación en el entorno escolar sobre estilos de vida 
saludable y alimentación saludable, entre otros. 
 
Salud a los adolescentes: Fortalecer la estrategia de servicios amigables para el 
adolescente, Implementar estrategias de Información educación y comunicación, para 
la toma de decisiones en sexualidad con amor, Implementar acciones para la 
orientación vocacional del adolescente y el proyecto de vida como estrategia de 
reducción del embarazo en la adolescencia. 
 

PROGRAMAS DE INTERVENCION PARA GARANTIZAR EL OBJETIVO NINGUNO 
DESNUTRIDO 
 
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
 
Según el informe del SISVAN 2011, se  observa en todos los grupos etéreos algún 
grado de malnutrición sea por déficit o por exceso, relacionados directamente con los 
inadecuados hábitos alimentarios de la población en cantidad y calidad, con un alto 
consumo de grasas de origen animal, cereales, tubérculos, plátanos, raíces, harinas, y 
dulces, alimentos que prefieren  por bajos recursos económicos, falta de información, 
cultura alimentaria, preferencias alimentarias, caprichos alimentarios, limitada 
disponibilidad de alimentos saludables, falta de promoción y educación en el consumo 
de una alimentación balanceada; a esto sumado la falta de  actividad física se convierte 
en un factor de riesgo para la aparición de enfermedades crónicas no transmisibles,  
desde edades tempranas como la adolescencia.   
Por lo anterior el municipio gestionando el apoyo de las diferentes entidades que lideren 
el tema de seguridad alimentaria a nivel nacional y departamental, entre ellos el ICBF y 
la gobernación de Cundinamarca, velará por el desarrollo de las siguientes estrategias, 
no obstante  desarrollará el tema, en los programas planteados en el plan local de 
salud, tendientes a fortalecer el Sistema de Vigilancia alimentaria y nutricional, la 
promoción de la lactancia materna, IAMI, la implementación del plan municipal de 
seguridad alimentaria, entre otros. 
 
Estrategias: 
  

Fortalecer  de la lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses de edad y 
posteriormente acompañada con alimentación complementaria adecuada hasta 
los 2 años, con apoyo de todas las instituciones, realizando acciones en 
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educación  y divulgación que lleguen al 100% de las  madres y mujeres en edad 
fértil reconociendo que son futuras madres.  

 Realizar educación mediante entrega de apoyo alimentario a las madres 
lactantes para que puedan suministrar de manera efectiva lactancia materna 
exclusiva a sus hijas e hijos, ayudándose de los grupos de apoyo, 
estimulándolos a su vez, para retribuir de alguna manera el servicio prestado. 

 Gestionar  programas de complemento alimentario para mayores de 5 años, 
adolescentes, con productos sanos que estimules su consumo y mejoren los 
hábitos alimentarios, con lineamientos válidos para su vinculación que requieran 
el paquete alimentario. 

 Garantizar la ejecución del programa de alimentación escolar PAE, en la 
modalidad refrigerio reforzado acorde a los lineamientos del ICBF para su 
operación. 

 Garantizar el desarrollo del programa desayunos infantiles dirigidos a la 
población menor de 5 años. 

 Crear espacios con la casa de la cultura, alcaldía, hospital y diferentes entidades 
que promuevan las prácticas de diferentes opciones de actividad física que 
diviertan a niños, niñas, adolescentes, adultos, gestantes y adultos mayores con 
diversidad de deportes que diviertan  a la población para estimular la práctica 
constante. 

 Determinar una estrategia de plaza saludable en la  que los costos no sean un 
impedimento para acceder a frutas y verduras. 

 
PROGRAMAS DE INTERVENCION PARA GARANTIZAR EL OBJETIVO TODOS 
SALUDABLES 
 
En el PLAN LOCAL DE SALUD, se describen las estrategias y metas de resultado para 
garantizar la salud de los niños y adolescentes, en los siguientes programas y 
subprogramas: 
 
Aseguramiento: Garantizar la afiliación al SGSSS y el acceso a servicios de salud con 
calidad. 
 

SALUD PÚBLICA: 
 
Salud a la primera infancia: Desarrollo de AIEPI atención de enfermedades 
prevalentes en la infancia, IAMI instituciones amigas de la mujer y la infancia, 
Implementación de la estrategia atención primaria en salud conforme a la normatividad 
vigente y al plan decenal de salud pública que defina la nación y Promoción de  la 
lactancia materna como factor protector en la primera infancia. 
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Salud para la infancia: Continuidad a la estrategia escuela saludable, realizar 
educación, información y comunicación en el entorno escolar sobre estilos de vida 
saludable y alimentación saludable, entre otros. 
 
Salud a los adolescentes: Fortalecer la estrategia de servicios amigables para el 
adolescente, Implementar estrategias de Información educación y comunicación, para 
la toma de decisiones en sexualidad con amor, Implementar acciones para la 
orientación vocacional del adolescente y el proyecto de vida como estrategia de 
reducción del embarazo en la adolescencia. 
 
CATEGORÍA DEL DERECHO: EXISTENCIA 
 
Objetivo de política: Ninguno sin Familia. COMISARIA DE FAMILIA 
 
Número de niños, niñas y adolescentes declaradas en situación de adoptabilidad. 
Porcentaje de niños, niñas y adolescentes declarados adoptables, dados en adopción. 
Personas menores de 18 años en situación de Calle. 
 

PROGRAMAS  DE INTERVENCION PARA LOGRAR EL OBJETIVO DE LA 
POLÍTICA NINGUNO SIN EDUCACIÓN. 
 

CATEGORIA DEL DERECHO: DESARROLLO 
 
En el eje social sub-programa: programa educación de calidad  Se Garantiza a los 
niños,  niñas y a los adolescentes asegurar la educación, generar  las condiciones  
necesarias e ideales para el ofrecimiento de un servicio educativo de  calidad  creciente  
y  que prepare a la comunidad caqueceña para el progreso y para la competitividad en 
el mercado laboral o empresarial teniendo en cuenta  
 
Número de establecimientos educativos existentes en el sector rural y urbano: 
Porcentaje de niños y niñas menores de 5 años vinculados al programa de educación 
inicial. 
Porcentaje de niños y niñas entre de 6 y 10  años vinculados al programa de educación 
primaria 
Porcentaje de niños y niñas entre de 11 y 14  años vinculados al programa de 
educación básica secundaria. 
Porcentaje de niños y niñas entre de 15 y 16  años vinculados al programa de 
educación básica secundaria. 
Tasa de deserción escolar inter-anual de transición a grado once 
Tasa de repitencia en educación básica primaria 
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Tasa de repitencia en educación básica secundaria 
En el eje social sub-programa visitemos nuestra biblioteca La biblioteca pública 
municipal será un lugar que permita el desarrollo adecuado para fortalecer la educaron 
integral, acorde a las necesidades y requerimientos, cumple con una función de impacto 
y cubrimiento de todo tipo de población.  
 
En el eje de infraestructura y movilidad sub-programa espacios educativos de 
vanguardia (adquisición de predios, elaboración de proyectos, construcción y 
mejoramiento de establecimientos educativos) se garantizara la  infraestructura 
adecuada para la educación de los niños,  niñas y a adolescentes  
 
En el eje social sub-programa: todos jugando  Se Garantiza a los niños,  niñas y a los 
adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que  crezcan en el seno de una 
familia y de una comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y compresión; en el 
municipio de Cáqueza el juego es ejercido como derecho favorable al desarrollo infantil. 
 
En el eje de infraestructura y movilidad sub-programa: adquirir predios, diseño 
construcción, e implementación de parques infantiles rurales y urbanos. Subprograma: 
Mejoramiento y adecuación de nuevos escenarios deportivos  se garantizara la  
infraestructura adecuada para la recreación y actividad física de niños,  niñas y 
adolescentes.     
 
En el eje social sub-programa Cáqueza deportiva y saludable, sub-programa: 
programación y ejecución de torneos deportivos y de las olimpiadas de oriente, sub-
programa: programación y ejecución de juegos Inter colegiados y festivales deportivos 
escolares, sub-programa: fomentando futuros deportistas a través de escuelas 
deportivas se brindaran programas de recreación y actividad física especializada. 

 
PROGRAMAS  DE INTERVENCION PARA LOGRAR EL OBJETIVO PREVEER A 
TODOS AGUA SEGURA EN SUS VIVIENDAS Y SANEAMIENTO.  
 
En el eje Cáqueza con ambiente sano y sostenible programas, calidad cobertura y uso 
eficiente del agua potable, programa manejo ambiental e integral de vertimientos, 
programa: hacia la cultura del aseo y el reciclaje.  
 

PROGRAMAS  DE INTERVENCION PARA LOGRAR EL OBJETIVO TODOS 
CAPACES DE MANEJAR AFECTOS, EMOCIONES Y SEXUALIDAD. 
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PROGRAMAS  DE INTERVENCION PARA LOGRAR EL OBJETIVO CATEGORÍA 
DEL DERECHO: CIUDADANÍA.  
 
 

OBJETIVO DE POLÍTICA: NINGUNO SIN REGISTRO. 
 
Proporción de niños y niñas menores de 1 año registrados según lugar de nacimiento. 

 
PROGRAMAS  DE INTERVENCION PARA LOGRAR EL OBJETIVO DE POLÍTICA: 
NINGUNO MALTRATADO, ABUSADO O VÍCTIMA DEL CONFLICTO INTERNO 
GENERADO POR GRUPOS AL MARGEN DE LA LEY. 
 
En el eje social- sub. programa manos unidas por la infancia y la adolescencia 
Caqueceña, se busca prevenir el maltrato infantil y adolescente ya que es frecuente en 
nuestro medio, en gran parte deviene de nuestra cultura y de la ignorancia de los 
progenitores y adultos encargados de su cuidado al considerar que el castigo físico y 
los gritos son formas de educar. Desde la Comisaría de Familia del municipio, se 
garantiza la protección y asistencia integral de las familias, los niños, niñas y 
adolescentes por situaciones de maltrato intrafamiliar 
 

PROGRAMAS DE INTERVENCION PARA LOGRAR EL OBJETIVO DE POLÍTICA: 
NINGUNO EN ACTIVIDAD PERJUDICIAL  
 
A través del eje social - sub programa ningún niño, niña o adolescentes en actividad 
perjudicial, se implementara de forma progresiva en el municipio la estrategia nacional 
para la erradicación del trabajo infantil y protección del adolescente trabajador ENETI, 
con el fin de garantizar a los NNA el ejercicio de sus derechos y su desarrollo integral, 
para que no sean expuestos a condiciones riesgosas, o explotación económica.  

 
PROGRAMAS DE INTERVENCION PARA LOGRAR EL OBJETIVO DE POLÍTICA: 
ADOLESCENTES ACUSADOS DE VIOLAR LA LEY PENAL CON SU DEBIDO 
PROCESO 
 
Es importante destacar que Cáqueza es cabecera de circuito judicial, en razón a ello es 
receptor de todos los adolescentes infractores que cometen delitos en municipios 
limítrofes, teniendo encuentra que  deben ser investigados y procesados  por Fiscales y 
Jueces, adscritos a este municipio por disposición de la rama judicial para lo cual es 
importante crear convenios para el mantenimiento, adecuación y funcionamiento del 
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centro transitorio para albergue de adolescentes infractores de la Ley penal, el cual 
cumple con los estándares y protocolos señalados por el ICBF. 
 

PROGRAMA DE ATECIÒN INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO 
ARMADO 
 
Garantizar la atención integral a la víctima del conflicto armado, articulada con las 
instituciones estatales que oferten asistencia a esta población, en el contexto de las 
competencias de la ley de víctimas y restitución de tierras ley 1448 de 2011. 
 
COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION 

 
Articular  esfuerzos intersectoriales para enfrentar la problemática de la violencia,  a 
través de la constitución de grupos de trabajo para la prevención del desplazamiento, 
de la violación de los derechos humanos, protección de la vida, prevención del despojo 
y protección de tierras abandonadas. 
 
Objetivos:  
 

Identificar y registrar a la población receptora en el municipio y detectar posible riesgos 
de expulsión. 
 

Ampliación de la cobertura del Régimen Subsidiado de Salud a la población en riesgo 
de desplazamiento  
 

Formación de líderes y población sobre los derechos humanos, Derecho Internacional 
Humanitario  
 

Garantizar la vigilancia y seguridad  a la población en riesgo de desplazamiento. 
 

Identificar los riesgos y amenazas de eventos de desplazamiento en el municipio, y el 
plan de contingencia para la atención de los mismos. 

 
Promover  y aplicación de  las medidas de protección de tierras, vía ruta individual y 
ruta colectiva ( dentro de la nueva normatividad jurídica) 

 
 

META INDICADOR 

Registro del 100% de la Población víctima del conflicto. Porcentaje población 
registrada/ reporte Red 
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nacional 

92% de las personas en riesgo de desplazamiento 
vinculadas al Régimen Subsidiado de Salud  
 

Porcentaje población afiliada/ 
población residente municipio 

Capacitar a 10 líderes de la Población víctima del 
conflicto en tema de protección del derecho 
internacional humanitario DIH 

No. de líderes capacitados en 
derechos humanos y DIH  
 

 

ATENCIÓN HUMANITARIA DE EMERGENCIA  POBLACION DESPLAZADA 
 
Coordinar acciones encaminadas a socorrer, asistir y proteger a la población víctima del 
conflicto,  en el momento inmediatamente posterior al evento del desplazamiento y a 
atender sus necesidades de alimentación, aseo personal, manejo de abastecimientos, 
utensilios de cocina, atención médica y psicológica, transporte de emergencia, 
asistencia funeraria y alojamiento transitorio en condiciones dignas.  
 
Objetivos:  
 
Articular la Asistencia humanitaria en situaciones de emergencia a individuos y hogares 
desplazados con enfoque poblacional de género, etnia y edad.  
Atender a individuos y hogares en situación, o riesgo de inseguridad alimentaria y con 
necesidades de alojamiento transitorio.  
Fortalecer de la capacidad territorial de respuesta para la atención de emergencia.  
 

 
SITUACIÓN INICIAL 

 
 

META DE PRODUCTO  
(2012-2015) 

INDICADOR  

Inclusión inmediata en el SGSSS 100 

Porcentaje 
población afiliada 
régimen subsidiado 
en salud 

Elaborar la ruta de Atención local de 
Atención Humanitaria de Emergencia 
en plegables. 
 

Ruta elaborada 
Una ruta, 
reproducción ruta 
500 pleglables 

Brindar apoyo Apoyar para la 
obtención de los 
Documentos, Cedula, tarjeta de 
identidad, registros civiles y actas de 
defunción de las personas que llegan 
al municipio en situación de 

El 100% de las personas que 
llegan al municipio 
indocumentadas tienen los 
documentos de identificación 
 

Porcentaje de 
personas PSD con 
documento de 
identidad 
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desplazamiento. 

 
ATENCIÓN INTEGRAL BÁSICA 
Promover acciones y medidas de mediano y largo plazo con el propósito de generar 
condiciones de sostenibilidad económica y social para la población desplazada. 
 

Mejorar el acceso a los servicios de salud luego de ser asegurados. 

Garantizar el acceso a la educación básica primaria, media y secundaria a niños 
niñas dentro de las políticas gubernamentales educativas del presente cuatrienio 
(Consideración especial en la población con extra edad) 
 

Desarrollar espacios y programas orientados a promover programas de desarrollo de 
habilidades que contribuyan en la conformación del proyecto de vida ( enfatizando en 
niños niñas y adolescentes) 
 

Fortalecer y articular programas de alimentación, apoyo (kits escolares) orientados a 
garantizar la permanencia y promoción en el sistema educativo de los niños niñas y 
jóvenes pertenecientes a la Población víctima del conflicto armado PVCA. 

Fomentar la difusión, y articulación de los organismos de crédito con los programas 
de proyectos productivos 

Articular programas de seguridad alimentaria y nutricional con proyectos de prevención 
y restablecimiento. 

 
 
SITUACIÓN INICIAL 

 
 

META DE PRODUCTO  

(2012-2015) 

INDICADOR  

Seguimiento a la 
oportunidad en la 
prestación de servicios de 
salud. 

100% de PVCA acceda con oportunidad 
a los servicios de salud conforme a la 
normatividad. 

Porcentaje población 
que accede al servicio/ 
PSD que demanda el 
servicio de salud. 

Visita familiar de 
detección del riesgo y 
promoción de la salud por 
promotor o auxiliar en 
salud pública y vacunador 
extramural 

Aumentar la accesibilidad a los 
servicios de salud pública a través de la 
estrategia de Atención Primaria en 
Salud  en el  100%  de la población 
desplazada residente en el MUNCIPIO. 

% cobertura de atenciòn 

Aumento de cobertura 
educativa para niños, 
niñas y adolescentes 

100% de la PVCA en el sistema 
educativo 

Número de personas 
escolarizadas/ total 
personas en PSD 
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Formación en 
competencias laborales 
en convenio con el SENA 

20% de la PVCA capacitada con el 
SENA 

No personas 
capacitadas/ personas 
PSD residentes en el 
municipio. 

Beneficiar a la población 
desplazada con 
programas alimentación y 
apoyo escolar 

100% de las familias beneficiarias con 
programas de asistencia escolar 

No personas 
beneficiarias/ personas 
PSD residentes en el 
municipio. 

Gestión de recursos para 
la 
cofinanciación de un 
programa de vivienda 
rural 
para la PD 

Un programa de vivienda urbana para 
PVCA 

15 familias beneficiarias 
de vivienda 

Impulso al Programa Red 
de Seguridad Alimentaria, 
mediante la entrega de 
insumos a las familias 
para la seguridad 
alimentaria 

100% de las familias PVCA rurales en 
programas de seguridad alimentaria 

Porcentaje de familias 
beneficiaras 

 
COMPONENTE ASISTENCIA Y ATENCIÒN 

 

Realizar acciones en el marco de Retorno voluntario al lugar de la tierra, reubicación 
voluntaria, entendida como la estabilización en un lugar diferente a su lugar de origen, o 
bien como la decisión de quedarse en el sitio inicial de llegada.  
 
Estrategias: 
 
 Elaborar la ruta de atención municipal para la atención de la población víctima 

del conflicto armado, incluida la información, orientación y acompañamiento 
jurídico y psicosocial. 

 

COMPONENTE DE REPARACIÒN INTEGRAL   
 
Orientar e informar a la población víctima del conflicto armado,  como competencia  del  
Territoriales Comité de Justicia Transicional, sobre los proceso que garanticen las 
acciones de restitución de tierras, subsidios de vivienda, empleos, proyectos 
productivos y créditos. 
 
Así mismo brindar asesoría y apoyo en las acciones de indemnización, medidas de 
satisfacción y garantía de no repetición 
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ARTICULO 12. EJES ARTICULADORES  

 
Para lograr ambientes y estilos de vida que encajen dentro de las políticas del 
progreso social en la comunidad del Municipio de Cáqueza, se hace necesario 
implementar siete (7) compromisos o ejes articuladores.  Se denominan articuladores 
porque contienen propósitos generales que exigen Compromiso de gestión 
intersectorial por una parte y participación comunitaria que permita fortalecer la 
formación de comunidades con sentido de pertenencia. Los ejes son el 
complemento para alcanzar los resultados planteados en el Plan de Gobierno 
presentado por el Señor Alcalde, que la población de Cáqueza consideró el 
más adecuado para el desarrollo y bienestar general. 
 
1. EJE  DE PROTECCION GEOLOGICA PERIMETRO URBANO Y RURAL 

“CAQUEZA SEGURA Incluirá  diseño e implementación de obras de infraestructura 
para la prevención  y mitigación de las fallas geológicas; el sector del 
ordenamiento territorial y el manejo integral del riesgo. 

 
2. EJE CRECIMIENTO ECONÓMICO SOSTENIBLE “CAQUEZA COMPETITIVA”: 

Incluirá el  Sector  Agropecuario, Empresarial, y Agro turístico   
 
3. EJE INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD “CAQUEZA MODERNA”: Tendrá en 

cuenta el sector, de Infraestructura Vial, Infraestructura, Turismo, Vivienda, y 
Transporte. 

 
4. EJE DE BIENESTAR  SOCIAL “CAQUEZA SOCIAL”: Vinculará  el  Sector  de 

Educación, Protección Social en Salud y Desarrollo Social, Cultura, Recreación y 
Deporte. 

 
5. EJE DE SEGURIDAD “CAQUEZA SOLIDARIA”: Tendrá en cuenta el sector de 

Seguridad y Convivencia. 
 
6. EJE  FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL “CAQUEZA LEGAL”: Incluirá  el 

sector Financiero, Administrativo y Ciudadano. 
 
7. EJE AMBIENTE SANO Y SOSTENIBLE “CAQUEZA BONITA”: Vinculará el sector 

de Medio Ambiente, Agua Potable, Servicios Públicos, Saneamiento Básico y 
Aseo. 

 

TITULO TERCERO PLANTEAMIENTO    PROGRAMATICO 
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ARTICULO 13. EJE DE PROTECCION GEOLOGICA PERIMETRO URBANO Y 
RURAL “CAQUEZA SEGURA” 
 

OBJETIVO: Disminuir el riesgo  de deslizamiento  del casco urbano en aras de 
salvaguardar la vida y bienes de los habitantes. El reto del actual gobierno es lograr un 
perímetro urbano y rural seguro,  planificado y orientado bajo directrices gerenciales de 
gestión y control del riesgo para así generar seguridad en los habitantes la cual permita 
aumentar la inversión en el sector de la finca raíz. 
 
ESTRATEGIAS: 
 
Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a las obras de infraestructura existentes 
construidas dando cumplimiento a los estudios y diseños de la firma ESTUDIOS 
TECNICOS S.A. en el año 1.993, los cuales fueron aprobados por acuerdo Municipal. 
Construir nueva infraestructura para prevenir el deslizamiento del casco urbano 
teniendo en cuenta los estudios que está elaborando el INGEOMINAS, los cuales serán 
presentados al Concejo Municipal para ser convertidos en Acuerdo. 
Promover, fortalecer e institucionalizar las entidades de prevención y atención de 
emergencias y desastres. 
 
Impulsar la creación de un plan de gestión del riesgo para Cáqueza y su 
institucionalización a través  de acuerdo  expedido por el Honorable Concejo Municipal. 
Diseñar y adoptar el nuevo Esquema de Ordenamiento Territorial para el Municipio. 
 

PROGRAMA. MANEJO INTEGRAL DEL RIESGO PARA UNA CAQUEZA MEJOR: 

 
Este programa está dirigido a establecer políticas tendientes al fortalecimiento de los 
organismos responsables y la consolidación de un sistema para  la prevención y 
atención de desastres con el fin de mitigar los riesgos, cubriendo el 100% de las 
emergencias que se presenten en pro de la vida, el bienestar y el patrimonio. 
 
OBJETIVO DEL PROGRAMA: Ofrecer a la población la prestación de servicios de 
seguridad, atención y prevención de emergencias, riesgos y desastres que se 
ocasionan por fenómenos naturales, de origen humano y/o de orden público 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

 

INDICADOR SITUACIÓN INICIAL 

META DE 

RESULTADO 

 

(2012-2015) 

INDICADOR O 

SITUACIÓN 

FINAL (2015) 
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E.O.T vigente desactualizado. 
No se cuenta con un plan de 
emergencias y contingencias. 
Estudios geológicos de 
INGEOMINAS en proceso 
formulación y con retraso en tiempo. 
Sistema de obras de mitigación no 
concluidas 

 E.O.T  actualizado. 
Diseño del plan de 
emergencias y 
contingencias. 
Concluir al 100% los  
Estudios geológicos del 
Servicio Geológico 
Colombiano. 
 

E.O.T. y plan de 
emergencias y 
contingencias  aprobado 
mediante acuerdo. 
Aplicabilidad de los 
estudios geológicos de 
Servicio Geológico 
Colombiano. 

 

 

METAS E INDICADORES DE PRODUCTO. 

 
Diseño y aprobación  del esquema de Ordenamiento territorial ( E.O.T).  y  plan de 
emergencias y contingencias. 

Garantizar la terminación y aplicabilidad de los estudios sobre los movimientos de 
remoción en masa. 

Indicador: No de obras ejecutadas / número de obras programadas  

 

PROGRAMA. - CONCIENCIA ANTE EL RIESGO 
 
SUBPROGRAMA. OBRAS DE MITIGACION DEL FENOMENO REMOCION MASA 
(FRM) - (ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y 
ADECUACION).  
 
SITUACIÓN ACTUAL. El municipio no ha realizado el mantenimiento de la 
infraestructura diseñada y construida por recomendación de los estudios técnicos para 
la estabilización del área urbana realizados en el año 1993, estas obras fueron 
construidas para mitigar la afectación sobre el casco urbano, es de anotar que no se 
construyó la totalidad de las obras diseñadas, mismas que a criterio del SERVICIO 
GEOLOGICO COLOMBIANO (ANTES INGEOMINAS). 27Deben ser rediseñadas pues 
el fenómeno ha incrementado su incidencia en el área rural y urbana, indicaron 
además, que para lo pertinente se deben actualizar los estudios realizados.   
 
OBJETIVO GENERAL 
. 
Minimizar el riesgo sobre la población que habita en el área de incidencia del fenómeno 
de remoción en masa que afecta la zona urbana y parte de la zona rural de nuestro 
municipio. 
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OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 
Estabilizar el área sobre la cual se asienta gran parte de la población del municipio. 

Disminuir la vulnerabilidad de la población asentada sobre el área de incidencia del 

fenómeno. 

METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 
INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

Estudios desactualizado, no 
concluidos en su construcción 
 

 Al término de la vigencia 
constitucional, se garantizará la 
ejecución del 20% de las obras 
de mitigación propuestas o 
diseñadas.  

No. De obras de infraestructura 
ejecutadas/No. De obras de 
infraestructura diseñadas*100 
Ejecución en un 20% de obras 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
Actualizar los estudios realizados para la estabilización del área urbana y parte del área 
rural de nuestro municipio.  
indicador:  Estudio actualizado. 
Iniciar la ejecución de las obras necesarias para la estabilización del territorio sobre el 
que incide el fenómeno de remoción en masa. 
indicador: No. de obras infraestructura ejecutadas / No. de obras infraestructura 
diseñadas * 100. 
Realizar el mantenimiento de las obras ejecutadas en virtud de los estudios de 
estabilización del año 1993. 
 

SUBPROGRAMA. LA COMUNIDAD Y EL FENOMENO REMOCION MASA - 
(CAMPAÑAS, CARTILLAS, CAPACITACIONES).  
 
SITUACIÓN ACTUAL. A la comunidad Caqueceña y en particular la población 
asentada en la zona de riesgo alto, no se le ha brindado suficiente ilustración al 
respecto del el fenómeno de remoción en masa FMR junto al cual desarrollan su 
cotidianidad, los parámetros de seguridad establecido para convivir con el, y las 
medidas a implementar en caso de incrementar las afectaciones sobre el área de 
incidencia. 
 
OBJETIVO GENERAL. 
Identificar y  capacitar a la población rural y urbana del municipio que se ubica en zona 
de riesgo alto, por incidencia del fenómeno de remoción en masa. 
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OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 
 Sensibilizar y concientizar  a la población Caqueceña sobre la cultura del riesgo. 

 Instruir a la población urbana y rural acerca del mayor grado de vulnerabilidad 

que existe al ubicarse en zonas de alto riesgo, para impedir allí su asentamiento. 

METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 
INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

332 personas afectadas por el 
fenómeno de remoción en 
masa 
 
No se realizaron campañas. 
 
 
No se publicaron cartillas. 
 

Actualizar Censo 
Realizar 8 campañas de 
sensibilización acerca de la 
cultura del no riesgo realizadas 
Publicar 4000 ejemplares de 
cartillas para promocionar la 
cultura del no riesgo 

Censo actualizado 
8 campañas realizadas 
 
4000 ejemplares impresos y 
entregados a la comunidad sobre 
la cultura del no riesgo. 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
Actualizar el censo de familias afectadas por el fenómeno de remoción en masa. 
Indicador:  Censo actualizado. 
Realizar dos (2) campañas para sensibilizar a la población acerca de la cultura del 
riesgo anualmente. 
Indicador: No de campañas de sensibilización acerca de la cultura del riesgo 
realizadas anualmente. 
Imprimir cuatro (4) cartillas en el cuatrienio acerca de prevención del riesgo – mil (1.000) 
ejemplares anualmente. 
Indicador: No. de cartillas publicadas en el año. 
Determinar la población afectada por el fenómeno de remoción en masa, beneficiada 
con el proyecto. 
Indicador: No. de niños beneficiados con el proyecto. 
Indicador: No. de adolescentes beneficiados con el proyecto. 
Indicador: No. de familias beneficiadas con el proyecto / Nº de familias afectadas por el 
fenómeno de remoción en masa * 100. 

 

SUBPROGRAMA. LA ADMINISTRACIÓN Y EL FENOMENO REMOCION MASA 
(FRM) -(FORTALECIMIENTO DEL CLOPAD BOMBEROS Y DEFENSA CIVIL, 
CAPACITACIONES, ACTUALIZACION DE LOS PLAN LOCAL DE EMERGENCIAS Y 
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CONTINGENCIA (PLEC´S), DISEÑO DE OTROS PLANES Y ALERTAS TEMPRANAS 
EMERGENCIAS Y DESASTRES).   
 
SITUACIÓN ACTUAL. Si bien es cierto el comité local de prevención y atención de 
desastres CLOPAD, funciona en nuestro municipio, este debe emprender acciones de 
capacitación de todos sus integrantes en aquellos aspectos que faciliten su 
funcionamiento, y coordinación  con organismos del orden departamental (CREPAD) y 
nacional (unidad nacional para la gestión del riesgo de desastres –UNGRD),  que le 
permitan una mejor integración, y así superar de manera ágil todos aquellos eventos 
que por su magnitud requieren la intervención de ellos.    Gestionar para la 
identificación y priorización de los riesgos de emergencias y desastres, por medio de la 
articulación intersectorial  liderada por el CLOPAD para el desarrollo de planes 
preventivos, de mitigación, superación y superación de las emergencias y desastres 
 
OBJETIVO GENERAL. 
 
Fortalecer y capacitar el comité local de prevención y atención de desastres - CLOPAD, 
para convertirlo en generador de estrategias, encaminadas a la protección de la 
población más vulnerable ante fenómenos de orden natural o antrópico. 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS. 
 

Mejorar el CLOPAD, con el fin de maximizar las labores de prevención, tendientes a 

disminuir la vulnerabilidad de la población. 

Convertir el CLOPAD en generador de herramientas (planes) que permitan un óptimo 

manejo de las situaciones de riesgo que se presentan en nuestro municipio.   

 

ESTRATEGIAS 

 

 Garantizar  la operatividad del CLOPAD. 
 Realizar acciones de fortalecimiento institucional para la respuesta municipal 

ante situaciones de emergencias. 
 Diseñar e implementar el plan integral para la gestión del riesgo. 
 Capacitar a las instituciones educativas para mejorar la capacidad para la 

identificación  y respuesta ante   las amenazas por emergencias   y desastre. 
 Fortalecer los Bomberos y Defensa civil del Municipio por medio de 

capacitaciones. 
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METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 

INICIAL 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 

FINAL (2015) 

Existe documento PLEC´S Actualizar implementar y 
Socializar  el documento 
PLEC’S 

PLEC’S Socializado por medios de 
comunicación masivo y plegables 
con 4000 habitantes del municipal 

CLOPAD creado Garantizar  la operatividad del 
CLOPAD 

CLOPAD activo y en 
funcionamiento en cada vigencia 

No existe Plan integral para la 
gestión del riesgo 

Implementar el Plan integral 
para la gestión del riesgo. 

Plan integral para la gestión del 
riesgo implementado. 

No existe información de 
capacitación a instituciones 
educativas en emergencias y 
desastres 
 

Capacitar el 100% de 
instituciones educativas en 
emergencias y desastres. 

Nº Instituciones educativas 
capacitadas/ Nº Instituciones 
educativas en el municipio. 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
Actualización de los planes locales de emergencia y contingencia - PLEC´S. 
Indicador: Planes locales de emergencia y contingencia - PLEC´S actualizado 
Formulación del plan de gestión del riesgo 
Indicador: Formular el plan de gestión del riesgo. 
Elaboración del plan de reubicación y evacuación de la población de las zonas de 
riesgo a zonas seguras. 
Indicador: Plan de reubicación y evacuación de la población de las zonas de riesgo a 
zonas seguras elaborado. 
Fortalecer el comité local de prevención y atención de desastres - CLOPAD. 
Indicador: No. de acciones implementadas para fortalecer el CLOPAD. 
 

SUBPROGRAMA. ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD, DISEÑOS Y CONSTRUCCIÓN DE 
VIVIENDA PARA REUBICAR FAMILIAS EN ALTO RIESGO. 
 
SITUACIÓN ACTUAL. En la actualidad el municipio no cuenta con ningún proyecto o 
programa que brinde la posibilidad de reubicación, a las familias ubicadas en zonas de 
riesgo de nuestro municipio.  
 
OBJETIVO GENERAL.Reducir los niveles de riesgo representado en daños materiales, 
pérdidas sociales, económicas y ambientales a través del diseño y la construcción de 
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un plan de vivienda para reubicar familias afectadas por los agrietamientos por 
movimientos en masa. 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS. 
 

Focalizar familias afectadas por eventos de origen natural  (falla geológica, fenómenos 

de remoción en masa, etc.) o de origen antrópico. 

Construir vivienda a las familias afectadas por fenómenos de origen natural o antrópico. 

METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

73 viviendas construidas en 
el cuatrienio anterior. 

16 familias reubicadas No de familias reubicadas. 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
Realizar estudios y diseños para la reubicación de familias asentadas en zonas de 
riesgo.  
Indicador: Estudios y diseños realizados. 
Iniciar la ejecución del proyecto construyendo ocho (8) viviendas para reubicar familias.  
Indicador: No. de viviendas construidas / No de viviendas programadas * 100. 
Indicador: No. de niños beneficiados con el proyecto. 
Indicador: No. de adolescentes beneficiados con el proyecto. 
Indicador: Población total del municipio / (población beneficiada * 100). 
 

ARTICULO 14. CRECIMIENTO ECONÓMICO Y SOSTENIBLE: 
 
OBJETIVO: Fortalecer el sector económico del municipio, en forma productiva, 
competitiva, y sostenible que redunde en un mayor número de oportunidades 
formando así la gran Capital del Oriente, incluyente, que construya una nueva manera 
de pertenecerle, donde sus habitantes sean corresponsales de cada fenómeno 
social en su comunidad y se concienticen que de su mayor o menor grado de 
participación social depende el bienestar general. 
 
ESTRATEGIAS 
 
Impulsar el desarrollo económico del municipio mediante el fortalecimiento empresarial 
de los sectores: turístico, comercial, agropecuario bajo lineamientos y políticas 
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ambientales. 
Generar condiciones para atraer la inversión privada, que permita consolidar y 
fortalecer los diferentes sectores  de la economía del Municipio. 
Promover la conformación de asociaciones de agropecuarias por sectores económicos. 
Apoyar  la  gestión  de  proyectos  productivos de  asociaciones  ante  los 
diferentes Fondos de Fomento Cofinanciación, y demás organizaciones 
gubernamentales y no gubernamental que apoyan este tipo de proyectos.  
 

SECTOR AGROPECUARIO 
 
Promover procesos de desarrollo sostenible al sector agropecuario que propendan por 
mejorar la calidad de vida de la población rural  mediante la implementación de 
tecnologías actualizadas que permitan optimizar los procesos productivos rurales. 
 

OBJETIVO DEL SECTOR: Fomentar modelos productivos y agro ecológicos que 
estimulen el aumento de la producción agropecuaria, con el fin de lograr no sólo el 
posicionamiento de productos  con  calidad  en  el  mercado,  sino  que  además  
contribuyan  a  mejorar  las condiciones de vida de la población rural bajo los principios 
de equidad, responsabilidad competitividad, y sostenibilidad. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES: 

 
 Implementar sistemas productivos piloto en las diferentes veredas del Municipio, 

acordes   con el plan de manejo y recuperación de agro sistemas. 
 Mejorar la  calidad y capacidad productiva de los  productos  agrícolas actuales.  
 Fortalecer las asociaciones existentes en programas agropecuarios. 
 Fortalecer los programas de formación y gestión agropecuaria 

en instituciones educativas rurales. 
 Capacitación mediante convenios con el SENA, ICA, 

CORPORINOQUIA UNIVERSIDADES y otras entidades, en   temas
 de producción, competitividad  y fortalecimiento empresarial, entre 
otros. 

 Fomentar e impulsar la tecnificación de los procesos de producción 
agropecuaria. 

 Promover el acceso de la población del sector agropecuario o a los programas 
de fomento, créditos y cofinanciación  locales,
 departamentales, nacionales y de cooperación internacional. 

 

PROGRAMA HACIA UN MEJOR FUTURO CON LA GRANJA ECOTURISTICA. 
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SUBPROGRAMA – IMPLEMENTACION DE LA GRANJA AGROECOLOGICA Y  
ECOTURISTICA AUTOSOSTENIBLE. 

 
JUSTIFICACION:  Este predio fue entregado por la Gobernación de Cundinamarca para 
que se implementaran y ejecutaran proyectos agropecuarios productivos que 
contribuyeran al desarrollo económico del municipio y a la capacitación y puesta en 
marcha de nuevas tecnologías productivas agropecuarias en gran parte de su 
comunidad campesina, al realizar un análisis actual de su estado es evidente que está 
abandonada y subutilizada y que son muy pocos los beneficios que se han 
aprovechado; de manera que es fundamental rescatar sus instalaciones y ponerlas en 
funcionamiento involucrando a la comunidad Caqueceña. 
  
OBJETIVO: Implementar la Granja Agroecológica y Ecoturística autosostenible, 
contribuyendo al desarrollo educativo del municipio, con la ejecución de  actividades 
agropecuarias demostrativas que contribuyan en el proceso de aprendizaje de 
visitantes, turistas,  productores agropecuarios, agremiados, estudiantes entre otros. 

 
ESTRATEGIAS SECTORIALES  
 
Promover y adecuar la granja con el fin volver de este un sitio interesantes y agradable 
en prácticas agropecuarias para turistas y habitantes del Municipio.  
Lograr de este un proyecto de vida para la familia campesina que, además de asegurar 
una alimentación balanceada, incentive la cultura de producción agropecuaria 
sostenible en el núcleo familiar.  
Incentivar la adopción de tecnologías limpias, la implementación de buenas prácticas 
agrícolas y pecuarias a través de procesos de  capacitación. 
Incentivar el desarrollo pecuario sostenible. 
Promover procesos de asociatividad entre la comunidad de Municipio 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
INDICADOR- SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

Sub. Utilización de la Granja, 
poca población beneficiada. 
 

Implementar 1  Granja Eco 
turística Auto sostenible. 

La Granja será un sitio 
turístico frecuentado por 200 
visitantes.  
 

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  

 

http://www.monografias.com/trabajos12/pmbok/pmbok.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/antrofamilia/antrofamilia.shtml
http://www.monografias.com/Salud/Nutricion/
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Indicador: Desarrollar 4 programas de capacitación en prácticas agropecuarias logrando 
que el 30% de la población rural se beneficie durante el periodo 2012 – 2015. 
El 30% de la población rural capacitada.  
 
Indicador: Para el 2015 convertir la granja en un sitio turístico frecuentado por 200 
visitantes anualmente. 
 

SUBPROGRAMA: REACTIVACIÓN DEL VIVERO MUNICIPAL 
 

JUSTIFICACION: Es necesario diseñar y desarrollar campañas de reforestación con el 
fin de sensibilizar y concientizar a la comunidad en cuanto a la protección, conservación 
del ambiente y apoyar la implementación de huertas caseras y escolares ampliando la 
cobertura año tras año en las diferentes  veredas del municipio. 
   
OBJETIVO: Implementar el vivero en la granja municipal con el propósito de desarrollar 
campañas forestales, apoyar la ejecución de huertas caseras y escolares, brindando 
capacitación a los campesinos en los diferentes cultivos que benefician los recursos de 
la región, implementando buenas prácticas agrícolas y conservación de los recursos 
naturales. 
 

ESTRATEGIAS SECTORIALES  
 

Capacitar a los usuarios en buenas prácticas agrícolas BPA para la implementación de 
los diferentes cultivos. 
Sensibilizar a las familias y a la comunidad en general del cuidado que se debe tener 
con el medio ambiente.  
Gestionar campañas de reforestación para la protección de los recursos naturales. 
Brindar asistencia técnica agrícola incentivando prácticas limpias y de conservación 
ambiental. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 
INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL  

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 
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Existe un vivero sub utilizado  
 
 
 
 
No existen datos claros y 
precisos. 
 
 
 
Dar continuidad al programa 

1 Vivero implementado y 
reactivado 
 
 
 
Desarrollo e   implementación 
de Huertas Caseras y 
Escolares. 
 
 
Asistencia técnica agrícola 
incentivando prácticas limpias 
y de conservación ambiental. 

El vivero municipal 
funcionando apoyando 2 
campañas de  reforestación al 
año. 
 
Número de huertas caseras y 
escolares implementadas/No 
de huertas caseras y escolares 
inscritas.  
 
Número de agricultores 
asistidos/No de agricultores 
inscritos.  

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO:  
 
Para el 2015 tener implementado y reactivado el vivero municipal. 
Indicador: Puesta en marcha e implementación del vivero municipal al año 2015. 
Gestionar 2 campañas de reforestación 
Indicador: Gestionar 2 campañas de reforestación en el año. 
Incentivar el desarrollo e  implementación de Huertas Caseras y escolares 
Indicador: Numero de huertas caseras y escolares implementadas/No de huertas caseras 
y escolares inscritas.  
Brindar asistencia técnica agrícola incentivando prácticas limpias y de conservación 
ambiental. 
Indicador: Número de agricultores asistidos/No de agricultores inscritos.  
 

PROGRAMA:   A TRABAJAR DE LA MANO CON EL SECTOR AGROPECUARIO. 
 
SUBPROGRAMA: “CAQUEZA PECUARIA” 
 
JUSTIFICACION: La práctica pecuaria ya es utilizada por los productores  del  
municipio, es dar continuidad, ampliar cobertura y brindar capacitación en buenas 
practicas ganaderas y producción pecuaria. 
 
OBJETIVO: Proporcionar asesoría técnica integral pecuaria a través de la 
implementación y aplicación de estrategias en mejoramiento genético, nutrición e 
infraestructura, además brindar asistencia técnica veterinaria, para optimizar la 
producción generar rentabilidad y colaborar a elevar la calidad de vida. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES  
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Desarrollar  técnicas para el mejoramiento genético animal. 
Orientar a los productores en la adquisición de transferencia de tecnología para hacer 
más rentable la producción. 
Fortalecimiento pecuario. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL  

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN FINAL 
(2015) 

El programa se ha llevado a 
cabo pero tiene poca 
cobertura. 
 
No existe información 
 
 
 
 
En la actualidad se realiza la 
feria agropecuaria y el día del 
campesino  

Beneficiar 120 ganaderos y 
100 porcicultores  
 
 
Ampliar la cobertura  
 
Transferir tecnología 
pecuaria para 200 unidades 
 
Dar continuidad a dichos 
eventos 

No. de ganaderos y porcicultores 
beneficiados/ No de ganaderos y 
porcicultores inscritos. 
 
Ampliar la cobertura 15% 
 
No. De unidades productivas 
asistidas / No total de unidades 
productivas. 
 
Realizar 1 feria agropecuaria anual.  
Día del Campesino 

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO: 
 
Indicador: No. de ganaderos y porcicultores beneficiados/ No de ganaderos y 
porcicultores inscritos. 
Beneficiar 120 ganaderos y 100 porcicultores del municipio con las técnicas mejoramiento 
genético 
Indicador: Ampliar la cobertura 
Ampliar la cobertura del programa en un 15%. 
Indicador: No. De unidades productivas asistidas / No total de unidades productivas. 
Transferir tecnología pecuaria para 200 unidades productivas del área rural. 
Indicador: Feria Agropecuaria 
Realizar 1 feria agropecuaria anual. 
Indicador: Día del Campesino 
Desarrollar el día del campesino anual. 
 

SUBPROGRAMA: “ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL MANEJO DE LA SANIDAD”. 
 
JUSTIFICACION: Existen problemas sanitarios  en nuestro municipio que se han 
acentuado por desconocimiento de información y por la poca frecuencia con que sus 
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habitantes atienden a programas de vacunación orientados por las diferentes 
instituciones al servicio del sector agropecuario  en el territorio Nacional. 
 
OBJETIVO: Optimizar las condiciones sanitarias en las producciones pecuarias, para 
contribuir en la productividad y rentabilidad de las explotaciones, así generar un 
producto carne, leche de buena calidad y competitivo en el mercado.   
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES 
  
Desarrollar programas de sanidad animal en bovinos y porcinos. 
Gestionar para que los pequeños y medianos ganaderos y porcicultores se beneficien y 
desarrollen programas de sanidad para disminuir la presencia de enfermedades. 
Gestionar un programa sanitario en animales domésticos 
  
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN FINAL 
(2015) 

Dos ciclos de vacunación 
anuales. 
 
 
No existe información veraz 
 
 
En la actualidad existe el 
programa. 
 

3 programas anuales en 
sanidad bovinos y porcinos  
 
 
asistencia técnica pecuaria 
 
 
Gestionar 2 campañas 
sanitarias anuales en 
animales domésticos. 
 

No de programas sanitarios 
realizados/No de programas 
sanitarios programados 
 
No de productores asistidos/No de 
productores inscritos  
No de campañas sanitarias 
realizadas/No de campañas 
propuestas. 

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
Indicador: No de programas sanitarios realizados/No de programas sanitarios 
programados 
Realizar 3 programas anuales en sanidad animal: bovinos y porcinos 
Indicador: No de productores asistidos/No de productores inscritos 
Brindar asistencia técnica pecuaria a las unidades productivas del municipio 
Indicador: No de campañas sanitarias realizadas/No de campañas propuestas. 
Gestionar 2 campañas sanitarias anuales en animales domésticos. 
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SUBPROGRAMA. IMPLEMENTACIÓN Y FORTALECIMIENTO AL SECTOR 
AGRICOLA. 

 
JUSTIFICACION: Es fundamental introducir nuevas alternativas de producción e 
incursionar en otros cultivos con el apoyo en asistencia técnica y capacitación en los 
diferentes procesos de producción para generar un producto de calidad competitivo en 
el  mercado. 
   
OBJETIVO: Brindar asistencia técnica agrícola convencional, ecológica y transferencia 
de tecnología a la comunidad rural. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES  
 
 Optimizar la producción de los cafetales soqueando los cultivos ya establecidos 

logrando así renovar la producción 
 Incentivar el uso de buenas prácticas agrícolas BPA. 
 Incentivar el uso de nuevas variedades de semillas certificadas. 
 Gestionar y promover otros cultivos que se puedan desarrollar teniendo en 

cuenta las características agroclimáticas de la zona. 
 Brindar capacitación en buen uso de agroquímicos,  manejo de suelos y 

conservación ambiental. 
 Promover y capacitar en el sistema de riego. 
 Brindar asistencia técnica agrícola. 

 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL  

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN FINAL 
(2015) 

 
No existen datos claros y 
precisos. 
 
 
 
 
En este momento existe un 
programa implementado al 
cual se le dará continuidad 

 
Fortalecer asistencia técnica 
convencional y ecológica 
para las unidades 
productivas del sector 
agropecuario del Municipio. 
 
18 Ha anuales renovadas 
en el cultivo del café 
tecnificado 
 

 
Número de pequeños y medianos 
productores agro asistidos / 
Número total de pequeños y 
medianos productores agro 
inscritos. 
 
Numero de hectáreas renovadas / 
Numero de hectáreas inscritas 
 

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
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Indicador:   Número de pequeños y medianos productores agro asistidos / Número total 
de pequeños y medianos productores agro inscritos. 
Realizar asistencia técnica convencional y ecológica para las unidades productivas del 
sector agropecuario del Municipio. 
Indicador: Número de hectáreas renovadas / Numero de hectáreas inscritas 
Renovar 18 Ha anuales en el cultivo del café tecnificado 

 
SUBPROGRAMA.APOYO EN GESTIÓN EMPRESARIAL A LOS PRODUCTORES 
AGROPECUARIOS. 
 
JUSTIFICACION: Es indispensable proporcionar asesoría a los productores 
agropecuarios del Municipio para que establezcan alianzas productivas que les 
permitan ser competitivos en el mercado y así comercializar los productos con los 
diferentes aliados comerciales de acuerdo a la demanda del mercado. 
 
OBJETIVO: Gestionar acciones y concertar alianzas estratégicas que permitan apoyar 
el desarrollo empresarial, a través de la generación de pequeñas empresas productivas 
y competitivas, que permitan la generación de empleo. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES  
 
Fortalecimiento de iniciativas productivas. 
Contribuir a la implementación de asociaciones o alianzas como estrategia fuerte de 
negocio entre los agricultores. 
Gestionar para que la producción agrícola sea comercializada directamente al 
consumidor y así evitar intermediarios. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

 
 
Exigencia del mercado a 
agremiarse 
 
Existen iniciativas creadas 
 
 
 
 

Fortalecer asesoría y 
capacitación en la creación de 
agremiaciones a los 
productores agropecuarios 
Aumentar iniciativas 
productivas de los diversos 
sectores agropecuarios. 
 
Fortalecer 2 iniciativas 
productivas en funcionamiento 

No de productores asesorados 
y capacitados/No de 
productores inscritos. 
 
 
No de iniciativas productivas 
creadas/No de iniciativas 
proyectadas. 
 
No de iniciativas 
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No existe información veraz 
 

del sector agropecuario del 
municipio. 
 
Gestionar alianzas 
productivas que contribuyan al 
fortalecimiento económico y 
agropecuario del municipio. 

fortalecidas/No de iniciativas 
proyectadas. 
 
 
Establecer 2 alianzas 
productivas para el sector 
agropecuario.  

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
 
Gestionar alianzas productivas que contribuyan al fortalecimiento económico y 
agropecuario del municipio. 
 
Indicador: No de iniciativas productivas creadas/No de iniciativas proyectadas. 
Crear 2 iniciativas productivas de los diversos sectores agropecuarios. 
Indicador: No de iniciativas fortalecidas/No de iniciativas proyectadas. 
Fortalecer 2 iniciativas productivas en funcionamiento del sector agropecuario del 
municipio. 
Indicador: No de productores asesorados y capacitados/No de productores inscritos. 
Brindar asesoría y capacitación en la creación de agremiaciones a los productores 
agropecuarios 
Indicador: Establecer 2 alianzas productivas para el sector agropecuario. 
 

SUBPROGRAMA. CON LOS MERCADOS CAMPESINOS CAQUEZA SI TIENE 
FUTURO  
 
JUSTIFICACION: Existen instrumentos de comercialización que le garantizan a los 
productores agropecuarios mercadear sus productos directamente al consumidor, por 
ello es indispensable apoyar estas estrategias que contribuyen al crecimiento 
económico de los productores agropecuarios.  
 
OBJETIVO: Fortalecer y apoyar el programa de mercados campesinos, para que los 
productores puedan comercializar sus productos en diferentes puntos. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES  
 
 Identificar los diferentes destinos de comercialización para fortalecer los 

desplazamientos 
 Gestionar nuevos canales de comercialización 
 Posicionar la marca Cáqueza con los productos agropecuarios. 
 Gestionar la vinculación de productores interesados en el programa 
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 Divulgar a través de los medios de comunicación existentes en el municipio la 
ejecución del proyecto. 

 Gestionar capacitaciones. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

En el programa  
actualmente existen 20 
productores vinculados. 

 
No existe feria realizada 

 
 

Aumentar en 25% la 
vinculación de  productores 
al programa. Anualmente. 
 
4 ferias agrícolas y/o 
agroindustriales en el 
cuatrienio. 

40  productores vinculados 
al programa. 
 
 
Ferias agrícolas y/o 
agroindustriales realizadas 
 
 

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
 
Fortalecer el programa de mercados campesinos municipal (dotación, capacitación, 
reorganización). Posicionar en el mercado la marca Cáqueza con los productos 
agropecuarios.  
Indicador: Fortalecido el programa de mercados campesinos 
Gestionar 4 ferias agrícolas y/o agroindustriales. 
Indicador: Ferias agrícolas y/o agroindustriales realizadas 
 

 
ARTICULO 15. EJE INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD  
 
OBJETIVO: Lograr un desarrollo armónico de  l a  infraestructura, que sea funcional 
y agradable para Cáqueza y su entorno, garantice un aumento en la calidad de vida 
y un hábitat digno para sus habitantes; la movilidad segura y confortable de sus 
ciudadanos y visitantes; su acceso a la totalidad de los servicios y el disfrute de los 
espacios e inmuebles públicos. 
 
ESTRATEGIAS: 
 
 Gestionar recursos de cofinanciación para proyectos de vivienda de interés 

social, vivienda prioritaria y mejoramientos. 
 Creación de un organismo municipal que lidere y ejecute programas de 

desarrollo urbano y vivienda municipal. 
 Implementar políticas de recuperación y mantenimiento de espacio público. 
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 Promover el acceso al uso de las tecnologías TIC´S y del Internet.     
 Gestionar y armonizar el trabajo intersectorial para garantizar que Cáqueza 

cuente con una movilidad segura, ordenada y efectiva. 

 

PROGRAMA:    SECTOR VÍAS URBANAS. 
 
SUBPROGRAMA.  SENDEROS PARA EL FUTURO - (ESTUDIOS, DISEÑOS, 
PAVIMENTACIÓN, MANTENIMIENTO, Y ADECUACIÓN DE VÍAS URBANAS). 
 
SITUACIÓN ACTUAL: considerando el deterioro por uso, y la expansión que ha tenido 
el área urbana del municipio, gran parte de las vías se encuentran en mal estado o sin 
pavimentar debido a ello se hace necesario desarrollar proyectos que amplíen, 
organicen y mejoren la malla vial urbana.  
 
OBJETIVO GENERAL: propiciar el mantenimiento, adecuación  y ampliación de la 
malla vial urbana atendiendo a los requerimientos de las comunidades asentadas en el 
perímetro urbano del municipio. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS.  
 

 Evitar el progresivo deterioro de la red vial urbana, realizando el mantenimiento, 

además que estas obras tengan las especificaciones técnicas requeridas que 

garanticen una mayor vida útil de las mismas. 

 Posibilitar una rápida y eficaz  comunicación entre los sectores ubicados en las 

áreas en desarrollo, y los demás sectores del municipio. 

 Proyectar la construcción y ampliación de la red vial del municipio, para generar 
desarrollo y ofrecer calidad de vida a la población urbana. 

 Optimizar la transitabilidad vehicular en el área urbana, propiciando su desarrollo, 
y  además mejorar el aspecto del municipio. 

 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 
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Vias peatonales 280 ml 
Via vehicular sin 
pavimentar 3.300 ml. 
Via vehicular pavimentada 
7.904 ml. 
Total de vias del casco 
urbano 11.204 ml. 

Intervenir en el cuatrienio el 

6% de la malla vial urbana 

existente. 

 

No. de ml de vías intervenidas, y 

construidas / No. de ml de vías 

existentes * 100 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
Realizar el mantenimiento del 1.5% de la malla vial urbana anualmente pavimentada 

que presenta mayor deterioro. 

Indicador: metros lineales de vías urbanas intervenidas / metros lineales de vías 

urbanas existentes * 100. 

Realizar estudios y diseños necesarios para pavimentar vías urbanas. 

Indicador: estudios y diseños realizados. 

Pavimentar el 10% de las vías en las zonas de más desarrollo del municipio. 

Indicador: metros lineales de vías pavimentadas / metros lineales de vías diseñadas * 

100.  

 

SUBPROGRAMA. -  ESPACIO PÚBLICO AMABLE – (ESTUDIOS, DISEÑOS, 

AMPLIACION, MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE ANDENES).  

 
SITUACION ACTUAL. La circulación peatonal en todos los sectores del casco urbano 
se ha tornado caótica, a tal punto que los transeúntes prefieren circular por las vías que 
utilizar los andenes para ello, pues estos presentan altibajos, y  rampas que dificultan, y 
muchas veces impiden su utilización.   
 
OBJETIVO GENERAL. Proteger la vida e integridad de los peatones, realizando 
intervenciones en el espacio público  peatonal que permita una mejor utilización del 
mismo. 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS.  
 

 Favorecer la correcta utilización de las vías. 
 Conquistar espacios para el peatón 
 Brindar a propios y visitantes ventajas para la movilidad peatonal. 
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 Contribuir al embellecimiento y ornato de nuestro municipio. 
 Mantener la peatonalización de las vías que actualmente presentan este uso en 

el casco urbano. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 

INICIAL 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 

FINAL (2015) 

Andenes sobre vía 
pavimentada 15.808 ml 
Andenes en vías sin 
pavimentar 2.189 ml. 
Andenes sin ejecutar sobre 
vías sin pavimentar 1.111 ml.  

Mejorar la movilidad peatonal 

realizando en el cuatrienio el 

mejoramiento del 5% de los 

andenes existentes. 

No. De ml de andenes intervenidos 

/ no. Total de andenes existentes * 

100. 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
Elaborar el diseño de andenes para su implementación en los distintos sectores del 

área urbana. 

Indicador: proyecto elaborado. 

Intervenir en 2012,2013 y 2014  200 ml de andenes, y en 2015 300 ml de andenes.  

Indicador: no. De metros lineales de andenes ejecutados (acumulado)  / metros 

lineales de andenes programados (acumulado) * 100. 

Realizar campañas para promover la correcta utilización del espacio público.  

Indicador: realizar dos (2) campañas anualmente para promover la correcta utilización 

del espacio público. 

Publicar dos (2) cartillas en el cuatrienio para crear conciencia ciudadana sobre el uso 

amable del espacio público. 

Indicador:   publicar una (1) cartilla sobre el uso amable del espacio público en el año 

2013, y una (1) en el 2015. 

 

SUBPROGRAMA. - TERMINAL DE TRANSPORTE - (ESTUDIOS, DISEÑO, Y 
CONSTRUCCION). 
 
SITUACION ACTUAL. Las empresas de transporte que prestan su servicio en el 
municipio, necesitan ser ubicadas en un sitio cuyas condiciones de accesibilidad y tipo 
de vías, no afecten la movilidad en el casco urbano donde las vías no están 
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capacitadas para que estas se ubiquen de manera dispersa dentro del, o funcionen 
utilizando el espacio público para ello.      
 
OBJETIVO GENERAL. Generar dentro del área urbana infraestructuras que permitan la 
organización del espacio público, procurando un mejor nivel de vida a los pobladores 
del casco urbano. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS. 

 Descongestionar el parque principal del municipio del parqueo de vehículos de 
las empresas de transporte instaladas en el marco de ésta. 

 Reducir al máximo el tránsito de vehículos pesados por el centro del casco 
urbano y su parqueo en el marco del parque principal. 

 Organizar y reglamentar el tránsito vehicular en el municipio. 
 Recuperar el espacio público para el peatón, usurpado por el flujo vehicular, 

favoreciendo la imagen del municipio y el incremento del turismo. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 
 

INDICADOR SITUACIÓN 

INICIAL 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 

FINAL (2015) 

No existe Terminal de 
transporte. 
 
Funcionamiento de seis (6) 
empresas de transporte: 
Cootranscolor 
Cootranscáqueza  
Transoriente 
Glashmotor 
Cootransune 
Arimena 

Reubicar los sitios de despacho 

del transporte público  para 

contribuir a  mejorar la 

movilidad en el sector centro 

del casco urbano del municipio 

Terminal de transporte funcionando  

en su primera etapa en el sitio 

proyectado. 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 
Elaborar los estudios y diseños de la terminal de transporte, que viabilicen su 

construcción por etapas. 

Indicador: Estudios y diseños realizados  para gestionar recursos. 
Construir 100% de la primera etapa de la terminal.  
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Indicador: no. De metros cuadrados construidos de la primera etapa / no. De metros 
cuadrados proyectados de la primera etapa * 100 
 
VÍAS RURALES 
 
SUBPROGRAMA. - CAMINOS PARA EL FUTURO - (CONSTRUCCIÓN, 
MEJORAMIENTO, Y ADECUACIÓN DE VÍAS RURALES). 

 
SITUACIÓN ACTUAL. La red vial rural de nuestro municipio requiere de 
mantenimientos periódicos, pues debido al deficiente manejo de aguas y la pérdida del 
material de conformación, se generan  dificultades de acceso a numerosas veredas de 
nuestro municipio, hecho de mayor evidencia  la época invernal.  
 
OBJETIVO GENERAL. Mantener las vías veredales en buenas condiciones, 
garantizando con ello un satisfactorio tránsito para los usuarios. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS. 
 
Reducir los tiempos de movilización desde y hacia las veredas de nuestro municipio. 
Disminuir el costo de transporte de productos, generando disminución de los precios de 
compra para beneficio del consumidor. 
Incentivar la inversión en el campo. 
Promover la comercialización de productos.  
 
  
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

Vias vehiculares rurales sin 
pavimentar 145,40 kms. 
 
 
20 señales viales en el 
perímetro rural 
 

Realizar en el cuatrienio el 

mantenimiento del 70% de la 

malla vial rural en el cuatrienio 

 

20 señales viales en el 
perímetro rural 

No. De kms de vias rurales 

intervenidas / no. Total de kms de 

vias rurales existentes * 100.  

 

40 señales viales en el perímetro 

rural 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
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Realizar el mantenimiento del 17.5% de la malla vial rural anualmente. 
Indicador: No. de metros lineales de vías rurales intervenidas en el año  / metros 

lineales de vías rurales existentes * 100. 

Instalación de 20 señales viales a nivel rural 

Indicador: número de señales implementadas  

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA. 
 
SUBPROGRAMA. – ESPACIOS EDUCATIVOS DE VANGUARDIA - (ADQUISICION 
DE PREDIOS, ELABORACION DE PROYECTOS, CONSTRUCCIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS). 
 
SITUACIÓN ACTUAL. La infraestructura educativa municipal, requiere de permanente 
mantenimiento y adecuaciones, para conservar en condiciones  aceptables sus 
espacios físicos, además es pertinente la realización de proyectos que viabilicen la 
construcción de escuelas y colegios que cumplan las especificaciones dadas por la 
normativa vigente, que cumplan con las exigencias escolares actuales.  
      
OBJETIVO GENERAL. Contribuir a elevar la calidad de la educación, a través de la 
construcción, mantenimiento y adecuación de los espacios educativos rurales y 
urbanos.  
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS. 
Mejorar las condiciones físicas de los establecimientos educativos de Cáqueza  a fin de 
brindar a los estudiantes de nuestro municipio espacios educativos acordes a las 
condiciones actuales, para que tengan un mejor desarrollo de sus actividades 
escolares. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
INDICADOR SITUACIÓN 

INICIAL 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 

FINAL (2015) 

Existen: 
23 escuelas Of. Rurales 
4 escuelas Of. Rurales 
        (No funcionan). 
4 escuelas Of. Urbanas  
1 colégio of. Urbano (2) 
sedes). 
4 colegios Of. Rurales. 
Total escuelas Ofic. En 
funcionamiento.           27 
Total colegios Ofic.    5 

Mejorar las condiciones de la 
comunidad estudiantil del 
municipio interviniendo en el 
100% de la infraestructura 
educativa en funcionamiento. 
 

No. De instituciones educativas 
intervenidas / no. Total de 
instituciones educativas existentes 
* 100. 
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METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 
Intervenir en 2012,2013 y 2014 ocho (8) instituciones educativas, y en 2015 siete (7) 
instituciones educativas.  
Indicador: no. De instituciones educativas intervenidas (acumulado)  / de instituciones 
educativas programadas (acumulado) * 100 
Elaborar  e inscribir proyectos ante el Banco Departamental de Programas y proyectos 
Indicador: Elaborar y gestionar un (1) proyecto que viabilice la construcción de una (1) 
institución educativas en el cuatrienio. 
Hacer entrega al municipio de una institución educativa que cumpla con los estándares 
actuales. 
Indicador: Adecuar  una Institución Educativa para que cumpla con las 
especificaciones de la normativa vigente.   
    
 
INFRAESTRUCTURA DE PARQUES. 
 
SUBPROGRAMA  ADQUIRIR PREDIO, DISEÑOS CONSTRUCCIÓN, 
IMPLEMENTACIÓN E INSTALACIÓN DE PARQUES INFANTILES RURALES Y 
URBANOS. 
 
SITUACION ACTUAL. En el sector rural y más específicamente en las escuelas no 
existen parques infantiles adecuados o los que existen requieren de mantenimiento, 
para que la comunidad infantil niños y niñas tengan un momento de recreación y 
esparcimiento con sus demás compañeros. 
 
OBJETIVO GENERAL. Brindar a la niñez del sector rural y urbano espacios de 
recreación, en el que crezcan lazos de amistad, solidaridad, apoyo y colaboración con 
los demás. 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS.  
 
 Regalar a la niñez rural un momento de alegría y diversión. 
 Incentivar a los niños y niñas en que el tiempo libre lo utilicemos en la recreación 

y no en malos hábitos.  
 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
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INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

Treinta (30) parque infantiles 
ubicados en el sector rural 5 
parques en el sector urbano 
en estado de deterioro. 

Construir adecuar y mantener 
el 33% de la infraestructura de 
parques rurales y urbanos, 
Adquirir un (1) predio para 
construir un (1) parque. 

No. De parques intervenidos. 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 
Adecuar y mantener el 33% de la infraestructura de parques infantiles rurales y 
urbanos. 
Indicador: Adecuar en el año 2013 diez (10) parques.  
Adquirir un (1) predio para construir un (1) parque. 
Indicador: Predio adquirido para construir un parque urbano. 
Elaborar  e inscribir proyectos ante el Banco Departamental de Programas y proyectos 
para viabilizar los recursos necesarios para la construcción del parque.    
Indicador: Elaborar y gestionar un (1) proyecto que viabilice la construcción de un (1) 
parque en el cuatrienio. 

 
SUBPROGRAMA.- PARQUE PRINCIPAL - (MANTENIMIENTO, Y CONSTRUCCIÓN 
TERCERA ETAPA Y ZONAS ALEDANAS). 
 
SITUACIÓN ACTUAL. Una vez realizada la primera y segunda etapa del parque 
principal del municipio, se hace necesario realizar una tercera etapa a fin de dotarlo del 
mobiliario urbano necesario, señalización y la ampliación de los andenes planteada en 
los planos, además el mantenimiento de lo antes realizado con el fin de generar un 
ambiente que permita su disfrute.  
 
OBJETIVO GENERAL. Brindarle al municipio un espacio urbano propicio para la 
convivencia ciudadana, el disfrute del tiempo libre. Sitio donde la cultura y costumbres 
Caqueceña sean protagonistas.  
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS. 
  
Completar con esta tercera etapa la totalidad de la obra y con ello ofrecer a lugareños y 
visitantes un sitio de esparcimiento que cuente con todas las comodidades y genere 
sentido de pertenencia en la población.  
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
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INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

se construyeron dos (2) 
etapas del parque principal 
años 2004-2007 

Garantizar al término del 
cuatrienio la entrega a la 
población de un espacio 
distracción digno.  

Entregar terminado el parque 
principal en el año 2015.  

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 
Realizar el mantenimiento del parque principal 
Indicador: no. De metros cuadrados intervenidos / no. De metros cuadrados 
construidos en la primera y segunda etapa * 100 
Construir la tercera etapa del parque principal ubicado en el barrio la inmaculada. 
Indicador: en el año 2015, se entregará construida la tercera etapa del parque 
municipal 
 
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA. 
 

SUBPROGRAMA. ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA EL FUTURO - ESTUDIOS, 
DISEÑOS, CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE ESCENARIO 
DEPORTIVOS.  
  
SITUACIÓN ACTUAL. El municipio cuenta con múltiples escenarios para la practica de 
las diferentes disciplinas deportivas, espacios a los cuales se hace necesario realizar 
mejoramiento, mantenimiento y adecuación, que minimicen su deterioro a causa del 
uso y clima, tiempo, etc., además se hace necesario elaborar estudios y diseños  que 
viabilicen la construcción de nuevos escenarios deportivos, con el fin de ofrecer a la 
población alternativas de calidad para la práctica del deporte.     
 
OBJETIVO GENERAL. Adecuar, mejorar y mantener la infraestructura deportiva de 
nuestro municipio.  
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS.  
Recuperar los escenarios deportivos más deteriorados. 
Propiciar la vinculación de la población Caqueceña a todas las actividades deportivas 
que se organicen. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
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INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

 
6 estudios realizados para 
adecuar escenarios 
deportivos. 
 
20 intervenciones sobre 
escenarios deportivos 

Realizar 6 estudios para 
adecuar y/o construir 
escenarios deportivos  
 
8 intervenciones a escenarios 
deportivos 

12 estudios realizados para 
adecuar y/o construir escenarios 
deportivos. 
 
28 intervenciones a espacios 
deportivos 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
Elaborar mínimo seis (6) estudios y diseños para viabilizar la adecuación de escenarios 
existentes, y/o la construcción de nuevos escenarios deportivos. 
Indicador: No. de estudios y diseños realizados para adecuación de  escenarios 
deportivos. 
Intervenir dos (2) escenarios deportivos anualmente. 
Indicador: No. de escenarios intervenidos anualmente. 
Indicador: No. de niños beneficiados con el proyecto. 
Indicador: No. de adolescentes beneficiados con el proyecto 
 
SUBPROGRAMA. LUMINARIAS DE AVANZADA – CONSTRUCCION, 
MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN, Y ESTANDARIZACIÓN DEL ALUMBRADO 
PÚBLICO. 
 
SITUACIÓN ACTUAL. El municipio requiere continuar con el mantenimiento, y la 
estandarización del servicio de alumbrado público, esto último para disminuir los costos 
de mantenimiento por parte de la administración municipal, quien es la encargada de 
ello. Considerando el auge de la construcción en el municipio, y la ocupación de las 
áreas determinadas para la expansión del casco urbano, es necesario implementar 
proyectos que mejoren el servicio y amplíen  la cobertura para satisfacer la demanda en 
aumento, y con ello garantizar el servicio de alumbrado público a las comunidades en 
desarrollo. 
 
OBJETIVO GENERAL. Brindar calidad del servicio a la comunidad en general, 
realizando el mantenimiento, modificando y remodelando el sistema de alumbrado 
público por uno estandarizado y aprobado por los entes que lo administran y prestan el 
servicio. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS.  
Prestar un mejor servicio a la comunidad la cual demanda calidad en él, debido a que a 
partir del año 2008 este servicio es pago por los usuarios. Agilizar este proyecto para 
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así reducir los gastos que se ocasionan al municipio y la comunidad por la carencia de 
dicha estandarización. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 

INICIAL 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 

FINAL (2015) 
 En el cuatrienio previo solo se 

realizó el mantenimiento de la 
infraestructura construida. 

Garantizar una óptima 

prestación del servicio de 

alumbrado publico  

 

 

Intervenir el 100% de la 

infraestructura de alumbrado 

público construida. 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
Realizar el censo de luminarias de alumbrado público del Municipio  

indicador: Censo realizado. 

Mantenimiento de la infraestructura de alumbrado público construida. 

indicador: 100% de la infraestructura de alumbrado público funcionando. 

Ampliar la cobertura de alumbrado público. 

indicador: infraestructura de alumbrado público ampliada mínimo en 1%. 

Realizar la estandarización del 5% de la infraestructura de  alumbrado público existente 

en el municipio. 

indicador: % de alumbrado público estandarizado  

 
INFRAESTRUCTURA TURISTICA. 

 
SUBPROGRAMA. - VIACRUCIS AL CERRO DE MONRUTA – (ADQUISICIÓN DE 
PREDIOS, ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, Y  MANTENIMIENTO) 
 
SITUACIÓN ACTUAL. Es necesario realizar el mantenimiento del camino que conduce 
al cerro de Monruta, pues desde su construcción no se le ha realizado ningún 
mantenimiento, además es necesario diseñar y construir una infraestructura de 
servicios sobre la cual se soporte el recorrido turístico,  ello con el fin de brindar 
comodidad a propios y turistas.  
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OBJETIVO GENERAL. Mejorar la oferta de servicios que se brinda a la comunidad 
residente y turista que visita el sitio, ello con el fin de mostrar la cara amable del 
municipio.       
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS. 

Recuperar lugares turísticos del municipio. 
Atraer el turismo, ofreciendo lugares aptos para su desarrollo. 
Arraigar las costumbres religiosas de la comunidad. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

Existe un recorrido turístico 
al cerro de Monruta, el cual 
debe ser adecuado, 
mantenido y mejorado en 
su construcción   

Adecuar el recorrido turístico 
de carácter religioso 
existente 
 
 
 

Recorrido turístico religioso al 
cerro de Monruta intervenido 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
Adquirir predios para la construcción de la infraestructura necesaria. 
Indicador: Predios adquiridos. 
Elaborar los estudios y diseños para gestionar recursos que viabilicen la construcción 
de la infraestructura necesaria  
Indicador: Estudios y diseños elaborados. 
Construir el 50% de la infraestructura propuesta. 
Indicador: No. de metros cuadrados construidos / no. De metros cuadrados 
proyectados * 100 
 
SUBPROGRAMA.- RECUPERACIÓN, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LOS 
ATRACTIVOS TURISTICOS DEL MUNICIPIO. 
 
SITUACION ACTUAL. En la actualidad los kioscos que fueron construidos a la orilla del 
río se encuentran en mal estado, dificultando a propios y visitantes la permanencia en el 
sitio para    desarrollar actividades de esparcimiento y recreo. Para fortalecer el turismo 
en la  piscina municipal es necesario adquirir elementos que permitan una mejor 
recreación como un tobogán, adecuación de camerinos y baños. 
 
OBJETIVO GENERAL. Recuperar, promover y adecuar los atractivos turísticos con que 
cuenta  el municipio para que  los habitantes y los turistas tengan un lugar de 
recreación y sano esparcimiento.  
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OBJETIVOS ESPECIFICOS.  
 
Incentivar a las personas el sentido de pertenencia. 
Llevar a cabo programas de reforestación y campanas de aseo para el mantenimiento 
de este sitio. 
Recuperación de las rondas del rio. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 
INDICADOR SITUACIÓN 

INICIAL 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 

FINAL (2015) 

Existen kioscos en estado de 
deterioro, no existe una 
infraestructura que permita 
proteger el río y realizar 
ecoturismo, algunos 
elementos de la piscina 
municipal se encuentran en 
mal estado por lo que se hace 
necesaria su adecuación.    
Existe un plan de desarrollo 
turístico para el Municipio. 

Recuperación total de rondas 
del rio 

Malecón turístico funcionando 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 
Recuperación de 1000 ml de rondas del río. 
indicador: metros lineales de rondas recuperadas.  
Recuperación total de los kioscos ubicados en zonas aledañas al río para el año 2015. 
indicador: Nº de kioscos recuperados / no. de kioscos existentes * 100 
Construir un (1) malecón turístico 
indicador: Malecón construido y en funcionamiento.  
Adecuar, y mantener la infraestructura turística.  
indicador: m2 de Infraestructura turística adecuada  
Puesta en marcha del Plan de Desarrollo Turístico. 
indicador: Plan de Desarrollo Turístico Implementado. 
 
SUBPROGRAMA.  
 
– MIRADOR CAPILLA SANTA BARBARA -  (ESTUDIOS, DISEÑOS, Y 
CONSTRUCCION).  
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SITUACION ACTUAL. Es preciso aprovechar la  vista que ofrece la zona aledaña a la 
capilla santa bárbara (estructura destacable dentro del paisaje urbano y patrimonio del 
municipio), esta ubicación debido a su altura permite apreciar la totalidad del perímetro 
urbano y gran parte del sector rural próximo y distante. 
 
OBJETIVO GENERAL. Vender la imagen de un municipio lleno de tradiciones, historias, 
y poseedor de una gran riqueza cultural.  
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS.  
Brindar a propios y turistas la oportunidad de apreciar desde un solo sitio, diferentes 
aspectos del municipio. 
 
Destacar aún más la capilla santa Bárbara dentro del contexto urbano.  
Promocionar el lugar como sitio de obligada visita, para los turistas que acuden a 
nuestro municipio.  
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 

INICIAL 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 

FINAL (2015) 

Existe una capilla restaurada  
 
  

Construir un mirador a partir del 
hito religioso 

Mirador construido y en 
funcionamiento 

 
 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
Elaborar los estudios y diseños para gestionar recursos que viabilicen la construcción 
del mirador. 
Indicador: estudios y diseños realizados. 
Construir el 100% del mirador durante los años 2014 y 2015.  
Indicador: no. de metros cuadrados construidos / no. de metros cuadrados proyectados 
* 100 
 
 

INFRAESTRUCTURA DE VIVIENDA. 
 
SUBPROGRAMA. VIVIENDA NUEVA RURAL CALIDAD DE VIDA - (ESTUDIOS, 
DISEÑO, Y CONSTRUCCION).  
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SITUACIÓN ACTUAL. el 13.64% de la población residente en el sector rural presenta 
necesidades básicas insatisfechas dentro del componente vivienda, encontrando que 
dentro del municipio existen habitantes que cuentan con predios pero requieren se les 
beneficie para acceder a una solución de vivienda que les permita vivir de manera 
digna, pues carecen de recursos suficientes para ello.  
 
OBJETIVO GENERAL. Mejorar la calidad de vida a los habitantes de los niveles 1 y 2 
del Sisben que no cuentan con recursos para construcción de vivienda. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS.  
Brindar solución de vivienda a la familia más pobre de cada una de las veredas. 
Garantizar vivienda a la población menos favorecida. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

 
No existen datos de 
situación actual 
 
 
 
 
 

Construir viviendas dignas a 
los habitantes de los niveles 
1 y 2 del Sisben. 

35 viviendas construidas 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 
Construir treinta y cinco  (35) viviendas en la zona rural. 
Indicador: No. de viviendas construidas en el sector rural  
Indicador: No. de niños beneficiados con el proyecto. 
Indicador: No. de adolescentes beneficiados con el proyecto. 
 
SUBPROGRAMA. VIVIENDA ESPACIOS DE CALIDAD - MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA RURAL CAMPESINA  – (ESTUDIOS, DISEÑO, Y CONSTRUCCION).  
 
SITUACIÓN ACTUAL. Gran parte de las viviendas ubicadas en el sector rural de 
nuestro municipio se encuentran en muy mal estado o viven en hacinamiento, y 
requieren de algún tipo de mejoramiento (pisos, techos, unidad sanitaria, cocina, 
alcobas, electrificación, etc.) que mejoren la calidad de vida de sus propietarios. 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Elevar la calidad de vida de la población rural de nuestro municipio mejorando las 
condiciones de habitabilidad de la vivienda campesina.  
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS.  
 

Mejorar y adecuar los espacios de habitación de los habitantes del sector rural. 

Brindar espacios de habitación dignos a las familias campesinas. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

234 mejoramientos 
construidos en el cuatrienio 
anterior. 

Mejoramiento de viviendas 
en el sector rural 

 Cien (100) mejoramientos 
construidos en el cuatrienio. 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 
Construir 25 mejoramientos anuales (pisos, techos, unidad sanitaria, cocina, alcobas, 
electrificación, etc.) 
Indicador: No.  de viviendas intervenidas / No. de viviendas programadas * 100  
Indicador: No. de niños beneficiados con el proyecto. 
Indicador: No. de adolescentes beneficiados con el proyecto. 
 
SUBPROGRAMA. CÁQUEZA MUNICIPIO EN DESARROLLO – VIS. (ESTUDIOS, 
DISEÑO, CONSTRUCCION).  
 
SITUACIÓN ACTUAL. El municipio no cuenta con un plan de viviendas de interés 
social que permita brindar a las familias de más escasos recursos de nivel 1 y 2 del 
Sisben, y madres cabeza de familia  la oportunidad de acceder a una solución de 
vivienda.  
 
OBJETIVO GENERAL. 
 
Construir y apoyar los diferentes proyectos de vivienda que beneficien a las familias 
residentes en el casco urbano del municipio. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS.  
 

 Identificar predios para la ejecución de programas de vivienda de interés social. 
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 Brindar vivienda a las madres cabeza de familia que son el soporte del hogar y a 

la población desempleada. 

 Dar soluciones de vivienda a las familias menos favorecidas del casco urbano 

(vis.). 

 Mejorar la calidad de la vivienda de las familias menos favorecidas del casco 

urbano. 

METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 
INDICADOR SITUACION 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR OSITUACIÓN 
FINAL (2015) 

No se construyeron 
viviendas de interés 
social 
 

Construir 22 viviendas de 
interés social  anualmente 

88 viviendas de interés social 
construidas y entregadas en 
el cuatrienio. 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 
Constituir el banco de tierras para la ejecución de proyectos de vivienda de interés 
social. 
Indicador: No. de predios aptos para la ejecución de VIS. 
Construir 22 viviendas de interés social anuales  
Indicador: No. de viviendas vis. construidas / no. de viviendas vis. programadas * 100. 
Indicador: No. de niños beneficiados con el proyecto. 
Indicador: No. de adolescentes beneficiados con el proyecto. 
Indicador: No. de familias beneficiadas con el proyecto / no. de familias del sector 
urbano sin vivienda * 100).  

 
INFRAESTRUCTURA PROPIEDAD DEL MUNICIPIO. 
 
SUBPROGRAMA. MANTENIMIENTO INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO - 
(ESTUDIOS, DISEÑO, CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y ADECUACION).  
 
SITUACIÓN ACTUAL. El municipio es propietario de inmuebles que requieren 
permanente intervención en actividades de  adecuación, mantenimiento y construcción  
para conservarlos en buenas condiciones para la atención de la comunidad que acude 
a ellos. Además se necesita realizar el mantenimiento y adecuación de aquellos por los 
que legalmente es responsable.  
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OBJETIVO GENERAL. Adecuar, mejorar y mantener inmuebles propiedad del 
municipio, y aquellos por los que legalmente es responsable. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS. Mantener los inmuebles en buen estado, con el fin de 
ofrecer un mejor servicio a propios y visitantes realizar estudios y el montaje de 1 
ascensor en la alcaldía Municipal. Brindar una mejor imagen a los solicitantes de 
servicios ante la administración municipal. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
INDICADOR SITUACIÓN 

INICIAL 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 

FINAL (2015) 

2 intervenciones realizadas. Mantener en buen estado los  
inmuebles propiedad del 
municipio 

No. de inmuebles del municipio 
intervenidos. 
Ascensor en funcionamiento 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 
Intervenir inmuebles propiedad del municipio 
Indicador: No. De intervenciones realizadas. 
Realizar estudio para construir y realizar el montaje de un ascensor para facilitar la 
movilidad de al interior del edificio de la Alcaldía Municipal. 
Indicador: Estudio realizado 
Indicador: Ascensor en funcionamiento 
 
 
PROGRAMA: REMODELACIÓN, ADECUACIÓN Y AMPLIACIÓN DE EDIFICIOS 
CULTURALES  
 
SUB-PROGRAMA: VIDA CULTURAL CONFORTABLE  
 
JUSTIFICACIÓN: El municipio de Cáqueza en la actualidad no cuenta con espacios 
técnicamente adecuados para desarrollar los programas de escuelas de formación, 
capacitaciones, exposiciones  y otras actividades. Por lo cual existe la necesidad de 
remodelar y adecuar la antigua casa de la cultura para garantizar el buen desarrollo de las 
actividades culturales.     
 
OBJETIVO: Proporcionar a la comunidad Caqueceña espacios técnicamente adecuados 
para un mejor y aprendizaje de los procesos de formación artísticos y culturales. 
 

ESTRATEGIAS  
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Teniendo en cuenta que la casa de la cultura Eduardo Carranza se ubica en un 
inmueble construido hace más de 100 años el cual no cuenta con los espacios 
adecuados para desarrollarlas, es necesario su adecuación.  
 
Adecuar espacio para salones de: 
Música 
Danzas 
Acordeones 
Biblioteca 
Ludotecas  
Conferencias  
Espacio Administrativo 
Sala de Internet 
 

METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR- SITUACIÓN  META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

Escenarios en estado de 
descuido y mal 
acondicionados  

Intervenir  escenarios 
culturales  anualmente. 
 
 

Intervenir 100% de los 
escenarios culturales 
 
 

                                                                                                                                        
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 

Realizar los estudios y diseños para la recuperación de los escenarios culturales. 
Indicador: estudios y diseños elaborados y proyecto inscrito ante los entes culturales 
Departamentales y Nacionales. 
Indicador: En el 2013 se elaboraran los estudios y diseño y se inscribirá el proyecto ante 
los entes Departamentales y Nacionales 
Construir, adecuar y mejorar escenarios culturales. 
indicador: No. de metros cuadrados intervenidos / No. de metros cuadrados 
proyectados * 100. 

 

ARTICULO 16. EJE BI ENESTAR SOCIAL: 
 
 
OBJETIVO: Avanzar en el Desarrollo Social del Municipio, a través de un trabajo 
intersectorial de la Administración Municipal y de la comunidad como fuerza activa, 
para formar individuos integrales que tengan la capacidad de optimizar sus condiciones 
de vida, su comportamiento y mejorar su entorno; logrando fortalecer estilos de Vida 
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Saludable, elevando la calidad de la educación y garantizando protección y asistencia 
a la población vulnerable bajo los principios de equidad social y sana convivencia. 
 
 
ESTRATEGIAS: 
 
 Motivar el trabajo intersectorial que vincule directamente a la comunidad. 
 Impulsar la formación Integral de Individuos. 
 Incentivar Estilos de Vida Saludable. 
 Priorizar la protección especial de los derechos de los niños, los jóvenes y la 

familia. 
 Constituir alianzas estratégicas para el desarrollo  de proyectos sociales. 
 Gestionar el restablecimiento de los derechos preferentes violados de la 

población en situación vulnerable. 
 Gestionar recursos  de  índole  local,  Departamental,  Nacional  o  de  

cooperación internacional y con entidades públicas o privadas para facilitar la 
ejecución de proyectos social es y la respectiva  consecución de las metas. 

 Incluir a  Cáqueza en  políticas públicas establecidas  en  los  Planes de  
Desarrollo Nacional y Departamental tendientes a ofertar y garantizar beneficios 
sociales a la población. 

 
 
 

SECTOR EDUCACIÓN 
 

OBJETIVO DEL SECTOR: Asegurar a la Comunidad de Cáqueza que su 
Educación sea el vehículo para alcanzar una sociedad más equitativa, asumiendo la 
prestación del servicio para generar un  desarrollo sostenible con sentido  humano, 
que  garantice una  mejor calidad de vida. 

 
ESTRATEGIAS SECTORIALES: 
 
Ampliar y sostener niveles de  cobertura, retención y aprobación para la población, en el 
sistema educativo. 
Fortalecer los programas de restaurante y transporte escolar. 
Incentivar  la  instalación  de  universidades públicas  privadas  que  ofrezcan  
programas presenciales. 
Facilitar la infraestructura  necesaria  para el funcionamiento del Servicio Nacional de 
Aprendizaje (SENA). 
 

SECTOR PROTECCIÓN SOCIAL EN SALUD Y DESARROLLO SOCIAL 
 
OBJETIVO DEL SECTOR: Mejorar las condiciones de bienestar social de nuestra 
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población a través de acciones de aseguramiento, promoción de estilos de vida 
saludables, vigilancia en salud pública y participación social para asegurar el 
desarrollo integral del individuo y      su corresponsabilidad en la preservación de su 
salud. 

 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES: 

 
 Promover la inclusión social y productiva de la población en situación  especial. 
 Propiciar las herramientas necesarias para la elaboración del Plan Gerontológico. 
 Gestionar el apoyo de instituciones gubernamentales y privadas para la 

reubicación y tratamiento de los habitantes de la calle. 
 Articular los programas a nivel nacional, Departamental y Municipal para 

garantizar la atención de la población desplazada. 
 Fortalecer  las  actividades  educativas  por  medio  de  la  estrategia  de  

información, educación y comunicación. 
 Implementar políticas de  atención a  la infancia, con  la  aplicación de la  

estrategia Cáqueza Amiga de la Mujer y la Infancia. 
 Integrar a través de la estrategia de Escuela Saludable todas las acciones del 

sector social dirigidos a los escolares. 
 Fortalecimiento y apoyo al Consejo Municipal de Juventud. 
 Coadyuvar la implementación de los programas JUNTOS y FAMILIAS 

PROSPERAR 
 

 
PROGRAMA. ATENCION A PRIMERA INFANCIA 
 

Cáqueza se une a la estrategia adoptada  por la  primera infancia y la 
adolescencia”, en este sentido mediante este programa desarrollaremos proyectos 
orientados a garantizar a los niñ@s y adolescentes el ejercicio de sus derechos 
fundamentales y a que estos le sean restablecidos cuando hayan sido vulnerados. 
Igualmente enfilaremos esfuerzos a la reducción de la pobreza generando opciones de  
vinculación productiva a  las  cabezas  de  grupo  familiar, garantizando la 
corresponsabilidad de los beneficiarios de los programas sociales y la sostenibilidad del 
impacto generado. 
 
De la misma manera por medio de este programa y en cumplimiento de lo planteado en 
el Plan Territorial de Salud, se trabajará en la salud materna e infantil, para disminuir 
las tasas de morbilidad y mortalidad de estos grupos poblacionales, a través de 
estrategias de intervención efectivas, intersectoriales y comunitarias, que garanticen el 
desarrollo integral para el adecuado desempeño de los niñ@s dentro de su entorno 

mailto:ni�@s
mailto:ni�@s
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social. 
 

SUB PROGRAMA MANOS UNIDAS POR LA INFANCIA Y LA 

ADOLESCENCIA CAQUECEÑA. 

 

En el municipio de Cáqueza se evidencia varias problemáticas sociales como el 
maltrato, la violencia intrafamiliar, el consumo de SPA que no se presentan en buenos 
parámetros y que afecta muchas veces la formación educativa y el ciclo de desarrollo 
del menor y del adolescente, quien por ser el principal afectado por las problemáticas 
mencionadas impide el pleno goce de sus derechos, el solo hecho de poseer 
conocimiento sobre dichas problemáticas, no garantiza que la sociedad cambie 
significativamente, por tal razón se quiere dar relevancia a estos aspectos, deseando de 
un modo u otro no solo sensibilizar a la comunidad, sino educarla sobre las 
consecuencias que trae consigo estas problemáticas, creando así una cultura que 
valore y defienda los derechos e intereses de los niños, niñas y adolescentes. 
 
OBJETIVO GENERAL:  
Trabajar interdisciplinariamente con las diferentes instancias Municipales para prevenir 
la violencia intrafamiliar, el abuso sexual, el consumo de sustancias psicoactivas (SPA) 
y Responsabilidad penal para adolescentes, y de esta forma contribuir a que los niños, 
niñas y jóvenes se desarrollen en ambientes sanos que les permita crear su propia 
identidad fundamentada en valores para su vida. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES 
Capacitaciones educativas a niños, niñas y jóvenes en diferentes temas como la 
prevención de la violencia intrafamiliar, el abuso sexual, el consumo de SPA y 
Responsabilidad penal para adolescentes 
Cartillas o folletos educativos que promuevan la sana convivencia. 
 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
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METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 

Disminuir los indicies de violencia intrafamiliar y abuso sexual en nuestro municipio.  
Crear conciencia en la comunidad para que se denuncien los casos de violencia 
intrafamiliar, abuso sexual y maltrato infantil. 
Indicador Editar cartillas o folletos que promueva la sana convivencia 
Anualmente se creara y editara una (1) cartilla o un (1) folleto en diferentes temas que 
promuevan la sana convivencia. 
Indicador Anualmente se dictara una (1) capacitación en las seis (6) IEDS rurales y 
urbanas con diferentes temas como la prevención de la violencia intrafamiliar, el abuso 
sexual, el consumo de SPA y Responsabilidad penal para adolescentes  
 

SUB PROGRAMA NINGÚN NIÑO, NIÑA O ADOLESCENTES EN ACTIVIDAD 
PERJUDICIAL. 
 
Es totalmente inaceptable que un menor de edad sea expuesto a condiciones 
riesgosas, y este abuso es peor aún si se le somete a explotación económica para 
beneficio de un adulto, así sea pariente suyo. No hay condición que justifique 
aprovecharse de las debilidades de niños, niñas y adolescentes o de su necesidad 
natural de afecto y protección. 
 
OBJETIVO DEL PROGRAMA:  

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL(2015) 

1 cartilla 
2 folletos 
 
 
19 capacitaciones En VIF 
14 capacitaciones en A.S.I. 
18 capacitaciones en SPA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Editar anualmente cartilla o un 
folleto en diferentes temas que 
promuevan la sana 
convivencia. 

 
Realizar anualmente 
capacitación en cada una de 
las 6 IEDS rurales y urbanas 
en  temas momo prevención 
de la violencia intrafamiliar, el 
abuso sexual infantil, el 
consumo de SPA y 
Responsabilidad penal para 
adolescentes 

 

Cuatro (4) cartillas o folletos 
en diferentes temas que 
promuevan la sana 
convivencia. 
 
Veinticuatro (24) 
capacitaciones a las IEDS 
rurales y urbanas del 
municipio de Cáqueza  
 
 
 
 
.  
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Implementar de forma progresiva en el municipio la estrategia nacional para la 
erradicación del trabajo infantil y protección del adolescente trabajador ENETI, con el fin 
de garantizar el ejercicio pleno de sus derechos y el desarrollo integral de los NNA 
Caqueceños. 
 

ESTRATEGIAS SECTORIALES: 
 

 Incluir la erradicación del trabajo infantil como un componente de las policitas 
públicas de infancia y adolescencia a nivel municipal. 

 Identificación y diagnóstico de la población infantil y adolescente trabajadora y 
establecimiento de la línea de base. 

 Creación y operación de la instancia de coordinación interinstitucional para la 
prevención  del trabajo infantil  

 Focalizar la oferta institucional en educación, cultura, deporte y recreación para 
los niños, niñas y adolescentes identificados en peores forma de trabajo infantil. 

 Fortalecer a la familia en acciones de cuidado, promoción, desarrollo integral y 
equitativo de los niños, niñas y adolescentes que se encuentren en peores 
formas de trabajo infantil. 

 Garantizar los derechos, la prevención de su vulneración, la protección y 
restablecimiento de los derechos de los niños, niñas y adolescentes que se 
encuentren en peores formas de trabajo infantil. 

 Adelantar acciones de gestión necesarias para garantizar que los adolescentes 
trabajadores (15 a 17 años) cuenten con la autorización y protección laboral. 

 Desarrollar capacitaciones en las causas y consecuencias negativas del trabajo 
infantil y en derechos de infancia.  

 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

 
INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL(2015) 
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Encuesta a 250 estudiantes 
que el 14,4% de los 
encuestados participan en 
una actividad remunerada o 
no,  el 10% de los menores 
que manifestaron participar 
en alguna actividad de 
trabajo son hombres y el 
4,4% son mujeres 

Constituir la línea base en el 
municipio de NNA 
trabajadores o en peores 
formas de trabajo infantil. 
 
Creación del Comité 
Interinstitucional Municipal 
para la Erradicación del 
Trabajo Infantil y la Protección 
del adolescente trabajador. 
 
Capacitar a los estudiantes de 
los grados 9° a 11° de  cuatro 
(4) Instituciones educativas 
del municipio sobre la 
estrategia nacional para la 
erradicación del trabajo infantil 
y peores formas de trabajo 
ENETI. 
 
Orientar y direccionar a las 
familias  de NNA trabajadores 
para que accedan en la oferta 
pública de servicios sociales.  

Línea base actualizada a 
2015 de NNA trabajadores o 
en peores formas de trabajo 
infantil. 
 
Comité Interinstitucional 
Municipal para la Erradicación 
del Trabajo Infantil y la 
Protección del adolescente 
trabajador, activo y 
funcionando. 
 
Estudiantes de los grados 9° 
a 11° de cuatro (4) 
Instituciones educativas del 
municipio, capacitados con la 
estrategia nacional para la 
erradicación del trabajo infantil 
y peores formas de trabajo 
ENETI. 

 
 80% de las Familias  de NNA 
trabajadores, orientadas y 
direccionadas para que 
accedan en la oferta pública 
de servicios sociales. 
 

 
  

METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

 
indicador Para el año 2012  se Creara del Comité Interinstitucional Municipal para la 
Erradicación del Trabajo Infantil y la Protección del adolescente trabajador. 
indicador Para el año 2013 se capacitara a los estudiantes de los grados 9° a 11° de  
dos  (2) Instituciones educativas del municipio sobre la estrategia nacional para la 
erradicación del trabajo infantil y peores formas de trabajo ENETI 
indicador Para el año 2015 se tendrán capacitados  a los estudiantes de los grados 9° 
a 11° de cuatro  (4) Instituciones educativas del municipio en total, sobre la estrategia 
nacional para la erradicación del trabajo infantil y peores formas de trabajo ENETI; con 
operatividad de su Comité en los objetivos propuestos. 
Para el 2015 las familias de los NNA identificados en peores formas de trabajo infantil, 
participaran de  la oferta pública de servicios sociales del municipio 
 

SUBPROGRAMA PROTECCION INTEGRAL DE LA INFANCIA LA 
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ADOLESCENCIA Y LA FAMILIA: 
 
La seguridad alimentaría para niñ@s y adolescentes en Cáqueza, se convierte en un 
determinante importante para su adecuado desarrollo, teniendo en cuenta que la 
nutrición influye en los potenciales intelectuales y físicos de una persona, la familia 
como factor protector podrá contar con programas dirigidos a mejorar su 
alimentación, a través de proyectos que garanticen la inocuidad y el valor nutricional 
de los alimentos desde su producción hasta su consumo. 
 
Implementar una política de juventud acorde con las necesidades de este grupo 
poblacional, sus expectativas y potencialidades, garantizará una sociedad 
democrática, autónoma y proactiva. 
 
OBJETIVO DEL PROGRAMA: Garantizar el desarrollo adecuado de los niñ@s, 
adolescentes y jóvenes, haciendo efectivo sus derechos y mejorando la integración y 
armonía fa miliar y por ende el desarrollo social equitativo e incluyente del municipio, 
Contribuir al fortalecimiento de las relaciones al interior del núcleo familiar a través de 
capacitaciones a los padres familia y comunidad en general sobre resolución de 
conflictos y prevención de la violencia intrafamiliar 

 
ESTRATEGIAS SECTORIALES 
 
 Apoyo a las escuelas de padres conformadas en las instituciones educativas 
 Talleres educativos a padres y madres de la comunidad para la prevención de la 

violencia intrafamiliar. 
 Presentar un monologo en el tema de la prevención de la Violencia Intrafamiliar a 

la comunidad en general. 
 Reafirmar a la familia como el ente primordial de socialización del ser humano 

 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 
INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL(2015) 

mailto:ni�@s
mailto:ni�@s
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8 capacitaciones en temas de 
Violencia Intrafamiliar (VIF y 
A.S.I.) 
 
 
1 taller con madres y padres 
líderes del programa familias 
en acción  
 
 
 

Realizar capacitación en las 
IEDS con las escuelas de 
padres conformadas 
Realiza talleres con madres 
líderes del programa de 
familias en acción en temas 
como pautas de crianza y 
resolución de conflictos 
permanentes. 

Veinticuatro (24) 
capacitaciones a las IEDS 
rurales y urbanas del 
municipio de Cáqueza 
Ocho (8) talleres con madres  
líderes del programa de 
familias en acción en temas 
como pautas de crianza y 
resolución de conflictos 
 
 
 

 
 
 
No existe 

 
Presentar monologo en el 
tema de la prevención de la 
Violencia Intrafamiliar a la 
madres, violencia de género y 
derecho de la mujer del 
programa familias en acción y 
a sus compañeros 
permanentes. 

 
Cuatro (4) monólogos 
presentados a la comunidad 
en general del municipio. 

 
METAS E INDICADORES DE  PRODUCTO 
 
indicador Anualmente se presentara un (1) monologo en el tema de la prevención de la 
Violencia Intrafamiliar a la comunidad en general. 
indicador Anualmente realizar dos (2) talleres con madres y padres líderes del 
programa de familias en acción. 
indicador Anualmente se realizara una (1) capacitación a las escuelas de padres de las 
IEDS del municipio apoyándolas con temas como pautas de crianza y resolución de 
conflictos. 
 
SUB PROGRAMA  COMISARIA  MOVIL PARA  TODOS 
La Comisaría de Familia y el equipo psicosocial son la primer fuente de justicia familiar 
para garantizar el restablecimiento de los derechos de protección de las víctimas de 
violencia intrafamiliar, maltrato infantil y abuso sexual, que en la mayoría de los casos 
tienen ocurrencia en zonas rurales del municipio, además la distancia y la falta de 
divulgación de rutas de atención, constituyen los principales obstáculos de acceso a los 
servicios que presta ésta dependencia, por ello la necesidad de implementar la 
Comisaría Móvil.   
 

OBJETIVO DEL PROGRAMA: 
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Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, especialmente de todas las familias de 
las veredas del municipio, mediante el acceso oportuno y eficaz a los servicios que 
presta la Comisaría de Familia. 
 

ESTRATEGIAS SECTORIALES: 

 Trasladar los servicios de la Comisaría de Familia a las comunidades que 
habitan en la zona rural del municipio. 

 Atender y orientar a los niños, las niñas y los adolescentes y demás miembros 
del grupo familiar en el ejercicio y restablecimiento de sus derechos 

 Capacitar a la comunidad en los procedimientos legales que se tramitan en la 
Comisaría de Familia y las rutas de atención de los diferentes sectores de 
protección y justicia existentes en la localidad. 

 Recibir denuncias en casos de delitos contra un niño, niña o adolescente.   
 Prevenir, orientar y tramitar asuntos relacionados con situación de conflicto o 

violencia intrafamiliar. 
 Recepcionar solicitudes de conciliación para alimentos, custodia, regulación 

visitas, disolución y reconocimiento uniones maritales de hecho, y otros asuntos 
conciliables del derecho de familia de acuerdo con la  Ley 640 de 2001 y Ley 
1098 de 2006. 

 Gestionar la participación de otras autoridades municipales en las comisarías 
móviles, en materia de protección de NNA y responsabilidad penal para 
adolescentes. 

 Brindar asesoría, intervención, y orientación psicosocial a los casos dados a 
conocer durante las comisarías móviles.  

 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL(2015) 

No se ha implementado el 
programa 

Realizar anualmente  
comisarías móviles por 
sectores veredales 
 
Abrir historia de atención a  
los casos dados a conocer 
durante las comisarías 
móviles. 
 

Veinte (20) Comisarías 
móviles, realizadas por 
sectores veredales. 
 
80% de los casos atendidos 
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Para el 2012  realizar cinco (5)  Comisarías móviles. 
Para el 2013 realizar cinco (5) Comisarías móviles. 
Para el 2014 realizar cinco (5) Comisarías móviles. 
Para el 2015 realizar cinco (5) Comisarías móviles 
 
 

PLAN LOCAL DE SALUD 
 
VISIÓN 
 
La población Caqueceña en el año 2015, accederá sin barreras a los servicios de salud 
con calidad, estará fortalecida en procesos de participación comunitaria, con 
ciudadanos e instituciones articuladas, que prioricen el cuidado de la salud individual y 
colectiva, situación que resulta en una población saludable y con buena calidad de vida. 
 
MISIÓN  
 
Articular acciones intersectoriales que impacten los determinantes sociales, 
económicos, culturales y ambientales, que garanticen  el acceso a los servicios de 
salud, la participación comunitaria, la generación  hábitos de vida saludable, 
enmarcados en la prevalencia de la atención por ciclo de vida.  
 

PROGRAMA: ASEGURAMIENTO  
 
OBJETIVO GENERAL: Garantizar el acceso a los servicios de salud a la población del 
municipio, con oportunidad y calidad, priorizando la población pobre y vulnerable en el 
régimen subsidiado, a través de compromisos presupuestales y acuerdos con las 
empresas promotoras de salud e IPS. 
 
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
 
 Promocionar la afiliación al Sistema de Seguridad Social en Salud, con el 

propósito de garantizar la atención en salud de todos los habitantes del 
municipio, en especial de los niños y adolescentes,  los grupos vulnerables y de 
extrema pobreza. 

 Realizar procesos  de Gestión administrativa que garantice el  uso eficiente de 
los cupos del régimen subsidiado. 
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 Disponer de talento humano idóneo y suficiente para el funcionamiento eficiente 
del proceso de aseguramiento a nivel municipal, e igualmente contar con la 
adecuación tecnológica que agilice su funcionamiento.  

 Garantizar  el  flujo y protección de los recursos de conformidad a las 
competencias territoriales. 

 Garantizar la  Auditoría periódica  para el cumplimiento del seguimiento y control 
del aseguramiento de los afiliados y el acceso oportuno y de calidad al Plan de 
Beneficios. 

 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
SITUACIÓN INICIAL 

 
 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR  

73% de población sisbenizada 
nivel 1y 2 *asegurada al 
régimen subsidiado de salud. 
*Denominador población 
SISBEN año 2011 (16.818) 
 
 

90% de la población nivel 1 y 2 
SISBEN III asegurada al régimen 
subsidiado. 

Cobertura en 
aseguramiento Total 
afiliados régimen 
subsidiado/Total población 
nivel 1y2 SISBEN III. 

No se cuenta con línea base 
de capacitaciones en deberes 
y derechos en salud.  

Capacitar a líderes comunitarios 
en deberes y derechos 
en salud y los sistemas 
de afiliación al SGSSS. 
 

50 líderes comunitarios 
Capacitados. 

Asignación del 98% de cupos 
presupuestados continuidad 
BDUA corte 2011. 

Utilizar el 100 % de 
los cupos disponibles 
para el régimen 
subsidiado 

(Cupos presupuestados 
régimen subsidiado/ total 
carnetizados- glosas) x 100  

No se cuenta con personal 
técnico exclusivo para la 
administración del 
aseguramiento en el 
municipio. 

Mantener Apoyo humano y 
tecnológico durante el 100% de la 
vigencia,  encargado de la 
administración del aseguramiento 
en el municipio. 

Contratación en cada 
vigencia de administrador 
base de datos y profesional 
encargado de 
aseguramiento. 
 

Procesos de interventoría y 
auditoria a los procesos de 
aseguramiento con énfasis en 
régimen subsidiado por firmas  
interventoras 
 

Contar con auditoria del 
aseguramiento en cada una de las 
vigencias de 2012-2015, conforme 
a la normatividad vigente en el 
tema. 

Vigencia / productos 
auditoría al aseguramiento 
contratada. 
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100% de los mecanismos de 
participación comunitaria en 
salud creados, pero con 
dificultades en su operación 
(COPACO, VEEDURÌAS, 
CTSSS otros) 
 
 

100% de mecanismos de 
participación comunitaria en salud 
creados y operativos. 

Número de comités y 
consejo de participación 
social en salud creados y 
en funcionamiento/ 
espacios creados por 
normatividad vigente en la 
materia. 

 
 

PROGRAMA: SALUD PÙBLICA Y ATENCIÒN PRIMARIA EN SALUD  
 
Con el objetivo implementar a nivel local  la política de salud pública y de garantizar la 
ejecución y resultados de las acciones de promoción de la salud y la prevención de la 
enfermedad, como pilares de la estrategia de Atención Primaria en Salud, el municipio 
desarrollara  acciones en los diferentes grupos de edad. 
 

SUBPROGRAMA  SALUD A LA PRIMERA INFANCIA 
 
Los derechos de los niños y niñas prevalecen sobre los de los demás, por tanto   el 
municipio velará por el goce efectivo del derecho a la salud y la vida, desde la 
concepción del ser,  mejorando las competencias de los padres y cuidadores, a través 
de la promoción de la salud y prevención de la enfermedad, en el marco de los 
determinantes de la salud. 
 
 
ESTRATEGIAS 
 
 Desarrollo del programa ampliado de inmunización PAI.  
 Fortalecimiento a la implementación de la estrategia AIEPI comunitario y clínico, 

a nivel municipal. 
 Apoyo en la implementación de la estrategia Instituciones amigas de la mujer y la 

infancia (AIMI) en las IPS municipales. 
 Vigilancia de los casos de maltrato, abuso sexual y violencia intrafamiliar en el 

marco de la red de salud mental municipal. 
 Fortalecimiento del  Sistema de vigilancia alimentaria y nutricional. 
 Brigadas intersectoriales de salud en el área rural del municipio. 
 Implementar  intersectorialmente la estrategia maternidad segura a nivel 

municipal. 
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 Intensificar las acciones de vigilancia y control de enfermedades 
inmunoprevenibles. 

 Garantizar la atención interdisciplinaria de los niños y niñas en condición de 
discapacidad y víctimas del conflicto armado. 

 Implementación de la estrategia atención primaria en salud conforme a la 
normatividad vigente y al plan decenal de salud pública que defina la nación. 

 Promover la lactancia materna como factor protector en la primera infancia. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
SITUACIÓN INICIAL 
 
 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR  

Tasa de mortalidad 
infantil 0-1 años menor 
de 15 casos/nacidos 
vivos *1000, en los 
últimos tres años.  
 

Mantener en menos de 15 Casos 
de mortalidad infantil * 1000. 

Tasa de mortalidad 
infantil 0-1 años menor de 
15 casos/nacidos vivos 
*1000 

Tasa de mortalidad 
infantil en menor de 5 
años entre 0.5-4.4 casos 
sobre la población de 
esta edad. 

Mantener entre 0 y 4 la tasa de 
mortalidad infantil en menor de 5 
años. 

Tasa de mortalidad 
infantil en menor de 5 
años (número de casos/ 
población de 0 a 5 años) 

En los últimos 3 años, el 
municipio no ha 
alcanzado coberturas 
útiles en vacunación, 
toda vez que  la 
poblacional  proyectada 
por el  DANE es mayor 
que la población real 
censada por el SISBEN,  
Sin embargo los 
monitoreo de 
vacunación reales, han 
arrojado resultados 
satisfactorios arrojando 
el 95% de coberturas en 
la población objeto. 
 

Aumentar coberturas útiles  
(95%) en la población de 0 a 5 
años, conforme al esquema de 
vacunación  del Plan ampliado 
de inmunización. (Biológicos  
VOP,BCG , Hib, trazador 
sarampión, rubéola y papera - 
Triple 
Viral). 

Cobertura en vacunación: 
(Población vacunada con 
biológico del esquema 
para la edad/ población 
total para la edad) x 100. 
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6% de los menores cinco 
años valorados EN 
SISVAN con bajo peso 
para la talla          ( 
Desnutrición aguda) 

Reducir en el cuatrienio al 4% la 
prevalencia de Desnutrición aguda, 
en los niñ@s menores de cinco 
años. 

% niños menores de 
cinco años igual a 4( 
peso para talla) 

Cero casos de 
mortalidad materna en 
los años 2009-2011 y un 
caso en el año 2008. 

Mantener en cero la tasa de 
mortalidad materna. 

Razón de mortalidad 
materna: 
Casos de mortalidad 
materna/ nacidos vivos. 

90% familias rurales 
visitadas con la  estrategia 
vigilancia en el ámbito 
familiar 2011) 

Aumentar la accesibilidad a los 
servicios de salud pública a través 
de la estrategia de Atención 
Primaria en Salud  en el  100%  de 
la población rural del MUNCIPIO. 

 100 % de población 
rural que accede a los 
servicios de salud 
pública. 

Cero muertes  infantiles 
por (EDA) Enfermedad 
diarreica aguda e (IRA) 
infección respiratoria 
aguda. 

Mantener en cero la tasa 
mortalidad por IRA y EDA en 
menores de 5 años. 

Casos de mortalidad 
infantil por EDA o IRA/ 
población infantil total 
*100.000 

Tasa de transmisión 
materno infantil de VIH 
igual a cero. 

Mantener en cero la tasa de 
transmisión materno infantil de VIH. 

Nº de niños y niñas 
recién nacidos de 
madres infectadas, 
diagnosticados como 
VIH positivo/ Total de 
niños, niñas nacidos 
vivos de madres 
infectadas con VIH 

 

SUBPROGRAMA  SALUD  PARA LA INFANCIA  
 
La población de 6 a 12 años de edad, representa el 12% del total de habitantes de 
municipio, y  según las estadísticas de morbilidad de los perfiles epidemiológicos de los 
últimos años, describen como las principales causa de consulta en el servicio de salud, 
las enfermedades asociadas con caries de la dentina, astigmatismo, infecciones 
respiratorias agudas, retardo del desarrollo debido a desnutrición proteicocalorica   
entre otras, eventos  que pueden ser prevenidos con la adherencia a los programas de 
prevención y promoción, normas técnicas de atención para su edad y creación de 
hábitos saludables. 
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Por lo anterior  el propósito de intervención en este ciclo de edad, es la creación de 
hábitos saludables y  garantizar  el acceso a los servicios de salud para detección 
temprana de  alteraciones en el crecimiento y desarrollo. 
 
ESTRATEGIAS 
 
 Dar continuidad a la implementación de la Estrategia Escuela saludable 

priorizando la zona rural del municipio. 
 Realizar estrategias de educación, información y comunicación en el entorno 

escolar sobre estilos de vida saludable y alimentación saludable. 
 Crear espacios de capacitación en conocimiento de derechos de la infancia, 

conocimiento del cuerpo y detección de abuso infantil. 
 Fortalecer el sistema de información para la detección del menor trabajador. 
 Fortalecer el sistema de vigilancia alimentaria y nutricional en este grupo de 

edad. 
 Desarrollar acciones de promoción de la salud bucal, basado en  procesos de 

educación para la salud, los cuales deben  ir articuladas a las acciones de 
prevención descritas en la norma de Atención preventiva en salud Bucal.  

 Implementar estrategias para la prevención del matoneo estudiantil y manejo de 
la disciplina escolar. 

 Atención integral de la población en situación de discapacidad y  víctima del 
conflicto armado. 

 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
SITUACIÓN INICIAL 

 
 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR  

90% familias rurales visitadas 
con la  estrategia vigilancia 
en el ámbito familiar 2011) 

Aumentar la accesibilidad a los 
servicios de salud pública a través 
de la estrategia de Atención 
Primaria en Salud  en el  100%  
de la población rural del 
MUNCIPIO. 
 

 100 % de población 
rural que accede a los 
servicios de salud 
pública. 

Desarrollo progresivo de la 
estrategia escuela 
Saludable en 100% de las 
instituciones educativas 
rurales. 
 

Desarrollar la estrategia 
escuela saludable en el 100% 
de las sedes de las 
instituciones educativas rurales. 

(No IED rurales con la 
estrategia/No total de 
IED rurales)x 100 
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18% desnutrición crónica, 
19%   presentan un riesgo 
de talla baja, el 14.8%  de 
riesgo para la delgadez y 
el 1% presenta delgadez. 
 

Disminuir al 10% el indicador 
de peso para la edad en la 
población de 6-12 años. 

Indicador: 
Número de niños con 
bajo peso para la edad 
(2-12 años)/ Numero de 
niños valorados 
SISVAN. 

Red de salud mental 
creada intersectorilamente 
para el seguimiento de 
casos de Violencia 
intrafamiliar, maltrato 
infantil y abuso sexual. 

Realizar seguimiento al 100% 
de los casos de abuso sexual y 
maltrato infantil reportados a la 
red de salud mental. 

No. de casos reportados 
a la red de salud/ 
seguimiento a los casos 
reportados. 

No existe sistema de 
información del menor 
trabajador. 

Creación del sistema de 
información del menor 
trabajador. 

Un  sistema creado con 
su respectivo 
seguimiento. 

 
SALUD A LA POBLACIÒN ADOLESCENTE Y JOVÈN 
 
Mejorar las competencias de los  adolescentes en la toma de decisiones asertivas para 
el cuidado de salud y definición de proyecto de vida. 
 
ESTRATEGIAS 
 
 Fortalecer la estrategia de servicios amigables para el adolescente. 
 Implementar estrategias de Información educación y comunicación, para la toma 

de decisiones en sexualidad con amor. 
 Implementar acciones de promoción de estilos de vida saludable y alimentación 

saludable. 
 Fortalecimiento al comité de prevención de consumo de sustancias psicoactivas. 
 Fortalecer el sistema de información del menor trabajador 
 Implementar acciones para la orientación vocacional del adolescente y el 

proyecto de vida como estrategia de reducción del embarazo en la adolescencia. 
 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
SITUACIÓN INICIAL 

 
 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR  
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Embarazo en adolescentes 
entre el 2 -4 % en la 
población menor de 18 
años. 

Mantener el porcentaje de 
embarazos en adolescentes 
menor al 4% de la población. 

No. gestantes menor de 
18 años/ población 
femenina menor de 18 
años ) x100 

Red de salud mental 
creada intersectorilamente 
para el seguimiento de 
casos de Violencia 
intrafamiliar, maltrato 
infantil y abuso sexual. 

100% de operación anual de la 
red de salud mental. 

 
No. de casos reportados 
a la red de salud/ 
seguimiento a los casos 
reportados. 

Un Comité de prevención 
de sustancia psicoactivas 
SPA. 

Desarrollar al 100% las 
actividades programadas por el 
Comité de SPA. 
 

Porcentaje de ejecución. 

 
No existe sistema de 
información del menor 
trabajador. 

 
Creación del sistema de 
información del menor 
trabajador. 

 
Un  sistema creado con 
su respectivo 
seguimiento. 

 
 

SALUD A LA MUJER Y LA  POBLACIÒN ADULTA  
 

En el grupo de edad de la población adulta de 27 a 59 años, que comprende el 40% de 
la población general, las enfermedades crónicas y las infecciosas ocupan las 
principales causa de consulta en esta población. 
La morbilidad presentada en este grupo de edad, probablemente atribuida a malos 
hábitos alimenticios, al sedentarismo entre otros factores sanitarios y ambientales, 
demanda la atención del municipio en la detección temprana de alteraciones, de 
educación en promoción de la salud, para mejorar las prácticas de auto cuidado así 
como la adherencia a programas de salud preventivas por parte de esta población, con 
enfoque diferencia, toda vez que por las estadísticas de consulta, la proporción de 
asistencia en los servicios de salud es más alta en las mujeres que en los hombres. 
 
ESTRATEGIAS. 

 
 Fortalecer la detección temprana del cáncer de seno, útero y próstata. 
 Implementar estrategias de información,  educación y comunicación sobre 

métodos de planificación familiar y prevención de ETS. 
 Educar a la población en hábitos saludables, prevención del cigarrillo, promoción 

de la actividad física y alimentación saludable. 
 Fortalecer la vigilancia de casos violencia intrafamiliar y maltrato hacia la mujer 

en el marco de la red de salud mental. 



 
REPUBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO DE CÁQUEZA 

CONCEJO MUNICIPAL 

 

 
Calle 2 No. 4-30 Teléfono 091 8480099 Ext. 104 Telefax  0918480003 

CÁQUEZA CUNDINAMARCA. 
 

79 

 Implementar brigadas intersectoriales que afecten los determinantes en salud a 
nivel veredal. 

 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
SITUACIÓN INICIAL 

 
 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR  

90% familias rurales visitadas 
con la  estrategia vigilancia 
en el ámbito familiar 2011) 

Aumentar la accesibilidad a los 
servicios de salud pública, a 
través de la estrategia de 
Atención Primaria en Salud  en el  
100%  de la población rural del 
MUNCIPIO. 

 100 % de población 
rural que accede a los 
servicios de salud 
pública. 

Cero Muertes por cáncer 
de cuello uterino vigencia 
2011.  

Mantener la tasa de muertes 
por cáncer de cuello uterino 
menor de 5 por 100.000 
mujeres. 

(Nº de muertes por 
cáncer de cuello de 
útero/población 
femenina total) x 
100.000 hab. 

Un caso de  Muerte por 
cáncer de próstata 
vigencia 2007. 

Mantener la tasa de muertes 
por cáncer de próstata en 
menor de 6 por 100.000 
hombres. 

(Nº de muertes por 
cáncer de cuello de 
próstata/ población 
masculina total) x 
100.000 hab. 

Red de salud mental 
creada intersectorilamente 
para el seguimiento de 
casos de Violencia 
intrafamiliar, maltrato 
infantil y abuso sexual. 

100% de operación anual de la 
red de salud mental, con 
énfasis en violencia de género. 

 
No. de casos reportados 
a la red de salud/ 
seguimiento a los casos 
reportados. 

Un Comité de prevención 
de sustancia psicoactivas 
SPA. 

Desarrollar al 100% las 
actividades programadas por el 
Comité de SPA dirigidas a la 
población adulta en prevención 
del consumo de cigarrillo y 
alcohol. 

Porcentaje de ejecución. 

Acciones de prevención de 
la violencia hacia la mujer, 
pero sin articulación 
intersectorial (ICBF, 
comisaría, salud, 
educación) 

Realizar una campaña 
intersectorial anual de igual da 
de género y empoderamiento 
de la mujer Cáqueza. 

Una campaña anual. 
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Jornadas de salud 
coordinadas con el 
hospital. 

Realizar 10 Brigadas de salud 
intersectoriales, en la zona rural 
del municipio, por vigencia. 

% de brigadas 
realizadas. 

 
 

PROGRAMA: PROMOCIÓN SOCIAL  

SALUD A LA POBLACIÒN ADULTA  MAYOR 

 
Mejorar las condiciones de salud de población adulta mayor, que desarrolla procesos 
mórbidos relacionados con enfermedades crónicas de base, como hipertensión arterial, 
diabetes y Enfermedad pulmonar  obstructiva crónica, y prevenir las mismas en la 
población sana. 
 

ESTRATEGIAS 

 

 Fortalecer la adherencia a los Club de hipertensos, diabéticos y EPOC, 

conformados a nivel institucional. 

 Incrementar la vigilancia en la detección de enfermedades crónicas en el adulto 
mayor, incluidos los  sintomáticos respiratorios para el control de la Tuberculosis 

 Implementar estrategias de información,  educación y comunicación sobre 
hábitos saludables y  alimentación saludable. 

 Capacitar  a los cuidadores y/o personas que estén a cargo de la población 
adulto mayor en identificación y canalización de lesiones que produzcan eventos 
discapacitantes en  salud auditiva, visual, enfermedades crónicas, entre otros.  

 Realizar seguimiento y remisión a la población con Hipertensión y Diabetes al 
servicio de Oftalmología para la prevención de la Ceguera 

 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
SITUACIÓN INICIAL 
 
 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR  

Un club de diabéticos, 
hipertensos y enfermedad 
pulmonar obstructiva 
crónica institucional creado 
en la ESE HSRC. 

Aumentar al 100%  la 
participación, de los adultos 
mayores crónicos en los clubes 
creados. 

No. adultos mayores con 
enfermedad crónica que 
asisten a los clubs/Nº 
total adultos mayores 
con enfermedad crónica 

 
 

SALUD A LA POBLACIÒN EN SITUACIÒN DE DISCAPACIDAD 
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En el municipio se han desarrollado, actividades de rehabilitación y atención a la 
población en situación de discapacidad, en las dos anteriores administraciones, por 
medio del centro de vida sensorial. Por tanto, se hace necesario dar continuidad a los  
procesos de rehabilitación, atención y  prevención, dirigidos a  la población con 
discapacidad del  municipio,  con el fin de alcanzar y mantener su estado funcional,  
desde el punto de vista físico, sensorial, psíquico y social, de manera que adquieran un 
nivel de autonomía, independencia e integración de acuerdo a sus condiciones y 
entorno social. Paralelo al mejoramiento de las capacidades de atención y manejo de la 
discapacidad en el entorno familiar.  
 
ESTRATEGIAS 
 
Formulación del plan municipal de atención a la población en situación de discapacidad. 
Fortalecer la operatividad del comité atención a la población en discapacidad. 
Implementar la transversalidad del plan local salud en la atención a la población en 
situación de discapacidad.  
Fortalecer las alianzas estratégicas entre aseguradoras y prestadores de servicios de 
salud públicos y privados en el en el municipio, para la atención integral de la población 
en situación de discapacidad. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

SITUACIÓN INICIAL 
 
 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR  

Población en situación de 
discapacidad 1151* según 
DANE y 607 según 
SISBEN. 

Atender al 50% de la 
población en condición de 
discapacidad residente en 
el municipio con programas 
de rehabilitación basada en 
comunidad. 

Cobertura N° personas con 
discapacidad atendidas en 
programas de 
rehabilitación/ N° total de 
población en discapacidad. 

Un comité de atención a la 
población en situación de 
discapacidad conformado 

Ejecutar el 100% de las 
actividades programadas 
por el comité al año 

(Nº actividades 
programadas/nº actividades 
ejecutadas) x 100 

No existe plan municipal de 
atención  a la población con 
discapacidad 

Formular el plan de 
atención a la población en 
situación de discapacidad 

Un plan de atención a la 
población en situación de 
discapacidad adoptado por 
acuerdo. 

 

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA 
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En el Municipio se  desarrolla una dinámica  de recepción de población en situación de 
desplazamiento por la violencia, han arribado   36 familias de diferentes zonas del país, 
familias que demandan la atención del estado para el goce de sus derechos, entre ellos 
el derecho a la salud, por tanto se desarrollarán las siguientes acciones para el 
mejoramiento de su calidad de vida: 
 

ESTRATEGIAS 

Verificar y gestionar la afiliación al Régimen Subsidiado de la población que residen en 
condición de desplazamiento en el Municipio. 
Garantizar la prestación del servicio de salud a las personas afectadas por el evento 
ocurrido, coordinando con la red de prestadores del Departamento. 
Realizar acciones de Promoción y Prevención encaminadas a fomentar tanto en adultos 
como en adolescentes  el ejercicio de una sexualidad sana y responsable. 
Implementar la Transversalidad de las prioridades en Salud Pública en beneficio de la 
Población Desplazada. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
SITUACIÓN INICIAL 

 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR  

Cobertura del 93% de 
afiliación al SGSSS de la 
población residente en 
condición de 
desplazamiento. 

Aumentar el 100% de 
afiliación al SGSSS de la 
población víctima del 
conflicto armado. 

Cobertura N° personas 
víctimas del conflicto 
armado/ N° total de 
población víctima del 
conflicto armado residente 
en el municipio. 

70% de la población 
desplazada accede a 
programas de salud pública 
prevención y promoción. 

Alcanzar el 100% de 
cobertura en atención en 
programas de salud pública 
de la población víctima del 
conflicto armado. 

Cobertura N° personas 
víctimas del conflicto 
armado/ N° total de 
población víctima del 
conflicto armado residente 
en el municipio. 

No se registran datos de 
atención psicosocial a las 
victimas del conflicto 
armado. 

Lograr que el 100% de las 
victimas reciban atención 
psicosocial a través de las 
IPS de red pública y la 
comisaría de familia. 

Cobertura atención 
psicosocial N° personas 
víctimas del conflicto 
armado/ N° total de 
población víctima del 
conflicto armado residente 
en el municipio. 
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PROGRAMA: PREVENCIÒN Y CONTROL DE LOS RIESGOS 

PROFESIONALES. 

 

Garantizar el conocimiento de los riesgos ocupacionales en la población trabajadora del 
municipio, como herramienta para el cuidado de su salud y realizar acciones que 
permitan mejorar el sistema de información ocupacional y la erradicación del trabajo 
infantil en el municipio.  
 
ESTRATEGIAS 

 
 Fomentar en la  población ocupada del municipio el conocimiento en salud y 

riesgos ocupacionales por  los medios masivos de comunicación. 
 Fortalecer la línea de base sobre accidentes y enfermedades a causa del trabajo. 

Con el propósito de crear e implementar  el Sistema de Información SISO. 
 Apoyar en el posicionamiento de la ENETI, Plan Departamental para la 

Prevención, Desestímulo y Erradicación del trabajo infantil y protección al Joven 
trabajador 2010-2015.  

 Analizar por medio de la comisaría de familia los  casos de NNA trabajadores o 
en riesgo   y sus familias,  en diferentes escenarios  de articulación 
interinstitucional  a nivel municipal, para generar respuestas interinstitucionales  a 
la problemática, y sus respectivos seguimientos. (COMPES, Red del Buen trato, 
CEITI municipal), 

 

METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
SITUACIÓN INICIAL 

 
META DE RESULTADO 

(2012-2015) 
INDICADOR  

No existe sistema de 
información SISO 

Implementar el sistema de 
información de seguridad 
ocupacional. 

Un sistema SISO 
implementado. 

Falta de información sobre 
el trabajo infantil y 
desarrollo de actividades. 

Con la comisaría de familiar 
implementar el programa 
de prevención y 
desestímulo del trabajo 
infantil. 

Una ENETI municipal 
implementada. 

 

PROGRAMA: EL PRESENTE ES SU FUTURO - ATENCIÒN AL  

ADULTO MAYOR 
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Contribuir al bienestar del adulto mayor a través de su  vinculación en actividades 
lúdicas, deportivas, recreativas artesanales, danzas, teatro, música con el fin de mejorar 
su calidad de vida e incentivar la participación en los diferentes ámbitos culturales, 
garantizando la continuidad del programa Centro Día “La Mejor edad”  realizando  la 
atención a la población adulta mayor a través de actividades recreativas y 
ocupacionales,  que generan integración y  reconocimiento ante la comunidad 
Caqueceña. 
De igual forma garantizar la operación de programas nacionales y territoriales dirigidos 
a la protección del adulto mayor, para el mejoramiento de su calidad de vida a través de 
la priorización focalización en los programas ofertados. 
 
INDICADORES NUTRICIONALES SISVAN 2011 
 
Dentro de la población mayor de 60 años se observa un bajo porcentaje de delgadez 
correspondiente al  1.2% (1), el 54% presenta sobrepeso y el 62% obesidad, 
relacionado con hábitos alimentarios inadecuados condicionados por la limitación que 
tiene ésta población en el acceso a recursos económicos, cultura alimentaria y a 
alimentos saludables.  Esta población  además presenta enfermedades crónicas no 
transmisibles, necesitando una alimentación especial acorde a las condiciones de 
salud, alimentación que no es posible cubrir dadas las dificultades económicas y la 
imposibilidad para laborar;  es necesario establecer políticas que beneficien de manera 
completa y oportuna la población adulta mayor no solamente con educación en hábitos 
alimentarios adecuados y actividad física, sino con los recursos para acceder a lo que 
se propone en la educación suministrada y así poder hacerla real y practicable.  Desde 
el Plan Municipal de Seguridad Alimentaria se hacen propuestas para fomentar un uso 
adecuado de la tierra, mediante el fortalecimiento de las prácticas de agricultura, la 
economía campesina,  la producción de alimentos y la autosostenibilidad. 
 
ESTRATEGIAS: 
 Con el apoyo del SENA desarrollar programas de capacitación vocacional 

dirigido al adulto mayor. 
 Desarrollar acciones de recreación y educación en el marco del programa centro 

día. 
 Fortalecer la capacidad asociativa del adulto mayor incentivando la realización de 

proyectos productivos. 
 Resaltar a nivel cultural sus historias y cultura para el reconocimiento de la 

población general. 
 Garantizar la operación de los programas nacionales de protección social al 

adultomayor. 
 Diseñar proyecto de seguridad alimentaria para la población adulta mayor más 

pobre y vulnerable del municipio. 
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METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 

 SITUACIÓN INICIAL 
 
 

META DE 
RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR  

Cobertura de atención en 
programas de recreación al 
adulto mayor del 10 % 

Mantener la cobertura en 
atención de programas de 
recreación y educación al 
adulto mayor. 

N° adultos mayores 
vinculado a programas de 
recreación/ N° adultos 
mayores residentes en el 
municipio. 

Operación a nivel local del 
Programa de protección 
social al adulto mayor 
PPSAM y alimentación al 
adulto mayor Juan Luis 
Londoño de la Cuesta. 

Garantizar el 100% de 
operatividad de los  
programas nacionales de 
atención al adulto mayor. 

N° programas de protección 
social al adulto mayor en el 
municipio/ N° programas 
ofertados para adulto 
mayor  

La cobertura en programas 
de protección social al 
adulto mayor es del 30% de 
la población adulta mayor. 

Aumentar la cobertura en 
atención al adulto mayor al 
50% de poblacional pobre y 
vulnerable. 

N° programas de protección 
social al adulto mayor en el 
municipio/ N° adulto 
mayores nivel 1 y 2 del 
SISBEN.  

Cobertura en atención en 
programas de seguridad 
alimentaria al adulto mayor 
del 10% de la población 
mayor de 60 años. 

Incrementar al 30% la 
cobertura en atención en 
programas de seguridad 
alimentaria al adulto mayor 

N° beneficiarios adultos 
mayores en en programas 
SAN/ N° adulto mayores 
nivel 1 y 2 del SISBEN. 

 
 

PROGRAMA: RED UNIDOS Y FAMILIAS PROSPERAR  
 
Mejorar las condiciones de vida de las  familias pertenecientes al nivel 1 del SISBEN  y 
en situación de desplazamiento, a través de subsidios económicos directos del estado y 
la prestación integral de los servicios sociales de forma preferente y de una modalidad 
de acompañamiento familiar individualizado llevado a cabo por la figura de los 
Cogestores Sociales 
 
ESTRATEGIAS 
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Gestionar la implementación del programa Red Unidos del departamento para la 
prosperidad, con el propósito de promover acciones coordinadas para reducir 
significativamente la desigualdad y la pobreza extrema en  el municipio.  
Garantizar la operación del programa Familias en acción, por medio de personal, 
materiales y logística que permita el desarrollo de cada una de las actividades 
diseñadas por el programa. 
 
 
SITUACIÓN INICIAL 
 
 

META DE RESULTADO 
(2012- 2015) 

INDICADOR  

5816 personas equivalente 
a 1454 Familias nivel 1 del 
SISBEN III  

Garantizar la operación del 
programa Familias en 
Acción con una  cobertura 
del 70% de las Familias 
nivel 1 del SISBEN.  

(Nº de familias nivel 1 del 
SISBEN beneficiarias de 
familias en acción/Nº total 
familias nivel 1 del SISBEN) 

No existe el programa 
Unidos en el municipio. 

50% de las familias en nivel 
1 del SISBEN, beneficiarias 
del Programa Unidos. 

 (Nº de familias nivel 1 del 
SISBEN beneficiarias de 
UNIDOS /Nº total familias 
nivel 1 del SISBEN) x100 

 

 
SECTOR CULTURA 

 
OBJETIVOS DEL SECTOR: Proyectar y ejecutar un sistema de cultura organizado, 
competitivo, de  calidad,  incluyente  e  integral  que  a  través  de  las  manifestaciones 
artísticas,  el patrimonio cultural y el sentido de pertenencia genere un proceso de 
identidad cultural que permita el desarrollo, y le ofrezca a todos los sectores sociales 
nuevas oportunidades de inversión del tiempo libre y la sana recreación. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES: 
 
 Incrementar la cobertura para el acceso a la creación, producción y disfrute de 

las diversas manifestaciones culturales. 
 Promover la cultura, las artes y demás expresiones, en los establecimientos 

educativos 
 Fortalecer la Identidad  Cultural 
 Mejorar la capacidad institucional para coordinación del sector. 
 Descentralizar territorialmente los diferentes programas del sector. 
 Promocionar las actividades culturales a nivel departamental. 
 Rescatar tradiciones culturales del municipio. 



 
REPUBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO DE CÁQUEZA 

CONCEJO MUNICIPAL 

 

 
Calle 2 No. 4-30 Teléfono 091 8480099 Ext. 104 Telefax  0918480003 

CÁQUEZA CUNDINAMARCA. 
 

87 

 Formular políticas precisas en la recuperación y conservación del patrimonio 
material e inmaterial. 

 Ampliar  la  participación  de  los  distintos  sectores,  religiosos  y  culturales  en  
los diferentes eventos culturales que se realicen en Cáqueza. 

 Propender por mejorar y adecuar la infraestructura de los escenarios culturales 
del Municipio 

 Fomentar  el  sentido  de  pertenencia  por  Cáqueza  a  través  de  programas  
de sensibilización y cultura ciudadana. 

 Estimular la economía de la cultura y del arte de forma tal que sea un medio para 
mejorar la capacidad adquisitiva del artista. 

 Fortalecer las escuelas de formación artística. 
 Realizar convenios de cooperación con entidades del orden público o privado 

con el fin de ampliar los espacios para el fomento de las actividades culturales y 
artísticas. 

 
Está integrada por líneas Estratégicas (de formación, de promoción, de infraestructura, 
de investigación, de comunicaciones, de fortalecimiento de eventos culturales, de 
patrimonio cultural, de formación artística y cultural  y  de identidad local y regional);  
con las que se busca contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los 
Caqueceños a partir del fortalecimiento y del desarrollo social y económico del 
municipio. Además, involucrar a las diferentes instituciones educativas en cada una de 
las acciones artísticas y culturales de la casa de la cultura con el fin de integrar a la 
comunidad en el ambiente cultural y turístico que se gesta desde la casa de la cultura.  
 

PROGRAMA FORMACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL 
 
SUBPROGRAMA- INTEGRALIDAD DE LAS ARTES  
 
JUSTIFICACION: El arte como centro integral del desarrollo humano y de sus 
manifestaciones, debe ocupar un lugar prioritario en las políticas públicas de formación 
artística y cultural en las diferentes modalidades tanto en la zona rural como urbana. 
 
OBJETIVO: Implementar nuevos espacios de formación artística y cultural para 
garantizar un buen desempeño. Fortalecimiento y perspectiva del arte y la cultura 
dentro de la comunidad Caqueceña.   
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES  
 
 Escuela en danzas tradicional zona rural y urbana (semilleros, infantil, juvenil, 

adulto mayor, grupo base y profesores)   
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 Escuela en música zona rural y urbana (banda- pre-banda y semilleros) 
 Escuela de acordeones (infantil, juvenil y mayores) 
 Escuela de música tradicional. 
 Apoyo  a actividades culturales 

 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 

INDICADOR- SITUACIÓN  META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

Existen 2 escuelas de 
formación artísticas y 
culturales en las 
modalidades de danzas y 
música  con formación 
continua  y grupos 
conformados  

Crear una nueva escuela de 
formación en acordeones  

Conformar 10 grupos de 
formación culturales en la 
zona rural y urbana en las 
modalidades de danzas, 
música y acordeones  

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
 
Al 2015 se brindará asesoría artística y cultural a  profesores, artistas y grupos del 
municipio permitiendo mejorar la calidad de cada trabajo en las diferentes modalidades, 
(danzas, música y acordeones) 
Indicador: en el 2012 el proyecto de escuelas de formación artísticas y culturales en las 
modalidades de danzas, acordeones y música estarán pedagógicamente fortalecidas con 
la ampliación de la cobertura de niños, niñas, jóvenes, adultos mayores y profesores tanto 
en la zona rural como urbana. 
Capacitar  500 niños, niñas, jóvenes, adultos mayores y profesores en la zona rural y 
urbana. 
Indicador: en el año 2013 los niños, niñas, adultos mayores y profesores formados en 
educación artística y cultural.   
Crear 10: grupos en diferentes modalidades en cada una de las aéreas artísticas y 
culturales. 
Indicador: en el 2014 los niños, niñas, jóvenes, adultos mayores y profesores tendrán un 
conocimiento y una proyección clara de la formación cultural y sus diferentes modalidades. 
Capacitar 8 grupos establecidos en las diferentes aéreas de formación artística y cultural 
en danzas, música y acordeones      
Indicador: en el 2015 la formación artística en los niños, niñas, jóvenes, adultos mayores 
y profesores con un impacto cultural, social y provincial. Aumentar a 600 beneficiarios de 
los programas artísticos y culturales en la zona rural y urbana con conocimientos 
artísticos, técnicas, mejoramiento en su parte motriz, corporal  y formación en valores   
Apoyar actividades e implementación  de eventos culturales 
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Indicador: No. de actividades culturales que reciben apoyo anualmente  
 
    

2012 2013 2014 2015 

F M F M F M F M 

Primera infancia - - - - - - - - 

infancia 300 80 250 95 280 120 300 120 

adolescencia 180 70 180 70 190 80 200 85 

Juventud  100 60 120 60 135 60 140 65 

TOTAL 580 210 550 225 605 260 640 270 

 

PROGRAMA: PROMOCIÓN ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y CULTURALES  
SUB-PROGRAMA: VIDA CULTURAL PARA TODOS   
 
JUSTIFICACION: Lo que se hace y los resultados que se obtienen en materia cultural, 
tiene que ser conocidos por la comunidad Caqueceña, para lograr esta meta hay que 
generar sentido de pertenencia y credibilidad en el trabajo artístico y cultural para esto 
todos participaran en las diferentes actividades de la casa de la cultura los cuales 
formaran parte de la programación de cada evento.   
 
OBJETIVO: Fortalecer la dinámica cultural del municipio de Cáqueza, a través del los 
eventos culturales los cuales son los espacios para la proyección artística, humana y 
social, en el sano y creativo esparcimiento para toda la comunidad.  
 
REALIZACIÓN DE EVENTOS: En la actualidad en el municipio se realizan los siguientes 
eventos: 
Día de mujer (Marzo) 
Mes del niño (Abril) 
Día de la madre (Mayo) 
Talleres para profesores (dos por año)  
Gran Concierto Nacional (20 de Julio) 
Tardes de cine (una por semana)  
Semana cultural (Octubre) 
Novena de aguinaldos (Diciembre)  
Festival de Verano. (23 a 25 de Diciembre) 
Aguinaldo navideño Campesino (Diciembre) 
Festival turístico y cultural (Diciembre)  
 

METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
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INDICADOR- SITUACIÓN  META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

En este momento existen 9 
eventos establecidos y 
reconocidos por toda la 
comunidad  

Fortalecimiento total de la 
dinámica cultural del 
municipio a través de 
intercambios culturales 
fomentados en la 
promoción, en los espacios 
para la proyección artística, 
humana y social, en el sano  
y creativo esparcimiento 
para toda la comunidad. 

En el 2015 reconocimiento 
como municipio líder en la 
proyección de eventos 
culturales  

 
 

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
 
El municipio será reconocido por sus eventos culturales tanto en la provincia como en el 
departamento de Cundinamarca, tendrá una cobertura del 100% de la población.  
Indicador: en el 2012 plan de eventos enfocados a 100% de la población.  
Indicador: en el 2013 cobertura, Realizar 9 eventos culturales teniendo en cuenta el 
programa de cultura. 
Indicador: en el 2014 plan de eventos enfocados a 100% en las distintas disciplinas. 
Indicador: en el 2015 organizar 1 evento a Nivel Departamental 
Impacto: fortalecimiento total de la dinámica cultural del municipio a través de intercambios 
culturales fomentados en la promoción, en los espacios para la proyección artística, 
humana y social, en el sano  y creativo esparcimiento para toda la comunidad. 

 
 

PROGRAMA: BIBLIOTECA MUNICIPAL  
SUB-PROGRAMA VISITEMOS NUESTRA BIBLIOTECA    
 
JUSTIFICACION: La biblioteca es un lugar que nos permite adquirir información  
actualizada en cada una de las áreas a investigar, también nos presta el servicio de 
lectura y asesoría de tareas, por ello se hace necesario adquirir tecnología que permita 
estar a la vanguardia en por medio de la adquisición de equipos de computo. 
 
OBJETIVO: Proyectar la biblioteca pública municipal como un medio para enriquecer 
nuestros conocimientos la investigación y fomentar la lectura. 
 
ESTRATEGIAS :  
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Promoción de libros y lecturas 
Hora del cuento 
Proyección de videos educativos (escuelas –colegios) 
Biblioteca viajera 
Tertulias mensuales 
Asesorías de tareas  
Tardes de investigación 
Carnetizacion de usuarios    
Jornadas de lectura silenciosa  
Adquisición de equipos de cómputo    
 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 

 INDICADOR- SITUACIÓN  META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

Existe 1 biblioteca dotada 
con 6.000 libros. 
 
 
 
 
En la actualidad  la 
biblioteca no cuenta con 
equipos de computo 

Fortalecer el programa de 
bibliotecas viajeras en la 
zona rural adecuada a las 
necesidades y 
requerimientos por la 
comunidad educativa 
 
Adquirir equipos de computo 

En el 2015 se conformara 
una red tres de bibliotecas 
viajeras en la zona rural 
adecuada a las 
necesidades y 
requerimientos por la 
comunidad educativa. 
 

 
 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
 
La biblioteca pública municipal será un eje integral, con proyección a la vida cotidiana y la 
cultural, adecuada a las necesidades y requerimientos que la tecnología exija, cumple con 
una función de impacto y cubrimiento de todo tipo de población.  
Indicador: 2012 consecución de recursos de apoyo planeación de actividades  niños, 
niñas, adolescentes, jóvenes adultos mayores, profesores comunidad en general. 
Indicador: en el 2013 registro de afiliados, programas de lectura e investigación  
Indicador: en el 2014 estará articulado el plan colectivo del libro y la lectura  que busca 
fortalecer los conocimientos y el sentido crítico e investigativo entre la comunidad 
estudiantil.   
Motivar: estrategias, programas y proyectos claros enfocados en la promoción de la 
biblioteca. 
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Indicador: en el 2015 se conformara una red tres de bibliotecas viajeras en la zona rural 
adecuadas a las necesidades y requerimientos por la comunidad.  
Adquirir 20 equipos de cómputo que permitan el acceso directo a las tecnologías de 
información 
Indicador: No. De equipos adquiridos. 
 
 

 
PROGRAMA: SI TUS HIJOS TE INVITAN A SALTAR LAZO SIGUELES  EL JUEGO  
SUB-PROGRAMA: TODOS JUGANDO  
 
JUSTIFICACION: Garantizar a los niños,  niñas y a los adolescentes su pleno y 
armonioso desarrollo para que  crezcan en el seno de una familia y de una comunidad, en 
un ambiente de felicidad, amor y compresión; en el municipio de Cáqueza el juego es 
ejercido como derecho favorable al desarrollo infantil 
 
OBJETIVO: Promocionar el desarrollo de actividades lúdicas a partir del préstamo de 
juguetes, promoviendo la importancia del juego para el desarrollo infantil. 
 
ACTIVIDADES:  En la actualidad se desarrollan las siguientes actividades  
Ludo cajas 
Ludo parques 
Cajas viajeras 
Chiquitecas 
Festivales de juegos tradicionales 
Festival de cometas 
Vacaciones recreativas  
Festival de juegos al parque  
  
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
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 INDICADOR- SITUACIÓN  META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

Existe 1 ludotecas con poca 
dotación espacio muy 
pequeño para prestar el 
servicio   

Incentivar apoyar y promover 
la ludoteca y ampliar su 
cobertura. 

4 ludo-cajas viajeras de 
juego zona rural y dos en la 
zona urbana.  
en el 2015 hay programas 
claros específicos de juego 
y se contara con un grupo 
de amigos de la ludotecas 
llegara a todos los rincones 
del municipio por medio de 
cajas viajeras de juegos y 
juguetes    

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
 
La ludoteca será parte fundamental para la ocupación del tiempo libre en actividades ludo- 
recreativas y de juego para niños, niñas, adolescentes y adultos mayores, y forma parte 
de la ocupación del tiempo libre. 
Indicador: en el 2012 1 programa de promoción del uso de las ludotecas municipal. 
Indicador: en el 2014 dotar la ludoteca con 100 elementos y ampliar la cobertura al 20%  
de la población  
Indicador: en el 2015 4 ludo-cajas viajeras de juego zona rural y 2 en la zona urbana 

 

2012 2013 2014 2015 

F M F M F M F M 

Primera infancia 150 80 160 80 165 90 180 100 

infancia 200 185 250 95 280 120 300 150 

adolescencia 500 300 650 500 800 600 950 780 

Juventud  900 450 760 560 940 660 980 890 

TOTAL 1.750 1.015 1.820 1.235 1.185 1.470 2.410 1.920 

 
 

PROGRAMA: DIVULGACIÓN Y PROMOCIÓN DEL MUNICIPIO  
SUB.PROGRAMA: LA ACTIVIDAD TURÍSTICA Y CULTURAL DE NUESTRO 
MUNICIPIO 
JUSTIFICACIÓN: Para lograr la participación de todos y generar sentido de pertenencia 
hay que dar a conocer las actividades culturales y turísticas, para ser reconocidos por 
otros municipios y regiones.  
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MEDIOS DE DIVULGACION 
Radio 
Televisión 
Periódicos 
Afiches 
Programaciones de mano 
 
OBJETIVO: Divulgar las actividades culturales y turísticas a través de la producción 
audiovisual, en todos los campos, facilitando así el acceso a toda la información. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES 
Para promocionar el municipio se realizaran las siguientes acciones, programas 
Radio 
Televisión 
Periódicos 
Afiches 
Programaciones de mano 
Facebook 
Pagina Web  
Cundinamarca mía 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 

 INDICADOR- SITUACIÓN  META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

No existen archivos 
documentales que 
muestren las tradiciones 
culturales del municipio 

Contar con 150 
documentos de contenido 
cultural e histórico en el 
municipio  

4 programas de radio y 
televisión, un archivo 
completo de contenidos 
culturales. 
en el 2015 se contara con 
un archivo completo de 
material audiovisual,  
fotográfico de la actividad 
cultural del municipio 

 

 
 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  

 
Indicador: en el 2012 ejecución de 1 campaña de divulgación y a apropiación de los 
programas y proyectos culturales y turísticos del municipio 
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Divulgar: Información del municipio en cuanto a actividades en Pro de la cultura y la 
promoción del turismo. 
Indicador: en el 2013 4 programas de radio y televisión, un archivo completo de 
contenidos culturales. 
Indicador: en el 2014  Elaborar: 1 informe trimestral de actividades y eventos para dar a 
conocer a la comunidad en los diferentes medios. 
Indicador: en el 2015 1 archivo completo de material audiovisual,  fotográfico de la 
actividad cultural del municipio  
 
 

SECTOR DEPORTES 
 

PROGRAMA. “CAQUEZA HACIA EL FUTURO DE LA MANO DEL DEPORTE” 
 

SUBPROGRAMA CAQUEZA DEPORTIVA Y SALUDABLE 
 
JUSTIFICACION:   El desarrollo de actividades tales como aeróbicos, ciclo vías, 
carreras atléticas se han llevado a cabo en el Municipio y contribuyen a generar 
espacios de esparcimiento, convivencia, recreación y aprovechamiento del tiempo libre, 
desafortunadamente no ha habido continuidad en su desarrollo a pesar de la gran 
respuesta de la población y por lo tanto se hace necesario seguir con su 
implementación. 
 
OBJETIVO: Contribuir al desarrollo de la actividad física en los habitantes del municipio, 
logrando su mayor cobertura y respetando sus limitaciones, atendiendo sus 
necesidades e incentivando la práctica del deporte y la recreación, implementando la 
creación de rutinas en el ejercicio físico como montar bicicleta, practicar aeróbicos y 
caminar. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES  
 
 Crear la disciplina y el hábito diario en los habitantes para realizar 30 minutos de 

actividad física. 
 Concientizar a la comunidad de los beneficios que ofrece la actividad física en su 

salud. 
 Invitar a participar a toda la comunidad que lo desee y va enfocado de manera  

especial hacia aquellas personas que se encuentran laborando actualmente 
porque son ellas las que registran el más alto índice de sedentarismo. 

 Realizar  un (1) maratón atlética aficionada anual 
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METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL  

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

No existe información veraz 
y confiable. 

Vincular a 200 personas, a 

las jornadas de aeróbicos y 

ciclo vías urbanas  

Una cobertura de 200 
personas  en el programa.  
Implementar el programa de 
ciclo vías y aeróbicos los días  
domingos 
Realizar  1 maratón atlética 
aficionada anual 
 
No. de personas que asisten 
a las sesiones de actividad 
física/ total de  la población 
urbana. 

 
 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
 
Implementar el programa de ciclovias y aeróbicos los días domingos 
Indicador: Vincular a 200 de la Población en la rutina de actividad física y deportiva. 

 
 

SUBPROGRAMA – PROGRAMACION Y EJECUCIÓN DE TORNEOS DEPORTIVOS Y 
DE LAS OLIMPIADAS DE ORIENTE  

 
JUSTIFICACION: En el Municipio actualmente se realizan varios torneos deportivos y 
competitivos que registran gran aceptación en los habitantes en general, de manera que 
se debe fortalecer y mantener esta clase de actividades, por lo anterior, se promoverá 
esta gestión y se llevaran a cabo diferentes encuentros deportivos con la participación 
de los clubes, equipos y escuelas de formación del oriente Cundinamarques, 
incursionando por primera vez en la realización de las olimpiadas de oriente.  
 
OBJETIVO: Implementar en el municipio por primera vez la realización de las olimpiadas 
de oriente evento que tendrá en cuenta la participación de todos los municipios de oriente 
en las diferentes disciplinas deportivas manejando dos categorías. Igualmente se 
realizaran todos los torneos y encuentros a nivel recreativo y competitivo dando 
participación a cada una de las disciplinas deportivas practicadas en nuestro municipio 
teniendo en cuenta tanto la rama femenina como la masculina y las diferentes categorías. 
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ESTRATEGIAS SECTORIALES  
 

 Integrar a los deportistas de los diferentes municipios de oriente en la práctica de 
las diferentes disciplinas deportivas como lo son (voleibol, futsal, natación, 
baloncesto, fútbol y deportes autóctonos,).  

 Programar diferentes torneos con la participación de toda la comunidad tanto rural 
como urbana. 

 Desarrollar fortalezas a través de estos encuentros deportivos en todos los 
participantes. 

 Incentivar la disciplina del deporte en todos los nuevos deportistas. 
 

 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

No existe programa de 
olimpiadas de oriente 
 
 
 
No existen datos confiables. 

Realizar las olimpiadas de 
oriente cada año en el mes de 
julio. 
 
Realizar campeonatos 
anuales involucrando las 
diferentes disciplinas 
deportivas. 

Realizar las olimpiadas de 
oriente con participación de 10 
municipios que conforman la 
región 
 
Realizar dos torneos  anuales 
involucrando a la población. 
Nº de encuentros realizados  / 
Nº de encuentros 
programados. 

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  

 
Institucionalizar la ejecución de las olimpiadas de oriente durante el mes de julio. 
Realizar dos campeonatos anuales involucrando cada una de las disciplinas deportivas 
tales como: fútbol, futsal, baloncesto y voleibol integrando la comunidad rural, urbana y los 
deportistas de oriente. 
Descubrir talentos deportivos a través de los campeonatos efectuados.  
Indicador: Realizar cada año las olimpiadas de oriente durante el mes de julio. 
Indicador: Ejecución de dos campeonatos anuales involucrando las diferentes disciplinas 
deportivas. fútbol, futsal, baloncesto y voleibol integrando la comunidad rural, urbana y los 
deportistas de oriente. 
 

SUBPROGRAMA: PROGRAMACIÓN Y EJECUCIÓN DE JUEGOS 
INTERCOLEGIADOS Y FESTIVALES DEPORTIVOS ESCOLARES. 
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JUSTIFICACION: Se hace necesario realizar Juegos Intercolegiados y festivales 
deportivos escolares, que integren las  instituciones educativas que se encuentran en el 
municipio teniendo en cuenta que no se le ha prestado la importancia que representa 
ante la comunidad estudiantil y todos los beneficios que genera. 
 
OBJETIVO: Promover y ejecutar los diferentes festivales deportivos y Juegos 
Intercolegiados atendiendo la necesidad y la importancia que simboliza en la formación 
personal y sociocultural de la niñez y juventud en nuestro municipio. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES  
Promover a través de los Juegos Intercolegiados y festivales escolares la integración y 
apoyo entre los niños y niñas que hacen parte de las instituciones educativas y 
participan en estos eventos. 
Descubrir y detectar talentos deportivos Caqueceños. 
Contribuir en la dotación de implementos deportivos a cada una de las instituciones 
educativas para incentivar la práctica del deporte. 
 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

No existe información Involucrar a todas las 
instituciones educativas del 
municipio en la realización de 
los Juegos Intercolegiados y 
festival deportivo. 
 
Involucrar a las Instituciones 
Educativas Departamentales 
de la Provincia de Oriente en la 
realización del festival 
deportivo. 
 

 
450 niños de las instituciones 
educativas participando de los 
Juegos Intercolegiados y 
festival deportivo 
 
11 Instituciones Educativas de 
la Provincia de Oriente 
participando en los juegos 

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
 
Vincular a todas las instituciones educativas del municipio. 
Indicador: .Ser sede de 1 Juegos Intercolegiados en el cuatrienio, y festival deportivo 
realizado  anualmente. 
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Indicador: Cien (100) niños beneficiados provenientes de los 11 municipios que 
conforman la Provincia de Oriente 
 

SUBPROGRAMA: “FOMENTANDO FUTUROS DEPORTISTAS A TRAVÉS DE LAS 
ESCUELAS DEPORTIVAS” 
 
JUSTIFICACION: Existen en el Municipio actualmente seis escuelas deportivas que 
necesitan continuar con su ejecución y funcionamiento, pero es  evidente que se debe 
replantear el proceso didáctico para atraer mayor población y tal vez incursionar en dos 
nuevas disciplinas deportivas.  
 
OBJETIVO: Crear, mejorar y promover las escuelas de formación deportiva en las 
diferentes disciplinas, manejando temáticas de aprendizaje adecuadas que transmitan y 
aprovechen desde la temprana edad las habilidades motrices de los deportistas, para 
hacerlos competitivos y capaces de responder a las grandes exigencias del entorno 
tanto a nivel departamental como nacional 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES  
 
Incentivar la formación deportiva en sus diferentes entornos, aprovechando los espacios 
extraescolares. 
Formar talentos deportivos. 
Aprovechar el tiempo libre de una forma saludable. 
 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN FINAL 
(2015) 

No hay datos confiables. 
 
 
Seis escuelas deportivas 
funcionando 
 
 
 

Incrementar el número de 
alumnos en cada escuela 
anualmente. 
 
Creación de nuevas 
escuelas deportivas. 

Incrementar 10% de alumnos en 
cada escuela anualmente. 
 
Creación de dos nuevas escuelas 
deportivas. 

 
META E INDICADORES DE PRODUCTO:  
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Vincular al 10% de  la población infantil a la práctica del deporte y aprovechamiento del 
tiempo libre. 
Crear dos nuevas escuelas deportivas. 
Indicador: Registro anual del No. de alumnos por escuela.  
Ampliar la cobertura de los niños inscritos por cada escuela. 
Indicador: Creación de dos nuevas escuelas. 
 
 

PROGRAMA EDUCACIÓN DE CALIDAD 
 
OBJETIVO DEL PROGRAMA:  
 
Generar  las condiciones  necesarias e ideales para el ofrecimiento de un servicio 
educativo de  calidad  creciente  y  que prepare a la comunidad Caqueceña para el 
progreso y para la competitividad en el mercado laboral o empresarial.  
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

 
SITUACIÓN INICIAL 

 
 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR  

El 5% del total de estudiantes 
matriculados son futuros 
egresados con (0) 
posibilidades de ingresar 
Universidad pública en  
Cáqueza  

Dar la posibilidad de beneficiar a 
los egresados de los colegios 
para ingresar a universidad en el 
municipio de Cáqueza y capacitar 
mediante convenios con 
entidades sin ánimo de lucro 
 
 

Lograr que 150 personas 
se beneficien con la 
Universidad de 
Cundinamarca en el 
municipio de Cáqueza y 
con las capacitaciones de 
entidades educativas no 
formales. 

63 estudiantes matriculados 
en grado 11estàn en el sector 
rural (30.5%) 

Realizar convenios con el Sena y 
Entidades de Educación no 
Formal con énfasis en 
agropecuaria y/o Técnicas. 

Lograr el 100% de 
cobertura para los 
egresados del sector rural 
en educación técnica. 

Cobertura en básica 84% Aumentar la cobertura en el 4% Cobertura en básica 88% 

Cobertura en media 89.4% Aumentar la cobertura en el 4% Cobertura en media 93.4% 
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Aprobación:  89.4 
%Repitencia: 4.5% 
Deserción: 6.1%Logro 
promedio en Pruebas : 47% 
 

Crecimiento en 2 puntos 
porcentuales de los indicadores 
de eficiencia interna del S.E.M.  
incremento de 5 puntos 
porcentuales en los niveles de 
logro individual e institucional en 
las pruebas externas: (Icfes, 
saber, locales) 

Aprobación:91.4 % 
Repitencia: 2.5% 
Deserción: 4.1% 
Logro promedio en 
Pruebas : 52% 
 

El 10% de la población 
estudiantil Urbana no tiene 
acceso a la Educación 
formal. 

Realizar convenio 
Interinstitucional con La 
Universidad Uniminuto y la 
Universidad Pamplona. 

Lograr que 240 graduados 
en el municipio de 
Cáqueza tengan la 
inclusión a las 
Universidades Uniminuto y 
Pamplona. 

1135 niños beneficiados con 
el programa de Transporte 
escolar 

Aumentar a 300 nuevos niños con 
el programa de Transporte 
escolar. 

1.435 niños beneficiados  
con el programa de 
Transporte escolar 

1000 niños beneficiados del 
proyecto de Kit escolares 

Aumentar 500 nuevos niños con 
el proyecto  de Kit escolares 

1500 niños beneficiados 
con el programa de Kit 
escolares 
 
 
 
 
 

1135 niños beneficiados con 
el programa de restaurantes 
escolares 

Aumentar a 100 m nuevos niños 
con el programa de restaurantes 
escolares 

1635 niños beneficiados  
con el programa de 
restaurantes escolares 
 

Altos costos de acceso a 
internet por los estudiantes 
del sector rural. 

Beneficiar al 100% de las 
Instituciones rurales de Equipos 
de cómputo con el Programa 
Computadores para Educar. 

1190 estudiantes 
beneficiados con los 
equipos de cómputo en las 
instituciones educativas 
rurales. 
 
 
 
 

Cáqueza no cuenta con 
equipos de cómputo en su 
biblioteca municipal para 
garantizar la conectividad de 
la comunidad no 
escolarizada. 

Gestionar e implementar la 
instalación de equipos de 
cómputo en la biblioteca pública 
para beneficiar al 20% de la 
población no escolarizada. 

Al final de periodo la 
biblioteca municipal será 
beneficiada con diez 
equipos de cómputo. 
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El 100 % de los estudiantes 
matriculados en grado 11 no 
tienen la posibilidad de 
prepararse para el ingreso a 
la universidad. 

Beneficiar al 100% de los 
estudiantes matriculados en el 
grado 11  con capacitación para 
los exámenes del ICFES  

Al final de periodo 100% de 
los estudiantes de grado 
11 capacitados, las 
pruebas del ICFES 
 
 

 
METAS  E INDICADORES  DE  PRODUCTO.  
 
Apoyar el acceso y la permanencia  a la educación superior a los 50 mejores bachilleres 
en las instituciones públicas, o privadas con las que el municipio tenga convenio 
 
Indicador: Dos (2) mejores bachilleres  apoyados en educación superior con subsidios 
para matricula. 
Gestionar el  funcionamiento de la Universidad pública de Cundinamarca en Cáqueza. 
 Indicador: Una (1) Universidad pública en funcionamiento. 
Poner en funcionamiento la Universidad de Cundinamarca en Cáqueza. 
Realizar estrategias para retener estudiantes en el municipio con las Universidades 
Uniminuto y Pamplona. 
Incentivar a los dos mejores estudiantes en pruebas del Icfes para acceder a la 
Universidad con un subsidio económico. 
Realizar convenios de cooperación con Instituciones Educativas que favorezcan en 
costos de matrícula a los estudiantes. 
Indicador: Número alumnos beneficiados transporte escolar/Número alumnos 
matriculados sector rural. 
Número de días pagados con transporte escolar/ Número de días Trabajados colegios 
rurales. 
Número de alumnos graduados/ Número de alumnos ingresados a los programas 
nuevos. 
Número de estudiantes adultos con educación media/ Número nuevos ingresos a 
programas nuevos. 
Indicador: Número de Equipos adquiridos/ Número de equipos requeridos 
Número de Equipos Instalados/Número de beneficiarios por equipo instalado. 
Número de equipos solicitados/ Número de equipos entregados. 
Gestionar equipos de cómputo para la biblioteca municipal. 

Indicador: Diez equipos de cómputo para la biblioteca. 

Gestionar e instalar diez equipos de cómputo en la biblioteca municipal de Cáqueza. 

Indicador: Número equipos cómputo instalados / No personas beneficiadas. 
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MATRICULAS 2012 POR SECTOR Y GRADO 
 

Localización Preescolar Primaria Básica Media Total 

MATRICULAS 2012 EDUCACION CAQUEZA  

                   Grado 

 Institución            
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 c1 c2 c3 c4 c5 

gra
do 

Ubicació
n 

TOT
AL 

I.E.Deptal 119 122 6 128 137 181 196 169 166 163 121 15 10 42 21 32 101 Urbano 1729 

I.E Rincón Grande 18 17 22 20 13 21 18 12 16 11 12 0 0 0 0 0 20 Rural 200 

I.E Mercadillo1 40 48 38 37 35 31 21 23 14 19 13 0 0 0 0 0 13 Rural 332 

I.E Rionegro Sur 21 37 29 41 31 24 33 31 25 22 19 23 33 16  0 0 13 Rural 398 

I.E Girón D Blancos 65 38 38 52 35 43 26 20 26 20 19 0 0 0 0 0 39 Rural 421 

Col.Sant.Gutiérrez   15 25  32  25  30  40 41  42  31  32   22   0  0  0 0  0   30 Urbano 234 

Col. Domingo S.    60  15 15 13  9  0 0  0  0  0   0  0  0  0  0  0 30 Urbano 130 

TOTAL 263 
 
 

279 

148 278 290 300 294 255 247 235 184 38 43 58 21 32 246  3444 

EDADES HOMBRES MUJERES 

0-4 202 190 

5 a 10 308 257 

11 a 18 453 
 

472 

19 a 40 825 971 

41 a 59 551 645 

60 a 100 
 275 355 

TOTAL 2614 2890 

TOTAL POBLACION URBANA SISBENIZADA 5504 

NIVEL 1 1692 

NIVEL 2 605 

NIVEL 3 Y MAS 3207 
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Urbano 161 725 866 338 2090 

Rural 85 658 384 63 1190 

Total 246 1383 1250 401 3280 

 
POBLACION RURAL 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ARTICULO 17. EJE CAQUEZA SEGURA. 

 
 
OBJETIVO: Establecer políticas claras que garanticen la seguridad de los habitantes 
del municipio tendientes  a  disminuir los  índices  delincuenciales  a  través  de  un  
sistema tecnológico que nos permita judicializar los hechos punibles y un sistema de 
prevención y atención de desastres fortalecido que mitigue los riesgos y cubra el cien 
por ciento de las emergencias que se presenten en la jurisdicción en procura de la 
vida, el bienestar y el patrimonio. 
 
ESTRATEGIAS: 
 
 Impulsar la suscripción de un Pacto Cívico por la Seguridad y la 

Convivencia. 
 Integración Institucional para  la  creación de  un  Sistema  Integral de  

Seguridad y Atención de Emergencias  
 Impulsar la creación del Consejo Local de Seguridad y de los Consejos de 

Seguridad de Barrio y/o vereda. 
 Refuerzo e implementación de mecanismos que garanticen la 

seguridad rural. 
 Mantener actualizada la información sobre conflictos ciudadanos, 

contravenciones y delitos  tomando  como  fuentes  el  Observatorio de  
Derechos  implementado por  la Administración Municipal. 

 Realizar convenios de cooperación con entidades gubernamentales y no 

EDADES HOMBRES MUJERES 

0-4 379 289 

5 a 10 490 485 

11 a 18 777 687 

19 a 40 1438 1345 

41 a 59 1106 1008 

60 a 100 759 799 

TOTAL 4949 4613 
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gubernamentales, del orden local, departamental, nacional y de 
cooperación internacional en procura de la seguridad, la sana convivencia y el 
manejo integral del riesgo de los habitantes de Cáqueza. 

 Establecer el Plan Municipal de Acción en Derechos Humanos 
“DDHH” en concordancia con los Planes Departamental y Nacional de acción. 

 

SECTOR SEGURIDAD 
 
OBJETIVO DEL SECTOR: Consolidar una Ciudad en la que prime el respeto por las 
normas, el acatamiento y la defensa de las libertades y derechos de sus habitantes, la 
equidad social y  la  justicia.  Una  Ciudad  Cívicamente amable de  la  cual  sus  
habitantes se  sientan orgullosos  por  la  Gestión  realizada  en  la  Administración 
Pública,  sus  estamentos  y organismos, cuyos principios rectores sean la 
prevalencia de la Responsabilidad y la Honestidad. 
 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES: 
 
Gestionar el aumento del pie de fuerza pública. 
Aumentar la participación de la comunidad en el sistema unificado para la atención 
de emergencias. 
Proporcionar los elementos y/o equipos necesarios para que la fuerza pública acuda 
de manera efectiva a los sectores  rurales y alejados de la ciudad. 
Expedir  el  manual  de  policía,  cultura  y  convivencia ciudadana  como herramienta 
fundamental para el mantenimiento del orden, la tranquilidad y la salubridad pública. 
Procurar  mayor funcionabilidad a  los  Consejos de Seguridad garantizando 
sus periódicas reuniones con la amplia participación de las autoridades judiciales como 
cabecera de Circuito. 
Establecer  convenios  de  ayuda  mutua  con  entidades  territoriales  circunvecinas  en 
procura de la seguridad regional. 
Motivar la participación cívica comunitaria en cuerpos voluntarios de seguridad. 
 

PROGRAMA. CULTURA PARTICIPATIVA POR UNA CONVIVENCIA SEGURA: 
 
 
La cultura participativa se fundamenta en promover la expedición de la normatividad 
que contenga aspectos relevantes en las relaciones interpersonales buscando 
el restablecimiento del orden cuando este se pretenda vulnerar. 
 
Es así como se debe propender por la organización de la comunidad a través de los 
frentes de seguridad y otros mecanismos de participación, fundamentando la 
convivencia en valores como la solidaridad y el respeto, que permitan la integración 
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de los diferentes líderes barriales, gremios sectoriales y comunidad en general para 
conformar un equipo de apoyo  a  las  autoridades del  municipio en la  prevención, 
disuasión y  atención  de  la violencia, la criminalidad y la delincuencia. 
Igualmente la ciudad contará con un proyecto de cultura ciudadana fundamentado en 
acciones pedagógicas que formen al ciudadano en el respeto por el espacio público y 
la norma. 
 
Además se busca sensibilizar a la población, por medio de procesos educativo – 
pedagógicos con el objeto de mejorar las relaciones interpersonales. 
 
OBJETIVO PROGRAMA: Promover entre los habitantes del municipio, un 
acercamiento con sus autoridades mediante la ejecución de programas, capacitaciones, 
campañas pedagógicas, entre otros, generando espacios de participación en procura de 
fortalecer las relaciones de vecindad, el civismo y una sana y pacífica convivencia. 
 

SUB-PROGRAMA. CAQUEZA TURISTICA Y SEGURA  
 
Con la Implementación y puesta en funcionamiento de la infraestructura técnica del 
sistema de Cámaras de seguridad para la atención, el control, seguimiento de 
emergencias,  la seguridad y el orden público del municipio de Cáqueza; se le 
garantizará a la comunidad su sana convivencia ciudadana siendo el  enlace con las 
autoridades correspondientes. 
 
OBJETIVO PROGRAMA: Motivar y Garantizar que la Población  se vincule, participe y 
beneficie activamente con los proyectos de seguridad, orden público y convivencia 
ciudadana desarrollados; concentrando esfuerzos para contrarrestar los agentes 
generadores de la perturbación del orden público, para reducir índices de delincuencia 
en el municipio de Cáqueza.  
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O 
SITUACIÓN FINAL 
(2015) 

Las denuncias penales es del 
72% con relación a total 
reportado. 
En el 20, 729 delitos de los 
cuales tan sólo 526 fueron 
denunciados. 

Aumentar en un 18% la 
denuncia de delitos por 
parte de la comunidad 

90% de denuncias de 
delitos reportados por 
parte de la 
comunidad 
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Actualmente, por cada 500 
habitantes hay un policía  

 

Implementar los 
cuadrantes en el municipio 
de Cáqueza para 
garantizar la seguridad de 
la comunidad en general. 

Garantizar en la 
seguridad en el 100% 
del casco urbano. 

Actualmente hay 10 cámaras de 
seguridad para instalar en el 
municipio 

 

Instalación de Cámaras de 
seguridad. 

Un circuito de 
cámaras de 
seguridad 
funcionando 

Existe normatividad sobre zonas 
azules en el municipio 

Implementar las zonas 
azules en el  marco del 
parque principal del 
municipio 

Zonas azules 
implementadas 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO. 
 

Implementar los cuadrantes de seguridad en el municipio de Cáqueza. 
Indicador: Número de jornadas programadas/ Número de jornadas realizadas. 
Número de Habitantes município/ Número de cuadrantes de seguridad. 
Indicador: Total delitos del municipio / Total delitos denunciados. 
Número de llamadas recibidas / Número de llamadas concretadas. 
Instalar y poner en funcionamiento (1) un sistema de circuito cerrado de cámaras de 
seguridad. 
Indicador: (1) un sistema de circuito cerrado de cámaras de seguridad en 
funcionamiento.  
El municipio contará con un proyecto de cultura ciudadana fundamentado en acciones 
pedagógicas que formen al ciudadano en el respeto por el espacio público y la norma. 
Indicador: zonas azules implementadas..  
 

SUB-PROGRAMA. CONVENIO AUXILIARES BACHILLERES  
 
OBJETIVO PROGRAMA:.  Apoyar la labor misional de la policía nacional por medio de 
la continuidad del convenio auxiliares bachilleres subsidiados por medio de recursos del 
municipio y de la policía nacional, a fin de elevar los niveles de seguridad en el casco 
urbano del Municipio. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
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INDICADOR SITUACIÓN INICIAL 
META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O 
SITUACIÓN FINAL 
(2015) 

Existe convenio con la policía 
nacional para ejecutar el programa 
de auxiliares bachilleres  

continuidad al convenio 
auxiliares bachilleres  

Capacitar  a la 
población con los 
auxiliares de policía en 
temas cívicos y 
comunitarios 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO. 
 
Firma de un (1) convenio  
Indicador: Vincular a diez (10) auxiliares bachilleres al convenio.  
 

SUB-PROGRAMA. FORTALECIMIENTO DE LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL  
 
OBJETIVO PROGRAMA:. Vincular a la sociedad civil en los temas administrativos de 
control, presupuesta, contra actual y en el funcionamiento de La administración pública 
a través de La conformación y puesta en funcionamiento de las veedurías ciudadanas 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O 
SITUACIÓN FINAL 
(2015) 

Existen 35 juntas de acción 
comunal en las veredas del 
Municipio 

Capacitación a juntas de 
acción comunal en 
veedurías ciudadanía 

Capacitación a 100% 
de los integrantes de 
las Juntas de acción 
comunal (JAC)  

Existe Infraestructura deficiente 
para el funcionamiento de las 
sedes de las Juntas de Acción 
Comunal (JAC) 

Mantenimiento  de 
infraestructura donde 
funcionan las  juntas de 
acción comunal (JAC) 

100% de las 
infraestructura 
Adecuada  

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
 
Indicador:   Una (1) capacitación anual 
Indicador:   Un (1) proceso de conformación. 
Indicador:  Un (1) programa de mantenimiento de las sedes donde funcionan las 
Juntas de Acción Comunal 
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ARTÍCULO 18: EJE DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
 
OBJETIVO: Generar e implementar los mecanismos necesarios tendientes a 
fortalecer las finanzas municipales, el cabal logro de lo planteado en el Plan de 
Desarrollo “Cáqueza si tiene Futuro 2012-2015”, la participación ciudadana, al mismo 
tiempo garantizar la plena visibilidad del ejercicio de la administración municipal. 

 
ESTRATEGIAS: 
 
 Manejar  los  recursos  financieros  con  transparencia, oportunidad  y  

diligencia,  para generar confianza en el contribuyente. 
 Generar compromiso de pago a los contribuyentes con sus obligaciones 

tributarias. 
 Fortalecer la inversión orientada al crecimiento económico y al desarrollo 

social del ser humano. 
 Incluir nuevas tecnologías par a lograr mayor eficiencia y eficacia en los procesos. 
 Prestar un servicio con eficiencia, eficacia y efectividad. 
 Implementar mecanismos de participación ciudadana tendientes a garantizar el 

control social del ejercicio de la Administración Municipal. 
 Impulsar proyectos de divulgación que permitan informar a la comunidad en 

general sobre la gestión pública adelantada por la Administración Municipal. 
 Realizar convenios de cooperación con entidades gubernamentales y no 

gubernamentales del orden local, departamental, nacional y de cooperación 
internacional con  el  objeto  de  desarrollar  programas  y  proyectos  
tendientes al  fortalecimiento institucional. 

 

SECTOR FINANCIERO 
 
OBJETIVO DEL SECTOR: Generar los recursos financieros requeridos para financiar 
la inversión pública necesaria, el cabal cumplimiento del Plan de Desarrollo “Cáqueza 
si tiene Futuro 2012-2015.” y  mejorar la  categoría en  la  cual  se  encuentra 
clasificada actualmente Cáqueza; fortaleciendo las rentas mediante acciones de 
fiscalización, cobro y aumento del recaudo de los ingresos corrientes de libre 
destinación. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES: 
 
 Disminuir los niveles de evasión y elusión de los tributos 

municipales. 
 Modernizar la actual plataforma tecnológica de l a Secretaría de Hacienda. 
 Aumentar el recaudo de los Ingresos Corrientes de Libre Destinación. 
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 Actualizar el sistema de información financiero y 
tributario. 

 Mejorar la calidad y oportunidad de atención al 
contribuyente. 

 Fortalecer  la  asignación  de  recursos  a  la  inversión  que  permita  el  
crecimiento económico de la ciudad y la atención a los programas sociales 
para construir tejido social. 

 Socializar con la comunidad la definición de los presupuestos 
anuales. 

 

PROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MEJORAMIENTO DE LA 
GESTION 
 
Mediante este programa se implementarán Modelos de Control y Normas técnicas de 
Calidad  establecidas por la normatividad vigente al mismo tiempo que se observará el 
mejoramiento de la gestión  y mantenimiento de los recursos con que cuenta la 
Administración Municipal. 
 
OBJETIVO DEL PROGRAMA: Aplicar adecuadamente el Modelo Estándar de Control 
Interno (MECI 1000:2005) e implementar la certificación en la Norma Técnica de 
Calidad en la Gestión Pública (NTCGP 1000:2004), y mejorar los recursos humanos, 
físicos y tecnológicos con los que cuenta la Administración Municipal. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO: 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

No se cuenta con 
información estadística 
que haya medido el Nivel 
de Satisfacción del 
Usuario. 

Garantizar  un Nivel Alto 
(95%) de Satisfacción del 
Usuario.  

Calificación del Nivel de 
Satisfacción del Usuario en el 
95% 

Reconocimiento de 
Cáqueza dentro de los 
primeros lugares del 
ranking en evaluación del 
desempeño fiscal. 

Mantener a Cáqueza 
dentro de los primeros  
lugares del ranking 
departamental y Nacional 
en evaluación del 
desempeño fiscal. 

Cáqueza ubicado dentro de 
los primeros lugares del 
ranking departamental y 
nacional en evaluación del 
desempeño fiscal. 

Existen estudios y diseño 
para la implementación 

Adecuar el archivo de 
acuerdo a la Ley General 

Funcionamiento del archivo 
general de acuerdo a la ley 
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del archivo central e 
histórico de la institución, 
pero no hay funcionario 
asignado. 

de Archivo de archivo. 

Existe modelo de control 
interno MECI 

Implementar el modelo de 
control interno MECI 

Implementa al 100% el 
modelo de Control Interno 
MECI 

Efectuar la actualización 
catastral y el inventario de 
establecimientos 
comerciales dotando así a 
la Secretaria de Hacienda 
de un soporte más real 
para la liquidación de sus 
tributos de acuerdo a 
bases gravables más 
ciertas 

Actualización del Municipio 
en inventario catastral 

Actualizar el 100% del 
Municipio con inventario 
catastral de establecimientos 
comerciales 

Existe portal Institucional 
Desactualizado 

Actualización periódica del 
Portal institucional 

Contar con el portal y la 
plataforma interactiva publica 
del Municipio. 

 
METAS PRODUCTO 
 
Crear e implementar un (1) sistema de calificación y seguimiento del Nivel de 
Satisfacción del Usuario. 
Indicador: Un (1) sistema de calificación y seguimiento del Nivel de Satisfacción del 
Usuario implementado.  
  Implementar y aplicar el 100% del Modelo Estándar de Control Interno MECI 
1000:2005. 
Indicador: MECI aplicado al 100%. 
Mantener actualizada la agenda de conectividad institucional. 
Indicador:  Agenda de conectividad institucional actualizada. 
Ampliar el Plan Institucional de Formación y Capacitación (PIFC) para beneficiar al 
100% de las personas vinculadas a la Administración. 
Indicador: Plan Institucional de Formación y Capacitación (PIFC) ampliado y aplicado 
al 100% de las personas vinculadas a la Administración. 
 

SECTOR TERRITORIAL 
 

OBJETIVO DEL SECTOR: Gestionar, formular, revisar, ajustar, implementar y 
socializar los mecanismos necesarios para garantizar el uso debido del suelo 



 
REPUBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO DE CÁQUEZA 

CONCEJO MUNICIPAL 

 

 
Calle 2 No. 4-30 Teléfono 091 8480099 Ext. 104 Telefax  0918480003 

CÁQUEZA CUNDINAMARCA. 
 

112 

logrando el desarrollo planificado del municipio y su entorno regional mejorando las 
finanzas públicas, ofreciendo los mecanismos necesarios para la implementación y 
focalización de la inversión social. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES: 
 
 Promover la participación intersectorial y ciudadana en la  construcción del 

nuevo Plan de Ordenamiento territorial a corto, mediano y largo plazo. 
 Dar  cumplimiento  a  la  normatividad  vigente  con  relación  a  la  

implementación  y actualización de la información estadística (Simis, Sisben, 
Estratificación Socioeconómica, Base Catastral, Expediente Municipal, etc.)  

 Fortalecimiento y nueva puesta en funcionamiento del Banco de Proyectos. 
 Agilizar los procesos de prestación de servicios del SISBEN. 

 

SUBPROGRAMA. ORDENANDO EL TERRITORIO – (REVISION, ACTUALIZACIÓN 
Y REFORMULACIÓN DEL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL). 
 
SITUACION ACTUAL. 
 
El esquema de ordenamiento territorial denominado  “Cáqueza… modelo ecológico 
educativo y turístico”, aprobado mediante acuerdo 006 de 2000 expedido por el concejo 
municipal, debe ser revisado para ajustarlo a la real situación y problemáticas actuales 
de nuestro municipio, además en cumplimiento de la vigencia establecida en el numeral 
1 del artículo 28 de la ley 388 de 1997, (…)1. El contenido estructural del plan tendrá 
una vigencia de largo plazo, que para este  efecto  se  entenderá  como  mínimo  el  
correspondiente  a  tres  períodos constitucionales  de  las  administraciones  
municipales  y  distritales,  teniendo cuidado en todo caso de que el momento previsto 
para su revisión coincida con el inicio de un nuevo período para estas 
administraciones.(…)   
 
OBJETIVO GENERAL. Reformular totalmente el EOT de nuestro municipio para 
adecuar y ampliar las perspectivas de nuestro municipio, además lograr la puesta en 
marcha de una carta de navegación acorde a las expectativas de nuestro territorio para 
los próximos años.  
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS.  
 
 Brindar a los habitantes de municipio de Cáqueza una herramienta guía, que 

defina los parámetros para el desarrollo de nuestro municipio. 
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 Adoptar totalmente los planteamientos del Eot, cuya correcta aplicación nos dará 

como resultado un desarrollo sostenible para los próximos años. 

 Lograr la incorporación de nuevas y mejores políticas de desarrollo, que nos 

aseguren una adecuada proyección de nuestro municipio hacia el futuro. 

METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 

INICIAL 

META DE RESULTADO 

(2012-2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 

FINAL (2015) 

El EOT perdió vigencia según 
Art. 28 de la ley 388 de 1997. 

Al término del periodo de 
gobierno garantizarle a la 
población de Cáqueza una 
herramienta actualizada, de 
calidad, que cobije todos 
aspectos orientadores del 
progreso municipal, guía de 
desarrollo para los próximos 
tres (3) periodos 
constitucionales. 

EOT revisado, adoptado y 
socializado. 
 

 
 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
Iniciar la revisión y reformulación del esquema de ordenamiento territorial en el año 
2012. 
Indicador: Revisión y reformulación del EOT en los año 2012 - 2013. 
Presentar la reformulación del EOT a las autoridades ambientales en el año 2013. 
Indicador: Presentación de la reformulación del EOT a las autoridades ambiéntales, 
concejo territorial de planeación, y concejo municipal en el año 2013. 
Presentar el proyecto de acuerdo definitivo al concejo municipal en el año 2013 para su 
aprobación. 
Indicador: Aprobación del nuevo esquema de ordenamiento territorial en el año 2013. 
Realizar dos (2) campañas de sensibilización y socialización para dar a conocer a la 
comunidad Caqueceña el contenido del esquema de ordenamiento territorial. 
Indicador: Nº  de campañas de socialización realizadas / no. De campañas de 
socialización programadas 
Implementar el nuevo EOT a partir del año 2014. 
Indicador: Implementación del nuevo EOT a partir del año 2014. 

 

SUB PROGRAMA: FINANZAS PÚBLICAS 
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OBJETIVO: Fortalecer las finanzas del Municipio de Cáqueza incrementando de 
manera significativa los recaudos para lograr un sólido apalancamiento económico 
tendiente a financiar el plan de desarrollo 2012-2015 
 
ESTRATEGIAS:  
Optimizar el manejo los recursos financieros con transparencia, eficiencia, eficacia  para 
generar confianza en el contribuyente. 
 Generar cultura de pago en los contribuyentes respectos de los tributos que maneja el 
Municipio. 
 Dotar a la Secretaria de Hacienda de nuevos mecanismos y tecnologías para lograr 
mayor eficiencia y eficacia en los procesos incluyendo la actualización y modernización 
de las plataformas tecnológicas y sistemas de información financiero, tributario y 
contable. 
 Actualizar y modernizar el Estatuto de Rentas Municipal así como los manuales de 
cobro de Cartera, procedimientos, procesos y funciones acorde con los avances 
tributarios y normatividad vigente que sobre la Materia se aplique a nivel Nacional. 
 Facilitarle al contribuyente las herramientas y procedimientos para el pago oportuno y  
ágil de sus obligaciones tributarias. 
 
 Fortalecer los recaudos de los demás impuestos, tasas o contribuciones que no han 
tenido un desarrollo apropiado y que pueden ser fuente alternativa de recursos, tales 
como espacio público, publicidad exterior, espectáculos públicos, plaza de mercado, 
matadero, delineación urbana, etc, dotando a la Secretaria de Hacienda de los medios 
legales, técnicos y logísticos para efectuar su control y seguimiento necesarios.  
  
Capacitar a los funcionarios de la Secretaria de Hacienda en nuevas aplicaciones, 
estrategias, legislación, procesos y tecnologías modernas en aras de ejercer su gestión 
fiscalizadora de la manera más acertada y eficiente, reduciendo los índices de elusión y 
evasión de los tributos. 
 
 Dotar a la Secretaria de Hacienda del personal necesario y suficientemente capacitado 
para atender en forma oportuna a la ciudadanía proporcionándole la asesoría requerida  
para el cumplimiento formal de sus obligaciones y estableciendo los controles y 
mecanismos operativos y de funcionalidad propios de la jurisdicción coactiva que posee 
la Secretaria de Hacienda. 
 
Realizar convenios de cooperación con entidades gubernamentales y no 
gubernamentales del orden local, departamental, nacional e internacional para 
fortalecer sus herramientas de seguimiento y control de los tributos manejados por la 
Secretaria de Hacienda. 
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Considerar los contratos PLAN como mecanismos de financiación, Para programas de 
inversión. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O 
SITUACIÓN FINAL (2015) 

83% de eficiencia en el 
recaudo. 

Aumentar en un 10% la 
efectividad del recaudo 

90% de eficiencia en el 
recaudo 

4.760 SMMLV recaudados 
como ICLD. 

Aumentar en un 30% los 
SMMLV recaudado como 
ICLD 

6.100  SMMLV recaudados 
como ICLD 

475 millones de Cartera 
Morosa 

Reducirla Cartera morosa 
en un 30% 

Recaudar 300 millones de 
cartera Morosa  

71.25% de gastos de 
funcionamiento financiados 
con respecto a los ICLD 
(Ley 617) 

Disminuir gastos de 
funcionamiento financiados 
en un 10% 

64%  de gastos de 
funcionamientos 
financiados con ICLD 

8.4 % de inversión 
financiada con ICLD 

Aumentar en un 30% la 
inversión financiada con 
ICLD 

12 % de inversión 
financiada con ICLD 

 

PROGRAMA. TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES (TIC) 
PARA EL DESARROLLO Y LA EDUCACION 
 
Con la aplicación de las (TIC) la administración municipal de Cáqueza, busca avanzar 
en la infraestructura para la conectividad municipal, que garantice  mayor cobertura de 
la Internet, garantizando el acceso a nuevas tecnologías de comunicaciones, con 
mínimos costos, a través de  redes inalámbricas que interconecten los  planteles 
educativos, instituciones públicas, entidades comunitarias y  la ciudadanía en general, 
también generar centros de Internet y televisión comunitarios en forma directa o en 
asocio con privados para llegar a la masificación, todo esto para logra una mejor calidad 
en la educación, mejor eficiencia en las actividades de las entidades públicas y privadas 
y mayor competitividad para todos los Caqueceños y ciudadanos en general. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 

INDICADOR 
SITUACIÓN INICIAL 

META DE 
RESULTADO (2012-
2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN FINAL 
(2015) 
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El Municipio de 
Cáqueza no cuenta 
con  programas de 
conectividad para sus 
habitantes. (0) 
habitantes 
beneficiados. 

La Implementación de 
(1) un programa de 
conectividad que 
beneficie el 50% (9072) 
habitantes) de la 
población Caqueceña. 

Al final del periodo la población 
beneficiada será (9072) habitantes 
beneficiados con el programa de 
conectividad 

 
METAS E INDICADORES DE PRODUCTO. 
 
Implementar un programa de conectividad para el municipio de Cáqueza. 
Indicador:   Un (1) programa de conectividad implementado en el municipio. 
Implementar una (1) red inalámbrica de Internet en el municipio de Cáqueza.. 
Indicador:   Una (1) red inalámbrica instalada / No personas beneficiadas. 
 

ARTICULO 19. EJE CAQUEZA CON AMBIENTE SANO Y 
SOSTENIBLE 
 
OBJETIVO: Hacer de Cáqueza una ciudad líder en la preservación, 
cuidado y potencialización de los ecosistemas, recursos hídricos, manejo integral de 
residuos sólidos y  garante del  consumo  continuo de  agua  100%  potable  en  el  
marco  del  desarrollo sostenible. 
 
ESTRATEGIAS: 
 

Identificar las fortalezas, debilidades, oportunidades, amenazas y necesidades 
ambientales es de Cáqueza fin de establecer los mecanismos necesarios tendientes a 
la preservación, manejo y aprovechamiento sostenible de sus recursos naturales. 
Celebrar convenios de cooperación con  entidades gubernamentales y no 
gubernamentales del orden local, departamental, nacional y de cooperación 
internacional en pro de la formulación y ejecución de proyectos tendientes al uso 
eficiente de los recursos naturales, el mejoramiento, preservación y protección de los 
ecosistemas locales y regionales al mismo tiempo que la prestación efectiva y eficiente 
de los servicios públicos de Acueducto, Alcantarillado y Aseo. 
 
Formular proyectos ambientales acordes con el Plan de Ordenamiento y Manejo de 
Cuencas hidrográficas. 
 
Impulsar la implementación de los Planes de Gestión Integrales de Residuos Sólidos 
(PGIRS) y de Saneamiento y Manejo de Vertimientos (PSMV). Continuar con la 
vinculación al Plan Departamental de Agua y Saneamiento como instrumento para 
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incrementar las coberturas y mejorar la calidad de los servicios de acueducto, 
alcantarillado y aseo, articular las diferentes fuentes de recursos, fortalecer la  ESP 
CAQUEZA S.A.  E.S.P. al servicio regional y contar con planes de inversión integrales a 
corto, mediano y largo plazo. 
 
Explotar turísticamente, de manera sostenible el potencial ecológico del municipio. 

 

SECTOR MEDIO AMBIENTE 
 

OBJETIVO  DEL  SECTOR: Implementar  las  estrategias  necesarias  para  
garantizar  que Cáqueza sea líder en el manejo y preservación de sus recursos 
naturales ofreciendo a cada uno de sus habitantes un ambiente sano y sostenible para 
las futuras generaciones. 
 
ESTRATEGIAS SECTORIALES: 

Formular un  plan  de  acción  que  permita determinar alternativas económicamente 
viables,  socialmente  aceptadas,  y  ambientalmente  sostenibles,  para  recuperar  y 
conservar los agro ecosistemas, preservar las áreas de reserva forestal y garantizar el 
uso eficiente de los recursos naturales. 
Promover visitas ecológicas por parte de las Instituciones Educativas a la zona de 
reserva hídrica del Municipio. 
Fortalecer  el  sistema  de  educación  ambiental  con  el  ánimo  de  generar  Cultura 
Ciudadana Ambiental,  
 
SECTOR AGUA POTABLE 
 
OBJETIVO DEL SECTOR: garantizar r a los habitantes de Cáqueza el Suministro 
necesario para que puedan disfrutar de agua potable de manera continua y al 100% con 
calidad. 

 
PROGRAMAS, CALIDAD COBERTURA Y USO EFICIENTE DEL AGUA POTABLE 
 
Fortalecer  el  sistema  de  educación  ambiental  con  el  ánimo  de  generar  
Cultura Ciudadana, implementar acciones que conlleven a la organización de un 
sistema de información sobre las redes de acueducto que permita, tener un 
inventario exacto del sistema, y desarrollar proyectos para expandir la red urbana 
que aún no cuentan con el servicio de acueducto y agua potable; logrando con esto, 
no sólo ampliar coberturas sino también la disponibilidad del servicio para el 
desarrollo, turístico y residencial que proyecte Cáqueza en el marco departamental. 
Al mismo tiempo, se desarrollarán campañas de tipo pedagógico diseccionadas 
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para concientizar a los Caqueceños de las ventajas del uso eficiente del preciado 
recurso hídrico. 
 
METAS E INDICADORES RESULTADOS 
 

INDICADOR SITUACIÓN 
INICIAL 

META DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR O 
SITUACIÓN FINAL (2015) 

1694 usuarios  con servicio 
de agua potable 

Aumentar la cobertura en  
servicio de agua potable  

200 usuarios con servicio 
de agua potable 

 Obtener mejores resultados 
en la muestras de agua 
potable 

Agua de excelente calidad 
para el municipio 

En la actualidad se 
presentan campañas sobre 
el uso del agua 

Aumentar el número de 
personas Capacitadas  

50% de población 
consiente del uso adecuado 
del agua. 

Existen acueductos rurales 
en el Municipio 

Fortalecer los acueductos 
veredales  

 

 
METAS E INDICADORES DEL PRODUCTO 
. 

Indicador:   Una (1) red de acueducto Diseñada  

Organizar y diseñar la red  de acueducto que permita conocer el inventario exacto  del 

sistema (catastro redes).Diseños exactos sobre las redes de adicción hasta distribución 

del sistema de acueducto. 

Indicador: Doscientos (200) usuarios con servicio de agua potable del uso adecuado 

del agua. 

Capacitar al cincuenta por ciento (50%) de la población del municipio 

Indicador:  Una (1) red del sistemas hidráulicos Diseñada e instalada 

Diseñar e instalar sistemas hidráulicos que permitan garantizar y controlar las presiones 
y sectorizar el agua en el municipio y reducir el  índice de aguas no contabilizadas 
IANC, e instalación de hidrantes. 
Mejoramiento de acueductos rurales en conjunto con el convenio Plan Departamental 
de Aguas. 
 
Capacitar e impulsar el ahorro y uso eficiente del agua en el sector urbano y rural. 
Indicador:  Mil (1000) personas capacitadas en el ahorro y uso eficiente del agua. 
Para lo cual se involucrara a los nin@s y adolescentes del Municipio, contaremos con el 
siguiente personal. 
 

MATRICULAS 2012 POR SECTOR Y GRADO 
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Localización Preescolar Primaria Básica Media Total 

Urbano 161 725 866 338 2090 

Rural 85 658 384 63 1190 

Total 246 1383 1250 401 3280 

 
Adquisición predio nueva red acueducto urbano. 
Indicador:   1 predio adquirido  
Gestionar la Construcción nueva planta de tratamiento y construcción nueva bocatoma 
para acueducto actual. 
Indicador:  1 laboratorio adecuado 
Adecuación de laboratorio para análisis de agua potable. 

 

PROGRAMA MANEJO AMBIENTAL E INTEGRAL DE VERTIMIENTOS 
 
Objetivo del Programa: Garantizar la adecuada recolección, manejo y vertimiento de 
aguas residuales en procura de un  saneamiento  básico  y  un  ambiente  sano  
para  sus  habitantes  . 
 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADOS. 

INDICADOR 
SITUACION INICIAL 

META DE RESULTADO (2012-
2015) 

INDICADOR O SITUACIÓN 
FINAL (2015) 

1414 Usuarios servicio 
de alcantarillado 

Aumento de la red de 
Alcantarillado 

100 Usuarios beneficiados 
con servicio de alcantarillado 

478.945m3/año 
vertidos al río 

Reducir contaminación de 
fuentes hídricas 

1005 m3 de aguas libres de 
contaminación por 
vertimientos 

 
 
METAS DE PRODUCTO 
 
Indicador:  100 usuarios  Beneficiados con el servicio de alcantarillado. 
Tratar el 100% de los vertimientos evitando contaminación de fuentes hídricas 
Indicador:  1 estudio que determinen el estado actual de las sequias colectoras de 
agua en el municipio y gestionar recursos para el mantenimiento de las mismas. 
Cequias aptas para recolectar las aguas provenientes del sur del municipio que influyen 
en el problema geológico del municipio. 
Gestionar cambio de redes de alcantarillado en mal estado que aumentan el riesgo de 
la falla geológica por su deterioro y materia. 
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Indicador:  5% de las redes de alcantarillado de asbesto siendo cambiadas por PVC. 
Indicador:  Diseñar 1 proyecto tendiente a ampliar las redes de alcantarillado en el 
sector urbano y rural. Sistemas de alcantarillado desarrollados de acuerdo PMAA. 
 
PROGRAMA HACIA LA CULTURA DEL ASEO Y EL RECICLAJE 
Generar proyectos y acciones encaminadas a garantizar la adecuada recolección, 
transporte, manejo y disposición de los residuos sólidos y a la vez, concientizar a la 
población del municipio  sobre la importancia de la separación en la fuente y el 
aprovechamiento de los mismos. 
 
Estrategias Sectoriales 
Desarrollar la estrategia de separación en la fuente para impulsar la cultura del 
recíclaje tanto a nivel urbano como rural 
Vincular a todos los actores directos que intervienen en el proceso del manejo 
integral de residuos sólidos 
Motivar la capacitación tanto a nivel de establecimientos educativos como de 
comunidad en general sobre los residuos sólidos y manejo de los mismos. 
 
METAS E INDICADORES DE RESULTADO 
 

INDICADOR SITUACION 
INICIAL 

METAS DE RESULTADO 
(2012-2015) 

INDICADOR  O 
SITUACION FINAL(2015 

Numero de toneladas 
dispuestas anualmente 

Reducir la cantidad de 
basura dispuesta 

20% menos de basuras 
dispuestas por el municipio 

640 más capacitados en el 
manejo de residuos sólidos. 

Capacitar a la población 
impulsar programas de 
reciclaje 

800 personas capacitadas 
en el manejo de residuos 
sólidos 

Número de usuarios del 
servicio de 
aseo(recolección)  

Ampliar la cobertura del 
servicio de recolección 

20% de población más 
beneficiada por el servicio 
de recolección de residuos 
sólidos. 

METAS E INDICADORES DE PRODUCTO 
Indicador:  Reducir 20% la cantidad de basura dispuesta 
Indicador:  Capacitar  a800 personas e impulsar programas de reciclaje 
Gestionar para la adquisición de un compactado doble troqué que permite reducir  los 
costos y ampliar la cobertura  al sector rural y a otros municipios. 
Mayor cobertura y mayor rentabilidad para la empresa, además  de una  proyección  del 
municipio frente a municipios vecinos. 
Indicador:  800 personas capacitadas y dispuestas a invertir en  programas de reciclaje 
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Promover  capacitaciones  y proyectos tendientes  a promover el manejo de residuos 
sólidos en el sector urbano y rural con el fin de proteger el medio ambiente, Para estos  
ciclos de edad, se convocara a charlas en el teatro del municipio con el fin de inculcar el 
manejo de los residuos sólidos e impulsar proyectos tendientes al reciclaje 
 

Ciclo de edad  Total población  Personal capacitado 

Juventud  18-26 años 3122 287 

Adultos 27-59 años 7192 360 

Adulto mayor  6o años y mas 2462 153 

  12.776 800 

 
Aplicar el comparendo ambiental  que permite hacer uso adecuado de las basuras  y 
mejorar el aspecto físico del municipio. 
Un municipio más limpio y libre de fuentes de contaminación e infecciones. 
Impulsar capacitaciones en los centros educativos con el fin de inculcar el aseo en el 
municipio  
Indicador: 16 campañas de aseo en el sector educativo urbano y rural. 
Para las campañas educativas se tendrá en cuenta nin@s adolescentes y jóvenes de la 
población 
 

Ciclo de edad Total  

Primera 
infancia 

0- 5 años  1418  

infancia  6-12 años  2240  

adolescencia  13-17 años  1683  

    5341  

 
Instalar  canecas de basura en el municipio, que ayuden al aseo del municipio. 
Actualización del PGIR. 
Indicador: 1 PGIR ajustado a las necesidades del municipio. 
Actualización del PGIRS. 
 

ARTÍCULO 20. PROYECTOS DE  GESTIÓN. 
 

Adicional  a  las  metas de  resultado y producto contenidas en el Plan de Desarrollo 
la Administración Municipal gestionará los siguientes proyectos:    
 
1. Gestionar Recursos para Construir nueva red de acueducto urbano. 
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2. Gestionar Recursos para Implementar un laboratorio certificado que permita 
mejorar la calidad de agua  e invertir en la infraestructura de la planta actual. 

3. Gestionar Recursos para una planta que potabilice eficazmente el agua y 
laboratorio certificado. 

4. Gestionar Recursos para Estudio y desarrollo PTAR  que permite disminuir la 
contaminación de fuentes hídricas. 

5. Gestionar Recursos para construcción y puesta en funcionamiento del Mega 
colegio para que allí funcionen todas las sedes de la Institución Educativa 
Departamental. 

6. Gestionar la 5 etapa del Proyecto Acueducto Regional Río Fruticas. 
7. Gestionar recursos para la adecuación y mantenimiento de acueductos veredales. 
8. Gestionar la ejecución del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado en virtud de 

la vinculación del municipio al Plan Departamental de Aguas. 
9. Gestionar Recursos para implementación del programa Infancia y adolescencia 

cero a siempre. 
10. Gestionar Recursos para Banco de ayudas técnicas para la rehabilitación de 

personas con discapacidad. 
11. Gestionar Recursos para programas de vivienda para población víctima del 

conflicto armado. 
12. Concurrencia para el desarrollo de salud oral. 
13. Gestionar Recursos para Mejoramiento a Infraestructura del centro transitorio para 

adolescentes infractores de la Ley Penal. 
14. Gestionar Recursos para Programa vivienda prioritaria 
15. Gestionar Recursos para compra kit maquinaria (volqueta, retroexcavadora, 

motoniveladora), con el fin de conformar un Banco Municipal de Maquinaria. 
16. Gestionar Recursos para Compra Carro compactador de basuras. 
17. Gestionar Recursos para Compra 1 tractor. 
18. Gestionar Recursos para Compra  Bus  
19. Gestionar Recursos para construcción de cubiertas en polideportivos Municipales 
20. Gestionar la terminación del coliseo Municipal. 
21. Gestionar Recursos para construcción de 1 hotel en predio de propiedad del 

Municipio. 
22. Gestionar apoyo de personal para el control del transito en el municipio. 
23. Gestionar la construcción del parador turístico sobre la vía Bogotá-Villavicencio 

(venteros brisas del Carmen). 
24. Gestionar Recursos para la construcción de las graderías del Estadio Sánchez 

Luque del Municipio. 
25. Gestionar recursos para mejorar la malla vial del Municipio. 
26. Gestionar la viabilidad de apertura de nuevas vías rurales. 
27. Gestionar recursos para la pavimentación de la vía que conduce al cerro de 

Monrruta. 
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28. Gestionar recursos a nivel Nacional y Departamental para la aplicación de apertura 
del servicio de gas a nivel urbano y rural. 

29. Gestionar recursos para la adquisición de terrenos para construcción de nuevos 
escenarios deportivos. 

 

TITULO CUARTO PLAN DE  

INVERSIONES 

 

ARTÍCULO 21. ESTRATEGIA FINANCIERA: Los ejes sectores, programas y 
proyectos requieren de los siguientes recursos para el cumplimiento de los objetivos y 
metas: El Plan de Desarrollo “CAQUEZA SI TIENE FUTURO” asciende a un valor de $ 
26.674.456.000  
 
ARTICULO 22. RECURSOS FINANCIEROS SGP: El presente Plan de Desarrollo 
cofinanciará con Sistema General  de Participaciones en el año 2012 $3.845.614.000 
en año 2013, $ 3.750.614.000 al año 2014  $ 3.665.614.000  al año 2015 
$3.645.614.000  
 
ARTÍCULO 23. RECURSOS PROPIOS: El presente Plan de Desarrollo cofinanciará 
con recursos propios en el año 2012 $1.255.000.000 en año 2013 $ 1.245.000.000 al 
año 2014 $ 1.247.000.000   al año 2015 $1.252.000.000  
 
ARTÍCULO 24. REGALÍAS: El presente Plan de Desarrollo cofinanciará con recursos 
de Regalías en el año 2012 $ 70.000.000 en el año 2013 $ 70.000.000 al año 2014 
$72.000.000, al año2015  $76.000.000  
 
ARTÍCULO 25. OTROS: El presente Plan de Desarrollo cofinanciará con otros 
recursos como en el año 2012 $1.608.000.000 en año 2013 $1.622.000.000 al año 
2014 $1.624.000.000  al año 2015 $ 1.626.000.000  
 
ARTÍCULO 26. TOTAL RECURSOS POR EJE: 
 
EJE  DE PROTECCION GEOLOGICA DEL CASCO URBANO $ 379.000.000                                   
EJE CRECIMIENTO ECONÓMICO SOSTENIBLE $    386.000.000  
EJE INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD $ 2.593.000.000  
EJE DE BIENESTAR  SOCIAL $  19.822.456.000  
EJE DE SEGURIDAD $    434.000.000  
EJE  FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL  $    572.000.000  
EJE AMBIENTE SANO Y SOSTENIBLE “CAQUEZA BONITA $ 2.488.000.000  
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TITULO QUINTO  EJECUCIÓN, SEGUIMIENTO, CONTROL Y 

EVALUACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO. 
 
ARTICULO 27. PLANES  DE  ACCIÓN  PARA  SU  EJECUCIÓN:  Cada  una  de  
las dependencias que conforman la administración municipal, a partir de la fecha de 
aprobación del presente acuerdo, elaborará su respectivo Plan de Acción,  el cual 
deberá contener la descripción detallada de los proyectos inscritos y viabilizados en el 
Banco Municipal Programas y Proyectos, los responsables  del  cumplimiento de  
dichas actividades estrategias por Proyecto y programación de las mismas. 

 
ARTÍCULO 28. PLAN INDICATIVO PARA SEGUIMIENTO, CONTROL Y 

EVALUACIÓN: Este plan se basará en la formulación de indicadores y metas medibles 
y cuantificables de conformidad con la metodología que proyecte Planeación Nacional y 
Departamental. La rendición de cuentas se llevara a cabo a través de medios masivos 
de comunicación (folleto informativo, televisión comunitaria, programa radial. 

 
ARTÍCULO 29. CONSEJO  DE  GOBIERNO: Será  el  instrumento administrativo 
para consolidar  en  forma  coordinada e  intersectorial  la  ejecución  de  los  
proyectos  de conformidad con los recursos disponibles, el seguimiento, la evaluación 
y retroalimentación oportuna de todo lo que se ponga e n marcha. 

 
ARTÍCULO 30. ARMONIZACIÓN DEL  PRESUPUESTO DE  LA  ACTUAL 
VIGENCIA FISCAL. El Alcalde de Cáqueza deberá armonizar el presupuesto de la 
actual vigencia fiscal con el Plan de Desarrollo aprobado, para lo cual expedirá el 
Decreto respectivo, dentro de los treinta (30) días siguientes a la vigencia del 
presente Acuerdo, previa la modificación del Plan Operativo Anual de Inversiones  por el 
Consejo de Gobierno. 

 
PARÁGRAFO: El decreto que expida el Alcalde deberá ser remitido al Concejo 
Municipal dentro de los quince (15) días siguientes, para su conocimiento y demás fines 
pertinentes. 
 
ARTICULO 31. ARTICULACIÓN Y AJUSTE DEL PLAN. De ser necesario el 
presente Plan puede  ser  ajustado  para  armonizarlo con  los  Planes Departamental 
y  Nacional mediante proyecto de acuerdo presentado al Concejo para su aprobación. 
 
 

ARTÍCULO 32. ARMONÍA CON EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL. El 



 
REPUBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO DE CÁQUEZA 

CONCEJO MUNICIPAL 

 

 
Calle 2 No. 4-30 Teléfono 091 8480099 Ext. 104 Telefax  0918480003 

CÁQUEZA CUNDINAMARCA. 
 

125 

Plan de Ordenamiento Territorial adoptado por el Acuerdo No. 006  De 2000 establece 
la necesaria articulación de los dos documentos: el Esquema de  Ordenamiento 
Territorial –  EOT, y  el  Plan de  Desarrollo; como medio para garantizar la 
ejecución de la política territorial de largo plazo, a través de las inversiones de las 
administraciones durante sus respectivos periodos de gobierno. Es así como las 
políticas y estrategias de ordenamiento del territorio constituyen criterios básicos para 
la formulación de los programas, la focalización de inversión sectorial y la priorización 
de las obras públicas de este Plan de desarrollo. 
 
ARTÍCULO 33. DIVULGACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO: La Alcaldía de 
Cáqueza diseñará y aplicará una estrategia de comunicación para la divulgación de los 
contenidos y alcance del Plan de Desarrollo, haciendo uso de medios masivos de 
comunicación, procurando así una apropiación social e institucional y facilitar su 
instrumentación con las organizaciones de diversa índole que se vinculen a su 
ejecución. 
 
ARTÍCULO 34. VIGENCIA: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su 
sanción y publicación y deroga las disposiciones que le sean contrarias. 
 
 
Dado en el Concejo Municipal de Cáqueza a los treinta y un (31) días del mes de Mayo 
de dos mil doce (2012). 
 
 
 
 
 
 
 

CARLOS ARTURO HERNANDEZ ORTIZ   BLANCA NUBIA GUTIERREZ GUTIERREZ 
Presidente           Secretaria. 
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CONSTANCIA SECRETARIAL 
 
 
 
La Secretaria General del Honorable Concejo Municipal de Cáqueza, CERTIFICA: Que 
el presente Acuerdo fue debatido y aprobado en días de sesiones distintas, así: 
 
PRIMER DEBATE: En Comisión de presupuesto el día veinticinco (25) del mes de 
Mayo de dos mil doce (2012). 
 
SEGUNDO DEBATE: En Plenaria el día treinta y uno (31) días del mes de Mayo  de 
dos mil doce (2012).  
 
REMISIÓN: Hoy,  once (11) de Junio de 2012, remito el presente Acuerdo a la Alcaldía 
Municipal para su respectiva sanción. 
 
 
 
 
 

BLANCA NUBIA GUTIÉRREZ GUTIERREZ 

Secretaria. 
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