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ANEXO 1

Plan Plurianual DE INVERSIONES A MEDIANO PLAZO

MATRIZ ESTRATEGICA SECTORES DE LA COMPETENCIA

SECTOR DE LA COMPETENCIA

AMBIENTE NATURAL

AMBIENTE NATURAL

1. MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y NO RENOVABLES

Objetivo General: Generar progreso mediante el aprovechamiento, uso, conservacion,
manejo Optimo y sostenible de sus recursos naturales, el adecuado ordenamiento territorial
y una oportuna gestion de riesgos de desastres.

Objetivo Estratégico: Santa Rosa caminando hacia el progreso en su ambiente natural

PROGRAMA ESTRATEGICO 1.1.

Planificacion y ordenamiento ambiental del territorio

DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):

* 100% de avance en los instrumentos de planificacion territorial y ambiental formulados

Subprograma 1.1. Innovacién del ordenamiento y la planificacién territorial

DESCRIPCION META DE PRODUCTO

(Vigencia): INDICADOR

(1) Revision, Evaluacion y Ajuste del Esquema de
Ordenamiento Territorial, acorde con los
requerimientos de la ley 388/ 97 y los decretos
874 del 98 y 3600 de 2007.

Revision, evaluacién y/o ajuste al EOT

Incorporar la estrategia SIGAN (1) orientada al
Plan de adaptacién de Cambio climatico de la estrategia formulada y operando para el municipio
corporacion ambiental

(1) apoyo en la identificacion actualizada de la Actualizacion e inclusion realizada
ecosistemas estratégicos e inclusion al POT en
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AMBIENTE NATURAL

convenio con la corporacion ambiental

Formulacion del Plan Municipal para la Gestidn del
Riesgo — PMGR y el Plan de Emergencia y PMGR y PLEC formulados
Contingencias — PLEC's,

Formular y ejecutar el Plan de Uso eficiente de Plan formulado, # de acciones ejecutadas del plan
Ahorro del agua PUEAA afio

Formulacion de (1) Sistema de Gestién Ambiental

Municipal SIGAM SIGAM Formulado

(1) articulacién de procesos y aplicaciones

Iniciacion de aplicacion N ISO
referentes a la norma 1SO 14000 hiclacion de aplicacion Norma

(1) Estudio para ampliacion del perimetro urbano
de la cabecera Municipal y los centros poblados,
teniendo en cuenta el componente urbano-
paisajistico.

Estudio realizado

PROGRAMA ESTRATEGICO 1.2 Proteccion y uso racional de los recursos naturales en el
marco de un proceso de desarrollo sostenible.

DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):

Realizar el 100% de la formulacién de los planes estratégicos durante la vigencia

Intervenir ambientalmente el 35% de las microcuencas abastecedoras de agua a la poblacion urbana
y rural.

Subprograma 1.2.1 Sistema Local de Areas Protegidas y ecosistemas estratégicos

DESCRIPCION META DE

PRODUCTO(Vigencia): INDICADOR

(1) apoyo en la identificacion y delimitacion
actualizada de los ecosistemas estratégicos
municipales Paramos, bosques, humedales,
nacimientos de rios, lagunas, margenes de los rios
minimos 30 metros) e inclusién al EOT en

Actualizacion e inclusion realizada
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convenio con la corporacion ambiental y parques
naturales de Colombia

Declaracion de Areas protegidas en especial
ecosistemas para la proteccion de cuerpos de
agua que abastezcan acueductos municipales y
ecosistemas estratégicos en relacion con la
actividad minera en apoyo con la Corporacion
ambiental.

# de areas declaradas

(1) Gestion Coordinacion interinstitucional para la
identificacion y Delimitacion de Areas restringidas
para la actividad mineria; ademas de participar
en la delimitacion de zonas de funcion
amortiguadora de los Parques nacionales
naturales en conjunto con la corporacion
Auténoma regional del Cauca, Y Parques
Nacionales Naturales de Colombia.

Identificacion en coordinacion realizada

(1) Sistema Local de Areas Protegidas - SILAP -

. . . Acuerdo creado
creado mediante acuerdo del concejo municipal

(1) Comité Local de Areas Protegidas - COLAP -

. . L Comité organizado y creado
creado mediante acuerdo del concejo municipal

(1) estructuracion del comité de interinstitucional Comité conformado, operando y # de acciones
de educacién ambiental CIDEAM establecidas

Asistencia, conservacion, intervencion y monitoreo
a Parques naturales y areas protegidas (5)
(Complejo Dofia Juana cascabel, Serrania de los

. . . #de 3 d tural tegid
Churumbelos AikaWasi, Parque Nacional Natural © areas de parques naturales y zonas protegiaas

. , - intervenidas y asistidas
Puracé, Serrania La Viejay La Tuna) en
cooperacion con entidades regionales, nacionales
e internacionales
7 Ha de zonas pertenecientes al sistema de areas # de Ha intervenidas mediante procesos de

reforestacion, conservacion, capacitacion y/o manejo

protegidas, intervenidas mediante procesos de ,
de las mismas

reforestacion, conservacion, capacitacion y/o
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manejo de las mismas

(15)zonas pertenecientes a micro cuencas
abastecedoras de acueductos intervenidas y/o
apropiadas mediante procesos de conservacion,
restauracion y aislamiento

# de zonas pertenecientes a microcuencas
abastecedoras de acueductos intervenidas

Compra, titulacion aislamientos de nacimientos
bocatomas de fuentes de acueductos

# de predios comprados para aislamiento,
conservacion y restauracion de fuentes de agua

1 programa de educacion ambiental rural
articulado a las estrategias educativas de los
sistemas de parques naturales en las IE
municipales. (PRAES)

Programa de educacion ambiental ejecutado durante
la vigencia

4 proyectos de reforestacion protectora con
especies nativas en las zonas de proteccion de
cauces y aislamientos en las zonas de
nacimientos

# de proyectos de reforestacion

Apoyo y fortalecimiento del vivero municipal con la
creacion de un banco de semillas forestales para
aprovechamiento forestal

# de acciones de fortalecimiento del vivero municipal

(15 ) Monitoreos y seguimientos anuales en zonas
abastecedoras de acueducto, cauces y fuentes
hidricas relevantes

# de Monitoreos y seguimientos anuales realizados

Subprograma 1.2.2 Gestion para la conservacion uso y manejo sostenible de los recursos
floray fauna

DESCRIPCION META DE
PRODUCTO(Vigencia):

INDICADOR

(1) plan de identificacion, conservacion, usoy
manejo de la fauna y flora municipal

Plan de e identificacion, conservacién, uso y manejo
de la fauna y flora municipal formulado

Fomento a implementar los sistemas
agroforestales y silvopastoriles (7)

1. # de sistemas agroforestales y silvopastoriles
fomentadas e implementadas 2. Ha de practica

(1)Apoyo al control de tréfico ilegal de fauna

# de acciones de control al trafico ilegal de fauna

Prospetidad
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silvestre silvestre realizados

Subprograma 1.2.3 Apoyo al Manejo integral de residuos sélidos y la produccién limpia

DESCRIPCION META DE

PRODUCTO(Vigencia): INDICADOR

1 campafia de educacion ambiental en manejo de

. . , 1. Campania realizada. 2. # de personas capacitadas
residuos sélidos en las IE y grupos sociales

Garantizar la prestacién del servicio (1)
RECOLECCION, TRANSPORTE, Y
APROVECHAMIENTO

Ton de residuos recolectadas, transportadas, y
aprovechadas

1 campafia de Promocion de residuos

o o # de campafas realizadas
domiciliarios y reciclaje

(1) gestion ylo cofinanciacion para el
Fortalecimiento institucional sector Residuos
solidos.

Fortalecimiento institucional del sector de residuos
sdlidos

1 gestion interinstitucional para Implementar
sistemas regionales de disposicion final de Gestion realizada. Sitio de disposicion regional
servicios solidos

Fomento y desarrollo a la produccién limpia y

- e I # de procesos en produccion limpia avalados
organica, apoyo a la produccion y certificacion.

4 capacitaciones a organizaciones en produccién

- # de organizaciones capacitadas
limpia

En coordinacion con la corporacion ambiental (1)
Seguimiento y monitoreo a los Planes de Manejo # de seguimientos a planes de manejo en areas de
Ambiental en areas de explotacién minera, explotacion minera

armonizados con la Politica de produccion limpia

PROGRAMA ESTRATEGICO 1.3 Gestion del Riesgo

DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):

+ 100% de zonas de alto riesgo identificadas y articuladas al Plan de Emergencias y Contingencias.
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+ Atender el 100% de las solicitudes de asistencia técnica, obras de mitigacién y apoyo humanitario

para la prevencion y atencién de desastres.

60% area municipal con estudio de evaluaciéon de amenaza

60% de avance en el inventario de asentamientos en riesgo

Subprograma 1.3.1 Sistema general municipal de emergencias y contingencias

DESCRIPCION META DE
PRODUCTO(Vigencia): INDICADOR
e e # de reorganizaciones administrativas 'y

Comité Local de atencion y prevencion de
desastres.

estructurales al CLOPAD realizadas

4 capacitaciones durante la vigencia en el
tratamiento y prevencion de eventos que generen
vulnerabilidad y riesgo

# de capacitaciones realizadas en prevencion y
atencion de desastres

1 dotacidn anual de instrumentos de apoyo al
CLOPAD

# dotaciones realizadas

Conformacion de una (1) red de apoyo y
comunicaciones en situaciones de riesgo en la
zona urbana/rural

Red de apoyo y comunicaciones en situaciones
de riesgo en la zona urbana/rural conformada

Subprograma 1.3. Atencion a zonas declaras en situacion de riesgo y vulnerabilidad

DESCRIPCION META DE
PRODUCTO(Vigencia):

INDICADOR

Actualizacion y formulacién del documento técnico
y mapa de amenazas y riesgos del municipio

Documento técnico y mapa de amenazas y
riesgos actualizado

Identificacion y desarrollo de una estrategia

# de estrategias de reubicacion identificadas,

Prospetidad
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reubicacion de viviendas de alto riesgo. disefadas y realizadas

(1) inventario afio de asentamientos en zonas de

. # de inventarios realizados afio
alto riesgo

Mediante cooperacién institucional y
cofinanciacion reubicar edificaciones e
infraestructuras en el municipio en caso de algun
desastre que involucre vidas humanas
(Instituciones educativas, centros de salud o areas
habitada, puentes).

# edificaciones e infraestructuras reubicadas

Mediante (1) gestion y/o cofinanciacion Consolidar
obras de mitigacién y prevencion ante fenomenos # de obras de mitigacién y prevencion
de riesgo con la actualizacion de la caracterizacion ejecutadas

de amenaza y riesgo

Conformacion y fortalecimiento de brigadas rurales | # de brigadas rurales para prevencion y

y bomberos para prevencion y control de
amenazas Y riesgos control de amenazas y riesgos conformadas

dos (2) campafias de Educacién comunitaria para
el fortalecimiento de la capacidad de respuesta
ante emergencias y desastres

# de camparias comunitarias en prevencion y
respuesta ante emergencias realizadas

Voluntariado para asistencia en atencion y

prevencion de desastres # de asistentes y voluntariados operando

Atencion a las solicitudes de asistencia técnica,

e s # de solicitudes e asistencia técnica, obras de
obras de mitigacion

mitigacion
y apoyo humanitario para la prevencion y atencion

de desastres. y apoyo humanitario realizadas

Dimensiones de inversion 2012 2013 2014 2015

DIMENSION AMBIENTAL $153 $ 159 $165 $172
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2. AMBIENTE CONSTRUIDO

Objetivo General: Promover el desarrollo integral de los habitantes, garantizando el
ejercicio de sus derechos, deberes y principios, para el mejoramiento de su calidad de vida,
mediante el cumplimiento eficiente de la funcion publica, la modernizacidn y consolidacion
del municipio, su inclusién en el concierto departamental, nacional y global y el uso
planeado, sostenible y justo de todos sus recursos.

Objetivo Estratégico: Santa Rosa caminando hacia el progreso con infraestructura al
servicio social

PROGRAMA ESTRATEGICO 2.1.

Infraestructuras para el desarrollo econémico y el sostenimiento ambiental

METAS DE RESULTADO (Vigencia):

+20% de la cabecera municipal pavimentada

* 5% del total de los centros poblados pavimentados

* 3% de la red vial primaria mejorada en cofinanciacién con la Nacion.

* 40% de caminos veredales y puentes con mantenimiento.

* Reduccién de nimero de casos de muertes por accidentes de transito. SD <5%
* Reduccién de nimero de casos de heridos por accidente de transito. SD <5%

SECTOR DE LA COMPETENCIA
AMBIENTE CONSTRUIDO

Subprograma 2.1. Gestion de la Conectividad Vial

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

(1) Cofinanciacién, para mantenimiento y adecuacion del sistema vial rural

. . - . . # de Gestiones realizadas
sobre las vias arterias principales, secundarias, y caminos veredales.

(1) cofinanciacién para Inversion en la via Santa Rosa — Descanse -

. # de Gestiones realizadas
Yunguillo- Condagua-Mocoa

AMBIENTE NATURAL

Plan vial actualizado. 2. km

] Promocion y implementacion del plan vial municipal en acompafiamiento L .
de via mejorada, construida

Prospeidad “CAMINANDO HACIA EL PROGRESO” pridios
3103952682 - 3206672836
Website: www.santarosa-cauca.gov.co E-mail; alcaldia@santarosa-cauca.gov.co

Telefax: (8) 5663251




DEPARTAMENTO DEL CAUCA

NIT. 800.095.984-1 MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Plan de Desarrollo Municipal Santa Rosa Cauca 2012-2015, “Caminando hacia el Progreso”

con el departamento y/o mantenida en
acompafiamiento con el
Dpto.

(1) cofinanciacion para estudios de pre inversion, apertura y reafirmado en

. . . # de Gestiones realizadas
la via Santa Rosa - San Agustin Huila

km de caminos veredales
15 km de caminos veredales atendidos con mantenimiento atendidos con
mantenimiento

10 puentes atendidos con mantenimiento # de puentes atendidos

km de la red urbana y
1 km de la red urbana y centros poblados pavimentados centros poblados
pavimentados

# de visitas y control al
(1) Monitoreo del transporte publico municipal transporte publico
municipal

PROGRAMA ESTRATEGICO 2.1. Infraestructuras para el desarrollo economico y el
sostenimiento ambiental

DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):

* 5% de la red de alcantarillado y acueducto urbana con acciones de mantenimiento

+ Mejoramiento del servicio en el 20% de los acueductos veredales (48 acueductos - mejorar minimo 10 -12
acueductos)

+ Mantener la cobertura de Acueducto Urbana - Cabecera en 100%

+ Ampliar en 10% la cobertura de Acueducto Rural u otro medio de transporte de agua hacia asentamientos o
viviendas (linea base 478 viviendas 28% a 646, 10%)

+ Ampliar en 10% la cobertura de Alcantarillado u otro sistema de vertimiento Zona Urbana (linea base 63% a
73%)

+ Ampliar en 10% la cobertura de Alcantarillado u otro sistema de vertimiento Municipal (linea base 18,29% a
28%)

+ Mantener la cobertura de aseo 100% y la vereda el Carmelo

+>95% de los residuos sdlidos generados en la cabecera municipal, dispuestos de manera adecuada en
rellenos sanitarios u otro sistema de tratamiento

+ 100% de la Poblacién de la cabecera municipal atendida con un prestador de servicios publicos de acueducto,
alcantarillado y aseo registrado en el RUPS (Registro unico de prestadores de servicios publicos de la SSPD)

AMBIENTE NATURAL

Prospeidad “CAMINANDO HACIA EL PROGRESO” pridios
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+ 90% de procesos de gestion en servicios cumplidos con los requisitos de Ley.

+ Ampliacion, mejoramiento y/o mantenimiento al 40% de las edificaciones publicas.

* Incrementar la cobertura de energia eléctrica u otro medio de generacion de energia superior al 40% (linea
base 36,7% 714 viviendas )

Subprograma 2.2. Mejoramiento y ampliacion de infraestructuras de servicios publicos
domiciliarios

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

Plan lan maestro de

Elaboracion de un (1) Plan maestro de acueducto y alcantarillado durante .
acueducto y alcantarillado

la vigencia formulado y operando
#demdeelaredde
1000 m de la red de acueducto y alcantarillado urbano y rural con acueducto y alcantarillado
mantenimiento urbano y rural con
- mantenimiento
P
) de la red de acueducto y
= 500 m de la red de acueducto y alcantarillado urbano ampliado alcantarillado urbano
<t .
= ampliada
m ~ ~ . . ~ .
E 4 campafias de campafias de ahorro y uso eficiente de agua realizadas # de campafias realizadas
o 23 horas promedio de prestacion de servicio diario de agua potable en horas promedio de
= area urbana prestacion del servicio
<
14 horas promedio de prestacion de servicio diario de agua potable en horas promedio de
area rural prestacion del servicio

# de estudios de pre
inversién y disefios
realizados

2 estudios de pre inversion y disefios para sistemas de acueducto y
alcantarillado

(1) gestion ylo cofinanciacion para 1 Obra civil que favorezcan el ahorro | # de obras que favorecen
del agua. el ahorro del agua

Construccion y/o mejoramiento de acueductos veredales (15) # de acueductos
mejorados, construidos y/o

Prospeidad “CAMINANDO HACIA EL PROGRESO” e
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ANIBIENTE

NATURAL

MUNICIPIO DE SANTA ROSA

.n

mejorados,

Ampliacién de sistemas de baterias sanitarias rurales (100 unidades)

# baterias sanitarias rurales
construidas

(1) cofinanciacion para la ampliacion de sistemas de saneamiento basico
urbano y rural

# de Gestiones realizadas

(1) gestion y/o cofinanciacion para un sistema de Aguas Residuales de la
Cabecera Municipal,

# de Gestiones realizadas
2. Sistema de aguas
residuales implementado

(1) Cofinanciacion para estudio de la construccion del relleno sanitario en
el corregimiento de San Juan de Villalobos.

# de Gestiones realizadas

(1) Disefio, implementacion y ajustes a la disposicion final de residuos
solidos

# de estrategiasalaala
disposicion final de
residuos sélidos

Reemplazo de la unidad (1) de transporte de residuos sélidos

Unidad de transporte en
residuos solidos
reemplazada

Empresa Servicios Publicos (AAA)

% de recursos transferidos
a la empresa de servicios
publicos

Verificacion de Acciones reciclaje mediante la empresa de servicios
publicos

# de acciones de reciclaje
verificadas

Extender y mejorar la red eléctrica urbana y rural

# de km de red eléctrica
urbana y rural ampliada

Subprograma 2.3. Infraestructuras para desarrollo econémico y social

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia):

INDICADOR

Construccion de (1) centro de acopio para los productos de la regién, que
faciliten su distribucion y comercializacion.

# de centros de acopio
construidos

Construir, ampliar y mantener la infraestructura del edificio de la Alcaldia

M2 de la infraestructura del
edificio de la alcaldia
Construir, ampliar y/o

Prospetidad
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mantenida+

# de intervenciones en
lazas publicas, la plaza de
mercado y los demés

Intervenir, ampliar y mantener la infraestructura de las plazas publicas, la
plaza de mercado y los demas bienes de uso publico, del municipio. (5

intervenciones) bienes de uso publico

1 cofinanciacién para construccion y equipamientos de salud municipal # de Gestiones realizadas
(1) Gestion, adecuacién, y mejoramiento de la red de banda ancha y/o # de Gestiones y /o
satelital mejoramientos realizadas

Gestionar el mejoramiento y ampliacion de las comunicaciones méviles # lineas moviles ampliadas
celulares en la cabecera municipal y la zona rural. en la cabecera y zona rural

Adelantar gestiones para adquirir y/o realizar (1) un convenio para la casa
de paso de del Municipio.

# de convenios realizadas

Dimensiones de inversion 2012 2013 2014 2015
DIMENSION AMBIENTE $1.528 S 1.589 $1.653 $1.719
CONSTRUIDO

rospeiad “CAMINANDO HACIA EL PROGRESO" rosegiiiad
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3.SOCIO - CULTURAL
Objetivo General: Propender para que los Santarrosefios tengan acceso a la
prestacion de los servicios de agua potable, saneamiento basico, servicios
publicos domiciliarios, promocidn de la vivienda de interés social y prioritario, la
prestacion y garantia de los servicios de educacion, ciencia y tecnologia,
deporte, aprovechamiento del tiempo libre, la cultura, salud, de bienestar, y
proteccion a victimas de violencia, a poblaciones desplazadas, situacién de
desplazamiento forzado y/o riesgo, nifiez infancia, adolescencia, adultos
mayores Y la poblacion pobre extrema de la Red Unidos.
- Objetivo Estratégico: Santa Rosa caminando hacia el progreso con equidad
&) social
R
E % PROGRAMA ESTRATEGICO 3.1.
= —
2 5 Gestion para la inclusion social
< (&
" CI) DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):
o
& =4 META DE RESULTADO:
= o
Q n
n * Mantenimiento y conservacion del 50% de los sitios representativos del
municipio
* Mejorar las condiciones habitacionales del 10% de las viviendas del nivel 1
del SISBEN.
+ La poblacién pobre extrema Unidos con acceso preferente a mejoramiento
habitacional
+ 20% de barrios, corregimientos y veredas que han sido intervenidos con
proyectos de mejoramiento de vivienda (techos, pisos, subsidios, entre otros)
8 E _| Subprograma 3.1. Patrimonio historico generador de cultura
9 3%
» . O
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DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

# de sitios e iconos pertenecientes al
patrimonio historico y cultural
identificados, reconocidos y
conservados

Identificar, Reconocer , Conservar y proteger las
edificaciones y sitios representativos del municipio (5
sitios representativos)

Subprograma 3.2. Promocion y mejoramiento de vivienda de interés social

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR
# de gestiones realizadas
(1) Gestidn y cofinanciacién de recursos a distintas para construccion y
entidades para construccién y mejoramiento de vivienda mejoramiento de vivienda
rural, urbana, de interés prioritario y de interés social rural, urbana, de interés

prioritario y de interés social

# de VIS gestionadas o

(1) gestién ylo cofinanciacién para construccion, T
cofinanciadas para la

Cumplir el 10% de las 252 viviendas construidas como meta

minima de vivienda. Res. 0184 /2012 - At 119 PND, en | d& viviendas nuevas
cofinanciadas en la

estrategia vivienda minima
Res. 0184 /2012

< mejoramiento o mantenimiento de Vivienda de Interés y

(&) | ) . ) poblacidn pobre extrema
Z < Social de la poblacién pobre extrema Unidos .

Ll Unidos

= o

o -

= - Programa de vivienda de
8 E; (1) programa de vivienda de interés social a comunidades | interés social a comunidades
< (&) rurales e indigenas. rurales e indigenas

L 0 formulado

) o

x o

e o

= w

7]

cofinanciacion con entidades de la nacién (56 viviendas
nuevas para 2012, 63 unidades-2013;67 unidades-2014; 67
unidades-2015)

Legalizacion y compra de predios urbanos y rurales para | # de predios legalizados
infraestructura municipal y proyectos de interés social para infraestructura y VIS

(1) Proyecto de Autoconstruccion de vivienda para la

y - . P to f lad
poblacién con déficit de vivienda y de acceso preferente a la royecto formdladoy

s . operando
poblacién extrema Unidos.
Gestionar la entrega subsidios para la reubicacion de # de subsidios para
Prosperidad “CAMINANDO HACIA EL PROGRESO” pridios
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familias en zonas de riesgo con acceso preferente a la reubicacion de

poblacion extrema Unidos. . .
familias en zonas de riesgo

entregados

Adquision de lotes para vivienda de interés social, prioritario | # de lotes para VIS
y de poblacion presente en la estrategia Unidos adquiridos

Realizar 50 mejoramientos de vivienda en la zona urbana | # de mejoramientos de
del municipio con acceso preferente a la poblacion extrema | vivienda en zona urbana
Unidos. entregadas

# de ayudas para
mejoramiento de vivienda
rural entregadas

Entrega de 100 ayudas de mejoramientos de vivienda rural
con acceso preferente a la poblacion extrema Unidos.

1 plan de mejoramiento de viviendas para la poblacién con
déficit de vivienda en situaciones vulnerables y presentes en
la estrategia Unidos

Plan formulado de
mejoramiento de vivienda

PROGRAMA ESTRATEGICO 3.2. Acceso a servicios de educacion, ciencia,
tecnologia e innovacion

DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):

+ Mantener el 80% de los estudiantes no residentes en las IE con servicio de transporte escolar.
+ La poblacion pobre extrema — UNIDOS con acceso preferente en servicio de transporte escolar.

+ 40% de las instituciones educativas dotados con bibliotecas escolares (4 instituciones)
+ Mantener el 100% de los fondos de servicio educativo para el pago de servicios publicos

+ Ampliar a un 40% instituciones y centros educativos con material didactico y equipos
audiovisuales

+ Ampliar en 30% las instituciones dotadas con mobiliario escolar (200 unidades de mobiliario)

SECTOR DE LA COMPETENCIA
SOCIO -CULTURAL

* Incrementar al 100% el numero de beneficiados con refrigerio escolar.
+ La poblacién pobre extrema — UNIDOS con acceso preferente en servicio de refrigerio escolar.

* Garantizar el acceso a tecnologias de la informacion y la comunicacion al 50% (5
instituciones) de los estudiantes de las instituciones educativas oficiales.

+ La poblacién pobre extrema — UNIDOS con acceso preferente programas o proyectos de
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alfabetizacion.
+ 60% de los establecimientos educativos oficiales con computadores

+ 2% de Proyectos en TIC en ejecucion formulados por directivos, docentes y estudiantes de
sedes educativas

+ 95% Equipos de computo obsoletos dispuestos apropiadamente.

Incrementar la cobertura de educacion SIMAT en 20% (preescolar, primaria, basica y media)
1393 habitantes a 1672

Mantener una tasa de repeticion menor al 2%
Reducir 2,5% la tasa de analfabetismo (personas de 15 a 24 afios)
Disminuir en 4% la tasa de desercion escolar

Incrementar la Asistencia a educacion inicial (0 a 4 afios) en 5% (linea base: 314 a 371
habitantes)

Mantener e incrementar los Afios promedio de estudio (poblacion de 15 a 24 afios) de 6 a 7 afios

7% de los estudiantes en las pruebas Saber 5 de lenguaje, matemaéticas y ciencias ubicados en
los niveles satisfactorio y avanzado.

15% de lo estudiantes de instituciones oficiales que en las pruebas Saber 9 de lenguaje,
matematicas y ciencias se ubican en los niveles satisfactorio y avanzado.

15% de los estudiantes de instituciones oficiales que en las pruebas Saber 11 se ubican en los
niveles alto, superior y muy superior.

10% de los estudiantes de instituciones oficiales que en las pruebas Saber 11 obtuvieron
desempefio de B1 0 més en la prueba de inglés.

Subprograma 3.2.1 Educacion para el progreso

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

Fondo para gratuidad educativa Recursos invertidos afio

SOCIO -
CULTURAL

SECTOR DE LA
COMPETENCIA

# de auditorias realizadas,

1 evaluacion afio de la inversion de los recursos de
rubros y gastos
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gratuidad educativa en instituciones y centros educativos

especificos

Incrementar la cobertura de educacidn preescolar, primaria,
basica y media en 20% (278 estudiantes)

# de estudiantes
matriculados

Realizar 3 capacitaciones docentes en la vigencia.

# de capacitaciones
docentes realizadas

44 sedes educativas con ampliacion de textos de biblioteca
escolar cofinanciadas con el municipio y las IE

# de Instituciones
educativas con

mejoramiento y/o
ampliacion de su
biblioteca escolar

Consolidar 200 unidades de mobiliario para dotar 3
instituciones educativas

# de unidades de
mobiliario entregado para
dotar por IE

3 instituciones con acceso a tecnologias de la informacion y
la comunicacion TICs

# de |E con acceso a las
TICs

(1) Gestion y / o cofinanciacion de aulas para mejorar,
ampliar el acceso alas TIC's de las IE del municipio

# de gestiones o
cofinanciaciones
realizadas

2 Proyectos en TIC en ejecucion formulados por directivos,
docentes y estudiantes de sedes educativas

# de proyectos en TIC
ejecutados por directivos,
docentes y estudiantes de
sedes educativas

Realizar convenios (2) interinstitucionales para
capacitaciones virtuales (SENA)

1. # de convenios
realizados 2. # de
capacitaciones SENA en
medios virtuales

1 programa de alfabetizacion en las IE con educacion media
para ciudadanos en general

programa de
alfabetizacion operando

Construccion y/o Mantenimiento de instituciones educativas

# de centros educativos
con Construccion y/o

Pr
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(5 centros educativos) Mantenimiento de
instituciones

(1) cofinanciacion para la Construccion y/o Mantenimiento

o . # de gestiones realizadas
de instituciones educativas

# de granjas agricolas

2 granjas agricolas educativas implementadas .
granjas agr ucativas imp implementadas

1 convenio anual con entidades y universidades de

g . # de convenios realizados
Educacién superior para egresados de las |E

# de iniciativas a
3 iniciativas a proyectos estudiantiles productivos apoyadas | proyectos estudiantiles
realizados

PROGRAMA ESTRATEGICO 3.3. Primera infancia y adolescencia

DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):

Atencion integral al 100% de la nifiez y juventud matriculada en IE

El 100% de la poblacién pobre extrema — UNIDOS con acceso preferente en Atencion integral a la
primera infancia, nifiez y adolescencia.

100% de adolescentes atendidos en oferta institucional de responsabilidad penal
80% de adolescentes en riesgo de incurrir en conducta punible atendidos
100% Nifios y nifias que cuentan con registro civil

(2) Estrategias que establezcan la corresponsabilidad entre el Estado - La familia - y la Sociedad
civil en la generacion de Condiciones esenciales para preservar la vida implementadas

(2) Estrategias que establezcan la corresponsabilidad entre el Estado - La familia - y la Sociedad
civil en la generacién de condiciones basicas que les garanticen a los jévenes progresar en su
condicién y dignidad humana implementadas

(2) Estrategias que establezcan la corresponsabilidad entre el Estado - La familia - y la Sociedad
civil en la generacion de condiciones que garanticen que las y los jovenes sean tratados como
ciudadanos implementadas

(2) Estrategias que establezcan la corresponsabilidad entre el Estado - La familia - y la Sociedad
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civil en la generacién de condiciones que garanticen que los jovenes no sean afectados por
factores de riesgo implementadas

DESCRIPCION META DE

PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

Alimentacion escolar - Mantener
(100%) los desayunos escolares a # de nifios y nifias con desayuno escolar en primaria y
los estudiantes en primaria y educacion basica

educacion bésica

Alimentacion escolar - Desayuno
escolar para el 100% de los alumnos
matriculados de 0 a 5 afios

# de nifios y nifas con desayuno escolar de 0 - 5 afios
matriculados

1 plan de recreacién para
instituciones educativas - 90% de Plan de recreacion formulado
nifios y nifias con acceso

(1) Promociéon de documentos de

S " . # de nifios y nifias con documentos
identidad para nifios y nifias

(1) Programa de formacién
ciudadana para estudiantes de Programa implementado 2. # de estudiantes formados
educacion béasica y media

(1) Mecanismo eficiente de recepcion
de denuncias e informacién sobre la # de denuncias /tipo instauradas afio
respuesta a nifios y nifas.

(1) Mecanismo de deteccion
temprana, atencion y recuperacion 1. # de denuncias establecidas. 2. # de victimas
de las victimas de violencia identificadas

intrafamiliar y sexual

(1) Disefio e implementacion de un
programa de prevencion del
reclutamiento y vinculacion de nifios,
nifias y adolescentes al conflicto

programa de prevencién formulado
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1 capacitacion a nifios (as), jovenes
como mediadores de convivencia y # de capacitaciones realizadas
constructores de paz

(1) Estrategia para disminuir la
vinculacién de nifios, nifias y
adolescentes a la explotacién laboral

# de nifios, nifias y adolescentes desvinculados de la
explotacion laboral

PROGRAMA ESTRATEGICO 3.4. Aseguramiento en SALUD

DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):

Mantener la cobertura de régimen subsidiado al 99%

La poblacién pobre extrema — UNIDOS con acceso preferente a seguridad social en salud
al 100%

100% de sostenibilidad del total de cupos del régimen subsidiado

z—':) w 100% de seguimiento a la realizacion de interventoras a la operacion del régimen
T < | subsidiado
i o
% E 100% de informes de seguimiento entregados a la Secretaria de Salud Departamental
o -
2 = DESCRIPCION META DE PRODUCTO
S Q L INDICADOR
L o (Vigencia):
D —
% 8 Incremento de 413 cupos en el
'G (75) # de cupos incrementados
75 SGSSS
Continuidad régimen subsidiado # de personas atendidas en régimen subsidiado

% de mejoramiento en los procesos de
identificacion de las potenciales beneficiarios al
Régimen Subsidiado.

Identificacion y priorizacion del 100%
poblacion a afiliar

(1) verificacion/ semestral de integridad de | # de actas de verificacion semestral del sisben
datos de la base SISBEN realizadas

Gestion y utilizacion eficiente del 100% de | 1. % de los cupos plenos y parciales informados
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los cupos del régimen subsidiado a la Secretaria Departamental de salud.

% de sostenibilidad del total de cupos del
régimen subsidiado

(1) Adecuacion tecnoldgica y recurso
humano para la administracién de la
afiliacion

% del proceso de adecuacion tecnolégica
realizada

Mejorar la Celebracién de contratos de

. # de contratos de aseguramiento realizados
aseguramiento

Administracién de bases de datos de # de bases de datos administradas

afiliados (1)

Gestion financiera del giro de recursos % de incremento de los recursos recibidos
Interventoria a contratos del régimen 1. % de contratos con seguimiento 2. # de
subsidiado interventorias realizadas

vigilancia y control del aseguramiento al

% EPS viqil
100% de las EPS % de EPS vigiladas

1 Vigilancia trimestral al acceso a servicios a

# de actas de vigilancia a la IPS
la IPS vighancl

FOSYGA Gastos anuales del recurso

Ampliacién de la cobertura del régimen
subsidiado a través de rendimientos de # aumentado de recursos por ETESA
ETESA

PROGRAMA ESTRATEGICO 3.5. Prestaciony desarrollo del servicio de
salud

DESCRIPCION META DE

RESULTADO (Vigencia): INDICADOR

Ampliacion en la capacidad de atencion de consulta externa en un 10%

Atender las necesidades de mejoramiento en infraestructura del 40% de los centros de
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salud municipal.

100% de la poblacién recibe atencién del primer nivel, en medicina general; el 70% en
odontologia e

higiene Oral y laboratorio clinico.

DESCRIPCION META DE
PRODUCTO (Vigencia):

INDICADOR

Gestionar (3) mejoramientos en los centros
de salud municipal

# de centros de salud mejorados

Formulacion, actualizacion y del PIC (Plan
de Salud publica de intervenciones
colectivas)

PIC formulado

2 evaluaciones afio de los indicadores de
calidad en salud del municipio

# de evaluaciones de calidad en salud / afio

1 Sistema de informacion que de cuenta
del avance municipal frente a indicadores
de salud implementado y en
funcionamiento

Sistema de informacion conformado

(1) Plan Decenal de Salud Publica con
enfoque diferencial formulado en el
segundo semestre del 2012 e
implementado de acuerdo a las directrices
que para el efecto expedira el Ministerio de
Salud y Proteccion Social

Plan decenal de salud implementado

Gestionar para el mejoramiento de la
accesibilidad a los servicios de salud en el
100% de las personas que reciben
atencion en el nivel |

Gestionar para el Mejoramiento de la
calidad en la atencion

Verificacion del nimero de personas atendidas/ #
de personas satisfechas

Gestionar el mejoramiento de la eficiencia

# de seguimientos del Sistema de Informacion y
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en la prestacién de los servicios de salud | Atencion al usuario en el Punto de atencion de la
y sostenibilidad financiera de la IPS IPS

Gestionar (1) un banco de medicamentos . ,
Banco gestionado y funcionando

municipal
PROGRAMA ESTRATEGICO 3.6. Promocion social
DESCRIPCION META DE
RESULTADO (Vigencia): INDICADOR

100% de las metas programadas realizadas

100% el acceso y sensibilizacion al SGSSS de la poblacién vulnerable y en extrema
pobreza Unidos en el Municipio.

DESCRIPCION META DE

PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

Acciones (2 anuales )de Promocion | Censo de poblacion realizado

de la Salud, prevencién de riesgos y

atencion de las poblaciones

vulnerables (desplazados, # de jornadas anuales de sensibilizacion y talleres
discapacidad, adultos mayores, realizados a poblacién vulnerable por tipo (desplazados,
mujeres gestantes, poblacion discapacidad, adultos mayores, mujeres gestantes,
indigena, infantil, adolescente, poblacion indigena, infantil, adolescente, jovenes y

jovenes y poblacion pobre extrema poblacion pobre extrema de la Red Unidos )

de la Red Unidos)

Acciones de la Red Unidos para la % de poblacion vulnerable atentida por acciones de la
superacion de la pobreza extrema Red Unidos

SECTOR DE LA COMPETENCIA
SOCIO -CULTURAL

1 plan de apoyo a la medicina

L oo Plan formulado
tradicional indigena
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PROGRAMA ESTRATEGICO 3.7. Promocidn, vigilanciay control de riesgos
profesionales

DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):

Actualizacion y formulacién del 100% del plan de promocion y prevencion de
enfermedades profesionales y accidentes ocupacionales

<

e -

i < DESCRIPCION META DE

T o’ . . INDICADOR
a ) PRODUCTO (Vigencia):

S 5

(&) o 1. Plan formulado 2. # de
E Q 1 plan de promocion y prevencion de SeSi.O”eS educativas
) @) enfermedades profesionales y realizadas

?3_: 8 accidentes ocupacionales en ambitos mEZ o= me e

Q »n laborales Implementacion del
» Copaso

PROGRAMA ESTRATEGICO 3.8. Emergencias y desastres

DESCRIPCION META DE RESULTADO

(Vigencia): INDICADOR

100% de las metas programadas realizadas

Lograr el 80% de la implementacién y articulacion de planes institucionales en el
municipio y de la red prestadora de servicios de salud ante las emergencias y/o
desastres en santa Rosa a 2012.

DESCRIPCION META DE PRODUCTO

(Vigencia): INDICADOR

SOCIO -
CULTURAL

SECTOR DE LA
COMPETENCIA

(1) Diagnostico de los riesgos de emergencias y Diagnostico realizado
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desastres y la atencion en salud # de riesgos, emergencias y
desastres a los que estan
expuestos el municipio

# de intervenciones realizadas en
priorizacion de los riesgos de emergencias y desastres | la elaboracion de planes de
emergencia

80% de las acciones de participacion en

Pl d i6n del CLOPAD.
Fortalecimiento del CLOPAD anes de accion de

(1) verificacion del Plan hospitalario de urgencias y

. . # de verificaciones realizadas
emergencias actualizado

PROGRAMA ESTRATEGICO 3.9. Plan de Salud publica de intervenciones

colectivas
' LINEA
DESCRIPCION META DE
RESULTADO (Vigencia): bpE G Bzﬁff 2015

Realizar el 60% de las actividades de promocion y prevencion definidas en la meta de
producto.

Programa ampliado de Inmunizaciones PAI por encima del 95%, en nifios y nifias menores
de 5 afios

Disminuir la tasa de mortalidad infantil en menores de 1 afio

Contener en 12% la tasa de mortalidad en menores de 5 afios

Disminuir en un 25% la tasa de morbilidad por amebiasis no especificada
Aumentar el promedio de controles prenatales en mujeres gestantes
Mantener la tasa de mortalidad materna en sus niveles minimos (0).

Disminuir la Tasa de mortalidad en menores de 1 afio (por 1.000 nacidos vivos).
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Porcentaje de atencion institucional del parto en 50%
Porcentaje de atencion institucional del parto por personal calificado. 50%

Tasa ajustada por edad de mortalidad asociada a cancer de cuello uterino (por 100.000
mujeres). <1%

Prevalencia de VIH/SIDA en poblacion de 15 a 49 afios de edad. <1%
Porcentaje transmision materno -infantil del VIH. <1%

Mortalidad por infeccidn respiratoria aguda(IRA) menores 5 afios (nimero de muertes
anual) <2%

Mortalidad por diarreica aguda (EDA) menores 5 afios (nimero de muertes anual) <2%
Cobertura de tratamiento antirretroviral superior al 90%
Mortalidad por malaria. <1%

Mortalidad por dengue. <2%

Subprograma 3.9.1. Salud Infantil -

DESCRIPCION META DE

PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

Verificar la realizacion de 3 talleres
de promocidn y prevencion y visitas
domiciliarias de control social
anuales con acceso preferente a la
poblacion en extrema pobreza
Unidos

# de talleres realizados

Verificar la realizacion de Realizar 3
talleres anuales de promocion y
prevencién en salud oral con acceso # de talleres realizados
preferente a la poblacion en extrema
pobreza Unidos

SECTOR DE LA COMPETENCIA
SOCIO -CULTURAL

Conformar el comité Municipal de Comité social conformado y operando
Salud Infantil conformado, operando

Prosestifad “CAMINANDO HACIA EL PROGRESO” ,';'a" diod
3103952682 - 3206672836
Website: www.santarosa-cauca.gov.co E-mail; alcaldia@santarosa-cauca.gov.co

Telefax: (8) 5663251




DEPARTAMENTO DEL CAUCA

o ——

NIT. 800.095.984-1 MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Plan de Desarrollo Municipal Santa Rosa Cauca 2012-2015, “Caminando hacia el Progreso”

y con seguimiento.

Lograr y mantener las coberturas de
vacunacion con todos los esquemas
biolégicos del Programa ampliado de
Inmunizaciones PAI por encima del # de nifios y nifias menores de 5 afios atendidos
95%, en nifios y nifias menores de 5 mediante el programa PAI

afios con acceso preferente a la
poblacion en extrema pobreza
Unidos

Realizar 1 jornada de

vacunacion anual de esquema # de jornadas de vacunacion anual realizadas
completo
IAMI Integral % del IAMI integral implementado

% de familias del municipio con la aplicacion de la

Aplicacién de la estrategia AIEPI. estrategia AIEP!

(1) capacitacion en el AIEPI de

., # de capacitaciones realizadas
Gestion Local. P

Subprograma 3.9.2. Salud Mental

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

Comité Municipal de Salud Mental conformado y

Comité de salud mental operando
operando.

Seguimiento de los indicadores de salud mental del
MunICIpio. programa de seguimiento /

La poblacion pobre extrema — UNIDOS con acceso numero de controles

preferente en salud publica mental

Operatividad el 30% programa de reduccion de SPA en
el municipio. % del programa operativizado

La poblacion pobre extrema — UNIDOS con acceso
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preferente en salud publica mental

Operativizar el 30% del programa de reduccion de
violencia intrafamiliar. (Primera y segunda fase).

La poblacion pobre extrema — UNIDOS con acceso Primera y segunda fase operando

preferente en programas de reduccion de Violencia

intrafamiliar.
P Subprograma 3.9.3. Seguridad alimentaria
S
"'EJ DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR
o
% 1 visita anual de control a las |E y restaurantes # de visitas a restaurantes
::) escolares. escolares de la |E realizados
—l
o) Realizar 1 capacitacién anual en zoonosis y # de capacitaciones anuales
% manipulacién de alimentos. realizadas
|_
(&)
e 1 capacitacion a la poblacion pobre extrema — UNIDOS

. . . # de capacitaciones realizadas
con acceso en manipulacion de alimentos

Subprograma 3.9.4. Salud sexual y reproductiva

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

Realizar 1 jornada de vacunacion anual de esquema
completo mujeres embarazadas y en edad fértil.

SOCIO - CULTURAL

# de jornadas de vacunacion

La poblacion pobre extrema — UNIDOS con acceso esquema completo realizadas

preferente en atencion a gestantes.

1 plan Atencién victimas de violencia intrafamiliar y

Plan formulado y operando
sexual

Conformacion ylo fortalecimiento de la red social para
la promocion y garantia del derecho a la proteccion de la
salud sexual y reproductiva, de caracter comunitario e
intersectorial.

Red social para promocién y
garantia de la salud sexual y
reproductiva creada y operando
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La poblacion pobre extrema — UNIDOS con acceso
preferente en salud sexual y reproductiva

50% de gestantes captadas con educacién

# de gestantes captadas con
educacion / numero total de
gestantes del municipio (afio)

Aumentar en un 30% los controles prenatales por afio.

La poblacién pobre extrema — UNIDOS con acceso
preferente en controles prenatales.

# de controles prenatales
realizados / afio

20% de jovenes y adolescentes del total de la poblacion
atendidos en servicios amigables con énfasis en
consejeria, oferta anticonceptiva de métodos modernos y
de emergencia.

La poblacion pobre extrema — UNIDOS con acceso
preferente en servicios y/o oferta de planificacion familiar

# de jovenes en edades entre los
12 - 10 afios atendidos / total de
jbvenes en esta edad

Realizar 3 talleres anuales en promocién y prevencion
en salud sexual y reproductiva

# de talleres realizados

30% de gestantes captadas en el primer trimestre de
embarazo.

# de gestantes captadas en el
primer trimestre / nimero total de
gestantes del municipio (afio)

80% del personal de salud actualizado en temas de
salud sexual y reproductiva.

La poblacion pobre extrema — UNIDOS con acceso
preferente en temas de salud sexual y reproductiva.

# de personal de salud municipal
capacitado / numero total de
personal de salud municipal

Identificacion de parteras pertenecientes al municipio
identificadas y clasificadas

# de parteras identificadas y
capacitadas

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia):

INDICADOR

Plan Municipal de Alimentacién - Nutricién actualizado y

Plan formulado

Pr
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operativo.

Software de vigilancia nutricional operando Software operando

Una estrategia de complementacion nutricional
implementada con acceso preferente a la poblacién
pobre extrema Unidos

Caracterizacion poblacion y
numero de sensibilizaciones

# de nifios de 2 afios con grado
de desnutricién canalizados y con
seguimiento / numero total de
nifios de dos afios

Canalizacién y seguimiento hasta lograr la recuperacion
nutricional del 100% de los menores de 2 afios con algun
grado de desnutricion.

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

# de nifios con habitos de higiene

Mantener o Disminuir el indice de COP en nifios de 12 ~
oral / total de nifios menores de

afios en el municipio.

12 afios

poblacién menor de 18 afios
Mantener el indice de dientes permanentes en la atendida con dientes
poblacion mayor de 18 afios en el municipio. permanentes/ total de la

poblacion atendida

Subprograma 3.9.7. Transmisibles

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

# de casos con sintomas
respiratorios captados / total de
usurarios con sintomas
respiratorios

SECTOR DE LA COMPETENCIA
SOCIO - CULTURAL

80% de captacion de sintométicos respiratorios.

% de deteccion anual de casos

70% de deteccion de casos de tuberculosis .
de tuberculosis

Porcentaje del 70% de curacion de casos TB pulmonar | % de casos de curacion de TB
baciloscopia positiva. pulmonar baciloscopia positiva.
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Subprograma 3.9.8. No Transmisibles y Discapacidad

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

Incrementar en un 2% la préctica de actividad fisica en la

blacion de 13 a 17 ai poblacién entre 13 - 17 afios -
poblacion de 13 a 17 afios.

practica actividad fisica anual /

(Linea de base Municipal 22%). poblacion total entre 13 - 17

Incrementar en un 1% la préactica de actividad fisica en la

blacion de 18 a 64 ai poblacién entre 18 - 64afios -
poblacion de 18 a 64 afios.

practica actividad fisica anual /

(Linea de base Municipal 24%). poblacion total entre 13 - 17

Fomento de Estilos de Vida Saludables para prevenir los | # de jornadas de promocion de
factores de riesgo de hipertension arterial y diabetes. estilo de vida saludable

Mantener en 0.5 afios la edad de inicio del consumo de
cigarrillo. % de consumo anual de inicio al
consumo de cigarrillo

(Linea de base departamental 11.4%)

Subprograma 3.9.9. Vectores

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

1) diagnostico de Identificacion de posibles vectores y

. . Diagnostico realizado
enfermedades transmitidas por ellos en la localidad 9

PROGRAMA ESTRATEGICO 3.10. Bienestar y aprovechamiento tiempo libre

DESCRIPCION META DE RESULTADO

(Vigencia): INDICADOR

Incrementar en 10% las actividades de deporte y recreacion
70% de Nifios y nifias vinculados a programas de recreacion

70% Nifos y nifias con acceso a programas de literatura infantil.
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Subprograma 3.10. Deporte Formativo, recreacion e infraestructura propia
del sector

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

# de juegos intercolegiados,
interveredales e
intermunicipales realizados

Realizacién y participacion de juegos intercolegiados,
interveredales e intermunicipales

Creacion 1 escuela formativa y recreativa Escuela formativa operando

(1) Certificacion del municipio en deporte. Ley 1445 de

2011 Certificacion realizada

# de proyectos de
Proyectos de aprovechamiento del tiempo libre en IE (8) | aprovechamiento del tiempo

libre
. # de actividades (1/ANO)
Fomento de las actividades (1/ANO) artisticas, artisticas, deportivas y
deportivas y recreativas en los adultos mayores. recreativas en los adultos
mayores.

3 centros educativos vinculados al Sistema Nacional de | # de centros educativos
Competencias Deportivas y Académicas (Supérate) vinculados al Superate

SECTOR DE LA COMPETENCIA
SOCIO -CULTURAL

Apoyo a deportistas que asisten a juegos y
competencias deportivas nacionales o internacionales # de deportistas apoyados

(2)

# de escenarios construidos
mediante gestion y/o
cofinanciacion

1 gestion y/o cofinanciacion para construir escenarios
deportivos y recreativos construidos (2)

Formular el Plan local del deporte, recreacion y el

) ) i Plan formulado
aprovechamiento del tiempo libre formulado

1. # de escenarios e
infraestructura ampliada y/o
mejorada. 2. M2 de
infraestructura del deporte
ampliada

Mejoramiento y/o ampliacién de la infraestructura propia
del sector (8)
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PROGRAMA ESTRATEGICO 3.11. Promocion y fomento Cultural

SECTOR DE LA COMPETEN

SOCIO -CULTURAL

Subprograma 3.11. Fomento cultural

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia):

INDICADOR

Mejoramiento (1) y dotacion (1/afio) de elementos de la
casa de cultura

# de dotaciones/ afio

Nuevas colecciones para la biblioteca publica (10).

# de colecciones afio / biblioteca

Personas que utilizan las bibliotecas publicas de la
comunidad escolar y la ciudadania (2.000).

# de personas que utilizan las
bibliotecas publicas

Nifios y nifias menores de 6 afios beneficiados de
programas que promueven los derechos culturales (400).

# de Nifios y nifias menores de 6
afios que promueven derechos
culturales

(1) grupos culturales creados y fortalecidos.

# de grupos creados y
fortalecidos

(2) programas culturales realizados.

# de programas realizados

(10) adquisiciones y/o mantenimientos a los
instrumentos para el desarrollo de las expresiones
artisticas.

# de adquisiciones Y/o
mantenimientos

80 Personas que asisten a escuelas de formacion
musical y artistica.

# de personas que asisten a
escuelas de formacion

(3) bienes de interés cultural restaurados.

# de bienes de interés cultural
restaurados

(1) programa para divulgacién y conocimiento de bienes
de interés patrimonial implementados.

Programa implementado

4.000 personas que acceden a las actividades culturales
realizadas.

# de personas que accede
actividades culturales

1 gestion y/o cofinanciacién para emisoras comunitaria
creadas y/o fortalecidas .

# de emisoras comunitarias
creadas o fortalecidas

Website: www.santarosa-cauca.gov.co E-mail; alcaldia@santarosa-cauca.gov.co
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2 proyectos culturales gestionados.

# proyectos gestionados

2 organizaciones formadas en emprendimiento cultural
en coordinacion con los niveles departamental y
nacional.

# de organizaciones creadas con
emprendimiento cultural

2 NUmero de organizaciones culturales apoyadas.

# de organizaciones apoyadas

(1) Sistema Municipal de Cultura creado y en
funcionamiento.

sistema creado

(1) Acto administrativo de creacion del Consejo
Municipal de Cultura y reglamentacion del
funcionamiento.

Decreto o Acuerdo implementado

Fortalecimiento de carnavales folcléricos

# de carnavales apoyados

Institucionalizacion del Festival del Retorno

Decreto de institucionalizacion

Institucionalizacion de las fiestas celebradas en los
centros poblados y veredas del Municipio.

Decreto de institucionalizacion

Formar y dotar Bandas Musicales, Grupos de Chirimias,
Grupos de Teatro, Danza y de formacion Artistica y
Cultural. (5)

# de bandas y dotaciones
musicales realizadas

PROGRAMA ESTRATEGICO 3.12. Prevencion y atencion del
desplazamiento, la poblacién vulnerable y pobreza extrema - UNIDOS al

contexto municipal

DESCRIPCION META DE RESULTADO
(Vigencia):

INDICADOR

Pr

Atencion y prevencion del 100% de la poblacién desplazada y poblacién en extrema

pobreza de la Red Unidos.

100% de mujeres atendidas y protegidas ante hechos de violencia en su contra

idad

“CAMINANDO HACIA EL PROGRESO”
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100% de las familias en situacién de desplazamiento identificadas en el RUPD

30% de hogares que recibieron las tres componentes basicas de ayuda humanitaria de
emergencia (alimentacién, alojamiento y salud), incluyendo auxilios en dinero

60% de hogares que necesitaban y recibieron las tres componentes de ayuda inmediata
(alojamiento, alimentacidn y salud en la emergencia)

60%de hogares que han sufrido de la separacién de alguno de sus miembros, han
solicitado ayuda del Estado y han sido reintegrados, con relacién al total de hogares que
han sufrido de la separacion de alguno de sus miembros y han solicitado ayuda del
Estado

100%organizaciones de poblacion desplazada —OPD- que participan efectivamente en
las decisiones de las politica publica sobre desplazamiento forzado

Prevalencia de 2,6% desnutricion global o bajo peso para la edad por grupos etarios
Porcentaje de poblacion total en subnutricion <8%
Porcentaje de nifios con bajo peso al nacer<5%

Numero 90% de adultos mayores atendidos

Subprograma 3.12.1. Garantia de atencion poblacién vulnerable y

desplazada
DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR
Plan de Prevencion y atencion mujeres victimas de Plan formulado y atencién a
violencia. Ley 1257 de 2008. comunidad femenina realizada
Generar espacios y eventos (4) para la mujer en # de espacios y eventos
emprendimiento, liderazgo y equidad de genero creados

Apoyo al 100% de la poblacién en desplazamiento Ley | # de poblacion en
1257 de 2008. desplazamiento atendidas

SECTOR DE LA COMPETENCIA
SOCIO -CULTURAL

(1) sistema de informacién para el RUPD para el 100%
de la poblacion en situacion de desplazamiento donde se
brinde acceso a datos de seguimiento y evolucion en
restablecimiento de derechos

Sistema operando
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PIU - Atencidn integral a la poblacion desplazada- ley

387 de 1997 y el decreto 2569 del 2000 PIU formulado y operando

1 Sistema de Seguimiento y Evaluacién de Garantia de | Sistema de seguimiento
Derechos implementado formulado

1 Plan de accion para establecer medidas de atencién,
asistencia y reparacion integral a las victimas del Plan de accion formulado
conflicto armado interno

Plan de atencidn en equidad de género y grupos étnicos | Plan a grupos étnicos operando

Subprograma 3.12.2 Apoyo a la red para la superacion de la pobreza
extrema - Unidos

= -
! 2' DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR
LI
o (24
% E Formular e implementar el Plan local para superacion de Plan formulado v operando
::3 E; la pobreza extrema en el Municipio yop
—
(&)
'-5 C Mediante acciones coordinadas con la estrategia # de famil d |
% 8 UNIDOS promover 515 familias dentro de la atencion est?atzg;laUSer)g) (;nso vidasenta
5 o para superacion de la pobreza extrema
Ll (75)
@ Fortalecimiento del consejo social de politica social del | Conformacion y acciones del
municipio consejo social de politica social
PROGRAMA ESTRATEGICO 3.13. Convivencia segura caminando hacia el
desarrollo
= ”
L DESCRIPCION META DE
m L INDICADOR
o 2 RESULTADO (Vigencia):
3 =
© | Mantener la Tasa de homicidio por cada 100.000 habitantes menor a 10,1 (<1 caso afio
< =]
— o
é 8 Mantener y disminuir Tasa de hurto comdn por cada 10.000 habitantes (<1 caso afio)
O o
5 » Atencion al 100% de casos de lesiones personales violentas
Ll
w

Disminucion en 20% los casos de violencia intrafamiliar

Mantener y/o disminuir la Tasa de casos de abuso sexual por 100.000 habitantes <1 (1
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caso afio)

Acompafiamiento al 100% de las personas atendidas en centros alternativos de solucién
de conflictos

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR
# de estrategias de
(2) estrategias de convivencia pacifica y resolucion de convivencia pacifica y
conflictos resolucion de conflictos
aplicadas
Dimensiones de inversion 2012 2013 2014 2015
DIMENSION SOCIOCULTURAL $2252 $2.342 $2.436 $2.533

rospeiad “CAMINANDO HACIA EL PROGRESO" rosegiiiad
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SECTOR DE LA COMPETENCIA

ECONOMICA

4. ECONOMICA

Objetivo General: Generar fuentes de empleo, teniendo como base los recursos existentes
y Su vocacion economica, para mejorar la calidad de vida de los habitantes, promoviendo la
inversion departamental y nacional, gestionando recursos, para crear, organizar, subsidiar y
apoyar a los diferentes esquemas asociativos, buscandoles capacitacion, asesoramiento,
organizacion y equipos técnicos para encontrar la innovacion y la competitividad.

Objetivo Estratégico: Santa Rosa caminando hacia el progreso con innovacién econémica

PROGRAMA ESTRATEGICO 4.1.Innovacion econdmica.

DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):

Acompafiamiento técnico y productivo al 50% de los gremios, asociaciones, productores
locales y la poblacion pobre extrema — UNIDOS

Incremento del 10% en la superficie agricola sembrada

15% de incremento de la Superficie agricola sembrada de cultivos transitorios

15% de incremento en la Superficie agricola sembrada de cultivos permanentes
Toneladas de produccion agropecuaria

Subprograma 4.1.1. Acompafamiento productivo y emprendimiento social

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

(1) Coofinanciacion estudios técnicos, juridicos, financieros para

. . ., # de gestiones realizadas
aprovechamiento hidrico en generacion.

5 alianzas estratégicas entre pequefios y medianos productores # de alianzas entre
municipales con énfasis la comercializacion productores realizadas
1 Diagnostico de la situacion agropecuario diagnostico realizado

# de cadenas fortalecidas e

Identificacion y fortalecimiento de cadenas productivas (3) identificadas

ECONOMICA

(1) Fondo de comercializacion agropecuario Fondo creado

Website: www.santarosa-cauca.gov.co E-mail; alcaldia@santarosa-cauca.gov.co
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# de productores
Acompafiamiento a productores para el acceso crédito (80) acompafiados para acceso
al crédito

proyectos productivos de apoyo pecuario y de especies menores (5) | # de proyectos apoyados

proyectos productivos agricolas (cafia, café, cacao, y seguridad

alimentaria) (4 afio) # de proyectos apoyados

# de proyectos piscicolas

Emprendimiento en Piscicultura (3) apoyados

Convenios interinstitucionales para titulacion y adjudicacion de de # de convenios
tierras con acceso preferente a la poblacion pobre extrema - interinstitucionales para
UNIDOS titulacion de tierras

Mapa de aptitud de uso
actualizado y plan de accion
desarrollado

(1) plan de aprovechamiento productivo acorde con la actualizacion
del mapa de aptitud de uso de suelo municipal

Subprograma 4.1.2. Generacion y fomento de empleo

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

Creacion y desarrollo de grupos productivos (16) organizados con la
participacion de entidades del estado y del sector privado. Con
acceso preferente a la poblacion pobre extrema - UNIDOS

# de grupos productivos
apoyados

Cofinanciar proyectos productivos (2) para beneficiar a mujeres,
jovenes, adulto mayor y discapacitados. Con acceso preferente a la
poblacion pobre extrema - UNIDOS

# de proyectos
cofinanciados

# de fuentes de empleo 0

50 Fuentes de empleo o ingresos creadas .
ingreso creadas

Nuevas empresas creadas (1) # de empresas creadas
jovenes (120 ) en procesos de formacion productiva # de jovenes capacitados
(1) Base de datos con informacién primaria Base consolidada

Prospeidad “CAMINANDO HACIA EL PROGRESO” e
3103952682 - 3206672836
Website: www.santarosa-cauca.gov.co E-mail; alcaldia@santarosa-cauca.gov.co

Telefax: (8) 5663251




DEPARTAMENTO DEL CAUCA

NIT. 800.095.984-1 MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Plan de Desarrollo Municipal Santa Rosa Cauca 2012-2015, “Caminando hacia el Progreso”

Apoyar proyectos productivos -mercados verdes. (3)

# de proyectos ejecutados
de mercados verdes

Creacion de un (1) fondo o bolsa municipal para cofinanciacion y
ahorro del sector agropecuario

Fondo municipal de apoyo
agropecuario funcionando

Subprograma 4.1.3. Desarrollo rural y asistencia técnica local

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia):

INDICADOR

Apoyo y promocion proyectos productivos agropecuarios (5
organizaciones del sector)

# de proyectos productivos
apoyados

Capacitar al 50% de las Asociaciones, cooperativas, empresas
asociativas del sector agricola y agropecuario para incrementar el
empleo.

# de Asociaciones,
cooperativas, empresas
asociativas capacitadas

2 capacitaciones en mejoramiento y nuevos mercados de los
productos artesanales locales.

# de capacitaciones en
mercados verdes
artesanales

400 de productores capacitados

# de productores
capacitados

Asistencia técnica y visitas anuales (200 visitas afio)

# de visitas de asistencia
técnica afio

(1) Plan general de asistencia técnica directa rural, mediante la
capacitacion e innovacion tecnoldgica y asesoria empresarial.

Plan general de asistencia
técnica directa rural
formulado y operando

Subprograma 4.1.4. Plan Desarrollo y fomento del turismo

DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia):

INDICADOR

(1 campafia anual de Promocion ecoturistico, en los sistemas de
areas naturales protegidas y estratégicas

# campafia de promocion
ecoturistico realizada

Celebracion de convenios tendientes a potenciar el desarrollo
ecoturistico y etnoturistico.

# de convenios de desarrollo
ecoturistico y etnoturistico

Prospetidad
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| ’ realizados
Dimensiones de inversion 2012 2013 2014 2015
DIMENSION ECONOMICA S 287 $ 298 S 310 $323

Objetivo General: Llevar a cabo la modernizacion y fortalecimiento de la administracion
municipal con el fin de que se lleve a cabo una administracion eficiente, eficaz y ptima de los
recursos de gobierno al servicio y desarrollo comunitario.

Objetivo Estratégico: Santa Rosa caminando hacia el progreso con una administracién al
servicio de la comunidad

DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):

100% de las recomendaciones presentadas por las organizaciones sociales, acogidas

70% de las organizaciones ciudadanas participando en la formulacion y seguimiento del plan
de desarrollo y presupuesto municipal

30% de las organizaciones sociales participando en programas de capacitacion

40% proyectos de obras publicas con veeduria ciudadana

pirgitios “CAMINANDO HACIA EL PROGRESO" porgitios
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Subprograma 5.1.1. Fortalecimiento del capital social
DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia): INDICADOR
L . , # de iniciativas de
Impulso y apoyo a las iniciativas productiva de las comunidades . o
o comunidades indigenas
indigenas.
apoyadas
% Plan de apoyo etnolingistica y cultural- mantener tradiciones plan formulado
=
I:: 2 veedurias creadas # de veedurias creadas
(a'd
= 3 capacitaciones en aspectos de competencia en veeduria # de capacitaciones
‘é ciudadana realizadas
E 1 Proyecto formulado, inscrito y con recursos asignados para la Provecto viabilizado en MGA
<C financiacién de procesos de participacion ciudadana y
@]
O 1 proceso anual de rendicion de cuentas que cumple con el conpes | Aplicacion del proceso de
5 3654 de 2010 rendicion de cuentas
8 # de proyectos de
Proyectos de fortalecimiento de las JAC Asociaciones, Familias en P _y_ -
g ; . fortalecimiento comunitario
Accion, Grupos de Jévenes, Adultos y Madres Cabeza de Familia, .
realizados
Rubro cread
(1) Rubro de apoyo a la juventud
PROGRAMA ESTRATEGICO 5.2. Gerencia administrativa con eficiencia e idoneidad
< :
E DESCRIPCION META DE RESULTADO (Vigencia):
D
) é INDICADOR
= =
5' ‘é’ Superar el Indicador de Desempefio Fiscal por encima del >60
Y = |Superar el indice de desempefio integral municipal por encima del 60%
E Porcentaje de avance de implementacion/mantenimiento del MECI 100%
<L | 80% de implementacién del SGC
(2) Vision de desarrollo de largo plazo construida de manera colectiva
rospsiad “CAMINANDO HACIA EL PROGRESO" Pl
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DESCRIPCION META DE PRODUCTO (Vigencia): INDICADOR

Atencion y asistencia al 80% de las solicitudes de # atenciones a lideres y
comunidades y sus lideres, comunidades afio
Entrega oportuna y eficiente de los informes de gestidn # de informes de gestion
anuales, semestrales y trimestrales entregados

# de mecanismos de
Crear mecanismos (2) de participacion comunitaria participacién comunitaria
desarrollados

Generar convenios con el ICBF y demas instituciones para

iy L # de convenios realizados
ofrecer proteccion adecuada a los menores del municipio.

# de evaluaciones de
seguimiento de la gestion
publica

1 proceso anual de evaluacion y seguimiento de la gestion
publica interna

Desarrollar Capacitaciones administrativas y de actualizacion

o # de capacitaciones realizadas
en gestidn publica

Mejoramiento de la atencion y asesoria a todos los

. # de ciudadanos atendidos
conciudadanos.

Celebrar convenios interadministrativos para el fortalecimiento | # de convenios de
institucional fortalecimiento institucional

Desarrollar un programa de Cooperacion Internacional programa creado y operando

# de alianzas regionales

Realizar alianzas regionales interinstitucionales o .
interinstitucionales realizadas

Atencion alternada de la administracion en corregimientos (10 | # de visitas de gobierno a
visitas) corregimientos

Fortalecer la dependencia de Coordinacion de Desarrollo

Rural Dependencia fortalecida

Convenios interinstitucionales del orden departamental, # de convenios realizados
nacional e internacional, orientado a la generacion e
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implementacidn de Proyectos productivos.

Disefio de (1) plan de contingencia en caso de riesgos

Plan de contingencias
formulado

Promover la creacion e implementacion de un Sistema de
Informacién Geografica,

SIG implementado

Propender por el saneamiento de las finanzas municipales,
LEY 716

Relaciones de inversion y
funcionamiento

Reestructuracién y captacion de Ingresos propios

# de reestructuraciones y
rubros captados

Avanzar en un (1) modelo de presupuesto participativo

Modelo de presupuesto
participativo operando

identificar los activos y pasivos estratégicos del municipio -
Actualizacion de Inventarios del Activos del Municipio

Evaluacion de activos y
pasivos estratégicos del
municipio

(1) Plan eficaz en el manejo de las fuentes y usos de ingreso
municipal en términos de recaudo, distribucion, beneficio y
oportunidad de ejecucion.

plan formulado

(1) reestructuracion administrativa de las dependencias de la
entidad en procesos y funciones

# de procesos de
reestructuracion realizados

(1) Estrategia de evaluacion y mejoramiento de la gestion
publica implementada

# de estrategias de

seguimiento y evaluacion de la

gestion publica

(1) Banco de proyectos implementado banco de proyectos operando

(2) Funcionarios capacitados en MGA # de funcionarios capacitados

(2) Funcionarios capacitados en Marco Lagico # de funcionarios capacitados

(1) Estudio técnico para la modificacion de la estructura

N . estudio técnico realizado
administrativa realizado
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(1) Programa de fortalecimiento de capacidades para la Programa de fortalecimiento
gestién implementados creado

# de estrategias financieras

(1) Estrategia de mejoramiento financiero implementadas adoptadas

(10)Funcionarios capacitados en temas de atencion al

. . # de funcionarios capacitados
ciudadano realizadas

. . . # de mecanismos de rendicion
(4) Mecanismos para la rendicién de cuentas implementados

de cuentas
(1) gestion ylo cofinanciacion para la actualizacion catastral # de gestiones realizadas
(1) Sistemas de informacion y reporte estadistico creado y Sistema de informacion
fortalecidos con reportes afio estadistico cerrado

Formulacion, elaboracidn, aprobacion, ejecucidn y seguimiento | Plan formulado; # de

del Plan de desarrollo municipal seguimientos realizados
1) coordinacion interinstitucional de Contratos PLAN a nivel
M) . . . # de contratos PLAN
subregional, regional, departamental y nacional en ,
. . . . g gestionados dentro de la
infraestructura, servicios, medio ambiente, poblacién .

estrategia

vulnerable y sistemas productivos

Proyectar la cuantificacion de planes de contingencia ante las

. # de planes de contingencia
demandas del orden legal que se han interpuesto contra el P ingenct

_ realizados
municipio.
Dimensiones de inversion 2012 2013 2014 2015
DIMENSION POLITICO ADMINISTRATIVA S 229 $ 239 S 248 S 258
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Distribucion de Inversidn por dimensiones 2012- 2015

(en millones)

Dimensiones de inversion 2012 2013 2014 2015

DIMENSION AMBIENTAL $153 $159 $ 165 $172
DIMENSION AMBIENTE CONSTRUIDO $1.528 $1.589 $1.653 $1.719
DIMENSION SOCIOCULTURAL $2.252 $2.342 $2.436 $2.533
DIMENSION ECONOMICA $ 287 $298 $310 $323
DIMENSION POLITICO ADMINISTRATIVA $229 $239 $248 $258
TOTAL INVERSION POR DIMENSIONES $4.449 $4.627 $4.813 $5.005

Distribucion de Inversion por
dimensiones 2012- 2015

% 3% DIMENSION AMBIENTAL

7% 5% 3
‘ DIMENSION AMBIENTE
34% CONSTRUIDO

DIMENSION
519, SOCIOCULTURAL

d ® DIMENSION ECONOMICA

= DIMENSION POLITICO
ADMINISTRATIVA
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