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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION
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PRESENTACION

Apreciados San Francisquenses:

Es un orgullo presentar al Concejo Municipal y a la ciudadania en general el
documento consolidado del Plan de Desarrollo: “San Francisco con oportunidades
para tod@s”, el cual fue el resultado, no solo de un programa de gobierno, sino de
un denodado esfuerzo de un equipo comprometido con la implementacion de
politicas publicas duraderas y consistentes que permitan transformar la realidad
que vive la municipalidad.

En efecto han sido y siguen siendo muchos actores los que han decidido abrir el
camino de la concertacion, que conduzca a la dignificacion del ciudadano a través
de la generacion de oportunidades y de inclusion social. En tal sentido, la
inversion en el ser humano ha sido y seguira siendo la maxima expresion del
ejercicio publico que decidimos emprender y el Plan de desarrollo como
instrumento de gestion traduce dicho propésito, con la conviccion de que con la
ayuda de Dios, del Consejo Municipal, el Consejo Territorial de Planeacion, el
Gabinete Municipal, la ciudadania y los demas actores institucionales lograremos
las metas propuestas.

Nos espera la etapa de debates en el Concejo Municipal y su posterior ejecucion
para asi lograr superar las necesidades expresadas por la ciudadania.

Este instrumento de gestion para el desarrollo se pone al servicio de todos con el
propoésito de que podamos construir un “San Francisco con oportunidades para
tod@s”; en lo social, lo econdémico y lo territorial; con una verdadera visidon
regional integradora para el bien de San Francisco y su entorno.

Sea esta la oportunidad para invitarlos a ser actores fundamentales en el logro de
los objetivos planteados para el cuatrienio que estamos iniciando.

LUIS EMIGDIO ESCOBAR VILLEGAS
Alcalde Municipal

2012-2015
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INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo “San Francisco con oportunidades para tod@s” recoge los
mecanismos de participacion y de construccion colectiva de propuestas de trabajo
institucional y comunitaria, los contenidos de este plan estan descritos en cinco
lineas estratégicas que acumulan la apuesta a futuro del municipio de San
Francisco, los sujetos de intervencion de acuerdo a las prioridades y posibilidades
observadas en los andlisis realizados para su formulacion.

El propésito de la administracion es fortalecer la participacion, generando
mecanismos para hacerla mas efectiva y real, de tal forma que se integren,
armonicen capacidades y recursos en torno al buen ejercicio de la gestion.

Es propésito de esta administracion enriquecer un proyecto de largo plazo, que
ubicado en las lineas estratégicas derivados de una misién por todos compartida,
construyamos el camino por donde San Francisco pueda enrutar su marcha,
trabajando hacia la consecuciéon de un horizonte con mayores y mejores
oportunidades. Algunas necesidades no dan espera pero los grandes rectos seran
objeto base para muchas administraciones venideras.
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MARCO FILOSOFICO

BASES FUNDAMENTALES

Con el animo que el municipio siga su avance en el proceso de desarrollo,
pretendemos que todos los miembros de la comunidad nos organicemos y
participemos activamente en la ejecucion seria y eficiente de una propuesta de
trabajo que tiene como base fundamental:

e Participacion: Nuestra vision de estado municipal concibe a los ciudadanos
como fuente de la ciudadania sin distincion de ninguna indole. En
consecuencia se fortalecerd la democracia participativa  incluyente vy
reconciliadora, que permita la construccion de la confianza hacia el San
Francisco que queremos. Los cidadan@s tendran espacios de participacion en
las instancias de la gestion publica. Asumimos compromisos publicos y la
rendicion de cuentas ante la asamblea comunitaria del municipio de San
Francisco, reconociendo de antemano su caracter democratico y soberano,
como maxima expresion de la participacion comunitaria en la localidad

e Transparencia y ética publica: Velar que los recursos y dineros publicos
sean destinados a los fines sefialados donde la comunidad tenga participacion
a través de las veedurias ciudadanas, los procesos de seleccion, seguimiento
y control firme de decision para luchar contra todas las formas de corrupcion.

e Equidad y solidaridad: La exclusién y la pobreza generan profundos
desequilibrios econémicos que impiden formar ciudadanos libres e iguales
ante la ley. La equidad debe ser entendida como la igualdad de oportunidades
para los hombres y las mujeres, la distribucién equilibrada de los cargos y los
beneficios del desarrollo, donde prime el interés general sobre el particular.

e Inversion social: Nuestro compromiso es con todos los sectores sociales y
especialmente con la poblacién victima del conflicto que ha estado excluida de
los beneficios del desarrollo, asi la inversion social la elevamos a la categoria
de principio de nuestra gestion publica, encaminada a lograr el bienestar de
los ciudadanos con criterios de equidad y solidaridad.
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e Compromiso y dedicacion: En el desarrollo de esta propuesta es necesario
gue todos: Comunidad, la parroquia, los gremios institucionales, los grupos
organizados y administracion municipal continuemos unidos Yy dirijamos
nuestros esfuerzos e iniciativas hacia nuestro objetivo comun que es brindar
oportunidades para tod@s.

Dadas las bases fundamentales del marco filosofico, la administracion
municipal 2012-2015, fiel al compromiso con la poblacién vulnerable aunara
todos los esfuerzos posibles para que el retorno de la poblacion a San
Francisco y sus veredas se dé en forma libre y espontanea, brindando calidad
de vida y respeto por los Derechos Humanos - DH.
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METODOLOGIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO

Los referentes que se han tenido en el proceso de formulacion del Plan de
Desarrollo son:

e Durante la etapa de construccion del plan de desarrollo se brindd a las
autoridades e instancias de planeacion, asi como a la comunidad, las
herramientas necesarias para que su participacion en el proceso fuera efectiva
y lograra el resultado esperado por todos: gobierno municipal, departamental,
nacional y por supuesto la comunidad.

e Ocho asambleas patrticipativas descentralizadas realizadas de la siguiente
manera: centros zonales (Guacales, Pajui, San Isidro, Pocitos, Rio Claro), una
en el corregimiento de Aquitania, y dos en la cabecera municipal de San
Francisco, garantizando asi la participacion de la comunidad representada en
los diferentes delegados de las organizaciones sociales, comunitarias e
institucionales que asistieron al evento, con una participacién aproximada de
789 personas. Aunado a esto se abridé un espacio para la participacion de los
nifios, nifias y adolescentes en la construccién de su propio plancito de
desarrollo, espacio donde se reconocieron como sujetos de derecho al ser
escuchadas sus propuestas y necesidades para la ejecucion en este cuatrenio
y siendo consecuente con la ley de infancia y adolescencia (ley 1098 de
2006).

e Se realiz6 ademas una amplia jornada de trabajo con los diferentes sectores
que conforman la zona urbana, los sectores econdémicos del municipio y las
instituciones externas, y ONGs que hacen presencia en el municipio.

Los referentes tenidos en cuenta para la formulacion del plan fueron:

e Nacionales como Colombia Il Centenario 2019, ElI Plan de Desarrollo
Nacional 2006 — 2010 Estado Comunitario: Desarrollo para todos.

e Departamentales como el Plan de Desarrollo Departamental 2.008 — 2.011
Antioquia para Todos. Manos a la Obra, Plan Estratégico del Oriente
Antioquefio.
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e Locales El Esquema de Ordenamiento Territorial, El Plan de Gestion Integral
de Residuos Sdlidos del municipio, EI Plan de Manejo de Vertimientos de
Aguas Residuales, Plan de Desarrollo Cultural, Plan de Gestion Ambiental, el
Informe de Gestion de la administracion anterior, entre otros planes y estudios
sectoriales locales que actualmente estan vigentes.

e Programa de gobierno San Francisco con oportunidades para tod@s dando
cumplimiento a la Ley 131 de 1994.

e Ley 136 de 1994. Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la
organizacion y funcionamiento de los municipios.

e Ley organica del plan de desarrollo.
¢ Plan de Ordenamiento y Manejo de Microcuenca — mayo de 2009

e Plan de Gestion Integral de residuos soélidos — PGIRS- Municipio de San
Francisco Antioquia, 2005-2020.

¢ Plan de Desarrollo Municipal “Por un San Luis con futuro- 2008-2011".

e Plan de Gestion Ambiental Municipal — PGAM — Municipio de San Francisco
Antioquia — 2020.

e Ley 715 de 2001, por el cual se dictan normas organicas en materia de
recursos y competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357
(acto legislativo 01 de 2001) de la Constituciébn Politica y se dictan otras
disposiciones de los servicios de educacion, salud entre otros.
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Mesas de participacion para la construccion del Plan de Desarrollo

FECHA CENTRO ZONAL VEREDAS ASISTENTES
Febrero 07 Guacales Las Aguadas 70

El Tagual

La Veta parte alta
Santa Isabel
Guacales
|Febrero 10 El Pajui La Ventana 60
La esperanza
Asiento Grande
El Pajui
Febrero 11 Poblacion desplazada Boquerén 60
Rancho largo

La Lora

El Jardin

La Nutria

El catillo Venecia
El Porvenir
Febrero 13 San Isidro La Eresma 100
Cafiada Honda
La Lora
Farallones

San Isidro
Febrero 18 Pocitos La unién 93
Los Yerbales
La Cristalina
La Fé

La Holanda
Pocitos
Febrero 19 Corregimiento Aquitania El arrebol 200
Miraflores

La Iraca

San Pedro

La Quiebra

La Floresta

El Jardin

Venado Chumurro
Aguitania

Febrero 20 Rio Claro La Hinojosa 26
Sector rio Claro
Febrero 24 | Casco urbano san Francisco | Pailania 180
Maravilla

Sectores organizados
TOTAL 789
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ESCENARIO DESEADO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

El Desarrollo del Municipio de San Francisco estard enmarcado en grandes
referentes que actualmente existen a nivel local, zonal, Regional, Departamental y
Nacional los cuales fueron tenidos en cuenta en las jornadas de trabajo
participativas que se realizaron en nuestro territorio para construir la vision del
Plan de Desarrollo Municipio de San Francisco 2012-2015 “San Francisco con
Oportunidades para Todos”.

VISIONES DE DESARROLLO

VISION PLAN DESARROLLO

o VISION SUBREGION )
VISION SION SU Glo VISION ESQUEMA DE ORDENAMIENTO MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
ANTIOQUIA « ;
SIGLO XXI RIENTE TERRITORIAL 2012- 2015 “San francisco con
o Oportunidades para Tod@s”
“En el afio 2020 | “En el 2020 seremos | En los proximos diez afios el Municipio de San | “Al afio 2023 San Francisco sera un

Antioquia sera la
mejor esquina de

América, justa,
pacifica, educada,
pujante y en
armonia con la
naturaleza”

una provincia
autébnoma, con alto
desarrollo humano,
conciliadora, incluyente,
democratica y
apropiada

colectivamente de sus
recursos”

Francisco avanzara en procesos encaminados a
lograr un mayor equilibrio entre lo rural y lo
urbano, a través de la valoracién de sus territorios
y sus habitantes, integrandolos a un ideal de
municipio propuesto por todos que contemple el
desarrollo equitativo y el bienestar social como
sus ejes fundamentales. Para ello se mejoraran
las condiciones de vida de la poblacién, se
redefiniran las practicas agropecuarias orientadas
hacia el desarrollo sostenible y la valoracién de
los recursos naturales adjudicandole al bosque un
lugar esencial dentro de ella; del mismo modo se
mejorardn las condiciones administrativas e
interinstitucionales  cualificando  su  recurso
humano y fortaleciendo sus relaciones con los
municipios  vecinos. Se  consolidaran y
promoveran procesos participativos 'y de
concertacion que plasmen la percepcion y las
aspiraciones que sobre el territorio tienen todos
los actores sociales que lo habitan.

municipio eco-turistico, respetuoso
del medio ambiente, donde prima la
conservacion de nuestros recursos
naturales y el desarrollo de una
economia  sustentada en lo
agroambiental, con una oferta
natural abundante, procurando ser
protagonista de un desarrollo con
justicia social a través de la
consolidacion de un  estado
Municipal democratico y pluralista

FUENTE: Colombia
Il Centenario

FUENTE: Plan
Estratégico de Oriente —
PLANEO-

FUENTE:
Territorial

Esquema de Ordenamiento

Fuente: proceso de participacion
ciudadana para la formulacién del
plan de desarrollo San Francisco
con oportunidades para tod@s 2012
-2015
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MARCO ESTRATEGICO

ARTICULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO A ESCENARIOS NACIONALES Y DEPARTAMENTALES

El Plan de Desarrollo 2012-2015 “ANTIOQUIA LA MAS EDUCADA” esta
articulado al Plan de Desarrollo Nacional 2010-2014 Prosperidad para Todos.
Igualmente El Plan de Desarrollo Municipio de San Francisco 2012-2015 SAN
FRANCISCO CON OPORTUNIDADES PARA TOD@S se articula a los dos planes
anteriores y al Plan Estratégico de Antioguia PLANEA como se muestra en las
gréficas siguientes.

EL PLANEA
§

i
j

EL PROGRAMA
DE GOBIERNO

§

Plan de Desa’rrollo 2012-2015
“ ANTIOQUIA LA MAS
EDUCADA”
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VISION 2020

LINEA 1 LINEA 2 LINEA3 LINEA 4
Articular e Modelo de Revitalizacion Fortalecer el
Integrar desarrollo dela Tejido Social

territorialmente
a Antioquia

Humano
Integral y

Sostenible

economia
Antioquefia

ANTIOQUIA LA MAS EDUCADA 2012-2015

Saroqmes

ENANTIOQUIA . ANTIOQUIALA MAS
NO SE PIERDE UQEAGTE\I?(N T ANTIOQUIA, LA ANTIOQUIAES
VOLENGI T LA INCLUSION SOSTENIBLE
A—

*Pacto por la

*Hegemonia de la Fuerza
Piblica.

+Las Regiones, Punto

Transparencia e de Partida. +Los servicios del
+Antioquia no serd “Mejoramiento del Entorno REVSRAT Estado como base de
fuerte Regional. Socioecondmico las oportunidades.
R, «Coordinacion y Sostenible. “Mujeres protagonistas
il sdlid articulacion de acciones +La Ciencia, la del Desarrollo.
*Anfil(\)/(llusig ||e{i(1]a| y con los niveles nacional IE%CHOlO(gj [a, linnovacidny -deengs, Presentede
local. emprendimiento. Antioguia.
transparente ' : “Antioqui JAntioqui
_ p “Focalizar acciones contra /_Ant|qu|acuIFgra!, Antioquia Incluyente.
requiere de o crimen oraarizado diversay multiétnica.
municipios fuertes \ s gl ) *Sistema Educativo.
Atencion  los procesos “nfraestructuraparael
de reinsercion y desarrollodelas
reintegracion capacidades.
+Apoyo y mejoramiento al

sistema carcelario
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ARTICULACION

ENTRE PLANES

PLAN DE
DESARROLLO
NACIONAL

2010- 2014

LE1

Crecimiento y
Competitividad

Igualdad de
Oportunidades

Crecimiento y
Competitividad

PLAN ESTRATEGICO
DE ANTIOQUIA

PLANEA

LE1

Articular e Integrar
Territorialmente a
Antioquia

Modelo de Desarrollo
Humano, Integral,
Equitativo y Sostenible

Reactivacion de la
economia de Antioquia

PLAN DE DESARROLLO
DE ANTIOQUIA 2012-
2015 ANTIOQUIA, LA

MAS EDUCADA

LE2

Antioquia la Mas Educada:

Las Regiones, punto de
partida.

Antioquia, La Apuesta por
Inclusién

Antioquia es Verde y
Sostenible.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO

2012- 2015 SAN FRANCISCO

CON OPORTUNIDADES
PARA TOD@S

LE1

Integracion y Articulacion del
Municipio

LE2
Desarrollo Humano, Integral, y
Equitativo
LE3
San Francisco competitivo;

agroambiental, turistico y
sostenible

LE2 LE4 LE4 LE4
4 L .
Igualdad de = . Antioquia, La Apuesta por San Francisco incluyente,
Oportunidades FoElEger e SaEE! Inclusién participativo y comunitario
LE3 LE1 LE5
5

Consolidacién de la Paz

En Antioquia No se pierde
Un Peso

San Francisco gestor de
desarrollo institucional
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COMPROMISO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO 2012-2015 “SAN
FRANCISCO CON OPORTUNIDADES PARA TOD@S”

CON LOS OBJETIVOS DEL MILENIO

ITEM OBJETIVOS DEL MILENIO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN DE DESARROLLO
LE1
1 Integracion y Articulacion del Municipio Promover la asociaciéon mundial para el desarrollo
Lograr la ensefianza primaria universal.
Promover la igualdad entre géneros y la autonomia de la mujer.
Reducir la mortalidad infantil.
LE2
Mejorar la salud materna.
2 Desarrollo Humano, Integral y equitativo
Combatir el VIH/SIDA el paludismo y otras enfermedades,
Garantizar la sostenibilidad ambiental
LE3 Erradicar la pobreza extrema y el hambre absoluta
3 San Francisco competitivo; agroambiental, turistico y sostenible Promover la asociacion mundial para el desarrollo
LE4
4 San Francisco incluyente, participativo y comunitario Promover la igualdad entre géneros y la autonomia de la mujer.
LE5
5 Todos los objetivos del Milenio
San Francisco gestor del desarrollo municipal
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GENERALIDADES DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

UBICACION GEOGRAFICA

El municipio de San Francisco estéa localizado al Sur-Oriente del Departamento de
Antioquia, hace parte de los 26 Municipios de la jurisdiccion de la Corporacién
Autonoma Regional Rio Negro Nare- CORNARE limita con los Municipios de
Cocornd, San Luis y Sonsoén. Distante 101 kilometro de la ciudad de Medellin, al
cabecera Municipal estd ubicada a una altura de 1250 m.s.n.m; cuenta con tres
pisos térmicos que son: célido, medio, y frio. Tiene una temperatura media de3
23°C y su extension es de es 23 kilometros cuadrados.

A la cabecera Municipal se llega a través de la via Medellin-Bogota de donde se
desprende el ramal de la Pifiuela, conocido como el tramo Cocorna San Francisco,
y el Ramal la Mafiosa San Francisco (via Guacales). Tiene el rio Santo Domingo
como limite con municipio de Cocorn4, sitio de atraccion turistica y se considera
uno de los rios de menor contaminacion.

EXTENSION TERRITORIAL

ITEN MUNICIPIO EXTENSION EN Km?
1 Cocorna 210
2 San Luis 453
3 San Francisco 372

Total 1.035

Fuente: Esquemas de Ordenamiento Territorial — carta generalidades 2010
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ANTIOQUIA Y LAS SUB REGIONES

ANTIOQUIA

SAN FRANCISCO

SUB .REGIONES
. ANTIPLANO
EMBALSES
BOSQUES
PARAMO

| ORIENTE ANTIOQUERO |
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PANORAMICA MUNICIPAL
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RESENA HISTORICA

Segun la historia San Francisco fué fundado por algunos indios y blancos de
distintas latitudes del Departamento en el afio 1830, siendo parte del Municipio de
Cocornd, hasta el afio de 1986 cuando se erige Municipio mediante ordenanza No.
57 del 17 de febrero del mismo afo.

Conformacion del Territorio: Cuando estallo la revolucion en Rionegro, Marinilla
y el Santuario sus gentes huyeron a diferentes partes otros a hacia Morrén, donde
hoy es San Francisco.

Los indigenas que llegaron a San Francisco, se concentraron en su gran mayoria
en Botijas, hoy vereda San Isidro. A ese lugar se le llamaba asi porque se
encontraron vasijas y utensilios indigenas.

Desde Sonson y Cocorna se trazaron caminos que cruzaron a San Francisco y
Aquitania. En 1943 se empieza a construir la carretera a Cocorna-Pailania, que
fortalece el poblado de San Francisco, fendmeno que se produce acompafado de
politicas que promueven la colonizacion. Cuando el rio grande de la Magdalena
deja de ser el principal eje de relacion en Colombia, la red de carretera se
convierte en el nuevo medio para transportar carga y pasajeros en la region, la
autopista dinamizé la regiéon de una nueva forma, vinculo las dos ciudades mas
importantes del pais, se generd un flujo continuo y se asentaron muchas familias
gue basaron su sustento en la economia del corredor vial.

San Francisco se ve influenciado por la construccion de la via Medellin - Bogota
entre 1980 y 1986, cambiando el modo de comunicarse y de intercambio
comercial. Se promueve la construcciéon de dos vias de penetracion: la que se
desprende de la autopista en el sitio de la Pifiuela hasta la Cabecera Municipal de
San Francisco y la que igualmente se desprende de éste corredor vial a Aquitania.
Por esta razén los pobladores de Agquitania dejan entonces de acudir a San
Francisco por otros servicios; este territorio histéricamente aislado y con baja
significacién econdmica, social y politica para su propia regién, quedoé a partir de la
década de los ochenta (80) al lado de una de las principales arterias viales
nacionales, acarreando una innegable ruptura histérica dentro de su conformacion
territorial.
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SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPIO

INFORMACION GENERAL

El Municipio de San Francisco tiene una extension territorial de 372 km? la
poblacion actual del municipio es de 5831 habitantes de los cuales 2920 rurales
contando el Corregimiento de Aquitania, en los centros zonales y 42 veredas del
sector rural; y 2647 zona urbana.

Por las condiciones topogréficas y de la vinculacion de la mayoria de la poblaciéon
con la pequefia y mediana propiedad en el campo, la economia de San Francisco
es fundamentalmente agricola, pecuaria y forestal.

Las fuentes de empleo son escasas, solo las ofrecen las entidades estatales como
el Departamento, el Municipio, el sector Salud y una Cooperativa.

En el &mbito rural, sélo se cuenta con los jornales pagados por la recoleccion de
cultivos en épocas de cosecha, sobresaliendo la yuca, platano, maiz, café, frijol,
guayaba, cafia de azucar, cacao, maderas. La economia agricola es de
subsistencia, pues no quedan excedentes para la comercializacion a gran escala.

En cuanto a servicios publicos, San Francisco cuenta con acueducto,
alcantarillado, manejo de residuos solidos, teléfono e internet en el casco urbano y
en el corregimiento de Aquitania los servicios publicos no se prestan en su
totalidad, el servicio de energia eléctrica da cobertura algunas veredas del area
rural.

La cultura San Francisquense es de valores, especialmente religiosos muy
arraigados, gracias al trabajo constante de sacerdotes, religiosas, educadores y de
las familias. Es asi como se destacan los valores propios de la religiosidad,
integracion comunitaria de la familia, del trabajo, superacion, solidaridad y sentido
de pertenencia.
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LA ARAUCA

NUCLEO ZONAL
ALTA VISTA
)

ALTAVISTA

NUCLEO ZONAL
EL ARREBOL

L BRILLANTE - SAN AGUSTIN
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DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR VEREDA, CASCO URBANO Y
CORREGIMIENTO

—

Area de influencia de la cabecera Municipal

CODIG
®) ZONA URBANA N°.POBLACION
652 SAN FRANCISCO 2.641
ZONA RURAL SAN FRANCISCO
51 | PORVENIR DE AQUITANIA 1
52 | LALOMA 0
53 | EL CASTILLO VENECIA 0
54 | EL JARDIN B/AIRES 0
55 | RANCHO LARGO 0
56 | LA ESPERANZA 101
57 | FARALLONES 57
58 | BOQUERON 3
59 | CANADA HONDA 13
60 | SAN ISIDRO-(La Ventana) 180
61 | EL PAJUI 183
62 | ASIENTO GRANDE DOS QUEBRADAS 90
63 | LALORA 43
64 | LA ERESMA 58
65 | GUACALES-(San José) 198
66 | LA MARAVILLA-(Bo. Nuevo- Jardin Matecafa) 210
67 | PAILANIA 57
68 | EL TAGUAL 61
69 | SANTA ISABEL 10
70 | LAVETA 37
71| LAS AGUADAS 157

Fuente: Construccion propia, datos tomados de la Base de Datos SISBEN lll, a Febrero 19
de 2012
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Area de influencia corregimiento Aquitania

| 100 | AQUITANIA

422
ZONA RURAL AQUITANIA
101 | SAN AGUSTIN
102 | EL BRILLANTE
103 | EL JARDIN AQUITANIA 44
104 | EL ARREBOL 138
105 | LA NUTRIA 0
106 | EL VENAO CHUMURRO 82
107 | SAN PEDRO BUENOS AIRES 62
108 | LA FLORESTA 3
109 | YERBALES LA UNION 105
110 | LA FLORIDA 25
111 | POCITOS 197
112 | LA HONDA 0
113 | COMEJENES 5
114 | SAN RAFAEL LA IRACA 55
115 | LA CRISTALINA-(La Mesa) 180
116 | LA FE-(La Hinojosa) 138
117 | LA HOLANDA 73
118 | EL PORTON
119 | LA ARAUCA
120 | ALTA VISTA-Sector Rio Claro 95
121 | MIRAFLORES 32
122 | LA QUIEBRA 69
TOTAL | 5.831

Fuente: Construccion propia, datos tomados de la Base de Datos SISBEN lII, a Febrero 19 de 2012
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POBLACION

Respecto a la distribucion por edades se presenta la siguiente situacion

Poblacién total del municipio por areay sexo, segun edades simples

| Cabecera municipal Centro p_oblado »
Edad (afios) — Tatc? (Urbana) (Aquitania) T(I?tuara (lj_ilgperso

| m Muj Total Hom Muj Total Hom Muj | m Muj

294 | 288 145 | 131

TOTAL 5831 7 4 2636 1277 1359 426 222 204 | 2769 2 7
Menor de 1 afio 54 26 28 28 15 13 1 1 24 10 14
94 45 49 40 20 20 4 5 49 25 24

2 125 59 66 55 28 27 2 5 63 29 34
3 112 50 62 45 21 24 5 4 61 27 34
4 113 70 43 51 28 23 13 8 3 49 32 17
0-4 498 | 250 | 248 219 112 107 33 20 18| 246 | 123| 123
5 107 54 53 44 26 18 9 7 2 54 21 33
6 123 67 56 52 28 24 10 7 3 61 32 29
7 128 66 62 64 36 28 7 1 6 57 29 28
8 126 69 57 59 31 28 10 7 3 57 31 26
9 116 62 54 56 29 27 10 6 4 50 27 23
5-9 600 | 318| 282 275 150 125 46 28 18| 279| 140| 139
10 126 69 57 45 24 21 17 10 7 64 35 29
11 102 50 52 40 15 25 12 7 5 50 28 22
12 131 65 66 60 34 26 3 64 27 37
13 137 64 73 53 24 29 5 75 36 39
14 148 67 81 67 29 38 12 7 5 69 31 38
10-14 644 | 315| 329 265 126 139 57 32 25| 322| 157 165
15 158 75 83 70 31 39 15 9 6 73 35 38
16 131 71 60 56 26 30 3 5 67 42 25
17 128 60 68 61 27 34 1 5 61 32 29
18 134 75 59 61 34 27 12 6 6 61 35 26
19 125 63 62 53 25 28 7 3 4 65 35 30
15-19 676 | 344 | 332 301 143 158 48 22 26| 327 | 179| 148
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20 124 60 64 58 31 27 3 4 59 26 33
21 100 52 48 49 22 27 5 1 45 25 20
22 90 45 45 40 16 24 2 5 43 27 16
23 116 60 56 45 24 21 11 5 6 60 31 29
24 90 44 46 41 18 23 11 7 4 38 19 19
20-24 520 | 261| 259 233 111 122 42 22 20| 245] 128| 117
25 74 37 37 35 17 18 5 2 3 34 18 16
26 85 38 47 40 16 24 6 3 3 39 19 20
27 66 36 30 34 19 15 5 3 2 27 14 13
28 70 27 43 26 10 16 8 3 5 36 14 22
29 82 40 42 36 18 18 10 6 4 36 16 20
25-29 377 178] 199 171 80 91 34 17 17 172 81 91
30 70 37 33 30 14 16 8 2 6 32 21 11
31 79 32 47 37 13 24 0 5 37 19 18
32 79 37 42 44 18 26 3 2 1 32 17 15
33 85 45 40 24 14 10 15 8 7 46 23 23
34 63 32 31 36 16 20 6 3 3 21 13 8
30-34 376 | 183| 193 171 75 96 37 15 22| 168 93 75
35 51 24 27 29 12 17 2 1 1 20 11 9
36 70 32 38 32 11 21 6 5 1 32 16 16
37 54 30 24 26 13 13 2 2 0 26 15 11
38 46 26 20 19 9 10 6 4 2 21 13 8
39 66 31 35 29 10 19 3 1 2 34 20 14
35-39 287 | 143 | 144 135 55 80 19 13 6| 133 75 58
40 49 25 24 21 11 10 1 0 1 27 14 13
41 56 27 29 32 17 15 0 0 0 24 10 14
42 63 33 30 31 16 15 4 2 2 28 15 13
43 55 26 29 24 10 14 5 4 1 26 12 14
44 65 26 39 34 16 18 5 1 4 26 9 17
40 -44 288 | 137 | 151 142 70 72 15 7 8| 131 60 71
45 59 34 25 28 16 12 7 4 3 24 14 10
46 63 34 29 30 14 16 2 2 0 31 18 13
47 54 25 29 26 12 14 3 2 1 25 11 14
48 53 22 31 30 8 22 2 2 0 21 12 9
49 64 32 32 26 11 15 7 4 3 31 17 14
45-49 293 | 147| 146 140 61 79 21 14 7] 132 72 60
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50 56| 27| 29 31 17 14 1 0 1| 24| 10| 14
51 47| 21| 26 23 9 14 1 1 0| 23| 11| 12
52 42| 15| 27 19 10 4 0 4| 19 5| 14
53 55| 33| 22 18 10 8 1 1 0| 38| 22| 14
54 52| 25| 27 27 14 13 4 2 2| 21 9| 12
50 — 54 252 | 121 131 118 60 58 11 4 7| 123| 57| 66
55 46| 20| 26 18 6 12 5 3 2| 33| 11| 12
56 59| 33| 26 27 14 13 3 0 3] 29| 19| 10
57 49| 20| 29 17 7 10 4 2 2| 28| 11| 17
58 55| 31| 24 16 8 8 4 3 1| 35| 20| 15
59 54| 28| 26 23 10 13 1 0 1| 30| 18| 12
55 — 59 263 | 132 131 101 45 56 17 8 9| 155| 79| 66
60 31| 18| 13 2 1 1 2 1 1| 22| 16

61 42| 27| 15 19 11 8 2 2 o] 21| 14

62 46| 24| 22 18 9 2 0 2| 26| 15| 11
63 34| 16| 18 15 9 1 0 1| 18| 10 8
64 50| 27| 23 21 11 10 0 0 0| 29| 16| 13
60 — 64 203| 112| o1 75 38 37 7 3 4| 116| 71| 45
65 46| 24| 22 26 14 12 0 0 0| 20| 10| 10
66 35| 17| 18 16 10 0 0 0| 19 7] 12
67 21| 12 9 7 2 0 0 0] 12 8 4
68 38| 24| 14 25 14 11 2 0 2] 11| 10

69 30| 19| 11 13 9 4 1 0 1| 16| 10

65 — 69 170| 96| 74 87 49 38 3 0 3| 78| 45| 33
70 35| 24| 11 18 12 6 1 1 o| 16| 11 5
71 34| 20| 14 17 7 10 4 2 2] 13| 11 2
72 30| 18| 12 20 10 10 0 0 0| 10 8 2
73 27| 15| 12 13 7 6 2 1 1] 12 5
74 40| 20| 20 23 10 13 2 0 2] 15| 10 5
70 -74 166| 97| 69 91 46 45 9 4 5| 66| 47| 19
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75 25 17 8 6 4 2 2 1 1 17 12 5
76 22 13 9 10 7 3 2 1 1 10 5
77 16 9 7 6 5 1 2 1 1 5
78 20 9 11 11 3 8 1 1 0 3
79 18 9 9 12 6 6 1 0 1 2
75-179 101 57 44 45 25 20 8 4 4 48 28 20
80 17 12 5 12 8 4 1 1 0 4 3 1
81 13 5 8 8 2 6 1 1 0 4 2 2
82 16 9 12 6 6 0 0 0 4 1 3
83 6 3 1 1 1 1 0 3 1 2
84 13 8 6 2 4 2 0 2 5 3 2
80 -84 65 32 33 40 19 21 5 3 2 20 10 10
85 7 2 5 3 0 3 1 1 0 3 1 2
86 12 3 9 8 3 5 2 0 2 2 0 2
87 2 4 5 1 4 0 0 0 1 1 0
88 5 0 1 1 0 0 0 0 4 4 0
89 4 2 4 3 1 1 1 0 1 0 1
85 -89 36 16 20 21 8 13 4 2 2 11 6 5
90 3 3 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0
91 3 0 3 2 0 2 1 0 1 0 0 0
92 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
93 3 2 1 1 1 0 0 0 0 2 0 2
94 4 1 3 0 0 0 1 1 0 3 0 3
90-94 13 6 7 4 2 2 3 2 1 6 1 5
95 2 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 1
96 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
97 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0
98 y més 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
95y més 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL

POBLACION 3 2 1 2 2 0 0 0 0 1 0 1

Fuentes: construccién propia datos son obtenidos de las encuestas SISBEN-IIl Municipio de San Francisco fecha
18 Feb.2012
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DIAGNOSTICO INTEGRAL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

RED VIAL MUNICIPAL

El Municipio de San Francisco cuenta con 57 km de vias terciarias, que comunican
alrededor del 60% de sus veredas y el centro poblado del Corregimiento de
Aquitania, las cuales requieren mantenimiento preventivo y rutinario al menos dos
veces al afo, que incluyen actividades como roceria, limpieza, construccion de
cunetas, reparacion y mantenimientos de obras transversales, conformacion de
banca, colocacion y compactacién de afirmado, ya que estas actividades deben
conservar el buen estado de las misma.

En los ultimos afios a causa de la ola invernal y problemas con escorrentias de
aguas subterraneas las cuales han deteriorado de manera drastica el estado de
las vias en la zona urbana y rural, es necesario la reparacion de algunas placas y
pavimentacion de vias en algunos sectores o Barrios como son Obrero, Las
Lomas, Las Vegas, las Brisas, calle de la Alcaldia, salida a Cocorna, Maria
Auxiliadora, La Inmaculada, sector de la salida al Tagual, La Loma.

En la vereda La Holanda se requiere la construccion de un puente peatonal para el
acceso a la escuela.

En el centro poblado de Aquitania es urgente la adecuacién y mantenimiento a la
via de acceso, ya que esta se encuentra en pésimo estado, en todo el tramo de la
autopista hasta el centro poblado, es necesario la construccién y recuperacion de
los conectores de agua lluvia, trabajo de roceria, ampliacion y maquinado para
nivelar y remover los derrumbes, ademés se debe acondicionar con material de
playa o afirmado para que el desplazamiento y el transito por esta via sea facil
contribuyendo con esto a mejorar la calidad de vida de la poblacién.

Es importante desarrollar el proyecto de acueducto y alcantarillado con el fin de
mejorar la inestabilidad del suelo también el estado de las vias y caminos, con
este gran proyecto las condiciones de vida de todos los habitantes del municipio
de San Francisco mejora sustancialmente ya que con el desarrollo se mejoran las
vias, las viviendas, se mitigan las aguas lluvias y se canalizan otras que fluyen y
corren por terrenos y vias de nuestro municipio.
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SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

Acueducto

En el Municipio de San Francisco y sus veredas se presentan problemas
asociadas con la calidad del agua, lo que permite evidenciar que hay deficiencias
en materia de agua apta para consumo humano, y que puede afectar la salud de
los usuarios. La calidad del agua depende de muchas variables, por ello la
articulacion entre los prestadores del servicio de acueducto en la zona rural y las
entidades con competencia en el tema, debe estrecharse y consolidarse en el
tiempo.

Las dificultades evidentes las presentan las comunidades mas alejadas de la
cabecera del municipio, donde se refleja la necesidad de construir pequefios
abastos con agua potable y mantenimiento a los acueductos existes con el
propdsito de brindarle agua de calidad a la comunidad y de esta manera reducir
dificultades asociadas con enfermedades y epidemias que pueden afectar la
poblacion.

El acueducto de la micro cuenca la Aguada que surte la cabecera municipal opera
por gravedad y presenta algunas dificultades relacionadas con el area técnica, ya
que por falta de algunos controles se tiene que hacer racionamiento de 4 horas
diarias lo que afecta la prestacion del servicio, para lo cual se hace necesario
implementar una estrategia de uso y ahorro eficiente del agua asociado a la micro
medicidén que permita hacer control al caudal que se potabiliza y de esta manera
lograr una mejor cobertura y la buena prestaciéon del servicio las 24 horas. En el
afio 2011 se tuvo la evaluacion del indice de Registro Calidad Agua (IRCA), el
resultado es de 10, mejoramos 4 puntos en relacion al 2010 que fue de 14, la meta
es poder llegar al mejor nivel de la calidad del agua apta para consumo humano.
En la cabecera municipal se tiene tres puntos de concertacién o de muestreo de
agua al final de las redes de acueducto, para hacer la muestra y enviarla a su
respectivo analisis la meta es construir otros dos puntos mas de concertacién que
permitan hacer un monitoreo mejor y contundente para saber como esta llegando
el agua al final de las redes de distribucion.

Lista de usuarios del acueducto en la cabecera municipal

A la fecha se tienen 910 usuarios con su establecimiento matriculado distribuidos
de la siguiente manera estratos y clase residencial.

Estrato 2 bajo 706

Direccion: Calle 11 # 9 - 61 Parque principal - Telefonos: (57)4)8323236 [ (57X 4)8323237 - Fax: (57 \4)8323237
Correo electronico: contactenos@sanfrancisco-antioquia.gov.co
www.sanfrancisco-antiogquia.gov.co



MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
ALCALDIA MUNICIPAL
“San Francisco con Oportunidades Para Todos”

NIT: 800022791-4

e
\\—»— - —

Estrato 3 medio-bajo 105

Total clase residencial 811

Clase comercial Unica 99

Total 910

Total Cobertura de acueducto en el Municipio: 1.080 viviendas 52,87 %
Total viviendas sin servicio en el Municipio: 963 viviendas 47,13%
Cobertura de acueducto en el Municipio es del 99,69%

Total cobertura viviendas area rural 31.70

Fuente: Anuario Estadistico de Antioquia 2010

En la actualidad el municipio es prestador directo de los servicios publicos
domiciliarios, la contabilidad de la unidad no se lleva por separado, es manejado
desde la secretaria de Hacienda, donde se hacen los movimientos financieros,
situacién que lo aleja por completo de las exigencias de la ley porque se hace
necesario crear la empresa de servicios publicos y hacer todo el proceso de
transformacion sectorial de los servicios y descentralizacion de la unidad para
cumplir con la normatividad presente en la ley 142 del 94.

En el area rural se tienen 7 acueductos que operan bajo la administracion de las
juntas de accidon comunal sin ningin proceso de potabilizacion, son sistemas
sencillos y funcionan por gravedad aprovechando las zonas de ladera y la oferta
hidrica, la infraestructura en general esta en mal estado por lo que amerita hacer
actividades de mantenimiento y reparacion.

Alcantarillado

Los problemas asociados con el alcantarilado y tratamiento de las aguas
residuales son sensibles en el municipio y el corregimiento de Aquitania, donde no
se tiene cobertura total por que las viviendas no se conectan a dicho sistema,
pues en algunos sectores se dificulta la instalacién del sistema o0 conexiones
erradas, lo que no permite prestar el servicio obligando a que las descargas se
hagan a los cafios que pasan por los solares y se requiere con urgencia que sea
implementado el Plan Maestro Acueducto y Alcantarillado para poder tomar los
correctivos a las anomalias descritas, y garantizar que las inversiones que se
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realicen posteriormente en la etapa de construccion beneficien a la comunidad
elevando de manera significativa sus niveles de vida.

Por otro lado en el sector rural es una necesidad sentida la solucién a las
dificultades con las aguas residuales y domesticas que afectan las fuentes hidricas
y por consiguiente la salud de las personas, por lo que se hace necesario mitigar
estas falencias con la instalacion de pozos sépticos en comun acuerdo con la
comunidad asociado al tema de capacitacion sobre el adecuado manejo de los
sistemas de saneamiento.

Total Cobertura de alcantarillado en el Municipio es de 96,4 %

A la fecha se tiene 27 viviendas en la cabecera municipal con conexiones erradas
al sistema de alcantarillado que representan 3,6% del total de cobertura, las
viviendas se encuentran ubicadas en las zonas aledafias a la Institucion
Educativa, sectores las Vegas y las Brisas, pero con varios proyectos que estan
en ejecucion con recursos de Colombia Humanitaria y Cornare se esta
implementando la conexion a las redes de alcantarillado de las aguas residuales y
domeésticas, con ello se debe hacer los vertimientos adecuados y darle el manejo a
estas aguas ya que se necesita evitar problemas asociados a la contaminacién
hidrica.

El corregimiento de Aquitania se constituye el segundo centro poblado de la
jurisdiccién del municipio de San Francisco con 190 familias ubicadas en la
cabecera, cuenta con un sistema de alcantarillado que permite colectar y
transportar las aguas residuales y domésticas hasta unos puntos finales de
descarga localizados en el extremo noreste del centro poblado, donde se
incorporan a la red hidrolégica a través de pequefias corrientes receptoras de los
vertimientos. Cabe resaltar que cuenta con un sistema de tratamiento de agua
residual el cual fue construido afos anteriores, que debido a la falta de la
adecuacion de la infraestructura existente nunca ha funcionado.
Un total de 56 familias no estan conectadas al sistema de captacion y conduccion,
constituyéndolas conexiones erradas.

Fuente: Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos 2009

Manejo de Residuos Sdlidos (Aseo)

El relleno sanitario para la disposicion final de residuos sélidos en el municipio
presenta problemas porque ya termind su vida util, en este sentido se han tomado
los correctivos necesarios para dar solucién a la problematica, existe el plan de
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cierre, plan de manejo, los estudios y disefios para poner en marcha la ampliacién
del nuevo relleno sanitario con todos los requerimientos técnicos y con ello dar
solucion al problema.

La compactacion se hace por apisonamiento produciendo pérdidas de espacio y
mal funcionamiento del relleno, lo que podria facilitar su falla y generar no solo un
problema sanitario sino generar un movimiento de tierra. No se realiza tratamiento
de lixiviados, ocasionando contaminacion de las fuentes de aguas aledafas.

El barrido de calles se hace de forma constante, pero falta aumentar el barrido por
algunas areas publicas donde no se maneja ese barrido. Para el caso de la
recoleccion de residuos sdlidos hace falta implementar un medio de transporte
seguro y eficiente para la disposicion final y ampliar las areas de recoleccion
incluyendo algunos centros poblados aledafios a vias de acceso y de confluencia
demografica.

En el manejo integral de los residuos el Municipio contrata mes a mes con la
Asociacion Municipal de Mujeres de San Francisco “AMUSAFRA”, Quienes ya
tienen las competencias y la experiencia suficiente para realizar esta gran labor,
ademas se cuenta con una bodega de reciclaje ubicada dentro del casco urbano
donde se hace todo el procedimiento y manejo de los residuos.

En la actualidad se hace manejo, recoleccion y transporte de los residuos en las
veredas Pailania y la maravilla, la meta es poder ampliar a otras veredas el
servicio. En 7 veredas del municipio y el corregimiento se le hacen manejo al
reciclaje como estrategia para cofinanciar parques infantiles en el marco del
proyecto “Recuperando Suefios” liderado por Cornare, en este sentido se han
instalado dos parques infantiles y la meta es poder implementar otros parques en
la medida que las comunidades sean disciplinadas en el manejo del reciclaje y los
demas residuos solidos.

Para el caso del corregimiento de Aquitania se cuenta con un botadero de
residuos que incumple las normas ambientales, ocasionando dificultades para la
disposicion final de los residuos sdlidos. En este sentido se han adelantado
algunas acciones tendientes a darle solucién a la problematica presentada en el
corregimiento, es por ello que se adquirié un terreno ubicado a 5 Km del caserio
sobre la via carreteable, con el propésito de adecuarlo y hacer la disposicion final
en un relleno con las condiciones técnicas y normas ambientales vigentes. Ya se
tiene el plan de manejo, los estudios y disefios, falta hacer el tramite de la licencia
ambiental ante la CAR para hacer la ejecucion del proyecto y adecuarlo para su
posterior operacion.
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Aunque se hace barrido y separacion de residuos solidos, hace falta una
organizacion que se encargue del material reciclable y que trabaje haciendo
campafas de aseo y de manejo integral de residuos solidos.

El potencial de Residuos producido por Semana en Aquitania es de 24 M3,y
del mismo se hace reciclaje.

La cantidad de residuos sélidos generados en el Municipio de San Francisco
mensualmente son los siguientes: Segun el PGIRS

Organico: 4 Toneladas

Inorganico: Vidrio: 0.5 Toneladas

Carton: 0.5 Toneladas

Plastico 4 Toneladas

Chatarra: 1 Tonelada

Total: 10 Toneladas.

Cantidad que va al relleno sanitario: 8 toneladas mensuales

Humus: 6.000 Kilos Anual
Fuente: Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos. PGIRS

Residuos Ligquidos Y Hospitalarios

En lo que respecta al Corregimiento de Aquitania en la parte de Residuos
Hospitalarios del Centro de salud, no se tienen medidas de control y disposicién
final de estos residuos, este material es depositado en una celda a campo abierto,
generando un alto riesgo de contaminacion para la comunidad, sobre todo para la
poblacion infantil, por lo que se hace necesario la implementacion de estrategias
para su manejo y control de acuerdo a la ley.

En el Hospital del municipio no cuenta con un incinerador para los residuos
biomédicos, el manejo de los residuos quimicos, cortopulzantes vy
anatomopatoldgicos, se tiene un contrato con la Empresa RIOASEO con sede en
Rionegro, cada mes vienen al hospital a recibir los residuos peligrosos para su
respectivo manejo, el hospital cuenta con un sistema de almacenamiento depasito
central, donde se le hace manejo a estos residuos durante el mes hasta que la
empresa los recoge.

Fuente: ESE Hospital San Francisco de Asis febrero 27 de 2012
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Gas natural domiciliario

Para el municipio de San Francisco es fundamental implementar el sistema de
masificacion de gas por redes en toda la cabecera, porque con ello se evitarian los
altos riesgos que generan el manejo de cilindros de gas, debido a que son
almacenados en bodegas colindantes a las viviendas y dentro del casco urbano
sin ninguna medida de proteccion, teniendo en cuenta que la distancia a las zonas
residenciales es de 200 metros, por otro lado el riesgo presente es de forma
individual en las viviendas residenciales que se maneja el gas sin control alguno y
aunado a ello los altos costos que actualmente pagan los usuarios por el servicio
que es ineficiente y riesgoso. En este sentido existe una propuesta, un perfil de
proyecto que con algunos ajustes y apoyo de las instituciones competentes se
puede hacer realidad en nuestro municipio el sistema de gas domiciliario tan
necesario para la comunidad.

Electrificacion

La mayor problematica del municipio es la falta de cobertura en el casco urbano y
sobre todo en las veredas se debe adelantar una re-conexion con el fin de lograr
una mejor prestacion de este servicio, ademas se requiere diagnosticar el estado
de las redes que hacen parte del sistema eléctrico, con el fin de mejorar el
problema y el deterioro de las redes sobre todo en el Corregimiento de Aquitania.

Se requiere ampliacion de la cobertura del servicio y Reparcheo en algunas
veredas, como son: Miraflores, El Venao Chamurro, La Floresta, El Porton,
Guacales, Boqueron, Tagual, Rancho Largo, La Maravilla, La Eresma, El Jardin,
Porvenir, San Pedro, La Holanda, La Hinojosa y Los Yerbales.

Las viviendas con acceso al servicio de energia en el municipio a diciembre de
2011 son:

Zona urbana 598 viviendas equivalente a un 97.5%
Zona rural 662 viviendas equivalente a un 58.6%
Para una cobertura total del servicio de energia en el municipio de 73%

A falta de iluminacion en el casco urbano se requiere con urgencia lamparas de
alumbrado publico, principalmente en el parque, vias de acceso y algunos
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sectores del Municipio de San Francisco, como son calle de la alcaldia, calle del
comercio, Pailania, hacia el hogar juvenil

Telefonia y conectividad

En la dltima década la telefonia y conectividad se han convertido en uno de los
medios mas importantes a nivel mundial, gracias a estos el acceso a la
informacion es cada vez mas eficaz y rapido logrando asi un desarrollo a nivel
nacional y mundial.

El municipio de San Francisco cuenta con 207 predios que tienen telefonia y 67
con conexion a internet, es decir solo el 12.68% del casco urbano y rural cuenta
con telefonia, en Aquitania solo el 1% cuenta con acceso al servicio.

Un caso mas critico se percibe en el &mbito de la conectividad ya que la cobertura
0 acceso a la misma no supera el 4%, lo que hace urgente adelantar estrategias
qgue nos lleven a mejorar la cobertura y conectividad del municipio, también
realizar un mantenimiento y cambio de algunas redes que se encuentran en muy
mal estado.

VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

La mayor problematica en vivienda en el municipio de San Francisco es la baja
calidad de vivienda digna, en la cual un alto porcentaje de la poblacion se ve
afectada, ademas existe mala calidad en la construccion, eso hace que muchas de
ellas no cumplan su ciclo de vida util y se deterioren muy rapido, lo mas
preocupante es que muchas de ellas estan hechas sin licencias de construccion y
sobre suelos no actos para construir, podria afirmarse que predomina la vivienda
con altas deficiencias cualitativas, que de acuerdo a estadisticas extractadas de la
base de datos SISBEN, es del 49%, es decir, que de 680 viviendas, 310 necesitan
algun tipo de intervencidbn a nivel estructural, ampliacibn de espacios vy
saneamiento basico.

El déficit cuantitativo esta del orden del 35%, por lo que se requieren construir un
total de 250 viviendas nuevas.
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Es de anotar que, alrededor del 15% de las viviendas en el area urbana se
encuentran en zona de alto riesgo, debido a inestabilidad en el terreno por
problemas de reptacion, por lo que es necesario reubicar 50 viviendas
aproximadamente, que se encuentran ubicadas en los sectores: La Inmaculada,
sector parte alta del Barrio Maria Auxiliadora, sector salida a Cocorna detras del
coliseo, sector Mata de Guadua.

El nimero total de viviendas en el centro poblado del Corregimiento de Aquitania
es de 106 y en el resto de la zona rural es de 725 viviendas.

En la zona rural, la mayor intervencion requerida es en saneamiento basico, como
construccion de unidades sanitarias y sistemas de tratamiento de las aguas
residuales domeésticas, de las cuales es necesaria la adecuacion de 350 viviendas.

Fuente: Oficina Planeacion Municipal febrero 27 de 2012

Clasificacion del territorio

Para el municipio de San Francisco de acuerdo con la Ley 388 de 1997,
determina la existencia de suelo urbano en la cabecera municipal y el centro
poblado de Aquitania, el resto del territorio se clasifica como suelo rural
conformado por veredas, es por esto que para la entidad territorial es urgente
realizar y actualizar el Esquema de Ordenamiento Territorial (E.O.T), con el cual
se lograra un desarrollo urbano vy rural controlado, sostenible en el territorio
municipal.

El Esquema de Ordenamiento determina una rectificacion del perimetro urbano,
ajustando su trazado por el sur-oeste y el sur-oriente.

Para el caso de Aquitania el perimetro urbano se ajusta también al actual
manzaneo que presenta la cartografia catastral, excluyendo de éste, Unicamente
el area ocupada por el cementerio.

Suelo de Expansion Urbana (Areas Aptas para Expansion y Areas Vacantes)

Para el caso de la cabecera municipal, son necesarias para la expansion
urbana un equivalente a 1.08 hectareas, las cuales pueden resolverse en primera
instancia con las areas vacantes identificadas en suelo urbano supliendo el déficit
de vivienda planteado.

Para el caso de Aquitania, (a pesar de no contar con cifras exactas de déficit
actual e incremento natural de poblacién), se prevee la misma situacion, toda vez
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que las areas vacantes identificadas en dicho centro poblado, igualan en
proporcién, el &rea actualmente ocupada con construccion.

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial 1994

SERVICIOS DE SALUD

El Municipio segun el PAISOF tiene una cobertura util de vacunacion del 98% vy la
prestacion de los servicios de salud esta a cargo de la Empresa Social del Estado
(ESE) Hospital San Francisco de Asis, Institucion de primer nivel de atencion, con
seis (6) camas (2 para adultos, 2 de obstetricia y 2 pediatricas). La empresa
necesita ampliacion y dotacion especialmente en la construccion de una sala de
paso (morgue), asi como la dotacion de un equipo y sala de RX, y la actualizacion
del parque automotor (Ambulancia), cuenta con los servicios de urgencias,
odontologia, consulta externa, laboratorio, farmacia, y hospitalizacion; posee
ademas una ambulancia y un vehiculo tipo campero para la atencién extramural.
Igualmente, se tiene un Centro de salud en el corregimiento de Aquitania, que
requiere de mantenimiento y ampliacion a sus instalaciones locativas, esta dotado
para la prestacion de primeros auxilios en el cual permanece una Auxiliar de
Enfermeria y brigadas de salud cada tres meses; de otro lado se tienen dos
puestos de Salud localizados en las veredas el Tagual, y Pocitos que no prestan
servicios actualmente.

Fuente: Manual de Procesos y procedimientos — Secretaria de Salud y proteccion Social 2012.

Para el cumplimiento de sus funciones y desarrollo de sus actividades la ESE
tiene un Gerente, tres médicos rurales, una bacteridloga, un odontélogo, una
auxiliar de Odontologia, un enfermero profesional, siete Auxiliares de Enfermeria,
un Subdirector Administrativo, una Regente de Farmacia, Una Auxiliar de Archivo,
una Técnica en Informacién, dos Conductores, una auxiliar de servicios generales
y dos celadores.

La cobertura de los servicios de salud esta garantizada al 100% de la poblacion,
sin embargo, es oportuno sefialar grandes vacios frente a la oportunidad, en los
centros zonales de Pocitos y Aquitania, donde el ciudadano debe esperar en
promedio tres meses para acceder a algun servicio programado por la ESE vy el
resto de la zona rural cuando se acerca a solicitar el servicio se le asignan citas
para después de ocho dias.
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Fuente: Encuesta a la Comunidad — Secretaria de Salud y proteccién Social

En cuanto Al aseguramiento de la poblacion se cuenta con dos Entidades
Promotoras de salud (COMFAMA Y CAPRECOM) con el 83% de la poblacion
afiliada al régimen subsidiado, el 12% en el régimen contributivo y el 5% restante
atendidos como vinculados.

Como problematicas asociadas a la salud publica se encuentran la ausencia de
una morgue Municipal y la deficiencia de la calidad de agua calificada con un valor
de 25.3 en indice de riesgo de calidad de agua, realizada por la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia en una escala de 0 a 40.

Fuente: Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

El 30 % de la poblacién infantil municipal presentan algun grado de desnutricion.

Fuente: Diagnostico de salud 2010).

El 7.8% de la poblacién del municipio habita viviendas con riesgo de
deslizamiento, inundacion o avalancha.

El 3% de la poblacion de la zona urbana no cuenta con adecuada disposicion de
aguas residuales, mientras que en la zona rural falta el 85.8%.

Como producto de la politica Nacional de Reintegracion de personas y grupos
alzados en armas, el Municipio cuenta con una poblacién de 35 participantes y sus
respectivos nucleos familiares, que demandan de la administracibn municipal
servicios de salud, educacion, formacién para el trabajo, vivienda y proyectos
productivos. La ley 1424 de 2010 establece como requisitos para la graduacion de
ciudadanos el cumplimiento del servicio social y la reparacion, por lo tanto, en el
ejercicio de la corresponsabilidad la administracion municipal no escatimara
esfuerzos para contribuir a la reintegracion integral y a la construccion de la paz.
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Principales causas de consulta por urgencias

No Causa %
1 | Hipertension esencial (primaria) 10.26
2 | Dengue cléasico 7.69
3 | Dolor abdominal localizado en parte superior 7.69
4 | Gastritis no especificada 5.13
5 | Hemorragia gastrointestinal no especificada 5.13
6 | Otros dolores abdominales y los no especificados 5.13
7 | Traumatismo cerebral difuso 5.13
8 | Intoxicacién alimentaria bacteriana no especificada 2.56
9 | Diarrea y gastroenteritis de presunto origen infeccioso | 2.56
10 | Otros 48.72

Fuente: ESE Hospital San Francisco, Diagnostico de Salud 2011

Primeras causas de hospitalizacion

No Causa %
1 | Celulitis de sitio no especificado 15.12
2 | Bronconeumonia no especificada 11.63
3 | Parto Unico espontaneo presentacion cefalica de vértice | 10.47
4 | Contracciones primarias inadecuadas 6.98
5 | Neumonia bacteriana no especificada 5.81
6 | Mastitis no purulenta asociada con el parto 5.81
7 | Infeccidn de vias urinarias sitio no especificado 4.65
8 | Celulitis de otras partes de los miembros 3.49
9 | Prolongacion del primer periodo (del trabajo de parto) 3.49
10 | Otros 32.55

Fuente: ESE Hospital San Francisco, Diagnéstico de Salud 2011.
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Causas de consulta externa

No Causa %
1 | Hipertension esencial (primaria) 6.78
2 | Gingivitis crénica 6.78
3 | Control de crecimiento y desarrollo del nifio sano 6.63
4 | Rinofaringitis aguda (resfriado comun) 5.25
5 | Examen médico general 5.16
6 | Infeccion de vias urinarias sitio no especificado 4.20
7 | Caries de la dentina 3.72
8 | Asistencia para la anticoncepcién no especificada| 2.65
9 | Examen de la presién sanguinea 2.52
10 | Otros 56.31

Fuente: ESE Hospital San Francisco, Diagnostico de Salud 2011.

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

Con los programas de complementacion alimentaria, la Administracion Municipal
esta atendiendo a 1580 para una cobertura de 100% infantes que se encuentran
localizados en la cabecera municipal, la zona rural y el corregimiento de Aquitania,
detallados de la siguiente manera:

e 5 hogares FAMI, 4 en el municipio que atiende 14 madres gestantes y 42
menores de 0-2 afios, en el corregimiento de Aquitania, 1 FAMI que atiende
a 3 madre gestante y 11 menores de 0-2 afios, para un total de 96 nifios , 15
madres gestantes y 80 madres materno infantil.

e 8 hogares del ICBF que atienden nifios entre 2 y 5 afos, de los cuales 3
hogares estan ubicados en el municipio con un total de 35 infantes y 5
hogares en el Corregimiento de Aquitania con 61 nifios atendidos.

e EIl programa desayunos con amor, consiste en una galleta y una leche que
se le suministra a los nifios entre 6 meses y 5 afios 11 meses 29 dias,
actualmente se atienden 92 nifios en el corregimiento de Aquitania y 303 en
el municipio.

e En los restaurantes escolares se atiende a 344 en el corregimiento, en las
veredas del municipio de San Francisco a 216, en el casco urbano 343 desde
preescolar hasta quinto de primaria.
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e En el Centro de recuperacion ambulatorio que es orientado desde el hospital,
esta atendiendo en el momento 35 nifios con un paquete alimentario donado
por MANA, nifios con un riesgo alto de sufrir desnutricion.

e El centro de desarrollo infantil temprano rincon de amores, atiende 73 nifios,
para una cobertura del 70.1% con disponibilidad de 31 cupos que equivalen a
29.8% de los cuales pueden hacer uso la comunidad.

e El centro de desarrollo infantil temprano pentagrama atiende a 35 nifios para
una cobertura del 67.3% con disponibilidad de 17 cupos que equivalen 32.6%
de los cuales pueden hacer uso la comunidad.

e En cuanto a la dotacion de utensilios para los restaurantes se puede decir que
estdn en malas condiciones en un 80%, lo que amerita un cambio total de
estos implementos.

De los 24 CER existentes en el municipio todos su restaurantes requieren de
intervencion en la parte de infraestructura, construccién y/o mejoramiento en
pisos, paredes, puertas, techos, mesas, sillas y dotacion de bateria de cocina,
en un 50% para poder prestar un servicio de calidad, el de la Institucion
Educativa requiere ampliacién de su restaurante escolar ya que su capacidad
no es suficiente para atender de manera eficiente los nifios de preescolar a
quinto.

La vereda la Unién del corregimiento de Aquitania requiere de un hogar de
bienestar, tiene una poblacion infantil de 15 nifios y nifias entre 1 y 4 afios, es
una comunidad de dificil acceso por lo que requiere de una intervencion
oportuna para mejorar las condiciones de vida estos pequefos.

En el municipio venia funcionando el programa OPSR (operacion prolongada
de socorro y recuperacion, WEP (programa mundial de alimentos) con el
objetivo de fortalecer la seguridad alimentaria en los restaurantes escolares se
debe gestionar nuevamente este programa, el cual atendia 279 nifios en 13
CER repartidos de la siguiente manera: Corregimiento de Aquitania La Fe,
Yerbales, Pocitos, La Cristalina, La Holanda y Jardin, en el municipio de San
Francisco, El Pajui, el Tagual, Guacales, la Eresma, la Maravilla, la Esperanza,
la Lora, la cobertura fue de 100%.
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SAN FRANCISCO EDUCADO

San Francisco cuenta en la actualidad con una matricula de 1.390 estudiantes
segun reporte del SIMAT, que arroja una cobertura del 90% en el area rural y un
95% en el area urbana, con un indice de desercion del 5% de los estudiantes
matriculados, permanencia del 92% vy traslados del 3%.

La tasa de alfabetizacion en el municipio para el afio 2010, fue de 8% urbana y
13% rural, pero segun un informe realizado por la ESE Hospital San Francisco,
este porcentaje es mayor, alrededor del 24%. Es de anotar que el municipio tiene
el indice més alto de analfabetismo en el oriente antioquefio.

Fuente: DANE 2010, SIMAT Febrero 7de 2012

El municipio cuenta con un 5% de alumnos reprobados de acuerdo con el sistema
institucional de evaluacion de los establecimientos educativos, tiene 24 C.E.R de
los cuales 3 carecen de docentes, para un porcentaje de 12.5% de instituciones
sin docentes, el 87% restante tienen su planta docente completa.

La Institucién Educativa San Francisco tiene una planta de 27 docentes, 1 rector,
en el momento falta el coordinador porque fue trasladado. El total de docente en el
municipio es de 62 de los cuales el 38% son provisionales y el 62% estan en
propiedad; de los docentes del municipio el 62% son licenciados, el 31%
Normalistas, el 3.5% especialista, el 1.75% profesional y Magister el 1.75% para
un total de 100%.

En cuanto a la infraestructura existen 3 escuelas (La Iraca, Miraflores, El Venado),
que requieren intervencion en su planta fisica por ser construidas en material de
tabla y madera, tampoco cuentan con energia eléctrica, 20 tienen problemas en
sus techos, paredes, pisos, unidades sanitarias, pintura, mantenimiento de sus
redes eléctricas y acueducto. EI CER San Juan de Aquitania requiere construccion
de 6 aulas adicionales, incluidos los laboratorios de fisica y quimica, para poder
prestar un servicio de calidad.

La Institucion Educativa requiere la construccién de 6 aulas para poder atender a
la poblacion estudiantil con jornada Unica, ademas de un aula de apoyo con su
respectivo docente y dotacién para fortalecer la inclusiéon educativa a estudiantes
con necesidades educativas especiales en todo el municipio.

En cuanto a conectividad y equipamiento tecnologico el 50% carece de
conectividad a internet, el otro 50% ha tenido internet pero requiere de
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mantenimiento y en el momento no hay servicio por falta de convenio de
COMPARTEL,; el municipio tiene un estimativo de 100 computadores para una
relacion de 14 estudiantes por equipo de cémputo.

Del los 24 centros educativos 4 de ellos cuentan con una biblioteca bien dotada de
material de consulta, los 20 restantes carecen de ellas, lo que no permite un
aprendizaje significativo y eficiente en el proceso de la ensefianza.

De los 25 Establecimientos Educativos que existen en el municipio sélo dos estan
debidamente legalizados ante Secretaria de Educacion, los 23 restantes estan
iniciando con el proceso. Es de anotar que la Administracion Municipal no puede
hacer inversiones significativas, ni acceder a los recursos de cofinanciacion, en las
escuelas hasta tanto no se encuentren legalizadas.

Cada CER tiene el Proyecto Educativo Institucional, algunos de ellos estan en
proceso de mejoramiento y actualizacién, ademas se viene subiendo la
informacion de los PElI a la plataforma SIGCE, Sistema de Informacion de la
Gestion de la Calidad Educativa del MEN, los diferentes Centros han ejecutado
planes de mejoramiento de acuerdo con su autoevaluacion institucional realizada
anualmente por los consejos directivos, igualmente desarrollan los proyectos
transversales incluidos los PRAES, Proyectos Ambientales Escolares. Es de
anotar que, Los diferentes centros han ejecutado planes de mejoramiento de
acuerdo con su autoevaluacion institucional realizada anualmente por los consejos
directivos.

Los docentes rurales participan de microcentros, espacio donde se construyen
propuestas de mejoramiento, se comparten experiencias significativas y se hacen
reflexiones encaminadas a realizar aportes a la educacion rural del municipio.
Ademas, se patrticipa en la Red de Escuela Nueva del Oriente Antioquefio lugar
donde se comparten experiencias a nivel intermunicipal. También se ha
participado en capacitaciones sobre ETNOEDUCACION, SEMBRADORES DE
PAZ, PEMAB, PROFIC, SIGCE, ESCUELA NUEVA, LEVEL PLUS, entre otras.

Actualmente no se cuenta con el Plan Educativo municipal PEM, que es el norte
de la educacion del municipio, se requiere de manera urgente para contribuir de
una manera eficaz en el mejoramiento de la calidad y pertinencia de la educacion,
de acuerdo a las necesidades del contexto, un PEM que responda a los objetivos
del milenio, que esté articulado con el PLAN DECENAL DE EDUCACION, el Plan
Educativo Departamental, los planes de desarrollo y lo consagrado en la
constitucién y la ley.

La alimentacion escolar para los estudiantes de la zona rural es de una cobertura
del 100%, en la zona urbana de grado cero a quinto ha sido de 100%. Sin
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embargo, al iniciar el afio lectivo se dificulta empezar con los restaurantes por falta
de disponibilidad presupuestal y convenios o contratos de MANA 'y el ICBF.

En los resultados de las pruebas externas Saber, el nivel institucional es de
superior alto para el afio 2011, lo que se pretende entonces es mantener el nivel
tendiente a mejorar los resultados.

El municipio carece de la presencia permanente de Instituciones de Educacion
Superior, que ofrezcan a los bachilleres la continuidad en su formacién, Técnica,
Tecnologica y Universitaria. S6lo de manera esporadica, algunas Instituciones
hacen presencia con capacitaciones y cursos.

INDICADORES DE EDUCACION

Tasa bruta de escolarizacion 2010

TASA DE ESCOLARIZACION BRUTA T.E.B. %

MUNICIPIO | ZONA Basica
TOTAL | Preescolar

Primaria | Secundaria | Nivel Media

Urbana | 98% 100% 98% 98% 90%
Rural | 95.5% 97% 95% 94% 90%
Total |97.75% 98.5% 97.5% 97% 90%

FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacion — Direccion Sistemas de Indicadores e informacion SISBEN |11

Puntajes obtenidos en las pruebas ICFES 2011
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474 | 457 | 446 | 47.2 | 49.1 | 47.0 | 45.9 39.7 46.9

Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién Direccién Sistemas de indicadores e informacién SISBEN
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Tasa de analfabetismo en la poblacion mayor de 15 afios censo DANE 2010

Indicadores de cobertura al afio 2015

NIVELES COBERTURA j| SIN COBERTURA

Preescolar

Educacién Basica Primaria

Educacién Béasica Secundaria

Educacion Media

Fuente: indicadores de calidad educativa

CULTURA RECREACION Y DEPORTE

CULTURA

Fuera de los grandes problemas sociales y politicos, lo publico afecta
directamente a las personas y ello no permite llevar una convivencia pacifica, que
se da con una marcada pérdida de valores. La educacion de la comunidad es baja
en aspectos académicos y no formales como la ética, ecologia, sexualidad.
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Ademas de la falta de promocion y fomento de la cultura, no existe un plan
estratégico de desarrollo cultural que visione la dimension sociocultural, no hay
espacios para la lddica, el esparcimiento y el fomento de diferentes
manifestaciones culturales. En el Municipio no existe centro de documentacion
para la memoria y patrimonio cultural, ni un museo Municipal.

Programas Estado de los N° de Dotacion
Procesos personas
Monografia del municipio a | No hay No aplica No aplica
cétedra de historia local
Plan estratégico de | No hay No aplica No aplica
desarrollo cultural 2012-2021
Musica Parado 50 Falta dotacion en las veredas y el corregimiento,
guitarras, tiples, liras e instrumentos de vientos y
percusion.
Audiovisuales Parado 20 Falta dotacion en equipo de amplificacion y equipos
actualizados
Biblioteca En un 50 % 160 Falta dotacién de material didactico, estanteria y medios
audiovisuales, Dvd, televisor, video beam y equipo de
sonido.
Danzas No hay | O No se cuenta con dotacion
procesos
Teatro No hay | O No se cuenta con dotacién
procesos
Manualidades, Artes y oficios | No hay | O No se cuenta con dotacion
procesos
Artes plasticas No hay | O No se cuenta con dotacion
procesos
Patrimonio inmaterial 'y | No hay | O No se cuenta con dotacion
material procesos

FUENTE: Construccion propia febrero 27 de 2012

El municipio de San Francisco tiene disperso su acervo cultural, hay poco aprecio
y pertenencia por lo local, es decir por sus experiencias, por sus imaginarios, por
sus paisajes, por la historia Municipal, por los talentos artisticos, por sus practicas
religiosas, costumbres y tradiciones.

La cobertura de los programas artisticos y culturales es baja, ya que solo el 5% de
la poblacién tiene acceso a programas o actividades en musica o audiovisuales o
de la biblioteca pero no se cuenta con un verdadero proceso de formacion y
capacitacién, existe solo un medio de circulacién alternativo de comunicacién que
llega a la poblacion, que es la radio con poco porcentaje de promocion los valores
artisticos, culturales de la comunidad tanto rural como urbana.

No se cuenta con un esquema de estimulos que incentiven tanto al joven, al nifio y
al adulto en programas que tengan un desarrollo de las culturales.
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RECREACION Y DEPORTE

La poca estructuracion de programas que permitan unificar y masificar el deporte
desde sus bases, nos lleva a presentar un pobre balance en el ambito deportivo
en los ultimos afios. Aunque apenas se formul6 el plan decenal del deporte 2011-
2021, ha ocasionado que el municipio no tenga una identidad deportiva definida, lo
que perjudica a los nifios, adolescentes, adultos practicantes y aficionados a la
actividad deportiva.

La gran dificultad que se percibe en las Instituciones escolares para la
conformacion de semilleros deportivos es que no hay espacios para la ludica, la
recreacion, el esparcimiento y el fomento de diferentes disciplinas, una muestra
clara de la carencia de programas que estimulen a nifios y jovenes hacia la
practica deportiva es la falta de profesores de educacion fisica en primaria que
motive a utilizar su tiempo libre en actividades sanas, al no contar con este recurso
se conlleva a una marcada pérdida de valores, como consecuencia de estas
conductas se presenta problemas de tipo adaptativo, de socializacion,
psicomotrices, afectivos, falta de identidad y carencia de sentido de pertenencia, el
desinterés de los adultos por la practica deportiva en sus hijos, lo que nos lleva a
formar jovenes que dificilmente se adaptaran como personas productivas y de
gran aporte a la comunidad.

Se cuenta con un Coliseo con grandes problemas de adecuacion, la cobertura de
los programas deportivos es baja, ya que solo el 10% de la poblacién tiene acceso
a las actividades y a los verdaderos procesos de formacién con poco porcentaje
de promocién de los valores deportivos de la comunidad tanto rural como urbana.
No se ha realizado un estudio de valoracion nutricional y de pruebas de resistencia
fisica a los deportistas. No se cuenta con un esquema de estimulos que incentiven
tanto al joven, al nifio y al adulto en programas que tengan un verdadero proceso
en la formacién de disciplinas deportivas.

PROGRAMAS ESTADO DE LOS N° DE DOTACION
PROCESOS PERSONAS
Plan de desarrollo deportivo No ha entrado en | No aplica No aplica
funcionamiento

Futbol sala En funcionamiento 300 No hay
dotacion

Futbol En un 20 % 50 No hay
dotacion

Basquetbol En un 20 % 150 No hay
dotacion

Voleibol En un 20 % 50 No hay
dotacion
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Atletismo en todas sus ramas En un 20 % 50 No hay
dotacion

Natacion y otras disciplinas No hay procesos 0 No hay
dotacion

Placas polideportivas Mantenimiento de placas 21 5 placas
nuevas

Construccién de placas polideportivas placas nuevas 5

Evaluacion nutricional y antropométrica de los | No hay procesos 0 0

deportistas

FUENTE: BD SIMAT, Construccién propia febrero 27 de 2012

PRIMER INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y SU CONTEXTO FAMILIAR

En el marco Constitucional y legal Colombiano e internacional en materia de
infancia y adolescencia, se encuentra un conjunto de regulaciones y leyes que
comprometen al Estado a tomar acciones concretas en favor de los derechos de
los nifios /as y los/as adolescentes. La Convencién sobre los Derechos del Nifio
(CDN) adoptada por el Estado colombiano en la Ley 12 de 1991, supera la
concepcion de los nifios como objetos de proteccion y los reconoce como sujetos
de derecho, de alli que la ley 1098 de 2006, incluya la proteccion de la infancia y la
adolescencia, el cumplimiento y garantia de los derechos, la prevencion de su
amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en
desarrollo del principio del interés superior.

De la mano de esta proteccion integral, se destaca el principio de
corresponsabilidad o concurrencia de la familia, la sociedad y el estado, para la
atencién, cuidado y proteccion de los sujetos titulares de derechos o personas
menores de 18 afios de edad.

Entre los ciclos de vida que caracterizan el desarrollo de los nifios /as y los / as
adolescentes se encuentra la primer infancia o franja poblacional desde la
gestacion hasta los seis afios. Esta etapa constituye el inicio del desarrollo, en el
cual es vital el cuidado, el afecto y la estimulacion para la supervivencia y el
desarrollo de los nifios y nifias. Igualmente, es esencial el vinculo familiar, puesto
que estos primeros afios de vida son cruciales para el futuro, porque en ellos se
sientan las bases para las capacidades y las oportunidades que se tendran a lo
largo de la vida. La mayor parte del desarrollo del cerebro tiene lugar
tempranamente en la vida de los nifios y caracteristicas como la confianza, la
curiosidad y la capacidad para relacionarse y comunicarse, dependen de los
cuidados que reciban.
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Dicho lo anterior, en el municipio de San Francisco los nifios/as que hacen parte
de la primer infancia se encuentran protegidos con programas liderados y dirigidos
en una primera fase, a madres lactantes y su entorno familiar, hasta que sus hijos
lleguen a los 2 afios de edad, en la actualidad y segun el reporte de la oficina de
complementacion alimentaria municipal son 70 las familias asistidas en el
corregimiento de Aquitania y la cabecera municipal, una vez concluye esta fase los
nifos/as hasta los 4 aflos y 11 meses de edad, son atendidos en los centros de
desarrollo infantil temprano, que en el momento se aproxima a 154 infantes
matriculados a febrero del afio en curso, aunado a esta modalidad se encuentran
70 nifios/as de 2 a 5 afios atendidos por madres comunitarias, segun los archivos
de la oficina de complementacion alimentaria del municipio, finalmente, una vez
llegan a los 5 afios de edad los infantes cuentan con la posibilidad de ingresar al
sistema de educacion formal basica primaria. Valga anotar, que el municipio
cuenta con un centro de recuperacién ambulatorio, para nifios/as de la primer
infancia. En efecto, desde la comisaria de familia se ha trabajado y continGa de
manera articulada con las autoridades locales, secretarias municipales agilizando
el reconocimiento y proteccion de derechos a la primer infancia y nifiez.

Segun la base de datos del SISBEN municipal, actualizada el 18 de febrero del
ano 2012, en el municipio de San Francisco son sujetos titulares de derechos,
1164 hombres y 1129 mujeres para un total de 2293 menores de 18 afios, en
contraste con una poblacion total de 5831 San Francisquenses, cifras que
muestran la importancia verificar los derechos inobservados, desconocidos o
vulnerados y el apremio de darles una atencién integral.

Primera infancia, nifiez y adolescencia - edades entre 0-18 afios

Edad (afios) Total Cabecera municipal (Urbana) | Centro poblado (Aquitania) | Rural disperso
Total | Hom | Muj | Total Hom Muj Total Hom Muj Total | Hom | Muj

TOTAL 5831 | 2947 | 2884 | 2636 1277 1359 426 222 204 2769 | 1452 | 1317

Menor de 1 afio | 54 26 28 28 15 13 1 1 24 10 14

1 94 45 49 40 20 20 4 5 49 25 24

2 125 |59 66 55 28 27 2 5 63 29 34

3 112 |50 62 45 21 24 5 4 61 27 34

4 113 |70 43 51 28 23 13 8 3 49 32 17

0-4 498 | 250 |248 |219 112 107 33 20 18 246 | 123 |123
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5 107 |54 53 44 26 18 9 7 2 54 21 33
6 123 |67 56 52 28 24 10 7 3 61 32 29
7 128 |66 62 64 36 28 7 1 6 57 29 28
8 126 |69 57 59 31 28 10 7 3 57 31 26
9 116 |62 54 56 29 27 10 6 4 50 27 23
5-9 600 |318 |282 | 275 150 125 46 28 18 279 |140 | 139
10 126 | 69 57 45 24 21 17 10 7 64 35 29
11 102 |50 52 40 15 25 12 7 5 50 28 22
12 131 |65 66 60 34 26 7 4 3 64 27 37
13 137 |64 73 53 24 29 9 4 5 75 36 39
14 148 |67 81 67 29 38 12 5 69 31 38
10-14 644 |315 | 329 | 265 126 139 57 32 25 322 | 157 | 165
15 158 |75 83 70 31 39 15 9 6 73 35 38
16 131 |71 60 56 26 30 8 3 5 67 42 25
17 128 |60 68 61 27 34 6 1 5 61 32 29
18 134 |75 59 61 34 27 12 6 6 61 35 26
15-18 676 | 281 | 270 | 248 118 130 41 19 22 262 144 | 118

Fuente: Construccion propia febrero 27 de 2012

El principio de la indivisibilidad de los derechos, determina la importancia de actuar
en funcién de la garantia del conjunto de derechos reconocidos para la poblacion
infantil y adolescente, por cuanto no es suficiente las simples medidas de
proteccion tomadas mediante procesos administrativos de restablecimiento de
derechos -PARD-, y que de acuerdo con los datos que reposan en la Comisaria de
Familia del municipio desde el afio 2007 al 2011 se han ejecutado 56, queda
entonces por continuar abordando la verificacion y proteccion de derechos de la
mano del recurso humano idéneo, mediante actuaciones administrativas, judiciales
y la aplicacion de mecanismos alternativos para la resolucion de conflictos, con los
que se minimizaria la inobservancia, desconocimiento y vulneracién de derechos
de los/as nifios y los /as adolescentes.

En este sentido, en los archivos de la comisaria de familia del municipio, se
identifica la conciliacion como el mecanismo mas empleado para la resolucion de
conflictos, es asi como desde el afio 2008 al 2011, han sido 99 las conciliaciones
realizadas por obligaciones alimentarias, 32 para custodia y cuidado personal y 5
por disolucion y liquidacion de sociedad conyugal. Sin desconocer, la problematica
que de la mano de cada conciliante se manifiesta al momento de proteger el
derecho de un infante o adolescente, ante la desintegracién de su familia, la
ausencia de responsabilidad en los padres para decidir la cantidad de hijos a
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tener, el desvalor del cuerpo, ausencia de pautas de crianza y el desinterés en
cuidar la integridad fisica propia y de los nifios /as y los/as adolescentes,
situaciones que deben ser abordadas para el reconocimiento de derechos.

Para reducir estas probleméaticas, se propone abordar las diferentes
intervenciones a favor de la primer infancia, nifiez y adolescencia desde lo
institucional, lo sectorial, lo territorial y lo poblacional, donde se encuentren
diversos actores sociales y expresen escenarios y estrategias de convivencia y
construccion, aunando esfuerzos con una perspectiva de integralidad.

Todos los nifios/as y los/as adolescentes tienen derecho a gozar de una vida sana
y desarrollo pleno, sin embargo, cuando factores de riesgo externos confluyen y
las politicas preventivas no son suficientes, los menores de 18 afios pueden caer
en condiciones de vulnerabilidad o enfrentar la violacion de sus derechos.

En el municipio si bien no existe con certeza cifras que permita determinar cuantos
adolescentes son victimas de la explotacion sexual y econOmica, cuantos
infractores de la ley penal y cuantos en riesgo de ser vinculados y utilizados por
grupos al margen de la ley, delincuencia comun y otros, existen algunos casos
denunciados y debidamente tramitados por las autoridades y otros que no han
sido tratados por ausencia de centros especializados para el tratamiento especial
qgue requieren los adolescentes en conflicto con la ley penal, o por hechos de
menor relevancia, casos aislados, ausencia de denuncia por parte de la
comunidad, desconocimiento de la norma y su tratamiento especial para los
mayores de 14 y menores de 17 afios.

Entre los archivos de la comisaria de familia y los de la Estacion de Policia del
municipio de San Francisco reposan minimos indices de adolescentes victimas de
estos hechos, sin embargo, son estos indices los que permiten inferir el riesgo y la
vigencia de nuevas formas delictuales el riesgo y la vigencia de nuevas formas
delictuales y de vulneracion de derechos de sujetos futuro de la sociedad San
Francisquense.

Adolescentes en conflicto con
laley penal

Adolescentes contraventores
de normas policivas

Adolescentes vinculados o
utilizados en el conflicto
armado

Adolescentes vinculados o
utilizados para la comision de
delitos

5

2

sin datos

Fuente: Construccion propia febrero 27 de 2012

Para estos casos, es necesario aplicar medidas de proteccion especializadas, de
tipo judicial, pedagdgico, asistencial, orientadas a prestar apoyo y protecciéon
especial a los/as adolescentes afectados y restituir los derechos vulnerados,
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intervencibn que desde la administracion municipal se fortalecera y
complementara con convenios interadministrativos.

Como claramente lo establece la ley de infancia y adolescencia, la garantia de los
derechos de la infancia y la adolescencia es una obligacion del Estado, de la
familia y la sociedad. La familia tiene la funcion de generar ambientes saludables
mediante una orientacion pedagdgica y de estimulacién temprana, de tal manera,
que los nifios/as puedan canalizar adecuadamente las capacidades vy
potencialidades de actuar e interactuar.

En lo que a las familias se refiere, si bien se ha otorgado desde el afio 2005
especial énfasis a los conflictos resultantes de la violencia intrafamiliar en sus
distintas formas de agresion, con la creacién de la red de violencia intrafamiliar, la
adopcion de una politica publica y la creaciéon de la comisaria de familia, la
administracion municipal pretende acercarse a la raiz de las causas que generan
las diversas violencias existentes al interior del nicleo fundamental de la sociedad
y darles el tratamiento que estas requieran consecuente con las leyes 294 de
1996, 575 de 2000 y 1257 de 2008.

Desde la creacion de la comisaria de familia en el afio 2008 hasta el 2011, han
sido reportados 37 casos de violencia intrafamiliar contra las mujeres por
agresiones fisicas, verbales y psicoldgicas en la mayoria de los casos, en
contraste con la ausencia de denuncias por parte de los hombres, no obstante, se
reconoce que no existen denuncias por los prejuicios sociales y culturales de
hombre fuerte en el hogar, con la familia y en la sociedad, desconociendo antes de
recurrir a las autoridades competentes, sus derechos como ciudadano.

POBLACION VULNERABLE

Adulto mayor

La poblacion Adulto Mayor en el Municipio de San Francisco esta representada
por un total del.262 Adultos Mayores, comprendida por 492 hombres mayores de
57 afios y 770 mujeres mayores de 52 afios; estan ubicados en los niveles 1, 2 y
poblacion especial (desplazados) del SISBEN, Ademas contamos con el centro
poblado de Aquitania con 59 Adultos y en rural disperso con 461. Presentan
grandes deficiencias en su calidad de vida y desde la institucidon-Municipio, los
programas de atencién al Adulto Mayor han sido pocos para cubrir las
necesidades de esta poblacion.
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La mayoria de los programas estan dirigidos al Adulto Mayor de la Zona Urbana,
quedando por fuera un alto porcentaje del &rea rural.

Fuente: CONPES 105 de 2007

Los Centros de Vida, segun la ley 1276 de 2009 son grupos de exclusividad para
Adultos mayores, pretenden incursionar y mejorar los criterios de atencién integral
al Adulto Mayor, brindando cobertura en el area urbana y rural, donde los
beneficiarios son los Adultos Mayores. Segin CONPES 105 de 2007'. Se
pretende realizar; salidas, charlas pedagodgicas, talleres, asesorias médicas,
actividades ludicas recreativas y la actividad fisica. En la actualidad tenemos 4
grupos distribuidos de la siguiente manera: 2 en la zona urbana que aglomeran las
veredas cercanas y dos en el corregimiento de Aquitania, con un total de 444
adultos atendidos.

CONPES 105 de 2007

En el Municipio tenemos la modalidad del subsidio econdémico perteneciente al
programa nacional desde el Ministerio de Proteccion Social, donde se prioriza a
los Adultos Mayores de cada Municipio ya sea en el area urbana y rural, es un
auxilio que pretende mejorar los ingresos del hogar donde por motivos ya de edad
no hay los suficientes para subsistir, se pasa por un proceso de seleccion teniendo
en cuenta ciertos criterios de categorizacion que se realizan en el Ministerio, para
que se proceda a enviar al municipio dicho beneficio, se viene entregando la
suma de $110.000 cada dos meses a los adultos mayores, de esta manera queda
una base de datos de adultos priorizados que estan a la espera de ser ingresados
para ser beneficiados con el dinero. Esta priorizacion se actualiza cada 6 meses
desde el afio 2011 por requisito del Ministerio de Proteccidon Social. Dentro del
Municipio contamos con 120 Adultos Mayores beneficiados y se esta a la espera
que en el mes de marzo del afio en curso se reciba la actualizacion de los
priorizados enviada en el mes de noviembre de 2011.

El programa Juan Luis Londofio de La Cuesta, cuenta con una cobertura urbana
y rural, que busca beneficiar la poblacién adulta mayor haciendo entrega gratuita
de un complemento alimenticio que contribuye a mejorar de forma sana y
balanceada la alimentacion de estos. Se realiza en dos modalidades: Racion
preparada con 20 beneficiarios que es lo que se denomina Almuerzo Caliente y
Racion para Preparar con 40 beneficiarios llamado paquete Alimentario,
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quedandose el resto de adultos mayores sin cobertura debido a que el ICBF no
tiene ampliacion de cobertura.

Poblacién en condicién de discapacidad

Las personas con discapacidad tienen indices mas altos de desocupacion,
evidenciando inequidad y dificultades de acceso al trabajo. Adicionalmente
muchas de las personas en tal situacion carecen de pensién o algun otro medio de
proteccion financiera. Se carece de programas artisticos como espectadores o
creadores, el acceso a bibliotecas, la eliminacion de barreras fisicas en los centros
culturales, casas de cultura, talleres de teatro y de artes plasticas. De la poblacién
en condicidbn de discapacidad de San Francisco no cuenta con programas
direccionados para ellos en ningln ambito y el espacio publico no estd adecuado
para una libre movilizacion.

Dentro de nuestro municipio contamos segun los informes del SISBEN Il las
siguientes descripciones de discapacidades; ceguera total, Sordera total, Mudes,
dificultad para moverse o caminar por si mismo, dificultad para bafarse, vestirse
alimentarse por si mismo, dificultad para salir a la calle sin ayuda o compafia,
dificultad para entender o aprender.

DISCAPACIDAD
Dificultad Dificultad Dificultad .
. ’ para para bafiarse para salira Dificultad Personas en
Discapacidades Ceguera | Sordera moverse o . ! . para s
Mudes . vestirse la calle si condicion de
para el SISBEN total total caminar alimentarse ayuda o entender o Discapacidad
por si PR yuda o aprender p
; por si mismo compafiia
mismo
Total: 14 28 5 28 12 15 52 154

VICTIMAS DEL CONFLICTO

Segun el DANE la poblacién proyectada para el 2010 en el municipio de SAN
FRANCISCO es de 5838 personas, puesto que el total de poblacion en situacion
de desplazamiento registrada en SIPOD es 6812 este numero de personas
equivale a un 116,7% del total de poblacion proyectada.

A continuacion se presentan los datos que se cruzaron para el calculo de estas
cifras: En el municipio de SAN FRANCISCO hay 5831 personas registradas en el
SISBEN; San Francisco aparece en el SIPOD como un municipio receptor de 6812
personas en situacion de desplazamiento. Las personas que estan registradas en
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el SIPOD, que se encuentran cubiertas por el SISBEN y que habitan en el
municipio son 3167. Fuente: Observatorio de Paz.

De acuerdo a esta informacidén, ese namero total de personas en situacion de
desplazamiento identificadas en el municipio, se observan tres caracteristicas:

1. Ese total integra a personas que originariamente fueron recibidas por el
municipio y que se encuentran registradas en el SISBEN.

2. Ese numero de identificados integra a personas en situacion de desplazamiento
que aunque fueron registradas y recibidas en otros municipios, segun el SIPOD-
aparecen como encuestados por el SISBEN en SAN FRANCISCO.

3. Ese total excluye a personas que, si bien fueron recibidas por el municipio, a la
fecha de corte de la informacion cruzada, viven en otras localidades.

Cabe anotar y aclarar que el total de personas en situacion de desplazamiento
identificadas plenamente como habitantes de SAN FRANCISCO, no incorpora a la
poblacion desplazada que aun viviendo en el Municipio no se encuentra registrada
en el SISBEN. Lo mismo puede suceder con poblacion desplazada y registrada en
otros municipios quienes, viviendo en SAN FRANCISCO, no han sido registrados
en el SISBEN.

Los municipios de donde fueron expulsadas las personas que viven en SAN
FRANCISCO cubren una amplia gama de municipios tales como Cocorna, San
Luis, Sonsén, Argelia; Dabeiba; Medellin; Carmen de Viboral entre otros.

Entorno del Desplazamiento

Frente a las cifras de tipo desplazamiento y sus modalidades: (a) hogar, (b)
masivo (c) individual; es importante considerar varias cosas:

v Ante los casos de "desplazamiento de hogares"”, esto implica para el
municipio receptor un perfil de atencién de la poblacion en situacién de
desplazamiento que permita la proteccion de la unidad familiar.
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v' Si han existido desplazamientos del tipo "masivo"”, el municipio receptor
debe contar con una politica de atencion de estas emergencias (Planes de
Contingencia), que permitan no solo tramitar oportunamente la crisis
humanitarias a que dan lugar por medio de protocolos de coordinacion con
entidades del orden departamental, nacional e internacionales destinadas
para tales efectos sino también para prevenirlas y cuando sea posible
retornarlos a sus lugares de origen.

v" En cuanto a los datos de origen de las personas que han sido desterradas,
esta informacién permite conocer con mayor precision el origen de las
personas desplazadas y puede dar pautas para el tipo de asistencia
humanitaria y atencién diferencial que pueda realizar el municipio a esta
poblacién. Conocer el lugar de llegada de los desplazados del municipio
puede ser util en el momento de formular politicas relacionadas con:
restablecimiento, retorno y reparacion. Esta informacién permite ubicar a las
personas sujeto de estas politicas.

La atencion integral

Los problemas centrales de la atencién integral que han obstaculizado el goce
efectivo de los derechos de la poblacion internamente desplazada, son: (i)
dificultades en la coordinacién; (ii) discontinuidad de la respuesta y priorizacién del
componente de atencibn humanitaria de emergencia sobre la provision de
soluciones duraderas; y (iii) énfasis de la politica publica en una Unica modalidad
de integracion (retorno) y estabilizacién socioeconomica (generacion de ingresos
por cuenta propia).

La politica publica no ha logrado aun alcanzar un equilibrio entre la atencion
humanitaria de emergencia y la provision de soluciones duraderas, en dos
sentidos: i) la diferencia entre el nUumero de familias que reciben asistencia de
emergencia y el numero que obtiene asistencia para estabilizacion
socioecon6mica; y i) la discontinuidad temporal entre la finalizacion de la
asistencia de emergencia y la iniciacion de la provision de ayuda para
estabilizacion.

El acceso minimo de la poblacién internamente desplazada a servicios de salud,
enfrenta aun restricciones. La dificultad mas sentida, es la incapacidad de las
entidades hospitalarias para garantizar el suministro efectivo de los
medicamentos, las ayudas y diagndsticas y otros elementos incluidos en el Plan
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Obligatorio de Salud (POS), lo cual hace inocua la atencion prestada a través de
las consultas médicas.

Sin embargo, el esfuerzo presupuestal para garantizar el goce efectivo de toda la
poblacion desplazada al derecho a la salud, tendra que ser muy significativo, si se
tiene en cuenta el déficit de cobertura y calidad de atencibn mencionado. La
redefinicion del esquema de atencién en salud (normas y arreglo institucional),
implicé serias limitaciones durante el lapso necesario para la readecuacion del
sistema.

El esquema de atencién en salud no ha logrado aun trascender el enfoque
centrado en la financiacion de los cupos para la atencion hospitalaria y avanzar
hacia una respuesta que permita proteger y garantizar plenamente a la poblacion
internamente desplazada el disfrute efectivo de su derecho a la salud en toda su
integralidad, segun criterios diferenciales, de acuerdo con los derechos y
necesidades especificos de algunos grupos poblacionales (género y etnia) y en las
distintas fases del desplazamiento.

El Ministerio de Educacion Nacional — MEN- ha mantenido los avances logrados
en materia de medidas especiales de proteccion para los nifios y las nifias
internamente desplazados (as).

Persisten restricciones al goce efectivo de las personas internamente desplazadas
al derecho a la educacion, en condiciones de igualdad de oportunidades y acceso,
asequibilidad, accesibilidad, aceptabilidad, adaptabilidad social y cultural de
acuerdo con las necesidades y contextos, y garantia de educacidon primaria
gratuita.

Una alta proporcion de poblacion internamente desplazada entre 5 y 15 afios no
tiene garantizado el derecho a la educacion gratuita.

Estabilizacion socioeconémica

La efectiva provision de los medios y las condiciones necesarias para la
estabilizacion socioecon6mica de la poblacion internamente desplazada, entre los
cuales se encuentra el acceso a la tierra, al empleo en condiciones dignas y la
generacion de ingresos, ha sido uno de los aspectos mas débiles de la respuesta
del Estado durante el periodo analizado.
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El enfoque de la politica de estabilizacidn socioecondmica para la poblacion
internamente desplazada ha puesto mayor énfasis en la opcién de generacion de
ingresos por cuenta propia que en la vinculacion al mercado laboral,
particularmente en emprendimientos productivos rurales, en un contexto en que no
existen las condiciones para el retorno voluntario, seguro y de digno, y en el que
mas de la mitad de la poblacién internamente desplazada esta localizada en las
grandes ciudades.

Los resultados han sido minimos en materia de asignacion de tierras (cobertura e
impacto) y estan focalizados en experiencias piloto de pequefia escala.

La politica publica de vivienda y habitat se ha circunscrito al tema de los subsidios.
El esfuerzo del Estado no ha logrado alcanzar una respuesta integral al derecho a
una vivienda adecuada que contemple: i) seguridad juridica; ii) disponibilidad y
acceso a servicios (agua potable, energia, aseo, servicios de atencion en salud y
centros de educacion para los nifios y las nifias; iii) habitabilidad; iv) costos
razonables; v) adecuacion cultural; y vi) oportunidad durante todas las fases del
desplazamiento.

Acogiéndonos a los planes nacional y departamental para la atencion
Antioquia la mas Educada

Consideramos que la inclusion social en Antioguia debe ser la apuesta mas
importante en la politica social, debido a que tenemos unas grandes deudas con
nuestras regiones.

EQUIDAD DE GENERO

La Declaracion del Milenio del afio 2000, contiene la igualdad como uno de los
seis valores indispensables para las relaciones internacionales en el siglo XXI, al
rezar: “No debe negarse a ninguna persona ni a ninguna nacion la posibilidad de
beneficiarse del desarrollo. Debe garantizarse la igualdad de derechos vy
oportunidades de hombres y mujeres”. Consecuente con esto, desde la
Constitucion de 1991 se reconoce a las personas como sujetos de derechos que
recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos
derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica o filosofica.
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La igualdad de género se propone como un gran reto en el cual, si bien se ha
avanzado en el pais, en nuestro municipio se requiere de mayor fortalecimiento,
en temas como la violencia intrafamiliar, las condiciones equitativas de
remuneracion salarial y de trabajo, el reconocimiento del trabajo no remunerado, el
apoyo a las madres cabeza de hogar.

De la base de datos del SISBEN municipal al mes de febrero del presente afio, la
poblacién sujeto de derechos por edad y sexo, exhibe un 51% de hombres, sobre
un 49% de mujeres.

Edad (afios) Total Cabecera municipal (Urbana) | Centro poblado (Aquitania) Rural disperso
Total | Hom | Muj Total Hom Muj Total Hom Muj | Total | Hom | Muj
TOTAL 5831 | 2947 | 2884 2636 1277 1359 426 222 204 | 2769 | 1452 | 1317
Menor de 1 afio 54 26 28 28 15 13 2 1 1 24 10 14
1 94 45 49 40 20 20 5 4 5 49 25 24
2 125 59 66 55 28 27 7 2 5 63 29 34
3 112 50 62 45 21 24 6 5 4 61 27 34
4 113 70 43 51 28 23 13 8 3 49 32 17
0-4 498 | 250 | 248 219 112 107 33 20 18| 246 | 123 | 123
5 107 54 53 44 26 18 9 7 2 54 21 33
6 123 67 56 52 28 24 10 7 3 61 32 29
7 128 66 62 64 36 28 7 1 6 57 29 28
8 126 69 57 59 31 28 10 7 3 57 31 26
9 116 62 54 56 29 27 10 6 4 50 27 23
5-9 600 | 318 | 282 275 150 125 46 28 18| 279 | 140 139
10 126 69 57 45 24 21 17 10 7 64 35 29
11 102 50 52 40 15 25 12 7 5 50 28 22
12 131 65 66 60 34 26 7 4 3 64 27 37
13 137 64 73 53 24 29 9 4 5 75 36 39
14 148 67 81 67 29 38 12 7 5 69 31 38
10-14 644 | 315| 329 265 126 139 57 32 25 322 | 157 | 165
15 158 75 83 70 31 39 15 9 6 73 35 38
16 131 71 60 56 26 30 8 3 5 67 42 25
17 128 60 68 61 27 34 6 1 5 61 32 29
18 134 75 59 61 34 27 12 6 6 61 35 26
19 125 63 62 53 25 28 7 3 4 65 35 30
15-19 676 | 344 | 332 301 143 158 48 22 26 327 | 179 | 148
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20 124 60 64 58 31 27 7 3 4 59 26 33
21 100 52 48 49 22 27 6 5 1 45 25 20
22 90 45 45 40 16 24 7 2 5 43 27 16
23 116 60 56 45 24 21 11 5 6 60 31 29
24 90 44 46 41 18 23 11 7 4 38 19 19
20-24 520 | 261 | 259 233 111 122 42 22 20| 245] 128 | 117
25 74 37 37 35 17 18 5 2 3 34 18 16
26 85 38 47 40 16 24 6 3 3 39 19 20
27 66 36 30 34 19 15 5 3 2 27 14 13
28 70 27 43 26 10 16 8 3 5 36 14 22
29 82 40 42 36 18 18 10 6 4 36 16 20
25-29 377 178 | 199 171 80 91 34 17 17| 172 81 91
30 70 37 33 30 14 16 8 2 6 32 21 11
31 79 32 47 37 13 24 5 0 5 37 19 18
32 79 37 42 44 18 26 3 2 1 32 17 15
33 85 45 40 24 14 10 15 8 7 46 23 23
34 63 32 31 36 16 20 6 3 3 21 13 8
30-34 376 | 183 | 193 171 75 96 37 15 22| 168 93 75
35 51 24 27 29 12 17 2 1 1 20 11 9
36 70 32 38 32 11 21 6 5 1 32 16 16
37 54 30 24 26 13 13 2 2 0 26 15 11
38 46 26 20 19 9 10 6 4 2 21 13 8
39 66 31 35 29 10 19 3 1 2 34 20 14
35-39 287 | 143 | 144 135 55 80 19 13 6] 133 75 58
40 49 25 24 21 11 10 1 0 1 27 14 13
41 56 27 29 32 17 15 0 0 0 24 10 14
42 63 33 30 31 16 15 4 2 2 28 15 13
43 55 26 29 24 10 14 5 4 1 26 12 14
44 65 26 39 34 16 18 5 1 4 26 9 17
40-44 288 | 137 | 151 142 70 72 15 7 8| 131 60 71
45 59 34 25 28 16 12 7 4 3 24 14 10
46 63 34 29 30 14 16 2 2 0 31 18 13
47 54 25 29 26 12 14 3 2 1 25 11 14
48 53 22 31 30 8 22 2 2 0 21 12 9
49 64 32 32 26 11 15 7 4 3 31 17 14
45-49 293 | 147 | 146 140 61 79 21 14 7| 132 72 60
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50 56 27 29 31 17 14 1 0 1 24 10 14

47 21 26 23 9 14 1 1 0 23 11 12
52 42 15 27 19 10 9 4 0 4 19 5 14
53 55 33 22 18 10 8 1 1 0 36 22 14
54 52 25 27 27 14 13 4 2 2 21 9 12
50 - 54 252 | 121 | 131 118 60 58 11 4 7| 123 57 66
55 46 20 26 18 6 12 5 3 2 33 11 12
56 59 33 26 27 14 13 3 0 3 29 19 10
57 49 20 29 17 7 10 4 2 2 28 11 17
58 55 31 24 16 8 8 4 3 1 35 20 15
59 54 28 26 23 10 13 1 0 1 30 18 12
55 -59 263 | 132 | 131 101 45 56 17 8 9] 155 79 66
60 31 18 13 2 1 1 2 1 1 22 16 6
61 42 27 15 19 11 8 2 2 0 21 14 7
62 46 24 22 18 9 9 2 0 2 26 15 11
63 34 16 18 15 6 9 1 0 1 18 10 8
64 50 27 23 21 11 10 0 0 0 29 16 13
60 — 64 203 | 112 91 75 38 37 7 3 4| 116 71 45
65 46 24 22 26 14 12 0 0 0 20 10 10
66 35 17 18 16 10 6 0 0 0 19 7 12
67 21 12 9 7 2 5 0 0 0 12 8 4
68 38 24 14 25 14 11 2 0 2 11 10 1
69 30 19 11 13 9 4 1 0 1 16 10 6
65 - 69 170 96 74 87 49 38 3 0 3 78 45 33
70 35 24 11 18 12 6 1 1 0 16 11 5
71 34 20 14 17 7 10 4 2 2 13 11 2
72 30 18 12 20 10 10 0 0 0 10 8 2
73 27 15 12 13 7 6 2 1 1 12 7 5
74 40 20 20 23 10 13 2 0 2 15 10 5
70 -74 166 97 69 91 46 45 9 4 5 66 47 19

De las solicitudes presentadas por mujeres y hombres ante la comisaria de familia
desde el 2008 hasta el afio 2011, para la resolucion de conflictos al interior de la
familia, se exhibe un mayor nimero de mujeres (146) reclamando los derechos de
sus hijos menores, en contraste con un minimo de solicitudes por parte de los
hombres (8) para que les sean reconocidos sus derechos frente a la familia.
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Uno de los objetivos de establecer un esquema educativo equitativo es fomentar
una cultura por el reconocimiento de la equidad de género y facilitar a jefes/as de
hogar, generar ingresos de manera sostenible, a través de emprendimientos
empresariales exitosos que generen un dinamismo econémico para ellos /as y sus
familias, mediante la articulacién con instituciones departamentales, nacionales e
internacionales.

DESARROLLO AGROAMBIENTAL

El principal renglén econdémico del Municipio es el agricola, estructurandose
alrededor de este las actividades tanto productivas como sociales, este hecho esta
marcado por la falta de elementos institucionales diferentes a la UMATA, UGAM,
Comité de Cafeteros, que sirvan de apoyo a la produccion. Sumado a lo anterior
se tiene la precariedad en cuanto al sostenimiento de los distintos sistemas
productivos, lo que ha llevado paulatinamente a procesos de apertura de la
frontera agricola con sistemas de monocultivos, que los ha hecho susceptible a
plagas y enfermedades.

El empleo esta indisolublemente ligado a la economia rural, fuente principal de
ocupaciéon de la mano de obra directa e indirecta, por ello su analisis parte del
comportamiento de la actividad agricola y en alguna medida de las explotaciones
forestales, asi como las oportunidades de empleo en economias de otras
localidades.

Las condiciones climaticas y topogréaficas de la region generan suelos pobres, y
con altos niveles de acidez, con bajas tasas de mineralizaciéon de la materia
organica, bajos contenidos de fésforo y altas concentraciones de aluminio y bajas
en bases totales, capacidad de intercambio cationico alta, y muy susceptibles a la
erosion. Estas caracteristicas representan un limitante para las practicas agricolas
y pecuarias en las areas de pendiente, siendo su vocacion fundamentalmente
forestal.

AGRICULTURA

La actividad agricola tradicional presenta limitaciones de productividad debido a la
predominancia de suelos poco fértiles, propios de las vertientes tropicales
humedas. Las comunidades rurales con mayor vocacion agricola son las
asentadas en el sector suroriental del municipio, caracterizado por un clima medio
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o templado, donde predomina el cultivo de cafia, café y cultivos transitorios como
maiz, frijol y yuca. En el piso térmico tropical es relativamente baja la actividad
agricola limitandose esencialmente a los cultivos de pan coger (maiz, frijol y yuca),
salvo el sector suroccidental, donde las condiciones climaticas menos humedas
favorecen el desarrollo de algunos renglones fruticolas bajo sistemas de
produccién no tecnificados.

Para San Francisco como para otros municipios de las vertientes calidas del
oriente antioquefio, la produccién agricola precisa un modelo de desarrollo propio
de los trépicos humedos, ligado a enérgicas estrategias de mercado y
comercializacion de productos, que procuren su crecimiento y competitividad,
superando las limitaciones de caracter biofisico, y garantizando su sostenibilidad
en el largo plazo.

Ganaderia: La actividad ganadera es un renglon en crecimiento continuo en el
municipio, particularmente en las veredas cercanas al casco urbano y algunas
veredas del corregimiento de Aquitania (Veredas Pocitos, La Fe, La Holanda, Los
Yerbales) Las especies bovinas predominantes son cruces cebu - criollo, el
pastoreo es extensivo y bajo sistemas tradicionales, con algunas mejoras para
actividades especialmente de cria y en menor medida levante y engorde. Esta
actividad es extensiva, su manejo es incipiente, usualmente no se hace rotacion
de potreros y presenta sobrepastoreo. Una situacion permanente en el campo, es
un pie de cria bovino de muy baja fenotipo, por lo cual se hacen necesario
desarrollar proyectos en torno al mejoramiento genético.

El Municipio de San Francisco, entregé a igual numero de familias en situacién de
desplazamiento un total de 243 cabezas de ganado Holstein por Cebu con su cria,
beneficio 243 familias en 10 veredas de la localidad.

De igual manera, la calidad de los pastos es muy baja y se evidencia basicamente
praderas con pastos nativos. Se realizan 2 ciclos de vacunacion de bovinos y
equinos y en el 2011 se vacunaron 285 bovinos y 189 equinos.

Café: Existen 433 has de café en vigencias anteriores, se desarrollo el programa
Fortalecimiento a la Caficultura, con 720 almacigos de café, beneficiando a 84
familias con maquinaria para el beneficio y secado. Fueron beneficiadas las
veredas El Jardin, La Floresta, Pocitos, San Pedro, La Holanda, El Arrebol,
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Guacales, La Eresma, La Florida, La Lora, La Ventana, Las Aguadas, Rancho
Largo, San Isidro, El Pajuil, Farallones, Cafiada Honda. ruente: comité Municipal de Cafeteros

El programa familias guardabosques, enfocado a la sustituciéon de cultivos ilicitos, tiene
establecidos 12 alméacigos de café, para establecer 42 has y para realizar mejoramiento
de 36.6 has mas.

Cacao: Se cuentan con 43,9 has bajo sistemas agroforestal (Platano y maderables) en
18 veredas, lo que dinamiza de cierta manera la economia local.

El Programa Familias Guardabosques COL-K53 y el proyecto de Establecimiento de 150
hectareas de Cacao para Sustitucion de Cultivos llicitos COL-J36, operados por las
Naciones Unidas, tienen semilleros para el establecimiento de 200 has mas, para lo cual
se cuentan con 87 viveros comunitarios temporales.

Cana: El Municipio de San Francisco cuenta con 5 entables paneleros mecanizados
ubicados en las veredas Guacales, Cafada Honda, El Jardin, las Aguadas y uno en el
Corregimiento de Aquitania ubicado en el centro zonal Pocitos, estos entables hacen
parte de los patrimonios de las organizaciones comunitarias existentes en el Municipio y
beneficia directamente a 46 familias directas con un promedio de 230 personas.

Es de resaltar que los entables ubicados en la vereda Cafiada Honda y el Jardin se
encuentran actualmente inactivos como consecuencia de los desplazamientos en el afio
2.001.

Dentro de las organizaciones paneleras que se han venido sosteniendo en el tiempo se
destacan las de Asopagua, Las Aguadas y Asociacién Ambientalista Sol Y Suelo. Estas
organizaciones tienen un promedio de 3 moliendas mensuales con una produccion de
17 cargas por molienda para un total de 19.5 toneladas anuales.

La comercializacién se realiza a nivel interno (Mercado Local). El valor agregado en este
producto solo se hace con la presentacién de panela pulverizada, granulada y en cuartos
en un 2% de la produccion total.

Otros entables paneleros que se tienen en el Municipio son de traccién animal tipo.

Se cuenta con 50 Ha en cafia y en regular estado Las variedades que se implementaron
para el mejoramiento de 20 ha en cultivo de la cafia en toda la zona panelera son las
variedades de CC 84-75 y la RD 75-11 teniendo como resultado un rendimiento de 45
ton/Ha afio.
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Para el caso de las POJ, variedades tradicionales con mas de 30 afios de establecidas
se cuenta con un promedio de 30 Ha en esta variedad y son manejadas de manera
tradicional, no se realiza ningun tipo de fertilizacion y practicas de manejo del cultivo
teniendo como resultado un rendimiento de 3 toneladas por ha de cafa.

La variedad RD presento mas bajos rendimientos por lo tanto esta siendo renovada
nuevamente por CC 84-75 por sus altos rendimientos y mas adaptabilidad a la zona.

Piscicultura: Una de las principales explotaciones pecuarias en el Municipio es la
piscicola teniendo una alta demanda del producto a nivel general como fuente de
proteina en la seguridad alimentaria de las familias. Las especies que se estan
implementando en la zona son: la tilapia roja, tilapia negra y la cachama siendo esta
ultima la mas apetecida por el consumidor. Las especies de tilapias en general tienen
mas adaptabilidad a la zona son mas resistentes a plagas enfermedades y a los cambios
climaticos. Las densidades de siembra son de 5 peces/m2 y con una produccion promedia
anual de 15 toneladas en canal a nivel de todos los productores. Estas familias de manera
informal son las encargadas de cubrir oferta en un 95% de las exigencias del consumo en
el municipio. Para la alimentacién se depende totalmente de concentrados comerciales
por falta de implementar los bancos proteicos para suplementar la dieta de las especies.

La piscicultura tiene gran importancia dentro de la canasta familiar en las comunidades
rurales factor que ha permitiendo hacer extensiva la explotacion piscicola teniendo como
resultado 30 familias comprometidas en mejorar sus sistemas de producciéon buscando
alternativas exitosas tantos en conversion alimentaria como los periodos de produccién
(costo-beneficio).

Numero de Estanques por Vereda

Vereda N° Estanques Aream
El Pajui 17 720
La Maravilla 5 200
El Jardin 13 900
La Eresma 5 700
Dos Quebradas 5 500
Total 3.020

Es de resaltar que en otras veredas diferentes a las antes ya relacionadas, también
existen otros estanques piscicolas que se manejan de manera artesanal y la produccion
de estos es utilizada para el autoconsumo de las familias.
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Seguridad alimentaria: Cconstituye un tema prioritario en la agenda de las politicas
publicas Municipales, dada la preocupacion por minimizar el hambre y sus consecuencias,
en particular la desnutricion en la poblacién infantil y el adulto mayor.

Lo anterior sugiere que si bien en el entorno no existe una oferta suficiente de alimentos,
no se logra un acceso adecuado a los mismos, principalmente por falta de dinero, por
barreras de tipo geogréafico o por un desarrollo precario del mercado. En consecuencia, el
estado nutricional se ve afectado y esto implica un deterioro en la salud de la poblacion
Municipal. Se cuenta con programas de origen gubernamental como los restaurantes
escolares, los hogares comunitarios, los cuales dan prioridad a la poblacion infantil, vy
adultos mayores. Sin embargo, el problema de la desnutricion persiste y la crisis
econOmica agrava la situacion.

Es importante resaltar que en el municipio se intervienen veredas con proyectos
productivos sostenibles haciendo participes a familias directas todas ellas
familias desplazadas y/o vulnerables que dentro de las actividades que se
adelantan a nivel individual se estan fortaleciendo los sistemas de produccion de
frutas y verduras para el consumo interno en cada una de estas familias no siendo
obstante es necesario fortalecer los diferentes sistemas de produccién para poder
garantizar una buena produccion, un buen consumo, una buena disponibilidad e
inocuidad de los productos.

Veredas y Familias Atendidas con Seguridad Alimentaria

Entidad No. de Usuarios
Accién Social 800
Prodepaz 188
Programa Familias Guardabosques 317
CORNARE 20
FAO-MANA 120
Total Familias Atendidas 1.445

La falta de promocionar buenos habitos alimenticios saludables el
desconocimiento a las fortalezas de una alimentacion balanceada, una dieta
saludable, alimentacion permanente y la ausencia de Buenas Practicas Agricolas
—BPA, no permiten consumir los productos que se estan cosechando en los
sistemas productivos convirtiéndose estos en focos para la reproduccion de
plagas y enfermedades. Para esto se hace necesario implementar programas que
permitan mejorar la extensién de transferencias a toda la poblacion Municipal
sobre educacion alimentaria y nutricional.
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Comercializacién de los Productos Agropecuarios: La situacion actual de las
explotaciones tanta agricola como pecuarias han vivido y contintan viviendo las crisis con
relacion a la comercializacion de los diferentes productos que se generan en el sector
rural.

Esta situacion tiene muchos factores como:

e La falta de organizacién comunitaria

e Baja productividad de los suelos

e La falta de objetivos claros y cuantificables a nivel de la relacion PRODUCTOR-FAMILIA-
EMPRESA

e Falta de politicas publicas que garanticen al productor la sostenibilidad de los precios en el
mercado

e El mal estado de las vias de comunicacién tanto Municipales como inter veredales no
permiten garantizar productos de buena calidad al consumidor

e La falta de una buena planificacién de las diferentes explotaciones para dar sostenibilidad
garantizando la demanda interna y externa con productos de buena calidad y cantidad
exigida

e La ausencia de agremiaciones de los productores para eliminar los intermediarios de la
zona y poder ingresar a las grandes superficies del mercado

e La no existencia de un centro de acopio que sirva de centro receptor de los productos del
campo para comercializarlos de forma directa.

Todos estos factores hacen que la comercializacién tenga falencias y aun continuar
dependiendo de los intermediarios.

Se ha necesario elaborar el PLAN AGROPECUARIO MUNICIPAL - PAM

MEDIO AMBIENTE

La explotacion de los bosques naturales sigue teniendo importancia en el contexto
municipal, aunque con menores margenes de rentabilidad para el campesino por
agotamiento de las existencias forestales.

A pesar de los multiples esfuerzos realizados por la administracién municipal en compafia
de Cornare, se evidencia un alto grado de deterioro ambiental debido a la falta de cultura
de la poblacién en temas de conservacion y manejo adecuado de los recursos naturales.
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Es por ello que se hace necesario desarrollar programas encaminados al mejoramiento de
las condiciones medioambientales actuales para garantizar a las generaciones futuras un
territorio sano, limpio y con oportunidades de bienestar para todos.

Lo anterior obedece a la falta de politicas de inversiébn claras desde el orden
Departamental y Nacional en torno al desarrollo de actividades conducentes al manejo
adecuado de nuestros recursos. Aunque la normatividad es fuerte y clara frente al tema,
no se asignan recursos econodmicos suficientes para la inversion en el sector. Prueba de
ello es que mientras en algunos paises Centroamericanos, el estado alcanza inversiones
de hasta $ 40.000 por habitantes, en Colombia esta cifra es de solo 1.000 en temas de

recuperacion y conservacion de estos recursos. Fuente: Comision Econémica para América Latina y el
Caribe-Cepal, 2.012.

Los problemas y posibilidades asociadas a la mineria artesanal en los cuerpos de
agua, son temas de analisis por parte de las organizaciones del estado y ponen en
evidencia los enormes desafios que esta actividad implica. Por una parte se
denuncia el visible deterioro y dafio ambiental que deja a su paso dicha actividad,
pero por otro se trae a colacién la necesidad de considerar y sopesar la importante
dimension socioecondmica que este sector presenta. Las diversas dimensiones de
la realidad que se debe afrontan en este campo ha motivado a diferentes
organismos a centrar su accionar en la busqueda de soluciones integrales en
torno a como facilitar y procurar soluciones progresivas para este importante
sector que para muchas personas constituye una fuente de trabajo e ingresos
econdémicos para estos grupos socialmente marginados de la economia formal.

La Ley 1382 de 2010, define que para este tipo de explotaciones mineras, su
control y seguimiento, serd responsabilidad de las alcaldias a través de la
secretaria de gobierno y el acompafamiento de la autoridad ambiental local. En
nuestra jurisdiccion, se evidencia un creciente aumento de este fenomeno, debido
al arribo de poblacion en situacibn de desplazamiento proveniente de otras
regiones del departamento como Bajo Cauca y Nordeste, regiones reconocidas
por su acentuada cultura minera.

A continuacién se describen algunas acciones adelantadas hasta el momento en procura
de alcanzar un desarrollo ambiental sostenible en el territorio.

Huertos y Estufas Lefieras Limpias Ambiental y Socialmente Sostenibles. HUELLAS
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Estufas construidas: 545
Total familias beneficiarias: 545

Huertos Lefleros: Un 90% de las familias beneficiarias tienen su huerto en
aprovechamiento.

Programas de Reforestacion con Guadua: N° de hectareas existentes: 74.5

Veredas Intervenidas: Pocitos, Los Yerbales, Cafiada Honda, Guacales, Las Aguadas,
Tagual, Santa Isabel. La Hinojosa, La Fe, La Cristalina, La Union, El Arrebol, Miraflores,
Venado Chamurro, La Iraca, La Holanda, Farallones, La Eresma. La Ventana, Jardin Mate
Cafa, la Maravilla, el Pajui, Boquerén y Micro Cuenca la Aguada.

Parcelas Agroforestales: N° de hectareas plantadas: 13, Veredas Intervenidas: Jardin
Mate Cafa, Cafiada Honda, San Isidro, La Hinojosa y La Fe.

Bosque para Aprovechamiento: N° de hectareas: 100, veredas Intervenidas: La Lora,
El Pajui, Cafiada Honda, Asiento Grande, La Eresma, Guacales, Las Aguadas y los
Yerbales.

Saneamiento Basico: N° de sistemas sépticos: 76

Veredas Intervenidas: La Hinojosa, La Fe, La Cristalina, La Unién, El Arrebol, Miraflores,
Venado Chamurro, La Iraca, La Holanda, Farallones y la Eresma, El Pajui, Las Aguadas,
Guacales, Caflada Honda, la Maravilla, Pésitos, San Isidro y Farallones.

Erosion: se presentar problemas erosivos en las siguientes veredas, El Tagual, San Isidro,
La Esperanza, La Eresma, Las Aguadas, El Pajui, El Jardin Mate Cafia, Guacales,
Cafnada Honda, Pailania, La Hinojosa, La Cristalina, Positos, La Maravilla, El Arrebol, La
Fe y Vias de Acceso al Municipio Entre Otras.

Parques Infantiles: Se construyeron tres parques infantiles en madera plastica en las
veredas Pdsitos, Aquitania y Pailania. Esta estrategia se adelanta con las comunidades
escolares, rurales y urbanas como una alternativa para la adecuada disposicion de
material reciclable. En convenio con Cornare, el municipio y las comunidades, reciclan,
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entregan a la corporaciéon y a su vez, Cornare devuelve un parque infantil cuyos
elementos son hechos con material cien por ciento reciclados.

Aguas Residuales: Se desarrollo un proyecto de mejoramiento ambiental y paisajistico
de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales — PTAR en el casco urbano del
Municipio, a través de la construccion de 70 metros lineales de senderos ecoldgicos.

Situacion Actual Planta de Tratamiento de las Aguas Residuales y Acueducto en el
Corregimiento de Aquitania: estan en buen estado pero estdn siendo sub-utilizadas,
finalmente las aguas servidas estéan a cielo abierto contaminando las fuentes de agua.

En el corregimiento de Aquitania se cuenta con una planta para el suministro de agua por
sistema de bombeo dando cubrimiento a toda la poblacién y esta se encuentra en regular
estado.

Agua: Recurso abundante, capaz de soportar actividades de alta demanda
hidrica, sin embargo se presenta disminucion de caudales histéricos por
deforestacion. Hay bajo nivel de concesiones de agua en la jurisdiccion municipal.

Cuerpos de agua afectados fisica y quimicamente por el incremento de la mineria
artesanal e ilegal.

Suelos: 96.5% de los suelos de vocacion forestal. Baja oferta para el desarrollo de
asentamientos humanos y actividades productivas tradicionales (2,5% del territorio
usado en cultivos, 22.5% en ganaderia, 75% en areas de sucesion natural).

Aire: Buena calidad del aire exceptuando areas sometidas esporadicamente a
guemas para establecimiento de cultivos.

Bosque (Flora y Fauna): Ecosistemas de bosques himedos y muy huamedos
tropicales y pre montanos, de alta diversidad biolégica y con elementos de
endemismo en flora y fauna. Areas boscosas sometidas a intensa presion por
explotacion de madera sin parametros técnicos y legales. Aun existen amplias
posibilidades de aprovechamiento sostenible de otros recursos no maderables
como semillas, frutos, flores y plantas ornamentales, compuestos fitoquimicos y la
zoocria de fauna silvestre.
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TURISMO

Tipico pueblo antioquefio que tiene un paisaje montafioso compuestos por flores
exoticas con las heliconias y por balnearios naturales que proporcionan un gran
atractivo para sus visitantes.

El turismo surge en el municipio de San Francisco como una actividad economica
alternativa como respuesta a la baja oferta de empleo en la regién y a la existencia de una
alta oferta natural de la region.

Sitios Turisticos:

La cascada del Amor
Cascada El Tagual

Cerro La Teta

Reserva Natural El Refugio
Rio Claro

Rio Santo Domingo

Quebrada las Aguadas

Balneario Pailania: Lugar donde convergen los amantes del descanso y la
diversion con la naturaleza y los Municipios de Cocorna y San Francisco. Sus
principales atractivos son las cascadas de la quebrada Las Aguadas y los rios
Melcocho y Santo Domingo, atractivos ademas para una tarde de pesca y Campin.

En este lugar se forma el camino carreteable que sirve de cruce entre San
Francisco y el Retiro, vereda de la jurisdiccion de Cocorna. Se disfruta con aves
silvestres, gran variedad de mariposas que danzan contemplando los causes de
los hermosos rios y la espesa vegetacion del lugar.
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Cafon de Rio Verde: Por encontrarse San Francisco en zonas de alta vegetacion,
podemos contemplar la belleza de estas observando el Cafion del Rio Verde,
ubicado al oriente del territorio San Francisquense a donde solo puede llegar en
Mula o Caminando.

En este cafion a lo largo de su trayecto convergen los rios Santo Domingo,
Melcocho, Caunsales y rio Verde. En la vereda Boqueron y Salambrina (de San
Luis) desemboca el rio Calderas. Ya en proximidades del Corregimiento de
Aquitania desemboca el rio Chumurro. Estos rios junto con otros afluentes tienen
su destino final en el Rio Magdalena.

Por otro lado, San Francisco posee un gran potencial turistico representado en sus
cascadas y sus aguas en las posibilidades de practicar deportes extremos, del
disfrute de todos sus paisajes y recorridos por sus quebradas, charcos, caminos y
montafias, no se ha implementado un sistema que permita el aprovechamiento,
disfrute y difusion de todos estos recursos naturales poniéndolos al servicio del
publico en general.

Corregimiento de Aquitania: Se denomina "La mejor Ventana de Oriente" ya que
desde alli el visitante se maravilla con el paisaje que ofrece la presencia de las
orillas del rio Magdalena, surcada por amplias zonas boscosas y algunos
municipios del Magdalena Medio.

Ya en la cabecera del Corregimiento, el templo parroquial es el sitio que inspira
recogimiento y expresion de belleza estructural.

A pesar del dificil acceso por distancia y las precarias condiciones de la carretera,
el visitante se regocija disfrutando de este paisaje.

FACTORES CRITICOS: Para entender y facilitar el desarrollo del sector, se realiza
la identificacion y definicion de los factores criticos que afectan el desarrollo del
turismo en el municipio de San Francisco como punto de partida para el ejercicio
prospectivo.

FACTORES AMBIENTALES

1. Contaminacion.
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Estado Actual:

- Vertimiento de aguas residuales en rios donde hay uso para consumo humano y
disfrute turistico.

- Mala disposicion de residuos solidos y defectos en rellenos sanitarios.
-Deforestacion creciente por ampliacion de la frontera agricola.

2. Planes de manejo

Estado Actual:
- No existen panes de manejo relacionadas a la actividad turistica

3. Capacidad de carga.

Estado Actual:

- Se adolece de mediciones sobre capacidad de carga, hay colapso en manejo de
volumenes de publico en ciertos sitios de manejo turistico especialmente en la
vereda Pailania en temporada alta y festivos.

4. Biodiversidad

Estado Actual:
- Alta vulnerabilidad de los ecosistemas.

5. Conciencia ambiental

Estado Actual:
- Actualmente hay avances sobre el tema, hay informaciébn pero poca
concientizacion, hace falta campafias mas agresivas.

5. Ordenamiento territorial

Estado Actual:
- Existen planes pero no hay articulacién con los planes de desarrollo, no hay real
cumplimiento de las autoridades municipales y se encuentra desactualizado.

6. Alteracion del paisaje

Estado actual:

- El paisaje rural ha cambiado, se ha disminuido las areas destinadas al cultivo de
productos agricolas y se ha dado paso a extensiones de potreros

- Los corredores paisajisticos presentan barreras naturales para su observacion
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- Los conflictos de uso del suelo, rifien en ocasiones con la caracteristica
paisajistica y de conservacion del recurso natural

7. Recurso hidrico

Estado actual:
- Los rios y quebradas estan recibiendo los vertimientos y aguas negras de los
centros poblados y areas rurales

FACTORES ECONOMICOS
8. Reducidos presupuestos

Estado actual:

- Existen pocos recursos disponibles desde el sector publico tanto a nivel
departamental como municipal, para el desarrollo de las politicas turisticas y la
inversion de nuevos proyectos.

9. Faltan indicadores

Estado actual:
- No existe informacién historica relativa a la importancia econémica del
Turismo en la economia local

10. Redistribucion de ingresos

Estado actual:

- Se cuestiona la verdadera redistribucién de ingresos econémicos y su beneficio
sobre las comunidades locales; teniendo en cuenta que gran parte de los recursos
producto de esta actividad, se concentran en pocas personas, esta es una
tendencia general.

11. Cultura empresarial

Estado actual:

- El sector se caracteriza por un gran nivel de informalidad, especialmente el
subsector del alojamiento; la falta de vocacién de los habitantes de la region con
respecto a la actividad y el desconocimiento del negocio, han generado una
resistencia hacia el fortalecimiento empresarial del sector.

12. Generacioén de desarrollo
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Estado actual:
- El turismo se ha convertido en una importante alternativa de desarrollo
econdémico

13. Inversion

Estado actual:

- Se debe incentivar la inversion del sector privado

- Se estan generando muchas expectativas con relacién a las posibilidades
econdémicas de la actividad a partir de la construccion de las hidroeléctricas y la
doble calzada Medellin — Bogota.

14. Incentivos fiscales

Estado actual:
- No existen incentivos fiscales y hay desconocimiento de los existentes para el
desarrollar el sector

15. Acceso al crédito

Estado actual:

- Las familias tienen limitaciones para acceder a fuentes de crédito

- Existe desconocimiento de las posibilidades y condiciones actuales de
financiacion de créditos

- Existe miedo por parte de las familias a endeudarse

16. Servicios bancarios

Estado actual:
- No existen servicios bancarios en lo relativo al servicio de pago con dinero
plastico, (Tarjetas débito y crédito).

FACTORES CULTURALES

17. Identidad cultural

Estado actual:

- La identidad cultural es débil, hay aumento del analfabetismo y poco sentido de
pertenencia

18. Gastronomia
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Estado actual:
- Se ofrecen platos poco llamativos, muy comunes. Nada especializado
- Debilidad en el tema de prestacion del servicio

19. Cultura turistica

Estado actual:
- Hay un desarrollo incipiente, es decir que un bajo porcentaje de la poblacion
entiende y vive del turismo.

20. Espacio publico

Estado actual:
- Existe ocupacion del espacio publico por vendedores, y falta de politicas para el
mejoramiento del espacio publico

FACTORES POLITICOS
21. Seguridad

Estado actual:

- Aln existe vulnerabilidad en zonas rurales, especialmente en areas con recursos
naturales para el desarrollo del ecoturismo.

22. Desinterés de las autoridades

Estado actual:

- Existe un bajo nivel de compromiso por parte de las autoridades publicas,
especialmente en los municipios de la subregion, en el acompafiamiento,
implementacion y cumplimiento de politicas publicas para el desarrollo del sector.

FACTOR INFRAESTRUCTURA.
23. Costo de servicios publicos

Estado actual:

- Bajos costos de las tarifas de servicios publicos

- Servicios publicos deficientes para el desarrollo de la actividad turistica, (energia,
acueducto y alcantarillado, recoleccion de basuras, tratamiento de residuos sélidos
y liquidos).

24. Vias

Direccion: Calle 11 # 9 - 61 Parque principal - Teléfonos: (57 )4)8323236 | (57X4)8323237 - Fax: (57X4)8323237
Correo electronico: contactenos@sanfrancisco-antioquia.gov.co
wwwsanfrancisco-antioquiagov.co



MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
ALCALDIA MUNICIPAL
“San Francisco con Oportunidades Para Todos”

NIT: 800022791-4

T —————
\

—

Estado actual:

- Existe una red aceptable susceptible de mejoramiento continuo

- En necesaria la ampliacion y mantenimiento de las vias

25. Sefalizacion vial y turistica

Estado actual:

- La sefializacion vial es muy regular

- No existe sefalizacion turistica

26. Costos de transporte terrestre

Estado actual:

- Servicios con tarifas altas teniendo en cuenta el tipo y la calidad del servicio
prestado

27. Infraestructura de acueducto. (Potabilizacion, cobertura, saneamiento basico).
Estado actual:

- Deficiencia de infraestructura para la prestacion de estos servicios

- Carencia de infraestructura

- Falta infraestructura para el acceso a la prestacion del servicio

28. Cortes de energia y acueducto

Estado actual:

- Regular calidad en la prestacion de los servicios de energia y acueducto en las
areas rurales.

29. Disposicion de residuos solidos

Estado actual:

- Poco manejo técnico de los residuos solidos.

FACTORES ORGANIZACIONALES

30. Debilidad gremial.

Estado actual:

Direccion: Calle 11 # 9 - 61 Parque principal - Teléfonos: (57 )4)8323236 | (57X4)8323237 - Fax: (57X4)8323237
Correo electronico: contactenos@sanfrancisco-antioquia.gov.co
wwwsanfrancisco-antioquia.gov.co



MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
ALCALDIA MUNICIPAL
“San Francisco con Oportunidades Para Todos”

NIT: 800022791-4

= ,__\
\

———

- Falta o poca participacion de las comunidades locales en la conformacion de los
gremios del sector turistico

31. Cadena productiva

Estado actual:

- No existe el suficiente compromiso de actores publicos a nivel municipal y/o
regional, que permita la articulacion de la cadena.

- Mala imagen y desconfianza en el destino, debido a situaciones pasadas de
orden publico e infraestructura de alojamiento y alimentacién insuficientes y poco
llamativos.

32. Capacitacion

Estado actual:

- Desconocimiento de actividades de planificacién, de oferta, demanda,
comercializacion, mercadeo, promocién, servicio al cliente, evaluacion de
proyectos, investigacion y legislacion turistica.

JUVENTUD

De acuerdo con el articulo 3° de la ley 375 de 1997 o Ley de Juventud, la
poblacién joven se establece desde el rango de edad entre 14 y 26 afios.

La categoria de juventud hace alusion a un grupo social sujeto de derechos, con
caracteristicas biologicas, psicosociales y culturales propias, que se constituye
desde los hechos politicos, sociales y econdmicos que inciden en su
reconocimiento y en sus formas de vida y participacion. En este periodo del ciclo
vital los y las jovenes consolidan su identidad y concretan las competencias para
la edad adulta, cambios que son procesados de distintas formas y segun el
tiempo, el espacio y la dinamica de cada sociedad.

Esta definicion de juventud contempla tres perspectivas: Bioldgica, Psicosocial y
Cultural, estas perspectivas nutren el concepto de juventud de diferentes matices y
permiten hablar de la juventud como una poblacion diversa, con mdultiples
vivencias y formas de ser, determinadas por la edad, la condicién social, el
género, la etnia, el territorio habitado, la memoria historica y las microculturas
grupales, que dan cuenta en los y las jovenes de diversas formas de asumir el
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mundo y de mdultiples aspiraciones, fortalezas, creencias, valores, lenguajes,
espacios y respuestas al contexto social.

Del Plan Municipal de la Juventud 2011-2020, se establecio la poblacion total de
6273 San Francisquenses, de los cuales 2277 viven en el area urbana y 3996 en
el area rural, de los cuales 1573 son jovenes, representando un 25 % sobre el total
de la poblacion del municipio.

En la formulacion del Plan Municipal de los 95 jovenes encuestados del area rural
y urbana, equivalente al 6% de la poblacién joven del municipio se establecio
frente a la condicién laboral que del 88% de los encuestados se encontraban
desempleados y solo el 12% se encontraban laborando, lo que refleja una notoria
carencia de oportunidades para el desemperio laboral de los jovenes.

También permitié esta encuesta, observar sobre afiliacion y pertenencia a grupos
sociales organizados, donde el 36% de los jévenes se encuentra afiliado a un
grupo o club juvenil, el 12% a grupos Reggaeton, Rap, Grupo Kairos y Génesis; un
6% al grupo de mdusica, otro 6% a algun semillero deportivo, un 5% al grupo de
teatro, un 4% al grupo de danzas y un 3% a alguna Junta de Acciébn Comunal, y el
28% restante no pertenece a ningun grupo. Si bien el 54% de los encuestados
asegura conocer la oferta institucional, el 46%aseguré no conocer tal oferta,
desconociendo herramientas para su beneficio, como son los servicios ofrecidos y
derechos reconocidos en la Comisaria de Familia.

Cuando se pregunto por el principal problema que aqueja la juventud del
Municipio, el 57% respondié que obedece al consumo de SPA, el 22% a las pocas
oportunidades para el joven, el 14% los embarazos en adolescentes y la
promiscuidad y el 7% por valores en decadencia.

En cuanto al consumo de sustancias psicoactivas, el 53% de los encuestados
afirmo consumirlas y el 47% restante neg6 su consumo. De sus derechos
sexuales y reproductivos el 48% de los encuestados asegurd conocerlos, mientras
que el 52 % restante dijo no conocerlos.

De las actividades que les gusta realizar a los jovenes de San Francisco, el 51%
se inclino por los juegos recreativos y eventos culturales participativos, el 27% por
el deporte y participar en grupos artisticos y ecologicos; el 22% la danza moderna
y la musica.

Los referidos porcentajes permiten identificar las graves carencias que afectan la
formacion integral de dicha poblacion, por cuanto desde la administracion y otras
entidades intersectoriales, se pretende a partir de los diferentes ambitos de
desarrollo de los jévenes (educacion, salud, seguridad social, empleo y formacion
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para el trabajo, familia, desarrollo deportivo, participacidén y organizacion, practicas
y expresiones estéticas), reconocer, promover y potenciar los/as jovenes como
sujetos de derechos integrantes de wuna vida social y politica, con
responsabilidades.

En la revista Presente y Futuro de los hombres, la Politica Publica de Juventud, se
define asi: “conjunto coherente de principios, objetivos y estrategias que identifica,
comprende y aborda las realidades de los jovenes, da vigencia a sus derechos y
responsabilidades, reconoce y reafirma sus identidades y afianza sus
potencialidades, resultado de consensos y acuerdos entre jovenes, Estado y
sociedad. Como finalidad, busca crear condiciones para que los jovenes participen
en la vida social, econdémica, cultural y democratica y por ende en la construccion
de un nuevo pais”.

De alli que el municipio de San Francisco no sea ajeno a la potencialidad de sus
jovenes como motores del crecimiento de la productividad para las proximas
décadas. En este sentido, resalta la importancia de desarrollar estrategias en
temas como: la implementacidon de politicas de empleo para jévenes, la
consolidacion de espacios culturales de identidad, el desarrollo de programas de
emprendimiento para jovenes, y el fortalecimiento de politicas por y para ellos.

DESARROLLO COMUNITARIO Y PARTICIPACION CIUDADANA

Alrededor de las juntas de acciébn comunal gira toda una poblaciéon en espera de
proyectos productivos, sociales y comunitarios, que les genere ingresos
econémicos, ocupacion y actividades sociales.

Los lideres comunitarios necesitan apoyo y capacitacion permanente para que
fortalezcan sus juntas y comunidades. Es preocupante el desinterés de muchas
comunidades por liderar estos procesos tan representativos, teniendo en cuenta
que a través de las juntas de Accidbn comunal, se puede tener autonomia y
autocontrol de sus necesidades insatisfechas. Es el caso de muchas comunidades
gue eligen como dignatario no a la persona que mejor los represente sino la que le
guede mas tiempo para asistir a reuniones y otras actividades, la Administracion
Municipal adelantara acciones con el fin de lograr su permanencia, que tengan su
documentacion vigente evitando de esta manera ser sancionadas y ademas
capacitaciones de liderazgo y relaciones humana, para que se sientan dignos de
liderar procesos tan significativos en sus comunidades.
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En la actualidad se cuenta en el municipio con 27 juntas de accibn comunal
activas cuyos cuadros directivos se deben renovar el 29 de abril de 2.012 segun la
ley 743 de 2.002, por la cual se desarrolla el articulo 38 de la constitucion politica
de Colombia en lo referente a los organismos comunales y se tiene 13 J.A.C
protegidas por el desplazamiento de su poblacion.

Fuente Secretaria de participacion ciudadana febrero 20 de 2012

La tarea en este periodo de gobierno, es lograr que todas las juntas de accion
comunal que se puedan legalizar, queden activas, teniendo en cuenta el retorno
que se tiene planteado para las veredas BOQUERON, RANCHO LARGO,
CANADA HONDA, EL CASTILLO y EL JARDIN.

La comunidad evidencia la falta de espacios fisicos para la deliberacién, aunado a
esto, en el municipio la ASOCOMUNAL cuenta con espacios de infraestructura
que pudieran ser utilizados para las actividades comunitarias, pero en la
actualidad los tiene arrendados a entidades ajenas, no cumpliendo asi el objeto
para lo que fueron construidas.

Otra de las formas de participacion de la comunidad es a través del consejo
territorial de planeaciéon el cual requiere para el afio 2.012 ser renovado en un
50%; las veedurias ciudadanas que en la actualidad no se evidencian registros de
las mismas. Ademéas se tiene asociacion de usuarios de la salud, la
ASOCOMUNAL, vy la asociacion de padres de familia las cuales muestran un
marcado debilitamiento

DERECHOS HUMANOS

En la década de los ochenta los grupos guerrilleros con presencia en el Oriente
Antioquefio comenzaron a adquirir protagonismo armado. Al igual que en otras
regiones de Antioquia, se registra el rapido avance de diversos grupos al margen
de la ley que buscaron ubicarse en zonas que les proporcionaran claras ventajas
en el desarrollo de la confrontacion.

En el oriente lejano la zona mas critica corresponde a la de bosques, donde San
Francisco aglutiné para el afio 2004 cerca de la tercera parte de los combates
registrados en el conjunto del Oriente Antioquefio; masacres, extorciones,
emboscadas, sabotajes, acciones armadas, homicidios, secuestros, denotan los
dafios causados a la poblacién. Si bien en los ultimos afios ha reducido
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notoriamente el conflicto, ello se explica por las intensas operaciones militares
emprendidas por el estado.

Segun estadisticas de desplazamiento de la Red de Solidaridad Social y
proyecciones del DANE (2005) en municipios como San Francisco (Antioquia); la
tasa de desplazamiento indica que la totalidad de la poblacion fue desplazada mas
de una vez durante los afios 1995 a 2004.

Si bien existe en el municipio de San Francisco el comité de DH y de DIH, este no
cuenta en la actualidad con la documentacion que visibilice lo realizado, ni con un
panorama claro de quienes han sido participes del proceso iniciado, de alli, la
necesidad de impulsar un observatorio que informe sobre las variables que
presentan las violaciones a los derechos humanos en el municipio y que permita
detectar los avances y constatar y alertar sobre los aumentos de violaciones a los
derechos humanos o infracciones al derecho internacional humanitario.

MUNICIPIOS CON TASAS DE HOMICIDIO SUPERIORES AL
PROMEDIO NACIONAL 2000-2003

ANO 2000 ANO 2001
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ANO 2002 ANO 2003
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Municipios que superan la tasa nacional .
Municipios que superan en mds del doble la tasa nacional .
Municipios que superan en mds del triple la tasa nacional |:|

INTENSIDAD DEL SECUESTRO
2000-2003
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Baja intensidad (entre Ty 3 ) |:| Intensidad media alta (entre 10y 15) [
Intensidad media (entre 4y 9) |:| Alta intensidad {mds de 16) |:|

Fuente: Boletin Diario del DAS.

Procesado y georreferenciado por el Observatorio del Programa Presidencial de Derechos
Humanos y DIH,

Cartografia IGAC-DANE.
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMENTO MUNICIPAL

La Administracion Municipal cuenta con una sede administrativa ubicada en el
parque principal, pero su equipamiento es inadecuado, para la atencion de la
comunidad y el cumplimiento de las funciones dadas por ley. Ya que no se cuenta
con los equipos suficientes, red de internet, y los pocos equipos que hay se
encuentran en mal estado. Igualmente la administraciéon municipal no cuenta con
espacios como salas de espera, lugares que facilitan la atencion al publico.

El archivo no cuenta con tablas de valorizacion, manual de procesos para archivo
central y archivo de gestion.

Adicionalmente, el Municipio cuenta con un Corregimiento en el que no hay una
instalacién locativa para canalizar y orientar la atencién de esta poblacion, por lo
gue se carece de presencia institucional y dificulta la atencién de los campesinos
para prestarles los servicios requeridos.

La Administracién Municipal de San Francisco, hunca ha contado con la Oficina de
Control Interno, ésta funcion la ha venido desarrollando el Secretario de Gobierno
y algunas veces el Asesor de la Implementacién del MECI.

En el municipio se esta implementando el MECI y se cuenta con el ultimo informe
anual, presentado al Departamento Administrativo de la Funcion Publica, donde se
obtuvo un avance del 84,3% quedando algunos elementos pendientes de
fortalecer como lo son: La administracibn de riesgos, comunicacion publica,
autoevaluacion, evaluacion independiente y planes de mejoramiento.

En el momento no se cuenta con ningun archivo en medio magnético todo se
encuentra en 13 carpetas fisicas.

Fuente: Resultados del informe anual de control interno presentado al DAFP. Febrero 21 de 2012.

GESTION DEL TALENTO HUMANO

La Administracion Municipal ha desarrollado incipientemente los planes de
capacitacion y bienestar laboral, situacion que dificulta el cumplimiento de las
metas y objetivos de la entidad, se requiere fortalecer este tema, por cuanto la
mayoria de los funcionarios recién ingresan a la Administracion Municipal. Los
funcionarios no conocen el manual de funciones ni de procesos, dentro de la
administracion no hay mucho sentido de pertenencia y se presentan un pérdida de
valores por parte de los funcionarios, de igual manera el manejo de la informacion
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no es el adecuado, es importante desarrollar estrategias para una comunicacion
eficaz y eficiente y asi lograr la transferencia de la informacion.

SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

La convivencia, seguridad ciudadana y en el desarrollo de La Constitucion
Nacional del 91, las normas Concordantes (Decretos 1355 de 1970, 522 de 1971,
Ordenanzas 18 de 2002 y 24 de 2004, Leyes 769 de 2002 y 1383 de 2010, et.)
relacionadas con la tranquilidad, se plasmara en el plan de desarrollo los
proyectos que sean necesarios ejecutar para garantizar el cumplimiento de los
deberes y desarrollo de la funcion y la actividad de la policia, cuya finalidad es
asegurar las condiciones necesarias a los habitantes del municipio de San
Francisco, teniendo como base la expresion de la comunidad sobre los problemas
gue afectan la armonia social.

El municipio de San Francisco fue un lugar estratégico para el asentamiento de
los grupos al margen de la ley, que se disputaban por el territorio, generando en
la poblacién atraso cultural, problemas sociales, econdmicos, y destruccion del
tejido social, derivandose dificultades que van desde el interior de la familia hasta
afectacion de la convivencia social.

Se cuenta con 17 unidades de policia en el area urbana del municipio de San
Francisco, hace presencia el Grupo de Caballeria Mecanizado No. 4 de Juan del
Corral con asentamiento en las veredas Cafiada Honda, paraje El Aguacate y el
corregimiento de Aquitania, un pelotén de desminado (del Ministerio del Interior) y
un peloton de seguridad del desminado, se cuenta ademas, con la base de la
vereda La Pifiuela, Cocornd, con influencia en este municipio.

MUNICIPIO POBLACION EXTENSION

San Francisco 5831 384 K?

Zona urbana 2636

Zona rural 2769

Centro poblado 426

Poblacion objeto 7-59 ANOS

Delitos que afectan la seguridad ciudadana 2010 2011

Lesiones personales 23

Estafa 4 0

Lesiones en accidente de transito 4 10
Residencia 8 15

Hurtos comun Comercio 2 2
Personas 0 0
Entidades publicas

Hurto (alcaldia, colegio, hogar 3 2
multiple)

Dafio en bien ajeno 03

Erradicacion de cultivos 07 10
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Conservacion y financiacion de plata.

Homicidios 1 2
Violencia intrafamiliar 05

Abuso sexual 3 4
Inasistencia alimentaria 6 4

Venta, transporte y comercializacion
de sustancias psicoactivas

Hallazgos caleta explosivos 1 1
Contravenciones que afectan la convivencia ciudadana (casos registrados) 2010 2011
Violencia interpersonal 17 8
Amenazas 7 9
Consumo de tabaco o sustancias | Inhalables 52 23
psicoactivas (institucion educativa) Marihuana 79 99
Cocaina 35 35
Tranquilizantes 44 35
Heroina, percodan, morfina 27 11
Consumo de bebidas alcohdlicas (datos no oficiales, solo por sentido comun)
30% de la
poblacion total
Mendicidad y enfermedades mentales 4 5
Prostituciéon (no oficial) 5 5
Proteccién por perturbaciéon 11 5
Desordenes domésticos 15 17
Proteccidn a los menores 0 1
Establecimientos abierto al publico(con venta de licor, venta de viveres, juegos de
suerte y azar) 3 2
Ventas ambulantes y estacionarias 5 7
Animales domésticos 7 6
Manejo de basuras 4 6
Cabalgatas 1 1
Manejo de escombros, es un problema general, no se cuenta con escombrera)
3 5
Cocheras, caballerizas, establos y gallineros.
9 7
Perros callejeros (abandonados) 15 20
Desordenes en vias y lugares publicos (se presentan casi todos los fines de
semana, son conocidos por la policia) SD. Enla
Inspeccién
Bailes y espectaculos publicos y privados
4 3
Vendedores ambulantes 12 15
Seguridad y ornato en las vias publicas (se presentan muchos casos, pero no son
denunciados)
Establecimientos publicos (se cuenta en un 70% de los establecimientos con
matricula mercantil, por los bajos recursos econémicos con que cuenta la
poblacién San Francisquense, que en su mayoria son pd)

FUENTE: PREVIVA 1951 alumnos de la Institucién Educativa

INFORMACION Y COMUNICACION PUBLICA

La Administracién Municipal goza de diferentes medios en los que puede informar
oportuna y eficientemente su gestion a toda la comunidad San Francisquense, no
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obstante, herramientas como el internet, cufias radiales, canal interno de TV, entre
otros, que no se vienen utilizando o en menor escala. Los habitantes de las
veredas piden que se les tenga informado de los programas y proyectos que se
ejecuten en el municipio.

Adicionalmente, las rendiciones de cuentas se realizan semestralmente
elaborando informes de gestion que se le entrega a la comunidad.

ESTRUCTURA ORGANICA Y ADMINISTRATIVA

La dependencia esta compuesta por 2 funcionarios de planta, 1 Técnico
administrativo y el Secretario de despacho, 1 asesor externo contador; por lo que
la segregacion de funciones de la misma es muy limitada, presentandose una
saturacion de actividades.

Para el manejo de la informacion se cuenta con un sistema integrado que maneja
los médulos de Tesoreria, presupuesto, contabilidad, medios (informes entidades
de control CGR-FUT), impuestos, taquilla, nébmina y almacén; del cual se tiene la
licencia debidamente legalizada y se contrata el soporte técnico anual con el
proveedor SISTEMAS ARIES LTDA.

En la plataforma tecnolégica se tiene 2 equipos de computo desactualizados, no
se cuenta con servidor para soportar el sistema (ARIES LTDA), la dotacién de
muebles y enseres esta en malas condiciones, no se tiene la separacion de los
puestos de trabajo con las especificaciones adecuadas, no se cuenta con
archivadores para la separacién de los documentos.

SAN FRANCISCO Y LA REGION

El Municipio de San Francisco, hace algunos afos pertenecio a MASER,
Municipios asociados de la Subregion de Embalses, pero siempre estuvo relegado
por no ser de la region; entre tanto, en la Subregion Bosques integrado por los
Municipios de Cocorna, San Francisco y San Luis, se cred en 2008, la Asociaciéon
de Municipios de la Subregion Bosques —-CORPOBOSQUES-, y se ha convertido
en la plataforma para gestionar proyectos regionales de interés para el Municipio.
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Desde 2011, el Municipio de San Francisco pertenece a esta Corporacion, para lo
cual es preciso aunar esfuerzos administrativos, técnicos, financieros y de gestion
para potencializar toda la informacion.
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PROPUESTA ESTRATEGICA

LINEA
ESTRATEGICA 1
Integracion y
articulacion del
Municipio

LINEA
ESTRATEGICA 5 LINEA

San Francisco gestor ESTRATEGICA 2
del desarrollo
municipal .Desarrollo humar!o,
integral, y equitativo

PLAN DE
DESARROLLO
2012-2015

"'San Francisco
con oportunidades
para tod@s""

LINEA
ESTRATEGICA 4
San Francisco LINEA
incluyente , ESTRATEGICA 3
participativo y San Francisco
comunitario competitivo,
agroambiental,
turistico y sostenible
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MISION

La Administracion Municipal de San Francisco, realizara su gestion cumpliendo
con los principios de responsabilidad, respeto, transparencia y honestidad, donde
se garantice la participacion ciudadana y se priorice la inversion social para el
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes en todos los sectores y asi
garantizar un mejor nivel de bienestar, con equidad y oportunidades para tod@s.

Fuente: talleres de socializacién con la comunidad y equipo de gobierno, enero-febrero de 2012

VISION

Al afio 2023 San Francisco sera un municipio eco-turistico, respetuoso del medio
ambiente, donde prima la conservacidbn de nuestros recursos naturales y el
desarrollo de una economia sustentada en lo agroambiental, con una oferta
natural abundante, procurando ser protagonista de un desarrollo con justicia social
a través de la consolidacion de un estado Municipal democratico y pluralista.

Fuente: talleres de socializacién con la comunidad y equipo de gobierno, enero-febrero de 2012
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LINEA ESTRATEGICA 1

INTEGRACION Y ARTICULACION DEL MUNICIPIO

Mediante esta linea y sus sectores se pretende hacer una articulaciéon e
integracion de las diferentes veredas con la zona urbana y sus centros poblados,
para superar el individualismo y aislamiento que se ha tenido debido a la
desarticulacién por la ausencia de vias que son el mejor eje articulador de las
poblaciones. Es asi como alrededor de los corredores viales se dan las mejores
relaciones comerciales e institucionales y es donde se puede observar el
desarrollo de las comunidades, ademas se brindara una mejor calidad de vida en
vivienda y servicios publicos domiciliarios, con énfasis en poblacién desplazada,
victimas, mujeres cabeza de familia, infancia y adolescencia, etc. Para ello es
necesario tomar acciones que conduzcan a disminuir los déficit cualitativos de
vivienda integrando los programas Nacionales y Departamentales con el fin de
poder acceder a recursos de cofinanciacion a través de los subsidios que otorgan

las entidades nacional y departamental.

Esta linea la integran los siguientes sectores:

» Red vial municipal
» Servicios publicos domiciliarios

e Acueducto
Alcantarillado
Manejo integral de residuos solidos
Residuos liquidos y hospitalarios
Gas natural
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e Electrificacion
e Telefonia
» Vivienda y desarrollo urbano

OBJETIVO GENERAL

Articular e integrar el municipio con sus diferentes veredas y centros poblados,
garantizando calidad de vida y desarrollo social.

SECTOR: RED VIAL MUNICIPAL

PROBLEMAS

Mal estado de las vias a nivel urbano y rural
Mal estado de obras transversales
Escorrentias de aguas subterraneas

Falta de vias de acceso a algunas veredas

YV V¥V ¥V V V

Mal estado de los caminos veredales

Objetivo Resultado

e Mejorar la accesibilidad del transporte

Objetivos Producto

e Conservar y mejorar la infraestructura de transporte a cargo de la entidad
territorial
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¢ Incrementar el inventario de infraestructura de transporte

PROGRAMA: INTEGRACION Y ARTICULACION DEL MUNICIPIO

Mejorar la accesibilidad del trasporte en el municipio

No. km intervenidos y/o construidos

50 Km

en la vereda la Holanda

Construccion  del
puente peatonal

construidos

INDICADOR DE INDICADOR DE
RESULTADO PRODUCTO
META META
RESULTADO PROYECTO PRODUCTO
2012 - 2015 LINEA 2012 - 2015 NOMBRE DE LINEA
INDICADOR BASE INDICADOR BASE

Mejoramiento de la infraestructura
vial de Los siguientes barrios: | Realizar
Obrero, Las Lomas, Las Vegas, Las | mantenimiento y/o | N° de M.L
Brisas, Calle de la Alcaldia, Salida a | mejoramiento de | mejorados 0
Cocorna, Maria Auxiliadora, Maria | 200 M.L de via
Inmaculada y salida al Tagual
Construccion de un puente peatonal N° de M.L 0

Mantenimiento de la via auto pista — | Mantenimiento y/o | N° de 0
Aquitania mejoramiento de la | kilbmetros
via en sus 35 km intervenidos
Gestion para el mantenimiento y | Mantenimiento y /o N° km 0
mejoramiento de la via Autopista — | mejoramiento de | intervenidos
La Pifiuela —San Francisco y otras | 20 km de via
vias del municipio
Reapertura de la via Caflada Honda | Rehabilitacion de | No. Km 0
— Boquer6n como apoyo al plan | la via Cafada | intervenidos
retorno de la poblacién desplazada Honda Boquerén
Mantenimiento a los caminos | Mejorar el 60% de | % de caminos 10%

veredales del Municipio y el
Corregimiento de Aquitania como
apoyo a los procesos de retorno de
poblaciones desplazadas

los caminos
veredales

mejorados

SECTOR: SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

ACUEDUCTO

PROBLEMAS
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Falta de micromedidores

Mal estado de las redes

Hace falta la construccion de mas abastos

vV V ¥V V¥V

Deficiente calidad de agua y su servicio

Objetivos Resultado

¢ Incrementar el nUmero de personas atendidas con el servicio de acueducto
e Suministrar agua apta para el consumo humano

e Garantizar la continuidad del servicio de agua

Objetivos producto

e Aumentar las condiciones intradomiciliarias instaladas
e Aumentar el nUmero de acueductos veredales construidos
e Aumentar los metros de red de acueductos construidos

e Incrementar el nUmero de personas atendidas con el servicio de acueducto
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PROGRAMA: ACUEDUCTO - SERVICIO CON CALIDAD

INDICADOR DE
RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META
RESULTADO PROYECTO
2012 - 2015 LINEA META PRODUCTO NOMBRE DE
2012 - 2015 i
INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE
Implementacu)n y puesta Garantizar la

3 en funcionamiento del P | h
2 sistema de contlnuqc!ad en la No. de oras 20 horas
) - L prestacion del servicio | prestadas
o micromedicién en zona
= las 24 horas
2 urbana
IS]
o Construir nuevas redes
« ons
3 de acueducto en la zona 100 m de red de | No. de_m de redes
I I acueducto construidas
< urbana del Municipio SD
©
o] © - -
8 © = Terminar de construir los .
=9 2 5] acueductos en proceso ;I’ern_nnar Y poner den N°. de acueductos d d
s 8 < de ejecucion uncionamiento 0S | arminados y en os acue_yctos en
8-z S o acueductos de la zona funci . construccion
= 5 < uncionamiento
< @ S rural
o £ S ~
o ]
) X =3
£ ©
:‘ Construccion de | Construir 30 abastos | N°. de  abastos sD
5 abastos en la zona rural | de agua construidos
@
8
o Fortalecimiento de la | Fortalecer el é&rea
‘—f unidad para la | técnica y | % del area técnica 'y | la oficina
K prestacion de los | administrativa en un | administrativa operando en un
g— servicios publicos en el | 100% para prestar el | fortalecida 40%
< municipio servicio

ALCANTARILLADO

PROBLEMAS

» Dificultades en la disposicion y manejo de aguas residuales y domésticas

» Contaminacion a las fuentes de agua

» Desestabilizaciéon de suelos y vias por fugas en las redes
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Objetivo Resultado

¢ Incrementar el nUmero de personas atendidas con el servicio de
alcantarillado

Objetivos Producto

e Aumentar los metros de red de alcantarillado construidos
e Aumentar las conexiones intradomiciliarias instaladas

e Aumentar las baterias sanitarias construidas en area rural dispersa

PROGRAMA: ALCANTARILLADO

INDICADOR DE
RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META META PRODUCTO 2012 —

RESULTADO PROYECTO 2015
2012 — 2015 LINEA NOMBRE DE LINEA

INDICADOR BASE INDICADOR BASE

Construccion de alcantarillado | 1 sistema de alcantarillado y
- 3 y planta de tratamiento en una planta de tratamiento % de operacion 0%
© c.Q © Rioclaro operando
S%8 5
= ] £
% o 3 s 2 ‘08) Construccién de Pozos 150 pozos sépticos No. de pozos 0
08T g 2 o sépticos en la zona rural construidos y operando sépticos operando
8 g2 E o @
525§ S S
8529 S N - -
558 S Constrw_r redes de Constrm_dos 100ml de red de No. de ml de redes
Eon © alcantarillado en la zona alcantarillado ' 0
<28 o nuevas construidas
€ = urbana del Municipio

SECTOR: MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

PROBLEMAS

e Falta de adecuacion de las areas para la disposicion final de residuos
sélidos en el corregimiento de Aquitania y el Municipio de San Francisco

¢ No hay recoleccion de las basuras por todo el municipio
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e No hay ampliacion del relleno sanitario

¢ No hay relleno sanitario en el corregimiento de Aquitania

Objetivo Resultado

e Mejorar la Gestidn Integral de Residuos Soélidos con el fin de minimizar los
riesgos del medio ambiente y salud

Objetivo producto

e Aumentar la tasa de cobertura de recoleccion y disposicion de residuos
sélidos en el casco urbano y Corregimiento de Aquitania

e Ampliar la cobertura para la recoleccién de residuos sélidos en los centros
zonales, San Isidro y Pailania

PROGRAMA: MANEJO INTEGRAL RESIDUOS SOLIDOS

INDICADOR DE INDICADOR DE
RESULTADO PRODUCTO
META
RZ(E)%’ETZ’EE’S LINEA PROYECTO META PRODUCTO NOMBRE ’
INDICADOR BASE 2012 - 2015 DE LINEA BASE
INDICADOR
= Ampliaciéon del relleno sanitario en la 75% de
2 zona urbana del Municipio de San | Ampliacion _qel relleno | % 5 de cobertura
g \g/ o Francisco y en operacion operacion actual
53 o £
83 = £ 5 i |
c 8 9] 8 Construccion de relleno sanitario en el | Construir 1 relleno | % de avance | 30%
g Qo ) © corregimiento de Agquitania (se tiene | sanitario en el | en la
85 \2 T\i terreno, estudios, disefios PMA) Corregimiento de | implementaci
gE °© > Aquitania on del
<3 © relleno
§ sanitario
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Servicio de aseo: Barrido, recoleccion, | Mejorar al 100 % la | % de [90 % de
manejo, disposicion final y operacion del | cobertura actual en el | cobertura cobertura
relleno en la cabecera municipal servicio de aseo actual
Servicio de aseo: Barrido, recoleccién, y | Ampliar a 95% la % de 80% de
manejo de los residuos sélidos, en el cobertura en el cgbertura cobertura
Corregimiento de Aquitania servicio de aseo ’ actual

SECTOR: GAS NATURAL

PROBLEMAS

e Alto riesgo para la poblacion por el mal manejo del gas y almacenamiento
de los cilindros

Objetivo Resultado

e Implementar el sistema de masificacion de gas natural por redes en la
cabecera del Municipio

Objetivo Producto

e Implementar el servicio de gas domiciliario legalizando las conexiones en
las viviendas

PROGRAMAS: GAS NATURAL DOMICILIARIO

INDICADOR DE
META RESULTADO META PROZ%LlJSCTO 2012 - INDICADOR DE PRODUCTO
RESULTADO 2012 PROYECTO
—2015 LINEA NOMBRE DE LINEA
INDICADOR BASE INDICADOR BASE

§ 3 ° g Implementar el sistema de | Implementar y poner en 1 sistema de gas
S g T £ ] masificacion de gas funcionamiento el sistema de domiciliario 0
g g 33 < o 2 natural por red gas natural por red funcionando
a % 0 E = O -\2 3
Eg 588 S 383
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SECTOR: ELECTRIFICACION

PROBLEMAS

e Falta de cobertura en el casco urbano y rural
e Poca iluminacioén en calles urbanas del municipio

e Falta de electrificacion en las veredas del Municipio y el Corregimiento de
Aquitania

Objetivo Resultado

e Electrificar algunas veredas del Municipio de San Francisco y el
Corregimiento de Aquitania

Objetivo Producto

e Aumentar el nimero de conexiones domiciliarias del servicio de energia

e Aumentar el alumbrado publico en el casco urbano del municipio de San
Francisco y el corregimiento de Aquitania

PROGRAMA: SAN FRANCISCO ELECTRIFICADO

INDICADOR DE
RESULTADO
META META INDICADOR DE PRODUCTO
RESULTADO PROYECTO PRODUCTO
2012- 2015 2012 - 2015
LINEA NOMBRE DE
INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE
— Ampliacion de la cobertura de las
TE 3 2 o 8T § veredas Miraflores, el Venado Chumuro, ii.orad\;iredzﬁ No. de veredas
8go2% SR ] < la Floresta, el Portén, Guacales, ! . 0
=S 588 o= S . sus redes | mejoradas
g— ©3'sE LcE I Boquer6n Tagual, Rancho largo, La P
oo 25 S50 . p . eléctricas
<EZL= S E % Maravilla, la Eresma, Jardin, Porvenir
[}
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Gestion para la
electrificacion
de 4 veredas
Electrificacion de las veredas San Pedro, | en el | No. de veredas 0
la Holanda, la Hinojosa, los Yerbales. Corregimiento electrificadas
de  Aquitania,
como apoyo al
plan retorno

Instalar 40
lamparas
nuevas en el
casco urbano y
el

) ) B Corregimiento
Mejoramiento 'y  expansién  del | 4o aquitania

alumbrado publico en el casco urbano y 0
el Corregimiento de Aquitania

No. de lamparas
instaladas

Mantenimiento
a 60 lamparas

en el casco No. de lamparas
urbano y el intervenidas
Corregimiento
de Aquitania

SECTOR: TELEFONIA Y CONECTIVIDAD

PROBLEMAS
e Poca cobertura a nivel municipal y del corregimiento de Aquitania

e Mal estado de las redes

Objetivo Resultado

e Incrementar el nUmero de personas con telefonia y conectividad domiciliaria

Objetivo Producto

e Aumentar el niumero de conexiones al servicio de telefonia y conectividad

e Reparacion de redes en mal estado.
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PROGRAMA: TELEFONIA'Y CONECTIVIDAD

I’gﬁgﬁf&%gE INDICADOR DE
PRODUCTO
META
RESULTADO META PRODUCTO 2012 -
2012-2015 | \\picADOR en PROYECTO 2015 NOMBRE DE | LINEA
INDICADOR BASE
Adelantar la gestion para | Mantener y mejorar la | % de telefonia | 12.68%
© mantener 'y mejorar la | cobertura enun 15 %
% > © cobertura telefonica y de
£ g g ; < internet
:% % 2 S Ampliar conectividad en el | Alcanzar al 90% de | % de | 4%
% R 3 N casco urbano y rural de | conectividad en el municipio | ampliaciéon de
35 8 X municipio de San Francisco de San Francisco. cobertura
g municipal

SECTOR: VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

PROBLEMAS

e Falta de vivienda nueva

e Mal estado de vivienda urbanay rural

Objetivo Resultado

e Incrementar la oferta de vivienda nueva en la entidad territorial durante el
cuatrenio

e Reducir el déficit cualitativo de vivienda

Objetivo Producto

e Formular proyectos de vivienda VIP

e Gestionar subsidios para mejorar las viviendas de familias pobres y
vulnerables
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PROGRAMA: VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

INDICADOR DE
RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META META
RESULTADO PRODUCTO 2012
2012 - 2015 LINEA - 2015 NOMBRE DE LINEA
PROYECTO
INDICADOR BASE INDICADOR BASE
Construccion de vivienda para 75 viviendas N° de viviendas 0

:‘ o 3 5 comunidades desplazadas, construidas construidas
o S k=] 5o vulnerables y de bajos recursos en
B £ 2 §_g la zona urbana del Municipio de
v = 2 =] San Francisco
H 8 8%
c O — -
R @ S — — — —
kS E g § % 3 § Construccion de vivienda para 75 viviendas Ne de viviendas 0
g s = S 95 comunidades desplazadas, construidas construidas
@ P = S5 vulnerables y de bajos recursos en
3 z o © la zona rural del Municipio de San
© & z 25 Francisco y Corregimiento de

s ®© itani

= z s Aquitania

© Mejoramiento de vivienda para 75 viviendas N° de viviendas 0

S & - comunidades desplazadas, intervenidas. intervenidas
Qe ] £ vulnerables y de bajos recursos en
= S 2383 la zona urbana del Municipio de
(R [) T c_ i
S £ £ ST San Francisco
2RE @ Ss?T
C g5 © o
E c i 2 E % -% Mejoramiento de vivienda para 75 viviendas N° de viviendas 0
I g -% § = comunidades desplazadas, intervenidas intervenidas
%_fg > > 3 g vulnerables y de bajos recursos en
S5 3 53 la zona rural del Municipio de San

:; S © Francisco
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LINEA ESTRATEGICA 2

DESARROLLO HUMANO, INTEGRAL Y EQUITATIVO

Esta linea estd orientada hacia el desarrollo humano, fundamentado en que las
personas son el recurso mas valioso o el capital social con que cuenta el territorio,
y por lo tanto son ellas quienes haciendo uso de sus derechos y deberes, con
todas sus capacidades fisicas e intelectuales al servicio del bien comun, participan
activamente en las decisiones que afectan sus vidas, constituyendo comunidades
gue consideren el crecimiento como un medio y no como un fin, que proteja las
oportunidades de vida de las generaciones actuales y futuras, y respete los
sistemas naturales de los que dependen todos los seres vivos. Este enfoque
privilegia y compromete al ser humano en la construccion colectiva de un
municipio que garantice la vida y haga posible los suefios de progreso de todos los
ciudadanos.

Asumir el desarrollo humano como direccionador de las politicas y estrategias de
desarrollo para San Francisco trabajar simultineamente: la competitividad en lo
econdémico, la sostenibilidad y la inclusién en lo social, pero también supone a las
personas como seres que participan activamente en la definicibn de su propio
destino y no como simple receptores pasivos de programas de desarrollo.

Esta linea la integran los siguientes sectores:

Servicios de salud
Seguridad alimentaria
San Francisco educado
Cultura, recreacion y deportes
Primera infancia, nifiez, adolescencia y su contexto familiar
Poblacién vulnerable
e Adulto mayor
e Poblacion en condicién de discapacidad
Victimas del conflicto
Equidad de género

VVVYYY

\ %4
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OBJETIVO GENERAL

Proteger el desarrollo social de la poblacion San Francisquense, con enfoque
diferencial en victimas, género y grupos poblacionales.

SECTOR: SERVICIOS DE SALUD

PROBLEMAS

e EI 5% de la poblacién no esta afiliada a SGSSS
¢ Red prestadora de servicios de salud debilitada
¢ Ineficiencia en la prestacion del servicio de salud

¢ Inadecuado manejo de los residuos solidos hospitalarios en el corregimiento
de Aquitania

e Déficit de infraestructura fisica (centros y puesto de salud, morgue paso y
morgue municipal)

¢ No hay sala de rayos X
e Mal estado del vehiculo (ambulancia) para el transporte de pacientes
e Suministro de agua no apta para el consumo humano

e Ausencia de politica publica Municipal en educacion sexual y reproductiva

Objetivo Resultado

e Universalizacion del aseguramiento
e Gestionar y supervisar el acceso a la prestacion de servicios de salud con
calidad a la poblacion San Francisquense
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e Formular el Plan Decenal de Salud Publica Territorial con enfoque
diferencial que articule todas las politicas publicas
e Alcanzar las metas de los objetivos de Desarrollo del Milenio ( reduccion de
la mortalidad infantil y en la nifiez, la tasa de mortalidad materna, acceso
universal a la salud sexual y reproductiva, reducir el VIH sida)
e Fortalecer el sistema de informacion territorial en salud

Objetivo producto

e Aumentar el niumero de personas aseguradas
e Auditar la prestacion del servicio de salud
e Formular el Plan Decenal de Salud Publica
e Realizar la vacunacion con DPT a los nifios
e Realizar vacunacién con triple viral a los nifios
e Realizar la vacunacion con esquemas completos a los nifios
e Actualizar el sistema de informacion
PROGRAMAS: COBERTURA EN SALUD
INDICADOR DE
VETA RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
RESULTADO META PRODUCTO
PROYECTO 2012 — 2015
2012-2015 | INDICADOR | HNEA '}‘,\?E')VI'CBESODRE LINEA BASE

- Promocién de la afiliacién al | Alcanzar la afiliacion | % de poblacién
% SGSSS y atencion en salud del 100% de | afiliada al SGSSS y
» poblacién al SGSSS | atendida
3 y atencion a la 95%
%] © blacié
j§ % E poblacion
b % 2 Identificacién de la poblacién | Identificar la afiliacion | % de  personas | Actualmente no se
3 = ?8 a afiliar al SGSSS del 100 % de la | identificadas tiene la base de
© g 8 poblacion al SGSSS datos de la
o° Iod Q L. -
o ] = poblacion a afiliar al
§ S < SGSSS
s | g
0] % °
2 S ES auditoria a Los contratos de | 10  contratos  de [ No. de contratos
S 8 aseguramiento al SGSSS aseguramiento con auditoria
'g requieren auditoria 2
g permanente
o
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PROGRAMA: CALIDAD EN SALUD

INDICADOR DE RESULTADO

INDICADOR DE PRODUCTO

Prestacion y desarrollo de los servicios de salud

Eficiencia en la prestacion del servicio de salud
La prestacion del servicio de salud actualmente es ineficiente

salud

META
RESULTADO
PROYECTO META PRODUCTO
LINEA 2012 -2015 NOMBRE DE

2012 — 2015 INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE
Mejoramiento de la |90 % de la poblacion | % de personas | 10% de la
calidad y eficiencia en | satisfecha con la | satisfechas con | poblacion
la atencién en salud prestacion del servicio | la  prestacion | satisfecha con la

de salud del servicio de | prestacion del

servicio de salud

Infraestructura para la

Habilitar 2 puestos de

No. de puestos

2 puestos de

prestacion de los | salud de salud | salud inoperantes
servicios de salud habilitados
Gestion para 1a | No. de | 2 morgues con
construccion de morgue | Morgues funcmnamlento
de paso y morgue adecuadas inadecuado
municipal
Adecuacién de espacio | No. salas 0
fisico para sala de rayos | adecuadas
X
Campafias de | Vacunar el 100% de la | % de poblacion 98%
vacunacion poblacion infantil vacunada
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PROGRAMA: SALUD PUBLICA

META Ihé%gﬁf‘%%glz INDICADOR DE PRODUCTO
RESULTA
DO META PRODUCTO
PROYECTO 2012 — 2015
2012 - LINEA NOMBRE DE
2015 INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE
0,
© « 8 Promocién de la salud y | Alcanzar la atencién | %  de  poblacién Eclablsa(c):i/gn de hlg
o k=] 5 calidad de vida al 90% de poblaciéon atendidas pobia .
= 35 = sido intervenida
2 % ©
=] c i i 0,
% 5 2 Sﬁfg'?gos :ribientgfassgos 90 % de la poblacion | %  de  poblacion E(ng?:i/gn de hlg
@ S < 0gIcos, Y| atendida atendidas pob'a )
o 8 ] sociales sido intervenida
S Ks) [S)
o o
3 = © >
< o]
,5 ° 3 Vigilancia ~ epidemiol6gica 10.0 % de c_—:-ver_1t_os % de eventos | 95% de eventos
(3] 3 S objeto del si vigila o e
s} © (si vigila) o notificados notificados
< ;S ) notificados
o
”\}lq?zlgﬁl_DTO/_\RDgE INDICADOR DE PRODUCTO
META
RESULTADO META PRODUCTO
PROYECTO 2012 — 2015
2012 - 2015
LINEA NOMBRE DE
INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE
Sostenimiento de la | Sostener el 100% | % de | 100% de la
caracterizacion ocupacional | de la | caracterizacion poblacién
de la poblacién caracterizacion de | logrado caracterizada
© g de la economia informal la poblacién
E 2
- o Q
3 o T
1<} © = Sostenimiento de la | Sostenimiento de la | No. De familias | 581 familias
0 = K] .. .z . L
pos :g S atencion de salud a la | atencién en salud a | atendidas beneficiarias del
-‘g © % poblacién beneficiaria de la | 581 familias de la programas red
g 3 S red unidos red unidos unidos
s s g
o é X Servicio social y reparaciéon | 500 No. de personas | La poblacion en
< S en el contexto local personas en proceso de | proceso de
— beneficiadas reintegracion reintegracion esta
obligada a prestar
el servicio social
y reparacion.

PROGRAMA: EMERGENCIA Y DESASTRES
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INDICADOR DE
INDICADOR DE PRODUCTO
META RESULTADO
RESULTADO PROYECTO META PRODUCTO 2012 —
2015
2012 -2015 LINEA NOMBRE DE LINEA
INDICADOR BASE INDICADOR BASE
Fortalecimiento 100% de la institucionalidad | % De
" 9 interinstitucional para la | articulada en torno a la | instituciones 10%
» S ° gestion del riesgo gestion del riesgo. sensibilizadas y
g S 8 participando
3 s g
1% =
3 L2 “E Fortalecimiento 10 instituciones capacitadas | No. de
> 3 2 interinstitucional para la | para la respuesta territorial | instituciones
g _5 2 respuesta territorial ante | en emergencias y desastres | capacitadas 10
e 3 2 emergencias y desastres
& g g
g 'ﬂ% = Fortalecimiento de la red | Una red de wurgencia | No. de red de
w ° o municipal de urgencias activada urgencias 0.
S S activadas

SECTOR: SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL

PROBLEMAS

e Los restaurantes escolares tienen deficiencia en la parte de infraestructura

e La dotacion de utensilios de cocina estd en malas condiciones lo que
amerita un cambio total

e La vereda la Unidn del corregimiento de Aquitania requiere de un hogar de
bienestar ya que tiene una poblacién infantil de 15 nifios y nifias entre 1y 4
afnos

Objetivos especificos

e Mejorar las condiciones de alimentacion de los nifios y nifias, para contribuir
al desarrollo humano integral de la poblacion infantil

e Fortalecimiento de una cadena formativa generadora de Seguridad
alimentaria y nutricional del municipio
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e Mejorar lainfraestructura de los restaurantes escolares del municipio

¢ Mantener

la cobertura actual de los programas de complementacion

alimentaria con buen trato para nifios, nifias y adolescentes de la poblacion
vulnerable de municipio

e Dotar a los 25 restaurantes escolares con bateria de cocina

PROGRAMA: NUTRICION

INDICADOR DE INDICADOR DE
RESULTADO PRODUCTO
META
RESULTADO PROYECTO META PROZ'&JZCTO 2012 -
2012- 2015 INDICADOR | LINEA NOMBRE DE | LINEA
BASE INDICADOR BASE
m% c Consolidar y mantener los | Mantener en 0% la Tasa de % mortalidad
'\g 8 :g 5 ° 2 programas de nutricion | mortalidad por desnutricion en ° 0%
S £ S8 _ S © ® | existentes en el municipio menores de 5 afios
[} 5835 ©7T 8
S caoc >89
== n O ® o=
S5 O Qo 5 [Shr)
EE ca= o BZ
€2 3 zZ o<
2 ¢ o @ 3
[alk] RS
k=]
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PROGRAMA: DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA

Mantener la cobertura actual de los programas de
complementacién alimentaria

% de cobertura de los proyectos de
complementacién alimentaria
100%
de cobertura

énfasis a las familias de la
red unidos

INDICADOR DE
RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META
RESULTADO PROYECTO META PRODUCTO 2012-
2012 - 2015 2015
LINEA NOMBRE DE
INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE
Fortalecimiento de los | Mantener la cobertura al | % de demanda
Hogares de Bienestar | 100% de la demanda del | atendida
servicio de Io_s hoga’res d_e 100%
Bienestar, haciendo énfasis
a las familias de la red
unidos
Alimentacion escolar Sostener la atencion en |N° de alumnos
restaurantes escolares a | atendidos 1093
1093 alumnos, haciendo | eficientemente alumnos
atendidos

actualmente

Gestionar con OPSR N° de alumnos

(Operacion Atender 279 nifios, nifias | atendidos

prolongada de | de la zona rural entre los 5 279

Socorro y | y 12 afios alumnos

recuperacion) atendidos

Apoyo a los

restaurantes

escolares

Mana infantil | Mantener la cobertura | N° de nifios

complemento actual de 395 nifios y nifias | atendidos
entre 6 meses y 6 afios, . 395 .
haciendo énfasis a las nifios atendidos
familias de la red unidos

Mantenimiento Sostener la  cobertura | N° de nifios

programa de Lactante | actual de nifios y nifias con | Atendidos 371 nifios y

y preescolar edades de 1 a 5 afios, nifiasde1a5
haciendo énfasis a las afios
familias de la red unidos

Sostenimiento del | Mantener la  cobertura | N° de personas

programa Materno | actual de 80 personas, | atendidas 80 personas

infantil (Madres | haciendo énfasis a las entre madres

gestantes y lactantes) | familias de la red unidos gestantes y

lactantes

Equipamiento Mejorar ylo las | N° de restaurantes

restaurantes instalaciones de los 25 | mejorados en sus

escolares del | restaurantes escolares en | instalaciones ylo 0

municipio utensilios de cocina dotacion

SECTOR: SAN FRANCISCO EDUCADO

PROBLEMAS
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e Los Centros Educativos Rurales - CER tienen deficiencia en la parte de
infraestructura, conectividad y equipamiento tecnologico

e El Municipio de San Francisco actualmente no cuenta con el Proyecto
Educativo Municipal (PEM)

e Latasa de analfabetismo es alta en entre la oblacion de 15 a 55 afios

¢ Los CER tienen deficiencia en cuanto a la parte de material didactico

Objetivo Resultado

e Aumentar la cobertura bruta en educacion béasica (preescolar, basica
primaria y secundaria)

e Reducir los indices locales de analfabetismo en la poblacién adulta entre
15 y 55 afos

¢ Reducir la tasa de desercion escolar
e Mejorar la calidad de la educacion
e Fortalecer el desarrollo de las competencias

Objetivo producto

e Aumentar la dotacion de los implementos necesarios para la ensefianza
(lapices, marcadores, pupitres, tableros, borradores etc.)

e Mejorar la infraestructura y ambientes educativos del Municipio
e Sostener la gratuidad en la educacion basica que ofrece el municipio
e Aumentar el nimero de programas de educacion para adultos

e Aumentar el numero de colegios oficiales con plataforma tecnologica
implementada
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e Aumentar el nUmero de nifios y jovenes estudiantes beneficiados con
transporte escolar

e Mantener la cobertura del servicio de restaurante escolar a la poblacion
infantil de educacion primaria

e Aumentar el niUmero de instituciones educativas con material didactico

e Atender nifios, nifias y jévenes estudiantes con dificultades de aprendizaje

e Aumentar el nimero de estudiantes de educacién media con programas
que articulen a la educacién superior

PROGRAMA: COBERTURA SAN FRANCISCO EDUCADO

META II\IIQI?EIESLD.S_\%%E INDICADOR DE PRODUCTO
META PRODUCTO
RESULTADO PROYECTO
LINEA 2012 - 2015 NOMBRE DE LINEA
2012-2015 | INDICADOR | gqr INDICADOR BASE
Dotacion de conectividad y 24 CER dotados con No. de centros 40%
equipamiento tecnolégico y conectividad y intervenidos y
didactico equipamiento dotados
tecnolégico y didactico
© Dotacién de kit escolares a los Entregar 5000 Kits N° kits entregados 0
E;q estudiantes de los CER vy la escolares (1 kit por
= Institucién Educativa afo) a estudiantes de
2 los CER y la Institucion
] Educativa
38
8 Bajar los indices locales de Ensefiar a leer y N° de personas
‘2 m analfabetismo en la poblacién escribir a 1069 adultas
?g 2 adulta entre 15 y 55 afios mayores de 15 afios capacitadas 301
5] § en el area rural y analfabetas que
3 S urbana saben leer
= o S
o 2 Ry Atencién a la poblacién con Atender 20 N° estudiantes a 0
‘—g 2 necesidades educativas estudiantes con tendidos con
2 3 especiales necesidades necesidades
o 3 educativas especiales educativas
g < especiales
5
8 Servicio de transporte escolar a Atender con servicio N° de estudiantes 20
: estudiantes que lo requieran de transporte a 45 beneficiados con
E estudiantes que transporte escolar
= requieran del servicio
€ de transporte
s
Servicio de restaurante escolar Mantener en e | 100% % de estudiantes 100%
a la poblacion del grado 0° a 5° el servicio de de preescolar a
restaurante escolar a quinto atendidos
la poblacion infantil de | con restaurante
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la Educacion primaria

escolar

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA SAN FRANCISCO EDUCADO CON

CALIDAD

Institucién Educativa Urbana

INDICADOR DE
RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META
RESULTADO META PRODUCTO
LINEA PROYECTO 2012-2015 NOMBRE DE LINEA
2012 - 2015 INDICADOR BASE INDICADOR BASE
Mejoramiento de la infraestructura | Realizar N° de CER 0.

b de los CER del municipio mantenimiento ylo | intervenidos
2 mejoramiento de los | con
5] 24 CER mantenimiento
é = y /o
U, " 2 mejoramiento
) S £
5 E 5
2o 2 1S Gestion de recursos para la | Gestionar $ adquiridos 0
Ea 5 g construccion de los CER, La | $150.000.000 para la
>2 S o Iraca, El Venado y Miraflores construccion
© 3 2 =
5= > c
23 3 e}
s3 b g
B g | - :
& '(-')J % g Ampliacion de la planta del CER | construir 6 Aulas | N° de aulas 0
= " = c San Juan de Aquitania Educativas construidos
£g £ S
< 2 0 =
28 | £ S
© Py o o
eg E 2
39 K 8 Ampliacion de la planta fisica de
%g s & la Institucion Educativa Urbana
S & @ E para  atender a la poblacion | construir 6 Aulas | N° de aulas 0
2 ° 8 estudiantil con jornada Gnica Educativas construidos
> E‘ g
S5 z 2 — -
S e Construccion de aula de apoyo | Construir 1  Aula | Aula 0
§ 3 con su respectiva dotaciéon en la | Educativa construida
]
c
o
o
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PROGRAMA: CALIDAD - SAN FRANCISCO EDUCADO

INDICADOR DE
RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META
RESULTADO META PRODUCTO
PROYECTO 2012 - 2015

2012 - 2015 LINEA NOMBRE DE LINEA

INDICADOR | gasE INDICADOR BASE

Plan Educativo Municipal Formular e | 1 PEM Formulado y | O

- Implementar el Plan | en proceso de
g Educativo  Municipal | implementacion
N PEM
o4
0
< Foros Educativos Realizar 3  foros | No. de Foros 0
2 educativos Educativos
s realizados
[]
2
% Formacion a docentes del | 12 capacitaciones (3 | No de 0
< S ° municipio por afio) Capacitaciones
S S = realizadas

< =
3 £ 2
S § 2 Formalizacién y legalizacion de la | Legalizar 23 | No de 2
% o 7 propiedad de los | establecimientos establecimientos
° © 5 establecimientos educativos del | educativos educativos
= < % municipio legalizados
S z
g Actualizacion de los PEIl, los | Actualizar 8 PEI No de PEI 16
2 Manuales de convivencia y sus actualizados
o) proyectos transversales.
2
o
é Establecimiento de las huertas | Establecer 24 Huertas | No de Huertas 0
Q escolares como espacio de | Escolares Escolar
o aprendizajes y estrategia para
3 mejorar la seguridad alimentaria
= de los estudiantes.

SECTOR: RECREACION CULTURA Y DEPORTE

CULTURA

PROBLEMAS

Falta dotacion en la biblioteca publica
Deficiencia en cobertura a internet

No hay procesos formativos de danzas, musica, literatura y artes
Pocos grupos culturales creados y fortalecidos
Poca dotacion de instrumentos
No existe el Consejo Municipal de Cultura
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Objetivo Resultado

Impulsar la lectura, la escritura y facilitar la circulacion y acceso a la
informacion y el conocimiento

Fomentar los procesos de formacion artistica y creacion cultural

Fortalecer la apropiacion social del patrimonio cultural

Fortalecer el Sistema Municipal de Cultura

Dotar las manifestaciones artisticas de musica tradicional, danza, teatro,

artes plasticas, audiovisuales, literatura, concursos y festivales en la zona
rural y urbana.

Objetivo Producto

Aumentar el nUmero de bibliotecas con acceso a internet

Aumentar el niumero de nuevas colecciones adquiridas para la biblioteca
publica

Aumentar el nUmero de dotaciones de medios audiovisuales (T.V. DVD y de
grabadoras, y de equipamiento para la biblioteca publica

Incrementar el nUmero de horas dedicadas a los procesos formativos en:
danzas, musica, literatura y artes

Incrementar el nimero de grupos Yy programas culturales creados y
fortalecidos en la zona urbana y rural

Aumentar el nimero de adquisiciones y/o mantenimiento a los instrumentos
para el desarrollo de las expresiones artisticas

Aumentar el nUmero de personas formadas en vigias del patrimonio
Aumentar el nimero de programas de conservacion y mantenimiento de
bienes de interés cultural

Aumentar el nimero de programas de difusion del patrimonio cultural
Incrementar el nimero de programas dirigidos al fomento de la memoria
Crear el Consejo Municipal de Cultura y reglamentacion del funcionamiento
Apoyar la realizacion de las sesiones del consejo municipal de cultura
realizadas
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PROGRAMA: DESARROLLO SOCIAL

INDICADOR DE
RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META
RESULTADO _ META PRODUCTO
INDICADOR | LINEA PROYECTO 2012 - 2015
BASE i
2012 — 2015 NOMBRE DE LINEA
INDICADOR BASE
. Fortalecer las bibliotecas existentes, | Dos bibliotecas | N° de bibliotecas con
© g_ 2 2 . 08 mejorar con acceso a internet fortalecidas con | acceso a internet 1
=] 7] o © S .
g o g > g g% 83 5'5 acceso a internet
- = c P =
w8 ] 45 g o g3 s g
0w 2>3ElB2 2B 3 0
'g g\g E S g 200 g‘_" Dotaciones de medios audiovisuales | 24 centros educativos | N° de C.E.R. dotados
R 'g g 5loc8 S ° g (TV. DVD y Grabadoras) colecciones | dotados con medios 0
g = T:) s © g _g Q g Se literarias para los C.E.R. en conjunto audiovisuales
e 5 |28 ° z3 con el sector educativo colecciones literarias
@
Fomento a los programas culturales | Aumentar a 10 los | N° de personas y grupos
de formacién y proyeccién en el | grupos en procesos de | en procesos de 1
- sector rural y urbano formacion cultural formacion cultural
c
pel
Q
9 Promocién de festivales y creacién | Institucionalizar un | N° estimulos otorgados 0
§‘§ literaria y artistica programa de estimulos
a3 a la creacion y al
c 3 talento
o o -
=1 ge e
= EG Reconocimiento al trabajo asociado | Una asociacion [ No de eventos para el
(G)J EE de los grupos organizados y de | fortalecida mediante 8 | fortalecimiento 0
© & 8 lideres Comunitarios eventos de formacion., | realizados.
© © 5
o o
2 o] _
2 5 N° de sesiones del CMC
§ g Reactivacion y funcionamiento del Realizar 16 de sesiones realizadas. 0
© w Consejo Municipal de Cultura (CMC) del CMC
£
g
K
(7] -
e - Realizar 8
° 0 4 P I intervenciones para el 0 da i )
o S = Mantenimiento o reparacién de mantenimiento y Ne de intervenciones 0
= S = . .
o o
S 8 38% infraestructura cultural mejoramiento de la realizadas
€ ° O >0 S
£ >3 >0 02 casa de la Cultura
[} c = 0T Qo
@ S 3 e o
] =2 % =] g ]
=4 ° o = o , .
<) TR}
v E ESQ e A_umemar el namero de instrumentos Adquirir 20 instrumentos N° de instrumentos
4 2a2c disponibles para el desarrollo de nUEVoS adquiridos 30
8 %= actividades artisticas q
= £
Mantenimientos a los elementos para Realizar 8
el desarrollo de las ex resic’;nes mantenimientos a los N° de mantenimientos 0
o p instrumentos y dotacion realizados
artisticas
de grupos culturales
c Un plan Estratégico de
— ) o Actualizacién e implementacién del Desarrollo Cultural % de avance en el
C O ©
s R s § Plan Estratégico de Desarrollo actualizado e proceso de actualizacion 0%
T2 g S 2 = Cultural 2012-2021 implementado en un e implementacion
28’5 8S5c3 25 100%
c O o 2.0 O Q0o 0
c 2 D0 cQ
2co o8 ge £ @
£S5 8225 g8
o8 E >3 2 ) . S Generar 45
T acE 228 E g > Monografia y  catedra de historia N° de documentos
£ 0% QeSS 2 local documentos de generados 0
L ea 8 a 3] resefias locales
o o
o
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Creacion de centro de patrimonio y
memoria cultural

1 Centro de informacién
para la memoria y
patrimonio cultural

creado

% de consolidacion del
Centro de Patrimonio y
Memoria

0%

Implementacién del programa de

Conformar y capacitar

N° de personas

conocimiento del desarrollo Cultural
del Municipio

radiales y por TV

conocimiento del
desarrollo Cultural del

Vigias del Patrimonio grupo de_ V|g|§s del formadas en V|g|as del 0
Patrimonio Patrimonio
N° de programas
Aumentar el nimero de programas emitidos para
radiales y en TV para divulgacion y | Emitir 120 programas divulgacion y 0

0 Municipio

N° eventos de
proyeccion artistica y 0
cultural N° Grupos

Realizacion de eventos
de proyeccion artistica y
cultural

Proyeccion de las areas culturales y
rescate de patrimonio

Promocién y proyeccién
cultural

Desarrollo de actividades de
proyeccién, difusién cultural.

RECREACION Y DEPORTES

PROBLEMAS

e Pocos programas de actividad fisica

e No hay programas de actividad fisica para los adultos mayores

e No hay programas de actividad fisica para los personas en condicion de
discapacidad

e Pocos escenarios deportivos

e Los escenarios deportivos existentes estan en muy malas condiciones

e Pocos jovenes capacitados e instruidos en habilidades y desmpefio
deportivo

Objetivo Resultado

e Aumentar el porcentaje de personas que practican alguna actividad
deportiva
e Incrementar la participacion de jovenes en actividades deportivas

Objetivo Producto

e Aumentar el nUmero de programas de actividad fisica realizadas
e Incrementar el nimero de campeonatos organizados y patrocinados
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e Aumentar el nimero de programas de actividad fisica dirigidos al adulto
mayor y a personas en condicion de discapacidad realizados

e Recuperar escenarios deportivos
e Incrementar el nimero de escenarios deportivos en funcionamiento en la
zonas urbanas y rurales
e Construir escenarios deportivos
e Implementar proyectos que incrementen la participacion deportiva en las
Instituciones Educativas rurales y urbanas
e Incrementar el nimero de jovenes deportistas capacitados e instruidos en
habilidades y técnicas para un mejor desempefio deportivo
¢ Implementar los programas departamentales “por su salud muévase pues,
vacaciones recreativas, ciclovias, rumba aeroébica, dia y ola del movimiento,
campeonatos veredales e intermunicipales”.
PROGRAMA: FOMENTO AL DEPORTE RECREATIVO Y DEPORTIVO
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META
RESULTADO PROYECTO META PRODUCTO
NOMBRE DE LINEA
2012 — 2015 INDICADOR LINEA BASE 2012 - 2015 INDICADOR BASE
- _ e Institucionalizar el Plan | Consolidacién del Plan | 1 Proyecto de acuerdo
_5 Qo Se z 379 =] Decenal del Deporte por | Decenal del Deporte aprobado
ET 2 8s SERS proyecto de Acuerdo Documento
g=0o o gag3 formulado
- 0 o he} o g
£358 §3 S0C8
e ad a et
Implementar programas de | Realizacién de 48 | N° de programas de
actividad fisica Ej. | programas de actividad | actividad fisica 0
; aerdbicos, caminatas, dia | fisica realizados. Por su | realizados, por su
5 c® del movimiento, dia del | salud muévase pues salud muévase pues
< ST movimiento estudiantil,
= 25
E %% Implementacién de centros | 192 Programas de | N° de programas de
:g 20 de salud y grupos de | actividad fisica a centros y | deportivos dirigidos a 0
g § g actividad fisica grupos deportivos la poblacion
¢ s o
g ENS
3 3 o L Implementacion de | 40 campeonatos | N° de campeonatos
2 g g o campeonatos en las | organizados y/o apoyados | organizados ylo
3= EE diferentes disciplinas, y apoyados
g 28 semilleros rurales y 0
0 g% urbanos en futbol, fatbol
% I ] sala, basquetbol, voleibol,
° 9] .g atletismo y deportes
2 £3 individuales
g Za
£ T Mejolrr;xmiento de la canqha 21 Escenarios deportivos | N° Qe escenarios 0
25285 12 gogw 8 « | municipal y escenarios | recuperados y/o | deportivos

deportivos — recreativos de
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la entidad territorial mejorados intervenidos
Construir escenarios | 5 Escenarios deportivos y | N° de  escenarios
deportivos y recreativos recreativos construidos deportivos y
recreativos
construidos
Realizar actividades | Actividades recreativas y | N° de actividades
- recreativas que fomenten | competitivas competitivas y
3 8 la inclusién de la poblacion. recreativas
gg = < ludotecas, vacaciones implementadas
Sz 3 £ recreativas, ciclovias,
e g% juegos tradicionales de la
’ga_ = {_% calle, campeonatos
< veredales e intermunicipal

Apoyo a jovenes y nifios
deportistas en habilidades
y técnicas para el mejor
desempefio deportivo

24 Deportistas
capacitados e instruidos
en habilidades y técnicas
para un mejor desempefio
deportivo

N° de deportistas
capacitados apoyados

Apoyo y fomento al |12 Participaciones en|N° de competencias
deporte  competitivo y | juegos deportivos | deportivas a los que
recreativo escolares e | se asiste.
intercolegiados y  del
magisterio
o
©
b Implementar proyectos | 4 proyectos | N° de proyectos
-% para incrementar la | implementados para | implementados
"g participacién deportiva con | incrementar la ed. Fisica
o la educacion fisica en las | en instituciones
g instituciones educativas educativas
@ 0
@ Apoyo y dotacion de | Disciplinas apoyadas y/ o | N° de disciplinas
implementos, equipos Yy | dotadas. apoyadas con 0

uniformes  para las
disciplinas deportivas.

dotacion deportivas.

Fortalecer la actividad fisica y recreativa y competitivas en todo el territorio

Creacion de clubes | Organizacién y | No. de clubes
deportivos y junta | legalizacion de 4 clubes | deportivos legalizados. 0
municipal de deportes. deportivos y /o

recreativos.
Apoyar y promover | Promover 4  deportes | No. de  personas 0

deportes de aventura aventura promovidos

SECTOR: PRIMERA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y SU CONTEXTO

FAMILIAR

PROBLEMAS

e Vulneracion de derechos a nifios/as y adolescentes

e Adolescentes infractores de la ley penal sin mecanismos para la
resocializacion y rehabilitacion en el municipio
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Niflos/as y adolescentes en riesgo de ser vinculados a grupos al margen
de la ley o delincuencia comun

Sin mecanismos para atender de conformidad con la norma a los
adolescentes en conflicto con la ley penal

Descomposicion de las familias y carencia de principio para la
conformacion de las mismas

Objetivo Resultado

Articular interdisciplinariamente, acciones encaminadas a prevenir la
vulneracion de los derechos de la primer infancia, la nifiez, los/as
adolescentes y su contexto familiar o garantizar ante la vulneracion su
restitucion oportuna.

Objetivo Producto

Realizar rutas de prevencion y protecciéon para la primer infancia, la nifiez,
los/as adolescentes, en riesgo de vincularse a grupos armados al margen
de la ley o delincuencia comun

Fortalecer las redes de apoyo para el tratamiento idéneo de los/as
adolescentes en conflicto con la ley penal

Desarrollar estrategias para la proteccion de los derechos de la primer
infancia, nifiez, adolescencia y su contexto familiar

Implementar estrategias intersectoriales para reducir los embarazos de
adolescentes y la prevencién de enfermedades de transmision sexual
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PROGRAMA: PRIMERA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y SU CONTEXTO
FAMILIAR

INDICADOR DE INDICADOR DE PRODUCTO
META RESULTADO META PRODUCTO 2012
RESULTADO PROYECTO
2012 - 2015 LINEA - 2015 NOMBRE DE
INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE
Restablecer los derechos | Atencion de 200 casos | No. de

Existencia de 384

o L .
o 2 de los nifios/as y los/as | para proteger y | actuaciones .
. 83 o : actuaciones para
% - hel S o £ adolescentes, vulnerados, | restablecer los derechos a | administrativas, T
ooy =) 535 : : . : e S restablecimiento o
o o = N2 208 Inobserva_dos o | la primer |_nfan0|a, nifiez, | judiciales ) y proteccion de
g SE S = g % ez desconocidos adolescencia y su | penales realizadas derechos
£58E oo © g > contexto familiar
2o55 | £88 | =ig
R=3 = c © " - n
2 §f§ 3 8 30 29 & Acciones para la|Una Red de Violencia | % de avance en
ST &5 £838 29 § . | reactivacion y el | Intrafamiliar - VIF | el fortalecimiento
% g_E o g c 3 BEs ;‘_f fortalecimiento de la Red | reactivada y fortalecida en | de la Red 0%
tgag £ 8 2 % -g ® E| de violencia intrafamiliar | un 100%
> s C > =5 S = G| -VIE-
- o [} < PO N
T c®.C JEQ Q0
== .0 T O n = c
D2 g ] 0 Q=
> = c © < — n
% 233 3& ? ] Sn g Prevencion de la | 200 personas capacitadas | No. De personas
c 2 EE gg = g2 2 vinculacién y utilizacién de | para la prevencién de la | capacitadas
:g g 238 °g «g %JE primer infancia, nifiez y | vinculacion y la utilizacion 0
S38°® z2 : s,-E adolescencia a grupos al | de primer infancia, nifiez y
z £ g @ % ﬂEJ margen de la ley o para la | adolescencia
54 TE comisién de delitos
. R Fortalecimiento Convenio para el acceso | No. de convenios
8 o .g 'g - 8 N o institucional para la | del Municipio al centro de | firmados y politica
2 w.% E }:g S E o § e § 2 }:; aplicacion del sistema de | atencion especializada al | publica creada
S %'E < 8 -‘% S S5 EC responsabilidad penal y | menor infractor de la Ley
‘g Sog 3 5 ;9 5 %’ [a] _g 3 creacion de una Politica | Penal y adopciéon de una 0
o238 B3 = _ | i o i
222835 g 52 co g 7 5 | Publica para de | politica publica de
£33 .g >§ S§ oz S et >~% rehabilitacion y | rehabilitacion y
£ 297 $35|8 § e S35 3 & | resocializacién de estos | resocializacion de estos
Lco g 5 2533 SEES adolescentes adolescentes
8083 [28e2 (=853
POS 2D €ogs 85 g2 -
2o §‘_ﬁ 8 L3 ® 3 T8 f g Educacion sexual y | 1000 personas | No. de personas 0
g C © s fg e @ T T reproductiva beneficiarias del proyecto | beneficiarias

SECTOR:

POBLACION VULNERABLE

ADULTO MAYOR

PROBLEMAS

e Bajo porcentaje de beneficiarios en los programas Nacionales del Adulto
Mayor en el Municipio de San Francisco
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e Deficiencias en la atencion de los Adultos Mayores en los programas de
actividad fisica, recreacion, ludicos y educativos dirigidos al adulto mayor

e Falta de recursos para los Centros de Vida existentes en el municipio de
San Francisco
Objetivos especificos
e Gestionar la ampliacion de cobertura de los diferentes programas
nacionales de adulto mayor para el municipio de San Francisco

e Realizar adecuaciones (ajustes) para mejorar la atencion a los adultos
mayores en el municipio de San Francisco.

e Formular proyectos que generen ingresos para la poblacion del adulto
mayor en los diferentes programas del municipio de San Francisco.

PROGRAMA ADULTO MAYOR

INDICADOR DE INDICADOR DE PRODUCTO
META RESULTADO
RESULTADO
epeanis PROYECTO ot 05
INDICADOR LINEA - NOMBRE DE LINEA
BASE INDICADOR BASE
Ampliacién de cobertura en subsidio. Alcanzar 250 | No de  Adultos 120
subsidios beneficiados Subsidios
actuales
Ampliar la cobertura del paquete | No. Paquetes | No de Adultos
alimentario del adulto mayor, haciendo | asignados 40
énfasis a las flias de la red unidos Paquetes
alimentario
s actuales.

Formulacién de proyectos para la gestion | Formular 3 proyectos | No de proyectos
de recursos paran la construccion, formulados 0
dotacién y sostenimiento del CBA

35 % adultos mayores atendidos

Formulacion de proyectos para la | Formular 3 proyectos | No de Proyectos
generacion de recursos para Centros de formulados
Vida 0

Apoyar en un 100% a la poblacién adulta mayor
con programas de asistencia integral
% de la poblacién adulta mayor atendida
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Fortalecer y/o conformar grupos de | Fortalecer ylo | No de grupos
adultos mayores conformar 8 grupos | fortalecidos ylo | 5grupos
de AM conformados actuales
Apoyo al adulto mayor en actividades | Apoyar 600 adultos | No de  adultos 444
ladicas, recreativas, deportivas y | mayores mayores apoyados adultos
culturales mayores
Implementaciéon de un sistema (Base de | Sistema funcionando No de Sistemas de
Datos) para seguimiento, verificacion y Informacion 0
control para los programas de adulto
mayor
Atencién en Salud integral para el adulto | Brindar atencion a [No de  adultos 444
mayor 800 Adultos Mayores | mayores con adultos
asistencia en salud mayores
Conformar la junta directiva del CBA Tener 1 junta directiva | Junta del CBA 0
funcionando
Formular la politica publica de adulto | Tener 1 acuerdo No de Acuerdos
mayor Municipales 0
firmados
Conformar el cabildo de adulto mayor Tener 1 cabildo | Cabildo conformado
funcionando 0

POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

PROBLEMAS

e Carencia de politicas publicas segun la ley 1145 que favorezcan a la
poblacion en condiciébn de discapacidad para socializar sus derechos y
deberes

e Falta de accesibilidad a los diferentes escenarios publicos dentro del
Municipio de San Francisco

e Carencias de identificacién de la poblacién en condicion de discapacidad en
el Municipio de San Francisco

Objetivos especificos

e Fortalecer la atencion en la salud a la poblacion en condicion de
discapacidad

e Direccionar Politicas Publicas para mejorar la calidad de vida de la
poblacién en condicién de discapacidad del Municipio de San Francisco.

¢ |dentificacion y ubicacion de las personas en condicién de discapacidad del
Municipio de San Francisco.
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PROGRAMA: CONDICION DE DISCAPACIDAD

INDICADOR DE 'ND'COADOCRODE
RESULTADO PRODUCT
META
RESI\(IJIIE_TI'AADO 3 PROYECTO PRODUCTO 2012 ;
20122015 INDICADOR LINEA - 2015 NOMBRE DE LINEA
. BASE INDICADOR BASE
= Conformacién de una red de orientacion sobre 1 red Red
-‘8 derechos y deberes de la poblacién en condiciéon de 0
S ) . conformada conformadas
= discapacidad
kel © -
8.}.5 2 continuar la Operativizar  la
T3 e Operar la politica publica de discapacidad politica de | P! 0
= 8 = h : politica
Sgo £ discapacidad
L3 c Formulacién de proyectos para la generacion de
2.0 S N s
=T S recursos y ayudas técnicas a personas en condicion | Formular 2 | No de proyectos
c o 5] a ; . : : 0
© © = 0 de discapacidad, teniendo encuenta a las flias de la | proyectos formulados
% s < red unidos
=8 © L . S, Un sistema de No. de
i~ © Implementacion de un registro para la caracterizacion y Informacion sistemas de 0
-% 8 © localizacién de personas en condicion de discapacidad . ; -
ge S funcionando informacion
5 z Acompafiamiento psicosocial a personas en condicién | Apoyar a 50 | No de personas sD
° de discapacidad victimas del conflicto personas apoyadas
‘= - ' . . Comité
m Conformar el comité de discapacidad Tener 1 comité conformado 0

PROBLEMAS

Objetivo Resultado

Objetivo Resultado

e El municipio no cuenta con una Unidad para la Atencion Integral a las

victimas con personal calificado.
e El municipio no cuenta con recursos propios para atacar la problematica.
e EI90% de la poblacion que reside en el municipio es victima del conflicto.

e Garantizar el goce efectivo de derechos de la poblacion victima del
desplazamiento forzado por la violencia

e Fortalecer a las comunidades en riesgo de desplazamiento forzado
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e Prestar atencion integral a la victima del desplazamiento forzado por la
violencia

e Garantizar la generacién de ingresos y el derecho a la vivienda a la
poblacion desplazada, estabilizacién socio-econdémica

e Garantizar la participacion de la poblacion victima del desplazamiento
forzado por la violencia

¢ Implementacion de una Unidad de Atencion Integral a las victimas UAIV

e Gestion de recursos a través de proyectos en el marco de la ley 1448 de
2.011 en el &mbito departamental, nacional, internacional y ONGs

e Articulacibn de acciones interinstitucionales (programas nacionales y
departamentales), tendientes al restablecimiento de los derechos integrales
de las victimas

PROGRAMA: VICTIMAS DEL CONFLICTO

INDICADOR DE INDICADOR DE
RESULTADO PRODUCTO
META META
RESULTADO20 PROYECTO PRODUCTO | NOMBRE
12 - 2015 LINEA 2012 - 2015 DE
INDICADOR BASE INDICAD LINEA BASE
OR
Una unidad No. de
Implementacion de la unidad de de atencién | unidades
atencion a victimas del conflicto en de 0
o armado funcionamien | atencion
8 to creadas
E
<
o
o " Apoyo al retorno y restablecimiento
E © de la poblacion victima  del - No. de
8 E 0 desplazamiento  forzado  (Existe 132 rf:trgrllrﬁi familias
g 5 g poblacién victima del | 9 en retornan 0
P a 3 desplazamiento ubicada en la ciudad condiciones en
g = > de Medellin, diferentes municipios - condicion
i = «© ; dignas ]
B o - del altiplano, zona del magdalena es dignas
S ; o medio antioquefio, entre otros)
© S
s &5 g
> k3] ©
i S @
£ = o Acceso al programa de titulaciéon de | 1.000 titulos o
= o . . N° de
S [} ] predios (Existe un programa de | entregados a )
2 oS el . = " . y titulos
2 0 c titulacion de predios a través del poblacién entregado 0
L S 3 Incoder y de la Gobernacién de | victima del 9
© I} o S - s
o o s Antioquia) conflicto
© c
ko] > 2
o4 ) 2
2 ° 3 s
E e ° N° de
© £ z personas
5 2 5.000 victimas
[}
g o . personas del
o 100 /o_de la pob_IaC|on victima del victimas del conflicto
s} conflicto atendida y orientada a ili did 0
S través de la UAIV conflicto atendidas
g atendidas y y
(@) orientadas | orientadas
por la
UAIV
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Capacitar a
3000
Educacion en el riesgo de accidentes | personas en No. De

por MAP y MUSE (Programa de la | la prevencién | personas

gobernacion de Antioquia y del de capacitad
paicma de apoyo al municipio) accidentes as
por MAP y

MUSE

SECTOR: EQUIDAD DE GENERO

PROBLEMAS:
e Desconocimiento del concepto de equidad de género
e Ausencia en igualdad de oportunidades para hombres y mujeres

¢ Inexistencia de una politica publica que permita reconocer y defender los
derechos de los hombres y mujeres por igual

Objetivo Resultado

e Garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia
e Lograr laigualdad de género y autonomia de la mujer

Objetivo Producto

e Difundir las normas para la proteccién de las mujeres

e Crear espacios de participacion y desarrollo con equidad entre hombres y
mujeres

e Realizar eventos para formar a la mujer sobre liderazgo politico

e Crear alianzas con el sector empresarial para vincular en condiciones de
equidad a las mujeres

e Crear una politica publica de equidad de género que permita reconocer y
defender el derecho constitucional a la igualdad

e Fortalecer la educacion y reconocimiento de la equidad de género desde
las instituciones, grupos organizados y administracion municipal
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PROGRAMA EQUIDAD DE GENERO

INDICADOR DE META META PRODUCTO 2012 — 2015
META RESULTADO PRODUCTO

RESULTADO LINEA PROYECTO 2012 — 2015 NOMBRE DE
2012 - 2015 | NPICADOR | g, o INDICADOR LINEA BASE

- 1000 personas
[ s} Educacion para el que participan en .
§' e _ reconocimiento de Educacion para el N° de personas esi\;?i{es)t(ilstainde
= EZ B la equidad de reconocimiento de P atencién diferencial
2 eg g género la equidad de
] Ko g género

¢35 L
g = S
[+ 0 = S . .
e} < g 2 Gestion de Gestion de 4 N° de proyectos i,
c o L [ - No hay una politica
2_ g S 5 proyectos que proyectos para gestionados para incluyente para
S T c 5] generen generar generar eneracion de
g2 £3 g oportunidades oportunidades oportunidades gener
P 29 oportunidades para
35 a 3 @ para lo(a)s Jefes para lo(a)s Jefes paralo(a) s lo(a)s Jefes de Hogar
s B E E- 'q&)) de Hogar de Hogar Jefes de Hogar. gar.
: N
% E = § Realizacion de
o @12 3 acciones
> 2 8 3 . . o

S 8 2 orientadas mejorar R N° de

x

;5 _g % g la importancia de ?gig?ﬁg&g: actividades 0
8 2o z las mujeres en la realizadas
S g > dinamica social y
e E politica
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LINEA ESTRATEGICA 3

SAN FRANCISCO COMPETITIVO; AGROAMBIENTAL, TURISTICO Y
SOSTENIBLE

Teniendo en cuenta las potencialidades locales es necesario establecer
estrategias de desarrollo enmarcadas en el sector agropecuario como una de las
principales actividades econdmicas del municipio teniendo en cuenta que el mayor
porcentaje de la poblacion esta ubicada en la zona rural y es de alli donde
proviene el sustento tanto para la poblacion rural como para la poblacion urbana.

Por tal motivo el campo es un tema fundamental para este plan de desarrollo
brindando a la poblacion campesina las condiciones para garantizar su
permanencia, sentido de pertenencia y apego a su terrufio a través de la
consolidacion de un modelo de desarrollo municipal acorde a las potencialidades y
tendencias que van marcando el quehacer del municipio.

La revitalizacién de la economia local no se podria dar sino se establecen politicas
conducentes a fortalecer las actividades propias del campo a través de programas
y proyectos enfocados a apoyar y brindar a sus comunidades el apoyo y
acompafamiento a las actividades propias del campo.

Los proyectos productivos tanto agricolas como pecuarios e iniciativas productivas
viables que surjan de las comunidades tanto urbanas como rurales haran parte de
esta linea de desarrollo para el municipio.

San Francisco esta ubicado estratégicamente en el corazén de los Bosques
Humedos Tropicales del Oriente Antioguefio, se puede constituir en uno de los
principales destinos turisticos al interior del pais, gracias a una serie de
condiciones Unicas que lo caracterizan y al avance continuo de proyectos de gran
envergadura que afectaran la region en general. (Proyecto Hidroeléctrico Porvenir
uno y dos sobre el rio Samana Norte, Proyecto Hidroeléctrico San Miguel Sobre el
Rio Calderas, Doble calzada autopista Medellin — Bogotd), a su cercania con la
subregion de Embalses, al aeropuerto internacional José Maria Coérdoba en Rio
negro, al Magdalena Medio y al valle de Aburra . En esta region, el turista puede
disfrutar del paisaje natural enmarcado entre montafias y rios; que posibilitaran el
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desarrollo de actividades agro-turisticas y eco-turisticas propias del municipio y la
region.

Una de las actividades mas llamativas por sus connotaciones recreativas,
paisajistica y ecologicas es el Balsaje, kayaking y canopy sobre el rio Claro; esta
actividad ha ido creciendo de manera gradual hasta llegar a convertirse en una de
las mas demandadas por el mercado turistico que arriba al municipio.

Por otro lado, en San Francisco se encuentran plenamente justificados los
esfuerzos para estimular el espiritu emprendedor y generar condiciones que
propicien los nuevos emprendimientos en la evidente incapacidad del sistema
econOémico y social para generar empleo en la cantidad y calidad requeridas para
superar la exclusion, marginalidad y atraso de amplios sectores de la poblacion.
De alli la necesidad de apoyar la iniciativa individual o colectiva que genere
nuevas empresas, empleo y prosperidad y que, de este modo, contribuya a
superar los altos niveles de desempleo abierto y disfrazado —como subempleo—, y
a disminuir el empleo informal, que supera el 55% en el pais.

El desarrollo conjunto del emprendimiento y la innovacion se requiere para
convertir al conocimiento en fuente de generacion de nuevos empleos para un
recurso humano mas calificado; para transformar el actual patron de desarrollo
productivo del municipio, centrado en productos de bajo valor agregado y para
generar una especializacion productiva mas acorde con las exigencias del actual
entorno y con la blisqueda de una competitividad sostenible.

Los emprendimientos pueden emerger de la identificacion de oportunidades de
negocio en necesidades insatisfechas o deseos aun latentes de los consumidores;
en las debilidades de los bienes y servicios ofrecidos en los mercados; en la
desagregacion de los encadenamientos productivos, la vinculacibn a cadenas
globales de valor, en el andlisis de tendencias tecnoldgicas; en la obtencion de
licencias y franquicias; y/o, en los cambios sociales.

El SENA y la Universidad Catolica de Oriente han fortalecido su capacidad para
atender las necesidades de nuestras comunidades, para plantear problemas que
ésta sabe que tiene pero que no es capaz de formular de manera explicita.

Para apoyar esos negocios y emprendimientos derivados de la investigacion, en
nuestro plan de desarrollo, se contempla el impulso y la firma de convenios para
estudiantes y grupos organizados con el fin de buscar, de manera conjunta, la
financiacion de estas iniciativas.
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De esa manera, a través del estimulo a la investigacion, el municipio de San
Francisco, apoyara el desarrollo tecnoldgico y productivo con un marcado énfasis
diferencial en la poblacion femeninay juvenil.

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar acciones que permitan establecer programas y proyectos encaminados al
desarrollo de los sectores agropecuario, agroindustrial, ambiental y Turistico, con el fin de
lograr que San Francisco se autoabastezca con su produccién agropecuaria, y se
proyecte como un destino eco-turistico importante de la subregién teniendo en cuenta las
ventajas y sus potencialidades naturales.

Esta linea la integran los siguientes sectores:

» Desarrollo agroambiental
1. Agropecuario
2. Ambiental
3. Emprendimiento

» Promocion y desarrollo del sector turistico

SECTOR: DESARROLLO AGROAMBIENTAL
1. AGROPECUARIO

Baja calidad genética del pie de cria bovino

Falta capacidad de produccién para la explotacién intensiva de peces
Inadecuada o inexistente infraestructura para el acopio y/o transformacion
primaria de productos agropecuarios

Baja productividad de suelos por inadecuadas practicas agricolas y pobre
composicion fisico-quimica de los suelos

Cultivos viejos y técnicamente mal manejados por falta de transferencia de
tecnologias apropiadas

Insuficiente e inadecuada asistencia técnica a la poblacion rural por baja
capacidad operativa de la UMATA-UGAM

vV VYV ¥V VVYVY

Direccion: Calle 11 # 9 - 61 Parque principal - Teléfonos: (57 )X4)8323236 [ (57X4)8323237 - Fax: (57 4)8323237
Correo electronico: contactenos@sanfrancisco-antioquia.gov.co
wwwsanfrancisco-antioquiagov.co



MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
ALCALDIA MUNICIPAL
“San Francisco con Oportunidades Para Todos”

NIT: 800022791-4

e

———

» Perdida de &reas destinas a la explotacion agroalimentaria por efecto del
desplazamiento.

Objetivo Resultado

e Incrementar la competitividad de la produccién agropecuaria

e Reducir la pobrezarural

Objetivo Producto

e Aumentar la productividad y reducir los costos de produccién a nivel
municipal

e Generar encadenamiento y la agregacion de valor en la produccion
agropecuaria y forestal

e Mejorar la capacidad de generar ingresos por parte de la poblacién rural

e Dinamizar la competitividad y sostenibilidad en el sector agropecuario y
propiciar mejores condiciones econdmicas a las comunidades rurales.
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PROGRAMA: FORTALECIMIENTO A LAS CADENAS PRODUCTIVAS

INDICADOR DE

INDICADOR DE PRODUCTO

6 Cadenas productivas fortalecidas

N° de Cadenas productivas fortalecidas
Las Cadenas Productivas de La Cafa, Cacao, Ganaderia, Peces, fique y café han sido apoyadas por diferentes entidades del orden

gubernamental y ONG’s. Y gran parte de la poblacién campesina carece de titulos de propiedad de sus predios que le faciliten el acceso a los

servicios bancarios.

fortalecimiento y
mejorar y ampliar el
cultivo de la cafia.

META RESULTADO
RESULTADO PROYECTO META PRODUCTO
2012-2015
201220151 \\picapor | LINEA NOMBRE DE LINEA BASE
BASE INDICADOR
Fortalecimiento de la|2 proyectos para|N° de trapiches | 20 Trapiches en
Cadena Productiva de la | igual numero de | fortalecidos y N° de | funcionamiento
Cafia de Azlcar Trapiches de alto | ha de Cafia | y 50 ha de Cafa
rendimiento para | mejorada establecidas de
alcanzar su bajo rendimiento
certificacion y

Fortalecimiento de la
cadena productiva de la
ganaderia

4 proyectos
establecidos y en
funcionamiento

N° de proyectos en
funcionamiento

Rengléon  poco
desarrollado y
tecnificado. poca
existencia de pie
de cria en el
municipio

Fortalecimiento de la
Cadena Productiva de la
Piscicultura  (existe 130
estanques -
artesanalmente)

Optimizacién y
Mejoramiento de 60
Estanques Piscicola

N° de Estanques
Optimizados

20  mejorados
en convenio con
la Gobernacion

Fortalecimiento de la
Cadena Productiva
Cacao

Establecimiento de
100 ha de Cacao
bajo sistema
Agroforestal

Ne° de ha establecida

44 ha
establecidas

Fortalecimiento a la

Establecimiento de

N° de ha

433 ha

Cadena Productiva del | 75 ha de arboles establecidas ) »

Café nuevos de café Fuente: Comité de
cafeteros

Fortalecimiento a los Eélastiunllmle I?;:

procesos de | Construccién de un | 1 centro de acopio que cump

L : ) condiciones

comercializacion de | Centro de Acopio construido técnicas

productos agropecuarios f
necesarias

Fortalecimiento a la | Establecimiento de N° de plantas

C_adena Productiva del 1_00.000 plantas de establecidas 0

Fique fique.

Fortalecimiento Conformacion  de

Organizacional de | una Asociacion de | 1 asociacion 0

pequefios 'y medianos | Productores conformada

productores Agropecuarios

Fortalecimiento de las

capacidades de la . o ’

S p 1000 Predios | N de Predios
poblacién campesina para legalizados Titulados 0

el acceso a créditos de
inversion agropecuaria
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PROGRAMA: SEGURIDAD ALIMENTARIA

META
RESULTAD
0O 2012-2015

INDICADOR DE
RESULTADO

INDICADOR

LINEA BASE

PROYECTO

META PRODUCTO
2012-2015

INDICADOR DE PRODUCTO

NOMBRE DE

INDICADOR LINEA BASE

1.000 familias apoyadas con seguridad alimentaria

N° de familias apoyadas
Se apoyan a familias desde diferentes instituciones como
PMA, Cornare, Gobernacién, Dapard, Umata entre otras

1.000 huertas

N° de huertas 800 familias con

Establecimiento y mejoramiento blecid Y blecid 43 ha de
de huertas caseras establecidas y/o establecidas huertas
mejoradas 0 mejoradas ]
establecidas
Gestion de alimentos por trabajo,
por capacitacion y/o por socorro
(se han apoyado un nimero 200 familias Ne° de familias 600
aproximado 600 familias en atendidas atendidas
situacion de desplazamiento,
retorno y vulnerables)
Capacitacion a familias rurales y 800 familias
urbanas en buenos hébitos 200 familias N° de familias | capacitadas en
alimenticios y preparacion de capacitadas capacitadas diferentes
alimentos programas
B
Establecimiento y/o 50 hectareas de helz\:lté?::as
. . oy cultivos de pan coger -
mejoramiento de cultivos de pan ) establecidas 300 ha
. p - establecidos y/o
coger(platano, yuca, maiz y frijol) meiorados ylo
! mejoradas
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PROGRAMA: ASISTENCIA TECNICA

INDICADOR DE INDICADOR DE PRODUCTO

1.000 Familias Campesinas atendidas con asistencia técnica

N° de Familias Atendidas
Se presta asistencia con un técnico agropecuario, una secretaria y un coordinador de oficina

prestan por separado de
manera incipiente)

META RESULTADO META PRODUCTO
RESULTADO PROYECTO
2012-2015 LINEA 2012-2015 NOMBRE DE
INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE

Fusion de las oficinas
prestadoras del servicio en el
municipio (en la actualidad la Una oficina N° de oficinas -
asistencia técnica en las areas fusionada y fusionadas y lfg?:gi:lﬁﬂé;f/l
agropecuaria y ambiental se fortalecida fortalecidas Y

Presencia permanente de
personal técnico del sector

Contratacion de 4
técnicos del area

N° de técnicos

N° de familias

agroambiental en el agroambiental para contratados 0
groa L el corregimiento de
corregimiento de Aquitania Aduitani
quitania
baja  capacidad
Prestacion de asistencia operativa de la
técnica agropecuaria con 1.200 Familias Umata para dar

personal técnico de alta atendidas con atendidas una adecuada
calidad a pequefios y asistencia técnica cobertura a la
medianos productores zona rural y
urbana
Realizacion de brigadas 24 Brigadas o ’
- 3 : N° de brigadas
agropecuarias con personal realizadas en igual ) 0
e g realizadas
idéneo en las veredas ndmero de veredas
acompariamiento al consejo 24 sesiones de N° de capacitaciones
municipal de desarrollo rural — capacitacion y y/o asistencias SD
CMDR asistencia al CMDR | prestadas al CMDR
Actualizacion e ’ N° de Planes ElI PAM no se
. - Un Plan actualizado . h
implementacion del Programa e implementado actualizados e actualiza desde el
Agropecuario Municipal — PAM P implementados afio 1.994

Apoyo y acompafiamiento al
programa jévenes rurales y
técnicas agroambientales del
SENA y otras entidades

6 Programas de
Jovenes Rurales
ylo técnicas
acompafadas y
apoyadas

N° de programas y/o
técnicas
acomparfiados y
apoyados

10 programas
técnicos
apoyados
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AMBIENTAL

PROBLEMAS

» Altos indices de contaminacion por inadecuado manejo de vertimientos
liquidos y residuos solidos en el area rural.

Pocas areas destinadas a la proteccion por falta de inversion ambiental.
Aumento de areas deforestadas por expansion de la frontera agropecuaria.
Falta sensibilizacion por parte de la poblacion para manejo ambiental
adecuado del entorno.

Aumento de las explotaciones mineras ilegales por falta de control estatal y
capacitacion a la poblacion dedicada a este rubro.

YV VVYVY

Objetivo Resultado

e Implementar acciones para la recuperacidon y proteccion de areas
degradadas

e Aumentar el area de bosques reforestados en cuencas abastecedoras de
agua

e Garantizar la sostenibilidad del recurso, a través de la asignacién y uso
eficiente, articulados al ordenamiento del territorio y a la conservaciéon de
los ecosistemas que regulan la oferta hidrica, considerando el agua como
factor de desarrollo econémico y de bienestar social

e Contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y
el desarrollo sostenible a través del control y la reduccién del riesgo de
desastres

e Controlar la mineria ilegal

Objetivo Producto
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e Establecer incentivos en materia de impuesto predial a predios particulares
que sean destinados a la conservacion, restauracion y proteccién de zonas
de importancia estratégica ambiental

e Generar acciones complementarias de ordenamiento territorial que aporten
a la conectividad del Sistema Local de Areas Protegidas — SILAP

e Reforestar con especies nativas hectareas para proteger los nacimientos de
agua que surten a la entidad territorial

e Generar lideres ambientales

e Implementar el Sistema de Gestion Ambiental Municipal — SIGAM

¢ Identificar los diferentes escenarios de riesgo de desastres sobre los que se
disefiaran las estrategias de control, reduccion del riesgo y de manejo de

desastres

e Implementar politicas, programas Yy proyectos que garanticen la
conservacion y proteccion de los recursos naturales.

PROGRAMA: APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DEL RECURSO BOSQUE

INDICADOR DE
o o INDICADOR DE PRODUCTO
META META
RESULTADO PROYECTO PRODUCTO 2012-
2012-2015 LINEA 2015 NOMBRE DE LINEA
INDICADOR BASE INDICADOR BASE

Enriquecimiento de 150
ha de terrenos de
vocacion protectora
productora con
especies nativas

150 Hectareas N° de Has

h ; . . 350 ha
enriquecidas enriquecidas

; N° de Has
50 hectareas de reforestadas

Reforestacién con guadua 100 ha

hectareas de tierra con vocacién
protectora — productora
NUmero de has enriquecidas y/o
reforestadas de bosque protector
productor con especies nativas y/o
guadua
protectoras-productoras

guadua establecidas
545 Estufas
Construccién de 200 200 _estufas N° de estufas y/o Eficientes y
S construidas y 200 ?
estufas eficientes y 200 huertos lefieros huertos construidos 50 ha en
huertos lefieros y/o establecidos huertos

Enriquecimiento y Reforestacion de 200
500 ha establecidas y/o enriquecidas

establecidos ~
lefieros
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Apoyo ala

—

Apoyar 10 familias N° de familias

comercializacion de
semillas forestales

enla
comercializacion

apoyadas

PROGRAMA: MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS

INDICADOR DE
RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META RESULTADO META PRODUCTO
2012-2015 PROYECTO 2012-2015 NOMBRE DE
INDICADOR | LINEA BASE INDICADOR LINEA BASE
S - g o 8 Implementacion @€l | Desarrollo de cuatro | No. de MIRS 10 MIRS
o2 8 §g o 82w an de manejo ce 4) pro MIRS implementado ejecutados
Se N o (4 p
= % <& e 5 Sg© residuos solidos del segregados del
23388.538® g °o g municipio de San
390°L>30°¢8 DRE o PGIRS
[0} © © _ o > nn o e i
w © o8 2 ] QL€ Francisco. (PGIRS)
B83>C 58 =7 SYEg
— T Qg2 3 cC o ®© S dE é
c=08=Ep§ 50 o g
TOoOQocC g o [T ]
o 3 8 g 5 S| B g 2 2o @ Apoyo y Fomento del Establecimiento de 10 o
28>gNwoc z3 s32¢ Programa Parques Infantiles con N de Parques 3
] s & 'g f] v o8 L5 Recuperando Suefios Madera Plastica Establecidos
58885988 £8 R de CORNARE
Bo g £ D¢ o c 2 ®©
585 £ E g E s8° B T? 5 Construccion de No. de
o z 5 > g =R g .%g 5N tanques sépticos en 100 tanques Tan. ues 76 tanques
oo 2 373 © s p areas rurales del construidos qu construidos
<5 5 9¢ S g3 c municioio Construidos
£ o 3 °g p
PROGRAMA: USO ADECUADO DEL RECURSO SUELO
ETA 'NRDE'EGETOARDgE INDICADOR DE PRODUCTO
RESULTADO PROYECTO METQOEE(ZJ(?E;CTO
2012-2015 LINEA i NOMBRE DE
INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE
g3 §% 3 Eiﬁcgéi:a:n dls izrﬁg?car;jnralo = 150~ familias rurales N° de familias
50 oz c® 35 progra bi Y manejando - 120 familias
foap 3 < o O | Servicios ambientales . beneficiadas con -
= 2o e |« » . : sosteniblemente el beneficiadas
O R g = PRISER” con énfasis en los PRISER
£ 5 Qo 2 o S _— 8 recurso suelo
=] o 3 [© € @ | manejo de suelos
5389 &3 2o ®o
c = Q@ = QcCc o
=a>s 0D co v 3
2 T ® £ E 3 % ® " 100 solares ecol6gicos | o
oS g9 oS Implementacién de solares ’ N° de solares
c g 33 Ecg . . ; establecidos en el o
o8 & ] agro ecoldgicos con énfasis en s ecologicos 0
1= v 3 O T o 9 municipio de  San leci
S8 S 9 2 produccién de compost Erancisco establecidos
= © s ] S
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N° de obras de
Construccion de obras para | Construir 10  obras | control de [ 4 obras
control de erosion para control de erosiéon | erosion implementadas

construidas

PROGRAMA: USO ADECUADO DEL RECURSO HIDRICO

INDICADOR DE INDICADOR DE PRODUCTO

RESULTADO
META RESULTADO META PRODUCTO
2012-2015 LINEA PROYECTO 2012-2015 NOMBRE DE LINEA
INDICADOR BASE INDICADOR BASE
Compra de 40 has
2 Evaluacion, legalizacion y para proteccion de N° de Has 25 has
” ° adquisicion de predios que micro cuencas Adquiridas adquiridas
8 S surten acueductos abastecedoras de
g s acueductos
3 £
.g § é Sensibilizacién y educacién 80 T."i‘”efes (_1e
£ 3 = bi | . | educacién ambiental N° de Talleres
0} o g am |_e’nta asquada aa en proteccion de realizados 200
© ° S proteccién de micro cuencas !
@ 3 g micro cuencas
3 g i
N < 49}
g 2 § Contratacion de un
9 4 [3) _ Vigilancia y Proteccion de Técnico N° de
o @ 2 Areas que surten el Acueducto | Guardabosques con | Guardabosques 0
‘: @ @ Municipal funciones de contratados
° = < vigilancia y control
> o}
I3 c
g S 5
g‘ 'GE; é Puesta en Funcionamiento del Implementar el
= ° Q Plan de Ordenamiento y p . ”
= = b ; L POMCAS en un % de ejecucion 0%
S ° Manejo de Aguas Superficiales 100%
3 =S o) -POMCAS
2 @a O
<) ] 0
= = <
o < 9 L
= 2 £l Limpieza y mejoramientos de Ir_rgtpr)cl)eszleilng;els.ogg N° de ML de
S g 2 cauces urbanos para cauces urbanos cauce 1000
=) ] 0 prevencion de desastres y intervenidos
< = < suburbanos
5 g 8
k3] < —
2 @ I . Capacitacion y % de la poblacién
E £ Capacitacion y asesoria acompariamiento al minera
—2 ° permanente a la poblacién 100% de la capacitada y 0%
IS minera en el municipio pobIaC|0r_1 minera acompaiiada.
z activa
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PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL

recursos naturales

grupos ecologicos

INDICADOR DE INDICADOR DE
RESULTADO PRODUCTO
META
RESULTADO
PROYECTO META PRODUCTO
LINEA NOMBRE DE LINEA
2012-2015 INDICADOR BASE INDICADOR BASE
- - N° de
- Formulacion y gestion de 30 proyectos proyectos
8 o proyectos ambientales para ambientales institucionales 60
8 3 cofinanciacion del sector oficial y formulados y formulados
S 2 privado ejecutados iecutad y
g 5 L% ejecutados
o qc, c
K= 3 g Asistencia a eventos de
o g @ capacitacion e informacion 45 Eventos N° de Eventos 150
5 © ° convocados por CORNARE
: - | 8
= 5]
S ,—U €8 B . Un SIAM N° de SIAM
"ug; Q § E Implementacion del Sistema Implementado y Implementados 0
o £ =3 Ambiental Municipal ; :
o S o T Fortalecido y Fortalecidos
< c c <
© @ ]
%]
8 = 2 g Acompafiamiento a los Programas 20 PRAES N° de PRAES 0
i=] ‘—g % o Ambientales Escolares - PRAES Acompafiados Acompafiados
E
I} m 5}
5 @ =5 ; . 20 Asesorias a N° de 0
S s c © Asesoria y acompafiamientos a comunidades locales Asesorias
=] S g comunidades locales y a grupos
E 2 £ organizados en formulacion y - =
9} 2 ] gestion de proyectos ambientales 10 Asesorl_as a N dg 0
= = 5 grupos organizados asesorias
= [ <
S s s —
S z S Eventos de capacitacion en 20 talleres de
g & valoracion del patrimonio natural y capacitacion a 8 N° talleres 0
k=l o el adecuado manejo de los p realizados
<
-]
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PROGRAMA: GESTION DEL RIESGO

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META
META RESDL TADO 2012- L INEA PROYECTO PRODUCTO |
2012-2015
INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE
- Identificacion, Reporte del
LS5 ® > documentacion y 100% de las
© O T - - : % de
S ) reporte de las situaciones . :
S S < - ; ) h situaciones 5
T Ee ] situaciones que identificadas a ) o
2S¢ 8 : identificadas
=23 5 o pueden generar organismos
e S desastres .competentes
2fed g g -
3E° 8 835 ?
c 5.8 c'n
835 33 Capacitaci6
R 50 apacitacion y o
SE5 g orientacién en 20 Talleres N° de talleres 0
5322 o - . dictados dictados
g E E S gestion del riesgo.
T8 a Z
Om™

SECTOR: PROMOCION Y DESARROLLO DEL TURISMO

Objetivo Resultado

e Ubicar a San Francisco en el escenario regional, nacional e internacional,
para hacer parte de las dinAmicas de cooperacion, inversion, cultura,
turismo y recreacion.

Objetivo Producto

e Fortalecer y desarrollar el Turismo como eje de desarrollo importante en la
economia local a través de la adecuacion de sitios de interés natural, social
y ecoldgico existentes en nuestro territorio mediante el levantamiento del
inventario turistico local, la adecuacion y recuperacion de sitios con
potencial y la oferta de servicios técnicos especializados.

e Capacitar guias turisticos

e Adecuar el parque lineal eco-turistico en la vereda Pailania
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PROGRAMA: DESARROLLO TURISTICO MUNICIPAL

INDICADOR DE
META RESULTADO META INDICADOR DE PRODUCTO
RESULTADO PROYECTO PRODUCTO
2012-2015 LINEA 2012-2015 NOMBRE DE
INDICADOR BASE INDICADOR LINEA BASE
1.000 ML
g Adecuacion de Eco-parque adecuados COMO |\ ge ML
7] | ot parque lineal 0
] lineal en la vereda Pailania adecuados
5 sobre la quebrada
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]
[%]
IS 3 20 técnicos
o p Capacitacion  de guias - N° de técnicos
2 3 ] turisticos con el SENA especializados en egresados 0
K < o guianza turistica 9
IS ‘S o
S IS4 S
g o1 g
§ © & Una junta
5] o - .
= 5 S Implementacién de la junta mu_n|C|paI de | N de  JMT
c @ = o . turismo Conformada y 0
) 5 ] municipal de turismo .
° 2 S conformada y | Fortalecida
IS > 1) fortalecida
8 ] @
£ ot 3
o [=8
g s - j Un  inventario | de
° 5 ] Formulacion del Plan de | turistico . .
2 = < fogi inventarios
© % 3o Desarrollo Turistico del | formulado Y| turisticos 0
2 = S8 Municipio puesto en | formulados
S f_fé ; % operacion
o ‘c =R
(&) - =
ko 5 |
5 o 3 Desarrollar proyectos de | 4 proyectos | N° de
° 3 § adecuacion de sitios de interés | formulados y | proyectos 0
‘a:'; ] € eco turisticos en el territorio ejecutados ejecutados
2 =4 =
5 -
g 5 .g
% g 2 Realizacion de
5 = g Impulsar el mejoramiento y | acciones
> 5 = ampliacion de la capacidad | orientadas a )
5 » g turistica del municipio en la | mejorar la :\éc;”dzzda;:glones 0
8 2 g zona urbana y  centros | capacidad
£ 5 E poblados del municipio turistica del
5 S
£ S municipio
8
5] . e N° de oficinas
3 A - Oficina turistica o
b pertura de una oficina abierta turisticas 0
n municipal de turismo fortalecida abiertas y
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LINEA ESTRATEGICA 4

SAN FRANCISCO INCLUYENTE, PARTICIPATIVO Y COMUNITARIO

El municipio de san Francisco en la administracion 2012-2015 fortalecera los
espacios de participacion, donde la comunidad serd la principal veedora del
cumplimiento al Plan de Desarrollo. Para fortalecer los vinculos se haran visitas
del equipo de gobierno a cada una de sus veredas y centros poblados del
municipio, dando prioridad a las juntas de accion comunal y organizaciones
comunitarias en los proyectos que alli se generen en beneficio de toda la
comunidad.

Se Implementara el acuerdo firmado con la Constituyente y el actual alcalde donde
se garantiza y promueve una efectiva descentralizacion de recursos a los Centros
Zonales y JAC, donde ellos priorizan las necesidades de su localidad, las acciones
y proyectos a desarrollar. Los lideres comunitarios tendran prioridad en la atencion
por parte de la Administracién Municipal, ya que ellos son las portadores de las
acciones priorizadas a desarrollar con los respectivos grupos que representan. Se
fortaleceran las Juntas de Accién Comunal, Centros Zonales, Aso comunal y
demas grupos organizados a través de un acompafiamiento constante. Se
Implementara una politica de participacion ciudadana que garantice el
fortalecimiento de los espacios de participacion, especialmente la Asamblea
Constituyente- Consejo Municipal Desarrollo Rural -CMDR-, Consejo Territorial de
Planeacion —-CTP-, y grupos organizados al igual que se hara enlace
interinstitucional con organizaciones de base, comunitarias y ONG.

Con el fin de vincular la mujer en los escenarios de la vida territorial, la
administracion Municipal desarrollara un programa especial que incluya procesos
productivos, educativos, organizativos y de apoyo psicosocial, entre otros. Se
promovera la participacion de la mujer en los cargos publicos y de influencia
politica. Apoyard ademas las iniciativas productivas y de confecciones otras
empresas de mujeres cabeza de hogar en nuestro municipio, priorizando las
mujeres cabeza de hogar en los programas de vivienda.
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Son los jovenes el potencial mas grande que tiene este municipio, los cuales
estaran inmersos en la Promocién de la Democracia y la participacion politica, y la
gestiébn de su participacion del Consejo Departamental de Juventud. De igual
manera se Gestionara la adecuacion y dotacion del Hogar Juvenil Campesino con
una granja integral que ayude a mejorar su sostenimiento creando condiciones
dignas para su vinculacion al mundo laboral, con formacion para el
emprendimiento y el desarrollo de proyectos productivos.

La administracion Municipal trabajara para generar las condiciones y el desarrollo
de las capacidades individuales e institucionales ya sea como portadores de
obligaciones o de derechos haciendo énfasis en los derechos fundamentales
como la salud, la vida, la libertad, la seguridad, la igualdad y la libre locomocién.

El presupuesto participativo es una herramienta de democracia directa que
permite a la ciudadania incidir o tomar decisiones referentes a los presupuestos
publicos, generalmente sobre el presupuesto municipal.

En la actual la administracion Municipal se hara dos asambleas anualmente las
cuales tendran lugar en el casco urbano y la otra en el corregimiento de Aquitania,
con el fin de lograr la participacion de la comunidad en la asignacion de recursos a
los programas y ejes tematicos del presupuesto municipal.

Esta linea la integran los siguientes sectores:

» Jovenes participativos y emprendedores
» Desarrollo comunitario y participacion ciudadana

» Promocion y proteccion de los Derechos Humanos

OBJETIVO GENERAL

Potenciar y empoderar los organismos comunales y otras formas de asociacion
para el ejercicio de la participacion ciudadana.
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SECTOR: JOVENES PARTICIPATIVOS Y EMPRENDEDORES

PROBLEMAS

Desconocimiento y ausencia de oportunidades para emprendimiento y
cooperativismo

Ausencia de actividades y oportunidades en espacios culturales, sociales y
politicos

Objetivo Resultado

Objetivo Resultado

Promover las potencialidades participativas para el fortalecimiento de
identidad.

Creacién de condiciones dignas para su vinculaciéon al mundo laboral, con
formacion para el emprenderismo y empresarismo, y el desarrollo de
proyectos productivos.

Creacion y fortalecimiento de espacios de participacion de los jovenes.

Comprension de los deberes y derechos de los jévenes en la esfera de lo
publico.
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PROGRAMA: JOVENES TRABAJANDO POR Y PARA ELLOS

INDICADOR DE

INDICADOR DE PRODUCTO

META RESULTADO
RESULTADO -
PROYECTO META PRODUCTO 2012
i 2015
2012-2015 | |\picaDOR | SINEA INDICADOR LINEA BASE
BASE
. Existe documento
Implementar la Politica . P
h Acuerdo municipal: Plan Plan Estratégico de
Publica de Juventud : e
Estratégico Municipal de ;S%nggg Juventud 2011-2020

Crear una Politica Publica de Juventud
1Politica Publica de Juventud creada
Plan Estratégico Municipal de Juventud 2011-2020

Juventud 2011-2020 aprobado

sin aprobar por
acuerdo municipal

Desarrollar el Plan

Estimular la participacion de

% de J6venes

. los jévenes en actividades para | que participan de 0%
Municipal de Juventud ! P Que particip 0
y por ellos las actividades
Formar a 200 jévenes en L
. emprendimiento y No de jovenes
Formacion para el - formados en
L cooperativismos para proyectar - 0
emprendimiento iniciativas productivas sociales emprendimiento y
B p cooperativismo
incluyentes
Creacion del Consejo Elegido el Consejo Municipal % de avance en
Municipal de juventud de la juventud de acuerdo ala | conformacién del 0%
(CMJ) ley CMJ
No de jévenes
Formacion sobre las Concienciar a 400 jovenes capacitados sobre
consecuencias del sobre los perjuicios del los perjuicios del 0
consumo de sustancias | consumo de sustancias consumo de
psicoactivas psicoactivas sustancias
psicoactivas

SECTOR: DESARROLLO COMUNITARIO Y PARTICIPACION CIUDADANA

PROBLEMAS

e Falta de interés de la poblacién para liderar procesos

e Ausencia de veedurias ciudadanas

¢ Inoperancia de formas de participacion ciudadana
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Falta de espacios fisicos para deliberacion de las juntas de accion comunal

Objetivo Resultado

Involucrar a las organizaciones ciudadanas en el gobierno territorial

Objetivo Producto

e Facilitar espacios de participacion ciudadana
¢ Difundir los mecanismos de participacion ciudadana
e Recuperar los derechos y libertades de la poblacion mediante acciones de
fortalecimiento y coordinacion interinstitucional
e Adecuados procesos de participacion ciudadana comunitaria y suficientes
e niveles de asociatividad
PROGRAMAS: DESARROLLO COMUNITARIO
VETA Il\;ggLAJB'OARDI(D)E INDICADOR DE PRODUCTO
RESULTADO META PRODUCTO
PROYECTO 2012 - 2015
_ ESTADO NOMBRE DE ESTADO
2012-2015 | INDICADOR ACTUAL INDICADOR ACTUAL
Formacion de lideres 300 lideres No. Lideres 0
para la participacion capacitados capacitados
Escuela de .Iiderazgo, Implementar dos (2) No. de escuelas de
un escenario para la .
¢ - escuelas de liderazgo 0
ormacion y liderazgo implementadas.

fortalecimiento de organismos
comunales

Capacitacion de lideres para el

% de lideres capacitados y
participando
Un 20% de lideres dignatarios no
asumen el rol para el cual fueron
elegidos

actualizacion de lideres

Legalizacion de formas
de participacion
ciudadana (JACy
grupos organizados)

Legalizacion de
cincuenta formas de
participacién
ciudadana

No. De formas de
participacion
ciudadana legalizados

El 10% de las
formas de
participacién estan
legalizadas
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PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA — ESCENARIOS DE PARTICIPACION

INDICADOR DE
INDICADOR DE PRODUCTO
META RESULTADO
RESULTADO META PRODUCTO
PROYECTO 2012 - 2015 NOMBRE
2012-2015 | |NDICADOR | LINEA BASE DE LINEA BASE
INDICADOR
o
%]
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g 2 §;8 f=3 Q g % g escenarios para la | escenarios para la estionados construidos
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a8 Ts8 [l )
s S @ E <
= P4
£

PROGRAMAS: DESARROLLO COMUNITARIO Y  PARTICIPACION

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META META
RESULTADO
PROYECTO PRODUCTO 2012
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INDICADOR | LINEA BASE ’:INODNIICBAR\IE(I)D: LBIE;:
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; © ks B c s c 3 fortaleza para la administracion ciudadanas ciudadanas 0
° 33 898 Se% municipal establecidas establecidas
o o 2 S o @ N
€229 235 5e
c
'g g 2 3 '(Eu % S g 2 Implementacion de las Realizar 15 No. de asambleas 0
238 g g S g 3 2 asambleas comunitarias como asambleas comunitarias
g ¢ -2 £ © oo 2 mecanismo de participacion comunitarias realizadas
£ = ] 2 £
Is 1<% z

SECTOR: PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

PROBLEMAS

e Poblacion San Francisquense con altos indices de vulneraciéon a sus
derechos humanos.
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e Ausencia de espacios en los que se evidencie las variables de las
violaciones a los derechos humanos en el municipio, se detecte avances o
se alerte sobre nuevas violaciones.

Objetivo Resultado

e Garantizar la promocion, proteccion y el respeto a los Derechos Humanos

Objetivo Producto

e Integrar un observatorio de los DH y el DIH.

e Desarrollar acciones que generen en la poblacion objeto conocimiento y
respeto por los D.H. y el D.I.H.

e Promover mediante la difusién de la informacién los D.Hy el D.I.H.

e Prestar atencién a las personas que hayan sido victimas de violacion de
los D.H.yelD.l.H.

e Coordinar acciones que vinculen a las instituciones Nacionales,
Departamentalesy ONGs

PROGRAMA: DERECHOS HUMANOS

INDICADOR DE PRODUCTO
META INDICADOR DE
RESULTADO RESULTADO PROYECTO META PROZ%llJSCTO 2012 -
2012 - 2015
NOMBRE DE
INDICADOR | LINEA BASE INDICADOR LINEA BASE
>2 >g £8
0w S o n =
0.2 S >
c o = o -
g g I 2 g ::r?srtti?tlji%:;?nfra la Escenarios fortalecidos en N° de No existen
E o ° "8’. g o formacion enp DH el respeto y reconocimiento escenarios estadisticas de
cc == =L Y de DH y DIH fortalecidos atencion diferencial
00 8,8 2 =20 DIH
88665 £ 22T
E2o0¢ S Eg>
SR sl
aa00I [SENa)
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LINEA ESTRATEGICA 5

SAN FRANCISCO GESTOR DEL DESARROLLO MUNICIPAL

Formada por estrategias orientadas a consolidar la imagen de la administracion
municipal, en las que ademas se soportan los avances en materia de convivencia
y seguridad de todos los San Francisquenses. De aqui parte el compromiso del
municipio; coadyuvando favorablemente en la conformacion de tejido social y de
paso impulsando el bienestar general de todos sus habitantes.

El punto de partida de esta linea estratégica, es lo que se enmarca en el contexto
de los compromisos nacionales e internacionales, de garantizar a los ciudadanos
el ejercicio de sus “derechos fundamentales a la vida, a la libertad y a la integridad
personal” por lo tanto, es politica de éste gobierno dentro del marco de sus
competencias, coordinar todas las acciones en esta materia en su territorio, para
prevenir violaciones a sus derechos, garantizar y materializar la Politica Nacional
de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario y asi proteger las
organizaciones y las personas.

En igual sentido, la labor de coordinacion con otras dependencias del Estado, y
con los programas que adelanta el Gobierno Nacional en nuestro territorio en
temas relacionados con el narcotrafico, secuestro, extorsion, minas antipersonal,
mecanismos alternativos de justicia, orden publico, paz y reconciliacién, derechos
humanos, desplazamiento, corrupcion, justicia y paz y los programas regionales
de desarrollo y paz. Constituyendo un componente central de nuestra politica de
seguridad. Esta Linea como elemento estratégico busca soluciones a los
problemas de inseguridad dando un tratamiento de las condiciones del entorno en
el que se suele manifestar el conflicto. De ahi el interés por llevar a cabo una serie
de programas como la prevencién y atenciébn de infracciones al Derecho
Internacional Humanitario —DIH-, el programa de reparacion de victimas y
reintegraciéon social y econdmica, de igual modo hacer especial énfasis en los
programas de educacion y consolidacion de una cultura para la legalidad y
solucién de conflictos.
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La cooperacién ciudadana reposa en el principio de solidaridad sobre el que se
funda el Estado Social de Derecho, la seguridad es también producto del esfuerzo
colectivo de la ciudadania y demas instituciones que operan en el municipio y para
garantizarla se que requiere de La participacion activa de los ciudadanos, su
colaboracion y apoyo a las autoridades, elementos que son parte esencial de su
fortalecimiento. Por tal razon, se promovera la cooperacion voluntaria y patriética
de la ciudadania a fin de prevenir la delincuencia y el terrorismo en todas sus
manifestaciones, implementado soélidas campafas de pedagogia ciudadana y
frentes ciudadanos de seguridad.

Otro objetivo a desarrollar en esta linea, es el de propender por el bienestar de las
personas, un buen clima laboral, el respeto por la vida, y la convivencia ciudadana.
Valores fundamentales que se busca garantizar con este Plan de Desarrollo.
También se pretende cultivar y mejorar la solidaridad entre la ciudadania y las
diferentes instituciones que operan en el municipio, actuar en la busqueda del bien
comun; promoviendo la igualdad de condiciones y oportunidades, para garantizar
la vida en condiciones de dignidad y el disfrute de los derechos de nuestros
ciudadanos. Rechazando asi mismo, la violencia, el acoso laboral en cualquiera
de sus modalidades y demés conflictos que puedan presentarse dentro en los
diferentes escenarios de la sociedad.

La implementacion de una Comunicacion estratégica, orientada a la difusion de
planes, campafias y demas politicas de gobierno y toda la informacién de interés
general, gestada al interior de la Alcaldia Municipal de San Francisco u otras
instituciones de gobierno; La finalidad es que exista una clara identificacion de los
objetivos, las estrategias, los planes, los programas, los proyectos y la gestion de
operaciones hacia los cuales enfoca el accionar de la institucién. Por tanto un
programa de éxito en la Comunicacion con los empleados se basa en liderazgo de
la Alta Direcciébn de una entidad, quien debe estar comprometido filosofica y
conductualmente con la idea de que la comunicacion con los empleados es
esencial para el logro de las metas institucionales. Si sus palabras y acciones van
enfocadas a una mayor y mejor comunicacion, su compromiso trascendera al
resto de la entidad. La experiencia ensefia que a través de canales de
comunicacién idoneos y efectivos, se mejora considerablemente en los siguientes
aspectos: Primero: el entendimiento, estimulando el trabajo en equipo. Segundo:
la eficiencia, al evitarse malos entendidos y el error entre lo pretendido y
producido. Tercero: el bienestar laboral, la buena comunicacién como la piedra
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angular del bienestar y la paz de una sociedad, comunidad o grupo de trabajo.
Cuarto: el fortalecimiento de los niveles jerarquicos, una adecuada comunicacion
propicia que dentro de todo proceso que se ejecute, se sigan los lineamientos y
directrices propios de una estructura jerarquica.

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer el desarrollo institucional y la gestion del recurso humano, para
contribuir a un adecuado desemperio en lo local.

Esta linea laintegran los siguientes sectores:

» Infraestructura publica
Fortalecimiento institucional

la Administracion en tu vereda
MECI

Convivencia y seguridad ciudadana

vV Vv VY V VY

San Francisco y la region

SECTOR: INFRAESTRUCTURA PUBLICA

PROBLEMAS

e Deficiente infraestructura para la buena atencion de la poblacion, en la
cabecera municipal e inexistente sede administrativa en el Corregimiento de
Aquitania

e Equipos de computo insuficientes, en mal estado y/o inadecuadas para el
buen funcionamiento
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Objetivo Resultado

e Ampliar y/o mantener la infraestructura fisica de las dependencias
administrativas del municipio y bienes de uso publico de propiedad del
municipio

e Dotar de infraestructura para incrementar el acceso a internet

e Proporcionar los implementos para permitir el acceso a TIC

¢ Introducir procesos de apropiacion de TIC en los estudiantes y docentes de
sedes educativas

e Garantizar la gestion adecuada de residuos electronicos

e Proteger a los ciudadanos en su vida, integridad, libertad y patrimonio
econdmico, por medio de la reduccién y sancion del delito, el temor a la
violencia y la promocion de la convivencia

Objetivo Producto

e Mejorar la infraestructura del Municipio

e Adquirir en arrendamiento la subsede de la administracion en el

corregimiento de Aquitania, estableciendo un punto de conexién entre la

administracion y esta comunidad.

Gestionar recursos para la construcciéon de la plaza de ferias

Gestionar recursos para la construcciéon del parque municipal

Provision de infraestructura para el acceso a las TIC

Dotacién de equipos de computo a establecimientos educativos, bibliotecas

y casa de la cultura

Formar a docentes y servidores publicos en el uso de las TIC

Formar a la poblacion en el uso de dado a quipos de computo obsoletos

Mejorar la calidad de informacion y de los servicios prestados

Dotar las diferentes dependencias de la administracion con las

herramientas necesarias, para un buen desempefio de la misma

e Capacitar a los padres de familia en situacion de vulnerabilidad en
competencias basicas sobre resolucion de diferencias y conflictos
intrafamiliares e interpersonales para prevenir actos de violencia e
intolerancia

e Recuperar, mantener y construir espacios publicos para el deporte y la
recreacion

e Facilitar la denuncia y fortalecer la vigilancia de casos de violencia sexual

e Elaborar y ejecutar el Plan de Integral de Seguridad y convivencia
ciudadana, en coordinacién con las entidades pertinentes
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e Realizar acciones y campafias masivas destinadas a la prevencion de la
violencia intrafamiliar (contra nifios, nifias, entre la pareja y adultos
mayores)

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA PUBLICA

INDICADOR DE RESULTADO

INDICADOR DE PRODUCTO

principal

META
RESULTADO
PROYECTO META PR.ozglleCTO 2012
2012 - 2015
NOMBRE DE LINEA
INDICADOR LINEA BASE INDICADOR BASE
Establecer una subsede o . % de presencia

o de gobierno en 80% presencia ’de la dela 0
k=) P administracion e -
S Aquitania administracion
£
3
Q . . Palacio municipal Numero de
'% ijeﬁ:riimnﬁrxi(éidg: mejorado en su parte espacios 0
=) “ P P fisica mejorados
23 2
=3 a -
E ] S Dotar las diferentes .
P é E dependencias :Droveer a Iaz oficinas Ide
o ] os equipos de computo, % de ofici
g5 o ; b de oficinas o
S0 © tics, entre otros dotadas 45%
= @ c o necesarios para el
© T s} %) funcionamiento
8 < g
5O 8
2 o %
c O = —
ES 5 Gestion de recursos No hay
£ . .
2 g 2 para la construccion _de Primera  etapa ~(compra % construido plaza de
[T - la plaza de ferias | de terrenoy disefios) feri
£ N e erias
o municipal
€
0
£ Gestion de recursos
8 para el mejoramiento Disefio, del
g del entorno urbano | Primera etapa construida | % construido parque
2 construccion del parque principal

SECTOR: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PROBLEMAS

e Conflictos de convivencia ciudadana

Direccion: Calle 11 # 9 - 61 Parque principal - Teléfonos: (57 )X4)8323236 [ (57X4)8323237 - Fax: (57 4)8323237
Correo electronico: contactenos@sanfrancisco-antioquia.gov.co
wwwsanfrancisco-antioquia.gov.co




MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
ALCALDIA MUNICIPAL
“San Francisco con Oportunidades Para Todos”

NIT: 800022791-4

- ,__\
\

e Poca comunicacion de los programas y proyectos que se ejecutan al
interior de la
e administracion.

e Carencia de estrategias de comunicacioén al interior de la administracion.

Objetivos especificos

e Fortalecer los mecanismos tanto de emisibn como recepcién de la
informacion, a nivel interno de la administracion.

e |Instalar en cada uno de los pisos del edificio municipal carteleras para que
los secretarios de despacho y los funcionarios publiquen la gestion de sus
dependencias.

¢ Informar a la comunidad por la pagina web del municipio, que se mantendra
alimentada con la gestion municipal.

SECRETARIA DE HACIENDA

Objetivo

Administrar los recursos financieros que requiera la entidad, vigilando la
aplicacion de las politicas y normas de control y evaluacion, a fin de contribuir al
cumplimiento de las metas establecidas, vigilando la aplicacion de la normatividad
en lo relativo a lo financiero, materiales, prestacion de los servicios sociales,
generales e informaticos y demas servicios de caracter administrativo necesarios
para el desarrollo de las actividades de la Secretaria.

Definir los mecanismos y lineamientos para instrumentar el proceso interno de
programacion, presupuestacion, evaluacion, control presupuestario y contabilidad
de la Secretaria.

Determinar la metodologia para la elaboracion del Manual de Organizacién
General de la Secretaria y para los manuales de organizacion especificos, de
procedimientos y demas documentos administrativos.
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CUMPLIMIENTO DE LEY 617

La Alcaldia Municipal de San Francisco certifico ante la Contraloria General de
Antioquia y la Contraloria General de la Republica la informacién presupuestal a
31 de diciembre de 2011, el municipio de San Francisco, recaudo efectivamente
durante la vigencia fiscal 2011, ingresos corrientes de libre destinacién por la
suma de: $1.121.226 miles. Revisados los calculos correspondientes, los gastos
de funcionamiento del municipio ascienden a $602.920 miles, los cuales
representan el 53.77% de los ingresos corrientes de libre destinacion.

DEFICIT FISCAL

El Municipio de San Francisco presenta el siguiente analisis de su Déficit Fiscal

CUMPLIMINETO LEY 617 Decreto 4515/2007 - OF PLANEACION DEPTAL | % CUMPLIMIENTO
Recaudo Ingresos 2011 1.121.226.027,46

TOTAL GASTOS 752.942.240,79

Concejo 76.652.406,00

Personeria 73.369.392,00

Gasto funcionamiento Admén. central 505.675.411,79

Gasto funcionamiento Fdo. Local salud 77.264.393,00

Esfuerzo pago déficit 2011 19.980.638,00

TOTAL GASTOS FUNCIONAMIENTO 602.920.442,79 53,77
Déficit certificado 2011 0,00

Gastos de Funcionamiento + déficit certificado - déficit pagado | 582.939.804,79 51,99

SERVICIO DE LA DEUDA
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El Municipio de San Francisco tiene una deuda por valor de $426.483.391, con
corte a 31 de Diciembre de 2011, representados en 6 créditos realizados en el
IDEA, Instituto para el Desarrollo de Antioquia. Estos créditos se destinaron para
Agua Potable y Saneamiento Basico, Construccion de la Casa de la Cultura,
Mejoramiento de Vivienda Urbana y Rural, Adquisicion de Lotes para Ejecucion de
Proyectos de Vivienda.

Fuente: IDEA, Secretaria de Hacienda.

INDICE DE DESARROLLO INTEGRAL

Segun el Departamento Nacional de Planeacién, en 2010, el Indice de
Desempefio Integral y comparado con otros Municipios de la Region, es el
siguiente:

Resultados de la evaluacion del desemperio integral municipal,
vigencia 2010

Resultados generales por componente ordenados alfabéticamente en cada
departamento.

Con

Municipio y Depto. Eficacia | Eficiencia ngg::l:gs Ci‘:ﬁf\"géd Fiscal | Gestion Irl1r]cg<;2| Zgi:gf; POD;':;E" '22%?@?;0;

consistente
’é”“oq“!a‘ 846| 59,15 89,0 78,20|59,59| 68,90| 754| 242 39 Sj
ocorna
Antioquia - San
g o 650| 36,82 97,7| 76,71|61,47| 69,09| 67,2| 552 84 No
fSits'oq”'a'Sa” 732| 62,36 046| 87,39|6542| 76,41| 76,6| 188 26 si

BANCO DE PROYECTOS

En el municipio de San Francisco Antioquia, en lo referente al Banco de Proyectos
si bien se ha trabajado en estos, atendiendo a necesidades tanto comunitarias
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como institucionales, ello no obedece a una estructura de trabajo organizada y
sistematizada que dé cuenta del diagndstico, formulacion, registro, seguimiento y
liquidacion de los proyectos de acuerdo a la normatividad se debe estructurar, en
hecho y derecho con metodologias establecidas por las entidades
Departamentales y Nacionales.

Objetivos especificos

e Disposicion y dotacién de un espacio para el funcionamiento de BPIM.

e Capacitacion del personal que administra el BPIM

e Formulacion de proyectos de acuerdo a la metodologia MGA

Estructuracion del
archivo municipal de
acuerdo a la ley 594 de
2000

Implementar en un
100% las técnicas
de manejo de
archivo

% de adecuacion
de archivo

20%

INDICADOR DE
RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
META
RESULTADO META PRODUCTO
PROYECTO
2012 -2015 INDICADOR | ZIIEA 2012 - 2015 NOMBRE DE LINEA
INDICADOR BASE
Disposicion y dotacion 0%
g de un espacio para el Adecuar y dotar una Porcentaje de
= funcionamiento de oficina para el BPIM implementacién de
p=3 BPIM. la oficina
8 <
5 £
s 8
o kS
2 < Capacitacion del Propiciar 4 N° de momentos 0
= 3 personal que momentos de propiciados.
e} L .z

T o 5 administra el BPIM. formacion en MGA 'y
Tg S SSEPI
22 £
.g 2 é X Formulacion de Formular 100% de Porcentaje de 0%
ol 1] © proyectos de acuerdo a los proyectos en la proyectos
% 5 g- la metodologia MGA. MGA. matriculados y en
SS9 E MGA
) 2 '
>0 o
c g
h] S
g g
5 &
£
[
=
E
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Implementar 5

Establecer
mecanismos internos
de comunicacion

nuevos mecanismos
internos de
comunicacion

No de mecanismos
internos
implementados

Capacitacion al
personal de la
administracion

100% personal
capacitado

% personal
capacitado

0%

ACTUALIZACION CATASTRAL

El municipio de San Francisco cuenta con una poblacién de 5830 habitantes
segun la base de datos del SISBEN, en catastro municipal aparecen inscritos
2555 predios de los cuales 1633 pertenecen al area urbana y rural del Municipio
de San Francisco y 922 al corregimiento de Aquitania, a la fecha tenemos 240
predios que estan a paz y salvo con su responsabilidad, aunque es de resaltar
gue 1000 predios en el transcurso del afio cumplen con su responsabilidad, 2315
aparecen morosos lo cual asciende a una deuda de cartera de $ 267.352.653
millones, haciéndose necesario , buscar mecanismos o estrategias que nos lleven
a la recuperacion de la cartera, con una serie de actividades sobre cultura
tributaria, ademas se requerirse de manera urgente la actualizacion catastral en un
100% del &rea urbana y rural, ya que en el municipio no se realiza dicha
actualizacion desde el afio 1994. Es de anotar que basados en conocimientos de
predios sobre la zona, aproximadamente unos 700 no estan registrados en
catastro municipal, lo que hace evidente la falta de captacion de estos recursos
con una aproximacion de unos $35.000.000 millones de pesos.

Fuente: censo DANE 2005, SISBEN I

De ello se desprende que al no contar con una base catastral actualizada, el
municipio pierde capacidad econémica y con esto se afectan los diferentes
programas y proyectos de inversion social que benefician a la comunidad.

El municipio una vez tenga debidamente aprobada la revision del Esquema de
Ordenamiento Territorial (E.O.T), debera continuar con la actualizacion catastral y
posteriormente sobre esta, apoyar la clasificacion socioecondémica de la poblacion.

Objetivos especificos
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Para la solucion de estos problemas se deben realizar las siguientes estrategias:

e Revision y aprobaciéon por acuerdo municipal del Esquema de
Ordenamiento Territorial del Municipio de San Francisco.

e Realizacién de la Actualizacién Catastral del Municipio de San Francisco.

e Realizacidon de estudio de la estratificacion socioecondémica de la poblacion

e Actividades educativas sobre cultura tributaria

PROGRAMA: CATASTRO

META RESULTADO INDICADOR DE RESULTADO
2012 - 2015 META PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO
2012 - 2015
PROYECTO
INDICADOR LINEA
BASE NOMBRE DE LINEA
INDICADOR BASE
Revision y | Revisién y Aprobaciéon | % de avance en el | 0%
© Aprobacion  del | del esquema de | proceso de revision y
5 esquema de | Ordenamiento aprobacién
£38 Ordenamiento Territorial, (E.O.T)
o2 Territorial,
° g (E.0.T)
3% © Realizacion de la | Actualizacion realizada | % de avance en | 0%
=] 2 Actualizacion para el municipio de | Actualizacion
2 2 g Catastral San Francisco. Catastral
20 R}
= £
238 E
e}
E £ ﬁ Realizacion de | Estudio de | % de avance en | 0%
c s g estudio de la | estratificacion realizado | actualizacién de la
29 g © estratificacion para el municipio de | estratificacion
28 5 ® socioeconémica San Francisco.
2 E ) de la poblacion
8 ©
E -% Tcu Conformacion y | Atencion del 100% de | % de inquietudes de | 0%
o= o funcionamiento inquietudes de la | la comunidad
@ c 3 del Comité | comunidad por parte | atendidas por parte
29 S Permanente de | del CPES del CPES
T % £ Estratificacion
c© £ Socioecondémica
3 (CPES)
2 o Fortalecimiento Realizacion de 20 | No de Jornadas | O
o 2 de la cultura | jornadas de | realizadas
SE tributaria en e | | sensibilizacion  sobre
g g % Municipio de San | cultura tributaria
SEo Francisco
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SECTOR: MECI

PROBLEMA:

e Inoperancia del modelo estandar de control interno - MECI

Objetivo especifico

¢ Implementar en la oficina el modelo estandar de control interno - MECI
PROGRAMA: MECI

INDICADOR DE RESULTADO

INDICADOR DE PRODUCTO

META RESULTAD
U © META PRODUCTO

PROYECTO

2012 -2015

INDICADOR

LINEA BASE

2012 -2015

NOMBRE DE
INDICADOR

LINEA
BASE

Tener el 100% del

% de avance en la

60%

Implementar el

Implementar en un

% de

Modelo Estandar de implementacion del Documentado y MECI en la 100% el Modelo implementacion 10%
Control Interno P 10% Alcaldia Estandar de Control P °
. MECI - del MECI
implementado Implementado Municipal Interno —MECI-

SECTOR: ADMINISTRACION EN TU VEREDA

Objetivos especificos

Informar a la comunidad sobre la gestion realizada en el municipio mediante
informes de Gestion que se entregaran semestralmente. Para esto se realizaran
visitas los diferentes centros zonales proyectando transparencia y orden
administrativo.
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PROGRAMA: ADMINISTRACION EN TU VEREDA

INDICADOR DE
INDICADOR DE PRODUCTO
META RESULTADO
RESULTADO META PRODUCTO
LINEA PROYECTO 2012 - 2015 NOMBRE DE LINEA
2012 - 2015
INDICADOR BASE INDICADOR BASE
c Presentacion de informes de | 8 informes de gestion No de informes de 0
Kol o gestién a la comunidad a la comunidad gestién presentados
cQ % ©
ST ¢ 53
o ® 9 o © o
ST R e E =N
ago © S °
cES 82
as o £
£ <
- >

SECTOR: SAN FRANCISCO Y LA REGION

PROBLEMAS

e Poca vinculacién de San Francisco con su entorno.
Objetivos especificos

e Fortalecer el municipio para presentar proyectos mediante convenios Plan

e Formular proyectos a nivel subregional

e Aportar al desarrollo territorial, ademas del cumplimiento de las
competencias, y funciones asignadas por la ley como ente territorial
requiere de la articulacion, coordinacion y definicion de acciones, entre los
municipios, corporaciones, asociaciones y entidades interesadas en el
desarrollo de la region. Para ello es posible implementar estrategias
orientadas a generar acercamiento entre el Gobierno Departamental, las
regiones y localidades para concertar los temas relevantes del desarrollo,
priorizar la intervencion del orden municipal y departamental en el territorio.

Direccion: Calle 11 # 9 - 61 Parque principal - Teléfonos: (57 )4)8323236 | (57X4)8323237 - Fax: (57X4)8323237
Correo electronico: contactenos@sanfrancisco-antioquia.gov.oo
wwwsanfrancisco-antioquia.gov.co



MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
ALCALDIA MUNICIPAL
“San Francisco con Oportunidades Para Todos”

NIT: 800022791-4

PROGRMAS: SAN FRANCISCO Y LA REGION

o INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
a
<
S g META PRODUCTO 2012
> x @ PROYECTO 2015 i
it CL a < - NOMBRE DE LINEA
o b=y 62 ::3 INDICADOR BASE
g« 3 W
[ =
s £ 3
S Articulacion de la Gestion de 8 proyectos No de proyectos y/o
§ w3 §_ % ° administracion y su ylo convenios de orden convenios 0
@ Q@5 S region regional gestionados
_9 SES5S
vl SnEQ
c°w ST
S§ .8 2 TS @
G52 Q@ T N OC.C
Ssgg og S E
35E5 Z83¢
€39 j= S
<EEVQ a

SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

PROBLEMAS

Objetivos especificos
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INDICADOR DE

INDICADOR DE PRODUCTO

de seguridad vial del
Municipio

un 100%

Plan

8 RESULTADO
g v
S 8 META PRODUCTO
3 O g 7 PROYECTO 2012 - 2015
W o a S NOMBRE DE LINEA BASE
o < INDICADOR
<818 |3
| % %
= = i
Formulacion del Plan % de avance en
> . . 1 Plan Formulado en it
« Integral de Convivencia un 100% la formulacion del 0%
§ y Seguridad Ciudadana Plan
=
2
8 g
o s No de Escuelas
3 2 Implementar 2 . ;
Y S Fomento a la escuelas de de Convivenciay
=] = onvivencia y Seguridas . . egurida
3 ¢ S dad Convivencia S dad 0
2 © Ciudadana X clay Ciudadana
e 2 Seguridad Ciudadana | .
% g implementadas
5 2
() Q
£ n
g >
o 8
s é Eliminacién de riesgos y
8 ® S contaminaciéon ambiental Adecuacion del No de m2 0
T é 5 en las calles de la COSO municipal adecuados
28 o poblacién
8 3 3
c 'O » 8
23 8 Renovacién de las Remodelacion de las
23 @ . laci del instalaci No de m2 0
$E z instalaciones de _instalaciones reconstruidos
g o 8 comando de Policia policiales en un 100%
s g
> 3 Fortalecimiento en la
@ o iy L
= < dotacion _de elementos Aqu|s_|C|on de 4 No de radios
= necesarios para la radios de . 0
o - SO S adquiridos
9 5 comunicacion entre las comunicacion
S g autoridades locales
2 8
4 2 Creacion y
© : . % de avance en
%) * (]
2 © Funcionamiento de la 1 Junta creada la creacion y 0%
K o Junta Protectora de funcionamiento
° 3 Animales (JPA)
c S
Q £
£ Formulacion e o
3 implementacion de plan | 1 Plan Formulado en | % de avance en o
< a formulacion del 0%
(S]
L
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