[image: image1.wmf] 

[image: image1.wmf]                    


ACTA DE INFORME DE GESTION PARA PROCESO DE EMPALME ADMINISTRATIVO

1. DATOS GENERALES:

A. Nombre del funcionario responsable que entrega: Oscar Andrés Ospina Ángel
B. Cargo: Alcalde Municipal 
C. Entidad: Alcaldía Municipal de Calima El Darién (razón social)
D. Ciudad y fecha: Calima El Darién, Diciembre 29 de 2011 
E. Fecha de inicio de la gestión: 01 de Enero de 2008
F. Condición de la presentación: Retiro por periodo Cumplido
G. Fecha de retiro del Cargo: 31 de Diciembre de 2011
Con el fin de dar inicio a las actividades propias del empalme, el día 15 de noviembre de 2011 se realizo el primer acercamiento entre los Señores OSCAR ANDRES OSPINA ANGEL Alcalde del periodo 2008 - 2011 y el Alcalde electo para el periodo 2012 – 2015 LUIS EDUARDO VARGAS TABARES, en dicha reunión se definieron los coordinadores de los grupos de empalme y se estableció el cronograma de actividades del proceso de transición administrativa, de igual manera atendiendo las recomendaciones de los entes de control, se acordó la utilización de la metodología sugerida por el Departamento Nacional de Planeación DNP y se definió como estrategia de trabajo la realización de reuniones por cada secretaria en la que se suscribirían actas que posteriormente serian el insumo para la realización de un informe consolidado.
2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTIÓN:

EDUCACIÓN

En el marco de las acciones a cumplir del Plan de desarrollo “NUESTRA ALIANZA ES CONTIGO” del actual Gobierno que preside el Doctor OSCAR ANDRES OSPINA ANGEL, se  definieron estrategias puntuales encaminadas hacia el alcance de los logros en materia de ampliación y permanencia de la cobertura educativa en el Municipio de Calima el Darién 

Estas estrategias están determinadas por los siguientes proyectos:

Infraestructura: Se viene desarrolló la estrategia de adecuación y mantenimiento de las sedes educativas del Municipio, para lo cual se realizaron los programas tales como Computadores para Educar enfocado al suministro de logística para la adjudicación e instalación de computadores en las sedes educativas rurales del municipio, brindando las instalaciones y mantenimientos de  redes de aulas y el programa de Mantenimiento a las Instalaciones de las sedes Educativas con materiales para construcción y mano de obra beneficiando a las siguientes instituciones educativas: Inst. Educativa Simón Bolívar sede principal, La Holanda y Erasmo Vivas de la vereda de Rió Bravo, El Remolino de la vereda el Remolino, Policarpa Salavarrieta vereda Jiguales, Pió XII vereda el Vergel,  Apolinar González vereda Llanitos, Ins. Educativa Pablo Sexto sede Santa Teresita vereda Bajo Boleo, Antonia Santos vereda La Cristalina, Inst. Educativa John F. Kennedy sede Nuestra Señora del Carmen vereda La Florida, La Camelia Joaquín E. Palomino.
Trasporte Escolar: Este programa financiado por la Alcaldía Municipal de Calima el facilitó el acceso y permanencia de los niños y jóvenes al sistema escolar, la Alcaldía Municipal,  definió las rutas escolares que beneficiaron a 591 niños y niñas que del Municipio, garantizando su asistencia diaria a las instituciones educativas, dicho subsidio se contempló con el 50% por parte del Ente Territorial el otro 50% lo asumieron el padre de familia. 

SEGURIDAD CIUDADANA

Dentro de los planes estratégicos en materia de seguridad, se implementaron programas con el fin de combatir los actos delincuenciales y de violencia, desde la ejecución de operativos, mantenimiento y dotación de los organismos de seguridad, la solidaridad y compromiso ciudadano, con los que se contribuyó al fortalecimiento de un Municipio seguro, dicha estrategia se articuló desde los siguientes programas:

Fortalecimiento de los organismos de seguridad adelantado con la Policía, el Ejército, SIJIN entre otros y mejorar la operatividad en el Municipio de Calima el Darién, a través del apoyo  de tipo logístico tanto a las Fuerzas militares y de Policía como al sector interinstitucional, con el fin  de brindar condiciones óptimas de seguridad a la población darienita y visitante, estos apoyos consistieron en combustible y alimentación, hospedaje para las fuerzas de seguridad, inspecciones judiciales, mantenimiento de vehículos, motos,  y publicidad entre otros

La Administración Municipal, a través de la Secretaría de Gobierno apoyó la financiación del convenio Interadministrativo Policía Nacional – Alcaldía Municipal, para que los jóvenes del Municipio tanto de la zona rural como de la zona urbana prestaran su servicio militar obligatorio como auxiliares bachilleres en el Municipio, sosteniendo a dieciocho (18) jóvenes todos nacidos en el municipio con ficha SISBEN y egresados de las diferentes instituciones educativas, de igual manera mediante dicho convenio se adquirieron dos motocicletas XTZ-250, Equipos de cómputo, equipos de proyección (Video Beam), de fotografía (Cámara digital) y chalecos reflectivos .

TRANSITO Y TRANSPORTE

La Administración Municipal, en aras de mejorar y coordinar el tema de movilidad de las principales vías de acceso al municipio, puntos de encuentro, entradas públicas 4 y 5, apoyó durante el primer puente festivo de enero de cada año, semana santa, fiestas del verano, decidió convenir con el municipio limítrofe de Buenaventura Valle, interactuar con la Secretaria de Transito de Buenaventura, para tener apoyo de Guardas de Transito, con el fin de iniciar labores de educación en materia de tránsito, coadyuvar en los informes y accidentes de tránsito y fortalecer los operativos de la Policía Nacional, Ejercito, toda vez que se habían incrementado los índices de accidentalidad, en vehículos motocicletas, de dos y 4 llantas, colocando en riesgo la población y ciudadanía en general.

Fue así que se suscribió el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE BUENAVENTURA Y EL MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN VALLE EN EL VALLE DEL CAUCA. No.091010 

Dicho convenio se realizó por doce (12) anos, el municipio de Calima El Darién Valle, por su parte como Ente Territorial, cumplió a cabalidad con tener la oficina, equipo de cómputo, impresora con scaner, internet, personal calificado para atender y coordinar el tema de tránsito, logística para alimentación, hospedaje, combustible para los 4 guardas que venían hacer los diferentes operativos.

Debido a los problemas de orden público en que se vio expuesto el municipio de Buenaventura Valle, no fue posible que se cumpliera en un 100% la participación por parte de Buenaventura, adicionándose a ello que los fines semana se conjugaron con los problemas de ola invernal y con los cierres de la vía Buga Buenaventura, no siendo posible la presencia de los guardas durante los fines semana.

Cabe destacar que se hicieron diferentes comparendos educativos, y sancionatorios, lo que dio inicio a que la población de Calima El Darién se culturizara en materia de tránsito, y se tuvo el acompañamiento para el puente de reyes, semana santa y fiestas del verano.

COMITÉ LOCAL PARA LA ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE DESASTRES

CLOPAD

En las reuniones desarrolladas con el Comité Local para la Prevención y Atención de Desastres, se ha coordinó con la Policía, Cuerpo de Bomberos, Inspección Fluvial, Hospital San Jorge, CVC, Defensa Civil, representantes de las instituciones educativas, etc, acciones de prevención y control encaminadas a minimizar riesgos potenciales en áreas tan importantes como la seguridad vial, seguridad del embalse calima, transitabilidad vehicular y peatonal.

Por ser el municipio de Calima El Darién Valle, un municipio de vocación turística, se hizo necesario activar permanentemente, los Planes de Contingencias sobre Las actividades Decembrinas, Semana Santa, Fiestas del Verano.

Frente al Plan de Contingencia del Evento Masivo, “Festival del Black & White” reposa una carpeta con toda la normatividad vigente y con el Plan de Contingencia del evento, donde se evidencia que en los últimos dos años, no se presentó ningún tipo de dificultad, tanto a nivel de orden público, ni lesionados durante el festival.

Se constituyeron las herramientas para el desarrollo del programa de GESTIÓN LOCAL DEL RIESGO, documento base que va a hacer soporte para reducir los riesgos actuales y futuros a través de sus procesos de planeación, transferir el riesgo mediante los instrumentos de aseguramiento y preparar y ejecutar la respuesta y recuperación, en aras de consolidar un municipio más seguro, equitativo en lo social, eficiente en lo económico, sostenible en lo ambiental y eficaz en lo institucional en pro de mejorar la calidad de vida de sus habitantes.  

Por este concepto se ha apoyó a las instituciones anteriormente señaladas con combustible, alimentación, mantenimiento de vehículos, vallas preventivas, insumos y medicamentos, 

Dentro de los programas más relevantes en el marco de seguridad ciudadana se encuentran el apoyo a las instituciones que integran el comité Municipal de Prevención y Atención de Desastres: Cuerpo de Bomberos Voluntarios, Defensa Civil, Inspección Fluvial y policía entre otros, estos apoyos consistieron básicamente en suministros de combustible, alimentación, mantenimiento de vehículos, vallas preventivas, insumos y medicamentos, de igual forma se apoyó mediante el suministro de materiales de construcción viviendas con alto grado de vulnerabilidad  en la zona urbana y rural de nuestro Municipio y se suscribió el Convenio Interadministrativo Municipio - Defensa Civil.
Observaciones en Materia de Atención y Prevención de Desastres: En cuanto a situaciones pendientes de resolver en materia de visitas y seguimientos realizados por el Coordinador Operativo del CLOPAD, tenemos  que se realizaron monitoreo de deslizamiento de tierra ya identificados:

En coordinación con los presidentes de la Juntas de Acción Comunal de diferentes veredas y la comunidad en general así:

· Vereda La Florida, esta falla ya declarada por la CVC continua de una forma lenta, finca del señor Martin Mejía pero se mantiene a causa de las fuertes lluvias, se ha recomendado a las familias que son vulnerables ante este riesgo, estar en contacto con los integrantes del CLOPAD, para atender de manera rápida cualquier requerimiento.

· Vereda La Guaira, hay un movimiento de terreno sobre una pendiente muy pronunciada y de continuar el invierno ocasionaría un deslizamiento que afecta en primera instancia la vivienda del señor ANIBAL RESTREPO y su esposa ROSALBA PIEDRAHITA, como también un acueducto de la vereda El Rubí

· Vereda la Gaviota, vía el Mirador, el desplazamiento es lento ya que el declive del terreno no es muy pronunciado pero hay una amenaza para dos viviendas que se encuentran sobre los terrenos que presentan esta problemática, se ha recomendado reubicar al señor LUIS CARLOS BECERRA ya que el riesgo es inminente.

· Vereda Puente Tierra, Madroñal (Tableros), se presentan diferentes deslizamientos de terreno sobre las vías, se requiere mantenimiento de las vías, se observa un sin número de huecos y baches sobre esta vía Departamental.

· Vereda La Cecilia sector el Caney está cerrada por derrumbes.

· Vereda La Cristalina, el acueducto presenta daños en la cortina a causa de la creciente de la quebrada que alimenta el acueducto de dicha vereda, por el material solido que fue arrastrado por la  fuerza de las aguas, las familias que se encuentran afectadas son alrededor de 28.

· Vereda Riobravo, algunas obras en la vía desde el muro hasta la Quebrada del Oso, ya están terminadas, los trabajos para la construcción del puente de dicha quebrada fueron suspendidos por falta de materia; en el sector de Chachafruto, parte del camino de herradura por el cual sacan los productos tales como: Panela, lulo entre otros, presenta un agrietamiento sobre la pendiente y por todo el camino a causa de las fuertes lluvias, produciendo un desplazamiento de aproximadamente 2 hectáreas quedarían incomunicadas  7 familias del sector y de igual manera se afectaría el puente que sobre el Riobravo, se requiere la visita de La CVC, para que realice visita y haga recomendaciones pertinentes.

· Vereda La Gaviota parte alta sector de la última copa, se está construyendo un muro de contención para proteger la vía y las viviendas que se encuentran en la parte alta, se requiere la visita de la CVC y Planeación con el fin de analizar la afectación que está produciendo unas aguas subterráneas, las cuales están afectando la vivienda del señor LIBARDO COLORADO, la cual presenta agrietamiento en paredes, pisos y un muro.

· Vereda La Unión, cultivos de peces comprometidos y afectados de propiedad del señor ARMANDO CASTRO CASTELLANOS, y de igual manera en el casco urbano

VIVIENDAS PARA REUBICACION EN ZONA RURAL:

LUIS CARLOS BECERRA, vereda La Gaviota.

JOSE LEONIDAS MORALES, Vereda la Gaviota.
MARIAN RENECITA GOMEZ, vereda La Florida.

WILMAR LONDONO, Vereda la Florida.

MARIA MERCEDES GOMEZ ARBOLEDA, vereda La Florida

SUSANA MUNOZ, vereda La Gaviota.

NANCY LOPEZ MUNOZ, vereda La Gaviota.

LUIS ALBERTO MADRONERO, Vereda Riobravo.

VIVIENDAS PARA REUBICAR EN ZONA URBANA:

ALEJANDRINO BARONA, Carrera 5 No.7-30.

ROBERTO VELEZ, calle 8 Barrio Bellavista.

MARLENY RAMIREZ CARDENAS, Calle 12 A No.10-21 Barrio Dos Quebradas, Intervención en Alcantarillado, Gaviones.

Entre el 28 de octubre de 2011 a la fecha se han reportado 4 casos por ola invernal.

Importante para tener en cuenta es la modificación del Acuerdo Municipal No.030 de diciembre 10 de 2010, toda vez que el porcentaje de la sobretasa de prevención y atención de desastres, en lo que respecta al organismo de socorro DEFENSA CIVIL SEDE CALIMA EL DARIEN VALLE, es muy corto y se presume que cuando lo aprobaron no realizaron bien el cálculo matemático, siendo un porcentaje que no garantiza ninguna ayuda para la institución.

GRUPOS VULNERABLES

En el desarrollo de proyectos sociales dirigidos a atender los grupos poblacionales más vulnerables se destacaron el Suministro de víveres, remesas, medicamentos y servicios médicos a personas en condición de vulnerabilidad, Suministro de Servicios religiosos y apoyo gastos funerales, el apoyo con materiales,  mano de obra y capacitación en manualidades a personas con alto grado de vulnerabilidad  en la zona urbana y rural de nuestro Municipio, entre ellos Fundación Oportunidades, se apoyó a organizaciones Indígenas, Fundación Nueva Vida, Hogar Bambi y a las Madres Comunitarias con el servicio de transporte y organización de eventos 
POBLACION EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO

El Municipio de Calima El Darién Valle, prestó atención humanitaria de urgencia a personas en condición de desplazamiento una vez presentaron la declaración en la Personería Municipal.

En el Comité de Desplazados Municipal se realizaron reuniones de forma periódica y brindó el informe del orden público, personería municipal, representantes de PSD, Oferta Institucional y nacional para la atención humanitaria y disponiendo de las medidas necesarias para el goce efectivo de derechos haciendo especial énfasis en el cumplimiento con los lineamientos  de la Honorable Corte Constitucional. 

PIU: A través del Comité de Desplazados Municipal se estableció como debía ser el proceso de caracterización de la PSD, para la metodología de la caracterización  se asistió a esta misma actividad en los municipio de Restrepo, Yotoco y Guacarí, y se pudo plasmar la actividad involucrando al Alcalde Municipal y todas las secretarias de la Administración Municipal, los cuerpos de socorro (defensa Civil, Bomberos), Policía Nacional, la Personería Municipal, el Hospital Local y su equipo de P y P,  contando con el apoyo del programa Red Unidos, Acción Social, Oficina de Gestión de Paz Departamental, la Procuraduría de Buga, ICBF, SENA y los Representantes de la PSD en la convocatoria, actividad con la cual se logra obtener la información necesaria para la actualización y/o formulación del PIU, con la asesoría y colaboración de la Oficina de Gestión de Paz Departamental, Acción Social, Procuraduría e instituciones del Comité de Desplazados se aprueba el PIU en el Comité del 27 de julio (Acta No. 05) y se adopta a través del Decreto 019 de 27 de Julio de 2011. 
En las diferentes Actas del Comité de Desplazados la Administración Municipal, se comprometieron 40 lotes de terreno del Lote del Municipio para ser asignados a las Familias en situación de desplazamiento toda vez que en conjunto con la entidad Acción Social y el acompañamiento de la Procuraduría Provincial de Buga Valle, se deberá de realizar la entrega calificando diferentes variables, toda vez que de acuerdo a documento (PIU), arrojo un total de 172 familias y los cupos son 40 en materia de lotes a adjudicar.

Asimismo se deberá estudiar la posibilidad de presentar un proyecto de acuerdo Municipal, para que las familias desplazadas propietarias de bienes inmuebles en la zona rural queden exentos o disminuyan los impuestos por Predial y Complementarios, tal como lo ha realizado el Municipio de Tuluá Valle.

ARCHIVO
En cuanto al cumplimiento de los lineamientos de la ley 594 de  2000 se destacan los siguientes aspectos

Creación del Consejo Territorial de Archivo: Mediante Decreto 42 Bis del 16 de Noviembre de 2009 fue creado el consejo municipal de archivos como instancia de articulación del Sistema Nacional de Archivos y con la función de asesorar a la administración municipal en los temas relacionados con el desarrollo archivístico.

Conformación del Comité Evaluador de Documentos: Mediante el Decreto 51 de Diciembre 14 de 2009 se conformó el comité evaluador de documentos del archivo municipal. 

Creación del Archivo General Municipal: El Archivo general del Municipio no ha sido creado ya que por deficiencias en la capacidad locativa de la Alcaldía Municipal es imposible contar con un espacio adecuado para albergar las transferencias documentales de las diferentes entidades del municipio, sin embargo, la alcaldía municipal tiene adelanto  la adecuación del edificio de la Alcaldía Municipal en la cual se adecuo un nuevo espacio para el almacenamiento de archivos.

Organización de historias Laborales: Las historias laborales a cargo de la Secretaria de Gobierno fueron organizadas de acuerdo con los lineamientos establecidos por el AGN en el acuerdo 04 de 2003, teniendo en cuenta la procedencia y edad de los documentos que conforman este tipo de expedientes.




Organización de Contratos: Los Expedientes contractuales reposan en cada una de las dependencias a cargo del desarrollo de los respectivos contratos y están siendo archivados de acuerdo al orden en que se emiten cada uno de los documentos en las etapas precontractual, contractual y post contractual.

Atención a los usuarios: 
En lo referente a solicitudes de los usuarios estas fueron tramitadas de manera oportuna, sin embargo la implementación de mecanismos de atención al público y usuarios del archivo está contemplada dentro del proceso de adecuación de las instalaciones de archivo en la que se establecerá el área de consulta de documentos y la recepción para usuarios de los servicios de la Alcaldía. 

COMISARIA DE FAMILIA

La Administración Municipal cumpliendo las Políticas Públicas trazadas en lo que respecta los intereses de los niños, niñas y adolescentes,  tuvo como objetivo principal  el hacerlas consumar a través de acciones  transversales generadas por todas sus dependencias y ha apoyado dentro de sus limitaciones a la COMISARIA DE FAMILIA, con el propósito de dar soluciones  o direccionamientos  legales a los requerimientos de la comunidad, sin embargo nos hemos quedado cortos por la problemática social que actualmente embarga al municipio, trayendo como consecuencia una serie de hechos negativos que están absorbiendo este amplio sector poblacional; ahora bien dentro de los logros podemos mencionar inicialmente que esta dependencia se pudo posesionar ganándose la aceptación de la comunidad, que se ha visto respaldada en cuanto al restablecimiento de los derechos, que en gran parte conlleva a mejorar el bienestar del niño y alivianar la carga de su representante legal inmediato;  igualmente se benefició el sector  educativo, ya que a través de charlas,  se les facilitó denunciar hechos que conllevaron a procesos penales con resultados óptimos o en su defecto permitieron intervenir de manera directa o indirecta al interior de los hogares dándonos la posibilidad de lograr mejorar su relación;  en cuanto al desarrollo de programas se cumplieron las solicitudes del ICBF,  los cuales se realizaron en un mes determinado, con la participación de las escuelas tanto rurales como urbanas, obteniendo diagnósticos que permitieron a ellos como entidad, ubicarnos en sectores o familias cuyo problema no se había identificado; se le colabora a través del psicólogo,  a la Policía de Infancia y adolescencia, apoyándolos en dictar Talleres preventivos  los cuales tocaron temas tanto a nivel “SUSTANCIAS PSICOACTIVAS” como a nivel “VIOLENCIA INTRAFAMILIAR”; se adelantaron los proyectos denominados  “Restablecimiento de la vulneración de los derechos de los niños, niñas y adolescentes” y  “Atención integral a familias en Prevención y tratamientos VIF”, teniendo en cuenta que el fundamento de la COMISARIA DE FAMILIA es el manejar procesos administrativos basados en la ley 1098  de 2006 CODIGO DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA, que  conlleva el cumplimiento de una seria de requisitos, la inversión de estos rubros se hace en temas como Hogares de Paso, Familias Sustitutas, Instituciones que ofrecen servicios Integrales, compra inmediata de droga, vestuario, alimentación, viáticos, cuando la situación lo amerita.  Con respeto a las actividades, es difícil contar con el presupuesto para  llevarlas a cabo como prevención o enseñanza, la comisaria en ocasiones se articula con otras secretarias (salud, deportes, desarrollo comunitario) con el fin de realizar actividades que amerite la ocasión o llevar jornadas de recreación y educación preventiva a cualquier establecimiento educativo o institución que lo requiera. En muchas ocasiones nos resulta más viable el poder contar con otra dependencia de acuerdo a la necesidad, logrando con ello unificar estilos de enseñanza, conocimiento y compartir gastos  de materiales, recreación, transporte, alimentación, etc. 
DESARROLLO COMUNITARIO
En el desarrollo de Planes, Programas y Proyectos, la oficina de Desarrollo comunitario prestó asesoramiento a cada una de las organizaciones de índole comunitario, asociaciones, fundaciones y entidades municipales con las cuales estableció una relación directa, se realizaron actividades de promoción, estructuración y fortalecimiento de las organizaciones participativas y representativas, de los organismos comunales y se veló  por el cumplimiento de las funciones que sobre la materia le ordena el Articulo 38 de la Constitución política de Colombia,  la Ley 743 de 2002 y su decreto reglamentario 2350 de 2003. De igual manera se apoyaron actividades tales como los programas sobre Adulto Mayor, Discapacidad, Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventudes, Equidad y Género; y se realizó asesoramiento a las organizaciones comunitarias tales como: Asociaciones, Fundaciones, Acueductos Rurales, De acuerdo a la normatividad vigente y a las directrices establecidas por el Alcalde Municipal y según se programa de gobierno.

Se gestionaron ante entidades como CVC, SENA, EPSA, UNIVALLE, DANSOCIAL, ESAP, Ministerio del Interior y de Justicia, Gobernación del Valle del Cauca; seminarios, cursos, y talleres con los que se pretendió fortalecer el tejido social de la comunidad de Calima El Darién.

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL - UMATA

La Secretaria de Desarrollo Rural, en el cuatrienio comprendido entre el año 2008-2011 en el desarrollo de la ejecución del plan de desarrollo municipal, el programa agropecuario municipal y el plan general de asistencia técnica rural; adelantó las siguientes actividades:

Componente De Asistencia Técnica Agropecuaria A Pequeños Productores: La asistencia técnica agropecuaria fue eficiente en la ejecución de los recursos y para lograrlo se propuso incrementar al 50% la cobertura, cambiando de una estrategia individual a una grupal y que aplicara el enfoque de sistema de producción en la planificación de proyectos, programas y actividades; Con el fin de satisfacer los usuarios directos e indirectos. Bajo este esquema la asistencia técnica agropecuaria estuvo estrechamente articulada a la gestión y de supervisión de los proyectos, programas y actividades. Se propuso un nuevo concepto que exige una comunidad de productores organizados por grupos que comparten los mismos intereses tecnológicos para ser más eficiente la acción favoreciendo la transferencia productor-productor y facilitando el intercambio de saberes entre productores, asistentes técnicos e investigadores. 

Componente Agrícola: La gestión se orientó hacia los siguientes programas:

a.) Fomento a la producción de cultivos transitorios, promisorios, anuales, semipermanentes y permanentes. Suministro de insumos agrícolas a 375 usuarios.

b.) Seguridad y soberanía alimentaria. 

c.) Servicio de asesoría y asistencia técnica.

d.) Censo agropecuario.

e.) Reactivación  del sector cafetero: siembra de 58 Has de café variedad caturro con  35 usuarios en 18 veredas, 145 Has en café variedad castilla con 100 usuarios en 18 veredas. Se fomento con suministro de insumos  a 395 usuarios. 

f.) Fomento a la calidad del secado de café con 55 secadores solares (marquesinas), donde se logro ubicar el Municipio entre los 5 primeros en calidad de secado del grano de café.

g.)  Fomento a la Agro-industria.

Componente Pecuario: Se adelantaron los siguientes programas:

a.) Asistencia al control y erradicación de enfermedades (Fiebre aftosa, peste porcina clásica, encefalitis equina, entre otras.) 

b.) Fomento a la nutrición pecuaria.

C.) Adecuación y mejoramiento de la infraestructura pecuaria.

Componente Pesca Y Apicultura: Dividido en los siguientes programas:

a.)Fomento a la piscicultura, para el pequeño productor.

b.) Fomento y apoyo a la apicultura rural.

La secretaría de Desarrollo Rural  gestionó y coordinó el convenio SENA-Alcaldía, logrando capacitar personas tanto de la zona Urbana como Rural, obteniendo mejores alternativas para su desarrollo laboral, creación de Empresas y Microempresas debido a que contaban además con el área de emprendimiento de esta importante entidad, donde se logro obtener recursos del Fondo emprender para la creación de una empresa del sector agrícola, microempresa en el sector comercial.

En el desarrollo de esta estrategia educativa se adelantaron cursos cortos, carreras tecnicas y formación profesional a nivel tecnologico con la siguiente oferta educativa:

Cursos Cortos:

-Lácteos un total de 80 personas.

-Frutas y hortalizas 80 personas.

-Cárnicos 80 personas.

-Panadería 70 personas.

-Manipulación de alimentos 90 personas

-Gastronomía 85 personas.

-B.P.M (Buenas Prácticas de manufactura) 60 personas.

-B.P.A (Buenas prácticas de agronómicas) 90 personas.

-Manejo y Transformación de la guadua 60 personas.

-Manejo del cultivo de plátano 30 personas.

-Plantas medicinales 40 personas.

-Mantenimiento de computadores 60 personas.

-Ganadería 50 personas.

-Construcción Estructuras livianas 70 personas.

Carreras Técnicas:

-Técnicos en producción agropecuaria ecológica 25 personas.

-Técnico en mayordomía de explotaciones ganaderas 40 personas.

Carreras Tecnológicas:

-Tecnólogo en producción agropecuaria 19 personas.

-Tecnólogo en Gestión empresarial 140 personas.

-Tecnólogo en sistemas (ADSI) 113 personas.

-Tecnólogo en talento humano 30 personas.

-Tecnólogo en administración de empresas agropecuarias 25 personas.

-Tecnólogo en gestión ambiental 48 personas.

-Tecnólogo en contabilidad y finanzas 45 personas.

Se realizaron convenios, capacitaciones, días de campo, talleres, proyectos;  con el Comité de Cafeteros, SENA, Fondo emprender, La Secretaría de Agricultura y Pesca del Departamento del valle, Acción Social, ICA, CORPOICA, Universidad Nacional de Colombia, Fundación EPSA, Fundación Carvajal, Fundación Smurfit Cartón de Colombia, O.I.M., FUNCEVALLE, Fondo Nacional de la Porcicultura, CVC, UEPS, FENAVI, la DIAN, Banco Agrario de Colombia ,  Banco Davivienda del Municipio de Restrepo, las UMATA Municipios de Restrepo y Yotoco, COLTABACO y EMCALIMA. 

Se presentaron dos convocatorias al INCODER: Compra de tierra para pequeños productores y Compra de tierras para persona en condición de desplazamiento.

La Secretaria de Desarrollo Rural gestiono la implementación del programa de Aldeas Verdes, el cual consiste en constitución de 32 ASOPRAGROS, cada una con 16 integrantes para realizar actividades agropecuarias como Proyecto de gallinas Ponedoras, Proyecto de Pollos de Engorde, Proyecto de Ganado de Ceba, Proyecto de Ganado de Leche, Proyecto de Porcicultura, Proyecto de Piscicultura y Proyecto de Producción de Hortalizas en invernaderos.

OBRAS PUBLICAS
La oficina de obras públicas desarrollo dos programas: 

Programa: Vías

Se aseguro el desarrollo regional de la infraestructura del transporte de manera articulada con el gobierno Nacional, Departamental, y las comunidades.

En el marco de las acciones con el cumplimiento con  el plan de desarrollo,  se definieron estrategias puntuales que permitieron el alcance de los logros en materia de desarrollo de la infraestructura del transporte del los años 2008 – 2011, los cuales se dividieron en subprogramas:

· Señalización de Vías Rurales y Urbanas.

· Construcción y Mantenimiento de Puentes.

· Construcción y Conservación de Infraestructura Vial Urbana.

· Construcción y Conservación de Infraestructura Vial Rural.

· Conservación y Adquisición de Maquinaria.

Programa: Vivienda

Se fomento el desarrollo y bienestar social de la población, como fundamento para la democracia Paz y Convivencia Ciudadana, a través de la articulación permanente de las áreas de desarrollo para posibilitar el mejoramiento de la calidad de vida de la población a través del incremento de las posibilidades de acceso a servicios de vivienda digna y desarrollo local del Municipio durante los años 2008 - 2011, los cuales se dividieron en subprogramas:

· Mejoramiento de Vivienda Rural.

· Mejoramiento de Vivienda Urbana.

· Adecuación y Adquisición de Terrenos para Vivienda de Interés Social.

· Intervenciones de Vivienda realizadas por el Fondo de Vivienda.

PLANEACION Y DESARROLLO TERRITORIAL
El doctor Oscar Andrés Ospina Ángel alcalde popular para la vigencia 2008 – 2011, determino directrices claras en lo referente a procesos participativos  de planificación y ejecución de presupuestos, lo cual redunda en un bienestar generalizado para la comunidad Darienita, buscando continuamente cumplir con las políticas trazadas en un Programa de Gobierno “Nuestra Alianza es Contigo”, dicho documento fue el punto de partida para construir el Plan de Desarrollo 2008 – 2011 “Nuestra Alianza es Contigo”, el cual en compañía de la secretaria de Planeación y asesores externos elabora un documento estrictamente participativo, con recorridos comunitarios e identificación de necesidades sentidas por la comunidad las cuales se plasmaron para ser cubiertas en función del tiempo y para un periodo de cuatro años. 

La secretaria de Planeación y Desarrollo territorial en compañía de las otras de secretaria de la Alcaldía  trazaron un Plan Indicativo respaldado por presupuestos estimados al comportamiento de los ingresos del Municipio, el cual se transformo un Plan Operativo Anual que a su vez quedo en Planes de Acción Anualizados, los cuales son el pilar del Cumplimiento de los compromisos adquiridos por nuestro alcalde. Estos planes focalizaron la inversión en todos los sectores que establece la ley, que van desde el desarrollo institucional, pasando por la educación, salud, agua potable y saneamiento básico, deporte y recreación entre otros, de igual la secretaria por delegación directa del alcalde participo en procesos de adquisición de suministros para construcción de alcantarillados, programas de acueductos rurales, delegaciones para la mejora locativas de la casa Municipal, adquisición de un chasis para camión, delegado ante la empresa prestadoras de servicios públicos Emcalima esp, participación en elaboración y ejecución de proyectos ante Colombia humanitaria,  entre otras actividades.

Cabe resaltar que la secretaria de Planeación y Desarrollo Territorial es uno de los eslabones de vital importancia dentro de la administración Municipal la cual debe de contar con personal idóneo e infraestructura técnica, para brindar el respaldo en calidad de asesor al alcalde de su vigencia y generar las mejores condiciones en lo referente a planificación del territorio y desarrollo del mismo.

SALUD
En cumplimiento de las competencias establecidas en la Ley 715 de 2003, Reforma de la Ley 60 de 1993, Ley 1122 de 2007, Decreto 3039 de 2007, Resolución 425 de 2008, Acuerdo 415 de 2009 y Ley 1438 de 2011 y sus artículos complementarios, en concordancia con principios orientadores del Plan de Gobierno y el Plan de  Desarrollo Municipal 2008-2011, tiene como misión garantizar la prestación del servicio público y la oferta de servicios de salud, por parte de las EPS-S y de la IPS pública de Calima – El Darién  y velar porque se ejecute de manera efectiva, oportuna y con calidad, permitiendo el acceso de toda la población a los diferentes planes de beneficios de salud integrales, e  integrar a los actores comprometidos con el desarrollo de todos los aspectos que componen la salud pública del municipio, orientando  la inversión y el gasto público en salud, hacia los segmentos más necesitados de la población, en las edades y condiciones más vulnerables  afín de procurar el mejoramiento de las condiciones de salud de las personas y del ambiente del territorio municipal.
Durante el cuatrienio 2008 a 2011, se planearon, diseñaron e implementaron estrategias, se celebraron contratos de prestación de servicios, interadministrativos y de suministro, para contribuir al fortalecimiento de todos los Programas, Proyectos y Actividades de Promoción de la Salud, Prevención de la Enfermedad, Salud Pública, Servicio de Atención a la Comunidad, SAC,  Participación Social, Ampliación de cobertura del Régimen Subsidiado, Prestación y Desarrollo de Servicios de Salud, Atención de Emergencias y Desastres  y Atención a la Población Pobre y Vulnerable no Asegurada,  buscando mejorar las coberturas, la calidad de vida y la creación de hábitos saludables en todos los habitantes del municipio, y la generación de conciencia sobre estar alerta en casos de emergencias como contribución al desarrollo y la convivencia pacífica de los habitantes de esta municipalidad. De la misma manera, la Secretaría de Salud Municipal dio a conocer a la comunidad, las diferentes modalidades y formas de participación social, con el objetivo de que  establecieran mecanismos democráticos de representación en las diferentes instancias de participación, control y vigilancia de los diferentes programas que se ejecutan desde esta dependencia.

No obstante, existen algunos temas que por su complejidad requieren de soporte tecnológico, y uno de los aciertos ha sido la adquisición de paquetes informáticos (programas para el manejo de bases de datos)que  han permitido optimizar los procesos de inclusión, actualización, búsqueda, envío de novedades y que aseguran que la información que se maneja en las bases de datos de régimen subsidiado y contributivo, tenga un alto grado de confiabilidad; lo anterior, se puede ver reflejado en los porcentajes de cobertura y acceso a los servicios de  salud que benefician a toda la comunidad  y que permiten que los índices de morbimortalidad por enfermedades, estén por debajo de la línea de base nacional. Se suma a esto que se minimizan los tiempos de espera para los usuarios del servicio,  por lo tanto existe una mejor oportunidad en la atención, logrando beneficios que se traducen en las siguientes situaciones:
1. Desarrollo de una comunidad  que respete y cumpla gradualmente los derechos y deberes en  la salud de manera ecuánime, inclusiva, armónica y sostenible.

2. Niveles de vida con dignidad, bienestar y seguridad, apoyando los servicios de atención y actuación hacia los grupos socialmente más pobres y vulnerables de Calima – El Darién, (especialmente   los niñ@s, adolescentes, mujeres cabezas de hogar y embarazadas, adultos mayores, discapacitados y desplazados).

3. Universalización de la población pobre y vulnerable del municipio de Calima – El Darién, asegurándola dentro del SGSSS a fin de que se les reconozca el derecho a la salud para que puedan lograr mayores niveles de calidad de vida.

4. Fortalecimiento de la educación y la participación ciudadana, a través del Servicio de Atención a la comunidad, SAC, que direcciona hacia el respeto de los derechos humanos y el acceso a los derechos y beneficios de los sistemas de salud, fundados en una solidaridad colectiva.

5. Facilidades de acceso a las 10 prioridades de salud pública por medio de programas de educación, deporte, salud y seguridad ciudadana de manera equitativa a todos los habitantes de Calima – El Darién.

6. Generación de espacios de seguridad e igualdad social  para la accesibilidad ágil, oportuna y  eficiente de todos los servicios de salud en esta municipalidad.

TURISMO, CULTURA Y DEPORTE
Turismo
La Secretaría de Fomento al Turismo y la Cultura, para el período comprendido entre el 2008 y el 2011, ha tenido a su cargo dos importantes sectores, como lo son el Turismo y la Cultura del Municipio de Calima El Darién, siguiendo las líneas estratégicas y  de acción adoptadas por el Plan de Desarrollo 2008-2011 “Nuestra Alianza es contigo” y por  el  Plan Estratégico Sectorial de Desarrollo Turístico Local, PESDTL, 2008 – 2020 -documento aprobado en el 2007 por el Honorable Concejo Municipal.  

A lo largo de estos 4 años y con miras a cumplir los objetivos trazados, se han desarrollado diferentes proyectos y actividades los cuales pueden resumirse así: 

· Participación anual  en la Vitrina Turística de ANATO en la ciudad de Bogotá, por ser uno de los eventos de promoción y comercialización más importantes del sector turístico del país. En él se ha promocionado con éxito el Municipio como uno de los destinos turísticos favoritos del suroccidente colombiano y se ha apoyado a los empresarios del sector ofreciendo la información de los productos y servicios que prestan. 

· Celebración de los puentes festivos con actividades artísticas y culturales, como los espacios que permiten dinamizar la actividad turística del municipio.

· Realización de las Fiestas y Reinado del Verano en agosto de cada año. Éstas aparte de ser las fiestas tradicionales del municipio son un evento  de gran importancia para la economía local, gracias a que jalonan la afluencia turística de miles de personas provenientes de distintos lugares del país. El éxito de dichas fiestas ha radicado en el cumplimiento de la programación ofrecida año tras año y en la alta calidad de las nóminas artísticas que se presentan, esto como resultado de la buena gestión institucional ante la empresa privada y la empresa pública, con una inversión bastante significativa en cada versión de las mismas. 

· Promoción de Calima –El Darién en diferentes medios  de comunicación,  en algunos casos, producto de la gestión y en otros de inversión municipal.

· Apoyo logístico y económico para la realización de  festividades en la zona rural. En los cuatro años se apoyó a la vereda La Gaviota para la realización de sus tradicionales Fiestas de Integración Campesina y en el 2010 se brindó colaboración y acompañamiento a otras veredas como Jiguales y Puente Tierra. 

· Visitas  realizadas por Agentes Mayoristas de Turismo de Bolivia, Perú, México, Estados Unidos y Ecuador, gracias a la gestión adelantada ante las Cámaras de Comercio de Buga y Cali. 

· Realización de cursos, talleres u otros programas de formación dirigidos a los actores del sector turístico, en distintas áreas afines, tales como servicio al cliente, organizacional, diseño de la oferta turística, sostenibilidad ambiental, entre otras; con miras a su fortalecimiento. 

· Apoyo y acompañamiento para la organización formal  e integración de los actores asociados al turismo en el municipio. Se hicieron varios esfuerzos para lograr la asociatividad, como también la constitución legal y formal de los empresarios en sus distintas modalidades; para ello se buscó el apoyo de entidades como la Cámara de Comercio de Buga u ONG´s. No obstante, los mismos no lograron sostenerse en el tiempo y consolidarse.  

· Gestión del macroproyecto turístico, denominado REORDENAMIENTO URBANO- PAISAJÍSTICO Y TURÍSTICO DEL MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIÉN   EN LA ZONA DE INTERVENCIÓN PRIORITARIA ZIP (CIRCUITO COMPRENDIDO ENTRE EL PARQUE LOS FUNDADORES- REMOLINO-ENTRADA 4 – ACCESO PRINCIPAL AL CASCO URBANO). 

Dicho proyecto fue gestionado por el alcalde Municipal ante los sectores público y privado, logrando en un primer momento la inclusión del mismo en el esquema de vigencias futuras propuesto por la Gobernación del Valle del Cauca, en cabeza de Juan Carlos Abadía, y truncado posteriormente por la situación política sufrida y ampliamente conocida en el Departamento. Paralelamente a esa gestión se logró adelantar la formulación del Proyecto con el Fondo de Promoción Turística de Colombia, con una inversión aproximada de $ 374 millones, de los cuales el Municipio cofinanció la suma de $ 114 millones. El documento consolidado fue entregado al municipio y socializado en marzo de 2011 por parte del equipo consultor al que se adjudicó el contrato. 

Vale mencionar que el Proyecto no sólo contempla el componente urbanístico y arquitectónico, sino un componente turístico, el cual se desarrolló con jornadas de capacitación y acompañamiento a los empresarios y actores asociados al sector, en las cuales se identificaron falencias y fortalezas y se trazó un plan de acción, el cual inició con gran éxito en esta vigencia fiscal y  que bien puede aprovechar la nueva Administración en sus futuros proyectos.   
Cultura 
Principales proyectos y  actividades contemplados en el sector de Cultura entre enero de 2008 y diciembre de 2011: 

· Apoyo logístico y financiero a los grupos culturales del municipio, tales como los grupos de danzas, teatro, bandas musicales, u otros actores identificados que contribuyen al desarrollo artístico, cultural y científico del Municipio. 

Dicho apoyo consistió principalmente en la financiación de transporte, dotación de materiales y elementos  requeridos para su sostenimiento, realización de eventos (Festival de Talento Calima, Concursos de Bandas  de Marcha y Encuentros de Bandas Sinfónicas, Jornadas teatrales, Jornadas culturales en veredas, Exposiciones Científico culturales, Jornadas culturales y lúdicas en el casco urbano, Festivales de Música Clásica, programación cultural en las festividades del municipio), pago de monitores e instructores en distintas áreas, apoyo económico para la capacitación en artes, entre otras actividades.

· Apoyo permanente a la Banda Sinfónica Municipal, la cual fue creada mediante Acuerdo en el año 2008. Lo anterior teniendo en cuenta la importancia que ha cobrado a través de los años el proceso de formación musical en el Municipio y que se ha dirigido a niños y jóvenes, llevando no sólo una propuesta para el buen manejo del tiempo libre y la prevención de situaciones de riesgo, sino un proyecto de vida sustentado en la formación artística. 

La gestión e inversión realizadas abarca dotación, mantenimiento y reparación de instrumentos musicales, dotación de sillas, financiación de transporte, contratación permanente del director de la Banda, suministro de cañas u otros elementos, financiación de programas y eventos, tales como el Concierto del Mes o los encuentros intermunicipales desarrollados recientemente.

· Pago total o parcial de los instructores de las Bandas de Marcha de las Instituciones Educativas Simón Bolívar y Gimnasio del Calima, como incentivo para conservar la tradición bandística en el municipio.

· Mantenimientos y/o dotaciones realizadas a la infraestructura cultural del municipio: Casa de la Cultura y Biblioteca Pública Municipal.

· Gestión e inversión  para la Dotación de libros, equipos de cómputo u otros  elementos para la Biblioteca Pública Municipal, realización de jornadas de promoción de la lectura en barrios y veredas.

· Implementación de la Estampilla Pro cultura en el Municipio, la cual fue aprobada y adoptada mediante Acuerdo por el Concejo Municipal en el año 2010. Ello con el fin de mejorar el ingreso o recaudo de  recursos con destino a la inversión en cultura. 

· Creación del Concejo Municipal de Cultura en el año 2010, como órgano asesor y veedor de la gestión cultural local.

Deporte 
El Instituto Municipal para el Deporte, la Recreación y la Educación física “IMPREDE”, funciono como tal hasta el mes de octubre del año 2010; y por iniciativa del señor Alcalde Municipal, fue presentado un proyecto al  Honorable Concejo Municipal para su respectiva liquidación, por que no era auto sostenible con referencia a gastos de funcionamiento y parte de la inversión;  siendo nombrada como liquidadora la comunicadora social Ciliana Zuleta Betancourt.  A partir del mes de noviembre  de 2010 y hasta la fecha, viene funcionando como oficina de Deporte, recreación y Educación física; Con base en la Ley 181 de 1995 (Ley Del Deporte), la administración Municipal 2008-2011; promovió, fomento y apoyó la práctica del deporte, la recreación, el aprovechamiento del tiempo libre y la educación extraescolar, de niñ@s, jóvenes, adultos, adultos mayores; en todos los niveles y estratos socioeconómicos del Municipio, dando cumplimiento al derecho para todas las personas de una formación integral, física y deportiva adecuada, contribuyendo a una mejor calidad de vida de la sociedad.

Dentro de las actividades  principales se brindó apoyo a deportistas para su participación en eventos  Nacionales e  Internacionales – Lucha Olímpica Cuba - Estados Unidos; Windsurf (Barranquilla); Atletismo – Medellín, Bogotá, Pereira, Popayán, Cali; Ciclismo de ruta, Campismo Juvenil – Huila; Juegos Deportivos Escolares e Intercolegiados (Andalucía, Bugalagrande, Tuluá,  Ansermanuevo); Juegos Deportivos del Departamento del Valle;  Olimpiadas Deportivas Comunales, Vacaciones Recreativas;  jornadas de recreación y de aprovechamiento del tiempo libre en el sector urbano y rural; formación deportiva integral en niñ@s y jóvenes de 6 a 17 años de edad en fútbol (Urbano y rural); baloncesto 2 deportistas en selección Valle, voleibol, lucha olímpica (Campeones Infantiles en rama masculina); torneos y competencias municipales; apoyo a los eventos deportivos de orden Nacional (juegos Nacionales – Canotaje), Copa Colombia y Campeonato  Internacional de Larga Distancia  de Triatlón;  Competencias de Windsurf,  con sede en Calima; capacitación a Árbitros de fútbol, fútbol de salón, servidores públicos, grupo de recreación; apoyo en actividad física a los grupos de adulto mayor y fundación oportunidades a través del convenio con INDERVALLE y el Centro de Educación Física; construcción y adecuación de 16 escenarios deportivos en el área urbana y rural, construcción de 3 juegos infantiles en el área rural 1  juego infantil en el área urbana.

Todo lo anterior, ejecutado para beneficio de la población urbana y rural, con recursos económicos de Ley 715, Impuesto al Tabaco, Impuesto a la telefonía Móvil, Impuesto a contratos  Municipales, proceso coactivo contra COMFANDI.
TESORERIA
Durante el periodo administrativo el papel de la tesorería municipal estuvo enfocado a apoyar la Gestión Institucional a través de la eficiencia fiscal buscando fortalecer  las finanzas públicas para asegurar los recursos que garantizaran el logro de los resultados, en el desarrollo de esta gestión se manejaron los siguientes programas:
· Fortalecimiento rentas municipales

· Disminución  evasión fiscal

· Legalización de predios, activos muebles e inmuebles del Municipio.

· Sostenimiento Contable

· Optimizar procedimiento, para el trámite de cuentas y procesos.

· Fortalecimiento sistema de información financiera.

Dentro de las actividades más relevantes desarrolladas en la Tesorería Municipal   se destacaron el Recaudo de los impuestos de manera ágil y oportuna, administrar los recursos financieros del municipio con eficiencia y responsabilidad, aplicando el manual de ética en cada uno de los procesos: Presupuesto, Contabilidad, Predial, Industria y Comercio, Nomina, Pagos a Proveedores – contratistas y otros ingresos al tesoro municipal (arriendos, licencias y certificaciones). 
· Cumplimiento en la rendición de informes a los entes de  Control CGR. CDV, CGN, 
· implementación de estrategias de recaudo predial como:
Aplicación del Acuerdo Nro. 036 del 26 de Diciembre del 2004 emanado por el Honorable Consejo Municipal, incentivos tributarios del 30%,25%,20% y 10% en los meses de Enero a Mayo de la vigencia. Imp. Predial.

Aplicación del Acuerdo Nro. 014 del 03 de Junio de 2011 emanado por el Honorable Consejo Municipal, por medio del cual se otorgan unos descuentos de intereses de mora de los impuestos por concepto de predial unificado e industria y comercio a los contribuyentes del Municipio de Calima el Darién del 40%, 30% y 20% y 10% en los meses de Junio, Julio y Agosto de 2.011. 

Aplicación del Acuerdo Nro. 029 del 27 de Noviembre del 2010 emanado por el Honorable Consejo Municipal, tendrán descuentos del 80% en los intereses de mora del impuesto Predial y/o Industria y Comercio pagando antes del 29 de Diciembre de 2010.

· Elaboración de veintiocho (28) Convenios elaborados impuesto de predial unificado a contribuyentes morosos.

· Contratación de asesoría externa especializada para realizar los cobros persuasivos y coactivos.
· Circularización cobros persuasivos y coactivos a los deudores morosos del Impuesto, los cuales en la vigencia 2.010 se adelantaron aproximadamente 508 cobros.

· Identificación de los deudores morosos y los negocios que a la fecha han dado apertura sin cumplir con los requisitos especiales  exigidos en el artículo
·  47 de la Ley 2150 de 1995 del Impuesto de Industria y Comercio.

· Concertación y generación de seis (06) convenios de pago a los contribuyentes morosos del impuesto de Industria y comercio.

· Total Contribuyentes Impuesto Predial 7.468 y del Industria y Comercio 844.

· Orientación a través del inspector de impuestos para la renovación de la matricula del Impuesto de Industria y Comercio para la vigencia actual y requisitos.

· Estimular y Motivar el Recurso Humano para la formación profesional con el ánimo de brindar un mejor servicio. 

· Cumplimiento en el pago de la seguridad Social de la Alcaldía Municipal.
· Pago a tiempo de la Nomina de los empleados de la planta global de la Alcaldía Municipal.
· Implementación del Software presupuestal y contable de la Alcaldía, para una información oportuna y confiable.
· Mantenimiento del Software presupuestal.
· Entrega de facturación oportuna impuesto predial unificado e industria y comercio.
· Orientación sobre requisitos para la inscripción y renovación de la matricula.

· Acompañamiento a la Secretaria de Gobierno en la adjudicación del espacio público para ventas ambulantes por festividades.
Es recomendable que la administración entrante tenga en cuenta la aplicación de medidas para evitar la prescripción de la cartera de predial. 
CONTROL INTERNO

Modelo Estándar De Control Interno Y NTC GP1000:2004

· Se inició el proceso de recopilación de formatos y se actualizó la información relacionada con los diferentes comités.

· Se replanteo la ejecución del Contrato de prestación de servicios suscrito con la empresa Visión Salud ya que una vez analizados los informes de avance del mismo, se pudo evidenciar que se manejaba información cruzada que no facilitaba la articulación del modelo MECI con la Norma de Calidad.

· Se inició el proceso de socialización de avances con los funcionarios mediante un taller sobre caracterización de procesos y construcción de prospectos de Misión y Visión.

AUDITORIAS Y PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS

Plan de mejoramiento Vigencia 2008: Como resultado del proceso de auditoría realizado en el año 2008, la Alcaldía Municipal suscribió un acuerdo de mejoramiento que debía estar cumplido en su totalidad a diciembre 31 de 2008, sin embargo al revisar la información al respecto se encontró que la mayoría de las acciones se encontraban por debajo de un porcentaje de cumplimiento del 50% lo que generaba la posibilidad de generar sanciones, ante esta situación se emprendieron acciones en cuanto a revisión de las normas de contratación y procesos de gestión documental; cabe resaltar que en el informe de la pasada auditoría  con enfoque integral realizada por la Contraloría Departamental este plan de mejoramiento alcanzó un avance del 85% y por evidenciar la voluntad acciones de avance se le otorgó un valor agregado del 92% lo que permite descartar la posibilidad de sanciones.

Atención Proceso de Auditoría Contraloría General de la República Vigencia 2008: En los meses de marzo y abril de 2009 se recibió la auditoria de la CGR que tenía como misión evaluar el manejo realizado a los recursos del SGP, para el desarrollo de este proceso la Oficina de Control Interno tuvo a cargo la atención del equipo auditor al que se le suministró información de manera oportuna relacionada con Contratos, Plan de Compras, SICE, Saneamiento Contable, Aplicación de la Ley 594 de 2000, manuales de Funciones y Procedimientos, Publicidad de Contratos y Pasivos Pensionales; como resultado de esta auditoría se solicito a la Alcaldía Municipal presentar una propuesta de mejoramiento para su evaluación, la elaboración de dicha propuesta estuvo a cargo de la Oficina de Control Interno y fue aprobada sin objeciones por la Contraloría General de la República quedando en firme para su ejecución y que se ha cumplido en un 90%. 

Atención Proceso Auditoría Contraloría Departamental Vigencia 2009: Durante los meses de Septiembre y Octubre de 2010 se recibió la Auditoria con enfoque integral modalidad regular de la Contraloría Departamental en la que se revisaron aspectos como Direccionamiento General y Control, Medio Ambiente, Infraestructura y Financiamiento, la atención de esta auditoría y la coordinación para el suministro de la información estuvo a cargo de la Oficina de control Interno; como resultado de esta auditoría fueron realizadas 21 observaciones ante las cuales ya se realizaron las respectivas objeciones y se elaboró la propuesta de plan de mejoramiento para su aprobación. (ver anexo)
Atención Proceso Auditoría Contraloría Departamental Vigencia 2009-2010:

Durante los meses de febrero y marzo de 2011, se recibió la Auditoria con enfoque integral por parte de la contraloría departamental en la cual se revisaron la Línea de Gestión,  Medio Ambiente, Financiera y Legalidad dando como resultado 29 acciones correctivas todas de tipo administrativo de las cuales Doce (12) obedecen al área de gestión, Tres (3) al área de Medio ambiente, Diez (10) al área Financiera y Cinco (5) al área de Legalidad.
Proceso PASIVOCOL

Actualización Información laboral y Organización de expedientes: La oficina de Control  Interno en coordinación con el Archivo Central atiende las solicitudes de información laboral y registra la información encontrada en el Software PASIVOCOL cuyo objetivo es generar el cálculo actuarial que permita al municipio cuantificar y certificar el monto del pasivo pensional y de esta manera hacer uso de los recursos del FONPET, ante esta situación se ha depurado la base de datos en un 85% y actualmente se adelanta la etapa final del proceso la cual se ha dificultado debido a la calidad de la información con que se cuenta.

Cumplimiento de la Ley 594 de 2000: Es deber de la administración municipal velar por el manejo adecuado de los archivos, ante esta situación la Oficina de Control Interno apoya a la Secretaria de Gobierno en los procesos relacionados con los ajustes normativos y la implementación de técnicas para preservar el patrimonio documental, en esta área se han adelantado organización del fondo acumulado y el proceso de clasificación de información por tipos documentales y unidades productoras, de igual manera se obtuvo un avance con la asignación de un espacio adecuado que fue una de las inquietudes manifestadas en los procesos de auditoría

Aplicación DE NUEVAS DISPOSICIONES LEGALES Y RENDICION DE INFORMES
 

Cumplimiento Ley 1150 de 2007, Decreto 2474 de 2008 y Decreto 3576 de 2009: las nuevas disposiciones en materia de contratación estatal causaron gran traumatismo en la suscripción de contratos y el manejo de los expedientes contractuales, ante esta situación y debido a que no se cuenta con una oficina encargada  de los procesos de contratación la oficina de control interno presta apoyo a las diferentes secretarias para garantizar un adecuado manejo de la información contractual.

Reporte de información sobre manejo de recursos propios al Alcalde Municipal: De manera trimestral se registra en el sistema de rendición de cuentas en línea la información sobre austeridad en el gasto público y de presentarse variaciones significativas sobre los presupuestos iníciales se reportan de manera inmediata al Alcalde Municipal.

Reporte de Información en el aplicativo SICEP: De manera coordinada con la secretaria de planeación y desarrollo territorial, la oficina de control interno recopila e ingresa al sistema la información requerida por el DNP, sobre la ejecución presupuestal del SGP, este sistema aporta los lineamientos para la evaluaciones de desempeño fiscal e integral, por lo cual se ha propendido por mejorar la calidad de la información reportada y la coherencia de la misma, logrando para la evaluación de desempeño fiscal de la vigencia 2010 el puesto No. 14 en el Departamento y el puesto No.237 a nivel nacional, y en Desempeño integral el Puesto No. 5 en el Departamento y el puesto No. 145 a nivel nacional. 

Reporte de Información para el Proceso de Provisión de Cargos: La oficina de control interno apoya a la Secretaria de Gobierno el manejo del aplicativo suministrado por la Comisión Nacional del Servicio Civil para el registro de los empleos del sistema de carrera administrativa. 
De igual manera con el fin de dar cumplimiento a lo preceptuado en la Ley 909 de 2004, se adelantó la elaboración del Plan Estratégico para el desarrollo del talento humano que incluye los programas de bienestar, capacitación e incentivos para los funcionarios de la administración municipal, a los que lamentablemente no se les asignó recursos, de igual forma en atención a las recomendaciones de las auditorias gubernamentales se trabajó en un proceso de evaluación del cumplimiento de los Planes de Acción, esta actividad se adelanto de manera articulada con la Secretaria de Planeación y Desarrollo Territorial y se obtuvo como resultado el mejoramiento de la información para procesos de rendición de cuentas y se capacitó a los funcionarios responsables de las dependencias en la formulación de metas que cumplan los parámetros de medición, cuantificación y verificación exigidos por los entes de control

3. SITUACIÓN DE LOS RECURSOS: 

VIGENCIA 2008

A. RECURSOS FINANCIEROS (FORMATOS 1 Y 2)

	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2008 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Activo Total
	28.698.000.000

	Corriente
	8.164.655.000

	No Corriente
	20.533.345.000

	Pasivo Total
	3.438.538.000

	Corriente
	3.438.538.000

	No Corriente
	 

	Patrimonio
	25.259.462.000


	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2008 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Ingresos Operacionales
	8.416.952.000

	Gastos Operacionales
	7.498.920.000

	Costos de venta y Operación
	 

	Resultado Operacional
	918.032.000

	Ingresos Extraordinarios
	14.615.000

	Gastos Extraordinarios
	7.972.000

	Resultado No Operacional
	6.643.000

	Resultado Neto
	924.675.000


B. BIENES MUEBLES E INMUEBLES (FORMATO 3)

	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2008 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Terrenos
	2.367.516.000

	Edificaciones
	870.595.000

	Construcciones en curso
	15.926.000

	Equipo de transporte, tracción y elevación
	185.662.000

	Equipos de comunicación y computación
	20.325.000

	Muebles, enseres y equipo de oficina
	6.750.000

	Redes, líneas y cables
	368.551.000


VIGENCIA 2.009

	A. RECURSOS FINANCIEROS (FORMATOS 1 Y 2)

	
	

	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2009 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Activo Total
	31.627.379.000

	Corriente
	11.692.652.000

	No Corriente
	19.934.727.000

	Pasivo Total
	5.913.082.000

	Corriente
	5.913.082.000

	No Corriente
	0

	Patrimonio
	25.714.297.000


	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2009 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Ingresos Operacionales
	8.443.391.000

	Gastos Operacionales
	6.929.774.000

	Costos de venta y Operación
	 

	Resultado Operacional
	1.513.617.000

	Ingresos Extraordinarios
	37.521.000

	Gastos Extraordinarios
	10.922.000

	Resultado No Operacional
	26.599.000

	Resultado Neto
	1.540.216.000


C. BIENES E INMUEBLES (FORMATO 3)

	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2009 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Terrenos
	2.367.516.000

	Edificaciones
	870.595.000

	Construcciones en curso
	15.626.000

	Equipo de transporte, tracción y elevación
	185.662.000

	Equipos de comunicación y computación
	20.325.000

	Muebles, enseres y equipo de oficina
	6.750.000

	Redes, líneas y cables
	368.551.000


VIGENCIA 2.010

	A. RECURSOS FINANCIEROS (FORMATOS 1 Y 2)

	
	

	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2010 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Activo Total
	32.575.136.000

	Corriente
	10.377.197.000

	No Corriente
	22.197.939.000

	Pasivo Total
	5.195.485.000

	Corriente
	5.195.485.000

	No Corriente
	 

	Patrimonio
	27.379.651.000


	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2010 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Ingresos Operacionales
	9.564.812.000

	Gastos Operacionales
	10.205.540.000

	Costos de venta y Operación
	 

	Resultado Operacional
	-640.728.000

	Ingresos Extraordinarios
	55.812.000

	Gastos Extraordinarios
	5.063.000

	Resultado No Operacional
	50.749.000

	Resultado Neto
	-589.979.000


B. BIENES MUEBLES E INMUEBLES (FORMATO 3)

	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2010 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Terrenos
	2.367.516.000

	Edificaciones
	886.221.000

	Equipo de transporte, tracción y elevación
	185.662.000

	Equipos de comunicación y computación
	20.325.000

	Muebles, enseres y equipo de oficina
	6.750.000

	Redes, líneas y cables
	368.551.000


VIGENCIA 2.011

A. RECURSOS FINANCIEROS (FORMATOS 1 Y 2)

	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2011  Comprendida entre el día 01 del mes  01  y el día 30 del mes 09

	Activo Total
	30.192.688.000

	Corriente
	11.160.922.000

	No Corriente
	19.031.766.000

	Pasivo Total
	5.124.170.000

	Corriente
	5.124.170.000

	No Corriente
	0

	Patrimonio
	25.068.518.000


	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2011  Comprendida entre el día 01 del mes  01  y el día 30 del mes 09

	Ingresos Operacionales
	6.595.940.000

	Gastos Operacionales
	6.311.913.000

	Costos de venta y Operación
	 

	Resultado Operacional
	284.027.000

	Ingresos Extraordinarios
	16.428.000

	Gastos Extraordinarios
	4.966.000

	Resultado No Operacional
	11.462.000

	Resultado Neto
	295.489.000


B. BIENES MUEBLES E INMUEBLES (FORMATO 3)

	CONCEPTO
	VALOR (MILLONES DE PESOS)

	Vigencia Fiscal año: 2011  Comprendida entre el día 01 del mes  01  y el día 30 del mes 09

	Terrenos
	2.367.516.000

	Edificaciones
	886.221.000

	Equipo de transporte, tracción y elevación
	185.662.000

	Equipos de comunicación y computación
	22.291.000

	Muebles, enseres y equipo de oficina
	6.750.000

	Redes, líneas y cables
	368.551.000


Nota: Ver relación de inventarios y responsables

4. PLANTA DE PERSONAL:

DETALLE DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ENTIDAD (FORMATO 4).

	CONCEPTO
	TOTAL NUMERO DE CARGOS DE LA PLANTA
	NUMERO DE CARGOS PROVISTOS
	NUMERO DE CARGOS VACANTES

	Cargos de libre nombramiento y remoción:

	A la fecha de inicio de la gestión
	9
	
	0

	A la Fecha de Retiro, separación del cargo o ratificación
	7
	
	2

	Variación porcentual
	-22%
	
	

	Cargos de carrera administrativa:

	A la fecha de inicio de la gestión
	19
	2
	8

	A la Fecha de Retiro, separación del cargo o ratificación
	21
	0
	8

	Variación porcentual
	+10%
	
	


5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

	DENOMINACION
	DESCRIPCION
	ESTADO
	VALOR ASIGNADO (MILLONES DE PESOS)

	
	
	EJECUTADO (MARQUE X)
	EN PROCESO (MARQUE X)
	

	Vigencia Fiscal año: 2008 

	Programa
	Planes y Programas de desarrollo Institucional
	X
	
	79.584.519

	Programa
	Plan de Desarrollo
	X
	
	5,701,897

	Programa
	Mantenimiento y dotación de casa municipal
	X
	
	20.826.105

	Programa
	Adecuación del archivo central MPLA
	X
	
	10.897.359

	Programa
	Convenios por Liquidar
	X
	
	1,038,098

	Programa
	Conv. Interadm. Policia Nnal Auxil. Bachilleres
	X
	
	16.000.000

	Programa
	Seguridad Ciudadana
	X
	
	83.046.018

	Programa
	Sostenimiento Carcel Mpal
	X
	
	0

	Programa
	Restab. De la Vulner. De los Derechos de los Niños
	X
	
	15.015.760

	Programa
	Atenc. Integral a Flias en Preven. Y Tratam. VIT
	X
	
	10.857.040

	Programa
	Adecuacion Carcel Mpal
	X
	
	505,4

	Programa
	Anfiteatro Municipal
	X
	
	0

	Programa
	Apoyo a la investig. y Desarr. de Tecnologia
	X
	
	0

	Programa
	Progr. De Atenc. a la Poblac. Infantil y adolec.
	X
	
	10.380.872

	Programa
	Programas de atencion a los Ancianos
	X
	
	15.996.000

	Programa
	Progr. De atenc. Para las Madres Cabeza de Hogar
	X
	
	18.452.559

	Programa
	Progr. de Atenc. Para Flias en Accion
	X
	
	33.261.562

	Programa
	Progr. De Atenc. Para Grupos Indigenas
	X
	
	1.350.000

	Programa
	Progr. De Atenc. Para la Poblac. Afrodescend
	X
	
	60

	Programa
	Progr. De Atenc. Para la Poblac. Infantil Despl
	X
	
	1,345,720

	Programa
	Progr. De Atenc. Para la Poblac. Desplazada
	X
	
	13.992.417

	Programa
	Atencion Integral a la Primera Infancia
	X
	
	50,507,144

	Programa
	Desarrollo Comunitario
	X
	
	70.653.832

	Programa
	Divulg. De Progr. Para la Consol. Proc. de Partic. Ciuda
	X
	
	29.050.000

	Programa
	Apoyo a Juventudes
	X
	
	2.735.000

	Programa
	Capacitacion en Gestion Publica
	X
	
	3.726.100

	Programa
	Const. Mejor. Adec. Vivienda Sector Rural
	X
	
	25.357.000

	Programa
	Const. Mejar. Adec. Vivienda Sector Urbano
	X
	
	49.986.550

	Programa
	Adec. Terrenos para Vivienda de Interes Social
	X
	
	306.425.883

	Programa
	Fondo de Vivienda
	X
	
	63.132.333,915

	Programa
	Estudios de Pre-Inversion
	X
	
	29.050.000

	Programa
	Constr. Ampl. Optim. Redes de Acued. Urbano
	X
	
	19.864.249

	Programa
	Constr. Ampl. Optim. De Acued. Rurales
	X
	
	123.219.376

	Programa
	Potabilizacion del Agua Sector Rural
	X
	
	1,304,998

	Programa
	Subsidios a Servicios Publicos
	X
	
	110.000.000

	Programa
	Const. Ampl. Optim. Redes de Alcant. Urbano
	X
	
	131.405.637

	Programa
	Constr. PTAR Baterias Sanit. y Pozos Sept
	X
	
	132.849.450

	Programa
	Tratam. Y dispos. Final de Resid. Solidos
	X
	
	272.663.406

	Programa
	Constr. Adec. Mant. Matadero Municipal
	X
	
	31.374.644

	Programa
	Constr. Adec. Mant. Galeria Municipal
	X
	
	25.078.300

	Programa
	Mantenimiento Parques
	X
	
	8.755.162

	Programa
	Plan de Atencion Basica PAB
	X
	
	110,137,221

	Programa
	Subs. a la Demanda en lo no Cubierto por el POS-S
	X
	
	24,912,138

	Programa
	Regimen Subsidiado Continuidad
	X
	
	2.248.191.242

	Programa
	Regimen Subsidiado Ampliacion
	X
	
	105.544.001

	Programa
	Mant. Infraestr. Educativa del Mpio
	X
	
	46.566.446,056

	Programa
	Constr. De Infraestr. Educativa
	X
	
	13.180.604

	Programa
	Cofinanciacion Transporte Escolar
	X
	
	131.559.480

	Programa
	Alimentacion Escolar
	X
	
	157.754.612

	Programa
	Dotacion Material Didactico
	X
	
	48,053,245

	Programa
	Convenio Universidad del Valle
	X
	
	0

	Programa
	Implementacion PEM (Cobertura y Calidad)
	X
	
	96.430.537

	Programa
	Apoyo Financ. Logistico Eventos Culturales
	X
	
	57.278.274

	Programa
	Festival Talento Calima
	X
	
	1,451,457

	Programa
	Concurso de Bandas Nnal y Deptal
	X
	
	0

	Programa
	Mantenimiento y Dotacion Casa de la Cultura
	X
	
	5,490,000

	Programa
	Dotacion en Textos a la Biblioteca Mpal
	X
	
	174,067

	Programa
	Adec. y Mant. de la Biblioteca Mpal
	X
	
	2.973.604

	Programa
	Inver. en Fomento y apoyo a la Pract. del Deporte y Recre
	X
	
	19.447.697

	Programa
	Olimpiadas Comunales
	X
	
	0

	Programa
	Formacion Deportiva
	X
	
	0

	Programa
	Progr. De Aprovech. del tiempo Libre
	X
	
	1,984,600

	Programa
	Vacaciones Recreativas 2008
	X
	
	2,600,000

	Programa
	Eventos Varios
	X
	
	6,115,039

	Programa
	Mant. y/o Adec. Escenarios Deportivos
	X
	
	175.418.626

	Programa
	Constr. Escenarios Deportivos
	X
	
	0

	Programa
	Dotacion en Implementos Deportivos
	X
	
	2,244,800

	Programa
	Capac. y Mejoram. del Recurso Humano
	X
	
	155

	Programa
	Transferencias Ley 715
	X
	
	50.646.828

	Programa
	Asesoria y Asistencia Tecnica
	X
	
	37.012.377

	Programa
	Produc. Y Aprovec. Agricola
	X
	
	28.817.411

	Programa
	Produc. Y Aprovec. Pecuario
	X
	
	8.305.819

	Programa
	Produc. Y Aprovec. Pesca y Apicultura
	X
	
	2,021,481

	Programa
	Apoyo a la Asociat. y Comerc. de Productos
	X
	
	0

	Programa
	Agroindustria
	X
	
	2,827,000

	Programa
	Desarrollo Rural
	X
	
	1.732.954,75

	Programa
	Apoyo a las Organiz. Product. del Mpio
	X
	
	0

	Programa
	Incentivo a la Creacion de Empresa
	X
	
	0

	Programa
	Fiestas y Reinado del Verano
	X
	
	176.740.700

	Programa
	Constr. Y adec. Tarima para Eventos
	X
	
	8,000,000

	Programa
	Fomento y Promocion del Ecoturismo
	X
	
	0

	Programa
	Fomento y Promoc. del Turismo (Festivos y Puentes)
	X
	
	44.163.548

	Programa
	Conservacion del Medio Ambiente
	X
	
	40,600,918

	Programa
	Reforestacion y Ailamiento de Microcuencas
	X
	
	43,296,846

	Programa
	Manejo y Aproch. de los Recursos Naturales
	X
	
	21,628,259

	Programa
	Adquis. De Areas de Import. para Conserv. Hidrica
	X
	
	109.722.768

	Programa
	Electrificacion Urbana y Rural
	X
	
	11.022.090

	Programa
	Intervencion en Zonas de Alto Riesgo
	X
	
	17.954.503

	Programa
	Atencion de Desastres
	X
	
	54.440.348

	Programa
	Apoyo Logistico a Integrantes del CLOPAD
	X
	
	42.501.513

	Programa
	Urgencia Manifiesta Temporada Invernal
	X
	
	16,890,000

	Programa
	Señaliz. de vias Rurales y Urbanas- Turisticas
	X
	
	1,127,200

	Programa
	Constr. Y Manten. De Puentes
	X
	
	0

	Programa
	Constr. Y Conserv. De Infraest. Vial Urbana
	X
	
	103.247.507,76

	Programa
	Constr. Y Conserv. De Infraest. Vial Rural
	X
	
	198.292.119

	Programa
	Conservacion Maquinaria
	X
	
	178.423.678

	Programa
	Programa Camineros
	X
	
	48,882,700


	DENOMINACION
	DESCRIPCION
	ESTADO
	VALOR ASIGNADO (MILLONES DE PESOS)

	
	
	EJECUTADO (MARQUE X)
	EN PROCESO (MARQUE X)
	

	Vigencia Fiscal año: 2009 

	Programa
	Planes y Programas de desarrollo Institucional
	X
	
	106.405.012,00



	Programa
	Plan de Desarrollo
	X
	
	0

	Programa
	Mantenimiento y dotación de casa municipal
	X
	
	6.000.000,00

	Programa
	Adecuación del archivo central MPLA
	X
	
	9.527.563,00

	Programa
	Convenios por Liquidar
	X
	
	13.603.132,00

	Programa
	Conv. Interadm. Policía Nnal Auxil. Bachilleres
	X
	
	18.000.000,00

	Programa
	Seguridad Ciudadana
	X
	
	59.633.033,00

	Programa
	Sostenimiento Cárcel Mpal
	X
	
	0

	Programa
	Restab. De la Vulner. De los Derechos de los Niños
	X
	
	14.415.760,00

	Programa
	Atenc. Integral a Flias en Preven. Y Tratam. VIF
	X
	
	10.000.000,00

	Programa
	Adecuación Cárcel Mpal
	X
	
	0

	Programa
	Anfiteatro Municipal
	X
	
	0

	Programa
	Apoyo a la investig. y Desarr. de Tecnología
	X
	
	2.000.000,00

	Programa
	Progr. De Atenc. a la Poblac. Infantil y adolec.
	X
	
	13.160.856,00

	Programa
	Programas de atención a los Ancianos
	X
	
	7.267.200,00

	Programa
	Progr. De atenc. Para las Madres Cabeza de Hogar
	X
	
	9.574.588,00

	Programa
	Progr. de Atenc. Para Flias en Acción
	X
	
	10.017.760,00

	Programa
	Progr. De Atenc. Para Grupos Indígenas
	X
	
	0



	Programa
	Progr. De Atenc. Para la Poblac. Afrodescend
	X
	
	0

	Programa
	Progr. De Atenc. Para la Poblac. Infantil Despl
	X
	
	0

	Programa
	Progr. De Atenc. Para la Poblac. Desplazada
	X
	
	2.000.000,00

	Programa
	Atención Integral a la Primera Infancia
	X
	
	66.216.929,00

	Programa
	Desarrollo Comunitario
	X
	
	40.175.471,00

	Programa
	Divulg. De Progr. Para la Consol. Proc. de Partic. Ciuda
	X
	
	3000.000,00

	Programa
	Apoyo a Juventudes
	X
	
	2.505.888,00

	Programa
	Capacitación en Gestión Publica
	X
	
	2.767.325,00

	Programa
	Const. Mejor. Adec. Vivienda Sector Rural
	X
	
	14.445.007,00

	Programa
	Const. Mejar. Adec. Vivienda Sector Urbano
	X
	
	24.550.007,00

	Programa
	Adec. Terrenos para Vivienda de Interés Social
	X
	
	1.960.000,00

	Programa
	Fondo de Vivienda
	X
	
	47.317.061,00

	Programa
	Estudios de Pre-Inversión
	X
	
	15.000.000,00

	Programa
	Constr. Ampl. Optim. Redes de Acued. Urbano
	X
	
	40.314.030,00

	Programa
	Constr. Ampl. Optim. De Acued. Rurales
	X
	
	65.617.421,00

	Programa
	Potabilizacion del Agua Sector Rural
	X
	
	0

	Programa
	Subsidios a Servicios Públicos
	X
	
	40.567.194,00

	Programa
	Const. Ampl. Optim. Redes de Alcant. Urbano
	X
	
	208.241.364,00

	Programa
	Constr. PTAR Baterías Sanit. y Pozos Sept
	X
	
	92.291.919,00

	Programa
	Tratam. Y dispos. Final de Resid. Sólidos
	X
	
	293.392.070,00

	Programa
	Constr. Adec. Mant. Matadero Municipal
	X
	
	12.746.800,00

	Programa
	Constr. Adec. Mant. Galería Municipal
	X
	
	34.473.812,00

	Programa
	Mantenimiento Parques
	X
	
	4.867.830,00

	Programa
	Plan de Atención Básica PAB
	X
	
	177.936.392,00

	Programa
	Subs. a la Demanda en lo no Cubierto por el POS-S
	X
	
	12.700.000,00

	Programa
	Régimen Subsidiado Continuidad
	X
	
	2.484.223.677,00

	Programa
	Régimen Subsidiado Ampliacion
	X
	
	106.994.104,00

	Programa
	Mant. Infraestr. Educativa del Mpio
	X
	
	22.707.007,00

	Programa
	Cofinanciacion Transporte Escolar
	X
	
	190.201.021,00

	Programa
	Alimentación Escolar
	X
	
	75.517.952,00

	Programa
	Dotación Material Didáctico
	X
	
	10.364.000,00

	Programa
	Convenio Universidad del Valle
	X
	
	26.744.000,00

	Programa
	Implementación PEM (Cobertura y Calidad)
	X
	
	18.734.313,00

	Programa
	Apoyo Financ. Logístico Eventos Culturales
	X
	
	41.330.747,00

	Programa
	Festival Talento Calima
	X
	
	1.451.457,00

	Programa
	Concurso de Bandas Nnal y Deptal
	X
	
	30.838.000,00

	Programa
	Mantenimiento y Dotacion Casa de la Cultura
	X
	
	2.436.749,00

	Programa
	Dotación en Textos a la Biblioteca Mpal
	X
	
	1.509.750,00

	Programa
	Adec. y Mant. de la Biblioteca Mpal
	X
	
	1.467.126,00

	Programa
	Inver. en Fomento y apoyo a la Pract. del Deporte y Recre
	X
	
	28.440.882,00

	Programa
	Olimpiadas Comunales
	X
	
	9.856.800,00

	Programa
	Formación Deportiva
	X
	
	10.791.190,00

	Programa
	Progr. De Aprovech. del tiempo Libre
	X
	
	4.999.500,00

	Programa
	Vacaciones Recreativas 2009
	X
	
	6.421.000,00

	Programa
	Eventos Varios
	X
	
	200,00

	Programa
	Mant. y/o Adec. Escenarios Deportivos
	X
	
	22.737.658,00



	Programa
	Constr. Escenarios Deportivos
	X
	
	5.829.000,00

	Programa
	Dotación en Implementos Deportivos
	X
	
	5.888.438,00

	Programa
	Capac. y Mejoram. del Recurso Humano
	X
	
	0

	Programa
	Transferencias Ley 715
	X
	
	

	Programa
	Asesoria y Asistencia Técnica
	X
	
	41.221.476,00

	Programa
	Produc. Y Aprovec. Agrícola
	X
	
	8.000.648,00

	Programa
	Produc. Y Aprovec. Pecuario
	X
	
	4.424.615,00

	Programa
	Produc. Y Aprovec. Pesca y Apicultura
	X
	
	7.000.900,00

	Programa
	Apoyo a la Asociat. y Comerc. de Productos
	X
	
	998,62

	Programa
	Agroindustria
	X
	
	

	Programa
	Desarrollo Rural
	X
	
	

	Programa
	Apoyo a las Organiz. Product. del Mpio
	X
	
	0

	Programa
	Incentivo a la Creación de Empresa
	X
	
	0

	Programa
	Fiestas y Reinado del Verano
	X
	
	173.950.151,00

	Programa
	Constr. Y adec. Tarima para Eventos
	X
	
	

	Programa
	Fomento y Promoción del Ecoturismo
	X
	
	1.100.000,00

	Programa
	Fomento y Promoc. del Turismo (Festivos y Puentes)
	X
	
	73.035.540,00

	Programa
	Conservación del Medio Ambiente
	X
	
	62.855.672,00

	Programa
	Reforestación y Aislamiento de Microcuencas
	X
	
	29.732.600,00

	Programa
	Manejo y Aproch. de los Recursos Naturales
	X
	
	9.075.375,00

	Programa
	Adquis. De Áreas de Import. para Conserv. Hídrica
	X
	
	83.189.766,00

	Programa
	Electrificación Urbana y Rural
	X
	
	3.922.442,00

	Programa
	Intervención en Zonas de Alto Riesgo
	X
	
	709,00

	Programa
	Atención de Desastres
	X
	
	77.262.965,00

	Programa
	Apoyo Logístico a Integrantes del CLOPAD
	X
	
	220,00

	Programa
	Urgencia Manifiesta Temporada Invernal
	X
	
	

	Programa
	Señaliz. de vías Rurales y Urbanas- Turísticas
	X
	
	7.910.700,00

	Programa
	Constr. Y Manten. De Puentes
	X
	
	3.756.038,00

	Programa
	Constr. Y Conserv. De Infraest. Vial Urbana
	X
	
	143.892.041,00

	Programa
	Constr. Y Conserv. De Infraest. Vial Rural
	X
	
	263.194.644,00

	Programa
	Conservación Maquinaria
	X
	
	83.817.510,00

	Programa
	Programa Camineros
	X
	
	24.414.004,00


	DENOMINACION
	DESCRIPCION
	ESTADO
	VALOR ASIGNADO (MILLONES DE PESOS)

	
	
	EJECUTADO (MARQUE X)
	EN PROCESO (MARQUE X)
	

	Vigencia Fiscal año: 2010

	Programa
	Planes y Programas de desarrollo Institucional
	X
	
	89.830.493

	Programa
	Plan de Desarrollo
	X
	
	5,800,000

	Programa
	Mantenimiento y dotación de casa municipal
	X
	
	252.525.783

	Programa
	Adecuación del archivo central MPLA
	X
	
	15.961.291

	Programa
	Conv. Interadm. Policia Nnal Auxil. Bachilleres
	X
	
	22.000.000

	Programa
	Seguridad Ciudadana
	X
	
	163.880.881

	Programa
	Restab. De la Vulner. De los Derechos de los Niños
	X
	
	5,260,786

	Programa
	Atenc. Integral a Flias en Preven. Y Tratam. VIT
	X
	
	5,000,000

	Programa
	Adecuacion Carcel Mpal
	X
	
	443,05

	Programa
	Anfiteatro Municipal
	X
	
	256

	Programa
	Apoyo a la investig. y Desarr. de Tecnologia
	X
	
	0

	Programa
	Progr. De Atenc. a la Poblac. Infantil y adolec.
	X
	
	9.463.630

	Programa
	Programas de Atencion al Adulto Mayor
	X
	
	24.478.000

	Programa
	Progr. De atenc. Para las Madres Cabeza de Hogar
	X
	
	3,000,000

	Programa
	Progr. de Atenc. Para Flias en Accion
	X
	
	18.017.743

	Programa
	Programas de Atencion para la Poblacion Desplazada
	X
	
	1.000.000

	Programa
	Prog.de Atenc. A la Poblac. Pra Infancia Compes 123
	X
	
	0

	Programa
	Desarrollo Comunitario
	X
	
	24.744.000

	Programa
	Divulg. De Progr. Para la Consol. Proc. de Partic. Ciuda
	X
	
	3,000,000

	Programa
	Apoyo a Juventudes
	X
	
	3.362.976

	Programa
	Capacitacion en Gestion Publica
	X
	
	767,325

	Programa
	Const. Mejor. Adec. Vivienda Sector Rural
	X
	
	9,304,042

	Programa
	Const. Mejar. Adec. Vivienda Sector Urbano
	X
	
	28,867,381

	Programa
	Adec. Terrenos para Vivienda de Interes Social
	X
	
	603.612.208

	Programa
	Fondo de Vivienda
	X
	
	166.091.377

	Programa
	Servicio de la Deuda Amortizacion
	X
	
	105,573,996

	Programa
	Servicio de la Deuda Intereses
	X
	
	53,988,882

	Programa
	Estudios de Pre-Inversion
	X
	
	3,933,000

	Programa
	Constr. Ampl. Optim. Redes de Acued. Urbano
	X
	
	328.482.785

	Programa
	Constr. Ampl. Optim. De Acued. Rurales
	X
	
	16.238.770

	Programa
	Potabilizacion del Agua Sector Rural
	X
	
	0

	Programa
	Const. Ampl. Optim. Redes de Acued. Urb. PDA y deuda Publ.
	X
	
	100,000,000

	Programa
	Subsidios a Servicios Publicos
	X
	
	10.000.000

	Programa
	Const. Ampl. Optim. Redes de Alcant. Urbano
	X
	
	810.899.534

	Programa
	Constr. PTAR Baterias Sanit. y Pozos Sept
	X
	
	557.665.394

	Programa
	Const. Ampl. Optim. Redes de Alcant. Urb. PDA y Deud. Publ
	X
	
	85,657,196

	Programa
	Tratam. Y dispos. Final de Resid. Solidos
	X
	
	487.476.547

	Programa
	Tratam. Y Dispos. Final de Resid. Solidos PDA
	X
	
	25,082,193

	Programa
	Constr. Adec. Mant. Matadero Municipal
	X
	
	6.071.992

	Programa
	Constr. Adec. Mant. Galeria Municipal
	X
	
	56.292.008

	Programa
	Plan de Intervenc. Colectivas Salud Publica
	X
	
	109,947,053

	Programa
	Subs. a la Demanda en lo no Cubierto por el POS-S
	X
	
	79,236,760

	Programa
	Regimen Subsidiado Continuidad
	X
	
	2.540.680.986

	Programa
	Regimen Subsidiado Ampliacion
	X
	
	5.825.273

	Programa
	0.2% Superintendencia de Salud
	X
	
	4.987.375

	Programa
	Mant. Infraestr. Educativa del Mpio
	X
	
	25,311,850

	Programa
	Constr. De Infraestr. Educativa
	X
	
	89.608.400

	Programa
	Cofinanciacion Transporte Escolar
	X
	
	196.273.488

	Programa
	Alimentacion Escolar
	X
	
	41.825.000

	Programa
	Dotacion Material Didactico
	X
	
	3,732,900

	Programa
	Capacitacion a Docentes
	X
	
	844,88

	Programa
	Convenio Universidades e Institutos
	X
	
	77.265.000

	Programa
	Implementacion PEM (Cobertura y Calidad)
	X
	
	22.200.984

	Programa
	Gratuidad Escolar Nacional
	X
	
	86,448,000

	Programa
	Pago Docentes
	X
	
	43,826,977

	Programa
	Apoyo Financ. Logistico Eventos Culturales
	X
	
	71.185.413

	Programa
	Festival Talento Calima
	X
	
	1,451,457

	Programa
	Concurso de Bandas Nnal y Deptal
	X
	
	0

	Programa
	Mantenimiento y Dotacion Casa de la Cultura
	X
	
	3.200.000

	Programa
	Dotacion en Textos a la Biblioteca Mpal
	X
	
	847,042

	Programa
	Adec. y Mant. de la Biblioteca Mpal
	X
	
	1,520,000

	Programa
	Inver. en Fomento y apoyo a la Pract. del Deporte y Recre
	X
	
	56.720.236

	Programa
	Olimpiadas Comunales
	X
	
	9.523.862

	Programa
	Formacion Deportiva
	X
	
	11.720.040

	Programa
	Progr. De Aprovech. del tiempo Libre
	X
	
	4,821,900

	Programa
	Vacaciones Recreativas 
	X
	
	6.500.000

	Programa
	Eventos Varios
	X
	
	53

	Programa
	Mant. y/o Adec. Escenarios Deportivos
	X
	
	546.729.998

	Programa
	Constr. Escenarios Deportivos
	X
	
	4.986.452,85

	Programa
	Dotacion en Implementos Deportivos
	X
	
	11,072,598

	Programa
	Capac. y Mejoram. del Recurso Humano
	X
	
	500

	Programa
	Asesoria y Asistencia Tecnica
	X
	
	47.501.249

	Programa
	Produc. Y Aprovec. Agricola
	X
	
	10,000,000

	Programa
	Produc. Y Aprovec. Pecuario
	X
	
	9,000,000

	Programa
	Produc. Y Aprovec. Pesca y Apicultura
	X
	
	25,000,000

	Programa
	Fiestas y Reinado del Verano
	X
	
	32.123.520

	Programa
	Fomento y Promocion del Ecoturismo
	X
	
	0

	Programa
	Fomento y Promoc. del Turismo (Festivos y Puentes)
	X
	
	37.786.896

	Programa
	Conservacion del Medio Ambiente
	X
	
	12,995,355

	Programa
	Reforestacion y Ailamiento de Microcuencas
	X
	
	6,750,000

	Programa
	Manejo y Aproch. de los Recursos Naturales
	X
	
	23,758,592

	Programa
	Adquis. De Areas de Import. para Conserv. Hidrica
	X
	
	22,689,766

	Programa
	Electrificacion Urbana y Rural
	X
	
	3,922,442

	Programa
	Intervencion en Zonas de Alto Riesgo
	X
	
	16.710.619

	Programa
	Atencion de Desastres
	X
	
	57.896.871

	Programa
	Monitoreo, Evaluacion y Zonifiacion de Riesgo
	X
	
	10,021,980

	Programa
	Señaliz. de vias Rurales y Urbanas- Turisticas
	X
	
	8,000,000

	Programa
	Transito y Transporte
	X
	
	5,000,000

	Programa
	Constr. Y Manten. De Puentes
	X
	
	288.788.165

	Programa
	Constr. Y Conserv. De Infraest. Vial Urbana
	X
	
	197.241.062

	Programa
	Constr. Y Conserv. De Infraest. Vial Rural
	X
	
	76.034.651

	Programa
	Conservacion Maquinaria
	X
	
	60.446.066

	Programa
	Programa Camineros
	X
	
	50,196,268

	Programa
	Servicio de la Deuda Amortizacion
	X
	
	105.000.000

	Programa
	Servicio de la Deuda Intereses
	X
	
	54,562,878


6. OBRAS PÚBLICAS:

	OBJETO DE LA OBRA PUBLICA
	NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA
	NOMBRE O RAZON SSOCIAL DEL INTERVENTOR
	ESTADO
	VALOR EJECUTADO (MILLONES DE PESOS)
	OBSERVACIONES

	
	
	
	EJECUTADA (MARQUE X)
	EN PROCESO (MARQUE X)
	
	

	Vigencia Fiscal año: 2008 Comprendida entre el día  2 del mes ENERO y el día 31 del mes DICIEMBRE

	Localización, replanteo, conformación y compactación de la rasante de la calle 7 entre cra  7 y 10
	Carlos Arturo Sierra
	
	X
	
	$4.894.958
	

	Construcción de gaviones, empalme de tubería existente e instalación de tubería nueva para el mejoramiento de la vía Primavera – la Cecilia sector el Recreo
	Víctor Hugo Loaiza
	
	X
	
	$7.210.376
	

	Mano de Obra para la pavimentación conc MR = 36 con  E=0.15, inc. Junta de dilatación – Junta de Asfalto de 489 M2 de via Urbana en la calle 7 entre carrera 9 y 10
	Víctor Hugo Loaiza
	
	X
	
	$4.828.441
	

	Relleno, comp. mat. Selec  10 km (roca muerta) de 195.6 m3 de via urbana en la calle 7 entre cras 9 y 10
	Jose Diego Arias
	
	X
	
	$5.770.200
	

	Mano de Obra para realizar el pav. Conc. MR=36 con E=0,15, inc. Junta de dilatación – Junta de asfalto de 485,4 m2 de vía urbana, en la calle 7 entre cras 8 y 9)
	Jose Diego Arias
	
	X
	
	$4.790.513
	

	Relleno, comp. mat. Selec  10 km (roca muerta) de 194.1 m3 de via urbana en la calle 7 entre cras 8 y 9
	Jair del Campo
	
	X
	
	$5.725.950
	

	Mano de Obra para realizar el pav. Conc. MR=36 con E=0,15, inc. Junta de dilatación – Junta de asfalto de 469,5 m2 de vía urbana, en la calle 7 entre cras 7 y 8)
	Jair del Campo
	
	X
	
	$4.632.996
	

	
	
	
	
	
	
	


	OBJETO DE LA OBRA PUBLICA
	NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA
	NOMBRE O RAZON SSOCIAL DEL INTERVENTOR
	ESTADO
	VALOR EJECUTADO (MILLONES DE PESOS)
	OBSERVACIONES

	
	
	
	EJECUTADA (MARQUE X)
	EN PROCESO (MARQUE X)
	
	

	Vigencia Fiscal año: 2009 Comprendida entre el día  2 del mes ENERO y el día 31 del mes DICIEMBRE

	Localización, replanteo, relleno y compactación con roca muerta y la conformación y compactación de la subrasante de la cra 3 entre clle 9 y 10
	Carlos Arturo Sierra
	
	X
	
	$7.677.335
	

	Realizar el Pavimento en concreto rígido con un espesor de 0,15 m, sardinel en concreto de 0,15 m X 0,15 m mas hierro y la dilatación – Junta asfalto de la cra 3 entre clle 9 y 10
	Jose Alvaro
	
	X
	
	$5.822.331
	

	Alquiler moto niveladora durante 65 horas para adecuación de vías rurales y urbanas conforme  a lo relacionado en el presupuesto presentado por el Municipio
	Viviana Estella Vargas Arroyave
	
	X
	
	$6.500.000
	

	Alquiler moto niveladora durante 120 horas para adecuación de vías rurales y urbanas
	José Guillermo Duque Posada
	
	X
	
	$12.000.000
	

	Pavimentación de la carrera 9 entre calle 9 y 10 del barrio San Vicente según la nomenclatura vigente en la zona urbana del Municipio de Calima El Darién 
	Pedro Gonzalo Histroza Córdoba
	
	X
	
	$ 37.284.985
	

	Pavimentación de la calle 15 entre carreras 6 y 7 y la carrera 10 entre calle 11 y 12 según la nomenclatura vigente en la zona urbana del Municipio de Calima El Darién
	Carlos Alberto Niño Rodriguez
	
	X
	
	$5.725.950
	

	Alquiler de maquinaria para conformación y compactación de 6000 m2 de vía; riego, extensión y compactación de 600 m3 de material de afirmado,  en la vía la gaviota – cruce la gaviota - la florida
	Diana Carolina González
	
	X
	
	$ 8.786.700
	

	Alquiler de maquinaria para conformación y compactación de 6000 m2 de vía; riego, extensión y compactación de 900 m3 de material de afirmado; en la vía desde darién- San José (cruce bajo boleo)
	Harold Beltrán López
	
	X
	
	$ 11.261.250
	

	Suministro de material (sin transporte) para afirmado en las vías la gaviota cruce la gaviota - la florida (750 m3 sin compactar); desde Darién hasta San José (cruce bajo boleo) (1125 m3 sin compactar)
	Luisa Fernanda Walter Guarín
	
	X
	
	$ 13.796.250
	

	Construcción de 2 alcantarillas en la vía la gaviota cruce la gaviota - la florida entre k 1 + 050 y k 3 + 080, conforme a lo relacionado en el presupuesto presentado por el municipio
	Harold Beltrán López
	
	X
	
	$ 10.750.012
	

	Construcción de 2 alcantarillas en la vía la gaviota cruce la gaviota - la florida entre k 3 + 120 y k 5 + 620
	Luisa Fernanda Walter Guarín
	
	X
	
	$ 10.750.012
	

	Construcción de 2 alcantarillas en la vía desde darién hasta san josé (cruce Bajo Boleo) entre k 0 + 000 y k 0 + 690
	Carlos Arturo Quintero
	
	X
	
	$ 10.358.439
	

	Construcción de 2 alcantarillas en la vía desde darién hasta San José (cruce bajo boleo) entre k 0 + 730 y k 3 + 710
	Maria del Mar Aguilar
	
	X
	
	$ 10.358.439
	

	Construcción de red de alcantarillado para la carrera 11 entre calles 9 y 10 del barrio San Vicente
	Gerardo Alfredo Tobar Paz
	
	X
	
	$ 1.821.958
	


	OBJETO DE LA OBRA PUBLICA
	NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA
	NOMBRE O RAZON SSOCIAL DEL INTERVENTOR
	ESTADO
	VALOR EJECUTADO (MILLONES DE PESOS)
	OBSERVACIONES

	
	
	
	EJECUTADA (MARQUE X)
	EN PROCESO (MARQUE X)
	
	

	Vigencia Fiscal año: 2010 Comprendida entre el día  2 del mes ENERO y el día 31 del mes DICIEMBRE

	Construcción de redes domiciliarias de alcantarillado en la calle 8 entre carreras 8 y 9 según la nomenclatura vigente en la zona urbana del municipio de Calima el Darién, Valle del Cauca y entrega de memorias técnicas de las intervenciones realizadas en formato impreso y digital (dwg)
	Carlos Alberto Niño
	
	X
	
	$12.957.628
	

	Adecuación de la carrera 10 entre calles 10 y 11 en el barrio san vicente del municipio de Calima el Darién de acuerdo a las siguientes actividades y cantidades: 1) localización y replanteo de 78 ml de via 2) excavación a maquina 161 m3 y 3) relleno compactado a maquina con 92 m3 de roca muerta
	Alediel Cardona Salazar
	
	X
	
	$4.541.992
	

	Construcción 32 m3 de gavión calibre 12 código 080515, 2 m3 de concreto ciclópeo 1500 psi relac.60c/40p código 0120221 y 16 m2 de repello muro rustico 1:2 código 0190113 para el puente ubicado en el kilómetro 1 vía la unión la playa vereda la unión, municipio de Calima el Darién
	Víctor Hugo Loaiza
	
	X
	
	$5.480.201
	

	Prestación de construcción de 468 m2 de pavimento en concreto mr = 38, e - 15 cms, 3500 psi, 156 ml de sardinel en concreto 15x15 cms mas hierro y retiro de sobrante a maquina de 120 m3 en la carrera 10 entre calles 10 y 11 del barrio san vicente (incluye mano de obra)
	Carlos Alberto Niño
	
	X
	
	$ 14.373.828
	

	Reposición de paños de pavimento en mal estado en la calle 11 entre carreras 7 y 8 según la nomenclatura vigente en la zona urbana del municipio de Calima el Darién, valle del cauca y entrega de memorias técnicas de las intervenciones realizadas en formato impreso y digital (gwg)
	Carlos Alberto Niño
	
	X
	
	$ 8.331.504
	

	Construcción de 19 cajas domiciliarias de 0,60x0,60x1,0 mt para la calle 9 entre carreras 5 y 6 barrio la palma, municipio de Calima el Darién
	Victor Hugo Loaiza
	
	X
	
	$ 1.300.000
	

	Construcción de 17 cajas domiciliarias de 0,60x0,60x1,0 para la carrera 9 entre calles 7 y 8, municipio de Calima el Darién
	Alediel Cardona Salazar
	
	X
	
	$ 3.972.777
	

	reposición red de alcantarillado carrera 9 entre calles 7 y 8 en el municipio de Calima el Darién y entrega de memorias técnicas de las intervenciones realizadas en formato digital (dwg)
	Carlos Alberto Niño
	
	X
	
	$ 14.125.734
	

	Construcción de 15 cajas domiciliarias de 0,60x0,60x1,0 para la calle 8 entre carreras 8 y p, municipio de Calima el Darién
	Alediel Cardona Salazar
	
	
	
	$ 3.545.100
	

	Construcción de red de acueducto para la cra. 9 entre calles 11 y 12 de barrio san vicente
	Carlos Alberto Niño
	
	X
	
	$ 4.465.790
	

	Reposición red de alcantarillado carrera 9 entre calles 11 y 12 en el municipio de Calima el Darién.
	Gerardo Alfredo Tobar Paz
	
	X
	
	$ 11.882.886
	

	Construcción de 7 cajas domiciliarias de 0,60x0,60x1,0 para la carrera 9 entre calles 11 y 12 en el municipio de Calima el Darién
	Alediel Cardona Salazar
	
	X
	
	$ 1.673.028
	

	Construcción de 20 m3 de gaviones calibre 12", 11 m2 de losa maciza cimiento h=15 cm, 52 m2 de repello muro rustico 1:2, 8 ml de barandas pasam tub. galv  1,1/2x1, puente ubicado en la vereda la gaviota
	Víctor Hugo Loaiza
	
	X
	
	$ 7.287.498
	

	
	
	
	
	
	
	


	OBJETO DE LA OBRA PUBLICA
	NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA
	NOMBRE O RAZON SSOCIAL DEL INTERVENTOR
	ESTADO
	VALOR EJECUTADO (MILLONES DE PESOS)
	OBSERVACIONES

	
	
	
	EJECUTADA (MARQUE X)
	EN PROCESO (MARQUE X)
	
	

	Vigencia Fiscal año: 2011 Comprendida entre el día  2 del mes ENERO y el día 31 del mes DICIEMBRE

	Mano de obra para la adecuación de espacios para el almacenamientos de computadores en las escuelas alto boleo, san José, remolino, la Italia, la palma río bravo zona rural jurisdicción del municipio de Calima el Darién.
	Jorge Restrepo
	
	X
	
	$ 1.600.000
	

	Mano de obra pavimentación calle 9 entre carreras 5 y 6 barrio la palma, jurisdicción de Calima el Darién.
	John Eider Londoño Díaz
	
	X
	
	$4.805.207
	

	Conformación de vía para pavimentación calle 9 entre carreras 5 y 6 barrio la palma, jurisdicción de Calima el Darién
	Carlos Arturo Sierra Vélez
	
	X
	
	$ 6.412.541
	


7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

VIGENCIA 2.008

	Ingresos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE RECAUDO

	Vigencia Fiscal año: 2008 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Aportes de la Nación
	4.328.220.000
	4.169.721.000
	 

	Recursos propios
	3.499.747.000
	3.060.775.000
	 

	Otros conceptos
	1.127.908.000
	1.123.974.000
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Gastos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE EJECUCION

	Vigencia Fiscal año: 2008 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Funcionamiento
	2.531.625.000
	2.104.122.000
	 

	Inversión
	6.424.250.000
	5.472.755.000
	 

	Otros conceptos
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Ingresos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE RECAUDO

	Vigencia Fiscal año: 2008Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Ingresos Tributarios
	2.677.985.000
	2.253.790.000
	 

	Ingresos No Tributarios
	3.030.531.000
	2.730.753.000
	 

	Fondo Local de Salud
	2.533.409.000
	2.369.576.000
	 

	Fondos Especiales
	237.506.000
	215.738.000
	 

	Contribuciones Parafiscales
	119.621.000
	102.516.000
	 

	Recurso de Capital
	356.823.000
	682.097.000
	 


VIGENCIA 2.009

	Ingresos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE RECAUDO

	Vigencia Fiscal año: 2009 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Aportes de la Nación
	4.816.103.000
	4.668.986.000
	 

	Recursos propios
	3.874.083.000
	2.539.598.000
	 

	Otros conceptos
	3.734.650.000
	3.478.257.000
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Gastos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE EJECUCION

	Vigencia Fiscal año: 2009 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Funcionamiento
	3.173.021.000
	2.186.572.000
	 

	Inversión
	9.251.815.000
	4.943.407.000
	 

	Otros conceptos
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Ingresos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE RECAUDO

	Vigencia Fiscal año: 2009 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Ingresos Tributarios
	2.780.877.000
	1.832.796.000
	 

	Ingresos No Tributarios
	3.369.653.000
	2.876.344.000
	 

	Fondo Local de Salud
	2.996.386.000
	2.840.876.000
	 

	Fondos Especiales
	338.984.000
	217.517.000
	 

	Contribuciones Parafiscales
	117.621.000
	80.824.000
	 

	Recurso de Capital
	2.821.315.000
	2.838.484.000
	 


VIGENCIA 2.010

	Ingresos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE RECAUDO

	Vigencia Fiscal año: 2010 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Aportes de la Nación
	5.285.084.000
	4.795.767.000
	 

	Recursos propios
	5.006.548.000
	3.578.200.000
	 

	Otros conceptos
	4.169.781.000
	3.606.321.000
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Gastos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE EJECUCION

	Vigencia Fiscal año: 2010 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Funcionamiento
	3.875.102.000
	2.648.949.000
	 

	Inversión
	10.586.311.000
	7.867.819.000
	 

	Otros conceptos
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Ingresos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE RECAUDO

	Vigencia Fiscal año: 2010 Comprendida entre el día 1 del mes 01 y el día 31 del mes 12

	Ingresos Tributarios
	4.496.421.000
	3.310.349.000
	 

	Ingresos No Tributarios
	3.230.014.000
	2.575.629.000
	 

	Fondo Local de Salud
	3.066.707.000
	2.885.551.000
	 

	Fondos Especiales
	396.773.000
	163.575.000
	 

	Contribuciones Parafiscales
	150.621.000
	107.288.000
	 

	Recurso de Capital
	3.120.877.000
	2.937.896.000
	 


VIGENCIA 2.011 (A SEPTIEMBRE 30)
	Ingresos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE RECAUDO

	Vigencia Fiscal año: 2011  Comprendida entre el día 01 del mes  01  y el día 30 del mes 09

	Aportes de la Nación
	4.919.914.000
	1.859.535.000
	 

	Recursos propios
	3.447.697.000
	2.101.753.000
	 

	Otros conceptos
	1.923.757.000
	1.579.631.000
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Gastos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE EJECUCION

	Vigencia Fiscal año: 2011  Comprendida entre el día 01 del mes  01  y el día 30 del mes 09

	Funcionamiento
	3.167.081.000
	1.798.670.000
	 

	Inversión
	7.124.286.000
	4.333.453.000
	 

	Otros conceptos
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Ingresos

	CONCEPTO DEL INGRESO
	VALOR PRESUPUESTADO (MILLONES DE PESOS)
	VALOR RECAUDADO (MILLONES DE PESOS)
	PORCENTAJE DE RECAUDO

	Vigencia Fiscal año: 2011  Comprendida entre el día 01 del mes  01  y el día 30 del mes 09

	Ingresos Tributarios
	2.823.486.000
	1.890.978.000
	 

	Ingresos No Tributarios
	2.866.285.000
	1.756.079.000
	 

	Fondo Local de Salud
	3.088.109.000
	620.656.000
	 

	Fondos Especiales
	231.437.000
	83.489.000
	 

	Contribuciones Parafiscales
	171.632.000
	112.866.000
	 

	Recurso de Capital
	1.110.419.000
	1.076.851.000
	 


8. CONTRATACIÓN:

Los reportes de contratación fueron relacionados en los informes individuales realizados por los equipos de empalme de cada una de las dependencias
9. REGLAMENTOS Y MANUALES:

	DENOMINACIÓN DEL REGLAMENTO Y/O MANUAL
	DESCRIPCIÓN
	MECANISMO DE ADOPCION Y VIGENCIA
	No. DE ACTO ADMINISTRATIVO DE ADOPCION
	FECHA DE ADOPCION O VIGENCIA

	Manual Especifico de funciones y Competencias Laborales


	Ajuste del Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
	DECRETO
	049
	Octubre 15 de 2005

	Código de Ética
	Por medio del cual se adopta el Código de Ética para el municipio de Calima El Darién.
	Decreto
	022
	Mayo 22 de 2007

	MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
	Contiene la información  relacionada con los procesos identificados en las áreas de la alcaldía municipal
	
	
	

	GUIA DE CONTRATACION
	Contiene formatos y normas relacionadas con los procesos de contratación
	
	
	

	MANUAL IMPLEMENTACION MECI
	Contiene los lineamientos del D.A.F.P.  para la implementación del sistema de control interno
	
	
	

	MANUAL DE INTERVENTORIA
	Contiene la información relacionada con las actividades de seguimiento y control de los procesos contractuales
	
	
	


10. CONCEPTO GENERAL:

Culminado el proceso electoral iniciamos de la mano con el alcalde electo para el periodo 2012-2015 Dr. Luis Eduardo Vargas Tabares la coordinación del proceso de transición administrativa donde se establecieron cronogramas por dependencia y se realizaron mesas de trabajo sobre aclaraciones del proceso de cada uno de los grupos de empalme, considero que este ejercicio fue ejecutado en los mejores términos con una gran disposición tanto del equipo de gobierno entrante como del equipo saliente, suministrando a fondo toda la información administrativa, contractual, jurídica y los instrumentos de planeación, dejando una clara y puntual línea de base para la elaboración del Plan de Desarrollo de la nueva administración, a la vez que se transmitieron las diversas situaciones a las que debe dársele continuidad como por ejemplo el Plan de Vivienda, Proceso de cobro coactivo con el Ministerio de Hacienda, embargos de la Empresa Emisa, embargos de Gobernación y Emcali de cuotas partes pensionales, Proyecto de colombia Humanitaria en el Alto Gaviota, como también proyectos en etapa de ejecución entre los cuales se cuentan el mejoramiento de instituciones educativas en las Sedes educativas Gabriela Mistral, y veredas Gaviota y Guaira, Proyecto mayor de colombia humanitaria para rehabilitación de la Red vial secundaria que ya inició ejecución por parte de la gobernación del Valle, la nueva sala de urgencias del hospital. 
De la misma forma en nuestro proceso de gestión pudimos conseguir recursos orientados a la construcción de puentes en las veredas diamante y la gaviota con sus respectivas obras de protección, se construyeron aulas escolares en el gimnasio del Calima, adquisición de una retroexcavadora nueva y un camión; es importante resaltar que durante nuestra gestión administrativa fuimos auditados en Cinco ocasiones por las Contralorías General de la República y Departamental sin que se  surtieran hallazgos de relevancia fiscal o penal y se suscribieron los planes de mejoramiento ante las situaciones administrativas planteadas por los equipos auditores,  cumplimos con el deber constitucional de prestar eficientemente los servicios públicos en condiciones de calidad y oportunidad, apoyamos la educación con transporte escolar, funcionamiento del matadero municipal, entre otros, se propiciaron espacios que permitieron la conformación de diversas asociaciones comunitarias , se apoyaron las juntas de acción comunal, grupos religiosos y se participo en los diversos comités que la normatividad exige, se participo activamente en el desarrollo de la política pública de infancia y adolescencia, trabajamos los planes de gestión de riesgo, los planes de atención a la población desplazada, atendimos permanentemente a la población vulnerable de calima en diversas necesidades puntuales, trabajamos de la fuerza pública para garantizar el orden y la convivencia, se apoyo la formación deportiva y cultural de nuestros jóvenes y la especificidad de todas estas líneas de trabajo quedan sustentadas en los soportes documentales que constituyen el anexo de la presente acta.
Por último quiero aclarar que muchas  situaciones por su extensión no han sido señaladas en esta conclusión pero fueron parte del proceso que hoy culminamos de manera exitosa sentando un precedente de responsabilidad frente a la entrega de los asuntos públicos como nunca antes había acontecido en otras transiciones administrativas.

Quiero agradecer la gran disposición de la administración entrante y del alcalde electo en el proceso de empalme el cual fue claro, cordial y diligente, de la misma forma doy gracias a todo mi equipo de trabajo en el que encontré gran disposición para el reto que nos impuso la comunidad, agradezco a toda la población por la oportunidad brindada y a mi familia por su afecto y comprensión en los momentos difíciles,  le auguro los mejores éxitos a la nueva administración y reiterarles que cuenta con mi total disposición para lo que a bien consideren.
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