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El prcgr=:ma de gobierno uBUSCA,~DO LA EQU~ntlDs EL e; r.t;;O ES A!--¡OR.l\:r, es una
estr.:tGgia gubername:1tal que invita a la comunidad de Villanueva a con::;truir en forma
colectiva un municipic equilibro:do, competitivo y habitable, que genere oportunidades en
igusidad de condición 3 todos les ciudadanos, desde el !Junto de vista económico y social.

\'lSION Di!: FUTUTO
"Vilianl.!¡¡¡vaagro industrial 'J t;.¡..;stica 2!121 "

La !!'"liciativa "BUSCANDO LA EQUiDAD, EL CP},~iS!O ES A!-IOR..Il.", contiene los
Iineamien1cs a segu:r en la ejecución de los racursos prcsuiJuesreles de trar.srrerencias de
la nación de los ingresos p¡opios, además de la gestión ce recursos ds::1ordc:l
departamc.ntal, nacional e internacional para asr cumplir con las metas trazadas en cad::::
uno de los sectores de la población de Villanuev3.

Es así como establecimos en este programa de gobierno unes objetivos, e:;~rategia5 a
cc~o mediano y largo plazo que tiendan a resolvsr las nc::esidades y él responder él las
aspiraciones de nue"tra comunidad.

Pera la formulación de este documento se conto con lél participación de diferentes
s9ctores de la rnun!cipaiídad y se tu'vision cor.1C base les ccn::Hcionarnis:-1tosda unz
p~an!3ac¡óntécnica y p2rt!cipativ8, 2provechando las vent2:j~~ './fortalezas de le reglón.

De esta m.,nera trabajaremos sobr3 uno de los ejes vitalas como lo son: la genercción de
ampleo b2zado en lo agropecuario, industrial y turístico; el ¡:provechamiento del recurso
humano oriundo de la localidad; la conserva:cién de! medio ambiente; el decarro!!o
biotecnoiógico y el impulso del modelo educativo propio para el desarrollo de la ciencia y
la tecnología a partir de nuest:"as posibilidad",s. Todo lo anterior representado en la
riqueza, inteligencia, audacie, capacidad y empuja de nuestros pobl",dores.

E 'if!car un modelo de gobierno mL:nicipal basado en 18 participación comunitaria y en le
búsqueda colectiva de solucior.es a las nec"sidades y aspir3cionas de la r"oblación
partiendo del principio do que la riqueza más ¡mp::J~:::::1tade un puebio, es su gente.

Nuestro gobierno se ejercerá teniendo como visión a futuro 2021 una Villanueva agro
indus:riaf y turfstic2 dende se oen3íe en sus _hEbjt;:;¡tss un mejor estHo de v¡~ay espital
secial que garantice su convivs~ci¡¡¡ pacífica y i~constr.Jcción en sociedad.

Desarrolla, un modelo de gobierno transparenb sobre la base c!~ la inclusión comunitaria,
:>dificando un camino hacia la r.:Jeu~erzción de la conñsnza, los conceptos de lo ccmún, la



ética púb!ica, la participación y la solidaridad como principios sobre los cual:.:s se debe
construir f1uest,omunicipio.

Consoiidar las ;-'ases ¡jara el desarrollo socioecof1émicodel ente territorial a pr.:;:¡rde ¡as
fortalezas COI1 que cusnta el "municipio agroindustrial del Ca::;anare", bajo el
convencimiento de que lo más importante para que la población supere sus falencias es
forté.lecersu riqueza tanto humana como turistica e industrial.

2. ESTR!".Tf:GiA5

:!.1 ECONO!iiiiA: incrementó¡r la competitividad y diversificar la base indusl!ial Y de
servicios del municipio.

2.2 CAliDAD DE ViDA: a través de procesos de c2pacitación imp'.!lsar ei
mejoramiento de la calidad de vida da la población juvenil y adulta de la
municip2lidad que redunde en el bienestar fisico, económico y social, con Ics que
además se logre una mayor incorporación de la mujer al mercado I",boral.

2.3 POCIC¡ONA7-;m:tHO TERRITORIAL: con"ol!dar las rel8c!onos i:ltermu"icipa!es Y
lograr posicionar la localidad a' nivel rl"gicr.al y departamental partiendo de la
fortaleza q~e nos representa estar ubic.adosen esta zona de influencia urbana y
económica sobre el corrador marginal del llano.

2.4 CONSERVAC!ON DEL CAPITAL ílt".TtlRtL: diseiíar los asentamientos
residenciales, industriales, eqllipamiento municipal y de servicios de mcmera que
no ir,terfieran con la conservación y preservación del medio ambiente, y basados
en el esquema de ordenamiento territorial, EOT.

3. pm[l.lCíPI05

Nuestro programa de gobierno se regirá por los siguientes principios:

3.1 Equidad. ,
3.2 Coordinzción. concurrencia y priorizaci6n de comp"tencias.
S.2 Continuidad.
3.4 Scstenibilidad ambienta!.
3.6 =ficiencia.
3~6Con'petenci9.
3.7 inclusión.
3.8 Participación.
3.S Inversión social.
3.10 Autonomia.



4. PROPtlEST AS

Dentro del marco .la las propuestas en !a búsqueda del progreso de Vilianueva reposan:

4.1INVERSIÓ~ SOCIAL

~'.1.'1 EDUCACICM PARA TODOS
Nec35itamos pEra mejorar la calidad de 105 procesos acedémicos a través de un
crecimiento sistemático y de;;arroliar de;;trez23 en les estudiailtes, en función de !¡;¡
productividad una vez culmine el paso por los planteles educativos:

El recurso humano es uno de Ics factores determinantes para una educación da
calidad. La optimización de la infraestructura y la dotación de elementos académicos
serán el compJemen~o ideal.

a) fomentar la cobertura de la educación fom1al desde los niv'lles de preescolar hast:::
básica primar.a y media vocacional. .

b) fc::ci!!tar la inclusión de la población de bajos recursos a los entes de educación
superior por medio de becas para jÓ'Jenes de nivales 1 y 2.delsisben yegresados
de colegios de ViIlanueva.

c) Gestionar la construcción de nLlevas aul<ls.

d) Fortalecer las diferentes modalidades de educación media, técnica y tecnológica,
a través de la articulación de convenios eon el Sena.

e) Fortalecer la educación superior, a través de la articulación de convei1;os con
universidades públicas,

f) Susc;¡;r altemativas para el mejoramiento de la calidad da la educación a través de
!<': capacitación de docentes en temas pedagé-:;¡icos.

g) Gestionar la dotación de centros educativos con material didáctico y herramientas
tecnoiógicas. -'
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h) Otorgar incentivos a Iss instituciones académicas cuyas estud;anlas obtengan los
mayores puntajes en las pr..lsbas ICFES y SABER.

i) Fortalecer y dotar 15unidad de atención integral, UAI, con el objeto de garantiz:;:r
atención oportuna y edecuada a niños e!;¡?ecialasqua adelanten sus estudios en
colegios del municipio. .

j) Otorgar incentivos a las instituciones acads!T:icas cuyas estudiantas obt6ng:m los
mayores pur.tajes en las pruebas ICFER y SABER.

k) Ofrecer programas de alfabetiz",ción pra adultos en la jomada nocturna JI en las
mcdalidades semi preser.cial.

1) Poner 6n funcionamiento un internado en el que se alberguen menores de la zona
rural que adelanten sus estudios en colegios del área urbar.a.

-t.1.2 FORI'¡¡ACIO~lPARA EL TPJ;BAJO y El OESARROLlO H!J~J1ANO

a) Desarrollar programas de fonnación ocupacional, dirigidos a i'srsonss
discap2citadas, con el objetivo de vincularlas al mercado laboral.

b) Coordinar con el Sena Casanare, la puesta en funcionamiento de prcgramas do
capac;tl::ción y form¡;;ci¿¡n profesional en Vmanl!9Va1 atendiendo de sc~amaner~ las
necesidades de la pobiación con relación al desarrollo local y regional.
Pretendemos garantizar el acceso a estos procesos de 500 residentes dal enta
lerritorial.

c) Gesticnar la construcciér, de ¡¡na sede 8dministrstiva del Sena en el municipio.

d) Gestionar le suscripción de convenios con universidades públicas que faciliten el
acceso:; programas académicos a la población.

e) Capacitar en diferentes ar:es y oficios a mad~esy padres czb¡;~a de familia. con el
fin de mejorar sus ingreso!;, dGsempeñán::'ase en c!rferentes actividades
económicas.

~..~.3 SALUD
.-

Buscsmos que la pobl:::ción de la localidad saa cobijada por la seguridad socia! en
salud, bien sea dentro del régimen contributivo o subsidiado:



a) Incrementar la cobertura del reglmen subsidiado a través de convenios inter
~dministrativos con 13 gobernación de Case .are.

b) Mejorar la calidad del servicio a los beneficiarios del régimen subsidiado haciendo
saguimie:1toy control a las empresas prestadoras de servicios de salud, !::PSS, da
acuerdo con los IineamientDsdel plan oblig2torio en salud, POS.

c) Garantizar el acceso oportuno a medicamentos sin costos, para los usuarios a
través de la exigencia a las EPS de contratar o en su defecto poner expendio de
medicamentos, en los centros poblados de san Agustin, caribayona y santa
helena.

d) Gestionar recursos para el funcionamiento de los puestos de salud, en los
corregimientos de San Agustín, Caribayona y Santa Helena.

e) Velar por las competencias de las entidadGsterritcriales, para el cumplimier.':o de
las acciones de salud pública.

f) Crdar un hogar d0 paso en Yopal para 21bergara personas de niveles 1 y 2 del
sisben que asisien a citas y tratamientos r.:édicos.

g) Realizar un convenio con un centro da rehabilitación, para disminuir el consumo de
sustmcias ó1!ucinógenosen niños, niños, jóvenes y adolecentes.

h) Realizar activida:desexlramurales en salud.

4:l.4 VIVIENDA

Daremos prioridad a los programas de construCción y mejoramiento de !a vivienda
run~i.

La demanda de vivienda será siempre un problema presente en los municipios como
VillamJ0va, debido a su din¿m:ca poblacion::1.Por ese diseñar nuevos prvgram:Elsy
mejor2r los exisi:ente.:, será una tare2 permanenie en nuestro gobierno.

a) Gestionar subs'dios para el mejoramiento de vivienda en !as aéreas rllral y urbana.

b) Acimismo, trabajar en la bC!¡:quedade contribuciones pera la ccnstrucción de
reaidencias en las zonas ur'oana y rural de acuerdo con el número de integrantes
del núcieo fammai. Necesit"mos ofrecer una vivienda digna a todos nue::tros
pobladores.



e) Adelantar gestiones para la puesta en funcionamiento del programa de unidades
sanitaF.ias.

4.1.5 SERVIC!OSPUBucas DOP.SlC!llAR!OS

Pretendemos fortalecer los servlC!OS existentes de agua potable, alC2nl,,;-illado,
saneamiento básico, manejo de aguas lluvias, sistema de tratamic;:1to de aguas
residuales y obras de equipamiento urbano con el objeto de garantizar eficiencia en la
prestación de los mismos.

De igual manera administraremos de fomla eficaz los recursos e inversio:1es es!
equipamiento urbano.

a) Revisar la reestratificación socio económica, para el ¿raa uroz;na.

b) Lograr el fortalecimiento in<:titucional y fa participación ciudadana y comunitaria en
la coordinación de veedurías en defensa de los servicios públicos domiciliarios.

e) Coordin<ií e impulsar la realización de proyectos de amjJliación de cobertura de los
servicies públicos de telefonl::l, energia, gas, acueducto y aseo.

d) Gestionar subsidios y cofinanciación de los dereci10s de consxión.

e) Concer:::3f con las empresas que presten sarvicios públicos domicilia:ios, para la
masificación del servicio, un sis:a:l1a de cofin2.nGÍcclón de los derechos de
conexión con el propósito de facilitar la ampliación del serJicio, y reducir los costos
en el pn~supuesto de la canasta famiiiar.

f) Adecuar las redas existentes de acueducto y alcantaril!6do, construir tramos
internos, edam@s de ampliar líneas eléctricas en las zonas urbana y rura!.

g) Adquirir terrenos donda 50 encuentran micro cuencas, para la protección y manejo
ambiental de las mismas.

h) Llevar a cabo ac!ecuaciones, mejoramientos y mantenimientos de las redas de
acueducto y elcant¡¡,:illado del casco urbano y los centros poblados da: mUi1icipi::l.
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i} Gestionar récursos !Jara la construcción de un mega proyecto de acueducto :a;a~~".'i"'~1
el municipio de Villanueva, buscando asegurar el sarvicio permans:-:te de agua ¡

potable. I

j) Gestiona; recursos para la instalación de redes de gas domiciliaiio, en el sector
rural y los centros poblados.

4.i.6 CUl TUAA

En este aspecto desarrollaremos, cultivaremos e impulsaremos los valores culturales
propios de nuestra tierra llanera.

Cerl¿menes culturales como el festival de las colonias, de la sabana y la feria
ganade,a, son eventos que nos han abierto las puertas al ámbito nac!or.al, por ello
nuestras propuestas varomas e!lá, toda vez que fortaleceremos cada uno de estos
eventos desde lo logístico y en el aspecto de los recursos humanos, para que estas
expresiones trascienc:m frontera y hagan parte de la formación en valores de
nuestros niños.

a) Formular el proyecto para la generaclon de espacios para la práctica de las
tradiciones propias de la cultura llanera.

b) Reactivar el concejo municipal da cultura.

e) Implementar nuevas expresiones y modalidades del arte como la pi•.tura, teatro y
música, entre otros.

d) Crear progr3mas y proyectos que despierten

e} Apoyar y fortalecer a las organizaciones que pronuncian la cultura en el municipio.

f) Otorgar incentivcs a los artistas de la localidsj.

g) Fomentar y iorlalecer las escuelas de formsdón cultural y artistica.

h) Impulsar con el Sana el sistema de competencias laborales para los gestores
culturales.

4.1.7 R;:CR:=ACION y DEPORTE

Contnn1os con una crec¡¡;nte población infanli! y por tanto es necesario fcmen!ar en
ellos y en los jóvenes el sano dssarrolio dentro de la cu!tur~ de la recreación y el
deporte.



Buscamos que cada menor se prc'le~e hacia el campo competitivo y a la vez ocupe
de m!mer", productiva su lie;npo libre. Esto solo sar¿ posible si incentivamos la
estrategia de rn3nt~ssanas en cuerpos sanos y creando las &scuelss ce forrnación.

a) Crear el instituto de deportes, con el fin de mejorar la práctica de las diferentes
disciplinas.

b) Construir el parque centra! de san Agustin.

c) Instalar parques infantiles en las aéreas urbana y rural.

d) Fortalecer las escuelas deportivas y de juzgamiento.

e) Implementar programas recreativos y de sano esparcirni9n~o par el
aprovechamiento del tiampo libre.

"1) Ca¡:.acitor en modalidad téc;¡:ca a monitores.

g) Buscar el fortai.acimiento técnico y humano para identificar destrezas, h:;bilidades y
actitudes en menores.

h) Implementar acciones de asistencia media deportiva.

i) DOlnr les escuel;;:s deportivas.

j) Gestionar recursos para estimular y apoy<:r a deportistas dastac:;dos del
munic:pic.

k) Trabajar en la consecución de recursos para la construcCión de graderias en !a
vi!!a olímpica.

1) Fortalecer e incentivar la p<:rticipación de !a población ferr: :Jnina, en las diferent"s
disciplines ~3porlivas.

m)Generar espacios deportivos para la población en situación da discap:::~dad.

Requerimos un progrólma ::::ejecutar a largo píx;:o, que permita conservar los recursos
n::::tur2lss rencvabies de esta localidad, p2ra que las ganaraciones actuales y
venideras goc~n de un Clrnbiante sano y apto para el desarrollo.

a) Conservar y recuperar las fuentes hídricas del municipio ..



Buscarnos que cada menor se proyecte hacia al cempo competitivo y a la vez ocupe
de me ,era productiva su tiempo libre. Esto sol será pcs¡b~e si incentivamcc la
estrategia ~a ;-¡1antes SElnas en cuentos S3nos. cresmos las escl!6:ias de formación.

a) Crear el institu.¡ode c~portes, con el fin de mejorar la práctica de las diferer.tes
disciplinas.

b) Construir el parque central de sar. Agustín.

c) Instalar parques infantiles en las aéreas urbana y rural.

d) Fortalacer las escuelas deportivas y de juzgamiento.

e) Implemeníllr programas recreativos y de sano esparvimiento par el
aprovechamiento del tiempo libre.

f) Capacitar en modelid;;:dtécnica a monitores.

g) Buscar el fortalecimiento técnico y humano para identificar destrezas, habilidades y
actitudes en menores.

h) Implementar acciones de asistencia media deportiva.

i) Dotar la6 escuslas deportivas.

j) Gestionar rzcursos para estimular y apy<:r a deportistas destaC<!dos del
rnunicipio.

k) Trabajar en la consecución de recursos para la ccr:strucción de gr&derías en la
villa clfmpica. '

1) Fortalecer e incentivar la participación de la población femenina, en 1,,:; difc~e~tes
disciplinas deportivas.

m)Ge¡~erarespacios deportivos para la población en situac;6n de disc2pacidad.

Requerimos UI' prcgr¡;:maa ejecutar a largo plazo, que permita ccnservar 105recursos
na¡urales renovables de esta localidad, pé.ra que las generaciones actuales y
venid;;n:¡sgocen de un ambiente s;;:noy apto para el desarrollo.

a) Com;ervar y mcuperar las fuentes hidricas d(,; municipio. '



b) Ejecutar periódicamente jornadas cívicas ¡;,mbientales en pro de la ccnserJación y
recuperación de las fuentes hfdricas com¡:;lamentando la inici¡;tív? con arbor;;:ación
de cuencas y riberc::s con especie£> m:tivas. En la p<irte ur'ilana adelantaremos
programas de siembra y limpieza de zonas verdes, jarGines y parques.

el Creación de viveros forestales de especies nativas que estimulen la conservación
de las fuenies hídricas del municipio.

d) Formular proyectos y ge.~tiomlr recurscs para la recuperación de la cue. ce d'3 los
ríos Upía y Tua.

e) Consolidar el prcgrama de educación ambien al en instítuciones echJcativas, juntas
de e.cción ccrlllm~l.JAC. asocia~ionesy cooper2tivas, entre otras.

f) Formular estudios para el :nanejo y el uso del. suelo de la cuenca hídrica del caño
Aguadara y SLlS afluentes.

g) Diseñar proyectos de siembra de especies nativas de peces en los ríes Tua, Upín,
flor amarillo y caño grande, entre otros.

h) Cre",r preyectos de seguimiento de! área forest.:da de las fuent",s h¡~~¡C8Sque
,,;;astecen 10$acueductos.

i) Imp!ementar un sistema de seGuimie,;to Y GVDiu2Ción participativa con base en el
esquema de ordenamiento t"mtarial, EOr.

4.2 POSLAC!CN 'JllLNEBABLE

a) Ofrecer a mulares de estratos 1 y 2 del sish,m micro créditos con tasa¡¡ de interés
inferiores a las de cuaiquier otra línea del sector financiero. La estrategia se
dsncminara mujer y hombre cabeza de fémiliz:' micro empresario.

b) Generar empleo a la mujer jefa de hogar, mediante el apoyo él sus zctiv!d2c.!)s
empresariales.

cl Ofrecer aspacios de comercialización de los productos, bienes o servicios
elaborados por ¡as mujen::m d", la localidad.



a) Diseñar y ejecutar campañas en temas de equidad familiElr.

b) Cr¡;ar redes familiares con miras a proceses de des<lrrollo productivo .. .
c) Implementar el programa en el cual se busque disminuir la violencia cOi:tra los

hijos.

d) Gestonar la asignación de un terreno para la construcción de un hogar múltiple
para población desplazada, afro colombiana y donde funcione además la unidad
de recupe,ación.

e) Imp!emsntar Ilogares de paso.

f) Apoy-e.r les ¡:;ro,Famas dGI instituto colcmbi£:no de bli::.;',3stariamiriar, icbf.

g) Buscar les aportas para la puesta en fu~c¡onamiento del comedor comunitario
infantil para niños entre los uno y cinco años pertenecientes a los niveles 1 y 2 del
sJeben.

h) Apoyar y fortalecer los hogares fami, tradicionales y sustitutos.

4.2.3 PROGRAf,;.A JOVEN T.il.LENTO

a) Implementar la polltica de juventud.

b) Crear ruedas de negoc!os entres los j6venes micro em!,resarics de Vi!lanueva.

c) Apoyar micro empres;?l~ juvenile;;¡ que contrarrestan los índicee de desempleo y se
logre asimismo la ocupación del tiempo libre.

d) Crear un programa, qua ganare un pl:m de ChOqUé en contra de la problemática de
celincuencia y adicción, entre otras.

4.2.4 ATEr~C¡O~JAP03~C!O!l! DISCAr'AG!"ftJ:iA

a) Apoyar y fortalecer las organizaciones de disc:;;pacitados en la municipalidad.

b) Gestionar un predio para construcción de la sede de atención pera la población
con Umité:ciones. ..'

c) Gestionar créc::~ospara el des3rrol!o de proyectos productivos.



<t.2.5 A TENCUO\\! AL ADULTO MA VOR

a) Apoyar y fortalecer :;¡ las agremiaciones de adultos m.,yor<3sexistentes en el
municipio.

b) Apoyar los proyectos productivos asociativos en los gruposde la tercera edad.

e) Gestionar subsidios directos e indirectos del orden nacional y departamental en
beneficio de dicha pobl",c;ón.

d) Gestionar recursos para la compra de un terreno donde el adulto mayor pueda
ejecutar proyectos productivos.

4.2.6 APOYO A GRUPOS DE DESPLAZADOS Y REI~lSERTADOS

a) Apoyar y fortalecer a las agremiaciones de desplazados Y reinsertaáos radicados
en la localidad.

b) Brindar acompañamiento a los proyectos productivos asociativos que genemn
empleo a dichos núcleos sociales vulnerables.

c) Generar subsidios ante la Nación y el Departamento que beneficien 2 la població;l
desplazada y reinsertados.

4.2.7 ACOMPA¡\!Áit~IENiO A GRUPOS AF::<ODECEN'DIENTES

a) Apoyar y fortalecer las agremiaciones de ,,'ríO descen¿;entes del mun!sipio.

b) 8rindar acompañamiento a los proyectes proouG(ivos asociativos de los grupos
<:fro colombi::lnos.

c) Gestionar suboidios a nivel nacional y departamental ",n beneficio de dich¡;;s
comunidedes.

4.2.8 APOYO A LAS MADR¡::S COf,qut!IT ARIAS

De igual mane,a abriremos espacios y oport~nidades para las madres comunitarias de
Vi1l2nuevaadscritas a los programas del ¡CBF.
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a) Gestionar auxilios pa¡-a el mejoramiento y compra de vivienda.

b) Trabajar en lac;onsecución de convenios de capacilación con el servido nacional
de aprei1dizaje, SENA.

e) Gestionar convenios de inversión para loe hogares comunit¡¡,;;os y el apoyo con la
vinculación de madres auxiHs¡es.

d) Rediseñar la estratificaoién de las viviend;;:s.

4.3.1 SECTOR:PRODUCTiVO

El muniCipiO cu;;:nta con un gran potencial en recursos, t;,mto en la parte de
producción como de comercialización, ya que sus .¡¡em:¡sson de excelente calidad.

Por la ubi:::aoión de Viilanueva que dista tan solo a cuatro nares de! princ!:;al centro
de consumo del país, todos nuestros produc'~os serán fácilmente comercizJizadcs al
implementa estrategias técnicas en nuestros cultivos.

a) inici<:r proc€.sos para la titulación de predios en la vereda buenos aires_

b) Apoyar la procucción agropecuaria intensiva y semi intensi'Jé! en el ente territorial
é: través de la gestión de créditos, así COiTIO le rea!!zación de ruedas de negocias
agro empi8sanales.

c) Gestionar la construcción del distrito de riego en las veredas Lech3 Miel, por
medio del cual se oonefk:ien piscicultores aledaños al caño Agua Clsra y la vereda

Leche Miel.

d) Realizar convenios con entidades públicas y privadas para adelanb •. programas
de transferencia de tecnologia él pequeños y medianos ¡:>roductores.

e) JI.sesarar y s¡:>oyar asociaciones de aére~s a:;¡rícolas y pecuarias en procura de la
~eneración d~!1~tevosempleos.

f) Apoyar la COrITvrmación y las actividades ae pequsiÍcs microempresarics
artes-anales de la municipalidad.



4.4 GENERAClC:-J DE EMPLEO

a) Capacit;;:í en diferentes aéreas al peiSonal que labora en restaurar,tes, hoteles y

d5rn¿s establecimientos comerciales.

b) Apoy"r a travGs de micro cré~itos al eomarcio minoiist".

c) Crear el fondo "ALAS" el cual permita crear líneas de crédito.

di Preservar y promocionar el PARQUE ECOi..OGICO LOS ARiETES como ztractivo
t~rístico y fuente de empleo en la localidad.

e) ¡:acilitar el acceso a microcrádi~os a través del fondo municipal "P.LAS", para
fcrtalecer los negocies de los pequeños comerciar¡tes, microempresélrios Y

productcres.

f) Apoyar la c~eación de una empresa de reciclaje.

g) Brindar acompañ:::'l1iento en la conroffila.:::ión de or,;;anizaciones cooperativas.

h) Fomentar las ruedas de negocios ernpres:::riales.

4.4.2 TURISi',j",

a) Gestionar la construcción sendero ecológico CZ¡;O los Arietes.

b) ~,~c;¡i'"a~la creación de fincas agroindustrialss, turísticas yecotUlisl:cas.

c) Capacitar a r,aoítantes de Villanueva corno gUi2S tur!sticos.

d) Diseñar paquetes turisticcs paia la promoción dal municipio.

e) Est¡;blecer caravanas turístic¡¡s al interior de la localidad.'



f) Formular el pl",n de desarrollo turístico.

g) C;.~sr estímu!o~ tributarios a inversicnistas que lideren proyectos da d::;sQiTcllo
turístico empresarial y quienes en sus predios tengzn raservas fcrestalas.

h) Gestionar la consolidación de un parque de expresiones autóctonas C!C la región
en busca de la preservación de la culturé:llanera.

~.4.3 VIAS DE COMUNiCACiÓN

a) Formular el proyecto y gestionar los recursos para la edificación ds! termim:i de
transporte.

b) Señalizar las vías urbanas.

c) Fin:;nciar y cofinanciar el mejoramiento y mantenimiento de algunas vias terciarias
y ca!les de les :::entrospoblados.

d) Adecuar el banco de ma,!uinaria para el mantenimiento de la malla vial.

e) Gestionar recursos para la pa'limentac¡~n de vías urbanas

4.4.4 SECTOR :nSTITi.lC!ONAL

a) implementar la p!aneación de presupuestos participativos en tcdos los procesos
administrativos y de planeación y presupu6sto participalivo qua facilita la
intarac:::i6nentre el en.e gubernamental y la sociedad civil.

b) Promover con las junt,,3 ::8 acción comunal, JAC, una asamblea constituyente
cende 3:;:busca t:::ner <odividadesdmfaE: 59 busque la ¡r¡";ereccióny p8rlicipac:6n
de Id sociedad civjl.



c) Crear la escuela de valores para funcionarios públicos.

d) Diseñar pomicas comunitarias de gobierno en todos los ni'fe!es.. . .

el Nombrar funcionarios idóneos.

f) Cre2r la ofícins de información y prer1za del mU!1icipio.

g) Interactuz:r dentro del cont<:"10 n<:lcio!1aly evaluar los resultados tantc de inversión
como de posicionamiento Y estatus del municipio. Programa ".\Iillanueva como

vamos",

4.4.5 EQU!?AfJ!El\!TO r.'iUNiC!PAL

a) Ge£~ior1ar la edificación del metadero municipal.

b) Adecuar la piaza de mercado del c::sco urbano.

e) Gestionar recursos para la construcción' de! parque comercial.

d) Gestionar presupuesto para 1:: ccnstrucci6n del paile cementerio.

e} Construir los pUGi1tos peatona:S:ri de acceso a los colegios Ezequiel moreno Y días
y al colegio Fabio ri::eros, así como ei que comunica la institución aducativa

paraíso bajo.

f) Gestionar apoltes para la unidad administrativa \/illanueva.

g) Readecuación da la zona de alto impacto.

"'.4.0 OI:SARROLlO COfc1LH!'!!TARIO

al Fortalecer a los diferen~es gremios con herr;;:miemas de capacitación.

b) Involucrar ¡;¡ 18S organizaciones "n la cgnstrucción de las polítk;as municipales.

c) Iniciar programzs de fcrrnación ciudadana desde los gracjos de preescolar.
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d) A?Oyar las iniciativas del plan de lidemz;;)o y gübarnabi!idad.

a} Brinda, apoyo Y forta!ecimian~o a les organismos existentes en el municipio.

b} Gsstionar recursos para la dotación de estos cLlerpos de atención de emergencias.

e} Lsg2lizar los predios de la defensa civil.

d) Implementar al plan integral de atención y prevención de emsrgeneias, de acuerdo

con los lineamientos del EOT.

PROGRl~rJiA DE GOGi=RNO 2012 - 2015
"TODOS JUNTOS POR V/LLANUEVA. 2012-2015

EL CAMBIO REGlEN EMPIEZA"

h~~GEL,"TeNia CA.r.~POS8ARRt:R.A
"T7-!X; Junt;;¡:'or Viflanueva. 2012-2015

El GarbiO Recién Empieza"
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