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I. INTRODUCCIÓN
Conforme con el plan de ordenamiento territorial  se han formulado las propuestas contenidas en el presente programa de gobierno atendiendo a las características y particularidades del municipio de San José de Pare señaladas como dimensiones: político administratativas, biofísica, social, económica y urbano funcional. En este sentido se ha construido un plan de acción dirigido a fortalecer las áreas estructurales de las esferas económica, social, política y participativa.
II.VISIÓN

El municipio de San José de Pare será relevante a nivel departamental, siendo reconocido y valorado por sus ciudadanos por generar unos excelentes espacios para la convivencia, el bienestar, la productividad y el desarrollo económico. 

III.MISIÓN

Construir y consolidar un modelo de desarrollo institucional municipal, orientado al mejoramiento permanente y continuo de las actuales condiciones sociales, elevando el nivel de calidad de vida de sus habitantes 

IV.OBJETIVOS GENERALES 

Hacer de San José de Pare: 
· Un municipio líder en productividad, con una comunidad organizada y sensible a las necesidades colectivas.

· Que participa consciente y responsablemente en la defensa y promoción de sus deberes y derechos. 
· Que avanza en la construcción de una convivencia  humana, incluyente y solidaria. 

V.OBJETIVOS ESPECÍFICOS

· Creación y consolidación de los CONSEJOS VEREDALES

· Promoción de la Participación Ciudadana a través de los CONSEJOS VEREDALES.

· Construcción del Presupuesto Participativo.

VI.PRINCIPIOS

· Solidaridad

· Autonomía

· Diversidad

· Equidad

· Participación

· Honestidad

VI.1.Solidaridad: El artículo 95 de la constitución exige al ciudadano Colombiano “obrar conforme al principio de solidaridad social, respondiendo con acciones humanitarias ante situaciones que pongan en peligro la vida o la salud de las personas”, es así como se debe expresar el compromiso de la sociedad y del Estado para superar la adversidad, privilegiando a las personas que se encuentran en situación de pobreza y vulnerabilidad para forjar un municipio humano.

VI.2.Autonomía: Se debe reconocer la individualidad de cada ser humano como elemento de su dignidad y promover su desarrollo .

Asimismo una meta de la administración municipal será su fortalecimiento como entidad descentralizada, autosuficiente y creadora de su presente y futuro.
VI.3.Diversidad: Reconocer y valorar las diferencias étnicas, de género, identidad, generacionales y culturales.
VI.4.Equidad: Promover la igualdad material y de oportunidades, mediante políticas progresivas de redistribución, con prioridad en las poblaciones que están en mayores condiciones de vulnerabilidad.
VI.5..Participación: Involucrar a los ciudadanos y ciudadanas en la toma de decisiones públicas, y promover el fortalecimiento de las organizaciones sociales.
VI.6.Honestidad: Actuar con rectitud en el servicio público dando valor al significado latino de la palabra administrar: “ad minister” que significa “para servir”, expresando una misión altruista con prevalencia del ser humano soportada en un manejo transparente de los recursos públicos, fortaleciendo los mecanismos de rendición de cuentas, veeduría y control ciudadano.
VII. MARCO GEOGRÁFICO

San José de Pare está ubicado en la provincia de Ricaurte, con una temperatura de 19° C, altitud 1545 msnm, y a una distancia de 84 km de Tunja, capital de Departamento, su superficie es de 73.85 km², su fundación data del 03 de noviembre de 1780 y su gentilicio es Pareño.
Geográficamente limita con Barbosa y Güepsa en el departamento de Santander y con Togüí, Moniquirá, Chitaraque y Santana en Boyacá y es bañado por los ríos Suárez y Ubaza.
San José de Pare está conformado por el Casco Urbano y nueve veredas: Muñoces y Camachos, Maciegal, Guanomo, Guanomito, San Isidro, San Jacinto y Chapa, Balsa y Resguardo, Santo Domingo, y San Roque.

Inicialmente el poblado era conocido como «Pare» y era habitado por los indígenas guanes y pertenecía a la provincia de Vélez; fue fundado por Pedro Antonio Flórez y luego se adoptó el nombre de San José de Pare. El Libertador Simón Bolívar pasó por esta población el 29 de septiembre de 1819. En el año de 1857 fue creado el Estado Soberano de Boyacá y San José de Pare que hacía parte de la provincia de Vélez, entró a formar parte del nuevo estado. Empezó a depender directamente de Moniquirá, la cabecera de la provincia de Ricaurte, desde la Constitución de 1886.
VIII. CARACTERÍSTICAS GENERALES DEL MUNICIPIO
A julio 30 de 2010, el 44,83% de la población de SAN JOSÉ DE PARE tiene necesidades básicas insatisfechas.
La proyección de los Habitantes del municipio de San José de Pare para el año 2011, clasificados por edades y por sexo, según el DANE son:
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Del total de la población de SAN JOSÉ DE PARE el 53,2% son hombres, el 46,8% mujeres y el 0,1% de la población residente en SAN JOSÉ DE PARE se auto reconoce como Negro, mulato, afrocolombiano o afro descendiente.
En el sector vivienda, el 55,4% de las viviendas de SAN JOSÉ DE PARE son casas. 
En el sector Educación, el 16,0% de la población de 5 años y más y el 17,8% de 15 años y más de SAN JOSÉ DE PARE no sabe leer y escribir. El 70,3% de la población en cabecera de 3 a 24 años asiste a un establecimiento educativo formal.
El 57,2% de la población residente en SAN JOSÉ DE PARE, ha alcanzado el nivel básica primaria; el 16,1% ha alcanzado secundaria y el 2,0% el nivel superior y postgrado. La población residente sin ningún nivel educativo es el 17,2%.
El 25,7% de los establecimientos se dedica a la industria; el 39,7% a comercio; el 29,1% a servicios y el 5,5% a otra actividad.
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IX.1 SALUD
La atención en salud hace parte de la seguridad humana, para su protección proponemos:
1. Aumentar la cobertura en Régimen Subsidiado en el municipio.

2. Garantizar el acceso y la atención integral a familias no aseguradas sin capacidad de pago.

3. Reducir muertes maternas, infantiles y el número de embarazos de mujeres adolescentes de 13 a 19 años.

4. Lograr coberturas útiles de vacunación cumpliendo la normatividad legal nacional y los estándares internacionales, garantizando la protección efectiva de la población contra enfermedades inmuno prevenibles.

5. Aumentar la cobertura en citología Cervico Uterina (CCU).

6. Crear control sobre calidad de medicamentos

7. Poner en funcionamiento puestos de salud veredales con agentes en salud permanentes.

8. Promover el acceso y la atención integral a personas no incluidas en el régimen subsidiado

9. Implementar programas de planificación familiar quirúrgica definitiva (pomeroy) y temporales.

10. Educación y prevención de cáncer de seno y próstata.

11. Capacitar líderes sociales multiplicadores de conocimiento en salud. 

12. Gestionar programas para el adulto mayor.

      14. Reactivación del programa de control de Chagas.
      15. Promover la capacitación de los funcionarios que prestan los servicios  

           de salud.
IX.2. EDUCACIÓN
1. La educación tendrá como eje central la defensa de la dignidad humana.

2. La educación tendrá como finalidad principal brindar las herramientas para formar individual y autónomamente la personalidad del ser humano en armonía con su entorno.  

3. Percibir la educación como un medio para el mejoramiento de la calidad de vida individual y colectivamente.

4. Se buscara alfabetizar y ofrecer educación básica y media para la población sin escolaridad buscando una disminución drástica del 17% de analfabetismo que  resta oportunidades y calidad de vida a más de 900 pareños.
5. Implementar las políticas estatales en cuanto a cobertura y calidad básica y media.

6. Gestionar cupos en las  Universidades públicas del país.

7. Promover becas de excelencia para bachilleres. 

8. Gestionar ayudas para la dotación de materiales educativos a escuelas y colegios.

9. Promover cursos de actualización para docentes.

10. Gestionar proyectos de mejoramiento físico de los planteles educativos.

11. Contratar profesores de apoyo para niños con limitación física o mental.

12. Realizar conferencias de proyección global y liderazgo al  último grado del colegio.

13. Gestionar la creación de la modalidad técnica agropecuaria en el colegio.

14. Gestionar nuevos cupos en educación preescolar, básica y media.

15. Promover la enseñanza del idioma Ingles desde los grados de Preescolar.

16. Establecer una alianza estratégica entre el colegio, la alcaldía y la Universidad Libre del Socorro facilitando el acceso de los bachilleres a la educación superior.
17. Implementar programas que garanticen soporte nutricional a los educandos en coordinación y cofinanciación con el ICBF.
IX.3. CULTURA, RECREACION Y DEPORTES
1. Entender la cultura como herramienta de paz

2. Gestionar  la modernización de la biblioteca municipal.

3. Establecer un programa que estimule la lectura de niños, jóvenes, adultos y adulto mayor.

4. Promover la creación de una escuela de formación en pintura, teatro y música. “San José de pare una nota cultural”.

5. Incentivar una cultura deportiva que promueva la  formación de deportistas competitivos y de ciudadanos sanos y vitales a través de la creación de la Escuela Municipal De Formacion Deportiva .

6. Promover la creación de centros literarios.

7. Construir un parque infantil.

IX.4.VIAS Y TRANSPORTES

1. Resolver primordialmente los puntos críticos de las vías veredales.

2. Crear frentes de trabajo con participación comunitaria.

3. Programación permanente del mantenimiento de las vías veredales.

4. Mejoramiento del banco de maquinaria

5. Gestionar proyectos de mejoramiento de vías veredales ante organismos departamentales y nacionales
6. Recuperación de vías veredales abandonadas.

7. Establecer el plan vial y ordenamiento urbano.

8. Mejoramiento de vías urbanas.

9. Promover la creación de rutas veredales.

IX.5.ECONOMIA
IX.5.1.Empresa
1. Promover el establecimiento de locales comerciales sobre la Avenida Panamericana.
2. Promover la creación de organizaciones asociativas.

3. Promover la creación de empresas agroindustriales.
4. Apoyar a los paneleros en capacitación e información sobre las políticas de regulación y proyección del sector.
5. Se buscará promover el adecuado reciclaje de basuras biológicas y no biológicas.
6. Promover, en la comunidad, la preservación de cuencas hidrográficas y áreas de reservas forestales.

IX.5.2.Comercio
1. Incentivar la creación de centros de desarrollo comercial en el sector rural.

2. Promover la comercialización de productos del municipio.

3. Promover un espacio para la comercialización de especies bovinas, equinas y otras.

IX.5.3. Sector Agropecuario
1. Reactivación y fortalecimiento de la Umata.

2. Incentivar la creación del mercado local agropecuario.

3. Fomentar la creación de las cadenas productivas.

4. Desarrollar proyectos de cofinanciación en el sector agropecuario.

5. Promover la capacitación en los programas destinados a fortalecer el sector agropecuario.

IX.5.4. Turismo
1. Promover el embellecimiento arquitectónico del área urbana y rural.

2. Formular proyectos de Ecoturismo.

3. Recuperar zonas de exploración turística; por ejemplo Cueva del Nitrio, la laguna de las Alegrías, el Vahito, pozo de las tetas, pozo del diablo, etc..

4. San José de Pare “un solo pesebre”:Decoración navideña casco Urbano.
5. Promover la creación de artesanías y gastronomía típica.

6. Capacitar a los comerciantes en programas turísticos.

IX.6. POLITICA SOCIAL

Frente a la política social con desarrollo sostenible y  perspectiva integral se definen las siguientes propuestas:
1. Desarrollo Económico Local: Generación de empleo, mejoramiento de ingreso, mecanismos de integración en producción y comercialización de nuestros productos (Proyecto de economía solidaria).
2. Desarrollo Social Cultural: Bienestar de la población, formación de capacidades humanas, fortalecimiento del tejido social para mejorar  en convivencia.
3. Desarrollo territorial: Servicios domiciliarios, calidad y cobertura, mejoramiento de medio ambiente, cultura ecológica.

4. Desarrollo institucional: Capacidad del municipio en formación del talento humano, planeación, gestión financiera, diseño de sistemas de participación ciudadana en la gestión local.
5. Desarrollo municipal con participación: Las organizaciones sociales y la ciudadanía en general podrán opinar en las decisiones  de las políticas públicas, planeación, presupuesto, ordenamiento territorial, defensa y vigilancia de lo público.
6.  Se apoyara la formación ciudadana.
7. La política ambiental esta dirigida a gestionar proyectos para abastecer de agua potable el área  urbana y rural.
8. Se realizaran programas de recuperación, cuidado y conservación de las fuentes de agua.
9. Se diseñara un programa de manejo de residuos sólidos y líquidos de tal forma que disminuya el impacto negativo sobre el ambiente.
10. Garantizar derecho a la vivienda digna,  con financiación y gestión administrativa para conseguir subsidios de vivienda de interés social.
11. Formación de Capacidades Humanas: Se crearan canales y mecanismos que permitan el dialogo entre los ciudadanos y su gobierno para concertar políticas que favorezcan a la población y en tal sentido se permitirá y promoverá la participación en las competencias del municipio tales como: Corporaciones de elección popular, empresas publicas, asociaciones de usuarios, consejo municipal de desarrollo rural, juntas de acción comunal, juntas municipales de educación, cultura, entes deportivos y de planeación.
X. CONCLUSIÓN
La gestión pública  basada en principios de solidaridad, autonomía, diversidad, equidad, participación y honestidad  procura el crecimiento de todos con la participación de su propio esfuerzo.
El municipio guiado por una política administrativa de participación real, ejerciendo un papel planificado de organización y gestión de los servicios sociales,  comprendiéndolo como la estructura del Estado mas próximo al ciudadano debe cumplir sus objetivos de manera articulada con la participación popular. En tal sentido la satisfacción de las necesidades colectivas deben encontrar solución en un aplicado soporte de los entes y organizaciones representativos de la comunidad. 

Nuestra propuesta ideológica busca crear una cultura ciudadana que estimule a la población a trabajar no solo por intereses particulares sino por el bien común.
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