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ALCALDE 
”No vasta con denunciar la POBREZA ;  hay que convertirse en  agente de cambio hacia la justicia social” Jorge Eliecer gaitan                                                                  


Amigos de SAN EDUARDO, cada día que pasa nos convencemos mas que las soluciones en nuestro municipio dependen en gran parte de la  manera de ver y sentir del administrador de turno, por ello ponemos nuevamente nuestro nombre a consideración de la comunidad como aspirante a la alcaldía municipal, somos gente humilde, campesina,  luchadores  trabajadores y honrados, que entendemos,  parque hemos sentido las necesidades de nuestro vecinos en materia de vías, infraestructura, producción agropecuaria, techo, educación,  salud, servicios públicos, trabajo, recreación, cultura  y demás cosas necesaria para vivir dignamente,  además poseemos los conocimientos, la inteligencia y los amigos del caso en las instancias departamental y nacional para que nos ayuden a gestionar los recursos y la logística que nos permita hacer de san Eduardo un municipio CON OPORTUNIDADES PARA TODOS.
En este equipo estamos los mejores lideres rurales y urbanos de nuestra comunidad, hay profesionales en todas las áreas del conocimiento, los jóvenes a quienes en su inmensa mayoría nos apoyan,  los deportistas, las amas de casa, los campesinos y comerciantes y en general todos aquellos que entendemos la necesidad de cambio inmediato a favor de todos y no como esta ahora al servicio de unos pocos.
Como alcalde si Dios y el pueblo me dan la oportunidad seré ante todo un servidor, con los ojos y oídos siempre atentos para ver y oír a los más necesitados y dar soluciones solidarias  y veraces.
Cada proyecto que este programa hemos plasmado es el resultado de las consultas, opiniones y experiencias de los habitantes de San Eduardo, ninguno a sido puesto al azar, son las necesidades mas sentidas de cada sector;  no pretendemos ser mesiánicos ni dar soluciones con una varita mágica, pero sí podemos garantizar que no ahorraremos esfuerzos para conseguir las soluciones que necesite nuestra pueblo, tal vez no logremos el cien por ciento, pero si algo no se hace no será nunca por falta de gestión o voluntad si no por que factores externos nos lo impidieron.

“EL HAMBRE, EL DESEMPLEO, LA FALTA DE  EDUCACIÓN, SALUD Y TECHO NO TIENEN COLOR POLÍTICO  LO QUE SI TIENEN ES ROSTRO HUMANO”  Jorge Eliecer Gaitán





Hacer de San Eduardo un municipio con oportunidades para  todos




San Eduardo con fuentes de trabajo, con calidad de vida para todos sus habitantes en un ambiente de armonía y tolerancia         




Asume la verdad con posición firme y resuelta, y obra  siempre con base en tus principios, por caducos y obsoletos que parezcan.
Alístate al lado de los que obran bien, aunque aparentemente poco tengan.
Desprecia todo aquello que se consigue atropellando a los demás, usando turbias maniobras o irrespetando derechos ajenos.
Aconseja cuando tus palabras puedan ser de algún provecho y reprende a quien debas hacerlo, si con ello lo evitas obrar mal o tener problemas. 
Se valiente, así tu vida será la verdad.











SECTOR EDUCACIÓN 
PROGRAMA SUBSIDIO A LA PERMANENCIA ESTUDIANTIL
Consiste en apoyar a los niños y jóvenes del municipio y fuera de el que deseen estudiar en nuestras instituciones educativas con el pago de algunos costos educativos (matriculas, pensión ,arriendo y manutención ect).
Subsidiar el transporte a los estudiantes del colegio que habiten en los sectores mas alejados del municipio. Subsidiar el transporte a jóvenes estudiantes que realicen carreras técnicas o universitarias siempre y cuando sean residentes en el municipio.

Brindar especial  apoyo a los programas que las  universidades abran en la región, articulándolos con la propuesta anterior

PROGRAMA MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Gestionar y cofinanciar el mantenimiento la infraestructura educativa existente, así como realizar las remodelaciones y construcciones q sean necesarios 

PROGRAMA DOTACIÓN 
Gestionar el acceso a internet de las instituciones educativas rurales.
Dotar de material didáctico, pedagógico tecnológico y deportivo a las instituciones educativas.
PROGRAMA CAPACITACIÓN RECURSO HUMANO
Cualificación al personal docente en pedagogía y nuevas tecnologías. Formar en mecanismos de participación ciudadana a las comunidades educativas.
 SECTOR SALUD
Realizar las construcciones, compra de equipos y demás tramites q sean necesarios para recuperar o conseguir las habilitaciones  científicas  del centro de salud
Mejoramiento total a los servicios prestados por el centro de salud, de manera que garantice la atención inmediata a los usuarios.
Garantizar el servicio medico asistencial los fines de semana.
Se nombrara conductor de turno para la ambulancia.
Programa continuación régimen subsidiado.
Optimizar los recursos del plan de atención básica (PAB).

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 
BÁSICO 
Continuación, adecuación y optimización de los acueductos en proceso de construcción de  nuevas redes de acueducto para los sectores que no las poseen.
Nos proponemos construir al menos 3 filtros de optimización de agua para acueductos veredales,  lo garantizaría agua potable a esas comunidades
Apoyo total y decidido al distrito de riego brindándole apoyo económico y asesoría.
Mantenimiento a los acueductos q se encuentran en funcionamiento.
Continuar los programas de construcción de unidades sanitarias con recursos propios y cofinanciados .
Adquisición de áreas de interés para acueductos.

 SECTOR  DEPORTE, RECREACIÓN Y CULTURA
Creación del Instituto Municipal para la Juventud, la Recreación, el deporte y la cultura.

CON LOS SIGUIENTES PROGRAMAS: 
Programas para juventud.
Prevención de alcoholismo y drogadicción, educación en responsabilidad sexual.
Recreación y deporte.
Organización de una escuela de formación deportiva.
Realización de los diferentes eventos deportivos como juegos campesinos, inter-colegiados, interescolares, y participación en eventos de índole departamental con la presencia real del municipio.
Adquisición de un gimnasio para el servicio de la comunidad.
PROGRAMA FORMACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL
Reactivación de una casa de la cultura
Creación de una escuela de formación artística y cultural que brinde instrucción especialmente a niños y jóvenes en música(arpa, cuatro, capachos, guitarra e instrumentos de viento ect)
Gestionar ante el ministerio de cultura la adquisición de los instrumentos para una banda de música para la escuela de formación artística.
Brindar especial apoyo a la banda rítmica del colegio Antonio Nariño , así como a los niños que la conformen.
impulsar la expresión artística de los jóvenes(teatro, danzas, música etc.)

PROGRAMA RESCATE DE NUESTRA IDENTIDAD CULTURAL
Formulación de proyectos para el rescate de nuestra identidad cultural como la implementación de un museo de la molienda resaltando elementos autóctonos he históricos de nuestro municipio.

El MUSEO DE LA MOLIENDA, se funcionaria con la biblioteca publica municipal  y se mantendría operativo y constante actualización
Realizar y apoyar los diferentes eventos culturales del municipio.
En asocio con el Instituto Departamental de Cultura y Turismo, se realizara anualmente el aguinaldo Saneduardense  y el día de San Eduardo.
Institucionalización del CONCURSO DEPARTAMENTAL  INTERCOLEGIADO DE DANZA FOLCLORICA Y MODERNA, en nuestro municipio, el cual se realizaría cada 2 años (en asocio y cofinanciado  con la secretaria departamental de cultura y turismo) .Apoyar la realización de la semana santa.



Continuación del programa de ecoturismo y creación de un programa de     agroturismo



Eres un ser único y maravilloso

No todos somos iguales pero si todos somos especiales. Porque al igual que en un concierto las notas van brotando de cada instrumento en forma diferente para unirse en el aire en una misma melodía. Así, todos y cada uno, con nuestra forma particular de ser,  de obrar y de sentir,

Conformamos la magnifica sinfonía de la creación.



SECTOR SERVICIOS PÚBLICOS

Asegurar que se preste de manera eficiente los servicios de alcantarillado, aseo acueducto y energía  eléctrica.


PROGRAMA MANTENIMIENTO
Mantener las redes de acueducto y alcantarillado
Realizar continuo mantenimiento del servicio de alumbrado público, para que se preste con eficiencia y el costo que se paga se refleje en la calidad del servicio.

En un plazo no mayor a 100 días a partir de la `posesión del alcalde irradiar sobre todo el municipio el servicio de televisión de los canales RCN  y CARACOL.


PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
Continuar con la construcción del programa de vivienda de interés social y los programas de mejoramiento vivienda rural y urbana.
Implementar un programa de construcción urbana en lotes de propiedad de cada beneficiario.
Continuar con el programa de masificación de gas natural, ampliando  las redes ya existentes y haciendo nuevas para cubrir otros sectores del municipio
SECTOR AGROPECUARIO
Crear el consejo municipal de desarrollo rural

[image: ]PROGRAMA PARA LA REACTIVACIÓN AGROPECUARIA
En asocio y cofinanciación con el ministerio de agricultura y la secretaria departamental del área  subsidiar proyectos de producción tales como cría de ganado intensiva, cultivos tradicionales y promisorios de rápida producción, con la cofinanciación para la construcción de establos y de insumos para la producción agropecuaria. Todo lo anterior con asistencia técnico permanente y definida en cada sector.
Apoyo a microempresarios del sector agropecuario q inviertan en nuestro municipio, pues estos proyectos generan bienestar social a la comunidad.
Continuar con el programa de mejoramiento genético ganadero.



PROGRAMA, TIERRA PARA QUIENES LA TRABAJAN
Consiste en continuar  las gestión anta INCODER y se es necesario cofinanciar   la tenencia de tierra propia a familias campesinas no propietarias, de acuerdo  y hasta donde la ley lo permite.

PROGRAMA, EL CAFÉ UN CULTIVO DE ALTO IMPACTO SOCIAL
 El café es por excelencia un cultivo que genera desarrollo social para todos, el gobierno central  la y federación nacional, se proponen recuperar la producción y nosotros como municipio no podemos ser ajenos a esa realidad por eso; Nos proponemos cofinanciar peso a peso con la confederación de cafeteros la renovación y nuevas siembras;  con el comité departamental y municipal buscaremos la mejore estrategia posible que nos permitan apoyar eficientemente estos programas
Apoyo a los procesos para la producción de café especial.

PROGRAMA, FRUTALES Y CULTIVOS PROMISORIOS

Incentivar el cultivo de productos cuya comercialización este garantizada haciendo especial énfasis en productos de exportación,  aprovechando las líneas que para tal fin  posee el departamento,  para garantizar calidad, buscaremos y brindaremos asistencia técnica especializada en cada producto .

El cultivo de frutas como granadilla, lulo, tomate de árbol, mora, tomate de guiso además de la asistencia técnica subsidiaria en la producción y se 

apoyaría la comercialización organizada. 
  
PROGRAMA, CULTIVOS RAPIDOS COMO FRIJOL BOLA ROJA Y OTROS
Que son muy rentables y de rápida producción se subsidiaria la producción y se apoyaría la comercialización organizada.

SECTOR TRANSPORTE

PROGRAMA, VÍAS PARA LA PRODUCCIÓN 
Poner en funcionamiento vías existentes.
Abrir vías carreteables a enramadas, invernaderos y cultivos promisorios que permitan el mejoramiento de la producción.
Mantenimiento de la red vial interveredal cada año y aprovechando el verano y generando mano de obra  a los vecinos de  cada sector.
Las limpias y mantenimientos de caminos de herradura y carrreteables se realizaran y se contrataran directamente con los vecinos de cada sector
Construcción de vías a los sectores de l municipio que no las poseen como es el caso de el coro, la libertad de la escuela hacia arriba, Alejandría y quebradas parte alta y las demás que sean necesarias.
Adecuación delas vías en proceso de construcción como la parte baja de la libertad, el raizal las cruses en Cardos, la punta Diganome, ramal Patiño, las trochas.
  

En asocio con el municipio de Aquitania lograr la inclusión de la vía San Eduardo Aquitania por San Juan, en el plan de desarrollo departamental como estrategia para incentivar el desarrollo de nuestro municipio mediante el comercio.
Continuar con la pavimentación del sector urbano así como gestionar y el puente de la Honda (libertad Berbeo).
GESTIONAR LA PAVIMENTACION DE NUSTRA VIA DE ACCESO AL MUNICIPIO (cruce con Páez al casco urbano de San Eduardo)

SECTOR MEDIO AMBIENTE
PROGRAMA, AGUA PARA EL FUTURO
Consiste en pagar la deuda con el medio ambiente reforestando cabeceras, cuencas hidrográficas y aljibes, e incentivar el cultivo de arboles maderables suministrando plántulas, abonos, alambres y asesorías.
Continuar el proceso que se viene ejecutando para la construcción de una planta de tratamiento de aguas residuales.
Realizar campañas y programas de manejo y tratamiento de residuos sólidos
Realizar capacitación a la comunidad  en el aprovechamiento de recursos naturales sin  causar daño al medio ambiente.
Comprar y gestionar ante entidades del nivel nacional y departamental las áreas q sean posible como reservas forestal

SECTOR ATENCIÓN DE DESASTRES
Atención inmediata a las familias que fueron desplazadas por desastres naturales  de acuerdo a ley 
Capacitación a la comunidad en prevención de desastres como terremotos, deslizamientos o incendios.

Conformación del cuerpo de bomberos voluntarios del municipio debidamente dotado con equipos, mandos y sede definidos.
Atención inmediata de acuerdo a la Ley de familias desplazadas provenientes de otras zonas del país.

SECTOR PROMOCIÓN DEL DESARROLLO

PROGRAMA, PARA MUJERES JEFES DE HOGAR
Incentivar la creación de una microempresa de economía solidaria conformada por mujeres jefes de hogar que sea auto sostenible y que contrate la presentación de algunos servicios con el municipio u otras entidades.
Brindar especial apoyo a las madres cabezas de familia para la subsistencia y educación de sus hijos.
PROGRAMA, JÓVENES  EMPRENDEDORES
Incentivar la creación de una micropempresa de economía solidaria conformada por  jóvenes  y mujeres entre 18 y 28 años destinada a la producción agropecuaria y a la presentación de servicios específicos con el municipio u otras entidades.
Creación de una red de apoyo con colonias de nuestro municipio que habitan en otras  regiones o ciudades para que contribuyan para los anteriores programas.





PROGRAMA, CAPACITACIONES
Brindar capacitación a campesinos a lideres comunales y estudiantiles en materia agropecuaria y administrativas apoyando salidas para ver experiencias exitosas: Agro expo, panaca , zona cafetera, catama etc.
Capacitación a las comunidades en mecanismos de participación ciudadana de manera que los vecinos puedan vigilar la correcta ejecución de los recursos oficiales 


PROGRAMA, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL COMERCIO
Aprovechando la plausible inversión que sectores privados han hecho en el sector hotelero y turísticos gestionar la realización de la mayor cantidad posible de eventos en san Eduardo, tales como seminarios simposios etc., de índole regional y departamental.  (coordinado con los operadores turísticos)


En asocio con el SENA y la cámara de comercio capacitar a los comerciantes y concientizar a los consumidores para que compren en el municipio.




PROGRAMA, PARA LA MICROEMPRESA RURAL Y URBANA 
Incentivar la creación de  microempresas en el municipio y capacitar las existentes, tales como ebanistería, metalmecánica, panadería, agroindustria ect. Apoyándolas en el mejoramiento de infraestructura herramienta y equipo.



SECTOR GRUPOS VULNERABLES 

Programa para atender a los niños, jóvenes y adultos discapacitados se atiendan en su individualidad, de manera seria con profesionales en cada área, en caso de adultos subsidiar a las familias en la atención a estas personas.
En cumplimiento a la ley 1098 de 2006 formular políticas, planes y programas de atención a la infancia y adolescencia así como los proyectos necesarios para su implementación.
Mantenimiento, dotación y pago de arriendo a los jardines infantiles.
Continuación de los programas sociales tales como atención integral al adulto mayor, desayunos infantiles, familias en acción, etc.

SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 
Realizar las inversiones y gestiones necesarias para que la planta  de sacrificio de ganado, siga operando adecuadamente y evitar su cierre 
Mantenimiento del parque municipal
Construcción y adecuación de un centro de acopio para la comercialización agrícola.

SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO 
Promoción de las juntas de acción comunal, a las que se les  apoyara económicamente a través de  proyectos, de manera que  posean recursos propios en efectivo para su funcionamiento.
Promover mecanismos de participación comunitaria, control social y vigilancia del sector público en temas específicos como planeación y ejecución de los recursos públicos. (veedurías ciudadanas ).



SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
Reestructurar  la administración municipal para que sea  mas eficiente y responda con oportunidad a la demanda de bienes y servicios de la comunidad.
Implementar el sistema de gestión de calidad, para los procesos administrativos.
Capacitación de los servidores públicos de la administración municipal y permanente vigilancia y evaluación de sus competencias laborales y comportamentales.
Reestructuración y actualización del sisben de manera que permita que las personas de mas escasos recursos estén en nivel 0 y 1.

SECTOR JUSTICIA
En asocio con la policía nacional, la dirección de núcleo educativo, la parroquia y otras congregaciones religiosas, formular y ejecutar un programa de cultura ciudadana.
Apoyo permanente al programa presidencial de seguridad Democrática.
                      RESTAURANTES ESCOLARES 
Cofinanciación del programa de alimentación escolar.








COMPROMISOS ESPECIALES
Institucionalizar el día del campesino como una fecha única y especial donde se resalte la labor de nuestros agricultores y se incentive su trabajo.
Continuar con la celebración de las fiestas municipales cada dos años de manera que sirvan como reactivación del comercio y no como mecanismo para sacarle dinero a los tenderos a favor de terceros

GESTIÓN 
Como administrador del municipio, representare la voluntad colectiva, gestionare y hare alianzas estratégicas tanto publicas como privadas, con ONG y entidades territoriales (otros municipios, departamento y la Nación) para el logro de los objetivos de desarrollo frente a los cuales la ciudadanía se sienta identificada.
Movilizare energías y recursos desatando procesos dinámicos y auto sostenibles de desarrollo. Así mismo, procurare mantener un ambiente permanente de confianza, estabilidad y fortalecimiento del municipio; mi administración se caracterizara por la practica de valores como: el respeto, transparencia, honestidad, equidad, solidaridad, libertad, tolerancia, paz, y vocación de servicio. Al igual que principios como: participación, liderazgo, corresponsabilidad, integralidad, flexibilidad, sostenibilidad, y competitividad.
COMPROMISOS PARA LA LOS CIEN PRIMEROS DÍAS DE ADMINISTRACIÓN
En los cien primeros días de administración, es decir el 11 de abril, debemos haber realizado los siguientes compromisos.
1. En todo el municipio debe estar irradiada la señal de los canales de televisión RCN y CARACOL.
2. Creado y puesto en marcha el Instituto Municipal para la Juventud, la recreación, el Deporte y la Cultura-IRDES.
3. Mantenimiento de la red vial interveredal aprovechando el verano.
4. Organizado e iniciado ha operar el programa madres cabeza de familia y jóvenes emprendedores.
5. Concepto con la comunidad aprobado y puesto en marcha el plan de desarrollo municipal y el plan SAN EDUARDO 100 AÑOS.
QUE ES EL PLAN SAN EDUARDO 100 AÑOS?
Es un programa paralelo al plan de desarrollo municipal, aprovechando que en 2014 nuestro municipio cumplirá un siglo de su fundación.
PARA QUE SIRVE? 
Con le se creara unas metas precisas y con cronogramas cumplibles por ejemplo; la pavimentación de 3 km de la vía principal al cruce a tal fecha.
QUIENES PARTICIPAN?
Todos nosotros pero en especial, el departamento, la Nación y otras empresas publicas y de economía mixta, como Ecopetrol, el fondo nacional de regalías, las fuerzas armadas etc,,,,
POR QUE APARTE DEL PLAN DE DESARROLLO?
No,  el plan San Eduardo 100 años, hará parte del Plan de Desarrollo Municipal,  pero a la vez estará separado para incluirlo en  Plan de Desarrollo Departamental y para hacer participe de èl a todas las instituciones que sea posible a nivel nacional e incluso a la empresa privada.
QUIENES HACEN ESE PLAN?
Todos debemos participar, todas las instituciones y fuerzas políticas del municipio, pues como  queda dicho se trata de priorizar algunas obras puntuales que por ser pocas y grandes deben ser muy bien conciliadas con toda la comunidad y que salgan de consenso.
QUIEN GESTIONARA EL PLAN SAN EDUARDO 100 AÑOS?
ºEl ALCALDE, será el primer responsable de dicha gestión acompañado de la administración el concejo municipal y todos los líderes políticos del municipio sin importar partidos y otras circunstancias.

“SAN EDUARDO EN TU CUMPLEAÑOS HABRA OPORTUNIDADES PARA TODOS”
 


“LA MAS LARGA HISTORIA SE CONSTRUYE CONLA EXPERIENCIA DE LOS HOMRES”
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