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                                      SECRETARIA DE HACIENDA

DECRETO  Nº 000105

1
(Diciembre 29  de 2011)

 “POR EL CUAL SE  LIQUIDA  EL PRESUPUESTO DE RENTAS  Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE FUNZA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1º  DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012”


EL ALCALDE MUNICIPAL DE FUNZA EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN ESPECIAL DE LAS CONTENIDAS EN EL ARTÍCULO 67 DEL DECRETO 111 DE 1996, EL ARTICULO 72 DEL ACUERDO 019 DE 1996, Y EL ARTICULO 34 DEL ACUERDO 011 DE NOVIEMBRE 29 DE 2011, Y 

CONSIDERANDO
· Que el  Concejo Municipal aprobó mediante Acuerdo 011 de Noviembre 29 de 2011 el presupuesto de ingresos y egresos para el período fiscal de 2012.

· Que corresponde al Alcalde expedir el decreto de liquidación del documento presupuestal aprobado por el Concejo de conformidad con el artículo 67 del Decreto 111 de 1996  y el artículo 34 del Acuerdo No. 011 de noviembre de 2011.

· Que de conformidad con lo establecido en el artículo 67 del Decreto 111 de 1996, es necesario corregir errores aritméticos, de leyenda y otros en los cuales se haya incurrido, a fin de ajustar los renglones de rentas y gastos y mantener el equilibrio presupuestal, así como las modificaciones que realizaron en el Honorable Concejo Municipal.

· Que con fundamento en lo anteriormente expuesto el Alcalde 

ACUERDA

PRIMERA PARTE

PRESUPUESTO DE INGRESOS  

ARTICULO 1o. Fíjense los cómputos del presupuesto de INGRESOS de FUNZA para la vigencia fiscal del 1o. de enero al 31 de diciembre del 2012 en la suma de TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TRECE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($39.913.297.044), según el siguiente detalle: 

	ARTICULO
	CONCEPTO
	PRESUPUESTO 2012

	201
	INGRESOS CORRIENTES
	      39,913,297,044 

	2011
	INGRESOS TRIBUTARIOS
	      27,014,500,000 

	20110
	IMPUESTOS DIRECTOS
	        5,700,000,000 

	2011001
	Impuesto Predial
	        5,200,000,000 

	2011002
	Impuesto Predial debido cobrar vig. Ant.
	           500,000,000 

	20111
	IMPUESTOS INDIRECTOS
	      21,314,500,000 

	2011101
	I.C.A.  Industrial
	        6,800,000,000 

	2011102
	Avisos y tableros industrial
	           570,000,000 

	2011103
	I.C.A.  Comercial
	        7,600,000,000 

	2011104
	Avisos y tableros comercial
	           281,000,000 

	2011105
	I.C.A. Servicios
	        1,800,000,000 

	2011106
	Avisos y tableros Servicios
	           218,000,000 

	2011107
	I.C.A. Financiera
	           100,000,000 

	2011108
	Avisos y tableros Financiero
	             15,000,000 

	2011109
	I.C.A.  Vig. Anteriores
	           500,000,000 

	2011110
	Avisos y tableros vigencias anteriores
	             67,500,000 

	2011111
	Sobretasa a la Gasolina
	        2,163,000,000 

	2011115
	Delineación Urbana y Aprobación de Planos
	        1,200,000,000 

	2012
	INGRESOS NO TRIBUTARIOS
	       3.035.500.000  

	20120
	TASAS TARIFAS Y DERECHOS
	       2.601.600.000  

	2012001
	Plaza de Mercado
	             20,600,000 

	2012002
	Ocupación de Vías y Espacios Públicos
	               1,000,000 

	2012003
	Vallas y pancartas Publicitarias
	             10,000,000 

	2012004
	Publicación de Contratos
	             70,000,000 

	2012005
	Plusvalía 
	        2,500,000,000 

	20121
	RENTAS CONTRACTUALES
	               1,900,000 

	2012101
	Alquiler de Maquinaria y Equipos
	                  500,000 

	2012102
	Arrendamientos
	               1,400,000 

	20122
	RENTAS OCASIONALES
	               2,000,000 

	2012201
	Multas
	               1,000,000 

	2012203
	Otras Rentas Ocasionales
	               1,000,000 

	20123
	INTERESES SOBRE IMPUESTOS
	           430,000,000 

	2012301
	Intereses y sanciones Predial
	           230,000,000 

	2012302
	Intereses y Sanciones I.C.A. 
	           200,000,000 

	2015
	PARTICIPACIONES
	 7,862.331.909  

	20151
	PARTICIPACIONES DE NIVEL NACIONAL
	       7,037.125.317  

	 
	PARTICIPACIONES S.G.P
	        5,884,447,081 

	201513
	FONDO LOCAL DE SALUD
	        3,383,095,114 

	20151303
	Participación S.G.P salud régimen subsidiado
	        1,890,750,283 

	20151305
	Participación S.G.P salud publica
	           339,666,595 

	20151306
	Etesa
	           200,000,000 

	20151307
	Recursos FOSYGA
	           300,000,000 

	20151308
	Articulo 217 Ley 100 Cajas de Compensación Familiar 
	           652,678,236 

	201514
	PARTICIPACION SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
	        1,151,045,712 

	20151401
	Participación S.G.P. Propósito General  Agua Potable y saneamiento básico
	        1,151,045,712 

	201515
	PARTICIPACION  S.G.P. PROPOSITOS GENERALES
	        1,667,893,168 

	20151501
	SGP Libre Inversión 
	        1,499,237,490 

	20151503
	SGP Forzosa Inversión cultura
	             72,281,005 

	20151505
	SGP Forzosa Inversión  deporte
	             96,374,673 

	201516
	PARTIPACION S.G.P. EDUCACION
	           835,091,323 

	20151601
	Participación S.G.P alimentación escolar
	             65,448,599 

	20151602
	Participación S.G.P calidad matrícula gratuidad
	           174,685,000 

	20151603
	Participación S.G.P calidad educativa
	           594,957,724 

	20152
	PARTICIPACIONES DE NIVEL DEPARTAMENTAL
	           825,206,592 

	20152501
	Aportes de Circulación y Transito
	               1,000,000 

	20152502
	Transferencia EMGESA LEY 99
	             60,000,000 

	20152503
	Rentas Cedidas cofinanciacion Aseguramiento en Salud
	           764,206,592 

	2068
	RECURSOS DEL CAPITAL
	           649,000,000 

	20682
	RENDIMIENTOS OPERAC FINANCIERAS
	           499,000,000 

	2068201
	Rendimientos Financieros recursos propios
	           360,000,000 

	2068202
	Rendimientos financieros S.G.P Educación
	               4,000,000 

	2068203
	Rendimientos financieros S.G.P. Régimen subsidiado
	           110,000,000 

	2068204
	Rendimientos Financieros S.G.P. Salud Pública
	               2,000,000 

	2068205
	Rendimientos Financieros S.G.P. Etesa 
	             13,000,000 

	2068206
	Rendimientos Financieros S.G.P. Agua Potable
	             10,000,000 

	20683
	EXCEDENTES FINANCIEROS
	           150,000,000 

	2068301
	Utilidades Empresas de Economía Mixta
	           150,000,000 

	207
	CAJAS ESPECIALES
	        1,351,965,135 

	20701
	PLANES DE TRANSITO LEY 769 DE 2002
	           250,000,000 

	2070101
	Planes de Tránsito Ley 769 de 2002
	           250,000,000 

	2070201
	Fondo Cuenta Territorial de seguridad Ley 1421 de 2011
	           300,000,000 

	20703
	FONDO  AGROPECUARIO
	               2,000,000 

	2070301
	Operación y mantenimiento  maquinaria y equipo agrícola
	               2,000,000 

	20714
	FONDO COMPENSACION LEY 141 DE 1994
	           180,000,000 

	2071401
	Fondo compensación ley 141 de 1994
	           180,000,000 

	20704
	FONDO CUENTA PRO DOTACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CLUBES DEL ADULTO MAYOR
	           120,000,000 

	2070401
	Fondo cuenta pro dotación y funcionamiento de los clubes del adulto mayor
	           120,000,000 

	20705
	FONDO PAGO COMPENSATORIOS CESIONES OBLIGATORIAS
	             60,000,000 

	2070501
	Fondo pago compensatorios cesiones obligatorias
	             60,000,000 

	20706
	FONDO CONTRIBUCION VOLUNTARIA
	             30,000,000 

	2070601
	Fondo Contribución voluntaria
	             30,000,000 

	20707
	FONDO  FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA PENAL PARA ADOLESCENTES LEY 1098 DE 2006
	           139,965,135 

	2070701
	Fondo Funcionamiento del sistema penal para adolescentes Ley 1098 de 2006
	           139,965,135 

	20708
	FONDO SERVICIOS OFICIALES CONTROL ZOONOSIS ACUERDO N. 04 DE 2009
	               1,000,000 

	2070801
	Fondo Servicios oficiales control zoonosis Acuerdo N. 04 de 2009
	               1,000,000 

	 20709
	COMPARENDO AMBIENTAL ACUERDO 09/2009
	               1,000,000 

	 2070901
	Comparendo ambiental Acuerdo 09 de 2009
	               1,000,000 

	 20710
	FONDO DE SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCION DE INGRESOS
	           130,000,000 

	 2071001
	Fondo de Solidaridad y Redistribución de Ingresos
	           130,000,000 

	 20711
	FONDO JARDIN SOCIAL PRIMERA INFANCIA
	             20,000,000 

	 2071101
	Fondo jardín Social Primera Infancia
	             20,000,000 

	 20712
	FONDO RECURSOS INSTALACIONES CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO VILLA DEL SOL
	             18,000,000 

	 2071201
	Fondo Recursos Instalaciones Centro de alto Rendimiento Villa del Sol
	             18,000,000 

	 20713
	LEY 803 DE 2003 Art 43 -PENSIONES
	           100,000,000 

	 2071301
	Ley 803 de 2003 Art 43 - Pensiones 
	           100,000,000 

	20
	TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS MUNICIPIO
	      39,913,297,044 


SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE EGRESOS

ARTICULO 2o. Aprópiese para atender los gastos de funcionamiento, servicio de la deuda e inversión del Presupuesto General del Municipio de FUNZA durante la vigencia fiscal comprendida entre el 1o. de enero y el 31 de diciembre del 2012, la suma de TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TRECE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($39.913.297.044),  según el siguiente detalle:

	RUBRO PRESUPUESTAL 
	 CONCEPTO 
	  PRESUPUESTO 2012  

	3101
	 SECCION No. 01 CONCEJO 
	         665,367,900 

	310105
	GASTOS DE PERSONAL
	         430,284,575 

	3101051
	GASTOS DE ADMINISTRACIÓN
	         430,284,575 

	31010511
	Servicios Personales Asociados a la Nómina
	           51,588,675 

	3101051101
	Sueldos Personal de Nómina
	           38,808,408 

	3101051102
	Prima de Servicios
	             1,617,016 

	3101051103
	Prima de vacaciones
	             1,812,143 

	3101051104
	Prima de Navidad
	             3,775,298 

	3101051105
	Subsidio de transporte
	             1,620,000 

	3101051106
	Indemnización por Vacaciones
	             2,657,810 

	3101051107
	Bonificación por Recreación
	                216,000 

	3101051108
	Subsidio de Alimentación
	             1,082,000 

	31010512
	Servicios Personales Indirectos
	         362,117,900 

	3101051201
	Honorarios
	         252,117,900 

	3101051202
	Remuneración Servicios Técnicos
	         110,000,000 


	31010513
	Contribuciones Inherentes a la Nómina al Sector Privado
	             9,816,000 

	3101051301
	Caja de Compensación
	             1,858,000 

	3101051302
	A.P.S. Servicios Médicos
	             3,300,000 

	3101051303
	A.P.S. pensiones
	             4,658,000 

	31010514
	Contribuciones Inherentes a la Nómina al Sector Público
	             6,762,000 

	3101051401
	Fondo de Cesantías
	             4,235,000 

	3101051402
	Inst. Colomb. Btar. Fliar. (I.C.B.F.)
	             1,393,000 

	3101051403
	Inst. Técnico y escuelas industriales
	                465,000 

	3101051404
	Escuela Superior de Admon Pub(ESAP)
	                233,000 

	3101051405
	Serv. Nal. de Aprendizaje (SENA)
	                233,000 

	3101051406
	A.R.P. Riesgos profesionales
	                203,000 

	3101052
	GASTOS GENERALES
	         233,083,325 

	3101052
	GASTOS DE ADMINISTRACIÓN
	         233,083,325 

	31010525
	Adquisición de Bienes
	         125,500,000 

	3101052501
	Compra de Equipo
	           35,000,000 

	3101052502
	Materiales y Suministros
	           61,000,000 

	3101052503
	Impresos y Publicaciones
	           25,000,000 

	3101052504
	Dotaciones
	             4,500,000 

	31010526
	Adquisición de Servicios
	         107,583,325 

	3101052601
	Mantenimiento
	           20,000,000 

	3101052602
	Servicios Públicos
	             9,000,000 

	3101052603
	Comunicación y Transporte
	             8,000,000 


	3101052604
	Seguros
	           28,000,000 

	3101052605
	Combustibles y lubricantes
	             6,000,000 

	3101052606
	Gastos Financieros
	                583,325 

	3101052607
	Capacitación
	           32,000,000 

	3101052608
	Organización y Conservación de Archivo
	             4,000,000 

	3101054
	TRANSFERENCIAS CORRIENTES
	             2,000,000 

	31010546
	Otras Transferencias
	             2,000,000 

	3101054601
	Federación Nacional de Concejales
	             2,000,000 

	3101
	TOTAL CONCEJO
	         665,367,900 

	 
	 
	 

	3102
	SECCION  No. 02 PERSONERIA
	         194,958,400 

	310205
	GASTOS DE PERSONAL
	         186,300,133 

	3102051
	GASTOS DE ADMINISTRACION
	         186,300,133 

	31020511
	Servicios Personales Asoc a Nómina
	           86,098,053 

	3102051101
	Sueldo Personal Nómina
	           68,524,320 

	3102051102
	Prima de Servicios
	             2,855,180 

	3102051103
	Prima de Vacaciones
	             2,974,146 

	3102051104
	Prima de Navidad
	             6,196,137 

	3102051105
	Indemnización Vacaciones
	             4,362,081 

	3102051106
	Bonificación por Recreación
	                380,691 

	3102051107
	Intereses a la Cesantías
	                805,498 

	31010512
	Servicios Personales Indirectos
	           72,000,000 

	3101051201
	Remuneración Servicios Técnicos
	           72,000,000 

	31050513
	Contrib. Inherentes a la Nómina al S. Privada
	           17,196,114 

	RUBRO PRESUPUESTAL 
	 CONCEPTO 
	  PRESUPUESTO 2012  

	3102051301
	Caja de Compensación
	             3,148,629 

	3102051302
	EPS Servicios Médicos
	             5,824,567 

	3102051303
	EPS Pensiones
	             8,222,918 

	35020514
	Contrib. Inherentes a la Nómina al S. Público
	           11,005,966 

	3102051401
	Fondo de Cesantías
	             6,712,482 

	3102051402
	Ins. Colom. Btar Filiar. (I.C.B.F.)
	             2,361,472 

	3102051403
	Sena
	                393,579 

	3102051404
	Escuela Sup. Admon. Pub. (ESAP)
	                393,579 

	3102051405
	Institutos Técnicos
	                787,157 

	3102051406
	A.R.P. Riesgos profesionales
	                357,697 

	3102052
	GASTOS GENERALES
	             8,658,267 

	31020521
	GASTOS DE ADMINISTRACION
	             8,658,267 

	3102052101
	Compra Equipo
	             4,500,000 

	3102052102
	Materiales y Suministros
	             2,700,000 

	3102052103
	Transporte
	             1,000,000 

	3102052104
	Financieros
	                458,267 

	3102
	TOTAL PERSONERIA
	         194,958,400 

	 
	 
	 

	3103
	 SECCION No. 03 ALCALDIA MUNICIPAL 
	      8,984,569,178 

	310305
	GASTOS DE PERSONAL
	      8,984,569,178 

	3103051
	GASTOS DE ADMINISTRACIÓN
	      4,364,243,195 


	31030511
	Servicios Personales Asociados a la Nómina
	      3,864,243,195 

	3103051101
	Sueldos Personal de Nómina
	      2,973,378,516 

	3103051102
	Prima de Servicios
	         127,136,508 

	3103051103
	Prima de vacaciones
	         199,182,327 

	3103051104
	Bonificación por recreación
	           24,990,445 

	3103051105
	Prima de Navidad
	         281,466,253 

	3103051106
	Bonificación por servicios prestados
	           35,597,672 

	3103051107
	Dominicales y Festivos
	           83,000,000 

	3103051108
	Recargos Nocturnos
	           33,000,000 

	3103051109
	Indemnización por   vacaciones
	         100,000,000 

	3103051110
	Auxilio de alimentación
	             6,491,474 

	31030512
	Servicios Personales Indirectos
	         500,000,000 

	3103051201
	Honorarios
	         300,000,000 

	3103051202
	Remuneración Servicios Técnicos
	         160,000,000 

	3103051203
	Pago procesos de selección - Ley 909/2004
	           20,000,000 

	3103051204
	Decreto 3171 de 2004- Salud Concejo
	           20,000,000 

	3103052
	GASTOS GENERALES
	      2,853,775,590 

	3103052
	GASTOS DE ADMINISTRACIÓN
	      2,853,775,590 

	31030525
	Adquisición de Bienes
	         663,000,000 

	3103052501
	Compra de equipo
	         200,000,000 

	3103052502
	Materiales y Suministros
	         350,000,000 

	3103052503
	Impresos y Publicaciones     
	         113,000,000 

	31030526
	Adquisición de Servicios
	      2,170,775,590 


	3103052601
	Mantenimiento
	           40,000,000 

	3103052602
	Servicios Públicos (agua, energía, teléf, )
	         170,000,000 

	3103052603
	Arrendamientos
	           70,000,000 

	3103052604
	Viáticos y Gastos de Viaje 
	           29,500,000 

	3103052605
	Comunicación y Transporte   
	           70,000,000 

	3103052606
	Seguros y revisión tecnomecanica de vehículos
	         156,000,000 

	3103052608
	Alimentación, medicamentos y traslado de internos de la cárcel
	           90,000,000 

	3103052609
	Servicio de Vigilancia
	         600,000,000 

	3103052612
	Materiales y Suministros cárcel municipal
	           10,000,000 

	3103052613
	Aseo y cafetería
	         250,000,000 

	3103052614
	Avaluos y gastos notariales y certificados de libertad
	           10,000,000 

	3103052615
	Formularios y cartillas de impuestos
	             2,500,000 

	3103052616
	Mantenimiento y reparación de vehículos
	         120,000,000 

	3103052617
	Dotación elementos de trabajo protección y seguridad industrial
	             7,078,680 

	3103052618
	Dotación personal e imagen corporativa
	           47,191,200 

	3103052619
	Salud ocupacional
	           15,927,030 

	3103052620
	Alquiler de maquinaria
	           40,000,000 

	3103052621
	Mantenimiento maquinaria
	           70,000,000 

	3103052622
	Combustibles y lubricantes
	         310,000,000 

	3103052623
	Organización, Conservación y Recuperación del Archivo Municipal
	           50,000,000 

	3103052624
	Plan de incentivos
	             7,078,680 

	3103052625
	Gastos Judiciales
	             5,000,000 

	3103052626
	Gastos financieros
	                500,000 


	31030527
	Impuestos y Multas
	           20,000,000 

	3103052701
	Impuestos, Tasas y Multas
	           20,000,000 

	3103054
	TRANSFERENCIAS CORRIENTES
	         811,441,734 

	31030546
	Sentencias y conciliaciones
	           25,000,000 

	3103054601
	Conciliaciones y sentencias
	           25,000,000 

	31030547
	Otras transferencias ctes
	         205,441,734 

	3103054701
	Cuerpo de Bomberos
	         106,410,000 

	3103054702
	Gastos Funerarios
	           20,000,000 

	3103054703
	Apoyo defensa civil
	           27,010,000 

	3103054705
	Federación de municipios
	           18,478,200 

	3103054706
	Asociación Municipios 
	           33,543,534 

	31030548
	Transferencias de Previsión y Seguridad Social
	         581,000,000 

	3103054801
	Fondo de Cesantías
	         550,000,000 

	3103054802
	Intereses  a las Cesantías
	           31,000,000 

	 
	 
	 

	3106
	SECCION No. 03 ALCALDIA MUNICIPAL
	 

	310605
	GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
	         955,108,659 

	3106051
	GASTOS DE ADMINISTRACIÓN
	         955,108,659 

	31060513
	Contribuciones Inherentes a la Nómina al Sector Privado
	         766,992,764 

	3106051301
	Caja de Compensación
	         123,834,800 

	3106051302
	E.P.S. Servicios Médicos
	         263,148,949 

	3106051303
	A.P.S. pensiones
	         380,009,015 

	
	
	

	31060514
	Contribuciones Inherentes a la Nómina al Sector Público
	         188,115,895 


	3106051401
	Inst. Colomb. Btar. Fliar. (I.C.B.F.)
	           92,876,100 

	3106051402
	Inst. Técnico y escuelas industriales
	           30,958,700 

	3106051403
	Escuela Superior de Admon Pub(ESAP)
	           15,479,350 

	3106051404
	Serv. Nal. de Aprendizaje (SENA)
	           15,479,350 

	3106051405
	A.R.P. Riesgos profesionales
	           33,322,395 

	 
	 
	 

	3107
	 SECCION No. 04  FONDO DE PENSIONES 
	         352,566,000 

	310705
	 TRANSFERENCIAS 
	         352,566,000 

	3107054
	TRANSFERENCIAS CORRIENTES
	         202,566,000 

	31070545
	 Transferencias de Previsión y Seguridad Social
	         202,566,000 

	3107054501
	Mesadas Pensiónales 
	         202,566,000 

	31070546
	Otras Transferencias 
	         150,000,000 

	3107054601
	Amortización fondo de pensiones
	         150,000,000 

	 
	 
	 

	3108
	 SECCION No. 05 CENTRO CULTURAL BACATA 
	 480.000.000 

	310805
	GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
	 480.000.000 

	3108051
	APORTES CENTRO CULTURAL BACATA RENTAS PROPIAS 3%
	         480,000,000 

	31080511
	APORTE CENTRO CULTURAL  BACATA
	 480.000.000 

	3108051101
	Gastos de Funcionamiento
	         480,000,000 

	3109
	 SECCION No. 06 INSTITUTO MPAL DE DEPORTES 
	         450,000,000 

	310905
	GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
	         450,000,000 

	3109051
	APORTE INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES
	         450,000,000 

	31090511
	APORTE INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES
	         450,000,000 

	3109051101
	Gastos de Funcionamiento
	         450,000,000 

	 
	TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
	 11.127.461.478 

	 
	 
	 

	32
	 SECCION No. 07 SERVICIO DE LA DEUDA 
	      4,019,299,176 

	3216
	DEUDA INTERNA
	      4,019,299,176 

	32161
	Amortización
	      3,067,787,584 

	321610
	Amortización capital
	      3,067,787,584 

	32161001
	Banca Comercial
	      3,067,787,584 

	3216100102
	Financiada con rentas propias. 
	      3,067,787,584 

	32162
	Acreedores
	         951,511,592 

	321620
	Intereses, comisiones y gastos
	         951,511,592 

	32162001
	Banca Comercial
	         951,511,592 

	3216200103
	Financiada con rentas propias.- 4011052253 - 4011052881 
	         951,511,592 

	 
	TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y DEUDA PUBLICA
	 15.146.760.654 

	3303
	SECCION N. 03 DESPACHO ALCALDE
	 

	330305
	SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
	      5,884,447,081 

	3303051
	INVERSION SECTOR EDUCACION
	         835,091,323 

	33030514
	INVERSION ALIMENTACION ESCOLAR
	           65,448,599 

	3303051501
	Programa de Alimentación escolar
	           65,448,599 

	33030515
	INVERSION CALIDAD EDUCATIVA
	         769,642,724 

	3303051503
	Servicios públicos instituciones educativas - Agua
	           93,000,000 

	3303051504
	Servicios públicos instituciones educativas - Energía
	         100,000,000 

	3303051505
	Calidad educativa - Sistematización
	           25,000,000 

	3303051506
	Calidad educativa - Mobiliario
	           30,000,000 

	3303051507
	Calidad educativa - Mantenimiento instituciones educativas
	         346,957,724 

	3303051508
	Calidad - Gratuidad
	         174,685,000 

	33030516
	SECTOR SALUD
	      2,230,416,878 


	33030516
	FONDO LOCAL DE SALUD
	      2,230,416,878 

	3303051601
	Régimen subsidiado
	      1,890,750,283 

	3303051602
	Salud Publica - Plan de salud Pública
	         339,666,595 

	3303052
	SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
	      1,151,045,712 

	33030525
	SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
	      1,151,045,712 

	3303052501
	Fondo de Solidaridad y Redistribución de Ingresos Acueducto y Alcantarillado (SUBSIDIOS)
	         518,111,782 

	3303052502
	Construcción adecuación y mantenimiento red acueducto 
	         632,933,930 

	3303053
	PARTICIPACION PROPOSITOS GENERALES
	      1,667,893,168 

	33030536
	PROPOSITOS GENERALES LIBRE  INVERSION
	      1,499,237,490 

	 
	INVERSION SOCIAL DESARROLLO SOCIAL
	      1,435,000,000 

	3303053601
	Mantenimiento  comedores comunitarios 
	         350,000,000 

	3303053605
	Espacios armónicos  y actividades para la recreación y el sano esparcimiento
	         180,000,000 

	3303053607
	Apoyo integral Jardines Comunitarios
	         200,000,000 

	3303053608
	Proyecto Todos y todas construyendo el plan
	         155,000,000 

	3303053609
	Prevención de salud sexual y reproductiva
	           10,000,000 

	3303053610
	Promoción  prevención y educación vida sexual y reproductiva dirigida a la mujer tejedora de sociedad
	           10,000,000 

	3303053611
	Mujer: Autonomía Económica
	           85,000,000 

	3303053612
	Apoyo a la  Nutrición Integral al Adulto Mayor
	           50,000,000 

	3303053613
	Fomento de la Autoestima en el Adulto Mayor
	           40,000,000 

	3303053614
	Juegos Interclubes del adulto mayor
	           15,000,000 

	3303053615
	Infraestructura y apoyo  terapéutico a población discapacitada
	         300,000,000 

	3303053616
	Programa Estrategia Juntos y Familias en Acción
	           40,000,000 

	 
	EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD
	           15,000,000 

	3303053618
	Formación capacitación y desarrollo para el empleo y la productividad
	           15,000,000 

	 
	PREVENCION Y ATENCION DE  DESASTRES 
	           30,000,000 

	3303053620
	Prevención y atención de desastres
	           30,000,000 

	 
	TRANSPORTE 
	           19,237,490 

	3303053623
	Construcción y conservación de la infraestructura  vial  urbana y rural
	           19,237,490 

	3303054
	SISTEMA GRAL DE PARTICIPACIONES -RENDIMIENTOS
	         126,000,000 

	330305402
	Rendimientos financieros S.G.P Educación
	             4,000,000 

	330305403
	Rendimientos financieros S.G.P. Régimen subsidiado
	         110,000,000 

	330305404
	Rendimientos Financieros S.G.P. Salud Publica
	             2,000,000 

	330305405
	Rendimientos Financieros S.G.P. Agua Potable
	           10,000,000 

	330306
	OTROS RECURSOS DE LA NACION
	               1,152.678.236  

	33030657
	FONDO LOCAL DE SALUD
	      1,152,678,236 

	3303065701
	Recursos  FOSYGA-
	         300,000,000 

	3303065702
	Recurso ETESA
	         200,000,000 

	3303065703
	Artículo 217 ley 100 de 1993 Cajas de compensación familiar
	         652,678,236 

	33030658
	RECURSOS ETESA -RENDIMIENTOS
	           13,000,000 

	3303065801
	Rendimientos Financieros ETESA 
	           13,000,000 

	33030659
	RECURSOS DEL DEPARTAMENTO
	764.206.592

	3303065901
	Rentas cedidas cofinanciaciòn aseguramiento en salud
	764.206.592

	330307
	INV. CON SOBRETASA A LA GASOLINA Y 0TRAS RENTAS
	             12.914.239.346  

	3303075
	INVERSION CON SOBRETASA A LA GASOLINA
	      2,163,000,000 

	 
	MOVILIDAD EFICIENTE
	      2,163,000,000 

	3303075001
	Mayor y mejor oferta vial - Construcción, rehabilitación y mantenimiento de la malla vial urbana y rural
	      2,100,000,000 


	3303076
	INVERSION CON RENTAS PROPIAS
	    10,751,239,346 

	 
	EDUCACION EFICIENTE
	                

	3303076101
	Convenios con instituciones académicas privadas
	           15,000,000 

	 
	PLAN LECTOR EFICIENTE
	 

	3303076102
	Operación y Mantenimiento Mega Biblioteca Pública Municipal
	         469,329,533 

	 
	REDUCCION DE LA DESERCION ESCOLAR
	 

	3303076105
	Me transportan luego estudio  
	         700,800,000 

	3303076106
	Alimentación  Escolar
	         700,000,000 

	3303076107
	Subsidios escolares para subvencionar costos asociados al acceso a la educación de la población vulnerable a las instituciones públicas y privadas
	         200,000,000 

	 
	COMUNIDAD EDUCATIVA GENERANDO PROYECTO DE VIDA
	 

	3303076120
	Programa de orientación vocacional
	           60,398,194 

	3303076121
	Reestructuración del Trabajo Social en los Estudiantes de Bachillerato
	         128,000,000 

	3303076122
	Convenios de créditos ICETEX para estudiantes que ingresan a la educación superior.
	         150,000,000 

	3303076123
	Apoyo logístico a Estudiantes Funzanos de Educación Superior
	         290,000,000 

	3303076125
	Formación técnica y tecnológica a través de Convenios con el SENA e Instituciones privadas técnicas y tecnológicas
	           60,000,000 

	 
	ATENCION EFICIENTE A LA POBLACION INFANTIL VULNERABLE ESCOLARIZADA A NIVEL MUNICIPAL
	 

	3303076128
	Atención  a la población vulnerable escolarizada
	         240,058,913 

	 
	ESTIMULOS A LA LABOR PEDAGOGICA
	 

	3303076135
	Realización de actividades pedagógicas profesionales de capacitación, actualización académica y motivación al docente
	           30,000,000 

	3303076136
	 Premio al docente
	           15,000,000 

	 
	FORMACION Y CONSOLIDACION DE ESTRATEGIAS EDUCACION AMBIENTAL
	 

	3303076137
	Creación de los Comités Técnicos Interinstitucionales CIDEA
	             5,000,000 

	3303076138
	Proyectos Ciudadanos de Educación Ambiental (PROCEDA) 
	             5,000,000 

	3303076138
	Consolidación de las acciones de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAES)
	             5,000,000 

	 
	CALIDAD EDUCATIVA
	 

	3303076139
	Calidad Educativa
	         450,000,000 

	 
	REGIMEN SUBSIDIADO
	 

	 3303076141
	Promoción de la afiliación al SGSSS
	           10,000,000 

	 
	PLAN DE SALUD PUBLICA
	 

	3303076142
	Ampliación del esquema de inmunizaciones para el Mejoramiento de la calidad de vida de la población infantil en Riesgo 
	         130,000,000 

	 
	PROMOCION SOCIAL
	 

	3303076143
	Acciones de promoción social
	           10,000,000 

	 
	SERVICIOS TECNICOS EN SALUD
	 

	 3303076145
	Coordinación saneamiento ambiental
	           19,200,000 

	 3303076146
	Auxiliar vigilancia epidemiológica
	           12,000,000 

	 3303076147
	Operativo centro de acopio municipal de vacunas
	           15,600,000 

	 3303076148
	Mantenimiento cuarto frío
	             5,000,000 

	 
	PREVENCION VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES
	 

	3303076168
	Evaluación y seguimiento de los  programas de salud Ocupacional en las empresas que operan en el municipio de Funza
	             5,000,000 

	 
	EMERGENCIAS Y DESASTRES
	 

	3303076169
	Capacitación, prevención y atención del daño en salud por Emergencias y Desastres Capacitación y elaboración de material didáctico para la minimización del daño  en salud y activar mecanismos  de respuesta inmediata ante cualquier emergencia o desastre
	             5,000,000 

	 
	DESARROLLO DE SERVICIO
	 

	3303076170
	Desarrollo  del servicio  en salud
	           59,000,000 

	 
	CULTURA  EFICIENTE PARA TODOS
	 

	3303076191
	Cultura eficiente  para todos a través del mejoramiento la infraestructura, optimización del espacio y la promoción de actividades culturas y cívicas dirigidas a la comunidad funzana
	                  90.000.000  

	 
	DEPORTE EFICIENTE
	 


	3303076192
	Fortalecimiento  de las escuelas de formación
	           25,000,000 

	 
	MOVILIDAD EFICIENTE
	 

	 
	MAYOR Y MEJOR OFERTA VIAL
	 

	3303076196
	Construcción o mejoramiento o recuperación de la infraestructura para la movilidad peatonal ciudadana.
	         300,000,000 

	3303076197
	Diseño, adquisición de predios y construcción de infraestructura para reducción de impactos en intersecciones viales. 
	         150,000,000 

	3303076198
	Mantenimiento de la malla vial rural
	         200,000,000 

	3303076199
	Construcción, rehabilitación y mantenimiento de la malla vial urbana
	         766,297,622 

	 
	PLAN DE FORTALECIMIENTO PARA LA EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS
	 

	3303076200
	Adquisición y/o reposición parque automotor
	         320,000,000 

	 
	CREACION DE ESCENARIOS PARA EL ENCUENTRO COMUNITARIO
	 

	3303076204
	Construcción  sistema de alamedas
	         100,000,000 

	3303076205
	Construcción de  Plazoletas e Infraestructura para el Encuentro Comunitario
	         250,000,000 

	 
	INTERVENCION DE LOS INMUEBLES PARA LA ESTANDARIZACION Y NORMALIZACION DEL CONCEPTO PAISAJISTICO
	 

	 
	EQUIPAMIENTO CON SENTIDO SOCIAL Y TEJIDO URBANO
	 

	3303076215
	Construcción y / o Mantenimiento del Equipamiento Municipal 
	         360,605,084 

	3303076216
	Mejoramiento de infraestructura en los programas de PAE y PNAAM
	         100,000,000 

	 
	PLANIFICACION URBANA Y TERRITORIAL
	 

	 
	RESISBENIZACION
	 

	3303076218
	Mantenimiento Base SISBEN
	           15,000,000 

	 3303076219
	COMITÉ PERMANENTE DE ESTRATIFICACIÓN 
	4,000,000 

	 
	EDIFICACIONES FISICAS INTEGRALES
	 

	3303076226
	Habitad dignos, Hogares felices
	         100,000,000 

	3303076227
	Contribuir a la consolidación de los proyectos de las OPV¨s del municipio
	           60,000,000 

	 
	COMPETITIVIDAD INDUSTRIA Y EMPLEO EFICIENTE
	 

	 
	EMPLEO SEGURO Y CAPACITACION
	 

	3303076230
	Capacitación del talento humano del municipio
	           20,000,000 

	 
	FUNZA CIUDAD EMPRESARIAL EFICIENTE
	 

	3303076236
	Creación e implementación Unidad de Atención Especializada sector industrial
	           10,000,000 

	3303076237
	Funcionamiento del observatorio de empleo, actividad independiente e informal
	           15,000,000 

	 
	APOYO A LA CONFORMACION DE MICROEMPRESAS VIABLES Y SOSTENIBLES
	 

	3303076240
	Capacitación, formación y adiestramiento de iniciativa con efecto de emprendimiento
	           30,000,000 

	3303076241
	Apoyar  la gestión para la consecución del capital semilla 
	           60,000,000 

	 
	ASISTENCIA TECNICA RURAL
	 

	 
	SISTEMA DE LABRANZA MINIMA SIEMBRA DIRECTA
	 

	3303076242
	Fortalecimiento y dotación del banco de maquinaria agrícola municipal.
	           30,000,000 

	 
	PROPAGACION DE ESPECIES NATIVAS
	 

	3303076243
	Creación del banco de propagación de especies nativas para el ciudadano de Funza
	           40,000,000 

	 
	ASISTENCIA TECNICA RURAL
	 

	3303076244
	Estimulo a la actividad campesina
	           10,000,000 

	3303076245
	Apoyo a las actividades de explotación pecuaria para pequeños y medianos productores
	           80,000,000 

	3303076246
	Junta Defensora de animales
	             3,000,000 

	 
	AGRICULTURA ORGANICA URBANA
	 

	3303076247
	Agricultura Urbana
	           25,000,000 

	 
	PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA FUERZA PUBLICA
	 

	3303076248
	Ampliación y fortalecimiento del pie de fuerza
	         196,000,000 

	 
	PROGRAMA DE CONVIVENCIA
	 

	3303076251
	Programa de Seguridad  y convivencia ciudadana 
	           15,000,000 

	3303076252
	Fortalecimiento y ampliación  de los frentes locales de seguridad
	           88,000,000 

	3303076254
	Centro Automático de Despacho
	         120,000,000 

	3303076255
	Consolidación de la Red Urbana de Comunicaciones
	         200,000,000 

	 
	PROGRAMA DE ORIENTACION A LA FAMILIA COMO BASE DE NUESTRA SOCIEDAD
	 

	3303076256
	Realizar jornadas pedagógicas dirigidas a divulgar y promover los valores intrafamiliares
	           10,000,000 

	3303076257
	Realizar jornadas pedagógicas dirigidas  a prevenir el maltrato infantil, el abuso sexual y erradicar el trabajo de niños, niñas y adolescentes
	           15,000,000 

	 
	ASISTENCIA Y REFUERZO A ORGANISMOS DE SEGURIDAD JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
	 

	3303076258
	Apoyo Logístico a Organismo de Seguridad, Justicia y derechos Humanos del municipio
	         373,950,000 

	 
	HOGARES SUSTITUTOS
	 

	3303076259
	Hogares sustitutos
	           20,000,000 

	 
	ATENCION POBLACION  DESPLAZADA 
	 

	3303076260
	Población en condición de desplazamiento - Prevención y Protección
	           15,000,000 

	3303076261
	Población en condición de desplazamiento - Atención Integral
	           30,000,000 

	3303076262
	Población en condición de desplazamiento - Verdad Justicia y Reparación Integral
	           10,000,000 

	3303076263
	Población en condición de desplazamiento - Participación 
	           15,000,000 

	 
	 
	 

	 
	PLAN MUNICIPAL PARA LA ATENCION  Y PREVENCION DEL DESASTRE
	 

	3303076260
	Implementación de la  labor  pedagógica para la gestión eficiente ante el riesgo 
	           12,000,000 

	 
	FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS
	 

	3303076265
	Microfilmación del Archivo Municipal 
	           50,000,000 

	3303076266
	Sistematización de los procesos administrativos internos
	         186,000,000 

	 
	FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
	 

	3303076267
	Programa de Veedurías Ciudadanas 
	           10,000,000 

	3303076268
	Apoyo logístico y Administrativo al Consejo Municipal de Planeación (CMP) 
	             3,000,000 

	 
	DIVULGACION EFICIENTE
	 

	3303076269
	implementación de estrategias comunitarias para el mejoramiento del marketing institucional
	         140,000,000 


	 
	ESTRATEGIAS PARA EL MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
	 

	3303076271
	Definición, divulgación y aplicación de  la política de Bienestar Social
	           50,000,000 

	 
	ATENCION EFICIENTE PARA UN CIUDADANO SATISFECHO
	 

	3303076272
	Diseño e implementación del Programa  Servicio al Ciudadano
	           14,000,000 

	3303076274
	Desarrollo Comunitario  Ley 743 de 2002
	           80,000,000 

	 
	RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE
	 

	 
	EMBELLECIMIENTO DE PARQUES Y AVENIDAS PRINCIPALES
	 

	3303076274
	Reforestación y adecuación de parques 
	           50,000,000 

	 
	RECUPERAR EL ESPACIO PUBLICO DE LA RONDA DE LA TOMA DE SAN PATRICIO
	 

	3303076277
	Parque ecológico Laguna De Funzhe
	           30,000,000 

	3303076278
	Artículo 111 Ley  99  de 1993
	         285,500,000 

	330308
	RECURSOS LEY 99
	           60,000,000 

	33030801
	Restaurar y conservar ecosistemas estratégicos, rondas y zonas de amortiguación de los humedales
	             5,000,000 

	33030802
	Vigías ambientales de las lagunas del Funzhe
	             5,000,000 

	33030803
	Parque ecológico Laguna De Funzhe
	           25,000,000 

	33030804
	Centro de Zoonosis
	             5,000,000 

	33030805
	Sistema de gestión ambiental municipal (SIGAM )
	           20,000,000 

	330309
	CAJAS ESPECIALES
	               3.851.965.135  

	3303090
	PLUSVALIA
	      2,500,000,000 

	330309001
	Inversión con recursos plusvalía
	      2,500,000,000 

	 
	PLANES DE TRANSITO LEY 769 DE 2002
	         250,000,000 

	330309002
	Planes de Tránsito Ley 769 de 2002
	         250,000,000 

	 
	FONDO CUENTA TERRITORIAL DE SEGURIDAD  LEY 1421 DE 2010
	         300,000,000 


	330309003
	Fondo Cuenta Territorial de Seguridad Ley 1421 de 2010
	         300,000,000 

	 
	FONDO  AGROPECUARIO
	             2,000,000 

	330309004
	Operación y mantenimiento  maquinaria y equipo agrícola
	             2,000,000 

	 
	FONDO COMPENSACION LEY 141 DE 1994
	         180,000,000 

	330309005
	Fondo compensación ley 141 de 1994
	         180,000,000 

	 
	FONDO CUENTA PRO DOTACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CLUBES DEL ADULTO MAYOR
	         120,000,000 

	330309006
	Fondo cuenta pro dotación y funcionamiento de los clubes del adulto mayor
	         120,000,000 

	 
	FONDO PAGO COMPENSATORIOS CESIONES OBLIGATORIAS
	           60,000,000 

	330309007
	Fondo pago compensatorios cesiones obligatorias
	           60,000,000 

	 
	FONDO CONTRIBUCION VOLUNTARIA
	           30,000,000 

	330309008
	Fondo Contribución voluntaria
	           30,000,000 

	 
	FONDO  FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA PENAL PARA ADOLESCENTES LEY 1098 DE 2006
	         139,965,135 

	330309009
	Fondo Funcionamiento del sistema penal para adolescentes Ley 1098 de 2006
	         139,965,135 

	 
	FONDO SERVICIOS OFICIALES CONTROL ZOONOSIS ACUERDO N. 04 DE 2009
	             1,000,000 

	330309010
	Fondo Servicios oficiales control zoonosis Acuerdo N. 04 de 2009
	             1,000,000 

	 
	COMPARENDO AMBIENTAL ACUERDO 09/2009
	             1,000,000 

	330309011
	Comparendo ambiental Acuerdo 09 de 2009
	             1,000,000 

	 
	FONDO DE SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCION DE INGRESOS
	         130,000,000 

	330309012
	Fondo  de solidaridad y Redistribuciòn de ingresos
	         130,000,000 

	 
	FONDO JARDIN SOCIAL PRIMERA INFANCIA
	           20,000,000 

	330309013
	Fondo Jardín Social Primera Infancia
	           20,000,000 

	 
	FONDO RECURSOS ALQUILER INSTALACIONES CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO VILLA DEL SOL
	           18,000,000 

	330309014
	Fondo Recursos Alquiler instalaciones centro de alto rendimiento Villa del Sol
	           18,000,000 

	 
	LEY 803 DE 2003 Art 43 -PENSIONES
	         100,000,000 

	330309015
	Ley 803 de 2003 art 43 - Pensiones 
	         100,000,000 

	3314
	SECCION N. 4 CENTRO CULTURAL BACATA
	         794,281,005 

	331415
	CENTRO CULTURAL BACATA
	 

	33141562
	SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
	           72,281,005 

	3314156201
	Transferencia  Centro Cultural Bacatá S.G.P. Ley 715
	           72,281,005 

	33141563
	INVERSION CON RENTAS PROPIAS
	         722,000,000 

	3314156301
	Inversión Centro cultural Bacatá rentas propias
	         421,500,000 

	3314156302
	Escuela de Formación de Música Acuerdo 002/05
	    300.500.000  

	3315
	SECCION No. 5 INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES
	      1,148,874,673 

	331525
	INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES
	 

	33152561
	S.G.P. PROPOSITOS GENERALES
	           96,374,673 

	3315256101
	Transferencia  Cundeportes    S.G.P. Ley 715
	           96,374,673 

	33152562
	INVERSION CON RENTAS PROPIAS
	      1,052,500,000 

	3315256201
	Inversión Cundeportes con rentas propias
	      1,052,500,000 

	 
	 
	 

	 
	TOTAL INVERSION
	 24.766.536.390                

	 
	TOTAL GASTOS  FUNCIONAMIENTO INVERSION Y DEUDA 
	 39.913.297.044  


ARTICULO 3º. Las disposiciones generales del presente acuerdo, son complementarias de la Ley 38 de 1989, de la Ley 179 de 1.994, de la Ley 225 de 1995 y de los Decretos 111, 568 y 630 de 1996, Acuerdo 019 de 1996,  la Ley 819 de 2003, la Ley 1176 de 2007 y  la Ley 1368 de 2009 y deben aplicarse en armonía con estas.

CAPITULO I

CAMPO DE APLICACIÓN

ARTICULO 4o. Las disposiciones generales rigen para todos los órganos que conforman el Presupuesto General del Municipio de Funza. 

CAPITULO II

DE LAS RENTAS Y RECURSOS
ARTICULO 5o. La Secretaría de Hacienda en coordinación con el Consejo de Gobierno, fijará los criterios técnicos para el manejo de los excedentes de liquidez del Tesoro municipal acorde con los objetivos financieros del municipio y la tasa de interés a corto y largo plazo.

ARTICULO 6o. Los ingresos corrientes del municipio y aquellas contribuciones y recursos que en las normas legales no se haya autorizado su manejo a otro órgano, deberán ser consignados en la Secretaria de Hacienda, por quienes estén encargados de su recaudo.

CLASIFICACION Y DEFINICIÓN DE LOS INGRESOS

ARTICULO 7º  Para los efectos de la ejecución de los rubros que conforman los ingresos se clasifican y definen de la siguiente manera:

INGRESOS TOTALES:

Corresponden a la sumatoria de los ingresos corrientes, los de capital y los ingresos de fondos o cajas especiales.

INGRESOS CORRIENTES: Comprenden los ingresos tributarios, los no tributarios, las transferencias y otros ingresos corrientes.

INGRESOS TRIBUTARIOS
Comprende los impuestos directos e impuestos indirectos, los cuales son de libre asignación y destinación dentro de las rentas del Municipio.

Impuestos Directos:

Son aquellos que gravan periódicamente la renta, el ingreso o la riqueza de las personas naturales o jurídicas. Se pagan y se recaudan directamente de las personas que tienen  el patrimonio gravado. Tal como:

Impuesto predial:

Gravamen que recae sobre cada predio situado dentro de la jurisdicción del municipio. La base de liquidación es el respectivo avalúo catastral, al que se aplica la tarifa de acuerdo con la particularidad del inmueble. Incluye la sobretasa ambiental.

Impuestos indirectos: 

Gravan la producción, venta compra o consumo, sin consultar la capacidad de pago del contribuyente, tales como:

Industria y Comercio:

Grava las actividades industriales, comerciales y de servicios, siendo la base impositiva los ingresos brutos que se liquidan sobre el promedio mensual de ingresos brutos del bimestre inmediatamente anterior.

Avisos, tableros y publicidad:

Impuesto complementario de industria y comercio, grava la propaganda que se efectúe mediante avisos, pancartas, letreros y demás escritos de carácter publicitario, comercial o de identificación profesional.

Sobretasa a la Gasolina:

Porcentaje adicional a la gasolina, que se cobra con destino al municipio, con una tarifa actual del 18.5%

Delineación urbana, estudio, aprobación de planos:

Grava la construcción de edificaciones, ya sean obras nuevas, remodeladas, de adecuación, ampliación o reformas sustanciales, así como las sanciones por realizarlas sin esta licencia... El Municipio lo percibe por la demarcación que elabora el Municipio a través de la Oficina de Planeación, sobre la correcta ubicación de las casas, construcciones, tapias y demás obras similares que colinden con las vías públicas, o que aparezcan en el plano de zonificación y desarrollo urbano del municipio.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS:

Se originan por la prestación de un servicio público o por la explotación de bienes. Tales como:

Plaza de mercado:

Es el recaudo derivado del cobro que se hace a particulares por el uso de la plaza de mercado.

Ocupación de vías y Espacio Público: 

Es el cobro que se hace a particulares por el uso del espacio público, previa autorización expedida por la secretaria de gobierno Municipal.

Vallas y pancartas publicitarias:

Es el valor que deben pagar las personas que realicen algún tipo de publicación visual, previa autorización expedida por la secretaria de Planeación Municipal.

Rentas Contractuales:

 Ingresos recibidos como contraprestación, en desarrollo de un contrato o convenio. Comprende el producto de arrendamientos, alquiler de maquinaria, equipos, etc.

Rentas Ocasionales:

Recursos provenientes de tasas, multas, reintegros y todos aquellos de carácter  esporádico.

Otros ingresos no tributarios: 

Bajo esta denominación  se agrupan los ingresos no  tributarios que no se especificaron anteriormente.

Participaciones: 

Son las partidas provenientes de otros niveles de gobierno, sin contraprestación  alguna por parte del  municipio. Se puede percibir de nivel nacional, departamental  o municipal, ya sea del gobierno central, de las empresas públicas  no financieras  o de los establecimientos  públicos.

RECURSOS DE CAPITAL: 

Son los recursos  que percibe  el municipio  por la venta de activos  fijos, transferencias de capital, donaciones, empréstitos  etc.

Rendimientos financieros:

Son los generados  por las inversiones  que se realicen  con recursos  disponibles y los generados con recursos de destinaciòn especifica.

CAPITULO III

DE LOS GASTOS

ARTICULO 8o. Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuéstales deberán contar con certificados de disponibilidad previos que garanticen la existencia de apropiación suficiente para atender estos gastos.

Igualmente, estos compromisos deberán contar con registro presupuestal para que los recursos con él financiados no sean desviados a ningún otro fin. En este registro se deberá indicar claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las que haya lugar. Esta operación es un requisito de perfeccionamiento de estos actos administrativos.

En consecuencia, ninguna autoridad podrá contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes, o en exceso del saldo disponible, o sin la autorización previa del Concejo Municipal para comprometer vigencias futuras.

Cualquier compromiso que se adquiera sin el lleno de estos requisitos creará responsabilidad personal y pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones.

Las obligaciones con cargo del Tesoro Municipal que se adquieran con violación a este precepto, no tendrán valor alguno.

ARTICULO 9o. Las afectaciones al Presupuesto General se harán teniendo en cuenta la prestación principal originada en los compromisos que se adquieran y con cargo a este rubro se cubrirán los demás costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones que implica cada rubro presupuestal, que sean afectadas con los compromisos iniciales, se atenderán las obligaciones derivadas de los costos imprevistos, ajustes y revisión de valores e intereses moratorios, derivados de estos compromisos.

ARTICULO 10o. Prohíbase tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten el Presupuesto de Gastos cuando no reúnan los requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos. Los ordenadores de gastos responderán disciplinaría, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

ARTICULO 11o. Cuando se provean vacantes de personal se requerirá de la certificación de su previsión en el Presupuesto General de la vigencia fiscal del 2012. Para tal efecto, la Secretaria de Hacienda garantizará la existencia de los rubros del 1o. de enero al 31 de diciembre del 2012. 

ARTICULO 12o. Toda provisión de empleo de los servidores públicos deberá corresponder a empleos previstos en la planta de personal. 

Toda provisión de cargos que se haga con violación a este mandato carecerá de validez y no creará derecho adquirido.

ARTICULO 13o. Las obligaciones por concepto de servicios médico-asistenciales, pensiones, indemnización por vacaciones, servicios públicos, comunicaciones y transporte e impuestos, tasas y multas, se podrán pagar con los recursos de la vigencia fiscal del 2012, cualquiera que sea el momento de su causación.

ARTICULO 14o. Los recursos destinados a programas de Capacitación y Bienestar Social no pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estímulos pecuniarios ocasionales que la Ley o los Acuerdos no hayan establecido para los servidores públicos, ni servir para otorgar beneficios directos en dinero o en especie.

Los programas de capacitación podrán comprender matrículas de los funcionarios, que se girarán directamente a los establecimientos educativos; su otorgamiento se hará en virtud de la reglamentación interna del municipio.

Los programas de Bienestar Social y Capacitación, que autoricen las disposiciones legales, incluirán los elementos necesarios para llevarlos a cabo.

DEFINICION DE LOS GASTOS

ARTICULO 15o  Para los efectos de la ejecución de los rubros que conforman los gastos se clasifican y definen de la siguiente manera:
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

Corresponde a todas las  erogaciones  necesarias para el normal funcionamiento del Municipio  incorporados  en el Presupuesto  General  de la entidad territorial.

GASTOS DE PERSONAL: 

Corresponde aquellos gastos que deben hacer  las entidades territoriales como contraprestación  de servicios  que reciben  sea por una relación  laboral  o a través  de contratos  los cuales se definen de la siguiente forma

Servicios Personales asociados  a  la nómina

Comprende la renumeración   por concepto de suelos  y demás factores saláriales  legalmente establecidos  de los servidores  públicos  territoriales vinculados a la planta de personal,  tales como: 

Sueldo Personal de nómina

Comprende la asignación básica , para retribuir la prestación de los servicios de los servidores públicos debidamente posesionados en los cargos de planta.

Auxilio de  Alimentación:

Pago a los empleados públicos que por ley tienen derecho, según cuantía y condiciones debidamente establecidas por la ley.

Prima de servicios:

Pago a que tienen derecho los empleados públicos de acuerdo a las normas que regulan el régimen salarial y Prestacional del sector publico y que se paga en los primeros 15 días del mes de Junio de cada vigencia.

Vacaciones y Prima de vacaciones:

Los empleados públicos tienen derecho a quince (15) días hábiles de vacaciones por cada año de servicio, las cuales se liquidaran con el salario que el funcionario este devengando en el momento del disfrute. La prima de vacaciones será equivalente a quince días de salario por cada año de servicio.

Prima de Navidad
Comprende el pago  equivalente a un (1) mes de remuneración  o proporcionalmente al tiempo  laborado  a que tienen derecho  los empleados públicos y según lo contratado los trabajadores oficiales que se pagara en la primera quincena del mes de Diciembre.

Indemnización por vacaciones:

Comprende el pago en dinero, por vacaciones causadas y no disfrutadas por el personal que se desvincula del organismo, o a quienes por necesidad del servicio, no puedan tomarlas en tiempo. Su cancelación se hará con cargo al presupuesto vigente, cualquiera sea el año de su causación.

Servicios personales indirectos:

Son gastos destinados a atender la contratación de personas naturales o jurídicas para que presten servicios calificados o profesionales, cuando no puedan ser desarrollados con personal de planta. Incluye la remuneración del personal que se vincule en forma ocasional, para desarrollar actividades netamente temporales o para suplir a los servidores públicos en caso de licencias o vacaciones, dicha remuneración cubrirá las prestaciones sociales a que tenga derecho, así como las contribuciones a que haya lugar.

Por este concepto se pagaran los honorarios a que tienen derecho los concejales Municipales, que estén en ejercicio de conformidad con la Constitución, la ley y los acuerdos.

Se clasifican así:

Honorarios:

Comprende el pago de los honorarios a los concejales de conformidad con lo establecido por la ley 136 de 1994, así como la retribución a los servicios profesionales prestados en forma transitoria y esporádica por personas naturales o jurídicas para desarrollar actividades relacionadas con la atención de los negocios o el cumplimiento de las funciones a cargo del organismo contratante, cuando las mismas no puedan cumplirse con personal de planta.

Remuneración servicios técnicos:

Pagos por servicios calificados a personas naturales o jurídicas, que presten en forma continua o no, para asuntos propios del organismo, que no pueden ser atendidos por el personal de planta, de conformidad con el régimen contractual vigente.

Contribuciones inherentes a la nomina al sector privado

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la entidad territorial como empleador, que tiene como base la nómina del personal de planta destinadas a entidades del sector privado, tales como: cajas de compensación familiar, fondos administradores de cesantías y pensiones, Empresas Promotoras de salud privadas, así como las empresas privadas de aportes que se destinan para accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

Cajas de Compensación:

Aporte establecido por la ley 21 de 1982, correspondiente al pago de subsidio familiar y de la compensación de los servicios integrados del grupo familiar del afiliado.

Cesantías:

Derecho a que tienen  derecho  los empleados y trabajadores cuando se retiran de la institución, equivalente a un mes de salario por cada ano de servicios y proporcionalmente por fracción del año.

El pago de cesantías puede ser parcial o total y se puede hacer en forma directa por el órgano correspondiente a por intermedio de los fondos privados de cesantías, de conformidad con las normas legales.

Pensiones:

Pago que efectúan los organismos del orden departamental, por concepto de pensiones de invalidez, vejez o muerte, directamente o por intermedio de los fondos privados o públicos de pensiones.

Riesgos Profesionales:

Corresponde a la contribución que deben efectuar los diferentes órganos del municipio a la entidad aseguradora de los riesgos a que están sujetos los trabajadores  empleados municipales, para el pago de indemnización por accidente de trabajo y enfermedad profesional, de conformidad con las normas vigentes.

Contribuciones inherentes a la nómina al sector público;

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer  la entidad territorial como empleador, que tiene como base la nomina del personal de planta, destinadas al sector publico, tales como: SENA, ICBF, ESAP, Institutos Técnicos y escuelas Industriales, Fondos Administradores de Cesantías, y Pensiones, Empresas Promotoras de salud Publicas, así como las administradoras privadas de aportes que se destinan para accidentes de trabajo y enfermedad profesional.

Aportes para la salud:

Corresponde a la contribución que los órganos del orden municipal deben efectuar a la E.P.S., en donde se encuentren afiliados los empleados y trabajadores municipales, por concepto de cuota patronal para la prestación del servicio medico asistencial, así como por  enfermedad general y maternidad de conformidad con las normas vigentes.

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar I.C.B.F.

Aporte establecido por las leyes 27 de 1974 y 89 de 1988 con el propósito de financiar los programas de asistencia social que financia esta entidad.

Servicio Nacional de aprendizaje SENA;

Aporte establecido por las leyes 58 de l963 y 21 de 1982 con el propósito de financiar los programas de capacitación técnica que presta esta entidad.

Cajas de Compensación:

Aporte establecido por la ley 21 de 1982, correspondiente al pago del subsidio familiar y de la compensación de los servicios integrales del gripo familiar del afiliado.

ESAP:

Aporte establecido a favor de la Escuela Superior de Administración Publica ESAP, que corresponde al 0.5% de los factores de liquidación establecidos para las anteriores transferencias.

2. GASTOS GENERALES

Comprende los pagos relacionados con la adquisición de bienes y servicios necesarios para que el ente territorial y sus entidades descentralizadas, cumplan con las funciones asignadas par la constitución, la ley, las ordenanzas y los Acuerdo, al igual que con el pago de impuestos y multas a que estén sometidos legalmente. Estos gastos comprenden los siguientes rubros:

ADQUISICIÓN DE BIENES

Corresponde a la compra de bienes muebles tangibles e intangibles  duraderos y de consumo, destinados a apoyar el desarrollo de las funciones del ente territorial, como compra de equipo, materiales y suministros, impresos y publicaciones.

Compra de equipo:

Adquisición de bienes de consumo duradero que deben inventariarse y no están destinados a la producción de otros bienes y servicios. En esta categoría se incluyen bienes como muebles y enseres, equipos de oficina, cafetería, mecánico y automotor y demás que cumplan con las características de esta definición. Las adquisiciones se harán con sujeción al programa general de compras y demás normas legales

Materiales y suministros:

Comprende la adquisición de bienes tangibles e intangibles de consumo final o fungibles que no se deben inventariarse y no son objeto de devolución, como papel y útiles de escritorio, disquete , CDS y USB, elementos de aseo y cafetería,  escarapelas y carnets, drogas y materiales desechables de laboratorio y de uso medico, materiales necesarios para la salud publica y cuando exista autorización legal, gastos funerarios, incluidos los arreglos florales, coronas y sufragios para funcionarios y familiares y suministro logístico para la realización de actividades propias de la Administración. Las adquisiciones se harán con sujeción al programa general de compras y demás normas legales.

ADQUISICIÓN DE SERVICIOS

Comprende la contratación y el pago a personas jurídicas y naturales por la prestación de un servicio que complementa el desarrollo de las funciones de la entidad territorial y permite mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o están a su cargo, así como los pagos por concepto de tasas a que  estén sujetos los entes territoriales; incluye: 

Mantenimiento:

Gastos tendientes a la conservación y reparación de bienes muebles e inmuebles, incluyendo el mantenimiento de vehículos, maquinaria y equipos de oficina.

Reposición Parque Automotor

Erogación correspondiente al cambio de vehículos de propiedad del municipio.

Servicios Públicos:

Erogaciones por concepto de servicio de acueducto, alcantarillado, recolección de basuras, gas, energía eléctrica, teléfonos, cualquiera que sea el ano de su acusación. Estos incluyen su instalación  y traslado.

Arrendamientos:

Pagos por concepto de alquiler de bienes muebles e inmuebles para el adecuado funcionamiento del Ente de orden Municipal. Estos incluyen alquiler de garajes y maquinaria.

Viáticos y gastos de viajes:

Los viáticos definen como reconocimiento para el alojamiento y alimentación de los  empleados públicos y, según lo contratado, de los trabajadores oficiales del respectivo organismo, cuando previo acto administrativo deba desempeñar funciones en lugar diferente a su sede habitual de trabajo. No podrán imputarse a este rubro viáticos de contratistas, salvo que se haya estipulado  así en el respectivo contrato. Tampoco podrán imputarse al rubro gastos de viaje a contratistas.

Impresos y publicaciones:

Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos por ediciones de formas, escritos, publicaciones, audiovisuales, revistas y libros, trabajos tipográficos, fotocopias, sellos, suscripciones, adquisición de revistas, libros y pagos de avisos.

Comunicación y transporte:

Se cubre por este concepto los gastos de mensajería correos, telégrafos, fax, y otros medios de comunicación, alquiler de líneas, acarreos. Incluye el transporte colectivo de los funcionarios del organismo y los pagos de peajes. Así mismo, se incluye los gastos de transporte que incurran los funcionarios de la tesorería en el cumplimiento de las visitas para efecto de la cobranza, fiscalización, devolución y liquidación de los impuestos.

Seguros:

Corresponde al costo previsto en los contratos o pólizas para amparar los inmuebles, maquinarias, vehículos y equipos de propiedad del Municipio y de los establecimientos públicos, contratos o convenios ínter administrativos y demás que celebre el Municipio.

Incluye además, las pólizas a empleados de manejo, ordenadores y cuentadantes que conforme a las disposiciones legales deben hacer concordante la responsabilidad del manejo de los recursos con el valor de la mima. De igual forma  incluye el seguro de vida del Alcalde y Personero Municipal.

Alimentación, medicamentos y traslados de internos de la cárcel

Son gastos correspondientes a la adquisición de alimentos y medicamentos con destino a los reclusos de la cárcel municipal así como el traslado de los mismos.

Combustibles y lubricantes:

Corresponde a las erogaciones para suministrar combustible a los vehículos y maquinaria de propiedad del municipio, al igual que los lubricantes necesarios para su normal funcionamiento.

Servicio de Vigilancia:

Son los gastos necesarios para contratar la vigilancia para dar seguridad a los bienes e instalaciones de propiedad del Municipio.

Comisiones y gastos bancarios o Financieros:

Gastos por servicios de giros, remesas, chequeras y comisiones que se causen por transacciones que la Administración realice con las Instituciones Financieras.

Gastos Funerarios:

Comprende los gastos por inhumación de cadáveres de pobres de solemnidad, es decir de escasos recursos económicos y los gastos funerarios de los funcionarios de la administración según lo previsto en la ley.

Dotación de personal  e imagen  corporativa

 Comprende el suministro de la dotación legal al personal de planta de la entidad territorial, al igual que aquella contemplada en las políticas de la administración para conservar su buena imagen empresarial. Por otra parte la dotación necesaria  de herramientas de trabajo y equipo de seguridad al personal que labora en el desarrollo y ejecución de las obras.

Avalúos, gastos Notariales y certificados de libertad:

Comprende aquellas erogaciones necesarias para la realización de Avaluos de inmuebles que la Administración desee comprar y los gastos de Notaria que se ocasione, así como los certificados  de libertad necesarios para la unidad de cobro coactivo  y demás dependencias que necesiten verificar la propiedad de los bienes inmuebles según el caso.

Formularios y cartillas de Impuestos:

Gasto destinado a la elaboración e impresión de los formularios y recibos para el pago de los Impuestos, al igual que los instructivos necesarios para divulgar el diligenciamiento de los formularios y plazos para su pago.

Organización, Conservación y Recuperación del Archivo Municipal

Corresponde a los gastos necesarios para recuperar el archivo municipal, mantenerlo organizado de acuerdo  a las exigencias legales.

Impuestos, tasas y multas:

Comprende el pago de los impuestos responsabilidad del ente territorial, como el pago de impuestos de los vehículos de su propiedad. Además de las tasas y multas a que se vea obligado de acuerdo a las exigencias legales.

Además de todos aquellos necesarios para el normal funcionamiento de la Administración Municipal y permitidos por la ley.

TRANSFERENCIAS

Otras Transferencias

Corresponden al total de aquellas  transferencias  de funcionamiento  realizadas por los organismos del orden  Departamental, que no puedan  ser clasificadas dentro de las  anteriores definiciones.

Sentencias y Conciliaciones
Corresponde a las  erogaciones por concepto de condenas judiciales, conciliaciones administrativas y laudos arbítrales ejecutoriados, proferidos contra el  Municipio.

Otras Transferencias

Corresponde a las  erogaciones por concepto de transferencias a Cuerpo de Bomberos, Apoyo Defensa Civil y Asojuntas, Asociación de Municipios, Federación de Municipios entre otros.

B. SERVICIO DE LA DEUDA PÚBLICA

El presupuesto  del servicio de la deuda publica  comprende las erogaciones por concepto de amortización, intereses, comisiones y gastos, para cubrir las obligaciones que se contraen  en moneda extranjera y nacional que se encuentran representadas en documentos  al portador, títulos nominativos, convenios de empréstitos y contratos, la estructura se establece  mediante  la deuda  externa, la deuda interna y los pagares de reforma urbana de deuda publica.

1. Amortizaciones
Egresos del presupuesto del servicio de la deuda causados  por abonos a capital de las  obligaciones contraídas por la entidad territorial, por concepto de la deuda externa  e interna.

2. Intereses
Equivalente a los pagos que el distrito hace para cancelar las obligaciones causadas  por las tasas  de interés pactadas  en los contratos  de empréstitos de la deuda  externa e interna.

C. GASTOS DE INVERSION

Son gastos de inversión aquellas erogaciones susceptibles  de causar bienestar social, siendo económicamente  productivas, y que estén contemplados en la ley 617 de 2000,  la ley 715 de 2001 y el Acuerdo Municipal 008 de mayo 23 de 2008.

Así  mismo, aquellos gastos  destinados a crear infraestructura social.

Los gastos de inversión  se encuentran clasificados por Programas, Subprogramas y  Proyectos, identificados en el Plan de Desarrollo Municipal vigente.                                               

CAPITULO IV
DEL PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA -PAC-

ARTICULO 16o. La ejecución de los gastos del Presupuesto General del Municipio se hará a través del Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC-. Este es el instrumento 

mediante el cual se define el monto máximo mensual de fondos disponibles en la Secretaría de Hacienda y el monto máximo mensual de pagos que esta puede hacer, con el fin de cumplir los compromisos a cargo de la administración.

El Programa Anual de Caja estará clasificado en la misma forma del presupuesto y será elaborado por los diferentes órganos incluidos en el  Presupuesto General del Municipio, con la asesoría de la Secretaría de Hacienda  y teniendo en cuenta las metas financieras establecidas por el Consejo Municipal de Política Económica y Social. 

El PAC correspondiente a las apropiaciones de la vigencia fiscal, tendrá como límite máximo el valor del presupuesto aprobado por el Concejo y sancionado por el Alcalde.

Las modificaciones al Programa Anual de Caja serán aprobadas por el COMFIS Municipal, con base en las metas financieras establecidas. Este podrá reducir el PAC en caso de detectarse una deficiencia en su ejecución.

Las apropiaciones suspendidas, incluidas las que se financien con los recursos adicionales a que hace referencia el artículo 347 de la Constitución Política, lo mismo que aquellas financiadas con recursos del crédito no perfeccionados, sólo se incluirán en el Programa Anual de Caja cuando cese en sus efectos la suspensión o cuando lo autorice el Consejo de Gobierno, mientras se perfeccionan los contratos de empréstito.                    

ARTICULO 17o. La Secretaría de Hacienda comunicará a cada uno de los órganos que conforman el Presupuesto General del Municipio, las metas anuales mensualizadas de pago para la elaboración del Programa Anual Mensualizado de Caja con fundamento en las metas financieras determinadas por el COMFIS Municipal. A través de las asesorías que la Secretaría de Hacienda brinde, en la elaboración del Programa Anual de Caja, se velará porque esta meta se cumpla.

La Secretaría de Hacienda coordinará con Planeación Municipal la elaboración del Programa Anual Mensualizado de Caja de Inversión.

ARTICULO 18o. En la elaboración y ejecución del Programa Anual Mensualizado de Caja, los órganos que conforman el Presupuesto General atenderán prioritaria y oportunamente los pagos para servir la deuda pública, los servicios públicos domiciliarios, los servicios personales, las pensiones y cesantías y las transferencias relacionadas con la nómina.

ARTICULO 19o. Los órganos que conforman secciones del Presupuesto General del municipio presentarán el Programa Anual Mensualizado de Caja a la Secretaría de Hacienda, antes del diez (10) de enero del 2012 clasificando el funcionamiento en servicios personales, gastos generales y transferencias. Así mismo, deberán presentar por separado el PAC del servicio de la deuda y de los gastos de inversión que estén financiados con recursos provenientes deL Sistema general de Participaciones, con regalías o con otra fuente de financiación.

ARTICULO 20o. Cuando la Secretaría de Hacienda consolide el Programa Anual Mensualizado de Caja con las solicitudes presentadas por los órganos, hará la verificación frente a las metas financieras y su respectiva mensualización. En caso de presentarse diferencias efectuará los ajustes necesarios para darles coherencia. 

ARTICULO 21o. Las solicitudes de modificación al Programa Anual Mensualizado de Caja, serán presentadas por el ordenador del gasto a la Secretaria de Hacienda para que él las someta a aprobación del COMFIS Municipal.

En las modificaciones al PAC de inversión se tendrán en cuenta las recomendaciones de la Oficina Asesora de Planeación como resultado del seguimiento de la ejecución de la inversión.

ARTICULO 22o. Los recursos que la Secretaría de Hacienda Municipal, transfiera a las cuentas en cada órgano no tendrán por objeto proveer de fondos a entidades financieras, sino atender compromisos y obligaciones asumidos por ellos frente a su personal y a terceros, en desarrollo de las apropiaciones presupuéstales.

Mientras se desarrolla el objeto de la apropiación y se crea la exigencia de situar los recursos, la Secretaría de Hacienda Municipal, deberá efectuar inversiones que garanticen seguridad y rendimiento.

Los rendimientos así generados, cualquiera sea la fuente que los produce, deberán ser apropiados en el presupuesto  General del Municipio con el fin de satisfacer las necesidades de gasto público.

ARTICULO 23o. Los recursos que formen parte del Presupuesto General del Municipio, girados por la Secretaría de Hacienda Municipal a los entes descentralizados, no podrán mantenerse en cuentas corrientes por más de cinco (5) 

días promedio mensual, contados a partir de la fecha de los giros respectivos, sin perjuicio de aquellos recursos correspondientes a cheques entregados al beneficiario y no cobrados.

Los saldos de meses anteriores que se mantengan sin utilizar harán parte del cálculo anterior en el mes respectivo, mientras persista esta situación.

CAPITULO V


DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR
ARTICULO 24o. El monto que se determine como reserva presupuestal será constituida por el ordenador del gasto y lo podrá ejecutar desde el momento en que la Secretaría de Hacienda reciba la relación de los compromisos en que se basa la reserva y el PAC de reservas correspondiente a su período de pago sea aprobado por el COMFIS Municipal. El control fiscal lo hará, en forma posterior, la Contraloría Departamental. Solo se podrán incluir en las reservas presupuéstales los compromisos que a 31 de diciembre de 2011 que no se hayan cumplido, siempre y cuando estén legalmente contraídos y desarrollen el objeto de las apropiaciones presupuéstales. Las reservas presupuéstales solo podrán utilizarse para cancelar los compromisos que les dieron origen.

Igualmente cada órgano constituirá a 31 de diciembre de 2011 cuentas por pagar con las obligaciones correspondientes a los anticipos pactados en los contratos y a la entrega de bienes y servicios.

PARAGRAFO: La constitución de las cuentas por pagar a 31 de diciembre de 2011 se hará antes del 10 de enero del 2012, por parte de la Secretaría de Hacienda, con la aprobación del ordenador del gasto, siempre que cumplan los requisitos del inciso cuarto del artículo 38 de la Ley 179 de 1994 y la ley 819 de 2003.   

ARTICULO 25o. Las reservas presupuéstales constituidas por los órganos que conforman el Presupuesto General del Municipio correspondientes a 2010 que no hubiesen sido ejecutadas a 31 de diciembre de 2011, expirarán sin excepción y no se cancelaran por desaparecer el compromiso que las originó, se elaborará un acta suscrita por el ordenador del gasto  y se comunicará a la Secretaría de Hacienda para el ajuste respectivo en el PAC.

En consecuencia, los funcionarios de manejo de los respectivos órganos reintegrarán los dineros correspondientes a dichos compromisos a la Secretaría de Hacienda antes del 31 de Enero del 2011.

ARTICULO 26o. Los recursos del Municipio provenientes de saldos de vigencias anteriores que no se encuentren amparando reservas presupuéstales o las cuentas por pagar, deberán reintegrarse a la Secretaría de Hacienda Municipal antes del 31 de enero del 2012.

CAPITULO VI

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES
ARTICULO 27o. En cualquier mes del año fiscal, el Alcalde, previo concepto del Consejo de Gobierno podrá reducir o aplazar total o parcialmente, las apropiaciones presupuéstales, en caso de ocurrir uno de los siguientes eventos: 

1) Que la Secretaría de Hacienda estime que los recaudos del año puedan ser inferiores al total de los gastos y obligaciones contraídas con cargo a tales recursos; 

2) Que no fueran aprobados los nuevos recursos por el Concejo o que los aprobados fueran insuficientes para atender los gastos a que se refiere el artículo 347 de la Constitución Política; 

3) Que no se perfeccionen los recursos del crédito autorizados.

En tales casos el Alcalde podrá prohibir o someter a condiciones especiales la asunción de nuevos compromisos y obligaciones.

ARTICULO 28o. Cuando el Alcalde se viera precisado a reducir las apropiaciones presupuéstales o aplazar su cumplimiento, señalará por medio de decreto las apropiaciones a las que se aplican una u otras medidas. 

Expedido el decreto se procederá a reformar, si fuere el caso, el Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC- para eliminar los saldos disponibles para compromisos u 

obligaciones  de  las apropiaciones reducidas o aplazadas y las autorizaciones que se 

expidan con cargo a apropiaciones aplazadas no tendrán valor alguno. No se podrán abrir créditos adicionales con base en el monto de las apropiaciones que se reduzcan o aplacen.

ARTICUL0 29o. El Alcalde presentará al Concejo Municipal Proyectos de Acuerdo sobre traslados y créditos adicionales al presupuesto, cuando durante la ejecución del Presupuesto General del Municipio sea indispensable aumentar el monto de las apropiaciones, para complementar las insuficientes, ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizados por la Ley y los Acuerdos.

ARTICUL0 30o. El Alcalde dará cumplimiento a lo establecido en la Ley 819 de Julio 9 mediante el cual el Gobierno Nacional  dictó normas orgánicas en materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal.

ARTICULO 31o. Las modificaciones al anexo del decreto de liquidación que no modifiquen en cada sección presupuestal el monto total de sus apropiaciones de funcionamiento, servicio de la deuda aprobadas por el Concejo Municipal, se harán mediante resolución expedida por el jefe del órgano respectivo. 

ARTICULO 32o.  Autorizar al Alcalde a partir del 1o. de enero del 2012 para adicionar por decreto al Presupuesto General del municipio los ingresos provenientes de convenios, contratos, excedentes financieros y aportes con destinación específica que se obtengan o celebren con entidades del Gobierno Internacional, Nacional y el Departamental, así como los gastos de Inversión que deban financiarse con dichos recursos, de conformidad con lo establecido en el Artículo 313 numeral 3 de la Constitución Política.

ARTICULO 33o. Se entiende por Gasto Público Social aquel cuyo objetivo es la solución de necesidades básicas insatisfechas de salud, educación, saneamiento ambiental, de agua potable, vivienda, y las tendientes al bienestar general y al mejoramiento de la calidad de vida de la población, programados tanto en funcionamiento como en inversión.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 34o. El Gobierno Municipal deberá expedir el decreto de liquidación de conformidad con lo establecido en el Decreto 111 de 1996 y en un anexo al él se clasificaran y definirán los ingresos y los gastos.

ARTICULO 35o. Los recursos correspondientes a las apropiaciones de gastos de inversión financiados con Sistema General de Participaciones y los correspondientes a las rentas de destinación específica no ejecutados durante la vigencia fiscal de 2011 y vigencias anteriores, y  los recursos provenientes de aportes y convenios, con destinación específica se incorporarán por decreto al Presupuesto de la vigencia fiscal del 2012, destinándolos a los mismos proyectos que estaban presupuestados en la vigencia anterior.

ARTICULO 36o. El Gobierno Municipal de oficio o a petición del Jefe del órgano respectivo hará por decreto las aclaraciones y correcciones de leyenda necesarias para enmendar los errores de trascripción y aritméticos que figuren en el Presupuesto General del Municipio para la vigencia fiscal del 2012. Lo anterior, no implica cambio en la leyenda del rubro presupuestal ni en su objeto y cuantía.

ARTICULO 37o. Los órganos que hacen parte del Presupuesto General del Municipio deberán llevar el registro y el control de la ejecución presupuestal. La Secretaría de Hacienda ejercerá el control financiero y económico, sin perjuicio del control fiscal que le corresponde ejercer a la Contraloría Departamental en los términos de la Ley 42 de 1993. 

ARTICULO 38o. Facultase al Alcalde Municipal para crear, adicionar, modificar, trasladar, compensar, reducir y ajustar rubros presupuéstales durante la vigencia fiscal 2012 mientras el Concejo Municipal no se encuentre en sesiones ordinarias.

ARTICULO 39o. Los órganos que hacen parte del Presupuesto General del Municipio, deberán remitir a la Secretaria de Hacienda el informe de ejecución presupuestal dentro de los primeros cinco (5) días del mes siguiente.

ARTICULO 40o. El presente Decreto rige a partir de su publicación y surte  efectos fiscales a partir del  primero (1) de enero de dos mil doce (2012).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JORGE EMILIO REY ANGEL

Alcalde

Proyecto: Olga Lucía Alemán a.

Revisó    : Dra Yurany Triana G.
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