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EDUCACION
1.  En  convenio  con  el  SENA,  consolidar  la  educación  técnica  en  las instituciones  educativas, direccionándola a las necesidades del marcado laboral

2.  Asegurar la gratuidad de la educación

3.  Continuar programa de transporte escolar para los y las estudiantes del municipio.

4.  Dar continuidad al programa de restaurantes escolares en la modalidad de refrigerios reforzado en las instituciones educativas de los sectores urbano y rural

5.  Seguir apoyando las instituciones educativas con el pago del 40% de los servicios públicos

6.  Apoyar el programa de complemento de la canasta educativa  de las y los estudiantes de básica primaria y grado cero

7.  Gestionar ante diferentes organizaciones ( fundaciones, ONGS, agencias de   cooperación,   entre  otras),  de  entro  y  fuera  del  municipio,  en  la perspectiva de obtener ayudas para la dotación de instituciones educativas y  para  apoyo  a  procesos  de  capacitación  y  actualización  de  diversos actores educativos

8.  Apoyar a las y los estudiantes de ultimo grado para la presentación de la pruebas de estado (ICFES)

9.  Promover convenios para apoyar a las y los estudiantes sobresalientas que quieran continuar con su educación pos – secundaria (técnica, tecnológica o universitaria)
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10. Prestar servicios de psicología, en especial, en temas de orientación y aptitud profesional a niños, niños, jóvenes y jovencitos de las instituciones educativas urbanas y rurales.

11. 9en conjunto con loe establecimientos educativos, diseñar, implementar y evaluar programas de prevención y atención  de problemas relacionados con drogadicción, ludopatía, violencia, alcoholismo entre otros.

12. De acuerdo con nuestra comunidad y con el apoyo de los y las docentes, instaurar un programa de capacitación y actualización a los padres de familia, para que estos contribuyentes con una educación mas integral para sus hijos e hijas (escuela de padres)

13.
El  conjunto  de  todas  las  instituciones  educativas,  promover,  diseñar, implementar y evaluar un programa para fortalecer temas relacionados con civismo y urbanidad como estrategia para el desarrollo y consolidación de valores como el respeto y el sentido de pertenencia por lo nuestro, entre los y las estudiantes.

14.
Ampliar las colecciones de libros, material didáctico, audiovisual, equipo de computo con acceso a internet, sistemas de registros de ingreso y salida de libros, lockers, entre otros,  para la biblioteca municipal “Hernando Santos Castillo”

15.
Adecuación  de  espacios  para  bibliotecas  y  dotación  de  las  mimas  en establecimientos educativos.

16.
La  biblioteca  Municipal,  se  consolidara  como  el  centro  cultural  mas importante del municipio.

17.
Diseño,  implementación  seguimiento  y  evaluación  de  estrategias  que

generen hábitos de lectura dirigido a toda la comunidad.
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18.
Facilitar  a  través  de  convenios  con  las  instituciones  educativas  del municipio, la  prestación del servicio social de los y las estudiantes de los grados decimo y once.

19.
Implementar un Plan de Inversiones en adecuaciones físicas y dotación de

Hogares Comunitarios y de apoyo al trabajo de las madres comunitarias.

20.
Continuar  los  convenios  con  los  operadores  de  programas  de  primera infancia de los sectores rural y urbano.

21.
Ampliar la cobertura de servicio de internet a las instituciones educativas del sector rural.

22.
Diseñar e implementar un programa de capacitación y actualización dirigido

a toda la población en el conocimiento  y uso de las nuevas tecnologías de la información y la comunicación.

23.
Mediante  Acuerdo Municipal  gestión  la Adquisición  de una  vivienda  en

Bogotá  para  adecuarla  como residencia  estudiantil  para  estudiantes  de niveles 1,2 y 3 del SISBEN

24.
Instaurar la “Cátedra Anapoima”, para rescate y consolidación de la historia

y la cultura local.

25
Apoyo a proyectos investigación aplicada en las instituciones educativas del municipio, liderados por docentes.

SALUD
26.

Elaborar estudios y diseños del hospital y gestionar los recursos para su construcción.

27.
Gestionar ante el gobierno nacional y departamental la modernización de la dotación y la oferta de servicios del Centro de Salud de las Inspección de La Paz y San Antonio.

28.
Actualización permanente de la base de datos del SISBEN
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29.
Desarrollar brigadas de salud en convenio con instituciones o profesionales vinculados con nuestro municipio.

30.
Implementar jornadas de vacunación en los sectores rurales y urbanos.

31.
Realizar jornadas de vacunación específicas para neumococo con énfasis especial en poblaciones de adultos mayores y altamente vulnerable.

32.
Ampliar la dotación del Centro Sensorial para población en situación de discapacidad y adulto mayor.

33.
Asegurar  los  subsidios  alimenticios  y  la  entrega  de  medicamentos  a la población con Necesidades Básicas Insatisfechas (NBI)

34.
Apoyar la continuidad del programa Familias en Acción en concordancia

con el Plan Nacional de Desarrollo.

35.
Desarrollar  y  consolidar  procesos  de  cooperación  con  distintas  ONG´S municipales y  nacionales  para la consecución de apoyo a proyectos de salud.

36.
Ampliar la cobertura de los beneficiarios del Régimen Subsidiado en Salud.

37.
Adelantar  todos  los componentes  del Plan  de Intervenciones Colectivas (PIC), en  cuanto a promoción y prevención en salud para la población de Anapoima.

38.
Diseño, elaboración, implementación, seguimiento y evaluación de Políticas

Publicas  para poblaciones vulnerables: infancia y  adolescencia, mujer y género y adulto mayor.

VIVIENDA
39.
Terminación  de la Segunda Etapa de la Urbanización Villas de Santiago.

40.
Construcción de viviendas en sitio propio para la población 1 y 2 Sisben del sector rural.

41.
Desarrollar programas de mejoramiento de vivienda en sitio propio, para la

población (1 y 2 SISBEN) del sector rural y urbano.
“ANAPOIMA COMPROMISO DE TODOS”
web: www.anapoima-cundinamarca.gov.co /

contactenos@anapoima-cundinamarca.gov.co / y alcaldia@anapoima-cundinamarca.gov.co
Alcaldía Municipal. Calle 2 Nº 3-36 - Tel. 8993733/436  Ext. 104 o 106

[image: image6.png]


REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

MUNICIPIO DE ANAPOIMA NIT. 890.680.097-1
DESPACHO ALCALDIA MUNICIPAL
42.
apoyar  a  las  asociaciones  que  estén  legalmente  constituidas  para  el desarrollo  de  vivienda  de  interés  social y  auspiciar  la conformación  de nuevas asociaciones.

43.
Diseño y puesta en funcionamiento de un banco de materiales.

44.
Diseño e implementación de Banco de tierras.

SERVICIOS PUBLICOS
45.
Consolidar la prestación  del servicio
de  acueducto en  el  municipio de

Anapoima.

46.
Implementación de proyectos prioritarios de acuerdo con el Plan Maestro de acueducto  de la Paz – Patio Bonito.

47.
Consolidación del servicio de agua potable en la Inspección San Antonio.

48.
Elaboración del Plan Maestro de Acueducto y  Alcantarillado para el Sector

Rural del Municipio de Anapoima.

49.
Apoyar las juntas que tienen a cargo los acueductos Veredales y regionales para prestar un buen servicio e iniciar un proceso de cambio y ampliación de redes.

50.
Gestionar los recursos para la terminación y puesta en funcionamiento del

Acueducto Regional Quipile- La Mesa- Anapoima.

ALCALTARILLADO
51.
Construcción del Alcantarillado Alterno Quebrada Sócota.

52.
Ampliación de la red de alcantarillado en el Sector la Chica.

53.
Realización de estudios de estudios y diseños de colectores para el manejo de aguas lluvias en el casco urbano.

54.
Terminación, rehabilitación y recuperación de las redes de alcantarillado en

la Inspección de San Antonio.
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55.
Elaboración de estudios, diseños y gestión de recursos para la construcción de alcantarillado y Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) en patio bonito.

ASEO
56.
Apoyo a las  iniciativas  empresariales  de organizaciones locales  para el manejo integral y disposición final integral de residuos sólidos.

57.
Mediante campañas  pedagógicas  masivas, generar  hábitos y cultura de separación en la fuente de residuos sólidos.

58.
Optimización en la prestación del servicio de recolección de basuras en la

Zona urbana y en los Centros poblados de San Antonio y la Paz – Patio

Bonito.

59.
Adquisición
de predio para la disposición de escombros y residuos  de material vegetal por podas.

OTRO SERVICIOS PUBLICOS
60.
Expansiona  de  la  red  de  alumbrado  público  municipal  y  apoyar  la instalación de la red de servicio de gas domiciliario.

61.
Decoración alumbrado navideño de camellón y parques.

62.
ampliación de la cobertura de la electrificación rural.

MEDIO AMBIENTE
63.
Elaboración del Plan Ambiental Municipal.

64.
Desarrollar programas de reforestación en las riveras de ríos y quebradas, para la conservación hídrica.

65.
Promover el manejo sostenible de las zonas de conservación de cuencas

hidrográficas, nacederas y quebradas.

66.
Manejo y recuperación de la cuenca baja del Rio Bogotá
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67.
Continuar la política de adquisición de predios de importancia hídrica para el municipio de Anapoima

68.
Promover la cultura ciudadana en el tema de medio ambiente.

RECREACION Y DEPORTE.
69.
Elaboración del Plan de Desarrollo de Deportes Recreación de Anapoima.

70.
Con  la  participación  del  Instituto  Municipal  de  Recreación  y  Deportes

(I.M.R.D.A) se organizaran diversos campeonatos deportivos.

71.
Consolidar Escuelas de Formación Deportiva en la perspectiva de incentivar la participación permanente de la ciudadanía

72.
Creación  de  programas  de  formación  deportiva  y  recreativa  dirigidos especialmente a la población e situación de discapacidad y el adulto mayor.

73.
Celebrar  el  día  del  niño  efectuando  el  festival  del  juego  en  la  calle, apoyando especialmente la celebración del DIA BLANCO.

74.
Continuar con entidades oficiales y privadas la celebración del aguinaldo del

niño Anapoimuno.

75.
Establecer  un  programa  de  recuperación   de  caminos  reales,  como alternativa para el desarrollo de actividades eco-turísticas.

76.
Institucionalizar  el  día  de  la  Acción  Comunal,  como  reconocimiento  al trabajo de nuestro lideres.

77.
Apoyo a la realización de la Clásica Ciclística “Ciudad de Anapoima”.

TURISMO
78.
Elaboración del “Plan De Desarrollo Turístico De Anapoima” que permita crear y fortalecer nuevas alternativas turísticas como: agroturismo, deporte

extremo, fincas temáticas, turismo salud, turismo histórico y cultural.
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79.
Instauración  y  puesta  en  funcionamiento  de  la  entidad  correspondiente (corporación, Instituto u otro) para que se consolide como instancia rectora del turismo en Anapoima.

80.
En  coordinación  interinstitucional  (Municipio  de  Anapoima,  Comercio  y SENA)  desarrollar
actividades de capacitación y actualización en temas relacionados con las actividades económicas del municipio. (en especial, para el subsector turístico)

81.
Continuar  promoviendo  y  fortaleciendo  los  diferentes  eventos  que  se realizaran en el municipio como son  Concurso de Bandas “Pedro Ignacio Castro Perilla” Encuentro Nacional de Danzas y las diferentes actividades de tipo cultural en beneficio de nuestra comunidad.

82.
Institucionalizar el encuentro anual de artistas plásticos

83.
Apoyo a la oficina de información y promoción turística.

CULTURA
84.
Elaboración de “Plan De Desarrollo Cultural De Anapoima”

85.
consolidación de las Escuelas de Formación Artística.

86.
Fortalecer la formación musical de los integrantes de la Banda Municipal, a través de talleres especializados en cada línea instrumental.

87. Presentar ante el Congreso de la Republica y la Asamblea Departamental, los

proyectos para lograr el reconocimiento del Concurso Nacional de Bandas “Pedro   Ignacio   Castro  Perilla”
y  el  Encuentro  Nacional
de  Danzas “Danzando con el Sol” para que sean declarados Ley de la Republica u Ordenanza Departamental, como eventos institucionales de la Nación y el Departamento.

88.
Continuar  presentando  proyectos  ante  el  Ministerio  y  la  Secretaria  de

Cultura para el fortalecimiento de los programas  de esta área y buscar
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nuevas entidades que patrocinen y apoyen el proceso cultural del nuestro municipio.

89.
Dotación de implementos para las escuelas de formación artística y cultural.

90.
Apoyo a la realización  de
los eventos
Concurso Nacional de Bandas “Pedro Ignacio Castro Perilla” y el Encuentro Nacional de Danza folclórica “Danzando con el Sol” “Encuentro nacional de Artistas Plásticos” y eventos de cultura al parque.

91.
Apoyo a  personas  naturales  y  jurídicas  interesadas  en  el desarrollo  de diverso tipo de actividades culturales.

92.
Apoyo a la organización de ferias y fiestas en San Antonio y Patio Bonito.

OBRAS PÚBLICAS
93.
Mantenimiento, adecuación y conservación de la malla vial rural.

94.
Diseño, implementación, puesta en marcha  seguimiento y evaluación del

programa “Una minga por Anapoima”
95.
Remodelación  y  adecuación  de los  baños  medicinales  de Santa Ana y

Santa Lucia.

96.
Rehabilitación, mantenimiento, construcción de vías, andenes y siembra de árboles  para  mejorar  el  diseño  paisajístico  del casco urbano  y  centros poblados.

97.
Estudios,  diseños,  construcción  y  recuperación  de  espacio  público, con énfasis particular en la implementación de miradores en el área urbana.

98.
Elaboración de estudios, diseños y gestión de la consecución de recursos para construcción de un puente vehicular que integre la calle 4 sur con el

sector de Nueva Colombia – La Estrella.
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99.
Elaboración de estudios y diseños de los puentes de las veredas Sócota, Circacia, Santa Ana y Centro Poblado de San Antonio y la gestión recursos para la construcción.

100
Construcción  modernización,  adecuación,  mantenimiento  y  dotación  de establecimientos educativos.

101.
Modernización, adecuación, dotación de las instalaciones de la Casa de

Gobierno Municipal.

102.
Construcción salones comunales en  la Inspección de San Antonio, Circacia y el Higuerón Bajo.

103.
Construcción, mantenimiento, ampliación y mejoramiento de los escenarios

deportivos.

104.
Construcción chut de basuras: Villas de Santiago, Tres Caminos, Higuerón, Sector Placer – Plenitud y entrada a la vereda San Judas.

105.
Construcción sendero peatonal que articule zona institucional con centro poblado en Patio de Bonito.

106.
Construcción de parque biosaludable e infantil en el barrio San José.

107.
Terminación de centro de encuentro del adulto mayor en Liberia.

108.
Estudios, diseños y gestión de recursos para la construcción del ancianato en la vereda Providencia García.

MICROEMPRESAS.
109.
Apoyo a la creación de micro empresas en el Municipio de Anapoima para generación de  actividades y empleos productivos, especialmente con los aprendices del SENA.

110.
Capacitar y apoyar Asociaciones, cooperativas, empresas, en particular a mujeres y  jóvenes, en la producción de artesanías con materiales de la

región.
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111.
Organizar y capacitar a la comunidad interesada, en particular a mujeres y jóvenes, en la producción de artesanías con materiales de la región.

112.
Diseño,  elaboración,  implementación,  seguimiento  y  evaluación  de  un programa de seguridad alimentaria, dirigido a mujeres del sector rural.

113.
Incentivar el uso de nuevos sistemas productivos en el sector agrícola, con

énfasis en renovación de cultivos de caña panelera, entre otros.

114.
Apoyar  la certificación de fincas  en  buenas  prácticas  agrícolas  (BPA) y agricultura orgánica, como valor agregado a los sistemas productivos.

115.
Hacer el acompañamiento al usuario campesino para facilitar el acceso a créditos.

116.
Fortalecer y consolidar las asociaciones agropecuarias

117.
Fortalecer la comercialización de productos agropecuarios, con la búsqueda de nuevas cadenas de distribución y comercialización de productos.

118.
Fortalecimiento y consolidación del servicio de asistencia técnica dirigida a pequeños productores agropecuarios.

119.
Reconocimiento a las labores  de la familia campesina por su  aporte al

desarrollo municipal

120.
Gestionar  construcción  de  trapiches  comunitarios  en  áreas  altamente productoras de caña panelera.

DESARROLLO INSTITUCIONAL
121.
Instauración de procesos de actualización y capacitación permanente del personal administrativo y operativo de la alcaldía

122.
Consolidación de redes de software y conectividad usadas en diferentes

procesos administrativos.

123.
Desarrollo de un sistema eficiente de comunicación interna y en línea.
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124.
Aseguramiento  de la  política  de seguridad y  convivencia  ciudadana  en concordancia  las instancias de fuerza publica pertinentes (DIJIN, SIGIN, POLICIA, DAS, EJERCITO NACIONAL, entre otros.

125.
Fortalecer el cuerpo de bomberos de Anapoima.

ESTE PROGRAMA SE REALIZARA CON RECURSOS PROVENIENTES DE LA NACIÓN (SGP), DEL DEPARTAMENTO, DEL MUNICIPIO Y CON EL
COMPROMISO
Y
LA
COLABORACIÓN
DE
TODOS
LOS CIUDADANOS RESIDENTES EN NUESTRO MUNICIPIO.
Nota:  para  efectos  del  desarrollo  de  obras  públicas,  se  organizara  la conformación de veedurías ciudadanas como garantes de los procesos de

ejecución de las mimas.
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