PROGRAMA DE GOBIERNO 
“EN YOLOMBO EL CAMBIO Y LO BUENO CONTINUAN”
GUSTAVO ADOLFO LONDOÑO VELEZ
Nacido el 27 de Diciembre de 1972  

Hijo de Francisco Londoño y María Elena Vélez

Hermano de Teresita, Luis Javier y Carlos Alberto 

Casado con Elda María García Rodríguez,  padre de Francisco Danilo y Juan David.

Vivió su niñez y  su juventud en la finca El Diamante, vereda Resumideros, área rural del municipio de Yolombó.

Actualmente reside en la calle Zea de Yolombó.

Egresado de la Institución Educativa Eduardo Aguilar, donde siempre ocupo los primeros puestos como estudiante, obtuvo beca de honor por mayor puntuación en las pruebas del ICFES en 1991.

Grumete de la escuela naval de suboficiales A.R.C  Barranquilla.

Ex concejal del municipio, Administrador del Almacén la Estancia (Alfredo Avendaño), Auxiliar Administrativo Empresa de Servicios Públicos de Yolombó (ESPY), Promotor de Desarrollo comunitario.

Técnico en Administración y Gestión Empresarial.  

Tecnólogo en Contabilidad y Finanzas.    [SENA]

Licenciado en Educación Básica con énfasis en Matemáticas.     [Universidad del Magdalena].

INTRODUCCION

En mi condición de Yolombino, me propongo como candidato para regir los destinos de mi municipio para el periodo 2012- 2015, con un gran sentido de pertenencia y sentimiento de aprecio por las comunidades que lo conforman.

Les presento mi propuesta de gobierno; una propuesta que cubre todos los aspectos a tener en cuenta en una sociedad como la nuestra, es una propuesta clara y de mucho compromiso, esperando que con el apoyo de todos Ustedes logremos sacarla adelante, pues tengo y tendré siempre presente que es con ustedes a través de sus grupos organizados que lograremos plantear de una forma clara y concreta nuestras  necesidades, para con sus líderes gestionarlas antes los entes correspondientes.

Invito a todas las personas que crean en mi proyecto y en mí como persona; a que me den la oportunidad de demostrar todo lo que puedo hacer por mi patria chica, que la llevo siempre en mi corazón como Yolombino y campesino que soy.  
AREA SOCIAL:
· Miércoles de Gestión con las J.A.C. y lideres en Medellín y  Bogotá

· Contratación con J.A.C. y grupos organizados, en aspectos permitidos por la ley

· Impulso de organizaciones comunales, solidarias y sin ánimo de lucro.

· Apoyo  y promoción a grupos juveniles y patrocinio de iniciativas productivas

· Fomento y apoyo a la creación de nuevas  microempresas, famiempresas y proyectos productivos 
· Construcción de la casa Campesina.

· Continuidad del programa ´´red unidos´´ de la presidencia de la republica.
· Acompañamiento institucional a la población víctima de violencia y los desplazados.

· Pago oportuno de salarios y mesadas pensiónales.

INFRAESTRUCTURA:

· Mantenimiento de todas las vías rurales y urbanas del municipio.
· Gestión para la pavimentación de las vías de acceso al casco urbano, los Corregimientos y los distintos barrios del área urbana
· Desarrollo urbanístico en el sector de la antigua cárcel con vía de salida al Cincuentenario.
· Gestión para la instalación de  redes de gas domiciliario

· Construcción de la casa de la mujer

· Gestión para la adquisición de la trituradora de piedra

· Construcción de puentes.

· Gestión para la consecución de una vibro compactadora

EDUCACION y cultura:
· Continuidad y ampliación de cobertura del programa de  transporte escolar
· Proyecto en Yolombó la cultura vive ( integración de los Corregimientos y centros poblados en concursos culturales y deportivos cada 3 meses)

· La Universidad viene a nuestro Pueblo (gestión para traer la universidad pública a Yolombó).

· Dotación de útiles escolares para la población vulnerable

· Celebración fiestas del Marquesado y la Molienda

· Apoyo a la Corporación de Teatro,  Escuela de Música, cine club, Escuela Artística y demás grupos culturales del municipio.

· Gestión para la construcción de la Villa Educativa.

· Fortalecimiento del SAT (Bachillerato rural) y del sabatino.

· Continuidad y fortalecimiento a programas educativos con el SENA en Yolombó.
· Gestión para la capacitación permanente de los docentes

· Fortalecimiento del museo municipal

· Gestión para la construcción de las escuelas de Sofía y San Luis Montenegro.

· Apoyo a los planes de mejoramiento de las instituciones educativas

· Apoyo a la elaboración del plan decenal de cultura

SALUD:
· Intervenir en la atención y administración de la E.S.E. Hospital San Rafael
· Garantizar el Servicio de atención en los Corregimientos, mínimo 2 días por semana.

·  Atención integral en salud a personas con discapacidad, grupos de la tercera edad, madres cabeza de hogar, infancia y adolescencia.

· Ampliación del banco de ayudas técnicas para personas con discapacidad

· Continuar con el proyecto de política pública para infancia y adolescencia.

· Creación de brigadas médicas y odontológicas hacia los corregimientos y centros poblados.

· Exigirle a las EPS subsidiadas una buena, oportuna y efectiva prestación del servicio.

· Apoyo  al centro de bienestar del anciano hogar SANTA ANA y la CASA HOGAR

· Programas de promoción de la salud y prevención de la enfermedad

· Ampliación de los centros de vida hacia los corregimientos y área rural.

· Implementar Política de Seguridad Alimentaria y  Nutricional (SAN).

· Gestionar la continuidad de los programas que tienen que ver con la seguridad alimentaria y nutricional (PAE: Restaurantes escolares, programa MANA).

· Apoyar el funcionamiento de los hogares comunitarios del ICBF.
AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE:
· Construcción de invernaderos (proyecto de seguridad alimentaria de huertas caseras).

· Mantenimiento, mejoramiento y reforestación de cuencas hídricas

· Apoyo a proyectos agroecológicos y  producción limpia

· Fortalecimiento  a proyectos de siembra de café y cacao

· Apoyo a la mesa ambiental

· Acompañamiento a los trapiches para que cumplan el reglamento del INVIMA.

· Fortalecimiento de la feria ganadera

· Construcción de estufas ecológicas y huertos leñeros

· Mejoramiento genético de la ganadería

· Apoyo a proyectos de reciclaje y programas ambientales.

· Diversificación de la agricultura

· Fortalecer el Concejo municipal de desarrollo rural 

· Proyectos productivos para la mujer rural.

· Legalización de predios rurales

· Impulso a la piscicultura

· Entrega de semillas

· Vincular al comité de cafeteros a proyectos en zonas cafeteras del Municipio

· Proyecto de Biodigestores

DEPORTE Y RECREACION:
· Construcción del centro recreativo, deportivo y cultural los Yolombos (placas polideportivas con cubierta, cancha sintética de futbol, ampliación del gimnasio en el sector de la antigua cárcel).

· Construcción de parques infantiles y placas polideportivas en diferentes partes del municipio.

· Impulsar al deporte en general, tanto urbano como rural.

· Entrega de uniformes y dotaciones a los diferentes equipos.

· Suministro de transporte a torneos y competencias.

· Apoyo a la banda rítmico marcial

· Descentralizar las actividades deportivas y recreativas hacia los corregimientos y centros poblados.

· Introducción de nuevas disciplinas deportivas como bicicrós, patinaje, skater.

· Construcción de una pista de bicicrós

· Integraciones deportivas con otros municipios.
Empleo:
· Estimulo a trabajo con J.A.C. y grupos organizados del municipio

· Proyectos de empleo para la mujer Yolombina

· Apoyo a inversionistas, empresas y proyectos productivos que generen empleos.

· Implementación de un programa de empleo atreves del proyecto jóvenes productivos

Seguridad:
· Proyecto Yolombó libre de minas Anti personas.

· Instalación de mas cámaras de seguridad en el municipio

· Apoyo a  la fuerza pública y el cuerpo de Bomberos

· Incluir a Yolombó en programas de atención y prevención de desastres del Departamento y la Nación.

· Gestión para la consecución de la máquina de bomberos

· Gestión para la construcción de la subestación de policía  en el corregimiento Villa Nueva

· Fortalecimiento de las redes de apoyo

Vivienda:
· Seré el alcalde de la vivienda en Yolombó con los siguientes compromisos  

· Construcción de vivienda digna en el área rural

· Construcción de vivienda en el área urbana

· Mejoramiento de vivienda rural y urbana

· Legalización de vivienda rural y urbana

· Programa especial para que toda vivienda rural tenga una unidad sanitaria digna

Turismo:
· Elaboración del plan de desarrollo turístico

· Creación de la oficina de turismo
· Fortalecer el Museo de Historia y Tradiciones de Yolombó.

· Creación de la Ruta Panelera.

· Creación  de trapiches turísticos

· Fomento de finca hoteles

· Ejecución de campañas y acciones  permanentes de ornato público y urbanismo

Servicios públicos:
· Acciones  para la continuación de la electrificación rural.

· Apoyo a los diferentes acueductos veredales y construcción de otros.

· Construcción de pozos sépticos

· Continuidad en la prestación de servicios de aseo.

· Gestión para la construcción del plan maestro de acueducto y alcantarillado del área urbana y los corregimientos.
DESARROLLO ADMINISTRATIVO E INSTITUCIONAL:
· Revisión, ajustes y actualización del EOT.

· Sistematización del archivo municipal 

· Actualización catastral urbana y rural

· Fortalecimiento al banco de proyectos municipal

· Actualización y ajustes a la planta de cargos del municipio

· Continuidad al MECI y SGC

· Actualización de inventarios

· Valoración de activos municipales

· Estudio de estratificación socioeconómica

· Actualización de nomenclatura municipal.

