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PLAN DE GOBIERNO
SANTIAGO LÓPEZ

CANDIDATO A LA ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO, ANTIOQUIA
PERIODO CONSTITUCIONAL

2012-2015
“PROYECTANDO EL TRIUNFO QUE QUEREMOS”
PLAN DE GOBIERNO 

SANTIAGO LÓPEZ 2012 - 2015 

Con Respecto al Municipio, Bases para el Plan de Gobierno.
DEFINICIÓN:  El Municipio es la Entidad Territorial fundamental de la División Político-Administrativa del Estado.
FINALIDAD:  Es el bienestar general y el Mejoramiento de la Calidad de Vida de su comunidad.

COMPETENCIAS:  Según lo preceptuado en la Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial (Principios de Coordinación, Concurrencia y Subsidiaridad.  (Art. 288 C.N.).
Lo relacionado con los procedimientos de Elaboración, Aprobación y Ejecución de los Planes de Desarrollo, Sujeción y Armonización con los Presupuestos Oficiales (Art. 342, C.N).

FUNCIONES:  Administrar, Ordenar, Promover, Planificar, Solucionar y Velar…  (Art. 3 Ley 136 de 1994).

LA DEMOCRACIA

La construcción de la democracia propone una activa participación de la ciudadanía pero ella es posible si se ofrecen espacios reales, es decir, lugares en los cuales la ciudadanía pueda discutir, concertar y tomar decisiones.

Solamente será posible garantizar la propia supervivencia de la especie humana si se abordan colectivamente y de manera organizada los retos del futuro.

La Constitución Política determina que Colombia es un Estado Social de Derecho, Democrático, Participativo y Pluralista.

AUTORIDADES

El Alcalde quien ejerce la Autoridad Política, Jefe de la Administración Local y Representante Legal (Art. 84 Ley 136 de 1994)

PRINCIPIOS RECTORES DE LA ADMINISTRACIÓN

Eficacia, Eficiencia, Publicidad y Transparencia, Moralidad, Responsabilidad e Imparcialidad.
PLANEAR, según el Profesor Bettelheim (1973), se puede definir como una actividad encaminada a:

· Fijar unos objetivos coherentes así como las prioridades de desarrollo económico y social.
· Determinar los medios apropiados para alcanzar tales objetivos.

·  Utilizar efectivamente esos medios de cara a alcanzar los objetivos previstos.
  SISTEMA NACIONAL DE PLANEACIÓN

A NIVEL NACIONAL:  El Consejo Nacional de Planeación quien ejerce sus funciones sobre la formulación, discusión conceptualización y ejecución del  Plan Nacional de Desarrollo.

A NIVEL TERRITORIAL:  Los Consejos Territoriales de Planeación quienes actúan en cumplimento de sus funciones sobre los Planes de Desarrollo departamental y los Planes de Desarrollo y de Ordenamiento Territorial Municipal (Art. 340 C.N).

INSTANCIAS DE LA PLANEACIÓN: A nivel nacional el Congreso de la República y el Consejo Nacional de Planeación.
Puerto Triunfo seguirá siendo un municipio autónomo en su territorialidad, conservando sus costumbres, sus culturas y la participación activa de sus organizaciones comunitarias pensando siempre en un cambio positivo para el desarrollo de las comunidades.   

La Planeación y el Desarrollo del Municipio será participativo e incluyente en todos los ámbitos, lo cual se sustentará en el desarrollo de los siguientes programas:  
Fortaleceremos los convenios de cooperación para la gestión de recursos de cofinanciación a proyectos de desarrollo y generación de empleo por parte de las Entidades Públicas y Privadas del orden Regional, Departamental, Nacional y ONG’S Internacionales.

Dentro de nuestra Administración Municipal lograremos la eficiencia, la eficacia y calidez humana en todos nuestros servidores públicos, logrando así que los niños, jóvenes, hombres, mujeres y adultos mayores se posicionen en todos los ámbitos institucionales y comunitarios reconociendo que lo primero es nuestra Comunidad.

Se trabajará arduamente en el proceso sobre definición de límites territoriales del Municipio de Puerto Triunfo contando con el apoyo de las Administraciones de los Municipios vecinos, especialmente con el Municipio de Sonsón.

El presente Plan de Gobierno tendrá en cuenta los lineamientos de los siguientes entes vinculantes:
· Los Consejos Territoriales de Planeación.

· Los diferentes Ministerios (Según competencias).
· Los Establecimientos Públicos (DNP. DANE, IGAC).
· Las entidades con funciones delegadas en los Entes Territoriales.
· Las Corporaciones Autónomas Regionales.
· Los Departamentos y sus Entidades Descentralizadas.
· Las Áreas Metropolitanas.
· Las Asociaciones del Municipio.
Se tendrá en cuenta los siguientes entes de consulta:
· Sistema de Información Municipal.
· Planes de Desarrollo  y Banco de Programas Proyectos Departamental y Municipal.

El Esquema de Ordenamiento Territorial “E.O.T.”

· Organismos Internacionales.

· ONG’S.

· Instituciones de Educación Superior.

La comunidad participará activa y específicamente de la siguiente manera:

1. POR NIVELES:
· De Gestión

· De Decisión

· De Concertación

· Fiscalización

· Iniciativa

· De Consulta

· De Información

2. TIPOS  DE PARTICIPACIÓN:
· COMUNITARIA:  Procesos de Movilización y Organización.

· CIUDADANA:  El Voto, Consulta Popular, Revocatoria del Mandato, El Referendo, El Cabildo Abierto, La Iniciativa Legislativa y El Plebiscito.   

· SOCIAL:  Para la defensa de los Asuntos Sectoriales o Grupales.

· POLÍTICA:  Mediante El Voto Elegir y Ser Elegido.
· DESDE LA NORMATIVIDAD CONTEXTUALIZADA:
· Constitución de 1991. La carta magna.
· Ley 99 de 1994. Crea el ministerio de ambiente y reestructura las CAR’S 
· Ley 131 de 1994:  Voto Programático.
· Ley  134 de 1994:  Participación Social.
· Ley 136 de 1994:  Estatuto Municipal.
· Ley 152 de 1994:  Estatuto De Planeación.
· Ley 617 de 2000:  Fortalecimiento De Los Fisco Municipales.
· Ley 715 de 2001:  Sistema General De Participaciones.
· Ley 1450 de 2011: Plan de Desarrollo 2010-2014.
· Plan de Desarrollo Departamental.
· Ley 1122 de 2007:  Reforma a la Ley 100 de 1993.
· Programas de Gobierno De los candidatos a la Gobernación.
· Acuerdos del Concejo Municipal Vigentes y Asociación de Municipios.

· Las Agendas Internas para la Competitividad. 

· P.D.M. con Metas y Estrategias a Mediano y Largo Plazo.

· Los documentos sobre rendición de cuentas de Alcaldes y Gobernadores y cumplimiento de metas.
OBJETIVOS DEL PLAN DE GOBIERNO:
General:

Impulsar el desarrollo y progreso del Municipio de Puerto Triunfo, mediante el manejo adecuado del talento humano y  los recursos, con los cuales cuenta el ente territorial con el apoyo de los entes nacionales e internacionales.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Planear desde las posibilidades y limitaciones reales. La gestión para el progreso de los habitantes de Puerto Triunfo.
2. Mejorar de manera efectiva la calidad de vida de las familias porteñas, con inclusión en todos los ámbitos de vida personal y social. 
3. Reducir el porcentaje de desempleo actual con la creación y el apoyo a unidades de emprendimiento  mediante la gestión de proyectos productivos.
4. Reducir el porcentaje de familias en extrema pobreza mediante su vinculación a programas de capacitación y empleo. 

5. Fortalecer el servicio de salud mediante el fomento de programas en la prevención y promoción.
6. Fortalecer e impulsar el componente cultural y educativo mediante el desarrollo pertinente del plan de juventudes

7. Vincular la participación de las comunidades a las actividades de carácter político y social en la resolución de las problemáticas mas sentidas.
8. Reactivar e impulsar la economía.
9. Apoyar e impulsar el desarrollo de la cultura y el arte en la población joven de todo el municipio.
10.  Gestionar recursos económicos con entidades públicas y privadas para impulsar el desarrollo y el progreso del municipio de Puerto Triunfo, Antioquia. 
Los siguientes componentes se tendran en cuenta para la formulación del plan de desarrollo municipal:
DIAGNÓSTICO O ANÁLISIS SITUACIONAL LOCAL.
VISIÓN DEL DESARROLLO FRENTE  AL COMPROMISO GUBERNAMENTAL.
LAS POLÍTICAS Y OBJETIVOS DE GOBIERNO A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO.
ESTRATEGIAS DE FINANCIAMIENTO DEL PLAN DE DESARROOLLO MUNICIPAL.
LAS ESTRATEGIAS DE INTEGRACIÓN SUBREGIONAL Y/O REGIONAL.
LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.
LAS ESTRATEGIAS DE COMPETITIVIDAD.
LAS ESTRATEGIAS DE GOBERNABILIDAD.
COMPROMISO DEL PACTO POR LA TRANSPARENCIA.

INSTITUCIONALIDAD
Optimización y Fortalecimiento de la estructura organizativa del municipio.

Reestructuración del organigrama y planta de cargos de la administración.

Fortalecimiento de la comisaría de familia.

Fortalecimiento de la UAO Unidades de Atención y Orientación integral a la población en desplazamiento.
Implementación de hogares de paso para menores en riesgo.

Albergue semicerrado para menores delincuentes.
Adecuación cárcel Municipal.

Capacitación y adiestramiento del personal de la administración en atención al cliente.

Diversificación de recursos económicos.

Definición de límites municipales especialmente con el municipio de Sonsón.

Apoyo a las instituciones y organismos sociales como (El clopad, Defensa Civil, Bomberos, comité de planeación municipal, ASOCOMUNAL, entre otros.
AREA SOCIAL

Nuestro Municipio requiere de un proceso integral para lograr su articulación con el eje social, el cual puede generarse a través de los procesos comunitarios para permitir reconocer los avances logrados en torno a la construcción del tejido social, se organizaran equipos de trabajo que generen dinámicas de sensibilización, promoción, aprendizaje y participación, especialmente en los grupos poblacionales más vulnerables.  Tengo como compromiso fundamental articular las acciones, esfuerzos y recursos, bajo los principios de PARTICIPACION, CORRESPONSABILIDAD Y LA DESCENTRALIZACIÓN.
Dentro de mi política de gobierno existen seis (6) ejes fundamentales que orientarán mi esfuerzo dentro de la parte social, como son:
· LA FAMILIA: Es la base de la sociedad y del tejido social;  su atención será integral y oportuna.

· LA NIÑEZ: Hacia el fortalecimiento de sus derechos.
· LA JUVENTUD: La Fuerza del Futuro.

· LA MUJER: Una oportunidad para el progreso y el desarrollo municipal.
· LA TERCERA EDAD: Una oportunidad para hacer historia.
· DISCAPACITADOS: Equiparación de Oportunidades para Personas con Limitaciones Físicas.
Apoyo y fortalecimiento de los Hogares Comunitarios mediante las siguientes estrategias: 
· Capacitación a las Madres Comunitarias.

· Dotación de los hogares.

· Mejoramientos Locativos.

· Implementación de Hogares Múltiples.
Fortalecimiento de las juntas de Acción Comunal. Asociaciones de Mujeres, ONG’S Ambientalistas, E. A. T. Cooperativas, Asociaciones de desempleados. Fundaciones entre otras formas organizativas.
Apoyo a las veedurías ciudadanas.

Apoyo a las iniciativas del consejo municipal de juventudes (C.M.J.)
Buena inversión de los recursos pro estampilla del adulto mayor.
ÁREA DE SALUD

Fortalecimiento al aseguramiento en salud de la comunidad pobre en lo no cubierto por el subsidio a la demanda.

Activación y fortalecimiento del Consejo Municipal de Seguridad Social en Salud. 
Se trabajará de la mano con la E.S.E. Hospital la Paz en la dotación y mantenimiento de las estructuras físicas Hospitalarias con el propósito de brindar un mejor servicio a los usuarios del sistema de salud en el Municipio. Así mismo, lograremos la construcción de la morgue continua a las instalaciones del Hospital.
Contratación de más personal capacitado en el área de salud, para atender los centros poblados donde halla mayor necesidad.
Se gestionarán recursos para el mejoramiento y dotación de los Centros de Salud de los corregimientos.  

Realizaremos brigadas de salud continuamente en las diferentes comunidades del Municipio con el fin de prevenir enfermedades.
Depuración y reorganización de los listados de beneficiarios del SISBEN, buscando favorecer las familias más vulnerables del Municipio.

ÁREA DEPORTIVA

Fortalecimiento de los programas de deporte y recreación, buscando mayor cobertura en todos los centros poblados del municipio mediante estrategias de operatividad y optimización de los recursos económicos y humanos, potenciando los talentos deportivos existentes y descubriendo nuevas promesas deportivas a través de los siguientes programas:

· Monitoreos deportivos en cada Corregimiento. Fomentando la práctica de varias disciplinas deportivas.
· Capacitación en temas relacionados con el deporte y la recreación.

· Apoyo a la iniciación y formación deportiva.

· Fomentando la práctica deportiva como medicina preventiva. 
· Gestión en la consecución de recursos para la adecuación, mantenimiento y dotación de centros deportivos. 
· Fomentar la práctica de otros deportes tales como voleibol, basquetbol, atletismo, tenis de mesa, levantamiento de pesas, boxeo, bicicrós, patinaje.
· Creación de sitios de recreación como parques infantiles.

ÁREA EDUCATIVA

Gestión de convenios con diferentes instituciones y empresas que faciliten el acceso a la educación superior con énfasis en las áreas que favorezcan la generación de empleo en los educandos de acuerdo a la potencialidad de nuestra Región.

Fortalecimiento de convenios de cooperación entre el SENA y el Municipio, lo cual traerá posibilidades para aquellos jóvenes y adultos que por razones económicas no puedan acceder a la Universidad y de esta manera capacitarse para desempeñar labores que le generen sustento económico para el beneficio de cada uno y el de sus familias.

Se trabajará en el mejoramiento de las diferentes Instituciones Educativas, logrando la adecuación de las infraestructuras recreativas, culturales y deportivas buscando incentivar la población escolarizada dentro de estas áreas.

Gestión de recursos para la consecución de material e implementos de dotación de los centros educativos en todo el municipio, propiciando así un ambiente de estudio eficiente e investigativo.

Fortalecimiento a las aulas virtuales y el desarrollo tecnológico.  Igualmente, apoyo a los proyectos pedagógicos innovadores.

Promoción y apoyo a los foros y mesas de concertación en materia educativa.   
Mejoramiento de la infraestructura y del servicio de los restaurantes escolares con el propósito de favorecer a los estudiantes de escasos recursos.

Gestión para la oficialización de 30 plazas de docentes, para evitar el trauma que genera el proceso de ampliación de cobertura.  
Capacitación al docente en área de Nuevas Tecnologías de la Información y la Comunicación.
Visitas a los planteles educativos para una buena relación de procesos estudiantes docentes y necesidades de las instituciones.
Fortalecimiento de laboratorios de química y física en los planteles educativos.
Becas completas y medias becas para dar educación a los estudiantes más sobresalientes, en convenio con el ICETEX.
CULTURA

Fortalecimiento de los grupos culturales municipales.

Creación de banda marcial.
Práctica de danzas con grupos de niños, Jóvenes y adultos mayores, en las diferentes disciplinas folclóricas. 
Dinamización de la cultura en el ámbito municipal. 

El Municipio fomentará la creación, ampliación y adecuación de infraestructura artística y cultural y garantizará el acceso de todos los porteños a la misma.

Se promoverá la interacción de la cultura municipal con la Nacional y la universal.

El municipio, al formular su política cultural, tendrá en cuenta tanto al creador y al gestor como el receptor de la cultura, y garantizará el acceso de los  porteños a las manifestaciones, bienes y servicios culturales en igualdad de oportunidades, concediendo especial tratamiento a personas con limitaciones físicas, sensoriales y síquicas, así como  a la tercera edad, la infancia y la juventud, y a los sectores sociales mas necesitados.

Fortalecer un sistema cultural articulado con los corregimientos y veredas basados en procesos culturales donde las expresiones artística fortalezcan nuestro sentido de pertenecía.

Fortalecer la formación académica y cultural y la capacidad de gestión de diversos actores culturales, de modo que sean intérpretes y mediadores de cambios socioculturales.

Reconocimiento y salvaguardia del patrimonio cultural de toda su extensión y manifestaciones.

Recuperación de nuestra memoria cultural e histórica, desarrollando la participación colectiva de la comunidad.

Reconocimiento de la existencia de nuevos escenarios culturales relativos a los eventos culturales.

Desarrollar estrategias para la valoración del arte y cultura consolidando un sistema de información cultural operante actualizado y accesible a toda la comunidad.

Fortalecer el municipio con promotores culturales para el rescate de nuestra cultura existente en todo el territorio.
Capacitando los promotores en las diferentes ramas culturales (danzas mimos, teatro, música) 

Realizar eventos municipales en las veredas y corregimientos y entre los mismos, con el fin de fortalecer la cultura porteña.
Realizar eventos regionales y subregionales que permitan el deleite de todas las artes y que enriquezcan  nuestra cultura porteña.
Implementar proyectos de cultura ciudadana, para mejorar las relaciones entre los hijos con los padres, los alumnos con los profesores; donde se eleve el respeto como valor principal en las relaciones humanas.
Bibliotecas Públicas Municipales:
Crear condiciones para que las bibliotecas públicas municipales se conviertan en el soporte fundamental para los procesos educativos, culturales, de identidad de las comunidades, acercándolas al conocimiento, a los desarrollos científicos y tecnológicos y a la información, con criterios de equidad, oportunidad, cobertura, calidad, inclusión de los diferentes grupos poblacionales, necesidades y contextos locales.

“Las bibliotecas son escenarios fundamentales para el desarrollo de una sociedad. Resultan indispensables en la promoción de la lectura y el mejoramiento de la calidad de la educación al poner al servicio de las comunidades los libros y demás servicios culturales y educativos.

Líneas:

Fortalecimiento a las Bibliotecas Público Escolares existentes en el Municipio con dotaciones de material  bibliográfico.

Formación de Bibliotecarios: Formación de personal idóneo para la administración y gestión de las bibliotecas: procesos técnicos y administración, gestión y servicios.

Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios de los corregimientos del Municipio, a través de proyectos de adecuación, dotación de espacios, colecciones, equipos y conectividad que permitan mejorar el acceso  y el disfrute por parte de la comunidad.

Fortalecimiento y unificación de los Sistemas de información de las bibliotecas públicas de todo el municipio, convirtiéndose en insumo fundamental para el mejoramiento en la calidad del servicio y para el trabajo en red.

Fomento de la lectura y la escritura entre los diferentes segmentos de la población. 
TURISMO Y ECOTURISMO:
El Turismo y el ecoturismo en la actualidad representan un importante renglón de la economía del municipio y teniendo en cuenta la inversión que se esta realizando con la implementación de infraestructura física como: Hoteles, restaurantes y heladerías y la recuperación de la hacienda Nápoles como parque eco-turístico, el municipio debe actuar en línea con la visión que a corto, mediano y largo plazo se desarrollara con el crecimiento turístico municipal y regional. Por esta razón se implementaran los siguientes programas y proyectos:

Implementación de una oficina turística, no solo para información, sino también para promoción y desarrollo turístico en el municipio.
Implementación del plan turístico del municipio.

Apoyo a los diferentes  programas y proyectos encaminados a la promoción y difusión del turismo y el ecoturismo en el municipio. 
Apoyo a los empresarios técnica y anímicamente para la inversión en infraestructura turística.

Elaboración y edición de medios publicitarios sobre ecoturismo.

Elaboración y edición de video eco-turístico del municipio.

Apoyo a la implementación de los senderos ecológicos.

Promoción turística regional y nacionalmente. 

PLANEACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS.
Infraestructura y desarrollo  urbano:
Recuperación margen ribereña en el área urbana.  “Puerto Triunfo le vuelve la cara al Río Magdalena” (Compra concertada de las mejoras existentes en la franja comprendida en la Carrera 10 entre calles 11 y 12. 
Construcción Segunda Etapa Muelle Malecón Turístico de Puerto Perales.

Ampliación Casa de la Cultura Cabecera Municipal.

Continuación de la pavimentación de las vías internas en la Cabecera Municipal, Doradal, Puerto Perales y La Merced.

Inicio Pavimentación de vías internas en el Corregimiento de Estación Cocorná.

Construcción de la cubierta de las graderías del estadio del Corregimiento de Puerto Perales.
Pavimentación vía de acceso a la Aldea de Doradal.

Vías secundarias y terciarias:

Continuación con la gestión de recursos para la pavimentación de las vías desde la Cabecera Municipal hacia la autopista Medellín – Bogotá, a la altura de la vereda Santiago Berrio, y de las vías desde La Vereda Santiago Berrio hasta Puerto Perales.

Mantenimiento de las Vías Rurales principalmente:

· Desde La Merced hasta la Vereda La Estrella Río Claro.

· Desde La Merced hasta La Vereda Balsora.

· Desde la Autopista Medellín - Bogotá hasta Puente Iglesias.
· Desde Estación Cocorná Hasta la Y.
Saneamiento Básico:
Construcción del faltante del Plan Maestro de Alcantarillado en la Cabecera Municipal.

Diseño Plan Maestro de Acueducto de la Cabecera Municipal.(agua por gravedad)
Gestión de recursos para la construcción del Plan Maestro de Alcantarillado y Acueducto de Doradal.
Continuación en la implementación de los Planes Maestros de alcantarillado y de Acueducto para Estación Cocorná y La Merced.
Realización Plan Maestro de Alcantarillado de los Barrios El Puerto y San Cayetano de Puerto Perales.
Gestión de recursos para la realización del Plan Maestro de Saneamiento Básico de la Vereda Santiago Berrio.

Gestión de recursos para la reorganización del mercado informal en el Corregimiento de Doradal.
FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL “FOVIS”.

Vivienda digna para nuestras comunidades porteñas:
Continuación en la gestión de recursos para el fortalecimiento de los programas de mejoramiento, construcción y reubicación de viviendas a través de los siguientes programas:

Continuación con la compra de lotes para vivienda nueva.

Continuación de los programas de mejoramiento de vivienda.

Construcción de viviendas nuevas en sitios urbanizables o en sitio disperso propio.

Reubicación de viviendas de zonas de alto riesgo.

Legalización y titulación de predios.
Apoyo a las asociaciones de vivienda.
Mejoramiento de vivienda y diseños construcción alcantarillado de aguas lluvias para solucionar el problema en el barrio el Dorado en la cabecera.
Lo anterior con el propósito de generar una vivienda digna para las familias de escasos recursos económicos, contribuyendo efectivamente al mejoramiento de la calidad de vida de las familias porteñas. 

BANCO DE PROYECTOS:
Mejoramiento técnico y tecnológico del banco de programas y proyectos del Municipio.    
UNIDAD DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS:
Construcción 3ª y 4ª del relleno sanitario Las Brucelas.

Implementación del plan integral para el manejo de los residuos sólidos.

Implementación del programa de incentivos al reciclaje.

Revisión de la tarifa de alumbrado público.

Mejoramiento del servicio de agua potable.
Gestión de recursos económicos para la construcción del acueducto por gravedad para la cabecera municipal.

Gestionar la realización del estudio de prefactibilidad y factibilidad para la instalación del Gas Domiciliario teniendo en cuenta la cercanía del gasoducto y la importancia que este servicio representaría desde lo económico a nuestras comunidades, (gestión ante el ministerio de minas y energía.)
ÁREA AMBIENTAL Y DESARROLLO RURAL

Optimización de la Unidad de Gestión Ambiental Municipal (UGAM), posicionadándola como Unidad de Ambiente y Desarrollo Rural. 

Gestión de recursos económicos con las Corporaciones Autónomas Regionales, Instituciones y Empresas Públicas y Privadas con jurisdicción ó que limitan con el Municipio para la implementación de proyectos ambientales.   

Continuar con el proceso de adquisición de predios en los nacimientos de agua los cuales abastecen los acueductos de los principales Centros Poblados del Municipio.

Definición, reglamentación, mantenimiento y protección de áreas de manejo especial.

Implementación y establecimiento de Corredores Biológicos para fomentar el Ecoturismo y la Educación Ambiental.

Continuar con la implementación de los sistemas agrosilvopastoriles lineales en linderos y divisiones de fincas con maderables, leguminosos y frutales como el limón de castilla y la guayaba.

Ampliación y Mejoramiento de los niveles de cobertura en el Manejo, Tratamiento y Disposición de los Residuos Sólidos y fortaleciendo la Participación Comunitaria en el Municipio.

Continuación con el apoyo y fortalecimiento a la Producción Agrícola Sostenible en las Veredas Las Islas y Balsora.

Fortalecimiento del Sistema de Información Ambiental “SIAM” en las Bibliotecas Públicas Municipales.

Fortalecimiento del Accionar Ambiental en el Municipio a través de las Organizaciones Ambientalistas existentes en el municipio.

Fomento y apoyo a Proyectos Económicos y de Generación de Empleo a través del aprovechamiento de los recursos naturales y subproductos del bosque.   

Gestión para la consecución de tierras para la implementación de Proyectos Productivos Agropecuarios y Ambientales con Participación Comunitaria Organizada.

Adecuación de espacios públicos ornamentales y mantenimiento de los parques ya establecidos.

Fortalecimiento del Comité Municipal para la Atención y Prevención de Desastres.
SEGURIDAD FÍSICA CIUDADANA:

Realizar campañas sobre prevención del delito.

Apoyo a las entidades que prestan el servicio de seguridad ciudadana, como: La Defensa Civil, Cuerpo de Bomberos, Los Inspectores de policía, La policía Nacional, el Ejército y las demás entidades de seguridad del gobierno nacional.
Realización de consejos de seguridad.

ESTRATEGIAS PARA LA GENERACIÓN DE EMPLEO:
Elaboración del plan de generación de empleo sostenible.
Creación de micro y medianas empresas.

Apoyo a las inversiones empresariales de la zona.

Apoyo al fondo microempresarial del municipio.

Gestión de cursos y capacitación técnica para el empleo con el SENA.

Gestión en la consecución de tierras para los proyectos productivos de los isleños, campesinos, desmovilizados, desplazados, desempleados y comunidad vulnerable.

Contratación con organizaciones comunitarias la ejecución de obras y proyectos del municipio.

SANTIAGO LÓPEZ 
C. C. 7’251.608 de Puerto Boyacá.
Candidato Alcaldía
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