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VISION 

 
 
Constituir un modelo de gerencia municipal con una clara orientación de 

excelencia en el servicio hacia la comunidad, el municipio de Pensilvania se 
direccionara  como un municipio generador de buena calidad de vida y sostenible 
a futuro para todos sus habitantes con respeto por el medio ambiente, 

Con enfoque de municipio región, integrada a los demás entes territoriales del 
área 

 

 
 
 

MISION, 
 

Nuestra misión es cumplir con la función de gobierno local mediante la aplicación 

de técnicas y métodos que garanticen la máxima eficiencia en la administración de 

los bienes y servicios de los ciudadanos que habitan en nuestro municipio. que 

todas las  estrategias diseñadas en el plan de gobierno se cumplan a cabalidad 

,Direccionando la comunidad a su organización colectiva y sea esta gestora de su 

propio desarrollo. 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 



PRINCIPIOS  RECTORES  DE LA  FORMULACION DE LAS  PROPUESTAS 
 

 
 
 

1. Tolerancia y respeto por la diversidad de ideas, lo que hace posible que 
una comunidad sea vigorosa y en crecimiento es la tolerancia con  las  ideas  
diferentes. 

 
2. Participación democrática y con equidad, consideramos que la 

representación social es el eje fundamental para la construcción de una 

excelente comunidad. Todos por igual 
 

 

 Igualdad de obligaciones 
 Igualdad de deberes 
 Igualdad de derechos 

 Igualdad de oportunidades 
 Igualdad de beneficios 

 

 
3. Honradez y honestidad. nuestra administración tendrá una transparencia total 

en todas sus áreas, la comunidad será la encargada de velar por esta 

transparencia   
 

4. Principio propositivo, formulamos todas las tesis de desarrollo, ideas, 

proyectos, iniciativas de interés general, en búsqueda de un mejoramiento 
integral de toda nuestra comunidad. 
 

 
 
 

5. Incluyente.  Nadie será excluido en razón de sus ideas, aquí todos somos 
valiosos. Esta  nueva visión   nos debe cobijar a todos. 
 

 
 

6. Coherencia total, Que nuestro pensamiento, palabra y acción  tengan una 

coherencia total.  
 
7. Solidaridad e integridad, nuestra administración será una administración 

solidaria y basados en la buena fe de todos los que allí participamos 
 



GENERALIDADES 
 

 
 
Para quienes habitamos en este municipio ha sido evidente la notable reducción 

de la actividad económica y la salida gradual de los grupos privados empresariales 
en todos los frentes.  Este hecho y sus consecuencias en términos de bienestar y 
desarrollo de la comunidad pensilvense  impulsó,  a realizar un análisis situacional 

y a proponer posibles salidas.   
 
Se encontró que, además de que en el municipio se viene presentando un 

deterioro del sector caficultor, reflejado en niveles de productividad muy bajos, la 
excesiva dependencia de la economía local con respecto a la producción del 
grano ha ocasionado que la crisis mundial del mercado cafetero incida con 

extremo rigor sobre el bienestar de la comunidad. 
 
Al disminuir el nivel de riqueza de los productores, se fue generando un descenso 

en los niveles de ahorro y de consumo, acrecentados por la disminución del 
empleo derivada de esta situación y, como consecuencia, un impacto sobre el 
comercio que se ha manifestado en un bajo nivel de compras, que a su vez ha 

causado la desaparición de una buena cantidad y variedad de negocios de 
comercio, además de la notable disminución en el volumen de negocios de los que 
han sobrevivido, restringiendo aún más el nivel de empleo y generando el efecto 

de “ovillo de lana” y la aparición de círculos viciosos difíciles de romper. 
 
Adicionalmente, se presentó (y podría repetirse) un notable impacto sobre la 

producción agropecuaria generado por los grupos armados de ultra izquierda y 
ultra derecha presentes en el área rural y urbana del municipio. 
 

Para acabar de enturbiar el panorama, la inminente e inatajable aprobación del 
TLC con los Estados Unidos de Norte América, proporcionará impacto devastador 
sobre el sector agropecuario colombiano. Es evidente el enorme esfuerzo 

desarrollado por los sangradores y crueles explotadores de la inmensa mayoría de 
los colombianos, por tratar de presentar como la gran panacea el supuesto 
beneficio para nuestro país; beneficio que sólo recibirán ellos, los grandes 

industriales y el sector financiero. 
 
Pretender que nuestros campesinos puedan competir con los ricos y subsidiados 
campesinos (si así se los puede llamar) norteamericanos, es una irrisoria fantasía. 

 
 

 
 



CÓMO SE CONSTRUYE UN MODELO DE DESARROLLO? 
 

 
 
                                           

 
 

  LAS PERSONAS 
      Su bienestar 
     Con dignidad. 

                                                                                                                                
 

 
 
       LO SOCIAL                                                                  LO ECONÓMICO  

         Equidad                                                                
 
 

 
 
 

MEDIO AMBIENTE, se refiere a la ubicación geográfica del municipio, los 
recursos hídricos, los bosques naturales, la vivienda humana, y la tenencia de la 
tierra. Con visión de  que su utilización sea amigable y sostenible a futuro. 

 
LO ECONOMICO; se refiere a los recursos financieros propios y los que se 
puedan conseguir por medio de la gestión a diferentes niveles. 

 
LAS PERSONAS, se refiere a  la COMUNIDAD y su estilo de vida, intentado 
generar un cambio de actitud que nos permita ser gestores de nuestro propio 

progreso. Búsqueda de bienestar con dignidad. 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

EL 

AMBIENTE 

  Amigable   

 

 

LO ECONÖMICO 

Los recursos 

financieros 



 
MARCO CONCEPTUAL 

 
 
 

 
 
  

 
 
1    -   Preguntarnos.    De  dónde  estamos partiendo, es decir que tenemos  

          En realidad..  
 
 

2    -  Para dónde debemos orientarnos, es decir cual es  la orientación  
             que debe  tener el municipio.  
 

 
3    -    Una visión  personal  que  inspira y hace ver como posible  un modelo  
         De desarrollo     que logre altos  niveles de bienestar y  una vida digna  

         Para los Pensilvenses. 
        
 

 
 
4   –  A la hora de elaborar el plan de desarrollo municipal, tener en cuenta la 

ubicación      geográfica, su distancia de los grandes  centros  urbanos  y  
distribución en la tenencia de la tierra. 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 



MARCO LEGAL 
 

 
 
 

De conformidad como lo expresa la ley se da en cumplimiento de la Ley 131 de 
1994 reglamentaria del voto programático, artículo 259 de la Constitución Política 
de Colombia que expresa “Quienes elijan gobernadores y alcaldes, “imponen por 

mandato al elegido el programa que presentó al inscribirse como candidato”, se 
convierte en el acuerdo programático que legitima el verdadero sentido de la 
democracia participativa. 

 
Lo establecido en este programa de gobierno y para ser consecuentes con el 
Estado Social de Derecho, tiene como fundamento la inversión social y como 

soporte el mandato legal que impone la Constitución y las leyes 136 de 1994 y 
715 de 2000, en materia de competencias del municipio 
 

 
Se debe tener en cuenta a la hora de elaborar un plan de gobierno, dos 
aspectos primordiales. 

 
A – Las normas legales que existen con respecto al manejo de los  recursos 
económicos y de los recursos ambientales. 

 
B -  reconocer las propuestas y metas reconocidas  por el gobierno Nacional  y 
departamental  Y  formuladas en el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, en el  

PLAN DEPARTAMENTAL,  y en  las  METAS DEL MILENIO  
 
 

LEY 1450 DE 2011 
 
Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo, 2010-2014. 

El Congreso de Colombia 
Decreta: 
TÍTULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 
Artículo 1°. Plan Nacional de Desarrollo y Plan de Inversiones 2011-2014. El Plan 
Nacional de Desarrollo 2011-2014: Prosperidad para Todos, que se expide por 

medio de la presente ley, tiene como objetivo consolidar la seguridad con la meta 
de alcanzar la paz, dar un gran salto de progreso social, lograr un dinamismo 
económico regional que permita desarrollo sostenible y crecimiento sostenido, 

más empleo formal y menor pobreza y, en definitiva, mayor prosperidad para toda 
la población. 



PROGRAMA DE GOBIERNO 

 
 

OBJETIVOS 

 
 

 Organizar democráticamente de forma moderna, participativa y 

representativa las comunidades, en la búsqueda del desarrollo integral de 
las mismas teniendo en cuenta el conjunto de factores y procesos, 
ECONOMICOS, POLITICOS, SOCIALES Y CULTURALES 

 

 
 El programa de gobierno, Tiene que  mejorar las condiciones de vida de las 

comunidad urbana y rural con respeto por la dignidad de las personas. 
 
 Lograr que la administración municipal sea efectiva, para alcanzar este 

propósito exige que la población este lo suficientemente informada por esta.  

 
 Generación de empleo y, a partir de ello, un aumento en el nivel de ingresos 

de las familias; lo cual conduce a un estímulo en los niveles de consumo y 
ahorro, circunstancia que se traducirá en la apertura de nuevos negocios 
que atiendan la nueva demanda de bienes y servicios; negocios que, a su 

vez, requerirán de personal, fortaleciendo así la generación de empleo,  

 
 
 Como objetivos secundarios se pueden mencionar: la diversificación de 

cultivos, la diversificación de fuentes de ocupación, la generación de bienes 

de comercialización externa al mercado local, la atracción de capitales de 
inversión y, derivado de ello, el fortalecimiento de la economía local; todo lo 
cual ampliará el volumen de los ingresos de la administración municipal y 
viabilizará la existencia del municipio 

 
 
 

 



EJES TEMATICOS 

 
 
 
 
EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO 

Ley 1429 de 2010 Por la cual se expide la ley de formalización y generación 

de empleo y  La presente ley tiene por objeto la formalización y la generación 

de empleo, con el fin de generar incentivos a la formalización en las etapas 

iniciales de la creación de empresas; de tal manera que aumenten los 

beneficios y disminuyan los costos de formalizarse. 

 
 

QUE TENEMOS                                                                 
 
 Recurso cafetero  y agropecuario   80% 

 Empleos del estado     10% 
 Empleos del comercio   5% 
 Empleos empresa privada 3% 

 Empleo micro y pequeña empresa 2%                
 Desempleo en el área urbana y rural 

 

 

PROPUESTAS 
 

 La propuesta incluye, como elemento de primera importancia, abordar en 
primera instancia la conquista del mercado municipal, para, de la mano de 
programas adecuados de capacitación, obtener las destrezas y calidades 

que permitan pensar a futuro en los mercados regionales y nacionales. Es 
una absurda utopía, pretender el acceso a los mercados  sin la obtención 
de las experiencias de todo orden que provee el ejercicio en el terreno local. 

 

 
 Crear la Secretaría de desarrollo Rural y del Medio Ambiente, atenderemos  

con sentido de amabilidad y respeto a nuestros campesinos, siendo este el 
puente entre la instancia gubernamental y la comunidad. 



 
 Promocionar  y fortalecer de manera decidida   las unidades productivas 

rurales con visión de fami  y micro  empresas que  aumenten  en 
producción y rentabilidad. Alternativa de Diversificación con Agregación de 
Valor 

 
 
 Con  acompañamiento  y capacitación al campesino, realizar convenios en 

tecnología y recursos con todas las instituciones oficiales y privadas que 
tengan relación  con el agro. 

 

 Apoyar el establecimiento de fuertes cadenas de producción agropecuaria 
en cooperativas o asociaciones  que permitan la búsqueda de mercados 
especiales y que cada uno reciba lo justo por su trabajo. 

 
 Presentar proyectos  de micro y pequeña empresa  para acceder a 

estímulos financieros  de crédito 

 
 
 Promover y apoyar al caficultor con tecnología y capacitación en el tema de 

cafés especiales. 
 
 Promover y apoyar la diversificación en los cultivos. Que mejoren los 

ingresos y la seguridad alimentaria. 
 
 Promocionar y apoyar la microempresa urbana. 

 
 
 Fortalecimiento al emprendimiento de jóvenes, jóvenes creando para 

jóvenes. 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 



 
ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA 

 
 
Fortalecer en grado máximo  todo tipo de  organización y participación comunitaria  

como una condición  necesaria en la búsqueda  del  progreso de las comunidades, 
logrando que las  personas se conviertan en gestores  de su propio desarrollo. 
 

 
QUE TENEMOS 

 

  juntas de acción comunal organizadas, muchas de ellas  no operativas.                 
 
 Grupos religiosos y/o iglesias diferentes 

 
 Grupos ambientalistas 

 

 Defensa civil 
 
 Cruz roja 

 
 Cuerpo de bomberos voluntarios 

 

 
PROPUESTAS 
 

 Organizar y fortalecer las comunidades  de base en torno a objetivos 
comunes. 

 

 Aumentar  la proporción Y la capacitación  de ciudadanos que participan en 
su comunidad, como  J. A.  C.  juntas de acueductos, cabildos verdes y 
otros grupos. 

 
 Promover y facilitar la libertad de culto con respeto por las minorías 

 

 Apoyar a los ecologistas en su visión de medio ambiente amigable. 
 
 Promocionar las organizaciones juveniles. 

 
 Organizar grupos de control social, que realicen una verdadera veeduría 

ciudadana. 

 
 



 Gestionar ante el estado proyectos viables  nacidos en la comunidad.  
 

 Gestionar en la búsqueda de recursos para esas organizaciones. 
 
 

 
SALUD  
                                                       

Es uno de los principales indicadores del desarrollo de las comunidades. Una 
salud de buena calidad, oportuna y con amabilidad es apenas lo justo. 
 

 
                                                                                                                                                                                                                                                        
QUE TENEMOS 

 
 Hospital local de primer  nivel 

 

 Centros de salud en los corregimientos. 
 
 Secretaria de salud. 

 
 Promotoras  en algunas veredas.       

                    

 A  R S   ASMET SALUD,  SALUD VIDA 
                                           
 E P S. 

 
 Mucha critica por la calidad en la prestación de servicios por parte del 

hospital.  

 
 Grandes dificultades para los pacientes por las remisiones a niveles 

superiores.                                                                     

 
 
 PROPUESTAS 

 
 Hospital local con óptima calidad en  prestación de servicios. 

 

 Gestionar con miras de mediano plazo un hospital de segundo nivel 
regional. 

 

 .Secretaria de salud  también con funciones educativas. 
                                                              



 Continuar y ampliar  el  P O S  subsidiado. 
 

 Capacitar comunidades rurales  en primeros auxilios y enfermería  básica.  
 
 Participar en la elaboración del plan municipal de salud. Apoyar programas 

de promoción y   prevención, articulando hospital secretaria, ARS y EPS. 
 
 Fortalecer centros y puestos de salud.     

 
   

 Apoyar programas de salud por grupos de edades y patologías. 

                                                                                                                                                     
 Conformar y movilizar   equipo extramural multidisciplinario con funciones 

asistenciales  y educativas. 

 
 Gestionar ante el gobierno Nacional y   departamental recursos para esas 

actividades.. 

 
 Apoyar programa de educación medica y relaciones humanas en el 

personal en Forma continua. 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 



EDUCACIÓN 
 

 
 
Pilar del desarrollo de las comunidades ¿Como lograr   Una educación para la 

vida? 
 
Que el estudiante aprenda a  ser útil laboralmente, tenga respeto consigo mismo y 

que sea solidario con su comunidad. 
 
 

QUE TENEMOS 
 
 I E S – C I N O C  con buen nivel académico 

 
 Colegios y escuelas con buena planta física 

 

 Profesores  con buena preparación  en sus funciones y en número 
adecuado. 

                  

 
PROPUESTAS  
 

 
 Articular  la educación básica con la media  y   superior. Con altas miras. 

Educación para la vida. 

 
 Se trabajara de forma articulada con el departamento en búsqueda de  

recursos  para apoyar los jóvenes del sector rural  y urbano de Pensilvana 

para su ingreso a estudios de formación superior 
 
 Promover y apoyar  programas de educación superior   a distancia y/o 

virtuales. 
 
 Búsqueda de alianzas de  cooperación con universidades ye institutos 

técnicos sector productivo y agrario. 
 
 Plantear estrategias para subsidiar estudiantes de escasos  recursos 

económicos 
 
 Búsqueda permanente de recursos para el sector. 

 
 Estímulos adecuados a profesores y alumnos con  habilidades. 



 
 Continuar el paquete escolar anual 

 
 Continuar el transporte escolar  en veredas  y apoyo al restaurante. 

 

 Mantenimiento preventivo de planta física y de dotación adecuada  a los 
planteles 

 

 
 
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO. 

 
 
 

El  aseo y el agua potable  es una necesidad vital del hombre 
 
 

QUE TENEMOS  
 
 

 Aguas residuales,  
 residuos sólidos,  
 acueductos,  

 alcantarillas, 
  pozos sépticos 
 Micro cuencas  

 Relleno sanitario con vida útil terminada.  
 Venta de alimentos y bebidas. 

 

 
 
PROPUESTAS  

 
 
 Desarrollar y estimular  programas de agua potable para  todos  

 
 Potabilizar el suministro de agua para las instituciones educativas en la 

comunidad rural y para las viviendas 

 
 Gestionar recursos para un relleno sanitario adecuado. Programa regional 

 

 Protección de riberas de ríos y quebradas. 
 



 Establecimiento de bio digestores en fincas o comunitarios. 
 

 Organizar juntas de acueductos rurales con miras de suministrar agua  
potable a instituciones educativas y viviendas 

 

 Continuar los programas de saneamiento básico ya establecidos. 
 
 

 Elaborar y promover proyectos del sector 

 
 

 
VIVIENDA   URBANA Y RURAL 
 

 
 
Toda familia  se merece una vivienda digna. Con los espacios  adecuados. 

 
 
 

QUE TENEMOS  
 
                                         

 Muchas viviendas sin espacios adecuados. 
 
 Muchas familias no propietarias.     

 
 San Vicente, sector de las arenera, otros sectores muy deprimidos y con 

viviendas de mala calidad. 

 
 Sin proyectos  de vivienda. 

 

 
 
PROPUESTAS  

 
 
 Continuar programas de mejoramiento de vivienda usada urbana y rural.  

 
 Promover y apoyar la construcción de vivienda nueva por propietarios 

  

 Gestionar ante el gobierno nacional y departamental el fondo nacional del 
ahorro recursos Para planes de vivienda nueva y usada 



 
 Realizar mejoras concretas en las viviendas de San Vicente y la arenera.y 

demás sectores deprimidos 
 
 

 
CULTURA 
 

 
 las expresiones artísticas de una comunidad  son señal de calidad de vida 
 

 
 
 

QUE TENEMOS  
 
 

 Dos emisoras locales.  
                                        
 Teatro Pantágoras  que está subutilizado 

                                   
 La casa de la cultura                                

 

 No hay medio escrito periódico 
 
 

 
PROPUESTAS  
 

 
 Estimular en forma permanente  los concursos culturales de todo tipo. 

Poesía, cuentos, música, literatura, pintura etc. Y la conformación de 

grupos con actividades artísticas. 
 
 Crear la casa de cultura inteligente, 

 
 Gestionar  la consecución de recursos con diferentes entes tanto del nivel 

Departamental como Nacional para el fortalecimiento de las expresiones 

culturales, escenarios y bibliotecas de los diferentes Corregimientos 
 
 Promocionar la  idea de la  semana cultural, la semana del buen cine de 

amigos del sector. 
 Apoyar  emisoras Locales en la emisión de espacios culturales 



 
 Estimular en la comunidad  las tertulias y Conversatorios. 

 
 Apoyar   la biblioteca municipal  completa y competente, dotada de  Internet 

de servicio social. 

 
 Promover  la creación y  permanencia de un medio re comunicación escrito. 

 

 crear la casa de cultura inteligente,  y el portafolio servicios de las  
expresiones artísticas de nuestros ciudadanos 

 

 
 
RECREACIÓN Y DEPORTE. 

 
 
 

Nuestra comunidad pensilvences su gran mayoría   solo practica algún deporte en 
forma ocasional. 
 

 
QUE TENEMOS 
 

 Buenos y suficientes escenarios deportivos. Coliseo cubierto, parque infantil 
y canchas alternas 

        

 Estadio y canchas de fútbol -  Varias canchas alternas  de básquetbol 
                              
 Una piscina semi-olímpica.  Un polideportivo moderno. 

 
 Escuela de Fútbol que tiene buen funcionamiento.                                       

 

 
 
 

PROPUESTAS  
 
 

 Encuestar  a la comunidad  sobre su preferencia en  materia deportiva, 
recreativa y  actuar en concordancia con  escuelas deportivas y monitores.  

                                                                          

 Ampliar las actividades deportivas y de recreación, realizando torneos  
deportivos de tipo recreativo involucrando a  la comunidad en general 



 
 Fomentar el deporte de alta competencia y campeonatos  para  la 

comunidad en general. 
                                                                            
 Garantizar los recursos para la recuperación de los diferentes escenarios 

deportivos y los equipos respectivos, así como brindar  acompañamiento 
institucional y económico para las competencias y encuentros deportivos a 
nivel departamental y regional 

 
 Promocionar  y fortalecer encuentros deportivos Locales e intermunicipales. 

 

 Nombrar en la secretaria de deportes un especialista del área, con 
capacidad de creación y gestión en proyectos deportivos 

 

 Realizar mantenimiento de los escenarios, apoyo adecuado  a deportistas 
con talento. 

 

 Exigir al gobierno departamental  y nacional que la asignatura educación 
física en las instituciones sea orientada por un especialista en el área 

 

 Realizar convenios con entidades dedicadas al deporte a nivel nacional. 
 
 Búsqueda permanente de recursos para el sector. 

 

 
 

PROGRAMA PARA JÓVENES. 
 
 

Un joven que se siente integrado  y se tiene en cuenta para todos los procesos de 
desarrollo para su comunidad, es un joven productivo a la sociedad 
Son el futuro de nuestras comunidades. 

 
 
 

QUE TENEMOS  
 
 

 Jóvenes de ambos sexos que interactúan en espacios sociales escasos 
 
 Jóvenes con educación sexual inadecuada  

                
 Jóvenes con alto consumo de alcohol y drogas                   



PROPUESTAS 
 

 
 
 Realizar actividades dirigidas a que la juventud entienda de su valor y que 

sus opiniones tienen que ser tenidas en cuenta. 
 
 Indagar en  los jóvenes  su visión sobre el  municipio y sentido de 

pertenencia. 
 
 Investigar  sobre sus proyectos de vida de los jóvenes del municipio  y 

tomar acciones pertinentes.  
  
 Promover educación sexual bien fundamentada. 

 
 Apoyar  y promover actividades de rumba sana. 

 

 Promover espacios de educación en familia y con el ejemplo. 
 
 Búsqueda de recursos para el sector 

 
 Apoyar espacios culturales, deportivos,   recreativos  que  promuevan el uso 

adecuado del tiempo libre. 
 

 

 Educar los jóvenes para el sector productivo local y regional, jóvenes 

creando para jóvenes 
 
 Crear la escuela de líderes comunitarios y coordinadores juveniles 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 



SEGURIDAD CIUDADANA Y CONTINUIDAD DE PROGRAMAS 
 

 
Sin seguridad, no  hay desarrollo posible. 
 

 
 
 QUE TENEMOS     

 
                  
 El comando de La Policía Nacional. 

 
 Presencia permanente del ejército nacional. 

 

 Abuso sexual, maltrato infantil y familiar, Consumo de drogas. 
 
 Población desplazada. 

 
 
 

 PROPUESTAS  
 
 

 Apoyar y facilitar el funcionamiento de La Policía y del Ejército. 
 
 Acatar las  recomendaciones que hagan en materia de seguridad.gestionar 

con el gobierno central la construcción del nuevo edificio para el comando 
con las especificaciones técnicas adecuadas.  

 

 Realizar diagnósticos  ciertos de la problemas  del abuso sexual y maltrato 
infantil, el consumo de drogas en nuestra comunidad, para la toma de 
medidas mas efectivas. 

 
 Promover programas que incidan en la problemática familiar. 

 

 Apoyar  las acciones que  los diferentes organismos del estado trabajan en 
bien del núcleo familiar. 

 

 Continuar los programas de familias en acción  y con las ayudas para  la 
tercera edad. 

 

 Definir estrategias claras y efectivas para cuando se presente  población 
desplazada 



MEDIO  AMBIENTE   
 

 
Desarrollo sostenible solo si se es amigable con en entorno. 
 

 
 
QUE TENEMOS. 

 
 
 Abundante recurso hídrico  

                        
 Bosques primarios                                      

 

 
 Belleza paisajística 

 

 
 
 PROPUESTAS 

 
 Evitar a toda costa el daño del bosque Nativo. 

 

 Elaborar programas de protección a las riberas de  ríos  quebradas y 
nacimientos. Exigir  las medidas de ley para la línea amarilla. 
 

 Apoyar y generar proyectos en torno al recurso agua y piscicultura.  
 
 

 Realizar alianzas para formular y ejecutar proyectos macro a nivel regional 
de comercialización  de servicios ambientales. 

 

 Desarrollar programas de concientización  a la comunidad sobre la 
importancia del ambiente y de recate del paisaje 

 

 Gestionar  la consecución de recursos  para fortalecer programas de salud 
ambiental.  

 

 
 
 

 
 



TURISMO 
 

Como alternativa económica  aprovechando  la magia y encanto de nuestra tierra. 
 
 

 
QUE TENEMOS 
 

 Buena infraestructura hotelera 
 

 Confamiliares o bosque 

 
 Senderos ecológicos 

 

 Cascadas 
 
 Bosques naturales y  plantados 

 
 Topografía escarpada 

 

 Corregimientos  y veredas cafeteras  
 
 Variedad  de climas 

 
 Pueblo nuevo 

 

 Procesos de transformación de madera 
 
 

 
PROPUESTAS 
 

 
 Ofertar el portafolio de turismo ecológico, fotográfico, forestal, agrícola, de 

camping a través de la página web del municipio 

 
 Promover, apoyar y asesorar proyectos de turismo ecológico y campestre 

explorando el potencial humano de la comunidad 

 
 Fortalecer  todos los espacios existentes que ofrecen diferentes propuestas 

de  sano esparcimiento 

 



 Apoyar  los corregimientos y veredas que ofertan el portafolio turístico con 
las respectivas capacitaciones a sus integrantes para que sean estos 

mismos quien se beneficien con esta actividad económica. 
 
 Gestionar recursos para crear el mariposario  o aviario en el parque infantil 

y que este sea un lugar de avistamiento de especies aves y mariposas de la 
región. 

 

 
VÍAS  Y  TRANSPORTE 
 

Toda comunidad  merece vías de buenas especificaciones, excelente  vía 
principal, excelente vías secundarias que  a su vez nos empalman con las vías 
principales, vías de buenas condiciones  que nos comunican con los diferentes  

corregimientos y veredas.  
 
 

QUE TENEMOS 
 
 Vía  Pensilvania petaqueros en muy  regulares condiciones. Se encuentra 

en  mantenimiento  tramo Pensilvania  vereda la rioja 
.                                          
 

 Carreteras secundarias y terciarias,  caminos de herradura en malas  
condiciones    

 

 
 
PROPUESTAS 

 
 
 Gestionar ante  el gobierno Nacional y Departamental  la recuperación y 

mantenimiento constante de ésta  importante vía. vía Pensilvania 
petaqueros. 

 

 Realizar proyectos  y buscar recursos económicos tendientes al 
mantenimiento adecuado  de las vías a corregimientos y veredas. 

 

 Gestionar recursos para los   caminos de herradura.     
 
 Gestionar recursos para la continuación de las diferentes vías  ya iniciadas   

 
. 



 Constante  mantenimiento  de las de vías  del municipio,  esta será una 
de las principales prioridades de la administración municipal, ya que 

para fortalecer el desarrollo agropecuario del municipio, se deben contar 
con  vías en muy buenas condiciones. 
 

 Trabajar articuladamente con el departamento en los combos de vías 
 
 

 
 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL   

 
 
QUE TENEMOS  

 
 
 Plan  básico de ordenamiento territorial, aprobado por el concejo municipal 

en el año 2000,   
 
 

 
 
PROPUESTAS  

 
 
 Actualizar el plan básico de ordenamiento territorial según las leyes 

vigentes 
 
 Apoyar y realizar las demás recomendaciones de dicho plan. 

 
 
 Hacer que el plan básico de ordenamiento territorial sus objetivos y metas a 

diferentes plazos establecidos para el desarrollo de estas, sean cumplidos a 
cabalidad y en los tiempos pactados. 

 

 Promover la construcción del centro de acopio, mercado libre campesino 
 
 

 
 
 

 
 



 
ATENCION DE DESASTRES 

 
 
 Identificar y  las zonas de alto riesgo y sus potencialidades inminentes 

según el caso. 
 
 Crear  el plan emergente de atención de desastres 

 
 Fortalecer el equipo local  preparado para atender y prevenir desastres. 

 

 Gestionar recursos en los diferentes entes del estado para la 
implementación y el equipamiento adecuado de los diferentes grupos 
existentes en la municipalidad que se encargan de la labor en atención de 

desastres a la comunidad. 
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                                               CONCLUSIONES                             

 
 
 

 
 
 

1. Este plan de  gobierno,  si las circunstancias lo permiten, será enriquecido con 
el aporte decidido  de la comunidad entera,  convirtiéndose en un plan de 
desarrollo municipal integral. 

 
2.  La idea es que este  PLAN DE GOBIERNO debe encasillarse como  modelo  

de desarrollo FUNDAMENTALMENTE  agropecuario que integre en forma 

equilibrada  lo social, lo económico  y el medio ambiente, esa,   es nuestra 
visión de futuro para Pensilvania. 

 

3. La función primordial de un alcalde es la de elaborar proyectos  bien 
fundamentados  y realizar gestiones con el fin de conseguir recursos  para  la 
ejecución de esos  proyectos  

 
4. Es prioritario la  capacitación  personal y colectiva  de la comunidad   y  ceñirse 

a la verdad  en todo lo referente  a información a las personas  para que 

puedan  tomar sus decisiones  de manera acertada. 
 
5.  Es la hora de un cambio en la actitud  mental de los Pensilvenses,   debemos 

ser protagonistas de nuestra historia.. 


